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البروفة و تسلم ا^وشحة اليوم  في مسرح عبدالله ا&ابر

العيسى يكرم 187 متفوقا في ا$امعة غداً
كتب حمد العبدلي:

تكرم ا&امعة غدا 187 طالبا متفوقا من 
اوائل كلياتها في حفل يرعاه ويحضره 
وزير التربية ووزير التعليم العالي 
الرئيس ا^على للجامعة د.بدر العيسى. 
وأكدت رئيسة اللجنة العليا للحفل 
بشاير العصفور أن اللجان العاملة 
في ا'فل على استعداد كامل من خ�ل 

عمل كافة الترتيبات والتجهيزات 
ال�زمة ل�حتفال ،مبينة أن اختيار 
الطلبة جاء وفقا للشروط ا(عمول 

بها في ا&امعة.
وأضافت بأن ا'فل �قى اهتماما كبيرا 
من قبل ا�دارة ا&امعية متمثلة بعميد 
شؤون الطلبة د.عبدالرحيم ذياب الذي 
يحرص في كل عام على أن يخرج 

ا'فل بأبهى صورة وبشكل يليق 
باسم وسمعة ا&امعة.

من جانبه قال مقرر اللجنة العليا 
خالد الشمري إن بروفة ا'فل ستكون 
اليوم  /سرح ا(رحوم عبدالله ا&ابر، 
داعيا جميع الطلبة الى ضرورة حضور 
البروفة وتسلم ا�وشحة ومعرفة 

أماكنهم. ص15
د.القشعان : العلوم ا�جتماعية 
ستدفع با#اه جعل تخصصها نادرا

0ر ا�نسان في حياته 
بالكثير مــن الــعــوارض 
وا(شك�ت التي تنطوي 
عليها وتخلقها مفردات 
ا'ياة اليومية، /ا $مل 
من تفاع�ت تقتضي تعارض 
ا(صلحة الشخصية الفردية 
مع مصالح ا�خرين ا(شارك4 
له في تلك ا'ياة، ومنها 

ما هو مادي ومعنوي، وهذا التعايش ا�نساني يقتضي 
صراعات عديدة للبقاء، وللحصول على أكبر كم 1كن من 
ا(كتسبات ا(ادية أو ا(عنوية التي ينشدها ا�نسان، لذلك 

كانت ا(شك�ت أحد ا(كونات ا'ياتية البشرية.
يسعى ا�نسان دوما إلى إيجاد ا'لول (ا يقابله من 
ن هذه  مشك�ت حتى يستطيع أن يواصل حياته الطبيعية،̂ 
ا(شك�ت 8ثل عليه ضغطا كبيرا مادياً ومعنوياً، وهنا نود 
بيان ث�ثة مواقف مهمة %اه ا(شكلة: أن يحلها ا�نسان، 
أو أنه � يبالي بها، أو أنه يسعى في حلها لكنه � يستطيع. 
وهنا تكمن ا(عضلة  في أن ا�نسان يحس با(شكلة وتؤرقه 
ولكنه يقف عاجزا أمامها، 1ا يلقي عليه عبئا كبيرا، وهذا 
نه  النوع ا^خير من ا(شاكل ر/ا � يستطيع ا�نسان حله̂ 
هو نفسه � 0لك سبل ا'ل، أو أن سبل هذا ا'ل 0تلكها 
غيره من الذين 0كن أن يكونوا غير مبال4 بذلك ا'ل أو 
كسالى، أو أنهم � 0تلكون سبل ا'ل مثل صاحب ا(شكلة، 

وهذا ما يسمى با�نهيار.
ما يعنينا هنا هو ا(شكلة التي يحس بها ا�نسان و� 
نها هي ذات التأثير ا(عنوي ا(باشر، ويأتي  يستطيع حلها ̂ 
$طم معنويات الشخص  �حساسه  بذلك العجز أمام تلك 

ا(شكلة التي � 0لك حلها.
 وفى بعض ا�حيان يلجأ ا�نسان لبعض الطرق عساه 
أن يصل للحل ا(رجو، كأن يجزئ ا(شكلة، أو يحاول تغيير 
ظروفه ليكون تأثيرها بسيطا، وتغيير الظروف ر/ا 
يكون فيه قدر كبير من الصعوبة، لكن تغيير طرق تعاطي 
ا�نسان مع ا(شكلة هو ا^فضل، ^ن ا�نسان في مقدوره 

التعامل مع ذلك.
إن الكثير من ا(شك�ت الكبيرة التي تصيب تفكير 
ا�نسان بنوع من الشلل في إيجاد ا'لول لها تكون عبارة 
عن مجموعة من ا(شك�ت الصغيرة  التي تراكمت عبر 
مرور الزمن، ولم %د استجابات فورية من الفرد 'لها، 
والتي تتراكم لتكوّن مشكلة كبيرة متعددة الضغوط على 
ا�نسان، ولذلك فإن التغافل والتراخي أو الكسل عن التماهي 
مع ا(شك�ت الصغيرة واحتقارها ر/ا يكون هو السقطة 
الكبرى التي تؤدي إلى القضاء على ا�نسان نفسيا ومعنويا 
وماديا فيما بعد، ولذلك وجب على ا�نسان أ� يقلل من شأن 
أي مشكلة عارضة مهما كان صغرها، فر/ا يكون هذا الصغر 

نتاج عدم تقدير دقيق من قبل ا�نسان لهذه ا(شكلة.

افتتح يوم ا(لصق العلمي السنوي ووصف زيادة ا^بحاث بأنها مؤشر إيجابي

الــــنــــظــــر 'ـــشـــكـــات  د.ا\نـــــــــصـــــــــاري: دور ا$ــــامــــعــــة 
ا'ــــــجــــــتــــــمــــــع ووضــــــــــــــــع ا%ــــــــــلــــــــــول ا'ـــــــنـــــــاســـــــبـــــــة لــــهــــا
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نــهــائــي الــــدوري الــثــقــافــي ب2 
طالبات الشريعة و طاب التربية   

كتبت نادية الراشد وفاطمة أبل :
جسدت زيــادة ا^بحاث ا(شاركة في 
يوم ا(لصق العلمي في الكليات النظرية 
وا�نسانية والكليات العلمية التي فاقت 
الـ 150 ملصقا علميا ا&دية في البحث 
العلمي الذي يشهد تطورا ملحوظا في 

ا&امعة.  ووصف مدير ا&امعة د.حس4 
ا^نصاري لدى افتتاحه يوم ا(لصق 
العلمي للكليات العلمية هذه ا(شاركة 
الواسعة بأنها »مؤشر إيجابي يدل 
على زيادة ا�نتاج البحثي«، مبينا أن 
»ا^بحاث في أغلبها $ل مشك�ت في 

البيئة الكويتية وتطرح حلو� جديدة 
ومبتكرة في مختلف ا(جا�ت«، كما أنها 
»$قق ما تطمح إليه ا�دارة ا&امعية 
وهو التعاون البحثي ا&ماعي وليس 

البحث الفردي«.
وأضاف د.ا^نصاري أن دور ا&امعة 

النظر (شك�ت ا(جتمع التي من حولنا 
ومحاولة وضع ا'لول العلمية وا(نطقية 
ا(ناسبة لها، والذي يعد عم� تنمويا 
للكويت،مشيرا إلى أن ا(شاركة في هذا 

العام تفوق ا^عوام السابقة.  ص4

ا'جدلي : 93 
ألف مواطن 
يعملون في 
القطاع ا&اص
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الوجه ا�خر

ــبــات الــعــلــوم فـــزن بــكــأس كـــرة السلة  طــال

ص30

د.يــاســ2 فــاز بجائزة 
الكويت للتميز الشبابي
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إســـــــراء الـــكـــنـــدري أو� عـــلـــى »الـــشـــبـــاب« 
-ــســابــقــة مـــبـــارك ا%ـــمـــد لــلــتــمــيــز الــصــحــفــي
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الاثنين
{9.30صباحاً:انط�ق مؤ8ر 
الشيخ عبدالله السالم بقاعة 

125 في كلية ا�داب.
{ 12.30ظهراً:ندوة علمية 
للبروفسور آ�ن رامسي بكلية 
علوم وهندسة ا'اسوب 

قاعة 110.

فعاليات ا\ســبــوع
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مدير ا$امعة تسلم شهادة شكر وتقدير 
من دائرة الشؤون ا�س�مية بدبي

كتبت نادية الراشد:
استقبل مدير ا&امعة د.حس4 
ا^نصاري عضو هيئة التدريس في 
قسم ا�حصاء وبحوث العمليات بكلية 
العلوم د.انتصار ا(ضاحكة،حيث قامت 
بتسليمه شهادة شكر وتقدير مقدمة 
�دارة جامعة الكويت من دائرة الشؤون 

ا�س�مية والعمل ا)يري بدبي،وذلك 
تقديراً (ساهمتها الفعالة وتعاونها 
البناء في تنفيذ البرنامج التدريبي » 
التفكير ا�بداعي« خ�ل عام 2015، 
وذلك ضمن فعاليات عام ا�بتكار في 
دولة ا�مارات العربية ا(تحدة، وذلك 
بحضور أم4 عام ا&امعة د.محمد 

الفارس.و قدمت د.ا(ضاحكة برنامجاً 
تدريبياً آخر بعنوان:« ا�بداع وا�بتكار 
ا'كومي« في العام ا(اضي لصالح 
برنامج الشيخ زايد ل�سكان التابع 
'كومة دبي، ونالت عليه شهادة 
شكر وتقدير نظير جهودها ا(تميزة 

في إ#اح البرنامج.

} د.حس4 ا^نصاري يتسلم شهادة التقدير

كتبت نادية الراشد :
التقى أم4 عام ا&امعة د.محمد 
الفارس في لقاء مفتوح مع مدراء 
ا�دارات ف��ي مختلف قطاعات 
ا&امعة ومراكز عملها، وذلك 
ل���س��ت��م��اع ل��وج��ه��ات نظرهم 
وم�حظاتهم ومقترحاتهم وأهم 
ا(شاكل ا�دارية التي تواجههم، 
وق��د حضر اللقاء ا^م��4 العام 
ا(ساعد للشؤون ا�دارية ا(هندس 

يوسف ا(زروعي.
في البداية رحب ا^م4 العام د.محمد 
الفارس با'ضور، مشيرا إلى أن 
الهدف من هذا اللقاء توطيد جسور 
التعاون البناء والعمل ا&ماعي ب4 
سائر ا�دارات وقطاع ا^مانة العامة 
سعيا لتذليل العقبات التي تواجههم 
ولبحث ا'لول ومعا&ة ا(شاكل 
ا�دارية .وب4 أنه سيقوم بزيارة 
لكل إدارة وا�جتماع /وظفيها 
على حدة، متمنيا أن يكون هذا 
اللقاء مثمرا /ا يسهم بوضع 
ا'لول وا�ليات ا(ناسبة للنهوض 

/ستوى العمل ا�داري با&امعة.
من جهته وعد ا^م4 العام ا(ساعد 
للشؤون ا�دارية ا(هندس يوسف 
ا(زروعي بالعمل على تذليل هذه 
العقبات ومعا&تها، مشيرا إلى أنه 
سيخصص صباح كل يوم ث�ثاء من 
كل أسبوع لبحث ومناقشة القضايا 
ا�دارية مع مدير إدارة الشؤون 
ا�دارية علي ا^ستاذ ،مؤكدا أن 
بابه مفتوح ل�ستماع إلى وجهات 

النظر ا(قدمة من قبلهم .
بدورهم أثنى مدراء ا�دارات على 
هذه البادرة ا(ميزة من قبل ا^مانة 
العامة بتنظيم هذا اللقاء ا(فتوح ، 
والذي , من خ�له عرض وجهات 
نظرهم والعقبات وا(شاكل ا�دارية 
التي تواجههم، وأوصوا بأن يعقد 
هذا اللقاء بشكل دوري.يذكر أن هذا 
اللقاء مع ا�دارات ا(ركزية يعد 
ا^ول ل�مانة العامة في ا&امعة 
، والذي , من خ�له تبادل ا�راء 
ومناقشة ا(ستجدات على أن تلحقه 

اجتماعات دورية في ا(ستقبل.

ا\م��������ان��������ة ال������ع������ام������ة ن����ظ����م����ت ل����ق����اء 
م�����ف�����ت�����وح�����ا م��������ع م��������راك��������ز ال����ع����م����ل

} الفارس وا(زروعي خ�ل اللقاء

طب ا\سنان احتفت بلقمان بادرو

نظم مكتب الع�قات العامة 
في كلية طب ا^سنان احتفالية 
/ناسبة تكر- لقمان ب��ادرو 
(ناسبة انتقاله من الكلية وذلك 
لقاء جهوده ا(تميزة وعمله الدؤوب 
خ�ل فترة عمله بالكلية على مدى 
السنوات .و أثنى ا(دير ا�داري 
جواد الغريب  خ�ل التكر- على 
جهود ا:تفى به التي بذلها طيلة 
فترة عمله بالكلية مع الهيئة 

ا�دارية و ا^كاد0ية وعلى دماثة 
خلقه ، � سيما تركه ل�ثر الطيب 
في نفوس ا&ميع ، وتعامله 
الرفيع مع كافة ا^فراد من الهيئة 
ا^كاد0ية ، وا(وظف4.و كرم 
الغريب ومساعد ا(دير ا�داري 
مها ا&معة بادرو وسلماه الدرع 
التذكارية.هذا وتتمنى كلية طب 
ا�سنان دوام التوفيق والنجاح 

للمحتفى به.

} جواد الغريب يكرم لقمان بادرو

كتبت أفراح ا)شتي :
     استضافت كلية علوم وهندسة 
ا'اسوب د.هيكي توبي من 
قسم نظم ا(علومات في جامعة 
بنتلي بو�ية بوسطن،حيث 
تطرق البروفيسور الزائر إلى 
برامج ا'وسبة مع التركيز 
على موضوع ا�عتماد ا^كاد0ي 

لقسم نظم ا(علومات.
     وبهذه ا(ناسبة تناول د. توبي 
إلى منظمة )ABET( العا(ية 
ل�عتماد ا^ك��اد0��ي لبرامج 
ا'وسبة وتعطيها )مسة برامج 
وهي )هندسة الكمبيوتر – علوم 
الكمبيوتر – نظم ا(علومات 
– هندسة البرمجيات – تكنولوجيا 

ا(علومات(، وأهمية ا'صول 
على ا�عتماد ا�كاد0ي من هذه 
ا(نظمة.أما عن شروط ا'صول 
على ا�عتماد ا�كاد0ي للبرامج 
فأشار إلى أنها 8 عناصر:) العنصر 
ا)اص بالطلبة في البرنامج 
– ا^غراض التعليمية للبرنامج 
ا^كاد0ي- مخرجات البرنامج 
التعليمي- استمرارية تطوير 
البرنامج ا�كاد0ي- محتويات 
البرنامج من ا(قررات الدراسية- 

تطرق إلى برامج ا'وسبة و ركز على ا�عتماد ا^كاد0ي لقسم نظم ا(علومات

ع�����ل�����وم وه�����ن�����دس�����ة ا%�������اس�������وب اس���ت���ض���اف���ت 
د.ت�������وب�������ي م������ن ج����ام����ع����ة ب���ن���ت���ل���ي ب���وس���ط���ن

أعضاء هيئة التدريس- دعم ا&امعة 
'صول البرامج ا^كاد0ية على 

ا�عتماد ا�كاد0ية(.
وسيقدم د.هيكي توبي تقريرا 
مكتوبا إل��ى القسم، يب4 فيه 
موقف القسم من استيفاء متطلبات 
)ABET( ل�عتماد ا^كاد0ي، علما 
بأن حصول القسم على ا�عتماد 
ا^كاد0ي يتطلب مجيء &نة 
)ABET( ل�عتماد ا�كاد0ي 
ل�ط�ع على تقرير القسم الذاتي 
�ستيفاء متطلبات ا�عتماد ، وكذلك 
ا�ط�ع على قيام القسم بالعمليات 
ا^كاد0ية ا(ختلفة ا(طلوبة، 

وزيارة معامل ا'اسبات.  

   وبعد ذل��ك , ا�ط����ع على 
البرنامج ا�كاد0ي ا(طروح في 
قسم علوم ا(علومات وزيارة معامل 
ا'اسبات، حيث اجتمع بكل من 
نائب مدير ا&امعة للشؤون العلمية 
د. عصام العوضي، وعميد كلية 
علوم وهندسة ا'اسوب د.فواز 
العنزي، ومدير مكتب التقييم 
وا�عتماد ا^كاد0ي بقسم علوم 
ا(علومات د.مصطفى عبد البر، 
ورئيس قسم علوم ا(علومات 
د.جهاد ال��د�ل، ورئيس &نة 
تقييم ا(قررات بالبرنامج د. بول 
مانول، وعدد من أعضاء هيئة 

التدريس بالكلية. 

}  د.هيكي توبي خ�ل الندوة
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قطاع التخطيط نظم سيمنار بعنوان: »جامعة الكويت على نقطة انعكاس استراتيجي«

ا\ن�������ص�������اري: ب������دء رس������م ت����وج����ه����ات ا$����ام����ع����ة ا'��س��ت��ق��ب��ل��ي��ة 
وا�ع������������������������داد &�����ط�����ت�����ه�����ا ا�س������ت������رات������ي������ج������ي������ة ال������ق������ادم������ة

التنسيق والتعاون ب4 مكتب نائب 
مدير ا&امعة للتخطيط وجميع 
الكليات وا�دارات جامعة الكويت، 
مؤكداً أهمية مشاركة جميع منتسبي 
جامعة الكويت من أعضاء هيئة تدريس 
وموظف4 وطلبة في عرض أفكارهم 
واقتراح مبادرات ليتم إسقاطها ضمن 
محاور خطة ا&امعة ا�ستراتيجية 
ا(قبلة.كما أكد د. ا^نصاري أهمية عقد 

مثل هذه ا:اضرات التي تعرض 
أبرز ما توصل إليه العلم ا'ديث 
من تطور وخبرات يتم ا�ستفادة 
منها في تطوير العمل ا(ؤسسي في 
جامعة الكويت ورفع أداء ا&امعة 
/ا يتماشى مع ا&امعات العريقة 
العا(ية. وقد قدم د.بوشهري عرضا 
برز %ارب ا&امعات العا(ية  مرئيا̂ 
العريقة ومدى أهمية مواكبة التطورات 

العلمية ا(تسارعة في العالم، حيث 
يكمن دور ا&امعات في $فيز 
ا(جتمعات وال��دول على التطور 
والتكيف مع العوامل ا)ارجية 
وإتباع السبل ا'ديثة في التدريس 

وا^بحاث.
وقام بعرض أهم ا^فكار وا�ليات 
ا(تعلقة بتطوير التعليم في الدول 
ا^خرى كالهند وسنغافورة والو�يات 

ا(تحدة ا^مريكية والتي لكل منها طبيعة 
مختلفة في البيئة وا(عيشة والتفكير 
و%ارب تلك الدول في تطوير التعليم 
الذي يعد أولى اهتماماتها. وقد ب4 
أن الدور ا^ساسي &امعة الكويت 
في ا(رحلة القادمة يكمن في تبني 
أحدث الوسائل وا�ليات في التعليم 
ا�بداعي ا�بتكاري بشكل يتوافق مع 
التطور العلمي والتكنولوجي العا(ي، 

}  جانب من ا'ضور} د.أحمد بوشهري محاضرا

نظمها قطاع ا^م4 العام ا(ساعد للشؤون ا�دارية
اخ����ت����ت����ام ورش�������ة ت����دوي����ن إج�����������راءات ال��ع��م��ل

نظم قطاع ا^م4 العام ا(ساعد للشؤون ا�دارية 
ورش��ة عمل خاصة بعنوان »بتدوين إج��راءات 
العمل« برئاسة ا^م4 العام ا(ساعد للشؤون ا�دارية 
ا(هندس يوسف ا(زروعي وبتنسيق وحضور القائم 
بأعمال مدير إدارة التطوير ا�داري والتدريب 
ناصر الشبعان وبحضور عدد من مدراء ا�دارات 

في القطاع، وعدد من ضباط إدارة ا&ودة التابع4 
�دارات القطاع ا�داري، وذلك في قاعة ا�جتماعات 
التابعة (كتب ا^م4 العام، وقد حاضر في الورشة 
عضو هيئة التدريس بقسم ا�دارة العامة بكلية 

العلوم ا�دارية د.يوسف ا(طيري.
وقد شدد ا(زروعي على أهمية  توثيق وتدوين 

إجراءات العمل، كما أكد على ضرورة ا�نتهاء من 
مرحلة تدوين إجراءات العمل ل�نتقال من مرحلة 
التنظير للجودة إلى تطبيقها وإن ا�ستراتيجية 
القادمة ستحمل في طياتها $س4 وتطوير  في 
ا^داء والذي سيسهم في $س4 الدورة ا(ستندية 

وتبسيط إجراءات العمل .

}  جانب من الورشة} ا:اضر د.يوسف ا(طيري

فكما هو معروف أهمية تطوير آليات 
التدريس ا(تبعة في وقتنا ا'الي 
بصورة تفاعلية مع الطلبة يكون 
أساسها تنمية ا(هارات والتفكير 
ا�بداعي وآليات التواصل للطالب، 
وا�نتقال من وسائل التعليم التقليدية 
ا(عتمدة على التلق4 وا'فظ إلى 

التعليم ا�بداعي ا(عرفي.
وفي ختام ا:اضرة وجه نائب 
مدير ا&امعة للتخطيط د.عادل 
ا'سينان جزيل شكره وامتنانه 
للحضور، مثنياً على ما عرضه 
د.أحمد بوشهري من مقترحات مبيناً 
استعداد جامعة الكويت على دعم 
مختلف ا(قترحات وا(بادرات التي 
تصب في مصلحة الطالب في ا(قام 
ا^ول وتشجيع الطلبة على ا�بتكار 
وتعزيز دور عضو هيئة التدريس 
/ا يضمن الريادة &امعة الكويت 

في هذا ا(جال.

كتب غنام الغنام:
برعاية مدير ا&امعة د.حس4 
ا^نصاري نظم مكتب نائب مدير 
ا&��ام��ع��ة للتخطيط محاضرة 
بعنوان » جامعة الكويت على نقطة 
انعكاس استراتيجي« ألقاها عضو 
هيئة التدريس في كلية الهندسة 
والبترول د.أحمد بوشهري في قاعة 
ا(ؤ8رات في ا)الدية بحضور عمداء 
الكليات وأعضاء هيئة التدريس من 
مختلف الكليات و1ثلي ا�دارات 

في ا&امعة.
وقد توجه مدير ا&امعة د.حس4 
ا^ن��ص��اري بكلمة للحضور ب4 
خ�لها أن ا&امعة ب��دأت برسم 
توجهاتها ا(ستقبلية وا�عداد )طتها 
ا�ستراتيجية القادمة والعمل على 
$ديث رؤية ا&امعة ورسالتها 
/ا يتوافق مع التطورات ا�قليمية 
وا^ولويات ا(رحلية التي تشهدها 
دولة الكويت والعالم، حيث سيتم 
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ا^ك��اد0��ي وا(جتمع الكويتي، 
مبينا أن تلك ا^بحاث في أغلبها 
$ل مشك�ت في البيئة الكويتية 
وتطرح حلو� جديدة ومبتكرة في 
مختلف ا(جا�ت، مشيرا إلى أن هذا 
اليوم يعد حافزا للباحث4 كونهم 
يعرضون ا(لصق أمام &نة $كيم 
تقيم انتاجهم البحثي ، كما أن هناك 
جوائز مقدمة للباحث4 الفائزين.

وأضاف د.ا^نصاري أنه بإمكان طلبة 
ا(اجستير وأعضاء هيئة التدريس 
والهيئة ا(ساندة ا�ستفادة  من هؤ�ء 
الباحث4 ، حيث أنها تعد فرصة 
جيدة ل�لتقاء مع مختلف الكليات 
وا^قسام العلمية ، وبالتالي تكون 
هناك شراكة بحثية فيما بينهم .وأشاد 
د.ا^نصاري با(شاركة الفعالة (عهد 
الكويت ل�بحاث العلمية، فض� عن 
ا&امعات ا^خرى مثل MIT، مشيرا 
إلى أن ما تطمح إليه ا�دارة ا&امعية 
هو التعاون البحثي ا&ماعي وليس 
البحث الفردي ، حيث أن هناك أبحاث 
مقدمة اشترك فيها أكثر من 20 باحثا، 
1ا يكسب ا)برة والتي أصبحت 
اليوم خبرة عا(ية.وأفاد د.ا^نصاري 
إلى أن نتائج ا^بحاث سيتم نشرها 
في مج�ت عا(ية علمية محكمة 
وعلى مستوى عال ، وهذا مؤشر 

جيد يعطي الفرصة ل�ستفادة من 
هذه ا)برات.وتقدم بالشكر �دارة 
ا^بحاث و&ميع الكليات وعمداء 
الكليات على حضورهم ، مؤكدا 
على أن دور جامعة الكويت النظر 
(شك�ت ا(جتمع التي من حولنا 
ومحاولة وضع ا'لول العلمية 
وا(نطقية ا(ناسبة لها، والذي يعد 
عم� تنمويا للكويت.من جانبه أكد 
نائب مدير ا&امعة ل�بحاث د.طاهر 
الصحاف حرص جامعة الكويت على 
إبراز جهود أعضاء هيئة التدريس 
وطلبة الدراسات العليا في البحث 
العلم4 مشيرا ان يوم ا(لصق العلمي 
هو أحد الوسائل التي تعرض نتائج 
ا^ب��ح��اث وال��دراس��ات التي 0تد 
العلم بها لعام أو أكثر. وأوضح 
د.الصحاف أن يوم ا(لصق العلمي 
يتيح الفرصة للباحث4 وأعضاء 
هيئة التدريس والطلبة با�ط�ع 
على ا^بحاث في نفس ا(جال إلى 
جانب تبادل ا(علومات وا)برات، 
آم� أن تنشر هذه ا^بحاث في مج�ت 
علمية عا(ية محكمة وأنه أحد ا^هداف 
التي تسعى إليها ا&امعة حيث أنه 
يعكس مكانه جامعة الكويت ضمن 
ا&امعات العا(ية.وأضاف أنه في 
أغلب ا(ؤ8رات العلمية العا(ية 

هناك جلسات مخصصة للملصقات 
العلمية إلى جانب معارض تنظم لهذه 
ا^بحاث والدراسات حيث أنها أحد 
الوسائل الفعالة لعرض هذه ا&هود 
العلمية.وأفاد ان هناك تقدما في 
أعداد ا�بحاث التي عرضت اليوم 
1ا يدل على اهتمام أعضاء هيئة 
التدريس بالبحث العلمي مؤكدا 
ان ا&امعة $رص على مشاركة 
اعضاء هيئة التدريس با^بحاث 
وزيادة النشاط العلمي والبحثي 
والسعي إلى رفع مستوى ا&امعة 

ا^كاد0ي والعلمي.
وضم يوم ا(لصق هذا العام خمس 
كليات علمية، إلى جانب ا(شارك4 
من معهد ا^بحاث، في عرضٍ غير 
مسبوق لهذا الكم من ا^بحاث العلمية 
في مختلف التخصصات وا(جا�ت 
ذات ا^همية الوطنية وا�جتماعية، 
حيث بلغ إجمالي ا(لصقات ا(عروضة 
98 ملصقاً علمياً، بعددٍ تخطى عدد 
ا(لصقات في فعالية العام ا(اضي 
الذي احتوى 73 ملصقاً.وقد عكس 
عضاء هيئة  ا'دث التوجه الواضح̂ 
التدريس نحو ا^بحاث ا(شتركة، حيث 
تعدد الباحث4 في تأليف ا(خرجات 
البحثية ا(عروضة، ويعتبر هذا 
التطور تأكيداً على إستراتيجية 

قطاع ا^بحاث الرامية إلى تشجيع 
الباحث4 على استكشاف أبعاد تداخل 
التخصصات في البحث العلمي، 1ا 
سيؤدي ب�شك إلى تقدم ا^بحاث في 
جامعة الكويت عبر إ#از الدراسات 

ا(شتركة.
ومن جانبٍ آخر، يهدف ا'دث إلى 
تعزيز إمكانات البحث والتطوير 
ا(ؤسسية، وتقوية التنافسية 
العلمية &امعة الكويت لتناول 
التعقيدات العلمية وا(جا�ت ذات 
ا^همية ا�ستراتيجية من خ�ل تبادل 
ا)برات، وتعدد التخصصات العلمية. 
لذلك، يذهب يوم ا(لصق لهذا العام 
2016/2015 (ا هو أبعد من التنظيم 
السنوي للحدث، حيث يدعم ا(زيد 
من وعي الباحث4 بأهمية تسليط 
الضوء على ا(جا�ت التي تتطلب 
تناولها عبر ا^بحاث ا(شتركة، 1ا 
يفتح ا�فاق ل�كتشافات العلمية 

وا�ختراعات ا(بتكرة.
وفي إطار هذا الهدف التنموي، قدم 
يوم ا(لصق للعام 2016 للباحث4 
من أعضاء هيئة التدريس، ومساعدي 
التدريس، وطلبة الدراسات العليا، 
وا(شارك4 من خارج جامعة الكويت، 
البيئة ا(�ئمة لتبادل ا�هتمامات 
وا�راء ح��ول ا^ف��ك��ار و ا(فاهيم 

عرض موحد للملصقات يعكس النشاط البحثي في الكليات العلمية

م����دي����ر ا$����ام����ع����ة اف���ت���ت���ح ي������وم ا'���ل���ص���ق ال���ع���ل���م���ي ال���س���ن���وي

} احدى ا(شاركات من كلية الهندسة والبترول} جولة في يوم ا(لصق العلمي}مدير ا&امعة مفتتحا يوم ا(لصق العا(ي بحضور نوابه ومساعديه

كتبت نادية الراشد وفاطمة أبل :
جرياً على عادته السنوية ا(تمثلة 
في جمع باحثي الكليات من مختلف 
التخصصات لتقد- نشاطهم البحثي، 
سجل قطاع ا^ب��ح��اث مؤشرات 
واع���دة �رت��ف��اع نسبة مشاركة 
أعضاء هيئة التدريس في عرض 
إ#ازاتهم البحثية في فعاليات 
يوم ا(لصق العلمي، مع تزايد عدد 
ا(لصقات ا(عروضة في فعالية هذا 
العام، وقد جاء هذا التطور ا(هم في 
الدورة الثامنة للحدث التي قدمت 
ا(نجزات البحثية �جمالي 98  

ملصقاً علمياً.
وقد عقد يوم ا(لصق العلمي للكليات 
العلمية ا�ثن4 ا(اضي $ت رعاية 
وحضور مدير ا&امعة د.حس4 
ا^نصاري، وبحضور نائب مدير 
ا&امعة ل�بحاث د.طاهر الصحاف، 
ومساعديه د.يوسف قراشي ود.ليلى 
معروف، ود. حيدر بهبهاني، إلى 
جانب العمداء والعمداء ا(ساعدين 
في الكليات ا(شاركة ونخبة من 
ا(سؤول4 في ا&امعة وأعضاء 
هيئة التدريس والباحث4 ومساعدي 
التدريس وطلبة الدراسات العليا. وقد 
8يز ا'دث بحضور الباحث4 من 
معهد الكويت ل�بحاث العلمية،الذين 
سجلوا مشاركتهم في يوم ا(لصق 
العلمي &امعة الكويت للمرة الثالثة 

على التوالي بعدد 13 ملصقاً.
وأع��رب مدير ا&امعة د.حس4 
ا^نصاري عن سعادته بافتتاح يوم 
ا(لصق العلمي للكليات العلمية، 
مشيرا إلى أن ا(شاركة في هذا العام 
تفوق ا^عوام السابقة 1ا يدل على 
ا&دية في البحث العلمي والذي يشهد 
تطورا ملحوظا في جامعة الكويت 
عاما بعد عام،مضيفا أن ما شاهده 
في الكليات النظرية وا�نسانية 
والكليات العلمية أكثر من 150 
ملصقا علميا وهو مؤشر إيجابي 

يدل على زيادة ا�نتاج البحثي. 
وذكر أن الهدف من هذا اليوم أن يقوم 
الباحث بعرض أبحاثه للمجتمع 

ا&ديدة ل�بحاث ا(تقدمة وا(بتكرة. 
وتضمنت الفعالية التي أقيمت في 
بهو مبنى ا�دارة ا&امعية،أحدث 
ا(نجزات البحثية لكليات الهندسة 
والبترول 24 ملصقاً، والعلوم 
39 ملصقاً، والعلوم ا'ياتية 11 
ملصقاً، وعلوم وهندسة ا'اسوب 
10 ملصقات، والعمارة ملصقٌ 
واحد ، ومعهد الكويت ل�بحاث 

العلمية13 ملصقاً.
وقدم الباحثون للحضور شرحاً 
مختصراً حول محتويات ملصقاتهم 
العلمية، حيث $دثوا عن أهم النقاط 
التي جاءت فيها، كما استفادوا من 
النقاش والتفاعل وتبادل ا�راء، 
ويؤمن قطاع ا^بحاث بالفائدة 
الكبيرة (ثل هذا التفاعل في تقدم 
ا^بحاث ا(ؤسسية، وخلق أجواء 
من ا�نفتاح العلمي ب4 مختلف 
التخصصات، 1ا سيفتح ا^بواب 
ل�بحاث ا(بتكرة في إطار سياسة 
القطاع التي تدعم عوامل ا&ودة، 
وا^صالة، وا�عتماد في أبحاث 
جامعة الكويت.ويهدف عقد يوم 
ا(لصق العلمي سنوياً لتحقيق هذه 
الغاية $ديداً، حيث يسلط الضوء 
على ا�#ازات العلمية والبحثية، 
ويعمل على تعزيز روح ا�بداع 
والتنافس ب4 أعضاء هيئة التدريس 
من جميع الكليات، و�ختيار أفضل 
ا(لصقات ا(عروضة في يوم ا(لصق 
العلمي، خضعت جميع ا(لصقات 
ا(شاركة لعملية تقييم موحدة من 
قبل &نة متخصصة , تشكيلها 
لهذا الغرض، حتى يتم منح ا&وائز 
$ت الفئات الث�ث ا(كونة من 
أعضاء هيئة التدريس، ومساعدي 
التدريس، وطلبة الدراسات العليا. 
وتهدف هذه ا&وائز إلى تشجيع 
الباحث4 على ا�ب��داع وا�بتكار 
لتحقيق ا(خرجات البحثية ا(عتمدة 
عا(ياً والنا%ة عن ا^بحاث ذات 
القيمة وا^همية العلمية والوطنية 

وا�جتماعية.

د.ا\نصاري: "ل مشك�ت في البيئة الكويتية وتطرح حلو� جديدة

} لقطة تذكارية بحضور مدير ا&امعة وا(شارك4 وا(نظم4
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يعمل على دراسة إعادة برمجة ا)�يا ا&لدية و$ويلها إلى منتجة ل�نسول4 

د.ح������م������د ي�����اس�����ن ف��������از ب�����ج�����ائ�����زة ال����ك����وي����ت 
ل���ل���ت���م���ي���ز ال����ش����ب����اب����ي -�����ج�����ال ت����ع����زي����ز ال���ص���ح���ة

حصل ا^ستاذ ا(ساعد بقسم ا(ختبرات 
الطبية في كلية العلوم الطبية ا(ساعدة 
د.حمد ياس4 على جائزة الكويت 
للتميز الشبابي في مجال تعزيز 
الصحة والذي نظمتها وزارة الدولة 
لشؤون الشباب برعاية سامية من 
سمو أمير الب�د الشيخ صباح ا^حمد.
وقد , ا�ع�ن عن أسماء الفائزين 
با&وائز خ�ل حفل أجرته الوزارة 
في باحة أبراج الكويت بحضور وزير 
ا�ع�م ووزير الدولة لشؤون الشباب 
الشيخ سلمان ا'مود ووكيلة وزارة 
الدولة لشؤون الشباب الشيخة الزين 
الصباح.و, اختيار د.حمد ياس4 من 
قبل الوزارة نظير أعماله وأبحاثه 
ا(تميزة في مجال ا)�يا ا&ذعية 
والتي استطاع من خ�لها تطوير 
أول .وذج مختبري بالعالم يحاكي 
تطور ا^عصاب با^نسجة الدماغية 
البشرية باستخدام ا)�يا ا&ذعية 
ا(ستخلصه من دم ا'بل السري. 
ونشر د.ياس4 أبحاثه بأكثر من 200 
بحث �حق على مستوى العالم، كما 

كتبت نورا الزيد:
$ت رعاية عميد كلية العلوم ا�جتماعية د.حمود القشعان وبالتعاون 
مع قسم ا&غرافيا وعلم النفس وا�ع�م وا)دمة ا�جتماعية ومشاركة 
قسم ا�دارة العامة من كلية العلوم ا�دارية وبجهود وتنسيق الوحدة 
ا�ستشارية لنظم ا(علومات ا&غرافية وا�ستشعار عن بعد بكلية العلوم 
ا�جتماعية و/شاركة كر0ة من ا'رس الوطني الكويتي وبنك الدم 
الكويتي،أقام نادي الهوية ا&غرافية أسبوع الوعي الصحي بعنوان ) 
)Earth and Health.وبهذه ا(ناسبة قالت نائب رئيس نادي الهوية 
ا&غرافية بتول البلوشي إن ا(عرض شهد مشاركة من ا'رس الوطني 
والذي قام بعمل $اليل للدم  والسكر والضغط والكشف على ا^سنان 
لزوار ا(عرض وبنك الدم ا(ركزي الذي قدم خدمة التبرع بالدم، كما 
شهد ا(عرض مشاركة كل من نادي ا�بداع ا�ع�مي من قسم ا�ع�م 
و النادي السيكولوجي من قسم علم النفس . وأشارت البلوشي إلى 
أن الهدف من ا(عرض هو نشر التوعية ب4 الط�ب حول صحتهم و 
تشجيعهم على التبرع بالدم .وأقيم على هامش ا(عرض ندوة بعنوان ) 
ا�سعافات ا^ولية ( قدمها النقيب حمد الشتيل تطرق من خ�لها لطرق 

التعامل مع ا'ا�ت الطارئة  و ا�صابات في ا(نزل.

ا�جتماعية نظمت أسبوع الوعي الصحي 
}تكر- ا'رس الوطني

قام بتقد- نتائج أبحاثه واكتشافاته 
في العديد من ا(ؤ8رات الطبية العا(ية 
في دول مثل الو�يات ا(تحده ا^مريكية 
وا(ملكة ا(تحدة وغيرها، وقد لفتت 
أبحاثه ا�نتباه وا�شادة من قبل كبار 

الباحث4 العا(4 في هذا ا(جال.
وعبر د.حمد ياس4 عن سعادته بهذه 
ا&ائزة والتكر- وعن خالص شكره 

وتقديره لصاحب السمو أمير الب�د 
الشيخ صباح ا^حمد لرعايته ا(ستمرة 
للعلم والعلماء، وتوجيهاته السامية 
بدعم فئة الشباب �خراج طاقاتهم 
وإبداعاتهم، والتميز ليس في ا(جال 
العلمي فحسب بل في كل ا(جا�ت 
ا'ياتية التي تصب في مصلحة الب�د 
وتطورها وتقدمها.كما تقدم بالشكر 

لوزارة الدولة لشؤون الشباب وعلى 
رأسها الشيخ سلمان ا'مود (نحه 
هذه ا&ائزة والتي يعتبرها دافع 
(زيد من العطاء وا&هد والعمل 
لتحقيق ا(زيد من ا�#��ازات التي 
ترفع سمعة دولة الكويت في ا:افل 
العلمية والطبية عا(يا.وب4 د.ياس4 
بأنه يعمل حاليا على دراسة إعادة 
برمجة ا)�يا ا&لدية و$ويلها 
إلى خ�يا منتجة ل�نسول4 بهدف 
تقييم امكانية استخدامها كع�ج (رض 
السكري باستخدام أحدث التقنيات 
العلمية ا'ديثة.وأكد على أن وجود 
تلك التقنيات العلمية ا'ديثة في دولة 
الكويت والدعم ا(قدم لهم كباحث4 
شباب يدل على اهتمام دولة الكويت 
وعلى رأسها حضرة صاحب السمو 
أمير الب�د بالعلم والعلماء الشباب 
وتوفير أحدث ماتوصل له العلم من 
معدات وتقنيات ليتمكنوا من ا�#از 
وا�بداع وجعل دولة الكويت في مصاف 

الدول ا(تقدمة في العالم.

} د.ياس4 يتسلم شهادة التقدير من سمو ا^مير

صندوق الضمان ا�جتماعي صدق على مسودة بياناته ا'الية لعام 2015
عقد مجلس ادارة صندوق الضمان ا�جتماعي للعامل4 
في ا&امعة جلسته رقم 3 لسنة 2016 ،حيث 8ت 
ا(صادقة على مسودة البيانات ا(الية للسنة ا(الية 

ا(نتهية في 31 ديسمبر 2015 .
وأكد مجلس ا�دارة في تصريحه الصحفي أن ادارة 
الصندوق #حت في تطوير جودة اعمالها وإلتزامها 
عضائه ، واجتهدت  بتقد- أفضل ا)دمات ا(مكنة̂ 

في تنفيذ سياستها لتنمية ايراداتها ا(الية.
وعلى صعيد ا(صروفات وا�لتزامات ا(الية ،كشف 
البيان الصحفي أن ا�دارة #حت في الوفاء بجميع 
التزاماتها وحققت فوائض مالية متجاوزة عجز 
السنة ا(الية 2014 بعد ا�ص�حات الهيكلية في 

يونيو من نفس العام.
وأوضح أن هبوط العوائد ا�ستثمارية ما زال مشكلة 
قائمة، 1ا يدفع نحو ايجاد بدائل استثمارية آمنة 

وجديدة تضمن ا�ستدامة في النمو وتعمل على 
تنمية  رأس مال الصندوق وأبرزها هو ا�ستثمار 

العقاري.
وذكر بيان مجلس ا�دارة أن الصندوق يحاول أن 
يواكب تطلعات ورغبات ا^عضاء من خ�ل تنويع 
سلة ا)دمات وابتكار قائمة أخرى من ا)دمات ذات 
القيمة ا(ضافة كبرامج التأم4 الصحي وا^غذية 
الصحية والرح�ت السياحية ا)ارجية كرحلة 

اوروبا الصيفية والشاليهات وغيرها.
وشدد مجلس ا�دارة على إلتزام ادارة الصندوق /بادئ 
ا:افظة على البيئة من خ�ل طباعة نسخ محدودة 
من التقارير السنوية والتقارير ا^خرى،وا�ستعاضة 
عن ذلك بإنتاج البديل التفاعلي الصديق للبيئة وهو 
البديل ا�لكتروني من خ�ل موقع الصندوق على 

. ssf.ku.edu.kw شبكة ا�نترنت

د.القطان قدم محاضرة علمية عن تأثير 
ا&���ص��ة ا'��ائ��ي��ة ل��ل��ث��وم ع��ل��ى ض��غ��ط ال��دم 

ألقى ا^ستاذ ا(ساعد بقسم العلوم 
البيولوجية و العميد ا(ساعد ل�بحاث 
بكلية العلوم د.خالد القطان  محاضرة 
علمية في قاعة ا(��ؤ8��رات بالكلية 
بعنوان » تأثير ا)���ص��ة ا(ائية 
للثوم على ضغط الدم و عوامل ا�فراز 
الكلوي في مرض السكر من النوع 
ا^ول : دور أنز- ACE-1 و هرمون  

. »Angiotensin II

 و تعتبر هذه ا:اضر واحدة من سلسلة 
محاضرات و مشاركات ألقاها و قدمها 

د.القطان في قسم العلوم البيولوجية 
في دولة الكويت والو�يات ا(تحدة 
ا^مريكية.وتشرح تلك السلسلة من 
ا:اضرات و ا(شاركات و با^خص 
ا:اضرة ا^خيرة  آليات عمل وأفكار 
واستنتاجات , الوصول إليها عن كيفية 
قيام ا(ستخلص ا(ائي للثوم في معا&ة 
أو التقليل من أثر التغييرات ا(رضية 
في النموذج التجريبي (رض السكر من 
النوع ا^ول و ا(ستحدث كيميائيا . هذا 
ويقوم د.خالد القطان حاليا مع زم�ء 

} د.خالد القطان
باحث4 من قسم العلوم البيولوجية 
با(زيد من الدراسات و بعضها على 
ا(ستوى ا&يني - ا&زئي للتوضيح 
بصورة أفضل كيفية قيام خ�صة الثوم 
/عا&ة ا^عراض الفسيولوجية و 
الكيماحيوية ا(رضية ليس فقط في 
مرض السكر و لكن أيضا في مرض 

ارتفاع ضغط الدم .
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جامعة الكويت- كلية الصيدلة
تعلن كلية الصيدلة عن حاجتها لشغل وظيفة مدرس مساعد لقسم علم ا^دوية والع�جيات للعام ا&امعي 2017/2016  بالشروط 

التالية :
ا'صول على كافة ا(ؤه�ت الدراسية من جامعة الكويت أو جامعة معتمدة لدى جامعة الكويت با�نتظام والتفرغ وا�قامة في بلد 

الدراسة خ�ل جميع مراحل الدراسة.
حاصل على شهادة البكالوريوس في الصيدلة أو البكالوريوس فى العلوم ا'يوية مع GPA � تقل عن درجة )3من 4 نقطة (.

ماجستير في الصيدلة أو ماجستير في العلوم ا'يوية مع اطروحة .
خبرة في تدريس ط�ب ا(رحلة ا&امعية وإجراء التطبيقات في مختبر علم ا�دوية والع�جيات    ) التعامل مع حيوانات التجارب ( .

إجادة تامه باستخدام ا'اسب ا^لى وبرامج ا(يكروسوفت واتقان اللغة ا�#ليزية ) قراءة وكتابة ومحادثة ( .
العمل مع فريق القسم في التجارب العلمية ، وا�شراف على ط�ب ا&امعة ووضع ع�مات ا�متحانات ومساعدة ط�ب الدارسات العليا 

في ا(ختبر – وسوف تكون هناك فرصة (ساعدة اعضاء هيئة التدريس في ا�بحاث .
للكويتي4 فقط .

يجب إرفاق ا(ستندات التالية عند تقد- الطلب: السيرة الذاتية – الشهادات العلمية – نسخة من جواز السفر – شهادة ا(ي�د – ونسخة 
من ا�ع�ن الوظيفي . وتقدم هذه الطلبات 

ترسل الطلبات خ�ل شهرين من تاريخ نشر ا�ع�ن على العنوان التالي :
جامعة الكويت – ادارة الشئون ا�كاد0ية  ) قسم تعينات اعضاء هيئة التدريس ( – ا)الدية ق3 شارع الفردوس مبني رقم 3

(زيد من ا�ستفسار 0كن ا'صول عليها من رئيس قسم علم ا�دوية والع�جيات بكلية الصيدلة 
 kamal@HSC.EDU.KW الدكتور/ كمال مطر     

اخ�������ت�������ب�������ارات ال�������ق�������درات 
ا\ك����اد.����ي����ة 9 ا%���ال���ي

أعلن مركز التقييم والقياس با&امعة 
عقد اختبارات القدرات ا^كاد0ية 
في 9 ابريل ا'الي،مشيرا إلى أنه 
أتاح للطلبة التسجيل ا�لكتروني 

ا(تأخر حتى ا)ميس ا(اضي .
و أشار إلى أنه أتيح لطلبة الثانوية 
والطلبة ا(ستمرين با&امعة 

والراغب4 بالتحويل إلى قسم اللغة 
الفرنسية التسجيل ا�لكتروني 
�ختبار اللغة الفرنسية خ�ل 
الفترة 2– 3 ابريل ا'الي ،مبينا 
أن اختبار اللغة الفرنسية سيعقد 
في الساعة الثانية ظهر السبت 9 

ابريل ا'الي.

تتقدم عمادة شؤون الطلبة بخالص العزاء 

للزم�ء

محمد العجيان و تسنيم العجيان 
بوفاة ا(غفور لها

شقيقتهم
سائل4 ا(ولى عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته  وأن يلهم أهلها و 

�ا إِلَيْهِ رَاجِعونَ « ا لِلّهِ وَإِنَّ ذويها الصبر والسلوان » إِنَّ

تتقدم عمادة شؤون الطلبة بخالص العزاء 

للزميلة بقسم ا�ع�م بإدارة ا�رشاد ا�كاد0ي

 هيا أحمد العميم
بوفاة ا(غفور لها

والدتها
سائل4 ا(ولى عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته  وأن يلهم أهلها و 

�ا إِلَيْهِ رَاجِعونَ « ا لِلّهِ وَإِنَّ ذويها الصبر والسلوان » إِنَّ

ا�ج������ت������م������اع������ي������ة ع������زت 
الداخلية بالشهيد العنزي

قام وفد من كلية العلوم ا�جتماعية 
يترأسه عميد الكلية حمود القشعان و 
يرافقه فيه ك� من ابتسام القعود من 
قسم ا�جتماع وا)دمة ا�جتماعية 
وصبيحة الص�ل مساعد ا(دير 
ا�داري بالكلية و طلبة ا)دمة 

ا�جتماعية بتعزية منتسبي وزارة 
الداخلية ل��وف��اة شهيد الواجب 
الشرطي تركي العنزي.كما قدم وفد 
الكلية باقة ورد شكرًا وتقديرا لدور 
وزارة الداخلية الكبير و جهودها في 

خدمة الوطن.

} لقطة تذكارية

نظمها مكتب نائب مدير ا&امعة للشؤون العلمية وبدعم من »التقدم العلمي«

اخ���ت���ت���ام ورش�����ة ال��ت��م��ي��ز ف���ي ال���ت���دري���س ب��ال��ت��ع��اون
 م�������ع ج�����ام�����ع�����ة ك����ال����ي����ف����ورن����ي����ا ف�������ي ب���ي���رك���ل���ي

} شهادة تقدير } تكر- د.علي بومجداد

اختتمت ا&امعة ورشة عمل في مجال التدريس 
ا(تميز بدعم من مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
وبالتعاون مع جامعة كاليفورنيا في بيركلي. 
وقام بتوزيع الشهادات مدير جامعة الكويت 
د.حس4 ا^نصاري مع مدير عام مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي د.عدنان شهاب الدين،بحضور 
نائب مدير ا&امعة للشؤون العلمية د. عصام 

العوضي .
وتعتبر هذه الورشة التي شارك بها 72 عضوا من 
هيئة التدريس، أحد ا^نشطة ا(تميزة (كتب نائب 
مدير ا&امعة للشؤون العلمية، والتي تهدف إلى 
تطوير مهارات أعضاء هيئة التدريس في مجا�ت 
التدريس وا�ط�ع على آخر ا(ستجدات بهذا الشأن 
(ا لها من أثر إيجابي على مخرجات التعليم في 

جامعة الكويت،حيث سيتم اختيار 10 مشارك4 
من أعضاء هيئة التدريس للمشاركة في ورشة عمل 
مكثفة في جامعة كالفورنيا – بيركلي،�عدادهم 
كمحاضرين معتمدين في التدريس ا(تميز.ا&دير 
بالذكر أن هذه الورشة تعد إحدى أنشطة التعاون 
ب4 ا&امعة ومؤسسة الكويت للتقدم العلمي 

/وجب مذكرة التفاهم ا(وقعة بينهما.

} لقطة تذكارية بحضور مدير ا&امعة
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الكلية احتفلت بيوم ا)دمة ا�جتماعية 
د.القشعان : العلوم ا�جتماعية ستدفع با#اه جعل تخصصها نادرا

كتبت نورا الزيد :
$ت رعاية  وزير التربية و وزير 
التعليم العالي الرئيس ا^على 
للجامعة د. بدر العيسى و حضور 
عميد كلية العلوم ا�جتماعية د.حمود 
القشعان  أقام قسم ا�جتماع و ا)دمة 
ا�جتماعية بالكلية احتفالية اليوم 

العا(ي للخدمة ا�جتماعية 
و بهذه ا(ناسبة قال عميد الكلية 
د.حمود القشعان أنه في 15 مارس 
من كل عام يحتفل العالم بيوم 
ا)دمة ا�جتماعية و شعار هذا 
العام هو » احترام كرامة ا�نسان 
، و إنسانية ا�نسان هي ا^ساس 
في تقد- ا)دمات ا�جتماعية » 

مضيفا إننا بالكويت نحتفل أسوة 
بالعالم بهذا اليوم و نقول للعالم إن 
احتفال الكويت با)دمة ا�جتماعية 
� يحصره يوم و يكفينا شرفا أن 
خدمة ا�نسانية 8ثلت في تكر- 
سمو أمير الب�د  أن يكون أميرا 

ل�نسانية .
و أشار القشعان إلى أن ا)دمة 
ا�جتماعية في الكويت بدأت تخطو 
خطواتها ا^ساسية مبينا أن معالي 
وزير التربية و وزير التعليم العالي 
قد أمر بإرسال خطاب إلى ديوان 
ا)دمة ا(دنية يتعلق في اعتبار 
تخصص ا)دمة ا�جتماعية أحد 
التخصصات الرئيسية التي تستحق 

الكادر حتي يتم القضاء على ما 
يسمى بالعزوف عن التخصص 

لدى الطلبة و الطالبات .
و أضاف إن الكلية ستدفع با%اه 
جعل تخصص ا�جتماعية من 
التخصصات ال��ن��ادرة مؤكدا أن 
تخصص ا)دمة ا�جتماعية اليوم 
في الكويت هو التخصص ا^كثر 
رغبة في س��وق العمل ، فسوق 
العمل محتاج إلى كل خريجي هذا 
التخصص .و أشار القشعان إلى أن 
تخصص ا)دمة ا�جتماعية ساهم 
في خفض نسبة العنف بالكويت إلى 
9% بعد أن كانت 15% العام ا(اضي 
و السبب يعود لوجود أخصائي4 

و أخصائيات با(دارس و وزارة 
الشئون و وزارة الداخلية قاموا 
بخفض هذه النسب ، و إلى جانب 
ذلك أوضح أن ا)دمة ا�جتماعية 
بالكويت قد خفضت نسبة الط�ق 
و التي أصبحت اليوم 5،5 % بعد 
أن وصلت 30% و السبب يعزوه 
القشعان لقيام  جامعة الكويت 
بأساتذتها و طلبتها و متدربيها 
بتأسيس مركز ا�ستشارات العائلية 

التابع لوزارة العدل .
و أعلن القشعان أن كلية العلوم 
ا�جتماعية ستطرح برنامج 
ماجستير لكل من لديه تخصص أو 
اهتمام با)دمة ا�جتماعية أو علم 

النفس أو علم النفس التربوي و هو 
برنامج اجتماعي و نفسي و طبي � 
يخدم دولة الكويت فقط بل يخدم 
دول ا)ليج ككل و سيكون التسجيل 
فيه  أما عن بعد أو ا'ضور ا(كثف 

بعطلة نهاية ا^سبوع .
ه��ذا وق��د تضمن ا�حتفال بيوم 
ا)دمة ا�جتماعية إقامة معرض 
شاركت فيه عدد من ا&هات و هم 
مكتب ا�.اء ا�جتماعي و  وحدة 
التشخيص /ركز تقو- و تعليم 
الطفل و مركز الصحة النفسية بوزارة 
الصحة و إدارة ا�ستشارات ا^سرية 
بوزارة العدل و مركز ع�ج ا�دمان 
ب��وزارة الصحة و إدارة الرعاية 

ا�جتماعية بعمادة شئون الطلبة 
و نادي ا)دمة ا�جتماعية .

و ق��د أج��ري��ت مسابقة �ختيار 
أفضل بوث مشارك با(عرض و قد 
تشكلت &نة التحكيم من ك� من د. 
محمود ا(وسوي و د. #ود ا(ؤمن 
و د. مرزوقة القويضي و د. محمد 
مطر و قد أختير بوث مركز ع�ج 
ا�دم��ان ب��وزارة الصحة كأفضل 
بوث مشارك و قد  قام رئيس قسم 
علم ا�جتماع و ا)دمة ا�جتماعية 
د. علي الزعبي و ا(نسق العام 
ليوم ا)دمة ا�جتماعية ابتسام 
القعود بتكر- ا(شارك4 في نهاية 

ا�حتفال  .

أوصى بانعقاده بعد سنت4 وتشجيع مشاركة طلبة الدراسات العليا وا&امعة

7 توصيات 'ؤ6ر الكويت الرابع للكيمياء
اختتمت فعاليات مؤ8ر الكويت 
الرابع للكيمياء 2016 الذي نظمته 
ا&معية الكيميائية الكويتية 
$ت شعار ( الكيمياء والعلوم 
ا'ياتية ) خ�ل الفترة من 22 
– 20 مارس ا(اضي ، الذي أقيم 

$ت رعاية سمو أمير الب�د 
الشيخ صباح ا^حمد، بحضور 
1ثل سمو وزير التربية ووزير 
التعليم العالي د.بدر العيسى، 
/شاركة أكثر من 200 عالم 
وب��اح��ث متخصص ف��ي مجال 
الكيمياء، 1ا يؤكد ما $ظى به 
دولة الكويت من مكانة مرموقة 
على الصعيدين العلمي والعا(ي، 
و/شاركة علماء متميزين توافدوا 
من 21 دول��ة (ناقشة محاور 
وأطروحات ا(ؤ8ر.وقد تخللت 
أيام ا(ؤ8ر الث�ثة مناقشة وعرض 
80 ورقة علمية منها 34 محاضرة 
علمية مقدمة من باحث4 أكاد0ي4 
مرموق4 وعلماء شباب واعدين، 
1ا أتاح الفرصة للمشارك4 لتبادل 
ا(علومات وا)برات . واستعرضت 

ا^وراق العلمية ا(قدمة خ�ل 
ا&لسات العلمية للمؤ8ر على 
مدار3 أيام محاور كيمياء البيئة 
و كيمياء علوم ا^غذية والتغذية 
و الكيمياء السريرية والطبية و 
كيمياء تطبيقات التكنولوجيا 
ا'ياتية و كيمياء الطب الشرعي 
وعلم السموم و كيمياء ا(نتجات 

الطبيعية.
و قدم ا(ؤ8ر في ختام أعماله 7 
توصيات أولها أن يعقد مؤ8ر 
ال��ك��وي��ت ا)��ام��س للكيمياء 
KCC-5 بعد عام4 في مارس 

2018، و تشجيع وحث ا(شاركة 
الفعالة للشباب من الكيميائي4 
والباحث4 في مجا�ت الكيمياء 
لتدعيم النشاط البحثي والتطويري 
�براز الدور العلمي للكويت في 

مجا�ت الكيمياء.
كما أوص��ى بتشجيع مشاركة 
طلبة الدراسات العليا وطلبة 
ا&امعة في تقد- ا:اضرات 
وا(شاركة في ا(لصقات العلمية.  
وأكد ضرورة التعاون والتنسيق 

ب4 جميع ا(ؤسسات ا^كاد0ية 
والبحثية وشركات القطاع العام و 
ا)اص، في ظل التشجيع ال�فت 
للقيادة العليا في البلد وعلى 
رأسهم راعي ا(ؤ8رات السابقة 
للكيمياء سمو أمير الب�د.و شدد 
على ا'ث نحو مشاركة جهات 
خارجية دولية وإقليمية في 
&ان ا(ؤ8ر وذلك بهدف توسيع 
ا(شاركة ا)ارجية �ثراء ا&وانب 
العلمية للمؤ8ر.وأكد إقامة معرض 
مصاحب للمؤ8رات القادمة، حيث 
أبدى ا(شاركون في ا(ؤ8ر على 
القيمة العلمية والبحثية والتي 
, عرضها من خ�ل فعاليات 
ا(عرض ا(صاحب للمؤ8ر.وكذلك 
إدراج محاضرة باللغة العربية 
ا(بسطة تهدف إلى توعية ا(جتمع 
بدور الكيمياء وأهميته، يشارك 
فيها قطاعات وطنية في دولة 
الكويت.وأعرب جميع ا(شارك4 
في ا(ؤ8ر عن سعادتهم البالغة 
'سن تنظيم كل من البرنامج 

العلمي وا�جتماعي.

} مشاركة مركز ع�ج ا�دمان} جولة في ا(عرض} د.حمود القشعان  
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فازت الزميلة إسراء الكندري با(ركز 
ا^ول »شباب« في قسم اللقاء الصحفي 
بجائزة الشيخ مبارك ا'مد الصباح 
للتميز الصحفي في دورتها الثامنة 
و التي $مل شعار »معا �ع���م 

مسؤول«.
و أقيم حفل تكر- الفائزين با&وائز 
بحضور النائب ا�ول لرئيس مجلس 
ال���وزراء ووزي��ر ا)ارجية الشيخ 
صباح ا)الد 1ث� عن راعي ا'فل 
رئيس مجلس ال��وزراء سمو الشيخ 

جابر ا(بارك.
وأكد ا)الد، على هامش ا'فل الذي 
أقيم في بهو وكالة ا^نباء الكويتية 
– كونا- أهمية دور ا�ع�م والصحافة 

في تنوير ا(جتمع، واط���ع��ه على 
مستجدات ا^وضاع الصعبة وا(تغيرة 

في عالم اليوم.
أوضاع صعبة

وقال “إننا نعيش اليوم أوضاعا صعبة 
والصحافة وا�ع�م ا&ديد وسائل 
مهمة لتنوير ا(جتمع واط�عه على 
آخر مستجدات العالم” �فتا إلى أهمية 
توفر ا'رفية وا(هنية والتدريب ا&يد 

للصحافي4.
وثمن ما قامت به اللجنة ا(نظمة &ائزة 
الشيخ مبارك ا'مد الصباح للتميز 
الصحفي من تواصل مع مؤسسات 
عربية ودولية ل�ستفادة من خبراتها 

في دورتها الثامنة والتي $مل شعار »معا �ع�م مسؤول«

إسراء الكندري أو� على »الشباب« -سابقة مبارك ا%مد للتميز الصحفي

ا)طوة الثامنة من سنواتها الواعدة و� 
أدل على ذلك من العدد الكبير من الطاقات 
ا�ع�مية الكويتية الشابة وغيرها التي 
, تكر0ها سنة تلو أخرى والتي أصبح 
كثيرون منهم #وما في سماء ا�ع�م، 
منوها با(نهج ا(ؤسسي الذي اتبعه 
القائمون على ا(سابقة /تابعة ا(بدع4 
وا(كرم4 وليس ا�كتفاء بتكر0هم بل 
تدريبهم وزيادة خبراتهم و$فيزهم 

على التطور وا�بداع.
وقال الشيخ مبارك الدعيج إن ا(سابقة 
“أصبحت اليوم أكثر من منارة إع�مية 
يشار إليها بالبنان آخذة طريقها لتكون 
مؤسسة إع�مية متكاملة واضعة نصب 
أعينها احتضان مواهبنا وطاقاتنا 

ا�ع�مية والصحافية بل أصبحت 
بارقة أمل واسعة $تضن الصحافي4 

الشباب ا(تميزين في الكويت”.
وذكر أن ثمرة جهود ا(سابقة طيلة 
سنوات جعلت منها رافدا قويا (سيرة 
ا�ع�م الذي أصبح عام� مؤثرا وأساسيا 
في تشكيل الوعي وتوجيه الرأي العام 
وتثقيفه وتنويره خصوصا أن ا�ع�م 
هو مرآة حقيقية تعكس تقدم الدول 

والشعوب وحضارتها.
ظروف عا(ية

من ناحيته قال رئيس اللجنة العليا 
للمسابقة أ0ن العلي في كلمته أمام 
حفل التكر- إنه في يوم كهذا منذ 
8 أع��وام مرت كلمح البصر انطلقت 

لتلك ا)طوة من أثر في زيادة الدافعية، 
وتنمية التنافسية من أجل الوصول إلى 
إبداعات صحافية خ�قة، وتقديراً (ا 
تبدعه قرائح الصحافي4 وإسهاماتهم 

في إثراء ا'قيقة /هنية عالية”.
وسام فخر

من جهتها أعربت ا'ائزة على ا(ركز 
ا�ول لفئة الشباب في قسم اللقاء 
الصحفي إسراء الكندري عن فخرها 
بفوزها با(ركز ا�ول و8ثيلها &ريدة 
»آفاق ا&امعية« للمرة الثانية  والذي 
اعتبرته تشريفا كبيرا لها ووسام فخر 
لها يدفعها للمزيد من التقدم وا�بداع، 
�سيما وان مسابقة الشيخ مبارك 
ا'مد الصباح للتميز الصحفي تعتبر 
أهم مسابقة صحافية على مستوى 

الكويت.
وذك��رت الكندري أن ه��ذه ا&ائزة 
تعتبر قيمة صحفية كبيرة ودفعة 
معنوية لكل صحافي وتضاعف عليه 
مسؤولية التميز في تقد- أعماله �ثراء 
هذا ا(جال، مؤكدة أن الفوز بجائزة في 
ي  مثل هذه ا(سابقة تعد اضافة كبيرة̂ 
صحافي في الكويت (ا تتسم به من 
سمعة طيبة ول�سماء الكبيرة القائمة 
على ا(سابقة وا'رفية العالية للجنة 
التحكيم ا(ختصة فيها ما يجعل قيمة 

ا&ائزة كبيرة معنويا.
وأوضحت أن هذا الفوز يعتبر محفزا 
كبيرا (زيد من ا�جتهاد للمحافظة على 
ا(ستوى نفسه بل والعمل على تطوير 
ا(ستوى للمشاركة في النسخة القادمة 
للمسابقة كنوع من التقييم خارج حدود 
العمل وا(نافسة الشريفة ب4 زم�ء 

ا(هنة الواحدة.
وثمنت الكندري ا&هود الرائدة التي 
يبذلها سمو رئيس مجلس الوزراء 
الشيخ جابر مبارك ا'مد الصباح 
من أجل دعم و تطوير الشباب واتاحة 
الفرصة لهم �براز مواهبهم من خ�ل 
هذه السابقة، مشيدة باللجنة القائمة 
على ا&ائزة التي تعاملت مع ا(تسابق4 

بحرفية عالية.

} إسراء الكندري مع الشيخ صباح ا)الد والشيخ مبارك الدعيج } تكر- الزميلة إسراء الكندري

} اسراء مع والدها د.عبدالرحيم الكندري

ينقل  باعتباره  سرور  مبعث  “وهو 

ا&ائزة إلى آفاق جديدة”.
وأع��رب عن سعادته بحضوره هذه 
“أو� ^ن ا(سابقة $مل  ا(ناسبة 
اسما عزيزا على قلبي وثانيا لرعاية 
سمو رئيس مجلس ال��وزراء الشيخ 
جابر ا(بارك في هذا ا(جال ا(هم وهو 

التميز الصحافي”.
وذكر أن السبب الثالث (بعث سعادته أن 
الدورة بنسختها الثامنة $قق #احا 
تلو ا�خر فا$ة آفاقا جديدة ل�ع�م 
الكويتي وهدفها دائما ا�هتمام ودعم 
الشباب وهو ما نسعى إليه مؤكدا أن 
ي وطن هم الشباب. الثروة ا'قيقية̂ 

وأعرب عن شكره للجنة العليا ا(نظمة 
للجائزة على إقامة هذا ا�حتفال و&نة 
التقييم التي كان لها دور كبير في هذه 

ا(سابقة.
الدور ا�ع�مي

من جانبه أكد رئيس مجلس ا�دارة 
وا(دير العام لوكالة ا^نباء الكويتية 
- كونا - الشيخ مبارك الدعيج أهمية 
الدور ا�ع�مي والتدريبي الذي تقوم 
به مسابقة الشيخ مبارك ا'مد الصباح 
للتميز الصحفي التي يرعاها رئيس 
مجلس ال��وزراء سمو الشيخ جابر 
ا(��ب��ارك �سيما احتضان الشباب 

الكويتي4 ورعايتهم.
وقال الدعيج إن ا(سابقة قطعت اليوم 

الدورة ا^ولى للمسابقة لتتنقل عبر 
تلك السنوات من #اح إلى #اح ومن 
فتح إلى آخر حاملة لتلك ا(هنة شعلة 
وضاءة من التنوير والتميز وا�بداع 
مدعومة برعاية ومساندة � حدود لهما 
من راعيها رئيس مجلس الوزراء سمو 

الشيخ جابر ا(بارك.
وأض��اف أن هذه ال��دورة تتزامن مع 
ظروف عا(ية استثنائية يعاني فيها 
العالم تداعيات ا�رهاب الذي يعصف 
ببقاع شتى في أنحائه حتى بات صوته 
يصم ا�ذان ب4 ا'4 وا�خر ملوحا 
برايته السوداء في محاولة للعودة 

بالبشرية إلى الوراء”.
ورأى العلي أن هذا “وإن كان يشكل أرضا 
خصبة للصحافة التي تبحث عموما عن 
كل ما هو مثير وغريب ومتناقض يلقي 
با(سؤولية على الصحافة البناءة التي 
تهدف هذه ا&ائزة إلى دعمها وتنميتها 
وإبراز إبداعاتها فما أسهل أن يحرر 
ا�نسان نفسه من عناء البناء ليدع 
معاول الهدم وما أكثرها تنخر في بناء 
ا(جتمعات ا�منة ا(تماسكة لتذرها قاعا 
صفصفا ما أسهل الهدم والفتنة وإثارة 
الضغينة وتلوين صفحات ا&رائد 
/��داد أصفر تتقاطر منه ال�مهنية 

وانعدام الضمير”
وذكر أن ا(سابقة في هذا الصدد، “عملت 
على زيادة التنمية ا(هنية للراغب4 
في صقل خبراتهم، لذا فتحت الباب 
في دورتها السادسة �يفاد الفائزين 
الشباب، إلى جمهورية لبنان ودولة 
قطر لتنمية مواهبهم وإمدادهم بخبرات 
إضافية عبر مرورهم بدورات تدريبية 
مكثفة في مؤسستي النهار وا&زيرة 
ا�ع�ميت4 /ا لهما من مكانة في 

ا�ع�م العربي”.
وقال، إن جديد الدورة الثامنة  لم ينته 
“بل عم�ً بتوجيهات  عند هذا ا'د، 
راعيها رئيس مجلس ال��وزراء سمو 
الشيخ جابر ا(بارك، ووفاء /ا وعدت 
به، فقد زادت قيمة ا&وائز ا(خصصة 
للمراكز الفائزة إلى الضعف إدراكاً (ا 

إع�ن
يسر مكتب العميد ا(ساعد للشؤون ا^كاد0ية والدراسات العليا بكلية التربية أن يعلن عن 
فتح باب التقد- للراغب4 في ا�لتحاق ببرنامج الدبلوم التربوي اعتباراً من ا^حد ا(وافق 3 
أبريل 2016 و حتى ا^حد 1 مايو 2016 من الساعة الثامنة صباحاً وحتى الواحدة ظهراً مع 

مراعاة شروط القبول وا(ستندات ا(طلوبة للبرنامج و هي :
أن يكون كويتي ا&نسية أو من أبناء مجلس التعاون ا)ليجي.

ا(ؤهل الدراسي وكشف الدرجات و صورة عنها.
. ) 6X4 ( دنية وصورة عنها. عدد 4 صور شخصية)البطاقة ا

التفرغ للدراسة صباحاً وموافقة جهة العمل.
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د.المطوع قدم المقرر الدراسي بطريقة متميزة باستخدام تقنيات التعلم الإلكتروني
ا$���ام���ع���ة ف�����ازت ب���ج���ائ���زة ا\م����ان����ة ال���ع���ام���ة ل�����دول م��ج��ل��س ال��ت��ع��اون 
ف����������ي ت�����ص�����م�����ي�����م وت��������ط��������وي��������ر ا'��������������ق��������������ررات ا�ل������ك������ت������رون������ي������ة

كتبت أفراح ا)شتي:
فاز عضو هيئة التدريس بقسم هندسة 
الكمبيوتر في كلية علوم وهندسة 
ا'اسوب د.عبد الله المطوع بجائزة 
ا^مانة العامة لمجلس التعاون في 
تصميم وتطوير المقررات الإلكترونية 
على مستوى جامعات دول مجلس 
التعاون ا)ليجي لعام 2015. 
وبهذه المناسبة قال د. المطوع إن 
المشاركة كانت عن طريق تقد- المقرر 
الدراسي بطريقة متميزة باستخدام 
تقنيات التعلم الإلكتروني، فض� عن 
تسجيل ا:اضرات مسبقا وتقد0ها 
للطلبة على شكل فيديو مسجل يراه 
الطالب قبل حضور ا:اضرة، مشيرا 
إلى أن استثمار وقت ا:اضرة لعمل 

أنشطة إثرائية تعزز من المعلومات 
والمهارات التي تلقاها الطالب من رؤية 
ا:اضرة المسجلة في المنزل وحل 
الواجبات جماعيا، وا�ستفادة من 

تقنيات التعلم الإلكتروني. 
وأشار إلى قيامه بتقسيم ا:اضرة 
إلى مقاطع فيديو قصيرة بحيث � 
يتجاوز المقطع عن معدل 5 دقائق 
ونادرا 10 دقائق، وكل مقطع عبارة 
عن مهارة أو عنصر واحد فقط من 
عناصر الدرس المراد تدريسه ويتبع 
هذا الفيديو سؤال عبارة عن اختبار 
قصير يقيس مدى انتباه الطالب 
للفيديو المسجل ويكون ا&��واب 

متضمنا في الفيديو. 
وقال د. المطوع أن الدرس الواحد 

يتم %زئته إلى 4 او 5 عناصر ويتم 
تسجيل كل عنصر على حدة، ويتبع 
كل عنصر اختبار بسيط و� يسمح 
للطالب ا�نتقال للعنصر التالي إ� 
بعد إ8ام العنصر السابق وعلى 
الطالب ا#از جميع العناصر قبل 
حضور ا:اضرة القادمة، مشيرا إلى 
أن هذه الطريقة المتبعة في التدريس 
مستخدمة ومطبقة في الكثير من 
ا&امعات والمدارس ويسمى بالتعليم 
المقلوب )Flip classrooms( حيث 
يقوم الطالب بتلقي الدرس في البيت 
وحل الواجبات في الفصل على عكس 
التعليم التقليدي، فض� عن تدعيم 
طريقة التدريس /ا يسمى بالفصول 
الهائلة المفتوحة على شبكة الإنترنت 

والتي يطلق عليها)Mooc( وهو عبارة 
عن منصة يتم من خ�لها طرح مساق 
الكورس ويدخله عدد هائل من الطلبة 
ويسجلون في المادة ويشاركون بنفس 

ا^نشطة والواجبات الدراسية. 
وذكر د. المطوع أن ا&امعات المرموقة 
في العالم اتخذت هذه ا)طوة منذ 
ع��ام 2012، عندما ط��رح ا^ستاذ 
ا�كاد0ي بجامعة ستانفورد ومؤلف 
أشهر كتاب في مجال الذكاء الصناعي 
ومسؤول مختبر الروبوت في جامعة 
هارفارد د. ثرون سباستيان مقرره 
على طلبته، وأرسل بريدا الكترونيا 
إلى مجموعة الذكاء الصناعي، فكانت 
المفاجأة بأن عدد الطلبة الذين سجلوا 
بهذا الفصل بلغ ما يقارب 160 ألف 

طالبا وطالبة من 190 دولة ،1ا جعل 
مجلة تا0ز تكتب عن هذا ا'دث الغير 
مسبوق. كما انطلقت بعد ذلك العديد 
من المقررات تباعا، وأنشىء د. ثرون 
موقع أسماه udacity وهو مختص 
بطرح المساقات التي تخدم الطالب 
للحصول على مهارات تعينه على 
إيجاد وظيفة، فض� عن ا�ستقرار 
لتسويق طلبته الذين يحققون أعلى 
الدرجات في هذه المواد على أشهر 

الشركات والمصانع في أمريكا. 
وأضاف د. المطوع أن هناك منصات 
أخرى تقدم خدمة المووك مثل موقع 
عريقة  جامعات  شراكات  مع   edx

بهدف طرح مقررات مفتوحة، وأيضا 
موقع courser والذي يعد من اكبر 

منصة للتعليم المفتوح في العالم 
حسب آخ��ر إحصائيات منشورة 

بعام 2015. 
أما عن أسباب عدم %ربة بعض الطلبة 
لهذا النوع من التعلم فيكمن السبب 
في عدم مقدرة الطلبة الوصول إلى 
ا:اضرات من المنزل وهذا ما يسمى 
بالفجوة الرقمية وهي مشكلة عالمية 
وتقوم ا^2 المتحدة بعمل حلول لها. 
وأشار د. المطوع إلى برنامج تسجيل 
ا:اضرات فهناك الكثير من البرامج 
منها المجاني كما 0كن استخدام أدوات 
 )  Hangout – camtasia–google(
، و0كن ا�ط���ع على رابط المقرر  
https://www.udemy.com/

/cplusplus

ال���ف���ل���س���ف���ة اخ���ت���ت���م »ا\ي���������ام ال���ث���ق���اف���ي���ة ا'���ص���ري���ة«
كتبت نورة الدرعان:

$ت رعاية عميدة كلية ا�داب 
د.سعاد عبدالوهاب و سفير جمهورية 
مصر العربية ياسر عاطف اختتم 
قسم الفلسفة بالكلية فعالية ا^يام 
الثقافية المصرية بقاعة 125 في 
الكلية ، بندوة ثقافية بعنوان » 
ف��ؤاد زكريا في ذاك��رة الوعي » 
والتي قدمها د.محمد السيد و شارك 
فيها كل من د.سليمان الشطي ، 

و د.عبدالمالك التميمي ،ود.عامر 
التميمي .و$��دث ا:اضرون 
بإسهاب عن شخصية وتاريخ 
د.فؤاد زكريا،مشددين أن الراحل 
كان مفكرا عق�نيا وناقدا سياسيا 
بالإضافة الى اهتماماته بالفنون 

والموسيقى والفلسفة .
وا&دير بالذكر أن الفعالية أقيمت 
بالتعاون مع المكتب الثقافي لسفارة 

جمهورية مصر العربية. } جانب من الندوة

إدارة ا\م�����ن وال��س��ام��ة 
نظمت حملة للتبرع بالدم

أفاد مدير إدارة ا^من والس�مة 
خالد الياقوت أن الإدارة نظمت 
حملة للتبرع بالدم بالتعاون 
والتنسيق م��ع بنك ال��دم في 
العيادات الطبية /بنى مدير 
ا&امعة.وأشار أن ا'ملة تأتي 
ضمن ا�ستراتيجية المتبعة بإدارة 
ا^من والس�مة داخل ا&امعة 
لنشر الثقافة ا^منية والتوعية 

الصحية والوقاية من ا^مراض 
بهدف النهوض با&انب التوعوي 
والإرش���ادي والوقائي ل�من 
والس�مة، موضحا أن الإدارة 
تعمل جاهدة على مزيد من التواصل 
والتنسيق مع ا&هات ا)ارجية 
ذات الصلة لتقد- كل ما هو مفيد 
^بنائنا الطلبة والطالبات وجميع 

مرتادي ا&امعة .

} أحد المتبرع4

} جانب من ا'ملة

ال�����������ش�����������ري�����������ع�����������ة وق�������������ع�������������ت م����������������ذك����������������رة ت�������ف�������اه�������م
ال�������ه�������ن�������د  م��������������ع ا$�����������ام�����������ع�����������ة ا8�����������م�����������دي�����������ة ف��������������ي 

استقبل القائم بأعمال عميد كلية الشريعة 
والدراسات ا�س�مية د وليد الكندري والعميد 
المساعد ل�بحاث د. وليد العلي مدير كلية الشريعة 
با&امعة ا:مدية في الهند أرشد مختار.وبحث 

ا&انبان خ�ل الزيارة المناهج المتبعة في ا&امعة 
وطرق التدريس فيها. ووقع الطرفان مذكرة 
تفاهم تهدف لتعزيز أواصر التعاون ب4 ا&هت4 
العلميت4 في مجا�ت التعليم والبحث العلمي 

وبرامج ا)دمات ، كما أنها ترسم الإطار العام 
لتطوير البرامج والمشروعات التي تعود بالنفع 
على الطرف4 المتعاقدين والتي سيتم التفاوض 

بشأن شروط كل منها وبنوده على حدة.

} درع تذكاري للضيف الزائر } تبادل ا�تفاقيات
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كتبت حصة النصرالله 
ورغد البرجس:

وقعت كلية الهندسة والبترول 8ديد 
لمذكرة التفاهم مع شركة »توتال« لمدة 
عام4 امتدادا للمذكرة ا^ولى التي 
وقعت لمدة ث�ثة أعوام بتاريخ 9 
ابريل 2013 والتي تهدف إلى تزويد 
طلبة الكلية /نصة مثالية �كتساب 
المعارف وا)برات التخصصية. 
ووقعت ا�تفاقية بحضور عميد كلية 
الهندسة والبترول د.عبداللطيف 
ا)ليفي، والمدير ا�قليمي لشركة 
»توتال« الكويت ليونيل ليف، وعدد 

من ا^ساتذة في الكلية.
وفي هذا الصدد قال د.عبداللطيف 
ا)ليفي:« أن هذه ا�تفاقية تعد 
اتفاقية تعاون ب4 قسم هندسة 
البترول و شركة توتال، وتهدف 

إلى استفادة الطلبة من المواضيع 
المتعلقة بالبترول كما أنه سيكون 
هناك تدريب للطلبة«. وأشار إلى 
أن ا�تفاقية تتضمن محاضرات 
تقدمها الشركة في الكلية وسيتم 
إيفاد بعض أعضاء هيئة التدريس 
للمشاركة وا�ط�ع إلى آخر المستجدات 
في فرنسا في ما يتعلق بالبترول، 
مبينا أنها ستغطي مستقب� مجا�ت 
البحث العلمي والتطوير، بحيث 
تكون الفائدة للطرف4 سواء الشركة 
أو الكلية التي 8تلك مجموعة كبيرة 
من ا^ساتذة الذين 0تلكون خبرة 
عملية وباستطاعتهم مساعدة »توتال« 
با^مور التي يحتاجونها. وأوضح 
ا)ليفي أن »الشركة ستقدم منحة 
دراسية للدراسات العليا لنيل درجة 
الماجستير من معهد البترول الفرنسي 

لطلبة قسم هندسة البترول بالكلية، 
مضيفا أنه إلى جانب تقد- تسهي�ت 
لتدريب طلبة القسم في ا'قول 
التي تقوم شركة توتال بتنميتها 
في منطقة الشرق ا^وسط والعالم، 
وتشمل هذه التسهي�ت على تقد- 
منح سفر وإقامة للطلبة بالإضافة 
إلى منح مالية أثناء التدريب، إلى 
جانب المشاركة في المؤ8رات وورش 

العمل التي تقيمها الشركة ».
وم��ن جهته أك��د الم��دي��ر ا�قليمي 
لشركة توتال الكويت ليونيل ليف 
أن »الشركة تضع التعليم على 
رأس قائمة أولوياتها، انط�قا من 
التزامها بدعم التنمية ا�قتصادية 
والبشرية في البلدان التي 8ارس 
فيها نشاطها«.كما أكد أن ذلك يتم 
ذلك من خ�ل تعزيز المعارف ورعاية 

المواهب الثمينة في شتى المجا�ت، 
مشيرا إلى سعي الشركة من خ�ل 
الشراكة مع جامعة الكويت 1ثلة 
بكلية الهندسة والبترول إلى 8ك4 
ورعاية الطلبة عبر تعميق معارفهم 
بالقطاع وتطوير مهاراتهم التي 
يحتاجها قطاع الطاقة في السنوات 

المقبلة.
من جانب آخر التقى عميد الكلية وفد 
شركة هواوي الصينية المكون من 
مدير الع�قات العامة عمرو جاو و 
المهندسة جنان الشهاب مستشارة 
الع�قات العامة،وذلك استكما� 
�تفاقية التعاون التي وقعتها 
الكلية مع الشركة لتدريب طلبة 
الكلية في الص4.وأشاد ا&انبان 
بأهمية تطوير و$س4 أطر الع�قة 
المتبادلة ب4 ا&انب4 من خ�ل 

الزيارات التدريبية لطلبة الكلية 
إلى الص4 لما لها من دور في صقل 
موهبة الطلبة وزيادة حصيلتهم 

العلمية والتدريبية .
 وأشار عميد كلية الهندسة والبترول 
د.عبداللطيف ا)ليفي إلى أن البرنامج 
ا^كاد0ي التدريبي يهدف إلى إثراء 
ا&انب العملي والميداني للطلبة من 
خ�ل قيامهم بزيارات لمختبرات 
الشركة والتي 8تاز بوجود أحدث ما 
توصلت إليه تكنولوجيا ا�تصا�ت 
وكذلك التعرف على الص4 كدولة 
ذات حضارة أصيلة من خ�ل زيارات 
الطلبة للمواقع السياحية في بك4 
وأماكن اخرى، موضحاً أن الوفد 
الط�بي سيتعرف على ثقافة أخرى 
وطريقة العمل في الص4 حيث أنهم 
سيكسبون خبرات جديدة في حياتهم 

ا�جتماعية وا�كاد0ية من خ�ل 
زي��ارة أفضل شركات ا�تصا�ت 
حول العالم. وأع��رب د. ا)ليفي 
عن سعادته بهذا التعاون المثمر 
للسنة الثالثة على التوالي لما شهدته 
رحلة العام الماضي من #اح منقطع 
النضير، مؤكدا على دور الكلية في 
تعزيز روح التواصل المستمر مع 
شركة هواوي العالمية.من جانبه أكد 
رئيس وفد شركة هواوي إن الشركة 
تهدف إلى التعاون المستمر ب4 كلية 
الهندسة وشركة هواوي الصينية، 
وناقش ا&انبان عدة أمور منها 
الدعم المستمر والرعاية التي تقدمها 
الشركة للكلية في عدة مجا�ت ومدى 
مشاركة طلبة الدراسات العليا في 
الزيارات التي يقوم بها الطلبة إلى 

الشركة في الص4 .

العميد بحث مشاركة طلبة الدراسات العليا مع وفد هواوي الصينية 

الهندسة والبترول وقعت مذكرة تفاهم مع شركة » توتال«

} لقطة تذكارية 'ضور حفل ا�تفاقية} أثناء توقيع ا�تفاقية} د.ا)ليفي مع وفد شركة هواوي الصينية

$ت رعاية مدير ا&امعة د.حس4 
ا^ن��ص��اري ، تقيم كلية العلوم 
ا'ياتية مؤ8ر الكويت الدولي 
الثاني )KICLS2016( بعد غد 
الث�ثاء  ولمدة 3 أيام في مسرح 
الشيخ عبدالله ا&ابر في الشويخ.
و يهدف المؤ8ر إلى إفساح المجال 
لمناقشة وعرض آخر الدراسات 
وا^بحاث المتميزة في مجا�ت علوم 
البيئة وعلوم الغذاء والتغذية وعلم 
اضطرابات التواصل وتطبيقات 
المعلومات في العلوم ا'ياتية 1ا 
يوفر فرصة للمختص4 في هذا المجال 
بدولة الكويت والمنطقة ل�ستفادة 
من خبرات العلماء والباحث4 في 

المجا�ت المعنية.
 و يتناول المؤ8ر في عامه الثاني 
محور العلوم ا'ياتية في للصالح 

يطرح المؤ8ر 70 بحثا علميا وورش عمل 
اف����ت����ت����اح م����ؤ6����ر ال����ك����وي����ت ال����دول����ي 
ال���ث���ان���ي ل���ل���ع���ل���وم ا%���ي���ات���ي���ة ال���ث���اث���اء
ا'ياتية لإ0انها بأهمية اقامة مثل 
هذه المؤ8رات و ذلك للتعرف على 
آخر المستجدات و التطورات في 
هذه المجا�ت العلمية و التي تعد 
من الضروريات في وقتنا ا'الي 
و لوضع بصمة لدولة الكويت في 
مجال تبني  اخر ا^بحاث  العلمية 
المعاصرة. وجامعة الكويت يشرفها 
أن تستضيف أكثر من 10 شخصيات 
علمية عالمية من مختلف دول العالم، 
ونخبة من الباحث4 والمختص4. 
وتدعو ا&مهور الكر- للمشاركة 
وا�ستفادة من الفعاليات المقامة 
والتعرف على برنامج المؤ8ر من خ�ل 

زيارة موقع المؤ8ر الرسمي
Http://www.kic-  

lifesciences.org

} د. قاسم صالح
العام .كما يطرح المؤ8ر 70 بحثا 
علميا وورش عمل كما يستضيف 
محاضرين مدعوين من كندا والو�يات 
المتحدة ا�مريكية واستراليا وا^ردن 

والهند.
تأتي هذه المبادرة من  كلية العلوم 
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يقول ا�مام علي بن أبي طالب، 
رضي الله عنه: »من �نت كلمته 
وجبت محبته«، وهذه من النصائح 
الذهبية في التعامل مع ا�خرين، 
^ن ل4 الك�م، وانتقاء أفضل 
ا^لفاظ، وأحسنها، يقربنا من 
ن يستمعوا لنا،  الناس، ويدفعهم̂ 
ويتأثروا بحديثنا. فالك�م بريد 
ا�نسان لwخرين، والناس $كم 
علينا من كلماتنا التي نستخدمها، 
لفظاً أو كتابة، وبالتالي وجب 
علينا أن ننتبه لها، وأن نوظفها 
بشكل جيد، خاصة مع الذين � 
يعرفوننا جيداً، وكذلك في مواضع 
ن ا�نسان،  الغضب، وا�نفعا�ت،̂ 
حال هدوئه، واطمئنانه، عادة ما 
يختار ا^لفاظ ا'سنة، واللينة، 
لكن التحدي هو ضبط النفس 
حال الغضب، ا'��زن، والقلق، 
حينها تتكشف شخصية ا�نسان، 
خاصة (ن يسيء اختيار الكلمات، 
فيبادر باستخدام ألفاظ خشنة، 
أو قاسية، 1ا ينفر الناس منه ، 
^نها تخشى سليط اللسان الذي 

� يحترم ا�خرين.
ويستطيع كل واحد منا أن يراقب 
نفسه، لكي يرى حالها ح4 ا'ديث 
مع ا�خرين )أياً كانوا(، ولكي 
ي�حظ الكلمات التي يستخدمها، 
في حياته اليومية، وفي مواقف 
مختلفة، لكي يحكم على نفسه 
بعد ذلك. لكن كقاعدة عامة، ح4 
تهم با'ديث، انتبه لكماتك، وانتق 
أفضلها، وألينها، وأكثرها احتراماً 
وتقديراً (ن تتحدث معه، عندها 
ستدفع الطرف ا�خر ^ن يحبك، 
أو على ا^قل يحترمك ويستمع 
اليك، ور/ا استطعت التأثير فيه. 
وانظروا الى النصيحة الربانية 
التي وجهها الله سبحانه إلى نبيه 
موسى، وأخيه هارون، ح4 أرادا 
الذهاب إلى فرعون »اذهبا إلى 
فرعون إنه طغى فقو� له قو� لينا 

لعله يتذكر أو يخشى«.
كلنا يحتاج الى مراجعة كلماته 
نها مفا"  وألفاظه مع ا�خرين،̂ 
القلوب، ولنبدأ مع من نحب، ومن 
نعمل معه، وكذلك من نتعامل معه 
بشكل عام. القسوة والغلظة والشدة 
أمور سهلة، ولكن التحكم بالذات 
يأتي من التحكم بكلماتها، فنتعامل 
بالل4 والعطف وا(ودة وا�حترام، 

والك�م بريد هذا كله.

ل2 الك�م

نافذتي

خالد القحص

جواد الغريب
ا(دير ا�داري بطب ا[سنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

»ا\رق������������ام ال����ع����رب����يّ����ة«

في ا^سبوع ا(اضي كنتُ عائداً 
إلى البيت وبعد أن ركنتُ سيّارتي 
في موقف السيّارات استوقفني 
أحدُهم وبيده دفترً كبيرٌ للفواتير 
قائ�ً: »يا باش مهندس 1كن 
تكتب لي فاتورة« فقلتُ نعم ، 
فأملى عليّ : »تبديل سخّان ماء 
شقة 6  « وبدأتُ بالكتابة فقال 
بحدّة: »بالعربي« فكتبتُ : » ٦« 
. وأملى عليّ بعض التفاصيل 
ا^خرى وبعدها شكرني وعدتُ 
إلى البيت أفكّر. وهذا ما قادني 
إلى كتابة هذه ا)اطرة من نافذة 

على اللغة.
يُعرفُ في الغرب ما يسمّى 
 Arabic با^رقام العربيّة  
Numbers 1،2،3،4،…  وهذا 
اعتراف صريح با^صل العربي 
لتلك ا^رقام . وتذكّرتُ عندما 
كنتُ في ا(درسة ا�بتدائيّة أنّ 
أحد ا(علم4ّ قد شرح لنا كيف 
أن\ أجدادنا قاموا باختراع نظام 
ا^رقام ا(بني على الزوايا ب4 
ا)طوط وطريقة استنباطها وهو 
أمر ذكيّ وطريف .  ويكون ذلك 
برسم دائرة فيها خطّان متعامدان 
كما يلي :           وللد�لة على 
الرقم واحد يؤخذ القوس العلوي 

ا^يسر مع ا)ط العمودي    
كما في الشكل وا)طّان يحصران 
زاوية واحدة د�لة على الرقم 
واح��د. وأت��رك للقرّاء ا^ع��زّاء 
الوصول لكل ا^رقام باستعمال 
تلك الطريقة والشيء الّذي يجب 
تذكّره هو عدد الزوايا النا%ة 
ب4 ا)طوط وهو الّذي يدلّ على 

الرقم ا(نشود.
وأخيراً أودّ أن أثني على القرار 
ا'ضاري و التراثي في الكويت 
باستعمال ا^رقام العربيّة في 
معام�ت ا'ياة اليوميّة وأحث[ 
طwبّنا على ذلك فهي جزء أصيل 
من مساهمات أجدادنا للحضارة 

العا(يّة. 

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

نافذة على اللغة
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 بعد مطر ليْلي دافِق  ، حلقّتْ نسائم الفجر تُداعب قَسَماتِ 
وجهِ ) أبوبدر (* ، فتنهّد ، غير أنّه استطاع أن يرسم 
ابتسامة أطلتّ مُتَردّدة . استدار فوقعتْ عيناه على تلك 
الوردة التي � تزال بت�تُها ملتْفّة على نفسها وكأنها 
رها ؛ فهي هديتها في  طفل يحتضن حلمه السعيد . تذك\
ذاك اللقاء الذي جمعه وإيّاها ، بعد أن أهداها هو طاقة 
) باقة( من الورد ا^بيض ا(ورّد وا^حمر القاني في 
لقائهما ا^ول .و'ظة ذاك أدرك شغفها وعشقها للورد 
والزهر ، وكم كانتْ تتألّق حينما تنْكبّ منشغلة بأعمال 

البستنة في حديقته .
دون سابق إنذار ، ترامتْ على الوجود أولى ا)يوط 
الذهبية لشمس فبراير الدافئة ، فانعكست وميضًا 
على وُريْقات العشب ا(متد في الساحة ا)ضراء ، 
فبدتْ وكأنها  #وم تت�^  على صفحة مياه البحر في 

ضحى أيام القيظ .
جال » أبوبدر« ب4 1رات حديقته ا^ثيرة ، فتشبّعتْ رِئتاه 
بعليل الهواء ، وامت�تْ عيناه من ألوان الزهر والشجر 
. توقف $ت بوابة ذات قبة نصف دائرية تُظللّ مقعدا 

دائريا اتخذ منه مجلسَه الصباحي . تناول من طاولته 
ا(عُدة سلفا كأس الشاي . ارتشف رشفة وتوقفتْ يدُه 
معلقّة أمام  شفتيْه ، وبقيتا لبرهة لم يبدّدها سوى هديل 
حمامة حطّتْ لِتوّها على غصن شجرة اللوّز القريبة . 
أدار لها رأسه ، و:ها وهي تنفض قشعريرة البرد عن 
جسمها . فلمحتْه هي بدورها ، فطارت إلى غصن بعيد 
تْ نفس » أبوبدر« حالةٌ من  ترى فيه م�ذها ا�من . مس\
ا'زن الدف4  ، فهمس لنفسه » يا للمسكينة ! وحدك 
ووحدي  ...«  تعكّرَ مزاجه للحظة ، ولكن سرعان ما تبدّد 
حينما أبصر زوجا من الب�بل يتقافزان ب4 سعف نخلة 
البرحي التي زرعها قبل سبع سنوات . تأمّلهما ، فسَرَتْ 
فيه مشاعر الفرح والسرور . وضع كأس شايه بعد أن 
اكتفى منه . قام مبتسما لزوج الب�بل الذي هاب من قيامه 

، فغادرا النخلة إلى شجرة في طرف ا'ديقة . 
يَ إلى سمعه بوقُ حافلة ا(درسة ، فلم يلبث أنْ عاد  نُِ
يحُث[ خطاهُ إلى صالة ا(نزل وقد اشتدّ شوقُه إلى رؤية 
ابْنتيْه وهما تغادران إلى مدرستهما . استقبلهما وابتسم 
لهما ، ومد\ يده نحوهما وفيها ورقتان ماليّتان اعْتادَتا 

نَحانِها كل صباح .  أنْ تُْ
فصاحتِ الصّغرى : » بابا« 
. فتسابقتا للوصول إليه ، 
فتلقّفهما كلتيْهما بحضنه 
، وقبّلَ جبينهما مُنتشيا 
برائحتهما الصباحية 

الزكية .
سالتْ دمعة عزيزة على خدّه حينما استقلتّْهما ا'افلةُ 
وهما تلوّحان له من وراء الزجاج . صار وحيدا مرّة 
أنََفَةٌ وإباء  أخرى في بهو الصالة الفسيحة ، تعْلوه 
من تلك الدّمعة . فكيف 0نع نفسه منها ؛ فهما ا^ثر 
السّعيد ، وهما التذكاران ا)الدان منها ؛ فلو�هما (ات 

معها في اليوم ذاته . 
* » أبوبدر » : لقب لرجل اسمه » ناصر« حتى لو لم يكن له ولد .

ِ ï2دت ïالور لقاءُ  خواطر وأفكــار 

سبب مقنع .الغريب أن الفيفا أوقفت 
الكرة الكويتية عن ا(شاركات الدولية 
،وأضاعت على الشباب الكويتي أربع 
سنوات أو أكثر وعدم ا(شاركة في تصفيات 
كأس العالم وتصفيات آسيا، بالرغم من 
أن الفيفا التي تتخذ القرارات اتضح أنها 
فاسدة ومرتشية وكان من ا(فروض أن 
يستبعد كافة أعضائها وعدم السماح لهم 
با(شاركة في ا�نتخابات أو اللجان العاملة 
بالفيفا،ولكن مرت ا�نتخابات بس�م كما 
يريدها الغرب ،وانطوت صفحة الفساد 
والرشاوى التي طالت الكثير /ن فيهم 
الرئيس ب�تر وب�تيني ،ولكنها لم تطو عن 
الكرة الكويتية، فاستمر ا�يقاف ثم جاءت 
اللجنة ا^و(بية الدولية لتكمل ا(سرحية 

ضد الرياضة الكويتية والشباب الرياضي 
،بحجة تدخل ا'كومة في الرياضة دون 
ا�عتبار (وقف الكويت الداعم لدول 
العالم في مختلف ا^زمات التي اجتاحت 
العالم، ومحاولة لي ذراع الكويت (صالح 
شخصية $دث عنها ا)بير الدستوري 
محمد الفيلي خ�ل ا(ؤترات التي رد 
فيها على ا�جتماعات مع 1ثلي اللجنة 
ا^و(بية الدولية برعاية ا^2 ا(تحدة، 
وإقناع اللجنة ا^و(بية الدولية بعدم 
تدخل ا'كومة في الرياضة وشرح وافٍ 
للنقاط التسع ا(طلوب حلها ،وس�مة 
قرارات ا'كومة الكويتية ولكن فوجئنا 
بقرارات عكسية من اللجنة ا^و(بية، 
واتهام الوفد الكويتي بعدم تنفيذ ا�تفاق 

وب4 الرد من هنا وهناك، ضاعت الطاسة 
ويدفع الشباب الرياضي الثمن وا�بتعاد 
عن ا(شاركة با^و(بياد ا(قبل بريو دي 
جانيرو بالبرازيل. والغريب أن اللجنة 
ا^و(بية الدولية تهدد الكويت بأنها إذا 
لم $ل مشكلتها حتى أغسطس ا(قبل 
،فلن يتمكن الرياضيون الكويتيون 
م��ن ا(شاركة وا(نافسة $��ت علم 
بلدهم وا(نافسة $ت العلم ا^و(بي، وهذا 
مرفوض تاماً من قبل القيادة وا'ركة 
الرياضية والشباب الرياضي. ا(طلوب 
إعادة الثقة للشارع الرياضي والشباب 
وا'��رك��ة الرياضية والصراحة في 
توضيح القرارات ،وعدم الرضوخ ^ي 

شخص على حساب الكويت.

بـــــــالـــــــبـــــــدايـــــــة لـــــــــك ســـــــــامْ
ـــــاتْ ـــــف ـــــف ـــــج ــــــــــــــــــــــن م ووردت
ــــــرام ــــــغ ــــــــــــات ال وأحـــــــلـــــــى آي
ــــــاتْ ــــــع ل ــــــو] لــــــــك تــــــــنــــــــادي م
ــــي راحْ ـــد الـــــوقـــــت الـــــل>ـ ـــش ـــن ت
ـــــراحْ ــــــ ـــــت بــــصــــمــــت ا&ــــــ ـــــات م
ـــة بــدمــعــتــن ـــب ــر جــــــروح ا: ــث ــن ت
ــي كــلــمــتــن ــب ــي ــب تـــر%ـــي مـــنـــك ح
ــــــاس وأمـــــانـــــي ــــــس ـــهــــا اح كــــل]ـ
تـــــعـــــزف أنــــــغــــــام ومــــعــــانــــي ،
ــــــــرهــــــــا ا'ـــــــنـــــــنْ ،، لـــــــن دم]
ـــــــــادي كـــفـــى ـــــــــن تــــــــصــــــــرخ ت
ــــــل غــــيــــابــــك ــــــم آنــــــــــا مـــــــا أ$
د بـــــــلـــــــيـــــــا كــــــــــــامْ عـــــــــــــــــــو>
ــــــــــــدك بــــنــــســــى ا)ـــــصـــــامْ أوع

ــــاب ــــغــــي ــــســــى 'ــــــظــــــات ال بــــن
بــــنــــســــى ســــــاعــــــات الـــــعـــــذاب
ــــــن يـــديـــك أنـــــســـــى نــــفــــســــي ب
ــــك ــــوي ــــت ومــــــــــن أشـــــــوفـــــــك أح
ــــــــــــرام ـــــــــب وغ بـــــــــــــــــــــك ح أذو>
وأنـــــــســـــــى إســــــمــــــي والــــــكــــــام
تـــــخـــــرس الــــكــــلــــمــــة بـــشـــفـــاتـــي
ـــي ـــات ـــي ـــــك أبــــــــــدى ح ـــــدي ــــــي ي ف
ــــــــواك ـــــــدي س ـــــــن ــــــــا ع آنـــــــــــا م
ــــــاك ـــــــــا أحــــــــلــــــــى م إنــــــــــــت ي
ـــــــري والـــــســـــنـــــن ـــــــم إنـــــــــــت ع
ــــــن ــــــن إنـــــــــــت شـــــــوقـــــــي وا'
مــــــــــــــــن عـــــــــــرفـــــــــــتـــــــــــك ..
ـــــر>بـــــيـــــع ــــي ال ــــن ــــي ـــــــدى ف ـــــــت اب
وبـــــــــــعـــــــــــد هـــــــــــجـــــــــــرك ..

ـــع ـــي ـــض ــــــــدى عـــــــمـــــــري ي ــــــــت اب
ــــر ــــظ ــــت أبـــــــقـــــــى وحــــــــــــــدي أن
وأر%ـــــــــــــــي حـــــلـــــم الـــــعُـــــمـــــر
ـــــــر ــــــك 0ُ ــــــف ــــــي ـــــــر ط ـــــــظ ـــــــت أن
ــات ــف ــف ــج ـــا وردتــــــــن م ـــاي ـــع ــــك م ل
لــــــعــــــات ــــــــادي مــــــو] ــــــــن ــــــــك ت ل
تـــنـــشـــد الــــــوقــــــت الــــــل>ــــــي راح
ـــــراحْ ــــــ ـــــت بــــصــــمــــت ا&ــــــ ـــــات م
ـــة بــدمــعــتــن ـــب ــر جــــــروح ا: ــث ــن ت
ــي كــلــمــتــن ــب ــي ــب تـــر%ـــي مـــنـــك ح
ــهـــا احـــــســـــاس وأمــــــانــــــي ،  كـــل]ـ
تـــــعـــــزف أنــــــغــــــام ومــــعــــانــــي ،

ــــــــــرهــــــــــا ا'ننْ  لــــــــن دم]

مشاعر مبعثرة

بشرى معرفي
bushra.mara�e@

قام مجلس ا(عارف بإنشاء دائرة ا(عارف في 15 يناير 1937م والتي سوف 
تكون ا&هاز التنفيذي لكل مقترحات دائرة ا(عارف، وهكذا بدأت مرحلة جديدة 
من مراحل تطور التعليم في الكويت فضمت مدرسة ا(باركية وا^حمدية إلى 
دائرة ا(عارف وسلمت ميزانية ا(دارس من أموال ومح�ت %ارية إلى أم4 
صندوق ا(جلس،وبذلك أصبح لدائرة ا(عارف الكويتية دوراً مهماً في تطوير 
العملية التعليمية في الكويت منذ تأسيسها 1937م حتى استق�ل الكويت عام 
19٦1م. من أهم ا#ازات دائرة ا(عارف استقدام 4معلم4 من فلسط4 عام 
193٦م وتعتبر أول بعثة عربية تعليمية تصل للكويت ، والعمل على بناء 
مدرست4 جديدت4  في ا'ي القبلي والشرقي للبن4 وافتتاح أول مدرسة 
نظامية للبنات عام 1937م وهي ا(درسة الوسطى واحضار معلمت4 من 
فلسط4 عام 1937م ، وإرسال بعثة ط�بية للدراسة في العراق في دار 
ا(علم4 عام 1938م وكانت الدراسة على نفقة ا'كومة العراقية ، ثم أرسلت 
أول بعثة (صر عام 1939م وقد استغرقت الرحلة من الكويت إلى القاهرة 22 
يوماً أما رواتب الطلبة فقد كانت جنيهاً مصرياً واحداً من قبل حكومة الكويت 
في ح4 تدفع ا'كومة ا(صرية ا(لكية جنيهان وث�ثون قرشاً كمساعدة لكل 

طالب كدليل على التعاون في ا(جال التعليمي ب4 الكويت ومصر منذ القدم. 
وفي عام 1943م أرسلت بعثة ط�بية ثانية (صر مكونة من 17 طالباً ، وفي 
عام 1942 , إحضار أربعة معلم4 من مصر كانت ا'كومة ا(صرية تتحمل 
جزء من رواتبهم وكذلك قرر مجلس ا(عارف العمل على افتتاح معهد ديني 
يهتم بدراسة العلوم الدينية،وفع�ً احضر شخصيتان دينيتان من ا^زهر 
الشريف هما ) علي البو�قي ومحمد عبد الرؤوف ( وكلفا بعمل خطة �نشاء 
ا(عهد  وفع�ً افتتح ا(عهد الديني في العام الدراسي 1947 / 1948م . ومن 
أهم ا#ازات مجلس ا(عارف افتتاح أول مبنى ثانوي للبن4 مستقل وهي 
ثانوية الشويخ عام 1953م،وفي العام 195٦/1950م افتتح معهد النور 
للمكفوف4،وفي العام الدراسي 195٦/55م تأسست الكلية الصناعية،و, 
تأسيس نادي للمعلم4 عام 1951م وانتخب صاحب السمو الشيخ صباح 
ا�حمد رئيس الشرف للنادي .ثم عمل مجلس ا(عارف على وضع سلم تعليمي 
جديد منذ العام الدراسي 1955 /195٦م على أساس 4 سنوات لكل مرحلة 
تعليمية ) ابتدائي ����� متوسط ������ ثانوي ( واستمر هذا السلم حتى , تغييره 
في العام الدراسي 2005/2004م حيث أصبح السلم ا&ديد 5سنوات ابتدائي 

1937م ا'�����������������������ع�����������������������ارف  دائ���������������������������������������رة  التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية ا�داب ــ قسم التاريخ

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 

� حديث في الشارع الكويتي ا�ن إ� 
عن اللجنة ا^و(بية الدولية والفيفا 
وإيقافها للحركة الرياضية دون 

و 4سنوات متوسط و3سنوات ثانوي. 
وعندما استقلت الكويت في 19 يونيو 
19٦1م $ولت دائرة ا(عارف إلى 
وزارة التربية والتعليم في 17 يناير 
19٦2م وع4 الشيخ عبد الله ا&ابر 
الصباح كأول وزير حيث بدأ عهد 

جديد من تطوير التعليم.  



15العدد 1068 ـــ 3 ابريل  2016 
ج����ام����ع����ي����ات

غدا الاثنين على مسرح عبدالله الجابر بحضور وزير التربية

الييلييجيينيية الييعييليييييا %ييفييل ا'ييتييفييوقيين: 
ا%يييييفيييييل أقييييييييل واجييييييييييب لييطييلييبييتيينييا 

} تسنيم العجيان} امل الكندري

ب��ا�ض��اف��ة ال��ى التنسيق بين 
اللجان العاملة وتوزيع الادوار، 
مؤكدا أن حفل هذا العام سيكون 
مختلفا بإذن الله عن باقي ا'ف�ت 
التي نظمتها العمادة من خ�ل 
اضافة فقرات جديدة ومتنوعة.

وأوضح بأن بروفة ا'فل ستكون 
اليوم  /سرح ا(رحوم عبدالله 
الجابر، داعيا جميع الطلبة الى 
ضرورة حضور البروفة واست�م 

الاوشحة ومعرفة أماكنهم.
من جهتها دعت رئيسة اللجنة 
ا�ع�مية أمل الكندري جميع 
وسائل الاع�م 'ضور وتغطية 

حفل أوائل الطلبة ا(تفوقين الذي 
سيقام غدا الاثنين الساعة السابعة 
مساء على مسرح الشيخ عبدالله 
الجابر.وأضافت الكندري بأن 
اللجنة ا�ع�مية مستعدة للحفل 
من خ�ل توزيع الادوار ودعوة 
وسائل ا�ع�م، با�ضافة الى 
التحضير لعمل مقاب�ت مع الطلبة 
ا(تفوقين واولياء امورهم و كبار 
الشخصيات التي ستحضر ا'فل.

وبينت أن تنظيم مثل هذا ا'فل 
لطلبة الجامعة ا(تفوقين يعد 
من ضمن ا)دمات التي تقدمها 
عمادة شؤون الطلبة تقديرا من 

}بشاير العصفور

} احمد النجادة } سارة الكندري

} خالد الشمري

العصفور: نحرص أن يخرج ا%فل بصورة تليق باسم ا$امعة 
الشمري:  بروفة ا%فل اليوم .. وندعو الطلبة ا'كرمن للحضور

العصفور: نحرص أن يخرج ا%فل بصورة تليق باسم ا$امعة 

أمل الكندري: ندعو جميع وسائل ا�ع�م %ضور وتغطية ا%فل
الشمري:  بروفة ا%فل اليوم .. وندعو الطلبة ا'كرمن للحضور

النجادة: نعمل بروح الفريق الواحد 
لييييلييييخييييروج بيييا%يييفيييل بيييأبيييهيييى صيييييورة

سيييييارة اليييكييينيييدري: انييتييهييييينييا من 
كافة ا'خاطبات الرسمية للحفل

كتب حمد العبدلي:
أكدت رئيسة اللجنة العليا 'فل 
أوائ��ل الطلبة ا(تفوقين للعام 
الجامعي 2015/2014 بشاير 
العصفور بأن اللجان العاملة 
في ا'فل على استعداد كامل 
من خ�ل عمل كافة الترتيبات 
والتجهيزات ال�زمة ل�حتفال 
بطلبة الجامعة ا(تفوقين والذين 
بلغ عددهم 187 طالبا وطالبة 
وذلك وفقا للشروط ا(عمول بها 
في جامعة الكويت لاختيار الطلبة 

ا(تفوقين من كل عام.
وأضافت بأن ا'فل الذي سيقام 
غدا الاثنين برعاية وحضور 
وزير التربية ووزي��ر التعليم 
العالي الرئيس ا^على للجامعة 
د.بدر العيسى، قد لاقى اهتماما 
كبيرا من قبل ا�دارة الجامعية 
متمثلة بعميد ش��ؤون الطلبة 
د.عبدالرحيم ذياب والذي يحرص 
في كل عام على أن يخرج ا'فل 
بأبهى صورة وبشكل يليق باسم 
وسمعة جامعة الكويت، مثمنة 

لهم هذه الثقة.
وأوضحت العصفور بأن ا'فل 
هذا العام سوف يكون بطابع 
مختلف كما اعتادت عليه عمادة 
شؤون الطلبة في كل عام ،حيث 
ستكون هناك بعض الفقرات 
ا(تميزة التي $يي ا'فل وتخلق 
جوا من البهجة والسرور للطلبة 

ا(تفوقين وأولياء أمورهم.
وعبرت عن فخرها واعتزازها بطلبة 
الجامعة ا(تفوقين الذين ثابروا 
واجهتدوا في سبيل الوصول الى 
اعلى ا(راتب، متمنية لهم التوفيق 
والنجاح دائما، وهذا اقل واجب 

نقدمة لطلبتنا ا(تفوقين
من جانبه قال مقرر اللجنة العليا 
خالد الشمري بأنه , عقد عدة 
اجتماعات للجنة العليا و, 
التنسيق على برنامج ا'فل، 

العجيان: $نة ا�ستقبال مستعدة للحفل

الجامعة للطلبة الذين اجتهدوا 
وحققوا ا(عدلات ا(رتفعة للوصول 
الى التفوق والنجاح وما هذا الا 
قليل في حقهم، متمنية لهم دوام 
التفوق والنجاح.بدورها قالت 
رئيسة لجنة الاستقبال تسنيم 
العجيان بأنه , اختيار أعضاء 
اللجنة والذي يختص عملهم في 
تنظيم ا'فل واستقبال الضيوف، 
وهي مكونه من فريقين استقبال 
خارجي لاستقبال كبار الضيوف 
واستقبال داخلي للطلبة ا(تفوقين 
وأولياء امورهم من خ�ل $ديد 
اماكن جلوسهم.وقالت بأنه 
, دعوة جميع ا(سؤولين في 
الجامعة وعمداء الكليات (شاركة 
أبنائهم من الطلبة ا(تفوقين فرحة 
تفوقهم في هذا ا'فل السنوي.

من جانبها قالت رئيسة اللجنة 
ا�داري���ة س��ارة الكندري بأن 
اللجنة ا�دارية قامت بعمل كافة 
ا(خاطبات ال�زمة قبل ا'فل من 
حجوزات وترتيبات استعدادا 
للحفل ا(رتقب 4 أبريل ، كما 
, الانتهاء من عمل الترتيبات 
ال�زمة وعمل ا(راس�ت يكون 
ا'فل مكم� لسلسلة النجاحات 
التي قامت بها العمادة في ا'ف�ت 
السابقة.وقال مقرر اللجنة ا�دارية 
أحمد النجادة بأن ا'فل هذا 
العام 8يز كسابقيه بروح عمل 
الفريق الواحد وا'رص على أن 
يكمل كل منا الاخر ليخرج ا'فل 
بأبهى صورة و#اح كما هو في 

الاعوام السابقة.

الييبييتييرول يحتفل  هيينييدسيية 
باليوبيل الفضي �نشاءه

كتب عمرو احمد:
أعلن رئيس قسم هندسة البترول 
بكلية الهندسة والبترول د.ص�ح 
ا(ضحي أن القسم بصدد إقامة 
حفل /ناسبة م��رور 25 عاما 
على إنشاءه، وكذلك على شراكته 
مع شركة نفط الكويت في مجال 
التدريب والاستشارات، وذلك $ت 
رعاية وزير التربية ووزير التعليم 
العالي د. بدر العيسى يوم ا^ربعاء 
20 أبريل ا'الي الساعة 7 مساء 
في فندق الجميرا بشاطئ ا(سيلة.  
وبين أن طلبة القسم من الدفعة 
ا^ولى حضوا بالتدريب ا(يداني 
في الشركة حتى يومنا هذا، لافتا 
إلى أن بعض قياديي الشركات 
في يومنا هم من خريجي القسم 
1ن حصلوا على تلك الفرصة في 
التدريب ا(يداني،والذي كان ولا 
يزال يشكل لبنة أساسية في صقل 
مهارات الطلبة ميدانيا وعمليا قبل 

} د.ص�ح ا(ضحي
انخراطهم بالوظيفة مستقب�.

وذكر ا(ضحي أنه وبعد مرور ربع 
قرن على هذه الشراكة مع القطاع 
النفطي، ستقيم كلية الهندسة 
والبترول احتفالية $كي تاريخ 
واحدة من أ#ح وأطول الشراكات 
بين القطاعين ا^كاد0ي والنفطي 
في ا(نطقة، يتم من خ�لها إبراز 
عمل وتكر- كل من ساهم بنجاحها 
من الجهتين طوال تلك الفترة في 

بادرة شكر ووفاء. 

ا'طبعة شغلت ماكينة الغراء ا%راري

استقبلت مطبعة الجامعة د.آدم ا(� ا^مين العام ا(ساعد لشؤون ا(رافق 
(تابعة مجريات سير تشغيل وتركيب ماكينة الغراء ا'راري.وأكد 
ا(� بأن توريد هذه النوعية من ا(كائن وا^جهزة ا(تطورة ذات الكفاءة 
ا�نتاجية العالية يعتبر من أحد أهم ا^هداف الاستراتيجية ل�مانة 

العامة من خ�ل تقد- مطبوعات ذات جودة عالية.
بدوره أثنى مدير إدارة مطبعة الجامعة ا(هندس محمد الكندري على 
دعم ا^مانة العامة الدائم لتطوير ا(طبعة لتواكب التطور السريع في 
هذا ا(جال.كما ذكر رئيس قسم التجليد صالح العميري بأن ا(اكينة 
التي , توريدها مؤخرا تعتبر من أحدث وأفضل ا^نواع ا(ستخدمة 
بهذا ا(جال مبينا أن اضافتها إلى ا^جهزة ا(تواجدة حاليا سيشكل نقلة 

نوعية في الطباعة والتجليد.

} د.آدم ا(� متوسطا أسرة ا(طبعة

أصدر عميد كلية العمارة 
د.عمر خطاب قرارا بتكليف 
مدير مكتب التوجيه والارشاد 
بالكلية د.عبدا(طلب الب�م 
بالقيام بأعمال رئيس قسم 
العمارة في الكلية با�ضافة 

إلى عمله ا^صلي.

الب�م رئيسا لقسم العمارة

} د.عبدا(طلب الب�م
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ج����ام����ع����ي����ات

} دعاء طعمه الرفاعي } احمد عبدالعزيز بهزاد } اسيل محمد وليد فيومي } بهجه علي سيد حس4 ا(وسوي } خالد البسام } فاطمة عبدالعزيز ا(طوع

} عبدالرحمن احمد حمدناالله } د�ل القم�س } رنا ا0ن } سماح محمد } حمد وليد شم�ن احمد البحر } خالد سعود ا(خيز-

} يوسف عبدا:سن } عبدالله الشمالي } علي عبدالله نيرداني } فجر بدر ناصر } ضاري العنزي } طيبة علي حس4 بوناجمة

} غدير عماد ا'مر } منى عادل عيسى العنزي } سعاد عدنان العيان } عالية محمد شويش ا(طيري } غدير الصقر }ياسم4 احمد عبدالله حسن حس4

} فاطمة حمد ا(ري } محسن وحيد حسن  } مساعد عبدا:سن الكليب } ا0ان قاضي }سجى الشمري- } عبدالعزيز اسبيته

} زينب سبتي } زينب عبدالعزيز بن عيد } ا0ان فهد علي ا(طيري } بشاير القحطاني } بشاير با'سن } يوسف ا�براهيم
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ج����ام����ع����ي����ات

}عدويه العدوى } مايا جمال }سارة عيسى العنزي } شوق حمد العتيبي } شيماء العنزي }ر- احمد العازمي

}بدور ساير عقاب } هدى كد0يس } مر- محمد الشمري } مناير هادي الهاجري } نوال حمد الرشيدي } عبدالله ا'ربي

} عبدالعزيز العسعوسي }حسن عبدالله حس4 } ر- جهاد } زبيرو ا�ء } اسماء خاجه } البندري سالم الهاجري

} ندى سعد الفصام } عبدالله ص�ح العثمان }عبدالله فيصل سيف } لبابة نبيل منصور }سعد العجمي } عايشه بودريد

}مر- حيدر عرب } اسراء يوسف الصراف } بشاير ص�ح العباد } مر- ابراهيم ا)ضر }محمد خالد ا&ميعان } موضي تركي مرشد

} احمد عايد عبدالله الشمري }بدر حمد الرشيدي } فهد عفتان ا(طيري } ليلى فادي حمدان } معصومه رضا محمد }ندى اسامة السعيد
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ج����ام����ع����ي����ات

}علي بسام الرشيدي } عيسى القصار }بدر الوهيب } د�ل عبدالله الدوسري } سليمان السنان } محمد خان محمد

} هيلة ا(خيز-   } محمود شاكر حس4 } فاطمة ا�ستاذ } فاطمة حيال }محمد خليل �ري } عادل سعد ا(لهوف

} زهره حيدر ا(وسوي } اسراء جاسم ا(ضف } حمود السنعوسي } دانه علي كمال   } روان العنزي  } عايشة ا(ذكور

}مشعل الضفيري } سكينة عاشور } صبا الشايع } عنان الرفاعي } د�ل سالم الشطي }رغد الصقعبي

} تسنيم السيد غازي } جاسم البناي } د�ل سعد ا(طيري  } نور البحر }غدير فيصل } لطيفة العليان

} ر- العدواني

} ليلى بوعباس 

} منيرة ص�ح العودة  } نوال محسن الفضلي   } شهد ا'شاش } علي شاكر بغ�ني  } منى مشهور العنزي } هبه بيومي
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ج����ام����ع����ي����ات

كلية ا�داب
د0ه راشد العجمى

نور محمد حلمي
حسن عبدالله هزاع

عائشه عبد ا'ميد بودريد
موضى تركي جديع

محمد خالد ا&ميعان
سعد مبارك العجمى

زبيرو مهامن
عبدالله فيصل خلف

عبدالله ص�ح العثمان
البندري سالم الهاجرى

ندى سعد الفحام
اسماء عبدالكر- خاجه

عبد العزيز  داود العسعوسى
بدور ساير عقاب

لبابة نبيل يعقوب
ر- جهاد عمارنه

كلية العلوم
معصومه رضا ميرزا
ندى اسامه السعيد 

زهراء عبد الكر- بيضون
ليلى فادي حمدان

كلية ا'قوق
بدر فهد الوهيب

د�ل عبدالله الدوسري
انوار سعيد نويعم

عادل سعد ا(لهوف
فاطمه عبدالرحمن ا�ستاذ

محمد خليل �ري
عيسى عبداللطيف القصار

محمد شاكر حس4
فاطمه حيال الظفيري

على بسام الرشيدي
سليمان فوزي السنان

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

كلية العلوم ا�دارية
غدير فيصل ا:ميد
عاليه ف�ح ا(طيري

مشعل سلطان الضفيري
صبا عبد العزيز الشايع

زهره حيدر ا(وسوي
لطيفه عبد الله العليان
عنان سليمان الرفاعي

حمود وليد السنعوسي
سكينه سمير عاشور

نور اياد البحر
اسراء جاسم ا(ضف
دينا يوسف العتيقي

د�ل سالم الشطي
دانه علي كمال

رغد عيسى الصقعبي
كلية الهندسة والبترول

ضاري فهد العنزي
رنا ا0ن حسنيه
حمد وليد البحر

اسيل محمد فيومى
عبد الله محمد الشمالي

طيبه علي بو ناجمه
عبد الرحمن أحمد رفاعي

بهجه علي ا(وسوي
يوسف عبدا:سن الكندري

سماح محمد حسنيه
د�ل فيصل القم�س

فجر بدر ا'ريتي
ياسم4 احمد حس4
علي عبدالله يزداني
دعاء طعمه الرفاعي

خالد سعود ا(خيز-
احمد عبدالعزيز بهزاد

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

كلية الطب
عبدالعزيز أكرم اسبيته

فاطمه احمد اكبر
سجى عبدالله الشمري

يوسف عبدا'ميد ا�براهيم
فاطمه حمد ا(ري

مساعد عبدا:سن الكليب
محسن وحيد باقر

منيره يوسف البشاره
ا0ان ناصر قاضي

محمد صالح العبدالرزاق
كلية العلوم الطبية ا(ساعدة 

سعاد عدنان العيان
غدير عماد ا'مر

نوال عبدالعزيز اسود
غدير قيس الصقر

عاليه محمد ا(طيري
مهدي علي رضا

نادية خالد ا(طيري
منى عادل العنزي

منار مطر العنزي
ا�ء صباح ا(طيري

لبنى عادل هز-
كلية الشريعة والدراسات 

ا�س�مية
خوله عبد الله السبيعى

امل عبدالله الدخيل
بدر حمد الرشيدى

انفال مساعد العنزي
محمد لعل خان 

فهد عفتان ا(طيري
رغد غا* ا(طيري

اسراء محمد عبد الهادي
احمد عايد الشمري

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•

كلية التربية
بشاير عامر القحطاني

نوال حمد الرشيدي
شيماء محمد صالح

عايده زهير الكور
شهد سعد النومس 

ر- أحمد العازمي
مايا جمال بيومي

بشاير طارق بن حسن
أنفال عبد العزيز الضفيري

مر- محمد الشمري
منيره مطلق ا(ويزري
مناير هادي الهاجري

عبد الله عبد العزيز ا'ربي
عدويه بنت راشد العدويه

نوف عبد الله الزعبي
شيماء ناصر العنزي

زينب مختار ا(سعد
زهراء مجيد ابو جباره

فاطمه عبدالرضا ا'رز
فجر عبد الرحمن العتيبي

شوق خالد الهرير
م�ك عواد العازمي

وضحه عماش مصلح
د�ل عبدالرحمن جابر

أشواق فرج السليماني
زينب ناصر سبتس

ا0ان  فهد ا(طيري
زينب عبد العزيز بن عيد

ساره ناصر العجمي
اسماء راشد الهاجري

ساره حس4 خويبر
د�ل مروان مدوه

زهيه خلف الزعبي

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

شامه سليمان العازمي
ساره عيسى العنزي

شروق مفلح العازمي
هدى كد0يس السقيانى

وسميه ف�ح العجمي
ر- خالد ا'شان

شوق حمد العتيبى
منال عبد الله احمد

حنان جاسم الرميح
محمد جواد قراشي

كلية الصيدلة
سارة خالد السعد

غاده باسم بوز
فاطمه عبدالعزيز ا(طوع

ساره علي العجيمان
شيخه وليد البريكان

حسن عبدالرحيم العامر
د�ل غنام الغنام

يوسف صالح عبدا&ليل
خالد صالح البسام
دانه أحمد العوضي

كلية طب ا[سنان
كوثر محمود علي

مر- حيدر عرب
حوراء عبدا'كيم الهندال

د0ه جمال ا(رجان
غيداء حس4 دشتي

مر- ابراهيم ا)ضر
بشاير ص�ح العباد

فاطمه محمد الصحاف
اسراء يوسف الصراف

نرجس سلمان سيد يوسف
كلية العلوم ا�جتماعية

جاسم علي البناي
شيماء خالد العجيمان

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•

ريحانه حسن ضياء الدين
هبه بيومي شلبي

منيره ص�ح العوده
موجعه ا'ميدي ا(طيري

ضحى فهد العجمي
منى مشهور العنزي
عبير خالد ا&مهور

علي شاكر بغ�ني
شهد جاسم ا'شاش

نوال محسن ريكان
نوف فهد العجمي

د�ل سعد ا(طيري
تسنيم السيد غازي

كلية العلوم ا'ياتية
هيله عيسى ا(خيز-

اسرار نادر العتيبي
عايشه  سعود  ا(ذكور

بسمة فاضل الشطي
روان عايد مدعث

كلية العمارة
 &4  سعود الراشد
ساره سعد العجمى

محمد غادر
ر- مرزوق العدواني
أنفال خالد ا[نصارى

كلية علوم وهندسة 
ا'اسوب

اسماء خالد ا(طيري
غالية فهد ا(دعج

ليلى سالم بوعباس
منيره ص�ح السليم

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•

•
•
•
•
•

•
•
•
•

أس����م����اء أوائ�������ل ال��ط��ل��ب��ة ا(���ت���ف���وق���ن ل���ل���ع���ام ا&���ام���ع���ي 2015/2014
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ال�����ع�����ل�����وم ا�داري������������������ة ت�����ت�����اب�����ع م���ب���ان���ي���ه���ا 
ف�����ي م���دي���ن���ة ص����ب����اح ال����س����ال����م ا$���ام���ع���ي���ة

} جانب من الزيارة} شرح حول تشطيبات المبنى

كتب عبد الفتاح الشرقاوي :
زار وفد من كلية العلوم ا�دارية 
م��ش��روع مدينة ص��ب��اح السالم 
ا&امعية ، وذلك ل�ط�ع على مباني 
ا'رم ا&ديد للكلية وما يحتويه 
من فصول دراسية ومرافق تعليمية 
وإداري��ة ومتابعة سير العمل في 
التجهيزات وا[ثاث  والتشطيبات 

ا)اصة بهذا المبنى .
وقد ضم الوفد الزائر العميد المساعد 
للتخطيط وا�بحاث والمختبرات 
بكلية العلوم ا�دارية د. سليمان 

الرفيع  وع��دد من أعضاء هيئة 
التدريس والمدير ا�داري بالكلية 
فتحية الكندري ومدير الع�قات 
العامة سعد الهدية ، إلى جانب 

مجموعة من طلبة الكلية .
وكان في استقبال الوفد الزائر مساعد 
مدير البرنامج ا�نشائي د. أنوار 
ا�براهيم ومساعد مدير البرنامج 
ا�نشائي للتخطيط والتصميم 
والمتابعة د. محمد صادق ، حيث 
تبادلوا النقاش حول ا'رم ا&امعي 
وطريقة البناء والتحضير للمواقع 

ا�نشائية ، وبعد ذلك قاموا بجولة 
ميدانية إلى مواقع مشروع مدينة 
صباح السالم ا&امعية و$ديدا 
مبنى مشروع كلية العلوم ا�دارية 

ا&ديد.
و قدم الفريق المشرف على مشروع 
كلية العلوم ا�دارية شرحا وافيا 
للوفد الزائر  من جانب مهندس 
الم��ش��روع المهندس أحمد قشطة 
حول  فترة بداية المشروع وفترة 
تسليمه ،  وأيضاً كافة طرق البناء 
وكيفية التعامل مع ضخامة المباني 

وتصاميمها .
وفي هذا ا�طار قال العميد المساعد 
للتخطيط وا�بحاث والمختبرات د. 
سليمان الرفيع أن الزيارة أتت من 
باب التعرف على محتويات مشروع 
كلية العلوم ا�دارية في مدينة صباح 
السالم ا&امعية ، والتعرف أيضاً 
على المختبرات والقاعات الدراسية 
خصوصاً مع زيادة أعداد الطلبة 
في الكلية وما $تاجه تلك ا[عداد 
المتزايدة من مرافق ومختبرات 

وخدمات مختلفة . 

وأشار إلى أن الوضع ا'الي لمشروع 
كلية العلوم ا�دارية يدعو للتفاؤل 
ووصفه بالمثير ل�عجاب ، /ا $تويه 
المباني من مختبرات عديدة $توي 
على كافة التكنولوجيا ا'ديثة ، 
با�ضافة إلى القاعات الدراسية 
وما 8تلك من تقنيات ونوعيات 
عالية ا&ودة من ا[ثاث والتصميم 

الداخلي.
وأشاد الرفيع /شروع مدينة صباح 
السالم ا&امعية /بانيه العم�قة 
التي تعد من أحدث المباني ا'الية 

في العالم ، حيث أكد أن بامت�كنا 
حرم جامعي متكامل،أمر يدعو للفخر 
[بناء دولة الكويت ، با�ضافة أيضاً 
إلى ان التكسيات ا)ارجية للمباني 

مصصمة علي أحدث مستوى.
وقدم الرفيع  والوفد الزائر شكرهم  
�دارة البرنامج ا�نشائي والقائم4 
على هذا الصرح ا[كاد0ي ، معرب4 
عن أملهم في افتتاح هذا الصرح قريباً 
، 1ا له ا[ثر في بث روح التفاؤل 

[بناء دولة الكويت. 

} لقطة تذكارية للوفد أمام مبنى كلية العلوم ا�دارية
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ارشاد أكاديمي

نوّر الطلاب حول تخصصات جامعة الكويت

ن�����اص�����ر ال���س���ع���ي���د ا�رش�������������اد ا\ك��������اد.��������ي زار ث�����ان�����وي�����ة 

كتب محمد ا(رداس:
قام قسم ا�رشاد ا[كاد0ي بعمادة 
شؤون الطلبة بزيارة إلى ثانوية ناصر 
بن عبدا:سن السعيد- بن4 في 
منطقة حط4. وتأتي الزيارة في إطار 
خطة العمادة في تكثيف الزيارات 
ا)ارجية إلى ا(��دارس ا'كومية 
وا)اصة،والتي يقوم بها قسمي 
ا�رش��اد وا�ع��لام في إدارة ا�رشاد 
ا[كاد0ي والتي تهدف إلى توجيه 
طلبة ا(رحلة الثانوية الراغب4 في 
الدراسة بجامعة الكويت ،والتعرف 
أكثر على ا'ياة ا&امعية (ستقبل 

تعليمي متميز.
وقامت موظفة قسم ا�رش��اد مر- 
ا&��ي��ع��ان بالتعريف با)دمات 

وا[نشطة التي تقدمها العمادة للطلبة، 
وبشرح تفصيلي عن كليات ا&امعة 
والتخصصات العلمية وا�دبية التابعة 

لكل كلية.
وش��رح��ت ا&يعان أه��م الشروط 
ا(طلوبة للقبول في ا&امعة ، مجيبة 
عن استفسارات الطلبة حول ا�لتحاق 
بجامعة الكويت وماهي ا&هات 
ا(سئولة عن ذلك.وبينت ا&يعان 
دور عمادتي شؤون الطلبة و القبول 
والتسجيل ،ومكاتب التوجيه وا�رشاد 
بالكليات،معتبرة  أن ا&هات ا(ذكورة 
تعد من الركائز ا(همة التي يستند عليها 
الطالب سواء في $ديد التخصص،أو 
ا(شاركة با[نشطة الطلابية او كيفية 

اختيار ا&دول الدراسي.

من جهتها قالت موظفة قسم ا�رشاد 
ضحى الهولي أن إدارة ا�رش��اد 
ا[كاد0ي تسعى دائما الي  تقد- 
ا(علومات وا)برات التي يحتاجها 
الطالب في دراسته ا&امعية واقامة 
البرامج ا�رشادية با�ضافة إلى تعريف 
الطلبة با)دمات التي تقدمها عمادة 

شؤون الطلبة.
ودعت الهولي الطلبة لزيارة معرض 
الفرص الدراسية ا(زمع اقامته في 
يونيو ا(قبل، مشيرة أن ا(عرض 
يهدف لتعريف الطلبة بشكل أكبر 
على ال��ف��رص ال��دراس��ي��ة ا(تاحة 
&ميع الطلبة ،و للتعرف كذلك على 
البرامج  والتخصصات العلمية 

وا�دبية.

} مر- ا&يعان } متابعة من الطلاب} ضحى الهولي

} جانب من ا'ضور

عمادة ش��ؤون الطلبة شاركت 
-����ع����رض ال����ف����رص ال��وظ��ي��ف��ي��ة

كتبت بتول بولند:
شاركت عمادة شؤون الطلبة 1ثلة بإدارة ا�رشاد ا�كاد0ي /عرض 
الفرص الدراسية والوظيفية والذي أقيم في ثانوية خالدة بنت ا�سود 

–بنات- /نطقة سلوى. 

وتأتي هذه ا(شاركة ضمن سلسلة الزيارات ا�رشادية التي تشارك فيها 
ادارة ا�رشاد ا�كاد0ي ، حيث مثل ا�دارة فاطمة ا(� وشيخة ا&اسر 
،اللتان أجابتا على استفسارات الطالبات في ا(عرض حول مختلف كليات 
جامعة الكويت،وا)دمات وا^نشطة الط�بية التي تقدمها عمادة شؤون 
الطلبة.  وا&دير بالذكر ان ا(عرض أقيم $ت رعاية مديرة ا(درسة أمل 
ا�براهيمي وتنظيم الباحثات النفسيات منى بوحمد وفاطمة ا(� ،و من 

التوجيه الفني للخدمة النفسية هيفاء ا^يوب.

}تكر- إدارة ا�رشاد ا^كاد0ي في ختام ا(عرض

بعض أسرار التفوق الدراسي 
إعداد:ضحى الهولي

 • تولى ا(سؤولية كاملة، فا'ياة 
ا&امعية ليست كا(رحلة 
ال��ث��ان��وي��ة، ل��ن ت��رى ا(علم4 
يتابعون $صيلك الدراسي 
أو مدى حرصك على النجاح 

وا�ستمرار في الدراسة.
 • اختر موادك الدراسية بعناية، 
للحصول على أعلى ا(عد�ت 
عليك ا'رص كل ا'رص على 
اختيار ا(واد ا^كاد0ية ا(ناسبة 
لتخصصك وا(�ئمة (رحلتك 
الدراسية، فا(واد الدراسية الغير 

مناسبة للطالب تؤدي في كثير من 
ا^حيان إلى تعثر الطالب دراسيا 

وانخفاض معدله التراكمي.
• احرص على وضع ا)طط،   
ابدأ من ا)طط الكبيرة والتي 
تشمل جميع سنوات الدراسة 
للمرحلة ا&امعية، وصو� 
إلى ا)طط الصغيرة واليومية 
التي تساعد على تنظيم ساعاتك 
الدراسية وذلك لتحقيق أكبر 

استفادة من وقتك.
 • � تفوت محاضراتك، يخصص 
عدد كبير من ا:اضرين جزء من 

درجات ا(قرر على ا'ضور، وكذلك 
تعتمد أسئلة ا�ختبارات في كثير 
من ا^حيان على شرح ا:اضر 
خ�ل الساعات الدراسية، كما أن 
حرصك على حضور ا:اضرات 
يزيد من ثقة ا:اضر باجتهادك 
وحرصك على ا'صول على 

أعلى الدرجات.
 • احرص على ا^عمال ا�ضافية، 
يقدم العديد من ا:اضرين 
أعما� إضافية (ساعدة الطالب 
على ا'��ص��ول على درج��ات 
إضافية 1ا يساهم على رفع 

معدل الطالب.
 • ابتعد عن إعادة القيام با^عمال، 
حاول القيام با^عمال بشكل جيد 
منذ ا(��رة ا^ول��ى، على سبيل 
ا(ثال: � تقم بكتابة ا:اضرة 
بخط رديء بنية إعادة كتابتها 
في ا(نزل، (ا في ذلك من مضيعة 

للوقت وا&هد.
 • اطمح ل�فضل، فا&زء ا^كبر 
من قدرتنا على $قيق طموحنا 
هو إ0اننا العميق وا'قيقي بأنه 

0كننا $قيق ا^فضل. 

�ئحة الغش في ا�ختبارات
» ا(ادة الرابعة عشر «

الغش في ا�متحانات :
 • يت�ولى ا(ش�رف عل�ى ا�متح�ان عن�د ض�بط 
أي حال�ة غ�ش أو ش�روع في�ه، أن يثبت ذلك في 
محضر يذكر فيه اس�م الطال�ب ورقم�ه وم�ادة 
ا�متح�ان وس�اعتها وتاريخها مع وصف 
للواقعة ويحيله إل�ي عمي�د الكلي�ة ا(خ�تص ، 
ويع�د تش�غيل الطلبة للوسائل التكنولوجية 
ا'ديثة من أي ن�وع أثن�اء تأدي�ة ا�متح�ان 

ش�روعا في الغش .
• يق�وم عمي�د الكلي�ة ، ا(قي�د به�ا الطال�ب ،   
ب�التحقيق ف�ي الواقع�ة وس�ماع أق�وال الطالب 
وعند ثبوت واقعة الغش أو الشروع فيه يتخذ 

ا�تي كتابة :
• اعتبار الطالب راسبا في جمي�ع ا(ق�ررات   
ا(س�جل فيه�ا ف�ي الفص�ل الد ارس�ي الذي 

ضبطت فيه حالة الغش .
• إخط�ار عمي�د القب�ول والتس�جيل وعمي�د   

ش�ئون الطلب�ة وعمي�د الكلي�ة الت�ي تع�رض 
ا(ق�رر ال�ذي ض�بط في�ه الطال�ب بحال�ة الغ�ش 
/�ا ت�م م�ن إج�راءات وكذلك جميع القائم4 

بالتدريس له .
 • في حالة الع�ودة إل�ى الغ�ش يفص�ل الطال�ب 

نهائي�ا م�ن ا&امع�ة ويثب�ت ذل�ك في سجله.
 • تسري أحكام البنود أع�ه على كل من يضبط 
في حال�ة غ�ش أو ش�روع في�ه أو من يساعد 

غيره على ذلك.
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»إعادة الهيكلة « درس الاحتياجات التدريبية الكمية والنوعية لمؤسسات القطاع الخاص بالكويت

ا'جدلي : 93 ألف مواطن يعملون في القطاع الخاص

أجرت اللقاء هبة الطويل:
كشف ا^م4 العام لبرنامج القوى 
العاملة فوزي المجدلي عن أن عدد 
العامل4 في القطاع الخ��اص وفق 
آخر احصائية وصل إلى 93195 
كويتي من جملة العامل4 في الدولة 
، موضحا ان منهم 47867 من الذكور 
يعملون بالقطاع الخاص  و 45328 

من الاناث في ذات القطاع.
بداية سألناه عن ا#ازات البرنامج 
في مجال دعم المشروعات الصغيرة 
و$فيز الباحث4 عن عمل على ارتياد 
العمل ا'ر فقال ام4 عام البرنامج 
فوزي المجدلي:حرصنا دائما على 
إيجاد ا'لول الهادفة و توفير فرص 
وظيفية مناسبة للباحث4 عن عمل 
في شتى المجالات وصولا إلى خفض 

نسب البطالة .
و اهتم البرنامج بتأهيل وتوظيف 
العمالة الوطنية من خ�ل المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة ، وغايتنا بناء 
نشاطات اقتصادية منتجه توفر 
فرص عمل للشباب ، ومن هنا كان 
من الضروري عقد برامج متخصصة 
للشباب الكويتي تأهلهم ل�لتحاق 
بالعمل وإدارة مشاريعهم الصغيرة 
والمتوسطة ، وتبني أفكارهم ورعاية 
مشاريعهم ودعمهم ماديا وفتح منافذ 
لتسويق منتجاتهم من خ�ل العديد 
من المعارض التي يقيمها أو يشرف 

عليها البرنامج .
وقد اثمرت جهود البرنامج عن ارتياد 
العديد من الباحث4 عن عمل مجال 
العمل ا'ر وهو ما كان له بالغ ا^ثر 
في زيادة نسبة توظيف الشباب في 
القطاع الخاص وا'د من البطالة 
ومن تلك ا&هود دورات تدريبية 
للمبادرين حيث استفاد منها 310 

مواطن ومواطنة.
كما ان البدء في إع��داد الدراسات 
الاستشارية ال�زمة �نشاء حاضنة 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة وهي 
منظومة عمل توفر كل السبل لبدء 
مشروع جديد والمساهمة في #اح 
المشروعات من هذا النوع 8اشياً 

مع خطة التنمية للدولة.
و أشار المجدلي إلى أنه , حصر 120 
مشروعا صغيرا قام البرنامج بإعداد 
شرح مبسط ودراسة جدوى لكل منها 
، بحيث 0كن للمبادر الاط�ع عليها 
واقتباس ما يناسبه مع استمرار 
البرنامج في التواصل مع المبادر '4 
بدء المشروع ، ومتابعته بعد ذلك في 

تسويق منتجاته وتقد- كافة الخدمات 
الارشادية ال�زمة له.

مشاريع مستقبلية
 سألناه :ما مشاريع برنامج إعادة 
الهيكلة المستقبلية ؟ فأجاب المجدلي ان 
البرنامج أعد خطة شاملة واستراتيجية 
خاصة بهدف اعداد مشاريع مستقبلية 
لدعم العمالة الوطنية ، حيث واجه 
ظاهرة انتشرت في ا�ونة ا^خيرة 
و هي عزوف المواطن4 عن العمل في 
ا&هات غير ا'ك�ومية و حرصهم على 
الالتحاق بالعمل في ا&هات ا'كومية 
، ا^مر الذي أدى إلى  » تضخم ا&هاز 
ا�داري للدولة » ، وا%اه ا&هات غير 
ا'كومية إلى الاعتماد على الموارد 
البشرية الوافدة ، وهو ما كان له 
آثار بالغة على التنمية الاقتصادية 
الوطنية ، وكذا التركيبة السكانية ، 
فض�ً عن تعطيل تنفيذ خطط التنمية 

التي تنتهجها سياسات الدولة .
و تبنى البرنامج حق المواطن الكويتي 
في الابتعاث مساواة بنظيره في القطاع 
ا'كومي و8اشيًا مع سياسة الدولة 
في تشجيع العمالة الوطنية وحثها 
على العمل با&هات غير ا'كومية 
والعمل على تنمية مهاراتهم وتعظيم 
قدراتهم لتواكب احتياجات سوق 
هداف  العمل بالقطاع الخاص $قيقًا̂ 

ورؤى الدولة .
وتابع المجدلي إلى ان هناك مركزين 
, انشاؤهما على مستوى عال من 
ا&ودة والتميز يهتم ا^ول بتدريب 
العمالة الوطنية والباحث4 عن عمل 
، و يختص الثاني بحضانة ورعاية 
المشروعات الصغيرة ، وكان باكورة 
نتائجه موافقة بلدية الكويت على 
تخصيص موقع لمركز تنمية العمالة 
الوطنية /نطقة الرقعي بجوار مقر 
البرنامج ا'الي، وآخر 'اضنات 
المشروعات الصغيرة بالقطعة 59  
/نطقة المنقف، و %در الاشارة إلى أن 
البرنامج من خ�ل مقره الدائم /نطقة 
الرقعي يضم عدداً من القاعات المجهزة 
لتدريب العمالة الوطنية والباحث4 
عن عمل في القطاع الخاص ، بهدف 
تنفيذ العديد من البرامج التدريبية 
'4 الانتهاء من انشاء مركز تنمية 
العمالة الوطنية، كما أن البرنامج 
لديه رؤى واضحة ومحددة لتجهيز 
المركز من خ���ل المشروع المقترح 

منه بخطة التنمية 2020/2017  
/سمى مشروع التجهيز التشغيلي 
لمركز التنمية ومواقع التدريب بالمقر 

وذكر المجدلي ان فوائد ميكنة الخدمات 
وا#ازها عبر التقنيات ا'ديثة توفير 
ا&هد والوقت على المواطن،  كما أنها 
تساهم /ا لها من اثر فعال في دعم 
متخذ القرار �تخاذ القرار المناسب من 
خ�ل إنشاء قاعدة بيانات قومية تضم 
كافة البيانات التي يحتاجها متخذو 
القرار ، مؤكدا على انه سبق للبرنامج 
ميكنة العديد من الخدمات التي يقدمها 
للمواطن4 كما هي في مجال ا�رشاد 
الوظيفي وعرض الفرص الوظيفية 
علي الباحث4 عن عمل و تسجيل 
طلبة الصيف ويأمل البرنامج بل 
ويسعى الى ميكنة الخدمات التي 

يقدمها للمواطن4 سواء التي تتعلق  
بتقد- أوجه الصرف لهم او غيرها 

الكترونياً في غضون عام 2016.
  ادارة المشاريع للشركات خاصة

وحول اقتراح البرنامج أن تسند الدولة 
إدارة المشاريع التنموية الكبرى إلى 
شركات خاصة افاد المجدلي انه سيتم 
إدارة المشاريع بأسلوب ادارة 1يز 
بفكر القطاع الخاص و بالتعاون مع 
برنامج إعادة هيكلة القوى العاملة من 
خ�ل مركز المستقبل المقترح انشاؤه من 
»البرنامج » بتوظيف العمالة الوطنية 

على المشاريع التنموية الكبرى.
وتابع المجدلي ان مركز المستقبل 
لتوظيف الشباب الكويتي على المشاريع 
التنموية الكبرى يأتي من واقع اهتمام 
الدولة بشبابها وتنفيذا لتوجيهات 
حضرة صاحب السمو ، ولدت فكرة 
برنامج إعادة هيكلة القوى العاملة 
»مركز المستقبل« لتكون تتويجاً يعكس 
اهتمام الدولة بالشريحة الشبابية 
باعتبارهم حصن ال��دول��ة المنيع 
وأمل نهضته ، حيث يضم هذا المركز 
كافة التقنيات والمشروعات و معظم 
الخدمات التي تقدمها الدولة للشباب 
، و على وجه الخصوص الخدمات 
التي توفر فرص العمل المناسبة لهم 
حيث يتولى المركز عرض احتياجات 
الشباب من الفرص الوظيفية وتعريف 
الشباب بالمشروعات التنموية الكبرى 
للدولة و حصر الوظائف المتاحة لهم 
و تسكينهم عليها وتوظيف قدراتهم 
ومواهبهم وتخصصاتهم في منابعها 

الصحيحة .
ناد للقادة

و استطرد المجدلي الى انه في إطار 
توجه الدولة الى دور القادة والاستفادة 
من الخبرات المتراكمة التي اكتسبها 
هؤلاء القياديون والنا%ة عن امتداد 

ا&ديد. 
اعداد جيل قيادي

وح��ول م��ش��روع ت��دري��ب القيادات 
الوطنية العاملة في القطاع الخاص ، 
اوضح المجدلي الى ان من خ�ل شروع 
تدريب القيادات الوطنية العاملة 
في القطاع الخاص فانه يهدف إلى 
إعداد وتأهيل جيل قيادي من خ�ل 
تأهيلهم وتدريبهم للعمل في القطاع 
الخاص ، كما يطمح أيضا من خ�له 
إلى تطوير كفاءة العامل4 في القطاع 
الخاص لتولي المناصب القيادية و 
زيادة امكانية التدرج الوظيفي، و 
يأمل حال تنفيذ هذا المشروع إلى 
إيجاد جيل من القادة ودعم أصحاب 
المواهب من العمالة الوطنية في القطاع 
الخاص، و خلق فرص عمل جديدة 

للعمالة الوطنية.
استراتيجية القوى البشرية

وحول سؤاله عن مشروع استراتيجية 
القوى البشرية للعمالة الوطنية ب4 
المجدلي ان فكرة المشروع حول وضع 
استراتيجية قصيرة المدى تهدف إلى 
وضع تصور &هود الدولة  نحو 
مؤسسات القطاع الخاص المختلفة 
في تنمية الموارد البشرية وتوحيد 
جهود ومؤسسات الدولة لعام 2017 

.2021 –

وش��دد أم��4 ع��ام البرنامج ال��ى ان 
البرنامج يهدف من خ�له إلى بناء 
استراتيجية متوسطة المدى للموارد 
البشرية الكويتية توحد جهود جميع 
العامل4 في هذا المجال سواء تخطيط 
قوى عاملة  أو التدريب  أو ادارة مهارات 

تخصصية .
أولويات الاحتياجات التدريبية

وعن مشروع دراس��ة الاحتياجات 
التدريبية للقوى العاملة الوطنية 

للعمل في القطاع الخاص في دولة 
الكويت ،اشار فوزي المجدلي الى ان 
المشروع يقوم على دراسة الاحتياجات 
التدريبية الكمية والنوعية لمؤسسات 
القطاع الخاص في دولة الكويت ، 
معتبرها خطوة أولية وهامة با%اه 
تطوير الموارد البشرية الكويتية ضمن 
الشرائح المستهدفة في القطاع الخاص 
لت�ئم احتياجات سوق العمل ، حيث 
يهدف هذا المشروع إلى القيام بتدريب 
الباحث4 عن عمل المسجل4 لدى 
البرنامج با�ضافة إلى الطلبة المتوقع 
تخرجهم خ�ل السنة الدراسية القادمة 
تدريبا مهنيا يت�ءم مع احتياجات 
سوق العمل، كما يهدف بشكل عام 
إل��ى $ديد و$ليل الاحتياجات 
التدريبية الكمية والنوعية للقوى 
العاملة الوطنية ضمن مستويات 
العمل في القطاع الخاص والمجالات قي 
الدراسة والتي تشمل ، قطاع البنوك، 
قطاع التأم4، قطاع الاستثمار، قطاع 
الصناعات، قطاع الاتصالات ، /ا 
يت�ءم مع احتياجات سوق العمل 
وأولويات الفئات المستهدفة وضمن 
ا^هداف والاستراتيجيات التي يضعها 

برنامج إعادة الهيكلة.  
   منظومة الكترونية

فيما يخص ميكنة خدمات البرنامج 
أكد ا^م4 العام حرص البرنامج على 
اتخاذ العديد من الاجراءات الرامية إلى 
تبسيط ا�جراءات والدورة المستندية 
بهدف $فيز المواطن4 على الالتحاق 
با&هات غير ا'كومية، و كانت 
فكرة البرنامج الهادفة إلى ميكنة 
جميع الخدمات التي يؤديها البرنامج 
للمواطن4 وا&هات ذات الع�قة حيث 
فطن إلى أهمية الاستعانة بالتقنية 
والتكنولوجيا ا'ديثة في مجال 
تقد- الخدمات ا�لكترونية للوصول 
إلى المعنى ا'قيقي والفعلي لتطبيق 
ا�دارة ا�لكترونية والتي هي عبارة 
عن منظومة الكترونية متكاملة تعتمد 
على تقنيات الاتصالات والمعلومات 
لتحويل العمل ا�داري اليدوي إلى 
أعمال تنفذ الكترونياً بواسطة التقنيات 
ا'ديثة وذلك في مواكبة من البرنامج 
وتبنى لتوجهات سياسات الدولة 
الرامية إلي تقد- أفضل مستوى من 
الخدمة للمواطن الكويتي ويتأتى ذلك  
في إطار تيسير أداء تقد- الخدمات 
للمواطن4 من خ�ل فصل مقدم الخدمة 

عن المواطن.

غ��اي��ت��ن��ا ب���ن���اء ن���ش���اط���ات اق���ت���ص���ادي���ة م��ن��ت��ج��ة ت���وف���ر ف����رص ع��م��ل ل��ل��ش��ب��اب

خطة شاملة واستراتيجية خاصة بهدف اعداد 
مشاريع مستقبلية لدعم العمالة الوطنية

وعن توجه البرنامج إلى انشاء مكاتب مع وزارة التعليم العالي وا&امعات 
والمعاهد التعليمية  قال المجدلي انها نقلة نوعية في آلية تقد- الخدمة 
العامة ويتوج رغبة الدولة الرامية إلى تقد- افضل الخدمات للمواطن4 
وتواكب الغرض من تطوير مستوى ا^داء ا'كومي في تخفيف العبء 
على المراجع4 من خ�ل توفير الوقت وا&هد ، با�ضافة الى الزيادة 
المستمرة في أعداد خريجي ا&امعات والمعاهد خ�ل دفعات التخرج 
السنوية والتي تقدر بث�ث دفعات من ا&هات التعليمية ا:لية ، ع�وة 
على دفعات تخرج الدارس4 بالخارج ،  ومن المتوقع أن يتضاعف العدد 
ا'الي للخريج4 عام 2020 و ا'د من إهدار المال العام مع التحقق من 
صرف الع�وة الاجتماعية لمستحقيها ، و منع ترتيب المديونيات قبل 
حدوثها ،  وذلك من خ�ل التحقق من صحة صرف  دعم العمالة الوطنية   
للراغب4 في الالتحاق بالدراسة ،  و هو ما 0كن حدوثه من خ�ل المتابعة 
المستمرة للفرع مع ا&هة التعليمية الكائن لديها فرع البرنامج الخدمي 
،  وذلك بتزويده يومياً بأسماء من يتم قيدهم لديها ، ومن ثم التحقق من 
توافر شروط ا&مع ب4 العمل والدراسة في حقهم قبل صرف الع�وة 
لهم ،  و وقف صرف الدعم عن من لا تتوافر في حقهم شروط ا&مع  و هو 

ا^مر الذي سيؤدي إلى ا'فاظ على المال العام.
وأضاف المجدلي الى انه عرض الفرص الوظيفية المناسبة على الخريج4   
والدورات التدريبية التي يقدمها البرنامج للباحث4 عن عمل ، وتقد- 
الارشاد الوظيفي للخريج4 والطلبة 'ثهم على العمل في القطاع الخاص  

و ارتياد العمل ا'ر.

تعاون مع التعليم العالي

جهود البرنامج أثمرت ارتياد العديد 
من الباحث2 عن عمل مجال العمل ا%ر
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فترة عملهم با&هات ا'كومية لفترات 
طويلة وفي اكثر من موقع و وظيفة 
أدت الى صقل هذه الممارسة العملية 
حتى غدت لديهم القدرة الفائقة على 
حسن إدارة ا^مور ، و وضع ا'لول 
المناسبة للوصول إلى أفضل المخرجات 
التي تسهم بشكل فعال في معا&ة 
ا^مور والخروج من ا^زمات /ا يصب 
في مصلحة الوطن ورفعته وازدهاره 
، وإلى ا'اجة الماسة لوضع آلية عمل 
0كن من خ�لها الاستفادة من الخبرات 
التي لدى هؤلاء القادة في كل منحى 
من مناحي العمل ا'كومي والقدرات 
التي اكتسبوها اثناء عملهم با&هات 
المختلفة أو حتي بعد تقاعدهم والتي 

قد تشكل في مجموعها.
 و ح��ول سؤالنا له » كانت هناك 
فكرة سابقة في استغ�ل اماكن لدعم 
مشاريع الشباب .. اين وصلتم فيها 
؟ اشار المجدلي الى أن أهم تطلعات 
وسياسات الدولة وخططها التنموية 
الاهتمام بالمشروعات بصفة عامة 
والشبابية بصفة خاصة كما يشكل 
ذل��ك أيضا محور اهتمام برنامج 
إعادة هيكلة القوى العاملة وا&هاز 
التنفيذي للدولة في ا'رص على  
إيجاد فرص عمل في القطاع الخاص 
وتشجيع المواطن4 علي العمل ا'ر 
إذ 0ثل ذلك أحد الركائز ا^ساسية 
في توجه الدولة نحو تنويع الدخل 
القومي كبديل استراتيجي وضرورة 
قومية تفرضها ما يجري على الساحة 
من تقلبات في ا^سواق العالمية وتدني 
أسعار البترول وذلك ما دفع إلى التفكير 
جديا في خلق فرص العمل واستغ�ل 
موارد وموجودات الدولة فيما يحقق 

رؤيتها وسياستها.
أما جهود البرنامج في تدريب وتأهيل 
الشباب بهدف زيادة نسبة التوظيف 
في القطاع الخاص فشدد المجدلي 
على ان البرنامج ينفذ خطط التدريب 
والتأهيل من خ�ل تدريب الباحث4 عن 
العمل بهدف زيادة قدراتهم ومهاراتهم 
ليكونوا أكثر قبولاً في القطاع الخاص 
/ا يتوافق مع احتياجات سوق العمل 
بهدف الرقي /ستوى الباحث وتهيئته 

ل�نخراط بالقطاع الخاص.
با�ضافة الى  تدريب القائم4 على 
رأس العمل حيث ان تكلفة تدريب 
القوى الوطنية العاملة في ا&هات 
غير ا'كومية بنسبة لا تتجاوز 
75% من تكلفة ال��دورات التدريبية 
وفقا للضوابط والشروط الواردة 
بهذا القرار ، مبينا أن هذه البرامج 
والمشاريع التدريبية ساهمت في 
تأهيل العامل4 في القطاع الخاص و 
زيادة قدراتهم ومن ثم الاستمرار في 
العمل به ، وا'د من انهاء الخدمات 
الذي يؤدي دون شك إلى زيادة نسبة 

البطالة.
وكذلك تدريب طلبة المدارس وا&امعات 
ميدانياً وذلك ا0انا منا بضرورة 
العناية با&يل الناشئ وغرس روح 
التحدي وحب العمل في نفوس شبابه 
حيث توفر المشاركة الميدانية للطلبة 
المشارك4 فرصة للتدريب على الاعمال 
الفنية والادارية والاندماج المبكر في 
سوق العمل وتساهم في زرع الثقة 
في نفوس ه��ؤلاء الطلبة و$فيز 
قدرتهم على الابداع وتغيير مفاهيم 
العمل لديهم 1ا يساعد على ا'د من 

البطالة المتوقعة .

حصر 120 مشروعا صغيرا أعد لها 
البرنامج شرحا مبسطا ودراسة جدوى 
ميكنة الخدمات وا!ازها عبر التقنيات 
ا%ديثة توفر ا$هد والوقت على ا'واطن

كتب حمد العبدلي:
تأهل فريق طالبات كلية الشريعة 
، وفريق ط�ب كلية التربية إلى 
المنافسات النهائية من ال��دوري 
الثقافي الثالث لكليات جامعة الكويت 
للعام ا&امعي 2016/2015، بعد 
المنافسات التي انطلقت يوم الاربعاء 
الماضي /شاركة 14 فريقا 0ثلون 
7 كليات جامعية،$ت رعاية مدير 
جامعة الكويت د.حس4 ا^نصاري، في 
مبنى عمادة شؤون الطلبة بالشويخ، 
وبحضور عميدها د.عبدالرحيم ذياب 
ورئيس اللجنة العليا للدوري خلود 
اليعقوب وأساتذة من مختلف كليات 

ا&امعة والطلبة المشارك4.
وعبر د.عبدالرحيم ذياب عن فخره 
بطلبة ا&امعة وم��ا ق��دم��وه من 
منافسات خ�ل ا&ولات الاولى من 
الدوري الثقافي من ابراز حصيلتهم 
العلمية والثقافية بالاجابة على 

اسئلة المنافسة.
وأكد بأن الدوري الثقافي يساهم 
في صقل معلومات الطلبة وملكاتهم 
الفكرية بأجواء تنافسية شريفة ، 
مؤكدا أن العمادة تهدف من خ�ل هذا 
الدوري الى تفعيل ا&انب الثقافي 
لدى الطلبة، وتعزيز التواصل بينهم 
من مختلف الكليات بتخصصاتها 

العلمية وا^دبية.
وب4 د. ذياب بأن عمادة شؤون 
الطلبة سباقة في دعم ا%اهات 
الطلبة الثقافية وإكسابهم مهارات 
التواصل الايجابي وإتاحة الفرصة 
لديهم للتسلح بالعلم والتزود بجميع 

14 فريقا 0ثلون 7 كليات في النسخة الثالثة
طالبات الشريعة -واجهة ط�ب التربية في نهائي ال��دوري الثقافي

} فريق طالبات الشريعة} فريق ط�ب التربية

أنواع المعرفة، متقدما بالشكر ا&زيل 
&ميع العامل4 في هذه البطولة 
وجميع الفرق المشاركة وما قدموه 

من روح تنافسية شريفة. 
من جانبها أك��دت رئيسة اللجنة 
العليا للدوري الثقافي الثالث خلود 
اليعقوب أن الدوري جاء مكم� لسلسلة 
النجاحات التي حققتها النسخت4 
ا^ولى والثانية، والذي يعتبر من 
ا^نشطة الثقافية المهمة في جامعة 
الكويت، مبينة ان العمادة $رص 
من خ���ل ال��دوري على تقد- كل 
ماهو جديد ويواكب الواقع ا&امعي 
الذي يعيشه طلبتنا في ا&امعة.
وأوضحت بأن مثل هذه البطولات 
تساهم بشكل كبير في اثراء ا'صيلة 
الثقافية والعلمية لطلبة ا&امعة في 
مختلف المجالات وذلك من خ�ل ما 

تقدمة المسابقة من حصيلة كبيرة 
من المعلومات التي قامت بجمعها 

اللجنة الفنية.
وباركت اليعقوب &ميع الفرق 
الفائزة في ا&ولات ا^ولى مؤكدة أن 
ما قامت به الفرق من تنافس شريف 
يستحق ان نفخر به من خ�ل رقي 

المنافسة والطرح.
من جانبها قالت المشرف العام على 
الدوري ضحى العوضي بأن الدوري 
حقق الاهداف المرجوة منه من خ�ل 
مشاركة 14 فريق من مخلتف الكليات 
ا&امعية، وما التمسناه من خ�ل الكم 
الكبير من المعلومات التي تنافست 
بها الفرق والمعلومات القيمة التي 

استطاعوا الاجابة عليها.
و8نت كل التوفيق &ميع الفرق 
المتأهلة وأن يكون الدوري قد زاد 

من حصيلتهم المعلوماتية.
بدورها قالت رئيسة اللجنة الفنية 
أبرار الكندري بأن اللجنة عكفت خ�ل 
الفترة الماضية الى عمل مجموعة 
كبيرة من الاسئلة والنظام ا�لي 
للدوري وراعت من خ�له على تنوع 
الاسئلة وا:توى لزيادة ا'صيلة 
المعلوماتية لدى ط�ب وطالبات 

جامعة الكويت.
وأضافت بأن اللجنة اجتهدت من 
خ�ل ابراز ا&انب الثقافي والعلمي 
في الاسئلة المعمول بها، وما التمسناه 
من طلبة ا&امعة من حسن اجابة 
وتصرف في ا&ولات الاولى للبطولة 
مدعاة للفخر والاعتزاز /ا 0لكونه من 
حصيلة جيدة واثراء معلوماتي ثقافي 

وعلمي في مختلف المجالات.



السعادة هي تقبل ا'ياة والرضا بسرائها 
وضرائها وا�نتصار عليها، والعمل على 
أن نلقى الله راض عنا،  وا�قتناع بكل 
ا'ياة مهما كانت ظروفها .عند بعض 
البشر سعادتهم با(ال والسفر وامت�ك 
بيت.. هذه تسمى سعادة مادية وهي 
مؤقتة، وتزول مع ا[يام ف� تفيد بشيء،  
ويجب علينا أن نفكر با[شياء ا(عنوية 
او بالسعادة ا(عنوية وأن نكون راض4 

ومقتنع4 /ا .لك.
 والسعادة ا'قيقية ا(عنوية هي ا[مان 
والرضا والراحة وا�قتناع والصحة، 
فمث� رجل أصابه مرض وخسر صحته 

.. هل يجلس في البيت ويكره حياته أم 
بعز0ته وإرادته وا0انه بالله يستطيع 
أن يحقق إ#ازات اكثر بحياته ويصبح 
اسعد [نه عرف طعم ا'ياة وحقيقتها 
ورضي بقضاء الله وقدره . ومن الوسائل 
ا(عينة للسعادة انك تعيش اللحظة 
وتنسى ا(اضي، [نك لن تستطيع تغيره 
و� تفكر با(ستقبل [نك اذا أ#زت اليوم 
ستنجح غدا ، اجعل لك هدفا با'ياة 
واترك بصمة (ن حولك وكن 1يزا دائما 

.فا'ياة بالتفاؤل %لب السعادة .
سندس سابج

وسائل معينة للسعادة
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آراء وأفكار طلابية

تعتبر صحيفة آفاق من أشهر 
الصحف ا&امعية التي تتحدث 
ع��ن ك��ل م��ا تقوم ب��ه ا&امعة 
من نشاطات متنوعة والطالب 
بشكل خاص. فجريدة آفاق نقوم 
بعرض مواهب الطلبة ا(كونة من 
خ�ل صفحاتها ا(تنوعة، وتدعم 
الطالب من خ�ل ا(عارض التي 
يقدمها، فهي جريدة آفاق توافيه 
أو�ً بأول بآخر ا[خبار ا&امعية، 
فمن خ�لها ايضاً تكون اع�نات 
لرح�ت ا&امعة التي ستصطحب 
الطلبة إلى الدول ا(جاورة للتطبيقات 

العملية /عنى رحلة ميدانية أو 
ترشيح من ا&امعة لهذا الطالب 

أو هذه الطالبة.
كما أن بعض ا[ساتذة أو الدكاترة 
يعرض مقا�ت، فمن طريقة الشرح 
وا'ديث يتعرف الطالب على 
الدكتور نفسه [ن الدكاترة في 
ا'رم ا&امعي عددهم كبير. 
وهذه نبذة مبسطة وقليلة بحق 
ما تنجزه جريدة آفاق عن أدوار 

مهمة في ا&امعة.
منيرة الفهد

آفاق في 
خدمة 
الطالب

من منا لم 0ر بلحظة من التوهان الداخلي  ، بلحظة شتات أسميها بالتخبط 
الذاتي . � نستطيع فيها إتخاذ القرارات ، و حتى إن إتخذناها  تكون 
مبنية على الشك ، كدوامة نفسية تأخذنا إلى ما � نهاية . للتخبط الذاتي 
أسباب عدة منها عدم الثقة بالنفس و ا)جل، نقص ا)برة ، ا�تكالية و 

هي أخطرها . 
هنالك بعض البشر � يستطيعون إتخاذ القرار لوحدهم ، دائما ً يحتاجون 
لرأي ا�خرين و نظرتهم و حكمهم ، و كأن ا'ياة ليست حياتهم و القرار 
ليس قرارهم ! و البعض ا�خر � يستطيع حتى إتخاذ قراراته اليومية و 
ذلك لسبب4: ومن وجهة نظري السبب ا[ول هو قوان4 العائلة وعاداتهم 
التي تدفن روح ا�ستق�لية ، و استقرار الشخصية و انفرادها . فكثير من 

العائ�ت تفرض القوان4 على أبنائها في 
مسألة ا'رية الشخصية و ا(عتقدات و 
اتخاذ القرارات ، فيكبر ا[بناء على هذا 
النهج و يكبر في داخلهم ا)��وف. أما 
السبب الثاني و هو ا�تكالية ، و ا�ستهتار 
، و ا�عتماد على ا�خرين ، و هؤ�ء الصنف 
من البشر � يدركون عواقب ا[مور بحيث 
أنهم إذا واجهوا مشكلة ما لن يستطيعوا 

وقتها اتخاذ القرار ا'اسم . لع�ج هذا التخبط.
و (عرفة كيفية اتخاذ القرار ا(ناسب يجب علينا التفكير بجانب4: النظري 
و العملي . فالكثير منا يتمتع بالوعي الثقافي و 0تلك كنزا من 
ا(علومات لكن � يستغلها و يطبقها في حياته العملية ، ومنا من 
يهتم با&انب العملي دون أن 0تلك قاعدة معلوماتية يلجأ إليها 
عند الضرورة . ولذلك فاستيعاب ا&انب4 النظري و العملي معا ً 
أمر مهم جدا يجب تطبيقه في جميع نواحي ا'ياة ا(ختلفة و هو 

الطريق ا[مثل للقضاء على التردد و التوهان الداخلي.
هديل ا[نصاري

التخبط الذاتي 

التدخ2 وا'راهق2
التدخ4 ض��ار ج��داً بالصحة ويسبب الوفاة 
فهو آفة تفتك بصاحبه و/ن حوله ، و�سيما 
ا(راهق الذي في مقتبل عمره والذي � يتجاوز 
سن 12-15سنة، هذا العمر يبدأ عنده ا(راهق في 
• فقدان القدوة  1ارسة عادة التدخ4 السيئة وهذا � يأتي إ� [سباب عدة:  
ا'سنة في أسرته حيث يشرب ا[ب أو ا[م أو ك�هما معاً فيحاكيهما ا(راهق 
متأسياً بهما ل�سف الشديد.  • الصحبة السيئة التي يتواجد معها أغلب وقته ، 
ونحن نعلم أن الصاحب ساحب.   • ا�عتقاد ا)اطئ بأن التدخ4 أولى مراحل 
الرجولة. و� شك أن لكل سبب نتيجة حيث تظهر على ا(راهق4 ا(دخن4 آثار 
سيئة فيكونون أكثر عرضة [مراض القلب والسرطان، وتبدو آثارها أكثر ح4 

يكبرون في العمر. 
وا(راهق4 يعانون أكثر من ضيق التنفس وعدم القدرة على ا&ري ونفور 
ا�خرين منهم بسبب رائحة الدخان الكريهة التي تلتصق بكل أجزاء جسم 

ا(دخن وم�بسه. 
� شك أن التدخ4 يقيد صاحبه في ا[ماكن التي يذهب إليها حتى � يسبب ضرراً 
لvخرين أو حرجاً.  ولكل مشكلة ع�ج ولكل داء دواء وسواء اعتبرنا التدخ4 
ضاراً أو مشكلة ف�بد من عرض بعض السبل التي تعيننا على خروج ا(راهق4 

من هذا ا(أزق وذلك مثل: 
 • تقد- بعض النصائح الهادفة تب4 مدى خطورة التدخ4 صحياً ومادياً وما 
• رفض ارتداء ا(�بس التي  تسببه من خسائر فادحة للمدخن و(ن حوله.   
$مل أسماء شركات السجائر دعاية لهم فهم يريدوا أن يغرسوا فينا فكرة ان 
التدخ4 أمر طبيعي.   • تقد- القدوة ا'سنة ليحتذي بها ا(راهق ليس فقط 
في عدم التدخ4،بل في كافة السلوكيات السيئة التي تؤثر سلباً على مستقبل 
الشباب، وبالتالي ينعكس على ا(جتمع.  حفظنا الله وإياكم من هذه ا�فة وأدام 

الله على ثوب الصحة والعافية.  
خيرية ا&معة     

(لك فيصل ا[ول بن حس4 بن علي الهاشمي وهو أول ملوك ا(ملكة 
العراقية حيث توج في عام 1٩21 بعد ان أذاع ا(ندوب السامي البريطاني 
السير بيرسي كوكس قرار مجلس الوزراء العراقي /ناداته ملكا عليها. 
وفي عام 1٩٣2 أصدر الدينار العراقي والذي حل محل الروبية الهندية وهو 

نفس العام الذي نالت فيه العراق استق�ليتها عن بريطانيا .
 اصدرت هذه العملة وا(كونة من ٦ فئات ورقية ) ربع ، نصف ، دينار ، 
خمسة ، عشرة و مئة دينار ( ، والتي كانت $مل اسم ا'كومة العراقية 
في منتصفها صورة ا(لك على اليم4 وقيمة العملة في الوسط ، وكان الوجه 
ا[مامي للعملة مكتوبا باللغة العربية وظهرها باللغة ا�#ليزية لكونها 
كانت عملة قابلة للصرف في أي مكان في العالم. وفي عام 1٩٣٣ سافر ا(لك 
فيصل ا�ول إلى سويسرا �جراء فحوص دورية، ولكن بعد اسبوع اذيع 
خبر وفاته ، فحُنطت جثته ودفنت في ا(قبرة ا(لكية في بغداد ، بعدها 

تولى ابنه غازي ا�ول عرش العراق .
بالصورة من مقتنياتي الشخصية دينار للملك فيصل ا�ول اصدار عام 
1٩٣2 موقع من كل من ) سير هيلتون يو  ، جعفر باشا العسكري ، سير 

بيترام هورنسبي ( .

عبدالله الفضلي

ا'لك فيصل ا\ول 
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صفحة أع�نية
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اعداد
مهدي العجمي
@ ibnmisfer 

ه��ي��ه ي��ا ال��ل��ي ت��ط��رق��ون ص��ب��را جميل
ارك������دوا � ت��ب��ت��ل��ون /��ح��ب��ة خ��اي��ب��ة

واسمعوا ياللي بغيتوا على هرجي دليل
قصتي م��ن واق���ع ا'���ب ق��ص��ة عايبه

قصتي ب��ا'��ب وال��ل��ه م��ن ع��ي��ار ثقيل
يشهد ال��ق��اض��ي عليها ويشهد نايبه

الهبيل اللي يبي الود من شخص هبيل
س��اي��ب ب��ا'��ب م��ن ح��ب ب��ن��ت سايبه

دخلتني ف��ي متاهات ل��ل��درب الطويل

شربكتني ب��ا(��ش��اك��ل و� ه��ي تايبه
حطت اك��ب��ار ا(��ش��اك��ل على و� تشيل

صحت علطانه وردت عليه.. صايبه 
قامت تشوت بقلبي مثل.. فتحي كميل

يوم شق الشبك في قول وارخ��ى بايبه
صدق من عاش ا:به مع شخص بخيل

يلعن ام ا'��ب يلعن اب��و م��ن جايبه
� سقى قلبه محبه و� حاش ا'صيل

� ا'قت نفسه هدفها و� ه��ي طايبه

هيه ياللي حبكم مثل طعم ا'نظليل
حبكم م��ا ش��اب راس��ه وروح���ه شايبه

اتركوا منهي على الدرب تومي بالشليل
� ت��ع��رض��ك��م م��ش��اك��ل و� ه��ي هايبه

من يجي درب ا:بة كما عابر سبيل
خ��اي��ب م��ن ح��ب وح���ده عنيده خايبه
شعر/ ماجد الرشدان

صبرا جميل  

ان��������ا �م��������ن ل����ف����ى ط����ي����ف ا'����ب����ي����ب����ه ي����ب����ت����دي ه��م��ي
واح���������س ان�������ي ع����ل����ى ك����ف����ه وك�������ل ال������ن������اس ف������ي ك��ف��ه 

وح�����ي�����د و� ل���ق���ي���ت ال�����ل�����ي ي����ط����ال����ب ب����ال����ه����وى دم����ي
م���غ���ي���ر ال����ط����ي����ف ي����اخ����ذن����ي وي�����ل�����ف ا/����ام����ض����ى ل��ف��ه 

وع�����رف�����ت ان ال�����ه�����وى ن�������ارٍ ح������رق م���ن���ه���ا ال���ل���ه���ب ك��م��ي
وع�����رف�����ت ان ال�����ول�����ه ي����ت����رك ع���ل���ى ع���ق���ل ال���ف���ت���ى خ��ف��ه 

&������ا ف������ي خ������اط������ري ك���ل���م���ه ع����ج����ز � ي����ق����ول����ه����ا ف��م��ي
وع����ي����ن����ي ف�����س�����رت ص���م���ت���ي ب����ع����د م����اخ����ان����ت ال���ش���ف���ه 

ك����ل����ب����ت����ك ه�����اج�����س�����ي ه���������ود وخ������ل������ك ج�������ال�������سٍ 0���ي
اب�����ي�����ك ات���������رف ل�����ي ب�����ي�����رق م�����ن ال����ن����س����ي����ان ل�����ي رف����ه 

وا� ي����اط����ي����ف وش ج�����اب�����ك ت���ق���ل���ب ب�����ال�����ه�����وا غ��م��ي
$����ل����ى ب����ا)����ج����ل وارح����������ل ت�������را ن����ب����ع ا)�����ج�����ل ع��ف��ه
شعر/فيصل العدواني

 ارض الغرام كل الناس

حروف صٍادقه هزت على أرض الغرام اجبال
 رواسي و ال��رواس��ي ي��ا مزلزلها على هونك

رقيت الضلع و استوطن قدمك و سيس ا(نزال
نسجت امروبعك شرقي و عيني خالت امزونك

فرح دمعه سحابة وسم أنا مدري وش اللي سال
غريق ا)د ل4 أسقى سواقي منبت اغصونك

و ك��اد ان الثمر وق��ت القطاف و ع��ودك ا(يال
ك���رز و � اف��ن��دي او ع��ن��ب م��ح��ت��ار ف��ي لونك

تثنى و الفخر طولك و � فالنايفات اج��دال
يا كود ان السهل ما طاك و #م سهيل من دونك

كشفت اللي عجز � يكشفه بن ماجد الرحال 
 و � راس الرجا الصالح يعادل حروة اظنونك

ت��رى كل الرسايل ما تساوي بالهوى مثقال
تعب منك القلم و ا:بره و أوراق مخزونك

حمامه زاجله ب4 القلوب و عينك ا(رسال 
 $دث لي متى الزاجل يبوح ابسر مكنونك

عتب و � س��وال��ف خ��اث��ره أو همس أو م��وال 
 حروفك لبجديه دغ��دغ��ت سمعي /ظنونك

ش��ع��ر و � ن��ث��ر و � خ��واط��ر ليتها تنقال 
تبعثر فا(ساء حبك و تعلن خافي افنونك

حديثك مطلعه شهر لفى ت��وه على به�ل
ح�ته لكتمل و ارخ��ت ليالي ب��دره اجفونك

لفيتوا شيخكم رمش العيون ابسهمه القتال
 تب4 ثم رم��ى ص��در ا)فوق و مكن اطعونك

ل��ف��ي��ت��وا و ال��ق��ب��اي��ل ك��ل��ه��ا ج��م��ع ع��ل��ي بقبا
 ط�يب من جنوب و من شمال ساقت اظعونك

حبيبي طلبتك 8ت طلبتك تشرب الفنجال
ت��رى كل الركايب نوخت في محجر اعيونك

    
شعر/ مهدي العجمي

قصيده (عد هذه الصفحات الشاعر مهدي العجمي , نشرها 
حسب طلب من الطلبة والطالبات الذين ارسلوا يطالبون 
بنشر قصيدة (عد صفحاتهم وفي هذا العدد نحقق طلبهم 

ياملّ عي�نٍ يع�لّ ا&ي�ب ذارفه�ا
اربع وعشرين ساعه تهجل اهجالي 

والنوم يا دحي�م عايفت�ه وعايفه�ا
دارت سنتها على سِهْ�ر و�8لّ�ي 

مدري على النوم عيني وش مكلفّها
للسِهْر في نونها 1س�ى ومقيال�ي 

واللي جعل نوم عيني م�ا يوالفه�ا
واهج لهيب الغرام اللي برى حال�ي 

واحالي اللي طهوم الشوق ناحفه�ا
ماب�اقٍ ا�ّ عظ�امٍ جسمه�ا بال�ي 

عليك ياللي غ�ك ال�روح متلفه�ا

ياللي محلكّ بوس�ط القل�ب نزّال�ي 

غ�ك نفسي عن ا)فرات صارفه�ا

لو يجمعن لي من اولهن الى التال�ي 

لك سيرةٍ با:بّه ما اق�در اخلفه�ا

لو هي سبايب سهر عيني وغربالي 

ا�ّ رجا ساعةٍ ما اقضي حسايفه�ا

وا�ّ على السنّ�ه السمح�ا تهيّال�ي 

للقلب عيون
قصيده للشاعر عبدالله بن عون من اختيار صفحاتكم
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} ا[خ محمد ا(طيري – كلية ا�داب:
مرحباً بك في صفحتك وكلك احساس ومعرفة وما أرسلته 

سوف ينتشر قريباً.
} ا[خ عادل العتيبي –التربية:

ك�مك جميل ونقدر كل حرف ورد في محتوى رسالتك وأبشر 
سوف نحقق ما طلبت في ا[عداد القادمة بإذن الله ياعادل 

وياه�بك.
} ا[خ مشعل العازمي – العلوم ا�دارية:

حرصك على هذه الصفحات يدل على معرفتك بالشعر 
والتراث ونحن نقدر ا&يل الواعي الذي يتابع تراثه ا[صيل 

يا مشعل وياه�بك.
 } ا[خت سارة العتيبي – التربية:

ما أرسلتيه جيد سوف نقوم بنشره قريباً..أحترم قلمك ا(متع 
وأسلوبك العذب في مقالتك الشاملة والهادفة يا سارة.

– العلوم ا�جتماعية: كتاباتك  } ا[خت حصة القحطاني 
تشمل على ا(عاني ا(عبرة بأسلوبك ا(متع ولكن ا[بيات 
الث�ثة ا[ولى تشمل على خلل في وزن القصيدة وكذلك البيت 

قبل ا[خير حاولي تعديلها وياه�بك .
} ا[خت منيرة الدوسري – التربية:

كل ا�شعار التي قمتي باختيارها لشعراء بارزين تعكس حسن 
الذوق سوف نقوم بنشرها في ا[عداد القادمة يا منيرة.

} ا[خت عبير الفضلي – كلية التربية:
اختيارك لقصيدة الشاعر ا(عروف محمد جار الله السهلي 

سوف تنشر قريباً.
} ا[خت نرجسية - كلية التربية: اختيارك في هذا العدد

 ومالك إ� طيبة ا)اطر وهذه صفحاتك ونحترم ذوقك وفكرك 
كما ان حسابك في تويتر

1يز يعكس قناعاتك وافكارك واحساسك ا(رهف نتمنى لك 
التوفيق والنجاح الدائم .

الورود قبل الردود 

م����ان����س����اك أن������ا ل�����و دار ح�������ولٍ ب����أث����ر ح���ول
ك���ن���ك م���ع���ي ف�����ي غ���رب���ت���ي وار$��������ال��������ي..؟!

أس������ج ب���ع���ض أح�����ي�����ان وأح�����ي�����ان م���ش���غ���وول
واذا ذك�������رت�������ك: )ك��������ل ط���������اري ط�����رال�����ي(

ال����ب����ع����د م����اح����ط����ك ع�����ن ال����ع����4 م�����ع�����زووول
ه������ذا أن�������ت؛ دا- ص����ورت����ك ف����ي خ����ي����ال����ي.!!

ح����ت����ى ا)�����ف�����وق اي�����ق�����ول ي����اح����ي ه����ال����زول
ي����ال����ل����ي م���ل���ك���ت���ه م������ن ج�����ن�����وب ل���ش���م���ال���ي

م����ن ق���ب���ل أع����رف����ك ع���اي���ش اح����س����اس م��ج��ه��ول
دال������������ه ع�������ن دروب ا:������ب������ه وس�����ال�����ي

أح��������ن ل������ك وأغ�����ل�����ي�����ك وال�������ش�������وق م����دب����ول
وأب������غ������ى ج������واب������ك وأن���������ت ت�����ق�����رأ س����ؤال����ي

ف���ي���ك ا'������� وا(�����ل�����ح وال������زي������ن م����ع����ق����ول.؟!
أم�������ك وح����م����ه����ا ك����ي����ف ي������ال������وف ح������ال������ي..!
شعر/ مناور بن هاجد

ياوجد حالي والزم�ان ي�دور والدني�ا  مت�اع
والعبد ماله غي�ر رب الك�ون جلّ�ت  قدرت�ه

عيني تشوف ان الزمن صابه من اِ)لهّ  شع�اع
من عقبها وجه الزمن ضيّ�ع بياض�ه سُمرت�ه

الله يبارك ف�ي زم�انٍ ماسل�ب لقم�ة جي�اع
والله يبارك ف�ي زمان�ي ك�ان غيّ�ر نبرت�ه

أكبر عيوب الوقت تكمن في إس�اءة  ا�ط��ع
ناسٍ حذف وجهه عليها ون�اس ش�ح بنظرت�ه

وجه الزمن بالعرض و� ّ الطول و�ّ  ا�رتفاع
كلّ�ه خطاي�ا واضح�ه والله يست�ر عورت�ه

ياوقت هذي كلمت�ي خذه�ا بق�در ا(ستط�اع
الناس في حكمة ولي الع�رش ترج�ي دبرت�ه

ياوقت � لدّيت ب�ي طالعن�ي بعي�ونٍ وس�اع
مانيب احب اللي %يني ضحكته ف�ي  كشرت�ه

اشوف نظرت�ك الصغي�ره ماله�ا آي�ات داع
وانا العزيز ابن العزي�ز الل�ي تق�دّي جُرت�ه

ابن الكر- ابن الشجاع الل�ي خذاه�ا بال�ذراع
زر اللي�ال الس�ود با'ل�ق�وم  � م�ازرّت�ه

عاد اكثر العربان ما8ل�ك هج�وم و�  دف�اع
وابوي ل�ه مِ�رّه م�ع ا�ي�ام نف�دى مِرّت�ه

ماق�ال ل�ي�ام ت�م و� قِب�ل  با�نص�ي�اع
عُودٍ رق�ا بالطي�ب ماق�ال الليال�ي ضرّت�ه

الله يرحم راس أبي الل�ي ل�ه العلي�ا تذاع
قرمٍ زرع كل العلوم الطيبه في شجرت�ه

و�ّ انت يالوقت الردي لو ضاقت عيونك رعاع

تبُ�ر ناسٍٍ ما احشم�ت وجه�ك و� ه�ي برّت�ه
إ�ّ على طاري العيون ووصله�ا  وا�نقط�اع

يامرحبا بش يالعي�ون الل�ي ف�ؤادي  جَرّت�ه
يامرحبا ترحيب�ة الوافي�ن بالرج�ل الشج�اع

�أقبل عليه�م ف�زو بوجه�ه وحيّو حضرت�ه
ثم قلطّوه بوسط مجلسهم وري�ح الع�ود  ف�اع

والعود ا�زرق من غ� ريحه يعاي�ر جمرت�ه
والله لرحبش مادام ان غيبت�ش اكب�ر ضي�اع

حتى انسمي ماعاد اميّز شهقت�ه م�ن  زفرت�ه
من ربكة اعصابي �زلت اعيش في نار الوداع

يابنت من عقب�ش خفوق�ي فرحت�ه  مامرت�ه
انا التعيس اللي شرب كاسي�ن فرق�ى والتي�اع

وصار ا'زن والهم والغم أصدقائ�ه  وأسرت�ه
مصدوع عقبش والله انه صابني حالة إص�داع

وصارت حياتي عفرته في عفرته ف�ي  عفرت�ه
مااسمع نصيحه من احد و�عاد احب ا�جتم�اع

سكران في حب�ش وقلب�ي �ي�زال  بسكرت�ه
انتي الغ� وانتي ا'� وانتي العطا  وا�متن�اع

وانا ا(تيّم في سما حبّ�ش وخاض�ع  �مرت�ه
لكن..�عاد يطوّل غيابش ت�ري الدني�ا مت�اع

وش خانة القلب ا(تيّم �توارت مهرته ؟!
شعر / محمد بن ارتيان

ان������������������������������������������������������������������������ا ال������������������������������ع������������������������������زي������������������������������ز 

دروب ا9�������ب�������ه

والله أني كنت ألوم اللي يضيق إن غاب خله   
ل4 جربت ا:بة وال��ف��راق وقلت توبه  

نعنبو ج��د ا(��ف��ارق فيه ه��م وف��ي��ه ذله   
أث��ر كل ا'��ب ل��ذه وال��ف��راق اكبر عيوبه   

أمس فارقت الغ� ومفارق ا)���ن عله  
ولع�ج الوصل � تبلش طبيب و� حبوبه  

الزعل هو سبة الفرقى يهز ا'��ب كله   
ليتني طولة بالي قبل � يعلن غروبه   

وهني اللي وسيع الصدر صدره وسع فله   
غلطة الصاحب %ي وتروح ماهي /حسوبه   

سامح الله طبعي اللي للتغير يالعله   
قاضب )ن( خلك عزيز ل4 صارت لي عقوبه   

ليش $سب غلطة الصاحب على الصاحب مذله   
ليش ما $سب ميانه لو %ي عشرين نوبه   

و� ورب��ي كنت أحبه حيل م��ادورت زله   
� تشكك في غ�ه و� تساعد في هروبه   

�0��ي قبلك تعبت أل��وم شعار ا(جله   
كنت مؤمن في مقولة أعذب الشعر الكذوبه   

وأثر كل )ن( في حياته له %ارب مستقله  
وأنت �تشره على مثلي وتب� لك بحوبه  

جان جابتك ا'ميه روح له تكفى وقل له  
�يخليني وإذا وده يخفف م��ن ذنوبه  

يستخير وله غ� قلب )ن( صدوق ما0له  

فدوة )ن( له قلبي من شماله لي جنوبه  
يوم قفا وا)فوق يفوح عقبه فوح دله  

وسط وقدت واحد )ن( عز الشتا والسهر دوبه  
� تقهوى ب��ارده من ب��رد فنجاله وزله  

ثم قربها على جال ا&مر وارها شبوبه  
وي��ن ي��دل��ه ا)��ف��وق وك��ل مايدله يتله  

طاري اللي يا كثر مااتعبت رجلي في دروبه  
�ط���رأ ج��ري��ت ون��ة م��ن ب����ده مستحله  

مثل ماراحت ب�دي مع شعارات العروبه  
كل هاجوس يجيبه جعل شعري فدوة )ن( له  

واع��ذاب��ي كل ما جابتلي القبله هبوبه  
مشغل قلبي بحبه دون خلق الله من الله  

هيه ياللي 1تلكني حسن وأسلوب وعذوبه  
ما سمعت إن ا)وي له با)وي تسع4 زله  

وأن��ت طوف زلتي ياعل تفداك اللعوبه  
صاحبي سيف الهجر � صرت تقدر � تسله  

ماتظن العفو عند ا(��ق��دره أكبر عقوبه  
ايه أنا اللي كنت ألوم اللي يضيق إن غاب خله  

بس جربت ا:بة ال��ف��راق وقلت توبه

 صدر ال�������������������ق�������������������ص�������������������ي�������������������د
الطالبة نرجسية من كلية التربية تختار لهذا العدد قصيدة للشاعر حمد السعيد
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اللقاء ناقش الملاحظات والجوانب الادارية والفنية

ا'����ا اس��ت��ق��ب��ل ف���ري���ق ا$���ام���ع���ة ل���ك���رة ال��ق��دم

استقبل ا^م4 العام المساعد لشؤون إدارة 
المرافق د.آدم الملا فريق جامعة الكويت لكرة 
القدم الثلاثاء الماضي بقاعة ا^مناء المساعدين 
في ا'رم الجامعي با)الدية.وناقش اللقاء 
ا�يجابيات والسلبيات والملاحظات المتعلقة 
بالجوانب ا�دارية و الفنية واللاعب4 بحضور 
مدرب الفريق حسن فاضل و مدير الفريق 

طارق دشتي.
وأشاد الملا بالمستوى الذي قدمه الفريق طول 
فترة مشواره بالدوري والكأس محييا الروح 
القتالية لدى اللاعب4 بالملعب واصرارهم على 
$قيق النتائج ا�يجابية ، 1ا كان له ا^ثر 
الواضح في اختيار فريق الجامعة كفريق 
مثالي بدوري الوزارات والهيئات ا'كومية 

نتيجة للتطور الملحوظ في أداءه ومستواه رغم 
خروجه من البطولة.وب4 الملا أن الجامعة 
تسخر كافة ا�مكانيات المتاحة لتوفير الدعم 
المادي والمعنوي للفريق بهدف من خلال توفير 
أفضل ا)دمات وا^دوات والملاعب للوصول 
الى منصة التتويج و$قيق النتائج ا�يجابية 

بالبطولة.

/باراة ودية استعداداً لبطولة مؤسسات التعليم العالي

ا$امعة تغلبت على القانون بخماسية نظيفة

كتبت نورة الغنام:
بخماسية نظيفة مقابل هدف واحد 
تغلب منتخب جامعة الكويت على 
فريق كلية القانون الكويتية العالمية 
في الم��ب��اراة الودية التي أقيمت 
الثلاثاء الماضي،على ملعب نادي 

التضامن.
وتأتي المباراة كإختبار لفاعلية 
الفريق استعدادا لبطولة مؤسسات 
التعليم العالي لكرة القدم التي 
تنطلق اليوم ،وتقيمها الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي في ملاعب الهيئة 
العامة للشباب والرياضة /نطقة 

العديلية.
وب4 رئيس الجهاز الاداري لمنتخب 
الجامعة الطالب فيصل الكندري ان 
جامعة الكويت 8تلك نخبة من الطلبة 
الرياضي4 القادرين على المنافسة 
في جميع البطولات.وأضاف قائلا: 
كلنا ثقة  في قدرة صقورنا على 
$دي أنفسهم أيضا وليس الفرق 
ا^خ��رى فحسب، نظرا لظروفهم  
المتمثلة في الامتحانات،وصعوبة 
التوفيق ب4 الرياضة والهواية 
والدراسة،واعدا الطلبة بأن المنتخب 
سيرفع اسم جامعة الكويت عاليا 
في ا:افل الرياضية وأن يظهر 
بشكل يليق بسمعة أعلى صرح 

أكاد0ي في الكويت.
من جانبه ذكر القائم بأعمال رئيس 
قسم الاشراف الرياضي – طلاب- 
عبدالله المطيري أن الجامعة $رص 
على الاهتمام بشريحة الشباب 
من خلال توفير كل ما يحتاجونه 
لممارسة هواياتهم المتنوعة والذي 

نترجمه اليوم من خلال المشاركة 
/ثل هذه البطولة على مستوى 

مؤسسات التعليم العالي.
وأض��اف أن الجامعة تعتبر من 
الجهات التي $��رص على دعم 
مواهب الشباب والتي ستعود على 
البلد بالمنفعة من خلال دعمها بكافة 
النواحي المادية والمعنوية. وأشار 
المطيري إلى سعي الجامعة بأن يكون 
المجتمع خاليا من ا^مراض الصحية، 
لاسيما مرض السمنة والتي اثبتت 
الدراسات ا^خيرة بأنه بدأ ينتشر 
بكثرة داخل الكويت ،لذا فإن دعم 
الفعاليات الرياضية يأتي من منطلق 

ا'رص على توعية المجتمع.
ودع��ا في ختام حديثه الشباب 
إلى استيعاب ثقافة أهمية دورهم 
في المجتمع وما سيقدمونه للبلد، 
مبينا انه الكويت بكافة قطاعاتها 
تسعى لفتح قنوات كبيرة للشباب 
وإعطائهم الفرصة وتيسير السبل 

أمامهم.
الجدير بالذكر أن المشاركة بهذه 
البطولة تأتي من ح��رص ادارة 
ا^نشطة الرياضية بعمادة شؤون 
الطلبة بالاهتمام بالقطاع الطلابي 
الشبابي من خلال إقامة فعاليات 
رياضية متنوعة،لترسيخ مفهوم 
1ارسة الرياضة وأثرها ا�يجابي 
على الصحة العامة للفرد /ا ينعكس 
على المجتمع بصفة عامة وكذلك 
إضافة الى توفير مناخ صحي من 
خلال اقامة هذه البطولات وتبادل 
للخبرات الشبابية والتعارف 

بينهم. 

} فيصل الكندري

} لقطة تذكارية بحضور د.آدم الملا} جانب من اللقاء

ط�����ال�����ب�����ات ال�����ع�����ل�����وم ف��������زن ب�����ك�����أس ك��������رة ال���س���ل���ة 

كتبت نورة الغنام:
توج فريق طالبات كلية العلوم بطلا 
لكأس كرة السلة للفصل الدراسي 
الثاني من العام الجامعي 2016/2015 
بعد فوزهن على طالبات كلية التربية 
بنتيجة 4/14 بعد مباراة قوية ومثيرة 
استغرقت أكثر من ساعة في الصالة 
الرياضية بكلية الهندسة والبترول.

وشهدت البطولة منافسة شديدة من 
الفرق المشاركة وهي كلية الهندسة 
والبترول،وكلية الشريعة والدراسات 

الاسلامية،وكلية ا�داب،وكلية العلوم 
ا'ياتية با�ضافة الى كلية العلوم 

الادارية.
وأشادت طالبات الفرق المشاركة في 
البطولة بالمستوى الرياضي القوي،حيث 
أكدن على أهمية الرياضة بشكل عام 
و1ارستها باستمرار،و وصفن مستوى 
البطولة بأنه 1تاز.وأكدت الطالبات 
أن طموحهن في التفوق لايعني التخلي 
عن هوايتهن،وأشرن إلى على أهمية 
الرياضة ومزاولتها لتنمية مهاراتهن 

وتفريغ طاقاتهن.
وبينت رئيسة قسم الاشراف الرياضي 
فاطمة بوحمد ان الفضل يعود للمشرفات 
الرياضيات في اقامة مثل هذه البطولات 
الجيدة،حيث يتمحور دورهن حول 
تعريف الطالبات با^نشطة الرياضية 
المختلفة التي تقدمها ا�دارة ، وتوزيع 
الجدول الزمني المعتمد مع الفورمات 
ا)اصة بالاشتراك والتسجيل با^نشطة 
، ونشر الكتيب ا)اص بتوضيح دور 
ا�دارة وما تقدمه للطلبة والطالبات من 

برامج، اضافة الى حثهم وتشجيعهم 
على الالتحاق با^نشطة الرياضية 

التي تقدمها ا�دارة. 
يذكر ان ادارة ا^نشطة الرياضية تسعى 
إلى استقطاب وجذب أكبر عدد 1كن من 
طالبات الجامعة للمشاركة في بطولاتها 
وأنشطتها المتعددة من اقامة البطولات 
الرياضية المختلفة لتساعد الطالبات 
على 1ارسة هوايتهن واشغال اوقات 

فراغهن /ا هو مسل ومفيد .

} لقطة تذكارية للفرق المشاركة} فريق كلية العلوم

} عبدالله المطيري

FOOTBALL FOR A CAUSE ا'دني2 نظمت

كتبت رغد البرجس:
  نظمت الجمعية ا^مريكية للمهندس4 المدنيASCE 4 بالجامعة فعالية رياضية 

خيرية $ت شعار Football for a cause /ركز شباب الفيحاء.
وضمت الفعالية العديد من الانشطة وعرضا مسرحيا با�ضافة إلى مشاركة 

المشاريع الشبابية الصغيرة وا^ندية الطلابية في الجامعة.
وشهد ختام الفعالية مباراة بكرة القدم جمعت فريقي الطلاب وأعضاء هيئة 
التدريس /شاركة اللاعب حمد العنزي والاعلامي عبدالله بوفت4،انتهت بفوز 

الطلاب.والجدير بالذكر أن ريع المبيعات خصص لصالح ا^عمال ا)يرية.

} فريق أعضاء هيئة التدريس
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By:Hawraa AL-Khateeb

His Highness the Crown 

Prince Sheikh Nawaf Al-

Ahmad Al-Jaber Al-Sabah, 

sponsored and attended the 

annual uniÀed ceremony of 
graduates for the academic 

year 2014/2015 held on Tuesday 

March 22, 2016 at the sport 

stadium at the University 

Campus in Shuweikh.

H.H, the Crown Prince 

arrived to the stadium 

where he was welcome by 

the Minister of Education 

and Higher Education and 

Higher President of Kuwait 

University Dr. Bader Al-Essa 

, Kuwait University President 

Prof. Hussein Al-Ansari, 

KU Secretary General Dr. 

Mohamed Al-Faris , Vice 

Presidents and Assistant 

Secretaries General.

The ceremony was attended 

by the National Assembly 

Speaker Marzouq Ali Al-

Ghanim, H.H. the Prime 

Minister Sheikh Jaber Al-

Kuwait University has Organized the UniÀed Annual 
Ceremony of Graduates in the Presence of H.H. the 

Crown Prince

take and to participate in 

developing the country and 

gain more experience and 

general knowledge.

The graduates speech was 

presented by Shouq Jumaa 

Al-Shatti, who extended 

her appreciation on behalf 

of the graduates to H.H. the 

Crown Prince and all the 

attendees of the ceremony, 

as she expressed her delight 

and honor by dedicating her 

success to H.H. the Crown 

Prince. She also expressed her 

pride to her professors who 

dedicated themselves , their 

knowledge and exper4iences 

during the period of her study. 

Al-Shatti promised to return 

the favor to her country, and 

concluded her speech by 

thanking the students and 

their families and professors 

who have supported them 

and were part of this great 

achievement.

Research Sector Organized ScientiÀc Poster Day for Humanitarian and Social Sciences Colleges 

HH the Crown Prince receiving a memorial gift from KUDuring the playing of the National anthem

Engineering Faculty with His Highness

Under the patronage of 

KU President Professor 

Hussein Al-Ansari, 

Research Sector organized 

scientiÀc poster day for 
humanitarian and social 

sciences colleges for the 

academic year 2015/2016 

in the auditorium of 

Abdullah Al-Jabir at 

the University campus 

in Shuweikh. 

The event was attended 

by Vice President for 

Research Prof. Tahir Al-

Sahhaf, Vice President for 

Academic Affairs Prof. 

Esam Al-Awadhi, Vice 

President for Planning 

Prof. Adel Al-Husainan 

along with Assistants Vice 

President for Research 

Prof. Yousif Qrashi, Prof. 

Haider Behbehani, Dr. 

Laila Ma’arouf, deans, 

professors and researchers 

in KU. 

6 colleges have participated 

in presenting 60 scientiÀc 
posters that reÁect various 
research Àelds and topics 
studied by researchers 

The opening of the ScientiÀc Poster Day

Science Faculty with the Crown Prince

Mobarak Al-Hamad Al-Sabah, 

Ministers, VIPs, and families 

of the graduates.

H.H the Crown Prince 

expressed his joy in honoring 

a new class of University’s 

graduates, indicating that 

Kuwait, represented by its 

leadership, government and 

people, all strongly believe 

that youth are the future and 

the persistent hope of Kuwait, 

thus the country has dedicated 

its effort and attention to 

the University’s graduates, 

as to hold their degrees 

with pride. He concluded 

his speech by encouraging 

the youth on contributing 

to their country. 

For his part, Dr, Al-Essa 

expressed his extreme pleasure 

that H.H. the Crown Prince 

is present to share with the 

graduates and their families 

the joy of their achievement. 

He also stated that scientiÀc 
and educational institutions 

aim at graduating generations 

of qualiÀed students and have 

provided to its students all 

the means and possibilities of 

material and moral formations 

to face the practical life 

successfully. He ended his 

speech by congratulating 

all the students.

Prof. Al-Ansari began his 

speech by welcoming H.H. 

the Crown Prince on behalf 

of all the attendees and 

graduates for the great honor 

in participating in graduating 

KU students indicating that 

society advancement leads 

to knowledge and education 

development, clarifying that 

the university is a main source 

of specialized human energies 

in knowledge and scientiÀc 
researches, which led KU to 

be one of the leading Arabic 

universities in research.

He concluded his speech by 

expressing his joy and pride to 

the graduates, congratulating 

them and wishing them all 

the best in their practical 

life, advising graduates to 

learn in every step they 

from humanitarian colleges 

in the current period. 

Faculty members, teachers 

assistants and students 

of graduate studies have 

displayed their research 

accomplishments in the 

poster day which help 

in providing a dynamic 

outlook on the research 

activity of the colleges. 

In addition to supporting 

showcasing the latest 

research achievements 

in a scientiÀc atmosphere 

that allows the exchange 

of ideas and proposals. 

This year, scientiÀc poster 

A group photo

Continued Pg. 31
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day has witnessed a larger 

participation of 60 scientiÀc 
posters with a growth rate 

of 100% from last year (30 

posters), which indicate 

the increasing interaction 

of researchers and their 

need to highlight their 

achievements.

60 ScientiÀc Posters were 
showcased that reÁected 
the outstanding research 

achievements of 6 Colleges 

which were: College of 

Arts (3) scientiÀc posters, 
College of Education (12) 

scientiÀc posters College 
of Social Sciences (17) 

scientiÀc posters, College of 
Business Administration(15) 

scientiÀc posters, College 

of Shariaa ad Islamic 

Studies (10) scientiÀc 
posters and College of 

Law(3) scientiÀc posters 
presented by 17 faculty 

members and 9 graduate 

studies students.

A miniature versions 

of all the posters were 

developed in a booklet 

that was produced as a 

practical reference that 

documents the topics that 

have been addressed in 

2015/2016 in the Àelds 
of humanities and social 

sciences.

Al-Ansari praised the 

participants’ efforts and 

encouraged them to achieve 

scientiÀc innovation. 

Through the ScientiÀc Poster Day Dr.Hasan Ashknani & AbdulAziz Boland

How to be a Fashionista

By: Sabikah Ali

The key to becoming a Fashionista 

(fashion icon) is in knowing how 

to dress. First, buy high fashion 

magazine like vogue, Elle, and 

Harper’s Bazaar; this will give you 

a hint into this world and knowledge 

of the latest trends. Check out what 

is suitable for your body type but 

don’t copy; take the idea and add 

to it your own taste. Second, mix 

and match. Try to mix high fashion 

with low fashion. Try to donate 

the cloths that you don’t need.  

Add different kinds of accessories 

to your look, but remember that 

less is more. Don’t be afraid to try 

different kinds of new styles; take 

a chance to experiment with new 

trends (and very high heels, maybe). 

Finally, a fashion icon is a person 

who people admire and adore for 

their outÀts and looks (trendsetter), 
so you should be a role model not 

only in the way you dress but also 

the way you act by avoiding certain 

unsuitable bad habits.

 By: Nasser Burshid

  “To Ànd a parking or not 
to Ànd a parking, that is the 
question.”  

       As a student in Kaifan 

I can tell you that the issue 

of Ànding a parking space 
has been my daily struggle. 

I understand the fact that 

using “the parking excuse” 

to get into class late has been 

overused; nevertheless, it is 

a problem that cannot be 

practically solved by students. 

Some suggest that a student 

who wants to Ànd a parking 
space should be arriving to 

Kaifan earlier or that students 

should carpool, but they tend 

to neglect certain pertinent 

facts. First, that student might 

have a class in Shuwaikh 

or Khaldiya before Kaifan. 

Second, some students have 

other activities or errands 

that they Ànish before classes 
in the morning.  Third, other 

students might simply require 

more sleeping time! The 

parking issue cannot be solved 

by students and it is not their 

responsibility, and yet, they 

are the ones suffering from 

it on a daily basis.

      Now let’s look at the 

causes of this problem. 

First, the Kaifan campus is 

actually built in the middle 

of a residential area, which 

means that the roads are tight 

and the speed is limited, and 

most importantly, the space is 

limited. You have more and 

more students every year but 

the parking space is the same. 

The second reason is actually 

in the solution offered itself! 

Since I have started studying 

in Kaifan, the solutions to Àx 
the problem are present and 

written on paper as a main 

goal of the Students’ Union’s 

elections on a yearly basis, but 

have never been executed! The 

funny part is that the campus 

was able to build a new French 

Department consisting of two 

Áoors, while at the same time 
claiming that it is not easy 

to build a two Áoor parking 
like Parking (1) in Shuwaikh. 

So, how long is this going to 

last? I am not sure really but 

I think it should be a priority 

to sincerely address by our 

Student’s Union. 

 The Parking Issue

  By: Afrah Jaber

By the end of any year, we 

always try to write down our 

plans, think hard about them, 

and we all just wait for the 

new year to start working 

on them. To my mind, that 

is wrong in every aspect and 

every way. Starting a new 

diet or traveling the world, 

working harder, or studying 

abroad; all the things that 

you want to change or have 

more of don’t have to wait 

until the new year. Change 

happens when you work 

hard, not when the clock 

strikes twelve.

             Change starts from 

within. If you put your 

energy, mind, and soul to 

really change, you can do 

whatever you want; everything 

is possible. You do not have 

to wait till tomorrow or for 

a speciÀc date or month; 
start right now.

            Work hard on your 

dreams, chase the impossible 

and make the most of it, set 

your goals and the things you 

want to achieve in the short 

and long terms. Be clear 

and certain about what you 

want and about the things 

you want to do.

             Believe in yourself; 

that is really important 

to go far in life and to be 

able to continue working 

in anything you want. You 

should know your strengths 

and any weaknesses that 

you have. Lean on your 

strengths more and work 

more on your weaknesses 

to try to Àgure out a way 
to Àx them.
            The potential inside 

each and every one of us 

is something incredible, 

something big if only we 

believe in ourselves and 

start to have faith and not 

be afraid to go forward. 

The most important thing 

is that we should never be 

afraid of any change or 

failure; you will never learn 

something or do it perfectly 

if you didn’t fail at the 

beginning. Practice makes 

perfect, and each time you 

fail, you learn a new thing. 

Explore yourself,  invest in 

it,  the sky is not your limit, 

your mind is.

         “Unless you try to do 

something beyond what you 

have already mastered, you 

will never grow.” – Ralph 

Waldo Emerson.               

 The Sky is not the Limit
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