
تعتبر ا^ح�م والطموحات جزءا � يتجزأ من 
التكوين البشري، وهي 8ثل قوة دفع هائلة 
ل�نسان للتغيير وا�رتقاء بنفسه من وضع 
إلى آخر، وقد ساهمت ا^حلل�م والطموحات 
في البناء ا'ضاري ا�نساني حينما استطاع 
ا�نسان $ويلها إلى واقع، وكثير من ا(كتشفات  
وا�ختراعات ا�نسانية كانت في بدايتها عبارة 
عن حلم بسيط ثم ما لبث هذا ا'لم أن $ول 
إلى واقع ملموس، فلم تأت تلك ا�ختراعات 
وا�بتكارات فجأة أو وليدة اللحظة، وإ.ا جلبتها 
ا'اجة وسعي ا�نسان خلف التحديث والتطوير 

والوصول إلى الكمال ا(نشود.
تتباين ا^ح�م والطموحات من فرد إلى آخر ومن 
فترة عمرية إلى أخرى، وتبلغ ا^ح�م والطموحات 
ذروتها في فترتي ا(راهقة والشباب، وتتميز في 
فترة ا(راهقة بكثرتها وكبر حجمها 1ا 0ثل 
ضغطا يظهر أثره من خ�ل ا�رتباك النفسي 
الذي يبدو جليا على الفرد في تلك الفترة، أما 
ا^ح�م والطموحات في فترة الشباب فيغلب 
عليها الطابع الرومانسي، وتتميز بسموها 

ومثاليتها.
8ثل الفترة ا&امعية بداية الفترة الشبابية 
لذلك � 0كن %اهل أثر ا^ح�م والطموحات في 
الط�ب وتصرفاتهم وأدائهم الدراسي، ويجب 
علينا فهم طبيعة ذلك التأثير حتى نستطيع أن 
نتعامل مع الط�ب بطريقة تقربنا منهم. تختلف 
نوعية الط�ب في هذه ا^ح�م والطموحات 
ا(تعلقة بالدراسة، ففريق يعمل جاهدا على 
$قيق طموحه خاصة الدراسي فيجتهد في 
دراسته وغالبا ما يصل إلى ما يريد، وفريق 
0لك الطموح ولكنه � 0لك عز0ة ا�جتهاد 

وا(ثابرة. 
إننا في جامعة الكويت نعمل جاهدين على 
تفعيل وتشجيع الط�ب لتحقيق الطموحات 
الذاتية الشخصية، والطموحات التي لها ع�قة 
با'ياة العملية كا'لم بالتخرج والتفوق 
العلمي ا^كاد0ي ا(ستمر طوال حياتهم إلى ما 

فيه فائدة وعون هذا الوطن ا(عطاء.

ج��������ام��������ع��������ة ال�������ك�������وي�������ت 
ب������ن ا'�����ل�����م وال������واق������ع

بقلم:  د. بدر ا'جي 

afaq.kuniv.edu Email:afaq_news@ku.edu.kwا^حد 3 جمادى ا�خرة1434هل - ا(وافق 14  إبريل 2013 العدد 980  السنة 34 @afaq journal 

جريدة  اسبوعية جامعية
ص16رئيس التحرير : د. بدر ناصر ا'جي

ن�����������������دوة ال�������ب�������ي�������ئ�������ة  ق���������رع���������ت ن����������اق����������وس ا)�����ط�����ر   ال������ه������ن������دس������ة  ت�������وق�������ع ات�����ف�����اق�����ي�����ة م��������ع »ت��������وت��������ال«
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ال����ه����ن����دس����ة ك������رّم������ت ا(�����ش�����ارك�����ن ف������ي م�����ع�����رض ال����ق����ب����ول ص6ا)�����ض�����ر: ن���ه���ن���ئ ا[س������ات������ذة ب����رف����ع س�����ن ال���ت���ق���اع���د ص 4
} أ.د محمد الصرعاوي

كتب محمد محمود:
كشفت مديرة البرنامج ا�نشائي  في ا&امعة 
د. رنا الفارس عن إ#از الهيكل ا^سود للمبنى 
ا)اص للشباب في كلية ا�داب وقالت إن أعمال 
التشطيب للمبنى جارية وأشارت الفارس على 
هامش ندوة » إجراءات ا^من والس�مة في ا(واقع 
ا�نشائية  » التي نظمها البرنامج ا�نشائي 
بالتعاون مع قسم ا�ع�م في كلية ا�داب الث�ثاء 
ا(اضي إلى اقتراب ا�نتهاء من أعمال البناء (باني 

كلية ا�داب خ�ل العام ا'الي.
وبعيد انتهاء الندوة جرى افتعال حريق و, 
التعامل معه بشكل صحيح �خماده، من خ�ل 
استعمال الطفايات ا(ناسبة لذلك بالطريقة 

الصحيحة.            طالع ص17

} أ.د حياة ا'جي تتوسط الطالبات ا(شاركات  معرض ا�ع�م ا)ليجي 

د.ا'جي : اعتماد صحائف تخرج 
»ال��ف��رن��س��ي« و قسم ج��دي��د قريبا

كتب عبدالله القطان:
كشفت عميدة كلية ا�داب أ.د.حياة ا'جي عن ان اجتماعات اللجان انتهت من اعداد صحائف 
تخرج معتمدة من مجلس كلية ا�داب وعمادة القبول والتسجيل لقسم اللغة الفرنسية لترفع 
قريبا الى مجلس ا&امعة يتضمن هدفها وجود قسم اللغة الفرنسية وثقافتها كقسم سادس 

يضم الى أقسام الكلية في العام الدراسي ا(قبل   .                                  طالع ص 2

كتبت عهود اللوغاني:
ينطلق ا(ؤ8ر ا)ليجي للنفايات الصلبة وا)طرة في 29 ابريل ا&اري 
ويستمر حتى ا^ول من مايو ا(قبل .كشف عن ذلك رئيس ا(ؤ8ر و رئيس 
قسم علوم ا^رض والبيئة بكلية العلوم أ.د. محمد الصرعاوي مبينا أن ا(ؤ8ر 
يهدف الى تعزيز التعاون ب4 دول ا)ليج والدول العربية وا^جنبية في 
مجال النفايات الصناعية ا)طرة والتقنيات في مجال التعامل مع النفايات 
من جهة أخرى طرحت كلية العلوم بالتعاون مع إدارة ا^دلة ا&نائية بوزارة 
الداخلية التخصص ا(ساند ل�دلة ا&نائية تخصصاً مسانداً مشتركا ب4 

قسمي الكيمياء والعلوم البيولوجية.                طالع ص 15

العلوم بدأت تنفيذ برنامج ا^دلة ا&نائية
د.ال����������������ص����������������رع����������������اوي : ا(�������������ؤ7�������������ر ا)������ل������ي������ج������ي 
ل���ل���ن���ف���اي���ات ال���ص���ل���ب���ة وا)������ط������رة ف�����ي 29 اب���ري���ل

كتب حمدالعبدلي:
افتتحت إدارة ا^نشطة الثقافية والفنية التابعة للعمادة- القسم 
الثقافي - مكتبا لها في ا'رم ا&امعي با&ابرية ويشمل ك� 
من كلية )العلوم الطبية - طب ا^سنان- الصيدلة -العلوم 

الطبية ا(ساعدة(. 
وأكد مدير ا�دارة محمد الشداد أن من أهداف ا�دارة النهوض 
با(ستوى الثقافي والفني وا�جتماعي للطلبة وذلك عن طريق 
التواصل بالندوات وا:اضرات وا(عارض، واستقطاب العقول 
الفكرية الثقافية للنهوض بروح الطلبة وإخراج مواهبهم عن 

طريق التواصل الفكري.

افتتاح مكتب �دارة ا[نشطة 
الثقافية والفنية في ا&ابرية

إطفاء حريق في صباح السالم ا&امعية

د.ال�����������ف�����������ارس : إ#������������از ال����ه����ي����ك����ل ا[س���������ود 
للمبنى ا)����اص ل��ل��ش��ب��اب ف��ي ك��ل��ي��ة ا�داب

ن����ورة ال��ع��ج��م��ي : 
التصوير متنفس 
ه���واي���ة  و  م���ري���ح 
ف����ن����ي����ة أع���ش���ق���ه���ا

د.ه�������دى م���ح���م���ود : 
ال��ش��ع��اب ا(��رج��ان��ي��ة
 ف��ي ال��ك��وي��ت ن���ادرة 

ص5

} اطفاء ا'ريق بحضور د. الفارسص13
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رئيس التحرير

د. س�������������ي�������������ف ع����������ب����������اس
د. م�������س�������اع�������د ال�����������ه�����������ارون
 د. ن������������وري������������ة ال����������روم����������ي
د. س��������ل��������ي��������م��������ان ال���������ب���������در
أ. ب����������������������در ا(��������������دي��������������رس
د. رش����������������������ا ال����������ص����������ب����������اح
د. ع������ب������دال������ل������ه ال������غ������زال������ي
د. #�������������������������اة ا(�������������ط�������������وع
 د. إب��������راه��������ي��������م ا'������م������ود
د. ج�������������م�������������ال ا(�������ن�������ي�������س
د. ح����������������س����������������ن م��������ك��������ي
 د. أن�������������������س ال��������رش��������ي��������د
د. خ�����������������������ال�����������د ال����ق����ح��������������ص
د. أح�����������م�����������د ال�������ش�������ري�������ف

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

ا(قا�ت ا(نشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها � عن رأي ا&امعة أو ا&ريدة

التصميم وا�خراج الفني

ع�قات عامة

د. بدر ناصر الحجي
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988143 

مر- الكندري
ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت ا(نياوي

ت: 24984966 

أمينة البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

ا(وقع ا�لكتروني
رشا رشاد

ت: 24988631 
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افتتحت معرض الإعلام الخليجي بحضور وكيل الإعلام

د.الحجي : اعتماد صحائف تخرج »الفرنسي« و قسم جديد قريباً

كتب عبدالله القطان:
أكدت عميدة كلية ا�داب با&امعة 
د.حياة ا'جي أن ا&امعة ليست مكانا 
يدرس بها الطالب فقط  بل ملاذ يجب 
أن يبرز الطالب عطاءاته فيها ليخدم 

ا(جتمع ^نه جزء مهم با(جتمع.
وبيت ا'جي خلال افتتاحها معرض 
الإعلام الخليجي $ت رعاية وزير 
الإعلام الشيخ سلمان ا'مود وبحضور 
وكيل الوزارة علي الريس  أن الإعلام 
الخليجي ساهم كثيرا في تقارب الدول 
الخليجية  التي تشترك بعدة سمات 

كاللغة و العادات و التقاليد.
ومن جهته قال منظم ا(عرض استاذ 
قسم الإعلام د.حسن مكي إن الهدف 
من ا(عرض هو %ميع ا(علومات 
التي حصدها طلبتي /قرر تاريخ 
إعلام الكويت و الخليج العربي عن 
ما يخص  وسائل الإعلامية لدول 
الخليج و نشر ا(علومات ب4 طلبة 
ا&امعة. من جهة أخرى أقامت كلية 

ا�داب حفل تخريج الدفعة ا^ولى 
لبرنامج اللغة الفرنسية وثقافتها، 
وذلك برعاية وحضور عميدة الكلية 
أ.د. حياة ا'جي، وحضورعميدة 
الكلية السابقة أ.د. ميمونة الصباح 
ورئيسة قسم اللغة ا�#ليزية 
وبرنامج اللغة الفرنسية وثقافتها د. 

مشاعل ا'ملي ومديرة برنامج اللغة 
الفرنسية وثقافتها د. يسر ا(دني وعدد 
من السفراء وأعضاء هيئة التدريس و 

إداريي الكلية.
في البداية قالت عميدة كلية ا�داب أ.د. 
حياة ا'جي: »نحتفل اليوم بحصاد 
ثمر طيب استغرق غرسه سنوات 

ط��وال 8تد من عام 1994م عندما 
صرح عميد كلية ا�داب أ.د. عبدالله 
ا(هنا في أول خطاب له خاص بهذا 
ا(وضوع بأن كلية ا�داب تعتزم افتتاح 
قسم اللغة الفرنسية، وسمعنا بعدها 
عن أعمال كثيرة ومتنوعة حوله من 
اعداد صحائف التخرج الى ا�تصال 

با&هات الخارجية ا(عنية بذات اللغة 
ولكن السنوات مرت دون حصاد بسبب 
عدد كبير من ا(عوقات والتحديات «. 
و أضافت: »ان إ'اح الطلبة وعزم 
ا(خلص4 ظهر من خلالها برنامج 
يتبع قسم اللغة ا�#ليزية ليخرج 
اليوم حصادا مباركا من الخريج4 
والخريجات و أكدت د.ا'جي : »ان 
العزم والطموح لن يقف عند هذا ا'د، 
حيث ان اجتماعات اللجان حققت 
وجود صحائف تخرج معتمدة من 
مجلس كلية ا�داب وعمادة القبول 
والتسجيل لترفع قريبا الى مجلس 
ا&امعة يتضمن هدفها وجود قسم 
اللغة الفرنسية وثقافتها كقسم 
سادس يضم الى أقسام الكلية في 
العام الدراسي ا(قبل » ، و توجهت 
د.ا'جي  بالشكر  لكل من ساهم في 
هذا النجاح وهذا ا'صاد وأبارك لكل 
الخريج4 لإضافتهم واجهة ثقافية 

جميلة جديدة الى الكويت.

} أ.د حياة الحجي و د. فيصل الكندري و د. بدر الحجي و د. حسن مكي يتوسطون الطالبات المشاركات

}أ.د. حياة الحجي و د. حسن مكي و علي الريس

}أ.د. حياة الحجي و د. أنس الرشيد و الطالبات}جناح دولة الكويت

}لقطة تذكارية}جناح 1لكة البحرين
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rubber band car racing ا&معية ا�مريكية للمهندس4 ا(يكانيكي4 نظمت مسابقة

»الهندسة الكيميائية« نظمت حفل باربكيو 
و»ا(دنيون « زاروا أبراج ا(ياه /دينة جابر ا[حمد

كتبت رغ��د البرجس و شهد الزامل 
وأسماء ا^حمد :

نظمت ا&معية ا^مريكية للمهندس4 
ا(يكانيكيASME 4 – الفرع الطلابي 
 RubberBand في ا&امعة - مسابقة
تابعة  مسابقة  ،.وهي   Car Racing

(قرر »مقدمة في التصميم« حيث يقوم 
الطلبة بتصميم وبناء سيارة يتم $ريكها 
باستخدام مبدأ $ويل الطاقة حيث يتم 
$ويل الطاقة الكامنة في أشرطة مطاطية 

في السيارة إلى طاقة حركية. وحضر 
ا(سابقة عميد كلية الهندسة و البترول 
أ.د حس4 الخياط و عدد من أعضاء هيئة 
التدريس في قسم الهندسة ا(يكانيكية 

، و عدد من طلبة القسم . 
و من خلال ا(سابقة , اختبار السيارات 
و , وضع طريق محدد ا^بعاد لتجربة 
السيارات، ، والفريق الفائز هو من تقطع 
سيارته مسافة 3 متر بأقل وقت 1كن، 

وتقطع أكبر مسافة 1كنه.

حيث , اعداد ا(سابقة من قبل اعضاء 
هيئة التدريس د. عادل الشايجي، د. 
ماجد مجيد، وبتنظيم ا&معية ا^مريكية 
ASME،و  للمهندس4 ا(يكانيكي4 
ش��ارك 6 ف��رق من طلبة القسم. وقد 
حقق الفوز فريق الطالبات ا(تكون من 
شاهه اسماعيل، فرح العتيبي، شيخة 

الهاجري وأريج الكندري.
من جهة أخ��رى نظمت جمعية طلبة 
الهندسة الكيميائية )ChESS( يوما 

1تعا جمع طلبة القسم مع الهيئة 
التدريسية من خلال حفل الباربكيو 
»BBQ DAY«. وق��د ق��ام أعضاء 
هيئة التدريس بإعداد وجبة الغداء 
و توزيعها على الطلاب والطالبات ، 
وذلك $قيقا لهدف ا&معية الرئيسي 
من هذا النشاط بكسر ا'واجز ب4 
الطلبة وأعضاء هيئة التدريس وفتح 
مجال النقاش في جو ترفيهي و1تع 

خارج عن جو الدراسة.

ب��دوره��ا نظمت ا&معية ا^مريكية 
للمهندس4 ا(دني4 رحلة إلى موقع 
أبراج ا(ياه ا&اري , بناؤها في مدينة 
جابر ا^حمد وذلك في السادس من شهر 
أبريل ا&اري ، حيث قام أحد مهندسي 
ا(وقع بعمل جولة للطلاب و الطالبات ، 
كما شرح وفصل لهم كل ما يحدث هناك 
من عمليات ، وكيف , بناء هذه ا^براج 
، وما ا^ساسات ا(ستخدمة في ذلك ، كما 
ب4 ا�لية ا(ستخدمة لضخ ا(ياه للمناطق 

ا(جاورة ، وبعد ذلك , السماح للطلاب 
و الطالبات بركوب الرافعة ، 1ا أتاح 
لهم الفرصة (شاهدة ا^براج من ا^على 
وهي مازالت $ت الإنشاء ، حيث كانت 
%ربة 1تعة وفي الوقت ذاته مفيدة 
جدا &ميع الطلبة ا(شارك4 في الرحلة 
. كما صرح أعضاء ا&معية بتعهدهم 
بتقد- ا^فضل للطلبة واستمرارية هذا 
النوع من الرحلات وكل ما يخدم ا&انب 

ا^كاد0ي لطالب الهندسة ا(دنية.

} جانب من زيارة ا&معية ا[مريكية للمهندس4 المدني4 إلى أبراج المياه في مدينة جابر ا[حمد

} من فعاليات حفل الباربكيو

} د. عادل الشايجي و د. ماجد مجيد مع الطالبات

إدارة ا&امعة تنظر بصرف بدل نقدي ^عضاء هيئة التدريس ا(جازين للتفرغ العلمي 

ا)ــــــــــضــــــــــر: نــــــهــــــنــــــئ أعــــــــــضــــــــــاء هــــــيــــــئــــــة الـــــــتـــــــدريـــــــس 
75 عــــامــــاً إلــــــى  الــــتــــقــــاعــــد  قـــــانـــــون رفــــــع ســـــن  بـــــإقـــــرار 

هنأ رئيس جمعية أعضاء هيئة التدريس 
با&امعة د. محمد الخضر أعضاء 
هيئة التدريس با&امعة /ناسبة 
إقرار قانون رفع سن التقاعد لعضو 
هيئة التدريس إلى 75 عاماً، والذي 
جاء تأكيداً (طالبات ا&معية ا(تكررة 
بهذا الشأن، وتقديراً لهؤ�ء ا^ساتذة 
ودورهم ا(تميز ورسالتهم السامية 
في خدمة جامعة الكويت وا�ستفادة 
من هذه الخبرات والكفاءات طا(ا هم 
قادرون على العطاء والعمل، و8اشياً 
مع ما هو معمول به في ا&امعات 
العريقة والتي � تلزم عضو هيئة 
التدريس بسن تقاعدي، ومن جهة 
أخرى مساهمة هؤ�ء ا^ساتذة في 
سد الشواغر والكوادر التي تعاني 
منها جامعة الكويت في ظل تكدس 

وتنامي أعداد الطلبة ا(قبول4.
وذكر د. الخضر بأن وفداً من ا&معية 
قابل مدير ا&امعة ا^ستاذ الدكتور 
عبداللطيف البدر، وذلك ضمن اللقاءات 
ا(تكررة التي تقوم بها ا&معية مع 

الإدارة ا&امعية، بهدف متابعة القضايا 
التي تهم أعضاء هيئة التدريس. وب4 د. 
الخضر أن اللقاء الذي جمعهم مع مدير 
ا&امعة كان إيجابياً ومثمراً، تفهم فيه 
مدير ا&امعة (طالب ا&معية التي , 
تقد0ها له، حيث أبدى ا(دير موافقته 
على مقترح ا&معية بصرف بدل 
نقدي ^عضاء هيئة التدريس ا(جازين 
للتفرغ العلمي و^عضاء هيئة التدريس 
غير الكويتي4 عوضاً عن تذاكر السفر 
مورهم. وب4 د. الخضر أيضا  تيسيراً̂ 
قناعة مدير ا&امعة فيما يخص إلغاء 
حضور عضو هيئة التدريس قبل بدء 

الدراسة بأسبوع كما هو معمول به 
في معظم ا&امعات العا(ية، حيث 
ترى ا&معية أن � ضرورة لتواجد 
عضو هيئة التدريس خلال هذه الفترة 
في ظل تواجد كامل لرؤساء ا^قسام 
العلمية ومكاتب التوجيه والإرشاد 
في الكليات وموظفي عمادة القبول 
والتسجيل. وأش��ار  إلى أن مدير 
ا&امعة وع��د ب��إع��ادة النظر في 
مقترح ا&معية فيما يخص إلغاء 
شرط عدم قيام عضو هيئة التدريس 
بالتدريس ثلاث محاضرات متتالية، 
ووعد ا(دير بتبني هذه ا(قترحات 
وا(طالبات ودعمها حرصاً منه 
على تهيئة ا(ناخ ا(لائم لعضو 
هيئة التدريس وتوفير ا�ستقرار 
الوظيفي له. وتقدم د. الخضر بالشكر 
ا&زيل إلى مدير جامعة الكويت أ.د. 
عبداللطيف البدر على تفهمه (طالبات 
جمعية أعضاء هيئة التدريس والتي 
تصب في مصلحة الهيئة التدريسية 

بجامعة الكويت.

} د. محمد ا)ضر

ا(عرض احتوى نحو 60 صورة فازت منها ثلاثة 
مـــــكـــــتـــــب الــــــــتــــــــدريــــــــب وا)ــــــــريــــــــجــــــــن بـــــا�جـــــتـــــمـــــاعـــــيـــــة 
نـــــظـــــم نــــــــــدوة ومـــــــعـــــــرض »الـــــبـــــيـــــئـــــة قــــضــــيــــة مـــجـــتـــمـــع«

$ت رعاية عميد كلية العلوم ا�جتماعية أ.د.عبدالرضا 
أسيري اقام مكتب التدريب ا(يداني والخريج4 بالكلية 

معرض وندوة $ت عنوان »البيئة قضية مجتمع« .
و قالت مديرة ا(كتب فاطمة الغزالي إن  جهات عدة شاركت 
با(عرض كالهيئة العامة للبيئة وادارة ا^رصاد ا&وية 
بالطيران ا(دني ووزارة التربية ودورها في ا^نشطة 
البيئية وقسم ا&غراقيا بجامعة الكويت واللجان 
التطوعية البيئية وا'ملات الوطنية ا(عنية بالتوعية 

البيئية وغيرها .
و أوضحت أن الهدف من الندوة وا(عرض هو رفع مستوى 
ا(عرفة والثقافة البيئة لطلبة ا&امعة و$فيزهم على 
ا(شاركة في ا'فاظ على البيئة وعلى العمل التطوعي. 

وبينت الغزالي ان ا(عرض اشتمل على عدد من ا^نشطة 
منها مسابقة تصويرية بيئية بعنوان »بيئتنا بحمايتنا« 
شارك فيها مجموعة من الطلبة بصور بيئية زادت عن 60 
صورة , اختيار 3 صور فائزة با(راكز ا�ولى ومنح 
الفائزون فيها هدايا كما , عرض اكثر من 10 صور كأعمال 
1يزة، كما اشتملت الفعاليات على حملة بيئية داخل كلية 
العلوم ا�جتماعية باسم »كليتنا أجمل« تطوع فيها عدد 
من الطلبة هدفت الى توعية زملائهم الطلاب بدورهم في 

ا'فاظ على نظافة الكلية ومرافقها.
وفي الختام شكرت الغزالي جميع ا&هات ا(شاركة في 
دعم ا�نشطة ا&امعية  وخصت بالشكر ا&زيل جميع 

الطلبة الذين ساهموا في ا#اح هذه الفعالية .

} أ.د.عبدالرضا أسيري اثناء افتتاح ا(عرض
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زار أعضاء فريق &نة الطوارئ بإدارة 
ا^م��ن والسلامة مقر إدارة الطوارئ 
الطبية في وزارة الصحة . وقال مدير 
إدارة ا^من السلامة خالد الياقوت إن 
الفريق التقى /مثلي إدارة الطوارئ 
الطبية ) مدير إدارة الطوارئ الطبية 
- رئيس العمليات بالإدارة - والعديد 
من رؤساء ا^قسام وا(سؤول4( الذين 
رحبوا بسعي &نة الطوارئ با&امعة 
في التواصل والتنسيق لهذه اللقاءات 
الهامة التي تساهم في معرفة التطورات 
وا(علومات ا'ديثة في مجال الإسعافات 
والخدمات الطبية في حا�ت الطوارئ 
والكوارث. و أضاف أن برنامج اللقاء 
بدأ بزيارة ميدانية (قر غرفة العمليات 
ا(ركزية بإدارة الطوارئ الطبية ، حيث 
قام رئيس العمليات بشرح تفصيلي 
^عضاء اللجنة عن آلية العمل بالغرفة 
وكذلك تعريفهم على ا^جهزة الإلكترونية 
ا'ديثة ا(ستخدمة وأجهزة الربط 
ا(باشر مع عمليات وزارة الداخلية 
)112( وا&هات ا^خرى ذات الصلة 
وكيفية تلقي البلاغات و$ديد أماكنها 
إلكترونيا وتوجيه سيارات الإسعاف إلى 
مكان ا'دث وا(تابعة ا(ستمرة وتقد- 
الإرشادات والتوجيهات اللازمة لهم.ومن 
جهة أخرى قامت اللجنة بتعريف 1ثلي 

تعرف على آلية العمل و أجهزة الربط ا(باشر

طوارئ ا[من و الس�مة زار الطوارئ الطبية في الصحة

كتبت عهود اللوغاني:
نظرا �همية ا(رجان للحياة البحرية 
والتنوع البيولوجي أولت د.هدى 
محمود عضو هيئة التدريس بقسم 
العلوم البيولوجية بكلية العلوم 
اهتمامها با(رجان من خلال تقد- 
دراسات وأبحاث خاصة /يكروبات 
ا(رجان الطبيعي. ليتم من خلالها 
فهم بيئة ا(رجان والتغيرات البيئية 

وتأثيرها على صحة ا(رجان.
في بداية عام 2012 أقيم مؤ8ر » 
الشعاب ا(رجانية بالخليج العربي« 
الذي عقد في أبوظبي /شاركة العديد 
من ا(تخصص4 في هذا ا(جال ، ولقد 
شاركت د.محمود وفريقها البحثي 

با(ؤ8ر بثلاث أوراق عمل  جميعها 
تهتم /يكروبيولوجيا ا(رجان ا^مر 
الذي تفردت به جامعة الكويت وقسم 
العلوم البيولوجية وميزها با^سبقية 
في مجال بحوث ميكروبيولوجيا 

ا(رجان. 
كما شاركت الكلية أيضا في ا(ؤ8ر 
العا(ي الثاني عشر للشعاب ا(رجانية 
والذي , عقده في استراليا بورقة 
بحث تختص ب�  »فيروسات ا(رجان« 
ولقد حازت نتائج جامعة الكويت على 
ا�ستحسان الدولي 1ا زاد طلب التعاون 
العلمي مع القسم وخصوصاً أن هناك 
مختبرات علمية قليلة في العالم تهتم 
بدراسة فيروسات ا(رجان. وعليه  , 

التعاون مع جامعة يال ا^مريكية 
في مجال) ميتاجينومز فيروسات 
ا(��رج��ان( وك��ان��ت النتائج مبهره 
ويتم العمل حالياً على كتابة البحث 
العلمي إستعداداً لنشره. وهذا التعاون 
العلمي ما ب4 ا&امعت4 فتح ا�فاق 
لتعاونات علمية مع جامعات عا(ية 
أخرى للعمل /شاريع علمية متعددة 
بذات ا(جال.وأوضحت د.محمود أنة 
في السابق لم تكن هناك معرفة جيدة 
/يكروبيولوجيا ا(رجان في منطقة 
الخليج العربي بشكل عام وما 0يزنا 
أننا ا(جموعة الوحيدة خليجيا وعربيا 
تعمل في هذا ا(جال البحثي. وأضافت 
د.محمود أن البيئة البحرية الكويتية  

بيئة مرهقة تعاني من التلوث بشكل 
عام وبأشكاله ا(ختلفه ومنها مشكلة 
التخلص من مياه الصرف الصحي . 
فالدراسات التي 8ت في الفترة التي 
صاحبت مشكلة التخلص من مياه 
الصرف الصحي النا! من محطة مشرف  
2009 -2010  من خلال $ويلها إلى 
البحر أثبتت تلوث الشعاب ا(رجانية 
الشاطئية وا&زرية من خلال وجود 
فيروسات معوية في نسيج ا(رجان 
والتي تعد دليل على تلوث مياه البحر 

/ياه ا(جاري. 
كما أثبتت الدراسات التي تقوم بها 
في مجال ميكروبيولوجيا ا(رجان أن 
الشعاب ا(رجانية في الكويت نادرة 

و 1يزة عا(ياً بقدرتها على $مل 
العوامل ا(ناخية الصعبة كالتفاوت 
القوي في درجات ا'رارة ، حيث إن 
ا(رجان يعيش بدرجات حرارة تتعدى 
35 درجة سيليزية وما فوق أما باقي 
أنواع ا(رجان في العالم كافة 8وت 
عند درجة حرارة تتعدى  32 درجة 
سيليزية. كما تتميز الكويت بوجود 
أنواع نادرة من ا(رجان الرخو ، و يتم 
التعاون حالياً مع ا(تحف الوطني 
بهولندا لتعريف هذه ا^نواع. ولذلك 
يجب ا�هتمام بالشعاب ا(رجانية 
في الكويت وفي الخليج عامة وذلك 
^نه يساهم في دراسة وضع الشعاب 
ا(رجانية في العالم خلال ال� 90 سنة 

القادمة. لذا وجب سن قوان4 'ماية 
البيئة البحرية الكويتية حيث يجب 
$ويل جزر قاروه وكبر و أم ا(رادم 
إلى محميات طبيعية �حتوائهم على 
تنوع مرجاني ن��ادر وال��ذي يعتبر 
أساسيا للتنوع ا'يوي البحري 
بشكل عام.  ختاماً دعت د.محمدود إلى  
ضرورة زيادة التوعية بأهمية ا(رجان 
ووقف ا(مارسات الخاطئة لبعض 
نوادي الغوص التجارية التي تشجع 
الغواص4 على (س ا(رجان والإضرار 
به. 1ا يتسبب بجروح قطعية تعمل 
على تراكم الفطريات والفيروسات 
في ا(رجان والتى تؤدي بدورها إلى 

تدهور حالته بشكل عام. 

بقدرتها على $مل العوامل ا(ناخية الصعبة

د.محمود : الشعاب ا(رجانية في الكويت نادرة و 1يزة عا(ياً 
ا(ـــــــــــــــرجـــــــــــــــان فـــــــــــــي الــــــــــكــــــــــويــــــــــت مـــــــــــلـــــــــــوث يـــــــــعـــــــــانـــــــــي بــــــيــــــئــــــيــــــاً

إدارة الطوارئ الطبية عن طبيعة عمل 
إدارة ا^من والسلامة و&نة الطوارئ 
ودورها ا'يوي والهام با&امعة وكذلك 
وجود غرفة مراقبة مركزية با&امعة 
وإمكانية عمل ربط مباشر بينها وب4 
غرفة العمليات ا(ركزية بإدارة الطوارئ 

الطبية وأوجه التعاون ا^خرى ا(نشودة 
في مجال السلامة والصحة العامة في 
حا�ت الطوارئ وبصفة عامة ، كما 8ت 
مناقشة ا(وضوع الخاص بطلب ا&امعة 
من وزارة الصحة توفير سيارات إسعاف 

دائمة في بعض مواقع ا&امعة .

} ملصق علمي للدكتورة هدى محمود } في احد المؤ8رات

} أعضاء اللجنة يطلعون على التجهيزات

} شرح حول آلية العمل

} الشعب المرجانية
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كتبت سعدية النمرسي:
احتفى عميد كلية الهندسة والبترول 
د. حس4 الخياط /وظفي وموظفات 
الكلية في حفل إفطار جماعي أقيم على 
شرفهم بحضور د. حبيب شعبان 
و محمد الفيلكاوي وا(دير الإداري 

مرزوق الظفيري  .
 وأش��اد د. حس4 الخياط بجهود 
ا(وظف4 وا(هندس4 وفنيي ا(ختبرات 
العلمية ووصفهم بأنهم ا&ندي 
ا(جهول الذي يقدم خدماته على 
مدار العام ا&امعي بصدر رحب 
للطلبة وأعضاء هيئة التدريس 
ومنتسبي الكلية وا&امعة وا&هات 

الخارجية، وشكرهم على تلبية الدعوة 
وحضورهم هذا اللقاء .

 من جهته أثنى ا(دير الإداري مرزوق 
الظفيري على جهود جميع ا(وظف4 
وعلى عملهم ال��دؤوب في خدمة 
رواد الكلية و8نى لهم التوفيق 
وا�ستمتاع بهذا اللقاء الإجتماعي 
الذي يسوده ا^لفة ب4 ا(وظف4 

بعيداً عن روت4 العمل . 
من جهة أخرى اختتم معرض القبول 
السادس عشر الذي أقيم $ت رعاية 
عميد الكلية أ.د. حس4 الخياط 
بتنظيم من مكتب العميد ا(ساعد 
للشؤون الطلابية بتكر- ا&هات 

ا(شاركة في ا(عرض من إدارات 
وكليات ا&امعة وتقدم كل من 
العميد ا(ساعد للشؤون الطلابية د. 
خالد الفاضل و مدير مكتب التوجيه 
والإرشاد  د. مشعل الغربللي بالشكر 
والتقدير (مثلي ا&هات ا(شاركة على 
مشاركتهم الفعالة وجهدهم ا(بذول 
من أجل تقد- ا(علومات والإرشادات 
بنائنا الطلبة في ا(رحلة  التعريفية̂ 
الثانوية، وعرفاناً بجهودهم , 

توزيع شهادات الشكر.
وقد شارك في هذا ا(عرض أكثر من 
عشرين جهة من إدارات وكليات 
ا&��ام��ع��ة منهم جميع ا^ق��س��ام 

العلمية بكلية الهندسة والبترول 
وكلية العمارة وكلية علوم وهندسة 
ا'اسوب اللاتي تعتبر  من أحدث 
الكليات با&امعة وقد , فصلهما 
مؤخراً عن كلية الهندسة والبترول 

لتستقل كل كلية بتخصصاتها.
كما قام مركز اللغات 1ثلاً بأم4 
سر نقابة العامل4 با&امعة علي 
الشمري بتكر- العميد ا(ساعد 
للشؤون الطلابية د. خالد الفاضل 
و مدير مكتب التوجيه وا�رشاد د. 
مشعل الغربللي وكل من موظفات 
ا(كتب رب��اب ب��ن موسى وم��ر- 

الكندري.

تكر- ا&هات ا(شاركة في معرض القبول السادس عشر

عـــمـــيـــد الـــهـــنـــدســـة احـــتـــفـــى /ـــوظـــفـــي ومــــوظــــفــــات الــكــلــيــة

} ..و يكرم مشعل الغربللي} الشمري يكرم رباب بن موسى

} ا. د. حس4 ا)ياط يلقي كلمته

} علي الشمري يكرم مر- الكندري

} لقطة تذكارية } احمد بسيوني ومحمد بدري وعمرو احمد وع�ء جمعة

} الفاضل يكرم اللجنة المنظمة للمعرض

} جانب من الحفل
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نظم قسم إدارة التقنية البيئية بكلية 
البنات ا&امعية با&امعة رحلة 
لطالبات الكلية :طة الرقة (عا&ة 
مياة الصرف الصحي التابعة لوزارة 
ا^شغال بإشراف د. محمد العليان 
مسؤول البرامج وا^نشطة و حضور 
د. عبدالرحمن خان وتنظيم ا(نسقة 

ا�دارية مي بورسلي بالقسم. 
تلخصت ال��زي��ارة /حاضرة في 

البداية ألقتها م. لبنة حامد عن طريقة 
عمل ا:طة وما $تويه من مرافق 
ووحدات ومراحل معا&ة ثم بزيارة 

&ميع الوحدات. 
و8كنت الطالبات خ�ل هذه الرحلة من 
ا�ط�ع العملي على ا(راحل الث�ثية 
(عا&ة مياه الصرف الصحي وكيفية 
تشغيل وعمل كل وحدة وما $تويه 
من مشاكل تشتغيلية خ�ل السنة. 

وفي ختام الرحلة تقدم د.العليان 
بالنيابة عن الكلية بالشكر ا&زيل 
لوزارة ا^شغال والعامل4 با:طة 
ومدير ا:طة م. حاضر الرشيدي 
�ستضافتهم وإعطاء مثل هذه الفرصة 
للطالبات. هذا وأضاف أن القسم يعترف 
بأهمية وفائدة الزيارات ا(يدانية 
وعدم ا�قتصار على التدريس في 
الفصول الدراسية وأن الدمج ما ب4 

ا^مرين يساعد الطالبات على ربط 
ا(فاهيم النظرية التي تدرس في 
الفصل بالواقع العملي ليتكون لديهم 
ا'س الكامل للمعلومة. إضافة لذلك 
أن مثل هذه الزيارات تتيح الفرصة 
للطالبات (عرفة مجا�ت العمل التي 
تساعدهم مستقب� على اختيارهم 

(كان الوظيفة التي يرغ5 بها.

نظمها قسم إدارة التقنية البيئية بالكلية 

طالبات البنات ا&امعية زرن محطة الرقة (عا&ة مياه الصرف الصحي

لن يستطيع الواحد منا ا�ستغناء عن ث�ث طرق للتفاعل 
و التواصل مع من حولنا من أشخاص. و هذه الطرق في 
حقيقتها مهارات 0كن اكتسابها و تطويرها و تنميتها، 
كما 0كن، با(قابل، إهمالها و إضعافها. هذه الطرق 
الث�ث هي ا�تصال الشخصي، ا'ديث أمام مجموعة 

من الناس، و أخيراً الكتابة.
فبالنسبة للتواصل الشخصي، فإن الفرد منا يتواصل خ�ل 
يومه مع كثير من ا^شخاص )عائلة، أصدقاء، زم�ء(، 
وبعضنا يظن أنه 0لك مهارات ا�تصال الشخصي، لكن 
هذه قناعة خاطئة، ^ن ا^غلب � يحسن القيام باتصال 
فعال مع شخص آخر، بسبب ضعف مهارات ا'ديث 

وا�نصات، و ضعف ا�تصال غير اللفظي. 
ثم تأتي مهارة ا'ديث أمام مجموعة من الناس، و هي 
مكملة للحديث الشخصي، لكنها ليست مت�زمة معه 
بالضرورة، ^نه يوجد أشخاص رائعون في التواصل 
الشخصي، لكنهم يفشلون في ا'ديث أمام مجموعة 

من ا^شخاص. 
لكي تنجح في حياتك اجتماعياً و مهنياً عليك أن $سن 
ا'ديث أمام الناس، سواء مجموعة صغيرة أو مجموعة 
نك ستضطر للحديث أمام ا�خرين، إذا ما رغبت  كبيرة،̂ 
بتحس4 وضعك ا�جتماعي و ا(هني، و كلما كنت متمرساً 
في ذلك، جذب لك ذلك العديد من الفرص ا(ميزة، و ساعدك 

في بناء ع�قات متميزة و فعالة مع ا�خرين. 
لكي $سن ا'ديث أمام ا�خرين، عليك أن تعي ث�ثة 
أمور: أو�ها أن تتحدث في موضوع تهتم به و $به، 
^نه ثبت بالتجربة أنه كلما كان ا(تحدث يحب ا(وضوع 
الذي يتحدث فيه و يهتم به، فإن هذا أدعى ^ن يبدع 
في حديثه، و يؤثر أكثر في مستمعيه. ا^مر الثاني هو 
ا�ستعداد و التحضير مهما كان طول ا'ديث أو طبيعته 
أمام الناس. و ا^مر الثالث هو ا(مارسة و التطبيق حتى 
يصبح ا'ديث أمام الناس أمراً سه� بالنسبة لك، وأنت 

تقوم به بدون أن تشعر، كما تفعل في ا(شي. 
و  الطريقة الثالثة و ا^خيرة في التواصل هي الكتابة، 
و هي طريقة ما زال��ت فاعلة ب4 ا^ش��خ��اص، فأنت 
تستخدمهافي كتابة تقاريرك في العمل، و في مخاطبة 
رؤسائك ومرؤوسيك، وتستخدمها في مواقع البريد 
ا�لكتروني، وفي كتابة تعليق مع4 على مشروع , 
تقد0ه لك لكي تبدي رأيك، و تشترك في &ان، تساهم 
في كتابة محاضرها، و صياغة قراراتها، و تقدم أوراقاً 
(ؤ8رات و ملتقيات في عملك أو في نطاق اهتمامك، 
والناس $كم عليك من خ�ل كلماتك التي تستخدمها، 
فكارك، فبحسب ا^لفاظ التي تستخدمها،  وطريقة عرضك̂ 
و سهولة عباراتك،  ووضوحها، و س�ستها، يكون 

اتصالك فعا�ً.  
إن ا�تصال الفعال يسمح بتناقل ا(علومات و ا^فكار 
و الرؤى بطريقة صحيحة و سليمة، 1ا يزيل عوائق 

التواصل، و يقرب ا^شخاص، و كذلك ا(جتمعات.

لنتواصل!

بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com @drkhaledalqahs

د. دافيد نايت قدم 
ط���ري���ق���ة ح��دي��ث��ة 
ل���ت���ح���ض���ي���ر ب���ع���ض 
الطبية العقاقير 

قدم أستاذ الكيمياء العضوية في جامعة كارديف 
البريطانية د.دافيد نايت طريقة حديثة لتحضير 
بعض العقاقير الطبية باستخدام الفضة 

وا^حماض كعوامل حفازة.
يأتي ذلك في سياق زيارة د.نايت &امعة الكويت 
بدعوة من كلية الدراسات العليا في جامعة الكويت 
بناء على مقترح &نة الدراسات العليا في قسم 
الكيمياء، وذلك لتقد- استشارات وتبادل ا�راء 

حول برنامج الدراسات العليا عموما وا(اجستير 
خصوصاً في قسم الكيمياء. 

وقام د. نايت بعرض مجموعة من ا:اضرات لطلبة 
الدراسات تناول فيها أهمية الكيمياء العضوية 
في $ضير مركبات أروماتية وأخرى حلقية 
مختلفة الذرات ذات استخدامات طبية لصناعة 
العقاقير الصيد�نية، وتستخدم في ع�ج بعض 

ا^مراض ا(همة مثل مرض السكري. 

أكدت د. منى الصميعي ا�ختصاصية في التغذية 
في وزارة الصحة أن حليب ا^م يوفر غذاء متكام� 
للرضيع، مشددة على أنه � 0كن استبداله بأي 
بدائل %ارية مهما كانت ا:او�ت للتسويق لها 
كبديل إ� أنها � توازي الرضاعة الطبيعية من 

ا^م لطفلها. 
وذكرت د. الصميعي لدى استضافتها في مقرر 
تغذية ا^مومة والطفل )FSC 424( بإشراف د. 
د�ل الكاظمي حيث ألقت محاضرة حول الرضاعة 

الطبيعية للطابات أن توفير الوعي والدعم ل�م 
يساعدها على استكمال رضاعتها الطبيعة للمولود. 
وبينت  أن من ضمن هذه الوسائل ما اعتمدته وزارة 
الصحة في مستشفى العدان لكونه مستشفى صديقا 
ل�مومة من توفير مرشد للرضاعة، و مكانا مجهزا 
(ساعدة ا^م �خراج ا'ليب من ثدييها /كينة 
استخراج ا'ليب ا(يكانيكية وتعليمها كيفية 
تخزينه وإعادة %هيزه للرضيع بهدف توعية ا�م 
بأهمية دورها.  وأكدت د. الصميعي أن الرضاعة 

الطبيعية تقوي مناعة الطفل وتوفر له العناصر 
الغذائية ا�ساسية والضرورية �كتمال .و 
أمعائه وهي تعتبر عملية ضرورية لهضم و.و 
سليم للرضع.  وشرحت د.الصميعي الوضعيات 
التي تسهل الرضاعة الطبيعية (ختلف العوارض 
الصحية بعد الو�دة القيصرية أو الو�دة الطبيعية. 
وختمت الدكتورة الصميعي على ضرورة تشجيع 
ا�مهات للرضاعة الطبيعية (ا لها من أبعاد إيجابية 

على ا�م والطفل وا(جتمع.

في محاضرة نظمها قسم علوم الغذاء والتغذية بكلية البنات ا&امعية

د.الصميعي: ا[م $تاج توعية ل�بعاد ا�يجابية للرضاعة الطبيعية 

} لقطة تذكارية } الطالبات يطلعن على مراحل ا(عا&ة

} لقطة تذكارية} جانب من ا:اضرة
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افتتحت معرض صناعة ا�دارة

الصعاب $دي  على  قادرون  ا�عاقة  ذوي  طلبة  ا'جي: 

كتب عبدالله القطان:
أكدت عميدة كلية ا�داب با&امعة د.حياة ا'جي 
اهتمام الكلية بالطلبة من فئة ذوي ا�حتياجات 
ا)اصة و بتوفير بيئة دراسية مناسبة لهم لتسهيل 

حياتهم ا^كاد0ية.
و تابعت ا'جي حديثها خ�ل افتتاحها (عرض 
»صناعة ا�رادة« لذوي ا�حتياجات ا)اصة بتنظيم 
رابطة طلبة كلية ا�داب بصحبة العديد من استاذة 
الكلية بأنها أول ما عينت عميدة للكلية 2011 طالبت 

بتوفير مكتب إرشاد مختص لذوي ا�حتياجات ا)اصة 
و قبل 6 اشهر , ا�نتهاء من بنائه و هو ا�ن موجود 
على أرض الواقع (ساعدتهم و لتسهيل اللقاءات ب4 

أولياء أمورهم وب4 أعضاء هيئة التدريس.
و أكدت ا'جي أن تلك الفئة قادر على $دي الصعاب 
في شتى ا(جا�ت و خاصة في التعليم و الدليل على 
ذلك الكثير منهم حاصل4 على شهادة البكالوريوس 
و ا(اجستير بكلية ا�داب. ومن جهة أخرى قال وزير 
ا�ع�م ا^سبق وعضو هيئة التدريس في قسم ا�ع�م  

د.أنس الرشيد إن هنالك تقصيرا من وسائل ا�ع�م 
بعدم تسليط الضوء على ذوي ا�حتياجات ا)اصة 
/ا يتناسب مع طموحاتهم و إ#ازاتهم التي فاقت 
ا(ستوى ا:لي و العربي و وصلت إلى ا(ستوى 
العا(ي مؤكدا أنهم مفخرة للشاب الكويتي ا:ب 
لوطنه وتقدمه. و ب4 الرشيد بأن من اميز الط�ب 
الذي درسهم با&امعة هم من تلك الفئة و قال: أنا 
شخصيا أعاملهم بالتدريس مثل الطلبة ا�سوياء 

ومع ذلك يثبتون لي بأنهم متفوقون دراسيا.

قام وفد من هيئة تنمية ا(جتمع التابعه 'كومة دبي برئاسة ا(دير العام خالد الكمدة 
و ا(دير التنفيذي د. احمد ا(هيري  بزيارة الى مركز ا�سرة ل�ستشارات ا�جتماعية 
و النفسية بكلية العلوم ا�جتماعية و كان في استقبال الوفد كل من رئيسة ا(ركز 
د.امثال ا'ويلة و منسق ا(ركز مر- ا)يري و فريق الدعم النفسي ا)اص با(ركز .

و , خ�ل اللقاء تبادل ا)برات و ا'ديث حول كيفية استفادة الطرف4 من 
خبرات و معلومات و انشطة ا(ركز و اهدافه، هذا و قد , عرض احصائية 
بعدد ا'ا�ت التي استقبلها ا(ركز با�ضافة الى ا�تفاقيات التي عقدت مع 
ا&هات ا(ختلفة و ا'ملة ا�خيرة التي اقامها مركز ا�سرة و التي حملت شعار 
)شاورنا نحن معك نسمعك(. من جهة أخرى أعلن مركز ا^سرة ل�ستشارات 
ا�جتماعية و النفسية بكلية العلوم ا�جتماعية عن انضمام ا(عالج النفسي 
الى ا(ركز و الذي سيقوم باستقبال ا'ا�ت كل يوم خميس من الساعة 9 و 
حتى الساعة 2 ظهرا . يذكر ان مركز ا�سرة قد دشن سابقا ا)ط الساخن و 

هو 24984909  �ستقبال ا'ا�ت و اخذ ا(واعيد &لسات الع�ج .

انضمام ا(عالج النفسي له و يستقبل ا'ا�ت يوم ا)ميس

وف�����������د ه�����ي�����ئ�����ة ت�����ن�����م�����ي�����ة ا(����ج����ت����م����ع 
ا[س�����رة م���رك���ز  زار  دب�����ي  ب���ح���ك���وم���ة 

ال���رش���ي���د: ه����ذه ال��ف��ئ��ة م���ن أم���ي���ز ط��ل��ب��ت��ي وه����م م��ف��خ��رة ل��ل��ش��ب��اب ال��ك��وي��ت��ي

التقنية البيئية اطلعن على طرق إدارة البيئة الصناعية 

طالبات الغذاء والتغذية في البنات زرن مركز الكويت للتوحد

زارت طالبات مقرر مشروع بحث من 
قسم علم الغذاء والتغذية في كلية 
البنات ا&امعية با&امعة مدرسة 
)ريتش( التابعة (ركز الكويت للتوحد 
الكائن في ضاحية مبارك العبدالله 
ا&ابر )غرب مشرف( باشراف د. د�ل 
الكاظمي مسؤولة ا(قرر، و قادت ا&ولة  
مسؤولة ا)دمة ا�جتماعية في مدرسة 

ريتش عروب بو رحمة.
 جاءت هذه الزيارة تزامناً مع شهر التوعية 
بالتوحد في ابريل. حيث حرص القسم على 
همية التوعية بالتوحد  تنظيم هذه الزيارة̂ 
�سيما أن نسبة ا�صابة بالتوحد بلغت 
في الوطن العربي على حسب تقدير بعض 
ا^خصائي4 حوالي حالة لكل 500 طفل 
/عدل أعلى أربع مرات بالذكور مقارنة 
با�ناث بتقديرهم.  و تضمنت ا&ولة 
تعريفاً بدورا(ركز الفعال في خدمة ذوي 
ا�حتياجات ا)اصة وأسرهم من خ�ل 
التعليم والتدريب ل�فراد الذين يعانون 
من التوحد ونشر الوعي بالتوحد والبحث 
العملي التخصصي، كما ركزت ا&ولة 
على أهمية دور اختصاصي التغذية في 
التحس4 من حا�ت التوحد عن طريق 

الغذاء وبعض ا'ميات ا)اصه من خ�ل 
زيارة أحد الفصول الذي أطلقوا عليه اسم 
حصة الوجبة وهو أحد الفصول ا(همة 
الذي يستخدم لتعليم الطفل آداب الطعام 
وكيفية تناوله بالشكل الصحيح والتكيف 
مع أوق��ات تناول الوجبات واحترام 
ا(ائدة، كما أشارت بورحمة إلى أهميه 
وجبة ا�فطار في التحس4 من تركيز 
الطفل وا(تابعه الدائمة مع أولياء أمور 
الطلبة ل�(ام بحالة الطفل الكاملة. كما , 
مناقشة أهم النقاط التغذوية منها حمية 
الكازين وا&لوت4 التي يتم استخدامها 
كع�ج بديل للمصاب4 بالتوحد، ويتم 
من خ�لها استبعاد الكازين البروت4 
ا^س��اس��ي في ا'ليب ومشتقاته أو 
ا&لوت4 البروت4 ا(وجود في ا'نطه 
ومشتقاتها أو كليهما من حمية الطفل 

للتحس4 من سلوكه وتطوره.
و أضافت بورحمة هناك عدد من ا'ا�ت 
في ا(درسة 1ن يتبعون هذه ا'مية 
الغذائية مع م�حظة نتائج ايجابية لذلك، 
كما , التطرق إلى ذكر بعض ا'ا�ت التي 
تعاني من حالة عدم ا�حساس بالشبع 
وا�ستمرار في تناول الطعام دون توقف 

وهو أمر � يخفى على ا(لم4 بالتوحد 
ويأتي ذلك نتيجة عدم وصول اشارات 
الشبع إلى ا(خ 1ا يؤدي إلى طلب الطفل 
ا(ستمر للطعام، وهنا يأتي دور ا(درسة 
في تثقيف ا^هالي وا(تابعة ا(ستمرة 
معهم وا�(��ام /واعيد تناول الطفل 
للطعام.  واختتمت ا&ولة بالتأكيد على 
دور ا(ركز في السعي الى نشر التوعية 
عن التوحد وفتح ا^بواب �ستقطاب أي 
زائر أو مستفسر على التوحد، وتقدمت 
د.الكاظمي بالشكر (ركز الكويت للتوحد و 
عروب بو رحمه ومدرسة ريتش التابعة 
(ركز الكويت للتوحد على جهودهم في 

تسهيل الزيارة والتنظيم الرائع.
من جهة أخرى نظم قسم إدارة التقنية 
البيئية بكلية البنات با&امعة رحلة 
لطالبات الكلية للهيئة العامة للبيئة 
ب��إش��راف د. محمد العليان مسؤول 
البرامج وا^نشطة و م. هبة ا'ليلة 
وتنظيم ا(نسقة ا�دارية مي بورسلي 
لدى القسم. وتكونت هذه الزيارة من 
مرحلت4 حيث استمعت الطالبات في 
ا(رحلة ا^ول��ى :اضرة من م. سها 
ك��رم و م. فاطمة الشمري عن إدارة 

البيئة الصناعية ودورها في الرقابة 
على ا(خلفات الصناعية وبيئة العمل 

في الكويت. 
بينما في ا(رحلة الثانية للرحلة قامت 
الطالبات بزيارة �دارة رصد ومتابعة 
جودة الهواء في الشويخ و قامت الطالبات 
خ�لها بزيارة ا(ختبرات وا�ستماع لشرح 
عن كيفية أخذ العينات وأخذ القراءات 
ا(ختلفة. وفي ختام الرحلة تقدم د. 
محمد العليان بالنيابة عن الكلية بالشكر 
ا&زيل للهيئة العامة للبيئة والعامل4 
بها �ستضافتهم الكر0ة وإعطاء مثل 

هذه الفرصة للطالبات. 
وأضاف أن القسم يعترف بأهمية وفائدة 
الزيارات ا(يدانية وعدم ا�كتفاء با&انب 
النظري في الفصول الدراسية وأن ا)لط 
ب4 ا^مرين يساعد الطالبات على ربط 
ا(فاهيم النظرية التي تدرس في الفصل 
بالواقع العملي ليتكون لديهم ا'س 
الكامل للمعلومة ، إضافة لذلك أن مثل 
هذه الزيارات تتيح الفرصة للطالبات 
(عرفة مجا�ت العمل التي تساعدهم 
مستقب� على اختيارهم (كان الوظيفة 

التي يرغ5 بها.

} اهتمام با(طبوعات} لقطة تذكارية

} أ.د. حياة ا'جي و د. مرسل العجمي يطلعان على ا(عرض

} د. أنس الرشيد مع الطلبة بحضور العميدة

} أثناء تناول ا[طفال لوجبة ا�فطار} شرح حول ا(ركز
} جانب من اللقاء

} لقطة تذكارية
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دراسته %مع بين الهندسة والإدارة ويهتم بتقليل التكلفة وتحسين الجودة ورفع الإنتاجية

د. الديحاني: دور ا(هندس الصناعي كبير في ا&هات ا'كومية
أجرى اللقاء محمد بدري

أكد رئيس قسم الهندسة الصناعية 
والنظم ا�دارية بكلية الهندسة والبترول 
د. ماجد الديحاني أن دراسة القسم 
%مع ب4 الهندسة وا�دارة ويهتم 
بتقليل التكلفة و$س4 ا&��ودة 
ورفع ا�نتاجية  وشدد في لقاء مع 
آفاق على أن دور ا(هندس الصناعي 
كبير في ا&هات ا'كومية، كما كشف 
عن أن القسم بصدد عرض برنامج 
للماجستير في الهندسة الصناعية 
والنظم ا�داري����ة وماجستير في 
ا�دارة الهندسية متوقعا ا�نتهاء منه 
وعرضه على كلية الدراسات العليا في 

سبتمبر 2014.
وقال د.الديحاني :ننسق مع ا&هة 
ا(عنية بالديوان على صياغة التوصيف 

الوظيفي ا&ديد بشكل نهائي.
وأشار إلى أن قسم الهندسة الصناعية 
والنظم ا�دارية هو قسم حديث مقارنة 
با^قسام العلمية ا^خرى في كلية 
الهندسة والبترول، مبينا أنه أنشئ 
كبرنامج أكاد0ي عام 1994 وكان تابعاً 
لقسم الهندسة ا(يكانيكية والصناعية، 
و أضاف أن القسم استقل بذاته عام 
2001، فهو قسم يجمع ب4 الهندسة 
وا�دارة ويهتم بتقليل التكلفة و$س4 
ا&ودة ورفع ا�نتاجية، با�ضافة إلى 
ا�هتمام بالعوامل البشرية من ناحية 
ا^من والس�مة. واوضح د. الديحاني 
أنه يوجد بالقسم تخصصات كثيرة 
مثل إيجاد ا'لول ا(ثلى للمشك�ت 
الهندسية، تخطيط وهندسة ا(نشآت، 
ا�دارة الهندسية، هندسة ا(شاريع، 
قياس ا^داء، ا^من والس�مة في بيئة 
العمل و$ليل وتصميم النظم وغيرها 
من التخصصات. وعن ا(شاكل التي 
تواجه القسم ومخرجاته ق��ال: إن 
القسم حديث نسبياً، وجهات العمل 
ا'كومية %هل إمكانيات وقدرات 
ا(هندس الصناعي، فأول ما يتبادر 
للذهن لديهم أنه مهندس تصنيع، 

وهذا غير صحيح ^ن التصنيع هو 
جزء من الهندسة الصناعية وليس 

كل شيء.
وحول تخصص د. ماجد الديحاني 
في الهندسة الصناعية بالرغم من أنه 
خريج هندسة بترول أوضح: عندما 
كنت أدرس في ا&امعة لم يكن هناك 
تخصص هندسة صناعية وكانت ميولي 
لهندسة البترول وعملت فترة في شركة 
نفط الكويت في هندسة حفر ا�بار 
وحينما ظهرت لي فرصة الدراسات 
العليا في ا(اجستير والدكتوراه في 
الهندسة الصناعية، حرصت على أن 
ن هذا التخصص  أتقدم �8ام الدراسة،̂ 
له دور كبير في خدمة البلد واستيفاء 
حاجة سوق العمل بقطاعيه العام 
وا)اص، وبناءً عليه غيرت ا�%اه 
وتخصصت في الهندسة الصناعية 
حيث جامعة جنوب كاليفورنيا بلوس 
أ#لوس في الو�يات ا(تحدة ا^مريكية 
وكنت أول مبتعث من الكلية يخرج من 

القسم عام 1998، وعدتُ إلى القسم 
وحصلت على جائزة أفضل مدرس 
في ا&امعة عام 2006/2005. وفي 
عام 2008 حصلت على ترقية أستاذ 
مساعد، وعام 2010 أصبحتُ رئيساً 
لقسم الهندسة الصناعية والنظم 
ا�داري��ة بكلية الهندسة والبترول 

بجامعة الكويت.

وبشأن التحديات التي يقابلها القسم 
داخل الكلية، أوضح د. الديحاني أن 
هناك $ديات ومتطلبات جوهرية 
$تاجها جميع ا^قسام العلمية، فاليوم 
تتضاعف أعداد الط�ب على الدراسة 
في كلية الهندسة والبترول، وهذه 
الزيادة �بد وأن يقابلها موارد كثيرة 
عضاء هيئة التدريس،  مثل تعيينات̂ 

و%هيز مختبرات وقاعات دراسية 
ومواقف سيارات للطلبة وغيرها من 
ا(تطلبات، و1ا � يخفى على أحد أن 
عمادة الكلية تبذل معنا كرؤساء أقسام 
مجهودا كبيرا لتخطي العقبات وتوفير 
ا(تطلبات. ولكن في الفترة ا^خيرة 
.ا القسم .واً سريعاً مواكباً لكثرة 
ا(تطلبات، فقد بدأنا نعرض مقررات 
أكثر للطلبة بل وإننا ا�ن بصدد أن 
نعرض برنامجا للماجستير في 
الهندسة الصناعية والنظم ا�دارية 
وماجستير في ا�دارة الهندسية، ومن 
ا(توقع أن يعرض على كلية الدراسات 

العليا في سبتمبر 2014.
وع��ن م��دى رعاية القسم &معية 
IIE التابعة  ا(هندس4 الصناعي4 
للقسم قال: هذه ا&معية تقوم بدور 
مهم في خدمة الطلبة وإبراز إمكانياتهم، 
ونحن نوفر لهم مكان في القسم وكل ما 
يحتاجون إليه من الدعم وا(راس�ت 
&هات داعمة وكذلك التوجيه وا�رشاد 

لتطوير عملهم.
وحول نتائج اجتماعه بوكيل ديوان 
ا)دمة ا(دنية ذكر د.الديحاني أن 
ا�جتماع مع وكيل ديوان ا)دمة ا(دنية 
محمد  الرومي بحضور عميد الكلية أ. 
د. حس4 ا)ياط والعمداء ا(ساعدين، 
عرض التوصيف الوظيفي للمهندس 
الصناعي وأهمية تعديله بالكويت حتى 
نؤهل ا)ريج4 ل�نخراط في سوق 
العمل وتتم ا�ستفادة من قدراتهم 
وإمكانياتهم، ^ن في السابق كان 
ا(هندس الصناعي يتأخر كثيراً حتى 
يحصل على وظيفة حكومية بسبب 
التعريف غير الدقيق له عند ديوان 
ا)دمة ا(دنية، في الوقت نفسه لم 
يكن لدينا مشكلة في القطاع النفطي 
وشركات النفط والقطاع ا)اص وهذا 
ن  دليل على أهمية ا(هندس الصناعي̂ 
القطاع ا)اص يحرص على تعي4 
من يستفيد منه في $س4 ا&ودة 
وزيادة الربحية وا�نتاجية، كما أن 
أكبر نسبة تخرج في الكلية وتعمل 
في القطاع ا)اص هي التي في قسم 
الهندسة الصناعية، و أكد أن نتائج 
اللقاء كانت إيجابية جداً ومن أهمها 
حصولنا على ا(وافقة ا(بدئية على أننا 
ننسق مع ا&هة ا(عنية بالديوان على 
صياغة التوصيف الوظيفي ا&ديد 

بشكل نهائي.
إدارة الوقت وترتيب 

ا^ولويات
كما تقدم د. الديحاني في نهاية اللقاء 
بتقد- نصيحة �خوانه الطلبة باستثمار 
كل 'ظة في حياتهم /ا هو نافع من 
حيث إدارة الوقت وترتيب ا^ولويات 
في ا'ياة وكذلك ا�ط�ع والتدريب 
�كتساب ا)برة وزيادة الكم ا(عرفي 
والكم ا(هاري /ا يعود عليهم بالنفع 
في حياتهم العملية با(ستقبل وخاصة 
التركيز على فترة ا(رحلة الدراسية 
فهي من أهم وأفضل مراحل ا�نسان 

العمرية.

ننسق مع ا&هة ا(عنية بالديوان على صياغة 
ال��ت��وص��ي��ف ال��وظ��ي��ف��ي ا&���دي���د ب��ش��ك��ل ن��ه��ائ��ي

نعرض برنامجا للماجستير في الهندسة الصناعية 
والنظم ا�دارية وماجستير في ا�دارة الهندسية

ع��ن ا)طة التي يتحرك بها القسم، قال 
د.الديحاني: إنها مبنية على عدة محاور 

رئيسية هي:
أو�ً: ا:افظة على ا�عتماد ا^كاد0ي الذي 
حصل عليه القسم من قبل هيئة ا�عتماد 
ا^كاد0ي )ABET( في نوفمبر عام 2007، 
ولدينا زيارة أخرى من هيئة ا�عتماد ا^كاد0ي 

في سبتمبر القادم عام 2014.
ثانياً: زيادة موارد القسم من حيث أعداد أعضاء 
هيئة التدريس وا(وظف4 وا(هندس4 وقد 
, بالفعل تعي4 أعضاء هيئة تدريس جدد 
و, زيادة ا(بتعث4 من الطلبة الكويتي4 في 

ا(اجستير والدكتوراه، كما , تعي4 مدرس4. 
وبناءً عليه بدأ القسم يعرض كل ا(واد ا�جبارية 
للطلبة حيث لم يكن يستطيع عرض كل ا(واد 
ا�جبارية لقلة عدد أعضاء هيئة التدريس 
با�ضافة للمواد ا�ختيارية وأيضاً مواد الكلية 
العامة مثل مقرر ا�قتصاد الهندسي ومقرر 

احتمال ومقرر إحصاء للهندسة.
ثالثاً: التركيز على تنمية مهارات الطلبة مثل 
مهارة استخدام الكمبيوتر ومهارات التواصل 
من خ�ل ا�ستفادة من خبرات مهندسي القسم 
وذلك بتقد- دورات تخصصية للطلبة بشكل 

دوري.

رابعاَ: تسهيل وتبسيط ا�جراءات ا�دارية 
بالقسم وتعزيز مبدأي العدالة والشفافية 
من خ�ل إع��داد وتطوير اللوائح ا)اصة 
بأعضاء هيئة التدريس وا(ساعدين العلمي4 

وموظفي القسم.
خامساً: اعتماد برنامج ا(اجستير، وهذا 
البرنامج قد استغرق من القسم ما يقارب سنة 
أكاد0ية في الدراسة وا�جتماعات للوصول 
إلى ا(قترح النهائي لبرنامج ا(اجستير في 
الهندسة الصناعية والنظم ا�دارية وماجستير 
في ا�دارة الهندسية و, اعتماد البرنامج من 

مجلس القسم و, رفعه إلى مجلس الكلية.

خطة على خمس نقاط

} د. ماجد الديحاني متحدثا للزميل محمد بدري

كتب عبدالله القطان :
اجمع ا(تحدثون بندوة »العنف و ا(جتمع« 
التي أقيمت في كلية ا�داب با&امعة  ا�ثن4 
ا(اضي أن قضية العنف موجودة منذ العصور 
القد0ة و نهاية مرتكب هذا السلوك الندم، و 
أوضحوا أن من أبرز ا'لول للتخفيف من 
هذا القضية ا(دمرة للمجتمعات هو نشر 

مفهوم التسامح ب4 أفراد ا(جتمع.
و قالت عريفة الندوة د.حصة الرفاعي 
إن العنف  من أخطر الظواهر في ا(جتمع 
إذ ان انتشارها يفضي إلى زعزعة ا^من 

و تهديد حياة ا(واطن4 و يحيل البلد من 
دولة مؤسسات إلى غابة �ستعراض القوة 
و ا�خذ بالثأر ، مبينة أن العنف بات طريقا 
يؤدي إلى ه�ك العديد من الشباب و عدم 
انتفاع ا(جتمع بهم خاصة �فتة إلى أن 
العنف سلب أرواحا بريئة أزهقت بسبب 
خ�فات بسيطة � تستحق اراقة الدماء .و 
أشارت الرفاعي أن ل�سرة دور رئيسي 
بتنشئة الفرد من خ���ل التسلح بروح 
التسامح و السماع للرأي ا�خر بكل هدوء 
كي يتفادى الفرد من شرور العنف، مؤكدة 

بأن ا&امعة حريصة على إقامة مثل تلك 
هذه الندوة ^نها مدرسة تربوية قبل أن 

تكون تعليمية.
ا'رب العا(ية

ومن ناحية تاريخية قال استاذ قسم التاريخ 
د.أحمد الشربيني إن ظاهرة العنف انتشرت 
بشكل كبير بالشرق ا^وسط بعد ا'رب 
العا(ية الثانية و تطورت تلك الظاهرة 
مع تطور التاريخ ،كما أنها موجودة في 
كل ا(جتمعات و لكن مفهومها و أسبابها 

مختلفة من مجتمع إلى مجتمع آخر.

و إع�مياً قال استاذ قسم ا�ع�م د.محمد 
البلوشي إن��ه أج��رى دراس���ة أكاد0ية 
مرتبطة بالعنف و ا�ع�م خلصت إلى أن 
أغلب ا^شخاص يهتمون /تابعة القضايا 
ا(رتبطة بالعنف و كذلك متابعة أخبار 
فضائح ا(شاهير والعديد من ا(ؤسسات 
ا�ع�مية تعتمد بنشر مثل هذه الظاهرة 
^نها مادة إخبارية خفيفة و � %هد ا:ررين 
بكتابها كما إنها تكسب ا(ؤسسة ا�ع�مية 

قاعدة جماهيرية كبيرة.
و من جهة أخرى قال استاذ قسم الفلسفة 

د.محمد الوهيب إن من أوائ��ل من تناول 
ظاهرة العنف هم الف�سفة وبدؤوا بدراسة 
طبيعة ا�نسان و تقييمه حتى يحسنوا 
ا(جتمع من ا(ظاهرة غير أخ�قية و قال 
الوهيب إن العنف هو عبارة عن سلوك 
الفرد و ليس صفة له، و أن العنف يولد 
عنفا آخر و تدخل مرتكب هذا السلوك إلى 
دائرة مظلمة يصعب ا)روج منها، و تابع 
الوهيب حديثه: على ا�نسان إعداد نفسه 

على أن � 0ارس ا^فعال غير أخ�قية. 

ا(تحدثون فيها أكدوا أهمية دور ا^سرة في غرس القيم ا�يجابية

ا�خ������ر ال����������رأي  ت����ق����ب����ل  و  ب����ال����ت����س����ام����ح  :ال������ع������اج   » ا(����ج����ت����م����ع  و  ال����ع����ن����ف  »ن����������دوة 
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نشأت في بيئة حفزتها على رؤية جمال الصورة

م����ت����ن����ف����س  ال�������ت�������ص�������وي�������ر   : ال������ع������ج������م������ي  ن�����������������ورة 
أع�������ش�������ق�������ه�������ا ف���������ن���������ي���������ة  ه���������������واي���������������ة  و  م�������������ري�������������ح 

} كيف كانت بدايتك مع التصوير ؟
- عندما ينشأ الطفل في بيئة مُهتمة 
بالتصوير كا^م و ا^ب تبدأ معه تلك 
الهواية منذ الصغر. و كذلك كانت بداية 

نورة العجمي مع التصوير. 
}  م��ن ال����ذي ش��ج��ع��ك ع��ل��ى ه��ذه 

الهواية؟
- كما أجبت في السؤال ا(طروح 
مسبقاً، قرة عيني أمي و أبي و من ثم 
بعض من أحبتي في برامج التواصل 

ا�جتماعي
}  /ن تأثرت في هذا ا(جال ؟

- في بدايات اهتمامي بالتصوير و 
$ديدا في 2001 كنت قد بدأت أتصفح 
مواقع أجنبية (صورين محترف4. و 
من ثم ا%هت (وقع فلكر و انضممت 
له. كانت ا^فكار � نهاية لها و � حد. 
فكنت أتأثر بعشاق ا(ناظر الطبيعية 
و ا(هتم4 بالتصوير التلقائي للمشاة 

و ا(ارة في الشوارع. 
}  كيف قمت بتنمية مهاراتك ؟

- من أجل اتقان أكثر ^زرار الكاميرا 
شاركت في دورة مستوى أول في 
بيت ل��وذان مع ا�ستاذ بهاء الدين 

القزويني. و من بعدها بدأت باكتشاف 
ما لم تستطع الدورة ان تغطيه من 
مهارات و استراتيجيات التعامل مع 

الكاميرا .
}  ما ا(عارض التي شاركت بها ؟

- أول معرض لي كان في جامعة الكويت 
في عام 200٣ و من بعدها انضممت 
لعضوية مركز العمل التطوعي و 
شاركت في ث�ثة معارض معهم. و منذ 
انتقالي للمكسيك شاركت في معرض4 

للمشاريع ا)يرية و معرض ثالث 
كان في ا^سبوع ا(اضي من ضمن 
احتفا�ت السفارات الكويتية /ناسبة 

اليوم الوطني و ا�ستق�ل. 
}  هل ساعدتك ه��ذه الهواية في 

تخصصك الدراسي ؟ 
ن مرحلة  - لم تساعدني كثيرا نظراً̂ 
البكالوريوس كانت لغة ا#ليزية 
و حاليا تخصص ا(اجستير ضمن 
نطاق الترجمة و لكن هناك اضافة 

�بد منها في هذا السؤال، أ� و هي أن 
التصوير زاد حبي في الكتابة ا^دبية 
للخواطر و ا(قا�ت القصيرة و ذلك 
من خ�ل التماس و من ثم اقتباس ما 
اريد كتابته من خ�ل ما أراه في ا(نظر 
الذي اريد التقاطه و هذا ما جعلني 
أقُدم على فكرة لطا(ا راودتني، أ� و 
هي دمج صوري الفوتوغرافية مع 
كتاباتي ا^دبية، و كتفعيل لتخصص 
الدراسات العليا في الترجمة، قررت 

اضافة اللغة ا�#ليزية لكل من الصور 
و ا(قا�ت العربية. 

متنفس
} + تنصح4 من 0ارسون هذه 

الهواية ؟
- التصوير بالنسبة لي متنفس مريح 
و هواية فنية أعشقها. لذا نصيحتي 
لكل من شعر بأن له ميو�ً تصويريه 
فليعمل على تطويرها. و � أعني 
ذلك با(شاركة في دورات ذات مبالغ 

باهضه أول ورش عمل مكلفة. بل 
/تابعة مصورين يعبرون عن ما 

يجذبه في التصوير. 
}  ما ا^شياء التي $ب4 تصويرها 

عادة ؟
- جربت تقريبا كل أنواع التصوير ، و 
أكثرها قربا لقلبي هي تصوير ا(ناظر 
الطبيعية. لعدة أسباب منها خلوها من 
التكلف و لكون ا�ضاءة بها طبيعية 
جدا. و ثاني أنواع التصوير، تصوير 
ا�ستوديو و من ثم التصوير العفوي 

للمارة في شوارع ا(دن الكبيرة.
 السيرة الذاتيه  

}نورة عبدا:سن العجمي
} مواليد مارس/1986

}خريجة جامعة الكويت، تخصص 
لغة ا#ليزية.

}حالياً، في ا(رحلة ا^خيرة من تقد- 
رسالة ا(اجستير في تخصص الترجمة 
من العربية ل�#ليزية و العكس، في 

جامعة الكويت.
} مقيمة في ا(كسيك و في تنقل 
مابينها و نيويورك. مؤلفة لكتاب » 

العدسة ا^دبية« .

أجرت اللقاء : أمينة البناي
نشأت في بيئة حفزتها على رؤية جمال الصورة فأعجبت بطريقة 
التقاط الصور فازداد اهتمامها بالتصوير و $ديدا في 2001 و 

من ثم أثمر أول معارضها في ا&امعة 200٣.
نورة العجمي  خريجة جامعة الكويت و تتابع ا(اجستير حاليا في 
اللغة ا�نكليزية لم تعقها دراستها عن 1ارسة هواية  التصوير التي 
ترى أنها  متنفس مريح و  في الوقت نفسه هواية فنية تعشقها كما 
عشقها للطبيعة و التصوير التلقائي للمشاة و ا(ارة في الشوارع 
كيف بدأت نورة بالتصوير و على يد من تدربت و إ�م تطمح في 

اللقاء التالي:

اه����ت����م����ام����ي ب���ال���ت���ص���وي���ر ب�������دأ ف�����ي ٢٠٠١ 
و أول م����ع����ارض����ي ف�����ي ا&����ام����ع����ة ٢٠٠3

أع������ش������ق ال����ط����ب����ي����ع����ة و ال�����ت�����ص�����وي�����ر ال����ت����ل����ق����ائ����ي ل����ل����م����ش����اة و ا(��������������ارة ف�������ي ال�������ش�������وارع

} نورة العجمي وعشق للتصوير} شاطيء وغروب

} %سيد للراحة وا�ستراخ} لقطة من عدستها

} من التراث } تصوير لشوارع ا(دن
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كتب حمدالعبدلي:
استقبل عميد شئون الطلبة د. عبد 
الرحيم ذياب ا(ستشارة بالسفارة 
الكندية كول4 مابيندر وا(فوض 
التجاري لدى السفارة يو�ند �نستج 
للتباحث حول الع�قات الثقافية ب4 
دولة الكويت دولة كندا،/بنى عمادة 
شؤون الطلبة بالشويخ . وفي هذا 
الصدد أوضح عميد شؤون الطلبة 

د.عبد الرحيم ذياب أنه , التطرق 
خ���ل ا�جتماع إل��ى كافة ا^م��ور 
ا(تعلقة بالتبادل الثقافي والط�بي 
والزيارات الط�بية ب4 جامعة الكويت 

ودولة كندا.
من جهة أخرى افتتحت إدارة ا^نشطة 
الثقافية والفنية التابعة للعمادة- 
القسم الثقافي- مكتبا لها في ا'رم 
ا&امعي با&ابرية ويشمل ك� من 

كلية )العلوم الطبية - طب ا�سنان- 
الصيدلة -العلوم الطبية ا(ساعدة(، 
$ت إشراف مدير ا�دارة محمد الشداد 
ومراقب ا�دارة فهد ا(طيري ورئيسة 
القسم الثقافي خلود اليعقوب وا(شرفة 
الثقافية آمنة الظفيري. واكد الشداد ان 
من اهداف ا�دارة النهوض با(ستوى 
الثقافي والفني وا�جتماعي للطلبة 
وذلك عن طريق التواصل بالندوات 

وا:اضرات وا(عارض، واستقطاب 
العقول الفكرية الثقافية للنهوض 
بروح الطلبة وإخراج مواهبهم عن 
طريق التواصل الفكري، وحيث ان 
ا�دارة تدعوالطلبة للمشاركة في 
فعالياتها ل�رتقاء با(ستوى الثقافي 
للطالب حيث يتم التواصل عن طريق 
ا(شرفة الثقافية آمنة الظفيري في 

ا&ابرية.

افتتاح مكتب �دارة ا^نشطة الثقافية والفنية في ا&ابرية

ع��م��ي��د ش�����ؤون ال��ط��ل��ب��ة اس��ت��ق��ب��ل ا(���س���ت���ش���ارة ف���ي ال���س���ف���ارة ال��ك��ن��دي��ة

ص����دور ال���ع���دد ا[ول ل��ع��ام 2013 
م����ن م��ج��ل��ة ال���ع���ل���وم ا�ج��ت��م��اع��ي��ة

صدر العدد1-2013 ا(جلد 41  من 
مجلة العلوم ا�جتماعية وقد احتوى 
العدد  بحوثا باللغة العربية هي  قياس 
ا%اهات الكويتي4 إزاء 1ارسة العنف 
اللفظي من قبل أعضاء مجلس ا^مة 
الكويتي لعبد ا:سن عباس دشتي ، 
والتكيف ا�جتماعي لدى ت�ميذ دار 
الرعاية ا�جتماعية /دارس التعليم 
العام في ا(ملكة العربية السعودية 
:مد عبدالله الشايع ،و كذلك الذكاء 
الوجداني و ع�قته ببعض ا(تغيرات 
النفسية لدى ا(راهق4 (اجد مصطفى 
العلي ، ونحو تعريف منهجي للفكر 
السياسي ا�س�مي :مد السيد سليم 
، با�ضافة إلى بحث تباين معام�ت 
التوطن الصناعي في ا^قاليم التنموية 

با^ردن :مود عبدالله ا'بيس .
مراجعات لكت��ب 

كما تضمن العدد مراجعات لكت��ب 
العنف ا(جتمعي إط�لة نظرية 

تألي�ف : إسماعيل محمد  الزيود  

عرض : علي عيد راغب و السلطوية 
في التربية العربية  تألي�ف : يزيد 
عيسى السوطري  عرض : السيد 

ا(خز#ي .
و ا&مهورية الثانية في مصر 

تألي�ف : محمود شريف بسيوني، و 
محمد ه�ل  ، عرض : خديجة عرفة 

محمد أم4 .
و ا�نفجار السكاني و ا�حتباس 
ا'���راري ،  تأليف : عبد ا(نعم 
مصطفى ا(قمر  ، عرض : زيد الدين 

عبد ا(قصود غنيمي 
ا(ؤ8رات :  و تضمن العدد أيضا 
ا(ؤ8رات و ا(لتقيات العلمية في 
مجال العلوم ا�جتماعية في الب�د 

العربية خ�ل عام 2013  
البحوث باللغة ا�#ليزية  : تناول 
العدد بحث مدى الوعي و ا(عرفة 
/رحلة سن اليأس عند الرجل لدى 
الذكور الكويتي4 (ها السجاري و 

هو بحث باللغة ا�نكليزية .

} غلاف العدد الجديد

كتبت اسراء الكندري:
نظمت اللجنة العليا لدوري مناظرات 
مؤسسات التعليم باللغة العربية 
اللقاء التعريفي ا^ول للمشارك4، 
بحضور مساعد عميد شؤون الطلبة 
وا)دمات الط�بية د.هيفاء الكندري 
وأعضاء &ان التحكيم والتدريب 
وا�دارية و الطلبة ا(شارك4، يوم 
الث�ثاء ا(اضي بالقاعة ا(ستديرة 
/سرح عبدالله ا&ابر، بحضور 
ا(ؤسسات التعليمة ا(شاركة وهي 
جامعة الكويت، والهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب، 
وا&امعة ا^مريكية، وكلية القانون 
الدولي، وا&امعة العربية ا(فتوحة، 
وجامعة ا)ليج، وذلك بهدف ا�عداد 
النفسي للمشارك4 قبل بدء البطولة 
في 27 أبريل من خ�ل استعراض 
ال�ئحة الفنية للمسابقة، وتقد- 
عرض للمناظرات وأهدافها وآلياتها 

لتوضيح أساليب وطرق التحضير للمناظرة من خ�ل البحث والتحليل وا(ناقشة

م����ن����اظ����رات  دوري   ف�����ي  ا(����ش����ارك����ة  ل����ل����ف����رق  ت���ع���ري���ف���ي  ل����ق����اء 
م��������ؤس��������س��������ات ال������ت������ع������ل������ي������م ال��������ع��������ال��������ي ب������ال������ل������غ������ة ال������ع������رب������ي������ة

د.ال����ك����ن����دري: ال����ه����دف م����ن ال���ل���ق���اء ه����و ش���رح 
ال���ائ���ح���ة ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة وض����واب����ط ال��ب��ط��ول��ة

ع�������م�������ي�������دة ال�������ت�������رب�������ي�������ة ت������س������ل������م������ت ن����س����خ����ة
 م����ن أش���ه���ر ك���ت���اب ف����ي ال���ت���ع���ل���م ا�ل���ك���ت���رون���ي
تسلمت عميدة كلية التربية ا^ستاذة الدكتورة »#اة ا(طوع« نسخة 
من اشهر كتاب في مجال التعلم ا�لكتروني من مؤلفه البروفيسور بدر 
العدلي خان في مكتبها بكلية التربية وقد أثنت على هذا التبادل العلمي 

والتحضير التكنولوجي (علمي ا(ستقبل.
كما اوصت ا�ستاذة الدكتورة #اة ا(طوع بإيداع هذا الكتاب ضمن 
مصادر مكتبه التربية لكى يكون مرجعا للباحث4 وا�ساتذة وطلبة 

الدراسات العليا بالكلية.

} أ.د ا(طوع تتسلم نسخة من الكتاب
} مكتب ا�نشطة الثقافية في الجابرية } د.عبدالرحيم ذياب مع كول4 مابيندر و يو�ند �نستج

} جانب من ا'ضور} نبيل ا(فرح متحدثا

وطريقة التعامل معها.
في البداية قالت د.هيفاء الكندري إن 
الهدف من هذا اللقاء التعريفي ا^ول 
لدوري مناظرات مؤسسات التعليم 
باللغة العربية هو شرح ال�ئحة 
التنفيذية وضوابط البطولة والرد 
على استفسارات ا(شارك4 من طلبة 
ومدرب4 و&ان التحكيم، وكذلك 
استعراض ال�ئحة الفنية لدوري 
ا(ناظرات مع عرض ا�سس وا�لية 
الصحيحة للمناظرات، با�ضافة إلى 
فتح باب التواصل مع مؤسسات 
التعليم العالي لبدء ال��ورش في 

ا�سبوع القادم.
وبينت د. الكندري ان الهدف من 

دوري ا(ناظرات هو ترسيخ مفهوم 
ثقافة ا'وار الهادف وقبول الرأي 
والرأي ا�خر، مبينة أنه خ�ل اللقاء 
التعريفي , التركيز على تشجيع 
ا(شارك4 على ا(شاركة في الدوري 
و$فيزهم للفوز باللقب، متمنية 
مشاركة باقي مؤسسات التعليم 
العالي في النسخة القادمة والذين 
لم يتسنى لهم ا(شاركة في النسخة 

ا'الية.
وم��ن جهته ق��ال ا(��ش��رف العام 
لدوري مناظرات مؤسسات التعليم 
العالي  نبيل ا(فرح إن ا(ناظرات 
الط�بية هي منافسة ب4 فريق4 من 
الط�ب في جلسة تسودها ا(ناقشة 

وا(جادلة حول مسألة أو موضوع 
مع4 ويحاول كل فريق إقناع &نة 
ا:كم4 بآرائهم ومواقفهم بابتكار 
ا'جج والتعبير بحرية والتسلح 

بالفطنة.
واوضح للمشارك4 أساليب وطرق 
التحضير للمناظرة من خ�ل البحث 
والتحليل وا(ناقشة الندية التي 
تستقطب ا�هتمام مشيرا الى أن 
الهدف من ا(ناظرة هي زيادة تثقيف 
الشباب وتزويدهم /جموعة زاخرة 
من ا(واضيع التي تغذي عقولهم 

وتزيد من معرفتهم.
وب4 ا(فرح للحضور آلية العمل 
والبرنامج الزمني لدوري ا(ناظرات 
مع طرح القواعد وادوار ا(تحدث4 
وطريقة ا(داخ�ت خ�ل ا(سابقة 
مؤكدا على حرص كل فريق ا�لتزام 
بالقواعد ا:ددة حتى يتسنى له 

الفوز في ا(سابقة.
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كتبت عهود اللوغاني:
ينطلق ا(ؤ8ر ا)ليجي للنفايات 
الصلبة وا)طرة في 29 ابريل 
ا&اري و يستمر حتى ا^ول من 

مايو ا(قبل .
 و أعلن ذلك رئيس ا(ؤ8ر و رئيس 
قسم علوم ا^رض والبيئة بكلية 
العلوم أ.د. محمد الصرعاوي مبينا 
أن ا(ؤ8ر سيعقد $ت رعاية مدير 
ا&امعة أ.د. عبداللطيف البدر 
/سرح عبدالله ا&ابر بجامعة 

الكويت في الشويخ .
و أض��اف أن ا(ؤ8ر يهدف الى 
تعزيز التعاون ب4 دول ا)ليج 
وال��دول العربية وا^جنبية في 
مجال النفايات الصناعية ا)طرة 
والتقنيات في مجال التعامل مع 

النفايات بشتى انواعها وتعزيز 
مفهوم تدوير النفايات وا�ستفاده 
منها في ا'ياة العملية، واط�ع طلبة 
ا(دارس على البحوث ا^كاد0ية 

في مجال النفايات .
ويناقش ا(��ؤ8��ر مجموعة من 
ا:اور الرئيسية أولها معا&ة 
النفايات الصناعية والطبية ا)طرة 
مثل مخرجات الصناعية الثقيلة 
وآثارها ا(دى القصير والبعيد، 
مواقع استقبال النفايات ا)طرة 
وطرق تأهيلها، معا&ة النفايات 
ا)طرة أما ا:ور الثاني فيتناول 
ا�ثار الصحية للنفايات الصناعية 
و مصير ا(لوثات ا)طرة وطرق 

التحكم با(لوثات ا)طرة .
في ح4 سيكون ا:ور الثالث حول 

ا^بحاث ا(تعلقة بإدارة النفايات 
والتشريعات والرقابة البيئية، 
التشريعات البيئية ا(نظمة للتعامل 
مع النفايات الصناعية ا)طرة، 
آلية الرقابة ا'الية على مخرجات 
النفايات ا)طرة، واللوائح والنظم 
والضوابط ا�رشادية للمخلفات 
الصناعية . و أضاف د. الصرعاوي 
أنه يشارك في ا(ؤ8ر جامعة الكويت 
وا&امعات وا(عاهد والكليات ، 
ومعهد الكويت ل�بحاث العليمة 
، الهيئة العامة للبيئة ، بلدية 
الكويت ، الهيئة العامة للصناعة ، 
دول مجلس التعاون ، والبرازيل ، 
مصر ، لبنان ، كما سيخصص جزء 
من ا(ؤ8ر للمشاركات الط�بية 
في مجال العمل البيئي وبالفعل 

فقد , است�م مايقارب عشرين 
مدرسة ماب4 ثانوية  ومتوسطة 
وري���اض أط��ف��ال . ه��ذا وتعتبر 
مشاركة ا(دارس جزء من أهداف 
ا(ؤ8ر في ربط التعليم العام مع 
التعليم ا&امعي وتقوية الع�قة 
ب4 ا^بحاث ا^كاد0ية وطلبة 

ا(دارس .
وأشار إلى أن عدد ا(شاركات يحدد 
خمس4 ورقة علمية ب4 ملصق علمي 
وورقة بحث . و%در ا�شارة أيضاً 
بأن هناك موقع مخصص لعرض 
بعض ا�جهزة وا(عدات ا)اصة 
بالتدوير ومعا&ة النفايات وستقدم 
الهيئة العامة للبيئة ورش عمل 
خاصة لطلبة ا(دارس حول النظم 

ا&غرافية وادارة النفايات .

يهدف إلى بحث التقنيات في مجال التعامل معها وتعزيز مفهوم تدويرها

د.ال����������ص����������رع����������اوي : ا(��������ؤ7��������ر ا)����ل����ي����ج����ي 
للنفايات الصلبة وا)��ط��رة في 29 ابريل

كتب محمد الفودري:
وقعت كلية الهندسة والبترول با&امعة 
مذكرة تفاهم مع شركة »توتال« (دة 
ث�ثة أعوام تهدف إلى تزويد طلبة الكلية 
/نصة مثالية �كتساب ا(عارف وا)برات 
التخصصية، وذلك بحضور عميد كلية 
الهندسة والبترول بجامعة الكويت أ.د. 
حس4 ا)ياط، وا(دير ا�قليمي لشركة 
»توتال« الكويت ليونيل ليف، وعدد من 

ا^ساتذة وا(سؤول4 بالكلية.
من جهته ق��ال عميد كلية الهندسة 
وال��ب��ت��رول أ.د. حس4 ا)��ي��اط إن 
هدف ا�تفاقية هو استفادة الطلبة من 

ا(واضيع ا(تعلقة بالبترول كما أنه 
سيكون هناك تدريب للطلبة، مشيرا 
إلى إيفاد شركة »توتال« لستة ط�ب 
هذا الشهر من قسم هندسة البترول إلى 
أبوظبي للمشاركة في برنامج تدريبي. 
وأضاف د.ا)ياط: سيكون ضمن هذه 
ا�تفاقية محاضرات تقدمها الشركة 
بالكلية وسيتم إيفاد بعض أعضاء 

هيئة التدريس للمشاركة وا�ط�ع على 
آخر ا(ستجدات في فرنسا فيما يتعلق 
بالبترول، مبينا أن ا�تفاقية ستغطي 
مستقب� مجا�ت البحث العلمي والتطوير، 
بحيث تكون الفائدة للطرف4 سواء 
الشركة أو الكلية التي 8تلك مجموعة 
كبيرة من ا^ساتذة الذين 0تلكون خبرة 
عملية وباستطاعتهم مساعدة »توتال« 

با^مور التي يحتاجونها. 
منحة دراسية

وأوضح د.ا)ياط أن الشركة ستقدم 
منحة دراسية للدراسات العليا لنيل 
درجة ا(اجستير من معهد البترول 
الفرنسي لطلبة قسم هندسة البترول 
بالكلية، مضيفا وكذلك تقد- تسهي�ت 
لتدريب طلبة القسم في ا'قول التي 

تقوم شركة »توتال« بتنميتها في 
منطقة الشرق ا^وسط والعالم، وتشمل 
هذه التسهي�ت على تقد- منح سفر 
وإقامة للطلبة با�ضافة إلى منح مالية 
أثناء التدريب، إلى جانب ا(شاركة في 
ا(ؤ8رات وورش العمل التي تقيمها 

الشركة.
من جهته أكد ا(دير ا�قليمي لشركة 

»توتال« الكويت ليونيل ليف أن الشركة 
تضع التعليم على رأس قائمة أولوياتها، 
وذلك انط�قا من التزامها بدعم التنمية 
ا�قتصادية والبشرية في البلدان التي 
8��ارس فيها نشاطها، مضيفا: يتم 
ذلك من خ�ل تعزيز ا(عارف ورعاية 
ا(واهب الثمينة في شتى ا(جا�ت، 
مبينا نسعى من خ�ل شراكتنا مع 
جامعة الكويت 1ثلة في كلية الهندسة 
والبترول إلى 8ك4 ورعاية الطلبة 
عبر تعميق معارفهم بالقطاع وتطوير 
مهاراتهم التي يحتاجها قطاع الطاقة 

في السنوات ا(قبلة. 

(دة 3 أعوام تهدف إلى تزويد طلبة الكلية /نصة مثالية �كتساب ا(عارف

ك���ل���ي���ة ال����ه����ن����دس����ة وال�����ب�����ت�����رول  ت����وق����ع ات����ف����اق����ي����ة ت����ف����اه����م م�����ع »ت�����وت�����ال«

د.ا)���ي���اط: ال��ش��رك��ة ستقدم منحة لنيل درج���ة ا(اجستير م��ن معهد ال��ب��ت��رول الفرنسي
ل��������ي��������ون��������ي��������ل ل�����������ي�����������ف: ن���������ض���������ع ال��������ت��������ع��������ل��������ي��������م ع���������ل���������ى رأس ق���������ائ���������م���������ة أول���������وي���������ات���������ن���������ا

تصوير: حسام ا:مدي

ط��ل��ب��ة م��ق��رر ح���ي���وان اق��ت��ص��ادي 
ال��ع��ل��م��ي ال�����ن�����ادي  م���ن���ح���ل  زاروا 

قام طالبات مقرر حيوان اقتصادي 
الذي تدرسه د. وسمية ا'وطي من 
برنامج علم ا'يوان التابع لقسم 
العلوم البيولوجية في كلية العلوم، 
بزيارة ميدانية وعلمية إلى منحل 
النادي العلمي بحضور استاذة 

ا(ادة وفني4 ا(قرر العلمي .
وشرح رئيس مركز أبحاث النحل 
في النادي العلمي وا(ستشار با$اد 
النحال4 العرب توفيق ا(شاري 

طريقة تربية النحل وانتاج العسل 
وأهميته الطبية ، كما قام بإهداء 
عينة من العسل ا(ستخلص من 
مناحل النادي العلمي للمشارك4 
بالزيارة. وختاماً قام ا(عالج بسم 
النحل أحمد الطرموم بشرح طريقة 
الع�ج باستخدام لسع النحل. كما 
حقق طلبة ا(قرر الهدف من الزيارة 
بالتعرف على الفئات ا(ختلفة التي 

تعيش في خلية النحل. 

} لقطة تذكارية } جانب من توقيع ا�تفاقية

} أ.د محمد الصرعاوي

} د. وسمية ا'وطي مع طالباتها في ا(نحل
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كتبت: نورا الزيد 
أقام مكتب التدريب ا(يداني و ا)ريج4 
بكلية العلوم ا�جتماعية ندوة بعنوان 
»البيئة قضية مجتمع« حاضر فيها 
كل من خبير ا^رصاد ا&وية عيسى 
رمضان و د.خالد العنزي من الهيئة 
العامة للبيئة و استاذ ا&غرافيا بالكلية 
د.جاسم العلي و مدير ا(ركز الكويتي 
للغوص ناصر العثمان و أدار النقاش 
خ�لها مديرة مكتب التدريب ا(يداني 

و ا)ريج4 فاطمة الغزالي. 
قال ا)بير البيئي  عيسى رمضان 
إن الدمار في البيئة لدينا في ازدياد 
بسبب قلة ال��وع��ي و ع��دم وج��ود 
التثقيف البيئي في ا(دارس . موضحا 
أن الدمار الذي تتعرض له الصحراء 
بالكويت كبير جدا و � احد يلتفت له 

لعدم وجود قوان4 تلزمنا . 
و حول أهمية وجود ا:ميات أشار 
رمضان إلى أن إنشاء محمية كمحمية 
صباح ا^حمد هو مرحلة جديدة فقد 
أدت هذه ا:مية إلى .و النباتات 
ا'ولية و بعد #اح هذا ا(شروع 
تقدمت وزارة الصحة بطلب تأهيل 

محمية الصليبخات .

اقامها مكتب التدريب ا(يداني و ا)ريج4 بالعلوم ا�جتماعية

ن������������دوة »ال�����ب�����ي�����ئ�����ة ق����ض����ي����ة م�����ج�����ت�����م�����ع«  ق������رع������ت ن��������اق��������وس ا)������ط������ر ب���ي���ئ���ي���ا  
عيسى رمضان : الدمار البيئي بازدياد بسبب قلة الوعي و عدم وجود التثقيف ا(درسي

و ب4  رمضان أن من ا(شاكل البيئية 
التي تعانيها الكويت تتمثل في الرعي 
ا&ائر و مجاري صرف ا^مطار التي 
أصبحت مياه للصرف الصحي و مشكلة 
التخييم التي أدت إلى دمار شامل في 
مناطق التخييم و انعدام ظهور بعض 
النباتات فيها بسبب أعمال ا'فر و 
الردم مرجعا ا(شكلة إلى سلوكيات 

ا^فراد و عدم تطبيق القانون .
و أكد رمضان انه إذا لم نبدأ بأنفسنا و 
نبدأ باحترام بيئتنا و بلدنا � اعتقد بأن 
تكون لدينا أراض صا'ة با(ستقبل 
خاصة في ظل التلوث ا'اصل با(نطقة 

خ�ل ا^عوام ا^خيرة .

استراتيجية بيئية
من جانبه قال د.خالد العنزي من 
الهيئة العامة للبيئة إن الهيئة رسمت 
استراتيجية 1نهجة قائمة على طرق 
علمية تتناول ا�هتمام بالقضايا البيئة 
،و أن الهيئة جاءت بنهج جديد يتواكب 
مع تطلعات الدولة موضحا أن الهيئة 
حاليا تشرف على مشاريع الدولة و 
تعطي دراسات لتقييم ا^داء البيئي لهذه 
ا(شاريع و مدى تأثيرها على البيئة 
مثل ما جرى مؤخرا مع  مشروعي 

جزيرة بوبيان و ميناء مبارك.
و أض��اف العنزي أن الهيئة تقيم 
محاضرات (دارس التربية و ا&امعة 

و مؤسسات ا(جتمع ا(دني بهدف 
تعزيز مفاهيم ا'فاظ على البيئة 
موضحا أن  أساس وجود الهيئة هو 
ا:افظة على صحة ا�نسان والهواء 

و التراب و ا(اء.
اختفاء النباتات البرية

من جهة أخرى قال أستاذ ا&غرافيا 
بالكلية د.جاسم العلي إن البيئة 
البرية في السابق كانت تزخر بأنواع 
النباتات البرية التي اختفت في ا^عوام 
ا^خيرة و التي تؤثر علينا سلبا خاصة 
مع هبوب الرياح 1ا يودي لوصول 
الغبار و ا^تربة إلينا و الذي يكبد 
أيضا ا(نشآت العسكرية و النفطية 

سنويا مبالغ طائلة �زالة هذه ا^تربة 
ا(تكدسة بفعل هشاشة التربة مضيفا 
أن ا(شكلة ا^خرى التي نعانيها هي 
التخييم و عدم وعي ا^ف��راد الذين 
يقومون بجرف الطبقة السطحية 
للتربة و التي $وي البذور التي 
تخرج منها النباتات إلى جانب حركة 
السيارات في البر و التي تؤدي إلى 

هشاشة التربة .
وأكد العلي بأن الهيئة العامة للبيئة 
تقوم بعمل جيد و لكن الظروف 
السياسية � تخدمها فواحدة من 
ا^مور التي يجب أن تكون متوافرة 
هي الضبطية القضائية للبيئة فالتالي 

نحن لدينا قصور بالتشريعات و � 
توجد ضبطية فبالتالي الناس � 

تخاف و تقوم بإت�ف البيئة .
الطمي

من جهته ب4 مدير ا(ركز الكويتي 
للغوص ناصر العثمان أن عمليات 
الطمي و الظروف ا(ناخية القاسية 
و ضحالة ا(ياه يتطلب منا أن نحمي 
الثروة الطبيعية البحرية لذا فا(ركز 
الكويتي أنشئ جمعية تطوعية 'ماية 
ا(رجان هدفها نشر التوعية البيئة 
ب4 ا(واطن4 و ا)روج بتوصيات 
هامة و رفعها للدولة لوضع قانون 

'ماية ا(رجان .
مشيرا إلى أن التوصيات خرجت و 
لم تتبنها الدولة و تبنتها هيئة ا^2 
ا(تحدة بعد 10 سنوات من صدورها 
، و أكد العثمان أن هناك أمورا كثيرة 
تتطلب منا كمواطن4 أن نبدأ بأنفسنا . 
هذا و قد قام عميد الكلية أ.دعبدالرضا 
أسيري بتكر- الضيوف ا(شارك4 
و الطلبة الفائزين با(راكز الث�ثة 
/سابقة التصوير الفوتوغرافي 
ا(قامة على هامش ا(عرض و الطلبة 

ا(تطوع4 في هذا النشاط . 

د.جاسم العلي : التخييم 

و جرف الطبقة السطحية 

ل���ل���ت���رب���ة ي���ق���ض���ي ع��ل��ى 

ال��ن��ب��ات��ات ال��ص��ح��راوي��ة

ناصر العثمان : عمليات الطمي 

و الظروف ا(ناخية القاسية 

وضحالة ا(ياه تتطلب حماية 

البحرية الطبيعية  الثروة 

كتبت فاتن معرفي :
#احات ا'اضنات التكنولوجية ..و 
أفضل ا(مارسات من .اذج ا'اضنات 
في دول مجلس التعاون ا)ليجي 
..ودراسة مقارنة 'اضنات ا^عمال 

في الو�يات ا(تحدة والبرازيل. 
هي عناوين لث�ث دراس��ات علمية 
مبتكرة متميزة قدمتها د.هنادي ا(باركي 
عضو هيئة التدريس في كلية الهندسة 
والبترول  بقسم الهندسة ا(دنية  
با&امعة  في يوم ا(لصق العلمي 
للكليات العلمية الذي أقيم برعاية 
وحضور مدير ا&امعة أ.د.عبداللطيف 
البدر و نائب مدير ا&امعة ل�بحاث 
أ.د. حسن السند وع��دد كبير من 
اعضاء الهيئة التدريسية الذي أقيم 
في ا&امعة في مارس ا(اضي  . فكان 
ا(لصق ا^ول الذي شاركت به د.هنادي 
ا(باركي بعنوان #احات ا'اضنات 
التكنلوجية: الدروس ا(ستفادة من 
%ارب ا'اضنات الناجحة با%اه  
القرن 21 . وبيّنت في دراستها أن 
ا'اضنة تعد /ثابة محرك قوي 
للتوسع (واجهة التحديات ا�جتماعية 

والعا(ية للقرن 21  
وقالت: ان الغرض 
من الدراسة  شقان 
ا^ول مناقشة 
و$��ل��ي��ل #��اح 
ا'��اض��ن��ات في 
ج��م��ي��ع أن��ح��اء 
العالم ، و الثاني 
الدروس ا(ستفادة 
م��ن ا'اضنات 
ال��ن��اج��ح��ة نحو 
تطبيقات  القرن 

21.  وعن منهجية الدراسة أوضحت 
د.ا(باركي أنها اعتمدت أسلوب متعدد 
ا^ساليب الكمية )ا(سح( والنوعية 

)عشرة( دراسات ا'الة الدولية. 
 وعن نتائج الدراسة بينت انه 0كن 
أن تساعد في إدارة ا'اضنات ، صانع 
السياسات والقرارات وا&هات ا'كومية 
التي تنوي للتنفيذ الناجح. وأضافت 
إن ا'اضنات تلعب دوراً حيويا 
للمساهمة في ا�قتصاد الدولي ليس 
فقط في ا�نتعاش ا�قتصادي ولكن 
أيضا في النمو والتنمية ا�قتصادية 

الذكية.
دعم 

ا�قتصادات 
ا(تنوعة

وأش����������ارت إل���ى 
إن ال��ت��ط��ب��ي��ق��ات 
الناجحة تؤدي إلى 
دع��م ا�ق��ت��ص��ادات 
ا(تنوعة ،ودعم مناخ 
ا(شاريع ،و تعزيز 
ا�بتكار لتسويق 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ات 
ا&ديدة،  وخلق وظائف ، وتنويع 
مصادر الدخل با�ضافة الى استحداث 

قطاعات جديده.
 أما ا(لصق الثاني الذي قدمته  د.ا(باركي 
فكان بعنوان أفضل ا(مارسات من 
.اذج ا'اضنات في دول مجلس 
التعاون ا)ليجي ، الهدف من هذه 
الورقة هو مناقشة و$ليل نتائج 
التنفيذ الناجح لبرنامج ا'اضنة 
مرتكزين علي أربعة أس��س وهي 
ا�بتكار وتنظيم ا(شاريع وخلق فرص 

العمل والتنمية ا�قتصادية.

 وقد اعتمدت في هذه الدراسة البحثية 
على منهجية النوعية مثل ا(قاب�ت 
ودراسات ا'الة وبرامج ا'اضنة في 
6 دول خليجيه ، 0كن ا�ستنتاج من 
هذا البحث  ان ا'اضنات التكنلوجية 
وا�عمال هي أداة محتملة للمساهمة 
في التنمية ا�قتصادية ، وذلك دليل 
على خلق فرص العمل وزيادة ا�بتكار 
التكنولوجي وكذلك تلعب دورا 
هاما ولها تأثير كبير على التنمية 
ا�قتصادية وا�ستثمار على ا(دى 
الطويل إلى $قيق ا�كتفاء الذاتي 
، وزيادة معد�ت البقاء في السوق 
بنسبة 90% و تنويع النمو ا�قتصادي 

وزيادة ا�بتكار وريادة ا^عمال .
وكان ا(لصق الثالث بعنوان دراسة 
مقارنة 'اضنات ا^عمال في الو�يات 
ا(تحدة والبرازيل والهدف من هذه الورقة 
هو مناقشة و$ليل ا'اضنات في 
الو�يات ا(تحدة والبرازيل وترتكز على 
ستة أبعاد وهي التركيز ا�ستراتيجي 
، وريادة ا^عمال ، و8ويل ا'اضنة ، 
وخدمات ا'اضنة ، والثقافة وأخيراً 

ا�بتكار .

منها #احات ا'اضنات التكنولوجية وأفضل ا(مارسات من .اذج ا'اضنات 

د. ا(باركي شاركت بيوم ا(لصق العلمي بثاثة ملصقات علمية مبتكرة

} د. هنادي ا(باركي

} ا(تحدثون في الندوة

كتب نايف الكندري:
كرم قسم القانون الجزائي بكلية ا'قوق ا[عضاء ا(نتدب4 
(ا بذلوه من جهود. جاء ذلك في حفل أقامه رئيس قسم 
القانون الجزائي بكلية ا'قوق أ.د. فايز الظفيري لكل من 
أ.د. سعيد عبد اللطيف و أ.د. حا, عبد الرحمن و د. اسعد 
طاهر و د.مجلاد الظفيري و د.فلاح العنزي و د.فواز العنزي 
وهم أعضاء منتدبون لدى القسم الجزائي (ا بذلوه من جهود 
وخدمات 1يزه للقسم وبحضور أعضاء هيئة التدريس 

بالقسم حيث , توزيع شهادات شكر وتقدير لهم.

تكر- ا[عضاء  ا(نتدب4 
في قسم القانون ا&زائي

} لقطة تذكارية للمكرم4
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بالتعاون مع قسم ا�ع�م  في ا&امعة 
إج����������������راءات   « ن����������������دوة   ن�������ظ�������م   ا�ن��������ش��������ائ��������ي  ال������ب������رن������ام������ج 
ا[م�����������������ن وال���������س���������ام���������ة ف����������ي ا(������������واق������������ع ا�ن��������ش��������ائ��������ي��������ة « 

كتب محمد محمود:
أقام البرنامج ا�نشائي في ا&امعة 
بالتعاون مع قسم ا�ع�م في كلية 
ا�داب الث�ثاء ا(اضي ندوة بعنوان 
» إجراءات ا^من والس�مة في ا(واقع 

ا�نشائية  ».
حضر الندوة مدير البرنامج ا�نشائي 
في مدينة صباح السالم ا&امعية د. 
رنا الفارس و مدير ا^من والس�مة 

با&امعة خالد الياقوت. 
هذا وقد حاضر في الندوة رئيس 
شعبة ا�ش��راف ا^مني في إدارة 
ا^من والس�مة إبراهيم الشريدة و 
مهندس ا^من حامد عبدالله مدير ا^من 
والس�مة في شركة سينوهيدرو و 

الهاني ل�نشاءات والتجارة.
 وقد ذكر الشريدة الدور البارز الذي 
تبذله ا�دارة في تنظيم عملية ا^من 
والس�مة خ�ل عملية البناء في 
مدينة صباح السالم ا&امعية، 
وذل��ك من خ�ل التنظيم ا�داري 
للتواصل مع عاملي ا^من بشكل 
دائم، وإلقاء محاضرات عن ا^من 
والس�مة وعمل دورات تدريبية 
للعامل4 في مشروع مدينة صباح 
السالم ا&امعية (عرفة كيفية 
التعامل مع ا'وادث التي من ا(مكن 
أن تقع خ�ل عملية البناء كا'رائق 

وإصابات العامل4.
 وذكر الشريدة  أنه من خ�ل العمل 
في ا(واقع ا�نشائية في مدينة صباح 
السالم ا&امعية  قد يتم العثور 

%�������رب�������ة إط���������ف���������اء ح�������ري�������ق ف���������ي م����دي����ن����ة
ا&���������ام���������ع���������ي���������ة  ال�������������س�������������ال�������������م  ص��������������ب��������������اح   

د.ال������������ف������������ارس :إ#���������������از ال�����ه�����ي�����ك�����ل ا[س�����������ود 
ل��ل��ش��ب��اب ف���ي ك��ل��ي��ة ا�داب ل��ل��م��ب��ن��ى ا)����اص 

على أجسام غريبة و متفجرات قد 
خلفتها براثن الغزو العراقي على 
دولة الكويت في ا(واقع ا�نشائية 
(دينة صباح السالم ا&امعية حيث 
يتم استدعاء ا(تخصص4 للتعامل 

مع هذه ا(تفجرات. 
ومن جهة أخرى ب4 الشريدة الدور 
الفعال �دارة ا^من والس�مة في 
توعية طلبة جامعة الكويت من خ�ل 
إلقاء ا:اضرات بشكل مستمر في 

كليات جامعة الكويت. 
من جانبه أكد ا(هندس حامد عبدالله 
خ�ل الندوة على ضرورة اتباع 
سبل ا^م��ن والس�مة على أكمل 
وج��ه، وض��رورة وج��ود التعاون 
ا(ستمر ب4 أعضاء الفريق ا^مني في 
ا(شاريع ا�نشائية  ابتداء با�داري4 
إل��ى عاملي البناء، وفي  وص��و�ً 
هذا السياق عرض بعض البرامج 
وا^ف�م الوثائقية للحوادث التي 

قد $دث خ�ل العمل في ا(واقع 
ا�نشائية. 

%ربة ميدانية
نفذ ا(هندس حامد عبدالله %ربة 
ميدانية بافتعال حريق وب4 كيفية 
التعامل مع ا'ريق بشكل صحيح 
�خماده، من خ�ل استعمال الطفايات 
ا(ناسبة �خماد ا'ريق والطريقة 
الصحيحة �ستعمال هذه الطفايات 
مؤكداً مراعاة ظروف بيئة ا'ريق 
لتجنب وقوع ا�صابات أثناء عملية 
إخماد ا'ريق، إضافة الى كيفية 
التعامل مع ا(صاب دون وقوع 
ضرر له أو (ساعده، مؤكداً ضرورة 
عدم بث الذعر في نفوس العامل4 
أو ا(صاب4 من خ�ل التعامل مع 

ا'رائق بشكل عملي واحترافي.
إ#از الهيكل ا^سود 

من جانبها قالت مديرة البرنامج 
ا�نشائي د. رنا الفارس إن الهيكل 
ا^س��ود للمبنى ا)��اص للشباب 
في كلية ا�داب أ#ز وجار أعمال 
التشطيب للمبنى مضيفة إن الشركة 
ا(سؤولة عن إنشاء مبنى كلية ا�داب 
وه��ي شركة أرب تك بالتضامن 
مع ا(جموعة ا(شتركة للمقاو�ت 
قد أ#زت الهيكل ا^سود للمبنى 
ا)اص للشباب في كلية ا�داب 
وج��ار أعمال التشطيب للمبنى، 
وأشارت الفارس إلى اقتراب ا�نتهاء 
من أعمال البناء (باني كلية ا�داب 

خ�ل العام ا'الي.

» واعي  طالب   « حملة  فعاليات  آخر  اختتمت  العلوم  جمعية 
اقامت جمعية العلوم بكلية العلوم حملة توعوية 
$ت عنوان » الطالب الواعي« ، التي تضمنت 
فعاليات متنوعة ، حيث كان أولى تلك الفعاليات 
اقامة حلقات نقاشية عن مستقبل خريج كل 
تخصص لطلبة كل من قسم الرياضيات و 
ا�حصاء و ا&يولوجيا و العلوم البيولوجية و 
الكيمياء و ا'اسوب ، و ذلك بالتعاون مع اعضاء 
هيئة تدريس من ا�قسام ا(ختلفة با�ضافة الى 
بعض ا�ندية العلمية مثل نادي ا'اسوب و 

ا&يولوجيا و العلوم البيولوجية.

كما , تنظيم رحلة (عهد الكويت ل�بحاث 
العلمية و اخرى ل�دلة ا&نائية ، با�ضافة الى 
ندوة للتعريف با�نذارات ا&امعية و خطورتها 
بالتعاون مع عمادة القبول و التسجيل ، و قد 
, توزيع كتيب » كيف تكون طالب واعي » و 
الذي يحتوي على 10 خطوات مهمة لكل طالب 

جامعي.
وبهذا الصدد صرحت نائب رئيس جمعية العلوم 
مر- الفوزان ان ا'ملة قد تكللت بالنجاح و 
حققت ا�هداف ا(رجوة منها ، و اضافت الفوزان 

أن تنظيم مثل هذه ا'ملة جاء من ا0ان اعضاء 
جمعية العلوم باهمية الدور الذي يجب ان تلعبه 
جمعية العلوم في كل من ا(جال4 العلمي و 
التوعوي، و ختاماً توجهت الفوزان بالشكر 
لكل اعضاء هيئة التدريس و ا^ندية العلمية 
ا(شاركة با�ضافة الى طلبة و طالبات الكلية 
على تفاعلهم ا�يجابي و مساهمتهم الفعالة في 
ا#اح هذه ا'ملة، داعية لطلبة للمسارعة بأخذ 

نسخهم من كتيب الطالب الواعي.

 
أنا جامعي

 وبصمتي كويتي«

»من صدقت لهجته 
صحت حجته«

بقلم: نوال أحمد الصالح

أذكر في إحدى ا(رات التي شاركت فيها بحضور دورة 
تخصصية أن ا:اضر وزع على ا'ضور مقالة علمية 
خاصة /وضوع ا(ادة ا(طروحة في الدورة، و^نني 
من عشاق القراءة ، و أقرأ كل ما هو مكتوب ويقع بيدي 
، فكان من الطبيعي أن أقوم بتصفح ا(قالة العلمية بعد 
العودة إلى ا(نزل، ولعل قراءة هذه ا(قالة كانت السبب 
في حصولي على وظيفة منسق إداري /كتب العميد، 
^ن ا:اضر كان عميد الكلية بذاك الوقت وأول سؤال 
طرحه على ا'ضور في ثاني يوم من أيام الدورة هو 
من قرأ ا(قالة وصادف أنه لم يقرأها أحد من ا'ضور 
غيري، ومن ثم تناقشنا عن موضوع ا(قالة وأبديت 
له رأيي بشكل علمي وواضح ومبسط 1ا طبع بذهن 
السيد عميد الكلية مدى التزامي وحبي للعمل ،وصادف 
بعد عدة أشهر أن تقدمت لوظيفة بالكلية وأعتقد أنه 
كان لهذه ا'ادثة دور كبير في تسهيل اجراءات قبولي 
^صبح من بعدها مسؤولة لقسم ا)دمات وا(تابعة 

بكلية العلوم ا�جتماعية.
هل فكرت يوما عزيزي الطالب عن الدور الكبير الذي 
تعكسه طريقة تعاملك مع أساتذتك من الهيئة التدريسية 
في الكلية بزيادة درجاتك ومعدلك العام. إليك بعض 

النصائح ا(فيدة:
 • في حال $ديد موعد مقابلة مع استاذ ا(ادة الدراسية 
يجب عليك أو� التحضير للموضوع الذي تريد مناقشته 
نه سوف يحدد لك طريقة تعاملك مع ا^ستاذ.هل هو  به̂ 
نك لم تسلم مشروع  استفسار عن ا(ادة الدراسية، أو̂ 
بحثك في الوقت ا(قرر له، أو بسبب كثرة غياباتك، وكن 

مستعدا لشرح وجهة نظرك بشكل واضح وصريح.
 • احرص علي التواصل البصري فهو يزيد من احترام 
ا(علم لك ، ويؤكد جديتك في فهم أو عرض موضوع 

ا(قابلة.
•   تعرف علي شخصية معلمك وأفضل طريقة في   
التعامل معه، وقد يساعدك تخصصه العلمي علي 
معرفة أفضل الطرق التي يتقبلها في طريقة عرضك 

للموضوع.
• في حال , استدعاؤك من قبل أستاذ ا(ادة حاول   
معرفة ما الذي يريده منك قبل مواجهته، و�تخجل 
من طرح ا^سئلة التي تساعدك على توضيح موضوع 
ا(ناقشة بشكل تتحاشى فيه الفهم ا)اطئ ورد الفعل 

ا(ترتب عليه.
 • عندما $اول شرح موضوع استاء منه ا(علم، عليك 
أن تكون واضحا في تبريرك (ا حصل مع استخدام 
ا^مثلة ا'ية التي 8ثل ا(وضوع وتب4 وجهة نظرك، 
ابتعد عن التلميحات وقم بسرد الواقعة كما حدثت مع 
ذكر أسماء ا^شخاص والكلمات التي استخدمت خ�لها 

حتى ولو كانت محرجة بالنسبة لك.
• أما في حال استدعائك )طأ من جانبك، فتقبل   
عواقب تصرفاتك بحكمة و� $كم على ا^مور بشكل 

عاطفي .
Nwl112008@hotmail.com 

}مقدمة ا'ضور }جانب من الندوة

}%ربة اطفاء ا'ريق
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الإرشاد

 اϷكاديمي

اإعداد مرË ا÷يعان

التخطيط هو الن�شاط الذي ينقلك من 
و�شعك ا·ا¼ اإ« ما تطمح بالو�شول 
“ وهذا الأمر يتم من خÎل �شقل  اإليه 
ا¹هارات التي ت�شاعدك على °ديد 
وجهتك ومعرفة ر�شالتك ´ ا·ياة 
و°ديد احتياجاتك و ¾اولة جعل 
اأحÎمك واقعا ملمو�شا وذلك عÉ ت�شميم 
اأعمالك وجدولتها ح�شب اأولويتها 
وواقعيتها بالطريقة الكفيلة بتحقيق 

ما ت�شبو اإليه باإذن اÖ وتوفيقه.
اإنه يتاألف من °ديد الأه��داف التي 
ت�شبو اإليها وتطمح اإ« °قيقها وو�شع 
الÉامج الكفيلة بذلك اإ« جانب معرفة 
و°ليل و�شعك ا·ا¼ عند كل مرحلة 
 من البداية وحتى °قيق كل هدف

اإن عملية التخطيط ال�شخ�شي هي رحلة 
Àتعة و�شائقة، لذلك �شتكون لرحلتنا 

�شبع ¾طات اأ�شا�شية:
ال�شتعداد

اإن ال�شتعداد لرحلتك ا·قيقية ´ 
ا·ياة يكون من خÎل اإعادة اكت�شاف 
ذاتك والتعرف عليها . ينبغي عليك اأن 
®يب على ال�شوؤال ال�شهل ال�شعب ”من 
اأنا؟“ هل تعرف Äطك ال�شخ�شي ؟ هل 
اأنت �شاعري مثÎ اأم عقÆÎ ؟ هل اأنت 
ح�شي تعتمد على حوا�شك ا¸م�س 
اأم حد�شي تعتمد على الفطنة و على 
حا�شتك ال�شاد�شة؟ ل بد من القيام 
برحلة داخلية تتكون من اأربع مراحل 

�|ورية:
اكت�شاف ال���ذات : وفيها تتعرف 
على Äطك ال�شخ�شي م��ن وجهة 
 نظرك و من وجهة نظر الآخ��ري��ن .

تقييم الذات: وفيها ت�شع مرجعا تقارن 
نف�شك به ،وقد يكون هذا ا¹رجع عدة 
اأو�شاف تريد °قيقها ´ �شخ�شيتك 
ا¹�شتقبلية اأو Äوذجاً �شخ�شياً قمت 
بتكوينه من عدة قدوات التقيت بها 

اأو قراأت عنها. 
عندها تبحث عن الفروقات بينك وبÒ هذا 
النموذج ا¹رغوب فيه وت�شعى لردمها.

تقوÈ الذات: هذه مرحلة تغيÑ وتطوير 
ا¹��ه��ارات وال�شلوكيات والطبائع 
ال�|ورية واإدخال التعديÎت التقوÇية 
·ياتك من خÎل تغÑك اليجابي 
ل�شخ�شيتك وال�شتمرار وا¹تابعة 

 والإ�|ار �|ورة للتقوÈ ال�شحيح.
تقدير الذات: التقدير ا·قيقي لÎآخرين 
يبداأ بتقدير ال�شخ�س لذاته واحËامها 
الحËام الذي يرتقي بها ويبعدها عن 
موا�شع النق�س والق�شور والثقة با¹�شار 
الذي ت�شÑ عليه وال�شعي نحو الكمال 
يعزز عندك احËام ذاتك كما يعززه عند 
الآخرين. ال�شخ�س ا¹حËم يËك ما ل 
يليق ل لأن الآخرين يرف�شونه بل لأنه 

ل يليق به قبل غÑه.
البواعث

بعد تعرفك على Äط �شخ�شيتك لبد 
واأن تبحث وت�شتك�شف منظومتك القيمية 
وا¹بادئ التي ت�شÑك́  ا·ياة. اأيهما 
اأهم لديك °قيق العدل اأم النجاح 
ال�شخ�شي؟ الكرم والإيثار اأم ا¹نفعة 
ا¸ا�شة؟ ال�شدق اأم ال�شكوت عن 
ا¸طاأ؟ كما لبد واأن ®لو التعار�س 
بÒ القيم التي °ملها بدون اأن ت�شعر 
من خÎل ما تعلمته́  البيت اأو ا¹در�شة 

اأو ا¹�شجد اأو ال�شارع اإلخ. 
“ اإÄا ا¹وؤمنون اإخوة “ و “ واأنا واأخوي 
على ول��د عمي واأن��ا ول��د عمي على 
 Òالغريب“ مثال على مبداأين متعار�ش
قد ي�شببان ¹ن يحملهما قلقا وتاأنيب 

�شمÑ عند كل موقف له عÎقة بهما. 
ل بد من ا�شتعرا�س القيم وا¹بادئ 
والبحث ´ العقل والقلب عن مبادئ 
وقيم متعار�شة واإزالة هذا التعار�س 
ثم كتابة هذه القيم ا¹تبناة لتكون 
اأمام العÒ دائما يحتكم لها ال�شخ�س 
´ مواقفه حتى يعتاد عليها وهنا يكون 

الن�شجام والهدوء النف�شي.
ا¹�شارات

يقوم الإن�شان ´ ا·ياة بعدة اأدوار 
وينطلق من خÎل عدة م�شارات فتارة 
موظف واأخرى زوج اأو زوجة وثالثه 
�شديق و غÑها. على ال�شخ�س اأن يقوم 
بر�شد اأدواره́  ا·ياة وح�|ها ب�شكل 
كامل. كما اأن عليه ر�شم معاº كل دور 

و كيف يرغب اأن يتم هذا الدور. 
عندما يحدد هذه الأدوار عليه اأن يقي�س 
اأداءه بالن�شبة لكل دور ويعطي نف�شه 
تقييم لكل دور على حدة و بجمع الأدوار 
اإ« بع�شها البع�س �شيعرف موا�شع 

الق�شور. 
هل هو مق�| ´ دوره كاأب اأو ´ دوره 

كموظف اأو كزوج ؟ وهل تق�شÑه بعدم 
قيامه بالدور بالكامل اأو ب�شكل جزئي. 
عدم القيام بدوره بالكامل مثاله �شخ�س 
عاق باأحد والديه والعياذ باÖ و ب�شكل 
جزئي كموظف مق�|́  بع�س مهامه 
الوظيفية. هناك اأدوار قد ت�شتهلك وتاأخذ 
من وقت اأدوار اأخ��رى ينبغي عليك 
°ديدها هي الأخ��رى. اإنك بتحديد 
اأدوارك و°ديد م�شاراتك ور�شم معا¹ها 
�شتعيد التوازن اإ« حياتك بتحديد الأدوار 
التي وقعت فيها بالتق�شÑ وتلك التي 

ت�شتهلك الكثÑ من وقتك.
الوجهة

الإن�شان ´ ا·ياة اأمامه عدة وجهات 
وعليه الختيار، وجهة عامة واأخرى لكل 
 م�شار من ا¹�شارات التي حددها �شلفا.

اإن هذه الوجهة العامة وا¸ا�شة تتمثل 
بتحديد الر�شالة والروؤية لكل م�شار. 
اإن °ديد ر�شالة ومهمة الإن�شان ´ 
ا·ياة تزوده بالب�شÑة التي يحتاجها 

´ معËك ا·ياة.
 اإن عليه °ديد روؤيته وكتابتها ·ياته 
ب�شكل عام و لكل م�شار ودور من اأدوار 
حياته ب�شكل خا�س. الروؤية �شتحدد 
له النقطة التي يرغب بالو�شول لها́  
نهاية ا¹�شارات التي اختارها وحددها. 
و°دد ما يرغب باÂازه من ر�شالته 
ومهامه ´ ا·ياة. الر�شالة ت�شكل 
ا¹همة التي يرغب بالقيام بها والر�شالة 
التي يحملها على عاتقه والروؤية هي 
م��ا يرغب بتحقيقه واÂ���ازه منها 
 لÑاه واقعا ملمو�شا ´ يوم من الأيام.

اإن °ديد الر�شالة والروؤية ي�شهل °ديد 
�شلم اللويات́  ا·ياة ، لذلك لبد من 
كتابتها وحفظها عن ظهر قلب لت�شحب 
ال�شخ�س دائما اأينما ذهب وهو الأمر 
الذي �شي�شيف اإ« ب�|ك ¬�شاراتك 

قوة الب�شÑة الداخلية.
النطÎق

قبل اأن ينطلق ا¹�شافر́  رحلة ا·ياة 
عليه اأن يعرف اأين هو الآن وما هو و�شعه 
ا·ا¼ ، و¹عرفة اأين هو الآن ؟ عليه 
اأن ير�شد اÂازاته على كافة اأ�شعدة 
 حياته و´ ا¹قابل كل اإخفاقاته اأي�شا.
الÂ��ازات: قم باإعداد قائمة بكل ما 
اأÂزته́  حياتك من اÂازات تعتÉها 
هامة وعزيزة على قلبك وحاول ان تبحث 

عن ال�| ´ °قيقها لتعرف اأ�|ار 
النجاح التي مار�شتها لتعيد Àار�شتها 
 وت��دون بذلك حكمتك ال�شخ�شية.
الإخ��ف��اق��ات : ا·��ي��اة لي�شت دائما 
Âاحات بل ل بد من الهنات والعÍات. 
́ حياتك و  دون كل ما تعتÉه اإخفاق 
فت�س بعمق وهدوء́  الأ�شباب و حدد 
ا¹تعلقة بك منها بدل تعليقها على 

�شماعة الآخرين اأو الأقدار. 
م��ا الإج�����راءات ال��ت��ي ل��و اتخذتها 
ل��ر¬��ا �شنعت ال��ف��رق. ف��ا¹��وؤم��ن ل 
.Òي��ل��دغ م��ن ا¶��ح��ر ال��واح��د مرت 
واأما ما هو و�شعك ا·ا¼ فيكون ذلك 
من خÎل معرفة و�شعك الداخلي يتحدد 
الو�شع الداخلي لكل �شخ�س بنقاط 
القوة لديه ونقاط ال�شعف، نقاط القوة 
ت�شمل ا¹واهب والقدرات وا¸Éات 
وا¹وؤهÎت العلمية والعملية ، ونقاط 

ال�شعف هي ال�شد من نقاط القوة. 
و�شعك ا¸ارجي

يتحدد الو�شع ا¸ارجي لل�شخ�س 
¬عرفة بالفر�س ا¹تاحة وا¹عوقات 
التي قد تعË�س طريقك. القراءة 
ال�شحيحة للعاº ومعرفة الفر�س 
ا¹تاحة ي�شبق ¾اولة ا�شتثمارها كما 
 اأن معرف العوائق �|وري لتÎفيها.

اإن معرفة الو�شع الداخلي وا¸ارجي 
و و�شعهم ا« جانب بع�شهم البع�س 
يعطي ال�شخ�س ¹حة �|يعة لو�شعه 
ا·ا¼ و يحدد موقعه من طموحاته 

واآماله وا¹�شافة التي تف�شل بينهما.
 ال�شعي

ال�شعي وال�شعي وال�شعي هي الطريقة 
الوحيدة لتحقيق الر�شالة والروؤية 
فال�شماء ل ²طر ذهبا والنا�س ل °مل 
ا¹يت اإل اإ« قÉه ، لبد من ال�شعي 
لتحقيق الروؤية من خÎل °ويلها اإ« 
برامج مكتوبة و¾ددة Çكن اÂازها 
باإذن اÖ. كما اأن عليه متابعة كل دور 
وم�شار و متابعة روؤيته وترجمتها اإ« 
اأهداف متو�شطة ا¹دى واأخرى ق�شÑة 
Çكن ر�شدها ومتابعتها ب�شكل يومي 
اأو اأ�شبوعي، وبعد كل هدف يتحقق 

يبداأ بالذي يليه اإ« اأن ينتهي
 .كما اأن ا·ياة لي�شت مفرو�شة بالزهور 

دائما لذلك يجب و�شع بدائل جاهزة 
 Íحال وقوع طوارئ اأو ق�شور اأو تع ´

´ التطبيق. ا¹هم اأن يكون هناك �شعي 
دوؤوب يدفع اإليه اإ�|ار كبÑ وحما�س 

متجدد. 
اإن و�شع ذلك́  خطة تنفيذية مكتوبة 
يعتÉ مهماً و�|ورياً وي�شهل عملية 

ا¹تابعة وا¹راقبة لÎأداء ال�شخ�شي.
الرتقاء

 على ال�شخ�س °��دي��د ع��Îم��ات ´

 حياته يعرف من خÎلها اأنه و�شل ¹ا

 الÂاز للخطة ي�شبو اإليه، متابعة
 ا¹كتوبة والتاأكد من °قق كل هدف
 ب��ا¶��ودة ا¹طلوبة وال��زم��ن ا¹حدد

 وبالتكلفة ا¹قدرة من اأهم العÎمات

 .على الو�شول للهدف ا¹ر�شوم م�شبقا

 ل�شخ�س ه���دف ´ ع��ن��دم��ا ي��ك��ون

 .خطته مثل ����|اء م��ن��زل ل��Îأ���|ة

 :التالية معرفة الو�شول تكون با¸طوات

ه��ل ³ ال�����|اء ´ ال��وق��ت ا¹��ح��دد؟ 
ا¹حددة ؟ هل ³ ال�|اء بالتكلفة ?
 هل جودة البيت تتطابق مع ا¹وا�شفات 

ا¹طلوبة؟
 عند التحقق من هذه الأمور يكون ال�شخ�س

و�شل ¹ا يطمح اإليه ´ هذا الهدف .
 كل الأهداف باإمكان ال�شخ�س و¬تابعة

 اأن يتحقق اأنه و�شل ´ جميع اأهدافه
 ن�شبيا اإذا كان فيكون الو�شول كامÎ اأو

 .بع�س اأهدافه º يتحقق ب�شكل كامل

 وهنا يركز على ج��وان��ب الق�شور

 فيعا¶ها ويح�شن التعامل معها كي

.Îفاها م�شتقبÎيت. 

الأنوار
´ ا·ياة درو�س وعÉ على الإن�شان 
ال�شتفادة منها حتى ل يكرر اأخطاءه 
، كما يجدر به العتبار باأخطاء غÑه 
في�شيف اإ« عمره اأعمار اآخرين و اإ« 
®ربته ®ارب اآخرين. اإذا كان ذكاء 
ال�شخ�س قد يجعل ال�شخ�س يتخيل 
طبيعة الطريق الذي �شي�شلكه فاإن 
®ارب الآخرين �شتكون كم�شابيح 
الطريق واأنواره التي تبلور ت�شوره 
 Í¹�شاراته و°دد معا¹ها ب�شكل اأك
و�شوحا. �شت�شاعده́  اخت�شار ا¹راحل 

وقطعها ب�شكل اأكÍ اإتقانا و�شهولة.
اإن معرفة هذه ا¹حطات والتوقف عندها 
ب�شكل اأكÍ تف�شيÎ يجعلك منك ¿ططا 
جيدا و Àار�شتك ا¹�شتمرة هي اأف�شل 
و�شيلة ل�شقل خÉاتك ، فالتخطيط 
لي�س مهارة جيدة فح�شب بل حاجة 

�|ورية.
 عن ابن عبا�س ر�شي اÖ عنهما قال:

 قال ر�شول اÖ �شلى اÖ عليه و�شلم

 اغتنم خم�شاً قبل“ :لرجل وهو يعظه
 خم�س، �شبابك قبل هرمك، و�شحتك

 قبل �شقمك، وغناك قبل فقرك، وفراغك

"”وحياتك قبل موتك قبل �شغلك، 

اأخرجه ا·اكم
 من كتاب فنجان من التخطيط  للموؤلف:

عبداÖ عيد العتيبي .

رسالة العدد:

التخطيط حاجة ضرورية

طالبات ثانوية هدية بنات اطلعن على تخصصات الآداب
كتبت بتول بولند:

نظمت ادارة الإر�شاد الأكادÇي ´ عمادة �شوؤون 
الطلبة با¶امعة بالتعاون مع موظفة ´ مكتب 
التوجيه والر���ش��اد ´ كلية الآداب بدرية بو 
–رحلة ميدانية لطالبات ثانوية هديه  خ�|ا 
لكلية الداب – كيفان ، حيث ت�شمنت هذه الزيارة 
ا�شتقبال وفد الطالبات الÎتي زرن مكتب التوجيه 

والإر�شاد ´ الكلية. 
و قدمت بدرية بو خ�|ا �|حا عاما للطالبات عن 
طريقة القبول́  الكلية ونظامها الدرا�شي والن�شبة 

التي توؤهل الطالبة للقبول فيها ´ حÒ اأو�شحت 
ا¹وظفة بق�شم الر�شاد الأكادÇي مكية ال�شايغ طريقة 
ح�شاب ا¹عدل التكافئي ´ الت�شجيل با¶امعه 

وتو�شيح ظرورة الت�شجيل ´ اختبار القدرات.. 
و³ اخذ الطالبات́  جولة ميدانيه ¹ختلف الق�شام 
العلمية للكلية للتعرف على اأهم التخ�ش�شات 
والق�شام ا¹تاحة فيها .. من بينها ق�شم التاريخ 
حيث قابل رئي�س ق�شم التاريخ د. عبدالهادي 
العجمي الطالبات و�|ح لهن عن ¾توى الق�شم 
وÀيزاته .. ومن ثم قابل رئي�س ق�شم التوجيه 

والر�شاد ¾مد الطوير�س الطالبات واأكد لهن 
�|ورة عمل عÎقة مع مكتب التوجيه والر�شاد 
للح�شول على ا¹علومات واللوائح ب�شورة 

�شحيحة لتÎ´ الخطاء .
 وا¶دير بالذكر ان الطالبات ا�شتمتعن كثÑا 

بزيارتهن لكلية الآداب.
و´ ا¸تام تهدف ادارة الر�شاد الأكادÇي من خÎل 
هذه الزيارة ا« تعريف الطالبات على التخ�ش�شات 
ا¹تاحة لهن́  كليات ا¶امعة ا¹ختلفة  لختيار 

ا¹جال ا¹نا�شب لهن..
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∫É¨°TC’G »ØXƒŸ STAADPRO IQhO ΩÉààNG

كتبت حنان الع�سÓوي :

�شاركت عمادة خدمة ا¹جتمع والتعليم 
ا¹�شتمر ´  معر�س القبول ال�شاد�س 
ع�|  وا¹نظم من قبل مكتب العميد́  
كلية الهند�شة والبËول  وذلك °ت 
رعاية وزير الËبيـــة ووزير التعليم 
العـــا¼ د. نايف ا·جرف  خÎل 
24-28 مار�س ا¹ا�شي  الفتــرة من 
¬بنى 14 خ �شالة ا¹رحوم فاروق 

برغ�س للمعار�س با¸الدية.
وحول هذا ا¹و�شوع اأ�شار مدير مكتب 

التوجيه والإر�شاد ورئي�س اللجنة 
ا¹نظمة للمعر�س د. م�شعل الغربللي 
اإ« اأن هذا ا¹عر�س الذي يقام للمرة 
ال�شاد�شة ع�| على التوا¼ بهدف 
تعريف طلبة ال�شنة النهائية من 
ا¹رحلة الثانوية ا·كومية وا¸ا�شة 
بق�شميها العلمي الأدبي بكليات جامعة 
الكويت والتخ�ش�شات والÉامج 
العلمية ا¹توفرة بكلية الهند�شة 
والبËول وذكر اأن ما يقارب 30 جهة 
من داخل الكلية وجامعة الكويت 

�شاركت با¹عر�س للتعرف على ما 
يتنا�شب مع طموحهم وميولهم قبل 
اللتحاق با¶امعة , كما �شيقوم 
ــاد بكلية  ــش مكتب التوجيه والإر�
الهند�شة والبËول بتوعية ا¹دار�س 
ا·كومية وا¸ا�شة باآلية القبول 
واأهمية درا�شة بع�س ا¹قررات قبل 
دخول ا¶امعة , وقال د. الغربللي 
اإن ا¹عر�س ا�شت�شاف هذا العام 
40 مدر�شة موزعة على  ما يقارب 
مدار�س التعليم ا·كومي وا¸ا�س 

طÎب وطالبات وفق جدول زمني 
منظم بالتعاون مع اإدارة الأن�شطة 

ا¹در�شية بوزارة الËبية .
من جانب اآخر اختتم مركز ا¸وارزمي 
´ عمادة خدمة ا¹جتمع والتعليم 
ا¹�شتمر بجامعة الكويت دورة 
STAADPRO وا¹وجهة ¹وظفي 

وموظفات وزارة الأ�شغال , حيث 
ا�شتغرقت الــدورة اأ�شبوعÒ , وقد 
لقت الدورة ا�شتح�شان ا¹تدربات .

 á«FÉ°ùædG AÉjRC’G QÉ«àNGh º«ª°üJ
Ωƒ«dG ø`̀e ™ªàéŸG á«ªæJ ‘

كتبت حنان الع�سÓوي :

يطرح ق�شم تنمية ا¹جتمع دوراته ا¹تميزة خÎل الفËة من 
اليوم الأحد  لغاية نهاية �شهر ابريل وهي دورة ت�شميم 
واختيار الأزياء الن�شائية ) للن�شاء( اأيام الأحد والثÎثاء 
وا¸مي�س من 9-7 م�شاءً , ودورة ال�شباحة والريا�شة 
7-9 م�شاءً ,  اأيام الأحد والثÎثاء من  ا¹ائية )للن�شاء( 
بالإ�شافة اإ« دورة كتابة ال�شÑة الذاتية واجتياز مقابلة 
التوظيف يومياً من الأحد اإ« ا¸مي�س من 5- 7 م�شاءً . 
كما يقدم الق�شم دورة تقنيات ومهارات العمل ا·قلي 
ا¶يولوجي خÎل الفËة من 20 لغاية 27 ابريل يومي 
– 3 م�شاءً , ودورة لغة الإ�شارة  9�شباحاً   ال�شبت من 

للفتيات )8-14 �شنة( من 5- 7 م�شاءً , بينما تقدم دورة 
فح�س اللوؤلوؤ والكهرمان من 6-9 م�شاءً خÎل الفËة من 
21 ابريل  لغاية 2 مايو  اأيام الأحد والثÎثاء وا¸مي�س.

لÎ�شتف�شار ق�شم تنمية ا¹جتمع :
24985855 – 24987225-24985854 الفاك�س : 

24836323

dcsce.kuniv.edu

@ta3lemmostamer

http://www.facebook.com/

ta3lemmostamer.kuniv

@ta3lemmostamer

 á«Hô¨dGh á«böûdG äGQƒ£©dG IQhO ΩÉààNG
كتبت حنان الع�سÓوي :

اختتم ق�شم تنمية ا¹جتمع 
دورة ت�شميم العطورات 
ال�|قية والغربية  قدمها 
ا¹حا�| �شاº �شلطان و´ 
ختام الدورة قامت مدير اإدارة 
التعليم ا¹�شتمر والتدريب 
والتنمية ا¹جتمعية بالإنابة 
فاطمة بهمن بتوزيع ال�شهادات 

. Òعلى ا¹�شارك

طلبة ثانوية قرطبة مع الخوارزمي ا¹�شاركات ´ الدورة

عمادة خدمة اƣتمع و الخوارزمي
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إعداد 
مهدي العجمي

حدثنا عن كتاباتك ا¹تميزه عن رموز 
ال�شعر ال�شعبي ´ ا¸ليج وذلك ´ 

اواخر الثمانينات  ؟
الكتابة و´ تلك الفËة له رونق اأخر 
حيث كان لل�شاحة الكويتية بروز علي 
م�شتوي ا¸ليج وكانت انطÎق µغلب 
�شعراء ا¸ليج  ونظرا  للقراءة وا¹تابعة 
للكثÑ من اµأ�شماء البارزة وغÑها 
وكانت ا¹تابعة للق�شيدة ولي�شت 
لÎ�شم وبدات مرا�شلة بع�ض ال�شفحات 
ال�شعبية́  ال�شحف الكويتية و³ ن�| 
كتاباتي التي قد يكون اغلبها قراءة 
انطباعية لتجارب  البع�ض واذكر تلك 
الكتابات مثÎ عن ) �| تكرار العيون 
´ ق�شائد اµمÑ ال�شاعر خالد الفي�شل  
وكذلك قراءة بعنوان ) رحلة تاأمل 
بق�شائد ال�شاعر �شعود الفهد ( حتى 
كتبت مو�شوع  ) موازنة بÒ �شاعرين 
وهما نايف �شقر ومتعب الËكي ( 
والتي اعتÉها ا�شت�|اقية وتنبوؤ ´ 
 Îكي م�شتقبËبروز �شاعرية متعب ال
وهذا ماحدث́  اوائل الت�شعينات من 
�شهرة لق�شائده  وµن نايف �شقر كان 
معروف اكÍ بال�شاحة بتلك الفËة  
كما كان لديوان ا¹رحوم �شعود بن 
بندر و®ربة ال�شعرية ن�شيب من 
كتاباتي  ولÎمانة  كان هناك ف�شل 
بعد اÖ لكل من اµخ ن�شار ا¸م�شان 
معد �شفحات الوان �شعبية بجريدة 
الوطن الكويتية واµخ ال�شهيد ¾مد 
ا¹طÑي  معد �شفحات واحة اµدب 
ال�شعبي بجريدة اµنباء الكويتية´ 
ذلك الوقت ´ ا�شتمراري بالكتابة 
رغم عدم معرفتي لهم  بتلك الفËة 
وه��ذا دليل علي اتاحتهم الفر�شة 
µبراز العمل الكتابي الهادف وا¹تميز 

ح�شب روؤيتهم وقناعاتهم  .
لك دور بارز ´ مطلع الت�شعينات ´ 
ا·ركة الثقافية واµدبية واµعÎمية 
´ ا¹رحلة ا¶امعية́  الكويت حدثنا 

عن هذه ا¹رحلة ؟
الدور الوا�شح اثناء الدرا�شة ا¶امعية 
´ جامعة الكويت هو كان ايجاد �شفحة 
لÎدب ال�شعبي́  �|ح اكادÇي مثل 

ا¶امعة  و´ جريدة افاق  بحد ذاتة 
Âاح µنك تو�شح للجميع بان 
ال�شاعر ال�شعبي جامعي ويدر�ض 
´ جميع التخ�ش�شات العلمية 
واµأدبية وكان اي�شا اµخ واµديب 
ابراهيم ا¸الدي يحمل نف�ض الفكره 
و³ ا�شدار اول �شفحة �شعبية́  
جريدة افاق ا¶امعية ´ اوائل 
1991 وكان من اعداد   Éدي�شم
اخي ابراهيم ا¸الدي واµ�شبوع 
الÎحق كان اعدادي وا�شتمريت 
باµعداد لوحدي بعدها حتى عام 
1994  وكانت هي النب�ض ال�شادق 

¹�شاعر الطلبة ال�شعراء بتلك الفËة 
حيث يراها بع�ض �شعراء ال�شاحة 

ال�شعبية واح��د ا�شحاب ا¹جÎت 
ال�شعبية ان �شفحة افاق �شعبية هي 
بحد ذاتها فخر حقيقي لل�شعر ال�شعبي 
ومناف�شة لل�شفحات ال�شعبية بوجود 
نخبة من ال�شعراء الرائيعÒ الذين 
يوا�شلون درا�شتهم ا¶امعية وµن 
ال�شفحة تهتم اوµ ب�شعراء ا¶امعة 
وعلي �شبيل ا¹ثال ) �شالح الظفÑي 
، ¾مد طوير�ض ،ابراهيم ا¸الدي 
،�شجاع العجمي ، احمد ا¹طÑي 
، رافع العي�شان ، مهدي العجمي 
،متعب العجمي  وغÑهم من اµأ�شماء 
ا¶ميلة وµ ان�شي ان بداية ال�شاعر 
واµعÎمي مهدي العجمي كانت́  افاق 
�شعبية وµحقا ´ عام  1996ا�|ف 
علي اعدادها ، وحول ا¶انب الثقا´ 
 Éن�شطة الثقافية عµكان الدور ابراز ا
اع�شاء الن�شاط الثقا´ ´ ا¶امعة 
مع ½موعة من الزمÎء ن�|ف ´ 
اقامة الندوات اµدبية واµم�شيات 
ال�شعرية بال�شعر الف�شيح وال�شعبي 
وكذلك اµعÎن عنها́  و�شائل اµعÎم 
ا¹ختلفة ، كما µ ان�شي ا ن اول مواجهة 
لل�شاعر متعب الËكي مع ا¶مهور 
كانت من خÎ¼ ´ اقامة ا�شبوحة 
�شعرية µول مرة́  جامعة الكويت́  
ابريل 1994  وكان من �شمن اµ�شماء 
اµدبية البارزه حاليا́  ½ال الق�شة 
الق�شÑة با�شمه العنزي  وال�شعر 

ابراهيم ا¸الدي  ومليحة الفودري  
وفرج ا¹طوطح  و¾مد طوير�ض ، 
وµحقا ³ اµ���|اف علي ام�شيات 
�شعرية لل�شعراء خلف اµ�شلمي 
و�شعود الفهد وحامد زيد  ونايف بندر 
واعتÉتلك  احدي ا¹راحل ا¶ميلة 
التي كان ابراز  للثقافة  والËاث و 

دورها ´ ا¹جتمع ا¶امعي 
كان لك م�شاركات وح�شور́  ال�شاحة 
ك�شاعر رومان�شي واليوم Âµد لل�شاعر 
فهد ال�شبيعان اي ح�شور اعÎمي ´ 

الفËة اµخÑة ما تعليقك  ؟
بالن�شبة للم�شاركات ك�شاعر́  ال�شاحة 
او كح�شور اعÎمي  كان ¼ ®ربة ´ 
اعداد برنامج تلفزيوÆ °ت عنوان 
�شدي اµهات́  حلقة واحدة كما كان 
¼ بع�ض ا¹�شاركات ´ ال�شفحات 
ال�شعبية ا¹ختلفة  وبالفËة اµخÑة 
تغÑ الو�شع  حيث º يعد ال�شعر هو 
اµهتمام اµول اÄا اµ�|ة والعمل 
µنهم ياخذون جل الوقت وا�شافة  
 Ëجتماعي مثل تويµلو�شائل التوا�شل ا
والفي�ض بوك  ا�شهل للكتابة ومعرفة 
راي اµخر فيما تطرح �|قت ا¶ميع 
من ال�شحف وا¹جÎت ال�شعبية µن 
التكنولوجيا  ا�شبحت ا�شهل  من حيث 
ح�شوري فيها عÉ بع�ض ا¹نتديات 

اµدبية  رغم ا¹�شاركة اي�شا قليله .
ماهي اقرب ق�شيدة ا¼ قلبك وماهي 

منا�شبة كتابتها  ؟

قد تكون كثÑ من اµبيات́  ق�شائدي 
قريبة ¼ اكÍ من الق�شيدة نف�شها  حيث 
احيانا  تكتب بيت  �شعر وتقوم عليه 
الق�شيدة  وÇكن هناك الكثÑ ولكن 
تبقي هناك ق�شيدتÒ اقرب ¼ وهما 
اول ق�شيدة ن�|ت ¼ وهي ) �شدفة 

( والثانية ) �شوت من ا¹ا�شي ( 
 من خÎل عملك́  ا¶امعة لك زيارات 
متعددة لدول ا¸ليج العربي كيف 

ترى هذه الزيارات  ؟ 
انا حاليا اعمل مراقب ادارة اµن�شطة 
الثقافية والفنية بعمادة �شئون الطلبة 
´ جامعة الكويت  والتي °مل علي 
عاتقها اµهتمام با¶انب الثقا´ ون�|ه 
بÒ طلبة ا¶امعة ومن خÎل عملي 
كان ¼ عدة زي��ارات �شمن برنامج 
اµ�شابيع الثقافية ¶امعات دول 
½ل�ض التعاون ا¸ليجي والتي 
ت�|ف عليها اµمانة العامة ¹جل�ض 
ال��ت��ع��اون  وه��ذه ال��زي��ارات مهمة 
للتوا�شل ور�شخ اµنتماء وزيادة 
روابط اµخاء بÒ اµ�شقاء ل�شعوب  
ا¹نطقة  وتبادل ا¸Éات بÒ طÎب 

جامعات دول ا¸ليج  .
ب�شفتك مراقبا µدارة اµن�شطة الثقافية 
والفنية بجامعة الكويت ماهي 
اµن�شطة واµعمال ا¹درج اÂازها 

¸دمة اµدب والËاث ؟
ادارة اµن�شطة الثقافية والفنية من 
م�شماها يت�شح انها تهتم بالثقافة 

ب�شكل ع��ام وق��د يكون م��ن �شمن 
الÉامج التي يهتم بها الطلبة هي 
اقامة اµ�شبوحات ال�شعرية والتي 
ف�شليا لبع�ض طلبة ا¶امعة ال�شعراء 
منهم ا�شافة ا¼ ال�شعي µقامة بع�ض 
الندوات وا¹حا�|ات التي تهتم 
باµدب والËاث ال�شعبي ب�شكل عام  
و�شبق ان اقمنا  ندوة حول ®ربة 
ال�شاعر ابرهيم ا¸الدي  ، وب�|احة 
نحاول ان نربط ا¶انب اµكادÇي  
با¶انب ا¹جتمعي واب��راز بع�ض 
ال�شمات الثقافية التي قد µيعرفها 
الكثÑ  كما ان ت�شليط ال�شوء علي 
بع�ض التجارب ال�شعرية واقامة 
ا�شبوحات �شعرية مثل ا�شبوحة ) 
ال�شعر ال�شعبي العماÆ (  ا�شافة  µبراز 
�شعراء ا¶امعة الطلبة  واµهتمام 

بتجاربهم ال�شعرية .
كيف ترى م�شتقبل ال�شعر ال�شعبي 
اµن ونحن ´ زحمة الف�شائيات 

وا¹�شابقات واµم�شيات ؟
ال�شعر ال�شعبي موجود رغم كÍة 
الف�شائيات التي اهتمت فيه µهداف  
الربح ال�|يع  وباعتقادي ان ال�شعر 
ال�شعبي ا·قيقي يكون بارزا اذا كان 
ال�شاعر يبحث عن تقدÈ ®ارب 
�شعرية �شادقة ولي�ض �شهرة فقط 
والدليل هناك كثÑ من ال�شعراء 
ب��رزوا ب�|عة ال�شاروخ وانطفوا 
ب�|عه  م�شتقبل ال�شعر يبقى ´ 

ايدي  ا�شخا�ض يخدمونه ¹حبتهم 
لهذا ال�شعر ولي�ض للربح ال�|يع 
علي ح�شاب ال�شعر  ، وµ اريد ات�شاوؤم 
ولكن ®ربة �شاعر ا¹ليون هي دليل 
علي اهتمام الف�شائيات بال�شعر رغم 
ان برنامج �شاعر ا¹ليون  اµن هل 
 Æول والثاµهو متابع مثل ا¹و�شم ا
ولكن يبقي انه جهة اغلب ال�شعراء 
للÉوز  لذا اقول واوؤكد ان م�شتقبل 
ال�شعر ´ ايدي ال�شعراء ا·قيقيون  
، نعم الف�شائيات تخدم ولكن µبد ان 
يكون �شاحبها مهتم بال�شعر ولي�ض  

بال�شعر .
ماهي اهم العوامل ال�|ورية للمحافظة 
علي اµدب والËاث اµ�شيل́  منطقة 

ا¸ليج من وجهة نظرك  ؟
العامل الرئي�شي وال�|وري للمحافظة 
علي اµدب  والËاث اµ�شيل يكون 
باهتمام ا·كومات ا¸ليجية ب�شكل 
مبا�| عن طريق ان�شاء هيئات خا�شة 
تهتم بهذا ا¹و�شوع  وو�شع ا�شحاب 
اµخت�شا�ض عليها وا¹حا�شبة µحقا  
هنا تكون ا¹حافظة  ب�شكل علمي �شليم 

علي تراثنا وموروثنا  ال�شعبي .
هل اµعÎم اµلكËوÆ له تاثÑ مبا�| 
علي هوية وقيمة ال�شعر ال�شعبي 

خÎل هذه ا¹رحلة ؟
اكيد له تاثÑ مبا�| فا�شبح الكل 
ين�| والكل �شار �شاعر �شواء �شاعر 
حقيقي او م�شت�شعر او �شارق �شعر 

πeÉ°T AÉ≤d ‘ ¿É©«Ñ°ûdG ó¡a

 AGô©°T RGôHEG »∏Y ¢Uô– á«æØdGh á«aÉ≤ãdG á£°ûfC’G IQGOEG
 º¡H ΩÉªàg’Gh áÑ∏£dG á©eÉ÷G

التسعينات من اƓراحل اƐميلة التي كانت 
في اƣتمع اƐامعي وتراثياً  اǈبرز ثقافياً 

للساحة الكويتية البروز علي مستوى  سابقاً 
منها اƒليج وانطǾقة أغلب الشعراء 

حاوره مهدي العجمي
حر�شنا علي اإجراء هذا اللقاء مع اµإعÎمي وال�شاعر فهد ال�شبيعان مراقب اإدارة اµأن�شطة الثقافية والفنية بعمادة �شئون الطلبة وقد ت�شمن اللقاء الكثÑ من التجارب وا¸Éات ´ م�شÑته منذ 

الثمانينات ´ اµإعÎم حتى هذا الوقت كما اأ�شهب ´ �|د العديد من ا¹وا�شيع التي تهمه وتهم اµأدب والËاث والثقافة ´ الكويت و´ ا¸ليج فمع هذا ا·وار ال�شامل لÎأ�شتاذ فهد ال�شبيعان:

سعد اƑريصبدر بن عبداƤسن حامد زيد سعود بن بندر
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جيتني يا مرحَبا وَ ال� مرحَبا ب� ا¶يّه ،!
ما هي بْ� جرحك وµ لك ب�ض فيني فيني

كلمةٍ وقفَت على حلم العتاب ، �شويّه!
حطّت بْ� عَقلي برُود بْ� )ليه ما َ°كيني(

كيف ا�شُولف وان��ت ما بك لهفه و حنيّه
تَبط�ض و يَبط�ض ردَى حَظ اللقا و �شنيني

و ان بغيت اقُ��ول �شكرًا ق��ال همّي هيّه !
مثل ما ق��ال ال�شّقا ! µ ع�شت به تبكيني

اااه يا �شدْق ال� افا ، و اع��ذَارك الكذبيّه
و ااه يا فرحك على حزÆ و دمعَة عيني

خلّها ب��ي و الق�شيد ان حبّني مرثيه !
ب��ي يجمّل ب��ي ع���زَاي و فقدك و �شكّيني

ل و قطعتَه نيّه و يذكرك حبلٍ ك��ذا و�شْ
و �شار حُول اعنَاق دربي يخنق و ي�شقيني

ع��ذرًا لْ��� ن��ار اَ·كي و الكيّه العفويّه :(
ما ق�شدت ب� حر´ ا¸ايف تطي�ض اإيديني

ب�ض ه��ات و ج��ات من ب��اب ا¹يَانه ، كيّه
كنّها ردّ القليل ، ب��� ح��ق م��ا ®زيني !

ح�ضّ واق���رَا بي هيام ب� �شفحةٍ مطويّه
طيّها ي�شبه �شتَات ان ع�شت به يرويني

و قمْت اجمّع بَه تفا�شيل ال��ودَاع و غيّه
و اثني اورَاق الغريب اللي تنا�شى ويني

من ¹َحت اط��رَاف بُعد و غيبته فعليّه !
µ حكا ³ّ الرّحيل و هقوتي تكفيني ‹(

و افتقد ج��وّ اح��Ëَاف ال��رّاح��ه النف�شيّه !
و غÑ مَ��دري م��عْ حكاياتي م��عَ رُوتيني

و اعتقد µ ط��ال ح��ا¼ ب��Ò ذي��ك و ذيّ��ه ،
�شعبْ بÒ ا�شيَا قدÇه و العنا µقيني

و كيف µ ر�شّى بحَرْك عْنادي و كفيّه !
ترفْ�ض ا�شلّمْك �شيقي و جالك يناديني

��ت��ي ع��اديّ��ه ط��ب عليك اÖ °��ك��ي ق�����شّ
µ ت���زوّد م��ن خ��رَاف��ات��ك و µ تهجيني ؟

خل وقتي يَحكم ب� ع��د¼ و ظلمك فيّه !
و را�شيه ب� اللي ي�شÑ وم��ا يكدّر فيني

تعرف مْن �شْلُوم بُوحي للحكي غاريّه !
ما ابُ��وح بْ��� كلمتي تاقَف و تذبَل بيني

و اع��Ëف ما هو م�شيّق خاطري طاريّه
ح��بّ��ك و ع��م��رٍ م�شى و ايّ��ام��ن��ا تغنيني

و دُوك اآخ���رَة ال��ع��ذاب و اآخ���رة م��ا فيّه !
م��ا اب��ي دُون���ك مَ��Îم��ح حبّنا ، تدعيني !

و �شامح اÖ الطريق و خيبتي و ا¶يّه :(
و جيم وقتي µ بكيتك و ارَ®افة �شيني . .

ÜOC’G á«∏c-±ÎdG/ô©°T

اأخي القارئ اختي القارئه لتوا�شلكم مع هذه ال�شفحات على اإÃيل     ibnmisfer@hotmail.com هاتف رقم 24988151 اأو ا³�شور اإ· مقر ا²ريدة ° ال�شويخ
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فÎ هناك من يقيم الن�ض ال�شعري 
وكذلك ال�|قات ال�شعرية كÍت من 
خÎل اµعÎم اµكËوÆ  وهذا دليل 
علي التاثÑ ال�شلبي اما اµيجابي 
فهو انت�شار ال�شعر ووجود بع�ض 
ا¹واقع التي تهتم بال�شعر  و°�ض 
بقيمته  واي�شا �شهولة و�شول الن�ض 
ال�شعري لو�شائل الن�| ب�شكل ا�|ع 

من ال�شابق  .
ماهي  اهم الطموحات التي ي�شعى 
فهد ال�شبيعان لتحقيقها اعÎميا 
وادبا وثقافيا ويرى ثمارها قريبا ؟
واÖ الطموحات كثÑه واµفكار 
متعدده  وقد يكون ا¶انب الثقا´ 
واµدبي هما اµبرز ´ الطموح وهو 
خلق جيل اكÍ ثقافة واكÍ ا¹اما 
ب��اµدب  وان يكون لدية ح�شيلة 
ثقافية ولي�ض فقط ما يدر�شة ´ 
تخ�ش�شه العلمي  وهناك بع�ض 
اµفكار́  طور العمل لتحقيقها وهي 
ت�شليط ال�شوء علي بع�ض اµ�شماء 
التي خدمة اµدب وال�شعر والËاث 
من خÎل التكرÈ لهم �شواء́  ال�شعر 

الف�شيح او ال�شعبي  وغÑه .
عودة ابناء منطقة ا¸ليج وبن�شبة 
كبÑه ¹ا�شيهم ´ هذه ال�شنوات 
كمزاين اµبل وتربية ا·Îل وا¸روج 
عن ا¹دينة وهواية القن�ض وحفظ 
ال�شعر وتداوله  ما تعليقك حول 

هذه الظاهره  ؟
اµهتمام با¹وروث ال�شعبي �شيئ 
جميل  ولكن ما نراه اليوم اÄا تك�شب 
 Òشخا�ض القائم�µما¼ من بع�ض ا
علي به�ض ها¹هرجانات  فكيف 
  º شخا�ض وهم�µيو�شع بع�ض ا

يكن́  تاريخه معرفة باµبل او حتي 
ال�شقاره  واوؤاكد ان ال�شئ ا¶ميل هو 
تعريف هاµجيال ال�شابه واµطفال 
من ابناء منطقة ا¸ليج علي تاريخ 

وتراث اجدادهم  .
ماهي ال�شلبية التي تراها́  �شاحة 
ال�شعر وتتمنى زوالها والق�شاء 

عليها ؟
ال�شلبية والتي ا²نى  زوالها هي 
عدم تقبل النقد من بع�ض ال�شعراء  
فالنقد للن�ض ال�شعري ولي�ض ل�شخ�ض 
ال�شاعر  وكذلك  الغرور الذي ا�شوفه 
´ بع�ض ال�شعراء  و´ النهايه تراك 
�شاعر  وا¸وف عليهم من هالغرور  .
عند اي ال�شعراء يقف ذوق فهد 
ال�شبيعان ويحر�ض علي متابعته 

ومعرفة جديده .؟
ذوق��ي وق��ف مع ق�شايد ال�شاعر  
متعب الËكي  واحر�ض علي متابعة  
م�شعود اليامي و�شعد ا·ري�ض 
¾�شن الدويخ  وفهد دوحان  وغÑهم 
كثÑ ب�ض تبقي اللي اتابعة ال�شعر 

اكÍ من اµ�شم .
كلمة اخÑة  ماذا تود ان تقول فيها ؟
ا�شكر القائمÒ علي هذه ا¶ريدة 
µتاحتهم ¼ الفر�شة́  طرح بع�ض 
ما يحمله فهد ال�شبيعان من افكار  
تقربني من ا¹تابع لل�شعر  وا²ني 
للجميع التوفيق ´ خدمة اµدب 
ال�شعبي وتراثنا ا¶ميل  وللعلم 
ان اÁµ تقا�ض ¬قدار ما لديها من 
موروث و¿زون تراثي �شكرا لكم .

فهد الشبيعان

لم يعد الشعر هو اǽهتمام اǽول في 
إƘا اǈسرة والعمل الفترة اǈخيرة   

 ÊÉ°ûY
»ª°ùàHG

µ ت��ب��ك��ي ع��ي��ون��ك ق��ه��ر / م���ا خ�����|ن��ا
ا·�����ظ ق�������|ّ وال���ل���ي���ا¼ ط��وي��������������ل��ه

ع�������ش���اÆ اب��ت�����ش��م��ي ول�����و م����ا ق���درن���ا
ح��ب��ي��ب��ت��ي دم���ع���ك ك�������|Æ م�����ش��ي��ل��ه

ه�����ذي ه����داي����ان����ا و ه�����ذي ���ش��ورن��ا 
م���ن ب��ع��دن��ا م���ا ع����ادت ا���ش��ي��ا جميله 

ح���ن���ا ع��ط��ي��ن��ا ح��ب��ن��ا م����ا ذخ�����������رن��ا 
ب�����ض ال���ل���ي���ا¼ ي���ا ح��ي��ات��ي بخي���له

ع��ل��ى ���ش��واط��ي ال���دم���ع ي��ام��ا �شهرنا 
ل���Ò ال�����ش��ه��ر ي���ا ع���م���ري ان���ه���د حيله 

ك�����ان اµم������ل ´ ك����ل ل��ي��ل��ه ق��م��������رن��ا
غ��Ñ اµم���ل ي��ا ب��ن��ت و����ض ف��ي��ه حيله؟!

���ش��غ��ار و ن��ح�����ش��ب ال���ف���رح ينتظرنا 
ط���م���وح���ن���ا ن���ك���É ب����� اأي�������ة و���ش��ي��ل��ه 

و ك���É م��ع��ان��ا ف���راق���ن���ا م���ا ���ش��ع��������رن��ا 
ح���ت���ى غ�����در ف��ي��ن��ا ب����� ل��ي��ل��ه ث��ق��ي��ل��ه 

ي���ا ل��ي��ت��ن��ا ي���� ال��غ��ال��ي��ه م���ا ك��Éن�����������ا ! 
ك����ان ال��ق��ل��وب ال���ي���وم م���ا ه���ي عليله

ول���ي���ت ال�����ش��ن��Ò ا¹��ا���ش��ي��ات ت��خ��Éن��ا
و°�������ش���ن ع��ل��ي��ن��ا ل����و ث������واÆ ق��ل��ي��ل��ه

¾���ت���اج ح����ب ل���ك���ن و ربٍ ف��ط��������رن��ا
م��غ��ل��ي��ك م����ا دوّر ب����دال����ك ب��دي��������ل��ه

ت����ذكّ����ري م���ط���ره ¬���اه���ا ���ش��ك��رن�����ا ! 
اأن���ت���ي وان�����ا واح���Îم���ن���ا ا¹�����ش��ت��ح��ي��ل��ه

و ال���ي���وم دم���ع���ات ا¹����ف����ارق م��ط��رن��ا 
اأخ��ي�����������ه ي���ا ق��ل��ب��ك و واآ ع��زت��ي�����ل��ه

µ ط���اح���ت ال���دم���ع���ه ت��خ��ف��ف ق��ه��رن��ا 
وµ ط���اح ق��ل��ب ان�����ش��ان منهو ي�شيله ؟

ي���ام���ا ف�����ش��ق��ن��ا ب���� ال��ل��ي��ا¼ و ب��ط��������رن��ا 
و ال��ي��وم ن�شحذ م��ن اµي�����ام ) لي�له (

…ôª°ûdG »àHÉãdG ¿É£∏°S / ô©°T

 ôYÉ°T …ôª°ûdG ¿É£∏°S
 ´óÑe h ¥ƒ∏N h §°ûf
 Gòg áJÉëØ°üd π°SQG

™FGôdG ¢üædG

 π«HO øH π°ü«a
Æاأك���ت���ب�������ك .. م�����ا ب������اح م��ك��ن��و  ع���ل���ى ك�����Í م�����ا 

اأ�����ش����واق����ه ¿��بّ��ي ي����ا ك���ث�������ر م����ا .. ق��ل��ب�����ي م����ن 
! Æي���ال���ل���ي م���ع���ي .. وي������ن م�����ا ل����دي����ت ب���ع���ي���و

اأن���������ش���������اك ي�����ا اأغ�����ل�����ى م�����ا خ���ل���ق رب���ي  Öم�����ا وا
π«HO øH π°ü«a / ô©°T

 Ée ≈∏ZG Éj
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} جابر دشتي وناصر الضبيبي وعادل الفيلكاوي اثناء اع�ن أسماء الفائزين بالبطولة

في اختتام بطولة التنس ا^رضي

دشتي: حرصنا على تنوع البطو�ت الرياضية

$ت رعاية الهيئة العامة للشباب 
والرياضة نظمت إدارة ا^نشطة 
الرياضة بعمادة شؤون الطلبة بطولة 
ا&امعة فردي رجال للتنس ا^رضي 
، بحضور مراقب إدارة ا^نشطة 
الرياضية جابر دشتي ورئيس قسم 
ا(نشآت الرياضية ناصر الضبيبي 
ورئيس قسم ا�ش��راف الرياضي 
ط�ب ع��ادل الفيلكاوي، وذل��ك في 
31 مارس ا(اضي على م�عب التنس 
بالساحة ا)ضراء با'رم ا&امعي 

بالشويخ.
هذا وقد احتوت البطولة على فئت4 
فاز في الفئة ا^ولى الطالب أحمد 

ا�براهيم وثانيا علي عاشور وفي 
الفئة الثانية الفئة ا(فتوحة فاز  
با(ركز ا^ول علي البقش وفي ا(ركز 

الثاني عبدا'ميد ا&زاف.
وفي هذا الصدد قال مراقب إدارة 
ا^نشطة الرياضية جابر دشتي أن 
إدارة ا^نشطة الرياضية حرصت على 
تنوع البطو�ت الرياضية في جامعة 
الكويت، حرصا منها على استقطاب 
أكبر ع��دد من 1ارسي الهوايات 
الرياضية داخل ا&امعة وإرضاء 
&ميع مرتادي ا^نشطة الرياضية. 
وب4 دشتي أن رعاية الهيئة العامة 
للشباب والرياضة ساهمت بشكل كبير 

في تطور البطو�ت الرياضية داخل 
جامعة الكويت من خ�ل دعمها ا(ستمر 
لكافة أنشطة إدارة ا^نشطة الرياضة 
ماديا ومعنويا، مشيدا بجهود كافة 
ا^قسام بإدارة ا^نشطة الرياضية 
على جهودهم الواضحة في ا#اح 
البطو�ت الرياضية واهتمامهم في 

كافة ا^لعاب الرياضية.
وختم دشتي أن إدارة ا^نشطة 
الرياضية $رص على تقد- كل ما 
هو جديد متميز طوال العام الدراسي، 
داعيا كافة ط�ب وطالبات جامعة 
الكويت إلى ا(بادرة في ا(شاركة في 

البطو�ت الرياضية القادمة. 

} عادل الفيلكاوي

أب������ري������ل  21 ص������ب������اح������ا  ا�داب  ص�������ال�������ة  اف�������ت�������ت�������اح 
تفتح صالة ا^لعاب الرياضية  بكلية ا�داب في ا'رم ا&امعي في كيفان بحلتها ا&ديدة خ�ل 
الفترة من 21-25 ابريل ا&اري في الفترة الصباحية، وستتواجد جميع ا(شرفات خ�ل تلك الفترة 

في الصالة. 

�عبو القدم 6 و زمن ا(باراة 30 دقيقة

اب���ري���ل  18 ال���ري���اض���ي  ا)���ال���دي���ة  م���ه���رج���ان 

كتبت إسراء الكندري:
أعلن رئيس قسم ا�ش��راف 
الرياضي )ط����ب( ب��إدارة 
ا^ن��ش��ط��ة ال��ري��اض��ي��ة في 
عمادة ش��ؤون الطلبة عادل 
الفيلكاوي عن إقامة مهرجان 
ا)الدية الرياضي متمثل في 
بطولتي كرة قدم -  صا�ت و 
تنس الطاولة وذلك ا)ميس 
18 أبريل في 8��ام الساعة 
ا)امسة مساء ف��ي صالة 
ا^لعاب الرياضية في ا'رم 

ا&امعي في ا)الدية.
وأشار الفيلكاوي إلى أن عدد 
�عبي الفريق في بطولة كرة 
القدم يتكون من ستة �عب4 ) 
أربعة  �عب4 أساسي4 و�عب4 

احتياط( موضحا أن زمن ا(باراة 
30 دقيقة مقسمة على شوط4 
يتخللهما استراحة مدتها من 5 
– 10 دقائق، و في حالة التعادل 

فيلعب الفريقان شوطا إضافيا 

ال��ف��ي��ل��ك��اوي: ت��ن��س ال���ط���اول���ة ب��ش��ك��ل ف����ردي ب��ن��ظ��ام خ����روج ا(��غ��ل��وب و ث��اث��ة أش���واط

»ا[ن������ش������ط������ة ال������ري������اض������ي������ة« ن���ظ���م���ت 
ب�������ط�������ول�������ة ا&��������ام��������ع��������ة ل����ل����م����ك����ف����وف����ن

كتب حمد العبدلي:
$ت رعاية الهيئة العامة للشباب والرياضة نظمت 
إدارة ا^نشطة الرياضية بعمادة شؤون الطلبة بطولة 
ا&امعة للمكفوف4 )تنس طاوله(، على م�عب جمعية 

ا(كفوف4 الكويتية /شاركة 14 �عبا.
وفي هذا الصدد قال رئيس قسم ا�شراف الرياضي 
بإدارة ا^نشطة الرياضية عادل الفيلكاوي إن نتائج 
البطولة جاءت بفوز جاسم خلف با(ركز ا�ول وسرحان 

ذياب في ا(ركز الثاني وفهد العنزي في ا(ركز الثالث 
وحس4 ا(طيري با(ركز الرابع.

وب4 الفيلكاوي أن بطولة ا(كفوف4 تعتبر ا^ولى 
من نوعها على مستوى جامعة الكويت، مثمنا دور 
الهيئة العامة للشباب والرياضة في دعم أنشطة 
ا&امعة، مؤكدا في الوقت نفسه على أن إدارة ا^نشطة 
الرياضية مستمرة في تقد- كافة ا^نشطة الرياضية 

لطلبة جامعة الكويت.

مدته 15 دقيقة، أما في حالة 
التعادل في الشوط ا�ضافي 
فإن ا(باراة $سم بالرك�ت 
الترجيحية، مبينا أن التبديل 

مفتوح خ�ل ا(باراة.
وفي بطولة تنس الطاولة 
أوضح الفيلكاوي أنها ستقام 
بشكل فردي بنظام خروج 
ا(غلوب وبعدد ث�ثة أشواط، 
داعيا الطلبة الراغب4 في 
ا�شتراك إلى ا'ضور إلى 
مبنى إدارة ا^نشطة الرياضية 
في ا'رم ا&امعي بالشويخ 
– عمادة شؤون الطلبة مبنى 

7 أو ا�تصال على ا(شرف 
الرياضي ط�ل نزال على الرقم 

التالي:94000019.

} لقطة تذكارية

}جانب من ا(باريات
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Dean of College of Business 

Administration at Kuwait 

University Dr. Rashid Al-Ajmi  

revealed  many points that 

distinguish the college , its 

future plans and its relations 

with the private sector.

The Concept of Bridging

The College strives to 

consolidate the bonds of 

fruitful cooperation with 

various institutions and bodies 

in the labor market through 

providing specialized high 

quality training programs, in 

addition to providing multiple 

advisory services that contribute 

to the development of action 

plans and proposing solutions 

to problems and obstacles 

faced by these sectors.

The College  seek to open 

channels of effective 

communication and mutual 

cooperation with the private 

sector, where the college 

realizes  the vital role of the 

private sector  in the process 

of hiring  and attracting 

graduates. Moreover, private 

sector institutions  always 

support and sponsor the  

activities of the College in 

many areas, at the same level, 

the private sector has always 

maintained the status of College 

of Business Administration  

at KU as a strong and stable 

center with a leading role 

in positive contribution  in 

the development of society. 

Dean of College of Business 

Administration  commended  

the human resources, expertise 

and academic research 

capabilities of the College 

which represent tools for the 

advancement of providing 

specialized services to the 

fullest and the highest level, 

pointing out the  prominent 

status and role of the college 

in  economic development 

of the state.

Al-Ajmi extended his gratitude 

and deep appreciation to all 

work centers  that support 

the activities of the College.

Leaders 

many graduates of College 

of Business Administration 

assumed high positions in 

Kuwait and played a leading 

role in serving Kuwait at various 

sectors as well as working 

at local and international 

organizations.

In the framework of documenting 

information and data related 

to the distinguished college 

graduates, a book section on 

the year book was to dedicated 

to them, entitled: « A Journey 

of  Pride «.

Marketing output

The academic , research and 

practical activities of College 

of Business Administration is 

closely linked  to the business 

market. The college is keen 

to develop its scientiÀc and 
practical programs as well 

as keeping pace with the 

ongoing developments in 

the labor market , in addition 

to adapting programs to 

chime in line with the 

requirements,  as to graduate 

qualiÀed capacities that can 
adapt and interact with the 

labor market.

Quality education

The College substantially 

restructured  its programs 

and scientiÀc departments 
to conform with the nature 

of business schools in 

the world. As the college 

exerted all necessary  efforts 

to acquire international 

academic accreditation 

of its programs from the 

top-notch institutions,  and 

managed to achieve this 

accomplishment in 2005 by 

acquiring accreditation from 

the International Association 

for the Advance Collegiate 

Schools of Business (AACSB) 

for Àve years, while in 2010, 
International Association 

for the Advance Collegiate 

Schools of Business (AACSB)

granted College of Business 

Administration  maintenance 

accreditation certiÀcate for 
six additional years.

DEAN OF COLLEGE OF BUSINESS ADMINISTRATION 

DR. RASHID AL-AJMI SHEDS LIGHT ON THE LATEST DEVELOPMENTS


