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اصدر مدير ا&امعة قرارا تضمن التجديد 
لعميد كلية التربية د.عبدالرحمن ا^حمد (دة 

سنت4 اعتبارا من 21 مايو ا(اضي .

كتب علي الناصر ومساعد الوردان:
كشف عميد القبول والتسجيل د.مثنى الرفاعي عن أن عدد طلبات ا�لتحاق 
التي , است�مها حتى ا�ن بلغ 6970 طلبا، , قبول 917 طلب منهم قبو�ً 
فورياً، موضحاً أن ا�ع�ن عن نتائج القبول ستكون في بداية شهر أغسطس 
sms للطلبة لتحديد موعد التسجيل  ا(قبل، وسيتم إرسال رسائل قصيرة 
للفصل الدراسي ا^ول. في الشـأن ذاته أعلنت مدير إدارة القبول في ا&امعة 
ندى ا(طلق إن عمادة التسجيل تستقبل أوراق ا(تقدم4 من أبناء الكويتيات من 
غير محددي ا&نسية يوم غد ا�ثن4 ، موضحة ان ا(قبول4 من أبناء الكويتيات 

محددي ا&نسية بلغوا 186 طالبا. طالع ص 4و10

 كتبت نوف بوناشي: 
 قال مساعد عميد شؤون الطلبة د.علي النامي 
إن جميع الشكاوي ا(قدمة سيتم البت فيها 
حاليا و^ول مرة خ�ل فترة الصيف 1ا 
نها طالبت بهذا الشأن،  يعد مكسبا للعمادة̂ 
كما أشاد با'ركة الط�بية وبالد0قراطية 
التي تزخر بها ا&امعة وأكد على ضرورة 

ا�لتزام باللوائح. طالع ص2 

كتب علي الناصر: 
 اطلع مدير ا&امعة د.عبدالله الفهيد الث�ثاء ا(اضي على عملية 
القبول والتسجيل وا�طمئنان على سير العمل والتأكد من س�مته 

في صالة القبول والتسجيل )زين( .
وأشار د.الفهيد إلى أن القائم4 في عمادة القبول والتسجيل 
نظموا العمل على أكمل وجــه، نافياً ما , نقله مؤخراً من 
إشاعات تثار عبر وسائل ا�ع�م ا(ختلفة، مثنياً على ا&هود 
التي يقوم بها ا&نود ا(جهولون في عمادة القبول والتسجيل 
لتقد- أفضل ا)دمات الط�بية من أجل إظهار جامعة الكويت 
بصورة حسنة أمام الطلبة ا(ستجدين وأولياء أمورهم وتهيئة 

ا(ناخ ا(ناسب لهم.

من جانب آخر رد مدير ا&امعة التحية &معية أعضاء هيئة 
التدريس بزيارة للجمعية ، متمنياً أن تكون هذه الزيارة بادرة 
خير طيبة لبناء ع�قة مثمرة مع جمعية أعضاء هيئة التدريس، 
من أجل $قيق ا^هداف ا(شتركة ب4 ا�دارة ا&امعية وا&معية 
والتي تتمثل في خدمة ا(صلحة ا^كاد0ية وا�رتقاء بالعملية 

التدريسية لتأدية الرسالة التعليمية على أكمل وجه.
ووصف رئيس جمعية أعضاء هيئة التدريس د.عواد الظفيري 
الزيارة ببداية تعاون مثمرة تخدم من خ�لها ا(صلحة 
ا&امعية في ا(قام ا^ول، وتهدف إلى $قيق التطور في 

العمل ا^كاد0ي.                               طالع ص4
 تصوير: حسام ا:مدي} مدير ا&امعة يتوسط أعضاء ا&معية

رد التحية &معية أعضاء هيئة التدريس وتفقد صالة القبول والتسجيل 

د.الفهيد: نعمل مع ا\ساتذة ل~رتقاء بالجامعة

ً ا(طلق: استقبال طلبات أبناء الكويتيات غير محددي ا&نسية غدا

الرفاعي :است~م 6970 طلب التحاق 
بالجامعة وقبول فوري لـ917 طالب

} د. مثني الرفاعي

كتبت نوف بوناشي: 
مقترح (دير ا&امعة بتشكيل مجلس استشاري ط�بي يضم منسقي 
القوائم الط�بية وا$اد الطلبة برئاسة مدير ا&امعة وعضوية عميد 
شؤون الطلبة وعميد القبول والتسجيل بهدف ترسيخ مفهوم ا'رية 
والد0قراطية 8خض عنه لقاءعميد شؤون الطلبة د.عبدالرحيم 
ذياب /نسقي القوائم الط�بية. وأكد  د.ذياب بعد أن استمع لوجهات 
النظر ا(ختلفة (نسقي القوائم الذين حضروا ا�جتماع أن دور عمادة 
شؤون الطلبة تنفيذي وأن ما يحدث من مشاجرات مسؤولية إدارة 

ا^من والس�مة.      طالع ص2

د. ذياب التقى منسقي القوائم  

مقترح (جلس استشاري 
ط~بي يشارك في القرار

التجديد ل�حمد 
د. النامي : البت في جميع الشكاوي عـــمـــيـــداً لــلــتــربــيــة

ا(قدمة \ول مرة خ~ل الصيف

} د.علي النامي

ص 16

$تجب  » آفاق « عن الصدور الى مطلع الفصل الدراسي 
ا[ول وتتقدم بالتهنئة بالعام  ا&ديد لكل قرائها مع 

التمنيات بالنجاح والتوفيق &ميع الطلبة، كما تهنىء 
خريجي الفصل الدراسي الصيفي وجميع الطلبة ا(قبول4 

في العام ا&امعي 2011-2010. 
 وكل عام وانتم بخير   

»آفاق« تحتجب حتى بداية الفصل الأول

Email:afaq_news@ku.edu.kw

643    ا(توقع تخرجهم في » الصيفي«    ص11

كتب مساعد الوردان:
كشف مدير إدارة ا^من والس�مة 
في ا&امعة با�نابة قيس التورة 
عن أن إجمالي حا�ت العنف 
الط�بية التي رصدها رجال ا^من 
والس�مة أثناء عملية التسجيل 
بلغ 10 شكاوى حتى نهاية 
ا^سبوع ا(اضي وهي متبادلة 
ب4 ط�ب وطالبات و, إحالتهم 
إلى عمادة شؤون الطلبة �تخاذ 

ا�جراءات القانونية .

التـــــورة:
 10 شكاوى   أحيلت 
لــشــؤون الطلبة

النقيب :افتتاح مبنى التربية 
الجديد مطلع أغسطس ص10 
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2 جامعيات2

عاماً
على اصدار آفاق

جريدة جامعية أسبوعية

رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در ا(���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. #�����������������اة ا(���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م ا'����م����ود
د. ج��������م��������ال ا(�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

ا(قا�ت ا(نشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها � عن رأي ا&امعة أو ا&ريدة

التصميم وا�خراج الفني

ا�ع�نات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مر- الكندري

ت: 24988152 
غنى الفهـــــد

ت: 24984208 

صفوت ا(نياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

ا(وقع ا�لكتروني
رشا رشاد

ت: 24988631 

كتبت نوف بوناشي: 
أكد عميد شؤون الطلبة د.عبدالرحيم 
ذياب أن تواجد عناصر ا^من عند 
صالة القبول والتسجيل إ.ا 
جاء برغبة مدير ا&امعة إثر 
ا(شاجرات التي حدثت منذ البدء 
في تسجيل الطلبة ا(ستجدين، 
جاء ذلك في اجتماعه مع مساعد 
عميد شؤون الطلبة د.علي النامي 
ومنسقي القوائم الط�بية من أجل 
التباحث في شتى ا^مور الط�بية 
وبالتحديد ظاهرة العنف الط�بي 
وانتخابات ا&معيات العلمية 

والروابط الط�بية.
كما أوض���ح د.ذي����اب بعد أن 
استمع لوجهات النظر ا(ختلفة 
(نسقي القوائم الذين حضروا 
ا�جتماع أن دور عمادة شؤون 
الطلبة تنفيذي وأن ما يحدث 
من مشاجرات مسؤولية إدارة 
ا^من والس�مة، حيث يقتصر 
دور العمادة عند ورود شكوى 
إليها بإحالتها لقسم القضايا 
والشكاوي ومن ثم يتم البت فيها 
أو إحالتها للجنة النظام ا&امعي 
الط�بي والتي يرأسها عميد 
كلية ا'قوق. وأضاف أن روح 
التعاون وا�حساس با(سؤولية 
مطلوبة من قبل ا&موع الط�بية 
حيث � ضرورة لتواجد أي قائمة 
عند صالة القبول والتسجيل ما 
عدا ا(مثل الشرعي للطلبة وهو 
ا$اد الطلبة حيث يتم $ديد عدد 

مع4 من ا(صرح لهم بالدخول 
ولهم هويات خاصة عليها ا�سم 
وال��ص��ورة الشخصية، كما � 
ي قائمة ط�بية /ا فيها  يعطى̂ 
ا$اد الطلبة أرقام هواتف الطلبة 
^نها تعتبر من خصوصيات 

الطالب. 
وذكر د.ذي��اب على أن العمادة 
بصدد رفع مقترح (دير ا&امعة 
بتشكيل مجلس استشاري ط�بي 
يضم منسقي القوائم الط�بية 
وا$��اد الطلبة برئاسة مدير 
ا&امعة وعضوية عميد شؤون 
الطلبة وعميد القبول والتسجيل، 
والهدف منه ترسيخ مفهوم ا'رية 

والد0قراطية من خ�ل إشراك 
الطلبة في اتخاذ القرار عن طريق 
ا�ستماع (قترحاتهم والعمل على 
تنفيذ ا&يد منها 1ا يساهم في 
تطوير العملية ا^كاد0ية، حيث 
أكد د.ذياب على ضرورة مبادرة 
الطلبة في توفير ا(قترحات 
والعمل بروح الفريق الواحد مع 
نبذ ا�خت�فات في ا�راء وا^فكار 
جانبا، خاصة وأنه على مستوى 
البلد فإن ا^حزاب قائمة بصفة 
غير رسمية ولكن داخل ا&امعة 
فنحن نحترم الطالب ونتعامل معه 
كطالب وليس كقائمة حيث يظل 
التنافس داخل ا&امعة تنافسا 

شريفا يؤدي في النهاية الهدف 
منه، وتعاملنا يكون مع ا$اد 
الطلبة وا&معيات العلمية 

والروابط الط�بية.  
 من جهة أخرى أكد مساعد عميد 
ش��ؤون الطلبة د.علي النامي 
على أن جميع الشكاوي ا(قدمة 
سيتم البت فيها حاليا و^ول 
مرة خ�ل فترة الصيف 1ا يعد 
نها طالبت بهذا  مكسبا للعمادة̂ 
الشأن، كما أشاد د.النامي با'ركة 
الط�بية وبالد0قراطية التي 
تزخر بها ا&امعة وأك��د على 
ضرورة ا�لتزام باللوائح طبقا 
(��واد القانون ومنها أن تكون 

فترة ا�نتخابات خ�ل ث�ث4 
يوما منذ بدء الدراسة وبشأن 
مطالبة البعض بتأجيلها للفصل 
الدراسي الثاني فهذا أمر يحتاج 
لدراسة مستوفية وإج��راءات 
طويلة حيث أن ا(وضوع مرتبط 

بالسنة ا(الية وبا(يزانية.
كما شدد د.النامي على ضرورة 
تفادي الطالب من الوقوع $ت 
طائلة ا&زاءات وحصوله على 
نه سيحرمه من ا'صول  ا�نذار̂ 
على شهادة حسن سير وسلوك 
من ا&امعة وبالتالي سيؤثر على 
مستقبله ا(هني وحتى ا^كاد0ي 
في حال رغب في ا'صول على 
ا(اجستير، حيث أن آثاره السلبية 

ست�حقه طوال العمر. 
يذكر أن هذا ا�جتماع كان بدعوة 
من عميد شؤون الطلبة (نسقي 
القوائم الذين حضر منهم محمد 
العتيبي منسق قائمة ا�ئت�فية 
وأحمد ا(يلم منسق قائمة ا(ستقلة 
وجابر أشكناني منسق قائمة 
الوسط الد0قراطي وحس4 ا)ضر 
منسق قائمة ا�س�مية، وأكد عميد 
شؤون الطلبة  د.عبدالرحيم ذياب 
أهمية ا�لتقاء مرة أخرى في نهاية 
الشهر ا&اري لكي يتم التباحث 
في ا(قترحات التي ستورد من 
قبل منسقي القوائم الط�بية 
والتي ستكون جل اهتمام عمادة 

شؤون الطلبة.

في لقاء مع منسقي القوائم بحث العنف وانتخابات ا&معيات والروابط الط�بية

د. ذي������اب: ن��س��ع��ى ل��ت��ش��ك��ي��ل م��ج��ل��س اس��ت��ش��اري
 ط�����اب�����ي (���ش���ارك���ت���ن���ا ف�����ي ص����ن����اع����ة ال�����ق�����رار

د. النامي : البت في جميع الشكاوي ا(قدمة \ول م��رة خ��ال الصيف

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

أعلن العميد ا(ساعد للشؤون 
ال��ط���ب��ي��ة ف��ي كلية التربية 
د.أحمد اله�ل أن الكلية بصدد 
العمل على إحياء دور ا(رشد 
ا^كاد0ي للطالب داخل الكلية 
بعد أن ألغي هذا الدور لسنوات 
عديدة ماضية مشيرا إلى أهمية 
ا(رشد ا^كاد0ي الكبيرة على 
عملية ا�رشاد ا^كاد0ي وتعريف 
الطالب بطريقة تفصيلية با)طة 

الدراسية والرد على أي أسئلة 
أو استفسارات 0كن أن تكون 
لدى الطالب في خطته الدراسية 
من خ�ل وضع مخطط متكامل 
يغطي ا(قررات التي سيسجلها 

الطالب.
     وأوضح د. اله�ل أن للمرشد 
ا^كاد0ي دوراً حيوياً في توجيه 
الطالب الوجهة الصحيحة وكيفية 
اختيار ا(قررات ا(ناسبة بناءً على 

الوحدات ا(جتازة وشروط كل 
مقرر على حده.

    و أضاف لذا قام ا(كتب بعمل 
ملف خاص لكل مرشد يحتوي على 
أهم اللوائح والقوان4 ا^كاد0ية 
التي تهم الطالب واحتوى كذلك 
ا(لف على )CD( يضم �ئحة نظام 
ا(قررات وكذلك احتوى على أسماء 

الطلبة وتخصصاتهم.
     وبï4 د. أحمد اله�ل بأن هناك 

كذلك ورشة عمل عقدت الث�ثاء 
وا�رب��ع��اء ا(اضي4 في قاعة 
اجتماعات مجلس الكلية وهي 
خاصة با(رشدين ا^كاد0ي4 
بالتعاون مع عمادة شؤون الطلبة 
مشيرا إلى  أنه طرح فيها أهم 
القضايا ا(تعلقة ب�ئحة ا(قررات 
الدراسية واللوائح الط�بية 
ا^كاد0ية ولفت د.اله�ل إلى 
أن��ه س��وف تكون هناك ورشة 

اختتام ورشة عمل تضمنت اللوائح والقوان4
د.أح��م��د ال��ه��ال :إح��ي��اء دور ا(��رش��د ا\ك��اد0��ي ف��ي التربية     

ثانية للجنة الشؤون الط�بية 
وحا�ت وقف القيد وتأجيل 

القبول وا�نذار الرابع.

} د. احمد اله�ل

} جانب من ا�جتماع
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عاماً
على اصدار آفاق

كتب علي الناصر:
زار مدير ا&امعة د.عبدالله 
الفهيد مقر جمعية أعضاء هيئة 
التدريس يرافقه كل من أم4 عام 
ا&امعة د.أنور اليتامى، ونائب 
مدير ا&امعة للخدمات ا^كاد0ية 
ا(ساندة د.أحمد ا(نيس، ونائب 
مدير ا&امعة للشؤون الطبية 
د.عبدالله بهبهاني، ونائب مدير 
ا&امعة ل�بحاث د.فهد الثاقب، 
ونائب مدير ا&امعة للتخطيط 

د.فيصل ا&ويهل.، ومدير إدارة 
الع�قات العامة وا�ع�م فيصل 
مقصيد، وكان في استقبالهم رئيس 
جمعية أعضاء هيئة التدريس 
د.عواد الظفيري، والهيئة ا�دارية 

با&معية.
وفي هذا الصدد أعرب مدير ا&امعة 
د.عبدالله الفهيد عن سعادته لقيامه 
بهذه الزيارة (قر جمعية أعضاء 
هيئة التدريس، موضحاً أن هذه 
الزيارة ج��اءت رداً على زيارة 

جمعية أعضاء هيئة التدريس 
التي قاموا بها قبل شهر تقريباً 
في مكتبه، متمنياً أن تكون هذه 
الزيارة بادرة خير طيبة لبناء 
ع�قة مثمرة مع جمعية أعضاء 
هيئة التدريس، من أجل $قيق 
ا^ه��داف ا(شتركة ب4 ا�دارة 
ا&امعية وا&معية والتي تتمثل 
في خدمة ا(صلحة ا^كاد0ية 
وا�رتقاء بالعملية التدريسية 
لتأدية الرسالة التعليمية على 

مدير ا&امعة رد التحية &معية أعضاء هيئة التدريس

الفهيد: نعمل معا ل~رتقاء بالجامعة

} د. الفهيد يتوسط أعضاء الجمعية
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كتب علي الناصر :
  تفقد مدير ا&امعة د.عبدالله 
الفهيد الث�ثاء ا(اضي صالة القبول 
والتسجيل )زين( يرافقه كل من 
أم4 عام ا&امعة د.أنور اليتامى، 
ونائب مدير ا&امعة للخدمات 
ا^كاد0ية ا(ساندة د.أحمد ا(نيس، 
ومدير إدارة الع�قات العامة 
وا�ع�م فيصل مقصيد، ومدير 
إدارة ا^من والس�مة با�نابة 
قيس التورة، وكان في استقبالهم 
عميد القبول والتسجيل د.مثنى 
الرفاعي، وا(ستشار بعمادة القبول 
والتسجيل مساعد الدخيل، ومديرة 

إدارة القبول ندى ا(طلق.
 وأكد د.عبدالله الفهيد أن هذه 
الزيارة جاءت ل�ط�ع على عملية 
القبول والتسجيل وا�طمئنان على 
سير العمل والتأكد من س�مته، 
وذلك في ضوء ما يثار في بعض 

ال��ظ��ف��ي��ري: ب��داي��ة ت��ع��اون م��ث��م��رة )��دم��ة ال��ع��م��ل ا\ك��اد0��ي

مدير ا&امعة تفقد صالة القبول والتسجيل

الرفاعي: 6970 طلب التحاق بالجامعة وقبول 917 فوريا

} حوار باسم مع أحد ا(ستجدين } .. متحدثا مع أحدى ا(وظفات  } د. الفهيد يطلع على آلية التسجيل

} د. الفهيد وا(نيس واليتامى والرفاعي وا(طلق والدخيل  في صالة التسجيل } جانب من عملية التسجيل

الصحف ووسائل ا�ع�م بشأن 
بعض ا�شكاليات ب4 الطلبة، مشيراً 
إلى أن القائم4 في عمادة القبول 
والتسجيل نظموا العمل على أكمل 
وجه، نافياً ما , نقله مؤخراً من 
إشاعات تثار عبر وسائل ا�ع�م 
ا(ختلفة، مثنياً على ا&هود التي 

يقوم بها ا&نود ا(جهولون في 
عمادة القبول والتسجيل لتقد- 
أفضل ا)دمات الط�بية من أجل 
إظهار جامعة الكويت بصورة 
حسنة أمام الطلبة ا(ستجدين 
وأولياء أمورهم وتهيئة ا(ناخ 

ا(ناسب لهم.

 ومن جانبه أكد عميد القبول 
والتسجيل د.مثنى الرفاعي أن 
آلية التسجيل ا'الية هيأت البيئة 
ا(ناسبة للعامل4 بصالة القبول 
والتسجيل وللطلبة على حد سواء، 
موضحاً  أن عمليات است�م طلبات 
ا�لتحاق مستمرة با&امعة للعام 

ا&امعي 2011/2010 حتى يوم 
ا)ميس 2010/7/29 حسب 

ا)طة الزمنية.
وكشف الرفاعي أن عدد طلبات 
ا�لتحاق التي , است�مها حتى 
ا�ن بلغ 6970 طلبا، , قبول 
917 طلب منهم قبو�ً فورياً، 

موضحاً أن ا�ع�ن عن نتائج 
القبول ستكون في بداية شهر 
أغسطس ا(قبل، وسيتم إرسال 
sms للطلبة  رسائل قصيرة 
لتحديد موعد التسجيل للفصل 

الدراسي ا^ول.
وأشارد.الرفاعي  إلى أن عملية 
القبول والتسجيل بالصالة 
تسير حسب ا)طة، مؤكداً بأنه 
, التنسيق مع ا^مانة العامة 
با&امعة، وإدارة ا^من والس�مة 
وعمادة شئون الطلبة لضبط عملية 
القبول والتسجيل داخل وخارج 
الصالة، مشيرا  في الوقت ذاته 
إلى أن زيارة ا�دارة ا&امعية 
لعمادة القبول والتسجيل تدفع 
بالعامل4 وتشجعهم على بذل 
ا(زيد من ا&هد، متمنياً للطلبة 
ا(ستجدين التوفيق في حياتهم 

ا&امعية.

تصوير: حسام ا:مدي

أكمل وجه. ومن جهته قال رئيس 
جمعية أعضاء هيئة التدريس 
د.عواد الظفيري أن زيارة مدير 
ا&امعة د.عبدالله الفهيد والوفد 
ا(رافق له تعتبر بداية تعاون 

مثمرة تخدم من خ�لها ا(صلحة 
ا&امعية في ا(قام ا^ول، وتهدف 
إلى $قيق التطور في العمل 
ا^كاد0ي، مؤكداً أن ا&معية 
تسعى )دمة ا^سرة ا&امعية 

بشكل عام وأعضاء هيئة التدريس 
بوجه خاص، متمنياً استمرار هذه 
الزيارات ب4 ا�دارة ا&امعية 
وأعضاء ا&معية، 'قيق ا(صالح 

ا(شتركة ب4 الطرف4.
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أطفأ شمعته الأولى وحقق سبقا في مواضيع طرحها للمرة الأولى

أح��م��د الشريف : منتدى آف���اق الثقافي أسهم 
في دمج الطلبة ا\جانب مع نظرائهم الكويتي4

ا(���ن���ت���دى ي���ع���ط���ي ص�������ورة واق���ع���ي���ة واي���ج���اب���ي���ة ع����ن ال���ك���وي���ت 
أكد رئيس $رير جريدة آفاق 
د.أحمد الشريف أن منتدى آفاق 
الثقافي وا�جتماعي أطفأ الشمعة 
الأولى من عامه الدراسي الأول  ، 
�فتا إلى انه حقق بالتواصل 
العميق والت�قح الثقافي4 ب4 
الطلبة الغاية من إنشائه ، مبينا 
أن ا&امعة 8د يد التعاون إلى 
جامعات العالم للتبادل الثقافي 
وا(عرفي وا�ستفادة من كل 
التطورات العا(ية، مشيرا إلى 
إث���راء ال��ب��رام��ج اللغوية ذات 
الطبيعة ا:لية وجعل ا(لتقى 
احد منتديات الكويت الثقافية 
وذكر انه سيكون هناك تعاون 
مع ا(كاتب الثقافية في السفارات 
الأجنبية بالكويت �ظهار ا&انب 

الثقافي وا�جتماعي للكويت . 
 وقال الشريف  إن فكرة إنشاء 
ا(نتدى الثقافي وا�جتماعي 
جاءت بعدما شاهدنا طلبة منح 
ا&امعة غير العرب من ذوي 
ثقافات وجنسيات مختلفة غير 
مندمج4 مع الطلبة في ا&امعة 
فاستوجب رعايتهم ودمجهم 

بإنشاء هذا ا(لتقى . 
وأوضح أن مشروع » منتدى آفاق 
الثقافي و ا�جتماعي «  يهدف إلى 
التقارب وتعزيز الفهم ا(تبادل ب4 
الطلبة في حوارهم معا ، عامدين 
إلى فتح  قنوات لتعزيز مفهوم 
حوار ا'ضارات التي 8ثلها 

ثقافات أولئك الط�ب. 
 كما $دث الشريف عما حققه 
ا(نتدى في عامه الأول في ا'وار 

التالي : 

} بالبداية نود نبذة تعريفية عن 
منتدى آفاق ؟

- منتدى آفاق الثقافي وا�جتماعي 
انعقد بشكل أسبوعي و يستضيف 
شخصيات بارزة من ا(جتمع الكويتي 
وناقش عددا من القضايا ا�جتماعية 
والسياسية وا�نسانية من باب 
تثقيف ا(جتمع الط�بي �سيما 
طلبة ا(نح ولدى ا(نتدى أيضا 
بعضا من الأنشطة والفعاليات مثل 

الرح�ت التي تبرز البعد التقليدي 
وا�جتماعي لدولة الكويت .  

} ما اب��رز فعاليات وأنشطة 
ا(نتدى ؟ 

- بالرغم من قصر الفترة الزمنية 
للمنتدى إ� أنه استطاع أن يحقق 
الكثير من ا'ضور في الساحة 
الثقافية وا�جتماعية والأدبية 
وحتى على الساحة ا�نسانية ، 
فقد استضاف ا(نتدى العديد من 

الشخصيات التي تركت بصمة 
على ا(جتمع ا:لي أو الدولي 
وبروزها في ا:افل الدولية  ، 
حتى بات اسمه وأعماله محط 
اهتمام الكثيرين ، كما ويتوافد 
عليه الكثير من ا�ع�مي4 (تابعة 

أخباره .
} كيف أتت فكرة إنشاء ا(نتدى 

، وما الغاية من إنشائه ؟ 
 - ج��اءت فكرة إنشاء  ا(نتدى 

الثقافي وا�جتماعي بعدما شاهدنا 
طلبة منح ا&امعة غير العرب من 
ذوي ثقافات وجنسيات مختلفة 
تستوجب رعايتها وفهمها وذلك 
بعدم اندماجهم بالوسط الط�بي 
العام اندماجا مؤديا إل��ى فهم 
ا�خرين؛ و(ا كان مثل هذا ا�نعزال 
نا%ا من عوامل تتعلق بالوسط 
ا&امعي واخت�ف الثقافة،  ومن 
منطلق مسؤوليتنا ا(هنية %اه 

ا&امعة و%اههم  خاصة وان 
جريدة آفاق تصدر منذ ما يقارب 
ا�ربع4 عاما ، فقد جاءت فكرة 
إنشاء هذا ا(نتدى وبالتعاون 
مع وح��دة اللغة العربية لغير 
الناطق4 بها /��رك��ز تدريس 
اللغات أن تقدم مشروعها » منتدى 
آفاق الثقافي« هذا ليكون خطوة 
أولى نحو إعداد النشء الط�بي 
ا&امعي و �ع��داد  مخرجات 

} طلبة ا(نح وضيوف اسرة آفاق في لقطة تذكارية

} العبدالرزاق تتوسط طلبة ا(نتدى} ابراهيم نصير يكرم هيفاء ا(هنا} حملة »نبيها خضراء« تكرم احد ط�ب ا(نتدي
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} د.أحمد الشريف
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0كنها  التخاطب والتحاور مع 
ا�خر دعما منها نحو مستقبل 

واعد للجامعة وللكويت .
} متى أنشئ ا(نتدى ؟

- بدأ ا(نتدى لقاءات��ه الط�بي�ة في 
الأسبوع الثاني من الفصل الدراسي 
الأول من الع�ام ا&امع�ي ا'الي 
2009 – 2010 ، مشتم� بعض 
البرامج اللغوية وا�جتماعية 
والثقافية إضافة إل��ى برامج 
الزيارات وا(قاب�ت والرح�ت 
ا(تنوعة التي تهدف إلى $قيق 

الغاية من إنشائه. 
 أهداف

}  ما أهداف ا(نتدى  ؟ 
-  يهدف مشروع »منتدى آفاق 
الثقافي و ا�جتماعي » إلى التقارب 
ب4 الطلبة لتعزيز الفهم ا(تبادل 
في حوارهم معا ، عامدين إلى 
فتح  قناة لتعزيز مفهوم حوار 
ا'ضارات التي 8ثلها ثقافات 
أولئك الط�ب، وأنه 0نح الطلبة 
ال��ع��رب وغ��ي��ر ال��ع��رب فرصة 
اللقاء ومعرفة ا�خر عن قرب، 
كما يحقق جوانب أساسية من 
سياسة الوسطية التي تنتهجها 
دولة الكويت في بناء شخصية 
مواطنيها وط�بها /ختلف مراحل 
التعليم العام وا&امعي بصورة 
خاصة، كما يسهم بنسبة ما في 
محو ما علق بأذهان أولئك الط�ب 
من صور ومفاهيم غير ايجابية 
بفعل بعض تقاري�ر ا�ع�م العا(ي 
%اه ا(جتمع الكويت�ي ، والعالم 
العرب�ي وا�س���م��ي ، �سيما 

ونحن نعتبرهم سفراء الكويت 
في ب�دهم .

}  ما مدى ا�قبال على ا(نتدى؟

- نرى ا�قبال كبيرا في كل أسبوع 
و� يقتصر ذلك على طلبة ا(نح بل 
أيضا الطلبة الكويتي4 ا(قيدين 

وغير ا(قيدين وذلك لأنه ينمي البعد 
اللغوي والثقافي وا�جتماعي لدى 
الطلبة كافة ، كما أنه ينمي ا�دراك 

ا(طلوب /نافع مثل ا�ندماج 
مع ا�خر، فض� عن ا�سهام في 
صقل شخصية الطالب في جامعة 

الكويت الواعدة ، وبنائها بناء 
يُخرجها من أفقها ا:لي الضيق 
إلى أفق العو(ة ل�نط�ق بها إلى 

العا(ية .
 } ما  ا�يجابيات ا(لموسة وا(�حظة 

في ا(نتدى بعد إنشائه؟ 
- نحرص على نقل الصورة 
السليمة للكويت وثقافتها للعالم 
العربي وا�س�مي وقد �حظنا 
بان ا(لتقى يشكل دافعا قويا أمام 
الطلبة لبذل ا(زيد من ا&هد في 
دراسة مقرراتهم ا&امعية ذات 
الصلة باللغة العربية وثقافتها 
وتاريخها وأع�مها ا(تنوع ، حيث 
إن لقاءاتهم ورح�تهم  وزياراتهم 
تلك خصصت لها درجات علمية 
معتمدة ضمن درج��ات تقييم  
ا(قررات ا(عتمدة (ا يقدمونه 
من تقرير أو عرض شفهي باللغة 

العربية لتلك ا(قررات  .
} هل يقتصر ا(نتدى على طلبة 

معين4 ؟ 
- ك��ل طالب مقيد ف��ي جامعه 
الكويت من طلبة ا(نح أو الطلبة 
العادي4 يستطيع ا�نضمام إلينا 
ونحن لم نضع شروطا لذلك حتى 
ينصهر الطلبة مع بعضهم البعض 
بالتواصل والتبادل الثقافي و 
ا'ضاري بهدف دمج الطلبة 
الأجانب مع إخوانهم الكويتي4 
وجعلهم يتعايشون معا في 
احترام متبادل يعبرعن ا�نسجام 

ب4 الشعوب.

وجدنا تفاع~ من الطلبة وتعاونا مع ا(كاتب الثقافية بالسفارات مستقب~
} رئيسة جمعية »كوت« تتوسط ا(نتدي

} مع الناشطة هيا الشطي

} جانب من حفل التكر-} حصة الشميمري تكرم أحدى الطالبات

} اميرة ا(شهود تتحدث عن %ربتها في منتدي افاق} جماعة ا)ط ا�خضر تكرم احدى الطالبات

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

} بداية ا(نتدى مع جمعية »كوت«

سبق في ا(واضيع
استضاف منتدى آفاق الثقافي وا�جتماعي للطلبة غير العرب عددا 
من الشخصيات ناقشت قضايا تطرح لأول مرة على سبيل ا(ثال 
عملية القسطرة لع�ج  مرضى التهاب التصلب العصبي )أم اس ( 
الذي غفلت عنه وسائل ا�ع�م ا:لية ، فض� على مناقشة العمل 
ا�نساني العا(ي كقافلة ا(ساعدات التي تبعث لغزة من باب العمل 

التطوعي الفردي الذي يقوم فيه أفراد ا(جتمع .

 ا(لتقى وا(كاتب الثقافية
ذكر رئيس $رير جريدة آفاق ا&امعية بان ا(سؤول عن ا(لتقى 
مسؤولة مركز التدريب الصحفي ا�ع�مية هبة الطويل ، مشددا على 
أن ا(نتدى يطمح إلى إثراء البرامج اللغوية ذات الطبيعة ا:لية 
وجعل ا(نتدي علما من أع�م الكويت الثقافية �فتا إلى انه سيكون 
هناك تعاون مع ا(كاتب الثقافية في السفارات الأجنبية بالكويت 

�ظهار ا&انب الثقافي وا�جتماعي للكويت . 
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كل إنسان لديه نقاط قوة و نقاط ضعف, و لديه مزايا 
و عيوب, و لديه مهارة في جوانب و ضعف في جوانب. 
� يوجد أحد كام� من البشر ما عدا ا^نبياء, و الذين 
ترونهم حولنا أو تسمعون عنهم أو تقرؤون سيرهم في 
كتب التاريخ لم يكونوا كامل4, بل كانت لديهم نقاط قوة 

ونقاط ضعف. 
 يذكر علماء التطوير البشري و إدارة الذات أن أهم شيء 
0كن أن يقوم به أي واحد منا هو في أن يعرف نقاط قوته, 
أو /عنى آخر يعرف الشيء الذي 0كن أن يبدع به ويتميز 
به عن ا�خرين. و كلما عرف ا�نسان نقاط قوته أو 1يزاته 
أو ميله الفطري نحو مهارة معينة, أقول كلما عرف هذا ا^مر 
مبكراً في حياته, كانت له فرصة كبيرة في أن يستغلها 

وفي أن ينجح مبكراً في حياته بعون الله.
 الناجحون لم يكونوا كامل4 في كل مجال و في كل مهارة 
و في كل موضوع, و لكنهم برزوا في جانب أو اثن4, 
و8يزوا في مهارة أو مهارت4, و رك��زوا جهودهم في 
تنمية هذه ا(هارات و تلك ا(ميزات حتى أصبحوا خبراء 
ومتخصص4 بها بشكل يحتاجهم فيه الناس. هذا هو 
النجاح في أبسط صوره.. أن تتعرف على نفسك و تكشف 
ذاتك, و تدرك أهم خصالك و 1يزاتك التي وهبك إياها 
الله, وتركز جهدك و قراءتك و علمك و اهتمامك في تنمية 
هذه ا)صال ا(عدودة, و بعد عدة سنوات, ستجني عسل 

تعبك و سهرك و جهدك.
 فإذا �حظت, مث�ً, أنك $ب ا'ديث أمام الناس, و أنك 
$سن ذلك, و لديك ميل فطري لذلك, و ر/ا أثنى عليك بعض 
أصدقائك, و أنت تعلم في داخلك أنك تستمتع با'ديث مع 
الناس و التعامل معهم, فهذا قد يعني أن هذه هي خصلتك 
و ميزتك التي يجب أن تركز عليها جهودك للسنوات الث�ث 
القادمة, فتقرأ حول هذا ا(وضوع و$ضر دورات داخل 
وخارج الكويت في موضوع ا'ديث أمام الناس و كيفية 
تدريبهم و عمل الدورات و الورش لهم, و$تك بزم�ء 
أوخبراء سبقوك في هذه ا(جال, و تشترك في ا(جلة أوا(ج�ت 
هم ا&معيات ا(هنية  ا^شهر في هذا التخصص, و تنضم̂ 
في العالم في هذا ا(جال )با(ناسبة, هذا كله متوفر على 
الشبكة العنكوبتية(, و صدقني ستكون خ�ل ث�ث أو 
بحد أقصى خمس سنوات من أفضل ا(تحدث4 ليس في 
الكويت فحسب, بل في العالم العربي بإذن الله. � أقول 
هذا الك�م من باب ا(بالغة, بل بحسب ما تظهره الدراسات 
و تؤكده التجارب البشرية. ا(هم هو في معرفة أين ميلك 
القلبي و الفطري و أين موهبتك و 1يزاتك تبرز, و تبدأ 
تركز عليها, حتى و إن اضطررت إلى تغيير وظيفتك أو 
تخصصك الدراسي. و صدقوني سيأتي النجاح و ا(ال 
نهم  والشهرة و التأثير بعد ذلك. أغلب الناجح4 #حوا̂ 
يعملون فيما يحبون و يحبون ما يعملون, و كل عام و أنتم 

بخير, و نلقاكم في العام الدراسي ا&ديد بإذن الله.

أنت قوي! 

بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com
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كتب علي الناصر:
أكد العميد ا(ساعد للتخطيط والتطوير 
ا(هني ومدير مكتب ا�ستشارات 
والتطوير ا(هني بكلية الهندسة 
والبترول بجامعة الكويت د.آدم ا(� 
أن ا(كتب يضطلع ومنذ صدور قرار 
إنشائه عام 1986 بدوره ا(نوط به 
طوال هذه السنوات 1ا هو يختص 
به تقنيا حتى تبوأ مكانة علمية 
وخبرة بحثية متميزة في مجا�ت 
خدمات ا�ستشارات العلمية والتقنية 
التي يحتاج إليها ا(جتمع الكويتي 
وذلك عن طريق تسخير إمكانياته 
العلمية وكوادره التقنية ا(تعددة 
وباستخدام أح��دث ما توصلت 
إليه التقنية العلمية ا(تطورة, 
مشيراً في الوقت ذاته إلى أن الكلية 
انتهت من إعداد الورش الهندسية 
التابعة للدورة الصيفية الثالثة 
والث�ث4 (عهد الكويت ل�بحاث 
العلمية والتي يشارك فيها طلبة 
ا(رحلة الثانوية في الب�د خ�ل 
الفترة من  28 يونيو - 29 يوليو 
2010, مؤكداً أنها تعمل على صقل 
ا(واهب الشبابية من الناحية العلمية 
والعملية, وتثري ا&انب ا(هني 
وتصقل ا(��واه��ب الط�بية لدى 
ط�ب ا(رحلة الثانوية, مشيراً إلى 
أن العديد من القيادي4 الذين يعملون 
بجهات مختلفة وقطاعات حيوية 
في الب�د قد التحقوا بهذه الدورة 

على مدى السنوات ا(اضية.
وقال ا(� في تصريح له ”أن نظراً 
�تساع مجا�ت ا^نشطة التي يقوم 

مكتب ا�ستشارات بإدارتها في 
السنوات القليلة ا(اضية وا'اجة 
إلى إنشاء آليات العمل ا�داري في 
أقسامه ا(ختلفة وتطوير تلك ا�ليات 
لتواكب التطور في نشاط ا(كتب 
والذي يتسع يوما بعد يوم, فإن 
ا(كتب وعن طريق وحدة ا&ودة 
فيه قد قام بتطبيق علوم ومفاهيم 
ومتطلبات ا�دارة ا'ديثة في 
مكتب ا�س��ت��ش��ارات والتطوير 
ا(هني ومراكز العمل التابعة له“ 
إلى أن إدارة ا&ودة تقوم  مشيراً 
ب��أداء ال��دور الرقابي في متابعة 
وتنسيق وتوثيق ا^عمال ا�دارية 
ب4 وحدات العمل وعقد اجتماعات 
نصف سنوية بغرض معرفة ا^داء 
العام للمكتب ومراجعة تنفيذ 
ا^هداف للفترة ا(اضية وا)طط 
التطويرية خ�ل الفترة ال�حقة, 
وقد تكلل هذا ا&هد للحصول على 
شهادة ا&ودة للمواصفات القياسية 
ISO 9001:2000 منذ عام 2002 

وبا'صول مجددا على تلك الشهادة 
 9001:2008 ISO     با�صدار ا&ديد

في ديسمبر 2009  .
وأوض��ح أن��ه , $قيق طفرات 
متميزة في وحدة IT التابعة (كتب 
ا�ستشارات والتطوير ا(هني كاستخدام 
نظام الفاكس ا�لي �رسال فاكسات 
دعائية )دمات ا(كتب للجهات في 
ك� القطاع4 العام وا)اص )أكثر 
من 300 جهة( باستخدام برنامج 
)Symantec Winfax( وذلك 
لتوفير الوقت وا&هد ا(بذول في 

إرسال الفاكسات بالصورة اليدوية 
ا�عتيادية, وتطوير نظام قاعدة 
بيانات لتسهيل العمل ا�جرائي 
في كافة وحدات العمل في ا(كتب 
1ا يؤدي إلى تقليل العمل الورقي 
وسرعة في ا#از ا(هام واستخراج 
البيانات ومتابعة ا(سئول للعمل 
بصورة أيسر, با�ضافة إلى تطوير 
نظام استع�م صوتي كوسيلة دعائية 
وكخدمة للعم�ء بحيث 0كن للعميل 
ا�ستع�م عن البرامج التدريبية 
ا(قدمة وبعض ا(علومات عنها 
وبإمكانه استقبال فاكس بالبرامج 
التدريبية التي سيتم عقدها وحالة 
الفحص وت��اري��خ ا�نتهاء منه, 
وعن حالة ا�ستشارة والعامل4 
عليها والتاريخ ا(توقع �نهاء 
ا�ستشارة, وا�ستع�م عن أرقام 
الهواتف الداخلية (وظفي ا(كتب, 
با�ضافة إلى قيامه بإعداد تقارير 
إحصائية آلية تستخرج من نظام 
قاعدة البيانات (عرفة أداء ا(كتب 
في ا)��دم��ات ا(قدمة 1ا يسهل 
معرفة نقاط الضعف لتفاديها أو 
$سينها ونقاط القوة للتركيز 
عليها سعيا لتحس4 أداء ا(كتب, 
واستحداث نظام ا(شتريات على 
شبكة ا�نترنت بحيث يسهل على 
أقسام ومراكز العمل بالكلية عمل 
طلبات الشراء والتواصل الكترونيا 
مع ا�دارة ومتابعة حالة طلب الشراء 
بصورة أكثر فعالية في طور استخدام 
نظام ا^رشفة ا�لي 1ا يسهل عملية 
حفظ واستخراج ا(راس�ت الواردة 

والصادرة بصورة أيسر من ا'فظ 
الورقي ا(عتاد.

وب4 ا(� أنه , تطوير موقع للمكتب 
على شبكة ا�نترنت للتعريف للخدمات 
التي يقدمها ا(كتب تسهي� للعميل 
للتواصل مع ا(كتب وا�ستفادة 
من خدماته بتقد- طلب لفحص 
أو استشارة أو بتسجيل في دورة 
تدريبية أو إرسال أية م�حظات أو 
استفسارات, با�ضافة إلى إنشاء 
وتطوير آليات ونظم عمل ودعم 
مشاريع تخرج طلبة كلية الهندسة 
والبترول, موضحاً في الوقت ذاته 
أن مؤشرات ا^داء ومعايير التقييم 
والتقارير ا�حصائية تشير - وعلى 
الرغم من ا^زمة ا�قتصادية السائدة 
- إل��ى أن ا(كتب قد حقق زي��ادة 
ملحوظة في مجا�ته ا(ختلفة 
والتي تتمثل في تقد- ا)دمات 
ا�ستشارية والفحوصات وعقد 

الدورات التدريبية.

تطوير نظام قاعدة البيانات في ا�ستشارات والتطوير ا(هني

IT ف�����ي ال���ه���ن���دس���ة  ا(�������ا: وح�������دة 
وال���ب���ت���رول ح��ق��ق��ت ط���ف���رات متميزة

} د.آدم ا(� 

كتب مساعد الوردان:
كشف مدير إدارة ا^من والس�مة 
في ا&امعة با�نابة قيس التورة 
عن أن إجمالي حا�ت العنف 
الط�بية التي رصدها رجال ا^من 
والس�مة أثناء عملية التسجيل 
بلغ 10 شكاوى حتى نهاية 
ا^سبوع ا(اضي وهي متبادلة 
ب4 ط�ب وطالبات و, إحالتهم 
إلى عمادة شؤون الطلبة �تخاذ 
ا�جراءات القانونية, مشيرا إلى 

أن الطالب ا(تضرر بإمكانه اللجوء 
إلى رجال الداخلية وتسجيل 
قضية. وأضاف التورة ل��»آفاق« 
: ا^حداث الدخيلة التي شهدتها 
ا&امعة من العنف الط�بي 
تتطلب زيادة عدد أفراد رجال 
الداخلية من اجل خلق جو منظم 
داخل ا'رم ا&امعي وأيضا 
تسهيل حركة ا(رور, موضحا انه 
يوجد كاميرا أمام مدخل الصالة 
الرئيسي, كما توجد كاميرا 

مراقبة أخرى خلف الصالة أمام 
بوابة الطالبات من اجل توثيق 
أي مشاجرة أو أي أمور أخرى, 
مؤكدا أن ا&امعة حريصة على 
تخصيص ميزانية لزيادة عدد 
»الكاميرات« في ا&امعة. وأشار 
إلى أن إجمالي أعداد رجال ا^من 
والس�مة, وا(شرف4 وا(تقاعدين 
داخل صالة القبول والتسجيل 
وخارجها بلغوا 33 موظفا 
ينتشرون في جميع ا^ماكن 

لرصد أي مشاجرة, مضيفا انه 
بالتعاون مع وزارة الصحة , 
توفير سيارة إسعاف مع ا(سعف4 
(ساعدة أي شخص يحتاج العناية 
الطبية, وكذلك وفرت ا�دارة 
مسعفا من ضمن الطاقم الطبي 
ا(تواجد بجانب الصالة, مؤكدا 
أن ا^ربعاء وا)ميس ا(اضي4 
لم $دث أي مشاجرة ب4 القوائم 
الط�بية التي نتمنى أن تستمر 

بهذا الهدوء دائما.

10 شكاوى أثناء التسجيل
ال��ت��ورة: »ا\م���ن وال��س��ام��ة« تعتزم 
زيادة كاميرات ا(راقبة في ا&امعة

} قيس التورة
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عاماً
على اصدار آفاق

كتبت نادية الراشد : 
   $��ت رع��اي��ة عميد كلية العلوم 
ا�جتماعية بجامعة الكويت د. عبد 
الرضا أسيري اختتمت الكلية ) ا(وسم 
الثقافي ا)امس ( $ت عنوان » بحوث 
تطبيقية في العلوم ا�جتماعية » الذي 
عقد على مدى ث�ثة أيام متتالية  من 19 
وحتى 21 يوليو  ا&اري، في القاعة 
– بكلية العلوم ا�جتماعية  الدولية 

– ا'رم ا&امعي الشويخ.
     بدأت ا&لسة ا^ولى التي ترأسها 
عميد كلية العلوم ا�جتماعية د. عبد 
الرضا أسيري وا)اصة بقسم العلوم 
السياسية بورقة عمل مقدمة من  ا^ستاذ 
الدكتور عبد الله الهدية $ت عنوان 
»أزمة مياه النيل ب4 دول ا(نبع ودول 
ا(صب « $دث فيها عن  أهمية مياه 
النيل (صر حياتيا ووجدانيا، مشيرا 
إلى منابع مياه النيل في قارة أفريقيا 
وا^نهار التي %ري فيها هذه ا(ياه ، 

ودول ا(نابع ا^فريقية .
  وتطرق إلى ا^زمة ومحاورها )ا:ور 
القانوني والتاريخي وا:ور ا�قتصادي 
وا:ور السياسي وا:ور ا&غرافي 
_ إقامة السدود 'جز مياه  والتقني 

النهر (. 
ا^خطار النووية

 ثم $دث د. عبد الله الشايجي في 
ورقته التي قدمها عن ا^خطار النووية 
و$ديات جعل منطقة الشرق ا^وسط 

منطقة خالية من الس�ح النووي .
  فيما قدمت  رئيسة وحدة الدراسات 
ا^وروبية_ ا)ليجية د.منى محمد علي 
عرضا مختصرا من  أعضاء الوفد الط�بي 
عن الرحلة إلى ا(ملكة ا(تحدة وفرنسا 
ومدى ا�ستفادة منها ،مشيرة إلى ان 
الوفد الط�بي الذي ترأسته تضمن 
مجموعة من الطلبة ا(تفوق4 بقسم 
العلوم السياسية بجامعة الكويت 
مبعوث إلى لندن وباريس بدعوة 
scinces po الفرنسية  من جامعة 
وقد انضم إلى وفد إماراتي 1اثل 
خ�ل الرحلة. وبينت أن الوفد قد قام 
 London School of بزيارة &امعة
Economy  وحضر بعض ا:اضرات 

وقام بزيارة إلى  البر(ان البريطاني 

والتقى عضو البر(ان ا'الي ووزير 
ا)ارجية البريطاني السابق وعضو 
حزب العمال د. دينيس ماك ش4، كما 
قام الوفد بزيارة أحد البنوك البريطانية 
ا)اصة والتقى العديد من أساتذة 

العلوم السياسية في ا&امعت4 .
الص�بة النفسية

   ومن ثم بدأت ا&لسة الثانية وا)اصة 
بقسم علم النفس وترأسها  د. بدر 
ا^نصاري ، حيث $دث د. عويد سلطان 
ا(شعان من كلية العلوم ا�جتماعية بقسم 
علم النفس في دراسته ا(قدمة بعنوان 
) ع�قة الص�بة النفسية بالشكاوي 
البدنية والعصابية وا^مل لدى الطلبة 
والطالبات في جامعة الكويت ( موضحا 
أن الهدف من الدراسة فحص الع�قة 
ب4 الص�بة النفسية بالشكاوي 
البدنية والعصابية وكذلك التعرف 
على الفروق ب4 الذكور وا�ناث في 
متغيرات البحث ، مشيرا إلى أن الدراسة 
قد أجريت على عينة مكونة من 373 
من طلبة جامعة الكويت بواقع 150 
من الذكور و 233 من ا�ناث .   وب4 
د.ا(شعان أن نتائج الدراسة كشفت بأنه 
� توجد فروق ب4 الذكور وا�ناث في 
الص�بة النفسية وتغير ا^مل ، بينما 

توجد فروق دالة إحصائيا بل4 الذكور 
وا�ن��اث في العصابية والشكاوي 
البدنية ، وأن متوسط ا�ن��اث أعلى 
من متوسط الذكور ، 1ا يعني أن 
ا�ناث أكثر عصابية وشكاوي بدنية 
مقرنة بالذكور، مضيفا أن النتائج 
أسفرت بأنه توجد ع�قة موجبة ب4 
الص�بة النفسية وا^مل ، بينما توجد 
ع�قة سالبة ب4 الص�بة النفسية 
والعصابية ، كما توجد ع�قة سلبية 
ب4 ا^مل والشكاوي البدنية والعصابية 
، وتوجد ع�قة موجبة ب4 العصابية 
والشكاوى البدنية . فيما تناول د. أحمد 
عبد ا)الق من قسم علم النفس في 
دراسة قدمها $ت عنوان  ) معد�ت 
انتشار مت�زمة التعب ا(زمن في مسح 
شمل 3.465 من طلبة جامعة الكويت ( 
حيث أوضح أن  العينة قد بلغت 3.465 
من طلبة ا&امعة الكويتي4 وا(صاب4 
/ت�زمة ا�رهاق ا(زمن على ا(قياس 
العربي. وقد , تقدير النسبة بناء على 
نسبة الط�ب الذين حصلوا على نقاط 
%اوزت الوسط ا'سابي +2 ا�نحراف 
ا(عياري. وقد حقق 2.4% من الرجال 
و 5.8% من النساء هذا ا(عيار. ومن 
الواضح أن النساء قد حصلت على 

النسبة ا^كبر. وقد وجد أن ا�ناث 
والذكور من الط�ب ا'اصل4 على 
نقاط عالية نسبة إلى ا(قياس بحاجة 
إلى استشارة نفسية وبالتحديد فهم 
بحاجة إلى ع�ج السلوك ا�دراكي.   
مبينا أن الهدف من الدراسة ا'الية 
هو تقدير نسبة ا(صاب4 /ت�زمة 
ا�رهاق ا(زمن ب4 عينة محتملة من 

الط�ب الذكور وا�ناث.
     ومن جانبها قالت د. نعيمة شاطر 
مبارك  في الورقة التي قدمتها عن   
الصفات ا(فضلة لدى الشباب �ختيار 
شريك ا'ياة دراسة مطبقة على عينة 
من طلبة جامعة الكويت ، والتي أكدت 
من خ�لها أن ا^س��رة تعتبر محور 
اهتمام العلماء ف��ي شتى ميادين 
العلم ، ويعتبر ال��زواج هو الطريق 
ل�رتباط وا�شتراك والتمهيد لبناء 
ا'ياة ا^سرية ب4 الرجل وا(رأة التي 
ارتضى كل منهما شريكا له في حياة 
مشتركة ، مشيرة إلى أن الزواج نظام 
يشمل مجموعة متناسقة من العادات 
والتقاليد وا�%اهات وا^فكار فض� عن 

التعريفات ا�جتماعية والقانونية .
تأثير ا�خت�فات ا'ضارية

وفي ا&لسة الثالثة وا)اصة بعلم 
النفس والتي ترأسها د.حسن عبد 
اللطيف ، قال د. رمضان عبد الستار 
في ورقته ا(قدمة $ت عنوان ) إدراك 
ا^خ��ط��ار ا(جتمعية : دراس���ة عبر 
حضارية ب4 الكويت ومصر وفرنسا ( 
والتي تناول من خ�لها عبر ا'ضارية 
إدراك ا^خطار ا(جتمعية لدى عينات 
من ا(راهق4 والشباب من ا&نس4 من 
الكويت ومصر وفرنسا بهدف التعرف 
على أوجه التشابه ونواحي ا�خت�ف 
في إدراك ا(فحوص4 في هذه ا^قطار 
الث�ثة ل�خطار ا(جتمعية و$ديد 
التأثير ا:تمل لكل العوامل ا'ضارية 
وا�جتماعية وا�قتصادية والفروق ب4 
ا&نس4 على هذا ا�دراك ، مشيرا إلى 
أن النتائج قد أظهرت وجود تأثير دال 
ل�خت�فات ا'ضارية وا�جتماعية على 
إدراك ا(فحوص4 ل�خطار ا(جتمعية 
مع وج��ود تأثر دال لعمال ا&نس 

)النوع( على  هذا ا�دراك .

إحدى جلساته عرضت ا^زمة النووية في الشرق ا^وسط

العلوم ا{جتماعية اختتمت موسمها الثقافي ا)امس 

} د.أسيري يكرم أحد المشاركين

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

} جانب من ا:اضرات } د. عبدالرضا أسيري

} .. و تكر- آخر

} شهادة تقدير من العميد

} د. أسيري يكرم أحد المشاركين في ختام الموسم الثقافي } جانب من ا'ضور

} تكر- د. منى علي

} د. عبدالله الشايجي } د. منى علي
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10 جامعيات10

عاماً
على اصدار آفاق

أنهت إدارة ا�نشاءات والصيانة تنفيذ 
مبنى التربية ا&ديد KF16 بكيفان 
وتوقعت  م��دي��رة إدارة ا�ن��ش��اءات 
والصيانة ا(هندسة  تهاني النقيب أن 
يفتتحه مدير ا&امعة د.  عبدالله الفهيد 
و ا^م4 العام د. أنور اليتامي  وعميد 
كلية التربية د.عبدالله ا^حمد في أوائل 

شهر أغسطس ا(قبل .
مبينة أن تكلفة ا(شروع  بلغت مليون 
وثماني مائة ألف دينار كويتي .وذكرت 
النقيب أنهتم ا�نتهاء من ا(شروع خ�ل 
ا(دة التعاقدية للمشروع )مدة سنة( وتبلغ 
مساحته -، 3200 م2  و/سطح قدره 
6090 م2 على دورين ويتضمن عدد 10 
قاعات دراسية ذكية ومختبرات سمعية 
وبصرية لقسم علم النفس التربوي 
ومكاتب أعضاء هيئة التدريس إضافة 
إلى جناح كبير (كتبة الكلية تشمل غرف 
مطالعة لكلية الدراسات العليا وقاعات 
إجتماعات وغيرها و, %هيز ا(بنى 

بأحدث ا^نظمة الهندسية وا(عدات .
وأشارت إلى أن أعمال ا�دارة تبلغ ذروتها 
في فترة الصيف وهي الفترة الذهبية لقيام 
ا�دارة بإ#از الكثير من ا^عمال لتلبية 
احتياجات ا&امعة ا(طلوبة لتهيئة بيئة 
مناسبة للتعليم والتعلم وقالت إن هذا 
الصيف حافل  بكثير من ا^عمال والتي 
من أبرزها .البدء بأعمال مناقصة أعمال 
التجديدات الشاملة لسكن أعضاء هيئة 
التدريس بلوك )1&5( وبقيمة تقارب 
ا)مسة م�ي4 دينار كويتي وهو من 
ا(شاريع الهامة والتي يولي لها الدكتور 
ا^م4 العام إهتمام خاص وحرصه الدائم 
على رعاية كافة متطلبات أعضاء هيئة 
التدريس وعلى تهيئة ا&و ا(ناسب لهم 
و^سرهم و$قيق الرفاهية ا�جتماعية 

التي تتناسب مع قدرهم ومكانتهم .
وأضافت النقيب أنه , البدء /شروع 
%ديد محطة تبريد كلية العلوم ) 31 خ ( 
بقيمة مليون وسبعمائة ألف  دينار كويتي 

وهو من ا(شاريع الدقيقة وا'ساسة 
والتي تتطلب جهود وتنسيق كبير حيث 
تغذي ا:طة أعمال تكييف  كلية العلوم 

ومختبراتها با)الدية .
وأردف��ت جار تنفيذ وتوريد وتركيب 
مصاعد جديدة ومصاعد لذوي ا�حتياجات 
ا)اصة بكافة قطاعات ا&امعة بقيمة 
435 ألف دينار كويتي وعددهم )19( 
مصعد حيث تتم أعمال التركيب والتشغيل 
على مراحل ويتوقع إنهاء وتسليم ا(رحلة 

ا^خيرة بأوائل نوفمبر ا(قبل .
ولفتت النقيب إلى أعمال غرف اجتماعات 

مدير ا&امعة با)الدية .
مبينة أن ا(بنى ا^ك��اد0��ي ال��ذي , 
%هيزه من قبل كلية ا'قوق أ#ز 
بوقت قياسي حيث 8كنت الكلية من 
استخدامه وا�ستفاده منه كقاعات 

اختبارات للكلية مؤخراً .
وذكرت أن العمل جار �ستكمال مظ�ت 
وتظليل 1اش /واقع مختلفة با)الدية 

وكيفان .
وك��ذل��ك ا�نتهاء م��ن أع��م��ال التدعيم 
ا�نشائي (بنى إدارة ا(شتريات وا(الية 

با)الدية  .
وفيما يتعلق بالتجديدات الشاملة 
(نطقة خدمات حوض حمام السباحة 
با)الدية ) منطقة ا'مامات وا)زائن 
ومشتم�تها ( أكدت النقيب أن العمل 
جار �نهائها متوقعة تسليمها خ�ل 
الشهر ا(قبل . �فتة إلى البدء بأعمال 
التجديدات الشاملة (بنى كلية الطب 
ا(ساعدة لتأهيله �ستخدامه من قبل 

إدارة التعلم عن بعد .
                   مشاريع جديدة

وقالت النقيب من ا(شاريع الهامة والتي 
تعطي ا�دارة إهتمامها الكبير مشاريع 
التنمية ا'كومية والتي تتظافر ا&هود 
نحو ا�س��راع في إ#ازها س��واء من 
داخل ا&امعة أو ا&هات ا)ارجية 
ذات الع�قة وتقدر قيمة تلك ا(شاريع 

ب� )25 مليون دينار ( حيث أن ا�دارة 
بصدد طرح ا(شاريع .

وأوضحت أن من أبرز ا(شاريع  توسعة 
مبنى 6خ ، 7خ لكلية الهندسة با)الدية  
.ومبنى كلية الهندسة ا&ديد حيث , 
إعداد ا(ستندات ا)اصة )TOR( بواسطة 

مكتب التطوير بكلية الهندسة .
مشيرة إلى فصول دراسية لكلية ا�داب 
بالشويخ وال��ت��ي تصميمها وإع��داد 
ا(ستندات بواسطة مكتب نائب مدير 

ا&امعة للتخطيط .
وكذلك مبنى فصول دراسية لكلية 
التربية بكيفان والتي , تصميمها 
وإع��داد ا(ستندات ا)اصة بها إدارة 

ا�نشاءات والصيانة .
وقالت النقيب هناك أيضا مباني مواقف 
سيارات /واقع مختلفة با)الدية وكيفان 
من إعداد إدارة ا�نشاءات والصيانة 
.ومشاريع متفرقة بقطاعات ا&امعة 
ا(ختلفة من إع��داد إدارة ا�نشاءات 

والصيانة ) مظ�ت – ومباني صغيره 
– ومحطة تبريد ......إلخ( 

وتوقعت النقيب البدء في أعمال الطرح 
للمشاريع التي ذكرتها  في أوائل شهر 
سبتمبر ا(قبل  وأضافت ح�يث إن الدولة 
وأجهزتها تولي للمشاريع التنموية كامل 
التسهي�ت من كافة ا^جهزة ا'كومية 
ا(عنية وقامت ا�دارة بالتنسيق ا(باشر 
مع تلك ا&هات كبلدية الكويت – وا�دارة 
العامة ل�طفاء وإدارة  الفتوى والتشريع 
– ووزارة ا(الية وديوان ا:اسبة والبدء 

با�جراءات ا(طلوبه لطرح تلك ا(شاريع 
إستباقاً للزمن وقامت ا&هات ا'كومية 
بتحديد أشخاص كضابط إتصال لتلك 
ا&��ه��ات لضمان سرعة ا�ج���راءات 
وا'صول على ا(وافقات ا(طلوبة لتنفيذ 

هذه ا(شاريع في الوقت ا:دد .

/سطح 6090 م2 على دورين ويتضمن عدد 10 قاعات دراسية ذكية 

اف��ت��ت��اح مبنى التربية ا&��دي��د مطلع أغسطس 
العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

ت��ه��ان��ي ال��ن��ق��ي��ب: ال��ب��دء /��ش��روع %��دي��د محطة ت��ب��ري��د كلية العلوم 

} كلية التربية في كيفان 

} قاعة اجتماعات مجلس ا&امعة } مبنى ا�ختبارات في كلية ا'قوق
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إعداد: نوف بوناشي

11 الإرشاد الأكاديمي11

عاماً
على اصدار آفاق

فريق الاعداد: نبيل المفرح و فاطمة الملا وطيبة الربيعة و شايج الشايجي

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

كتب ص�ح رشدي:
برعاية عمادة شؤون الطلبة أقامت 
إدارة ا�رشاد ا^كاد0ي ورشة عمل 
بكلية التربية $ت عنوان )ا(رشد 
ا^كاد0ي  معرفة ومهارات( حضرها 
العديد من أعضاء هيئة التدريس 
بكلية التربية وحاضر فيها د.احمد 
اله�ل العميد ا(ساعد للشؤون 
الط�بية لكلية التربية ونبيل 
ا(فرح رئيس قسم إدارة  ا�رشاد 
والتوجيه ا^ك��اد0��ي وق��د القى 
د.اله�ل كلمة في بداية ا:اضرة 
شكر من خ�لها عميد كلية التربية 
د.عبد الرحمن ا^حمد على دعمه 
ومساندته الدائمة من اجل إ#اح 
كافة ا^نشطة والفعاليات وقدم 
التهنئة من أعضاء هيئة التدريس 
ل�حمد /ناسبة التجديد له لقيادة 
كلية التربية للعام4 ا(قبل4 كما 
شكر عمادة شؤون الطلبة على 
مساهمتهم ومشاركتهم في إقامة 
ال��ع��دي��د م��ن ا^ن��ش��ط��ة و$قيق 
ا^هداف التربوية الناجحة وشكر 

أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية 
على جهودهم وتفاعلهم ا(ميز من 
اجل إ#اح فكرة ومشروع ا(رشد 
ا^كاد0ي وأضاف أن جامعة الكويت 
/ا حوت من أضلع تدور حول مرتكز 
الطالب سعيا لبنائه البناء السليم 
والصحيح من اجل خدمة ا(جتمع 
وان اللبنة ا^ولى في عملية البناء 
هي ا�رشاد ا^كاد0ي وإعداد الطالب 
ا(ثالي وبناء شخصيته العلمية 

والتربوية والقيادية .
وأض��اف اله�ل إن ا&��زء ا^هم 
هو اكتساب ا)برة وا�حتكاك 
ب��ا�خ��ري��ن والتطبيق السليم 
للمعلومات وا(عرفة  ومن هنا 
ج��اء مشروع ا(رشد ا^كاد0ي 
ع4 الصواب  في اكتساب ا)برة 
وتطبيق ا(عرفة من خ�ل التوجيه 
بنائنا الطلبة  مشيرا إلى   وا�رشاد̂ 
أن مقرر مشروع ا(رشد ا^كاد0ي 
سيدرس في الفصل الدراسي الثاني 
من العام ا&امعي 2011/2010 
وسيشمل كافة اللوائح والقوان4 

والنظم ا&امعية لكلية التربية  
وأشاد با'ضور ا(ميز ^عضاء 
هيئة التدريس وا(شاركة في طرح 
كافة القضايا وا(شاكل التي تعترض 

الطالب وطرق الع�ج . 
ثم $دث نبيل ا(فرح فأوضح أهمية 
مشروع ا(رشد ا^كاد0ي وتخصيص 
مرشد من أعضاء هيئة التدريس 
من القسم العلمي التابع له الطالب 
بالكلية ويكون من اختصاص ا(رشد 
مشاركة الطالب في اختيار جدوله 

الدراسي وان تتم هذه العملية في 
ضوء صحيفة تخرج الطالب وأ� 
تقبل بطاقات التسجيل أو ا�ضافة 
وا�نسحاب إ� باعتماد ا(رشد أو 
رئيس القسم العلمي وإمكانية 
استعانة الطالب با(رشد (واجهة 
كافة ا(شاكل التي يواجهها وإيجاد 
ا'لول ا(ناسبة  ثم تطرق ا(فرح إلى 
قانون ا&امعة و�ئحته التنفيذية 
والنظم ا(كملة لها و&نة الشؤون 
الط�بية وا'ا�ت التي تنظر فيها 

اللجنة ومنها ا�نسحاب الكلي من 
ا(قررات وأنواع ا�نسحاب وا(دة 
ا�عتيادية للتخرج ووقف القيد 
وال��ش��روط العامة لوقف القيد 
ا�ختياري والقيد ا�جباري وتأجيل 
القبول با&امعة والتحويل من كلية 
^خرى وا�نذارات ا&امعية و&نة 
تصحيح ا^خطاء التدوينية وا)طة 
الدراسية و, شرح كل هذه ا^بواب 
بتمعن قبل ا�نتقال إلى فتح باب 
عضاء هيئة التدريس. وأكد  ا^سئلة̂ 
ا(فرح احتياج الطالب إلى ا(رشد 
ا^كاد0ي أكثر من أي شخص آخر 
'ل كافة مشاكله وتولي مع د.احمد 
اله�ل ا�جابة على كافة ا^سئلة 
ا(قدمة من أعضاء هيئة التدريس 
وكان أهمها احتياج الطالب إلى 
خبرة عضو هيئة التدريس أكثر من 
ا(وظف4 في ا�ستماع إلى مشاكله 

وإيجاد ا'لول ال�زمة لها .
وأوضح نبيل ا(فرح أن ا&امعة 
تخطو خطوات واسعة ومهمة 
(ساعدة أعضاء هيئة التدريس 

في مهامهم وان هناك نظام ا�لي 
ا&ديد في التسجيل وانه سيحل 
الكثير من ا(شاكل وسيساعد أعضاء 
هيئة التدريس في التعرف على 
الطلبة وبياناتهم الكاملة وأضاف 
أن هذا النظام سيكون مفتاح ا(عرفة  
والتعرف على كل شيء  عن حا�ت 

الطلبة .
وان هناك أفكارا جديدة ومواقع 
الكترونية وخط ساخن لتفعيل 
دور ا(رشد ا^كاد0ي وا�رشاد 
والتوجيه ومساعدة الطالب وان 
القضية  هي في التواصل واحتياج 
الطالب إلى خبرة أعضاء هيئة 
التدريس و$قيق آماله في التفوق 
والنجاح   وفي النهاية شكر نبيل 
ا(فرح ود.احمد اله�ل أعضاء هيئة 
التدريس بكلية التربية وأكد  أن 
%ربة مشروع ا(قرر ا�رشادي 
ستعمم على كافة الكليات بعد 
تطبيقها علي كلية التربية في 
الفصل الدراسي الثاني من العام 

ا&امعي 2011/2010 .

د. اله�ل : تدريس مقرر ا�رشاد ا^كاد0ي الفصل الثاني 
نبيل ا(فرح :الطالب يحتاج إلى خبرة ا(رشد ا\كاد0ي 'ل مشاكله 

} د. إبراهيم كرم مع أعضاء هيئة التدريس} جانب من أعضاء هيئة التدريس} نبيل المفرح متحدثا

} فاطمة نذر مع اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية

&نة التظلمات الط�بية : 
&نة يشكلها عميد الكلية ا(عنية 
للنظر والبث في التظلم ا)طي ا(قدم 
إليه من الطالب الذي يشعر بوقوع 
خطأ في تقدير درجته النهائية ولم 
يقتنع بتوضيح أستاذ ا(ادة عند 
مراجعته له في هذا ا^مر خ�ل ا(دة 
ا:ددة ، وتضم اللجنة مساعد العميد 

للشئون الط�بية بالكلية ا(عنية ) 
مقرراً ( ورئيس القسم العلمي الذي 
يطرح ا(قرر ، وعضو هيئة تدريس 
من القسم العلمي في تخصص ا(قرر 
موضوع التظلم ، فإن تعذر في ذات 
التخصص ، فمن القسم العلمي ، 
وللجنة في سبيل أداء مهمتها أن 

تستع4 /ن تراه مناسباً . 

       ACADEMY BANNER  » ب���ن���ر   إك����اد0����ي «  
»ال����ت����ظ����ل����م م�������ن  ال�������درج�������ة ال���ن���ه���ائ���ي���ة“ 

» عبارة... اعجبتني  «  

التفكير بالنجاح...
يؤدي للنجاح
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كلية الآداب
محمد سويد جابر شقير جابر العجمى

نوف سلطان عبدالله سلطان 

على فوءاد عبد الصمد الصراف

سالم عبدالله سالم العجمى

شيخه ارحمه حسن الفضاله

احمد زيد كميخ الشريعان

هاله بشار بدر الزواوى

عادل عناد ه�ل شريف

فهد بجاد الهاب ا(طيرى

محمد بنيه عايد العنزى

مر- اسعد بدر الهندى

محمد ناصر موسى البناى

حس4 غا* محموديان

اسماء محمد زايد العدوانى

#�ء ط�ل برجس ا(شارى

حمزه سعود عبد العزيز القطان

محمد ناصر يوسف رجب

نوره حمود راشد الفقعان

يوسف حمدان الشمري

مطيع مرعى مطيع العجمى

امنه ناجى ابراهيم الهولى

ع� مناحى دغش ا(طيرى

عاليه ناصر حجى ا(طيرى

زينب عبد الله اسماعيل عوض

فنيه عبد الرحمن مبارك الرشيدى

انفال سليمان هايف الظفيرى

يوسف عزيز كدموس الديحانى

مر- عبد الهادى محمد القحطانى

فضه جمال سلطان مبارك

اح�م صالح كامل العنزى

ر- محمد أحمد جاسم الهرموش ا�ء 

ابراهيم راشد الهارون

جراح محمد مصطفى الزيد

عبد الله خالد سعود العميرى

دانة منصور عبد الله ا)ارجي

حصه محمد سليمان ا'مد

دعاء جاسم عبد القادر ا&ناعى

مشعل صالح مبارك العازمى

اسراء عبد الرحيم عبد الهادى محمد

مها ثليث عبدالله الثليث

هبه  أحمد علي ا)ميس

ا0ان محمد غريب زنكوى

بشاير سالم عبد الله الرجبانى

بدور يوسف عبد ا(جيد العنيزى

صالح عبد الله صالح التقي

ساره نادر محمد خالد جاسم

أحمد محي الدين عبدا&بار النيباري

غاده سالم محمد العسكر

احمد طالب عبد الله الكندرى

فاطمه عبد الرضا محمد حس4

لولوة عبدالله حس4 القطان

وضحى فهد راشد العازمي

عبدالله عيسى عبدالرحمن عبدالله

خلود غازى سعيد محمد

محمد سعد راشد العازمى

عبدالله محمد عبدالله الذروه

مر- بدر يوسف ا:ارب

ايناس ربيع أحمد ه�ل

محمد ابراهيم محمد نصير

موسى عبد ا�مير #م ا(زيدى

محمد عبد الله مهمل الهاجري

نوف عبدالرحمن شايج الشايجى

مي محمود فؤاد محمود

مزدة مصطفى وهابي برزي

عبدالناصر عبدا:سن تقى مظفر

علياء عبد الفتاح عبد الفتاح

ا0ان عبد الرحمن عبد العزيز ا'مدان

عبدالعزيز مفلح على جبر

صارة . بائن

فهد سعود  مثيب العنزى

خالد سلمان غا* الطويلع

نور عبدا:سن عبد الرحمن الياس4

مشعل دخيل حماد ا'ربي

انوار محمد نور احمد محمد

احمد سعد حطاب العازمى

سعود صنت سعيد ا(طيرى

كلية التربية
اسماء مطلق سرور هواش

دانه محمد ا'ويله

بشاير كريدى ا'ميدى ا(طيرى

انوار على عبد الله احمد

فاطمه حس4 على ا)الدي

ام�ك عبد الهادى سعد هادى

ر- راشد عوض راشد جريان ا(هيميل

زهراء حس4 حسن الصفار

ساره محمد مطلق العدوانى

زينب بدر محمد معرفى

الطاف عايد  عواد

ر- حمود ثامر حمود العجمى

شهد محمد احمد الناصر

انوار حمود شا- العازمي

ليلى تعيب سبيت الهاشمي

فايزه فهد عبد الله الظفيري

هبة أمير عبدا)الق البلوشي

وفاء عبد الرحمن ابراهيم البناق

سوسن عبد ا)الق حميد صادق

عبدالله مرتضى احمد بندر محمد 

يوسف جابر ثوينى سعيد فالح العنزى

نوره محمد عبد العزيز جمعه

افراح عوض شافى العجمى

فجر سعود عبد الله ا(طيرى

فالح هادى مشعل ا'ربي

زمزم مرزوق دغش العازمى

هيا خالد محمد الهاجرى

مر- عبد العزيز عبد الرحمن ا&اسر

نورة علي حسن  العجمي

ر- جزا جابر الرشيدى

انوار ميزر كنعان الشمرى

خزنه جاسم خالد ا)ليفه

افراح صالح قحطان العنزى

ساره محمد غازى ا(طيري

د�ل فرج سعد العازمى

بشاير تركى ردن عبدالله عمر العفاس

محمد سلمان سعيدان سالم رغي�ن

معالى محمد شافى السويط

ا0ان الياس دميثير العنزى

عبير على بدر ا(اجدى

كوثر حميد نايف هندال

عهود حسن دغيمان ا(طيرى

ساره سعد ضحوى ا(طيرى

ترفه نشمى غازى فهد

ا0ان على سعيد ا(طرفي

شيماء خليل حبيب بوشهرى

الطاف خالد عويض الديحانى

زينب عادل عباس ا)ضارى

جميله مناور سبيل الرشيدى

شيماء يسرىحس4 قنديل

محمد عبدالكر- حسن سلطان

نوره عبدالله حسن فاهد بداح

جميله حامد حبيب ا)الدى

شيماء قاسم حمزه حسن

منى سعود عبد ا(نعم العتيبى

ليالى فواد صالح القفاص

حسنه غافل زايد العدوانى

عهد سعد عياد العتيبي

رفعه على محمد العجمى

انوار عيد على الشريكه

عنود راشد عوض ا(هيميل

فواز عبدالله مزيد صنيتان البرازى

اثير خليل مخلف سرور

شريفه سمر عليان الرشيدى

شيماء سعيد على محمد

مر- سالم عيد الرشيدي

شهد جواد عبد الله جابر

شروق مناور جدعان موسى

اسيل ابراهيم عبد الرحمن ا(عود

نوف خالد عناد العنزى

ر- محمد ش�ح ا'سينى

حس4 علي حس4 شعبان الشطي

مر- صالح راشد القراوى

امل تركى محمد ا(جليه

منى مطلق مجبل الشهرى

شهد بدر عيد الهاجري

د�ل عبد الله على القنور

اسماء سلطان حمود فهيد

فى عبد الله فهد القرينى

منار فهد نومان ا'سينى

منيره ياس4 حماد عمار

فجر ثامر حمد الصويان العازمي

خلود خالد فالح الرشيدى

مر- فهد خالد ا(قهوى

عبد الله عيد جديع العجمى

مديحه حمود راشد ا'ضينه

طفله محمد مهدى العجمى

زينب عقيل حيدر جمال

فجر غازى محمد جاسم العتيبى

نها محمد سعود العازمى

بدريه سعد سلمان الهاجرى

عبد الله مفلح موسى ا(طيرى

فالح حمد فالح العجمى

بدور نايف عماش العنزى

استق�ل نشمي سمران العنزي

انوار فليح سالم العازمى

احمد ربيح مفرح الرشيدى

مها يوسف صالح غازى

فجر ضحوى محمد الرشيدى

ر- فالح ناصر القحطاني

شيخه متروك نايف ا(طيرى

الهنوف حمود حس4 الرشيدى

بشاير �في قب�ن العازمي

شيماء فيصل عبدالرحمن الش�حي

ابرار ط�ل ا(طيري

عاليه عراك عنتر الظفيرى

مها بندر سعد الصواغ العازمى

انوار صبيح ناصر العازمى

انوار عايض قب�ن الرشيدى

اسماء شم�ن ف�ح الرشيدى

مراحب خالد نايف ا'ربي

ساره محمد جمعه العابدين

أسماء ا(توقع تخرجهم في الفصل الدراسي الصيفي للعام ا&امعي 2010-2009 

كتب عبدالعزيز كاظم :
أعلنت إدارة السج�ت بعمادة 
القبول و التسجيل عن أسماء 
643 طالبا وطالبة من ا(توقع 
تخرجهم في الفصل الدراسي 
الصيفي للعام ا&امعي 2009 
/ 2010 علما بأن الطلبة ا(توقع 
تخرجهم لكليتي ا'قوق و الطب 
ا(ساعد لم تدرج أسماءهم حتى 

'ظة صدور العدد . 
وأشار عميد القبول والتسجيل 

إلى قيام العمادة بإرسال الرسائل 
القصيرة إلى جميع ا)ريج4 عبر 
هواتفهم النقالة �ب�غهم /واعيد 

توزيع شهادات التخرج .
وتقدم د.الرفاعي إلى جميع موظفات 
إدارتي السج�ت وشؤون ا)ريج4 
وخاصة مديرة إدارة السج�ت منى 
الزامل ومديرة إدارة شؤون ا)ريج4 
فاطمة العميري وبالشكر ا&زيل 
&هودهن ا(بذولة في مراجعة 
سج�ت ا)ريج4 وذلك حرصا 

من موظفي ا�دارت4 على مصلحة 
خريجي جامعة الكويت.

وبهذه ا(ناسبة تقدم د. مثنى الرفاعي 
با^صالة عن نفسه وبالنيابة عن 
أسرة عمادة القبول والتسجيل 
بأطيب التهاني &ميع ا)ريج4 
وا)ريجات وكذلك لذويهم /ناسبة 
تخرجهم من ا&امعة وبدء حياتهم 
العملية متمنيا لهم ا(زيد من النجاح 
والتفوق ليساهموا في خدمة وطننا 
العزيز في كافة ا(جا�ت داعيا 

12 جامعيات12

عاماً
على اصدار آفاق

} د. مثني الرفاعي

643 طالبا و طالبة ا(توقع تخرجهم في الصيفي

ا(ولى عز وجل أن يوفقهم 
ويسدد خطاهم إلى ما فيه 

ا)ير لكويتنا ا'بيبة.  
و فيما يلي أسماء الط�ب 
وال���ط���ال���ب���ات ا(��ت��وق��ع 

تخرجهم: 

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

����� ������ �������� ��������202   2 7/22/10   3:01:56 PM



مر- ناصر خالد ا(طيرى

كوثر فهد عيد الرشيدى

حلوه مرضى دحام العنزى

بت�ء مرضى سعد الرشيدى

شوق حس4 مرشد البرازى

بدور سعيد سعود ا(طيرى

افراح عيد سيف ا)رينج

جميله ف�ح فهد البيدان

عنود مزهر خضر الشمرى

افراح بدر منور وقيت الشمري

أشراف معاشي مرزوق الضفيري

شقحه ناصر سند العجمى

غيداء أحمد عبد الرحمن عبدالله عبد

اسماء عبود صالح العنزي

فوزية مزعل حامد الشمري

بدريه صالح عبد الله العنزى

زبيده حس4 احمد على

نوف خالد مانع رويق

فاطمه عدنان بدر الق�ف

د�ل فراج فهد ا(طيرى

ا0ان سالم مبارك الضفيري

بسايل خليفه جليل الشمرى

تهانى مفلح فالح ادبيس

ريهام خالد سالم ا'وسني

لطيفه شريف سيد محمد يوسف

عبير عبد الله سعد ه�ل

فى ص�ح صالح الطينان

افنان فهد محمد الديحانى

شيخه عبد الكر- قاسم احمد بهبهانى

سلمان ابراهيم علي صويلح

كلية الشريعة 
انوار جمال نورى

عبدالله فهد عبدالله العجمي

عبد الرحمن عبد الله يوسف ا'جى

هاجره مو�نانذير فاروقى

عبد الهادى سعد زنيفر العازمى

يوسف �فى صقر ا(طيرى

ساره ص�ح يوسف الرشيد

خالد حمد مبارك العويهان العنزي

خالد عبدالله مسلم عبار

ساره عواد ظاهر العنزى

بدر احمد عبد الرحيم ا)لف

عذارى عبد العزيز عبد الله العتيبى

جاسم ط�ل جاسم عبد العزيز محمد 

مر- بطاح سالم الدويهيس

شيخه سعيد محمد الرشيدى

حبيبه سليمان ناصر الشطي

حامد عبد الله صاهود سعيد شمعون

فاطمه عوض دبيان الرشيدي

بشاير رابح لزام الرشيدي

حمد سالم عبد الهادى فارس ف

نواف عباس حبيب مناور

حسن على حسن ا&اركى

ساره جاسم محمد رمضان

عاليه فواز مصيخ الشمرى

عهود وليد عبدالكر- عبدالعزيز

عائشه حسن عبد الله الكندري

على فيصل على ا�نصارى

مر- وليد يوسف الصقر

نوره احمد شارع اللهو

ماضي محمد العازمي

عائشه عبد العزيز سعود العويهان

محمد عصام محمد العبيدان

حمد احمد منيب الشلبى

عبد الله فوءاد فاضل شيخان

بداح عبد الله راشد الهاجرى

طارق نايف معوض الرشيدى

لطيفه احمد عامر العامر

نهى صالح محمد الفجري

نواف مارق بجاد   صنيتان العتيبي

نوره فهيد شاجع العجمى

خالد بندر خالد العصيمى

ا�ء عبد العزيز صباح الفضلى

ساره عبد الله عبد اللطيف الليفان

جابر ضويحى جابر الهاجرى

دعيج خلف حروش العتيبى

تهانى تركى حمود الظفيرى

حمد صالح محمد ا(رى

خلود مطر معتق ا(طيرى

سعد عبيد جعفر الهاجرى

غاليه عبيد عوض ذعار ا(طيرى

منيره عبد الله نهار الهاجرى

ا0ان دهيمان مياح العركى

انوار غص4 شباب العتيبي

ساره ناصر سعد الطعان

يسر الرحمن محمد منير احمد

محمد شاهريل بن مات راني

سليمان خالد سمحان السمحان

مر- جميل بدر الفرحان

ا&ازى شعوان عويض ا(طيرى

انوار فيصل ناصر ا(طيرى

بشاير حمود جاعد العتيبي

هند محمد مهدى العجمى

خالد يوسف مرزوق العميره

عبد الهادى راجح معجب العجمى

عمر مبارك فالح العازمى

عائشه مطلق اجديع الهيم العازمي

عبدالرحمن محمد دهام النجفان

هادى ناصر ا'ربى

نواف سعود محمد سعود

مشاري سعيد حميد العنزي

مر- عبدالله فهد العبدالرزاق 

نوره فاضل جابر ا(رى

ص�ح مساعد ناصر العازمى

مر- سالم حسن الكندري

فيصل محمد ه�ل العتيبي

العلوم
فاطمة محمد   عبدالله على ا)باز

عهود مصلح سفر ا(طيرى

مر- حسن عبد الله حس4

وسميه فيصل عبود خلف

حنان مساعد خليل ابراهيم السعيد

ساره سعود يوسف محمد

عبد العزيز مطلق محزم العازمى

مشارى حمد عبد الله السريع

عبدالله نايف فهيد   حصوان العجمى

عذبى عبد الله اسماعيل السلطان

احمد سعود مرزوق ا(طيرى

كوثر أحمد علي راشد عمر الرميحي

هبه ابو القاسم   عريان حسن العريان

زهراء محمد عبد الله العلي

زينب يوسف عبد النبى صفر

حليمه يوسف يعقوب عبد الرحمن

ساره صادق حمزه السلمان

مشاري خلف عامر كر-

ليلى عيسى عبدالرزاق احمد 

ابرار جمعه على البلوشى

مشاعل فيصل حمد ا&معه

زينب سليمان عبد الرسول محمد على

عمر عدنان بدر ا(سلم

سندس موسى عبد الرسول م�

محمد عبد ا)الق محمد عبد ا(الك

عبد العزيز سعد هديبان العازمى

د�ل عبد العزيز صالح ا:طب

منال فيصل بدر القطان

زينب على حاجى اسدي

سعدا ثارى سعود الرشيدى

رهام ابراهيم صالح الفرج التويجري

حصه عبدا(نعم عبدالرحمن العمر

انوار حجى احمد كندرى

فاطمه محمد يوسف محمد الغا*

فاطمه حس4 سلمان الشمالى

عبدالله سعيد صقر ا(خا#ى

بدريه حبيب لفته مشعل

زهره فاروق على محمدى

أسماء عبداللطيف   بطي بوطيبان

العلوم ا�جتماعية
فواز محمد محمود العوضى

ط�ل عبد الله مطر ا&ديد

وسميه حمد احمد الدبوس

فهد شافى محمد العجمى

لطيفه محمد ابراهيم البديوى

فيحان عباس ماجد بوردن

عائشه فوزى اسماعيل بوقماز

نورا احمد عبد الله الصقر

هيله محمد ضيان رخى

محمد اقبال حسينوف

ناصر محمود حسن مقيم

حوراء محمد احمد العوض

محمد عبد الله حاجى القيسى

حنان اسماعيل  حسن حبيب ا'بيب

عبد الله ناجى محمد الرشيد

ساره على احمد ا'سينى

عبد العزيز عبد الله احمد الغيث

بدريه عبدالله سلمان الهاجرى

عبدالله ط�ل عبدالله ا'وطى

فاطمه تراحيب موسى ا(طيرى

ر- معجب عبد الله العجمى

فاطمه ص�ح حمود ا)ضارى

جنان حسن احمد محمد هاشم

عبد الرضا مصطفى البناى

شيماء شاكر داود يوسف الشمرى

ر- عبد العزيز خالد ا(خيز-

عفاف هادى عيد ا'ربى

معالي عبيد حجي الرشيدي

بدور صيوان عشوان الشمرى

بدر صالح سليمان الفوزان

ساره احمد عبد الله العازمى

محمد هشام محمد ا(رعى

بدر سعد محمد ا'ميد

نور بسام فهد ا(طوع

عبدالله راشد جاسم حمادة

ساره عبد الس�م ماطر العصيمى

لطيفه خالد محمد ابو شيبه

مر- مبارك جمعه مبارك

د�ل عبدا'ميد حبيب شكر الله

انوار خالد سالم ا)لف

اسراء عبد الله عبيد العجمى

ساره غصاب عبد الله العجمى

اسماء فؤاد يعقوب الراشد

ساره جمعان حس4 عواد

عبد الله بدر حس4 القطان

ندى خالد مطلق العازمى

حنان حسن محمد حس4

نوف ابراهيم حسن القعود

خيريه جمعه محمد صفر حسن

خالد جاسم صالح ابو دهام

الهنوف ثامر ناصر الشمرى

زينب هشام عبدالوهاب النقى

خلود خالد احمد ا&اسم

مها عايض عواض العتيبى

فهد خليل ابراهيم الهاجرى

منيره داود سليمان الصورى

ناصر بدر محمد العتيبى

دانه داود عبد العزيز ا(رزوق

على حمزه عباس ا�ستاذ

نوره محمد جاسم العوض

ر- محمد احمد العجيرى

بدر فهد عبد الرحمن ا&اسر

زينب عبدالله عيسى باش

احمد مشارى احمد ا(يلم

على يوسف على بوارحمه

امينه سعود عبد العزيز الضبيبى

امنيه خالد على العسيرى

احمد فاضل عباس الكوت

العنود خالد عبدالوهاب العبدالله

فاطمه عبد الكر- حس4 القصار

محمد عيسى محمد بورحمه

ثامر احمد بكر احمد محمد النجار

مر- على ب�ل

ضحى محمد عناد الهيفى

زينب صالح عطيه العطيه

حصه عبد الله على التويس

عبد الله جاسم محمد ا)لف

محمد جاسم محمد مندنى

بتول عبد ا)ضر عباس على

ر- عبد الله عليان الرشيدى

مضاوى متروك نايف ا(طيري

ا'ميدي ماجد حميدي ا(طيري

افراج عبد الله عبد ا:سن فرحان

معيض ناصر مهدي العجمي

مر- ناصر محمد ا(صرى

بشاير سالم راشد العجمى

بيبى اسامه منصور الصايغ

13 جامعيات13

عاماً
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مى مبارك فالح العازمى

حسن عبد ا:سن محمد ا'بيب

خلود ساير مجبل ا(طيرى

عنود عيد جويعد الظفيرى

شروق احمد عيسى اليعقوب

ضياء عبدا:سن محمد الفضلي

سحر جبر ضاوي جبر الرشيدى

بدور ربحى سليم ابو زور

مر- عقيل عبدالله السيافي

ر0ية رخيص عطشان البرازى

مشاعل حمد عبيد العنزى

شمايل محمد على ا(�

نوره سالم عبد الله القطان

ساره محمد على دشتي

حنان حس4 عبد الرضا البنا

فاطمه صادق عاشور عبد الرضا

عبد العزيز على حمزه العوض

هبة نخي�ن عبدالرحمن ا(طيري

ساره بيومى فتحى بيومى

على كامل  شريف ا)الدى

جنان يعقوب يوسف الشعيب

فاطمه محمد احمد دشتى

محمد مبارك ناصر الصليهم

سالم خالد سالم ا(ذن

على سامى احمد ا)ضرى

الطاف بعيجان محمد ا'ربي

محمد خالد داود ا(رشود

خديجة حس4 حسن محمد

مثايل ناصر محمد النمران

راشد أحمد راشد اسماعيل

عبدا:سن يوسف ثنى العنزى

مر- يوسف على الزيد

العلوم ا�دارية
احمد محمد علي محمد علي السعدى

احمد يوسف يعقوب سلطان البصاره

ا0ان منصور أحمد بورخان

فاطمه على عبدالله موسى ا'داد

محمد حس4 علي فتح الله اشكنانى

سندس عبد الله احمد اسحاق

شوق عبدالله يوسف محمد الرضوان

سميره جاسم عبد ا'س4 باباجان

شهد ضارى راشد طاحوس

فاطمه حسن محمد عبداللطيف

شيخه ثنيان  الغا* ا&بر الغا*

احمد فواز سليمان العثمان

منى سالم عبد الله الصريعى

على وليد على ا'ساوى

بيبى حامد على حيدر

الطاف جمال سالم مهنا ا)شان

عبدا'ميد نبيل عبدا'ميد 

وليد عبد الله محمد صرخوه

هيفاء كامل سليمان ا'داد

نور عادل ضاحى العجيل  العسكر

نوره احمد عبد العزيز العجيل

فاطمه عبداللطيف   منصور بوحيمد

اوضاح سراح شايع الدغيم

شيماء بدر سالم الرمضان الهاجرى

د0ا عثمان محمد ا(وسى

منيره على صالح حمد ا:يميد

محمد طارق حمود الصقعبى

روان مطر مطلق العتيبى

د�ل قاسم حسن الد�ل

جناين يوسف على أحمد عبدالرحيم

عبد الله خالد جاسم الدمخى

شريفه على محمد ا'سن

شوق يوسف عيسى اللوغانى

بصائر حسن على العطار

ساره أحمد علي محمود م� الكندري

عبد الله اسماعيل حس4 ا'داد

منيره غازى عبد الله ا&سار

حمد عبد الوهاب عبد القادر العتيقى

منيره خالد سليمان الرويح

احمد عبد ا'ميد هاشم العوضى

فهد احمد على ا�براهيم

ابراهيم احمد محمد عبدالرحيم

دانه فيصل على عباس باقر

لطيفه يوسف عيد النصار

ساره احمد عبد العزيز الهاجرى

غدير فوزى جاسم القطان

عائشه صادق محمد العس�وى

زبيده عبدالعزيز عبدالكر- الفودرى

هيفاء محمد احمد ابراهيم

شريفه سعود محمد الفارس

منيره محمد نهار العدوانى

يوسف سلمان عبدالرحمن اليوسف

نوف خالد على اليحيا

عائشه سعود عبد العزيز ا'رب

فجر بدر منصور ا)ليفى

فجر رياض سليمان ا'مد

منيره ناصر عبد الله ا(�

هبه عبد الهادى احمد الدوسرى

سليمان وليد خالد ا(طوع

ساره عبدالله عمر العمر

عبير ابراهيم موسى مظفر

ا0ان عبد ا�مير عبد الله العلى

لولوه ناصر خليفه الرشيد

ا�ء سامى عبد العزيز الشايع

ر- احمد ناصر ا(نيفى

عبد الرزاق هاشم مساعد السيد 

ابراهيم العبدالرزاق الطبطبائى

عادل عبدالله مناحي الدغيشم

ا0ان جاسم محمد الشيخ

خالد أسامه أحمد الرومى

شريفه عدنان جواد الصايغ

عثمان عبد الله اسماعيل الكندرى

عبد الله عبد الوهاب عبد الله ا'وطى

مشارى مطلق احمد العبيد

سالى محمد خالد زيبار

عبدا�له احمد حسن احمد عبدالوهاب

هدى ص�ح نصار عثمان

عذارى عدنان محمد العربيد

فيصل حمد عبدالله الهاجرى

خالد جمال خالد ا'جى

نور أ0ن جبر

عائشه عبد الله احمد السويلم

محمد عبدالرزاق صالح العدسانى

فيصل احمد عايد الشمري

مساعد حس4 على القطان

يوسف سعد محمد الدغيشم

على فتح الله محمود اقزيال

عبدالرحمن فهد عبدالس�م

الهندسة و البترول
محمد مؤيد يوسف ا(ير

محمد منصور عبدالله الغريب

مر- عباس على القطان

عبد الله فهد عيسى ا(ناعى

حمد محمد جاسم محمد حس4

احمد على احمد محمد ا(نصور

فاطمه محمد عبد الله زكريا

خلود حمود حمد ا�ذينه

محمد عبد الله عصام العجمى

لولوه ايوب خالد ا�يوب

فاطمه سليمان عباس زينل

على محمد موسى الزويد

استق�ل سرحان �فى العنزى

بشائر احمد راشد العربيد

حنان علي محمد علي ا'داد

عمر فيصل يوسف العثمان

سجى يونس عبد الرحمن الياس4

خالد دلى عرنان مشعل

احمد توفيق مطر الشريفى

احمد عبد ا:سن حيدر يتيم

ا'ميدى محمد حميدي ا(طيرى

جاسم محمد ف�ح العازمى

خالد عبدا'ميد اسد محمد العوضى

مجد نصر سالم الوهيبي

دانه خالد سعد ياس4 عبد الله

عائشه عبدالله محمد العازمى

احمد على مندنى حسن

مطلق مزيد مطلق الديحانى

مى عبد ا:سن احمد ا(هنا

حوراء عبد العظيم محمد رفيع معرفى

محمد فهد قحيصان ا(ياس

ساره عبد العزيز عبد الوهاب العوض

فيصل عبد الوهاب محمد صالح

داود مرزوق داود البدر

مراحب عبد الله عبد الرحمن التركى

محمد عيد عواد الظفيرى

خالد وليد خالد #م عبدالله علي

يوسف محمد مسعود الزوين

احمد مهدى احمد الصفار

عبدالله محمد قاطع الشمرى

تركى هادى سالم الهاجرى

ر- عبد الله صالح فالح طينان 

كوثر محمد غلوم رضا تقى

مر- على احمد علي حسن الكندرى

يوسف صالح عبد القادر العثمان

منى محمدى رضوان حسن عبدالعزيز

محمد عبد الله فرحان العنزى

حس4 عبد اللطيف حس4 شيشتر

فاطمه عباس يوسف البغلى

لولوه ناصر مهدى براك

فهد سالم فهد ا)الدى

ابرار عبد الله حس4 الكندرى

عبد العزيز محمد فالح مريزيق

براك عبد ا:سن �فى الشمرى

ساره عبد العزيز جلوي زعال العنزى

علياء ضياء محمد جعفر العطار

مشعل اسماعيل عبد الله العنزى

عنود بندر صقير ا(طيري

ناصر جمال ناصر الزايد

فاطمه حجى محميد ا:ميد

على عبد العزيز عبد الرحيم عبد الله

عبد العزيز محمد عمر الفليج

زينب حميد حاجي مهدي الكاظمي

محمد على محمد العجمى

محمد عبدالظاهرعبدالعزيز ا[عصر

عباس حبيب على حاجيه محمد   باقر

منى السيد محمد شمردل

روان يوسف حسنى ع�ونه

حنان يوسف على ا(كيمى

ا�ء سعيد خلفان ا&رداني

عنود صادق عباس العبد الرحيم

هبه عبد الرزاق احمد ا(هنا

ساره خالد ضويحى الرسيس

عبدالصمد محمد عبدالصمد احمد

سالم فيصل سالم سالم العميرى

فاطمه يوسف يعقوب الشطى

انوار محمد رشود الرشود

منيره حس4 على البصرى

د�ل عبد العزيز عبد الكر- شموه

ساره مفرح محمد العجمى

ا0ن ربحى محمد العلول

نوح نورى حسن عبد الكر-

ساره محمد غنيم ا'يص

منيره عبدالرزاق خلف السعيد

حصه سعود محمد ا&اسر

كوثر حسن عبد الله حس4

عايشه عبد الله ابراهيم العبيد

عبدالله احمد مطلق الصميعى

لطيفة عبدالله السعيد

علياء محمود افضل محمد السعيد

شذا عصام عبدالرحمن شاميه

حصه عبدالله احمد الصابرى

كلية البنات
مر- خالد على اللوغانى

ا�ء عبد ا'ميد محمد الرومى

شيماء عبد اللطيف عبد الله ا�نصاري

د0ا مذكور �مى صويان مطلق

منيره #يب احمد القناعى

زينب جاسم راضى القطان

&4 جاسم محمد الفارس

مى محمد عباس الشواف

عائشه جمال ابراهيم الهولى

بزه جمال عبد الرحمن فهد بن سالم

غدير على حسن العوضي

نوف حمد فرج العجمى

نوره عبدالوهاب محمد الصانع

14 جامعيات14

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

أسماء ا(توقع تخرجهم في الفصل الدراسي الصيفي للعام ا&امعي 2010-2009 

تهنئ الخريجين

����� ������ �������� ��������204   4 7/22/10   3:01:59 PM



15 15
عاماً

على اصدار آفاق

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

دورة شهادة كامبردج الدولية (هارات تقنية ا(علومات » CID-IT « 9 أغسطس
كتبت منال الختلان :

ينظم مركز خدمة ا(جتمع والتعليم 
ا(ستمر- قسم ب��رام��ج تقنية 
ا(علومات دورة شهادة كامبردج 
الدولية (هارات تقنية ا(علومات ) 
CID-IT ( ) ا(عتمدة من ا&هاز 

ا(ركزي لتكنولوجيا ا(علومات ( 
،)ا(عتمدة من شركة أبو غزالة 

للاستشارات وا(لكية الفكرية 
كمركز تدريب وامتحان معتمد( 
وتشمل ال���دورة على ا(فاهيم 
ا^ساسية لتكنولوجيا ا(علومات 
،وكيفية استخدام ا'اسوب ، 
 Microso!( لفات)ومعا&ة ا
Windows (،و معالج النصوص 

) Microso! Word ( ، وجداول 

 ) Microso! Excel ( البيانات
 Microso! ( و قواعد البيانات ،
Access ( ، والعروض التقد0ية 

 ، )Microso! PowerPoint  (
وا(علومات وتكنولوجيا ا�تصا�ت 
) Internet ( . ومن ا&دير بالذكر 
أن ا(ركز سيقوم بطرح دورت4 و 
ذلك خلال الفترة من 9 أغسطس إلى 

23 سبتمبر، على أن تكون الدورة 
ا^ولى من الساعة 5 إلى 7 مساءً و 
الدورة الثانية من الساعة 7 إلى 9 
مساءً من يوم ا�ثن4 إلى الخميس 
علماً بأنه سيتم تغيير الوقت في 
شهر رمضان ا(بارك ، و رسوم 
كلتا الدورت4 70 دينارا شاملة 
ال��دورة التدريبية + كتب ا(واد 

العلمية  ، كما تشمل الدورة على 7 
اختبارات بتكلفة 5 د.ك لكل اختبار 
وستكون ا�ختبارات كل يوم أحد 
.تعقد الدورات في جامعة الكويت 
– العديلية – كلية البنات – مبنى 
– ال��دور ا^رض���ي-  مختبر  2ع 
الكمبيوتر )118( . للتسجيل 
: مراجعة مركز خدمة ا(جتمع 

والتعليم ا(ستمر – جامعة الكويت 
– الشويخ – مبنى أكاد0ية 12- 
قسم التسجيل وا(تابعة – خلال 
الفترة الصباحية من الساعة 
8.30-12.30 ظهراً.   للاستفسار 
قسم برامج تقنية ا(علومات : 
  24985858 – 24987979

ccsce.kuniv.edu

ينظم مركز خدمة ا(جتمع و التعليم ا(ستمر بجامعة الكويت متمثلا بقسم برامج تقنية ا(علومات 
مجموعة متنوعة من الدورات لشهر أغسطس 2010 و منها : دورة أساسيات ا'اسب ا�لي وندوز+ 
وورد + باوربوينت + انترنت   التي تبدا في 1 –وتنتهي في12أغسطس ا(قبل منالساعة 5-7م  
وكذلك دورة أساسيات التحليل الفني في ا^سواق ا(الية من 1 الى 5اغسطس ا(قبل من الساعة 
6-9م، اما دورة إدارة ا(خازن وا(شتريات باستخدام  ا'اسب ا�لي فستكون  من 1 – 5 اغسطس 
من 5-7م ، وفي نفس الوقت ستكون دورة $ليل وتصميم ا(نشات الهندسية  Staad pro تاريخ 

الدورة ولكن موعدها من من 5-8م، وكذلك دورة ادوبي انديزاين في نفس ا(وعد 
للتسجيل : مراجعة مركز خدمة ا(جتمع والتعليم ا(ستمر –  جامعة الكويت –الشويخ - مبني 

أكاد0ية 12– قسم التسجيل وا(تابعة – خلال الفترة الصباحية من  8:30 – 12:30ظهراً .
للاستفسار قسم برامج تقنية ا(علومات : 24987979 – 24985858

ينظم مركز خدمة ا(جتمع والتعليم ا(ستمر بجامعة الكويت متمثلا بقسم تنمية ا(جتمع الدورات 
التالية خلال الفصل الدراسي الصيفي: ) دورة عمل إكسسوارات مصنوعة من الكروشيه ، و دورة 
طرق التصفيف والعناية بالشعر للنساء أيام ا^حد والثلاثاء والخميس   وتبدأ اليوم في 25 يوليو 
و تنتهي 5 في أغسطس ( ، با�ضافة إلى ) دورة فنون التجميل النسائي با^ساليب ا'ديثة للنساء 

التي تبدأ اليوم أيضا الى-29 يوليو ا&اري يوميا من ا^حد إلى الخميس (.    
للتسجيل: مراجعة مركز خدمة ا(جتمع والتعليم ا(ستمر – جامعة الكويت – الشويخ – مبنى أكاد0ية 

12 – قسم التسجيل وا(تابعة – خلال الفترة الصباحية من الساعة 8،30-12،30ظهراً.
للاستفسار: قسم تنمية ا(جتمع – تليفون 24985855 – 24985854 – فاكس: 24836323

فنون التجميل النسائي با\ساليب ا'ديثة 

دورة أس������اس������ي������ات ا'������اس������ب ا�ل������ي 
» ون����دوز + وورد + ب��اورب��وي��ن��ت + ان��ت��رن��ت« 
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أجرت اللقاء : إيلاف العوضي 
أكد سفير أسبانيا في الكويت 
مانويل غوميث دي بالينثويلا 
عمق العلاقات الكويتية ا�سبانية 
وتطورها وقال في أول لقاء له بعد 
فوز بلاده بكأس العالم لـ»آفاق«: 
شكرا للكويت و الكويتي4 مشيرا 
إلى أن دعم الكويتي4 وتشجيعهم 
يؤكد الروابط ا(تينة ب4 شعبينا 

وبلدينا.
وفــي ا&انب ا�قتصادي ذكر 
السفير ا^سباني أن رجال ا^عمال 
ا�سبانيون يتابعون خطة التنمية 

الكويتية وسيشاركون فيها.
وأردف: منذ 1970 أعمل في العالم 
العربي .. ونحن أبناء عمومة مشيدا 

/ا (سه من تطور في الكويت
ــــى لــهــا في  مــنــذ زيـــارتـــه ا^ول

.1975
وتوقع ازديــاد ا�هتمام باللغة 
ا�سبانية و� سيما بعد زيارة 
سمو رئيس الوزراء الشيخ ناصر 
ا:مد إلى دول أمريكا اللاتينية، 

كما كشف عن تفاصيل أخرى في 
التالي :

ـــل كــنــتــم تــتــوقــعــون فــوز  }ه
اسبانيا؟

- بالنسبة لكرة القدم � 0كننا 
ا&زم أبدا من الذي سيفوز، ففي 
ا(باراة النهائية و في الدقائق ا^ربع 
ا^خيرة  بعد إحراز انيستا هدف 
الفوز على هولندا لم نكن نعلم كيف 
ستنتهي ا(باراة و أذكر وقتها أن 
أحد أصدقائي قد أخبرني بأن هده 
الدقائق ا^ربع ستكون ا^طول في 
هدا العام، حيث إنه � 0كن ^ي 
منا أن يتنبأ ما قد يحصل في هده 
الدقائق و قد تابعت مباراة اسبانيا 
مع سويسرا و كنت مكتئبا من 
خسارة أسبانيا فيها إ� أنه و بعد أن 
حققت اسبانيا الفوز في مبارياتها 
التالية مع التشيلي، البرتغال، 
أ(انيا أحسست بأننا قادرون على 

الفوز بكأس العالم.

ـــاراة  ـــب ــم ا( ــت ــع ــاب ــف ت ــي } ك
النهائية؟   

- في الفندق كنا نتابع ا(باراة مع 
ما يقارب الـ 60 أو 70 اسبانيا 
من ا&الية ا(تواجدة في الكويت 
و قد ارتديت الفانيلة ا'مراء 
ا)اصة /نتخب إسبانيا كما 
أن الكثير من الكويتي4 حضروا 

ا(باراة معنا.
تشجيع الكويتي4

} كيف وجدت تشجيع الكويتي4 
�سبانيا؟

- أنا سعيد و فرح جدا كما أنني 
متأثر جدا من التشجيع الكبير 
الذي �قيناه من الكويتي4 (نتخب 
اسبانيا حيث أن هدا الدعم يؤكد 
روابط الصداقة ب4 الشعب4 كما 
أن صاحب السمو أمير البلاد الشيخ 
صباح ا^حمد ا&ابر الصباح و 
ولي العهد سمو الشيخ نواف 

ا^حمد الصباح وسمو رئيس 
الــوزراء أرسلوا برقيات تهنئة 
(لك اسبانيا و قد تلقيت العديد 
من ا�تصا�ت الهاتفية في اليوم 
التالي لفوز اسبانيا لدرجة أنني لم 
أ8كن من العمل من كثرة ا�تصا�ت 
كما تلقينا الكثير من باقات الورد 

/ناسبة الفوز.
}  إدا رأيتم مدى ا'ب الذي يكنه 
الكويتيون �سبانيا و الشعب 

ا�سباني؟
- كنت أعلم  ذلك إ� أن هده ا(ناسبة 
كانت خير دليل على مشاعر ا(ودة 
ب4 البلدين وقد اخبرني سائق 
السفارة أنه حيثما يذهب للقيام 
با(عاملات ا(صرفية أو ما إلى 
”أنت  دلك فان ا&ميع يسألونه 
من السفارة ا�سبانية ... مبروك 

الفوز بكأس العالم“.
مشاريع

} بعد أن رأيتم مدى التقارب ب4 

اسبانيا و الكويت بشكل خاص و 
العرب بشكل عام ما مشاريعك 

لتدعيم هذه الروابط؟
- لقد عملت في العالم العربي 
على مدى 23 عاما حيث بدأت 
العمل في موريتانيا في العام 
1970 و منذ ذلك ا'4 علمت 
أننا و العرب نعتبر أبناء عمومة 
و كأننا جزء من العائلة، و قد دار 
حوار بيني و ب4 مواطن كويتي 
قبل ا(باراة النهائية حول الفريق 
الذي سيكسب الكأس و قال لي إن 
هولندا بلد صديق إ� أنكم أبناء 
عمومتنا. أما بالنسبة للعلاقات 
ب4 اسبانيا و الكويت فقد زارنا 
نائب الرئيس للحكومة ا�سبانية 
مؤخرا في شهر يونيو ا(اضي فهناك 
زيارات عديدة ب4 البلدين و كثير 
من الكويتي4 يذهبون �سبانيا كما 
أنه , تسوية موضوع الفيزا و 
العديد من رجال ا^عمال ا^سبان 

لديهم الرغبة في ا�نخراط في 
ا(شاريع التي يتم تنفيذها في 
الكويت كما أنهم يدرسون عن كثب 
خطط التنمية في الكويت بحيث 
تتمكن الشركات ا�سبانية الكبرى 
أن تشارك با(ناقصات ا(طروحة 
هنا كما أنه 0كنكم أن تروا العديد 
من ا:لات ا�سبانية ا)اصة 
با(لابس كزارا ومانغو و أدولفوا 
دومينغس و بريشكا و هذه على 
مستوى العلاقات التجارية إ� 
أننا نحاول دائما أن نطور هده 
العلاقات  بالتعاون مع سفير 

دولة الكويت في اسبانيا.
} كيف تصفون شعوركم عندما 
تابعتم عـــودة أبــطــال العالم 

�سبانيا؟ 
- لقد كان هناك 'ظات أخرى 
جميلة كفوز اسبانيا بكأس أ2 
أوروبا إ� أن هذه اللحظة كانت 
بالفعل عظيمة حيث أن هذه ا(رة 
حققنا كأس العالم و يقال أن حوالي 
مليون اسباني كانوا متواجدين 

دعم الكويتي4 وتشجيعهم يؤكد الروابط ا(تينة ب4 شعبينا وبلدينا

16 جامعيات16
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على اصدار آفاق

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

في حديث خاص لـ » آفاق« بعد فوز بلاده بكأس العالم 

غوميث دي بالينثويلا
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في شوارع مدريد بعضهم يطل 
من ا(نازل و آخرون يطلون من 
البلكونات كما يقال إن ا(باراة 
النهائية تعد ا'دث ا^كثر متابعة 

في تاريخ التلفاز.
} من هو �عبك ا(فضل من ا(نتخب 

ا�سباني؟
-  يعجبني الفريق بأكمله إ� أن 
ا(فضل لدي فهو ايكر كاسياس فهو 
متواضع و شاب طيب وهو يشعرني 

بالثقة /نتخب اسبانيا.
ما رأيــك بالتفوق الرياضي   {
في اسبانيا و هل من ا(مكن أن 
ينعكس هذا التفوق على ا(جا�ت 

ا^خرى؟
- لدينا 8يز في مجال التنس 
بــا�ضــافــة لفريق كــرة القدم 
وسباقات السيارات و كرة السلة 
و الغولف و بالطبع في حال 
التفوق الرياضي يتأثر اقتصاد 
البلاد إيجابا حيث أنه خلال كأس 
العالم تهافت العديد من الناس 
لشراء فانيلة ا(نتخب ا�سباني 
و شراء ا^علام و القبعات، و في 
الكويت هناك العديد من ا(شجع4 

لفريق برشلونة و ريال مدريد و قد 
أخبرني أصدقائي الكويتيون أنه 
بعد ا(باراة ا^خيرة ب4 الفريق4 
و التي أقيمت في برشلونة  فان 
شارع LAS RAMBLAS و هو 
الشارع ا^هم في برشلونة بدا و 
كأنه شارع في منطقة الصا'ية 
أو شارع ا)ليج حيث أن معظم 

ـــان من  ا'ــضــور ك
ا(شجع4 الكويتي4 
الذين كانوا يلقون 
التحية على بعضهم 

البعض.
 دون كيشوت

} بخصوص ا^نشطة 
التي نظمتها السفارة 
ا�سبانية مسابقة دون 
كيشوت، كيف رأيتم 
تفاعل ا&مهور مع هذه 
ا(سابقة و هل هناك 

مشاريع أخرى؟
- نعم نظمت هذه 
ا(سابقة فــي العام 
2006 /ناسبة مرور 
400 سنة لذكرى نشر 

رواية دون كيشوت  حيث شارك 
فيها الكثير من ا(هتم4 با^خص 
طلاب ا&امعات و هناك مشاريع 
أخرى و على ا(ستوى الثقافي 
فــان السفارة ا�سبانية توفر 
كتبا للمهتم4 باللغة و الثقافة 
ا�سبانية و ا(عني4 بتدريسها كما 
أننا قدمنا العديد من ا:اضرات 

في ا&امعات و سيكون لنا عدة 
أنشطة ثقافية بعد رمضان حيث 
سألقي محاضرة في دار ا�ثار 
ا�سلامية و من ا:تمل تنظيم 

حفل موسيقي في ا(ستقبل.

} تقدم جامعة الكويت عددا من 
الدورات ا)اصة باللغات و منها 
ا�سبانية، فهل لديكم نية لطرح 
دورات متخصصة في تعلم اللغة 

ا�سبانية؟
- في الكويت تعد 
ا�#ليزية اللغة 
الثانية إ� أن الكويت 
بــدأت تنفتح على 
الـــدول اللاتينية 
مع زيــارة رئيس 
مجلس الــــوزراء 
^مريكا اللاتينية 
و هي دول ناطقة 
باللغة ا�سبانية 
ــدا الــبــرازيــل  ــاع م
ـــتـــي تــتــحــدث  وال
اللغة البرتغالية 
لذا 0كننا أن نرى 
ا�هتمام ا(تزايد 

لتعلم ا�سبانية.
} في ختام هذا اللقاء 

هل لديكم كلمة أخيرة تودون أن 
توجهوها للكويت و شعبها؟

- نعم كلمة قصيرة و هي شكرا 
للكويت و للكويتي4 حيث أننا 
نشعر /دى ا'ب و الصداقة 
ب4 البلدين و أشكر هنا سمو 
أمير البلاد الشيخ صباح ا^حمد 
ا&ابر الصباح و جميع الكويتي4. 
لقد جئت للكويت للمرة ا^ولى 
فــي الــعــام 1975 حيث كنت 
سفيرا للعراق من الفترة ما ب4 
1975-1977 و قد زرت الكويت 
لشراء حاجيات حيث إنه في ذلك 
الوقت كان كل شيء متوفرا هنا و 
با^خص الكتب والكماليات حيث 
أن بعضها قد يكون 1نوعا في 
البلاد ا^خرى و عندما عدت مؤخرا 
كسفير للكويت ذهلت من التقدم 
العمراني الذي شهدته البلاد و قد 
8كنت من التعرف على بعض 
ا(باني كفندق الشيراتون و أبراج 

الكويت و فندق الهيلتون.

رج�����������������ال ا[ع������������م������������ال ا�س���������ب���������ان���������ي���������ون ي������ت������اب������ع������ون 
خ����ط����ة ال����ت����ن����م����ي����ة ال����ك����وي����ت����ي����ة وس�����ي�����ش�����ارك�����ون ف���ي���ه���ا

17 جامعيات17

عاماً
على اصدار آفاق

منذ 1970 أعمل في العالم العربي .. ونحن أبناء عمومة

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

} السفير والشيخ احمد العبد الله في احتفال السفارة ا�سبانية باليوم الوطني - من ا�رشيف

ذهلت بتطور كبير حققته الكويت منذ زيارتي ا[ولى لها في 1975

} هدف الفوز التاريخي} كاب6 اسبانيا يقبل كأس العالم

} مدرب وكاب6 ا(نتخب ا�سباني 'ظة وصولهما الي مطار مدريد
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العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

الدراسة بين التفوق والتوتر و اكتساب الصداقات والشعور بالخوف ما حلولها؟

الذكريات المؤلمة قد تنتج عن عقدة تأنيب الضمير
أنا طالبة في السنة الثانية بجامعة 
الكويت،  متفوقة منذ الصغر  ولكن 
عندما دخلت ا&امعة   بدأت أشعر 
با(لل من الدراسة 1ا أثر على $صيلي 
العلمي . حتى أنني أصبحت أنسى 
ا(واضيع التي أذاكرها...  حاولت مرارا 
ولكني أشعر با�حباط خاصة بأنني 
في البيت أشكل القدوة ا'سنة في 
التفوق الدراسي على مدى ا(راحل 
التعليمية السابقة لذا حاليا أفكر 
با�نسحاب من الفصل الدراسي 
القادم لكي � يتأثر معدلي ...فهل 
من مساعد يرشدني إلى الطريق 

السليم ....!!؟ 
ا'ل 

عزيزتي الطالبة نشكر لك ثقتك بنا آملين 
أن نساعدك في حل مشكلتك … 

حيث إن $قيق النجاح الدراسي 
من أولويات اهتمام الطالب ا(تفوق 
وا�نسان 0لك طاقات كبيرة وأقوى 
1ا يتصور ولكن  ما تعانين منه هو 
مشكلة وقتية تصادف الكثيرين من 
الط�ب والطالبات فالشعور با(لل 
أثناء ا(ذاكرة إ.ا هو نتيجة لكثرة 
ا(جهود الذي بذلتيه في السنوات 
السابقة وخوفك من أن يقل مستواك 
التحصيلي يولد عندك حالة عزوف 
عن ا�ستمرار في ا(ذاكرة غير أن 
حا�ت ا(لل هذه قد تصيب الكثير 
من الطلبة في نهاية الفصل  فإليك 
بعض ا�رشادات التي ستساعدك 

في حل مشكلتك :
} من ا[فضل $ديد فترات للدراسة 
تتخللها فترات للراحة فهذا يحول 
دون ا�صابة با�حباط أو ا�جهاد 
الذي قد يسببه التركيز لفترة طويلة 
. و0كنك استغ�ل أوقات الراحة هذه 
في أمور كثيرة كمشاهدة التلفاز أو 

1ارسة هوايات $بينها  . 
} تذكري كلما زاد عدد ا'واس 
ا(شتركة في العملية التعليمية زاد 
التذكر للمادة التي 8ت دراستها   . 
وذلك بكتابة ا(�حظات والقراءة 
بصوت مسموع أيضا التركيز في 

ا:اضرة والشرح.
 } إرسال ال�فتات ا�يجابية 1ا يغير 
ا'الة النفسية ل�فضل ويخلق دافعا  

لك مثل ) أنا قادرة على ا�ستمرار 
بالنجاح  تنتهي  متعه  الدراسة   –
- أنا متفوقة دائما – أنا أستطيع أن  

أتذكر ما أدرسه   .
} وضع هدف محدد أمامك بأني 
سوف أتخرج /عدل قوي بالتخصص 

الذي ترغبين به .
} ح��اول��ي تخصيص وق��ت كاف 
للمذاكرة بحيث تكون أو� فأول بحيث 
يكون اليوم الذي قبل ا�متحان يوما 
للمراجعة وا�رتياح وليس كما يفعل  
بعض من الطلبة يبدؤون الدراسة في 
اليوم الذي يسبق ا�متحان مباشرة  
1ا يسبب القلق والنسيان في نفس 

الوقت .
} وبالنسبة إلى تفكيرك با�نسحاب 
هذه الفكرة أ&ئي  إليها إذا أحسست 
بأنك غير قادرة 8اما على مواصلة 
الدراسة في الفصل نفسه حتى � ينزل 
معدلك الدراسي  . ولكن � يعني ذلك 

بأنك فشلت  .
} مارسي  الرياضة بشكل يومي 
فالرياضة تساعد على خفض التوتر 

والشعور بالطمأنينة    .
} وأخيرا بإمكانك مراجعة وحدة 
ا�رشاد النفسي عند استمرار هذه 

ا(شكلة   .
مع 8نياتي لك بالتوفيق والسداد

أنا طالبة في السنة الدراسية ا[ولى 
بكلية العلوم ا�جتماعية _ أعاني 
م��ن الشعور بأني � أع��رف كيف 
أكسب صداقات جديدة . وقرأت في 
إحدى ا(ج�ت عن ما يسمى /هارات 
التواصل التي تساعد كثيرا في #اح 
الع�قات ا�جتماعية واكتساب ع�قات 
جديدة . فأود أخذ رأيكم بهذا وما هي 
تلك ا(هارات التي 0كن أن تفيدني  

ولكم كل الشكر والتقدير . 
ا'ل :

عزيزتي الطالبة ما قرأته من مهارات 
التواصل وأنها تفيد في الع�قات 
ا�جتماعية أمر صحيح حيث أن 
الع�قات ا�جتماعية  مختلفة ومتنوعة 
منها العميقة ومنها السطحية وهذا 

يتحدد بناء على مدى التواصل بين 
ا[فراد ا(كونين لهذه الع�قات . فهو 
ا:دد ا[ول لنجاح الع�قات ا�جتماعية 
وفشلها  ، واليك عزيزتي الطالبة 

النقاط ا[ساسية للتواصل : 
} تهيئة الذات للتواصل ا�جتماعي  
بإبعاد ا[فكار السلبية عن ا�خرين 
وعدم ا'كم عليهم من مجرد موقف 
واحد أو من طريقة الهندام   بذلك 
يكون مؤهل ل�خذ والعطاء بفاعليه 

أكبر و#اح مؤكد .
} ا(رونة في التعامل وتدريب النفس 

على التعاطف مع شتى شرائح ا(جتمع 
هذه ا(رونة %عل الفرد قادرا على 
التواصل مع مختلف ا[فراد  بجميع 

مستوياتهم  وطبائعهم .

} أيضا يجب إتقان ا�نصات لvخرين 
فا�نصات يختلف عن السماع بأنه 
يعني التركيز العميق فيما يقوله 
ا(تحدث مع استس�م كل ا&وارح 
دون تصنع بهدف التفاعل ا&اد 

مع ا(تكلم .
} من النقاط الهامة للتواصل تشجيع 
ا�خرين على ا(شاركة ويكون بتوجيه 

ا[سئلة للمستمعين كقول » ما رأيك 
يا محمد » أو«  توافقني يا علي » 
وهذا ا[مر سيجعل ا(ستمعين أكثر 
تفاع� مع ما تتحدث عنه وحتى إذا 
كان البعض قد غفلوا عن حديثك 
فان سؤالك سيشعرهم بأهميتهم 

ويعيدهم إلى ا�نصات إليك .
} صوتك يعكس شخصيتك : الصوت 
القوي الرنان يوحي بالثقة وا�طمئنان 
على قدرات الشخصية و�بد من تنوع 
ا�يقاع في الصوت &عل ا(ستمع 

أكثر يقظة (ا نقول .
} ا�هتمام با(ظهر والهندام لتشعر 
بايجابية نحو ذاتك وبالتالي ترتفع 
الثقة بالنفس . فحاولي $قيق 
ا�نسجام بين م�بسك وا(واقف 
وا(ناسبات ، فهناك م�بس ل�ماكن 

العامة وم�بس للعمل وهكذا ...
مع 8نياتنا لك  بالسعادة والتوفيق 

الدائم

في البداية أحب أن أهدي $ياتي 
[س���رة وح���دة ا�رش����اد النفسي 
�هتمامها الدائم في حل مشاكل 
الطلبة والطالبات .مع 8نياتي لكم 

بدوام التوفيق والسداد .
مشكلتي هي أنني أعاني من  الخوف 
وا�حساس بأن هناك أمرا سيئا سوف 
يحدث لي و[سرتي فأنا متزوجة 
منذ نهاية ا(رحلة الثانوية ولدي 
طفل عمره سنتان أح��ب    أسرتي 
وأسعى إلى قضاء معظم الوقت مع 
زوجي وابني .أيضا ا&ميع يكن لي 
ا�حترام وع�قتي مع  ا�خرين جيدة 
لكني أشعر بالخوف وتنتابني نوبات 
من البكاء وا'زن العميق بسبب 
بعض الذكريات القد0ة وأ$اشى 
لقاء أصدقائي وزم�ئي بكل الوسائل 
. لكن الخوف من ا(جهول يحتويني . 
مع العلم من إني أحب القراءة وكتابة 

القصص القصيرة  .
ا'ل

عزيزتي الطالبة نشكر لك ثقتك بنا 
آملين أن نساعدك في حل مشكلتك . 

ويبدو لي من قراءتي (شكلتك أنك 
تتمتعين بإحساس مرهف جميل 
لكن ذكرياتك ا(ؤ(ة هي التي %علك 
تتوقفين عن التفكير في ايجابياتك 
وجمال الواقع الذي تعيشينه .  ف� 
%علي إخفاقات وفشل ا(اضي 
تؤثر عليك فتقودك للوراء أو تقيدك 
عن السير قدما،بل اجعلي ماضيك 
سراج 0دك بالتجارب والخبرة … 
وقد تكون الذكريات ا(ؤ(ة نا%ة 
عن عقدة تأنيب الضمير /ا فيها من 
ذكريات مؤ(ة أو سعيدة ، فإليك بعض 
ا'لول التي ستساعدك في التخلص 
من هذه ا[فكار السلبية التي تنغص 

عليك صفاء حياتك :
   أو� : ا&لوس مع نفسك  للعمل على 
محو كل ا(واقف ا(ؤ(ة  والبحث فيها 
عن ايجابياتها بحيث انك $ولينها  
إلى ناحية ايجابية ومن ثم تبحثين 
عن ا(بررات فيها وتتركين التفكير 

فيها نهائيا .. 
 ثانيا:    1ارسة هوايتك في كتابة 
القصص ومن ا(مكن نشر كتاباتك 
في إحدى ا(ج�ت 1ا يعطيك ا'افز 
ا[كبر في تقدير ذاتك والشعور بأهمية 

ومعنى ا'ياة .  
 ثالثا : 1ارسة الرياضة بشكل يومي 
فالرياضة تساعد على خفض التوتر 

والشعور بالطمأنينة.
 في النهاية أنت � تعانين من أي 
م��رض نفسي ولله ا'مد  ولكن  
لديك مجرد بعض ا[فكار السلبية 
%اه نفسك با�ضافة إلى  الشعور 
بالضيق نتيجة لوجود هذه الذكريات 
ا(ؤ(ة والتي تولد لديك الشعور 
بالخوف  . لذا يجب عليك إرسال 
ال�فتات ا�يجابية يوميا خصوصا 
قبل النوم مثل : أنا سعيدة _ أنا � 
أخاف _ أنا قادرة على التحكم في 
مشاعري وقادرة على العيش بهدوء 
بدون خوف أو قلق .   وأخيرا بإمكانك 
مراجعة وحدة ا�رشاد النفسي عند 

استمرار هذه ا(شكلة .  
م���ع 8��ن��ي��ات��ي ل���ك ب��ال��س��ع��ادة  

بالتوفيق.

إت��ق��ان ا�ن��ص��ات لuخرين دون تصنع 
ي��ح��دث ال��ت��ف��اع��ل ا&���اد م��ع المتكلم 

شعوري بالخوف
 ينغص حياتي 

اكتساب الصداقات وكيفية

زيادة عدد ا'واس المشتركة في العملية 
التعليمية يسهم في تذكر المادة المدروسة
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إعداد: غنى الفهد
E_MAIL: GHENA.ALFAHAD@KU.EDU.KW

19 تسالي19

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

 لقطة
ا�سبوع

كلمات متقاطعة 

عادات و تقاليد و احتفا�ت و مناسبات .. متنوعة كانت تقام قد0ا ً و � تزال بعض العائ�ت الكويتية  متمسكة 
بها .

دعونا نستعرض واحده من العادات في كل أسبوع كي نرى الفرق ب4 زمن ا(اضي العريق زمن آباءنا و 
أجدادنا و زمننا ا'الي ..فلكل زمان نكهتة ا)اصة و هذا العبق  أصبح إضافة  في هذه العادات ا&ميلة  

وطورتها لكنها لن 8حيها.

ع�������������������ب�������������������ق ا(�����������������������������اض�����������������������������ي ا&�������������م�������������ي�������������ل

يُعتبر القرقيعان من أهم العادات 
الشعبية الرمضانية في بلدان 
ا)ليج و غيرها ، حيث تنتشر 

هذه العادة انتشاراً واسعاً ، 
ا[طفال يجوبون الشوارع و 

ا[زقة مبتهج4 بهذه ا(ناسبة 
الرمضانية التي توارثتها ا[جيال 
، و هم يلبسون ا(�بس الشعبية  

و التي قد تُخاط لهم خصيصاً 
لهذه ا(ناسبة في بعض دول 

ا)ليج ، و يحملون معهم أكياساً 
يجمعون فيها ا'لوى و ا(كسرات 
التي يحصلون عليها من أصحاب 

 البيوت .

 أهازيج القرقيعان :
و ل�طفال في مهرجان القرقيعان 

أهازيج و أشعار باللغة العامية 
يرددونها ببراءة طفولية كلما 

وقفوا على باب من أبواب محلتهم 
و حارتهم ، لكن هذه ا[هازيج 

 وا[شعار تختلف من بلدٍ إلى بلد .
 أهازيج القرقيعان في الكويت :

قرقيعان و قرقيعان ب4 اقصير 
 ورمضان 

عادت عليكم صيام كل سنة وكل 
 عام 

يالله تخلي ولدهم يالله خلي [مه 
 يالله 

عسى البقعة ما تخمه و � توازي 
 على أمه 

و بعد ا�نتهاء من ا[ناشيد يتم 
توزيع ا(كسرات و ا'لويات على 
ا[طفال ، و توضع هذه الهدايا في 

أكياس معلقة برقبتهم 
أصبح ا�ن بتف3 وإنفاق كبير 

في ا(ال و تباهي بشكل واضح 
لكن لم يلمسه ا[طفال [نهم لم 

يعاصروا قرقيعان ا(اضي لتظل 
هذه ا(ناسبة من أروع ا(ناسبات 

لديهم فهم ينتظرون القرقيعان 
بفارغ الصبر

ال�����������������������������������ق�����������������������������������رق�����������������������������������ي�����������������������������������ع�����������������������������������ان  

ا(قادير 
نصف  كوب  رز منقوع  يدق 

ويفتفت  
ا سمك  زبيدي مغسول ومنظف 
بالثوم والز#بيل والليمون ثم  

يجفف من ا(اء يوضع  عليه بهار 
سمك خاص وملح ويقطع ث�ث 

قطع 
 2 ليمون 

 5 فص  ثوم عدل 
 2 فلفل حار 

بصله مفرومة وبصله 
 ملعقة كبيرة صبار مذاب  في ماء 

حار مصفى  عدد 5 طماطم وسط 
مبشور + ملعقة وسط معجون 

طماطم 
 شدة كزبرة مفرومة 

الطريقة
يقلى السمك بالزيت ليحمر 

- يزاح الزيت من مق�ة القلي 
 ويضاف جزأ منه في القدر 

يوضع البصل ا(فروم فوق الزيت 
ثم يوضع الثوم وبهار السمك 

واللومي والفلفل ا'ار والبصلة 
 الكبيرة حتى تنضج  . 

يضاف الطماطم ا(بشور ثم  

ا(عجون حتى  يثخن قلي� ً  
بعدها يوضع ا(اء ا'ار حتى 

يغلي ثم  يضاف  الصبار و نضع  
 ا[رز  ا(دقوق . 

تطبخ على نار هادية حتى � 
يلتصق ا[رز بالقدر  يحرك من 

فتره إلى أخرى  حتى يصبح ا(اء 
يثخن وتوضع  الكزبرة ا(فرومة 
 قلي� ً منها  والباقي عند التقد- . 

يوضع  في طبق التقد- الفخار 
يسقط  فوقه سمك  الزبيدي 

ويدخل بصينية  الفرن (دة نصف  
 ساعة حتى  يستوي السمك . 

أفقي :
1. العهد .

2. ا&ريدة ا&امعية  - عطية 
أو مكافئة .

3. شهر من ا^شهر السريانية 
– من الطيور .

– نقيض  – للنفي  4. للتأفف 
يسار .
5. أبد .

6. الوسط .
7. احد الكليات .

يعترف . 
8. للتعريف – متشابهان 

– طريق .

9. نقيض برد 
– من ا^طراف.

10. مجهر .
عمودي : 

1. متشابهان .
2. القوم ا(جتمع4

– متشابهان.

3نقود – حرف جر .

 4. يتكلم – رتل ) مبعثرة ( .
– اسم دولة الكويت  5. للسؤال 

سابقا ً  .
– ضبط و قوة  6. نصف اجمع 

– شعور .

7. قابيل ناقصة – كفر .

8. دولة أوربية تأهلت لنهائيات 
كأس العالم .

– نقيض  9. ال��ع��ن��ب ا(��ج��ف��ف 
بعيد .

10. دنهل ) مبعثرة ( – ما يحدث 
قبل هطول ا(طر .

12345678910
1
2
3
4
5
6
7
8
9
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أكثر الوسائل التي تفضلها ل�خبار و ا(علومات ا&امعية ؟
} الصحف      } تلفاز        } موقع ا&امعة                } البريد ا�لكتروني   

}  الرسائل القصيرة sms          } لوحة ا�ع�نات با&امعة
afaq.kuniv.edu : للمشاركة با�ستفتاء ا(وقع ا�كترونى

اس�������������������ت�������������������ف�������������������ت�������������������اء

أن $يا غنيا ً خير من أن  8وت غنيا ً  

حكمة ا�سبوع
حط فلوسك بالشمس و اقعد بالظ�ل

امثال شعبية كويتية 

ج�����در »آف������اق« 
ا)ثرة
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إعداد: صفوت المنياوي

تعود إليكم صفحة »آفاق علمية« مع الفصل الدراسي 
ا&ديد بحلة وشكل جديدين، حيث انضمت إلينا 
أخبار التكنولوجيا وتقنية ا(علومات آمل4 أن $وز 
على إعجابكم وفي انتظار آرائكم واقتراحاتكم على 

بريد الصفحة

20 علوم وتكنولوجيا20

عاماً
على اصدار آفاق

دعوة مجانية لزيارة ا(ريخ من  ناسا  ومايكروسوفت
أذا حلمت يوما أن $لق إلي كوكب 
»ا(ريخ ».. 0كنك ا�ن أن تأخذ جولة 
تفاعلية بصورة عالية الوضوح لهذا 
الكوكب ا^حمر مجانا باستخدام 
برنامج تليسكوب مايكروسوفت..

ا^مر الذي لم يكن متاح حتى للعلماء 
من قبل.

فقد عمل علماء ناسا علي %ميع بيانات 
كثر من  أكثر من 100 جهاز كمبيوتر̂ 
3 سنوات للتوصل إلي خريطة عالية 
الوضوح لكوكب ا(ريخ، ومن جانبها 
ذكرت ناسا أنها كانت تبحث عن وسيلة 
لتقاسم ثروتها من صور للمريخ، 

ووجدت أن برنامج تليسكوب العالم 
من مايكروسوفت حقق ذلك الهدف، 

وأكدت أن هذه ا)ريطة قد تؤدي إلي 
اكتشافات علمية جديدة.

ألعاب الكمبيوتر ب4 أعماق البحار وعنان السماء
يستعد عشاق ألعاب الكمبيوتر هذا الصيف للتعرف على باقة جديدة من ا^لعاب تغوص بهم 
تارة في أعماق البحار وا:يطات بحثا عن حطام السفينة تيتانيك أو $ملهم تارة أخرى 
إلى عالم الفضاء وا(جرات بحثا عن ا(غامرات ا(ثيرة. ومن أشهر ا^لعاب التي ستطرح في 
ا^سواق هذا الشهر ا&زء الثاني من لعبة »ستاركرافت« التي تتشابه في اسمها مع لعبة 
»ووركرافت«. ولم يأت هذا التشابه من قبيل ا(صادفة حيث أن اللعبت4 من ابتكار شركة 
»بليزارد« ^لعاب الفيديو كما أنهما حققا #احا عا(يا عن طرحهما من قبل. وظهر ا&زء 
ا^ول من لعبة »ستاركرافت« عام 1998 ، وكانت من أوائل محاو�ت شركة بليزارد لشق 
طريقها إلى عالم النجاح والشهرة. وكانت أحداثها تدور في الفضاء ا)ارجي في العصر 

ا'الي ، وقد حققت #احا كبيراً بفضل دقة تصميماتها وقوة مؤثراتها البصرية.
ويحمل ا&زء الثاني من اللعبة اسم »ستاركرافت وينجز أوف ليبرتي« وقامت الشركة 
بتحويل اللعبة ا^صلية إلى مغامرة فضائية ث�ثية ا^بعاد تعتمد فكرتها إلى الصراع ب4 

عدة اجناس فضائية بحثا عن ا�نتصار.

العدد 894 ــــ 25  يوليو 2010 

»تويتر« يفكر في إضافة إع~نات العروض 
ا)���اص���ة ل��ت��ح��ق��ي��ق ا(���زي���د م���ن ا\رب�����اح

يبحث ا(وقع ا�ليكتروني الشهير 
»تويتر« للتواصل ا�جتماعي حاليا 
سبل التوصل إلى أ.اط جديدة 
للعمل التجاري تدر عليه أرباح 

ومكاسب.
وأفاد تويتر على موقعه ا�ليكتروني 
بأن أحدث ا^فكار التي توصل إليها 
هي توفير خدمة »العروض ا)اصة« 
(ستخدمي ا(وقع على أن يتم 8ويلها 
من خ�ل شركات تستخدم حساب 
تويتر ا(عروف باسم »إيرلي بيرد« 
ا)اص بأغراض الدعاية. وسوف 
تقتصر هذه العروض في بادئ ا^مر 

على ا^سواق ا^مريكية، ولكن /رور 
الوقت سيكون من ا(مكن توسيع 
مجالها إلى مناطق جغرافية أخرى، 
وقد تتشعب إلى مجا�ت أخرى مثل 

ا(وسيقى أو صناعة ا^زياء.
ويتيح موقع تويتر (ستخدميه 
إمكانية إرسال رسائل إليكترونية 
بطول 140 حرفا، وقد اتسعت قاعدة 
مشتركيه لتضم أكثر من 12 مليون 
مستخدم في الوقت ا'الي. ولكن 
هذا ا(وقع ال��ذي يتخذ من و�ية 
كاليفورنيا ا^مريكية مقرا له يجد 
صعوبة في $قيق أرباح، حيث أن 

البرنامج يتيح لك التحليق عبر صورة 
ث�ثية ا^بعاد فوق سطح ا(ريخ وإذا 
ضغطت با(اوس علي الزر ا^0ن 
فوق صورة ما، ستجد صفحات ويب 
للبعثات التي استكشفتها، ويأتي 
تأثير الصورة ث�ثية ا^بعاد من 
MOLA وهي  أداه تسمي »مو�« 
ا(ركبة ا(��داري��ة التي $لق فوق 
ا(ريخ، حيث يقوم علماء ناسا /ركز 
أبحاث إ0ز بو�ية كاليفورنيا بدمج 
الصور العادية مع البيانات لتكوين 

محتوي ث�ثي ا^بعاد.

فكرة استخدام ا(وقع في تنفيذ حم�ت 
دعائية وإع�نية قوبلت /عارضة 
قوية من جانب ا(شترك4 فيه، ومن 

هنا جاءت فكرة ابتكار وسيلة جديدة 
لتوفير العروض الدعائية ا)اصة 

للمستخدم4..

بسعة  »نيتبوك«  تطلق   Acer
تخزين 250 جيجابايت

كشفت شركة ACER ل�ليكترونيات النقاب عن كمبيوتر دفتري صغير 
.533 ASPIRE® ONE جديد من فئة »نيتبوك« يحمل اسم

وجهزت الشركة الكمبيوتر ا&ديد بشاشة بحجم 25.6 سنتيمتر 
تعمل بصيغة 16:9 .

ويعمل الكمبيوتر /عالج أتوم إن 455 من شركة إنتل وقرص صلب 
سعة 250 جيجابايت وبطارية 0كنها العمل عشر ساعات متواصلة 

دون ا'اجة �عادة شحن.

اكتشاف كوكب يحوي بخار ا(اء 
ويدور حول شمس تشبه شمسنا

اكد باحثون كنديون اكتشاف كوكب جديد خارج النظام الشمسي 
يدور حول #م يشبه الشمس إلى حد كبير.

وأصدرت جامعة مونتريال بياناً أوضحت فيه ان تلسكوبات >جيميني< 
في تشيلي وهاواي كانت أول من رصد الكوكب في نيسان/أبريل 
2008، ولكن تطلب ا^مر إجراء مزيد من ا^بحاث للتأكيد بأن الكوكب 
والنجم مرتبطان ببعضهما وليسا موجودين في مكان مواز عن 

طريق الصدفة.
وقال ديفيد �فرونيير من قسم الفيزياء في ا&امعة >ما علمناه في 

العام 2008 هو ان ثمة كتلة صغيرة قرب #م يشبه الشمس<.
وأضاف ان  ا(راقبة ا&ديدة استبعدت أن يكون ا&سمان متوازي4 
عن طريق الصدفة، ولذا نؤكد ان الكوكب والنجم مرتبطان ببعضهما 

البعض<.
وأشار بيان ا&امعة إلى ان هذا أول كوكب يدور حول #م شبيه 

بالشمس يتم اكتشافه عن طريق الصور ا(باشرة.
وأوضح ان الكوكب، وهو 8 مرات أكبر من كوكب ا(شتري، موجود 
في مدار يبعد حوالي 300 مرة عن #مه أكثر من بعد كوكب ا^رض 

عن الشمس.
وقال �فرينيير ان طيفاً للكوكب ا&ديد يكشف عن وجود بخار مائي 

وأحادي أكسيد الكربون والهيدروج4 في غ�فه ا&وي.
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تعتبر مشكلة ب��روز ا[سنان من 
ا(شك�ت الشائعة لدى فئة الشباب، 
وطبيا هناك العديد من ا[سباب 
التي تؤدي لبروز ا[سنان، بعضها 
وراث��ي وا�خ��ر مرضي، فا(عروف 
علميا بأن ا[شخاص ا(نحدرين من 
أصول أفريقية يتمتعون بفك عريض 
وأسنان مائلة وبارزة ل�مام، وقد 
يكون بروز ا[سنان نا%ا عن  .و 
الفك العلوي بشكل اكبر من الفك 
السفلي 1ا يعطي انطباعا ببروز 
ا[سنان، ومن ا[سباب ا(همة والشائعة 
لبروز ا[سنان هي تزاحم ا[سنان في 
اللثة بسبب صغر الفك أو كبر حجم 
ا[سنان مقارنة بالفك 1ا يؤدي إلى 
تراكم ا[سنان وبروزها، وقد يكون 
ضيق في حجم الفك سببا آخر لبروز 
ا[سنان [ن الفك عندما يكون ضيقا 
تلجأ ا[سنان للبروز لضيق ا(سافة 

ال�زمة لنموها وهذه ا'الة قد تكون 
مصاحبة لبعض العادات السيئة للفم 
كمص ا�صبع أو التنفس عن طريق 
الفم أو دفع اللسان الدائم ل�سنان 
ا[مامية 1ا يؤدي إلى بروزها ونشوء 

فراغ ب4 ا[سنان ا[مامية. 
إن ع�قة حجم الشفت4 بحجم ا[نف 
مهمة من الناحية ا&مالية للوجه 
حيث أن مستوى الشفت4 يجب أن 
يكون في وضع متناسق ومتماشي 
مع مستوى بروز ا[نف والذقن، ففي 
حا�ت البروز الشديد #د أن وضع 
الشفت4 متقدما بالنسبة ل�نف وفي 
أحيانا أخرى #دها متناسقة مع 
ا[نف والذقن ولكن ا[سنان بارزة 
ومتزاحمة إلى حد مع4 ويجب أن 
يكون هنالك تناغم ما ب4 أنسجة 
الوجه وا[سنان، وليس النظر فقط 
إلى ع�ج بروز ا[سنان ويجب أيضا 

مراعاة ا'قيقة القائلة بأن البروز 
سمة من سمات ا[طفال تقل مع 
الكبر، ف� 0كن ع�ج البروز لدى 
ا[طفال بخلع ا[سنان إ� إذا كانت 
ا'الة متقدمة جدا. إن ع�ج بروز 
ا[سنان � يكون فقط بواسطة ا)لع 
بل هنالك طرق أخرى لع�جه وهي 
تعتمد على $ليل الوجه والشفت4 
بشكل خاص و� يخفى علينا أيضا 
أهمية سمك الشفت4 في الع�ج، 
فلدى بعض الناس تكون الشفاه 
سميكة، وعند ع�ج البروز بواسطة 
ا)لع وترجيع ا[سنان قد � يحدث 
تغيير ج��ذري في وضع الشفت4 
أما في حالة الشفاه الرقيقة فيجب 
ا�نتباه في طريقة الع�ج حتى � 
يتأثر شكل الوجه و الفم وبعض 
ح���ا�ت ب���روز ا[س��ن��ان ق��د تكون 
مصاحبة بعدم القدرة على إبقاء 

الفم مغلقا، أو على ا[قل عند إغ�قه 
تصبح عض�ت الفم مشدودة بشكل 
كبير وبا[خص عضلة الذقن، حيث 
من ا(�حظ تكون %اعيد عند إجبار 
الفم على ا�غ�ق ومثل تلك الع�مات 
تدل وبقوة على أهمية الع�ج بخلع 
أسنان وذلك بتخفيف الضغط على 
العض�ت بع�ج ب��روز ا[سنان 
بواسطة التقو-. وأحيانا يكون 
البروز مصاحبا بتزاحم ا[سنان 
الذي أيضا يتطلب إجراء عملية ا)لع 
وتوفير مساحات �حتواء ا[سنان 
أما في حالة عدم وجود بروز لدى 
ا(ريض فان الع�ج سيختلف 8اما 
الذي عادة ما يتم عمله بتوسيع الفك. 
ويجب أن يكون الع�ج مناسبا مع ما 
يفضله ا(ريض، حيث � توجد هنالك 
وجهة محددة للع�ج فكل شخص له 
ما يناسبه من الع�جات وا)يارات 

ويجب أيضا شرح توابع كل ع�ج 
عن طريق الطبيب ا(ختص فإذا كان 
ا(ريض يفضل إبقاء جزء من البروز 
�ن البعض يفضله والبعض ا�خر 
� يفضل ذلك، فتكون خطة الع�ج 
مختلفة مثل لدى من هو راض عن 
مقدار بروز أسنانه 1ن يريد إزالة 
ذلك البروز بشكل نهائي، وفي بعض 
ا'ا�ت الشديدة أو ا(عقدة يكون 
اللجوء إلى ا&راحة كحل مساعد 
لتقو- ا[سنان للوصول إلى نتائج 
مرضية وتكون ا(ناقشة على هذا 

ا[ساس وبالتفصيل للتوصل إلى 
حل نهائي. و%در ا�شارة هنا إلى 
أن هناك برامج إلكترونية كثيرة 
متوفرة تساعد ا(ريض على التخيل 
وتصور نتيجة الع�ج، فيتم إدراج 
صور ا(ريض إلى الكومبيوتر ومن ثم 
يتم معا&تها بواسطة تلك البرامج 
�عطاء صورة تخيلية للمريض ما 
بعد الع�ج كما 0كن من خ�لها 
استعراض جميع الطرق الع�جية 
ا(مكنة ومن ثم يختار ا(ريض أي 

الطرق التي يريدها.

م���ش���ك���ل���ة ب��������روز ا\س����ن����ان

(عرفة طرق الوقاية من ا�صابة 
با[مراض ا(عدية كا�لتهابات 
البكتيرية الفيروسية � بد أن نتعرف 
على بعض وسائل الدفاع الطبيعية 
في ا&سم، والتي تتكون من حواجز 
كيميائية وفيزيائية عديدة. فطبقة 
ا&لد وا�فرازات ا(خاطية وسوائل 
ا&سم ا(ختلفة تعتبر حواجز وخطوط 
دفاع طبيعية ضد ا(يكروبات، تليها 
وسائل دفاعية أخرى منها خ�يا 
ا(ناعة ا(تخصصة وا[ج��س��ام 

ا(ضادة في الدم.
و'دوث ا�صابة بالعدوى يجب 
أن تتوفر ث�ثة عناصر هي وجود 
شخص مريض أو حامل للميكروب، 
وجود شخص سليم لديه قابلية 
ل�صابة بالعدوى، وأخيرا توافر 
البيئة ا(ناسبة لنقل العدوى، و 
حتى نتفادى ا�صابة بالعدوى 
يجب إزال��ة أح��د ه��ذه العناصر، 
فعلى سبيل ا(ثال يؤدي القضاء 
على ا(يكروب ا(سبب للمرض لعدم 
انتقال العدوى، ويتم ذلك من خ�ل 
قتل ا&راثيم نفسها أو القضاء على 

العامل الناقل للمرض مثل الذباب 
و البعوض، كما 0كن منع انتقال 
العدوى من خ�ل منع ا(يكروب 
من ا�نتقال من مصدر العدوى إلى 

الشخص السليم.
إن تقوية مناعة الشخص السليم 
ضد العوامل ا(سببة للمرض تؤدي 
لتقليل احتما�ت ا�صابة با(رض، 
ويتم ذلك و ذلك باتباع أساليب 

الوقاية التالية:
� ا�هتمام بالنظافة الشخصية: كغسل 
اليدين با(اء و الصابون قبل إعداد 
الطعام و تناوله وبعد ا)روج من 
ا(رحاض، أو بعد (س أدوات ا(ريض 

أو إفرازاته ا(ختلفة.
� ا:افظة على نظافة البيئة و 
ا(نزل بحيث يكون منزل صحي 
وج��ي��د التهوية، وي��ت��م فيه في 
التخلص من الفض�ت بطريقة 
سليمة، ويتوافر فيه مصدر مياه 

نقي وصرف صحي آمن.
� إن القضاء على ا'شرات والقوارض 
مثل الذباب و البعوض و ا&رذان 
ي��ؤدي لتقليل العوامل الناقلة 

للمرض وبالتالي تقليل فرص 
ا�صابة به.

� ا'صول على ا(اء من مصدر نقي 
مع ا�هتمام بنظافة الطعام يقلل 

فرص ا�صابة با[مراض.
� اتباع أساليب الوقاية الشخصية 
مثل وضع منديل على الفم أثناء 
السعال أو العطاس أو البصاق، 

(نع انتشار العوامل ا(مرضة.
� %نب ا�زدح��ام وا�بتعاد عن 
مخالطة ا(صاب4 با[مراض ا(عدية 
خاصة عند السفر ل�ماكن ا(شتبه 

بانتشار بعض ا[وبئة فيها.
� الكشف ا(بكر عن أي مرض قد 
يتعرض له الفرد وا�س���راع في 
معا&ته بالشكل ا(ناسب (نع 
انتشار العدوى لvخرين، و حتى � 

يصاب ا(ريض بأي مضاعفات.
� أخذ اللقاحات والتطعيمات ا(ناسبة، 
فالتلقيح ضد ا[م��راض ا(عدية  
السارية يقي من حدوث العدوى 
با(رض ، و إذا حدثت العدوى 

تكون خفيفة و عارضة.

طرق الوقاية من ا\مراض ا(عدية

هذا السؤال كان محور دراسة 
طبية حديثة أجريت في مدينة 
)سانتيجو( التشيلية، حيث 
ثبت بأن الكسل أكثر خطورة 
على الصحة من التدخ4، بعد أن 
تبï4 أن عدد الذين يقضي عليهم 
الكسل على ا(دى الطويل أكبر 
من عدد الذين 0وتون بسبب 
التدخ4، حيث إن الكسل ينتج 
عنه الكثير م��ن ا^م���راض من 

أهمها السمنة وتراكم الدهون في 
أماكن كثيرة في ا&سم، خاصة 

حول القلب.
شملت الدراسة 50 ألف شخص 
في 20 مدينة في أمريكا ا&نوبية، 
فاتضح أن من ب4 ا(توف4 6800 
شخص، كلهم لم 0ارسوا أي 
نشاط رياضي، وكانوا مصاب4 
بالكسل و0ضون معظم أوقاتهم 
با&لوس أو مشاهدة التلفزيون 

ساعات طويلة وركوب السيارة 
عند التنقل، والكثير منهم من 
الطبقة ا�جتماعية ا(توسطة في 
ا(قابل توفي 5700 شخص بسبب 
التدخ4 أو ا�صابة بسرطان الرئة. 
وأشارت الدراسة أيضا إلى أن نسبة 
كبيرة 1ن توفوا لم يكن كسو� 
فقط بل ومدخنا أيضا ما يعني أن 
خطر الوفاة ا(بكرة كانت أكبر من 

الذين يدخنون فقط.

أيهما أخطر.. الكسل أم التدخ4؟
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مدرسة الحياة
ال����دروس م��ن ال��ل��ي��ال��ي علمتني

ان بعض الشيء تركه فيه خيره
التجارب ي��ا السنافي بهذلتني

لو مشيت ادروب عسراتن خطيره
ال��م��ط��ب��ات ال��ك��ب��ي��رة كسرتني

ليتني درج��ت��ه��ا م��ه��ل وبصيره 
لا نفضت اغبار وجهي موجعتني

انتهضت وقمت لا لخرى مغيره
الصداقات الكثيرة ما انفعتني

لا انتهاء مصلوحها قالت لغيره
كم وكم جاني مواقف دهورتني

ما حسبت حساب لنهاية مسيره 
ياطموح القلب نفسي ساورتني

مع مرور السن جاء عقلي يديره
مانجح تلميذها لين اشعلتني

لحيتي شابت وراسي شف مصيره

طاحت..قصيدة غرام
ا(تألق بدر بتال..شاعر فذ يعرف كيف يطرز القصيد النادر /وهبته 
ا(تميزة والنص الذي امامنا خير دليل على ثقة وشاعرية بدر.. 

فمع هذه ا(وسوعة والرائعة للشاعر ا(وهوب بدر بتال.

الشدايد..تتعب اعصاب الغبي

الشدايد قسمة الله و� عنها مناص
تتعب اعصاب الغبي تتعب اعصاب البخيص

� كتبها خالق الكون ما منها خ�ص
لو يحاول ما يحاول ولو قد القميص

غلطة الطيب بعيني مثل ضرب الرصاص
خص �جاتك من الربع وا� من خليص

كم عريبٍ عندما احتجت له قفى وحاص
وقبل احسب انه على حاجتي شفقٍ حريص

النوايب عيبها تشبه لسيف القصاص
تفرق الغالي وتفرق بعد حال الرخيص

ينكشف ما كان مستود ويب4 النقاص
او تب4 لك الكماله لدى الرجل ا)صيص

التمر حسب اعتقادي معزبه ا)�ص
وا�مل يبقى امل لو بقى منه البصيص

النماصي عنده اغلى ا(داهيل النماص
وا)ريصي يضرب اصبع الياطروا خريص

الوكاد النفع قبل الفنى ماهي خراص
ذي حقيقة بينه للم� عن حيص بيص

شعر عبدالعزيز الشهيل

ال���دم���ع���ه ال���ل���ي ل����ي اس���ب���وع���4 خ��ان��ق��ه��ا
ط����اح����ت ق���ص���ي���دة غ�������رام ب�������روح م��رث��ي��ه

وان������ا ع���ش���ان أم���س���ح ال���دم���ع���ات اوثّ���ق���ه���ا
ع���س���ى دم�����وع�����ي ت���خ���فّ���ف ح������رّ م���اف���يّ���ه

ل�����و ك�����ل ا�ح�����������م ن���ح���ل���م���ه���ا ن��ح��ق��ق��ه��ا
م����اك����ان ش���ف���ت ال�����ف�����راق وج���ب���ت ط���اري���ه

ف�����ارق�����ت م���ج���ب���ور م����اف����كّ����رت اف���ارق���ه���ا
�ش������ك ح���ك���م ال�����ق�����در م����اي����ع����رف ال���ن���يّ���ه

م����ن ق���ب���ل م����ا اح�����ب ض��ح��ك��ت��ه��ا واراف���ق���ه���ا
م���ن ق��ب��ل ن����ار ال��ع��ن��ا ت��ط��غ��ى ع��ل��ى ال��ف��يّ��ه

ي�����وم ان ش���م���س ا(���ع���رف���ه �ح ب���ارق���ه���ا
ح���سّ���ي���ت ف���ي���ه���ا دل������ع ط���ي���ب���ه وع���ف���وي���ه

وب����دي����ت أرتّ�������ب م����ن اب���ي���ات���ي وأذوّق�����ه�����ا
واق���������ول م�����ن ذوق�����ه�����ا م����اه����ي ط��ب��ي��ع��ي��ه

ل����4 س��رق��ت��ن��ي غ����� واص���ب���ح���ت س��ارق��ه��ا
وب��������دا غ�����ن����ا ي��������زود ش�����ويّ�����ه ش����ويّ����ه

ش���ه���ري���ن ل����4 اس����ت����وت ف��ي��ن��ي م��ط��ارق��ه��ا
وق���ي���م���ة ش���ه���ر م����ن غ����ه���ا دور ح��ول��يّ��ه

ون���كّ���س���ت ك����ل ال����ب����ي����ارق م����ن ب��ي��ارق��ه��ا
ت���ف���ن���ى ب�����ي�����ارق غ��������رام ل���ع���4 م���ه���ويّ���ه

ص�������ارت ت���ش���فّ���ق ل���وص���ل���ي وات���ش���فّ���ق���ه���ا
ون�������ب�������ادل ا'��������ب ح����ن����يّ����ه ب���ح���ن���يّ���ه

ل���ك���ن ردا ا'������ظ ض���اي���ق���ن���ي وض��اي��ق��ه��ا
ي�����وم اب����ت����دت ق���صّ���ة ا'������زن ا'��ق��ي��ق��يّ��ه

ي����وم اش��ت��ك��ت وال���ب���ك���ا وال����دّم����ع م��غ��رق��ه��ا
وب�������ان ا)����ب����ر ي����اه����ي ا�ق����������دار م��خ��ف��ي��ه

الشاعر ا&زل عبدالعزيز الشهيل $ت هذه القوافي يقدم %ربة رائعة قريبة جدا من الواقع الذي 
نعيش به وقد استشهد من خ�ل نصه ببعض البراه4 في هذا النص ا(تميز.

ح����اول����ت اخ����فّ����ف ح�����زن روح������ي واروّق����ه����ا
م�����ح�����روق ل����ك����ن ب����ك����اه����ا زادن����������ي ك���يّ���ه

وص����دّق����ت ف����ي ح����اج����ةٍ م���اك���ن���ت اص��دق��ه��ا
ك���ي���ف ا�وادم 8������وت وب����ع����ده����ا ح���يّ���ه

أو ك��ي��ف ت��ف��ل��ت م���ن ي��دي��ن��ي وان�����ا اع��ش��ق��ه��ا
أو ك���ي���ف ت��ع��ش��ق��ن��ي وت���ف���ل���ت م����ن ي���ديّ���ه

أو ك����ي����ف اب�������ن ع���م���ه���ا ي����ق����در ي��ع��لّ��ق��ه��ا
ي�����اع�����ل اب�������ن ع����مّ����ه����ا ت���ف���ن���ى م���س���اع���ي���ه

ت����أخ����ي����ره����ا ح�����اج�����ةٍ م����اك����ن����ت ط��اي��ق��ه��ا
وش����ل����ون اب���ت���ح���م���ل ال�����روح�����ه ب����� ا&��ي��ه

وش����ل����ون اب���ل���ق���ى ب�����ه�����ا�رض وم��ن��اط��ق��ه��ا
م����ن ف���ي���ه ع���ق���ل ا(��������ك ب���ح���س���ن ح����وريّ����ه

م��ن��ه��و ي����ع����وّض خ���ف���وق���ي ح���س���ن م��ن��ط��ق��ه��ا
م���ن���ه���و ي����زي����د ا'����ك����ي (����س����ات س��ح��ري��ه

ي������وم ات����ب����لّ����ى ع���ل���ى ن���ف���س���ي واض���اي���ق���ه���ا
ت�����ق�����ول ي�����اع�����ل م����اف����ي����ك ي���ح���ص���ل ف���يّ���ه

م����ان����ي ب�����ق�����اوي ع���ق���ب ه������ذي م���ف���ارق���ه���ا
و�ن�������ي ب���ن���اق���ص ت���ع���ب وال���������روح م��ب��ل��ي��ه

و�ن��������ي أن�����ان�����ي واق���������ول ال����ل����ه ي��وف��ق��ه��ا
واح������ي������ان م������ن ح���ب���ه���ا ك�����لّ�����ي أن���ان���ي���ه

اح����ي����ان �ج����ي����ت &����ل ا'���ش���م���ه اع��ت��ق��ه��ا
ت���ص���ي���ح ف�����ي داخ�����ل�����ي م����ل����ي����ون ج���ن���يّ���ه

ي�����اع�����ل م���ن���ه���و ف��������رح ف���ي���ه���ا ي���ط���لّ���ق���ه���ا
ح����ت����ى ت��������ردّ ون����ع����ي����ش اح���������م وردي�������ه

وال���ك���ل���م���ه ال����ل����ي ب��ت��ح��رج��ن��ي واب��ن��ط��ق��ه��ا
م���اي���ن���ف���ع ال�����ب�����دو ح�����ب ب��������دون ح����ريّ����ه

ول������و ال�����رج�����ل م����ات����ه����زّه ب���ن���ت ع��اش��ق��ه��ا
م�����اك�����ان دم����ع����ي ي���ط���ي���ح )����اط����ر ب��ن��يّ��ه

شعر/ بدر البتال

اف��ت��ه��م��ت ال�����درس زي���ن وفطنتني
اف��ت��ح ال��ش��ب��اك للشمس المنيره

وال��ق��ن��اع��ة ك��ن��ز م��ن��ه��ا عوضتني
بطلب ال��ل��ه وستشيره وستخيره

هيه يا اللي نظرتي فيك اعجبتني
ل��ا ي��غ��رك م��خ��م��ل ال��دن��ي��ا المثيره

ي���اغ���زال���ن ط��ل��ت��ك ت��ش��ب��ه اب��رت��ن��ي
تشبهك وقت الصبا ضحكت سميره

ال��م��ل��خ��ص جيتكم ب��ه ف���وق متني
اح��م��ل��ه ت��ح��ذي��ر م���ن ي��ف��ق��ه ن��ذي��ره 

محزمي م��ت��روس ن��ج��دات��ه عطتني
جسر ج��وي بالمدد ي��ا ه��ي ذخيره

بكشف الصفحه ووق���ع خرجتني
دورت�����ن م���ا م��ث��ل��ه��ا ف���ي ك���ل دي���رة 

شعر/ سعود فاضل بن الشاعر
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تواصيف ا�ح�م

وجه السحاب

 IBNMISFER@hotmail.com :أخي القارئ اختي القارئه لتواصلكم مع هذه الصفحات.. فاكس: 24814674 ت: 24988151  اميل

ي��ذك��رن��ي ال��ق��م��ر ظ��ل��ك ع��ج��ب ي��ال��ل��ي ظ���ل��ك ن��ور
أن���ا ال��ل��ي م��اع��رف��ت ال��ل��ي��ل ل���و� ع��ت��م��ة أه��داب��ك

حبستك في السما شمس وعلى وجه السحاب طيور
ون��خ��ي��لٍ ب��اس��قٍ ي��ش��رب رض���اك وي��ع��ط��ش عتابك

شعر بدر بن عبدا:سن

الترف ا�صيل

اقول لك شي

ال��ب��ارح��ه ط���راك هاجوسي وأن���ا وس��ط ا(نام
وقمت اتفكر ق��درة الله فيك يالترف ا[صيل

لو جيت ابوصف ما بدالي منك...ضاع بك الك�م
مثل ال��ذي وس��ط ا)��� خلي و� ل��ه م��ن يعيل

ي��ا درة بغبة ب��ح��ر...�ه��ي ت��ب��اع و� تسام
يا نادره بالوصف والتوصيف في وصفك يهيل

سبحانه ال��ل��ي ص���ورك ث��م م��ي��زك ع��ن ا�ن���ام
ال��زي��ن ك��ل��ه وال��دل��ع وا(��ل��ح وه��روج��ك قليل

عينك عيون ا'��ر �م��ن ج��اع ثم ش��اف الطعام
ويزهاك عقد ا(اس � شفته على العنق الطويل

لبيه ياللي نظرتك تسحر...وبعيونك سهام
والوجه برق �ح في وسط السما قدم ا(خيل

� اقبلت 0ي شفت وهاجه وان��ا جوف الظ�م
و� اقفيت غاب النور باقفايتك يالطرف الكحيل

وا)��ش��م �م��ن��ي $ليته ك��م��ا س��ل��ة حسام
وا� الشفايف حكيها معسول لهمومي يزيل

ي��اب��ري ح��ال��ي ك��ل ماشفتك � قطيت اللثام
يصيبني عله من اس��ب��اب��ك...وان��ا قلبي عليل

وخصرك يقولون العرب يا كيف...ما فيها عظام؟؟
وا&��س��م كنه م��زه��ري��ه...أو حلي د�ل هيل

ومشيتك �منك مشيت...وطولك اللي له مقام
مشي ا[ناقه والترف �يق على ا)صر النحيل

الشاعر ا(وهوب فيصل بن دبيل الذي اشادت به صفحاتنا سابقاً عن شاعريته وقدرته في تقد- الشعر النادر رغم انه صغير في سنه 
كبير في موهبته وقدرته.. ننشر له اليوم هذا النص ا[كثر من رائع والذي يؤكد #وميته وموهبته الفذة.

وهذا ترى موجز عن اوصافك...ومن قبل ا)تام
ياصاح5 دمر حشاي وص��رت له مثل القتيل

اهديتلك حب ووفا...وأرخيت لك حبل اللجام
ابيك تفهم يالغ� م��غ��زاي...وج��روح��ي دليل

� تذبح اللي يعشقك...وهو بحبك مستهام
اشفق عليه...ولد ف��ي��ه...و� ت��زود الط4 سيل

ياوجد حالي وج��د منهو ف��وق ع��ال ا&��و حام
ق��دام عينه وخ��ذت ف��روخ��ه وس��اء ب��ه السبيل

وا� ك��م��ا ق��اي��د ل��ق��وم ول���ه ي�����ردون ال��س���م
ودارت به الدنيا وعقب العز ص��ار اكبر ذليل

عليك يامن ص��ارت ضلوعي من اسبابك عدام
لقيت ل��ك جمره وف��ج��رت ا'شا مثل الفتيل

ه���واك ي��ا خ��ل��ي مغربلني وح��ط��م��ن��ي حطام
وغ�ك يجري في العروق وما بقى بالقلب حيل

ه��زم��ت��ن��ي ي���ازي���ن وأن����ا م���ا ع��رف��ت ا[ن���ه���زام
حسبي عليك شلون ماتاوي و� تدخل دخيل

ان ك��ان ودك بالفراق ابعد وان��ا نسل الكرام
مانيب من يطرد ورى ا(قفي ول��و ماله مثيل

وان جيتني ي��ا مرحبابك ع��د وب���ال الغمام
ترحيب واف��ي من وفي باعداد ما سال ا(سيل

وبأخر ك�مي يحفظك ربي...من عيال ا'رام
م�ك في صورة بشر وشلون؟؟...سبحان ا&ليل 
شعر/ فيصل بن دبيل

الشاعر ا(تميز مبارك بن عبدالله يغيب ثم يقدم نصاً يستحق ا(تابعة 
والتصفيق واليوم يشاركنا بهذه القصيدة ا&ديدة التي شملت اسلوب 

مبارك الرائع.

اق��������ول ل�����ك ش�����ي وت�����ص�����دق ل���ي���ا ق��ل��ت��ه
م����ن غ���ي���ر م��ح��ل��ف ب������راس ف������ن وف����ن���ي

اغ���ي���اب���ك ال���ص���ع���ب ت�������دري م��ا$��م��ل��ت��ه
خ���اي���ف 8������ادي ب���ه���ج���ران���ك وت��ن��س��ان��ي

ط�����ال ان���ت���ظ���ارك وه����ج����رك ل���ي���ه ط��ول��ت��ه
ك���ن���ك ت���ع���م���د ب���ت���ع���ذي���ب���ي وح���رم���ان���ي

ا&�����رح &��ل��ك ع��ل��ى ك��ت��ف ال��ع��ن��ا شلته
ش����ف وي�����ن ج���رح���ك م����ع ا�ي�������ام ودان�����ي

ب����داي����ت����ه ي���ان���ظ���ر ع���ي���ن���ي ت��س��اه��ل��ت��ه
ال�������4 ب�����4 ع����ل����ى ف����ك����ري ووج�����دان�����ي

وش�����ل�����ون ل�������وك م�����ع ا�ي����������ام ك��م��ل��ت��ه
0���ك���ن ل���ي���ا ج���ي���ت ت��ل��ق��ى واح�������دن ث��ان��ي

م���اك���ن���ك ذل�����ك ا'���ب���ي���ب ال���ل���ي ت��خ��ي��ل��ت��ه
ال����ل����ي ي���ض���ح���ي ب���غ���ال���ي���ه ع���ل���ى ش��ان��ي

وان��������ا )����اط����ر ع���ي���ون���ه م���ا%���اه���ل���ت���ه
ك���ن���ه ب���ح���ب���ي م���ل���ك خ������ا, س��ل��ي��م��ان��ي

ل���ب���ي���ه ي���اغ���ي���رت���ه واح�����ك�����اه واس���ال���ت���ه
ول���ب���ي���ه �م�����ن ب���ص���وت ال����ش����وق ن���ادان���ي

ه���������ذاك م������اي������وم زع����ل����ن����ي وزع���ل���ت���ه
ول�����و ج���ي���ت اب���زع���ل���ه م��اي��ق��ب��ل ال��س��ان��ي

ي���اح���ل���و ي����وم����ن ع���رف���ت���ه ب����ه وق��اب��ل��ت��ه
اح��ل��ى ال���ص���دف ف��ال��ع��م��ر ك��ل��ه وا�زم���ان���ي

ي����اك����ث����ر ح����ب����ه و� ي����اك����ب����ر م���ن���زل���ه 
ا'������ب م��������رات ي����اخ����ذ ق���ل���ب ا�ن����س����ان

اق�������ول ل����ك ش������يء وت����ص����دق ل���ي���ا ق��ل��ت��ه
خ���اي���ف 8������ادي ب���ه���ج���ران���ك وت��ن��س��ان��ي

شعر/ مبارك بن عبدالله

ي����اس����ع����ود م���رت���ن���ي ت����واص����ي����ف واح�������م
ع����ل����ى ال����ق����ط����ا ي�����اخ�����وك ك����ب����دي ام���غ���لّ���ه

ي���اس���ع���ود ج����ان����ك رح������ت ل�����دي�����اره ال���ع���ام
وخ����ي����م����ة ف������ي روض���������ن ي������ق������ارب م��ح��ل��ه

وج�����ه�����زت ب����ن����دق م���ات���ش���ك���ل ب����ا�ق����س����ام
وع����ب����ي����ت  م�����ن زي�������ن ال����ف����ش����ق م���ن���وت���ل���ه

ات�����ع�����ب ع����ل����ي����ه وم��������د ا�ن�������ظ�������ار ق������دام
واح�����������رص ع����ل����ى ق�����اع�����ة اظ�����ن�����ك ت���دل���ه

ت���ل���ق���اه م�����ن ب�����4 ا'�����صِ�����ى ي�������ردم اردام
ي���ب���ق���ى ا'����ص����ى ف�����ي ذروت���������ه ي��س��ت��ظ��ل��ه

و� ط�������ار ث�����م م����دي����ت ط����ي����ب����ات ا�و�م
م�����ث�����ل ال�����ع�����ق�����د ودي ب�����رم�����ي�����ك ت���ف���ل���ه

عبدالرحمن ا'ربي.. شاعر له لون آخر في تقد- وكتابة الشعر ا&زلة وقد شاركنا ببعض القصائد 
ا&زلة في كتابتها ومضمونها.. وهذه القصيدة توضح شاعرية ا'ربي وحسن اسلوبه.

ت���ل���ق���اه م����ن ه������ول ال����رم����ي ج���ن���ه اس���ه���ام
وف�����ي�����ه ال�������ص�������واب م���ب���ي���ن ف����ي����ه خ��ل��ه

وات�����ع�����ب ع���ل���ى ا(�����وت�����ر ورك����ب����ل����ه ال���ك���ام
وخ���������ل ا(���������������راوح ك�����ه�����رب�����ا ب���ف���زع���ل���ه

ورك�������ب ه��������درزه م����ن %����ي دي�������رة ال���ش���ام
وات�����ع�����ب ع����ل����ى ال�����ل�����وك�����ات ب����زي����ن ك��ل��ه

ت����ل����ق����اه م����ث����ل ا'�������ر �م�������ن ب����ق����ى ح����ام
ي�����ك�����رب ج����ن����اح����ه وف�������ي ث�����وان�����ي ي��ت��ل��ه 

ي���اس���ع���ود ج���ان���ك رح���ت���ل���ه ط��ل��ع��ت ال�����زام
س�����ل�����م ع����ل����ي����ه ودق ح����ش����م����ه وق����ل����ه

ق���ل���ت���ه ت������رى ش����وف����ه ذب���ح���ن���ي ب����ا�ف�����م
وش��������وف ال���ن���ش���ام���ا زود ال���ط���ي���ب ب��ل��ه

شعر  / عبدالرحمن ش�ل ا'ربي
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سعيد بزيارة 
الكويت بعد غيبة 

بقلم :عبد القادر إبراهيم 
نائب رئيس $رير جريدة ا^هرام ا(صرية 

انتهز فرصة استضافتي في زاوية 
إدارة ا^نشطة الرياضية بجريدة 
)آفاق( ا&امعية ^عبر عن سعادتي 
للجهود الطيبة التي يبذلها العاملون 
في جريدة آفاق الشاملة والهادفة ويا 
ليت جرائدنا العربية تطلع على آفاق 
وأبوابها وا^سلوب الطيب في طرح 
القضايا (ختلف ا^نشطة وطرق الع�ج  
كما انتهز الفرصة أيضا ^شكر أسرة 
ا�$اد العربي و ا�$اد الكويتي 
للجمباز على دعوتهم لي 'ضور 
فعاليات بطولة الشهيد فهد ا^حمد 
للجمباز التي أعادتني للوراء كثيرا 
وتذكر الشهيد فهد ا^حمد والرياضة 
الكويتية وحملها لواء التأهل إلى ا�و(بياد 
موسكو1980 ومونديال اسبانيا 
1982 والفوز بكاس آسيا ^ول مرة 
1980 واثبات قدرات الشباب الكويتي 
وقياداته على مواجهة الصعاب وإعادة 
بناء ا^ساس للرياضة الكويتية من 
جديد وا�ستفادة من وجود العديد من 
ا(واهب في مختلف اللعبات وخاصة 
الرماية والسباحة والبولينغ والعاب 
القوى وا&مباز وان حان الوقت للتركيز 
نها اقصر الطرق  على ا^لعاب الفردية̂ 

إلى الوصول إلى العا(ية . 
-كما سعدت /شاهدة مباريات 
كاس العالم التي جرت في جنوب 
أفريقيا ^ول مرة وحققت العديد من 
ا(فاجآت وأبرزها تألق ا�خطبوط 
ا�(اني بول ال��ذي خطف ا^ض��واء 
بعد خروج فريق السامبا البرازيلي 
من دور الثمانية وبعدها فريق أبناء 
مارادونا وميسي ا^رجنتيني  وما 
أسعدني عندما اصطحبني الزميل ص�ح 
رشدي احد #وم الكرة السابق4 إلى 
اكبر شاشة عرض بالشرق ا^وسط 
التي قدمتها شركة كافيه الروضان 
با�كوابارك بجانب أبراج الكويت 
وحققت #احا كبيرا في جلب محبي 
كرة القدم (شاهدة ا(باريات في جو 
أكثر من رائع والتقيت خ�لها بالشيخ 
دعيج ا)ليفة احد محبي كرة القدم 
ومنتخب ا^رجنت4 ونادي الزمالك 
ا(صري وتبادلنا الكثير من ا^حاديث 
حول الكرة العربية وإمكانية تألقها 

في ا(ونديال . 
} في ا'قيقة لقد سعدت با&هود 
التي بذلها ا^شقاء بالصحف الكويتية 
وإصدار م�حق يوميا عن ا(ونديال 
وأ8نى إعطاء الرياضة الكويتية 
والعربية ا(زيد من ا�هتمام من اجل 
تشجيع ا(واهب على ا�ستمرار واللحاق 
بأبطال العالم يوما ما   ومرة أخرى 
اشكر أسرة جريدة آفاق وأ8نى لها 

ا(زيد من التقدم والعطاء .  

أصدرنا البرنامج الزمني لعام 2011/2010 

عبد الرضا الوايل :بطو{ت الطلبة ا(ستجدين أكتوبر  
أعرب مدير إدارة ا^نشطة الرياضية 
با�نابة عبد الرضا  الوايل عن سعادته 
�فتتاح حوض ا(رحوم عيد اليعقوب 
للسباحة با)الدية قبل أيام مبينا أن 
ا�قبال كبير على استعمال ا'وض من قبل  
الط�ب والطالبات وأعضاء هيئة التدريس 
وا(وظف4 وأشاد الوايل با&هود الكبيرة 
التي بذلها ا(سؤولون بصيانة ا(نشآت 
الرياضية با&امعة وإعادة حوض عيد 
اليعقوب إلى رونقه السابق ودخوله إلى 
العمل من جديد وخدمة ا^سرة ا&امعية 
وإشباع هواية السباحة للط�ب والطالبات 
وأعضاء هيئة التدريس وا(وظف4 ومحبي 

رياضة ا�باء وا^جداد.
 وأضاف أن بطو�ت الكليات والطالبات 
في السباحة ستعود من جديد وستقام 
بطولة السباحة للكليات للطالبات في 
اكتوبر ا(قبل في بداية البرنامج الزمني 

ل�نشطة .
كما أكد الوايل تطبيق البرنامج الزمني 
للعام الدراسي 2010/2009 كام� وتنفيذ 
ا)طة العامة في الفصل4 الدراسي4 
وزيادة أعداد الفرق ا(شاركة في ا^نشطة 
الرياضية من الكليات للط�ب والطالبات 
و$قيق ا^هداف ا(رجوة من العملية 
التربوية واستغ�ل أوقات الفراغ بفضل 
الدعم ال� محدود الذي قدمته عمادة شؤون 

الطلبة ل�نشطة الرياضية  .
وأض��اف أن إدارة ا^نشطة الرياضية 
أصدرت البرنامج الزمني للعام الدراسي 
2011/2010 الذي سيبدأ في اكتوبر ا(قبل 
وينتهي في مايو 2011 ويتضمن إقامة 
بطو�ت للطلبة ا(ستجدين في كرة القدم 
والعاب القوى وكرة السلة وكرة الطاولة 
في شهر أكتوبر عقب انتهاء شهر رمضان 
ا(بارك وكذلك إقامة بطو�ت للطالبات 
ا(ستجدات في الريشة الطائرة وكرة 

الطاولة والسباحة .
وأشار الوايل إلى انط�ق نشاط أعضاء 
هيئة التدريس وا(وظف4 والرواد بإقامة 
بطولة ا�سكواش ا&امعية  الداخلية 
في شهر أكتوبر أيضا وأضاف أن هناك 
اهتماما من ا�دارة بالتركيز على بطو�ت 
الطلبة والطالبات ا(ستجدين وا(ستجدات 
لتعريفهم بإدارة ا^نشطة الرياضية و, 
وضع لوحات والبرنامج الزمني ل�نشطة 
الرياضية في مختلف الكليات وإدارات 
ا&امعة وتوجيه ا(شرف4 وا(شرفات 
ب��ا�ن��خ��راط م��ع ال��ط���ب والطالبات 
وتشجيعهم على ا(شاركة في ا^نشطة 

الرياضية  با&امعة.
 وأردف الوايل  إن شهر نوفمبر سيشمل 

تنظيم بطولة ا{سكواش الداخلية \عضاء هيئة التدريس والرواد عقب رمضان 

بطو�ت الكليات لكرة القدم وكرة الطاولة 
والسلة والعاب القوى للط�ب وبطولة كرة 
القدم داخل الصا�ت للطالبات والبطولة 
ا(فتوحة فة كرة القدم أيضا وكرة السلة 
عضاء هيئة  والريشة الطائرة ، وبالنسبة̂ 
التدريس وا(وظف4 سيقام خ�ل نوفمبر 
مهرجان السباحة، ويستمر البرنامج 
الزمني (ختلف ا^نشطة والبطو�ت حتى 
نهاية الفصل الدراسي ا^ول والفصل 

الدراسي الثاني . 
بطولة ا&امعات ا)ليجية 

وعن ا&ديد في مشاركات ا&امعة هذا 
العام قال عبد الرضا الوايل مشاركة 

جامعة الكويت في البطولة 
ا)ليجية للجامعات التي 
ستقام في سلطنة عمان 
خ�ل الفترة من 20-يناير 
2011 وحتى 27يناير 
2011 وسيتم قبلها إعداد 

منتخبات ا&امعة.  
وتطرق إلى أهم النواقص في 
ا^نشطة الرياضية لهذا العام 
فقال  إن بطو�ت السباحة 
تأجلت بسبب الصيانة في 
حوض السباحة با)الدية 
وان الدورة الرمضانية التي 

كانت تنظمها ا&امعة لوزارات الدولة 
والهيئات وبراعم ا^ندية تأجلت �خت�ف 
ا(واعيد عن السابق وعدم وجود ميزانيات 
بالرغم من أن ا&امعة كانت السباقة 
في تنظيم هذه ا^نشطة و$قيق #احا 
كبيرا  وان ا�دارة طلبت من عمادة شؤون 
الطلبة دراسة ا�ستفادة من ا�ستثمار في 
ا^نشطة الرياضية وزيادة ا'وافز للط�ب 
وتشجيعهم على 1ارسة الرياضة داخل 
أسوار ا&امعة   كما أن إدارة ا^نشطة 
الرياضية كانت قد وضعت خطة �عادة 
التجمع الرياضي ب4 ا&امعة والتربية 
ووزارة الدفاع ووزارة الداخلية والهيئة 

العامة لتعليم التطبيقي و$قيق ا^هداف 
من هذا التجمع الرائد  ومازلنا نطالب 

بعودة هذا التجمع الرياضي .
وعن ا(شاركات ا)ارجية (نتخبات 
ا&امعة قال الوايل  إن ا�دارة ا&امعية 
بقيادة د.عبد الله الفهيد تشجع على إقامة 
هذه اللقاءات وسبق لفرق ا&امعة أن 
شاركت وحصدت العديد من ا(راكز ا&يدة 
وان ا&امعة تدعم هذه ا(شاركات ب4 
جامعات ومعاهد دول مجلس التعاون 
لدول ا)ليج العربية  وإننا نضع خطط 
للمشاركة في أنشطة ا&امعات ا)اصة 
وا(فتوحة بالكويت  واستضافة بعض 
البطو�ت  ا(ختلفة للط�ب 

والطالبات.   
وب��س��ؤال ال��واي��ل عن 
البطو�ت ا(فتوحة 
وإمكانية #احها قال  
البطو�ت ا(فتوحة 
جيدة ولكنها $تاج 
إلى ميزانيات وترتيبات 
للمواعيد بحيث � 
تتعارض مع جداول 
الدراسة  وانه يؤيد تنظيم 
هذه البطو�ت خاصة 
بعد زيادة ا&امعات 

ا&امعة ستشارك في بطولة ا&امعات ا)ليجية بسلطنة عمان
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ا)اصة وإمكانية إشراك منتخبات 
وزارات الدولة والهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي في هذه البطو�ت و$قيق 
ا^هداف ا(رجوة من هذه التجمعات 

الرياضية الشبابية . 
ط��م��وح��ات ك��ب��ي��رة للجامعة في 

الشدادية 
وعن خطط إدارة ا^نشطة الرياضية 
با&امعة بعد ا�نتقال إلى منطقة 
الشدادية قال الوايل إننا وضعنا 
خططا عديدة وتخطيطات للم�عب 
وا(نشآت بعد انتقال ا&امعة إلى 
منطقة الشدادية وتلقينا وع��ودا 
بإنشاء م�عب كاملة وصالة متعددة 
ا^غراض وأحواض للسباحة على 
ا(ستوى ا�و(بي ولدينا الثقة في 
ا�دارة ا&امعية وتنفيذها هذه 
الوعود (صلحة الطلبة والطالبات 
خاصة وان عميد شؤون الطلبة من 
أبطال الرياضة الكويتية السابق4 
في العاب ا(اء وحريص على خدمة 
الط�ب في كافة ا^نشطة وا(جا�ت  
ولدينا طموحات كثيرة وكبيرة من 
اجل ا�رتقاء بالرياضة ا&امعية 
و$قيق ا(زيد من ا^هداف التربوية 

والتعليمية  وا�جتماعية . 
أمنية خاصة 

و8نى الوايل $قيق أمنية خاصة 
له وهي عودة كاس التفوق للكليات 
وتكر- الكلية الفائزة في ا(هرجان 
ا)تامي لنهاية العام بحضور مدير 
ا&امعة وقيادات ا&امعة  والسماح 
�دارة ا^نشطة الرياضية با�ستفادة 
من ا�ستثمار في النهوض با^نشطة 
الرياضية وإقامة ناد صحي داخل 
ا&امعة )دمة ا^سرة ا&امعية 
من أعضاء هيئة التدريس والط�ب 
وا(وظف4 بأسعار رمزية وتشجيعهم 
على التواجد داخل ا'رم ا&امعي بد� 
من ا�ندماج في ا^ندية الصحية .   

واختتم الوايل حديثه ل�)آفاق( با�شادة 
باشرت ا^نشطة الرياضية السابقة 
وا'الية وكافة ا(شرف4 ورؤساء 
ا^قسام على ا&هود ا(بذولة من 
اج��ل ا#��اح ا^نشطة الرياضية 
وان ا&ميع حريص على النهوض 
بالرياضة ا&امعية وتطبيق سياسة 
ا�دارة ا&امعية باعطاء ا^نشطة 
الرياضية حقوقها وخدمة ا(جتمع 
واعداد الشباب )دمة الكويت فى 
شتى ا(جا�ت و$مل ا(سؤولية 

%اه الوطن وابنائه     

} عميد شؤون الطلبة شارك في تكر- ا�بطال

}  عبد الرضا الوايل

الفائزات   ال�عبات  }فاطمة بوحمد تتوسط 
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TO CONTACT KU PRESIDENT

 Prof. Abdullah Al-Fuhaid welcomes

any suggestions,
 or complains on his E-Mail:

president@ku.edu.kw

Email:afaq_news@ku.edu.kw

years

 Established in 1978 

KU President, Prof. Abdullah Al-Fuhaid 

visited the Admission and Registration 

Hall (Zain) on Tuesday 20/7/2010 at 

Shuwaikh Campus. Dr. Al-Fuhaid was 

accompanied by Secretary-General, 

Dr. Anwar Al-Yatama, Assistant 

Dean for Support Academic Service, 

Prof. Ahmad Al-Manes, Director of 

Public Relations and Information, 

Faisal Al-Maqseed, Acting Director 

of Department of Security and Safety, 

Qais Al-Toura. Dean of Admission and 

Registration, Dr. Muthana Al-Refaie, 

Advisor at Deanship of Admission and 

Registration, Msaed Al-Dakhel and 

Director of Admission Department, 

Nada Al-Mutlaq Received them.

KU President, Prof. Abdullah Al-

Fuhaid, highlighted that this visit 

aims at checking on the admission 

and registration process, in light 

with what has been raised in the 

newspapers about some problems 

between students. p.31

During a visit to Admission and Registration Hall

Al-Fuhaid: A Cordial Visit to Check on 
the Work  Flow and Process of Admission 

Afaq Editor-in-Chief, Dr. 

Ahmad Al-Sharif stated 

that Afaq Cultural and 

Social Forum completed 

its one-year anniversary. 

During this year the forum 

achieved the objectives of 

its establishment through 

communicating culturally 

with the students. Al-Sharif 

indicated that the university 

cooperates with other 

universities for cultural 

and educational exchange 

and for beneÀting from 
worldwide developments. 

Dr. Al-Sharif: Afaq Cultural Forum 
Contributed in Blending Foreign 
Students with their Kuwaiti Peers 

We have enriched the local 

linguistic programs and 

established the forum as 

one of the Kuwaiti cultural 

forums. There will be 

collaborations with cultural 

ofÀces at foreign embassies 
in Kuwait to present the 

cultural and social aspect 

of Kuwait, Al-Sharif added.   

Al-Sharif said that the idea 

of establishing the forum 

emerged after noticing 

that non-Arab students 

of scholarships are not 

blending with their peers. 

Therefore we had to take 

care of them and Àt them 
in by establishing this 

forum. p.29

After Spain won the World 

Cup we thought it is 

important that we hear from 

the representative of Spain 

here in Kuwait, the Spanish 

Ambassador Mr. Manuel 

Gomez de Valenzuela, who 

shared with us the beautiful 

and historical moments of 

celebrating the victory of 

winning the World Cup 

and here are the details of 

the interview. 

• First of all congratulation 

for winning the World Cup 

we all know it was well 

deserved.

- “Shukran Jazilan”, Thank 

You  • Did you see it coming? 

That Spain was going to 

win the World Cup?

- Well with football one can 

never tell and in the Ànal 
match and until the last 

four minutes, even after 

Andrés Iniesta scored his 

goal of victory we could not 

tell whether the match was 

going to end with Spain as 

a winner. I remember that 

one of my friends told me 

that these are going to be 

the longest four minutes 

of the year. I watched the 

match between Spain an 

Switzerland and I was very 

depressed but then followed 

the match with Chile.p.27
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In an exclusive interview with the press after his country won the World Cup

Spanish Ambassador to Kuwait 
and Kuwaitis: Thank You All

Dr. Thyab: We Seek to Form 
a Student Advisory Counsel to 
Participate in Decision Making
Dean of Students Affairs, Dr. AbdulRahem 

Thyab said that security members’ presence 

near the Admission and Registration Hall is 

based on KU President’s wish after Àghts took 
place since the beginning of the registration 

period for new students. This statement was 

given during his meeting with Assistant Dean 

for Students Affairs, Dr. Ali Al-Nami and 

Groups organizers in which they discussed 

different students issues, especially students 

violence, scientiÀc committees elections and 
students associations. p.28

AL-FUHAID CHECKING REGISTRATION  PROCESS

Dr. Ahmad Al-Sharif
Mr. Manuel de Valenzuela

Email:afaq_news@ku.edu.kw

AFAQ RESUMES PUBLISHING 

PUBLISHING DISCONTUNIES UNTILL 
THE BEGINNING OF THE FIRST 

SEMESTER  AND SHALL RESUME 
WORKING ON 26/9/2010

 BEST WISHES FOR  ALL STUDENTS 
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Assistant Dean for 

Planning and Career 

Development, Director of 

OfÀce of Consultation and 
Career Development at 

KU College of Engineering 

and Petroleum, Dr. Adam 

Al-Mulla said that since 

its establishment in 1986, 

the ofÀce has performed 
its role properly in the 

technological Àeld. The 
OfÀce set itself in a 
distinguished scientiÀc 
standing in the Àelds of 
technological and scientiÀc 
consultations needed by 

Kuwaiti community. 

This was achieved by 

exploiting its scientiÀc 
potentials, its various 

technological cadres and 

using the recent developed 

scientiÀc techniques. 
Al-Mulla pointed out 

that the college has 

Ànished preparations 
for the engineering 

workshops for the thirty 

three summer course 

for Kuwait Institute for 

ScientiÀc Research, in 
which Secondary-School 

students will participate 

during 28 June-29 July 

2010. Al-Mulla stressed 

that the college is working 

on reÀning youths skills 
from the scientiÀc and 
practical aspects. Many 

leaders working in 

different bodies and vital 

sectors in the country 

have joined this course 

over the last years. Al-

Mulla Added.

Al-Mullah stated, 

considering the wide 

activities administered by 

the OfÀce of Consultations 
during the last few years 

and the need to establish 

administrative work 

mechanisms in different 

Àelds, the ofÀce had 
applied new management 

Al-Mulla: Distinguished Leaps were Achieved in 

IT unit at College of Engineering and Petroleum

sciences and concepts  

in the ofÀce and in the 
subordinate workplaces. 

Department of Quality 

Control is doing a 

supervisory role in following-

up, coordinating and 

documenting managerial 

work between workplaces. 

It also conducts semi-

annual meetings in order 

to know the general 

performance, revising 

the implementation 

of these goals for the 

previous period and the 

developing plans for the 

coming period. Quality 

CertiÀcation Standards 
ISO 9001:2000 was gained 

since 2002 as an outcome 

for these efforts. As well as 

gaining the accreditation 

in the new edition ISO 

9007:2008  in December 

2009, Al-Mulla said.

Distinguished leaps in 

the IT Unit subordinate 

to OfÀce of Consultation 
and Career Development 

were achieved. Examples 

of these leaps are: using 

the electronic fax system 

to send advertising faxes 

to more than 300 bodies 

in the public and private 

sectors. This was achieved 

using Symantec Winfax 

system to save time and 

effort exerted in sending 

faxes in the manual way. 

IT Unit also developed the 

database to facilitate the 

procedural work in all 

ofÀce workplaces. This 

will reduce the amount of 

paperwork and accelerate 

the performance of work 

in addition to extracting 

the data and following-

up the work easier. 

Furthermore IT Unit 

developed audio inquiry 

system as a promotion 

tool and as a service for 

customers. Through this 

new audio system, customers 

inquire about the offered 

training programs, he can 

also receive faxes of the 

training programs that 

will be conducted and 

the examination dates. As 

well as the consultation 

status, people working on 

it and the date expected 

to complete it. Customers 

can also inquire about 

employees extensions. 

In addition to preparing 

automatic statistical 

reports extracted from 

the database to know the 

ofÀce performance in the 

offered services. This will 

facilitate understanding 

weak points in order to 

avoid and develop, as well 

as points of strength to 

focus on improving the 

ofÀce performance and 
developing purchase 

system on the Internet.

Al-Mulla indicated that 

the website has been 

developed to introduce 

offered services in order to 

facilitate communication 

between the customer 

and the ofÀce, beneÀting 
from the ofÀce services by 
applying for an examination, 

consultation or registering 

for a training course, 

sending any comments 

or inquiries. The ofÀce 
has also established and 

developed mechanisms and 

work systems, promoted 

graduation projects for 

students of Engineering and 

Petroleum College.   

Dr. Adam Al-Mulla
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The university administration 

denounced the recent  

incidents that occured during 

the registration period 

for the Secondary-School 

students. The registration 

took place at the admission 

and registration hall at 

Shuwaikh Campus.

In this regard, KU Spokesman, 

Director of Public Relations 

and Information, Faisal 

Al-Maqseed, said that the 

university regrets recent 

irresponsible behaviors 

and trespassing actions 

by some of the students 

Groups representatives. 

Considering them as 

unusual; and a breach in 

democratic practices. 

Al-Maqseed stressed that the 

university administration 

rejects these behaviors 

completely, especially 

violence which affected the 

admission and registration 

process, and gave a bad 

impression to the university 

image generally and to 

new students and their 

parents particularly. The 

university administration 

deals with the legitimate 

representatives whom 

are the National Union of 

Kuwait Students. 

Al-Maqseed noted that the 

university administration 

will eradicate these negative 

The University Administration regrets recent incidents and will not neglect implementing the regulations

Al-Maqseed: Students’ Violence Unusual Phenomenon 

phenomenoa which started 

to spread lately. This is 

the outcome of neglecting 

the effective bylaws and 

regulations at KU, Al-

Maqseed added. 

Students who perpetrated 

violent actions will be 

referred to the Committee 

of University Order to 

take appropriate measures 

according to the regulations. 

Ministry of Interior will be 

asked for help to preserve 

safety and insure smooth 

Áow of the registration 
process, Al-Maqseed added. 

He extended gratitude to 

the exerted efforts during 

the last days, which will  

continue till the end of the 

registration period.

Al-Maqseed pointed that 

the Director of Security 

and Safety Department 

observed recent incidents 

and prepared a report to 

refer it to the Deanship 

of Students’ Affairs. Al-

Maqseeed explained that 

appropriate measures 

will be taken against 

this phenomenon, which 

took place in Shuwaikh 

Campus.

Al-Maqseed also indicated 

that KU believes in freedom, 

democratic practices and 

freedom of opinion. KU 

sought to maintain this 

freedom by organizing 

students movements. 

In addition to that KU 

distinguished itself from 

other higher education 

institutions in the region 

by establishing these 

movements. KU gained 

praises from different 

academic institutions, which 

expressed their admiration 

with this deep-rooted 

academic institution, as 

KU allows its students to 

practice their freedom at 

the campus. This freedom 

was called by the Kuwaiti 

constitution according 

to the effective laws and 

regulations at KU. Al-

Maqseed also pointed 

out that the Deanship of 

Students Affairs formed 

a preparative committee 

to organize the great 

democratic event in the 

university symbolized in 

elections of the scientiÀc 
societies and students 

associations for the academic 

Faisal Al-Maqseed
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During a visit to the Admission and Registration Hall

Al-Fuhaid: A Cordial Visit to Check on 
the Work Flow and Process of Admission 

KU President, Prof. Abdullah 

Al-Fuhaid visited the Admission 

and Registration Hall (Zain) 

on Tuesday 20/7/2010 at 

Shuwaikh Campus. Dr. Al-

Fuhaid was accompanied 

by Secretary-General, Dr. 

Anwar Al-Yatama, Assistant 

Dean for Support Academic 

Service, Prof. Ahmad Al-

Manes, Director of Public 

Relations and Information, 

Faisal Al-Maqseed, Acting 

Director of Department of 

Security and Safety, Qais Al-

Toura. Dean of Admission 

and Registration, Dr. 

Muthana Al-Refaie, Advisor 

at Deanship of Admission 

and Registration, Msaed 

Al-Dakhel and Director 

of Admission Department, 

Nada Al-Mutlaq Received 

them.

KU President, Prof. Abdullah 

Al-Fuhaid, highlighted that 

Al-Rifaie: Applications reached 5794, admission process continues till 29 July

this visit aims at checking 

on the admission and 

registration process, in light 

with what has been raised in 

the newspapers about some 

problems between students. 

Dr. Al-Fuhaid pointed that 

employees at the Deanship of 

Admission and Registration 

organized the work to the 

full potentials. Al-Fuhaid 

denied rumors raised recently 

through different media. Al-

Fuhaid also praised efforts 

performed by all employees 

at the Deanship of Admission 

and Registration to present 

the best service in order to 

give a good image about KU 

to new students and their 

parents.

Dean of Admission and 

Registration, Dr. Muthana 

Al-Refaie, said that the 

current registration 

mechanism provided the 

proper environment for 

employees at the Admission 

and Registration Hall and 

students as well. Receiving 

applications will continue for 

the academic year 2010/2011 

till Thursday 29/7/2010 

according to the timetable, 

Al-Refaie noted.

Al-Refaie said that applications 

received till now reached 5794, 

in which 901 were admitted 

immediately. Announcing 

admission results will be 

in the beginning of August, 

where sms will be sent to 

the students to specify the 

registration dates for the 

Àrst semester.

Admission and Registration 

process is done according to 

the plan, Al-Refaie added. 

Al-Refaie indicated that 

coordination between KU 

Secretariat-General and 

Department of Security 

and Safety and Deanship of 

Students were organized to 

control the process inside and 

outside the hall. University 

administration visit motivates 

and encourages employees 

for more efforts, Al-Refaie 

added.

Al-Fuhaid and accompanied delegation visit the Committee of Academic Staff Members

Al-Fuhaid: A Good Initiative to Build Fruitful 

Relations with Committee of Academic Staff Members 
KU President, Prof. 

Abdullah Al-Fuhaid, visited 

the headquarters of the 

Committee of Academic 

Staff Members. He was 

accompanied by Secretary-

General, Dr. Anwar Al-

Yatama, Assistant Dean for 

Support Academic Service, 

Prof. Ahmad Al-Manes, 

Vice-President for Medical 

Affairs, Pro. Abdullah 

Bahbahani, Vice-President 

for Research, Prof. Fahed 

Al-Thaqeb, Vice-President 

for Planning, Prof. Dr. 

Faisal Al-Juwaihel and 

Director of Public Relations 

and Information, Faisal 

Al-Maqseed. Head of 

Committee of Academic 

Staff Members, Dr. Awad 

Al-Theferi in addition to 

the administrative body 

of the committee received 

them. In this regard, KU 

President, Prof. Abdullah 

Al-Fuhaid, expressed his 

pleasure of this visit. This 

visit is a response to the 

Committee of Academic 

Staff Members visit done 

a month ago in his ofÀce. 
Al-Fuhaid wished that this 

visit will be a good initiative 

to build fruitful relations 

with Committee of Academic 

Staff Members, in order to 

achieve mutual objectives 

between the university 

administration and the 

Committee, represented 

by serving the academic 

interest and upgrading the 

educational process.

From his side, a member 

of the  Committee of 

Academic Staff Members, 

Dr. Awad Al-Theferi, stated 

that KU President, Prof. 

Dr. Abdullah Al-Fuhaid 

visit, aims at developing 

academic work. Dr. Al-

Theferi highlighted that 

the Committee seeks to 

serve the university family 

in general and academic 

staff members particularly.  

I hope visits between the 

university administration 

and members of the 

committee will continue to 

achieve mutual interests, 

Dr. Al-Theferi added.

AL-FUHAID CHECKING REGISTRATION  PROCESS

AL-FUHAID TAKING A PHOTO WITH KU STAFF MEMBERS
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related to the Arabic Language, 

its culture  and history. Accredited 

rates were allocated for reports or 

oral presentations given during their 

meetings, journeys and visits.  

• Is the forum restricted for certain 

students? 

Each degree-student in KU or scholarship 

student is allowed to join us. We 

didn’t indicate any conditions, so to 

allow students to blend and coexist in 

mutual respect.

It is worth mentioning that the forum hosted several personalities who 

discussed issues presented for the Àrst time, for example catheter operations 
for MS patients which many media didn’t mention, in addition to discussing 

the international human work such as aids Áotilla sent to Gaza.

The forum and the cultural OfÀces
Afaq Edition-in-Chief said that the person in charge of the Journalistic 

Training Centre is Heba Al-Taweel. Al-Sharif highlighted that the forum 

seeks to enrich local linguistic programs and setting the forum as one of the 

Kuwaiti cultural landmark.  

In a meeting with Groups organizers where violence, societies elections and students associations were discussed

Dr. Thyab: Seeking to Form a Student Advisory 

Counsel to Participate in Decision Making

Dean of Students Affairs, Dr. Abdul 

Raheem Thyab said that security 

members’ presence near the Admission 

and Registration Hall is based on KU 

President’s wish after Àghts took place 
since the beginning of the registration 

period for new students. This statement 

was given during his meeting with 

Assistant Dean for Students Affairs, Dr. 

Ali Al-Nami and Groups organizers in 

which they discussed different students 

issues, especially students violence, 

scientiÀc committees elections and 
students associations.

Thyab indicated that the Students 

Deanship role is executive.When Àghts 
take place it is the responsibility of the 

Department of Security and Safety. 

The role of the Deanship is restricted 

to refer complaints to Complaints and 

Cases Section once they are received. 

Then decisions are implemented on them or they are 

referred to the Students University Order Committee 

headed by Dean of College of Law. Cooperation and 

responsibility spirits required from students Groups. 

There is no need for their presence at the admission 

and registration hall, except for the only legitimate 

representative of students; Students Union. SpeciÀed 
number of Students Union members are allowed to 

enter the hall as they hold special IDs, where their 

names and photos are set. No Student Group including 

the Students Union is given the new students’ numbers 

because they are private.

Thyab stated that the Deanship will refer KU President 

proposal to form a Student Advisory Counsel including 

Students Groups organizers and Students Union 

headed by KU President, in addition to membership of 

Dean of Students Affairs and Dean of Admission and 

Registration. The purpose of this counsel is to establish 

freedom and democracy concept by involving students 

in the decision making process. This can be done by 

listening to their suggestions and implementing the best 

of those decisions, which will contribute to develop the 

academic process. Thyab highlighted the importance 

of teamwork and denounced disagreements, especially 

that parties on the country’s level are not organized 

ofÀcially. Nevertheless, we at the university respect 
students and deal with them individually and not as 

a group. Thus making sure that competition at the 

university remains fair. Assistant Dean for Students 

Affairs, Dr. Ali Al-Nami said that all submitted 

complaints will be studied for the Àrst time during 

the summer. This is considered as an 

advantage to the Deanship because 

it has always demanded this. Dr. Al-

Nami praised students movement 

and democracy in the university. 

He also stressed the importance to 

abide by the regulations according 

to law stipulations. For example, 

the period of elections shall be done 

within thirty days from the beginning 

of the semester. Regarding demands 

by some students to postpone the 

elections to the second semester, Dr. 

Ali Al-Nami said that this needs a 

comprehensive study as well as full 

measures since the issue is related to 

the Àscal year and to the budget.
Dr. Al-Nami, stressed the importance 

of avoiding committing penalties and 

getting academic warnings because 

this prevents a student from getting 

CertiÀcate of Good Conduct from the university. 
Subsequently this will affect his career future and 

even his academic future in case he wanted to get 

a master degree. It is worth mentioning that this 

meeting was held by an invitation from Assistant 

Dean of Students Affairs to the Students Groups 

organizers as well as Ahmad Al-Melem organizer of 

the Independent Group, Jaber Ashkanani, Organizer 

of Democratic Group and Hussein Al-Khader, 

Organizer of the Islamic Group. Dean of Students 

Affairs, Dr. Abdul Raheem Thyab highlighted the 

importance to meet once again at the end of this 

month to discuss suggestions submitted by Students 

Groups organizers, which will be of a great concern 

to the Deanship of Students Affairs.

Dr. Al-Nami: Taking decisions in all submitted complaints for the Àrst time during the summer

THEYAB MEETING WITH THE STUDENTS {
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Afaq Editor-in-Chief, Dr. 

Ahmad Al-Sharif stated 

that Afaq Cultural and 

Social Forum completed 

its one-year anniversary. 

During this year the forum 

achieved objectives of its 

establishment through 

communicating culturally 

with the students. Al-Sharif 

indicated that the university 

cooperates with other 

universities for cultural 

and educational exchange 

and for beneÀting from 
worldwide developments. 

We have enriched the 

local linguistic programs 

and established the forum 

as one of the Kuwaiti 

cultural forums. There 

will be collaborations with 

cultural ofÀces at foreign 
embassies in Kuwait to 

present the cultural and 

social aspect of Kuwait, 

Al-Sharif added.  

Al-Sharif said that the 

idea of establishing the 

forum emerged after 

noticing that non-Arab 

students of scholarship 

are not blending with their 

peers. Therefore we had 

to take care of them and 

Àt them in by establishing 
this forum. 

This forum aims at  

promoting the concept 

of mutual understanding 

between students, Al-

Sharif added.

Al-Sharif talked about the 

forum achievements in its 

Àrst anniversary in the 
following interview:

• Could you give us a 

brief presentation about 

the forum?

Afaq Cultural and Social 

Forum is conducted weekly 

in which distinguished 

Kuwaiti Àgures are 

hosted. several social, 

political and human issues 

are discussed in order 

to educate the students 

community. 

- What are the most notable 

events and activities of 

the forum?

Despite the short period 

of its establishment, the 

forum managed to set its 

place culturally, socially, 

and even literary. It hosted 

several personalities from 

the local and international 

community.

• How did the idea of 

establishing the forum 

emerged?

After noticing that the 

non-Arab students of 

scholarship are not 

blending, which makes 

them unable to understand 

the other. And since this 

isolation is a result of 

factors related to the 

university community 

and the difference in 

cultures, and based on our 

responsibility towards the 

university and towards 

them, especially that 

Afaq is published for 

forty years, the idea of 

establishing the forum 

One-year anniversary and headlines in subjects published for the Àrst time
Dr. Al-Sharif: Afaq Cultural Forum 
Contributed in Blending Foreign 
Students with their Kuwaiti Peers 

emerged in cooperation 

with the Arabic language 

for non-native speakers 

Unit in the Language 

Centre. This initiative comes 

as the Àrst one towards 
preparing university 

students to communicate 

and discuss various issues 

with others. 

• When was the forum 

established?

Students meetings started 

in the second week of the 

Àrst current academic 

year 2009-2010, in which 

some linguistic, social 

and cultural programs 

were held, in addition 

to conducting various 

visits, interviews and 

journeys. 

• What are the forums 

objectives?

The forum aims at 

achieving promoting 

mutual understanding. 

Establishing the concept 

of civilizations dialogue 

between students. The 

forum presents an 

opportunity for Arab 

and non-Arab students 

to meet with each other 

closely. It also achieves the 

balanced policy followed 

by the State of Kuwait in 

building the character of 

its citizens throughout 

their educational years. 

It also contributes in 

braking stereotypes about 

the Kuwaiti community 

and the Arab and Islamic 

World.

• To what extent students 

are interested in the 

forum?

We see great interest 

every week, and this is 

not restricted on students 

of scholarships but also 

degree and non-degree 

Kuwaiti students, this 

is because it develops 

linguistic, cultural and 

social aspects to all 

students. It also develops 

the required awareness 

of blending advantages 

as well as contributing 

in reÀning the student’s 
character. 

• What are the positives 

experiences at the forum 

after its establishment?

We are concerned in 

reÁecting the proper 
image of Kuwait and 

its culture to the Arab 

and Islamic World. We 

noticed that the forum 

constitutes a great motive 

for the students to exert 

more efforts in studying 

their university courses 

The forum presents a realistic and positive image of Kuwait

A GROUP PHOTO AT THE CONCLUSION OF THE FORUM

Dr. Ahmad Al-Sharif

SUDENTS PARTICIPATING IN THE LECTURES
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businessmen are interested 

in doing projects here in 

Kuwait and they are studying 

very closely the development 

plan so that the Spanish 

enterprises could come 

to the tender. Also on the 

commercial level, we have 

many Spanish stores here 

in Kuwait such as Zara, 

Bershka, Adolfo Dominguez 

and Mango but still we are 

not stratiÀed and we have 
the invaluable help of the 

Kuwaiti ambassador in 

Madrid, who is doing an 

excellent work there and 

we both together do a good 

work.

• Did you watch the television 

broadcast of the return of 

the world champions?

- Of course I saw it and 

my goodness. I know there 

have been other times when 

Spain won the European 

Championship but this 

one is big, it is the world 

cup. They say about one 

million people were there, 

some of them were watching 

from their balconies and 

from their houses. They 

also say that the match 

between Spain and the 

Netherlands was the most 

watched event in the history 

of television, thousands 

of people were watching 

around the world.  

- who was your favorite player 

in the Spanish team?

- I like all of them but in 

particular I personally liked 

Iker Casillas very much 

because I felt that he is so 

humble and genuinely a 

very nice person.

• Do you think this progress 

in sports will reÁect on 
other aspects and probably 

push the Spanish economy 

forward?

- In sports we are having a 

number of good sportsmen 

don’t forget Rafael Nadal 

who is playing tennis and 

there are others in car 

racing, basketball and golf, 

in addition to the Spanish 

national team for football 

and so we can say we are 

living the golden age of 

Spanish sports.

In terms of the economy, 

studies have been made that 

the gross national product 

increases when you win the 

world cup because people 

become interested and so 

they buy Áags, T-shirts, 
caps and souvenirs.

Here in Kuwait we have 

many people who are fans 

of Barcelona and some of 

Real Madrid and so many 

of them travel to attend 

the match over there. For 

instance, a Kuwaiti friend 

told me that after the last 

match between the two 

teams, which was held in 

Barcelona, Las Ramblas 

street which is a main street 

in Barcelona was crowded 

with Kuwaitis greeting each 

other to the extent that it 

looked like Salheya or the 

Gulf Road.

• Few years ago the Spanish 

embassy held a contest on 

Don Quixote, how did you 

Ànd the people interaction 
with it and do you have 

any similar projects for 

the future?

- Yes it was in 2006 because 

that year witnessed the 400 

anniversary of the publishing 

of Don Quixote and many 

clever Kuwaiti students have 

participated in the contest 

and asked very helpful and 

interesting questions. We 

do have other projects such 

as bringing lecturers as we 

did last year and bringing 

books for the universities 

that are giving classes in 

Spanish. We have plans 

after Ramadan to have a 

concert and I have a lecture 

with Dar Al-Athar Islamiya 

in December.

• Kuwait University offers 

Spanish classes, do you 

have any plans to provide 

courses for those interested 

to further their Spanish 

studies?

- We are a small embassy 

and I know there are some 

Spaniards and Arabs who 

teach the language and we 

can help them with videos 

and books and teaching 

materials. The second 

language here is English, 

but now with the Prime 

Minister’s visit to South 

America, where the majority 

of countries speak Spanish 

except for Brazil, I see an 

increasing interest in the 

language and we always 

do our best.

• Do you have a Ànal word 
for Kuwaitis?

- Yes something very simple 

Thank you Kuwait and 

Kuwaiti people and I am 

very happy to see the love 

and the friendship of the 

Kuwaitis towards Spain 

from the Amir to the last 

Kuwaiti.I remember the Àrst 
time I came to Kuwait in 

the seventies when I was in 

Baghdad between 1975-1977 

and we came to buy things 

because here you can Ànd 
everything especially books, 

which may be forbidden 

in some countries and 

now when I came back to 

Kuwait I said to myself 

my goodness this is not 

my Kuwait. So many new 

buildings were constructed. 

I used to live in Yarmouk 

area, which was not built 

at that time. However I 

recognized some buildings 

such as the Sheraton Hotel 

and the Hilton Hotel and 

Kuwait’s Towers.

Issue - 894 July 25 - 2010

SPANISH AMBASSADOR WITH SHEIKH AHMED AL-ABDULLAH

THE RETURN OF THE WORLD CHAMPIONS

THE SPANISH GOLDEN VICTORY GOAL CAPTAIN KISSING THE WORLD CUP
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After Spain won the World 

Cup we thought it is 

important that we hear from 

the representative of Spain 

here in Kuwait, the Spanish 

Ambassador Mr. Manuel 

Gomez de Valenzuela, who 

shared with us the beautiful 

and historical moments of 

celebrating the victory of 

winning the World Cup 

and here are the details of 

the interview. 

• First of all congratulation 

for winning the World Cup 

we all know it was well 

deserved.

- “Shukran Jazilan”, Thank 

You 

• Did you see it coming? 

That Spain was going to 

win the World Cup?

- Well with football one can 

never tell and in the Ànal 
match and until the last 

four minutes, even after 

Andrés Iniesta scored his 

goal of victory we could not 

tell whether the match was 

going to end with Spain as 

a winner. I remember that 

one of my friends told me 

that these are going to be 

the longest four minutes 

of the year.

I watched the match between 

Spain an Switzerland and 

I was very depressed but 

then followed the match 

with Chile, Portugal and 

Germany and I started to 

feel good again and so what 

can I say with football you 

just never predict what’s 

going to happen.

• How did you feel 

when watching the Ànal 
Match?  

- We were in a hotel watching 

the match with about 60 

or 70 Spaniards and I 

wore the Spanish team 

red shirt, there were also 

many Kuwaitis watching 

and cheering with us.

• How would you describe the 

people’s feelings and reactions 

here in Kuwait?

- Well, I am pleased and 

delighted because it proves 

the big friendship between 

the Kuwaiti people and the 

Spanish and don’t forget 

that His Highness the Amir 

Sheikh Sabah Al-Ahmed 

Al-Jaber Al-Sabah and the 

Crown Prince His Highness 

Sheikh Nawaf Al-Sabah 

and the Prime Minister 

Sheikh Naser Al-Mohammed 

Al-Sabah sent a telegram 

of congratulations to the 

King of Spain and the day 

that followed winning the 

world cup I received phone 

calls from everywhere to 

the extent that I couldn’t 

work and many others sent 

bouquets of Áowers.
- So you could feel the love 

and warm feelings between 

the two nations?

- I know that there is so much 

love but this was a proof of 

that love. For instance, the 

driver of the embassy tells 

me that whenever he goes to 

the bank or anywhere else 

to Ànish the paper work 
many people congratulate 

him as soon as they know 

that he is from the Spanish 

Embassy.

• Many Arabs and Kuwaitis 

were cheering for Spain to 

win and not just because 

Spain played well but also 

because there is a sense of 

closeness between the two, 

how did you feel when you 

realized the amount of 

support that was shown 

to Spain?

- I’ve been working in the 

Arab world for almost 23 

years and my Àrst post was 
in Mauritania and I have 

always seen this kind of love 

because as soon as you say 

you are Spanish you are 

considered a cousin and 

we are like a family. I was 

talking to a Kuwaiti friend 

before the Ànal match and 
I asked him who do you 

think is going to win and he 

said that the Netherlands 

are very good friends but 

you are our cousins and 

part of the family.

• How do you plan to keep 

those relations strong?

- Well we have very good 

relations with the Arabs 

in general and Kuwait in 

particular and we try as 

much as we can to improve 

those relations, for example 

in June we had a visit from 

the Vice President of the 

Spanish government and 

there will be constant 

interchanging visits in the 

future.

 We settled the issue of the 

visa and there is an enormous 

number of Kuwaitis going 

to Spain and many Spanish 

In an exclusive interview with the press after his country won the World Cup

Spanish Ambassador to Kuwait 

and Kuwaitis: Thank You All
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Conducted By: Sereen 

Sara 

- Could you give us a brief 

proÀle about yourself? (Name, 
Specialization, Academic 

Degree, Universities you 

taught at internationally and 

related work experiences,) 

• Dr. Mehmet Hakan 

Karaata 

• Department: Computer 

Engineering

 Ph.D.  Computer Science, 

August 1995 

 University of Iowa, Iowa 

City, Iowa

  Dissertation Area: Distributed 

Systems

Thesis Title: Distributed 

Graph Algorithms

MS. Computer Science, 

December 1990

University of Iowa, Iowa 

City, Iowa

Thesis Area: Distributed 

Systems

Thesis Title: A Self-Stabilizing 

Algorithme for Planar Graph 

Coloring

BS. Computer Science with 

High Honors, June 1987

University of Hacettepe, 

Ankara, Turkey

RESEARCH Interests

- Mobile Computing

- Distributed Systems

- Self-Stabilizing Systems

- Sensor Networks

EMPLOYMENT

 Associate Professor 2001-

present, Department of 

Computer Engineering,

Kuwait University.

 Assistant Professor 1996-2001, 

Department of Electrical and 

Computer Engineering,

Kuwait University

  Assistant Professor 1995-1996, 

Department of Computer and 

Information Engineering,

  Bilkent University, Ankara, 

Turkey

 Adjunct Instructor Department 

of Computer Science

  Teikyo Marycrest University, 

Davenport, Iowa

  Spring and Summer 

1994,  

 Research\Teaching 1989-1995, 

Department of Computer 

Science,

 Assistant University of Iowa, 

Iowa City, Iowa

   Duties include teaching, 

grading, conducting research, 

attending research meetings, 

writing research papers.

 Programmer Analyst 1990 

to 1991, Department of 

Otolaryngology,

  The University of Iowa, 

Iowa City, Iowa

   Duties included 

developing software 

for research in hearing 

and cochlear implants. 

Use of C, Pascal, Atlab      

software and variety of 

audio visual equipment, 

Data Translation hardware 

in conjunction.

 Database Programmer  1986-

1987, Hacettepe 

University 

Registration Center, 

Ankara, Turkey.

Developed a database 

system for a student 

registration center. 

Duties included 

system analysis, design 

of the database schema, 

implementing programs to 

load the existing data, and 

to update the database (with 

the consideration of database 

backup and failures).

 Application Programmer 

1986 Summer, STFA  

ELECTROCOM, Ankara, 

Turkey.

   Developed a stock control 

system, personally designed,  

and implemented.

- When did you start to work 

at Kuwait University 

• Joined KU on September 

14, 1996.

- In the last 

few years there 

was a huge 

rush to learn 

and study the 

computer and 

its sciences, Is 

this rush  still 

as it was? Or 

is the labor 

market Àlled 
with specialists 

in this Àeld at 
the present?

• The rush 

to study computer related 

disciplines reached its peak 

around 2001.Then, we saw a 

sudden decrease in demand in 

these Àelds of study after the 
peak. Since then, the demand 

appears to be gradually 

increasing. The computer 

related Àelds are emerging 
Àelds; hence we should expect 
continuing growth in demand 

for many years to come in 

the future.

- Are there any differences 

between theoretical education 

at the university and practical 

work at the labor market? 

• Practical work at the work 

place varies a lot in nature 

and changes rapidly in time. 

Academic curriculums cannot 

accommodate this level 

of variability and change 

and needs to 

emphasize 

fundamentals.    

Therefore, 

graduates 

inevitably 

need to learn 

practical tools 

at the work 

place. In the 

Engineering 

College we 

try to cover 

sufÀcient 
amount of 

practical tools while emphasizing 

design, engineering principles, 

and the implementation 

of engineering systems. 

These, aspects distinguish 

engineering education from 

vocational training.I am not 

familiar with other colleges 

in terms of there practical 

emphasis.   

- Are there enough applications 

of computer sciences in the 

world’s life generally and in the 

Arab world particularly? 

• There are plenty of computer 

applications needed in the 

market. As new devices and 

tools are introduced to the 

market and new applications 

are desired. In this part of the 

world, different applications 

are needed as the culture and 

the language are different.

- How does computer serves 
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our life and serves other 

engineering branches? 

• Two thirds of  microprocessors 

are in devices such as 

elevators, cars, phones, home 

appliances, manufacturing 

facilities, and etc., whereas 

only one third is included 

as processing elements 

in computers. Computer 

controlled devices have 

become an integral part of 

our lives.

Most engineering applications 

of today are computer 

controlled. In addition, 

most engineering tools of 

today are computer-based, 

therefore, most engineers 

perform their day-to-day 

tasks on computers.

- What do think about 

Kuwait University 

as an academic 

institution? And 

what distinguishes 

it from other 

universities?

• Kuwait University 

is one of the leading 

educational institutions in 

the Middle East. Its level 

of professionalism, 

well-educated faculty 

members, and the 

availability of required 

funding distinguish 

itself from others 

institutions.

- What do you 

suggest to improve K.U and 

to promote its scientiÀc and 
academic standing among 

other universities?

• KU is more or less 

considering itself as a teaching 

institutions rather than a 

research institution. KU 

is yet to make visible and 

signiÀcant contributions to 
the advancement of research. 

Following factors seem to be 

limiting its ability move in 

the right direction.

• KU does not have proper 

graduate programs. A large 

majority of graduate students 

are part–time and are from 

the pool of candidates 

residing in Kuwait. KU 

can start PhD programs, 

bring the best international 

full–time students with 

proper incentives, and 

establish research centers 

to enhance its research 

output. With the current 

graduate programs, KU 

cannot move forward in 

this direction. In addition, 

KU provides plenty of 

research funding but the 

spending of the research 

funding has serious Áaws. 
Using the research budget, 

expensive devices can be 

bought; however, hiring 

using the research budget 

is highly inÁexible and 
unproductive.

Research administration 

and KU in general should 

fund hiring of post–docs, 

TA’s and technicians with 

Áexible competitive salaries. 
There are many professionals 

that can not be hired using 

the current salary scales. It 

is unjustiÀed to limit KU 
hiring to less qualiÀed and 
uncompetitive candidates. 

KU administration should 

trust the faculty members 

more with manpower 

spendings.

- Advices to our students to 

upgrade their scientiÀc and 
academic level and to achieve 

success in future? 

• Improve your oral and 

written communications 

skills. Do not waste your time 

and constantly challenge 

yourself.

-  Have you achieved all 

your ambitions or do you 

believe that there are still 

much more to do?

• Anyone who thinks he has 

achieved all has ambitions 

lacks the incentive to live 

and achieve more.

-  A Ànal word for Afaq 
Newspaper?  

• Thank you. 

I advise students not to waste your 

time and constantly challenge yourself. 

Anyone who thinks he has achieved 
all has ambitions lacks the 
incentive to live and achieve more. 
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