
جريدة  اسبوعية جامعية
ا^حد 26 رجب  1438هـ/23 ابريل  2017 - العدد 1097  

الفهم والبيئة الزمنية وا'كانية 

  د. بدر ناصر ا'جي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

تعد عملية الفهم 
إحدى أهم ا^مور 
ا&دلية التي تبرز 
دوما على الساحة 
الفكرية ا�نسانية، 
بل � تتوقف عند 
تنظير ا(فكرين 
والباحث4، وإ.ا 
تنفذ لتصل إلى 

الطبقات ا^مية غير ا(ثقفة.
 ولو نظرنا إليها بعمق ومنظور دقيق، �كتشفنا 
أن ادعاء الفهم هو صفة بشرية وسمة من 

سمات ا�نسان التي فطر عليها.
حينما نناقش هذا ا^مر � يعوزنا سوق أدلة 
ن ادعاء الفهم لدى كل إنسان  وبراه4 عقلية،̂ 
من البديهيات وا(سلمات التي نلمسها جميعا، 
وهي $اكي 8اما 8تع ا�نسان بحواسه 

ا)مس التي ولد مزودا بها.
 لكن ما يفرض علينا التوقف هو ماهية ذلك 
الفهم ومدى النسبة التي يصل إليها، وهل هو 
فهم جزئي أو كلي ^ي موضوع؟ وا�جابة 
على هذه ا^سئلة تستدعي متعلقات أخرى 
تفرضها مدخ�ت خارجية عن الذات ا�نسانية 
وتتحكم فيها عوامل طبيعية وأخرى من صنع 

ا�نسان نفسه.
الفهم ^ي موضوع يستلزم منا نظرة إلى 
البيئة الزمانية وا(كانية له، وكذلك ل�نسان 
الذي يصدر منه الفعل ورد الفعل %اه ذلك 
ا^مر، وهذا بدوره يرجعنا إلى ا^مور التي 
تفرضها تلك البيئة الزمانية وا(كانية كالعادات 
والتقاليد مث� والتي � 0كن بحال من ا^حوال 
فصل تأثيرها في درجة الفهم وا�ستيعاب من 

الفاعل للحدث وا(فعول به.
إن مسألة الفهم لقضية ما ليست با^مر اله4 او 
اليسير، وكما تتحكم فيها عوامل طبيعية تتحكم 
فيها كذلك عوامل شخصية ذاتية، كمستوى 
الذكاء، ودرجة الثقافة، وكم ا(علومات، ووضوح 
الرؤية ا(نعكسة من التعاطي الصحيح مع 
ا'دث أو القضية، وا'الة النفسية وا(زاجية 
للشخص، بل وفي بعض ا^حيان يكون للمناخ 

دور في نسبة الفهم.
وتكمن ا(شكلة لدينا أننا نقيس العالم /ستوى 
تفكيرنا نحن، وكأن ك� منا له عالم آخر مغاير 
عن العوالم التي يعيشها باقي أفراد جنسنا، ولو 
أننا أفردنا في عقولنا مساحة لwخر واحترمنا 
رؤيته وتفكيره ا(ختلف �ر$نا في كثير من 
ا^مور التي تأخذ مساحات واسعة من حيز 
تفكيرنا، و�نصرفنا إلى إ#از ما بأيدينا، 
وحينها فقط سنكون وصلنا إلى نسبة كبيرة 

من الفهم 'قيقة تواجدنا في ا'ياة.

أكد تعزيز التعاون ب4 الكلية ووزارة ا�ع�م في ا^يام ا(قبلة
ال�����ع�����ب�����دال�����ل�����ه: م������خ������رج������ات ا�داب راف������������د ب�������ال�������ك�������وادر ال����وط����ن����ي����ة

حظيت مخرجات قسم ا�ع�م في كلية ا�داب، 
بإشادة وزير الدولة لشؤون مجلس الوزراء 
وزير ا�ع�م بالوكالة الشيخ محمد العبدالله  
الذي وصفها بأنها »رافد ومغذ رئيسي لوزارة 

ا�ع�م بالكوادر ا�ع�مية الوطنية«.
وقــال العبدالله في افتتاح معرض ا�عــ�م 
ا)ليجي الــذي نظمه قسم ا�عــ�م في كلية 
ا�داب ا^ربعاء ا(اضي إن »هناك تعاونا كبيرا 

ما ب4 وزارة ا�ع�م و الكلية وسنعززه في 
ا�يام القليلة ا(قبلة«.

ــرف على  ــذي اش ــاف »ان هــذا ا(عرض ال أض
تنفيذه طلبة قسم ا�ع�م يعزز روح ا(واطنة 
لدى ا(واطن ا)ليجي ونتعرف من خ�له على 
كل ما 0يز ا�خر وكيف نكمل بعضنا البعض 
ونأمل ان نرى ا(زيد من هذه الفعاليات ا�ع�مية 

ا)ليجية«.

مــن جانبه، قــال مدير ا&امعة أ.د.حــســ4 
ا�نصاري إن » ا(عرض اشتمل على العديد من 
ا(طبوعات الكويتية وا)ليجية التي تعرف 
الصحافة وا�ع�م بشكل عام في كل دولة من 

دول مجلس التعاون ا)ليجي«.
أضــاف ان »هناك تطويرا للمناهج في قسم 
ا�ع�م وهي عملية مستمرة في الكليات العلمية 
وهناك شيئان مهمان لقسم ا�ع�م وهما برنامج 

للماجستير وقد عرض على &نة العمداء واخذ 
ا(وافقة ا(بدئية وفي مراحله النهائية كما ان هناك 
اتفاقية ستكون مع وزارة ا�ع�م في شأن تطوير 
مختبر خاص في قسم ا�ع�م تساهم فيه وزارة 

ا�ع�م وسيوقع خ�ل ا�سابيع ا(قبلة«.
و أشار ا^نصاري إلى أن »هذا التعاون يصب في 
مصلحة الطالب كما لنا اتفاقيات مع وكالة ا�نباء 

الكويتية كونا للتدريب الط�بي «.ص8
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ت��ابع���������������ون����������ا على ا�نس�غ������رام
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ا(���������زروع���������ي: ن����ق����ل����ة ن����وع����ي����ة م������ن ال���ع���م���ل 
ال��������ي��������دوي إل����������ى ال������ن������ظ������ام ا�ل�����ك�����ت�����رون�����ي

»أمير تاج السر« في ذاكرة ا'كائ4  
استنطاق مخي�ت الروائي4 ص16

ص13

الكندري :  تلبية أكثر من 90 % 
من اجمالي احتياجات ا&امعة 
من ا(طبوعات   ص15و24

ص5

ص3

الصحة العامة نظمت معرض مواهب وهوايات الطلبة

ص14

ا)وارزمي يضع آلية لتدريب موظفي ا&امعة وأعضاء 

هيئة التدريس على تطبيقات اوفيس 365  ص3

د. ال���ك���ن���دري : ال���ع���م���ل ال���ت���ط���وع���ي ي��ص��ق��ل ش��خ��ص��ي��ة 
ا�ن����س����ان وي���ن���م���ي ل���دي���ه ال���ش���ع���ور ب���ال���رض���ى ال��ن��ف��س��ي

6 ص

ا�ن�����ش�����ط�����ة ال����ث����ق����اف����ي����ة ن����ظ����م����ت م���ع���رض 
ال���ع���م���ل ال���ت���ط���وع���ي ف����ي »ا�ج���ت���م���اع���ي���ة«

ص4

ال��������ن��������ام��������ي ب�������ح�������ث م����ع 
1��ث��ل س���ف���ارة ت���اي���وان 
الع�قات الثقافية ص6

ب���دء ال��ت��س��ج��ي��ل ا(بكر 
للفصل ا[ول من العام 
ا(قبل 30 ا&اري ص4

» العمارة«: مراجعة واحياء 
التقاليد ا(عمارية وتأصيل 
التراث  وتطويره ص11

�زارو: رسالة ا�ع�م
 مصدر قوة (ن يحتاجها 
م������������ن ال������������ن������������اس ص8
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9 ص
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م����������������������ه����������������������دي ال�����������ع�����������ج�����������م�����������ي
ع�����������ب�����������د ال������������ع������������زي������������ز ك��������اظ��������م
ت����������������س����������������ن����������������ي����������������م ا(��������������ه��������������ن��������������ا
م������������������������������������������������ر- ا&����������������م����������������ع����������������ه

على أن جامعة الكويت بكل خبراتها 
وإمكانياتها في خدمة الكويت وفي 
خدمة ا^مانة العامة للمجلس ا^على 

للتخطيط والتنمية.
وأشار أ.د. ا^نصاري إلى أهمية هذه 

ا�تفاقية في تعزيز التعاون ودعم مركز 
دراسات وأبحاث ا(رأة وغيرها من ا(راكز 
ا^خرى في ا&امعة، متوجها بالشكر 
على ا&هود التي بذلتها ا^مانة العامة 
للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية 

كتبت:نادية الراشد
أبرمت جامعة الكويت وا^مانة العامة 
للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية 
ا)ميس قبل ا(اضي مذكرة تفاهم 
تهدف إلى تشجيع التعاون والدعم 
ا(ستمر في ا(جا�ت ا(شتركة ب4 
الطرف4، وفقا للقواعد والنظم واللوائح 
ا(تبعة لديهما، وتأكيدا (فهوم الشراكة 

ا(جتمعية.   
وقد وقع مذكرة التفاهم عن جامعة 
الكويت مدير ا&امعة أ.د.حييسيي4 
ا^نصاري وعن ا^مانة العامة للمجلس 
ا^على للتخطيط والتنمية ا^م4 العام 
للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية 
د.خالد مهدي، وبحضور كل من أم4 عام 
ا&امعة با�نابة د.آدم ا(� ونائب مدير 
ا&امعة للتخطيط د. عادل ا'سينان، 
ورئيس مركز دراسات وأبحاث ا(رأة 
بجامعة الكويت د. لبنى القاضي، وا^م4 
العام ا(ساعد لقطاع الدعم ا�ستشاري 
والتنموي في ا(جلس ا^على للتخطيط 
والتنمية ط�ل الشمري، ونرجس محمود 
عبد الهادي مراقب تنسيق وتنفيذ الدعم 
الدولي في ا(جلس ا^على للتخطيط 
والتنمية، وابتسام القعود ا(نسق العام 
(ركز دراسات وأبحاث ا(رأة بجامعة 
الكويت، وذلك في قاعة مجلس ا&امعة 

با)الدية.
وبهذه ا(ناسبة أعييرب مدير جامعة 
الكويت أ.د. حس4 ا^نييصيياري عن 
سعادته بهذا التعاون مع ا^مانة العامة 
للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية، 
مشيدا بييدور ا^مييانيية على ا(ستوى 
الوطني في التخطيط والتنمية، ومؤكدا 

أبرمت مذكرة تفاهم مع ا^مانة العامة للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية

ا[ن�����ص�����اري: ا&���ام���ع���ة ب���ك���ل خ���ب���رات���ه���ا وإم���ك���ان���ي���ات���ه���ا ف����ي خ���دم���ة ال��ك��وي��ت

} د.الأنصاري و د.مهدي يتبادلان ا(ذكرة} د.الأنصاري ود.مهدي يوقعان الاتفاقية

م������������������������������������ر- ال������������������ك������������������ن������������������دري 
تصميم الصفحات الثابتة

} د.الأنصاري و د.مهدي ود.ا(� ود.القاضي خ�ل توقيع الاتفاقية} جانب من توقيع الاتفاقية

وتبذلها حاليا في سبيل إرساء دعائم 
لسياسات تنموية متطورة تهدف الى 
تعزيز رأس ا(ال البشري وا�بتكار 

وا�بداع في دولة الكويت.
ومن جهته أعرب ا^م4 العام للمجلس 
ا^على للتخطيط والتنمية د.خالد مهدي 
عن سعادته بأن تكون منظومة جامعة 
الكويت ضمن ا(نظومة العامة للخطة 
ا�.ائية في الدولة، حيث تدرج مشاريع 
ا&امعة بأكملها ضمن ا)طة ا�.ائية 
للدولة والتي ستعود في النهاية إلى 
بناء رأس ا(ال البشري ا�بداعي والذي 
يعد ركيزة أساسية تعتمد اعتمادا 
رئيسا على ا&امعة الوطنية ا^ولى 

في دولة الكويت. 
وب4 د. مهدي أهمية هذه ا(ذكرة في 
توسيع نطاق التعاون ليشمل جميع 
القطاعات في ا&امعة والتي كانت 
باكورتها توقيع وثيقة التعاون مع 
مركز دراسييات وأبحاث ا(ييرأة بكلية 
العلوم ا�جتماعية، وذلك لكون ا(رأة 
$تل الصدارة، وهذه الوثيقة لدمج 

ا(رأة اقتصاديا واجتماعيا وسياسيا 
في التنمية على وجه العموم، مشيرا 
إلى أن ا(جلس قد بدأ حاليا بالتعاون 
مع كلية الصحة العامة وبالتعاون 
مع مؤسسة الكويت للتقدم العلمي في 
وضع ا�ستراتيجية الوطنية للصحة 
في دولة الكويت، كما يوجد تعاون 
مع كلية العلوم ا�دارية فيما يتعلق 
بصناعة ا(نظومة ا(تكاملة �عييداد 
ومتابعة ا)طة ا�.ائية، كما يوجد 
توجه لزيارة قسم العلوم السياسية 
في جامعة الكويت للحديث عن عملية 
صنع السياسات العامة في دولة الكويت 
وعلى ا^خص سياسة ا'وكمة وهي 
أحدى ا^ولويات في برنامج عمل ا(جلس 
ا^على للتخطيط والتنمية، با�ضافة إلى 
الكثير من ا(جا�ت التي سيتم التعاون 
فيها مع جامعة الكويت سواء في وضع 

الدراسات وغيرها.
تعاون راسخ

وذكر د. مهدي أن التعاون مع جامعة 
الكويت ليس حديث العهد وإ.ا هناك 
تعاون منذ تأسيس ا^مانة العامة للمجلس 
وهو تعاون راسخ ويضم إرثا تاريخيا 
وحصيلة معرفية كبيرة جدا، يتم ا�ن 
صياغته كمذكرة تفاهم وفق مشاريع 
محددة، ومع تأسيس مركز الكويت 
للسياسات العامة في ا^مانة العامة 
للمجلس ا^على للتخطيط والتنمية 
ظهر ا�حتياج إلى صياغة سياسات 
عامة للدولة في ظل ا�ستعداد للخطة 
 » 20-25 ا�.ائية القادمة » خطة 
ا(بنية على دراسات شاملة وواضحة 
تخرج منها سياسات عامة قابلة للتنفيذ 

والتخطيط.

مجا�ت  ا(ذكرة
- إجراء البحوث والدراسات وتبادل ا)برات ا^كاد0ية وا(هنية في 
ا(وضوعات ذات ا�هتمام ا(شترك وخصوصا في مجال دراسات ا(رأة 

وا(سئولية ا�جتماعية.
- التعاون والتنسيق في مجال إقامة ا(ؤ8رات- ا(لتقيات- الندوات- 
والدورات التدريبية – ا'لقات النقاشية – ورش العمل- وا:اضرات 

ذات ا�هتمام ا(شترك ب4 ا&انب4.
- تبادل ا)برات ا^كاد0ية وا(هنية والقيام بالزيارات ا(يدانية.

علما بأن ا(راكز ا(شمولة بالدعم من ا^مانة العامة للمجلس ا^على 
للتخطيط والتنمية هي:

- ا(رصد الوطني للتنمية ا(ستدامة واستشراف ا(ستقبل.
- مركز الكويت للسياسات العامة.- ا(ركز الوطني ل�قتصاد ا(عرفي. 
- ا(ركز الوطني للبحوث التنموية. ومن جامعة الكويت: - كلية العلوم 
ا�جتماعية وا(راكز التابعة لها خصوصا مركز دراسات وأبحاث ا(رأة. 

- مركز دراسات ا)ليج وا&زيرة العربية.
- مركز التميز في كلية العلوم ا�دارية. - كلية العلوم ا�دارية وا(راكز 

التابعة لها.

تصوير: بنسيمون جوزيف

} د.عادل ا'سينان متحدثا

ورش�����ة عمل 
ح������ول خ��ط��ة 
ا&��������ام��������ع��������ة 
ا�ستراتيجية 
ف������ي ال���ع���ل���وم 
ال��������ط��������ب��������ي��������ة 
ا(�������س�������اع�������دة 

في رسم ا)طة ا�ستراتيجية 
ل�قسام العلمية والكلية ل�عوام 

القادمة.

أقامت كلية العلوم الطبية ا(ساعدة ورشة عمل 
حول خطة جامعة الكويت ا�ستراتيجية ل�عوام 
)2018-2022( /سرح مركز العلوم الطبية 
ا(ساعدة، وذلك بحضور عميد الكلية أ.د.سعود 
العبيدي ونائب مدير ا&امعة للتخطيط أ.د.عادل 
ا'سينان، وإدارة الكلية، وأعضاء هيئة التدريس 
وأعضاء الهيئة ا^كاد0ية ا(ساندة، ومدرسي اللغة 
وا(وظف4 ا�داري4 والفني4 والطلبة من مختلف 
ا^قسام العلمية. وتناقش عميد الكلية ونائب مدير 
ا&امعة للتخطيط مع ا'ضور حول توجهات جامعة 
الكويت ا(ستقبلية وا)طة ا�ستراتيجية، كما , 
} جانب من ا'ضورا�ستماع الى وجهات نظر وآراء ا'ضور التي تساهم 
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الشؤون ا�دارية نظمت ورشة عمل تطبيق مشروع طلب ا�ستئذان وإدخال البصمة على نظام ا)دمة الذاتية

ا(����زروع����ي: ا(���ش���روع ن��ق��ل��ة ن��وع��ي��ة م���ن ال��ع��م��ل ال���ي���دوي إل����ى ال��ن��ظ��ام ا�ل��ك��ت��رون��ي

استخدام ا^وراق في العمل ا�داري 
اليومي واختصر ا(دة الزمنية وقلل 
ا&هد ا(لقى على عاتق مراكز العمل 
وإدارة الشؤون ا�دارية في تنفيذ هذا 

ا�جراء.
وأوضح ا(زروعي انه , تطبيق النظام 
على عدة مراحل منها التطبيق على 
ا�دارات التابعة لقطاع ا^م4 العام 
ا(ساعد للشؤون ا�دارية ومن ثم على 
ا�دارات التي تقع $ت نطاق ا^مانة 
العامة بشكل عام إضافة إلى مكاتب 
نواب مدير ا&امعة حيث كانت النتيجة 
ناجحة، مؤكدا أنه سيتم استقبال جميع 
ا(قترحات وا(�حظات من أجل تطوير 

هذا ا(شروع.
بدوره ب4 مدير إدارة الشؤون ا�دارية 
علي ا^ستاذ أن هذا ا(شروع هو أحد أهم 
ا(شاريع الفريدة التي تفتخر بها جامعة 

الكويت التي تعتبر متميزة وسباقة على 
مستوى الوزارات وا(ؤسسات والهيئات 

العامة وا'كومية بالدولة.
وأضاف ا^ستاذ أن مشروع تنظيم آلية 
تطبيق طلب ا�ستئذان وإدخال البصمة 
على نظام ا)دمة الذاتية هو عبارة عن 
قيام ا(وظف بإدخال ا�ستئذان أو إثبات 
البصمة عن طريق نظام ا)دمة الذاتية 
ثم اعتماد قبول ا�ستئذان أو إثبات 
البصمة بالنظام عن طريق ا(سؤول 
ا(باشر وا(سؤول التالي 1ا يسهل 

من آلية اعتماده.
وأوضح ا^ستاذ أنه سيكون هناك اثبات 
لدى ا^مانة العامة في حال قيام ا(وظف 
بتجاوز ا(دة في تقد0ه أو تقد0ه قبل 
انتهاء ا(دة، مضيفا أن ا(وظف ا(عني هو 
الذي سيقوم بإدخال استئذانه بنفسه 
وفقا للمدة الزمنية ا:ددة بالتعاميم 

تصوير بنز سيمون:} جانب من الورشة

ا[س�����������������ت�����������������اذ: ا&����������ام����������ع����������ة س���������ب���������اق���������ة ف�������������ي ا(�����������ش�����������اري�����������ع ال���������ف���������ري���������دة

تنظم إدارة ا�من والس�مة با&امعة محاضرة بعد غد الث�ثاء 
محاضرة متخصصة عن ) قانون البيئة و أهمية ا'فاظ عليها 
( بالقاعة الدولية بكلية العلوم ا�جتماعية /وقع ا&امعة 

بالشويخ.
و قال مدير ا�دارة خالد الياقوت إن ا:اضرة تهدف  للتعريف 
على أهمية ا:افظة على البيئة وعن التشريعات والقوان4 
ا(نظمة للتعامل معها داخل دولة الكويت وسيقوم بإلقائها خبراء 

ومتخصصون في مجال البيئة بالهيئة العامة للبيئة .
اضاف  إن إدارة ا�من والس�مة  والهيئة العامة للبيئة تنسقان 
بنائنا وبناتنا ط�ب وطالبات جامعة الكويت  لعمل حملة توعوية̂ 
عن أهمية ا'فاظ على البيئة والتعريف بأسباب ومظاهر تلوث 
البيئة وا�ضرار الناجمة عن التلوث  وذلك خ�ل الفترة من شهر 
سبتمبر الى أكتوبر 2017 مع بداية الكورس الدراسي ا^ول في 
– كيفان ( وتنتقل بعدها   مواقع ا&امعة ) ا)الدية - الشويخ 

فاعليات ا'ملة لباقي مواقع ا&امعة ا(ختلفة . 
و أشار الياقوت إلى ان إدارة ا�من والس�مة قامت بتصميم بوستر 
خاص با'ملة ليكون شعاراً لها تنطلق $ت مظلته حملة ا:افظة 
على البيئة داخل مواقع جامعة الكويت ، موضحاً ان ا�دارة تعمل 
على مزيد من التواصل مع ا&هات ا)ارجية ذات الصلة لتقد-  
بنائنا وبناتنا الطلبة والطالبات وأعضاء  كل ما هو مفيد وجديد̂ 

هيئة التدريس وا(وظف4 وجميع مرتادي ا&امعة .

ا[من و الس�مة تنظم محاضرة 
عن قانون البيئة الث�ثاء

كرم عميد كلية الشريعة والدراسات ا�س�مية أ.د. فهد الرشيدي 
ا(وظف /كتب التوجيه وا�رشاد بالكلية ابراهيم الشهاب وذلك 
'صوله على ا(ركز الثاني في بطولة جامعة الكويت ا(فتوحة 

لتنس الطاولة 2017 .
وقد شكر العميد ا(وظف على هذا ا�#از ، وحثه على مواصلة 

التألق و$قيق مراكز متقدمة في ا(ستقبل.

عميد الشريعة كرم الشهاب 

} عميد الشريعة د.فهد الرشيدي مكرما ابراهيم الشهاب

  العلوم احتضنت ورشة  »جودة ا%ياة - التعامل مع ضغوط العمل بإيجابية«

نظم مكتب ا(دير ا�داري ي كلية العليييوم ي ورشة 
عمل $ت عنيييوان »جودة ا'ياة- التعامل مع 

ضغوط العمل بإيجابية« .
و ألقى الورشة فيصل وليد ا&اسم بحضور ا(دير 
ا�داري يوسف العسعوسي ومساعد ا(دير ا�داري 
ورؤسيياء ا^قسام ا�دارييية وا(وظف4 ا�دارييي4 
التابع4 (كتب العميد كما حضر الورشة من 

ا^قسام العلمية في جميع مراكز العمل من الهيئة 
الفنية وا�دارية.

وتهيدف هيذه الورشه إليى إكسياب ا(شيارك4 معرفية 
التعاميل ميع ضغيوط العمل بطيرق علميية وعمليية 
تسيهم فيي تخفييف ضغط العمل اليذي يواجهيه 

ا(وظيف وإداره ا^عمال والذات بروح إيجابية.
ومن جانب آخر تقدمت مساعد ا(دير ا�داري إ0ان 

ا)راشي بالشكر والتقدير با�نابة عن ا(دير 
ا�داري إلى فيصل ا&اسم على جهوده ا(بذولية 
وتعاونه ا(ثميير في سبيل نشر ثقافييية الوعي 
وا�رتقاء بالكوادر الوظيفية والشكر &ميع من 
حضر الورشه من ا(وظف4 كما أبدت الرغبه في 
أن يكون هناك إستمرارية فيييي التعاون ا(شترك 

مستقب�ً.

} تكر- ا:اضر فيصل ا&اسم

كتب: غنام الغنام
نظمت إدارة الشؤون ا�دارية با&امعة 
ورشة عمل خاصة بآلية تطبيق مشروع 
طلب ا�ستئذان وإدخال البصمة على 
نظام ا)دمة الذاتية )أوراكل( وذلك 
بحضور ا^م4 العام ا(ساعد للشؤون 
ا�دارية م. يوسف ا(زروعي ومدير إدارة 
الشؤون ا�دارية علي ا^ستاذ ومراقب 
إدارة الشؤون ا�دارية للخدمات ا(ساندة 
والسجل العام أمينة البشر ومدراء 

ا�دارات في الكليات.
بداية أكد ا^م4 العام ا(ساعد للشؤون 
ا�دارية يوسف ا(زروعي أن مشروع 
تطبيق طلب ا�ستئذان وإدخال البصمة 
على نظام ا)دمة الذاتية يعتبر من 
ا(شاريع ا'يوية في تطوير العمل 
ا�داري بجامعة الكويت، ويحقق نقلة 
نوعية من العمل اليدوي إلى النظام 
ا�لكتروني، مشيرا إلى سعي قطاع 
ا^مانة العامة الدائم )دمة موظفي 
ا&امعة في مختلف مراكز العمل 
وتبسيط ا�جراءات ا�دارية والدورة 

ا(ستندية.
وأضاف إننا نريد من خ�ل هذه الورشة 
عرض آلية تنظيم ا�ستئذان وطريقة 
تطبيقها على العامل4 في مختلف الكليات 
في ا&امعة من خ�ل تواجد ا(دراء 
ا�داري4، إضافة إلى التعرف على بعض 

ا(�حظات في ما بعد التطبيق.
وأشار إلى أن هذا ا�جراء قد قلل من 

ا(نظمة لذلك.
وأكد أن من أهم ا^هداف ا(رجوة لهذا 
ا(شروع هو ا:افظة على حقوق ا(وظف4 
وتقليص الدورة ا(ستندية، وميكنة العمل 
ا�داري من النظام الورقي إلى النظام ا�لي 
وسهولة اثبات تواريخ ا(دة على النظام 
وا�عتمادات مبنية على مصداقية ا�ثبات 
ووجود دليل في حالة تقد- شكاوي أو 

منازعات داخل مركز العمل.
وأشار ا^ستاذ أن ا(شروع سيساهم 
في سهولة استخراج التقارير ا(طلوبة 
ل�ط�ع عليها ودراسة ا'ا�ت ا(طلوبة 
من قبل ا^مانة العامة ومراكز العمل، كما 
أن ا(وظف لن يحتاج إلى أن يتواجد في 
رأس عمله �ستخدام ا^وراق ا(خصصة 
للمركز وبإمكانه إدخال تلك الطلبات قبل 

موعد ا�ستئذان.
وأضاف ا�ستاذ أن ا(شروع سيسهل 
من إجييراءات اعتمادات ا�ستئذان من 
قبل ا(سئول4 سواء على رأس عملهم أو 
خارج مركز عملهم، كما سيساهم ا(شروع 
في انتفاء ا'اجة إلى حفظ ا^وراق التي 
كانت ترد سابقا من مراكز العمل �دارة 
الشؤون ا�دارية 1ا يقلل إجراءات الدورة 
ا(ستندية في ا^رشفة وسيكون الدور 
الرئيسي في إدارة الشؤون ا�دارية هو 
ا(تابعة وا�شراف على حسن سير العمل 
بد� 1ا كان معمو� به سابقا بإدخال 

جميع البيانات.

ا)وارزمي يضع آلية لتدريب موظفي ا&امعة وأعضاء هيئة التدريس على تطبيقات أوفيس 365 
كتبت انتصار الفضلي : 

يقوم مركز ا)وارزمي بوضع خطط عديدة بالتعاون 
مع مسؤولي الكليات وا�دارات ا(ختلفة في ا&امعة 
لضمان تدريب جميع موظفي ا&امعة وأعضاء هيئة 
التدريس على تطبيقات نظام اوفيس 365 وتفعيل 
البريد ا�لكتروني وفق هذا النظام ا&ديد في مركز 
ا)وارزمي بالتعاون مع مركز نظم ا(علومات الذي 
يوفر كافة ا�مكانات وا&هود من مدرب4 وموقع 
 24988365 الكتروني وخدمة ا)ط الساخن 

ل�جابة على كافة ا�ستفسارات حول تفعيل البريد 
ا�لكتروني وفق هذا النظام و'ل أي مشكلة قد تواجه 
ا(ستخدم4 له ، كما 0كنكم ا�ستفسار والتواصل 
عبر البريد ا�لكتروني ا(خصص لهذا النظام وهو 

365support@ku.edu.kw

يذكر أن نظام ا�وفيس 365 يوفر تطبيق ا(جموعات 
بحيث 0كنك التواصل مع اعضاء مجموعتك بأي 
وقت ومن أي مكان عبر ا�نترنت دون ا'اجة 
للتنقل كما تستطيع مشاركتهم ملفاتك او صورك 

بضغطة زر واحدة، كما ان النظام يشمل تطبيق 
 SWAY نشاء العروض التقد0ية وهو تطبيق�
الذي يسهل عليك عمل محاضراتك او مواضيعك 

التي ترغب بشرحها امام ا�خرين.
وفي ا)تام نود أن ننوه الى ان نظام اوفيس 
وصورك  ملفاتك  جميع  حماية  لك  يضمن   365

وا:افظة على سريتها /ا انك ستخزنها في تطبيق 
onedrive دون ان تفقدها او يسرقها احد قراصنة 

التكنولوجيا .
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بدء التسجيل ا'بكر للفصل ا\ول من العام ا'قبل 30 ا$اري
)الفترة ا^ولى( مواعيد التسجيل المبكر للفصل الدراسي ا^ول 2017/2018

اليوم التاريخ البيان
ا^حد 2017/4/30 بداية التسجيل ا(بكر للفصل الدراسي ا^ول 2018/2017 &ميع البرامج ماعدا برامج كلية ا'قوق

السبت 2017/5/13 آخر يوم للتسجيل ا(بكر للفصل الدراسي ا^ول 2018/2017 &ميع البرامج ماعدا برامج كلية ا'قوق
ا^حد 2017/5/14 بداية التسجيل ا(بكر للعام ا&امعي 2018/2017 لبرامج ا'قوق

ا)ميس 2017/5/18 آخر يوم للتسجيل ا(بكر للعام ا&امعي 2018/2017 لبرامج ا'قوق

أعلن عميد القبول والتسجيل بجامعة 
الكويت د.عييادل مال الله بأن عملية 
التسجيل للفصل الصيفي 2017/2016 
ستبدأ اعتبارا من يوم الث�ثاء ا(وافق 25 
ابريل وتستمر حتى يوم السبت ا(وافق 
6 مايو2017 وفقا (واعيد محددة لكل 
طالب باستخدام شبكة ا�نترنت فقط 
ويكون ا'د ا^قصى ا(سموح بالتسجيل 
فيه خ�ل هذه الفترة هو 10 وحدات 
دراسية ، و0كن للطلبة تعديل جداولهم 
خ�ل فترات التسجيل ا(بكر والسحب 
وا�ضافة بدءا من موعد تسجليهم من 
الساعة 9:30 مساء وحتى الساعة 
4:00 عصر اليوم التالي ، وحتى نهاية 
فترة التسجيل في 2017/5/6 بدون 

مواعيد مسبقة . 
كما 0كيييييييين للطلبة ا(توقييييييع تخرجهيييييم 
للفصييييييييييييل الصيفي مراجعيييييييييييييييييية 
الكلييييييية ا(عنيييييييية للطييييييييياليييييب في 
الفترة 7 – 2017/5/11 خ�ل ساعات 
الييدوام الرسمي للتأكد من تسجيلهم 
لكافة متطلبات التخرج ، و0كن للطالب 
ا'صول على موعد (راجعة الكلية التي 
يرغب بتسجيل ا(قررات فيها عن طريق 
شاشة ا(واعيد في نظام معلومات الطالب 
. ولكل طالب موعد واحد فقط (راجعة 

الكلية ا(عنية خ�ل هذه الفترة. 
مواعيد التسجيل 

وأوضح د.عادل مال الله أن لكل طالب 
موعد محدد يبدأ به عملية التسجيل 
خ�ل الفترة ا(سائية من الساعة الرابعة 
وحتى الساعة التاسعة والنصف مساءا 
، مشيرا إلى أن $ديد مواعيد تسجيل 
الطلبة للفصل الصيفي يتم على النحو 
التالي : اليوم4 ا^ول والثاني من 
التسجيل , تخصيصهما للطلبة ذوى 
ا�حتياجات ا)اصة و الطلبة ا(توقع 
تخرجهم لتوفير اكبر قدر من الوقت 
لهم للتسجيل ، وا^يام التالية تكون 
للطلبة ا(تفوق4 ثم سائر الطلبة تنازليا 
أي الوحدات ا(جتازة الدراسية ا^على 
فا^قل . وأن عمادة القبول والتسجيل 
ستقوم بإرسال رسائل قصيرة عبر 
الهواتف النقال لكل طالب مسجل رقم 
هاتفه ضمن بياناته ا&امعية �ب�غه 

/وعد دخوله لنظام التسجيل .
 كما 0كن معرفة هذا ا(وعد من خ�ل 

نظام التسجيل

د. مال الله : ا'د ا[قصى ا(سموح بالتسجيل فيه 10 وحدات دراسية
  http//portal.ku.edu.kw/sis 

ا�نسحاب من الفصل الصيفي 
وأفاد أنه على الطالب الذي � يرغب في 
الدراسة للفصل الصيفي بعد تسجيله 
للمقررات سحب ا(قررات ا(سجل فيها 
للفصل الصيفي في موعد غايته يوم 
الث�ثاء ا(وافق 2017/6/13 علماً بأنه 
�يسمح للطلبة با�نسحاب من الفصل 
الصيفي بعد هذا التاريخ إ� /وافقة &نة 
الشؤون الط�بية با&امعة (ن لديهم 
ظروف قهرية طارئة 8نعهم من مواصلة 

الدراسة في الفصل الصيفي.

فترة السحب وا�ضافة للفصل الصيفي 
كما أعلن عميد القبول والتسجيل أن عملية 
السحب وا�ضافة للفصل الصيفي حدد 
لها ث�ث فترات وستكون باستخدام شبكة 
ا�نترنت ا^ولى من يوم ا�ثن4 5/22 إلى 
يوم الث�ثاء 2017/6/6 وفقا (واعيد 
محددة لكل طالب ، والثانية ستكون من 
ا&معة 6/9 إلى السبت 2017/6/10 
والثالثة من السبت 6/10 إلى الث�ثاء 
2017/6/13 وستكون الفترت4 الثانية 
والثالثة بدون مواعيد مسبقة للطلبة . علما 
بأنه ستتوقف عملية السحب وا�ضافة 

من يوم ا^ربعاء 6/7 وحتى يوم ا&معة 
2017/6/9 �حتساب معد�ت الطلبة 
بعد رصد درجات الفصل الثاني ا'الي 
وإلغاء تسجيل الطلبة فى ا(قررات التي 
لم يجتازوا متطلباتها ، كما سيتم إلغاء 
الشعب غير ا(ستوفية لشروط الفصل 
الصيفي يوم السبت 2017/6/10 ، 
وقد شدد عميد القبول والتسجيل على 
ي طالب بتعديل جدوله  أنه لن يسمح̂ 
أو ا�نسحاب من مقررات الفصل الصيفي 

بعد 2017/6/13 . 

التأكيد من ا&داول الدراسية 
وأضاف د. مال الله أنه بعد التنسيق مع 
الكليات ا(عنية ستقوم العمادة بتقليص 
ا�عداد في قوائم ا�نتظار وإلغاء بعض 
الشعب غير ا(ستوفية لضوابط الفصل 
الصيفي يوم ا^حد ا(وافق 2017/5/21 
، على ان يتم الغاء قوائم ا�نتظار 
كلياً يوم ا)ميس 2017/6/8 . كما 
ستلغى بقية الشعب غير ا(ستوفية 
وكذلك تسجيل الطلبة في ا(قررات 
التي لم يستوفوا شروط ومتطلبات 

التسجيل فيها بعد انتهاء إدخال درجات 
الفصل الثاني وذلك يوم السبت ا(وافق 
2017/6/10 . وقد نوه الدكتور مال 
الله إلى ضرورة مراجعة جميع الطلبة 
&داولهم الدراسية للفصل الصيفي 
وبصفة مستمرة وخاصة مساء يوم 
السبت ا(وافق 2017/6/10 موضحا 
أنه بذلك ستتاح الفرصة أمام الطلبة 
الذين ألغيت عنهم مقرراتهم لسبب ما 
بالتسجيل في مقررات بديلة حتى يوم 
الث�ثاء ا(وافق 2017/6/13 باستخدام 
شبكة ا�نترنت فقط . وأنه على هؤ�ء 
الطلبة إذا كانوا يرغبون بالدراسة فى 
الفصل الصيفي ضرورة التسجيل في 
مقررات بديلة قبل ذلك التاريخ . علما 
بأنه لن يسمح ^ي طالب بإضافة أي 

مقرر بعد هذا التاريخ . 
تسجيل الطلبة غير ا(قيدين 

وأوضح عميد القبول والتسجيل بأنه 
قد خصصت الفترة 2017/6/13-11 
�ستقبال الطلبة غير ا(قيدين في ا&امعة 
والذين يرغبون في دراسة مقرر أو أكثر 
في جامعة الكويت خ�ل الفصل الصيفي 
. و0كن لهؤ�ء الطلبة مراجعة صالة 
القبول والتسجيل بالشويخ في الفترة 
الصباحية للتسجيل فيما يرغبون فيه 

من مقررات وفقا للقواعد ا(تبعة . 
وختم الدكتور عادل حس4 مال الله 
تصريحه بالتأكيد على الطلبة بضرورة 
مراجعة جداولهم الدراسية بصفة 
مستمرة وخاصة قبل بدء الدراسة 
للفصل الصيفي . راجيا &ميع طلبة 

ا&امعة التوفيق والنجاح . 
التسجيل ا(بكر للفصل

 الدراسي ا^ول
 من 30 أبريل ا&اري

كما اعلنت عمادة القبول و التسجيل 
بدء التسجيل ا(بكر للفصل الدراسي 
ا^ول من العام ا(قبل 2018/2017 
من 30 أبريل ا&اري &ميع البرامج 

ما عدا كلية ا'قوق.
و أضافت أن آخر يوم للتسجيل ا(بكر 
للفصل الدراسي ا^ول 2018/2017 
&ميع البرامج ماعدا برامج كلية ا'قوق 
هو 13 مايو ا(قبل و بالنسبة للحقوق 
أوضحت العمادة ان  بداية التسجيل ا(بكر 
للعام ا&امعي 2018/2017 لبرامج 
ا'قوق من 5 مايو ا(قبل، فيما سيكون 

آخر يوم 18 من الشهر ذاته.

ا[ن����������ش����������ط����������ة 
الثقافية نظمت 
م��ع��رض العمل 
ال��ت��ط��وع��ي في 
»ا�جتماعية«

} د.حمود القشعان مفتتحاً ا(عرض

$ت رعاية وحضور عميد كلية العلوم ا�جتماعية د.حمود 
القشعان افتتح معرض العمل التطوعي في بهو كلية العلوم 
ا�جتماعية ا�ثن4 ا(اضي بحضور مدير ادارة ا�نشطة الثقافية 
والفنية جمال بو عركي ورئيس قسم ا�نشطة الفنية عبير ا(قلد 
و1ثلي مراكز العمل التطوعية ا(شاركة »فريق النحال4 الكويتي 
وفريق تكاتف التطوعي ومجموعة ا(يثاق الكويتية ونادي توست 

ماستر وفريق الغوص الكويتي وبنك بوبيان«.
و اكد مدير ادارة ا�نشطة الثقافية والفنية جمال بو عركي ان 
العمل التطوعي 0ثل /نهجه ا�جتماعي وا�نساني سلوكا 
حضاريا ترتقي به ا(جتمعات وا'ضارات منذ قدم الزمان، 

واصبح 0ثل رمزا للتكاتف والتعاون ب4 أفراد ا(جتمع ضمن 
مختلف مؤسساته.

أضاف إن العمل التطوعي ارتبط ارتباطا وثيقا بكل معاني ا)ير 
والعمل الصالح عند كل ا(جتمعات البشرية منذ ا^زل وذلك باعتباره 
1ارسة إنسانية، وعرف عن الشعب الكويتي حب عمل ا)ير منذ 
القدم وشهد تاريخ الكويت العديد من ا^مثلة على انخراط أبنائها 
في ا^عمال التطوعية أثناء ا^زمات التي مرت بها الب�د.وأشار 
بوعركي إلى توجه الكويت إلى دعم انخراط الشباب في العمل 
التطوعي ا:لي يخلق بيئة خصبة &ذب الكثير منهم ل�نتساب 

إلى مجموعات وفرق تطوعية مختلفة ا^هداف وا(قاصد.
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برعاية وزير التربية ووزير التعليم العالي $ت شعار ا(رأة وا�قتصاد  

ان����ط�����ق ا(��ل��ت��ق��ى ال���س���ن���وي ال���س���اب���ع ف����ي ال���ع���ل���وم ا�ج���ت���م���اع���ي���ة غ���دا

ل�2 ا(تحدة يوم الث�ثاء القادم تهدف 
إلى 8ك4 ا(رأة وتفعيل دورها (دة 

عام4.
 وميين جانبها أكييدت رئيسة مركز 
دراسات وابحاث ا(رأة في جامعة 
الكويت د.لبنى القاضي أن للمرأة دورا 
بارزا في $قيق التنمية ا(ستدامة 
مشيرة أن ا(ركز منذ إنشائه عام 
2010 سعى إلى 8ك4 ا(رأة وتسليط 

الضوء على ا(واضيع التي تبرز دورها 
الكبير با(جتمع إلى جانب السعي إلى 

8كينها في ا(جتمع .
وأوضحت القاضي أن ا(لتقى يهدف 
إلييى إبييراز دور ا(ييرأة في التنمية 
ا�قتصادية ودور ا(نظمات الدولية 
في تفعيل وتطبيق البرامج التدريبية  
لزيادة مشاركة ا(رأة في القوى العاملة 
ودور الدولة في تشجيع دخول ا(رأة 
في القطاعات ا(ختلفة عن طريق 

السياسات التي تضعها الدولة.
وأضافت أن ا(لتقى سيستعرض 
بعض النماذج للمرأة الناجحة في 

} د.القشعان ود.القاضي في ا(ؤ8ر الصحفي

القاضي: استعراض بعض النماذج للمرأة الناجحة في ا(جال ا�قتصاديالقشعان: إبراز دور ا(رأة التكاملي با(جتمع الى جانب 7كينها للقيام بأعمالها

تنطلق أعمال ا(لتقى السنوي السابع 
(ركز دراسييات و أبحاث ا(ييرأة في 
جامعة الكويت $ت شعار ) ا(رأة 
وا�قتصاد ( برعاية وزير التربية و 
وزير التعليم العالي د.محمد الفارس 

غدا ا�ثن4 وتستمر ث�ثة أيام.
وقال عميد كلية العلوم ا�جتماعية 
أ.د.حمود القشعان في مؤ8ر صحفي 
أن ا(لتقى يعد أكبر تظاهرة إنسانية 
نسائية با(جتمع يهدف إلى إبراز دور 
ا(رأة التكاملي با(جتمع الى جانب 
8كينها للقيام بأعمالها ^نها نصف 
ا(جتمع تربي النصف ا�خر و� 0كن 

إغفال دورها الكبير.
وذكر د.القشعان أن ا(لتقى يضم نخبة 
من ا(شاركات والقياديات إلى جانب 
ا(شارك4 من دول ا)ليج والدول 
العربية ل�ستفادة من خبراتهم في 
خدمة ا(رأة و8كينها في ا(جتمع مضيفا 
أن الدول ا)ليجية والعربية تزخر 
بكوكبة بارزة من النساء ال�تي تول4 
مناصب قيادية ولديهن من ا)برة ما 

0كن ا�ستفادة منه.

وأكد أن كلية العلوم ا�جتماعية تسعى 
إلى 8ك4 الطالبة منذ التحاقها بالكلية 
إلى 8كينها ^داء دورها ا(جتمعي 
والتنموي من خ�ل إقامة ا(ؤ8رات 
وا(لتقيات التي تصقل مواهبها وتكسبها 
ا)برة لذلك ،مضيفا  إن محاور ا(لتقى 
تهدف الى دعم مكانة ا(رأة با(جتمع 
سواء الطالبة او العاملة أو ربة بيت 

او ا(تقاعدة.
وأشار إن من أهم محاور ا(لتقى هو 
دور ا(نظمات الدولية في 8ك4 
ا(رأة اقتصاديا ودور الدولة في رفع 
معدل مشاركة ا(رأة في ا�قتصاد إلى 
جانب دور التعليم في 8ك4 ا(رأة 
لدخول سوق العمل، موضحا بانه 
سيتم التعرف على بعض %ارب 
ا(يييرأة الكويتية وا)ليجية في 
مجال ا(بادرات وا(شاريع الصغيرة 
وا(توسطة وما واجهته من صعوبة 

في هذا ا(جال.
وكشف د.القشعان أن الكلية بصدد 
توقيع اتفاقية مع ا(جلس ا^على 
للتخطيط والبرنامج ا�.ائي التابع 

ا(جال ا�قتصادي إلى جانب .اذج 
من ا(رأة التي تقلدت مناصب قيادية 
في الكويت ودول الوطن العربي 
منها مديرة جامعة ا^ميرة نورة 
بنت عبدالرحمن من ا(ملكة العربية 
السعودية الدكتورة هدى بنت محمد 
العميل و رئيسة جامعة قطر د. شيخة 
ا(سند ورئيسة شبكة سيدات ا^عمال 
وا(هنيات في دولة الكويت ا(هندسة 

مها البغلي.
وأضافت د.القاضي ان هناك $ديات 
وصعوبات تواجه ا(ييرأة ل�رتقاء 
للمناصب القيادية وعلينا 8كينها 
من ا�رتقاء بعلمها وعملها كونها 

عضو فعال با(جتمع.
وتقدمت د.القاضي بالشكر (ؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي الشريك 
الرئيسي في ا(لتقى با�ضافة إلى 

الشركاء والرعاة 
داعية جميع النساء ومن لديها طموح 
إلى ا'ضور للملتقى وا�ستفادة من 
ا)برات ا)ليجية والعربية التي تضم 
شخصيات أكاد0ية وقيادية حكومية 

بارزة ويعد من ا(لتقيات ا(تكاملة 
في مجال ا(رإة و8كينها اقتصاديا 
ومجتمعية كونه مضيفة ان الدعوة � 
تقتصر على ا(راة ولكن ا(جتمع ايضا 

�نه الداعم الى طموح ا(رأة.
 وبدورها أشارت ا(نسق العام للملتقى 
ا�ستاذة ابتسام القعود انه سيقام على 
هامش ا(لتقى معرض /شاركة 16 
جهة اقتصادية ومجتمعية تب4 دور 
ا(رأة في مجال ا�قتصاد من جهات 
خاصة وبنوك وجمعيات نفع عام 
تبرز دور ا(رأة في ا(جتمع وتب4 

دورها الفعّال في هذه ا&هات.
وذكرت أن فعاليات ا(لتقى ستضم 
خمس ورش متخصصة مجانية 8نح 
ا(شارك4 شهادات خبرة عند اجتيازها 
مشيرة الى حرص القائم4 على ا(لتقى 
بان يكون ا(درب4  من خارج الكويت 
ل�ستفادة من خبراتهم في 8ك4 
ا(رأة اقتصاديا والتوازن ب4 ا'ياة 
وضغوطات العمل الى جانب ورشة 
تعزيز ا(هارات الشخصية وا�جتماعية 

الضرورية لتمك4 ا(رأة.

– قسم الس�مة بالتنسيق ا(سبق  نفذت إدارة ا�من والس�مة 
والتعاون مع ا�دارة العامة ل�طفاء ورشة عمل للعامل4 با&هاز 
 ) VIP ا^مني  ا�ثن4 ا(اضي /سرح صباح السالم ) القاعة 

/وقع ا&امعة با)الدية .
وقال  مدير ا�دارة خالد الياقوت إن الورشة تضمنت التعريف بأنواع 
مطفآت ا'ريق التدريب العملي على استخدامها كما اشتملت على 
محاضرة القاها خبراء ومتخصص4 من ا�دارة العامة ل�طفاء ، وقد 
تضمنت ا:اضرة الوقوف على معرفة أنواع ا'رائق ، والعوامل 
ا(ساعدة على حدوث ا'ريق ، والتدابير الوقائية (نع حدوث 
ا'ريق ، وكذلك التعرف على أنواع مطفآت ا'ريق و على معدات 
الس�مة وا�طفاء ا(وجودة با(باني ا&امعية وكيفية استخدامها 

، ومعرفة كيفية اخ�ء ا(باني في حا�ت ا'ريق والطوارئ. 
أوضح ان ا�دارة تعمل على مزيد من التواصل مع ا&هات ا)ارجية 
ذات الصلة لتقد-  كل ما هو مفيد وجديد للحفاظ على جاهزية 
الطاقم ا^مني والتدريب على احدث الوسائل للتعامل مع حا�ت 
الطوارئ للحفاظ  على س�مة أبنائنا وبناتنا طلبة وطالبات 
جامعة الكويت وأعضاء هيئة التدريس وا(وظف4 وجميع مرتادي 

ا&امعة .                          

ا[من و الس�مة نظمت ورشة عمل
 عن مخاطر ا'ريق 

} جانب من التمرين

العملية التعليمية، حيث عمدت 
أثناء وضع خطتها ا�ستراتيجية 
ا�هتمام /حور البيئة ا&مالية، 
/ا يتناسب مع رؤية قطاع ا(رافق 

)دمة ط�ب جامعة الكويت.
وميين هييذا ا(نطلق تييقييوم إدارة 
ا�نشاءات والصيانة با�هتمام 
بأعمال الزراعات بأنواعها حرصاً 
منها على تهيئة جميع مواقع ا&امعة 
ا(ختلفة �ستقبال الطلبة وا(وظف4 
ومرتادي ا(واقع لتظهر بصورة 

جمالية م�ئمة.
 ومع دخول ا(واقع ا&امعية /واقعه 
ا(ختلفة يتم مشاهدة أحييواض 
الزراعات التجميلية والزهور ا(ختلفة 
بألوانها وأشكالها وكذلك ا�هتمام 

بشبكات الري ا(ناسبة.

» ا�نشاءات والصيانة« توفر بيئة جمالية مناسبة للطلبة 

} و جانب آخر } جانب من الزراعات التجميلية

} الزراعات تزين ا&امعة

$رص جامعة الكويت بشكل عام وقطاع ا(رافق بشكل 
خاص على توفير ا(ناخ ا(�ئم للعملية التعليمية 

وتقد- أفضل ا)دمات /ا يليق بجامعة الكويت.
 حرصت  إدارة ا�نشاءات والصيانة على ا�هتمام 

بتوفير بيئة جمالية مناسبة ويأتي هذا من خ�ل 
ا�هتمام /حور أعمال الزراعات التجميلية.

 و تسلك إدارة ا�نشاءات والصيانة أفضل السبل نحو 
توفير بيئة جمالية مناسبة للطلبة والطالبات أثناء 
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} تكريم عبد الهادي المتروك

حضر حفل تكريم فريق انجاز الجامعي في إدارة مكتبة الطالب
د.ال������ك������ن������دري: ال����ع����م����ل ال����ت����ط����وع����ي ي���ص���ق���ل ش���خ���ص���ي���ة ا�ن������س������ان وي����ن����م����ي ل�����دي�����ه ال����ش����ع����ور ب����ال����رض����ى ال���ن���ف���س���ي

} حجي تسلم شهادة تقدير �حدى عضوات الفريق } حجي تقدم درعا تذكارية للدكتور جاسم الكندري

حجي: عمل مشرف لفريق إ#از في خدمة جموع الطلبة و مساعدة ا(وظف4

} لقطة جماعية} د.الكندري مكرما د.النامي

العامل4 بجامعة الكويت 1ن يقدمون 
على العمل التطوعي (ا له من أثر في 
تنمية ا(جتمع، مؤكدا أنه يصقل شخصية 
ا�نسان وينمي لديه الشعور بالرضى 

النفسي وا�نجاز، كما ثمن دور عمادة 
شؤون الطلبة في دعم ا^نشطة الط�بية 

ا(ختلفة. 
من جانبها خاطبت القائم بأعمال إدارة 

للبنك الوطني ال��ذي ساهم في هذا 
التكريم بعمل شهادات التقدير لفريق 

انجاز الجامعي.
كما اشادات بجهود موظفي إدارة  مكتبة 
الطالب مثمنة جهودهم ا(تواصلة في 
تطوير العمل في إدارة  مكتبة الطالب 
على وجه العموم وفي هذا ا'فل على 

وجه ا)صوص . 
وف��ي ا)تام , تكريم عميد شؤون 
الطلبة د. علي النامي وتكريم فريق 
انجاز الجامعي ورئيس الفريق وتوزيع 

شهادات التقدير.

$ت رعاية وحضور نائب مدير الجامعة 
للخدمات ا^كاد0ية ا(ساندة د.جاسم 
رمضان الكندري وبحضور عميد شؤون 
الطلبة د.علي النامي ورئيس فريق انجاز 
الجامعي عبد الهادي ا(تروك قامت إدارة 
مكتبة الطالب بتكريم فريق انجاز الجامعي 
لجهودهم في القيام بإرشاد الطلبة وخدمة 
جميع ا(ستفيدين وا(ترددين على إدارة 
مكتبة الطالب وخدمة كبار السن وذوي 
ا�حتياجات ا)اصة من الطلبة لتكون 
انط�قة لتكريم كل طالب قدم خدمة 
للجامعة وذلك تقديريا لدورهم واعتزازا 
بجهودهم ا(تميزة في دعم رسالة جامعة 

اجتمع عميد شؤون الطلبة د.علي النامي مع 1ثل مكتب جمهورية تايوان 
راي مو بحضور العميد ا(ساعد ل�نشطة الط�بية د.ثقل العجمي الع�قات 
الثقافية ب4 دولة الكويت وجمهورية تايوان، ا�ثن4 ا(اضي /بنى عمادة 

شؤون الطلبة بجامعة الكويت بالشويخ.
وفي هذا الصدد أكد عميد شؤون الطلبة د.علي النامي أن مثل هذه ا�جتماعات 
ما هي إ� نتاج للتفاهم والتعاون الثقافي والتواصل الواضح ب4 جامعة 
الكويت 1ثلة بعمادة شؤون الطلبة وكافة السفارات وا(كاتب ا)ارجية 

ا(وجودة بالكويت ومن بينها مكتب جمهورية تايوان.
وأضاف د.النامي أن جامعة الكويت متمثلة بعمادة شؤون الطلبة تهتم 
دائما في توطيد الع�قات الثقافية والتبادل الط�بي ب4 جامعة الكويت 

وجمهورية تايوان.

عميد شؤون الطلبة بحث مع 1ثل 
سفارة تايوان الع�قات الثقافية

} د.النامي لدى استقباله 1ثل تايوان 

كتبت : منيرة العبدالكريم
أقام قسم اللغة الفرنسية 
وثقافاتها محاضرة 
لتقديم كتابي بعنوان 
»فقاعة صابونية«  ألقتها 
د.إيزابيل بيرنارد من 

القسم .
يذكر أن الكتاب صادر 
عن دار النشر الفرنسية 
)باريس( حول الكاتب 
الفرنسي باتريك دوفيل، 
وهو عبارة عن دراسة 
لجميع أعمال الكاتب 
الصادرة منذ عام 1987م 
لغاية ال��ي��وم، نقاش 
حول طاولة مستديرة 
لنشر الكتب باللغة 

الفرنسية. 

تقد- كتابي »فقاعه صابونية« 
لباتريك دوفيل في »الفرنسية«

} د.إيزابيل برنارد

}غ�ف كتاب باتريك دوفيل

%للت بالرقي بالتعامل مع ا^ساتذة والطلبة ا�خرين وخارج 
الجامعة من أنشطة تخدم ا(جتمع تطوعياً وعلمياً.

 وحصلت ا(تميزة زينة ا^يوب – وهي خريجة تطمح (تابعة 
دراساتها العليا -  عند تكر0ها من قبل رئيس قسم اللغة 
ا�نجليزية وآدابها أ.د.هاني عازرعلى درع تشريفية وشهادة 
تقديرية وجائزة نقدية شارك فيها مجموعة من أساتذة القسم 

تشجيعاً للفائزة. 
وشكرت ا^يوب القسم على تشجيعه وحثت زم�ئها على ا(ثابرة 
لنيل تلك جوائز تقدرية والتي 0كن الفوز بها اذا ما حرص الطالب 
على موازنة واجباته ا(طلوبة و$س4 استثمار وقته /ا يضمن 

8يزه الجامعي.

»اللغة ا�#ليزية « كرم  ا[يوب الفائزة بجائزة 
الطالب ا(تميز للعام الدراسي 2017-2016 

} جانب من التكريم

فازت الطالبة زينة ا^يوب 
بجائزة الطالب ا(تميز للعام 
الدراسي 2016-2017  في 
قسم اللغة ا�نجليزية بعد 
ان تنافست مع ثلة متميزة 

من زم�ئها في القسم.
 وق���د أعُ��ل��ن ع��ن نتيجة 
حصولها على هذه الجائزة 
–التي تقام سنوياً وللمرة 
ا)امسة هذا العام بتنسيق 
من د. سندس العجيل عضو 
هيئة التدريس في القسم 
بجدارة  خاضت  بعدما   –

مراحل عديدة (تطلبات 
الجائزة من شروط تضمنت 
الترشيح من قبل أساتذة 
القسم  وكتابة مقالة تعبيرية 
عالية الجودة  وا:افظة 
على معدل تخصصي وعام 
مرتفع4، با�ضافة الى 8لك 
شخصية أكاد0ية متجاوبة 
وتفاعلية داخل الجامعة 

ا(كرمون
هشام حس4، محمد ا'ويلة، هشام ا^شول، صالح ياس4، عبدالعزيز السويلمي، 
حذيفة ا'مادي، أحمد السليمي، زبير عثمان، مراد أحمد ، غدير العازمي، مريم 
سامي، مريم عادل، أسيل العجمي، عبدالله الفضلي، مجبل الش�حي، هاجر 

العاتي، أريج الدوحان، .يل اسماعيل.

الكويت في ا)دمة ا(جتمعية. 
وفي كلمة له بهذه ا(ناسبة أكد نائب مدير 
الجامعة للخدمات ا^كاد0ية ا(ساندة 
د. جاسم الكندري أهمية دور ا)دمة 
ا(جتمعية في الجامعات، مشيرا إلى 
أن التوجه على التركيز على ا)دمة 
ا(جتمعية والتطوع أحد أهم الركائز 
التي تعتمدها الجامعات في العالم 

ودول مجلس التعاون.
و ثمن د.الكندري جهود الطلبة وجميع 

مكتبة الطالب عواطف حجي الفريق قائلة  
» التزمتم بروح العمل والعطاء فكان عم� 
مشرفاً، ساهمتم في خدمة جموع الطلبة 
ومساعدة موظفي إدارة مكتبة الطالب 

على أكمل وجه دون مقابل«.
أضافت:» عملتم بروح العمل التطوعي 
والعطاء بحرية وهو العنصر الرئيسي 
للمجتمع الصالح وأنتم فخر ل�سرة 
الجامعية وا(جتمع« متمنية ا�ستمرار 
بروح العطاء وتقدمت بالشكر الجزيل 
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في  ندوة تعزيز الوحدة الوطنية   

اب������������������������ن غ������������������ي������������������ام: م������������������ن ي���������ح���������ت���������ك���������ر ا'��������ق��������ي��������ق��������ة
 ف����������������ي ن���������ف���������س���������ه ي��������������ه��������������دم ج��������������س��������������ور ال�����������ت�����������واص�����������ل

كتب جراح القزاع:
بحضور ا(ستشار و الشاعر زيد بن غيام ، نظمت 
جمعية كلية ا�داب ندوة  $ت عنوان » تعزيز 

الوحدة الوطنية » .
ورحب  ا(ستشار  زيد بن غيام با'ضور واثنى 
على ادارة الجامعة والجمعية ثم $دث عن أهداف 
الندوة  وأولها تعزيز الوحدة الوطنية ، مشيرا 
إلى  أن ا�خت�ف بالرأي � يفسد  للود قضية 
،مبينا الى ما وصلنا اليه  من اقصاء ا�خر عبر 
ا(شادات وا�نتقام فيما بيننا متناس4 أمثلة من 
احترام الرأي ا�خر وتعزيزه في تاريخ الوطنية 

ب4 الكويتي4 .  
وانتقل بن غيام الي الوطنية مؤكدا أنها  ليست 
شعارات ، إ.ا  الوطن والوطنية أن نعمل و� 
نتكلم ، أن هذا الوطن » وطن معطاء على مدى  
السنوات ا(اضية . وهناك تغييرات عديدة في 

الداخل وا)ارج. 
 وأشار إلى من ضمن التغيرات هي التحدي باللون 
با^صل با^قدمية مبينا أن ا�س�م  لم يأت بهذا و� 
ا^وطان وا'ب هو العامل الذي يقربنا لبعضنا 

وهناك ع�قات ا'ب التي تدعو لها هذه ا(ناهج 
ا(جتمعية ،  ومحمد صل الله عليه وسلم رسول 
ا:بة ورسول مكارم ا�خ�ق قال رسول صلى 
اللهّ عليه وسلم: » إن أقربكم مني مجلساً يوم 

القيامة أحسنكم أخ�قاً «
و ذكر ابن غيام ان ا�نسان الذي يحتكر ا'قيقة 
في نفسه ويرفض ا�خرين ويخلفه (ن حوله 
يهدم جسور التواصل وا:بة ب4 ا�فراد، وقدم 
النصائح الى طلبة الكلية وطلب منهم عدم اقصاء 
الرأي ا�خر مبينا ان تصنيف الشعب الكويتي  

خطأ من قبل ا�فراد.
أضاف أن احتكار ا'قيقة يبدأ بإقصاء ا�خر ثم 
تنتهج منهجاً تصنيفيا اساسا للهدم و الشللية 
و%مع الدواوين  و%مع ال�80 والقبيلة ولدينا 

سلطات ولدينا مساحه كافيه للحوار.
وأشار إلى أن تضخم ا^نا لدى البعض هو اساس 
الهدم لذا » ليس الفتى من قال  كان أبى ولكن الفتى 

من قال ها أنذا« 
مؤكدا أن الكويت � تقوم إ� على أساس واحد 
التعايش السلمي، مبينا أن هذا الوطن العظيم 

� يستحق منا الجرح، بلغ السيل الزبا في وقتنا 
هذا حتى في مجلس ا�مة لجنة الظواهر السلبية 
و� واحد فيهم يقبل بالرأي ا�خر و� احد يجد 
ح� (شاكل الظواهر السلبية ووجهة نظري 
ا)اصة أننا  لم نجد مشروعا واحداً منهم  خدم 
الوطن ،ا.ا اكثر قضايانا تؤخذ من ناحية فئوية 

وطائفية وقبلية.
بعدها $دثت عميدة  كليه ا�داب سعاد العبدالوهاب 

ورحبت بالضيف.
  وبا'ديث عن الو�ء للوطن قالت انا �أقبل 

ا�زدواجية ومن لديه ازدواجية � و�ء له .
واضافت وصلني تعميم من ديوان صاحب السمو  
مضمونه (اذا � يستطيع البعض  أن  يستفيد او 
يأخذ ماتضمنته خطابات صاحب السمو وتفعيل 
مقو�ته في جميع النواحي وأهمها  مامعنى 

الو�ء؟ 
وفي ا)تام مازلنا ناخذ هذه ا(قو�ت ونُقدمها  
^بنائنا الطلبه  واسال الله  ب�أن يحفظ الله الكويت 
وأهلها من كل مكروه في ظل حضرة صاحب السمو 

ا(فدى وولي عهده الكريم .

}  د.سعاد عبدالوهاب متوسطة بن غيام وعددا من حضور الندوة

كتبت نادية الدعاس:
اقام قسم اللغة ا�نجليزية في قاعة 
السيمينار ندوة بعنوان » اسماء 
الشهرة الكويتية « ألقاها مدرس 
اللغة ا�نجليزية د.أم��4 ا(هنا 
بحضور عدد من هيئة التدريس 

وعدد من طلبة القسم.
 و $دث د.ا(هنا عن استكشاف 
ا)صائص الصرفية ^سماء 
الشهرة الكويتية وذلك بسبب 
ارتباطة بعلم الصرف كدراسة 
لبنية الكلمة وبعلم التسمية 

كدراسة أسماء ا�ع�م.
و أشار إلى أنه يتم البحث عن 
امكانية التكهن بوجود صيغ 
الجمع ا(سكوكة بناء على اصل 
اس��م الشهرة ف��ا^م��ل ا(نشود 
هو ا(ساهمة في دراسة الثقافة 

وا(جتمع الكويتي4 .

} د.المهنا متحدثا

} جانب من ا'ضور

ا�س�����������ت�����������ش�����������ارات و ال����������ت����������دري����������ب  ق�������������دم ورش�������ت�������4 د.ا(هنا حاضر عن أسماء الشهرة الكويتية
ع��م��ل��ي��ت��4 [ع�����ض�����اء ه���ي���ئ���ة ال����ت����دري����س ف�����ي ا�داب

للمحاضرات كبيرة العدد وللعمل 
الجماعي في $رير ا(ستندات  
با�ضافة لعمل ا�ستبيانات و الهدف 
لتسهيل العمل كتصحيح ا�ختبارات 
ا(وضوعية باستخدام الهاتف النقال 
و اخذ ا'ضور و الغياب بطريقة 
الكترونية و رفع درجات وكشوف 

الغياب ل BLACKBORD خ�ل 
دقائق مهما كان عدد الطلبة بالفصل 
، و رصد الدرجات في نهاية الفصل 
في نظام الجامعة دون أخطاء و0كن 
القيام بكل ذلك دون ا'اجة ل�ستعانة 

/ساعد علمي .

كتب : نورة الدرعان 
اقام مكتب مساعد العميد ل�ستشارات 
والتدريب في كلية ا�داب ورشتي4 
عضاء هيئة التدريس في  عمليت4̂ 
جامعة الكويت من تقديم د.جاسم 

القصير من قسم ا�ع�م.
 وكانت الورشة ا^ولى $ت عنوان 
»BLACKBORD   »  لتمك4 
أعضاء هيئة التدريس من إبقاء 
الطلبة على اط�ع دائم بدرجاتهم 
خ�ل الفصل  ، و ا�عتماد التام 
على نظام BLACKBORD  في 
است�م وتقييم الواجبات ، واختبار 
الطلبة الكترونيا ، و رصد الدرجات 
في نهاية الفصل في نظام الجامعة 

دون أخطاء .
أما الورشة الثانية  فكانت عن » 
تطبيقات إدارة الفصل الهاتفية » 
و$توي على عدة تطبيقات هي 
خذ الغياب  لتصحيح ا�ختبارات و̂ 

} د.جاسم القصير متحدثا

كتب : نورة الدرعان 
استقبلت عميدة كلية ا�داب أ.د. سعاد عبد الوهاب استاذة العمارة وخبيرة 
التراث ا(عماري ا'ديث باليونسكو  د.سهير زكي حواس من جامعة القاهرة 
حيث اهدت عميدة الكلية موسوعة »إحياء القاهرة ا'ذاوية – عمائر القاهرة 
القد0ة« .با�ضافة لزيارتها (تحف قسم التاريخ بحضور عدد من دكاترة 
قسم التاريخ ، وسيكون للدكتورة سهير زكي محاضرة بالتعاون مع دار 

ا�ثار ا�س�مية .

} د.عبد الوهاب لدى استقبالها د.سهير زكي

عميدة ا�داب استقبلت د. زكي من جامعة القاهرة

كتب : نورة الدرعان
ضمن فعاليات اللجنة الثقافية في قسم التاريخ اقيم سيمنار قدمه مقرر 
اللجنة  أ.د. نعمان جبران $ت عنوان » ا'رب و الدين في العصور القد0ة« 

وحاضر فيها كل من د. خالد النوري و أ.د.السيد محفوظ .
ابتدأ السيمنار د. خالد النوري و$دث عن ا'رب و الدين /صر و آسيا 

الصغرى وشرح أسباب ا'روب التي أساسها الدافع ا�قتصادي .
أما أ.د. السيد محفوظ فتحدث عن طبيعة ع�قة البشر با�له و دور الكهنة 

بصناعة ا�له  و1ا ترتب عليه من أمور كثيرة .
وبا)تام , عرض صور تاريخية و طرح اسئلة من قبل ا'ضور .

} المتحدثون في السيمنار

سيمنار ا'رب والدين في العصور القد0ة با�داب
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في ندوة حاضر بها $ت تنظيم قسم ا�ع�م بالجامعة

�زارو: رس��ال��ة ا�ع�����م مصدر 
ق������وة (����ن ي���ح���ت���اج���ه���ا م����ن ال���ن���اس

} �زارو متحدثا 

كتبت: زينب كنعان
استضاف قسم ا�ع�م ا^ربعاء قبل ا(اضي بالتعاون مع السفارة 
ا^مريكية في الكويت الصحفي ا^مريكي فرد �زارو في ندوة أقيمت 

حول مهنة الصحافة وا�ع�م بشكل عام.
وقال �زارو الذي يعمل في PBS وهي شبكة البث العامة، وأيضا في 
news hour وهو برنامج مسائي في الو�يات ا(تحدة ا^مريكية ، خ�ل 

ا:اضرة: » إن رسالة ا�ع�م جداً قوية إذا مورست بالطريقة الصحيحة 
وا(�ئمة ^نها مصدر قوة (ن يحتاجها من الناس إذا وصلت الصورة 

والرسالة بشكل صحيح وهذا هو سبب اختياري للصحافة«.
وأضاف » أن تأثير ا�ع�م ا(رئي في الو�يات ا(تحدة ا^مريكية جداً 

قوي حتى في السنوات العشرين ا^خيرة«.
وأشار إلى أنه عمل في ث�ثة وست4 دولة حول العالم ودولة الكويت 
8ثل الدولة الرابعة والست4 ويعمل ا�ن على تقرير عن قضية العمالة 

الوافدة في الكويت وفي أكثر من دولة أخرى.
 وأكد �زارو » أنه إذا أردت أن تكون صحفيا ناجحا يجب أن يكون لديك 
القدرة الجيدة على الكتابة ومع ا(مارسة يتحسن الشخص ويتطور في 
مهنته، مبيناً أن أهم ميزت4 يجب أن يتحلى بهما الصحفي هم الدقة في 
ا(علومات وا(صداقية. واختتمت الندوة بعدة أسئلة من وجهها له عدد 
من ا'ضور، ثم عرض أمثلة على التقارير التي عمل عليها في مسيرته 

الصحافية.

} د.فواز العجمي خ�ل 
ا:اضرة

أقام مكتب ا�ستشارات والتدريب في كلية العلوم ا'ياتية بالتعاون 
مع مكتب ا(دير ا�داري ورشة عمل للموظف4 بعنوان )مهارات وفنون 

التعامل مع ا�خرين( . 
     قدم الدورة د. يوسف ا(طيري من كلية العلوم ا�دارية في جامعة الكويت، 
حيث أوضح أهمية تعلم الفرد (هارات أساسية للتعامل مع ا�خرين حيث 
ينعكس هذا ا^مر على الفرد في بيئة العمل، فض� عن إكساب ا(شارك4 
القدرة على ا�تصال الفعال مع ا�خرين، والتعامل معهم بكفاءة عالية 

/ا ينعكس إيجابيًا على ا^داء الفردي وا(ؤسسي.
     و%در ا�شارة إلى أن  مكتب ا�ستشارات والتدريب يقدم على مدار 
العام ورش عمل مجانية في مختلف ا(جا�ت ا'ياتية للطلبة وا(وظف4 
وللجمهور وذلك إ0انا بأهمية الدور الثقافي ال�محدود التي  ا(ؤسسات 

التابعة للجهات ا'كومية في خدمة ا(جتمع ونشر التوعية الثقافية.  

أقامها مكتب ا�ستشارات والتدريب 
ورشة مهارات وفنون التعامل 

مع ا�خرين في ا'ياتية 

} تكريم د.المطيري 

رعى معرضا للطلبة يشمل ا�ع�م ا)ليجي
ال��ع��ب��دال��ل��ه: ق��س��م ا�ع������م م��غ��ذ رئ��ي��س��ي ل�����وزارة ا�ع����م

المعرض.
وبدوره ذكر مدير جامعة الكويت أ.د. 
حس4 ا[نصاري أن معرض ا�ع�م 
ا)ليجي هو نشاط من قسم ا�ع�م 
بكلية ا�داب أقيم /جهود من طلبة 
القسم، مشيداً /حتويات المعرض 
المتنوعة م��ا ب��4 المطبوعات س��واء 
صحف يومية أو مطبوعات خليجية 
تسلط الضوء على الصحافة وا�ع�م 
في دول مجلس التعاون ا)ليجي، 
مشيراً إلى أن ما 0يز هذا النشاط هو 
اشتراك طلبة قسم ا�ع�م من خ�ل مقرر 
دراسي، وهذا ما نطمح إليه في جامعة 
الكويت  أ� وهو تطوير المقررات الدراسية 
لكي � تعتمد فقط على ا:اضرة وكون 
الطالب متلقيا، وإ.ا تكون هناك نواح 
عملية للطالب يتعلمها من خ�ل قاعة 
الدرس ويطبقها تطبيقا عمليا ويعرضها 

للجمهور ويأخذ آراءهم.
وأعرب عن سعادته لما شاهده خ�ل 

هذا المعرض من شرح للطلبة عن بداية 
الصحافة في دول مجلس التعاون 
ا)ليجي لكل دولة وأيضا بداية ا�ع�م 
ا)ليجي وهذا شيء 1يز بالنسبة 
لهم، با�ضافة إلى عرض أمور تراثية 
مرتبطة با�ع�م وبتكنولوجيا ا�ع�م 
التي كانت موجودة منذ حقبة الستينات 
والسبعينات من القرن الماضي، مبيناً 
أن هذا يساعد في تعريف الطلبة من 
مختلف الفئات الط�بية ومختلف 
الكليات بهذه الوسائل ا�ع�مية التي 

كانت متاحة في ذلك الوقت.
وأشار أ.د. ا[نصاري إلى أن تطوير 
المناهج في قسم ا�ع���م هي عملية 
مستمرة كما في كل الكليات العلمية، 
وعملية $ديث المناهج والمواد الدراسية 
واستحداث مقررات دراسية جديدة 
خاصة في المجال ا�ع�مي فهو مجال 
متغير ومتطور وخاصة دخول التقنيات 

ا'ديثة.

} وجه من المعرض } وردة لوزير ا�ع�م

} العبدالله يطلع على المعروضات

تصوير: زيد التميمي

} جولة في المعرض} العبدالله ومدير ا&امعة يستمعان لشرح من د.حسن مكي

كتبت: شريفة العبدالس�م
$ت رعاية وحضور وزير الدولة لشؤون 
مجلس الوزراء ووزير ا�ع�م با�نابة 
الشيخ محمد العبدالله نظم قسم ا�ع�م 
في كلية ا�داب بجامعة الكويت معرض 
ا�ع�م ا)ليجي ا[ربعاء الماضي، في 
الصالة الرياضية – كلية ا�داب - ا'رم 

ا&امعي – كيفان.
 بحضور مدير ا&امعة أ.د. حس4 
ا[نصاري، وا[م4 العام للملتقى ا�ع�مي 
العربي ماضي ا)ميس وعميد كلية 
ا�داب أ.د.سعاد العبدالوهاب، وعدد 
من مديري ا�دارات با&امعة، وأعضاء 

هيئة التدريس وموظفي الكلية.
يذكر أن هذا المعرض هو نتاج مجهود 
طلبة مقرر تاريخ ا�ع�م في ا)ليج 
العربي �براز وإظهار صورة مشرفة 
لقسم ا�ع�م لدى المجتمع ا)ارجي 
$ت إش��راف عضو هيئة التدريس 

بقسم ا�ع�م د.حسن مكي.
وبهذه المناسبة أكد وزير الدولة لشؤون 
مجلس الوزراء ووزير ا�ع�م با�نابة 
الشيخ محمد العبدالله أن قسم ا�ع�م 
بكلية ا�داب يعتبر مغذيا رئيسيا لوزارة 
ا�ع�م ، مشيداً بالتعاون الوثيق والكبير 
ب4 الطرف4 الذي سيتم تعزيزه في 

ا[يام القادمة.
وأعرب عن سعادته بافتتاح معرض 
ا�ع���م ا)ليجي الذي أشرف عليه 
ونفذه طلبة قسم ا�ع�م، مبيناً أن هذه 
الفعالية تعزز روح المواطن ا)ليجي 
الواحد من خ�ل تعرف كل منا على ما 
0يز ا�خر وكيف نكمل بعضنا البعض، 
آم�ً أن يرى المزيد من هذه الفعاليات 
ا�ع�مية وكذلك ا)ليجية، وتقدم 
بالشكر ا&زيل لكل القائم4 على هذا 

وأوض��ح أن��ه 8ت الموافقة المبدئية 
من قبل &نة العمداء على برنامج 
الماجستير في ا�ع�م وجار العمل على 
التجهيز وا�ستعداد لهذا البرنامج من 
أعضاء هيئة تدريس ومقررات دراسية، 
مضيفاً أيضاً أنه سيتم توقيع اتفاقية 
مع وزارة ا�ع�م بشأن تطوير مختبر 
خاص بقسم ا�ع�م خ�ل ا[سابيع 
القادمة ا[مر الذي سينصب في مصلحة 
الطلبة سواء طلبة الماجستير أو المرحلة 
ا&امعية، وكذلك تعاون مع وكالة 
ا[نباء الكويتية كونا في مجال التدريب 
الط�بي، متقدماً لهم بالشكر على عملية 
صقل المهارات ا�ع�مية والتي تتم عن 
طريق الصحافة اليومية وعن طريق 
كونا وأيضاً عن طريق المؤسسات 
ومراكز المعلومات الصحفية الموجودة 

على مستوى الكويت.
من جهتها ذك��رت عميد كلية ا�داب 
أ.د.سعاد العبدالوهاب أن إقامة معرض 
ا�ع�م ا)ليجي ليس بجديد على قسم 
ا�ع�م بالكلية، مبينة أن هذا المعرض 
يضم مشاركات طلبة قسم ا�ع�م 
لعرض تراث كل دولة من دول مجلس 

التعاون ا)ليجي.
وأشادت بجهود الطلبة التي »نقلتنا 
نقلة إلى ا'اضر والماضي فالماضي 
موصول با'اضر من خ���ل صور 
وصحافة وإصدارات وكتب«، مبينةً 
أن هذا المعرض يعتبر أرشيفاً متكام�ً 
لدول مجلس التعاون ا)ليجي للطلبة 
الذين يعدون رسائل ماجستير أو 

دكتوراه.
وتقدمت بالشكر ا&زيل لقسم ا�ع�م على 
جهودهم المبذولة في إقامة هذا المعرض 

متمنية المزيد من التقدم والنجاح.

ا[ن����ص����اري: ت��وق��ي��ع ات��ف��اق��ي��ة م���ع وزارة ا�ع�����م 
ق���ري���ب���اً ل��ت��ط��وي��ر م��خ��ت��ب��ر خ�����اص ب��ق��س��م ا�ع������م
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بحضور نائب مدير ا&امعة للخدمات 
ا[كاد0ية المساندة أ.د.جاسم الكندري 
و تزامنا مع يوم ا[رض العالمي وحرصا 
على ا'فاظ على البيئة أقامت إدارة 
ا)دمات العامة بجامعة الكويت 
فعالية )يوم ا[رض( ا[ربعاء الماضي 
في الساحة ا)ارجية لكلية العلوم 

ا�جتماعية بجانب النافورة 
  وذكرت مدير إدارة ا)دمات العامة 
سنابل الدويسان بهذه المناسبة أن 
فعالية يوم ا[رض انطلقت كفكرة 
مشتركة وتعاون مثمر ب4 موظفي 
ا�دارة وطلبة قسم ا�ع���م $ت 
إشراف د.أحمد الشريف، مضيفة أن 
ذلك يأتي في إطار ا�هتمام با:افظة 
على الموارد الطبيعية وإعادة إحياء 
مفهوم إع��ادة التدوير وحث طلبة 
ا&امعة على تطبيق ذلك في حياتهم 
اليومية ونقل هذه الثقافة إلى المجتمع 

الكويتي. 
وتقدمت الدويسان بالشكر &ميع 
ا&هات المشاركة في الفعالية على 
جهودهم التي ساهمت في #اح 
الفعالية وظهورها بالمظهر المشرف 

باسم جامعة الكويت.
من جانبه أكد د.أحمد الشريف من 
قسم ا�ع�م والمشرف على الطلبة 
المشارك4 في معرض )يوم ا[رض( 
أن ا'فاظ على ا[رض مسؤولية 
مجتمعية مشتركة ب4 مؤسسات 
وقطاعات الدولة المختلفة و� تقتصر 

على جامعة الكويت فقط.
أضاف أن ا�هتمام بالشأن البيئي 
يعتبر قضية عالمية [ن ا[رض هي 
مصدر بقائنا واستمرارنا، كما أكد 
أن ا'فاظ على البيئة ينعكس على 
جوانب ا'ياة الصحية وا�قتصادية 
وا�جتماعية، مضيفا أن مثل هذه 
الفعاليات تعمل على رفع وعي الطلبة 
والمجتمع ا&امعي والمجتمع الكويتي 
بشكل عام %اه ا'فاظ على البيئة 

واستدامة مواردها.
 وأشار د. الشريف إلى أهمية التعاون 
في ا'د من استه�ك بعض المواد 
الضارة بالبيئة منوها على ضرورة 
تنمية ثقافة ا'فاظ على البيئة من 
خ�ل إع��ادة التدوير بعض المواد 
إلى المادة ا)ام وإعادة صنعها، أو 
إعادة استخدام المواد أكثر من مرة 
وبذلك نساهم في التنمية المستدامة 

للحفاظ على البيئة. 
يذكر أن عدة جهات معنية بالشأن 
البيئي والتنمية المستدامة للبيئة 
شاركت في الفعالية منها الهيئة العامة 
للبيئة وبلدية الكويت ونادي طلبة 

o2  والنادي ا&يولوجي. 

برعاية د.الكندري ا)دمات العامة أقامت »يوم ا^رض«
ال��دوي��س��ان: إح��ي��اء م��ف��ه��وم إع����ادة ال��ت��دوي��ر وح���ث طلبة ا&��ام��ع��ة ع��ل��ى تطبيقه

د.الشريف: ا'فاظ على ا[رض مسؤولية مجتمعية مشتركة ب4 مؤسسات وقطاعات الدولة

} د.الكندري مكرما د.الشريف

} د.الكندري ود.الشريف و الدويسان في جولة بالفعالية

} د.الكندري يستمع لشرح عن أهمية ا[رض

} .. و في أحد ا[جنحة المشاركة

} د.الكندري ود.القشعان والدويسان

} د.الكندري يروى شجرة بعد زراعتها
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»ف�������������������ي ال�������ت�������ف�������خ�������ي�������م«

في كثير من ا(واقف ا�جتماعيّة 
وخاصّة السّياسيّة منها تُستعمل 
صيغة ا&مع (خاطبة شخص معيّ 
فيُقال »نرحّب بج�لتكم أو بسموّكم 
أو بسيادتكم في بلدنا« وهذا ا^مر 
مُصادفٌ في عدّة لغات، بل وهناك 
قواعد صارمة على كيفيّة التخاطب 

بي ا^شخاص فيها.
 ويُعتبر ا'يادُ عنها وجهاً من 
ا�هانة أو ا�حتقار، ففي الّلغة 
الفرنسيّة مث�ً تُستعمل صيغةُ 
vous  أي أنتم (خاطبة  ا&مع  
ا^شخاص البالغي والّ��ذي��ن � 
تربطهم بالشخص ا(تحدّث صلة 
قرابة أو صداقة متينة. ويقتصر 
tu  أي أنت للصغار  استعمال  

وا^قارب وا^صدقاء ا(قرّبي. 
أمّا في اللغّة العربيّة فتستعمل 
صيغة ا&مع عند التوجّه لشخص 
ما حسب مكانته في ا(جتمع أو 
رتبته في إحدى ا�دارات كالوزارات 
وا&يش والشرطة ... وغالباً ما تَرد 
في ا(ناسبات العامّة وا�حتفا�ت 
الوطنيّة (خاطبة راع ا'فل أو 
ا(هرجان وهذا من وجه ا�حترام 

والتقدير لذلك الشخص. 
وقد يتساءل البعض منذ متى هذا 
ا�ستعمال وهل له جذور في ا(اضي؟ 
وا&واب سهل فيكفينا النظر إلى 
شعر ا(تنبّي محادثاً سيف الدّولة 

ومعاتباً (عرفة ذلك:
إنْ كانَ سَرّكُمُ ما قالَ حاسِدُنَا ... 

فَمَا ُ&رْحٍ إذا أرْضاكُمُ ألَمُ.  
فا(تنبّي بذكائه وكبريائه لم يقتصر 
على استعمال صيغة ا&مع للتكلمّ 
إلى سيف الدّولة »سَرّكُمُ ، أرْضاكُمُ« 
وإنّا شمل نفسه في الرتبة العالية 
بقوله »حاسدنا« وكأنّه يساوي 
نفسه بسيف الدّولة على ا^قل 

من الناحية اللغويّة.
د. عيسى لطفي

قسم الطب النووي

نافذة على اللغة

   هي قصته، فيها كفاحه،هي مسيرته وحده .  حكايته 
لم تبدأ /قدّمة ، بل بدأت بأحداثها الّتي خُفِيتْ أسبابها 

وجُهِلت حكمتها . 
هي من الزّمن، زمن مضى متجهّما واجِما ومبتسما 
فرحا في آنٍ  ؛ وأيّ زمن ذاك كان ، وأيّ أهوال صادفته  
فواجهها مستسلما  على رغمه . غير أنّ نبض فؤاده 
با'ياة وا(ستقبل الواعد هو ما أنقذه من براثن اليأس 
والقنوط ، فقام كما يقوم ا(قاتل ا&ريح متطلعّا بعيني 
ترومان النّجاة من أظفار ا(نيّة ؛ ليواصل قتاله ببسالة 

وقوّة أمدّته بها عناية السّماء .
 بدأت ا'كاية في بريطانيا عام 1996 ، في صباحٍ 
بارد من يوم ا�ثني $ديدا . كان طالب كويتيّ قد نُقِل 
إلى مبنى ا(ستشفى العام ، وهناك في قسم الطّوارئ 
انتظر ، وجعل ينتظر وينتظر وهو في أ(ه ا(باغت 
ووجعه ا(تهافت  منذ أكثر من ساعتي ، غير أنّ رعبه 
لم يكن من ا^لم الّذي دهمه ، وإنّا من شدّته الّتي تفوق 
خياله وطاقته . فكيف حدث له ما حدث في هذه ا(دينة 
الباردة اللعّينة  ! لم يدُر بخلدَه  قطّ وأنّى له أن يعلم  
بأن أنسجته الدّاخليّة تتأثّر بالصّقيع ا�#ليزيّ البارد 
القارص بهذه الصّورة الوحشيّة .  لطا(ا عشق الشّتاء 
واستنام له في صحراء الكويت ، وعاش فيه قصصا 

وحكايات فاقت لياليها ا^لف ليلة وليلة . 
لكن أن يهجم عليه زمهرير الشّتاء ا�#ليزي كالوحش 
الضّاري 1زّقا أنسجة جسمه الدّاخليّة  لتتهتّك ويصيبها 
في مقتل ، وليُجري بعدها خمس عمليّات جراحيّة ،ث�ث 

منها دون مخدّر عامّ أو موضعيّ . نعم دون أيّ مخدّر 
- فهذا أمر قد � تصدّقه العقول ! بيد أنّ قصّته حقيقيّة 

من ألفها إلى يائها . 
فيقول صاحبها موجّها حديثه إليّ وا^لم يهتصره 
ويعتصره : » قد � تصدّق أنّني أجريت في فترات قصيرة 
الزّمن ث�ث عمليّات جراحيّة  دون مخدّر - بناء على 
نصيحة ا&رّاح وأمره – عاثت فيها مباضع ا&راحة 
ببدني خرابا تشقّ وتفتح وتصول و%ول دونا رحمة 
بالدّماء الّتي تتدفّق وتسيل بآ�مي وصراخي ا(تصاعدة 
موجاته لتتكسّر على شطأن روحي ا:تضرة 1ّا ت�قيه 
$ت أضواء دائريّة بدتْ ساجيةً بنورها ا(بهر ا(سلطّ 
على بدني ا(سلوبة إرادته قهرا . فكنت كمن يُقبل على 

ا(وت راضيا قانعا ، وكان ذلك ما كان منّي . «  
توقّف عن سرد حكايته وكأنّا آ(ه ا'ديث ، فصمت غير 
قليل ، ثمّ تابع بصوت متهدّج مبحوح ، فقال : » لكنّني 
جرّبته ، وبلوتُ كلّ ذلك ، ولستُ أ8نّاه مرّة أخرى . 
كنتُ أمَُد[ على سرير العمليّات تسطع فوقي أضواء 
كاشفة كأنّها شموس %ري (ستقرّ لها . � تستطيع 
أن $جب نفسك عنها ، و� تستطيع أن $ول بينها 
وبي رعبك فصارا نسيجا واحدا يغشى بدني وأعماقي 
ا(روَعة 1ّا ينتظرني . وهل انتهت ا��م! كيف لها أن 
تنتهي، وهي ما بدأت إّ� لتستمرّ معي طوال خمس 

سنوات عجاف . 
لكنّ آ�م اليوم ليست بذي بال يُذكر ، كما أنيّ وليتُ 
ا(اضي كشحي . وصارت حكايتي ذكرى أستمدّ منها 

قوّتي كلّما وهنتْ ، 
وأستمدّ منها بقايا نفسي 

كلمّا تاهتْ . «
توقّف للمرّة الثّانية 
وصمت . فحدجتُه مليّا 

بنظرة تساؤل ، بيد أنّه لم 
يكن ينظر بعينيه ، فعرفت أنّه كمن يحوم فوق تلةّ يرنو 
إليها ليحطّ على أرضها . وَيْ كأنّه � يزال يتخبّط بي 
&ج الذّكرى تت�طم بي جنْبيْه . أطرقتُ إشفاقا عليه 
من نفسه  مع ذكراه ، فرأيته يتحسّس بأنامله خصره 
ا^0ن وابتسم مشرقا محيّاه وكأنّا عاودتْه روحُه 
، فقال هامسا بنبرة متردّدة وعيناه تبرقان وميضا 
يشي بقوله : » لم تنته فصول ا'كاية ، ولكنّني 
اعتدتُ على ا&راح الّتي أمضّتني طوي� ، فغالبتُها 

حتّى اعتادتْ علي\ « . 
كدتُ أسأله كيف كان يتحمّل مباضع ا&رّاح ا(عقّمة ، 
وكيف تنفّست مسامه شذا مطهرّات غرف العمليّات ، 
وكيف أّ, سنيّ بعثته الدراسيّة مداوما في الوقت نفسه 
على زيارة غرف  العناية البيضاء ، وكيف وكيف  .. 
! غير أنّه وعدني أن يكمل فصول حكاية  منحته بي 

قاعات الكتاب  ومحنته في قاعات العذاب .

ومحنة  منحة  حكايات قلم

تعتبر ا(مرات ا(ائية  في العالم ذات 
استراتيجية مهمة تتنافس عليها الدول 
الكبرى ودول ا(نطقة بشكل عام ومن 
هذه ا(مرات ا(ائية مضيق هرمز الذي 
يصل بي ا)ليج العربي وخليج عمان ، 
ومن هنا فإن خور عبد الله الذي يفصل بي 
جزيرتي وربه وبوبيان والفاو العراقية 
وقد أطلق على هذا ا)ور أسم عبد الله 
نسبة إلى الشيخ عبد الله ا^ول بن صباح 
الذي حكم ما بي عامي 1763 ���������� 1814 
، ولقد ذكر ) كاسترو نيبور ( ا&غرافي 
الدناركي بهذا ا^سم على ا)ريطة التى 
رسمها عام 1765م وهي خريطة للخليج 
ول مرة بي  العربي ، ولقد حددت ا'دود̂ 
الكويت وو�ية البصرة عام 1913م بناء 

على ا�تفاقية البريطانية العثمانية والتى 
وضحت أن ا'دود البحرية بي العراق 
والكويت تتحدد با�تقاء خور عبد الله مع 
خور الزبير ، ثم أكدت ا'دود عام 1932 
بناء علي الرسالتي التي أرسلت من نوري 
السعيد رئيس الوزراء العراقي  إلى الشيخ 
أحمد ا&ابر بتاريخ 21 يوليو 1932 
والتى اعتمدت على اتفاقية 1913 ولقد 
وافق الشيخ أحمد ا&ابر الصباح على 
هذه الرسالة بتاريخ 10 أغسطس 1932 
، واستمر هذا الوضع ا'دودي بي الكويت 
والعراق حتى عام 1963م عندما وقعت 
اتفاقية حدودية بي الكويت وا&مهورية 
العراقية عام 1963 والتى إعتمدت على 
اتفاقية 1932 ووقعها من ا&انب الكويتي 

الشيخ صباح السالم الصباح رئيس الوزراء 
وولي العهد أنذاك وقد ا&انب العراقي أحمد 
حسن البكر رئيس الوزراء العراقي أنذاك 
، واستمر هذا الوضع حتى الغزو العراقي 
2 أغسطس 1990م حتى $ررت الكويت 
في 26 فبراير 1991 وأصدرت ا�2 ا(تحدة 
عن طريق مجلس ا^من قرار رقم 687 في 
ابريل 1991م لتحديد ا'دود بي الكويت 
والعراق وشكلت &نة كذلك واستمر عملها 
(دة سنتي حيث حددت ا'دود البحرية 
والبرية واصدر مجلس ا�من قرار رقم ) 
833 ( مايو 1993 والذي وضح أن خور 
عبد الله مقسم با(نتصف بي الدولتي اما 
خور الزبير فقط أعطى 90 % من مياهه 
للعراق ثم في عام 2013م وقعت اتفاقية 
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بي الكويت والعراق توضيح كيفية 
تنظيم ا(�حة في خور عبد الله بي 
الكويت والعراق ، وهكذا فإن ا'دود 
بي العراق والكويت قد حددت بناء 
على قرار مجلس ا^من و� يتم تغيرها 

أ� عن طريق مجلس ا�من . 

@drkhaledalqahs

كانت لوحة جميلة تلك التي رسمها 
هذا الطالب في حصة الرسم، إلى 
درجة أنه شعر أنها أفضل لوحة 
رسمها حتى ا�ن. ولشدة فخره بهذه 
اللوحة ا&ميلة، قام بتعليقها على 
جدار في مدخل ا(درسة، حيث 0ر 
جميع الط�ب، ووضع بجانبها ورقة 
صغيرة كتب عليها هذه الكلمات : 
» إذا وجدت أية أخطاء في اللوحة، 
ارسم دائرة باللون ا^سود حول 

مكان ا)طأ.«
وفي نهاية اليوم ا(درسي، ذهب 
الفنان الصغير ليرى لوحته ا&ميلة 
التي رسمها، ويشعر بالفخر 
%اهها، لكنه تفاجأ أن اللوحة 
8ت تغطيتها بالكثير من الدوائر 
السوداء، حتى بدا أن كل جزء في 
اللوحة به خطأ! فشعر صاحبنا 
با'زن الشديد على م�حظات 

ا�خرين على لوحته. 
وفي اليوم التالي، كان يحضر 
حصة ال��رس��م التي يحبها مع 
معلمه ا(فضل، لكن ا'زن ما زال 
مسيطراً عليه، منذ البارحة. �حظ 
معلم الرسم هذا ا(وقف، فطلب من 
الطالب أن يحضر إلى مكتبه بعد 

انتهاء حصة الرسم. 
وعندما دخل الطالب مكتب معلمه 
ا(فضل، بادره ا(علم بسؤاله عن 
سبب ضيقه وحزنه، فذكر له الطالب 
القصة، وكيف أن ا�خرين وجدوا 
عيوباً في كل تفاصيل اللوحة، مع 
أنها أفضل لوحة رسمها! فابتسم 
ا(علم، وطلب منه أن يرسم لوحة 
أخرى، ويضعها في نفس مكان 
اللوحة السابقة، ويضع بجانبها 
ورقة مكتوب فيها هذه الكلمات: 
»إذا وجدت أي خطأ في اللوحة، 
قم بتصحيحه لو سمحت.« ففعل 
الفنان الصغير كل ما طلبه منه 
معلمه، وفي نهاية الدوام ا(درسي، 
قام الطالب بزيارة مكان لوحته، 
وتفاجأ أنه � توجد أية دوائر 
س��وداء عليها، وظلت اللوحة 

سليمة، كما تركها. 
فأسرع مهرو�ً إلى معلمه، يخبره 
/ا حصل، فابتسم ا(علم، وقال: 
بالنسبة لwخرين، من السهل عليهم 
العثور على أخطاء في العمل الذي 
قام به غيرهم، ولكن حي نطلب منهم 
تصحيح هذه ا^خطاء بأنفسهم، 

� أحد مستعد.«
ا(غزى هنا أنه مهما اجتهدنا في 
أعمالنا، وأبدعنا فيها، فسيكون 
هناك من ينتقدها، ويبحث عن 
العيوب فيها، لذا علينا أ� نشعر 
با'زن من ذلك، ونستمر في عملنا، 
و$قيق أهدافنا.. هيا ارسموا 

أفضل لوحاتكم.

عملك! في  استمر 
نافذتي

خالد القحص

كلمة حرة

جواد الغريب
ا(دير ا�داري بطب ا[سنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

أي مجال $تاج إلى فن ا�دارة ومتابعة كل 
صغيرة وكبيرة وأي عمل ناجح �بد أن يكون 

وراءه إدارة ناجحة.
 وا'ديث عن ا�دارة الناجحة يتطلب الكثير 
من الصفحات فكم من إدارة فاشلة للعديد 
من الهيئات وا(ؤسسات ا'كومية والسبب 
هو عدم وجود الشخص ا(ناسب في ا(كان 

ا(ناسب.
 وا(شكلة التي تواجه معظم الهيئات هي 
في اختيار عناصر للمجاملة على حساب 
ا(صلحة العامة وا�نتاج، والنتيجة تكون 
فشل هذه ا�دارات وإضاعة الفرص للكثير 

من الشباب وا(واهب.
 و^همية ا�دارة الناجحة أع��ود للوراء 
وبالتحديد في بداية الثمانينات عندما تولى 
الشيخ الشهيد فهد ا^حمد رئاسة إ$اد الكرة 
الكويتي، واستعان بجهاز إداري ناجح بجانب 
ا&هاز الفني للمنتخب تكون من يوسف الشم�ن 

مدير إدارة النشاط الرياضي بجامعة الكويت 
في ذلك الوقت ، والشم�ن كان �عباً سابقاً 
بنادي القادسية ومحمد جاسم أميناً للسر 
العام �$اد الكرة وهو �عب سابق في نادي 

السا(ية وإداري ناجح.
 واستعان الشهيد فهد ا�حمد بعناصر مكملة 
�دارة ا�$اد لتحقيق هدف معي وهو تأهل 
ا(نتخب الكويتي إلى مونديال كأس العالم 
1982التي جرت في اسبانيا و$قق ذلك 
بفضل العمل ا�داري الناجح، وتوفير كافة 
ا�مكانات ل�عبي وا&هاز الفني وا&هاز 
الطبي ونفس الشيء $قق مع ا$اد كرة 
اليد ومع ا$اد ألعاب القوى الذي كان يرأسه 
ا(رحوم عيسي الدشتي وأمي السر العام 
ا(رحوم أحمد الرشدان وكانا من أبطال اللعبة 
والناجحي إدارياً ولدينا في جامعة الكويت ا^خ 
الفاضل عبدالله بورسلي ا^مي العام ا(ساعد 
للشؤون ا(الية حيث يعتبر فارساً من فرسان 

العمل ا�داري وا(الي ونوذجاً يحتذى به 
في تطوير ووضع ا)طط وا�ستراتيجيات 
واضحة ا(عالم وتيسير ا^عمال ضمن اللوائح 

وا^نظمة ا(عمول بها.
 كما أنه يتواجد دائماً في قلب ا'دث ويذلل 
الصعاب بحكمة وخبرة كبيرة و يحتفظ 
بع�قات طيبة مع كل العاملي با&امعة سواء 

على مستوى الرؤساء أو ا(رؤوسي .
إن إختيار ا(دير الناجح مسؤولية وأمانة ف� 
بد من التدقيق في اختيار الشخص ا(ناسب 
ووضعه في ا(كان ا(ناسب، وأن يكون قادراً 
على ا�هتمام بالتحفيز وبناء الفريق وتطبيق 
مفهوم القيادة وليس ا�دارة فقط، وأن يعزز 
التواصل بي ا&ميع وتطوير الذات وا�ستثمار 
ا^فضل للوقت وبذلك سنحقق الهدف ا(نشود 

من اختيار ا(دير الناجح .

اخ�������������ت�������������ي�������������ار ا'�����������������دي�����������������ر ال�������������ن�������������اج�������������ح م������������س������������ؤول������������ي������������ة وأم��������������ان��������������ة 
ا'ديث عن ا�دارة الناجحة في أي 
عمل من ا^عمال سواء كانت رياضية 
أو إجتماعية أو علمية أو ثقافية أو 
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ومن منا  يطيقه وما أقبح النقد وك�مه 
ال�ذع، وخاصة في علم تعلمته فأجدته، 
وكل هذا من وراء غيرة أو اثبات وجهة 

نظر ناقد !غاضب من شيء ما! 
في ا^مس كنت ا^فضل بالنسبة للناقد، 
واليوم مزاجه متعكر، ف� بأس بأن 
يعكر صفو من أمامه، و� بأس منك 
أيضا أن تتحمله فأنت مجبور فهل 

هذا معلوم؟ 
أفضل النتائج � تأتي بالنقد والتوبيخ، 
فلسنا في مدرسة ا(شاغبي، فما باله 
التشجيع والتقدير اليوم وغدِا، وان 

أخطأت $سب بالشطب والنكران.
 والتوبيخ أصبح أسهل حديث دون 

جودة في التحديث.
ومن هنا وجب علينا ا�ستمرار والتعاطف 
مع آراء ا�خرين، وما كان على القائد 
إ� أن يطرح تساؤ�ت فتجيب، بد� من 

أن  يعطي ا^وامر والتنفيذ!  
تكاثرت النمنمات بيننا، وقد سببتها 
ا��م ودوافع وآمال وطموحات تكاد 
تندثر، ف� تلم صاحب الكلمة والفرصة، 
ومن جد وجد ، ودعك من التكلم عن 

تنفيذ ا(عجزات.
ليسوا كثيرين من يحبون الشهرة على 
أيدي غيرهم من ا^فراد، وأن يدفنوا من 

� صيت له وعنوان.
لقد مل الكثيرون من هؤ�ء، واليوم 
سنطهر ا^يام بصفحات تقلب العديد 

من الذكريات.
ا�ن يجب أن نتغير ل�فضل بأن نحب 
� نكره، وأن نعدل � نيز و� نخلط 

ا^وراق.
سنبدأ معا من جديد بأن نشجع ب� 
نكران و� توبيخ ، فإننا جميعا نقضي 
معظم وقتنا في التعلم والعمل، فهل 
شعرت بالنجاح وا�نتصارات التي 
حققها الط�ب او ا�فراد، أم أنك منسي 
و� تستطيع ا�ستيقاظ باننا هنا من 

اجل ا&ميع وليس ا^نا!
بالتمسك با^خ�ق الكر0ة وا^لفاظ 
ا'ميدة ستصل لهدفك، وسيصل معك 

أصدقاؤك فبدونهم لن تكون.
 فالفرد جزء من ا(جتمع فليست ا^نانية 
لباس العافية والتفضل على الغير 

يرفضه ا&ميع من العاقلي.
شجع غيرك، وصحح لغيرك ا^خطاء 
بطريقة غير مباشرة، واعدل فالعدل من 
أهم القيم التي يجب على ا(رء التحلي 
بها من صفات نبيلة، وما أصعبها عند 

اتخاذ القرارات.

دانية ا�أيوبي 
 daniaa-@hotmail.com

في محاضرة بكلية العمارة بالتعاون مع الصندوق الوطني لتنمية ورعاية ا(شروعات الصغيرة وا(توسطةقصة قصيرة
ك������اردي������ن������ي : م������راج������ع������ة واح��������ي��������اء ال����ت����ق����ال����ي����د ا(�����ع�����م�����اري�����ة وت������أص������ي������ل ت�����������راث ال�������ع�������م�������ارة  وت�����ط�����وي�����ره

ويظهر ذلك في ا(ساهمات الهامة لتأصيل 
نظرية معمارية  معاصرة تستند الى 
مراجعة واحياء التقاليد ا(عمارية وتأصيل 

تراث العمارة  وتطويره.
وعلى ا&انب ا�خر، تطرق إلى ا(عاصرة 
وا'داثة والتجديد في التصاميم فقد 
تناول أفكارا ونظريات جديدة تعتمد 
على مواكبة ا(تغيرات العا(ية في الفكر 

والفن والعمارة وضرب عدة أمثلة على 
ذلك.ومن جانبه ذكر رئيس قسم العمارة 
في كلية العمارة د.عبدا(طلب الب�م أن 
العمارة ليست فناً أو علماً فقط، بل هي 
فن وعلم، فن يقوم على ا�بداع، وعلم 
يقوم على ثوابت رياضية، مبينا  أن 
لكل عمرانية في أي مجتمع تقاليد خاصة 
بها ترتبط عادة بالعوامل ا�جتماعية 

} استفانو كارديني متحدثا

ضمن أنشطة برنامج حاضنة الصناعات 
ا�بداعية، نظمت كلية العمارة في جامعة 
الكويت بالتعاون مع الصندوق الوطني 
لتنمية ورعاية ا(شروعات الصغيرة 
وا(توسطة محاضرة بعنوان »تصميم 
التقاليد« ألقاها ا(عماري ا�يطالي استفانو 
كارديني أحد ا)براء ا(رشدين العا(يي 
من ا(عهد ا�وروبي للتصميم في مي�ن، 
وهي احدى ا&هات ا(شاركة ضمن الفريق 
ا�ستشاري ا�يطالي �تانزيو، في ا'رم 

ا&امعي في ا)الدية.
وقد $دث ا(عماري ا�يطالي استفانو 
كارديني خ�ل ا:اضرة عن ا^صالة 
وإحياء التقاليد ا(توارثة حيث تأثرت 
ا%اهات العمارة بالتغييرات ا'ضارية 
ا(تتابعة التي شهدها العالم بدرجات 

متفاوتة.
وأشار كارديني إلى ا�لتزام بالتقاليد 
ا^صيلة للعمارة  في مقابل ا�نحياز الى 
التجديد وا�بتكار الذى تفرضه العمارة 
العا(ية الواردة بكل أشكالها وتنويعاتها، 

عقد قسم العقيدة والدعوة بالتعاون مع إدارة ا�فتاء بوزارة ا^وقاف والشؤون 
ا�س�مية محاضرة أكاد0ية متخصصة بعنوان » حقيقة تأثير الطاقة « الفكر 

الفلسفي الشرقي الوافد ومنهج التعامل معها.
قدم ا:اضرة أ.د.عبدالغني مليباري - أستاذ الهندسة النووية بجامعة ا(لك 
عبدالعزيز – ا(ملكة العربية السعودية. بالبداية عرف د.عبدالغني مفهوم الطاقة 
، وتطرق الى أنواع وأشكال الطاقة ومدى تأثيرها على ا(جتمعات. كما $دث 
على كيفية التعامل مع منهجية الفكر الفلسفي للطاقة. حضر الندوة عدد من 
أعضاء هيئة التدريس بالكلية وعدد من طلبة وطالبات كلية الشريعة. عقدت 

الندوة في قاعة الدكتور خالد ا(ذكور بالكلية.

ال��������ش��������ري��������ع��������ة 
اس�������ت�������ض�������اف�������ت 
محاضرة » حقيقة 
تأثير الطاقة «

} د.عبدالغني مليباري متحدثا

كتبت: زينب كنعان
أقام مكتب التدريب الط�بي وا)ريجي 
OSTA  دورات ا(اراثون الثالث والعشرين 

في كلية العلوم ا�دارية وذلك خ�ل الفترة 
من 9-12 أبريل ا&اري مقدّمي العديد من 
الدورات التي تثري الطالب وتزيد من خبرته 
في ا(جال ا�داري وتخصصات العلوم ا�دارية 
على وجه ا)صوص /ا فيها من دورات عن 

ا�قتصاد، التسويق وا�دارة وغيرهم.
وحاضر في ال���دورات ا(قدمة نخبة من 
أعضاء هيئة التدريس وهم د. علي محمد، 
د. أحمد النجار، د. حصة العجيان، د.عبد 
الله الدوسري، د. مشاري الناهض، د.عبد 
الله العوضي، د. كمال رويبح. وقال د.محمد 

تدريب ا�دارية نظم  دورات ا(اراثون الثالث والعشرين

} د.معرفي متحدثة بحضور د.الهزاع ود.الغا* و د.محمد

والثقافية السائدة في ا(جتمع، وقد 
صمدت هذه التقاليد لعدة قرون دون 
أن تتغير تغيرا ملموسا أو %ابهه أية 
$ديات إ� في السنوات ا(تأخرة حي 

ظهرت تقاليد جديدة في البناء.
وأشار الب�م أن الوعي با(اضي في حقيقته 
إنا هو وعي ا(جتمع باستمراريته، 
وأن التراث جزء من حاضرنا بحيث 
تبقى مفاهيم التراث ومفاهيم ا(عاصرة 
تنتمي كلها إلى بنية واحدة، يسودها 
فهم واحد و1ارسات قد � تختلف عن 

بعضها كثيرا.
وقال إنه يجب أن نتعامل مع التراث على 
أنه جزء � يتجزأ من ا'اضر، فالتواصل 
الزمني ما بي ما قيل، أو رُسم، أو كتب 
أو نُحت، أو بُني في ا(اضي، وبي ما 
هو قائم أمام أعيننا اليوم هو تواصل 
معرفي يتجسد في اعتماد راهن ^شكال 
في التعبير وا(مارسة تتطابق مع تلك 

التي كانت معتمدة آنذاك. 
وأوضح الب�م أن التراث الثقافي وا'ضاري 
يعتبر سجّ�ً ل�بداع، وذاكرة حافظة لقيمها، 

ومقوّما من مقوّمات هويتها ا'ضارية، 
مضيفاً أن التراث ا(عماري يعد أيضا ع�مة 
مضيئة وثمرة مشعة لهذا ا�بداع الذي 
أسهمت به ا'ضارات و /ا حملته من 
مظاهر جمالية وفنية، واحتضنته من 
رم��وز ظلت به عنوان دا� على تطوّر 
هذه ا'ضارة وتقدم بُناتها وصُنَّاعها 
وعلمائها عبر العصور ا(ختلفة 8ثّلت 
في ا(آثر التي ظلت شامخة في مختلف 
بقاع العالم تشهد على نبوغ مهندسيها، 

وخلود فنها وعراقة رموزها.
وأك��د الب�م أن %ديد التقاليد ليس 
معناه الرجوع للوراء بل فيها نوع من 
انواع ا�بتكار والتجديد، كما أن كبرى 
الشركات #احها مرتبط با:افظة 

على طابعها وهويتها.
وفي ا)تام ثمن الب�م تعاون الصندوق 
الوطني لتنمية ورعاية ا(شروعات 
الصغيرة وا(توسطة ا(ثمر مع كلية 
العمارة وتقد- مثل هذه ا:اضرات 
التي تصب أو� وأخيرا في مصلحة 

وخدمة الطلبة.

القريوتي: »التدريب هو محاولة لتقريب 
الطالب من موقع العمل فلذلك يعتبر التدريب 
ضروري للطلبة خاصة الطلبة الذين يفتقرون 
إلى ا)برة الوظيفية ف� تستطيع أن تعلم 

ا�دارة با'ديث عن ا�دارة فقط �بد أن 
8ارس العمل وهذا ما يقدم في هذه الدورات 
اننا نضع الطالب في موقف تدريبي حتى 

يكتسب خبرة العمل«.

كتب: عمرو احمد
أقام قسم الهندسة ا(يكانيكية فعالية جمعة 
وسوالف ميكانيكية بالتنظيم مع كل من 
  ASME ASHRAE و جمعية  جمعية 
وبحضور كل من د.عالية معرفي و د.خالد 
الغا* و د.عبدالله محمد من قسم الهندسة 
ا(يكانيكية و د.خالد الهزاع العميد ا(ساعد 

للشؤون الط�بية.
وقد شرح ا'ضور للطلبة ما هو تخصص 
الهندسة ا(يكانيكية ومجا�ت العمل بعد 
التخرج، با�ضافة الى ا�لية ا(تبعة في 
اعداد ا&دول الدراسي وهي ا�ولوية في 
اختبار ا(قررات الدراسية.  وأهمية ا�رشاد 
الط�بي وذلك يتواصل الطالب مع ا(رشد 

جمعة وسوالف ميكانيكية في الهندسة

ا^كاد0ي بالقسم العلمي. 
و$��دث د.خالد الهزاع عن دور مكتب 
التوجيه وا�رشاد وأهمية تواصل الطالب 
مع ا(هندسي ا(شرفي (تابعة وضع الطلبة 

بشكل عام ومن هم على قائمة ا�نذار بشكل 
خاص. وفي النهاية فتح باب ا(ناقشة مع 
الطلبة و $دثوا عن ا&معيات الط�بية و 

كيفية ا�ستفادة منها و ا(شاركة فيها.

} جانب من الدورات
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إدارات الجامعة تتفقد أث��اث مدينة صباح السالم الجامعية

زار وفد من إدارات جامعة الكويت الأحد 
ا(اضي مشروع مدينة صباح السالم 
ا&امعية بهدف التعرف على سياسة 
اختيار أعمال التأثيث (كونات مشروع 
ا(دينة ا&امعية بالشدادية وذلك بحضور 
1ثل4 من مكتب نائب مدير ا&امعة 
للتخطيط و مكتب الأم4 العام ا(ساعد 
لشؤون ا(رافق وإدارة التأثيث وا�سكان 
وإدارة شؤون التخزين وإدارة ا�نشاءات 

والصيانة.
وكان في استقبال الوفد الزائر مساعد 
مدير البرنامج ا�نشائي د. أنوار ا�براهيم 

ورئيس قسم التصميم الداخلي والتأثيث م. 
ضارعة ا&معة ومهندسو قسم التصميم 
الداخلي والتأثيث بالبرنامج ا�نشائي ، 
الذين رحبوا بالضيوف وقدموا لهم عرضاً 
مرئياً تناول الكثير من ا&وانب ا(تعلقة 
بطرق فحص العينات ا(قدمة من ا(قاول4 
وطرق اختيار الأثاث للمباني والكليات 
با�ضافة إلى ا&وانب التعاقدية والفنية 

ا)اصة بالتصميم الداخلي والتأثيث.
من جانبه قال نائب مدير ا&امعة للتخطيط 
أ.د.عادل ا'سينان أثناء زيارته للمواقع 
ا�نشائية مع الوفد الزائر : » إن الزيارة 

تهدف للوقوف علي آخر التطورات بالنسبة 
للتجهيزات والتأثيث ضمن ا�ستعداد لعملية 
ا�نتقال إلى مدينة صباح السالم ا&امعية 
من ا(واقع ا'الية ، وكذلك التعرف علي 
مختلف البدائل ا(تاحة وا�جراءات التي 
تتم لتأهيل الشركات ضمن عقود ا(قاول4 
والتي ستوفر الأثاث ا(لزم به ا(قاول ضمن 

عقود ا�نشاءات » .
وأكد ا'سينان أن القائم4 علي موضوع 
التصميم الداخلي والتأثيث يعملون بجد 
وحريصون على ا(صلحة العامة ومصلحة 
ا(ؤسسة بتوفير أفضل ا'لول و أحدث 

التقنيات بالنسبة للمختبرات العلمية 
والفصول الدراسية أو حتي مكاتب ا�دارية 
والفنية بالنسبة للعامل4 وا)دمات 

ا(ساندة (باني جامعة الكويت.
كما وجه ا'سينان  الشكر �دارة البرنامج 
ا�نشائي 1ثلةً ف��ي مدير البرنامج 
ا�نشائي د. قتيبة عبدالرزاق رزوقي 
ومساعد البرنامج ا�نشائي د. أنوار 
ا�براهيم و مساعد البرنامج ا�نشائي 
للتخطيط والتصميم وا(تابعة د. محمد 
صادق وا(هندسة ضارعة ا&معة علي 
ا&ولة ا(يدانية وا:اضرة التي بينوا 

من خ�لها نوعية الأثاث ا(ستخدم في 
ا(كاتب والفصول الدراسية.

و8نى ا'سينان التوفيق للجميع في 
هذا الصرح الأكاد0ي العلمي الشامخ 
الذي  ينافس ا&امعات العا(ية باسم 
جامعة الكويت ، كما أشار إلى أهمية زيادة 
التعاون ا'ثيث في ما ب4 الأطراف ا(عنية 
والتنسيق بشكل متزايد والذي يتم ا�ن 
فيما  يسمي بفرق ا�نتقال ، متطلعاً أن  
يرى هذا الصرح شامخ في ظل القيادة 
ا'كيمة  لصاحب السمو أمير الب�د وكل 

النجاح والتوفيق (شاريع الكويت .

} الوفد لدى زيارته للمدينة الجامعية

د.الرشيدي (س تطابقا ب4 العرض التقد0ي و ا�نشاءات

ال���س���ال���م الج��ام��ع��ي��ة ال���ش���ري���ع���ة زارت م���دي���ن���ة ص���ب���اح  أس������رة 

زار وفد من أسرة كلية الشريعة والدراسات 
ا�س�مية بجامعة الكويت مشروع مدينة 
صباح السالم ا&امعية برئاسة عميد 
الكلية أ.د. فهد الرشيدي  بهدف التعرف 
على  مراحل ا�#از في مبنى حرم كلية 
الشريعة ا&ديد في ا(دينة ا&امعية  ، 

الث�ثاء ا(اضي.

واستقبل الوفد الزائر مدير البرنامج 
ا�نشائي د. قتيبة رزوقي  وا(هندسون 
القائمون على ا(��ش��روع من البرنامج 
ا�نشائي ومدير ا(شروع ، الذين قدموا 
للزائرين عرضاً مرئياً يخص ا&وانب 
ا(تعلقة بتصميم الكلية وطابعها ا(عماري 
خاصة أنها تأخذ الطابع ا�س�مي ، با�ضافة 

إلى ا&وانب ا�نشائية والفنية ا)اصة 
بحرم الكلية .

وقال عميد الكلية أ.د. فهد الرشيدي إن الزيارة 
كانت بهدف التعرف علي مكونات ا'رم 
ا&ديد (بنى كلية الشريعة والدراسات 
ا�س�مية  وم��راح��ل التطور وا�#��از 

للمشروع .

وأكد الرشيدي في تصريح بعد ا�نتهاء 
من ال��زي��ارة أنهم اطلعوا على مراحل 
ومكونات ا(��ش��روع من خ���ل العرض 
ا(رئي ، با�ضافة إلى ا&ولة ا(يدانية 
داخل مباني ا(شروع ، حيث أبدى إعجابه 
بتصميم ا(باني وا�نشاءات داخل ا(وقع  
، وأيضاً التطابق ب4 ا�نشاءات والعرض 

التقد0ي للمشروع .
وشكر الرشيدي إدارة البرنامج ا�نشائي 
علي فتح باب التعاون ب4 إدارات ا&امعة 
ل�ط�ع علي ا(شاريع ا&ديدة ، و8نى 
التوفيق للقائم4 على مشروع مدينة صباح 
السالم ا&امعية وا�نتهاء منه بالشكل الذي 

يتناسب مع مكانة جامعة الكويت .

} ويطلع على محتوياتها} الوفد لدى زيارته للمدينة الجامعية
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ت�������رش�������ي�������ح م����������ش����������روع ا'��������ب��������ان��������ي ا�داري�������������������������ة -�����دي�����ن�����ة
 ص�����ب�����اح ال�����س�����ال�����م الج����ام����ع����ي����ة لج������ائ������زة ت���ص���م���ي���م ع���ا'���ي���ة

أعلنت ا&امعة  ترشيح مشروع 
»ا(باني ا�دارية ا&ديدة« /دينة 
صباح السالم ا&امعية للفوز بجائزة 
»مشاريع التعليم ا(ستقبلية« في 
نسختها الثانية، التي 8نحها &نة 
تقييم دليل أخبار ا(عمار العا(ي 
 World Architecture ( »وان«
News WAN ( لأبرع التصاميم 

ا(عمارية في رؤيتها ومفاهيمها 
التقدمية، حيث أنه التصميم الوحيد 
الذي , ترشيحه من قبل »وان« من 

جميع الدول العربية كافة.
وق��ال مدير البرنامج ا�نشائي 
بجامعة الكويت د.قتيبة رزوقي 
: »إن هذا الترشيح تأكيد (كانة 
مشروع مدينة صباح السالم 
ا&امعية على الصعيد ا(عماري 
الهندسي عا(ياً، وإشارة واضحة 
'جم ا�ضافة النوعية التي 0ثلها 
ا(شروع أكاد0ياً واجتماعياً »، مؤكداً  
أن هذا الترشيح غير مستغرب على 
ا'رم ا&امعي في الشدادية والذي 
حصدت تصاميم كلياته ومرافقة 
العديد من ا&وائز العا(ية في 
ا(جال ا(عماري وا�نشائي  ومنها 
مشروع كلية ا�داب والتربية الذي 
حاز تصميمه على ثمان جوائز 

عا(ية مرموقة .
وأض��اف د. رزوق��ي أن ترشيح 
مشروع ا(باني ا�دارية ا&ديدة 
)ADFA( /دينة صباح السالم 
ا&امعية الذي قام ا(كتب العربي 
ل�ستشارات الهندسية في الكويت 
 ، )SOM( بتصميمه بالتآلف مع

للفوز بجائزة  WAN يثير مشاعر 
الفخر في نفوس كافة أفراد فريق 
البرنامج ا�نشائي بجامعة الكويت 
وا(شرف على بناء حرم جامعي 
متكامل يوفر أجود أ.اط التعليم 
لأجيال ا(سقبل من أبناء الكويت 
، ويشيد منارة علمية وثقافية 

وبحثية وإنسانية .
من جانبه عبر مساعد مدير البرنامج 
ا�نشائي بجامعة الكويت للتخطيط 
والتصميم وا(تابعة د.محمد صادق 
عن سعادته بترشيح مشروع آخر 
في مدينة صباح السالم ا&امعية 
للفوز بجائزة معمارية 1يزة ، وهو 
الأمر الذي يكشف مدى حرص و 
مجهود فريق التصميم ا(تابع 
لهذه ا(شاريع من قبل البرنامج 

ا�نشائي بجامعة الكويت وشركة 
إدارة ا(شروع ، وأيضاً جهاز نائب 
مدير ا&امعة للتخطيط علي 
الوصول إلي تنفيذ مباني تترجم 
رؤية الدولة بتوفير البنية التحتية 
ا'ديثة وا(ناسبة لتطوير العملية 

التعليمية في الكويت .
وأضاف د. صادق أنه , تقييم 
التصاميم من قبل &نة تضم نخبة 
من كبار ا�ستشاري4 وا)براء في 
مجال الهندسة ا(عمارية، والتي 
قامت بدراسة وتصنيف ا(شاركات 
بناء على عدد من ا(عايير منها 
الأصالة، ا�بتكار، الشكل، الوظيفة، 
ا(فهوم، والفكرة التصميمية، فض� 
عن تطبيق ا'لول الذكية لتحقيق 
ا�ستدامة والتغلب على التحديات 

الرئيسية، مؤكداً أن &نة التحكيم 
علقت بإيجابية على جودة التصميم 
م��ن ناحية ال��دراس��ة، التنظيم 
والتخطيط، حيث أنه يستجيب 
بشكل جيد جداً للتعقيدات التي 
0كنها أن تواجهه في إيجاد نوع 
من التناغم ب4 مجموعة من ا(باني 
ا(ختلفة التي تتباين وظائفها، 
با�ضافة إلى تفاعل التصميم مع 
الثقافة الكويتية، والثراء والتنوع 
الواضح في كل مبنى، 1ا يجعله 
مثال جيداً لتوحيد الأفكار والعمل 

ب4 ا(عماري4 والفنان4 معاً.
كما أفاد ا(هندس طارق شعيب، 
الشريك ا(دير للمكتب العربي، 
قائ�:« إن الأهداف الأساسية لتصميم 
هذا الصرح ا(ركزي تكمن في خلق 

لغة معمارية موحدة لسبعة مبان 
مختلفة، لكل منهم برنامج متطلبات 
خاص، وبتصاميم حديثة استلهمت 
من العمارة ا:لية والعربية، 
ذل��ك إل��ى ج��ان��ب تعي4 أح��دث 
التقنيات للتخفيف من آثار ا(ناخ 
الصحراوي القاسي في الكويت، 
وبطرق مبتكرة للحد من عوامل 
الطقس قدر ا(ستطاع، حيث تقوم 
التصميمات الشريطية للواجهات 
بالتحكم في أشعة الشمس ا(باشرة 
على ا(باني وكذلك ا(ناطق وا(مرات 
الفاصلة ا)ارجية، 1ا سيسمح 
لتلك ا(ساحات أن تكون أكثر 
راحة للتجول وأن تقوم بتعزيز 
التفاعل ا�جتماعي ب4 الط�ب، 
كما ستخلق الهياكل الشريطية 

ا(تباينة تصميما بصريا خ�با 
من الظل والنور«.

ومن ا&دير بالذكر أن كلفة ا(شروع 
التقديرية تصل إلى 174 مليونا 
و117 ألف دينار، حيث أنه يضم 
تشييد 7 مباني موحدة التصميم 
تقع على مساحة تبلغ  270.000 
ألف متر مربع تقريبا، ويعد هذا 
ا(شروع أحد أضخم حزم العمل 
في مشروع مدينة صباح السالم 
ا&امعية حيث يضم برج ا�دارة 
ا(ركزية وال��ذي سيمثل معلماً 
معمارياً رئيسياً للمدينة ا&امعية 
نظراً �رتفاعه الذي يبلغ 75 متراً 
، وا(كتبة ا&امعة الضخمة التي 
ستواكب التطور ا(ستقبلي في 
مجال نظم ا(كتبات الرقمية ، و قاعة 
ا�حتفا�ت الكبرى ذات التصميم ا(ميز 
والتي تتسع 'والي 1600 متفرج 
وستحتوي علي أحدث ما توصلت 
إليه التكنولوجيا ا'ديثة في مجال 
الأنظمة السمعية والبصرية )دمة 
شتي ا(ناسبات وا�حتفا�ت ، كما 
يضم ا(شروع مركزاً ثقافياً مكوناً 
من أربع صا�ت عرض خصصت 
إحداها كمتحف لتاريخ الكويت 
وأخري دورية للمعارض العامة 
وصالت4 تستخدمان كمعارض 
مؤقته )دمة ا(ؤ8رات وعرض 
الأبحاث العلمية، فض�ً عن مسجد 

مركزي ،  ومركز للزوار .
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ج����ام����ع����ي����ات

بالتعاون مع إدارة الأنشطة الثقافية والفنية

ال����ص����ح����ة ال�����ع�����ام�����ة ن����ظ����م����ت م�����ع�����رض م������واه������ب وه��������واي��������ات ال���ط���ل���ب���ة

كتب عبدالعزيز كاظم:
نظم مكتب الع�قات العامة بكلية الصحة 
العامة في مركز العلوم الطبية وبالتعاون 
مع القسم الثقافي بإدارة ا[نشطة الثقافية 
والفنية بعمادة شؤون الطلبة معرض 
مواهب وهوايات الطلبة ا[ول $ت رعاية 
وحضور عميد الكلية أ.د.هاري فاينيو 
وا(دير ا�داري بكلية طب ا[سنان جواد 
الغريب ورئيسة القسم الثقافي بعمادة 

شؤون الطلبة خلود اليعقوب.
 و تضمن ا(عرض مشاركات من عدة جهات 
مثل النادي العلمي الكويتي و ا&معية 
الكويتية لهواة ال�سلكي ومعهد الفنون 
التشكيلية ا[هلي ورابطة ا[دباء الكويتية 
و دلة فاطمة ، فيما عرض طلبة ا(ركز و 
ا&امعة هواياتهم ومواهبهم ا(ختلفة 
من الرسم و الكتابة والشعر والتصوير و 
ا)ط العربي و جمع ا(قتنيات التاريخية 

إضافة إلى %ميع مكعب روبيك.
 كما شهد بهو مركز العلوم الطبية عدة 
استعراضات للطيران نالت اعجاب 

ا'ضور
وبهذا الصدد ذكر عميد كلية الصحة العامة 
أ.د.هاري فاينيو أن مثل هذه ا[نشطة 
تعتبر ضمن اطار الصحة العامة (ا لها 
من دور لتقليل التوتر و1ارسة النشاط 

العقلي والبدني /ا هو مفيد و ذو نتيجة 
ملموسة .

و قال إن أوقات الفراغ لدى طلبة مركز العلوم 
الطبية محدودة نظرا لطبيعة دراستهم ، 
لذا فإن توفير مثل هذه ا[جواء يساعد على 
%ديد نشاطهم فيما هو مفيد با�ضافة إلى 
تشجيع ا�خرين 1ن 0ارسون الهوايات 

ا(ختلفة (شاركة زم�ءهم .
من جانبها ذكرت ا(شرفة الثقافية با(ركز 
آمنة الظفيري أن الهدف من معرض مواهب 
وهوايات الطلبة هو تسليط الضوء على 
مواهب ط�بية متعددة مثل التصوير وكتابة 
وتأليف القصص والروايات ا[دبية و غيرها 
من الهوايات و جمع الطلبة ا(تميزين في 
مكان واحد والتأكيد على دور جامعة 
الكويت في تشجيع ا(وهوب4 �براز 
هواياتهم وإبداعاتهم وتفريغ الوقت /ا 
يفيدهم وينفس عنهم ضغوطات الدراسة 
، و هو أحد أهداف إدارة ا[نشطة الثقافية 
والفنية. وأضافت الظفيري أن ا�دارة 
تهتم /واهب الطلبة ا(تنوعة سواء 
كانت مواهب فنية أو حرفية أو ثقافية 
من خ�ل إقامة ا(عارض ا(ختلفة �عطاء 
الطلبة الفرصة بتقد- وعرض أعمالهم 

وابداعاتهم ا(ميزة والقيمة.
} انتيك وكاميرات قد0ة

} عرض للطيران في بهو ا(ركز

} لقطة تذكارية

} مشاركة للطالبة سارة العوضي

} مسابقة %ميع مكعب روبيك

} تكر- عبدالعزيز العريفي

} جلسة ثقافية لرابطة ا[دباء

}تكر- احدى ا(شاركات

} اقبال على ا)ط العربي

تصوير:ذاكر حس4 } شهادة تقدير لعبدالله الفضلي

} تكر- الطالبة مر- ا(زيد

} أ.د.هاري فاينيو يكرم حسن ماجد} أ.د.هاري فاينيو يكرم منيرة الكندري
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ال��������ك��������ن��������دري: ت����ل����ب����ي����ة أك������ث������ر م��������ن 90 % م��������ن إج����م����ال����ي 
اح������������ت������������ي������������اج������������ات ا&������������ام������������ع������������ة م���������������ن ا(���������ط���������ب���������وع���������ات

كتب عبد العزيز كاظم:
تشهد إدارة مطبعة ا&امعة نقلة نوعية 
كبيرة اتضحت م�محها م��ن خ�ل 
ا�#��ازات التي حققتها خ�ل الفترة 
ا(اضية  في عدة جوانب مختلفة بفضل 
ا&هود ا(بذولة ، والدعم ا(ستمر من 
ا[مانة العامة للجامعة ، و ا[م4 العام 
ا(ساعد لشؤون إدارة ا(رافق د.آدم ا(� 
، واهتمامهم بتذليل كافة العقبات التي 
قد تواجه إدارة ا(طبعة ومتابعتهم 
ا(ستمرة ، ومشاركتهم معنوياً في هذا 

ا&هد ا(بذول .
»آفاق« التقت مدير إدارة ا(طبعة محمد 
الكندري و استكشفت معه طبيعة خدمات 
إدارة ا(طبعة وما حققته من ا#ازات على 

كافة ا(ستويات نوردها في التالي:
} ح��ب��ذا ل��و $دثتم ع��ن ا&��وان��ب 

ا�نتاجية ؟
- 8كنت إدارة ا(طبعة من ا�يفاء /عظم 
متطلبات إدارات ا&امعة وكلياتها ا(ختلفة 
من ا(طبوعات والتي صدرت بها أوامر 
تشغيلية للطباعة ، و, تسليمها في 
ا[وقات ا:ددة لها، ولم يتم تسجيل 
حالة تأخير أو شكوى واح��دة وذلك 
بفضل ا)طة التشغيلية التي , وضعها 

لهذا الغرض .
} حفلت الفترة ا(اضية بالعديد من 
ا(ناسبات في ا&امعة /اذا ساهمت 

إدارة ا(طبعة في هذه ا(ناسبات؟ 
- ساهمت ا�دارة في كل من حفلي 
ا)ريج4 وا(تفوق4 السنوي وا(قام4 
$ت رعاية كل من سمو أمير الب�د ، 
وسمو ولي العهد ، وكذلك مطبوعات 
اليوبيل الذهبي للجامعة /ناسبة مرور 
خمس4 على انشائها ومن أهم ا(طبوعات 
الفاخرة ا(نفذة فيها  سجل ا)ريج4 ، 
وكتاب ا(تفوقون بنظام التجليد الفاخر  
وشهادات التخرج ، ودعوات VIP ، برنامج 
ا'ف�ت ، VIP BoX ، كتاب اليوبيل 
الذهبي مع شعار على ا&امعة على 

  acrylic glass الزجاج الشفاف
و, تطوير الشكل والتصميم ا)ارجي 
للسجل والدعوات وبرنامج ا'فل 1ا 
�قى قبول واستحسان جميع ا(شارك4 
وإدخ��ال أفكار جديدة على مطبوعات 

اليوبيل الذهبي التي , تنفيذها  .
}ماذا عن كمية ا(طبوعات؟

- لقد تضاعفت تلك ا(طبوعات خ�ل  
السنت4 ا(اضيت4 ، و تراوحت نسبة 
الزيادة من 35% ، 40% وفقا [وامر العمل 
التشغيلية الصادرة ، كما زادت نسبة تلبية 
إدارة ا(طبعة �حتياجات ا�دارات ومراكز 
العمل ا(ختلفة با&امعة ، و8ت تلبية أكثر 
من 90 % من اجمالي احتياجات ا&امعة 
من ا(طبوعات ، والنسبة ا(تبقية سبب 
عدم إ#ازها لعدم توفر بعض نوعيات 

ا[جهزة  وا(كائن ا'ديثة .

طفرة بنوعية ا(طبوعات 
} هل هناك مطبوعات جديدة أ#زت 

في ا(طبعة؟
- حققنا طفرة با�رتقاء با(طبوعات نتيجة 
استخدام النوعيات الفاخرة وا&يدة من 
ا(واد ا)ام وا�سته�كية مع ا�عتماد 
على نفس ا��ت ا(ستخدمة ، وأدخلت 
ا(طبعة العديد من أن��واع ا(طبوعات 
  Boxes - New Files ا&ديدة مثل  
، وإدخ��ال بعض التصاميم ا&ديدة 
وا(تنوعة على نوعية ا(طبوعات التي 

يتم تنفيذها بشكل دوري .
} أين وصلتم في $ديث ا[جهزة مع 

تطور التقنيات ا&ديدة؟
- , إدخال تكنولوجيا حديثة (نظومة 
العمل  حيث #حت إدارة ا(طبعة  خ�ل 
العام ا[كاد0ي 2017/2016 من توريد 
وتركيب وتشغيل ث�ث مكائن وأجهزة 
جديدة تعتبر من أحدث ما , التوصل 
اليه في مجال الطباعة ) ماكينة الغراء 
ا'راري ، ماكينة التغليف ا'راري ، 
CTP  ( وقد  ماكينة سحب البليتات 
ساهم تشغيل تلك ا(كائن في حدوث طفرة 
وسرعة كبيرة في ا�نتاج وذلك لتمتعها 

بتكنولوجيا حديثة ومتطورة . 
كما قامت إدارة ا(طبعة باستبدال ث�ثة 

أجهزة كمبيوترApple Mac  القد0ة ، 
لتحل بد�ً منها أجهزة حديثة ومتطورة وذات 
مواصفات عالية ووفقا �خر ا�صدارات في 
هذا ا(جال مع برامج التصاميم ا)اصة 
بها والتي تساهم بشكل كبير في إ#از 
ا[عمال بشكل دقيق وأس��رع وخروج 

التصاميم بالشكل ال�ئق . 
      هذا با�ضافة  لتوريد ث�ث طابعات 
ملونة ذات إمكانيات متطورة جداً وحديثة 
وذات سرعة  فائقة مع  أربعة أجهزة  

       Scanner   ماسح ضوئي
} هل واجهتكم صعوبات في تنفيذ ا(هام 

ا(وكلة لكم في ا(طبعة؟
- إن أهم ا#از $ققه إدارة مطبعة ا&امعة 
هو القدرة على استمرارية ا�نتاجية وتلبية 
كافة ا�حتياجات في ظل وجود ا(كائن 
وا[جهزة القد0ة ا(ستخدمة حالياً والتي 
, توريد معظمها في العام 1991 ، وتظل 
ا(هارة اليدوية وا'رفية للفني4 هي 
العامل الرئيسي الذي تستند عليه إدارة 
ا(طبعة في ا�نتاجية '4 ا�ستحداث 

التدريجي لكافة ا(كائن وا[جهزة 
/ساندة ا[مانة العامة للجامعة متمثلة 
في ا[م4 العام لشئون إدارة ا(رافق , 
ا�نتهاء من تذليل كافة العقبات التي 
كانت تواجه %ديد عقود صيانة ا(كائن 

وا[جهزة والتي كانت متمثلة في توفير 
الدعم ا(الي . 

} ماذا عن التطوير ا�داري في مجال 
ا�شراف ومتابعة سير العمل ؟ 

- في هذا الشأن حرصت إدارة ا(طبعة 
لضمان انتظام سير العمل إلي إتباع 
ا)��ط��وات التالية  حيث ,  تعي4 
موظفت4 كويتيت4 خ�ل العام ا�كاد0ي 
) 2017/2016 ( ، وذلك ا0اناً من ادارة 
ا(طبعة على ضرورة مشاركة الكفاءات 
الوطنية وإتاحة الفرصة لهم لتحملهم 

أعباء ومهام العمل . 
و كذلك , تعي4 اثن4 من الفني4 أصحاب 
ا)برة وا(هارة الفنية لسد العجز ا'اصل 
في ا[قسام الفنية وذلك بكل من قسم 
التصوير وا(ونتاج ، قسم التجليد ، با�ضافة 
إلى ذلك جار حالياً إنهاء إجراءات تعي4 
بعض ا(وظف4  الكويتي4  ، وفقاً �ع�ن 
الوظائف التنفيذية الذي , نشره مؤخراً 
، وحرصاً على استغ�ل كافة الدرجات 

الوظيفية ا(تاحة. 
كما قامت إدارة ا(طبعة بإصدار بعض 
التعاميم الداخلية التي تنظم الع�قة 
ب4 ا[قسام الفنية ا(ختلفة با(طبعة 
بهدف التنسيق فيما بينها وتنظيما 
لسير العمل الفني ، واختصار وتقليل 

ا�جراءات الداخلية والتي كانت متبعة 
سابقا با(طبعة ، وقد ساهم ذلك في توفير 

كثير من الوقت وا&هد . 
} ماذا عن ا(جال ا�نشائي والتوسعة 

ا(كانية �دارة ا(طبعة  ؟ 
- قامت إدارة ا(طبعة با'صول على 
موافقة ا[مانة العامة للجامعة لضم 
ا(خزن الفرعي ا(لحق /بني إدارة 
ا(طبعة الرئيسي والذي كان تابعاً �دارة 
شؤون التخزين ، و, اعداده و%هيزه 
فنياً وتوفير كافة ا(تطلبات ، ويتم حالياً 
استخدامه كورشة فنية تابعة لقسم 
التجليد  بحيث يتضمن ث�ثة أجهزة 

ومكائن من ا'جم الثقيل  . 
و كذلك قمنا بالتنسيق مع إدارة ا�نشاءات 
والصيانة من ا�نتهاء من أعمال التجديدات 
ال�زمة للمبنى حيث أصبح ا(بنى ذو طابع 
فني وشكل جمالي يليق باستقبال إدارة 
ا(طبعة للمراجع4 ، 1ا يبعث انطباعاً 
ايجابياً لديهم قبل دخولهم (بنى إدارة 

ا(طبعة الرئيسي . 

} مدخل ا(طبعة بعد التجديد

} مكائن الطباعة ا&ديدة} قسم التصميم وا�خراج

} محمد الكندري يتحدث »�فاق«

تضاعفت ا(طبوعات خ�ل  السنت4 ا(اضيت4 بنسبة من 35 إلى 40% وفقا [وامر العمل التشغيلية 

توريد وتركيب وتشغيل ث�ث مكائن وأجهزة جديدة تعتبر من أحدث ما , التوصل اليه في مجال الطباعة

ترشيد النفقات
 

أكد مدير إدارة ا(طبعة محمد الكندري 
أن ا(طبعة حققت خ�ل الفترة ا(اضية 
خطوات مهمة في مجال ترشيد 
النفقات من خ�ل  ا'د من ظاهرة 
&وء بعض مراكز العمل ا(ختلفة 
إلى ا(طابع التجارية ا)ارجية وقد 
, ذلك من خ�ل تشغيل ا(اكينات 
بكامل طاقتها وتشغيل الفني4 فترات 
إضافية لتفي بالتزايد ا(ستمر في 
الطلب علي ا(طبوعات من إدارات 
ا&امعة ا(ختلفة 1ا ساعد في 
توفير كثير من التكاليف التي كانت 
تنفق في هذا ا&انب  كما هو ا'ال 
في السابق . و$قيق وفر هائل في 

ا(صروفات .
و أكد أن إدارة ا(طبعة تسعى لبذل 
كل جهد 1كن يساعدها في سبيل 
$قيق ا[ه��داف والسياسات وما 
يقع علي عاتقها من مسئوليات ، وفي 
سبيل ا(ساهمة في $قيق ا[هداف 
والسياسات العامة ا)اصة با[مانة 

العامة للجامعة. 

شكر و تقدير 

أعرب محمد الكندري عن شكره وتقديره 
لكافة ا(وظف4 والفني4 العامل4 
بإدارة ا(طبعة لتحملهم ضغوطات 
العمل خ�ل الفترة ا(اضية مثمناً لهم 
جهودهم ، ومعرباً عن ثقته التامة في 

قدرتهم جميعاً للقيام /هامهم  .
 كما توجه بالشكر والتقدير ل�مانة 
العامة للجامعة 1ثلة في السيد 
ا[م4 العام ، وا[م4 العام ا(ساعد 
لشؤون إدارة ا(رافق على التحفيز 
والدعم ا(ستمر وا(ساندة الدائمة 
لتوفير ا(تطلبات ال�زمة �دارة 

ا(طبعة 

أم���ن���ي�����ة

 8نى مدير إدارة ا(طبعة أن تكلل 
كافة ا(جهودات ا(بذولة ، وأن تنال 
ا(طبوعات ا(نفذه ب��إدارة مطبعة 
ا&امعة استحسان ا&ميع ، وأن يوفق 
الله جميع العامل4 با&امعة )دمة 

هذا الصرح ا[كاد0ي الكبير .  
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القصص ما � يستطيعون روايته 
لسبب أو �خر ، لذا #د كتابا 1ن 
نشؤوا في مجتمعات ما ، يتمثل 
دورهم برسم تلك القصص ، في 
نصوص ادبية قد تبدو بشيء من 

ا)صوصية .
 فا'كّاء كما يرى تاج السر ، � 0كن 
قطعا عنونته كاتبا أو روائيا ، كما 
� 0كن اعتباره شاعرا او مؤرخا ، 

        » أمير تاج السر« في ذاكرة ا'كائ4  .. استنطاق مخي�ت الروائي4

إعداد : مريم الجمعة
maryammay1976@ hotmail.com

كتاب في سطور
كتب تطوي ب4 صفحاتها شيئا 
من تاريخ ، او بعضا من أدب ، 
او ثمة فكر ، عن سطور من ب4 

الطيَّات ، تكتب صفحتنا.

- أمير تاج السر  مواليد 1969
- طبيب و روائي سوداني

- بكالوريوس طب من جامعة 
طنطا / مصر

- له من ا�صدارات رواية كرمكول ، 
سماء بلون الياقوت ، نار الزغاريد 
، مرايا ساحلية ، سيرة الوجع ، 
صيد ا'ضرمية ، عيون ا(هاجر 
، مهر الصياح ، صائد اليرقات 
، توترات القبطي ، زحف النمل 

، و العطر الفرنسي .
- ترجمت معظم رواياته للغت4 

ا�#ليزية والفرنسية 
- وصلت رواية صائد اليرقات 
للقائمة القصيرة &ائزة البوكر 

العربية عام 2011 .
- حصل على ج��ائ��زة كتارا 
للرواية العربية عن رواية 366 

عام 2015 .

الكاتب في سطور

} غ�ف الرواية

 حكّاء بدرجة شاعر ، يشق طريقه 
ب4 كتابات الشرق و الغرب ، بحثا 
عن متعة � تنتهي ، حيث يتردد 
صوت ا'كائ4 ، و حكايا سردها 
التي � تنتهي ، فالكتابة لها أسرار 
، سطرها الكاتب السوداني أمير 
تاج السر ، بأسلوب متميز ، ضمنه 
حكايات عن الروائي4 و ما صاغوه 

في كتابة أعمالهم الروائية .
 من حكاياهم استلهم تاج السر 
ا'كايات ، ليصوغها في مقا�ت 
، تناولت ب��دوره��ا بيئة الكاتب 
ا�بداعية ، و مدى تأثره و تأثيره بها 
، و ذوبانه /عطياتها من مفردات 
، و ما الى ذلك من تفاصيل يغفل 

عنها الكثير منا ، قد يستوحي منها 
الكاتب قصته .

أما فيما يخص شخوص الرواية 
، فيرى أمير تاج السر ان هنالك 
العديد من الشخصيات من حولنا ، 
لها ص�حية تقمص بعض ا[دوار في 
ا[عمال الروائية ، فالكتابة بجنونها 
ا)اص ، تتوجه عادة لسبب أو �خر 
نحو البدايات ، حيث يبقى الكاتب 
في بيئته ا[ولى التي ولد فيها ، و 
من ثم ينفلت منها ، ليربط ب4 عدة 
أمكنة في نص واحد، قد يكون فيه 
لكل مكان خصوصيته ، و با(قابل 
لكل مكان ما يخصه من ا(فردات ، 
التي من ا(مكن ان يعيرها (كان آخر 
، فالكاتب و ان هاجر بعيدا بكلماته 
، 0كنه ان يكتب في روايات � ترسم 
مكانا جغرافيا محددة ، بقدر رسمها 
(كان إبداعي بوجه عام ، ليعيش 
بداخله و يستخدم معطياته في اي 
زمان ، و انط�قا من اي مكان ، فمن 
يقرأ نصوصا كتبت بتلك ا)برة ، لن 
يكون بإمكانه إحالتها /ضمونها 
(كان ما ، إ.ا هو مكان افتراضي ، 

يكمن داخله كل مبدع حقيقي .
 من هنا ، اتخذ تاج السر ذاك النمط 
في الكتابة ، لنجده كتب شخصيات 
عديدة في نصوص لرواياته ، أتت 
من مصر ، /�محها و سلوكها و 

مشاعرها ، و 
شخوص اخرى 
ص���ادف���ه���ا في 
الدوحة ، كان لها 
مكان في ما كتبه 
نصا عن ا)رطوم 
، بقالب متداخل 
مبدع ، ففي الذهن 
يسكن الناس 
بجميع أعراقهم 
و اصولهم ، /ا 
0نحونه للحياة 
من ادوار متباينة 
، ك��م��ا تسكن 
ا[حداث و ا[خبار 
أينما وقعت ، في 
زمن ما و مكان ما 
، ب4 الشوارع و 
ا[زقة بتوابلها و 
غبارها ، اذ 0كنه 

ان يربطها ببراعة في مخيلته ، 
في نص � 0ت [ماكن وجودها 

بصلة .
في ذاكرة ا'كائ4 ، توقف تاج السر 
عند حيثيات الكتابة ، اذ يرى انه قد 
يروي قصصا بطريقته ا)اصة ، 
بينما يكتب غيره متكئاً على قصص 
يتشوقون لروايتها ، كما يوجد 
في كل مجتمع ، أشخاص لهم من 

إ.ا يرى في ما يرويه ا'كّاء من 
مزج ب4 هذا و ذاك ، بعفوية تامة 
بعيدة كل البعد عن اللغويات ، و 
البحث في الصعب من ا(فردات ، 
لتضمينها ما ب4 سطور حكاياهم ، 
ا� انه يشدد على ان كتابة الرواية 
تتطلب شيئا من الثقافة ، التي تنتزع 
ا[فكار من الذهن انتزاعا و ترصفها 

على الورق .
اما عن ما ب4 الرواية و الشعر ، كتب 
تاج السر في ذاكرة ا'كائ4 ، عن ميزة 
ابتكار الصور الفنية عالية ا&ودة 
، التي ينفرد بها الشعر ،  و السمو 
با(فردات العادية ، و التحليق بها 
عاليا ، ا[مر الذي يعد أساسا نبشا 
في ا)يال ، حيث 0كن للشعر ان 
يلخصها في ومضة ، بينما يحتاج 
الكاتب لرسم مجتمع و شخصيات 
و اح��داث ، لكتابة رواي��ة تتطلب 
صفحات لسردها ، قد تأخذ وقتا 
طوي� حتى في وص��ول فكرتها 
للقارئ ، اذا ما قارناها بأبيات 
الشعر، التي � $تاج بدورها الي 
وقت في إيصال مضمونها . ا(سألة 
من وجهة نظر أمير تاج السر طويلة 
و معقدة ، /عنى ان الكتابة في 
نهاية ا[مر مدارس مختلفة ، يقابلها 
اذواق أيضا مختلفة للقراء ،  لنا ان 

نلهمها و نستلهم منها . 

تضمن ورش عمل و حلقات نقاشية 

جمعية ا(هندس4 الصناعي4 عقدت مؤ7رها الهندسي ا[ول
كتبت  جميلة عبدالله :

          عقدت جمعية ا(هندس4 
الصناعIISE 4 مؤ8رها الهندسي 
 Annual Engineering( ا[ول
Conference - AEC( برعاية 

بيت التمويل الكويتي وشركة 
مبادر الكويتية ووزارة الدولة 
لشؤون الشباب في ا(كتبة الوطنية 
الكويتية ، حيث ض��م ا(ؤ8ر 
العديد من الشخصيات ا(عروفه 
وحاضر فيها كبار ا(هندس4 من 
كافة القطاعات وا(��ج��ا�ت في 
حلقات نقاشية وندوات لقصص 

#احهم .
و تضمن ا(ؤ8ر في أحد محاوره 
حلقة نقاشية للتفرقة ب4 القطاعات 
ا)اصة وا'كومية والنفطية 
للمهندس ، وقد حاور فيها د. قتيبة 
الرزوقي مدير البرنامج ا�نشائي 
في جامعة الكويت، وا(هندس 
محمد ا(طيري الرئيس التنفيذي 
لشركة البترول الوطنية وا(هندس 

هيثم ا)الد .
و 8��ح��ورت إح����دى ا'��ل��ق��ات  

النقاشية ح��ول قصص #اح 
وإ#از مهندس4 صناعي4، ومنهم 
ا(هندس ثامر العبدا&ليل )صاحب 
العديد من ا(شاريع ا(عروفة على 
مستوى الكويت( وا(هندس ناصر 
التويجري )أحد مؤسسي مشروع 
Festivity( وا(هندس عمر العثمان 

)أحد مؤسسي تطبيق غسيل( .
من جانبه قدم د. ناصر الرفاعي 
 Lean Six Sigma ورشة عمل
، فيما ق��دم��ت  ا(هندسة زينة 
 Change الكاظمي ورشة عمل 
الله  ورجاء   ،  Management

 Career ق��دم��ت ورش���ة ع��م��ل 
.  Coaching

كما استضاف ا(ؤ8ر ايضا د.ماجد 
الديحاني مساعد نائب مدير جامعة 
الكويت للتخطيط ا�ستراتيجي  
متحدثاً عن سوق العمل والفرص 

الوظيفية في دولة الكويت .
   واخيرا شكرت ا&معية  جميع 
ا'ضور وحصل ا&ميع على 
شهادة 'ضورهم ا(ؤ8ر �ثراء 

سيرتهم الذاتية.

شاركت جامعة الكويت 1ثلة في إدارة ا^نشطة الثقافية والفنية 
بعمادة شؤون الطلبة في مسابقة الجامعة القاسمية 'فظ القرآن 
الكريم والسنة النبوية في دورتها الثالثة والتي تقام $ت رعاية 

حاكم إمارة الشارقة الشيخ د.سلطان بن محمد القاسمي.
 وكانت مشاركة جامعة الكويت بحافظي القرآن الكريم الطالب 
محمد الكندري من كلية التربية والطالب عبدالوهاب ا'مد من كلية 

ا'قوق.

} الطالب محمد الكندري لدى مشاركته

ا&امعة شاركت في مسابقة القاسمية 'فظ القرآن

} جانب من ا(شاركة

} إحدى ورش ا(ؤ8ر

} عضوات اللجنة التنظيمية 
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ارشاد أكاديمي
اإعداد/ �صارة الأن�صاري

نظم وقتك
• ابداأ ا¹راجعة مبكراً . 	

هذا �صيعطيك فر�صة اأكÉ ل�صتيعاب ا¹علومات.
• راجع ا¹واد ب�صكل يومي ولو ¹دة ق�صÑة.	

هذا �صي�صاعدك على التدرج و�صولً اإ« الدرا�صة 
ا¹ركزة والطويلة قبل المتحانات الرئي�صية.

• اقراأ ا¹ادة قبل ا¹حا�|ة.	
هذا �صي�صاعدك على فهم النقاط ، ا¹�صطلحات 
وا¹فاهيم التي يراها ا¹حا�| مهمة، وي�صاعدك 

على ا�صتيعابها ب�صكل اأ�صهل .
• راجع مذكرات ا¹ادة بعد ا¹حا�|ة مبا�|ة.	

 º هذا �صي�صاعدك على °ديد ا¹علومات التي
ت�صتوعبها خÎل ا¹حا�|ة وقبل اأن تن�صى انت 
وباقي الطلبة ½ريات ا¹حا�|ة. عندما تراجع 
ا¹ادة مبا�|ة، �صيكون لديك الوقت لت�صحيح 

معلوماتك مع باقي الطلبة.
• راجع مع ½موعة من زمÎئك.	

 º هذا �صي�صاعدك على تغطية نقاط مهمة ر¬ا
تكن قد اأوليتها اهتماماً عند درا�صتك لوحدك .

• قم ¬راجعة رئي�صة للمادة مبكراً .	
حتى يت�صنى لك الوقت اأثناء �صاعات دوامه 
وال�صتف�صار عن النقاط التي º ت�صتوعبها 

خÎل ا¹ذاكرة.
• ق�صم واجباتك الدرا�صية اإ« اأجزاء عديدة 	

Çكن ال�صيطرة عليها .
خ�صو�صا عند ا¹راجعة الرئي�صة قبيل المتحان. 
ا¹ذاكرة ¹دة ثÎث �صاعات �صباحاً وثÎث �صاعات 
اأخرى م�صاءً اأف�صل من ا¹ذاكرة �صت �صاعات 
متوا�صلة. ا¹ذاكرة وعقلك متعب، يكون عادة 

م�صيعة للوقت.
ذاكر ا¹واد ال�صعبة عندما يكون عقلك ´ اأن�صط 

حالته
http://www.studygs.net :ا¹�صدر

�صاركت عمادة �صوؤون الطلبة متمثلة́  ق�صم الر�صاد 
والعÎم́  ادارة الر�صاد الأكادÇي́  ا¹عر�ض ا¹قام́  
ثانوية ان�ض بن مالك́  الدارة العامة ¹نطقة الفروانية 
التعليمية́  وزارة الËبية °ت م�صمى ” م�صتقبلي بعد 
تخرجي« وذلك يومي الثÎثاء والربعاء ، وذلك بهدف 
تعريف الطÎب خريجي ا¹رحلة الثانوية ا¹قبلÒ على 
ا·ياة ا¶امعية بجميع الأق�صام والÉامج العلمية 
التي تقدمها جامعة الكويت، وبالتا¼ ت�صهل عملية 
°ديد التخ�ص�ض ا¶امعي ¬ا يتوافق مع ميول 
وطموحات الطÎب وقدراتهم الأكادÇية، بالإ�صافة اإ« 
تعريفهم ¬جالت العمل للم�صاعدة́  معرفة المور 

ا¹تعلقة بالقبول والت�صجيل و°ديد التخ�ص�ض.
بدورها اأو�صحت موظفة ق�صم الر�صاد مرÈ ا¶يعان 
اأن الهدف من م�صاركتهم́  هذا ا¹عر�ض هو لتعريف 
الطلبة بدور عمادة �صوؤون الطلبة و اإداراتها ا¹ختلفة 
وا�صتعرا�ض ا¸دمات التي تقدمها للطلبة واأهمها اإدارة 
الأن�صطة الثقافية والفنية و اإدارة الأن�صطة الريا�صية 
و اإدارة الر�صاد الأكادÇي و اإدارة ال�صوؤون الطÎبية 
واإدارة الرعاية الجتماعية، بالإ�صافة اإ« تعريفهم 

باأهم القوانÒ و اللوائح ا¶امعية.
ومن ناحيتها ذكرت موظفة ق�صم الر�صاد �صارة 
الن�صاري انه من ا¹هم ان يطلع الطلبة على اللوائح 

ا¶امعية من ا¹وقع الر�صمي للجامعة وا·ر�ض على 
ال�صتف�صار ´ حالة وجود اي م�صكلة تواجه الطلبة 
وذلك ¬راجعتهم عمادة �صوؤون الطلبة اأو مكتب 
التوجيه والر�صاد بالكلية التابع لها، موؤكدة اأن هذه 
ا¹عار�ض °ل الكثÑ من ا¹�صاكل التي تواجههم من 
خÎل تزويدهم بكافة ا¹علومات التي يحتاجونها طيلة 
فËة حياتهم ا¶امعية، مبينة اأن ا¹عر�ض تخلله 
توزيع العديد من ا¹طبوعات وا¹طويات التعريفية 
والتعليمية التي ³ °�صÑها من قبل اإدارة الر�صاد 
الأكادÇي والتي تهدف اإ« م�صاعدة الطالب للتفوق 

والتخرج ¬وؤهÎت عالية.

ا�رشاد الاكاديمي في معرض “مستقبلي بعد تخرجي”

سلسلة استراتيجيات المذاكرة )1(

الاستعداد للامتحان
»ا�رشاد ا كاديمي« 
سباقة في الارتقاء 
با�رشاد الطلابي 

الجامعي 
اعداد/مرÈ ا¶يعان

تهدف اإدارة الإر�صاد الأكادÇي اإ« 
الرتقاء با¹�صتوى العام للتوجيه 
والإر�صاد بجامعة الكويت والعناية 
بالتوجيه الأكادÇي والنهو�ض 
بالطالب ا¶امعي، واإحداث نقلة 
نوعية ´ ½ال الإر�صاد وخلق 
حلقة توا�صل وتفاعل بÒ الطلبة 
واأع�صاء هيئة التدري�ض ومكاتب 

التوجيه والإر�صاد با¶امعة.
من ابرز مهام واخت�صا�صات الإدارة :

م�صاعدة الطالب ´ التعرف على 
ما لديه من ا�صتعدادات وا®اهات 

وقدرات.
تعزيز التوا�صل والعÎقة بÒ الطلبة 

وا¹عنيÒ بالتوجيه والإر�صاد.
درا�صة حالت الت�|ب الدرا�صي 
والتعرف على اأ�صبابها واقËاح 

ا·لول ا¹نا�صبة لها .
تقدÈ الÉامج الإر�صادية .

تعريف ا¹هتمÒ ب�صوؤون الطلبة 

)الإداريÒ – اأع�صاء هيئة التدري�ض( 
با¹�صكÎت التي يعاÆ منها الطلبة .
تعريف طلبة ا¹رحلة الثانوية 

بالدرا�صة ا¶امعية.
تعريف الطالب با¸دمات التي 

تقدمها عمادة �صوؤون الطلبة.
الهتمام با¹تعÍين درا�صياً 
ودرا�صة اأو�صاعهم وو�صع ا·لول 

ا¹نا�صبة.
م�صاعدة الطلبة على ®��اوز 
م�صكÎتهم الأكادÇية والجتماعية 

والنف�صية.
تعريف الطالب با¹علومات واللوائح 

والقرارات ا¶امعية.
لÎطÎع على كافة ا¸دمات التي 
تقدمها الدارة Çكنكم زيارة موقع 

عمادة �صوؤون الطلبة :
www.sa.kuniv.edu.kw

– او زيارتنا ´ ا·رم ا¶امعي 
ال�صويخ  مبنى 21 /ادارة الر�صاد 
الأكادÇي –عمادة �صوؤون الطلبة.

كتاب العدد
كتاب Àتع باإمكان الطالب الطÎع 
على اأهم خطوات �صناعة التفوق 
الدرا�صي وا�صتثمار وقت الفراغ 
وم��ه��ارات ع��دي��دة لÎ�صتذكار 
وال�صتعداد لفËة الختبارات 

بطريقة Àتعة و�صهلة .

موظفتا الن�صطة الثقافية خÎل وجودهما ´ ا¶ابرية

سؤال وجواب :
�ض1: هل يحق ¼ التحويل اأكÍ من مرة من كلية ا« اأخرى؟

1- يجوز للطالب التحويل من كلية اإ¼ اأخرى و¹رة واحدة فقط ب�|ط 

األ يزيد عدد الوحدات التي اجتازها عن 45 وحدة درا�صية ، وذلك وفقاً 
لل�صوابط ا¹عتمدة من ¶نة العمداء . ويجوز للجنة ال�صوؤون الطÎبية 
النظر́  حالت الطلبة الذين اجتازوا اأكÍ من 45 وحدة درا�صية بناء على 

عر�ض عمادة القبول والت�صجيل وذلك لتخاذ ما تراه منا�صباً . 
 Ò2- ت�صع الكليات العلمية �|وطها ا¸ا�صة فيما يتعلق بالتحويل ب

الأق�صام العلمية التابعة لها ، ول ت�|ي اأحكام البند الأول اأعÎه على ذلك . 
3-́  حالة °ويل طلبة كلية الطب ت�صتبعد تقديرات الر�صوب ال�صابقة 

¹قررات ما بعد ا¹رحلة الإعدادية وذلك فيما ل يتفق مع التخ�ص�ض ا¶ديد 
للطالب ´ الكلية ا¹حول اإليها . 

تغيÑ تخ�ص�ض الطالب ا¹ادة )21(من لئحة نظام ا¹قررات .

�ض3: متى تبداأ انذارات الطالب ا¶امعي ؟ وكيف اعلم بح�صو¼ 
على النذار؟

ج: 
1- تبداأ اإنذارات الطالب ´ نهاية الف�صل الدرا�صي الثاÆ من التحاقه 

با¶امعة . 
اإذا كان معدله العام يقل عن  2- يو�صع الطالب على قائمة الإنذار 

ا·د الأدنى ا¹طلوب وذلك ح�صب �|ائح الوحدات ا¹�صجلة التالية : -
 

ا·د الأدنى ا¹طلوبالوحدات ا¹�صجلة
451.67 وحدة ف�اأق�ل

1.87اأكÍ من 45 وحدة وحتى 60

2اأكÍ من 60 وح��دة

ويكون الطالب على علم بو�صعه على قائمة الإنذار عند ا�صتخدامه 
�صبكة الإنËنت للت�صجيل اأو من خÎل جدوله الدرا�صي الذي 
يذكر فيه معدله العام وعدد الإنذارات ا·ا�صل عليها ويدون ´ 
ك�صف درجات الطالب اإنذار معدل التخ�ص�ض اإذا كان ا¹عدل يقل 
عن نقطتÒ . ويبداأ ح�صاب معدل التخ�ص�ض بعد بلوغ الوحدات 
ا¹�صجلة ) 60 ( وحدة درا�صية ، ول يح�صب اإنذار التخ�ص�ض �صمن 

عدد مرات الإنذار التي يف�صل ب�صببها الطالب . 
3-على الطالب اأن يرفع معدله العام اإ¼ ا¹عدل ا¹طلوب خÎل 

 Éلو�صعه على قائمة الإنذار واإل اعت Òالتالي Òالدرا�صي Òالف�صل
مف�صول .

ا¹ادة )13( “الإنذارات ا¶امعية”-لئحة نظام ا¹قررات .

�ض2: ماهو العبء الدرا�صي ا¹�صموح ¼ بالت�صجيل به خÎل الف�صل 
الدرا�صي ؟

ج:  العبء الدرا�صي العتيادي الذي يجوز للطالب الت�صجيل فيه́  الف�صل 
الدرا�صي الواحد يËاوح بÒ ) 15-19 ( وحدة درا�صية . 

 Í6 نقاط فاأك(  Í2- يجوز للطالب الذي يح�صل على معدل 3 نقاط فاأك

´ نظام النقاط الت�صع (  واأنهى 30 وحدة درا�صية فاأكÍ ، اأن ي�صجل – 
¬وافقة ا¹ر�صد –́  21 وحدة درا�صية ´ الف�صل الدرا�صي العتيادي.

ا¹ادة )4( من لئحة نظام ا¹قررات .
ن�صيحة : عند و�صع خطة لتحديد التخ�ص�ض او التحويل احر�ض ان 
تكون ا¹قررات ا¹�صجلة ²نحك اأكÍ من فر�صة بحيث اذا تعÍ °قيقك 
لل�|وط ا¹طلوبة لتخ�ص�ض ما Çكنك مبا�|ة التوجه ا« تخ�ص�ض اآخر 

´ نف�ض ا¹دة اأو التحويل دون ا·اجة ¹دد جديدة اأخرى !!
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اآراء واأفكار طÎبية

اعداد:  هديل ا·ويل

نختÉه́  مرحلة ما من حياتنا، فÏحل اأو يرحل 
عنا الآخر، و نËك اأو يËك فينا فجوات، منها ما 
يظل دوي الفراق فيها مت�سل و لو بعد �سنÒ، و 
منها ما ÎÇأه اآخر حتى يكاد ي�سده، و من هنا 
نت�ساءل، هل ي�ستطيع الذي اختÉ الفراق اأن 
يحتمل ق�سوة ح�سوره اأكÍ، اأم يكون ذا الروح 
البكر التي º تعرف عنف الفراق اأقدر على احتمال 

وجوده الأول ´ نف�سه؟
الذي اختÉ الفراق مرة، عرف من اأين يق�سم 
فينا ا·ياة، و متى يه�سمها، و متى يطردها من 
اأج�سادنا ع�|ا و ق�|ا، و فهم ما يقتات عليه هذا 
الفراق́  كياننا، في�ستهلك من الزمن �سيئا، و من 
ا¹زاج و الراحة و الأع�ساب و ال�سهية و التفاوؤل 
و النوم اأ�سياء، ففقه من اأين ياأتي الفراق و كيف 
يتعاي�ش معه، و كيف يخ�سع له اأو يقهره، اأي 
 Éته ما مكنه من اأن ي�سل بوجعه لÉاأنه ملك بخ
الأمان مرة، فلماذا �سيعجز عن اأن ي�سل مرات من 
بعد؟ لكن، األ يكون ا¹ركب الذي حمل به نف�سه 
لÉ الأمان اأول مرة مهËئ ب�سبب ع�سف الفراق؟ 
األ يكون و هو الذي Âا اأول مرة مثقÎ بخوفه من 
معرفة ما ينتظره، فيخاف ما يعرف، و يعرف 

ما يخاف؟ 
و الذي ولج ´ رباط اإن�ساÆ °ت اأي م�سمى، و 
ا�سËاح لأبدية هذا الرباط، ثم وجد نف�سه بعد 
طماأنينة و �سكن يواجه الفراق لأول مرة، اأيكون 
اأقدر لأنه يجهل ما هو مقبل عليه من موج مرارة؟ 
فامتلك بفعل طبيعة النف�ش البكر �سÎبة اأمام 
انك�سارات ا·ياة و ت�سدعاتها، ما يعينه على 
التجديف بطاقة ¿تزلة على �سطح قارب جديد؟ 
اأم اأنه يكون اأقل قدرة ب�سبب جهله ¹كامن القوة و 
 º ال�سعف́  عا�سفة الفراق؟ فيكون ما زال ب�سا
تÊ له ا·ياة من �سوكها دروعا يلجاأ لها حÒ ي�ستد 
الواقع بعد اأن لن، و تاأخذ ا·ياة بعد اأن اأعطت، 

و تخون بعد اأن اأمنت له مرة فاأمن لها مرات؟
اأفÎ يعي�ش الذي فارق من قبل كدر الفراق قبل 
وقوعه؟ ذلك اأنه يح�سب له من ريا�سيات العقل 
و لوغاريتمات العاطفة األف ح�ساب، و يعد له 
ا�ستعدادا و تاأهبا و خوفا قبل اأن يح�|، بينما 
ينغم�ش اأولئك الذين º يعرفوا الفراق قبÎ́  مليح 
 Òقاتهم، و وافر حنوهم، و غزير �سوقهم ظانÎع

اأنهم ¬لجاأ هذه العÎقة ´ اأمان.
كل يوم ن�ستيقظ فيه على نهار جديد نفقد �سيئا 
لنف�سح ا¹كان لنك�سب �سيئا، و رغم ق�سوة الفراق 
 ،Ñاأو �سغ Ñكب Òو اأ¹ه و ظلمه الذي ل يفرق ب
اأنه يظل حقيقة واقع و قانون  اإل  �ساب اأو كهل، 
حياة، كنا له ½تمعÒ على اختÎف خÉاتنا، 
خا�سعÒ، و يبقى ال�سوؤال، من ملك مهارة تاأني�ش 

خ�سوعه للفراق، الذي عرفه، اأم الذي جهله؟

الفراق

األ يليق اأن يطلق عليهم اأ�سحاب القدرات ا¸ا�سة 
بدلً من ذوي الحتياجات ا¸ا�سة ؟

و¹اذا ينظر اإليهم البع�ش اأنهم دون ا¹�ستوى، 
األي�ش با�ستطاعتهم الو�سول اإ« هدف اأو �سيء 
مهم �سواء كان ذلك الهدف على م�ستوى تعليمي 
اأو مهني ؟ ¹اذا التقليل من �ساأنهم واأنهم فئة غريبة 
وبحاجة دائماً اإ« الغÑ واأنهم دون ا¹�ستوى؟ 
ونرى́  بع�ش الدول الهتمام بهذه الفئة ودعمهم 
و°فيزهم و�سعورهم باأنهم جزء ل يتجزاأ من 

هذا ا¹جتمع .
على �سبيل ا¹ثال́  قطر ¾مد �سقيق ا¹ري طالب 
كفيف تخ�س�ش عÎقات عامة واإعÎم Âد اأنه 

قد توفر له كل اأ�ساليب التعليم ال�سحيحة دون 
اأن يكون هناك عائق يواجهه . و´ ال�سعودية 
الطالب اË¹جم �سلطان الطيبية عليان من�سور .

اإ« متى والنظرة الدونية ´ ½تمعنا لهم واأنهم 
عبء على هذا ا¹جتمع، على �سبيل ا¹ثال معاملة 
اأحد اأ�ساتذة ´ اأعلى �|ح تعليمي ´ الكويت 
معاملة �سيئة لطالب كفيف واإح��راج��ه اأم��ام 
زمÎئه واإجباره على م�سك القلم والإجابة على 

اأ�سئلة الختبار .
األ يليق اأن يكون ح�سن ا¹عاملة معه اأم هي 

�سعارات ترفع فقط ؟.
ÎÂء من�سور ¾مد الدو�|ي

 راوية الحديثأصحاب القدرات الخاصة

ماذا ي�سود́  ½تمعنا الآن؟ الفرد ل يكاد ا¹رء 
يخطو خطوة اإل بعÍة من الإحباط، ول يكمل 
م�سÑة اإل ب�سد مرتفع من الحباط، فاأ�سبح 
يËاجع اآلف ا¸طوات ´ اأداء اأي عمل قد 
ي�سل به اإ« القمة، وبات يدفن مواهبه، ويËدد 
باإظهارها خوفاً من ردة فعل النقاد، وابتعاداً 
عن �سخرية الآخرين، فان�سغل ¬ا ل يريده 
واأبتعد عن °قيق اأهدافه متاأثراً براأي، فلم 
يعد °قيق اأحÎمه ا�سمى طموحاته، واأ�سبح 
�سحية من �سحايا الف�سل، متنا�سيا باأن اÂح 

ال�سخ�سيات بداأوا حياتهم بعÍات متتالية، 
ولكن º يتوقفوا عن تكملة ا¹�سÑ، بل �سنعوا 
داخلهم اأم��Î وعزÇة، بعد هذه الفجوات 
ن�سل اإ« اأهدافنا، وبعد هذه ال�سعاب يحقق 
الن�سان طموحه، فلم يحقق قط Âاح حلمه 
دون تعب وكد، دون ال�سقوط وا¹ثابرة ولكن 
تراجع بالوقوف ليغر�ش حلمه́  قاع الأر�ش، 
ليثبت لنقاده باأنه قادر على °قيق حلمه، 

اأقرب الأمثلة ) بوب ويليامز(
اأنفال الإبراهيم

ضحايا إحباط

 Ëندرك ان ا·جاب رمز العفة والطهارة ورمزاً لل�س
وا¶مال، وهو فر�ش اأو�سى به الإ�سÎم وفر�ش 
على الن�ساء اأن يرتدينه، هناك البع�ش يظنون ان 
ا·جاب يزيد اÇاننا باÖ، و من وجهة نظري ان 
ا·جاب فر�ش، ولكن هناك الكثÑ اÇانهم قوي 
باÖ حتى دون ارتداء ا·جاب قال عزو جل: “يا 
 Òاأيها النبي قل ل زوجك وبناتك ون�ساء ا¹وؤمن
يدنÒ عليهم من جÎبيهن ذلك اأدنى اأن يعرفن 
فÎ يوؤذين وكان اÖ غفورا رحيما “ قوله تعا« 

.Ëيدل على العفة والطهارة ´ ا·جاب و ال�س

اأما النقاب من وجهة نظري فاإن كانت البنت 
¾ت�سمة فÎ داعي للنقاب فهو لي�ش فر�ش وان 
كانت طاهرة عفيفة خلوقه ملتزمة بارتداء ا·جاب 
فÎ داعي ا« ان  تغطي وجهها.́  ا¹ملكة العربية 
هناك التزام كبÑ بلب�ش النقاب ولب�ش العباءة 
وا·جاب، فا·جاب فر�ش على اأية م�سلمة، 
وهو من ال�|ع وواجب ان ارتديه والتزم به 
ولكن ان كنت ملتزمة باللب�ش ا¹حت�سم  مغطية 

ج�سدي فلماذا ارتدي النقاب؟!
انفال ال�سمري

الحجاب

رحلت اأمي لتËك ابت�سامتها على �سفتي، ومÎ¾ها 
على ¾ياي، لأفتخر بهذا ال�سبه خلقاً ومنطقاً، 
بعد اأن افتخر بها لكوÆ ابنتها �سلباً وتربيت على 
يدها العظيمة، فاأجد نظرات الإعجاب حÒ يعلمون 
اإÆ ابنتها، وا�سمع ا¹ديح عنها فاأرفع راأ�سي فخراً 
وعزاً، داعية ربي اأن يرفعها درجات كما رفعت 
روؤو�سنا بÒ النا�ش، فاأمي واإن رحلت عن اأعيننا 
تبقى ذكرياتها كبل�سم على قلوب كل ¾بيها، 
فلت�سا¾ني اإن عجزت عن و�سفها فا·ديث عنها 

ل ينتهي، ولكن يكفيني فخراً اأنها اأمي.

º اعرف قيمة هذه ا¶
جنة قلبي اإ« ال�سماء، كنت اأحبها ومتعلقة بها ل 
تعرف قيمة ال�سيئ اإل حÒ تفقده، º ت�ستوقفني 
كثÑاً، دللتني كطفلة حتى بت ل اأعرف اأ�سنع 
�سيئا دونها، هي �سديقتي واأختي وحبيبتي قبل 
اأن تكون اأمي، كانت ¼ ال�سحكة عندما اأحزن، 
وكانت لقلبي دليÎ حÒ اأتوه، اأمي هي ال�سمعة 
التي ذابت من اأجل اأن تنÑ حياتنا، غابت ك�سم�ش 

حزينة با�سمة من بعد اأن لم�ش دفوؤها قلوبنا.
بتول زهÑ ا¹حميد

جنة قلبي

مِ�����������ن رُواةِ ا·����������دي����������ثِ ع���������ن ه��������������اروتِ
������م������وتِ ! اإبْ�������Îغِ�������ه�������ا ´ �������سُ اأق�����������س�����ى  ك�����������انَ 
فَ�����هُ�����م�����ا م������نْ������طِ������ق������انِ: اأن�������ط�������قَ ه��������ذا ال����لّ��������������هُ
 اإذ خَ�����������������������شV ذل�������������كُ�������������مْ ب������خ������ف������وتِ
���������بْ ل���������س����ك����وايَ مِ������ن ال���ه���ج�������رِ  اإن تَ������كُ������نْ º تُِ
�����ك�����وتِ! Wف�����ق�����د يُ���������ع���������رَفُ ال������رّ�������س������ا ´ ال�����������س
�������ل ك�����������مْ رَوَت ´ حَ������������دائِ������������قِ ال�������وَ��������سْ
ِ اأغ���������������س�������انَ وُع���������������ودٍ وم���������ا ل�����ه�����ا مِ���������ن ف�����وت
ك������������������رواي������������������اتٍ ادع��������������اه��������������ا رُواةٌ

ب���������اخ���������ت���������Îفٍ وم�������������ا ل�������ه�������ا م����������ن ثُ��������ب��������وتِ 
�������بَ�������تِ ال������ق������ل������بَ ذاتَ �������س������بْ������تٍ وك�������ان  ��������سَ
����ب����وتِ ال���������ق����ل����بُ ع������ن �����س����ب����يِ مِ����ث����لِ����ه����ا ´ �����سُ
م��������ا خَ���������بَ���������تْ ل����ه��������������فَ����ت����ي عَ�����ل�����ي�����ه�����ا وَل�����ك�����ن
خ�������������ابَ اإق�����������ن�����������اعُ خ�������افِ�������ق�������ي ب�������خ�������ب�������وتِ !
Zي��������ا ك���������اأن���������كِ ال��������ي��������اق��������وتُ ي������ف������دي������كِ �����س����ب

���������ع���������رُهُ مِ�����������ن قَ�����������Îئِ�����������دِ ال�������ي�������اق�������وتِ ����������سِ
م��������ا ج������م������ي������عُ الأع������������ن������������اقِ لق��������������تْ ل����ن����ظ����مٍ
مِ��������ن��������هُ اإن لقَ���������������تِ ات���������ف���������اقَ ال���������وق���������وتِ!
���������س��������اع��������رٌ ���������س��������وتُ��������ه اأرقW واأرق����������������ى
مِ���������ن عِ����������������دادِ الأرق���������������������امِ ´ تَ�������������س������وي������تِ !
دَ  Vرْهُ م��������ن ب�������ع�������دِ م��������ا غ�����������ر��������������� ºَ يَ�����������������������سِ
�����ي������ْ�����رُ ¬������ا ق���������الَ .. قِ������ل������ةُ ال������رت������وي������تِ !! Vال�����ط
ºْ ي��������������رُمْ ب�����ال�����ق�����ري�����������شِ اإر�����������س����������اءَ اأه���������لِ 
ال�������������وَق������تِ .. ي����ك����ف����ي رِ���������س��������اءُ رب] مُ����ق����ي����تِ
رامَ ½�����������دا ب�������������س������ع������رِهِ ل اع�����ت�����ي�����ا������س�����اً
مُ��������ذ �����س����ع����ى ال�������ق�������ومُ ب����ال����ق���������س����ي����دِ ل������ق������وتِ !
اإن ع�������������������������|اً ف����������ي����������هِ يُ��������������ق��������������ارَنُ 
اأم������������رٌ ´ غ������اي������ةِ ال����ت����ن����ك����ي����تِ ! ب�����ال�����كُ�����تّ�����������ابِ 
اإنV كُ�������تّ���������������ابَ ع�������������������ِ|كِ ال���������ي���������ومَ اأو«
م���������ن ث���������ن���������اءٍ ب���������ال���������زّج���������رِ وال�����ت�����ب�����ك�����ي�����تِ
)م���������ن���������ط���������قٌ( م�����������ا األ������������������������ذهُ ل���������ه���������مُ ل����و
�����ي�����تِ !( Xك����� ك��������ان )اإ��������س�������Îح�������ه( ع����ل����ى )ال�����������سِ
اأج�������������������ودُ ال�������������س������ب������كِ ع������ن������ده������م ´ ب������ن������اءٍ
خِ�������ل�������ت�������هِ م���������ن ن�������������س������ائ������جِ ال�����ع�����ن�����ك�����ب�����وتِ
�������ع�������رَ ا·������ق������ي������ق������يV ف���ي���ه���م Xال���������������س Vف����������ك����������اأن
���������مِ ال�������كَ�������هَ�������ن�������وتِ رق���������ي���������ةٌ م���������ن طَ���������Î����������سِ
ن�������ب�������عُ ف�����������ن] ������س�����ف�����ا اإ« ال�������ن�������ا��������شِ ل���ك���ن
ك�����������انَ م���������س����ت����ط����ع����م����وهُ .. مِ���������ن ط��������ال��������وتِ !
مُ اإل Vوك���������������ذا ال�����������ده�����������رُ .. ل يُ������������ق������������د
ذو اع�������ت�������Îلٍ ..ك�������ال�������ي�������اءِ ´ )ط���������اغ���������وتِ( !
اأن��������������ا اأرج�����������������ى ِ·��������كْ��������م��������ةٍ ك�������ن�������تُ م���ن���ه���ا
مُ������������رْج������������اأ ً ´ ك������ت������ابِ�������������ه������ا ا¹���������وق���������وتِ
ٌÑْ�������������َرُ¬����������������ا ك����������������انَ ´ ال����������ت����������اأخ����������رِ خ

ك��������رج��������وعِ ال�����ك�����ل�����ي�����مِ م�������ن اأج��������������لِ ح������������وتِ !
�سعر/ اأحمد رم�سان حجازي
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اآراء واأفكار طÎبية

- هل من ا¹مكن ب��اأن تكون الكلمة ذات يومٍ 
 قادرة على خلق حلمٌ جميل ل�سخ�ش بائ�ش ؟!

اإن للكÎم قوةٌ عظيمة على التاأثÑ فينا . فهناك من 
تتاأثر قناعاته وتتغÑ ، وهناك من تتاأثر اأفكاره 
ومعتقداته ´ ½ال معÒ، وهناك من تتاأثر 
عواطفه فاإما اأن يقف بقوه اأو اأن ي�سقط �سهوا، 
والدليل على ذلك اأننا نحن الب�| نتاأثر فقط 
: Îمن كلمةٍ واحدة، فنبت�سم عندما يقال لنا مث 

» �سباح ا¸��Ñ  اأو ازددت جمال »، ونحزن 

ع��ن��دم��ا يُ�����س��اءُ ال��ظ��ن ب��ن��ا ، ون��ت��وق��ع ك��Îم��اً 
 رغ��ب��ن��ا ب�سماعه ول��ك��ن ت��خ��ي��بُ توقعاتنا.

والغريب هنا اأنه على الرغم اأن اأغلب بني اآدم 
وحواء اأجمعت باأن للكلمة قوة ل زالت تتعمد 
توجيه بع�ش الكلمات ا¶ارحة التي ل تعود 
بالفائدة اأبداً ولكنها تقوم بتدمÑ عواطف الفرد 
�سيئاً ف�سيئا و°وله اإ« �سخ�شٍ من ا¹مكن اأن 
يعي�ش ذات يوم كالإن�سان الآ¼ ل يحمل اأية عاطفة 
بعد اأن تبلد قلبه ، ويتعذرون باأنهم قادرون على 

جعل الفرد يتعامل مع ½ريات ا·ياة ب�سÎ�سة 
عندما يكÉ غافلÒ عن مقولة قدوتنا الذي نردد 
 ا�سمه منذ ال�سغر ¾مد عليه ال�سÎة وال�سÎم :
“ “ اإم��ا اأن تقل خ��Ñا اأو لت�سمت   عند قوله : 

اأنا ل اأنكر باأن الف�سل قد يكون بداية Âاح، واأوؤمن 
باأننا ½بولون بهذه ا·ياة اأن Äر بجميع 
ا¹�ساعر وا¹واقف �سواء اأكانت فرح ، حزن ، اأو 
�سدمات وا�سطرابات، ولكن كفوا عنا �| األ�سنتكم 
وتذكروا باأن للتحمل طاقة ، قد ن�سمت اأياماً ، 
 �سهورا و�سنÒ ولكن .. لن نن�سى اإ« يوم الدين !

نحنُ الب�| ل�سنا �سوى كثÑ من ا¹�ساعر وقليل من 
الواقعية  فاإن ماتت قلوبنا ، لن ُ°يينا العقول.
�سهد ا¹طÑي

التعليم هو لي�ش تعلم ا·قائق، اÄا هو تدريب 
العقل على التفكÑ. )األÉت اأين�ستاين ( كثÑ من 
الأ�ساتذة يتعاملون مع الطلبة كاآلت تخزين 
معلومات ، ولي�ش اأ�سحاب عقول يعرفون  
يفقهون ويعلمون ماهية ا¹ادة الدرا�سية ، حيث ل 
يطلب من الطالب �سوى ا·فظ، ول ي�ساأله ما هي 
ا¹علومة التي خرج بها من هذه ا¹ادة، وعندما 
ينتهي الف�سل الدرا�سي، ل الأ�ستاذ اأو�سل ا¹علومة 
ا¹طلوبة، ول الطالب ا�ستوعبها، بل اأ�سبحت ´ 
طور الن�سيان، و´ اأف�سل الأحوال ذكرى م�ست 

من الف�سل الفائت!
بهذه الطريقة ل Çكن تاأهيل جيل يعتمد عليه 

علميا بالإدارة العامة لأي ½ال عملي اأو اإداري، 
فهو جيل يعمل كخزانة بيانات متنقلة، ل ي�ستطيع 
التفكÑ وا¹قارنة والعمل ا¶ماعي، ول يعتمد عليه 
حتى ´ اأب�سط فنون الإدارة ا¹طلوبة، لأن كل ما 
´ ا¹و�سوع اإنك ا�ستبدلت اآلة تخزين ا¹علومات 
الآلية باآلة تخزين معلومات ب�|ية )هذا اإن فلحت 
وا�ستمرت هذه الآلة الب�|ية با�ستيعاب ا·فظ 
داخل ا¹خ!( و قطعا اآلة التخزين الإلكËونية 
الآلية اأف�سل واأنفع بكثÑ! هناك من �سيتعلل باأن 
بع�ش ا¹واد °تاج ا·فظ، واأرد عليه باأننا́  عام 
2017م، الأمور تغÑت والتطور التعليمي تعدى 

مرحلة التلقÒ، وبداأت مرحلة التعليم ال�ستيعابي 

والفهم الوا�سح ¹تطلبات ا¹ادة ا·قيقية، واأعطيك 
مثال ب�سيطا، لناأخذ ماده اأدبيه، ولتكن تاريخيه 
)على �سبيل ا¹ثال ل ا·�|( ما ال��ذي Çنع 
 ال�ستعانة بالكتاب اأو ا¹ذكرة اأثناء الختبار؟
يا اإ�ستاد اجعل الختبار بناء على الفهم، ولي�ش 
ا·فظ، ا�سمح للطالب باأن يفتح الكتاب )نظام  
on  book ( ولي�ستخرج من ا¹علومات ما يريد، ل 

°ا�سبه اأو تختÉه́  ا·فظ ، فالدولة ل °تاج 
 ،Òاآلت تخزين ب�|ية، بقدر حاجتها ¹بدع
وحا�سب الطالب وقيمه بناء على فهمه، هنا 
تكون قد ²كنت من ا�سطياد ع�سفورين بحجر 
واحد، تخل�ست من اآفة الغ�ش،  والأهم ا�ستطعت 
معرفة م�ستوى عقلية مخ الطالب، ولي�ش حفظه 
!هل اأذكرك اأ�ستاذي العزيز اأننا ´ ع�| ثورة 

ا¹علومات ؟!
يو�سف عو�ش العازمي

آلات تخرين!

 عودة من بعد الفراق  (2)
 تواجهنا معهم ل اأنكر اأن القتال معهم 
كان �سعبا، فكانوا فعÎ ي�ستحقون 
التقدير و لكننا قتلناهم ´ اللحظات 
الأخÑة ثم توجهنا اإ« روؤ�ساء الع�سابات 
و قتلناهم، و اأما اأخي كرك�س�ش ذهب 
خلف �سو�سانو و قاتل رجاله، و �سو�سانو 
كان يهرب حتى و�سل اإ« غرفته ´ 
ا¹طعم فك�| كرك�س�ش الباب و دخل 
عليه و هو غا�سب و عيناه متعط�سة 
لدم �سو�سانو، و كان �سو�سانو يËجاه 
اأن يËكه يعي�ش و اأعطاه عرو�سا تفوق 
ا¸يال و لكنه �سحبه من مÎب�سه و 
جره حتى اأخرجه من ا¹طعم ، و اأخرج 
ال�سكÒ التي́  جيب �سو�سانو و قال: 
هذا لأجل اأبي فقطع اأوردته و طعنه́  
قلبه، و قال لنا: جاء الدور لراينو توجهنا 
اإ« ا¹در�سة فذهبت اإ« غرفتي و اأعطيت 
اأخوتي مÎب�سهم و اأحزمتهم، و قلت 
لهم: اأهÎ بعودتكم و الآن حان موعد 
معركتنا الأخÑة، فقالوا ¼: بالعك�ش 
حان موعد عودتنا لÎأبد °ت رايتك 
يا برج�ش، و األقوا علي التحية فقلت 
لهم: ل اإن هذه ا¹در�سة لي�ست ملكي 
بل ملكنا جميعا، فقالوا: ونحن عيناك 
 Æاأبينا يا برج�ش و حيو مدربنا بعد 
ب�سوت عال، و اأخذوا مني حزامي و 

اأعطوÆ حزام اأبي، و قالوا: حان موعد 
الدفاع عن مدر�ستك.

 ذهبنا اإ« غرفة التدريب و اإل بعمي 
راينو جال�ش على الأر���ش، و قال: 
لقد تاأخر³ كثÑا اأخرجوا الآن من 
مدر�ستي اأو ا�ستعدوا لكي اأ·قكم 
باأبيكم،  قلنا له: اأنت من �ستلقى حتفك 
هنا فلن تخرج من هذه القاعة و اأنت 
على قيد ا·ياة، ف�سحك و قال: يا 
لها من نكتة رائعة، ا¶رذان الذين 
دربهم اأخي يريدون قتلي فهجم عليه 
كرك�س�ش و برنارد مت�|عÒ من �سدة 
الغ�سب ف�|خ كروزاكي ليمنعهم و 
لكن الأوان قد فات، فقد التحما معه 
´ القتال فطرحهم ´ ثوان معدودة، 
فاأ�|عنا فقز كروزاكي و �سدد له لكمة 
على وجهه و اأنا اأ�|عت و �سددت 
ركلة على معدته و لو تاأخرنا ثانية 
لكان اأخويا ´ عداد الأموات فنه�ش 
كÎهما و انده�سا من �|عته فحذرتهم 
بعدم ال�ستعجال ف�سحك عمي و قال 
يا لكم من �سعفاء كيف �ستهزمونني 
و اأنتم بهذا ا¹�ستوى الرديء فقلت: 
لهم �سنهجم جميعا عليه و ل تËكوا 

له فر�سة لراحة.
 و فعÎ بداأ القتال بيننا فتبادلنا اللكمات 

و الركÎت و فجاأة لحظت عمي اأخرج 
�سيئا من اأكمامه فاأمرتهم بالبتعاد 
و لكني تاأخرت فجرحنا من ا¹خلب 
الذي كان يخباأه ´ مÎب�سه، ولول 
º اأحذر اأخوتي ل�سقطنا اأموات فكل 
واحد منا جرح ´ مكان و لكن ا¶رح 
كان �سطحيا، ف�سحك عمي و قال: يا 
لكم من اأقوياء اأنتم اأول من ينجون من 
ا�سلوبي فلقد قتلت ابيكم بهذا الأ�سلوب، 
فغ�سب كرك�س�ش و برنارد و كروزاكي 
و �|خوا́  وجهه، و قالوا: و ت�سمي 
نف�سك مقاتÎ بل اأنت ح�|ة ل ت�ستحق 
اأن °مل اأ�سم مدر�سة ابي، فقال و 
اأو  من قال: لكم اإن القتال فيه �|ف 
من قال لكم اأنه يوجد قتال نظيف؟ 
اإل للقتل و ال�سيطرة  القتال º يوجد 
على ال�سعفاء، من Çلك القوة ي�سيطر 
ومن ل Çلكها ي�سحق فاأعطيت اأخوتي 
اأ�سلحة ليقاتلوه، فاأخي كرك�س�ش اأخذ 
ال�سكÒ و اأخي برنارد اأخذ الرمح و 
اأخي كروزاكي ا�ستعمل الع�سا واأنا 
اأخذت ال�سيف فقلت له: معك حق ´ 
جملة واحدة ل يوجد قتال نظيف و لكن 
ال�|ف و القوة º تكن للجبناء فهي 
لي�ست و�سيلة لن�| اأفكارك الفا�سدة، و 
اأمرت اأخوتي باأن يهاجموه و ل يËكوا 

له ½ال للراحة ،و قلت لهم: من Çلك 
الفر�سة لقتله فليفعل.

 و بداأ القتال فبداأ اأخي برنارد يقاتله 
بالرمح على ا¹دى البعيد، و كان عمي 
يهرب منه بطريقة تفوق ا¸يال فلم 
يقدر اأن ي�سيبه، ثم بداأ اأخي كرك�س�ش 
يقاتله بال�سكÒ عن ا¹دى القريب فخد�ش 
كÎ منهما وجه الآخر فابتعد كÎ منهما، 
ثم بداأنا الهجوم اأنا و اأخي كروزاكي 
بالقتال معه على ا¹دى البعيد بالع�سا 
و ا¹دى القريب بال�سيف فا�ستطاع اخي 
اأن ي�سيب قدمه و لكن لÎأ�سف كان ظهره 
مك�سوفا Àا �سمح لعمي اأن يخد�ش 
ظهره با¹خلب ،و لكن من ح�سن حظه 
اأنني اأبعدت عنه ال�|بة ا¹ميتة فلو 
º اأكن اأ�سارك مع اأخي ´ القتال لكان 
الآن هو́  عداد ا¹وتى، ف�|خ برنارد 
  ́Ñانبطح يا برج�ش فراأيت الرمح يط
الهواء و́  اللحظة الأخÑة ا�ستطعت 
اأن اتنبه، فدخل الرمح́  كتف عمي 
ف�|خ فاأ�|ع كرك�س�ش و طعنه على 
كتفه الآخر فرميت ال�سيف لكرك�س�ش 
و اأخي كروزاكي رما له الع�سا فك�| 
رجله اليمنى و قطع رجله الي�|ى، 
ف�سقط عمي على الأر�ش و هو ي�|خ 
من الأº فوقفنا فوقه و عيوننا Àلوءة 

بالغ�سب، فنزعت الرمح و ال�سكÒ من 
كتفيه ثم قلت: لأخوتي اأرموه خارج 
ا¹در�سة فلي�ش له مكان بيننا، و اأظن اأنه 
قد نال ما ي�ستحق فÎ اظن اأنه �سيقدر 
على Àار�سة الكاجوكيمبو، ف�|خ و 
قال، ل تتحدث و كاأنك انت�|ت علي 
فنه�ش  واأم�سك اأحد ا¹خالب ´ فمه و 
قال: لزلت اأقدر على القتال فهجمنا عليه 
و على الرغم من اإ�سابته ال�سديدة اإل 
اأنه قاتل ب�سكل ل يت�سور فكان يفوق 
ا¸يال، و بدون �سابق اإنذار اأ�سيبت 
عÒ كرك�س�ش اليمنى و عÒ برنارد 
الي�|ى ف�|خا من �سدة الأº فلم 
نتمالك اأنف�سنا اأنا و كروزاكي فطعنته 
بال�سيف ´ قلبه و هو �|به �|بة 
Àيتة بالع�سا، فلم نعلم اأي منا قتله، 
و بعد هذا القتال �سقطنا جميعا على 
الأر�ش فاقدي الوعي و º نفيق اإل بعد 
يومÒ ´ م�ست�سفى القرية. و كانت 

ال�سمادات تغطي اأج�سادنا.
 و بعد ذلك توجهنا اإ« ا¹در�سة و بداأنا 
´ تعليم فن الكاجوكيمبو لأهل القرية 
و علمناهم اأن فنون القتال لي�ست للقتل 
بل بالدفاع عن النف�ش و عن الآخرين 
متى ما كانوا مظلومÒ، فر�سمنا لهم 
�سعارا يتحدث عن التوا�سع و الحËام و 

 Éال�|ف، فالتوا�سع يعني اأنك ل تتك
على النا�ش بل تعي�ش حالك من حالهم، 
فمهما كنت °مل من قوة و مهما كانت 
مهارتك́  القتال عالية فاأنت́  نهاية 
ا¹طاف ترجع ب�|ا، و اأما الحËام هو 
اأن ل ت�ستعمل فنك بطريقة تعلك 
مكروها بÒ النا�ش فمهما و�سلت من 
القوة فيوجد �سخ�ش اأقوى منك دائما، 
و اأما ال�|ف فهو اأن تدافع مع من يكون 
له ا·ق و ل ي�ستطيع اأن يح�سل عليه 
لأي �سبب كان، و لي�ش من ال�|ف اأن 
 ºترى الظلم و ت�سكت اأو ت�سفق للظا
حتى و لو كان اأخيك،  و لكي يتذكر 
النا�ش ق�ستنا  و �سعنا لهم �سعار 
الأوهانا و هي كلمة تعني العائلة، 
فاأ�سبح ا�سم هذا الفن )كاجوكيمبو 

اأوهانا ( .
           )النهايه(

اأيوب الكندري 

 Òع�|نا ا·ا¼ ميزان التفا�سل ب ´
�سعوب العاº هو مدى تقدم الدولة ´ 
العلم و التكنولوجيا . و نحن ´ ع�| 
ال�|عة حيث يجب علينا مواكبة تطورات 
و م�ستحدثات الع�| .و ¹جاراة هذا 
التطور الهائل وجب علينا التاأ�سي�ش و 
البناء للجيل ا¶ديد حتى يكونوا قادرين 

على ا�ستيعاب متطلبات هذا الع�|. 
ا�|ار �سعب الكويت على التعليم والتطور 
دليل على رغبته ´ تطوير نف�سه و بناء 
الدولة. حيث بداأ التعليم ´ مرحلته 
الو« ´ عام1٨٨7 و كان يعرف بنظام 
الكتاتيب .ما Çيز هذا التعليم انه كان 
اÎ¹ُ اأو ا¹طوع يقوم بتعليم ½موعة 
من الفتيان ال�سغار اأمور الدين و القراآن 
الكرÈ. و كان اأهل الكويت حري�سÒ على 
ان ين�سم ابناوؤهم ا« الكتاتيب و كانوا 
يدفعون  لهم على رغم من �سعوبة 
ا¹عي�سة �سابقه . فكان �سعر دخول 
الطالب اآنذاك يعادل 1٥0 فل�سا حاليا. و́  
 ا¹رحلة الثانية �سهدت نهاية عام 1910

.وبداية عام 1911م نقلة́  تاريخ التعليم́  
الكويت، فقد ³ بناء مدر�سة ا¹باركية حيث 
كان عدد طÎب الدفعة الو«2٥٤ طالبا و́  
 22 /1911/12  ا�ستقبلوا الطÎب با¹در�سة.

بعدها ³ ان�ساء مدر�سة الأحمدية 
واهتمت باأ�سا�سيات القراءة والكتابة 
وعلوم الدين وا·�ساب والهند�سة 
والتاريخ وا¶غرافيا والتاريخ الطبيعي 
والر�سم وال�سل�سال والأنا�سيد والريا�سة 
البدنية. بعد ان�ساء ½ل�ش ا¹عارف 
³ اأخذ راأي نخبة من الكويتيÒ باأن 
 ا¹��درا���ش ا¹��وج��ودة ل ت��وؤدي الفائدة 
ا¹طلوب للبÎد . حينها بداأ باإن�ساء العديد 
من ا¹دار�ش حتى توؤدي وظيفتها ا¹طلوبة 

من ½اراة التعليم ا·ديث. 
و �سهدت الكويت العديد من التطورات́  
 Òالتعليم حيث بداأت با�ستقبال ا¹در�س
 Òمن ا¸ارج .و كانت اول دفعه للمدر�س
خم�سة معلمÒ من فل�سطÒ. ومن هنا 
انطلق ´ ا�ستقبال ا¹علمÒ من ا¸ارج 
´ مدار�ش الكويت حتى تواكب التعليم 
ا·ديث. ا« يومنا هذا Âد العديد من 
ا¹دار�ش ا·كومية ا¹نت�|ة ´ ارجاء 
الكويت متطورة́  جميع ا¹جÎت .  واي�ساً 
العديد من ا¹دار�ش الأهلية لتعليم اللغة 
الÂليزية . و تطور التعليم́  الكويت  
 Ñحتى و�سل ا« بناء ا¶امعة لتوف

 .Òالتعليم العا¼ للكويتي
هيا عبداÖ �سحوي العنزي

 مسيرة نهضة
التعليم في الكويت

ألفاظك داء ودواء.
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وي�����������ن أن�����������ت ي������ال������ل������ي غ��������اي��������بٍ ل��������ك زم�������ان�������ن؟
ت�����������وّي دري�����������ت إن أزرق ال�������دم�������ع ف�����ضّ�����اح

ال�����������دم�����������ع ه�����������ل .. وب������������������ان س�����������ر ا:������ب������ن
ي�����������وم أن������س������ك������ب م�������نّ�������ي ع������ل������ى ا)�����������د ج�����������رّاح

ت��������ع��������ال واج���������ب���������ر خ���������اط���������رٍ ض������������اق ي���������ا زي������ن
ت����������رى ا&�������ف�������اء .. وال�������ص�������د ي�������ا زي����������ن ذبّ����������اح

ال���������ش���������وق ك�������اي�������د .. وا(��������ش��������اع��������ر ع�����ن�����اوي�����ن
وع������������زّت������������ي ل�������ل�������ي ل����������ه ال����������ش����������وق ي�����ج�����ت�����اح

ل�����ي�����ش ا&�������ف�������اء وال������ه������ج������ر ي�������ا ك������اح������ل ال�����ع�����ن؟
س������������دي ب������ع������د غ�����ي�����ب�����ت�����ك ي���������ا ص������اح������ب������ي ب������اح
شعر/ عبدالله العضيّاني

 الشــــوق  كايـــد

اعداد
مهدي العجمي
@ ibnmisfer 

أخي القارئ اختي القارئه لتواصلكم مع هذه الصفحات على إ0يل     ibnmisfer@hotmail.com هاتف رقم 24988151 أو الحضور إلى مقر الجريدة في الشويخ

ياخي ماشفته مع السوق ياخي
و� ذك����ر ل���ك ل���و دون����ه م��س��اف��ه 

ال��ل��ي يبلي م��ن ب��ان��ي وان���ا حي 
بالغصب ط��وّع��ن��ي بليّا عسافه

ي��اط��ي قلبي طَ���يْ طَ���يْ على طي 
طي ا&��راي��د في مطابع صحافه 

عليك ياجافل م��ن ال��ري��ح ياظبي 
ي��اش��ن ق��ل��ب��ك م��اب��ق��ل��ب��ك م��راف��ه 

ك���وي���ت ق��ل��ب��ي ك��ي��ت��ن ع��ل��ى كي 
ب��ص��ي��اخ ن����ار وك��ل��ف��ت��ن��ي ك��اف��ه 

جرح #يض وجرح توّه حدث نَيْ
ومامن نيات ا&رح غير الكسافه 

ومايشكي ا(سكن ياكود من شَيْ 
ام�����ا م�����رض و� م��ح��ب��ة و�ف����ه 

والولف مثل الشمس تلحق على الفَيْ
وك���م ع��اش��ق نثيل ق��ب��ره 'افه 

ومن ناقل ا�ق��وال جاني خبر سَيْ
ق��ال��وا: قمرعشرين ب��اك��ر زفافه 

وخ���ذت ل��ي م��ده وان���ا ح��ن وابكي

عليك ي��اس��ر ال��ش��رف والنظافه 
قالوا: عامك بك بلي؟ قلت: وش بي !

ب��اي م��ن ع��ذري عليها ا'سافه 
وهي ا'سوفه قالوا: الناس من هي؟

ثم قلت ما منكم و� شخص شافه 
ن��وى يغيب ون��ي��ة ا)��ي��ر ت��ن��وَيْ

وعفت الوطن يوم ادعج العن عافه 
وغاب وسكن شرقي جبل حا, الطَيْ 

ذاك ا&بل قدمه وسلمى خافه 
ي���وم ان ب���اب���ور ا:��ب��ه م��رّس��ي 

ال��ل��ه م���ن ب��ح��رٍ س��ع��اب��ه وط��اف��ه 
واليوم بطن البحر خالي ومصفَي

ومستوصف العاشق يطوّل اسعافه
انت ال��ذي تهدم غرامك وان��ا ابنى 

بنيت ق��ص��رٍ كبر قصر الضيافه 
قصرٍ يسجل فيه اسمك مع اسمي 

ياللي درس���ت ا(عرفة والثقافه
شعر /خلف هذال العتيبي 

تاج راسي
الهنوف اللي $سب »ا'ب« مزحه وابتسامه

لعنبوها ما تعرف أن »الغا« هجره جر0ة
ليتها يوم أوعدتني »بالغا« صانت مقامه

ما اطعنتني في خفوقي و»النوايا« بي سليمة
جيتها »عاشق« 0وت و� يساوم في غرامه

»عاشقِ« للحب عنده قدر وإخاص وقيمة
الله يسامح زمان »الكذب« ما قدّر هيامه

»الليالي« فيه عسره و»العواقب« به وخيمة
لو نكافح فيه تلحقنا مشاريه ومامه

»الرجال« تضيق لو كانت قبل هذى حليمة
من يعذر »الرجل« � منه غضب وأفطر صيامه

ومدّة ا[يام ما تروي عطش نفسٍِ سقيمة
كل ما �حت بروقن في مقاد- الغمامه

حن راع »الوضح« لنياقه يحسب الوبل د0ة
ما تعلم من دورس »الوقت« ورجال الفهامه

ما يهل »الوبل« ويسيل »البلد« من كل غيمة
»الزمن« فيه التجارب و»الذكي« يوزن كامه

ما يصدّق »كذبة ا[يام« وأفكارن عقيمة
في »زمان الكذب« كلن حط من دونه عامه

لو $س براحته »يومن« � تامن جحيمة
»عزتي« هي تاج راسي و»الفخر« راسي سنامه

ما تطمن هامتي »بنتٍ« عوايدها قد0ة
يا زمان »الصدق« وينك فيك وقفات وسامه

يا زمان »ا'ب« كلك »شوق« وأيامك رحيمة
كم عطيت وكم خذيت »أشواق« مع صوت ا'مامه

وكم »حبايب« $ت ظلك بالغا عاشوا نعيمة
و»الهنوف« اللي $سب »ا'ب« مزحه وابتسامه

� $سب أنها بقلبي عقب »هالصده« مقيمة
شعر / خالد بن سكران

يا صاح � تشره على الوقت لله
إشره على نفسك ومن كان حولك

الوقت هو الوقت ما به تخله
اللي حصل لك حاصل من فعولك

يا صاح درب ال��ذل � تر$له
وحذراك � تغتر في كبر زولك

ويا صاح درب الهون والذل خله
واحذر على ا&ره اتعب ذلولك

ويا صاح من ضدك تضده جزله
و� قال قوله عطه من صعب قولك

ويا صاح ما أحسن كل شي بحله

وبعد النهل ما ينفع إ� علولك
ويا صاح فيه حروف جوفا وعله

وياك تلبس ثوب مهوب طولك
وحملك ثقيل وليت حملك تشله

واترك حمول الغير وانقل حمولك
وسيف ب��ا فعا ح��رام تسله

وحرام تصفي للذي ما صفولك
وق��ص��ر ط��وي��ل و� يظلك ظله

و� تفرح بقربه لو بني حولك
وماي تشوفه وما حصل منه بله

ما ينفعك شوفه بليا وصولك

وال��رأي ا�عصم واجب 8تثله
واشرك قوي الرأي يرفي خلولك

وخل ا(قفي وأقف � تشتحله
وإلى رضوا فيك أمس ليش ما رضولك

وإلى يضيع ما أسألك � تدله
و� تصدق للي دا- صفقوا لك

خله %ي كبده على حر مله
وأمشي لضدك مثل ما هم مشولك

واحذر من اصحاب القلوب ا(غله
وامن الذي [جل ا(صالح &ؤلك

وأعداء لوطن صده وضده عمله

وفي أعداء الوطن بالك تطاوع عذولك

و� تسامح ا)اين إلى جاب زلة

وللخاين اح��ذر � تبن ميولك

وضده إلى من شان فعله ودله

وخله يعرف ان ضدته ما تهولك

و� تبن ال��وق��ف��ة ل��ق��وم مهله

وقف مع اللي في اللزوم فزعولك

شعر/ مجول بن ريضه

صدر القصيد
قصيده من اختيار الطالبه  مر- العجمي من كلية التربيه

للقلب عيون
قصيده من اختيار صفحاتكم للشاعر خلف العتيبي
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داف������ي م����ن ال�����ع�����ز]ه و�ن������ي بْ ب�������ردان..
وع������ن ف����ي]����ة ا(����غ����وي����ن ق����ان����ع بْ ف���ي>���ي

ل����و ك�����ان ض�����ي> ال���ل���ي 0���ن���ون ضِ�����ي]�����ان..
راض�����ي بْ ض�����يّْ ال��ش��م��ع��ه ي���ك���ون ض��ي>��ي

اش��������وي= بْ ع�������زّه و�ن�������ي بْ م���ن���ه���ان..
���ي ي����س����وى بْ ع���ي���ن���ي ك����ل ا�ش����ي����ا ش���وي>

وا(�������د]ه ان ج��ت��ن��ي م���ن ال���ل���ه ل��ه��ا ش����أن..
������ي ف������ي ح���ي���ن���ه���ا م������ا ب����ا(����خ����ال����ي����ق زي>

ف���ي ح��ي��ن��ه��ا ك���ن>���ي ع��ل��ى روس ا�م�������زان..
ح���ت���ى ال���ع���ق���اب ان ط�����ار م����اه����و ح��ل��ي>��ي

م���س���ت���ور وام���ع���اف���ى وم����ؤم����ن وق���ن���ع���ان..
وم����������د>ي ح����ق����وق ال����ل����ه ب����أم����ي وب����ي>����ي

وم������و]ج������بٍ رب������ع وق�����راب�����ه وج�����ي�����ران..

������ي وال�����ل�����ي م���ص���اح���ب���ن���ي ت���ق���ل م�����ن ذوي>
وان�������ا ط���ل���ي���ق ل����س����ان ل���ك���ن>���ي أح�����ي�����ان..

أط�������رم وع������ن ب���ع���ض ال����س����وال����ف م��ع��ي>��ي
رج������لٍ ب���وج���ه���ي م������يّْ ح��ش��م��ه وم���ل���ي���ان..

ي����������اربّ أم���������وت و� ت���ن���اق���ص���ت م���ي>���ي
ي�����ارب � ج�����تّْ ح��اج��ت��ي ف���ي ي���د ان���س���ان..

ت�����ك�����ون ع����ن����د ال�����ل�����ي ي�����ق�����در م���ج���ي>���ي
وا� اغ���ن���ن���ي ع����ن ط��ل��ب��ة اف������ان واف�������ان..

����ي ح����ت����ى ل������و ان ف��������ان ه��������ذا خ����وي]
شعر/ سعد صالح ا(طرفي

روس ا�مزان

واه���ن���ي ال���ص���خ���رة ال���ل���ي م��ا$��رق��ه��ا ال��س��م��وم
وال�������زم�������ان ال����ل����ي ي����ه����د ال�����ع�����زم م���اه���ده���ا

ال������زم������ان ال����ل����ي $�������دى ق����وي����ن ال����ع����زوم
ل������ن م����ش����اه����ا ع����ل����ى ود م�����اه�����و وده������ا

ا(���ج���ام���ل ب���ع���ض ا[ح����ي����ان م��اي��ق��ض��ي ل����زوم
ق����اض����ب ال���ن���ف���س ال���ض���ع���ي���ف���ه و�ه�������و ق��ده��ا

ك���ل م���اك���ب���رت وض���اق���ت ع��ل��ى ع���ي���ال ال���رخ���وم
ن����ح����ت����زم [ك����ب����ر م���ص���ي���ب���ه ون�����اط�����ا خ���ده���ا

ي����اع����ي����ال آدم وح����������واء ت�����راه�����ا م����ات����دوم
دورة ا[ي�����������������ام �ب���������ده���������ا �ب������ده������ا

أدري ان ف��ال��ن��اس م��ع��ط��ى وف���ال���ن���اس م��ح��روم
ه����ي����ه ي����اب����ي����ض ال�����ن�����واي�����ا وي����ام����س����وده����ا

ج��ع��ل ق��س��م��ي ع��ن��د رب����ي م���ن خ���ي���ار ال��ق��س��وم
 واح�����������دٍ ي����ع����ط ال����ع����ط����اي����ا و� ي���رت���ده���ا

ي����اول����ي����د ال����ب����ط وش����ل����ون م����ات����ع����رف ت��ع��وم
وان������ت أب������وك ي���ع���وم ج�����زر ال���ب���ح���ور وم���ده���ا

أن�����ت ي���اح���ل���مٍ ح��ل��م��ت��ه م���اه���و م���ث���ل ا'���ل���وم
ي���اض���ح���ي���ة م������زح ا[ح���������ام م���������ادري ج���ده���ا

ي���اض���م���ي���ري �ي���ه���م���ك م�����ن ال����دن����ي����ا ه���م���وم
ال���ص���ع���ي���ب���ه ح���ل���ه���ا وال����ب����س����ي����ط����ه ع���ده���ا

ج����ات ف���ي ش���د ال����ش����وارب وف����ي ق����رب ا)��ش��وم
ك���ب���ر ال���ض���ي���ف���ه وع������ش ال����ض����ي����وف وغ���ده���ا

ال���������ردي ل�����و درس ا(����رج����ل����ه ف�����ي ك�����ل ي���وم
ا(�������راج�������ل ع����ن����د أه����ل����ه����ا ي������ذع������ذع ن���ده���ا

م���اك���ش���ف���ت ا� وض������ع وال����ن����م����ا- وال���ع���ل���وم
ي�����ارس�����ول ا'����ك����ي ه������ات ال����ع����ل����وم اوده������ا

ال����ص����ف����وف ث���ن���ن ه������ذا دف��������اع وذا ه���ج���وم
وان�����ت أظ���ن���ك م���ان���ت م��ع��ه��ا و� أن����ت ب��ض��ده��ا

م���ي���ر ف�����ي س������وق ا[ظ�����ل�����ه ت����ري����ح وم����خ����دوم
وان ذب����ح����ك ا&�������وع ك����د ال���ت���ك���اس���ي ك��ده��ا

شعر/ سلطان الهاجري

ياضميري

ع�����د ال����ن����ج����وم ال����ل����ي ب���س���م���اه���ا ت��ن��اث��ر 
ول�����ي�����ا ع�����رف�����ت اع�������داده�������ا 0����ك����ن ارد 

ي���اال���ل���ي ج���رح���ت ال���ق���ل���ب وك�����ل ا(��ش��اع��ر
م����اع����ادل����ك وس������ط ال���ض���م���اي���ر ت������رى ود 

ع���ق���ب ا&����ف����ا م�����اع�����اد ل�����ي ف���ي���ك خ���اط���ر 
وال����ل����ه ل����و ش���ف���ت���ك ع���ل���ى ال��������درب �ص���د

ا'������ب م����اه����و ب���ض���ع���ة اس���������واق ت���اج���ر 

م������ن اخ�������ر ا�ن������س������ان إل�������ى اول���������ه ج��د
وش����ل����ون ف����ي ع����م����ري وح���ي���ات���ي اخ���اط���ر

م�����ع ال�������ذي م���اي���ح���ف���ظ ال�����وع�����د وال���ع���ه���د 
ال�����غ�����در ح�������ره م����ث����ل ط����ع����ن ا)���ن���اج���ر 

ح���ط���ي���ت ل�����ي وي��������اك ب����ا'����ب ان�������ا ح��د
شعر / ناشي ا'ربي 

وسط الضماير

يقول الراوي

ل��ي��ت ال��ل��ي��ال��ي كلها س��ود
دام الهنا ب��س��ود الليالي

ل��و ال��زم��ان بعمري يعود
� اح���ب���ه���ا اول وت���ال���ي

م��اغ��ي��ره��ا ي��ب��رن��ي وي��ع��ود
ينشد عن سواتي وحالي

وا� أب���د م��اع��ن��ي منشود
ل���و�ه���ا واع������زي '��ال��ي

تسعه رج���الٍ كِنهُم فهود
م��ح��دٍ ت��ع��ن��ى ل��ي وج��ال��ي

ك���ن ال��غ��ا وال���بِ���ر مفقود
ك����لٍ غ����دا ب��دن��ي��اه س��ال��ي

ماغير ري��ح ا(سك والعود
ب��ن��ت��ي ب��ك��ل ي����ومٍ ق��ب��ال��ي

ماشفت منها نقص ومنقود
تسوى ق��در عشرة رجالي

ي����ارب ي��ام��ال��ك يامعبود
تقسم لها ال���رزق ا'الي

صرت بسبايب ليلي محسود
اث��ر الهنا ب��س��ود الليالي

ل��ي��ت ال��ل��ي��ال��ي كلها س��ود
دام الهنا ب��س��ود الليالي

$كي قصة رجل لديه من ا[و�د تسعة ، وعندما أ#بت زوجته لعاشر مرة 
فاذا هي بنت ، لكنه والعياذ بالله عندما بُشّر بالبنت حزن حزناً شديداً لعدم 

رغبته بالبنات ، وقال قولته ا(شهوره : ) يا ليلي ا[سود ( .
ا(هم مرت السنن وا[يام وكبر ا[ب وأصيب بالعمى وتزوج ا[بناء الذكور 
وانشغلوا بحياتهم مع أسُرهم ،وأصحابهم ونسوا أبوهم ا(ريض ما عدا ابنته 
لم تنساه يوماً ، فقد كانت بارّةً بوالدها ، وتقوم برعايته على أكمل وجه ، وفي 
يومٍ من ا[يام دخلت على أبوها لتعطيه الدواء ، فسألها : من أنتي . فقالت : )أنا 
ليلك ا[سود يا أبوي ( . فرد عليها نادماً ومتأسفاً على ما بدر منه في حقها: ) 

ليت الليالي كلها سود (
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نظمت إدارة ا^نشطة الرياضية 
الط�بية بعمادة شؤون الطلبة 
قسم ا�شراف الرياضي طالبات 
- بطولة البولينغ للكليات بالتعاون 
مع مركز العاصمة لتعليم وتدريب 
البولنغ، ا^ربعاء قبل ا(اضي 
/شاركة 25 طالبة من مختلف 

كليات جامعة الكويت.
حيث ح��ازت على ا(ركز ا^ول 
الطالبة أسماء يوسف من كلية 
العلوم ا�جتماعية وعلى ا(ركز 
الثاني الطالبة ليلى نبيل من كلية 
الطب ا(ساعد وعلى ا(ركز الثالث 
الطالبة فاطمة شاكر من كلية العلوم 
ا�جتماعية، وذلك بحضور مراقب 
إدارة ا^نشطة الرياضية فاطمة 

بوحمد، ورئيسة القسم ربوع 
الفهد، وجميع ا(شرفات و$ت 
إشراف ا(شرفة الرياضية غادة 

ا'لواجي.
وب��دوره��ا ذك��رت م��راق��ب إدارة 
ا^نشطة الثقافية والفنية فاطمة 
بوحمد أنه من واجب القسم  نشر 
الوعي الرياضي والثقافة الرياضية 
با&امعة وإق��ام��ة ا(سابقات 
والبطو�ت وتنظيم ا(سابقات 
ب4 طلبة الكليات ا(ختلفة حتى 
تتسع دائرة ا(مارس4 للرياضة 

في ا&امعة.
أضافت إننا نهدف إلى تنمية روح 
القيادة من خ�ل اشتراك الطلبة في 
تنظيم و1ارسة أوجه النشاط 

الرياضي، وتوثيق الع�قات ب4 
الطلبة من مختلف الكليات وتنمية 
مواهبهم الرياضية وصقلها 
وتوجيهها لشغل أوقات فراغهم 
بطريقة إيجابية، إضافة إلى إذكاء 
روح ا(نافسة فيما بينهم، إلى 
جانب اختيار أفضل العناصر منهن 
لتمثيل ا&امعة في ا(ناسبات على 
النطاق4 ا:لي الدولي، مؤكدة ان 
هذه البطولة شهدت ندية عالية 
ب4 ا(شاركات وساهمت في كشف 
طاقات رياضية واعدة في مجال 

لعبة البولينغ.
من جانبها ذكرت ا(شرفة الرياضية 
غادة ا'لواجي أن مقولة “العقل 
السليم في ا&سم السليم” لم تأت 

من فراغ، بل كانت ومازالت تعمق 
أثر الرياضة لدى طالبات جامعة 
الكويت، ومن هذا ا(نطلق يعمل قسم 
ا�شراف الرياضي للطالبات على 
دفعهن (مارسة ا^نشطة الرياضية 
ا(ختلفة ا(نهجية وال�منهجية 
ع��ب��ر خ��ط��ط م��دروس��ة لتنمية 
روح ا(شاركة والتعاون وصقل 
شخصيتها كطالبة جامعية بخط 
موازي لعملية $صيلها الدراسي 

/ا يتناسب مع أوقات فراغها.
 وفي ا)تام , تكر- الفائزات 
وأعضاء مركز البولنغ على تعاونهن 

في #اح البطولة.

ا�شراف الرياضي نظم بطولة البولينغ /شاركة 25 طالبة

}  تكريم الفائزات } جانب من البطولة

اقام قسم ا�نشطة الرياضية التابع �دارة ا�نشطة الرياضية الط�بية بعمادة 
شئون الطلبة بطولة كرة قدم الصا�ت في الصاله الرياضية في كلية العلوم 

ا'ياتيه بالعديليه /شاركة فرق من جميع كليات جامعة الكويت.
وقد تاهل للنهائي فريق كليه الهندسة و فريق كليه العلوم ا�داري��ة وفاز 
بالبطوله فريق كلية العلوم ا�دارية بنتيجة 4/6 وفي ا)تام , تكر- الفريق 
الفائز من قبل رئيس قسم ا�نشطة الرياضية ط�ل ا(عصب وبحضور جميع 

ا(شرف4 الرياضي4.

»شؤون الطلبة « نظمت فوز 
ا�دارية ببطولة قدم الصا�ت

/شاركة ا(هتم4 بالرياضة البدنية 
وفي سبيل التعرف على سلبيات ا�فراط 
بالرياضة، أقام قسم ا�شراف الرياضي 
التابع �دارة ا�نشطة الرياضية الط�بية 
بعمادة شؤون الطلبة ندوة حول » أضرار 
1ارسة الرياضة ا(فرطة« التي حاضر 
فيها د. محمد الفرحان أخصائي الع�ج 
الطبيعي ا�ثن4 ا(اضي في كلية العلوم 
ا�داري��ة بحضور مدير إدارة ا�نشطة 
الرياضية محمد الشداد ومراقب ا�دارة 
فاطمة بو حمد وعدد كبير من الطلبة 
ا(هتم4 /عرفة سلبيات الزيادة /مارسة 
الرياضة وا(شرف4 الرياضي4، $ت 
اش���راف اختصاصي ن��ش��اط رياضي 

يونس سك4.
ومن هذا ا(نطلق، أكد مدير ادارة ا�نشطة 
الرياضية الط�بية محمد الشداد ان 
ا�هتمام با(علومات الرياضية ا(قدمة 
للطلبة يعتبر في مطلع ا�ولويات التي 

تنظر اليها ا�دارة ومنها 1ارسة الرياضة 
التي تعتبر طريقة رائعة �نقاص الوزن، 
بناء العض�ت، تقوية عض�ت القلب، 
التخلص من الضغوط النفسية و ا(ساعدة 
على تصفية الذهن وان عدم 1ارسة 
الرياضة بشكل يجعل العض�ت في 
حالة ارتخاء وضعف 1ا يضعف القلب 
والرئة ويجعلها غير قادران على اداء 
وظيفتها ا'يوية او ان تصاب ا(فاصل 
بالضعف 1ا يجعلها معرضة ل�صابات، 
وايضا ان � يكون هنالك افراط في ا�داء 

الرياضي البدني.
وحول هذا ا(وضوع، $دث اخصائي 
الع�ج الطبيعي د.محمد الفرحان حول 
اضرار 1ارسة الرياضة ا(فرطة بأنها 
ت��ؤدي ال��ى آ�م العض�ت وا(فاصل، 
والتقلبات ا(زاجية، وا�كتئاب والقلق، 
هذا عدا عن ا^رق، والصداع،وقد يتعدى 
ا^مر هذا كله، خصوصاً وان 1ارسة 

بتنظيم ادارة ا�نشطة الرياضية الط�بية

أض��������������رار ال�������ري�������اض�������ة ا(������ف������رط������ة ف�������ي »ا�داري�������������������ة«

} جانب من ا'ضور

} لقطة من البطولة

} الفريق الفائز

} د.الفرحان متحدثا

بتنظيم قسم ا�شراف الرياضي بإدارة ا�نشطة الرياضية الط�بية بعمادة 
شئون الطلبة اقيمت بطولة تنس الطاولة لطلبة جامعة الكويت يوم ا�ربعاء 

قبل ا(اضي في الصالة الرياضية في ا'رم ا&امعي بالعديلية .
 وقد شارك الط�ب من مختلف كليات جامعة الكويت وتأهل الى النهائي 
الطالب رائد محمد من كلية العلوم ا�دارية وجورج ثروت من كلية الهندسة 

والبترول.
 وحصل جورج ثروت على كأس البطولة وفي ا)تام , تكر- الطالب الفائز 
بكأس البطولة من قبل رئيس قسم ا�شراف الط�بي ط�ل النزال وبحضور 

جميع ا(شرف4 الرياضي4.

اخ����������ت����������ت����������ام ب���������ط���������ول���������ة ت�����ن�����س 
ال������ط������اول������ة ل����ط����ل����ب����ة ا&����ام����ع����ة 

} جانب من البطولة

الرياضة بكثرة قد تتسبب في إصابة 
ا&سم با&فاف ما يؤدي الى ا�نهاك 
ا'راري، وضربات الشمس، والتشنجات، 
وصو�ً الى الفشل العضوي، وحتى ا(وت 

نتيجة ضعف جهاز ا(ناعة.
وشدد الفرحان على أن ا�فراط بالرياضة 
يؤدي الى إجهاد القلب ا(تكرر بضخ كميات 
كبيرة من الدم لعدة ساعات في فترة 
محددة من الزمن 1ا يؤدي إلى مجموعة 

من ا(شاكل، وهي تشمل الشد -أكثر من 
ال�زم- لتجاويف القلب وتثخ4 جدرانه 
وتغيرات في إشاراته الكهربائية. وهذه 
كلها 0كن أن تسبب مشاكل خطيرة محتملة 

�نتظام إيقاع نبضات القلب.
هذا وقد قام مدير ادارة ا�نشطة الرياضية 
الط�بية محمد الشداد بتكر- د.محمد 
الفرحان على تقد0ه كمية ا(علومات 

ا(فيدة للطلبة في هذه ا:اضرة.

ال����ش����داد: ا�ه���ت���م���ام ب��ا(��ع��ل��وم��ات ال��ري��اض��ي��ة 
ا(����ق����دم����ة ل���ل���ط���ل���ب���ة ف�����ي م���ط���ل���ع ا[ول������وي������ات

ال�����ف�����رح�����ان: 1�����ارس�����ة ال�����ري�����اض�����ة ا(���ف���رط���ة 
ت�����������ؤدي ال���������ى آ�م ال�����ع�����ض�����ات وا(�����ف�����اص�����ل
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