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الصناعيين  المهندسين  ن��دوة  في  ناجحة  مشاريع  تج��ارب  ع��رض 

تدين الحضارة الإنسانية بشتى 

فروعها في تكوين ما وصلت إليه في 

الجوانب الاقتصادية والاجتماعية 

والمعمارية إلى الإبداع كمكون رئيسي 

لها ، ويعد الإبداع هو المسؤول عن 

مضي الحياة البشرية قدما نحو 

التطور والتحديث .

ولقد مثّل الاس��ت��ق��رار الركيزة 

القوية في تجلي الإبداع البشري، 

ولذلك نجد المجتمعات التي شهدت 

استقرارا قد امتلكت حضارات 

ذاع صيتها،واستطاعت هذه 

الح��ض��ارات أن تضمن لنفسها 

السيادة على الحضارات الأخرى 

المتسمة بالصراعات التي أدت إلى 

تشتيت الأذهان وانشغالها بفقدان 

عنصر الأمان الذي يمثل للإنسان 

أولوية قصوى تتقدم على الكثير من 

المتطلبات الحياتية الأخرى.

وفي وقتنا الحاضر يصبح الاستقرار 

ضروريا ولا مناص عنه للإبداع 

والتطوير، فالمؤسسات التي تعتريها 

الصراعات تتبدد طاقات أفرادها، 

ويصبح الخوف مسيطرا عليهم ما 

يخلق لهم قلقا يقتل الطموح والأمل 

داخلهم ومن ثم الإبداع، ويصبح 

أولئك الأفراد مجبرين على صرف 

جهودهم نحو محاولة الحفاظ على 

مكتسباتهم، فالخوف من الطرف 

الآخر والشعور بعدم الأمان أكبر 

قاتل للإبداع.

وجامعة الكويت كمؤسسة وصرح 

علمي يقع عليها عبء كبير تجاه 

الوطن ، حيث تسعى جاهدة إلى 

خلق البيئة الثقافية الآمنة التي 

تنمي التفاعل مع الآخر وتحرص 

على شعور أفرادها بالطمأنينة، 

وذلك لتفعيل قدرات الإبداع لكل 

كوادرها )التدريسية-الإدارية- 

الفنية- الطلابية(،ومن خلال 

هذه الآلية سيتم حتما التوصل إلى 

مافيه خير وفائدة هذه المؤسسة 

العلمية،والذي سينعكس إيجابيا 

على المجتمع في دولة الكويت.

م�����ك�����ام�����ن الإب������������داع 

بقلم:  د. بدر الحجي 
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استضاف بنك الكويت المركزي 

المدير العام لصندوق النقد الدولي 

كريستين لاجارد بمناسبة زيارتها 

لدولة الكويت، حيث وجه محافظ 

البنك المركزي د.محمد الهاشل دعوة 

لأع��ض��اء هيئة التدريس وطلبة 

الجامعة للقاء المفتوح معها، يوم 

الأحد الماضي، على مسرح الشيخ 

عبدالله الجابر الصباح في الحرم 

الجامعي بالشويخ، وذلك بحضور 

مدير جامعة الكويت أ.د.عبداللطيف 

البدر والأمين العام أ.د.نبيل اللوغاني 

والأمناء المساعدين وعدد من عمداء 

الكليات وطلبة جامعة الكويت 

والجامعات الخاصة. وفي هذا الصدد 

رحب مدير الجامعة أ.د.عبداللطيف 

البدر في بداية اللقاء بضيفة الشرف 

السيدة لاجارد، معبراً عن اعتزازه 

بتشريفها جامعة الكويت وحضور 

مدير صندوق النقد الدولي في لقاء مفتوح بجامعة الكويت

لاج��������ارد: ال��ت��ع��ل��ي��م ه����و أس������اس الاس����ت����ق����رار الاق���ت���ص���ادي

اللقاء المفتوح، مقدما شكره الجزيل 

لمحافظ البنك المركزي د.محمد الهاشل 

لاختياره جامعة الكويت كمنبر لهذا 

اللقاء، مشيراً إلى أن الهاشل قد درس 

في جامعة الكويت ثم عاد إليها كعضو 

هيئة تدريس وهو مفخرة للجامعة.  

وبدورها أكدت المدير العام لصندوق 

النقد الدولي كريستين لاجارد في 

كلمتها أن جامعة الكويت هي صرح 

علمي لابد من زيارته في دولة الكويت، 

باعتبارها مؤسسة علمية شامخة، كما 

أعربت عن تقديرها لدور التدريس 

واحترامها له لأنها ابنة بروفيسور 

جامعي، مشيرةً إلى أن التعليم هو 

أساس الاستقرار الاقتصادي، كما 

حثت الحضور على ضرورة الانفتاح 

الفكري تجاه المستقبل الاقتصادي 

في الدولة، مؤكدة في الوقت ذاته أن 

القطاع الخاص هو الطريق الوحيد 

لتحقيق الذات والطموحات. 

ال���������ق���������ط���������اع الخ�������������������اص ه������������و ال���������ط���������ري���������ق ال���������وح���������ي���������د ل������ت������ح������ق������ي������ق ال����������������������ذات وال��������ط��������م��������وح��������ات

كتبت رغد البرجس :

تحت رعاية عميد كلية الهندسة والبترول 

أ.د. حسين الخياط ينظم مكتب العلاقات 

العامة بالكلية معرض أسبوع الصحة الثالث 

عشر تحت شعار » صحتي «  خلال الفترة من 

24-28نوفمبر الجاري  بمشاركة العديد من 

الجهات التابعة لوزارة الصحة منها ) بنك 

الدم المركزي ، إدارة الطوارئ الطبية ،وزارة 

الداخلية ، إدارة الاطفاء، إدارة التغذية ، الطب 

الطبيعي( وجهات أخرى حكومية منها الادارة 

العامة للإطفاء ووزارة الداخلية وجهات خاصة 

منها مستشفى السيف وبنك بوبيان ومركز 

الزهير للطب البديل وجمعية أطباء القلب 

الكويتية وغيرها الكثير . حول هذا الموضوع 

أكد د. الخياط أهمية استمرار المعرض للسنة 

الثالثة عشرة على التوالي لما له من اثر ايجابي 

في التوعية الصحية للطلبة والموظفين والعاملين 

بالكلية بشكل خاص وموظفي الجامعة بشكل 

عام لخلق بيئة صحية تزيد في الإنتاجية 

وإنجاز العمل.

وأشار إلى أن المعرض يهدف إلى عدة أمور منها 

توعية الزائرين والطلبة والموظفين وأعضاء 

الهيئة التدريسية بإرشادات الأمن والسلامة 

والصحة وتعريفهم بأهمية الفحوصات الدورية 

الوقائية لتجنب الأمراض وتقليل المخاطر ، مشيرا 

إلى أن المعرض يعتبر وسيلة لنقل المعلومات 

والإرش��ادات الصحية والحقائق الطبية من 

الأطباء والمختصين مباشرة إلى الأشخاص 

بالإضافة إلى المعلومات المتوفرة  بالنشرات 

التعريفية التثقيفية، ؛كما يهدف إلى زيادة 

الثقافة الصحية والبيئية في المجتمع  بشكل 

عام . وعن فعاليات المعرض قال د.الخياط : 

يضم المعرض العديد من الفعاليات الهادفة 

منها دورة للإسعافات الأولية لموظفي الكلية 

مقدمة من إدارة الطوارئ الطبية ، بالإضافة 

إلى ندوة تثقيفية توعوية عن الصحة والغذاء 

تلقيها الدكتورة اقبال العرفج ، بالاضافة الى 

دورة بعنوان » أثر الألوان على الإنسان » تلقيها 

د.سهير المفيدي ، بالإضافة الى حملة التبرع 

بالدم . و أوضح أنه  يتخلل المعرض زيارات 

ميدانية لطلبة وطالبات المدارس الحكومية 

والخاصة بمختلف المراحل الدراسية للاستفادة 

من الحملة الصحية والفحوصات المقدمة من 

الجهات المشاركة. ووجه عميد الكلية الدعوة 

لأعضاء الهيئة التدريسية والطلبة والموظفين 

لحضور المعرض لما له من أهمية من ناحية 

التوعية الصحية وذلك بالخالدية مبنى 14قاعة 

فاروق المطيري للمعارض .

تحت شعار » صحتي«  و للسنة الثالثة عشرة 

24  ن��وف��م��ب��ر  ب��ال��ه��ن��دس��ة   م���ع���رض أس���ب���وع ال��ص��ح��ة 
ال�����ط�����ب�����ي�����ة والح����������ق����������ائ����������ق  ال�������ص�������ح�������ي�������ة  والإرش����������������������������������ادات  الم��������ع��������ل��������وم��������ات  ل������ن������ق������ل  وس�������ي�������ل�������ة  الم�����������ع�����������رض   : د.الخ��������������ي��������������اط 

} جانب من الحضور } أ.د. البدر مرحبا بلاجارد و د.الهاشل

} .. و استفسار وسؤال} مداخلة طلابية

} أ.د. حسين الخياط
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عرض تجارب مشاريع ناجحة في ندوة المهندسين الصناعيين 

كتب عمرو احمد:

   IIE اقامت جمعية المهندسين الصناعيين 

في كلية الهندسة و البترول ندوة استضافت 

 GATHERING فيها كلا من مشروع

الفليج  فهد  لأصحابه    BISTRO
ويوسف السعد بالإضافة الى مشروع 

 SOLO PIZZA NAPULTANA
لعمرو الرفاعي .

بدأت الندوة بحديث الفليج و السعد 

حول بدايتهما غير الموفقة في مشروعهما 

، وعدم التفاتهما لكل عوامل الإحباط  من 

قلة الدعم و البطء و المزاجية في الدورات 

المستندية  للتراخيص و استمرارهما في 

المشروع إلى أن وصلا إلى الشهرة المحلية 

و المستوى المطلوب ، وحث كل منهما 

الطلبة على الدخول في عالم المشاريع 

الصغيرة و عدم الاستماع لكل ما يثبط 

من عزيمتهم .

اما الرفاعي فقد استمتع الحضور من 

الطلاب و الطالبات إل��ى قصة بحثه 

واجتهاده في إيطاليا للوصول الى كيفية 

صنع البيتزا الإيطالية الاصيلة ، كما اكد 

انه لا عيب في عمل الشباب الكويتي في 

جميع الوظائف فقد ادار مطعمه بنفسه 

مع مجموعة من أصدقائه .

من جهته قال رئيس العلاقات العامة في 

الجمعية يوسف الجسمي : ان الجمعية 

حريصة على عمل مثل هذه الندوات التي 

تحث الطالب في الهندسة الصناعية و 

الهندسة عموما على الانخراط في مجال 

المشاريع الصغيرة و المبادرات ، كما تقدم 

نماذج شابة نجحت في المجال التجاري 

لتكون قدوة للطلاب ، و أشاد بدعم بيت 

التمويل الكويتي بالمساهمه في انجاح 

هذه انشطة الجمعية.

يستمر استلام شهادات الراغبين في التقدم لكلية الدراسات 

العليا للعام الجامعي 2015/2014 من غير خريجي الجامعة 

لمعادلتها حتى الخميس 12 ديسمبر المقبل .

 وأكدت كلية الدراسات العليا بالجامعة لن يتم استلام أي شهادة 

بعد هذا التاريخ.

   وأشارت إلى أن المستندات المطلوبة هي شهادة لمن يهمه الأمر 

)معادلة درجة البكالوريوس( من وزارة التعليم العالي، والشهادة 

وكشف الدرجات الأصلي مصدق من قبل وزارة الخارجية أو 

صورة طبق الأصل مصدقة ، ونسخة ملونة للشهادة وكشف 

الدرجات ومطابقته مع الأصل لجميع المقررات التي درسها 

الطالب في المرحلة الجامعية الأولى بما فيه المقررات المحولة 

بين المؤسسات المختلفة، والتوصيف العلمي لجميع المقررات 

التي درسها الطالب لجميع المراحل الجامعية الأولى، وصورة 

البطاقة المدنية والأصل للمطابقة ، وصورة البطاقة الأمنية لفئة 

غير محددي الجنسية أبناء الكويتيات والأصل للمطابقة.

   وبينت الدراسات العليا أنه لن يتم استلام أو تصوير أي 

مستندات ناقصة بالكلية ويتحمل المتقدم أي نواقص أو عدم 

وضوح النسخ المقدمة، وللحصول على كتاب لوزارة التعليم 

العالي لاستخراج شهادة لمن يهمه الأمر يرجى مراجعة كلية 

الدراسات العليا مع إرفاق كشف الدرجات الأصلي والبطاقة 

المدنية وطباعة موعد وزارة التعليم العالي، وتقديم المستندات 

لدى كلية الدراسات العليا بالخالدية � جامعة الكويت � مبنى2خ 

� الدور الثاني .

12 ديسمبر آخر موعد لمعادلة الشهادات 
من غير جامعة الكويت بالدراسات العليا

اكد مدير الجامعة ا.د.عبداللطيف 

البدر ان الهدف الاساسي من زيارة 

الكليات والالتقاء باعضاء هيئة 

التدريس وعمداء الكليات في المواقع 

الجامعية المختلفة هو لعرض المقترحات 

الاكاديمية والتعليمية المختلفة واخذ 

الاراء والمقترحات حولها.

وبين د.البدر خلال اللقاء الذي عقد 

بمركز العلوم الطبية بحضور نائب 

مدير الجامعة للشئون العلمية 

أ.د.فريال بوربيع وعمداء الكليات 

الطبية واعضاء هيئة التدريس، ان 

هناك جملة من القضايا الاكاديمية 

التى تحتاج الى اهتمام كبير ومنها 

ان عدد اعضاء هيئة التدريس في 

جامعة الكويت وصل الى 1450 

عضو هيئة تدريس وهو امر يحتاج 

الى الاهتمام خصوصا وان المطلوب 

هو زيادة اعضاء هيئة التدريس في 

الجامعة.

و أشار د.البدر إلى خلل في جامعة 

الكويت يتمثل بان عدد الخريجين 

اقل من نصف عدد المقبولين وهذا 

خلال لقاء مدير الجامعة بهيئة التدريس في مركز العلوم الطبية

الم���ق���ب���ول���ين م����ق����اب����ل ع�������دد  ف�����ي ع�������دد الخ����ري����ج����ين  ال������ب������در: خ����ل����ل  د. 

عدد ضعيف جدا وهو يدل على وجود 

مشكلة تحتاج الى جهود الجميع 

للوصول الى العدد المتعارف فيه كما 

في الجامعات المعترف فيها. مبينا أن 

الجامعات التى تهتم بالشان العلمي 

دائما ما يكون  فيها مقارنة بين عدد 

الخريجين وعدد المقبولين.  

وحول عدد الطلبة مقابل كل عضو 

هيئة التدريس كشف مدير الجامعة 

انه مقابل كل عضو هيئة التدريس 

هناك 27 طالبا في جامعة الكويت الان 

وهو عدد كبير ويؤكد وجود مشكلة 

كبيرة، ضاربا مثالا بجامعة القاهرة 

التي  يقابل كل عضو هيئة تدريس 24 

طالبا وهو ايضا عدد كبير.

و ذكر د.البدر: ان القياس العالمي عادة 

ما يكون مقابل كل عضو هيئة تدريس 

هناك 16 طالبا على الاكثر، هذا الزيادة 

في اعداد الطلبة في جامعة الكويت 

في كل عام في مقابل زيادة طفيفة 

جدا في اعضاء هيئة التدريس ولو 

تم حل هذا الموضوع سيكون هناك 

موازنة اكاديمية وتعليمية.

ومن جانبها قالت نائب مدير الجامعة 

للشؤون العلمية أ.د.فريال بوربيع 

انه تمت الموافقة على تعيين 130 

عضو هيئة تدريس في الجامعة 

خلال العام الحالي مبينة أن اعضاء 

هيئة التدريس وصل عددهم  إلى 

1230 عضو هيئة تدريس كما ان 

هناك 29 مبتعثا من جامعة الكويت 

من مختلف التخصصات الجامعية، 

و أضافت مع ذلك لابد من زيادة هذا 

العدد لمواكبة متطلبات المقبولين في 

الجامعة.

واستعرضت أ.د.بوربيع مقترح الفصل 

الدراسي الثالث وهو ان يستبدل 

الفصل الصيفي الذي كان يمتد الى 

7 اسابيع الى فصل دراس��ي كامل 

يمتد الى 10 اسابيع، على ان تكون 

مدة المحاضرة 50 دقيقة والاستراحة 

بين المحاضرات 10 دقائق بعد ان 

كانت 20 دقيقة.

الأك���ث���ر ع���ل���ى   16 ي����ح����دد  ال���ع���ل���م���ي  ال����ق����ي����اس  و  ت�����دري�����س  ه���ي���ئ���ة  ع���ض���و  ك�����ل  م���ق���اب���ل  ط����ال����ب����اً   27

د.ف����������������ري����������������ال ب�����������ورب�����������ي�����������ع: ال���������ف���������ص���������ل ال����������ث����������ال����������ث ب��������������������دلًا م�������������ن ال������ص������ي������ف������ي
50 دق����������ي����������ق����������ة 10 أس�����������������اب�����������������ي�����������������ع والمح�����������������������������اض�����������������������������رة   وم����������������������دت����������������������ه 

} جانب من اللقاء} د.بوربيع متحدثة بحضور د.البدر ود.النقيب

} الجسمي مكرما السعد والفليج } المتحدثون في الندوة

} لقطة تذكارية

تصوير: ذاكر حسين
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استضافه مدخل إلى علم الإعلام

د.بدر الحجي :»آفاق« المحطة الأولى في صقل و تنمية المهارات الكتابية
بمبادرة من جريدة آفاق الجامعية،  

استضافت المدرس المساعد بقسم 

الإعلام هديل الحويل رئيس تحرير 

آفاق د. بدر الحجي وبحضور الزميل 

عبدالعزيز كاظم في مقرر مدخل إلى 

علم الإعلام ) إناث ( و ذلك في صباح 

يوم الثلاثاء في مبنى عبدالله العتيبي 

في كلية الآداب في كيفان.

و عرض د. الحجي للطلاب و الطالبات 

المستجدين آفاق و طبيعتها و رؤيتها 

و أهدافها داعيا إياهم إلى المشاركة 

ف��ي تحرير الم���ادة الصحفية في 

آفاق، أو تزويدها بصور أو أخبار 

لنشاطات طلابية . و أكد أن آفاق هي 

ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ال���ش���ري���ع���ة اس��ت��ق��ب��ل د.ال�����ص�����واط و د.الخ����ت����ان و د.الح���م���ي���د

استقبل عميد كلية الشريعة  أ.د. مبارك الهاجري 

فضيلة الشيخ د. محمد الصواط عضو هيئة التدريس 

بكلية الشريعة والدراسات الاسلامية – جامعة ام 

القرى وبحثا خلال الزيارة المناهج المتبعة في كلية 

الشريعة وتم من خلال الزيارة تبادل المعلومات 

وايضا الخبرات بين الجامعتين.

كما استقبل د. الهاجري فضيلة الشيخ د. سعد 

الحميد استاذ الحديث في جامعة الامام محمد بن 

سعود الاسلامية من المملكة العربية السعودية.

وقد القى فضيلة الشيخ محاضرة بعنوان » مفهوم 

العلة وقرائن التعليل عند نقاد الحديث« في قاعة 

الدكتور خالد المذكور، وكانت المحاضرة من ضمن 

برنامج ماجستير في مجال تخصص الحديث 

الشريف وعلومه.

و استقبل د. الهاجري فضيلة الشيخ د. سعد 

الختلان عضو هيئة كبار العلماء من المملكة 

العربية السعودية. وتطرق الضيف الزائر من 

خلال الزيارة سبل التعاون وتعزيز العلاقة، 

وقاموا بتبادل الخبرات والمعلومات. وفي ختام 

الزيارات اهدى عميد كلية الشريعة دروعا تذكارية 

للضيوف الزائرين.

بحضور عميد كلية الحقوق أ.د. جمال 

النكاس والعديد من المختصين والأكاديميين 

أقامت كلية الحقوق حلقتها النقاشية 

الأولى ضمن موسمها الثقافي تحت 

عنوان  »تعديلات على قانون الشركات 

الجديد« تحت رعاية رئيس قسم القانون 

الخاص د. عبد الله الحيان. 

وقد تناول الحضور أهم ملامح قانون 

الشركات الجديد ولائحته التنفيذية 

الح�����ق�����وق ف�������ي   » الج�������دي�������د  ال������ش������رك������ات  ق�������ان�������ون   « ن�����������دوة 

} د. مبارك الهاجري مكرما د.محمد الصواط} د. سعد الحميد محاضرا

الإدارة نظمت دورة الاسعافات في الجابرية

دي���س���م���ب���ر أول  ف�����ي  وال�����س�����ام�����ة  والأم����������ن  الإط������ف������اء  م�����ع�����رض 
كتب عبدالعزيز كاظم :

تنظم إدارة الأم���ن والسلامة معرض 

»الإطفاء والأمن والسلامة« الثاني يوم 

الأحد أول ديسمبر المقبل و ذلك على 

مسرح المغفور ل��ه الشيخ عبدالله 

الجابر الصباح ، بالحرم الجامعي 

بالشويخ ، من الساعة التاسعة 

صباحاً و حتى الثانية ظهراً.

وقال مدير إدارة الأمن والسلامة 

خالد الياقوت إن الإدارة تهدف 

من إقامة هذا المعرض إلى توثيق 

وتوطيد التواصل والتعاون مع 

الجهات الخارجية ذات الاختصاص 

والمعنية بالأمن والسلامة في وزارات 

الدولة المختلفة ، إضافة إلى تبادل 

الخبرات مع تلك الجهات في المرحلتين 

الحالية والمستقبلية خاصة بعد 

نجاح المعرض الأول الذي أقامته 

الإدارة العام الماضي حيث لاقى 

اقبالاً جماهيرياً كبيراً .

و أضاف الياقوت أن الجهات المشاركة 

في المعرض هذا العام هي الإدارة 

العامة للإطفاء ووزارة الصحة 

ممثل���ة في الإدارة العامة للطوارئ 

الطبية إضافة إلى جمعية الهلال 

الأحمر ، كما تشارك وزارة الداخلية 

بعدة إدارات و هي الإدارة العامة 

المركزية للعمليات 112 والإدارة 

العامة لقوات الأمن الخاصة )إدارة 

المتفجرات( والإدارة العامة للمرور ، 

بنك ال���دم ، و بعض الكليات الجامعية. 

على صعيد متصل نظمت الإدارة 

دورة تدريبية حول الاسعافات 

الأولية للعاملين بمركز العلوم 

الطبية بمنطقة الجابرية الأحد 

الماضي.وذكر رئيس قسم السلامة 

بالإدارة يوسف الخميس أن هذه 

الدورة تأتي ضمن خطة الإدارة 

و هي جزء من حملتها التوعوية 

والارشادية.

وقال إن برنامج الدورة أوضح كيفية 

عمل الإسعافات الأولية للإصابات 

الناتجة عن العمل وكذلك الإصابات 

الطارئة ، وحالات الإغماء والحالات 

الأخرى لحين وصول المسعفين أو 

سيارة الإسعاف، بهدف نشر التوعية 

الصحة و مبادئ السلامة العامة في 

الجامعة مشيرا إلى أن الدورة قدمها 

مجموعة من المسعفين المتخصصين 

العاملين بعيادات الجامعة.

} شرح حول  الإسعافات الأولية

المحطة الأولى التي تعمل على زرع 

و صقل و تنمية أي مهارة أدبية أو 

كتابية أو صحفية يمتلكها الطالب 

أو الطالبة.

كما تح��دث د. الحجي ع��ن غرس 

وتعزيز مفهوم المشاركة الطلابية 

و مبدأ الانخراط الطلابي في الحياة 

الجامعية بكل ما فيها من ملامح، 

والعمل على تجهيز الجيل الجديد 

لحمل مسؤولية المشاركة في بلده 

بعد التخرج ، لافتا إلى أهمية ممارسة 

الطاقات الشابة حقها في التعبير 

عن رأيها في قنوات صحيحة، الأمر 

الذي من شأنه أن يدربهم على مهارة 

المطالبة بالحق و أدب الانتقاد.

و أشار إلى مفهوم المسؤولية الاجتماعية  

وضرورة أن يأخذ الطالب و الطالبة 

دورهما في الدعوة للإصلاح من شأن 

الجامعة بكل ما فيها من موارد بشرية 

و كفاءات علمية و طاقات طلابية ونبذ 

السلبية المنتقدة التي تكتفي بذكر 

المشكلات دون اقتراح الحلول.

} جانب من الحضور

ضمن 50 شخصية عالمية

ال����ي����ون����ي����س����ك����و  ت������ك������رّم ع����ب����دال����ل����ه 
الج���اب���ر ل�����دوره ف���ي دع����م ال��ت��ع��ل��ي��م

} الشيخ عبدالله الجابر

اختارت منظمة الامم 

الم��ت��ح��دة للتربية 

والعلوم والثقافة 

)اليونيسكو( المغفور له 

الشيخ عبدالله الجابر 

ضمن 50 شخصية 

ع��الم��ي��ة، ستكرمها 

العام المقبل. 

  واعرب الامين العام 

للجنة الوطنية الكويتية 

للتربية والعلوم 

والثقافة عبداللطيف 

البعيجان عن فخره 

واعتزازه قائلا  لكونا: 

»نحن سعداء باختيار 

شخصية من الكويت، وهو المغفور له 

الشيخ عبدالله الجابر، ضمن قائمة 

اليونيسكو العالمية للشخصيات، التي 

اثرت في مجتمعاتها، وتركت موروثا 

ثقافيا تستفيد منه البشرية«. 

واض��اف ان »المغفور له يستحق 

هذا التكريم، فهو رائد التعليم في 

الكويت، وحرص خلال فترته على 

حق التعليم للجميع، ودعم تعليم 

الفتيات«، مؤكدا ان هذا التكريم يعزز 

مكانة الكويت وحرصها على نشر 

ثقافة السلام بين شعوب العالم. 

وذكر البعيجان ان منظمة اليونيسكو 

ستكرم الشيخ عبدالله الجابر خلال 

احتفال رسمي العام المقبل لإظهار 

الصورة الناصعة للدور الكبير 

الذي قدمه في ما يتعلق بتأسيس 

وتطوير المسيرة التعليمية في 

الكويت. 

واوضح ان فترة الشيخ عبدالله 

الجابر شهدت اولى البعثات الكويتية 

للمرأة خارج الكويت في عام 1948، 

كما افتُتحت ثانوية الشويخ والكلية 

الصناعية وجامعة الكويت، مشيرا 

الى اسهاماته الكثيرة في تأسيس 

النهضة التعليمية في الكويت 

وتعزيز قيم التسامح الثقافي. 

ممثلا للكويت .. حل ثانيا ب� 128 صوتا

بعضوية  الإبراهيم  د.حسن  ف��وز 
الم���ج���ل���س ال���ت���ن���ف���ي���ذي ل��ل��ي��ون��ي��س��ك��و  

 } د. حسن الابراهيم 

أعلن المندوب 

ال��دائ��م لدولة 

ال��ك��وي��ت لدى 

منظمة الأمم 

المتحدة للتربية 

والعلوم والثقافة 

)ي��ون��س��ك��و( 

السفير د.علي 

الطراح الأربعاء 

الماضي ، فوز 

دول��ة الكويت 

بمقعد في المجلس 

التنفيذي التابع 

للمنظمة الدولية. 

وقال الطراح لوكالة الأنباء 

الكويتية )كونا( إن مرشح 

الكويت وزير التربية السابق 

د. حسن إبراهيم فاز بمقعد في 

المجلس التنفيذي، بعد أن جاء 

في المركز الثاني بين مرشحي 

الدول العربية ب� 128 صوتًا 

في الانتخابات التي أجريت 

لاختيار أعضاء المجلس التنفيذي 

خلال الدورة ال� 37 للمؤتمر 

العام لليونسكو المنعقد في 

باريس حاليًا.

يذكر أن د.الابراهيم شغل 

منصب أول مدير  كويتي 

لجامعة الكويت .



7 العدد 994 ـــ 17  نوفمبر  2013 جامعيات

حملة توعوية نظمتها »الأنشطة الثقافية والفنية« 

ال����ك����ش����ف الم����ب����ك����ر ل�����س�����رط�����ان ال������ث������دي ف������ي ال����ط����ب

كتبت إسراء الكندري:

تزامنا مع الشهر العالمي للتوعية 

بسرطان الثدي نظم القسم الثقافي 

في إدارة الأنشطة الثقافية والفنية 

التابعة لعمادة شؤون الطلبة الحملة 

التوعوية للكشف المبكر عن سرطان 

الثدي » Hope » لتوعية الطالبات 

بهذا المرض وكيفية الوقاية منه مع 

شرح آلية الكشف المبكر وكيفية 

الفحص الذاتي بالتعاون مع »كان« 

الحملة التوعوية بمرض السرطان، 

وذلك في بهو كلية العلوم الطبية 

في الجابرية.

وبهذا الخصوص قالت المشرفة 

الثقافية في مركز العلوم الطبية 

آمنة الظفيري إن إقامة هذه الحملة 

التوعوية تأتي في اطار اهتمامنا في 

المساهمة بنشر وتعزيز الوعى لدى 

الطالبات في المجتمع الجامعي عن 

سرطان الثدي لا سيما فيما يتعلق 

بأهمية الكشف المبكر على اعتبار 

أنه خط الدفاع الأول لمحاربة المرض 

والشفاء منه ، موضحة أن الحملة 

تهدف للتوعية عن سرطان الثدي من 

حيث علاماته و آثاره وكيفية الكشف 

المبكر له و تصحيح النظرة المجتمعية 

عنه و ترسيخ مفاهيم بديلة مفيدة ، 

بالإضافة إلى الحث على التواصل 

مع المراكز المختصة عند ظهور أي 

بروز او نتوء غير طبيعي. 

ومن جانب آخر بينت الظفيري أن إدارة 

الأنشطة الثقافية والفنية  وفرت في 

كل كلية من كليات الجامعة مشرفا 

فنيا وثقافيا مسؤولا عن الأنشطة 

داخل كليته لتسهيل التواصل مع 

الطلبة بشكل مباشر مما يساهم 

في النهوض بقدراتهم ومواهبهم 

الابداعية المتنوعة ثقافيا وعلميا 

ع��ن طريق الاش���راف المتخصص 

والتوجيه وال��ت��دري��ب المناسب، 

بالإضافة إلى التخطيط والتنفيذ 

للبرامج والأنشطة الثقافية والفنية 

بالتنسيق مع المؤسسات والهيئات 

والجهات ذات الاختصاص لربط تلك 

المؤسسات بالمجتمع الجامعي.

وب��دوره��ا عرفت شيماء سليمان 

من حملة »كان« الحملة التوعوية 

للوقاية من السرطان سرطان الثدي 

على أنه نمو غير طبيعي للخلايا 

بالثدي، موضحة أن��ه من الممكن 

الشعور بهذا النمو بوجود تورم 

يمكن اكتشافه بالفحص الذاتي الذي 

يجب أن تتعلم المرأة كيفية القيام 

به أو أن يقوم الطبيب بتشخيصه 

بعد إج��راء فحص بالأشعة وهو 

ما يسمى بفحص )الماموجرام(، 

مشيرة إلى وجود بعض الحالات 

التي تتطلب قيام الطبيب بإجراء 

فحوصات أخرى مثل فحص الدم 

أو تصوير العظام او أخذ عينة من 

ال��ورم لفحص النسيج للتأكد من 

أنه نسيج حميد أو خبيث ، مبينة 

أن 80% من الأورام تعتبر أوراماَ 

حميدة لذا لا داعي للخوف لإجراء 

الفحوصات التشخيصية.

وأش��ارت سليمان إلى أن سرطان 

الثدي هو أكثر أنواع السرطان شيوعا 

بين النساء إلا أنه من الممكن الشفاء 

منه تماما في حالة تشخيصه مبكرا 

في مراحله الاولى، مضيفة أن كلمة 

سرطان يجب ألا تدعو للذعر أو القلق 

أو الاكتئاب لان التقنيات الحديثة 

وانتشار الوعي قد أديا الى الاقبال 

على الفحص المبكر ومن ثم إتاحة 

الفرصة للعلاج في المراحل الاولى 

للمرض وقبل انتشاره.

آمنة الظفيري : الحملة تهدف للتوعية بعامات سرطان الثدي و آثاره و تصحيح النظرة المجتمعية عنه 

شيماء سليمان : 80 % من الأورام حميدة ولا داعي للخوف من إجراء الفحوصات التشخيصية 
} لقطة تذكارية} جانب من الحملة التوعوية} اقبال على الحملة
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كتبت نور شوكت وهدير أسامة جاد:

استقبل رئيس تحرير صحيفة الكويتية ماضي الخميس رئيس 

تحرير جريدة آفاق الجامعية د.بدر الحجي وبرفقته طلاب مقرر 

التدريب الميداني شعبة صحافة، وقام الطلاب بجولة في الجريدة 

للتعرف على أرض الواقع على كيفية العمل الصحفي منذ ورود 

الخبر للجريدة حتى طباعتها وتوزيعها. 

و رحب الخميس بطلاب الميداني مؤكدا أن الكويتية تفتح أبوابها 

لمن يريد الانضمام إليها منهم، كما أنها ترحب بالشباب الراغب 

في العمل بها في كافة المجالات الصحفية من التصميم والإخراج 

والإعلان والتصوير، معبرا عن انتمائه للمدرسة التي تؤمن بأن 

الصحافة الكويتية الورقية وإن كانت لم تفقد بريقها بعد إلا أنها 

في سبيلها إلى الخفوت حيث تحتل الصدارة في الوقت الحالي 

الصحف الإلكترونية، فكل ما يريده القارئ يجده )أونلاين(، وهذه 

حقيقة لا يمكن إخفاؤها.

وأكد الخميس أن الكويتية من جانبها 

حريصة على أن يكون الإعلامي 

متكاملا، من خلال إلمامه وتمكنه 

من تغطية الأحداث، ولذلك عليه أن 

يكون ملما بالكتابة والتصوير.

 من جانبه أكد د.بدر الحجي أن 

)الإعلامي الشامل( هو من ينجز عمله 

دونما الاحتياج إلى المساعدة من 

عنصر بشري آخر فيقوم الصحفي 

بالكتابة والتصوير بنفسه.

وتجدر الإشارة إلى أن الخميس أكد أن الكويتية تعقد دورات 

تدريبية كل أسبوعين داخل الجريدة أو خارجها تتمحور حول 

كيفية تطوير المهارات الصحفية ليصبح الصحفي شاملا.

وأشار الخميس إلى المشكلة التي يواجهها الإعلام الكويتي الآن 

والتي تعود إلى مخرجات التعليم التي لا تتناسب وحاجة السوق 

الإعلامية، لافتا إلى أن الغالبية من طلبة الإعلام يتجهون إلى 

العمل في مؤسسات غير إعلامية، داعيا لإجراء مقابلة شخصية 

مع الطالب قبل دخوله مجال الإعلام في الجامعة لإتاحة الفرصة 

لقبول الأفضل والأنسب ليكون في المستقبل إعلامي جيد، وأضاف 

أن الإعلام ليس وظيفة بل حرفة ومهنة وعمل قابل للتطور، وهذا 

ما نقدمه للعاملين في جريدة الكويتية من اهتمام بالأفكار وإتاحة 

الفرصة لكل فكرة مميزة ومبدعة قابله للتنفيذ وتؤدي إلى تطور 

الصحافة وتقدمها.

وفي نهاية اللقاء شدد الإعلامي ماضي 

الخميس على أهمية عامل الثقافة للصحفي 

بشكل خ��اص والإع��لام��ي بشكل عام، 

وامتلاك حصيلة معلوماتية متميزة من 

خلال القراءة والاطلاع وما تضفيه من 

أثر إيجابي على عمله المهني، وفي الختام 

قام الخميس بإهداء كتابه » الحياة كما 

وصفتها لابنتي« للدكتور الحجي والطلاب 

متمنيا لهم دوام التوفيق والنجاح.

اطلعوا على رحلة تحرير الخبر الصحفي من الكتابة إلى الطباعة

ط���اب الم��ي��دان��ي ف��ي ال��ك��وي��ت��ي��ة

تصوير: فتحي رضوان } د. بدر الحجي و فيصل مقصيد في حوار حول آلية العمل في الصحيفة بمشاركة طلبة المقرر

} في قسم الاخراج الفني

} جانب من الجولة

} ماضي الخميس مرحبا بالحضور } الخميس متوسطا د.الحجي و طلبة المقرر بحضور مدير العلاقات بالجامعة فيصل مقصيد

} رئيس التحرير ماضي الخميس
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كتبت زينب باقر :

تحت رعاية مدير الجامعة الأستاذ 

الدكتور عبداللطيف البدر و بحضور 

نائب مدير جامعة الكويت للأبحاث 

ورئيس مجلس النشر العلمي أ.د.حسن 

السند و رئيسة تحرير المجلة العربية 

للعلوم الإنسانية  أ.د. سعاد عبدالوهاب 

العبدالرحمن افتتحت المجلة ندوتها 

بعنوان » الإنسان في الفكر الإسلامي 

والعالمي »  وحضر عدد من الأستاذة 

و الباحثين من خارج الكويت  وعدد 

من أعضاء هيئة التدريس بجامعة 

الكويت .

بداية تحدث نائب مدير الجامعة 

للأبحاث ورئيس مجلس النشر 

العلمي بجامعة الكويت أ.د حسن 

السند مؤكدا أن إقامة الندوات العلمية 

تدخل في إطار نشاط مجلس النشر 

العلمي ، ومن هنا تأتي بأن عنصرا 

مهما من عناصر واجبات مجلس 

النشر العلمي يؤتي ثماراً طيبة بهذه 

الندوة التي يستحق العاملون عليها 

المزيد من التحية و التقدير .

 وعبر عن تقديره لهذه الندوة موضعاً 

و باحثين ومتفاعلين مقدرا لكل فريق 

ما يبذل من جهد كبير يسعى فيه 

إلى الكشف عن تحقيق الإنسان في 

الفكر الإسلامي و العالمي لتتقدم 

بعنوان » الإنسان في الفكر الإسلامي و العالمي « 

اف���������ت���������ت���������اح ن������������������دوة الم��������ج��������ل��������ة ال��������ع��������رب��������ي��������ة ل�������ل�������ع�������ل�������وم الإن�������س�������ان�������ي�������ة 
ن�����ف�����ع�����ه�����ا و  ال���������ب���������ش���������ري���������ة  خ�����������دم�����������ة  إل������������������ى  ي�����������ه�����������دف  الح������������������ق  ال���������ع���������ل���������م   : د.ال������������س������������ن������������د 

بذلك التجربة الحضارية ، مشيرا 

إلى أن الهدف الأسمى لما استخلف الله 

سبحانه فيه الإنسان على الأرض هو 

قوله تعالى » و اتقوا الله ويعلمكم 

الله  والله بكل شيء عليم « فربط 

سبحانه بين التقوى و العلم ، فالعلم 

الحق يهدف إلى خدمة البشرية و 

نفعها و يلتقي في هذا علم الدين من 

إيمان أصيل بأن الله بكل شيء عليم 

و أنه فوق كل ذي علم عليم ، والعلم 

البشري بمجالاته المتوسعة زمنا بعد 

زمن ما دام هذا العلم البشري في خدمة 

الإنسانية و تقدم الإنسان .

وأردف : » يحق لمجلس النشر العلمي 

في هذه الندوة أن يشعر بكثير من الثقة 

اتجاه سعيه بأداء رسالته في جهده 

الموازي لتحقيق التكامل مع العملية 

التدريسية إن مجال عمل مجلس النشر 

العلمي و قطاع الأبحاث عموماً يتجاوز 

مناهج الدراسة و قاعات الدراسة ، و 

لهذا يتجلى عملهما في رعاية الدوريات 

العلمية و الحوليات و الإصدارات 

الخاصة ، بكل ما تتطلب متابعة هذه 

الفاعليات من تخطيط و تنسيق و 

تنشيط، كما يدخل في دائرة عمها كل 

ما يتصل بالبحوث التي يقترحانها، و 

ينفذها أعضاء هيئة التدريس ، بدءا 

من إقرار موضوع البحث و خطته ، و 

حتى الإنتهاء منه ، و نشره و العمل 

على  انتشاره ليحقق غايته ».

و أضاف د.السند أنه يدخل في نطاق 

اختصاص عملها عقد الاتفاقيات و 

البروتوكولات ما بين جامعة الكويت 

و بين المؤسسات العلمية، في الكويت 

و خارجها لتؤكد الترابط و التفاعل 

بأن تكون جامعتنا موصولة الفكر 

عبر شبكة من التواصل تضمن لها 

مكانا مرموقا بين الجامعات الإقليمية 

و العالمية .

وم��ن جهتها قالت رئيسة تحرير 

المجلة العربية للعلوم للإنسانية 

أ.د.العبد الرحمن : »أرحب باكتمال 

العقد بحضوركم و يستكمل جمال هذا 

العقد و رونقه بما يثار من قضايا و 

ما يجري من مداخلات و تعقيبات 

بين الباحثين و جمهور الحاضرين 

تأكيدا للتفاعل و توثيقا للمعلومات 

و تثبيتا للأفكار ، في هذا اليوم الأغر 

ونحن نطرح قضية الإنسان في الفكر 

تستدعي الذاكرة هذا اليوم الذي يوافق 

إعلان الدستور الكويتي عام 1962 و 

قد حفظ الدستور للإنسان حقه  و أقام 

أركان الدولة على أسس عصرية مكينة 

، فتحية لسمو أميرنا الجليل المغفور 

له الشيخ عبدالله السالم الصباح  

راعي الدستور و راعي الكويت في 

نهضتها الحديثة » . 

وأشارت إلى أنه هذه الندوة تنعقد في 

إطار أنشطة المجلة العربية للعلوم 

الإنسانية  التي تترأس تحريرها 

،والتي تحمل عنوان« الإنسان في 

الفكر الإس��لام��ي و العالمي« حيث 

تمت مراعاة ثلاثة أمور عن الإعداد 

لها أولها الإنسان، والأمر الثاني هو 

الربط بين الفكر الإسلامي و العالمي 

من خلال وحدة البشرية وما يجري 

الآن من حوار الحضارات و ما يبدو 

أن عالمنا المعاصر في أمس الحاجة 

إليه من إبراز طابع الإنسانية في 

الفكر الإسلامي و العالمي ليسود 

السلام و الرخاء في العالم ، والأمر 

الثالث و الأخير إن هذه الندوة هي 

الثالثة فيما اقترحت المجلة العربية 

للعلوم الإنسانية من ندوات كانت 

الأولى عام 2009 بعنوان »القدس 

ريحانة الضمير العربي« و كانت 

الثانية بعدها بعامين عن الاستشراق 

و الاستغراب .

كذلك توجهت بالشكر الجزيل إلى 

عميدة كلية الآداب  د. حياة الحجي 

التي بادرت باقتراح أن يكون مقر 

الندوات طوال انعقادها بمبنى الكلية 

فوفرت بحركة عبقرية واحدة ثلاثة 

جوانب منحت الندوة مكانا مناسبا 

في بقعة جميلة كما وفرت خدمات 

الضيافة تفضلا و جعلتنا في موقع هو 

الصميم و مركز الدائرة بين الشباب 

من الطلاب و الطالبات و هم المقصد و 

الأمل في تفعيل هذه الندوات .

وب��دوره قال أ.د. محمد الهدلق إن 

المشاركين في هذه الندوة ينتمون إلى 

عدد من الدول العربية وغير العربية 

، الإسلامية وغير الإسلامية ، جاءوا 

ليتحدثوا عن الإنسان و مالحق به 

من ظلم منذ قتل قابيل هابيل و إلى 

يومنا الحاضر.

} د.محمد الهدلق} درع تذكاري للدكتور السند } د.سعاد العبدالرحمن

} أ.د.حسن السند





 

أه���م���ي���ة ت��ن��م��ي��ة  الم��������وارد ال��ب��ش��ري��ة 

واس��ت��ث��م��اره��ا ف��ي ال��واق��ع المستقبلي 

     لنركز النظر على الموارد البشرية التي تقود حركة 
التغيير وتلعب دوراً هاماً في تغيير منظومة عمل المنظمات 
من خلال إحداث تنمية مستديمة ... فان نجاح المؤسسات 
يعتمد على إيجاد أفضل العناصر البشرية لتحقق الأهداف 

الإستراتيجية المستهدفة ..
وتعد الموارد البشرية الركيزة الأساسية في مؤسسات 
القطاع الحكومي او الخاص  أحد دعائم التنمية الاقتصادية 
والاستثمارية الفاعلة  .. ونجد ان أسس تحريك عجلات 
النمو تتمثل  بالفرد فهو أساس أي نشاط إنتاجي أو 
اقتصادي .. فالعنصر البشري يجب ان يمتلك القدرة علي 
التكيف مع عمليات التغيير والتأهيل والتدريب وان يعمل 
في المجالات المهنية والوظيفية المختلفة ضمن تخصصه 

وقدراته في منشآت الأعمال مهما كان نوعها.
   وتنبع أهمية الموارد البشرية في الإدارة من كونها من أهم 
عناصر العملية الإنتاجية فيها ولا بد من توفر الكفاءات 
الجيدة القادرة على الأداء والعطاء المتميز ، وعلى هذا 
الأساس فان وظيفة الموارد البشرية تهدف إلى تحسين 
درجة الملاءمة بين الأفراد والوظائف. ولها تأثير كبيرا على 
جودة الأداء، ودرجة الرضا  الوظيفي، وكافة المتغيرات 

الأخرى ذات العلاقة بإدارة الموارد البشرية. 
 على هذا الأساس فإن من أهم الوظائف التي تركز عليها 
إدارة الموارد البشرية في المنظمات ومؤسسات الدولة 
المختلفة بعد اختيار وتدريب العاملين بها وظيفة تقييم 
الأداء ، حيث يعتبر هذا التقييم من السياسات الإدارية 
الهامة والمعقدة ، لكون أداء الأفراد العاملين في المؤسسات 
يتصف بعدم الثبات وسرعة التكييف مع البيئة المحيطة 
فإنه يتعين على إدارة أي مؤسسة الاهتمام بمتابعة هذا 
الأداء بصفة مستمرة ومحاولة التحكم فيه من خلال التقييم 
المستمر لهذا الأداء حتى يتم التعرف على أوجه القوة فيه 
ومن ثم تطويرها وتنميتها وأوجه القصور فيها ومن ثم 

تصحيحها في الوقت المناسب .
ولقد أصبح تقييم أداء الأفراد الشغل الشاغل في المنظمات 
الناجحة وخاصة الكبيرة منها عنصرا أساسيا في ترشيد 
استخدام الموارد البشرية بما يوفره من بيانات عن أداء 
الأفراد، هذه البيانات التي تمثل أساسا لاتخاذ الكثير من 
القرارات الإدارية الملائمة مثل الإبقاء على العمال الأكفاء 
ومساعدة الأفراد متوسطي الكفاءة على التقدم والرقي 
... كما تساعد نتائج التقييم في التعرف على من يستحق 

المكافأة نتيجة لمجهوداته المبذولة في العمل.
 ومن الوظائف الرئيسية لإدارة الموارد البشرية ايضا هو 
وضع الإستراتيجيات والخطط ويراعى هنا بان تكون 
هذه الخطط مستمدة ومتماشية مع الإستراتيجية العامة 
للمؤسسة ومتماشية مع الرؤية والرسالة والأهداف ، 
بحيث يتضمن عمل وتطوير أنظمة إدارة الموارد البشرية 
و استثمار التقدم التكنولوجي في تحسين طرق أداء العمل 
وجودته ، و اختصار الوقت المستغرق للإنجاز و تقليل 

كلفة العمل و ورفع جودة الأداء.
 لذا أصبحت المنظمات تتفاعل مع هذه التغيرات المتسارعة 
وتعمل على تقييم أوضاعها وأداء كوادرها وسد أي خلل 
أو نقص في مهارات العاملين بها ، ويكون ذلك عن طريق 
الأخذ بعملية التدريب كوسيلة وليست غاية بحد ذاتها 
ومن هنا تنبع أهمية التدريب الذي يمثل الاستثمار طويل 
الأجل على مستوى الموارد البشرية في المنظمة والتدريب 

الإداري فيها.
فالجامعات والمؤسسات التعليمية تلعب دورا رئيسا 
في صناعة العقول وبناء الفكر الإنساني ، وبالتالي 
فإنها تحتاج لمواكبة هذا التقدم أن تعمل على تهيئة الجو 
الملائم للعاملين بها وتحرص على رفع مستواهم المعرفي ، 
وقدراتهم الأدائية والمهارية ، للوصول إلى أعلى مستويات 
الكفاءة ،الأمر الذي يعتمد بالدرجة الأساسية على تحديد 
وبناء الفلسفة والقيم الجوهرية والسياسات التي تضمن 

تحقيق ذلك . 

بقلم : سعاد زيد الزيد
مديرة ادارة التطوير الاداري والتدريب
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انطلقت فعاليات دوري مناظرات 

كليات الجامعة باللغة الانجليزية 

في نسخته الأولى التي اقيمت تحت 

رعاية مدير الجامعة الاستاذ الدكتور 

عبداللطيف البدر، بحضور عميد 

شؤون الطلبة د.عبدالرحيم ذياب، 

ورئيس اللجنة العليا نبيل المفرح، 

وذل��ك على مسرح عثمان عبدالملك 

في كلية الحقوق بالحرم الجامعي 

في الشويخ، بمشاركة 10 فرق من 

مختلف كليات الجامعة.

في البداية قال عميد الشؤون الطلبة د. 

عبدالرحيم ذياب: نيابة عن مدير جامعة 

الكويت نعلن انطلاقة دوري مناظرات 

جامعة الكويت باللغة الانجليزية في 

نسخته الأولى، موضحا أن الهدف من 

تنظيم دوري مناظرات كليات جامعة 

الكويت باللغة الانجليزية لترسيخ 

لغة الحوار في إطار ثقافي بين طلاب 

وطالبات جامعة الكويت، والاستماع 

لوجهات النظر حول القضايا المختلفة، 

باستخدام الحجج والبراهين المنطقية، 

في إطار الحرية والتسلح بالفطنة، 

وسرعة البديهة، مشيراً إلى أن جامعة 

الكويت هي م��رآة عاكسة لأسلوب 

المحاورة المثالية، التي تنعكس آثارها 

الثقافية على المجتمع.

ورش عمل
وب��دوره ذكر رئيس اللجنة العليا 

لدوري مناظرات كليات جامعة الكويت 

باللغة الانجليزية نبيل المفرح أن 

اللجان العاملة في دوري مناظرات 

جامعة الكويت قاموا بإعداد ورش عمل 

تدريبية وتطبيقات عملية بالتعاون مع 

المدربين الدوليين من مركز مناظرات 

قطر وذلك لشرح العناصر الأساسية 

للمناظرة، والإجابة عن كافة الأسئلة 

والاستفسارات حول المناظرات.

واوضح المفرح  أن فكرة تنظيم هذا 

الدوري باللغة الانجليزية جاءت بعد 

نجاح فكرة دوري المناظرات باللغة 

العربية ونأمل باستقطاب الشرائح 

الطلابية المهتمة في دوري المناظرات 

داخل الاطار الأكاديمي، ونهتم بتثقيف 

طلبة الجامعة وتزويدهم بالمعلومات 

التي تغذي عقولهم وتزيد من حصيلة 

المعرفة لديهم.

قرعة المناظرات
وقامت المشرف العام لدوري مناظرات 

جامعة الكويت باللغة الانجليزية 

مكية الصايغ بإجراء قرعة توزيع 

فرق الم��والاة والمعارضة بين الفرق 

المشاركة، وأعلن بعدها عن قضية 

المناظرة والتي جاءت بعنوان »قرر 

المجلس فرض نظام الكوتا في مجلس 

الامة«.

وق��د تم منح ال��ف��رق م��دة زمنية لا 

تتجاوز 20 دقيقة لإعداد خطابات 

الحوار، مشيرة إلى أن الجولة الاولى 

تتكون من 5 منافسات بواقع 10 فرق، 

وستستغرق كل منافسة من 45 دقيقة 

إلى 60 دقيقة.

التأهل لقبل النهائي
وقد أعلن نبيل المفرح عن تأهل كل من 

فريق طالبات كلية الطب وطالبات كلية 

الحقوق وطلاب كلية الحقوق وطالبات 

كلية الآداب لمنافسات نصف النهائي . 

وستكون المنافسة بين طلاب وطالبات 

كلية الحقوق وبين طالبات كلية الطب 

وطالبات كلية الآداب وسيتم تحديد 

فرق الموالاة والمعارضة وموضوع 

الجولة في يوم المنافسة.

انطلاق دوري مناظرات الجامعة ب� 10 فرق

ذياب: الجامعة مرآة عاكسة لأسلوب المحاورة المثالية

كتبت زينب باقر :

نظمت جمعية هندسة الكمبيوتر ندوة بعنوان 

» نهايتي وظيفة .. صح؟!« في كلية الهندسة 

و البترول.

وذلك بحضور د.إبراهيم الراشد الذي وصف 

تخصص هندسة الكمبيوتر بأنه وظيفة 

وهواية و عمل حر ، و أن الطالب أو الطالبة 

في تخصص هندسة الكمبيوتر لهما الفرصة 

الأكبر ليكونوا أصحاب شركات و ثروة ومنصب 

من خلال الإبداع في أي مجال من المجالات 

المتاحة كونه مهندس كمبيوتر .

و ضرب د.الراشد أمثلة حية تلفت الأنظار 

إلى مبرمجين تبدأ أعمارهم من  سن 17 سنة 

و ثروتهم بالمليارات .  و قد أتت ردة أفعال 

الطلاب و الطالبات بين الحماس و تشجيع 

روح التعلم و الإبداع و الانجاز وكانت بداية 

مشوارهم هو الانضمام إلى جمعية مهندسي 

الكمبيوتر التي تتيح لهم الفرصة لصقل 

هواياتهم و تطويرها و إظهارها من خلال 

منبر الجمعية.

الجدير بالذكر أن جمعية هندسة الكمبيوتر 

تقوم بتنظيم عدة أنشطة و برامج ثقافية 

وتخصصية وترفيهية تخدم طلبة كلية 

الهندسة والبترول على الصعيد العام 

وطلبة قسم هندسة الكمبيوتر على الصعيد 

الخاص.

من جهتها أك��دت رئيسة جمعية هندسة 

الكمبيوتر الطالبة  منال السعيد ال��دور 

المنوط بجمعية هندسة الكمبيوتر تجاه 

الطلبة وأشارت إلى سعي أسرة الجمعية 

للإبداع والتميز في النشاطات المختلفة ، 

لافتة للجهود المبذولة والخطط المرسومة 

والمساعي المستقبلية لوضع بصمة رائدة 

في محيط الأنشطة الطلابية وخصوصا أن 

لكلية الهندسة والبترول صورة مشرفة في 

مجال الأنشطة الطلابية وذلك بسواعد ممثلي 

وممثلات الجمعيات التخصصية المختلفة ، 

مما يجعل هذا المحيط مسرحا رحبا للإبداع 

والتميز والبروز في العمل التطوعي الطلابي 

وإثبات الفريق من خلال ممثليه.

في ندوة » نهايتي وظيفة .. صح ؟! » في الهندسة و البترول 

د.الراشد : هندسة الكمبيوتر وظيفة و هواية و عمل حر

} د.ذياب حاضرا المنافسة قبل النهائية

} احد ورش العمل قبيل انطلاقة الدوري

} اهتمام و انصات

} فريق الحقوق – طلاب –} جانب من دوري المناظرات باللغة الانجليزية

صرح عميد القبول 

والتسجيل بجامعة 

الكويت الدكتور صبيح 

عبدالعزيز المخيزيم 

بأن العمادة قد انتهت 

من مراجعة السجلات 

الدراسية للطلبة المتوقع 

تخرجهم للفصل الأول 

. 2014/2013

وأوضح  عميد القبول 

والتسجيل أن مراجعة السجلات 

الدراسية للطلبة تتم في ضوء 

صحائف التخرج المطبقة عليهم 

وذلك للتأكد من استيفائهم لكافة 

متطلبات التخرج. 

وجدير بالذكر أن معظم هؤلاء 

الطلبة قاموا بمراجعة عمادة القبول 

والتسجيل خلال عملية التسجيل 

للفصل الأول الحالي لإضافة ما 

يحتاجونه من مقررات والتأكد من 

تسجيلهم في كافة المقررات المتبقية 

لهم للتخرج .

وأن العمادة تحرص 

على نشر أسماء الطلبة 

المتوقع تخرجهم في 

ك��ل فصل دراس��ي 

ليتأكد ك��ل طالب 

أنه من بين المتوقع 

تخرجهم للفصل 

الح��ال��ي . واك���د د. 

المخيزيم ان جميع 

اسماء الخريجين الذي يقدر عددهم 

بحوالي 1700 خريج ستكون 

اسمائهم على موقع جريدة افاق 

الجامعية  الالكتروني. 

وفي نهاية تصريحه تقدم عميد القبول 

والتسجيل بجامعة الكويت الدكتور 

صبيح المخيزيم بجزيل الشكر لجميع 

موظفات وموظفي  إدارة السجلات 

لجهودهم في مراجعة السجلات 

الدراسية للطلبة كما شكر جميع 

العاملين بجريدة افاق .

د. المخيزيم : اسماء 1700خريج للفصل الدارسي 
الأول 2014/2013 على موقع آفاق الالكتروني  

} صبيح المخيزيم

موجه شكره للعاملين بالعمادة ولجريدة افاق

بحضور عميد كلية الحقوق أ.د. جمال النكاس والعديد من 

المختصين والأكاديميين أقامت كلية الحقوق حلقتها النقاشية 

الأولى ضمن موسمها الثقافي تحت عنوان  »تعديلات على 

قانون الشركات الجديد« تحت رعاية رئيس قسم القانون 

الخاص د. عبد الله الحيان. 

وقد تناول الحضور أهم ملامح قانون الشركات الجديد ولائحته 

التنفيذية واستعرضوا معظم الأحكام الجديدة الواردة في 

القانون على سبيل المثال )شركة الشخص –الشركات المهنية 

مثل  عقد  أهمية  المشاركون  أكد  وقد   ) الحصص  بيع  –تنظيم 
هذه الحلقات لكي تخرج توصيات يتم تبنيها من قبل الجهات 

المعنية في الدولة . 

ال���ش���رك���ات  ق����ان����ون   « ن�������دوة 
الح�����ق�����وق ف�������ي   » الج�������دي�������د 

} جانب من الندوة
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وقفت على الأسباب و الدوافع للجوء إليه فجاءت قلة الوعي الانتخابي ثانيا

دراس���������������ة ج�����ام�����ع�����ي�����ة: اق���������ت���������راب م�������وع�������د الان�����ت�����خ�����اب�����ات
 خ���ال ال��ف��ص��ل الأول ع��ن��ص��ر أس��اس��ي ب��ال��ع��ن��ف ال��ط��اب��ي

كتب محمد المرداس:

أعد رئيس قسم البحوث والدراسات 

في إدارة الارشاد الاكاديمي بعمادة 

شؤون الطلبة بالجامعة طارق دشتي 

دراسة جامعية بشأن  التعرف على 

العنف الطلابي أثناء فترة الانتخابات 

بالجامعة  وتم اختيار عينة الدراسة 

بالطريقة الطبقية العشوائية من 

مجتمع الدراسة في مختلف كليات 

الجامعة.

وبينت الدراسة التي اعدها قسم البحوث 

والدراسات أن الادارة الجامعية بعمادة 

شؤون الطلبة في الآونة الاخيرة لاحظت 

بعض الممارسات والمظاهر الجديدة على 

الساحة الانتخابية الجامعية لم تكن 

موجودة سابقا كممارسة الضغط على 

الطلبة لتغيير قناعاتهم او توجهاتهم 

وقد يتم ذلك من خلال الاعتداء على 

الملصقات الانتخابية لهم بالتشويه 

او التمزيق او التعرض لهم بتشويه 

سمعتهم.

وأوضحت الدراسة أن اسباب حدوث 

العنف الطلابي بين طلبة الجامعة 

اثناء فترة الانتخابات للفوز بعضوية 

الجمعيات الطلابية في كليات الجامعة  

يعود ال��ى التنافس من اج��ل الفوز 

في الانتخابات ، قلة الوعي الطلابي 

باللوائح التنظيمية، اقتراب موعد 

الانتخابات خلال الفصل الاول من كل 

عام ، التعصب لاتجاه القائمة ولفكر 

معين، و وجود التفرقة في المجتمع 

الطلابي تبعا للاختلاف الطائفي ، 

الطبقي ، القبلي.

و أشار قسم البحوث إلى أن الهدف 

من الدراسة هو للتعرف على الاسباب 

والدوافع التي تجعل بعض الطلبة 

يمارسون اعمال العنف خلال فترة 

الانتخابات الجامعية دون مراعاة 

للحرم الجامعي او للوائح والضوابط 

الجامعية الطلابية، ومحاولة طرح 

حلول فعالة ومنطقية تقضي على 

هذه الظاهرة.

موعد الانتخابات 

وجاءت النتائج مقسمة الى جزءين 

تطرق الجزء الاول الى 9 عناصر جاءت 

اولها انه مع اقتراب موعد الانتخابات 

خلال الفصل الدراسي الأول من كل عام 

يعتبر اهم الاسباب التي لها تأثير في 

دفع الطلبة نحو العنف حيث بلغ نسبة 

التصويت ) 77% (، وتشير هذه النتيجة 

إلى ان اقتراب موعد الانتخابات بداية 

الفصل الاول من كل عام والسعي نحو 

جمع عدد كبير من المؤيدين لقائمتهم 

للحصول على كثير من الاص��وات 

الطلابية قبل واثناء فترة الانتخابات قد 

يدفع بعض الطلبة الي القيام بممارسة 

السلوكيات وفق رغباتهم.

التنافس من اجل الفوز

كما جاء عملية التنافس في المرتبة 

الثانية من الاسباب التي تدفع نحو 

العنف الطلابي في الممارسة الانتخابية  

ما بين الطلبة ،فقد احتل هذا السبب في 

المرتبة الثانية وبلغ نسبة التصويت 

)75% ( ، وهذه النتيجة تشير الى 

واقع الشعور الذي يسيطر على الطلبة 

المشاركين في الجمعيات الطلابية ، وهو 

الرغبة الكامنة في الفوز بمقاعد الهيئة 

الادارية للجمعية.

عدم حزم الادارة الجامعية 

كما اش��ارت نتائج الدراسة الى ان 

عدم حزم الادارة الجامعية في تطبيق 

الجزاءات يسهم في تكرار لجوء الطلبة 

للعنف ، حيث احتلت المرتبة الثالثة 

وحصلت على نسبة  )72%( ، حيث 

أوصت الدراسة بأهمية الحزم في تطبيق 

الجزاءات على الطلبة الذين يلجئون 

الى العنف بأي شكل من الاشكال وان 

كانت المخالفة بسيطة.

التعصب اتجاه القائمة
كما تطرقت الدراسة الى أن التعصب 

لاتجاه القائمة يعتبر من الاسباب التي 

لها تأثير في دفع الطلبة نحو العنف، 

حيث احتلت المرتبة الرابعة وبلغت 

نسبة التصويت ) 67% ( وهذه النتيجة 

تشير الى ان هناك تعصبا بين الطلبة 

اتجاه القائمة او اتجاه فكر معين.

 قلة الوعي باللوائح النظامية

وبينت الدراسة انه من الاسباب التي 

تدفع الطلبة نحو ممارسة العنف 

الطلابي، قلة الوعي الطلابي باللوائح 

النظامية فقد احتل هذا السبب في المرتبة 

الرابعة وبلغت نسبة التصويت ) 67 

% ( وتشير هذه النتيجة وجود فئات 

طلابية لا تعلم شيئا عن الضوابط 

السلوكية في المؤسسة ، فقلة الوعي 

الطلابي باللوائح الطلابية والجزاءات قد 

يدفع بعض الطلبة الي القيام بممارسة 

السلوكيات وفق رغباتهم ، متجاهلين 

اهمية احترام البيئة الاكاديمية.

تأثير التيارات السياسية في 
المجتمع

وفيما يتعلق تأثير التيارات السياسية 

في المجتمع اشارت نتائج الدراسة الى 

ان واقع تأثير هذا العامل في تزايد 

حدة الصراعات بين طلبة التنظيمات 

الطلابية، حيث انها احتلت المرتبة 

الخامسة، وحصلت على نسبة   ) %62 

( ، حيث ان القوائم الطلابية تعتبر 

الى حد كبير متماثلة مع التيارات 

السياسية السائدة في المجتمع ، وذلك 

من حيث الافكار والاهداف، وهذا الامر 

قد يؤثر سلبا في تزايد حدة التوتر 

والصراعات بين الطلبة وهذه النتيجة 

تتفق مع دراسة.

قلة فاعلية نظام الامن 
والسلامة 

وكشفت النتائج ان قلة فاعلية نظام 

الامن والسلامة احتل المرتبة السابعة 

بنسبة ) 25% ( ، وتعكس هذه النسبة 

الى ان اهمية وجود الامن والسلامة من 

منع الطلبة اللجوء الى العنف اثناء فترة 

انتخابات جامعة الكويت ، واوصت 

الدراسة بضرورة تقنين مهام رجال 

الامن والسلامة بحيث تشكل رادعا لمنع 

الطلبة من الاشتباكات وكذلك تكثيف 

وجودهم في اثناء فترة الانتخابات 

والتسجيل والانشطة الطلابية.

ويعتبر الاشراف على مستوى اداء 

قيادات التنظيمات الطلابية من الاسباب 

المؤثرة، وتشير نتائج الدراسة  انها 
ال����ت����ع����ص����ب لاتج�����������اه ال�����ق�����ائ�����م�����ة ول�����ف�����ك�����ر م�����ع�����ن ث������ال������ث������اً  و وج�����������ود ال�����ت�����ف�����رق�����ة ف�������ي الم����ج����ت����م����ع ال�����ط�����اب�����ي راب������ع������اً

الان�������ت�������خ�������اب�������ات اث�����������ن�����������اء  ال�������ط�������ل�������ب�������ة  رأي  ع�����������ن  ل�����ل�����ت�����ع�����ب�����ي�����ر  الم�������ت�������ب�������ع  الاس������������ل������������وب  ه�����������و  ال�������غ�������ض�������ب  دش�����������ت�����������ي: 
} طارق دشتي
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حصلت على المرتبة الثامنة بواقع ) 

20% ( من نسبة التصويت، مما يؤكد 

انها تعتبر من الاسباب الاقل تأثيرا 

في العنف الطلابي، ووجود اشراف 

فعلي على تلك القيادات في الانتخابات 

الطلابية بجامعة الكويت.

قلة خبرة موظفي الشؤون الطلابية

وجاءت قلة خبرة موظفي الشؤون 

الطلابية بالأسس والمعايير العلمية 

المتعلقة بكيفية ادارة التنظيمات الطلابية 

بالمرتبة التاسعة، وتعتبر بالمرتبة 

الاخيرة من اسباب العنف الطلابي 

حيث حصلت على نسبة        )%12(، 

حيث يعتبر هؤلاء الموظفون المحور 

الاساسي في تقديم افضل الخدمات 

والأنشطة للطلبة بالإضافة الى الدراية 

العلمية بكيفية ادارة التنظيمات الطلابية 

والإلمام بالنظريات الطلابية.

اشكال العنف
اما الجزء الثاني من نتائج الدراسة فقد 

تطرقت الى اهم اشكال العنف الطلابي 

اثناء فترة انتخابات جامعة الكويت 

حيث جاء »الغضب« هو الاسلوب المتبع 

للتعبير عن الرأي بين طلبة الجامعة 

اثناء فترة الانتخابات ويعتبر اكثر 

الاشكال انتشارا بين طلبة الجامعة 

اثناء فترة انتخابات جامعة الكويت، 

حيث انها احتلت المرتبة الاولى من 

حيث انتشار الغضب بين طلبة جامعة 

الكويت اثناء فترة الانتخابات الجامعية 

بنسبة     )%70(.

الالفاظ البذيئة
وتطرقت ال��دراس��ة ال��ى ان الطلبة 

يستخدمون بعض الالفاظ البذيئة في 

حالة الغضب والتعبير عن الرأي اثناء 

فترة الانتخابات حيث احتلت الالفاظ 
ت��������رح��������ي��������ل الان����������ت����������خ����������اب����������ات إل���������������ى ال��������ف��������ص��������ل ال���������ث���������ان���������ي ت�������س�������ه�������م ف������������ي ت������ق������ل������ي������ل ال��������ع��������ن��������ف ب������������ن ال�����ط�����ل�����ب�����ة

البذيئة في حالة الغضب والتعبير عن 

الرأي بين طلبة جامعة الكويت اثناء 

الانتخابات الجامعية المرتبة الثالثة من 

حيث انتشارها في الجامعة وحصلت 

على نسبة ) %40 (.

كما وضعت الدراسة الحلول المناسبة 

للمساهمة في منع حدوث العنف الطلابي 

او الحد منه في التنظيمات الطلابية 

بشكل خاص ، وفي مؤسسات التعليم 

الجامعي بشكل عام :

• تشكيل لجان متخصصة من قبل   

عمادة شؤون الطلبة  

2- تطبيق الدورات التدريبية خاصة 

بالطلبة منها ) المهارات القيادية ، 

كيفية التفاوض ، استخدام الجدال 

الاكاديمي ( 

 • تقنين اللقاءات التنويرية

• ربط المناهج الدراسية بأحداث   

العنف

 • تأسيس المكاتب المختصة بالعنف 

• ت��ع��دي��ل ال���ل���وائ���ح ال��ط��لاب��ي��ة   

والجزاءات: 

وع���رض ط���ارق  دش��ت��ي توصيات 

الدراسة  التي تسهم في وضع حد 

العنف الطلابي 

 اثناء فترة الانتخابات الجامعية : 

1-اجراء تكريم سنوي لأفضل تنظيم 

طلابي في الجامعة 

2-اقامة اسبوع التوعية النقابية قبل 

عقد الانتخابات الطلابية في بداية 

العام الجامعي ،  

3- ضرورة تطبيق العقوبات على 

الطلبة الذين يتم ضبطهم في اثناء 

ممارسة سلوك العنف بصورة حازمة 

وتعريف طلبة الجامعة  بتلك العقوبة 

منعا لتكرار مثل تلك السلوكيات. 

4- اقامة الانتخابات في يوم واحد 

حيث ان اجراء الانتخابات في يوم 

واحد سيحد من سلبيات الانتخابات 

 • ترحيل انتخابات الاتحاد والرابطة 

إلى الفصل الثاني التي بدورها قد تسهم 

في التقليل او الحد من الضغط النفسي 

والتوتر وشد الاعصاب بين الطلبة 

اثناء فترة الانتخابات بجامعة الكويت 

، بالإضافة الى ذلك حتى  تتاح الفرصة 

للطالب المستجد أن يتعرف أكثر على 

القوائ�������م الطلابية و يفرق بينهما و 

ي���درس أفكار ومبادئ كل قائمة.

التفرقة الطائفية 
والطبقية والقبلي

أكدت نتائج الدراسة أن التفرقة في 

المجتمع ال��ط��لاب��ي تبعا للاختلاف 

الطائفي ، الطبقي ، القبلي من الاسباب 

المؤثرة في دفع الطلبة نحو العنف حيث 

أحتلت المرتبة السادسة وبلغ نسبة 

التصويت   %60 .

اسلوب التحقير 
جاءت استخدام الطلبة لأسلوب التحقير والسخرية في المرتبة الثانية خلال فترة 

الانتخابات بنسبة  %50 .

أخذ الحقوق باليد
افادت الدراسة إلى أن الطلبة يميلون إلى استخدام اسلوب أخذ حقوقهم بأيديهم 

اثناء فترة الانتخابات حيث جاءت بالمرتبة الاخيرة بنسبة  %15 .

اللوائح والقوانين
اش��ارت الدراسة الى اهمية اللوائح 

والقوانين الطلابية في حفظ النظام 

والامن ، وضبط السلوكيات الطلابية 

وعلى الرغم من اهميتها في تحقيق 

ذلك ، فانه من الملاحظ ان تلك اللوائح 

لا تخضع للتجديد او التغيير لسنوات 

طويلة.
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كتب فتحي رضوان:

تعقد كلية الآداب الأربعاء المقبل بمجلس الكلية بكيفان مؤتمرا صحفيا تحضيرا لمؤتمرها الدولي »الشرق 

في عيون الغرب« خلال الفترة من 26-28 نوفمبر تحت رعاية أ.د. عبداللطيف البدر مدير الجامعة .

 وسيشارك في المؤتمر العديد من المستشرقين من بلدان مختلفة في إطار اهتمامهم باللغة العربية وآدابها 

وبالحضارة الإسلامية وما قدمته من إسهامات في الحضارة الإنسانية، وذلك حرصا من الكلية على مد 

جسور التلاحم بين الثقافات المختلفة، ومحاولة فهم الآخر وتزويده بصورة فعلية عن حقيقة حضارة 

المجتمعات الشرقية.   

ف�����ع�����ال�����ي�����ات م������ؤتم������ر ال�������ش�������رق ف�������ي ع������ي������ون ال�����غ�����ربمؤتمر صحفي في الآداب الأربعاء

نظمت كلية العلوم الطبية المساعدة 

اليوم التوعوي للتبرع بالدم و ذلك 

بمشاركة بنك الدم المركزي ، حيث 

افتتح عميد الكلية أ.د.سعود العبيدي 

الفعالية مؤكدا على أهمية الدور 

الفعال لمثل هذه الحملات للتوعية 

بأهمية التبرع بالدم .

هذا و قد قام أ.د العبيدي و العميد 

المساعد للشؤون الأكاديمية والدراسات 

العليا أ.د. علي دشتي و مجموعة 

من موظفي الكلية والطلبة بالتبرع 

بالدم في مبادرة لتشجيع الجميع  

و حثهم على المشاركة .

 وق��د لاق��ت ه��ذه الحملة إقبالا 

كبيرا ً من المتبرعين في سبيل 

دع��م م��خ��زون بنك ال��دم خدمة 

للمحتاجين من المرضى ، و تأتي 

هذه الفعالية  ضمن مجموعة من 

الفعاليات المختلفة التي تقيمها 

كلية العلوم الطبية المساعدة في 

الفترة الأخيرة . 

بالدم التبرع  حملة  نظمت  المساعد  الطب 

} د.العبيدي و د.دشتي يتبرعان بالدم

} جانب من الحملة
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تغطية وصال الزيدان :

الجانب المعنوي لا يختلف عن الجانب 

المادي كان ذلك تبعاً لتجربة عملية 

تخص المهندس فؤاد بوشهري الذي 

نظم ورش��ة عمل ف��ي ع��م��ادة خدمة 

المجتمع والتعليم المستمر بالجامعة 

وكانت بعنوان معادلة تكوين الثروة 

وذلك بحضور مراقب التنمية المجتمعية 

في عمادة خدمة المجتمع فاطمة بهمن 

، حيث شهدت ه��ذه ال��ورش��ة جمعا 

كبيرا  من الجماهير المحبين لمثل تلك 

المواضيع .

وأوضح بوشهري أن المال وسيلة لا 

تستطيع الوصول لها إلا عن طريق جعلها 

هدفا أساسيا في حياتك . مبينا أن من 

أحد أهداف جمع المال هو تأمين وجود 

مدخرات مالية فالإنسان الذي يعيش 

على الراتب الشهري فقط دون وجود 

مدخرات مالية تخصه فهو فقير.

و أضاف أيضا عدم الإحساس بوجود 

ضغوطات يعد من أهداف جمع المال 

بالإضافة إلى عدم وجود الدين فهناك 

مثل كويتي شهير ألا وهو) الدين عماة 

عين ( ، وتنوع مصادر الدخل للإنسان 

يخلق نوعا من الإحساس بالأمان 

المالي .

 و ذكر بوشهري أن  هناك قاعدة شائعة 

وهي زيادة الراتب يترتب عليها زيادة 

النفقات ، لذلك لابد من تحقيق التوازن بين 

العقل والعاطفة واتخاذ استراتيجيات 

معينة من أجل التغيير.

كما تناول بوشهري نقاطا عديدة منها 

المرأة والرجل والعمل الحر ومن منهما 

يصلح أن يكون تاجرا، ومراحل نمو 

المشروع الحر ، والمشاريع الصغيرة 

وفشلها بنسبة عالية ، والفرق بين 

الفاشل والناجح ، وعرض نماذج حية 

من الواقع لشخصيات ناجحة كان لها 

تأثير ودور في المجتمعات منها أنيتا 

روديك صاحبة مشروع بودي شوب 

و رئيس ال��وزراء البريطاني الأسبق 

جون ميجور .

 وق��ال بوشهري إذا أردت أن تعرف 

المجال الذي تغني به حياتك فهو ) 

المجال الذي تحبه ويكون لديك استعداد 

أن تعمل فيه من غير مقابل ( ، استمر 

به مع وضع تكنيك مستقبلي يكفل لك 

الغنى في المستقبل .

وذكر بوشهري بما يجب أن يتصف به 

التاجر من وضوح الهدف والاستعداد 

لأخذ المخاطرة والثقة بالنفس والطاقة 

العالية وامتلاك روح المنافسة والتواضع 

والعلاقة القوية مع الله .

 وفي النهاية نصح كل تاجر بوصية 

الرسول عليه أفضل الصلاة والسلام لأمته 

وهي ) أن يحب المسلم لأخيه ما يحب 

لنفسه( ، فقبل تقديم أي خدمة للآخرين 

لابد من التركيز على الأشخاص الذين 

نخدمهم ، وعلى المرء أن يضع نفسه في 

مكان الطرف الأخر ، والحرص على أن لا 

تغيب شمس أي يوم إلا و أن تقدم العطاء 

للآخرين من خلال رسم ابتسامة على 

وجوه الآخرين وبالتواصل الاجتماعي 

و تقديم النصيحة ويد العون والإنصات 

والتشجيع والغفران ، وبالصبر على 

الناس فهو أصعب عطاء لان الناس 

أجناس والدعاء والتعاطف .

المال وسيلة لا تستطيع الوصول لها إلا عن طريق جعلها هدفا أساسيا

 ف����ؤاد ب��وش��ه��ري :  ت��ن��وع م���ص���ادر ال��دخ��ل 

المالي بالأمان  الإحساس  من  نوعاً  يخلق 
} فؤاد بوشهري

ل�������آخ�������ري�������ن ال���������ع���������ط���������اء  ت���������ق���������دم  ي��������������وم دون أن  ت�������غ�������ي�������ب ش��������م��������س أي  ي��������ج��������ب أن لا 

كتبت حنان العسلاوي :

ش��ارك عميد خدمة المجتمع 

والتعليم المستمر أ.د.إبراهيم 

محمد كرم في الاجتماع الحادي 

عشر لأمناء لجان العمل المشترك 

في مجال التعليم العالي في دول 

المجلس ال��ذي عقد في رحاب 

جامعة الملك سعود بالرياض 

بالمملكة العربية السعودية 

يومي الأربعاء والخميس 7-6 

نوفمبر الجاري . 

وناقش الاجتماع اعتماد جدول 

الإعمال الذي تضمن برامج الخطة 

الخمسية وم��وض��وع قاعدة 

المعلومات الخليجية والتعلم 

عن بعد والاعتماد الأكاديمي ، 

د.كرم شارك بالاجتماع الحادي عشر لأمناء 

ال���ت���ع���اون دول  ف����ي  الم���ش���ت���رك  ال���ع���م���ل  لج�����ان 

اف����������ت����������ت����������اح ال����������ب����������رن����������ام����������ج الم�������ت�������ك�������ام�������ل

 ف�����ي إع����������داد م���ع���ل���م ال����ت����رب����ي����ة الخ����اص����ة

كتبت وصال الزيدان :

ضمن مشروع رعاية ذوي الاحتياجات الخاصة افتتح  قسم البرامج التدريبية 

بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بالجامعة البرنامج التدريبي الذي 

يحمل عنوان البرنامج المتكامل في إعداد معلم التربية الخاصة ويحاضر 

فيها د. علي الظفيري ، كما سيعقد اليوم برنامج تدريبي تعاقدي مع وزارة 

الأوقاف والشؤون الإسلامية بعنوان ) البرنامج المتكامل في التربية الخاصة( 

للدكتور د. محمد رشدي وسيستمر لغاية 5 ديسمبر المقبل.

كما تم مناقشة بند اللجان غير 

المفعلة ، وفى نهاية الاجتماع تم 

الإش��ادة بلجنة عمداء عمادات 

وكليات ومراكز خدمة المجتمع 

في دول مجلس التعاون لدول 

الخليج العربية كونها من اللجان 

الفعالة في التعليم العالي .

} د.ابراهيم كرم

}  مشاركات في البرنامج
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استجابة ملحوظة في الحركة فوق الحد المقبول

النشاط الزائد ..الأسباب و العلاج

كما يتضمن التدخل الإرشادي، العمل 

على تنظيم وترتيب البيئة لتصبح 

أكثر انسجاماً وتماسكاً من أجل تخفيف 

التوتر، والضغط والقلق ثم العمل على 

الضبط المسبق للظروف المرتبطة بحدوث 

السلوك، مثل : تشجيع السلوك البديل ، 

وتعزيزه، وتعليم الطفل مهارات جديدة، 

وتعزيز السلوك النموذجي، وتخصيص 

المكافأة للسلوك الذي يتعارض مع الحركة 

والنشاط الزائد مثل اللعب مع الوالدين، 

زيادة مدة الجلوس أمام التلفاز ، شريطة 

قيامه بواجباته ) مبدأ بريماك( أو الانتباه 

المعزز لقصة قصيرة، أو مسلسل أو فيلم 

للأطفال، وإشعار الطفل بأننا نفضل 

جميع أنماط السلوك الأخرى عدا الحركة 

الزائدة، ونعمل على تعزيزها ، مما يؤدي 

إلى تقوية تلك الأنماط وحذف ومحو 

سلوك الحركة والنشاط الزائد . كما أن 

الألعاب لها دور هام في تنظيم حركات 

جسم الطفل، لأن النشاط الزائد قد يصدر 

نتيجة لفائض من الطاقة، فعندما يلعب 

تستهلك هذه الطاقة ، بمردود حسن، تنمو 

من خلاله بعض أجزاء الجسم ومكوناته 

نمواً سليماً، مثل لعبة التقاط الكرة، أو 

الجري ، والركض والقفز.... الخ ، كما أنه 

يمكن أن يساهم الاتفاق لتنمية السلوك 

الأفضل في استهلاك واستنفاد الطاقة 

الزائدة، وتشكيل السلوك المرغوب فيه، 

والاقتراب من السلوك النهائي المحبب، 

بدلاً من سلوك النشاط والحركة الزائدة 

العشوائي غير المنظم. 

الاضطراب الزائد لدى البالغين
اضطراب نقص الانتباه المترافق بفرط 

النشاط الزائد عند البالغين هو اضطراب 

عصبي نفسي، سلوكي ناشئ عن خلل في 

بنية ووظائف الدماغ، بحيث يؤثر هذا 

الخلل على السلوك والأفكار والانفعالات، 

ويتميز بضعف القدرة على التركيز لفترة 

طويلة على أمر محدد، وسهولة تشتت 

الأفكار ، من خلال المؤثرات المحيطة 

الخارجية.

يتميز هذا الاضطراب :

1 . الاندفاع : عمل الشيء قبل التفكير 

بالعواقب أو القفز من عمل لآخر دون 

إنهائه وعدم التنظيم ومقاطعة أحاديث 

الناس .

2 . النشاط الزائد : الذي يأتي بعدة 

أشكال مثل التململ في المكان والجلوس 

لفترة قصيرة وقلة الراحة والانشغال 

بالكرسي أو أي شيء يلهيه .

3. نقص التركيز : سهولة التشتت 

بكثرة ، أحلللام اليقظة ، أعمال غير 

منتهية ، صعوبة الإصغاء ، وعادة 

يكون شخصا اخرق .

التحكم باضطراب تشتت الانتباه 

والنشاط الزائد :

أسلوب العلاج غالبا ما يعتمد على الأدوية  

وتغيير السلوك وأسلوب الحياة .

العلاج الدوائي :

يتم أخللذ الأدويلللة علللادة مللع العلاج 

السلوكي لإعطاء فعالية أكثر ، وأكثر 

هللذه الأدويللة استخداما هي الأدويللة 

المحفزة أو المنشطة والتي ترفع مؤقتا 

من أداء الانتباه والوعي .

العلاج السلوكي:

العلاجات النفسية المستخدمة  إدخال التعليم 

النفسي والسلوكي والعلاج السلوكي 

العقلاني والدعم العائلي وتنمية المهارات 

لدى الشخص وفي بعض الأحيان يتم 

إدخال تمارين التنفس واليوجا للتحكم 

بالنفس وزيادة التركيز .

المكملات الغذائية :      

هناك عدة مؤشرات تؤكد إن المصابين 

بفرط النشاط الزائد تختلف لديهم 

عمليات الأيض عن الآخرين ويتم تكملتها 

باستخدام الزنك ، أوميجا 3 ، أملاح 

المغنيسيوم والبوتاسيوم ، فيتامين ب  

،كبسولات الحديد .

 تعد ظاهرة النشاط والحركة الزائدة، 

من الظواهر السلوكية المنتشرة، لدى 

الأطفال، ويعاني منها كثير من أولياء 

الأمللور، والمعلمين والمربين، وترتبط 

ببعض الاضطرابات، كضعف الانتباه 

والللعللدوان وغيرها، وهللي مجموعة 

الحركات العشوائية التي تصدر من 

طفل ما . 

وتوصف بأنها ليست مرضاً من الأمراض، 

ولكنها مجموعة الأعراض التي يمكن أن 

تحدث متزامنة، نتيجة أسباب مختلفة . 

ومن هذه الأعراض قصور في الانتباه ، 

وصعوبة في النوم، وصعوبة في التعلم، 

وصعوبة في الجلوس، أو الاستجابة 

للنظام والتعليمات، وبعض الحركات 

العشوائية كالضرب في الهواء، أو 

في الأرض، فهي في الغالب حركات 

اضطرارية ناتجة عن ازديللاد نشاط 

الجزء دون القشري في الدماغ، تشكل 

اختلالات تشنجية عصبية في الوجه 

والأطراف .

نشاط جسمي وحركي
 فهو نشاط جسمي وحركي حاد، مستمر 

وطويل المللدى لللدى الطفل، بحيث لا 

يستطيع التحكم بحركات جسمه ، بل 

يقضي أغلب وقته في الحركة المستمرة 

. وغالباً ما تكون هذه الظاهرة مصاحبة 

لحالات إصابة الدماغ، أو قد تكون لأسباب 

نفسية، وعندما يرتبط سلوك النشاط 

الزائد بالمشكلات المتعلقة بضبط السلوك 

الصفي المدرسي، فإنه يمكن تعريفه 

إجرائياً على أنه : الخروج من المقعد، 

والتحدث دون استئذان ، والتجول في 

غرفة الصف، وإلقاء الأشياء على الأرض، 

والإزعاج اللفظي وغيره، يرافقه أنماط 

واستجابة سلوكية منها : عدم التنظيم 

، التهور، والاندفاع، الخوف والقلق 

العصبية، القابلية للإثارة ونوبات 

الغضب الشديدة، وسلوكيات غير توافقية 

مزاجية ، وعلاقات اجتماعية مضطربة ، 

واضطراب في الوظائف الحركية وغيرها 

من الخصائص مما ينعكس سلباً على 

التحصيل الدراسي، ويؤدي إلى مشكلات 

سلوكية، فالنشاط الزائد هو استجابة 

ملحوظة في الحركة والنشاط فوق الحد 

المقبول، وبشكل مستمر، كما أن كمية 

الحركة التي يصدرها الطفل لا تكون 

مناسبة للمرحلة النمائية أو للعمر 

الزمني لهذا الطفل.

أسباب النشاط الزائد
يمكن أن يعود النشاط الزائد لبعض 

الأسباب أو العوامل أهمها:

العوامل الداخلية: الذاتية التي تتعلق 

بالفرد وحالته النفسية والعضوية، 

مثل تقلب المزاج وانحرافه، العوامل 

الجنبية ، العوامل العضوية، كالأورام ، 

أو نقص الأوكسجين في الأنسجة، وتدني 

مستوى الواجبات الغذائية ، أو احتوائها 

على مواد معينة، أو نشاط الجزء تحت 

القشري في الدماغ وغيرها.

عوامل أسرية: مثل سللوء العلاقات 

الزوجية، أو العلاقات المتوترة في 

الأسللرة، الفقر، العزلة الاجتماعية، 

الحرمان وفقدان العطف والحنان، وعدم 

التقبل ، الحماية الزائدة والتسامح مع 

الطفل في تربيته وارتكابه للأخطاء ، 

والوالدان العصابيان أو المكتئبان.

عوامل مدرسية : مثل : قلة فرص التدريب 

والنمو، الدعم والتعزيز، وكثرة المطالب 

المدرسية الزائدة فوق استطاعة وقدرة 

الطفل، تدني الدافعية للتعلم، النظام 

المدرسي الصارم، العقوبات المدرسية 

المتطرفة، توتر العلاقات بين أعضاء 

المؤسسة التربوية وغيرها.

عوامل نفسية : حيث تلعب دوراً هاماً، 

وتشمل : الضغوط النفسية، الإحباطات 

الشديدة ، التهديدات ، التعرض للخبرات 

السلبية غير السارة، إضافة إلى النمذجة 

وتعلم الطفل لسلوك النشاط الزائد من 

خلال ملاحظة الوالدين، وأفراد الأسرة 

الآخرين، ومن جهة أخرى فقد يعزز 

ملاحظة الوالدين النشاط الزائد لدى 

الطفل ، من خلال طريقة استجابتهما 

لما يصدر عنه من أفعال .

الإجللراءات الإرشادية والعلاجية في 

مواجهة النشاط الزائد:

يمكن التدخل الإرشلللادي والعلاجي 

للأطفال ذوي النشاط الزائد، من خلال 

الإرشاد الأسري، الذي يمكن الوالدين 

من إعطاء المزيد من الاهتمام والتعاون 

في تفاعلاتهما مع طفلهم المشكل، أو 

التعرف على المشكلات التعليمية النوعية 

لهذا الطفل ، أو يكون التدخل الإرشادي 

لإرشاد المعلم، أو ولي الأمر، في التعامل 

مع مثل هذا الاضطراب أو الحالة، من 

خلال : تعديل شروط البيئة المحيطة 

وتعديل السلوك أو العلاج بالعقاقير، 

أو تطبيق تقنيات تعليمية نوعية خاصة 

أو تعلم فردي خاص لمهارات اجتماعية 

معينة، أو النمذجة والتعلم الاجتماعي 

من الآخرين ، كما أن التنظيم الذاتي 

مناسب أيضا ويشمل : الملاحظة الذاتية 

والمتابعة الذاتية والتعزيز الذاتي، أو 

التدريب على الاسترخاء.

ويمكن أن يكون الأسلوب العلاجي 

الإرشادي بوسيلة أو أكثر من الوسائل 

السابقة، ولكنه يحتاج إلى تعاون 

البيت والمدرسة ، إضافة إلى أن التدخل 

العلاجي والإرشادي، يجب أن لا يستهدف 

الأعللراض ، بل أن يسعى إلى تحقيق 

أهللداف للتعامل مع الأسباب المؤدية 

إلى هذا الاضطراب . بمعنى أن يركز 

العلاج على أهداف أكاديمية، اجتماعية 

مثل : تأدية الواجبات المدرسية ، عدم 

المشاجرة، عدم التدمير، عدم الاعتداء على 

الآخرين ، عدم إتمام المهمات المدرسية 

الصفية وغيرها، فالبرنامج العلاجي 

يركز على السلوك التعليمي المناسب، 

وتفعيل إجراءات تعديل السلوك وذلك 

بعد إجراء دراسة شاملة للحالة، ثم بناء 

الخطة العلاجية الإرشادية، والبدء في 

تنفيذ الإرشاد أو العلاج .

تنظيم وترتيب البيئة

ي�����وص�����ى ب�����أخ�����ذ الأدوي��������������ة ع����������ادة م������ع ال������ع������لاج ال�����س�����ل�����وك�����ي لإع������ط������اء ف����ع����ال����ي����ة أك����ث����ر

أس����ل����وب ال����ع����لاج غ���ال���ب���ا م����ا ي��ع��ت��م��د ع���ل���ى الأدوي��������ة  وت��غ��ي��ي��ر ال���س���ل���وك وأس����ل����وب الح���ي���اة

ع������وام������ل داخ�����ل�����ي�����ة وأس�������ري�������ة وم����درس����ي����ة 
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}  ما طبيعة عمل التبادل الطلابي 

الأكاديمي؟

- برنامج التبادل الطلابي الأكاديمي هو 

فرصة لكل طالب متميز طموح، حيث 

يتيح فرصة 

الال���ت���ح���اق 

بجامعة أجنبية 

خارج الكويت 

للدراسة مدة 

لا ت��زي��د عن 

عام جامعي 

كامل) فصل 

أو فصلين 

اعتياديين و 

فصل صيفي( 

وبالنسبة لطالب الدراسات العليا 

يشترط ألا تزيد مدة الدراسة عن 

فصل اعتيادي واحد وفق شروط 

خاصة بالبرنامج.

فالتبادل الطلابي هو ارسال طلاب 

وطالبات كويتيين ‘أو غير كويتيين 

للدراسة في جامعات معتمدة بينها 

وبين جامعة الكويت اتفاقيات تبادل 

ثقافي ،واستقبال طلبة من خارج البلاد 

للدراسة في جامعة الكويت.

} هل القسم يستقطب اعدادا كبيرة 

من الطلبة؟ 

- خلال العام 

ال�����دراس�����ي 

يستقطب برنامج 

التبادل الطلابي 

عددا من الطلبة 

الوافدين ويتم 

ابتعاث طلبة من 

جامعة الكويت 

ل��ل��دراس��ة في 

الخارج، وتعتبر 

كلية العلوم 

الإدارية الكلية الرائدة والسباقة 

في ابتعاث طلبتها للدراسة خارج 

الكويت واستقبال طلبة للدراسة 

في الكلية.

ونحن ندعو ونطالب جميع الكليات 

بحث طلبتهم على التبادل الطلابي 

لما له من اهمية ومزايا عديدة تعود 

على الطالب الجامعي ،التي بذلك 

تفتح له مجالات المعرفة وتحثه 

على الاطلاع .

شروط
}  ما شروط الالتحاق ؟

1- أن يكون الطالب قد أمضى أربعة 

فصول دراسية اعتيادية على الأقل 

بجامعة الكويت

2- و ألا يقل عدد وحداته المجتازة 

عن   60   وحدة دراسية

لا يقل المعدل العام للطالب الجامعي 

عن  3  نقاط أو ما يعادلها في المرحلة 

الجامعية الأولى كحد أدنى.

3- أن يكون الطالب مقيداً بجامعة 

الكويت ، ولم تصدر ضده أي جزاءات 

تأديبية بالجامعة .

4- أن ما يدرسه الطالب وفقاً لبرنامج 

التبادل الطلابي الأكاديمي يكون 

ضمن صحيفة تخرج الطالب .

5- ألا تزيد م��دة ال��دراس��ة وفقاً 

لبرنامج التبادل الطلابي عن عام 

جامعي كامل ) فصلان اعتياديان 

و فصل صيفي (

هل يحصل الطالب على مكافأة   {

؟ومخصصات ؟

- تتحمل جامعة الكويت ما يلي : 

1. صرف تذاكر سفر طلبتها المشاركين 

ببرنامج التبادل الطلابي الأكاديمي 

ع��ل��ى ال���درج���ة 

السياحية ذهابا 

وإيابا . 

2. رسوم حصول 

الطالب على تأشيرة 

الدخول ومصاريف 

الإقامة في دولة 

الجامعة  .

3. توفير تامين 

صحي لطلبتها 

الم��ش��ارك��ين في 

البرنامج .

الدراسات العليا
طلبة ال���دراس���ات العليا ما   {

الشروط بالنسبة لهم ؟ وكم تبلغ 

مدة الدراسة ؟

- بالنسبة لطالب الدراسات العليا 

يشترط أن يكون قد أمضى فصلين 

دراسيين على الأقل بجامعة الكويت 

وألا يقل عدد وحداته المجتازة عن   

15   وحدة دراسية .

وألا يقل معدل طالب الدراسات العليا 

عن )3.5 ( نقطة ، و تتم المفاضلة 

بين الطلبة 

وفقا للمعدل 

العام .

و بالنسبة 

ل���ط���ال���ب 

الدراسات 

ال��ع��ل��ي��ا 

ي��ش��ت��رط 

ألا ت��زي��د 

مدة الدراسة 

ع��ن فصل 

اعتيادي واحد .

} هل يحق للطالب اختيار الدولة 

التي سوف يلتحق بها؟

- يحق للطالب اختيار الدولة التي 

سوف يلتحق بها بشرط ان تكون 

معتمدة من قبل التعليم العالي وبينها 

وبين جامعة الكويت اتفاقية تبادل 

تقافي وأكاديمي .

} هل المام الطالب باللغة امر ضروري 

للالتحاق؟

- نعم يجب أن يكون الطالب المشارك 

ملماً بلغة الدراسة بالجامعة الموفد 

إليها .

} ما انجازاتكم خلال هذا العام ؟

- خلال العام الجامعي 2014-2013 

تم قبول  9 طلاب كويتيين  و طالب 

غير كويتي و 7 وافدين بينما قبل 

من طلبة الماجستير 3 طلاب غير 

كويتيين . 

كلمة اخيرة ونصيحة تقدمها   {

للطلبة؟

- احرص على تشجيع وحث الطلبة 

على الالتحاق ببرنامج التبادل 

الطلابي الأكاديمي،، وعند وجود اي 

استفسار يرجى مراجعتنا بعمادة 

شئون الطلبة مبنى 8 بالشويخ إدارة 

الشؤون الطلابية قسم رعاية الطلبة 

المتفوقين و التخصصات النادرة 

والتبادل الطلابي الأكاديمي ، مع 

تمنياتي للجميع بالتوفيق.

ع������ن������ود ال������دب������اس������ي : ال������ت������ب������ادل ال������ط������اب������ي الأك�������اديم�������ي  

تم��������ازج ل����ل����خ����ب����رات وف�����رص�����ة ل����ك����ل ط����ال����ب م���ت���م���ي���ز ط���م���وح

4 فصول دراسية اعتيادية على الأقل بجامعة الكويت أحد شروط البرنامج

الكلية  العلوم الإداري��ة 

ال��رائ��دة والسباقة في 

ابتعاث طلبتها واستقبال 

ل��ل��دراس��ة فيها  ط��ل��ب��ة 

كتبت مريم الجيعان:

عمادة شؤون الطلبة  تولي قضية التبادل الطلابي 

أهمية كبرى، لكونه يفتح المجال أمام الطلبة من 

الجامعة والجامعات الصديقة للتعرف على 

ثقافات البعض وعاداتهم المجتمعية، وطرق 

تفكيرهم وطموحهم، اضافة الى آليات التدريس، 

والم��واد التي تدرس في كل جامعة، وأساليب 

إجراء البحوث العلمية، الأمر الذي يخلق حالة 

من التفاعل الايجابي بينهم من خلال التعاون 

والاستفادة كل من الآخر، ومن هذا المنطلق كان 

لنا هذا الحوار مع عنود الدباسي القائم بأعمال 

رئيس قسم الطلبة المتفوقين والتخصصات 

النادرة والتبادل الطلابي الأكاديمي ،لتسليط 

الضوء والتعرف على دور التبادل الطلابي في 

جامعة الكويت من خلال التالي :

»الدراسة خارج جامعة الكويت«

المادة )30( من لائحة نظام المقررات:

أ - يجوز للجامعة السماح لطلبتها بالدراسة في جامعات 

خارجية معتمدة ذات نظام الأربع سنوات لمدة لا تزيد عن 

فصلين دراسيين اعتياديين ، وذلك وفقاً للضوابط المعتمدة 

من لجنة العمداء .

ب  - يجوز للجامعة السماح للطلبة المرافقين لأزواجهم 

أو لأولياء أمورهم في منح دراسية أو مهام رسمية في 

الخارج بالدراسة في جامعات خارجية معتمدة ذات نظام 

الأربع سنوات وذلك وفقاً للضوابط المعتمدة من لجنة 

العمداء .

ولا تحتسب فترة الدراسة في الخارج ضمن فترة 

الانقطاع المنصوص عليها في المادة ) 25 ( من هذه 

اللائحة.

بن�������ر أكادي���مي 

} عنود الدباسي

ف��ص��ان دراس��ي��ان على 

الأق��ل لطالب الدراسة 

العليا وألا تقل وحداته 

المجتازة عن  15  وحدة

إعان 

من عمادة شؤون الطلبة

يرجى من الطلبة 

الم������ت������زوج������ن 

الح��اص��ل��ن على 

المالية  الم��ك��اف��أة 

الشهرية ضرورة 

مراجعة مكاتب 

الإشراف الاجتماعي 

بالكليات لعمل 

التتبع الدوري لهم 

إلى موعد أقصاه 

. 2013/12/1

البرنامج يتيح فرصة الالتحاق بجامعة أجنبية خارج الكويت للدراسة مدة لا تزيد عن عام جامعي
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اشراف : فتحي رضوان

استعمار فكري

ظهرت في الآونة الأخيرة فاجعة اكتسحت عقول الطلبة وطغت على محور 

تفكيرهم فجعلته يدور في محور محدود، مما أدى إلى انحدار مستواهم 

الدراسي، وتتمثل هذه الفاجعة في ظهور 

الكثير من برامج التواصل الاجتماعي التي 

ظهرت مؤخرا ومنها )تويتر- انستغرام 

- فيس بوك-إلخ (، وهذه الوسائل سلاح 

ذو حدين، وأصبحت الهم الكبير الذي يشغل 

تفكير الطالب، وأثرت تأثيرا سلبيا فيهم 

بعكس الهدف المطلوب منها، وهذا التأثير 

السلبي يدور حول تركيز الطالب مع هذه 

البرامج أكثر من التركيز في المحاضرة، 

وهذه الظاهرة ) البرامج ( هي للاستفادة 

والتزويد بالمعرفة، ولكن ما يحدث في محور 

الجامعة أنهم يستخدمونها 

للتسلية والابتعاد عن ما هو أهم بكثير من مثل 

الدراسة. ليس كل الطلبة يستخدمونها بأسلوب 

خاطئ، بل بالعكس هناك من يتطرق إليها للحصول 

على بعض المعلومات المفيدة والقيمة لا أكثر ولا 

أقل ونشر بعض الحكم المفيدة، فعلى الجميع 

استخدام هذه البرامج بشكل صحيح تؤدي إلى 

تطور فكر الطالب لا تدنيه  وانحدار مستواه لأنها 

فقد تؤدي إلى التهلكة.

بقلم :  أنوار العبدالله

 كمال الاجسام 

كمال الاجسام الرياضة الشعبية 

التي اصبحت متداولة بين 

الجميع واصبحت اهم ركائز 

الشباب وخصوصا في الكويت 

اصبحت موضة لا يخلو منها 

الشاب الكويتي بمعنى عام 

)Kuwait fitness  (  فنرى 

شبابا في كل مكان على سبيل 

الم��ث��ال ف��ي المجمعات وفي 

الجامعات ايضا كلهم يريدون 

ان يظهروا مفاتن عضلاتهم على 

ناس وهناك مثال كويتي يظهر 

)وين راحو الطيبين ( 

مبدأ هذه الرياضة كمسابقة 

هو استعراض عضلات الجسم 

البشري وفق قواعد معينة تمنح 

عليها نقاط يأخذ على اساسها 

المشتركون في مسابقتهم ترتيبهم 

النهائي تنازليا حيث يحصل على 

اللقب من يأخذ اقل عدد من النقاط 

. لاسيما انها غير معترفة بها من 

اللجنة الاولمبية الدولية . 

ه��ذه الرياضة تلعب ف��ي اي 

عمر ولكن من الافضل ان يكون 

18 عاما ولكن عندما نجد في 

الكويت كل واحد )هب ودش ( 

هذه الرياضة ! من المتداول نسمع 

انه كمال الاجسام تقصر القامة 

بوجه عام لا شيء يقصر القامة 

او يطولها لان المسؤول عن طول 

القامة والنمو هي الغدة النخامية 

الموجودة في الرأس .

من سلبيات رياضة كمال الاجسام 

التي نواجهها اليوم ،عدم الاشراف 

الطبي من طبيب وهذا اكبر خطأ 

ومن الممكن ح��دوث تشوهات 

خلقية في الجسم عن طريق 

اخذ الاقراص او البروتينات او 

الابر ومن ممكن حدوث الوفاة 

وقتها ، لكن )لا حياة لمن تنادي( 

ولا متعظ. فيجب على ممارس 

رياضة كمال الاجسام ان يكون 

تحت اشراف طبي وألا يرفع اوزان 

ثقيلة ، فهل من معتبر ؟

بقلم : سالم البلوشي

لا شك أننا جميعا ندرك أهمية الوقت ونعي تأثيره على حياتنا، ولكن من يعمل 

منا على استثمار هذا الوقت بالأسلوب الأمثل، يقول الغربيون: »الوقت هو المال« 

والحقيقة أن الوقت هو الحياة نفسها، وحينما تمضي الدقائق والساعات من 

حياتنا هباء فلا يمكن أن نسترجع ذلك أبدا . من هنا كان علينا تنظيم هذا الوقت، 

وعدم هدره في أشياء ثانوية لا طائل منها، لا يستطيع أحد أن ينكر أن كل فرد منا 

بحاجة إلى فترة من الراحة والاسترخاء، ولكن هذه الفترة يجب ألا تمتد إلى ما 

لا نهاية، فالطالب من الضروري أن يعمل على إدارة وقته بحيث يستطيع أداء 

ما عليه من واجبات، فليس من المستحيل على الطالب أن يخصص جزءا محددا 

من وقته للدراسة، ويخصص جزءا للاستراحة والترفيه عن النفس، من المؤكد 

أن الطالب حين يمتلك الوقت الكافي للدراسة سوف يحقق الكثير من التفوق و 

النجاح، فليس من قبيل المصادفة قولهم »من جد وجد«، فالجد والدرس سوف 

يقابله نجاح و ابداع. 

إن الكثيرين وخصوصا في الدول النامية ينظرون إلى الوقت باستهتار وعدم 

احترام، وهذا الامر للأسف فيه الكثير من الخطأ، حيث إن خسارة دقيقة واحدة 

من الوقت يمكن أن تعني الكثير، ويمكن أن تعني خسارة الأموال الطائلة، من 

أهم العوامل التي تؤثر في طريقة استعمالنا للوقت نظرتنا إليه وأهميته لدينا، 

فمن الناس من يقدرون عن وعي حدود ما لديهم من الوقت ويرتبون ما يرغبون 

في أدائه من أعمال حسب أهميتها، و هؤلاء يؤمنون بإدارة الوقت وموازنته، 

وآخرون لا يؤمنون بتنظيم مواعيد العمل والراحة وغيرها من أوجه النشاط، 

فهم يعتقدون أن أي خطط للوقت هي مضيعة له، وهؤلاء يفضلون ترك الأمور 

تجري على طبيعتها، وهذا غير صائب فالتخطيط والتنظيم الصحيح للوقت 

من شأنه أن يجعلنا نحصل على أفضل النتائج سواء في دراستنا الجامعية 

أو في حياتنا عموما . 

ينظر البعض إلى الطلاب الذين يضعون جداول لتنظيم وقتهم نظرة قاصرة 

ويجدون في جداولهم تعبا من غير طائل ولا ضرورة له.

أما البعض الآخر فإنهم يخططون و يجدون وهؤلاء في الحقيقة سوف يحققون 

بالتأكيد أفضل النتائج، لأنهم اعتمدوا التنظيم والأسلوب الأمثل في استثمار 

الوقت.

لعل التخطيط لتنظيم الوقت يمكن أن يأخذ منا وقتا ولكن هذا لا يعني أننا 

نخسر الوقت من خلال هذا التخطيط، حيث إن المردود والوقت المستفاد يكون 

أكثر بكثير، وتكون نتائج التنظيم مثمرة على كافة الصعد. فمعرفة الأهداف 

التي ننوي تحقيقها سوف تقودنا بالتأكيد إلى وضع الأسلوب الأمثل في انفاق 

وقتنا، فتحقيق التفوق في المجال الدراسي ليس بالأمر اليسير، ولابد من وضع 

كافة الخطط لتحقيق ذلك التفوق.

إن حديثنا عن تنظيم الوقت واستهلاكه في الأمور النافعة المنتجة لا يعني 

على الإطلاق عدم الركون إلى الراحة، فالإنسان بحاجة دائمة إلى الاسترخاء 

والترويح عن النفس، وهذا الأمر من شأنه أن يعطينا طاقة إضافية تساعدنا 

على المزيد من الانتاج والإبداع، فالمطلوب ليس أن يتحكم الوقت فينا، بل نكون 

نحن من نتحكم فيه، وألا ندع الأمور للمصادفة، فهذا الأمر سوف يرجع علينا 

بنتائج لا تسرنا، إن الاستمرار في الاستذكار والكد في العمل أمر جيد ولكن لن 

ينتهي، وإذا بقينا نبحث فقط في تطوير العمل وتحقيق نجاح أكثر فلن تتبقى 

لنا دقائق لنعيشها، وهذا الأمر أيضا ليس ما نبحث عنه بالتأكيد، فالحياة مزيج 

من الدراسة و العمل والراحة، ولا يمكن أن تستمر بواحدة منها فقط.

إن البحث عن الخطط المناسبة و التنظيم الأمثل للوقت والتقيد ببرنامج عمل 

مدروس تراعى فيه الجدولة الزمنية مع الأهداف أمور أساسيه تعطينا القدرة 

الأفضل على التحكم في الوقت حتى نجعله طوع بنانا وليس العكس، لا يعني 

هذا أن هذه الخطط التي نقوم بوضعها دائمة غير قابلة للتعديل والتغيير، فمن 

الممكن أن نخفق في أمر من الأمور ولكن هذا لا يعني أن نستسلم، فالواجب أن 

نعمل دوما على تحسين قدراتنا للاستفادة المثلى من وقتنا، والمهم في كل هذا 

أن نحفظ تماسكنا دائما ونتحلى بالصبر والإرادة والتصميم، ولا يمكن أن نحقق 

أي هدف من الأهداف دون ارادة صلبة قادرة على تخطي الصعاب والوصول 

إلى الأهداف التي نحلم بتحقيقها. 

إن عدم الجدية والاستسلام لبعض المغريات كالذهاب برفقة الأصدقاء ومشاهدة 

السينما مثلا يمكن أن يؤدي عند البعض إلى كسر القواعد التي أرسوها لتنظيم 

وقتهم، ولكن وجود الإرادة القوية تجعل من الصعب على الفرد أن يضحي بأوقاته 

الثمينة في سبيل أشياء لا طائل منها.

بقلم : فاطمة ريا

النظافة .. سلوك

ما أود الكتابة عنه هو إشارة غير 

لفظية تميز العاقل عن غير العاقل 

وهي الفيصل بين المثقف الجاهل، 

بل هي من دلائل الإيمان .

 من البديهي عندما نسافر إلى 

بلدٍ ما نستطيع أن نستشف مدى 

ثقافة سكانها من خلال نظافتها، 

ومصيبتنا أن تكون الكويت من 

الدول المتقدمة على المستويين 

الإقليمي والعربي .

وقد حرصت الحكومة على هذا 

الجانب الهام  حيث وفرت عمال 

النظافة لتنظف الشوارع و المرافق 

العامة بشكل يومي كي يستيقظ 

المواطن والمقيم ويرى كل شيء 

نظيفا فنجد بالشارع بعض 

الأشخاص يرمون القاذورات 

والأوساخ بلا اكتراث ولا مبالاة و 

هذا أمرٌ قد تصعب السيطرة عليه 

بسبب أن الشارع يضم نسبة من 

الُجهال ، وبما أن  نسبة المتعلمين 

في الكويت تقارب  70% فيخترق 

هذا السلوك البشع أسوار الحرم 

الجامعي وي��ص��در م��ن طلاب 

التعليم العالي ما يدعو للدهشة 

والحزن والأسف أذن أين الثقافة 

التي يدعونها ؟ 

 أسخر جدا ممن يواكبون الغرب 

بآخر صيحات الموضة والأناقة  

ولا يقتدون بهم بما هو أهم من 

ذلك أقلها نظافة المكان الذي 

يرتادونه بشكل يومي في أغلب 

أيام العام ويقضون فيه ساعات 

طويلة ،ومن الأمور التي  تزعجني 

جدا أن أرى المناديل المستخدمة و 

بقايا الأوراق و الطعام في القاعات 

الدراسية  وأتساءل هل يعلمون 

بأن علامة الثقافة والرقي لدى 

الفرد تتمثل في نظافة المكان 

الذي يغادره ؟؟ !! إن كنت تدري 

فتلك مصيبةٌ وأن كنت لا تدري 

فالمصيبة أعظم   

بقلم :  جمانة حيدر 

الوقت كالسيف إن لم تقطعه قطعك
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مشكلة تستوجب حلا  

 قبل عده أيام أردت كتابة مقال 

عن الأنظمة والقوانين الموجودة 

في جامعة الكويت والسبب الذي 

يدفع الطلبة إل��ى تجاهل هذه 

القوانين، قررت أن أخصص يوما 

محدد للقيام بهذا العمل، وبالفعل 

خصصت يوما وب���دأت رحلتي 

من كيفان وانتهت إلى الشويخ، 

بحثت كثيرا وطلبت من عدد كبير 

من الموظفين القيام  بمساعدتي 

للحصول على لائحة أو كتيب ،إلا 

أن يومي كان كتلاطم الأمواج في 

البحر، أما أنا فكنت القارب التائه 

في منتصف الرحلة لا يعرف كيف 

يرسو على ميناء. وصل يومي إلى 

نهايته، وقد تغيرت وجهة نظري 

من حيث إلقاء اللوم على الطالب 

إلى الجامعة، اكتشفت أن المشكلة 

الحقيقية هي عدم قدرة الطالب في 

الحصول على القواعد والأنظمة 

بسهولة، إلا أني لا أنكر وجود اوراق 

علقت على الجدران توضح تشديد 

جامعة الكويت على اختيار الطالب 

لثياب تعبر عن مدى احترامه لكونه 

طالبا يدرس في جامعة موجودة في 

دولة عربية وإسلامية، إلا أن هذه 

الأوراق اختفت بعد فترة قصيرة، 

ولو افترضنا  أن هذه الأوراق مازالت 

موجودة كيف ستطبق الجامعة 

هذه العقوبات على المخالفين، أو 

بالأصح ما هي القواعد والقوانين 

التي تستوجب العقوبة ؟ 

بقلم : فرح عبدالله 

كونك قمت بعمل سيئ لا يعني أنك شخص سيئ

»ولا اتخاذك لقرار غبي يدل على غبائك » .. 

هي زلات لا أكثر ولا أقل، و بالطبع لا يعني ذلك 

أن تتسلح بهذا العذر للاستغراق في الغفوات 

والزلات، كن معتدلاً و قس كل شيء بميزانه » لا 

إفراط ولا تفريط «.غالبية من يشكك في قدرتك 

أو يستهزئ بأحلامك إن أخطأت تجده في قمة 

سعادته مصرا على تذكيرك بهذا الخطأ إلى أن 

تخرج روحك، وكأنه يعيش ليتصيد عليك زلاتك، 

هم أناس فاشلون في حياتهم، ولو أنك فتحت 

صدورهم لصدمت بمدينة باليه خربة، ليس فيها 

حياة، هم هكذا محبطون يائسون مدمرون كليا 

من الداخل، ليس فقط لا يستطيعون النجاح بل 

لا يريدون لأي شخص أن ينجح ،فهل ستسمح 

لهم بأن يضعوك في صفوف فريقهم !!حينما 

تشعر بضغط نفسي أو فراغ أو ضيق .

على الرغم من إكرام النفس بأكثر من حاجتها، 

حينما تسمع صوتا ضعيفا مشوشا بداخلك لا 

تستطيع فهمه، وضيفك يمنعك من التركيز في 

أي شيء أو أن تفتح له عقلك . . حينما تسمع 

صوت جهاز النبضات، تستنشق الإرهاق، تعانق 

السرير مغطى بالأجهزة والأسلاك على الرغم من 

أنك لا تعاني من أي مرض طبي ! . . حينما ترغب 

في المسير دون بوصلة، تسافر وتجهد نفسك، لا 

تقف إلا عندما تسقط مغشيا عليك من التعب، لا 

ترغب بالتوقف أو التفكير، تجري مشتتا حتى 

يظلل غمام الضياع الموحشة . . حينما تبكي 

بلا سبب وتفقد » لا أحد « تشتاق لدفء من لا 

تعرف، وتبني صرح صداقة وردي في مدينة 

فاضلة لا شك أن من يسكنها ليسوا ببشر.. حينها 

لا تحتاج لأسبرين تشل به صداعك أو تخفف 

به الإرهاق، ولا لمنوم تهش به طيور الأرق التي 

قد عششت فوق رأسك .. ! كل ما تحتاجه هو » 

القرآن « والإنابة لله سبحانه وتعالى .. لا تقل 

لي ما هو ذنبي !! لا تقل لي أنا أصلي الفرائض 

في أوقاتها أو أنني أفضل من المئات ..!!ربما أنت 

إنسان صالح  مع بعض العيوب  فلا تضع لكل 

شيء سبب وعذر، فقط خذ بما يقول الله وبادر 

بجد، لن تخسر شيئا غير الذنوب .وربما فقط 

هكذا .. اختارك ربك لتتقرب منه أكثر، ولكي 

يمحو عنك ذنوبك ويسعد بقدومك .» النفس 

أمارة بالسوء«   . . 

من الصعب عليك أن تخلو من الذنوب والمعاصي، 

لكن ما أسهل أن تزاحمها بالحسنات والأعمال 

الصالحة.. أنا ..لم أعد في هذا الوجود ربما 

لو كنت ميتا لكان تواجدي أكبر .. !قد لا يكون 

تواجدي بجسدي معهم لكني سأتواجد في 

أحلامهم، في أحاديثهم وربما في أشياء أخرى 

..هناك شعور غريب بل ساذج قليل ما يراودني 

ولكني فعلا أرغب في تحقيقه ولربما من المستحيل 

تحقيقه ..،عندما يموت شخص ما فجأة يتحول 

أعداؤه إلى أحباب، ويندمون على كل ما فعلوه 

من مضايقات وإيذاء له لكن في هذا الوقت لا 

ينفع الندم.

بقلم : سارا فلاح

الـــــــــــلـــــــــــغـــــــــــة الـــــــــــعـــــــــــربـــــــــــيـــــــــــة فــــــــــــــــي الــــــــصــــــــن

اللغة العربية وتعلمها لم يكن أمرا حديث الوجود في الصين، 

فمنذ عام 651 ميلاديا -- وصل الإسلام إلى الصين -- تدفق 

العرب والمسلمون تجارا وجنودا ومدرسين إلى المناطق 

الساحلية الجنوبية في الصين، ثم المناطق الداخلية الغربية 

وقطنوها، والتي شهدت فيما بعد التمازج العربي الصيني 

دما وروحا، ونشأة أصول الأقليات القومية المسلمة الصينية. 

وأهم مزايا هذا الاختلاط بين الأمتين، انتشار المساجد التي 

هدت المسلمين العرب والمسلمين الصينيين الجدد، بما دعت 

إليه من الصلوات والمناسك والفرائض، وما علمته من لغة 

الكتاب المقدس والمعارف الدينية. فالمساجد الصينية منذ 

بدايتها كانت تلعب نفس ما تلعبه المساجد العربية من 

دورين متجسدين في مقر العبادة ومنصة تلقي العلم في 

آن واحد، ومستمرة حتى يومنا هذا. 

لكن تعليم العربية كان شيئا منغلقا مقتصرا على المسلمين 

والمساجد، يهدف إلى حفظ القرآن الكريم وتأويله لا غير، أما 

منذ عصر الصين الجديدة فرض للتغيير والتطوير لمواجهة 

الحاجات الملحة المتزايدة إلى العقول المتقنة للعربية الفصيحة 

ومعرفة العالم العربي سياسيا واقتصاديا وثقافيا واجتماعيا، 

الناتجة عن زيادة التبادل بين الصين والدول العربية في كافة 

المجالات، خاصة منذ انفتاح الصين على الخارج. 

الجامعة والمعهد العالي في الصين أصبحا ركيزة دائرة 

تعليم اللغة العربية، بعد أن انضمت العربية كإحدى 

المقررات الجامعية الهامة وتأسيس كليات اللغة العربية 

في إطار تكامل نظام التعليم العالي في الأربعينيات من 

القرن الماضي. في الوقت الحالي يوجد 24 جامعة صينية 

تأسست فيها كلية أو قسم لتخصص اللغة العربية، بعضها 

يتركز في المدن الكبرى المتطورة، في مقدمتها بكين، وفيها 

جامعة بكين وجامعة الدراسات الأجنبية ببكين والمعهد 

الثاني للغات الأجنبية ببكين وجامعة الاقتصاد والتجارة 

الخارجية ومعهد اللغات ببكين، وشانغهاي فيها جامعة 

الدراسات الدولية، وبعضها يتوزع في مناطق يتكثف فيها 

وجود القوميات المسلمة الصينية والعرب، مثل جامعة 

تشونغشان بمقاطعة قوانغدونغ التي تعتبر وجهة التجار 

العرب الأولى ويعيش فيها أكثر من مائة ألف عربي، وجامعة 

نينغشيا بمقاطعة نينغشيا الذاتية الحكم القومية هوى، 

أكبر القوميات المسلمة في الصين. 

إن هذه الجامعات والمعاهد مفتوحة على جميع الطلبة 

المسلمين وغير المسلمين المتفوقين في الامتحان الوطني 

لقبول الجامعات، وتستغرق الدراسة فيها ع��ادة أربع 

سنوات للحصول على شهادة الليسانس، وبعدها مرحلة 

الماجستير لثلاث سنوات ومرحلة الدكتوراه التي تتراوح 

مدتها بين ثلاث وست سنوات، غير أن الدراسات العليا 

تتاح للجامعات ذات الأساتذة الممتازين المحترفين والخبرات 

التدريسية الوافرة والثمرات البحثية المؤثرة التي لا يزيد 

عددها على 10 في الدولة. 

ترمي مبادئ تخصص اللغة العربية إلى تزويد الطلبة 

بالقدرات اللغوية الأساسية القائمة على الاستماع والتكلم 

والقراءة والكتابة والترجمة، وتوسيع دائرتهم الاستيعابية 

لما يخص الدولة العربية في الماضي والحاضر والمستقبل 

سياسيا واقتصاديا وثقافيا، إلى جانب تأهيلهم للعمل 

في مختلف المجالات الدبلوماسية والتجارية والإعلامية 

والتعليمية والبحثية العلمية، وبناء على ما تقدم تم وضع 

مناهج التعليم للغة العربية الصينية ك��أداة الإش��راف 

والتنسيق في الأعمال الواقعية في التسعنيات، وتحديد 

الإلزاميات والاختيارات العدة التي تتفق مع مختلف المراحل، 

فدعوني آخذ جامعتي جامعة الدراسات الأجنبية ببكين مثالا: 

في السنة الأولى والثانية، نأخذ مقررات القراءة والقواعد 

والاستماع والمطالعة وموجز أحوال الدول العربية، التي 

تشارك بعضها البعض في إرساء أساس القاعدة اللغوية 

المتينة، وفي السنة الثالثة نأخذ مقررات الترجمة الشفوية 

والتحريرية والإنشاء ومطالعة الصحف العربية وموجز 

تاريخ العرب وتاريخ الأدب العربي والعلاقات الخارجية 

الصينية العربية إلى جانب القراءة والاستماع، ونأخذ 

مقررات مقتطفات الأعمال الأدبية وموجز تاريخ الحضارة 

العربية والإسلامية والعلاقات الاقتصادية التجارية وتاريخ 

التبادل الثقافي بين الصين والدول العربية في السنة الأخيرة، 

أما مقرر الدراسات العليا، فدائما ما تساير مع الاتجاهات 

الأكاديمية الموجودة للجامعات المختلفة، التي تمثل عادة 

في علم اللغويات العربية والأدب العربي القديم أو المعاصر 

ونظرية الترجمة وتطبيقها ودراسة المجتمع العربي وثقافته 

والقضايا الشرق أوسطية. 

قد مضت العقود العديدة من التطور والتقدم في تخصص 

اللغة العربية تعليما وبحثيا، فالنتائج مثمرة ومبروكة، 

بينما الصعوبات والمشاكل موجودة وملموسة. أولها 

نقصان البيئة »الصافية« والأساتذة العرب المحترفين، 

غير أن الأساتذة في الكليات العربية في الصين أغلبهم 

صينييون يلقون أغلبية المواد بالصينية، مما يجعل الطلبة 

يفكرون فيما يتكلمون بالعقل الصيني ويعبرون عما يريدون 

بالمنطق الصيني، بعيدا قليلا عما يرقص على ألسنة العرب 

من الكلمات والتعبيرات الحياتية، وما يجيش في صدورهم 

من المشاعر والأفكار الحية، رغم وجود أستاذ أو أستاذين 

من العرب على الأقل في كل جامعة، يكون هو نفسه موظف 

وصحفي يعمل في الصين أو طالب وافد يدرس في الصين 

لفترة معينة، فلم يمتلك التطبيق ولا التجربة كأستاذ، ناهيك 

عن الأستاذ المشرف والدكتور الذي يعمل في الدراسات العليا 

والبحث الأكاديمي. 

ولكن من الأجحاف أن أنفي فرصة الدراسة للطلبة الصينيين 

في الدول العربية وفق الاتفاقيات التبادلية بين الصين والدول 

العربية العديدة حكومةً وبين بعض الجامعات الصينية 

والجامعات العربية مباشرة، التي تعد وسيلة ضرورية 

وناجحة لتدريب اللغة في أرض الميدان ولكسب المعارف 

الحقيقية عما يجري في المجتمع العربي، فأنا واحدة من 

مستفيديها بوجودي في الكويت لسنة كاملة. غير أنني 

وفي نفس الوقت واحدة من الذين يتطلعون للأكثر والأفضل، 

فأطرح صعوبة ثانية تواجهنا هي نقصان فرص الدراسة 

وعدم الاعتراف المتبادل للشهادات. ففي السنوات الأخيرة، 

كانت فرص الطلبة الوافدين أكثر وقائمة الجامعات العربية 

المتعاونة أطول، غير أن عدد دارسي تخصص اللعربية 

تضاعف داخليا، فيحصل كل سنة أقل من النصف منهم 

فرص الخروج على مستوى الدولة، وذلك يعنى أن 6-7 

طلاب من كل 10 لم يخرج ويدرس في الدول العربية طوال 

دراسته لأربع سنوات أو أكثر، وذلك يعرقل ما وضعناه 

من الأهداف التعليمية ويحد من التنمية الذاتية المستمرة 

للخريجين وهذا الأهم، وزد عن ذلك أن الفترة الدراسية تختلف 

من دولة إلى أخرى ومن جامعة إلى أخرى، من ثلاثة إلى 

عشرة أشهر، وهي لا تكفي لإتقان أية لغة وإجادتها بشكل 

فصيح. أما الرغبة في الحصول على الشهادة الأكاديمية 

في إحدى الجامعات العربية فستتضايق أمام واقع عدم 

الاعتراف الرسمي المتبادل بين الصين وكل الدول العربية 

إلا الجزائر ومصر، فالشهادة بالنسبة إلى الشباب اليوم 

خاصة، ما زالت العصا السحرية لفتح مصرعي بوابة 

الوظائف العالية والمكانة الراقية في الصين، فالواقع مقيد 

عنيد أكثر من ذي قابل للإصلاح والتطوير. 

إلى جانب الجامعة والمعهد التي تدرس فيها اللغة العربية، 

هناك أشكال عدة تكمل دائرة تعليمها، منها معاهد العلوم 

الإسلامية العشر المنتشرة في مدن تشهد كثافة سكانية 

مسلمة، التي تعد كل سنة الأجيال الشابة المؤهلة لخدمة 

الدعوة الإسلامية والمجتمع بعد أربع سنوات من تلقي 

المحاضرات المتخصصة بالدين الإسلامي واللغة العربية 

ودروس العلوم الإنسانية الهادفة، وأكبرها وأشهرها معهد 

العلوم الإسلامية الوطني في حي نيوجيه الخاص للمسلمين 

ببكين، ومنها أيضا المدارس المتوسطة والثانوية، جزء منها 

خاصة للقوميات المسلمة، فالدروس فيها تدرس باللغتين 

الصينية والعربية، والجزء الثاني المدارس الثانوية العامة 

التي تقبل الطلبة المسلمين وغير المسلمين وتتخذ مواد العربية 

البسيطة وتاريخ العرب والحضارة العربية الإسلامية ضمن 

الاختيارات المفتوحة، لتوسيع أفقهم على العالم كله، بالإضافة 

إلى ذلك، توجد الدورات التدريبية للعربية، وتختلف مدتها 

ومحتوياتها ورسومها وأساليب تدريسها باختلاف أغراض 

المنتمين إليها، لكن أداءاتها التطبيقية والعملية خارج مهجر 

التقييم المتخصص فنتائجها غير مضمونة. 

mailto:cindymbj@126.com

بقلم : منغ بينغ جون )زهراء( 



برنامج مهرجان الصحة للجميع 17-20 نوفمبر2013

 الأحد : 2013-11-17  

صبــــاحـــــــــاً 

الافتـــــتـــــاح 
محاضرة : الدكتور/  إبـراهيم الرشدان 

عضو هيئة التدريس بكلية الطـــــــب 

10:00 صباحا
10:30 صباحاً 

تكريم على شرف المشاركين بالمهرجان الصحي

اســــــــتراحة 

محاضرة الدكتورة / نور الهدى كـــرماني 
رئيس وحدة التشخيص الاكلينيكي للثدي 

مستشـــــــفى الصبـــــــــاح 
عن  » صحة ثدييك – خلال حياتك «

12:00ظهراً  
حتى  1:30 ظهرا

مســـــاء

محاضرة : الدكتور يونس سالمــــــــــــــــــين
قسم علوم الغذاء والتغذية – كلــــية البنات 

عن  » مرض السكر وعلاجه بالتغذية السليمة «

5:15 مساءً  
حتى 6:15 مساءً  

 

محاضرة : الدكتور / خـــــــــــالد وصـــــــــفى 
أخصائي حراجة العظام – مستشـــــفى الراشد 

 عن » تــــــــــــطويـــــل العــــــــــظام «  

6:30 مساءً 
حتى 7:30 مساءٍ 

  الاثنين : 2013-11-18 

صبــــــاحاً 
محاضرة :  الأستــــــــاذ / ملــــحم سمعان 

والأستاذة رنا تركية – جونــــسون وجونسون 
 ) شركة صفوان للتجارة العامة والمقاولات ( 

عن » توعية لمرض السكـــــــــــــري « 
 أجهزة لقياس السكر مجاناً 

10:00 صباحاً  
حتى 11:30 ظهراً

 

 محاضرة : الدكتور / اسلام محروس 
اختصاصي أمراض القلب والقسطرة 

 مستشـــــــفى الســـــــلام 
عن » القـــــــــاتل الصـــامت «

12:30ظهراً  
حتى  1:30 ظهرا

مســــــــــــــــاءً

 محاضرة : الدكتور / أنيـــــس أبو ربيع 
استشاري أمراض باطنية – مستشفى هادي 

عـــــن » داء السكـــــري«

5:15 مساءً 
حتى 6:15 مساءً

 

محاضـــــــــــــــــــــرة : الدكتور / علاء حسيب ملاك 
استـــــــشاري أمـــــراض الجهاز الهضمي 

 مستشـــــفى هـــــادي عن » القــــولون العصبـــي «  

6:30 مساءً 
حتى 7:30 مساءً

 

الثلاثاء : 2013-11-19

صبـــــــــاحاً 

محاضرة : الدكتورة / يوليــــا ماموتو
 أخصائية طب قدم – مستشفى المواساة 

عن » مشــــــــــاكل القدم الشــــائعة «

10:00 صباحاً  
حتى 11:00 ظهراً

 

محاضرة : الدكتور / هشــــــــــــــام الخياط 
استشاري تجميل – مستشفى المواساة 

عن " حـــــــب الشــــــباب "

12:30 ظهرا 
حتى  1:30 ظهرا

مســـــــاءً 

محاضرة الأخصائية / مـــــــــريم تركي 
أخصائية التغذية – مستشفى الســــــلام 

عن »  الحــــل في معدتــــك  «   

5:15 مساءً 
حتى 6:15 مساءً

 

محـــــــــــاضرة : الدكتور / إيهاب حمود  
اختصاصي جراحة العظام والعمود الفقري 

مستشـــــفى الســـلام عـــن » آلام العمـود الفقري « 

6:30 مساءً 
حتى 7:30 مساءً

 

الأربعاء  : 2013-11-20 

صبـــــــاحاً 

محاضرة : الدكتورة / أسماء صــــــــــالح 
أخصائية تغذية – مستشفى المواساة 

عن » التغـــــذية في الجـــــــــامعة« 

10:00 صباحاً 
 حتى 11:00 ظهراً

محاضرة : الــــدكتورة / شـــادية أفريدي 
استشارية طب الإخصاب والمساعدة على الإنجاب 

وأمــراض النســـاء والــولادة 
 مستشــفى المـــواساة عن » طــــب الإخصــاب والتوليد«

11:00 ظهرا  
حتى  12 ظهرا

محاضــــرة : الدكتور أحمد بسيوني 
استشاري أمراض الأنف والأذن والحنجرة 

 مستشـفى الســــلام عن »  عـلاج عـادة الشخير«  

 12:30
حتى  1:30 ظهرا

 

ملاحظة : 
 • سوف يتم تخصيص مكان لعمل الفحوصات الطبية اللازمة ) قياس الضغط 

- السكر –الطول – الوزن (       • تقديم هدايا مجانية 
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دعــوة
مهرجـــــــــــان الصحـــــــــــــة للجميـــــــــــع  

{{{{{{{{ {{{{{{{{

 يسر جمعية أعضاء هيئة التدريس بجامعة الكويت دعوتكم

 لحضور  المهرجان الصحي الذي بعنوان ) مهرجان الصحة للجميع (

 خلال الفـــترة مـــن 2013/11/20-17 

  بمشاركة ) كلية الطب – كلية  البنات الجامعية – وزارة الصحة - مستشفى السلام – مستشفى الراشد – مستشفى 

المواساة – مستشفى هادي – معهد دسمان للسكري - شركة صفوان للتجارة العامة والمقاولات (
 

افتتاح المهرجان سيكون يوم الأحد الموافق 2013/11/17 

 في تمام الساعة العاشرة صباحاً بمسرح عبد الله الجابر بالشويخ )القاعة المستديرة ( 

 الدور الثاني بمحاضرة يلقيها الدكتور إبراهيم الرشدان عضو هيئة التدريس بكلية الطب .

لذا يسعدنا حضوركم ،،،، 

الهيئة الإدارية لجمعية أعضاء هيئة التدريس 

تطلق جمعية أعضاء هيئة التدريس 

اليوم مهرجانا صحيا تحت عنوان 

»مهرجان الصحة للجميع« .

و قالت مقررة اللجنة الثقافية 

بجمعية أعضاء هيئة التدريس 

د.مشاعل الــدبــوس إن المهرجان 

سيكون بالحرم الجامعي بالشويخ 

بمشاركـة كلية الطب ، كلية البنات  

، وزارة الصحة ، مستشفى السلام ، 

مستشفى الراشد ، مستشفى المواساة 

، مستشفى هادي ، معهد دسمان 

للسكري ، شركة صفوان للتجارة 

العامة والمقاولات .

وذكرت أن هناك محاضرات توعوية 

تعنى بالصحة العامة سوف تعقد 

على هامش المهرجان خلال الفترتين 

الصباحية والمسائية، وأيضاً سيتم 

تخصيص مكان لكل مستشفى لإجراء 

الفحوصات الطبية اللازمة ) قياس 

الضغط – السكر – الطول – الوزن ( ، 

مع توزيع أجهزة لقياس السكر مجاناً. 

ويأتي هذا النشاط في إطار فعاليات 

اللجنة الثقافية بالجمعية ، وتمنت أن 

تحقق هذه الأنشطة الفائدة المرجوة 

منها ، وتوطيد أواصر التعاون بين 

الجمعية وجميع المؤسسات الطبية 

والصحية في الدولة بما يخدم أعضاء 

الهيئة التدريسية بالجامعة والمجتمع 

بوجه عام .وذكرت د.الدبوس إنه 

قد تم توجيه الدعوة إلــى جميع 

أعضاء الهيئة التدريسية والطلبة 

بالجامعة والمؤسسات الصحية 

والطبية وجميع جهات النفع العام 

والهيئات والمؤسسات ذات الصلة 

والمهتمين بالموضوع بغية تحقيق 

الاستفادة المأمولة . 

جـــــــمـــــــعـــــــيـــــــة أعــــــــــــــضــــــــــــــاء هـــــيـــــئـــــة 
الـــــــتـــــــدريـــــــس تـــــطـــــلـــــق مـــــهـــــرجـــــان
الــــــــصــــــــحــــــــة لــــــلــــــجــــــمــــــيــــــع الــــــــيــــــــوم 

} د.مشاعل الدبوس} د. محمد الخضر
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؟ الكبد  التهاب  هو  ما 

الفهد غني   : أشراف 

هو التهاب في الكبد ناتج عن فيروس 

هيباتايتس بي. وهذا يمكن ان يؤدّي 

الى تلف الكبد و سرطان الكبد. لا يعلم 

كثير من الناس الحاملين للفيروس انهم 

مصابون به. ان اكثر طرق الإصابة 

شيوعا بمرض التهاب الكبد بي في 

العديد من البلدان هي انتقاله من الأم 

الى الطفل عند الولادة . 

مــاذا يحدث عندما تصاب بالتهاب 

الكبد ؟

من الممكن ان يكون التهاب الكبد بي 

حاداً او مزمناً. يتمكن معظم البالغين 

المصابين بالفيروس من التخلص منه 

خلال ستة أشهر مع تنمية مناعة ضد 

الفيروس. ولذا فعندما يتخلصون من 

المرض لا يمكن للفيروس ان يصيبهم 

مرة اخرى و لن يتسببوا بالعدوى 

للأخرين و يدعى هذا بالتهاب الكبد 

بي الحاد.

اما عندما تطول مدة الإصابة لأكثر 

من ستة أشهر يكون مرض الشخص 

قد تطور الى التهاب الكبد بي المزمن. 

ان 90% من الأطفال الرضع المصابين 

بالتهاب الكبد بي سوف يتطور المرض 

لديهم الى التهاب مزمن والذي قد يؤدي 

الى تلف الكبد، فشل الكبد )حيث يتوقف 

الكبد عن العمل بصورة صحيحة( و قد 

يؤدي في بعض الأحيان الى سرطان 

الكبد حين يصبحون بالغين.. . اذا لأجل 

مساعدة كبدك:

اتبع نظام غذائي صحي و متوازن 

بالابتعاد عن اكل الدهنيات. حافظ 

على وزن صحّي لجسمك.

توقف عن  التدخين. مارس الرياضة 

بصورة منتظمة عالج حالات الضغط 

النفسي، احصل على الدعم والراحة 

كلما احتجت الى ذلك.

خذ لقاح/تطعيم ضد التهاب الكبد أ 

لحمايتك من الاصابة بفيروس اخر 

من فيروسات التهاب الكبد الاخرى 

والتي قد تؤدي الى اصابة الكبد بمرض 

اكثر خطورة.

معلومات حول 
عظام الانسان

• تشكل نسبة العظام في جسم الانسان 
البالغ 14% من وزن الجسم . 

 • عظمة الفخذ  هي  أقوى و أطول 

عظمة في جسم الانسان .

 • تعد عظمة الركاب – و هي احدى 

ثلاث عظمات مدفونة بالأذن الوسطى 

– هي أصغر عظمة في الجسم .

الشعر هو تاج الإنسان وخاصة المــرأة، لذلك 

تتنافس الشركات بتقديم أفضل الطرق للعناية 

به.. وكل يوم نجد في الأسواق فكرة وطريقة 

جديدة للعناية بالشعر.. 

واليوم تم اكتشاف طريقة جديدة وعجيبة للعناية 

بالشعر،ألا وهي عصير الجرجير..

نحن نأكل الجرجير دائما وخاصة في السلطة،ولكن 

استعمالة كمقوى ومعالج للشعر هو الجديد 

والعجيب في الأمر.. 

الطريقة هي استعمال الخلاطة لعمل عصير الجرير، 

ثم تصفيتة بشاش أو مصفاة،ومن ثم دلك الشعر 

بهذا العصير مرة واحدة يوميا ويفضل أن تكون 

مساءا حيث مسام الشعر تكون متفتحة..ثم غسل 

الشعر مرة بالأسبوع.. 

وفي حالة استعمالة من قبل المرأة،يلاحظ عدم 

دلك الشعر حتى فروة الشعر حتى لا يلتصق 

الشعر بعضة ببعض..وهناك فائدة أخرى 

للجرجير،ففية مادة الجل الطبية الغير مؤذية 

التي تسبب أي أضرار للشعر،ولا يصيب الشعر 

بالخشونة والتقصف.. 

كما يمكن للرجال الذين لديهم مشاكل في الشعر 

استعمال تلك الطريقة الطبية العجيبة..

عصير الجرجير ..يعالج سقوط الشعر

طور باحثون أميركيون تقنية جديدة قد تفتح أبواب الأمل للباحثين والأطباء 

في رصد مرض السكري، وغيره من الأمراض قبل تفاقمها، وتعتمد هذه الطريقة 

على الضوء في كشف مسار الخلايا التي تظهر عليها أعراض المرض.

وطور الباحثون جهازا طبيا يزرع تحت الجلد، ويستطيع رصد خلايا وأعضاء 

المريض بالسكري، كما يقيس مدى تفاعل الخلايا مع بعضها البعض.

واعتمدت التجربة، التي أجريت على فأر مصاب بالسكري، على تقنية 

تسمى »الهيدروجيل« تقوم على الإشارات الضوئية التي تعمل لنقل ما 

يحدث داخل الجسم.

وتمثل هذه التجربة إنجازا علميا وطبيا، من خلال العلاج بالضوء الذي يقوم 

أيضا بتحفيز الجسم على إنتاج البروتينات الضرورية لموازنة مستويات 

السكر في الدم.

الـــكـــشـــف عـــــن »الـــــســـــكـــــري« بــــاســــتــــخــــدام الـــضـــوء

أظهر بحث ان تناول كوب من عصير البرتقال يوميا 

قد يساعد في الوقاية من التهاب المفاصل. ويحتمل 

ان بعض أشباه الكاروتينات والمركبات الشائعة 

في بعض الفواكه والخضر هي السبب. 

وكانت نتائج دراسات سابقة خلصت الي ان تناول 

أشباه الكاروتينات وهي المواد الكيميائية المسؤولة 

عن اللون البرتقالي والاصفر في الفواكه والخضر 

بصورة منتظمة يقلل من الاصابة بالتهابات المفاصيل 

بفضل اثارها المضادة للاكسدة. وحلل دكتور الان 

جــي. سيلمان من جامعة مانشستر في المملكة 

المتحدة وزمــلاؤه بيانات دراسة متابعة أجريت 

علي 25 ألف شخص لتحليل العلاقة بين أشباه 

الكاروتينات وخطر الاصابة بالتهاب المفاصل. وتم 

مراقبة هؤلاء الاشخاص بين 1993 و2001 لتحديد 

معدلات الاصابة بالتهاب المفاصل. 

ونشرت نتائج البحث الاخير في المجلة الامريكية 

للتغذية الكلينيكية. وأظهر تحليل للبيانات ان 

الاشخاص الذين يتناولون جرعات أعلي من أشباه 

الكاروتينات مثل كريبتوزنثين بيتا وزيزنثين تنخفض 

احتمالات اصابتهم بالتهاب المفاصل المتعددة مقارنة 

بمن يتناولون جرعات أقل. وخلص الباحثون الي 

ان هذه البيانات تضاف الي عدد يتزايد من البراهين 

يشير الي أن مضادات الاكسدة الموجودة في الطعام 

كأشباه الكاروتينات مثل كريبتوزنثين بيتا وزيزنثين 

وأيضا فيتامين ج يحتمل أن لها دورا وقائيا ضد 

الاصابة )بالتهاب المفاصل( . 

تــــنــــاول الـــفـــواكـــه والخــــضــــر يـــقـــي مــــن الـــتـــهـــاب المــفــاصــل

الماء يساعد في الوقاية من الأنفلونزا
شرب ثمانية أكواب صغيرة من الماء يوميا قد يساعد في الوقاية من إصابات الزكام والأنفلونزا والنزلات الشعبية 

الحادة.. هذا ما أكدته دراسة جديدة نشرت حديثاً.

فقد تبين أن ثمانية كؤوس صغيرة من الماء تشرب يوميا على دفعات، تقلل فرص الإصابة بالأنفلونزا وأعراضها المؤلمة 

المزعجة من التهاب حلق وتصلب الأنف. ووجد الباحثون أن الأشخاص الذين يشربون كميات قليلة من الماء يزيدون 

خطر إصابتهم بأمراض الشتاء، لأن الماء عنصر حيوي ومهم جدا لكل وظيفة من وظائف الجسم، وخصوصا لترطيب 

بطانة الأنف والأغشية المخاطية التي تعتبر خط الدفاع الأول لالتقاط الأجسام الغريبة كالغبار والأوساخ والبكتيريا 

ومنعها من الوصول إلى الرئتين، ولكن إذا جفت فستضعف فعاليتها بمقدار النصف. ووجد الباحثون ايضا أن الأشخاص 

الذين يشربون ثلاثة كؤوس من الماء يوميا أكثر عرضة للإصابة بانسداد الأنف أو التهاب الحلق بحوالي خمس مرات، 

مقارنة مع من يشربون ثمانية كؤوس.
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أطلقت شركة »غوغل« الاثنين رسميا 

خدمتها الج��دي��دة »ه��ل��ب آوت��س« 

)Helpouts( التي تتيح من خلالها 

لأصحاب المهن والحرف تقديم المساعدة 

للأشخاص من غير ذوي الخبرة عبر 

محادثات الفيديو المباشرة.

يشار إلى أن الخدمة التي أصبحت الآن 

متاحة لجميع المستخدمين، قائمة على 

 )Hangouts( »خدمة »هانغ آوتس

للمحادثة عبر الفيديو والتابعة 

لشركة غوغل.

كما أن الخدمة تسمح للمستخدمين 

بالتحدث وجها لوجه مع الخبراء 

في مجموعة متنوعة من المجالات، 

مثل الفن وتصميم الأزياء، والعناية 

الصحية، وغيرها.

يذكر أن بعض محادثات »هلب آوتس« 

تكون مجانية في حين يتم احتساب 

كلفة بعضها الأخر حسب الجلسة أو 

الدقيقة، وذلك اعتمادا على الموضوع 

أو الخبير نفسه، وبالرغم من أن 

الخدمة الجديدة تعتمد على خدمة 

»هانغ آوتس«، إلا أنها تتطلب طرفين 

فقط المستخدم والمعلم.

ويمكن للمعلمين تعيين الأوق��ات 

المناسبة لهم، كما يمكن للمستخدمين 

الحجز مسبقا لعقد جلسة التعلم، إذ 

أن جميع أوراق الاعتماد، والشهادات، 

والخبرات الخاصة بالمعلمين مفصلة 

على صفحة الحجز.

تجدر الإشارة إلى أنه لا يوجد إلى الآن 

أي تطبيق خاص بالخدمة الجديدة 

على الأجهزة المحمولة، ولكن غوغل 

قالت إنه يمكن المشاركة في الجلسات 

من تلك الأجهزة.

والحرف المهن  لأصحاب  خدمة  تطلق  غوغل 

أشراف : صفوت  المنياوي

م������������اي������������ك������������روس������������وف������������ت ت������ص������ل������ح 
ث���������غ���������رة أم�������ن�������ي�������ة ف����������ي أوف�������ي�������س

أعلنت شركة »سامسونغ« الكورية 

الجنوبية عن نيتها الكشف عن أجهزة ذكية 

مزودة بشاشات قابلة للطي خلال عام 

2015، وذلك في حدث أقامته، الأربعاء، 

للمستثمرين والمحللين الماليين.

ونقلت البوابة العربية للأخبار التقنية 

عن أو هيون كون نائب رئيس سامسونغ 

أن شركته ستركز خلال الفترة المقبلة، 

وتحديداً خلال العام المقبل، على تطوير 

والكشف عن مزيد من الأجهزة الذكية 

المعتمدة على الشاشات المرنة والمنحنية، 

وذلك إلى جانب تطوير أجهزة عاملة 

بشاشات قابلة للطي للكشف عنها في 

عام 2015.

وكانت الشركة قد استعرضت سابقاً، 

CES 2013 في يناير  خلال مؤتمر 

الماضي، ع��رض تقديمي لإمكانيات 

استخدام الشاشات القابلة للطي في 

صنع أجهزة ذكية غير تقليدية.

وقدمت »سامسونغ« من خلال العرض 

نموذج لجهاز ذكي بشاشة قابلة للطي 

مما يجعله قابلا للاستخدام كهاتف ذكي 

أو حاسب لوحي، وذلك بالإضافة إلى 

نم��وذج لحاسب لوحي بحجم القلم 

تقريباً مزود بشاشة يمكن طيها حول 

نفسها وفردها بضغطه زر.

يذكر أن الإعلان عن موعد الكشف عن 

أجهزتها ذات الشاشات القابلة للطي يأتي 

بعد إزاحة الشركة الكورية الجنوبية 

عن أول هواتفها المزود بشاشة مرنة، 

وهو الهاتف »جالاكسي راوند«.

أج���������������ه���������������زة ق�����������اب�����������ل�����������ة ل���������ل���������ط���������ي م���������������ن س��������ام��������س��������ون��������غ

جهاز جديد بحجم حقيبة السفر الصغيرة 
ينقذ أرواح المحاصرين تحت الأنقاض

اب��ت��ك��رت وك��ال��ت��ان حكوميتان 

أمريكيتان جهازا جديدا لمساعدة 

فرق الانقاذ  ، على تحديد مواقع 

الأش��خ��اص المح��اص��ري��ن تحت 

انقاض المباني المنهارة  ، عن طريق 

بث الموجات القصيرة التي تعرف 

باسم »المايكروويف«.

ولا يزيد حجم الجهاز الجديد عن 

حجم حقيبة السفر الصغيرة ويعتمد 

على تكنولوجيا يطلق عليها اسم 

»فايندر« وهي اختصار لمصطلح 

»البحث عن الأفراد خلال الاستجابة 

للكوارث والح��الات الطارئة« ، 

وتستخدم هذه التقنية إشارات 

المايكروويف للتعرف على أنماط 

التنفس ونبضات قلب ضحايا 

الكوارث المحاصرين تحت حطام 

المباني المنهارة.

وذكر جون برايس وهو مسئول 

بإدارة العلوم والتكنولوجيا في 

وزارة الأمن الداخلي بالولايات 

المتحدة أن هذا الجهاز يمثل واحد 

من أهم الانجازات في مجال البحث 

والانقاذ بالمناطق المدنية خلال 

السنوات الثلاثين الأخيرة.

ونقلت مجلة »كمبيوتر ورل��د » 

الأمريكية على موقعها الإلكتروني 

ع��ن جيم ل��وك��س وه��و مسئول 

بقطاع تعقب الاتصالات والرادار 

بمختبر الدفع النفاث في وكالة 

ناسا الأمريكية قوله إن الجهاز 

الجديد يبعث بموجات لاسلكية 

عبر الأنقاض بحثا عن إشارات 

على نبضات ق��ل��وب أو أنم��اط 

تنفس ، بينما يتابع رجال الانقاذ 

نتائج البحث على شاشة بحجم 

الكمبيوتر اللوحي.

وأوضح أن هذه التكنولوجيا تعتمد 

فكرتها على الأدوات التي تستخدمها 

وكالة ناسا لرصد تحركات الأشياء 

في الفضاء وأعماق المحيطات.

ويستطيع الجهاز فايندر تحديد 

أماكن الضحايا المحتجزين على 

عمق ثلاثين قدما من الحطام أو 

عشرين قدما من الخرسانة الصلبة 

، كما يستطيع الجهاز التمييز بين 

الان��س��ان والح��ي��وان ع��ن طريق 

معدلات نبضات قلوبهم وأنماط 

التنفس.

أطلقت مايكروسوفت حلا عاجلا 

لإصلاح ثغرة أمنية في برنامج 

»أوفيس« بعد أن علمت باستغلال 

متسللين لمشكلة اكتشفت في التطبيق 

الذي يستخدم على نطاق واسع، 

لنقل فيروسات إلى أجهزة الكمبيوتر 

من خلال مستندات«وورد«. وقالت 

مايكروسوفت في موقعها على 

الإنترنت، الثلاثاء، إنها أطلقت 

برنامج »فيكس إت« كإجراء مؤقت 

لحين تطوير تحديث يحمي أجهزة 

الكمبيوتر من التهديد الجديد.

وأضافت الشركة أنها أحيطت 

علما بعدد »م��ح��دود ج��دا« من 

الهجمات التي استغلت ثغرة 

اكتشفت حديثا، لاسيما في الشرق 

الأوسط وجنوب آسيا.

ولم تحدد ضحايا الهجمات الذين 

تلقوا رسائل إلكترونية تطلب منهم 

فتح وثائق تحمل فيروسات.

وتؤثر الثغرة على مستخدمي أوفيس 

2003 و2007 و2010، وويندوز 

إكس.بي وسيرفر 2003.

وت��ه��دف ب��رام��ج »فيكس إت« 

إلى حماية العملاء لحين إعداد 

مايكروسوفت تحديثات رسمية 

يمكن تحميلها تلقائيا من الإنترنت 

على أجهزة الكمبيوتر. 

ياهو تجدد البريد الإلكتروني والتطبيقات

أجرت شركة ياهو العديد من التحديثات والتجديدات على خدمة البريد الإلكتروني 

والتطبيقات، وأوضحت الشركة الأمريكية أن المستخدم يتمكن مستقبلاً في خدمة 

البريد الإلكتروني المجانية، من اختيار موضوعات الصور، بما يتناسب مع رغباته 

الشخصية، بما في ذلك نظام الألوان المناسبة كخلفية لواجهة المستخدم.

ومن الوظائف الجديدة أيضاً، إمكانية تصنيف محادثات البريد الإلكتروني حول 

نفس الموضوعات، بواسطة ما يصل إلى 200 فلتر، وتحويل الرسائل أوتوماتيكياً 

إلى حسابات بريد إلكتروني أخرى.

وبالإضافة إلى ذلك، يتمكن المستخدم من تنفيذ الإجراءات، التي يقوم بها غالباً 

مثل البحث وتحويل الرسائل وإبرازها وحذفها بنقرة واحدة، وبالتالي فإنه يتم 

تنفيذها بصورة أسرع،  وأكدت شركة ياهو أن التحديثات الجديدة تتوافر أيضاً 

في التطبيقات الجديدة المخصصة لنظام آبل آي أو إس وغوغل أندرويد.
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أخي القارئ اختي القارئه لتواصلكم مع هذه الصفحات على إيميل     IBNMISFER@HOTMAIL.COM هاتف رقم 24988151 أو الحضور إلى مقر الجريدة في الشويخ

اعداد

مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

} كيف كانت نواة البدايه مع 

الاعلام والصحافه ؟

- بدايتي كبداية اي شاعر 

شاب الوجهة الاساسية له في 

النشر المنتديات سابقاً ومواقع 

التواصل الاجتماعي إلى أن 

نشرت في جريدة الوطن

التي لم تبخل علي بـ نشر بعض 

قصائدي والشكر لله ثم للأستاذ 

مهدي العجمي معد الصفحة 

على كرمه الدائم ..

} ما أكبر العقبات التي واجهتك 

في الاعلام ؟

- الاعلام مشكلته الاساسية لم 

يبحث عن الموهوبين والمبدعين 

ولم يحاول ابرازهم او تبني 

مواهبهم الشعريه وتسليط 

الضوء عليهم وهذه من اهم 

العقبات التي لم تواجهني 

فقط

بل واجهت معظم الشعراء 

الشباب فالمحسوبية لها دور 

كبير للاسف ..

}  تكتب في العديد من الاغراض 

الشعريه أين تجد نفسك بين 

هذه الاغراض؟

- الشاعر الحقيقي يجد نفسه 

في قصيدته بغض النظر عن 

تصنيفها او غرضها ولا ننكر 

ان الشعر الغزلي او العاطفي 

له قابليه كبيره عند جمهور 

الشعر لذا هو الغرض المستهلك 

غالباً .

}  تغيب ثم تحضر في الساحة 

فما الأسباب ؟

- نحن بشر في نهاية الامر 

والغياب امر اجباري احيانا 

ولا انكر بأني اتحمل ذنب 

تقصيري في التواجد فأنا لا 

احرص كثيرا على الظهور الدائم 

رغم ذلك من يريد ان يقرأ لي 

سيجدني في مواقع التواصل 

وجديدي هناك .

}  ماهي السلبيه التي تتمنى 

معالجتها في ساحة الشعر؟

- الغيره والشلليه للاسف 

فالشعر اسمى بكثير مما يحصل 

في الساحة .

} كيف ترى المستوى العام 

للشعر الشعبي ونحن في زحمة 

الفضائيات والانترنت ؟

- الجيل الشبابي الجديد جيل 

مبدع بحق وهناك اسماء فرضت 

نفسها دون دعم اعلامي فقط 

من خلال التغريدات في تويتر 

ونالت متابعه جميله جداً وهذا 

امر مفرح ولكن الفضائيات 

مقصره في قلة البرامج الشعريه 

ومستواها للاسف دون المستوى 

لذا نجد ان تويتر اصبح نافذة 

الشعراء والشعر .

}  من الشعراء الذين تحرص 

على متابعة جديده ؟

-الاسماء كثيرا فقد سبق وان 

قلت ان هذا الجيل الشعري 

الجديد يستحق المتابعه ولكن 

لا غنى لنا عن من سبقونا في 

الشعر فهم نجوم كبار نحرص 

على القراءة لهم والاستفاده من 

خبرتهم الشعريه ومما قدموه 

من مواد شعريه البعض منها 

يستحق ان يدرّس .

}  ماهو جديدك القادم الذي 

ستقدمه للجمهور ؟

- ربما اصبوحة شعريه قريبه 

.. وكذلك نصوص جديده سترئ 

النور قريبا .

}  كيف تكون طقوس كتابة 

القصيده عندك؟

- ليس هناك طقوس معينه 

الهاجس الشعري حين يطرق 

ابواب فكري واحساسي تجدني 

لقاء شامل مع الطالب الشاعر نايف بن دكام :

تجربتي في الجامعه جميله على المستوى العلمي والشعري

الج��ي��ل ال��ش��ب��اب��ي الج��دي��د ج��ي��ل م��ب��دع وه��ن��اك اس��م��اء ف��رض��ت ن��ف��س��ه��ا !!

حرصت صفحات الشعر الشعبي في آفاق على اجراء لقاء مع الشاعر الطالب نايف بن دكام الذي يعتبر من الشعراء المتميزين في 

الجامعه لما يملك من قدره عاليه في كتابة الشعر بتعدد اغراضه الشعريه فقد تطرق للعديد من المواضيع الهامه التي تخصه كشاعر او 

طالب كما تطرق لبعض الجوانب التي تخص ساحة الشعر فمع هذا الحوار الثري للطالب الشاعر نايف بن دكام :

انجرف سريعا للكتابه .

} اين انت من الأصبوحات 

الشعريه ؟

- تقدمت دعوات كثيره لي ولكن 

اعترف بتقصيري ورفضي 

لبعض ظروفي الخاصه ولكن 

قريبا بأذن الله ستكون لي 

اصبوحة .

} من الشعراء النجوم الذين 

وقفت عند تجربتهم الشعريه 

طويلا ؟

- الشعراء النجوم في مختلف 

الاجيال السابقه قدموا تجارب 

شعريه مدهشه استفدنا منها 

كثيرا ومنهم : سعد بن جدلان 

، محمد بن الذيب ، ضيدان بن 

قضعان ، سعد بن علوش

} هل ترى ان التويتر سحب 

البساط من تحت صفحات 

الشعر على حد قول بعض 

الشعراء ؟

- جدا ، وهذا امر طبيعي فكل 

شاعر الآن تقريبا يملك حساب 

شخصي في تويتر ويتواصل 

عن قرب مع متابعيه ويأخذ 

ردود الفعل مباشره دون حدود 

او وسيط او قيود . 

}  كيف ترى مستقبل الشعر 

الشعبي ؟

- حقيقه لا اعلم فكثره الشعر 

وسهوله نشره بقدر ماهي 

ايجابيه الا انها تحمل سلبيه 

كبيره وهي عدم تمييز المتذوق 

البسيط تحديدا بين الشعر 

الجيد والغير جيد وهذا امر 

مقلق ولكن نتمنى ان يزداد وعي 

الجمهور الشعري وانصاف 

المبدع من المستشعر .

}  هل حققت طموحاتك 

كشاعر شعبي او تطمح الي 

غير ذلك؟

- الطموح لا ينتهي ليس 

فالشعر وحسب وبالطبع 

اتمنى مكانا مرموقا اكثر في 

حياتي كافه الشعريه والعمليه 

والشخصيه .

}  حدثنا عن تجربتك في المجال 

الأكاديمي كطالب وشاعر؟

} ضيدان بن قضعان

} سعد بن علوش } الطالب الشاعر نايف بن دكام
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الشاعر الحقيقي يجد 
نفسه في قصيدته 
ب���غ���ض ال���ن���ظ���ر ع��ن 
تصنيفها اوغرضها

الاعلام مشكلته 
لم  الاس��اس��ي��ه 
ي������ب������ح������ث ع����ن 
الم��������وه��������وب��������ن 
!! والمبدعن 

- وجودي في جامعة الكويت 

كشاعر اوجد لي فرص كثيره 

في الظهور من خلال المسابقات 

الشعريه او تقديم دعوات لي 

لاقامة اصبوحات اذا اجد ان 

تجربتي في جامعة الكويت 

جميله على المستوى العلمي 

والشعري .

}  بيتين لك من إختيارك ؟

اقزّر العمر و اتبسم مع العالم

وامزح مع الوقت لو الوقت من جده

و انام وانا الفقير الطامع الحالم(

واصحى الغني القنوع اللي محد قده

}  وقبل الختام نتمنى قصيده 

حصريه لهذه الصفحه ؟

- قصيدة يا سيّد الجرح جديده 

مع اللقاء اهديها لكم.

}  كلمه اخيره ماذا تقول 

فيها؟

- كل الشكر لمعد الصفحة 

الاستاذ : مهدي العجمي على 

الاستضافة وأتمنى إني كنت 

خفيف ظل على القراء وأتمنى 

للجميع التوفيق والسداد.

} سعد بن جدلان} محمد بن الذيب

ي���ا س��يّ��د الج����رح او سِ��ي��د ان��ك��س��ارت��ي

يالعبره اللي وس��ط حلقي واداريها
ي���ا م��ع��ط��ي ل��ن��ب��رت��ي ب��ح��ه م���ن س��ك��ات��ي

ف��ي��ه��ا م���ن الآه .. م���ا ب���يّ���ح خ��واف��ي��ه��ا

ي���ا اول أح���ي���اء ق��ل��ب��ي وآخ�����ر أم���وات���ي

ي��ا أش��ي��ائ��ي ال��ل��ي اع��ي��ش وب��ن��دف��ن فيها

ل��ي��ت��ك خ��ذي��ت ال��ه��م��وم وع��ش��ت ل��وع��ات��ي

م���ا ك���ان���ك ال���ل���ي ت��ك��ح��ل��ه��ا ، وت��ع��م��ي��ه��ا

يم���ن���اك م���ا ق���ص���رت ف���ي ب���ث ل��وع��ات��ي

م���ن م���ا س��م��ع ع��ن��ه��ا ب��ي��ك��ون ق��اري��ه��ا

ت���ش���ح ف����ي ب��س��م��ت��ي وتم�����د ض��ي��ق��ات��ي

وأن��������ا م�����ن الح������ب زلّات���������ك أع���دي���ه���ا

ط��اح��ت م��ن رج���وم حبك بعض هقواتي

ولّا ب��ع��ض��ه��ا .. إل����ن ألح����ن ه��اق��ي��ه��ا

أق������را رس���اي���ل���ك ف����ي وارد س��ج��ات��ي

وأم���نّ���ي ال��ن��ف��س ب���� ح���روف���ك وأه��دي��ه��ا

ي��ا غ��اي��ب��ي وال���ك���ام أص��غ��ر م��ن سكاتي

وذن����وب ح��ب��ي م��ع��ك ، م��ا ودي أمحيها

ه����ذا أن����ا م���ن ب��ع��دك ، وذي م��ع��ان��ات��ي

ذك�����راك .. لازم ع��ي��ون��ي تح��ت��ف��ل فيها

إرج����ع ع��ل��ي الح��ب��ي��ب ال��ل��ي ل���ي يحاتي

ع��ش��ان م��ا أص��ب��ح على العبرة وأمسيها

ل����ولاك م���ا ك����ان ح��زن��ي ي��س��ك��ن اب��ي��ات��ي

ال��ل��ي س��ب��ب وزن���ه���ا ، م���ن ك��س��ر راع��ي��ه��ا

ع��ل��م��ت��ن��ي ..ك���ي���ف اداوي ذات����ي ب��ذات��ي

إلّا ج��روح��ك ع��ل��ي ، وش��ل��ون اداوي���ه���ا ؟

شعر / نايف بن دكام

يا سيّد الجرح

}  نايف بن دكام أثناء زيارته للزميل مهدي العجمي في مكتبه في آفاق

}  نايف بن دكام ولحظه من التفكير

}   نايف بن دكام أثناء تواصله في توتير
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الأنشطة الرياضية نظمتها بمشاركة 9 فرق

  فوز »الشباب« بكرة القدم المفتوحة لطلبة المنح الدراسية

كتبت مريم اللوغاني: 

بمشاركة 9 فرق يمثلون طلبة المنح 

الدراسية في الجامعة  انطلقت 

بطولة كرة القدم المفتوحة لطلبة 

المنح الدراسية )الجاليات( الاثنين 

الماضي على ملاعب مركز التنس 

في الشويخ .

و تنافس في البطولة التي أقامها  

قسم الإش��راف الرياضي بعمادة 

شؤون الطلبة .

77 لاعبا من مختلف الجنسيات.
واسفرت النتائج النهائية للبطولة 

عن فوز فريق الشباب بالمركز الأول 

بعد تغلبه على فريق الفراعنة 

بالركلات الترجيحية )2/0(  بعد 

تعادل الفريقين بالوقت الاصلي 

بنتيجة )0/0(.

وقال رئيس قسم رئيس قسم الأنشطة 

الرياضية )طلاب( بإدارة الأنشطة 

الرياضية التابعة لعمادة شؤون 

الطلبة عادل الفيلكاوي إن البطولة 

لاقت استحسان طلاب الجامعة وذلك 

من خلال المشاركة الفعالة والناجحة 

من قبل الفرق المشاركة.

وأش��اد الفيلكاوي بالدور الكبير 

الذي قام فيه المشرفون الرياضيون 

والجهود التي بذلوها في سبيل انجاح 

البطولات الرياضية.

على ملاعب الساحة الخضراء بالشويخ

ال���ف���ي���ل���ك���اوي: ب���ط���ول���ة ك�����رة الم����ض����رب غ�����دا الاث���ن���ن
كتب: حمد العبدلي

أعلن رئيس قسم الأنشطة الرياضية 

)طلاب( بإدارة الأنشطة الرياضية 

التابعة لعمادة شؤون الطلبة 

عادل الفيلكاوي أن الإدارة ستقيم 

بطولة كرة المضرب لطلاب جامعة 

الكويت، وذلك في تمام الساعة 

الخامسة من مساء يوم غد الاثنين 

على ملاعب الساحة الخضراء في 

الحرم الجامعي بالشويخ.

وبييين الفيلكاوي أن البطولة 

تشمل 4 ألعاب بالمضرب وهي 

)الاسكواش، والتنس الأرضي، 

والريشة الطائرة، وتنس الطاولة(، 

وذلك حرصا من الإدارة على تنوع 

الالعاب الرياضية للطلبة.

وأوضح الفيلكاوي أنه تم رصد 

جوائز عينية للفرق الفائزة في 

البطولة، تشجيعا منها على 

المشاركة الفاعلة في البطولات 

الرياضية التي تقيمها الإدارة، 

داعيا جميع طلاب جامعة الكويت 

إلى المشاركة في البطولة، متمنيا 

ان تحوز مثل هذه البطولات على 

اعجابهم واستحسانهم، لأنها 

تقدم لهم ونسعى من خلالها إلى 

الارتقاء بالعمل الرياضي وتقديم 

كل ما هو جديد للطلبة. 

}  عادل الفيلكاوي

»الأنشطة الرياضية« تنظم حملة 
حول أمراض السكري والضغط اليوم

كتبت مريم اللوغاني:

تنظم إدارة الأنشطة الرياضية في عمادة شؤون الطلبة حملة توعوية 

ضد أمراض السكري وضغط الدم، في الصالة الرياضية في كلية الآداب 

بكيفان اليوم الأحد بالتعاون مع شركة فليكس الرياضية ، بحضور 

مختصين و أطباء لاستقبال الاستشارات و الاسئلة الطبية و القيام 

بفحص الدم و الضغط للحضور، وذلك بهدف تنمية الوعي الصحي 

للطلبة الذي يسهم بدوره إلى الاهتمام بالصحة و نشر الوعي.

تأتي هذه الحملة لتوعية الطلبة والأساتذة والموظفين بجامعة الكويت 

بأهمية ممارسة الرياضة بشكل يومي حفاظا على صحتهم والحماية 

من الأمراض التي تسببها قلة ممارسة تلك الرياضة، بالإضافة إلى 

العمل على احياء ممارسة الرياضة في جامعة الكويت لما لها من 

أهمية كبيرة على صحة منتسبي الجامعة.

وأوضحت الإدارة أنها تؤمن بأن مثل تلك الحملات يساهم بشكل كبير 

في بث روح النشاط والحيوية لدى منتسبي جامعة الكويت، لأن 

الرياضة عنصر أساسي في نشاط الجسم والعقل انطلاقا من مبدأ 

»القعل السليم في الجسم السليم«.

كتبت مريم اللوغاني: 

أقامت إدارة الأنشطة الرياضية في عمادة شؤون الطلبة  الثلاثاء  الماضي نشاطا 

رياضيا ترفيهيا لطالبات الجامعة في الفترة الصباحية تقديرا للظروف الدراسية 

للكثير من الطالبات وتجربة اقامته في وقت مختلف عن السابق ، وذلك في 

الصالة الرياضية بكلية البنات الجامعية بمنطقة العديلية .

و شمل النشاط مسابقات رياضية وعدة ألعاب ترفيهية مختلفة مثل )تنس طاولة 

- ريشة طائرة( وذلك بحضور مجموعة  الطالبات من مختلف الكليات . واسفرت 

نتائج مسابقة تنس الطاولة بتغلب ڤيرونيكا لاڤاكوڤا من مركز اللغات بالمركز 

الأول على نسرين بورشيد من كلية التربية، وانتهت نتائج مسابقة ريشة طائرة 

)زوجي( بفوز نورة الانصاري وسارة الاثري من كلية البنات بالمركز الأول على 

سارة الصابري من كلية العلوم الإدارية و ڤيرونيكا لاڤاكوڤا من مركز اللغات 

و تنافست طالبتان من كلية البنات في اللعبة الترفيهية )الاولى( حيث فازت 

افنان سليمان بالمركز الأول على فاطمة احمد التي حلت بالمركز الثاني و فازت 

شيخة محمد من كلية الحقوق على اسراء حسن من كلية الهندسة في اللعبة 

الترفيهية ) الثانية (.

هذا وحاز النشاط على إعجاب الطالبات بممارسة هواياتهن داخل الجامعة 

و تفاعلهن وحماسهن على المشاركة والإقبال بجو مليء بالنشاط والتعاون 

و المرح.

شمل ألعاب تنس الطاولة والريشة الطائرة

الأنشطة الرياضية نظمت نشاطا 
رياضيا ترفيهيا لطالبات الجامعة 

}  الفريق الفائز }  لقطة من المبارة

}  تنس الطاولة

بشاير العازمي: جميع بطولات وأنشطة القسم الرياضي هادفة وممتعة
كتبت مريم اللوغاني:

ضمن اطار اهتمام ادارة الانشطة الرياضية بإبراز 

الطلبة المتميزين بمشاركتهم بالبطولات والانشطة 

الرياضية المنظمة التقينا بطالبة الأنشطة الرياضية 

بشاير العازمي لمعرفة رايها  بالأنشطة الرياضية 

ومدى تفاعلها وتواصلها معها و ماهي البطولات 

التي شاركت بها : 

 } بداية حدثينا عن نفسك؟ »الاس��م - الكلية 

- هواية او موهبه«

- بشاير العازمي طالبة في كلية التربية من هواياتي 

ممارسة الأنشطة الرياضية بشكل عام لأن أجسامنا 

تحتاج الى ممارسة التمارين اليومية لما لها من 

أهمية في الحفاظ على اللياقة البدنية والصحة 

الجيدة و تحمي الجسم من الأم��راض الشائعة 

كالسكري و الضغط و أمراض القلب.

}    ما هو النشاط الرياضي الذي تشاركين ؟

-  أشارك في أغلب الأنشطة الرياضية التي يقيمها 

القسم الرياضي مثل كرة السلة و السباحة كرة 

القدم وجميع الأنشطة الرياضية.

 }  م��اه��ي ب��داي��ت��ك ف��ي مم��ارس��ة الأن��ش��ط��ة 

الرياضية؟

-  بدأت ممارسة الأنشطة الرياضية من عمر13 

مع بداية المرحلة المتوسطة.

 } كيف اكتشفت ميولك للأنشطة الرياضية؟

- اكتشفت ميولي الرياضية من النشاط الزائد 

والحركة وحبي لممارسة التمارين الرياضية  ولما 

لها من فوائد صحية و جسدية ولأنها تحقق اللياقة 

البدنية للجسم و تساهم في زيادة مرونة الجسم 

وبالتالي بقاء الجسم دائماً في وزن وشكل جيد.

 }  ماهي البطولات و المشاركات التي شاركت بها 

بالأنشطة الرياضية؟

- شاركت في بطولات رياضية عديدة منها بطولة 

كرة السلة و بطولة كرة القدم ، لحبي لهذه الأنواع 

من البطولات.

 * م��اه��ي الم���راك���ز ال��ت��ي ح��ص��ل��ت عليها من 

البطولات؟

- حصلت على المركز الثاني في بطولة كرة 

السلة.

 } هل هناك تشجيع و حوافز للرياضة التي 

تمارسها من الانشطة الرياضية؟

- نعم ، دائما يقوم قسم الأنشطة الرياضية على 

تشجيع الطلبة و مساعدتهم لممارسة هواياتهم 

الرياضية داخل الجامعة ولكن نطمح أن يكون 

هناك تشجيع اكبر لما للرياضة من أهمية لإكساب 

الجسم مرونة وحركة.

}  برأيك ما هي افضل البطولات والانشطة التي 

اقامتها الانشطة الرياضية للطلبة؟

- جميع البطولات  و الأنشطة التي يقيمها القسم 

الرياضي هادفة وممتعة ، لكن برأي الشخصي 

من أفضل البطولات التي أقاتها الأنشطة الرياضية 

بطولة كرة السلة و بطولة كرة القدم .

}  ما مدى تواصلك مع الانشطة الرياضية لمعرفة 

اخر الانشطة والبطولات المقامة؟

- أحرص على التواصل الدائم و المستمر مع الأنشطة 

الرياضية لمعرفة آخر الأنشطة والبطولات المقامة 

للمشاركة بها .

}  ماذا ستقدمين من اقتراحات لتطوير الانشطة 

الرياضية ؟

- من أهم الاقتراحات زيادة الاهتمام بالأنشطة 

الرياضية وتشجيع المشاركين بتقديم الجوائز 

القيمة لكي يقبل الطلبة على المشاركة في الأنشطة 

الرياضية.
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Translated By HAWRAA 
AL-KHATEEB:
The Central Bank of 
Kuwait hosted the 
Managing Director of 
International Monetary 
Fund Christine Lagarde 
as Dr. Mohammad Y. Al-
Hashel, Central Bank of 
Kuwait Governor, invited 
academics and students 
at Kuwait University 
and a number of private 
universities students 
to an open forum at 
Abdullah Al-Jabir Al-
Sabah auditorium- KU 

Shuweikh.
The event was attended 
by KU President Prof. 
Abdullateef Al-Bader, 
Secretary General Prof. 
Nabeel Alloghani, Assistant 
Secretary Generals, deans 

of Colleges, KU students 
and students of Private 
Universities.
Al-Bader welcomed guest 
of honor Madame Lagarde 
expressing his gratitude 
to Dr. Mohammad Y. 

Al-Hashel for choosing 
KU as a platform for 
this form, indicating that 
Al-Hashel is a pride for 
KU as he has studied 
and worked as a faculty 
member in KU.

Lagarde asserted that 
KU is a mandatory stop 
during our visit to Kuwait 
as an academic edifice, 

expressing her respect to 
teaching profession being 
a daughter of a university 

professor, stressing 

that education is key to 

financial stability.

Lagarde encouraged 

the audience to keep an 

open mind about the 

future, emphasizing 

that the private sector 

is the only way for inner 

accomplishment.

The final part of the 

forum was devoted to 

receive students and the 

attendees < questions to 

Madame Lagarde.

Translated By HAWRAA 
AL-KHATEEB:
KU President Prof. 
Abdullateef Al-Bader 
asserted that the 
main objective of 
visiting colleges and 
organizing meetings 
with faculty members 
and Deans> colleges 
in various locations is 
to present educational 
and academic proposals 
and exchanging views 
and opinions.
The meeting was held 
at Health Sciences 
Center in the presence 
of Vice President for 
Academic Affairs Dr. 
Ferial Borubaiee , Dean 
of College of Medicine 
and faculty members.
Al-Bader stated that 
there are many academic 
issues that need to be 

addressed, one the 
essential issues is the 
number of faculty 
members at KU which 
reached 1450 faculty 
members, and need more 
attention as it is required 
to increase the number 
of faculty members at 
the university

Al-Bader stressed that 
universities interested in 
Scientific affairs always 

compare the number 
of graduates with the 
number of admitted 
students, however, there 
is an imbalance in the 
number of graduates 
compared to the number 

of admitted students 
which is less than 
half of the number of 
admitted students and 
is considered weak .
In regard to students> 
number compared to 
faculty members>, 
Al-Bader revealed that 
at KU every faculty 

member teaches 27 
students which is a large 
number compared to the 
international standards 
where each faculty 
member teaches 16 
students at the most.
For her part, Burbaiee 
indicated that the 
appointment of 130 

faculty members at 
the University has 
been approved where 
the number of faculty 
members has reached 
1230, indicating that 
there are 29 scholarship 
students from Kuwait 
University of different 
undergraduate majors, 
however, this number 
must be increased to 
meet the requirements 
of admissions at the 
University.
Burbaie reviewed the 
proposal of the third 
semester replacing the 
summer semester that 
lasts for 7 weeks to a 
full 10 weeks semester, 
provided that the 
duration of the lecture 
is 50 minutes with a 10 
minute break between 
lectures.
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Translated By ASMA 
AL-AWADHI:
The Office of the Vice 

President for Research (OVPR) 
announces the  introduction 
and activation of Instagram 
application, in keeping 
with latest developments 
in the sphere of technology,  
offering  electronic interface  
to researchers. The objective 
is to keep the faculty research 
community updated and 
informed about   the ever 
expanding sphere of  institutional 
research activity, events and 
happenings  organized by 
the Research Sector(RS), 
and the facilities available 
for advanced and innovative 
research. The key objective 
is to encourage researchers’ 
participation in  scientific 

development and research 
activity.
The Research Sector  also 
takes the opportunity of 

informing the researchers 
that the RS staff  is always 
ready to  respond to their 
queries, and would welcome  
suggestions  for developing  
scientific research at Kuwait 

University, while encouraging 
them to keep pace with RS 
latest developments,  news 
and events. 
For information/queries 
contact:
Tel: 24835258 - 24985205
Fax: 24838336
Website: http://www.ovpr.
kuniv.edu
Twitter: https://twitter.com/
kuResearch
Instagram: http://instagram.
com/kuresearch
For accessing Research 
Development Dept:
Twitter: https://twitter.com/
Research_dd
Instagram: http://instagram.
com/researchdd


