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يأتي مذاق افتتاح 
جــامــعــة الكويت 
لأبوابها في هذا الفصل 
الدراسي مختلفا عن 
الأعوام السابقة، إذ 
تشهد استقبال دفعة 
اليوبيل الذهبي أولى 
الدفعات بعد بلوغها 

عامها الخمسين، ممثلة مفصلا تاريخيا بين حقبتين 
انتهت أولاهما بتخريج آخر دفعاتها.

وفي  وداع هذه الدفعة و الحقبة نقدم أسمى 
التبريكات للمتخرجين منهم، متمنين لهم التوفيق 
في حياتهم العملية القادمة، آملين أن يمثلوا 
إضافة قوية من خلال مساهمتهم في النهضة 

التنموية في وطننا الحبيب.
ولا يفوتنا في هذا المقام ضرورة التنبيه على 
المستمرين من أبنائنا وبناتنا بالتزام المثابرة 
والاجتهاد لكونهما هما السبيل الأمثل لتخرجهم 
حتى يستطيعوا أن ينخرطوا في مستقبلهم 
العملي، مكونين إحدى لؤلؤات عقد الكوادر 

التي سبقتهم من خريجي الجامعة.
إننا اليوم نبدأ عهدا جديدا ليس على مستوى 
التاريخ فقط ، وإنما يمتد ليشمل جوانب المنظومة 
التعليمية برمتها، وقد تنبهت الإدارة الجامعية 
لهذا الأمر فقامت بإعداد خطة استراتيجية جديدة 
تتناسب والعهد الجديد، وضعت فيها أسس التطوير 
والبناء، كي تتبوأ جامعتنا مكانتها المستحقة 
بين أفضل الجامعات ليس في المنطقة العربية 

فحسب بل في منطقة الشرق الأوسط.
وإننا على يقين أن بلوغ هذا الهدف ليس صعبا، 
قياسا بالمسيرة العلمية و الحضارية التي 
قطعتها الجامعة ومثلت فيها منارة حقيقية 
للعلم والمعرفة وصرحا من صروح العطاء 

لتحقيق الخطط التنموية للبلاد.
و يزيدنا تيقنا، ما تحظى به الجامعة من دعم 
من القيادة السياسية للدولة التي حرصت بدءاً 
من المغفور له الشيخ صباح السالم ومروراً 
بالمغفور الشيخ جابر الأحمد ووصــولاً إلى 
صاحب السمو الشيخ صباح الأحمد على رعاية 
ودعم جامعة الكويت خلال مسيرتها العلمية 

والحضارية.
وأسرة آفاق من جانبها، تبدي استعدادها التام 
لاستقبال آرائكم واقتراحاتكم سواء من أعضاء 
هيئة التدريس- الطلبة- الموظفين، وتفرد صفحاتها 
لاحتضان مواهبكم الإبداعية في مختلف المجالات، 

متمنية لكم فصلا دراسيا موفقا. 

ال�����ي�����وم ال����������دراس����������ي  ي������دش������ن������ون ال�����ف�����ص�����ل  ال����������ف ط������ال������ب   37
كتبت : فاطمة الزيد

تحتضن الجامعة اليوم 37 ألف طالب يدشنون الفصل 
الدراسي الثاني فيها، جزء كبير منهم مستأنفا الدراسة 

وآخر جديدا يلتحق بها .
و أكد عميد القبول والتسجيل في الجامعة د.عــادل مال 
الله إنهاء العمادة الاستعداد لاستقبال الطلبة المستجدين 

والمستمرين بالفصل الدراسي الثاني الجديد .

أضاف أن الفصل الدراسي الثاني  يتضمن فعاليات كثيرة 
ومن اهمها حضور سمو أمير البلاد الشيخ صباح الاحمد 
لتكريم أوائــل الطلبة الخريجين من الكويتيين وحضور 
احتفال الجامعة في يوبيلها الذهبي لمرور خمسين عاماً 

على تأسيسها .
أشار إلى أن توسع الجامعة  في اعداد كلياتها وطلبتها على مر 
العقود والاقبال الكثيف عليها من ابناء الكويت لم يكن وليد 

الصدفة وانما جاء نتاج جهود كبيرة بذلها جميع العاملين 
بها على مدى سنوات عدة .

من جانبها قالت مديرة إدارة الخريجين فاطمة العميري إن 
إدارة الخريجين قدمت  خدمات  لما يقارب  117440  خريجا 
وخريجة على مستوى خريجي الجامعة خلال الاعــوام 

السابقة .ص 22

الأنصاري :  دعم  الطلبة ومشاريعهم  للارتقاء  بمستوى  الجامعة

ال����ص����ح����ة ال�����ع�����ام�����ة ت���س���ت���ق���ب���ل ال����دف����ع����ة 
الأول���������ى م�����ن ط���ل���ب���ت���ه���ا س���ب���ت���م���ب���ر الم��ق��ب��ل

     تستقبل كلية الصحة العامة الدفعة الأولى 
من طلبتها في سبتمبر المقبل مع مطلع الفصل 

الدراسي الأول من العام الجامعي.
وقال عميد الكلية أ.د.ناصر بهبهاني إن برنامج 
بكالوريوس العلوم ذا الأربع سنوات في »الصحة 
ودراسات المجتمع« يتفرع إلى أربعة مسارات هي 
ممارسة الصحة العامة، إدارة الرعاية الصحية، 

أبحاث الصحة وأخيراً تنمية صحة المجتمع.
 وعن احتياجات سوق العمل كشف د.بهبهاني أن 
خريجي الكلية بإمكانهم العمل بوزارة الصحة 
ـــوزارات بالإضافة إلــى مراكز  وغيرها من ال

الرعاية الصحية العامة والمدارس ومؤسسات 
القطاع الخاص وغيرها من الهيئات المختصة في 
الصحة العامة، مشيرا إلى أن الكلية تتواصل مع 
ديوان الخدمة المدنية لإنشاء كادر جديد خاص 

لخريجي الكلية.
من جانب آخر دعا د.بهبهاني طلبة المرحلة 
الثانوية الراغبين بالالتحاق في كلية الصحة 
العامة وأولياء الأمور إلى زيارة ركن الكلية 
بمعرض الجامعة والذي تنظمه عمادة القبول 
والتسجيل في الشويخ اليوم وحتى الخميس 
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ترأس أول اجتماع لمجلس إدارة الجامعة منذ توليه حقيبة التعليم العالي

د. الفارس: الجامعة من أهم المؤسسات التعليمية بالكويت

عقد مجلس جامعة الكويت اجتماعه 
رق��م )2017/1( بقاعة مجلس 
الجامعة برئاسة د.محمد الفارس 
وزير التربية ووزير التعليم العالي 
والرئيس الأعلى للجامعة وبحضور 
مدير الجامعة أ.د حسين الأنصاري 

وأعضاء المجلس.
  ورحب د. الفارس بأعضاء المجلس 
في أول اجتماع له كوزير للتربية 
والتعليم العالي، مشيرا إلى فضل 
جامعة الكويت عليه حيث عمل 
فترة طويلة فيها، مشيدا بجامعة 
الكويت كإحدى أهم المؤسسات 
التعليمية بالكويت، مبديا تعاونه 
التام مع الإدارة الجامعية لتذليل 
العقبات للارتقاء بالعمل الأكاديمي 

في الجامعة.
  وفي هذا الصدد أشار القائم بأعمال 

أمين عام الجامعة د.آدم الملا انه تم 
اتخاد العديد من القرارات منها: 
تعيين د.ع��ادل العصفور عميدا 
لكلية طب الأسنان، مبينا أنه تمت 
ترقية بعض أعضاء هيئة التدريس 

وهم كالتالي:
  أولا- ترقيات الكليات الإنسانية 

والاجتماعية:
1- د. رشيد حمد محمد العنزي، 
أستاذ، قسم القانون الدولي – كلية 

الحقوق.
2- د. فايز منشر الظفيري، أستاذ

قسم المناهج وطرق التدريس – كلية 
التربية.

3- د.مشاعل عبدالله الحملي، 
أس��ت��اذ، قسم اللغة الانجليزية 

وآدابها – كلية الآداب.
4- د.احمد سلامة كياد العنزي

أستاذ مساعد، قسم الإدارة والتخطيط 
التربوي – كلية التربية

5- د.مشاري عبدالعزيز الموسى، 
أستاذ مساعد، قسم اللغة العربية 

وآدابها – كلية الآداب
6- د. نايف نزال غازي الشمري، 
أستاذ مساعد، قسم الاقتصاد – كلية 

العلوم الادارية
ثانيا – ترقيات الكليات العلمية:

1- د ج��اس��م ي��وس��ف ج��اس��م 
الهاشل

أستاذ مساعد، قسم الأمراض الباطنية 
– كلية الطب

2- د. سجى منصور احمد ابو 
خمسين، أستاذ مساعد

قسم الاحصاء وبحوث العمليات 
– كلية العلوم

3- د.ليلى فالي، أستاذ مساعد، 

قسم علوم المختبرات الطبية – كلية 
العلوم الطبية المساعدة

  وذكر د.الملا أنه تمت الموافقة على 
تجديد عقود ستة من أعضاء هيئة 
التدريس من غير الكويتيين )فئة 
مدرس( لمدة عام كما تم تخصيص 5 
مقاعد سنويا لقبول الطلبة من أبناء 
المقيمين بصورة غير قانونية وتمت 
الموافقة على الضوابط والمعايير 
المقترحة لإطلاق أسماء الأفراد أو 
الجهات للمتبرعين على قاعات 

ومختبرات ومباني الجامعة.
  وتابع د.الملا بأنه تمت الموافقة على 
إعادة هيكلة عمادة خدمة المجتمع 
والتعليم المستمر وتحويلها إلى مركز، 
وتمت الموافقة على بعض التعديلات 
على لائحة تنظيم الايفاد في بعثات 
معيدي الجامعة، وتعديل بعض مواد 

لائحة الدراسات الصيفية.
  وأشار د.الملا إلى أنه بالنسبة إلى 
تعديل نظام الاستعانة بأعضاء 
هيئة التدريس غير المتفرغين من 
الكويتيين المحالين للتقاعد وسبق 
شغلهم وظ��ائ��ف هيئة تدريس 
بالجامعة ستتم مخاطبة مجلس 

الخدمة المدنية في هذا الشأن.
  وأردف وقد رفض الاقتراح المقدم 
والخاص بالسماح لعضو هيئة 
التدريس بالجامعة الذي يشغل وظيفة 
قيادية في الدولة بالتقدم للترقية 
خلال مدة شغله لهذه الوظيفة، كما 
تم ارجاء الَّبت في زيادة العمر إلى 
35 سنه للمتقدمين للبعثات لحين 

عرضه على لجنه العمداء.

تذليل العقبات للارتقاء بالعملية الأكاديمية ويدنا ممدودة للتعاون
العصفور عميدا لكلية طب الأسنان..وإقرار ترقيات أكاديميين في الجامعة

استقبل طلبة الإعلام المتأهلين في نهائيات المسابقة العالمية لمكافحة التطرّف 

الأن������ص������اري: دع�����م ال���ط���ل���ب���ة وم���ش���اري���ع���ه���م ل����لارت����ق����اء بم���س���ت���وى الج��ام��ع��ة

تصوير: بنسيمون جوزيف

كتبت: شريفة العبدالسلام
استقبل مدير الجامعة ا.د.حسين الأنصاري في 
مكتبه طلبة قسم الإعلام بكلية الآداب المتأهلين 
للمراتب الثلاث الأولى في نهائيات المسابقة 

العالمية لمكافحة التطرّف العنيف والإرهاب.
وحضر اللقاء عميد كلية الآداب أ.د.سعاد 
عبدالوهاب، وعضو هيئة التدريس بقسم 
الإعلام د.فاطمة السالم، والطلبة المتأهلين 
للنهائيات بالمسابقة وهم: منال جولي، شيخة 
بن خلف، ريم العتيبي، بدور العازمي، منى 
العازمي، رشا الدواغرة، هناء الغانم، روان 

الغرير، فاطمة العنزي، دلال التويم، حسين 
المطرود، مطلق العجمي، أحمد الرشيدي، ثامر 
العنزي، أحمد السبع، عبداللطيف المطيري، 

يعقوب الظفيري.
وبهذه المناسبة هنأ أ.د.حسين الأنصاري 
الطلبة على تأهلهم في التصفيات النهائية بهذه 
المسابقة معرباً عن مدى فخره واعتزازه بهذا 
الانجاز الذي يسجل لجامعة الكويت، مبيناً أن 
جامعة الكويت تهدف من خلال المشاركة في 
المسابقات العالمية وتدعم الطلبة ومشاريعهم 
للارتقاء بمستوى الجامعة، متمنياً لهم دوام 

التوفيق والنجاح. 
يذكر أن فريق جامعة الكويت من طلبة قسم 
الإعلام تأهلوا إلى المراتب الثلاث الأولى في 
نهائيات المسابقة العالمية لمكافحة التطرّف 
العنيف والإرهاب من بين 167 فريق دولي 
مشارك تحت إشراف عضو هيئة التدريس 
في قسم الإعلام الدكتورة فاطمة السالم، وتم 
اختيار 5 طلبة لتمثيل فريق جامعة الكويت 
للسفر إلى مسقط ضمن الفرق الثلاث الأولى 
المتأهلة للتنافس على المركز الأول في 1٨ 

يناير القادم.

وتأتي هذه المسابقة العالمية ضمن مبادرة 
تشرف عليها وزارة الخارجية الأميركية 
وشركة فيس بوك في ظل ما يشهده العالم من 
انتشار الإرهاب والتطرف الفكري، بالإضافة 
إلى التطرف العنيف، لتقوم بالتوعية ونشر 
السلام والتسامح بين المجتمعات، وتقوم 
هذه المبادرة على دعم طلبة الجامعات في 
أنحاء العالم للمشاركة وطرح سبل التأثير 
والتغيير في المجتمع من خلال حملات إعلامية 
وعلى مواقع التواصل الاجتماعي للوصول إلى 

الشريحة المستهدفة.

} د.محمد الفارس

}  د.الأنصاري متوسطا عميدة الآداب و د.السالم و طلبة الإعلام
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الجامعة تزخر بنخبة من الباحثين المتميزين 

الحاصلون على جوائز التقدم العلمي:  العمل الجاد و الأبحاث ضرورية لتطوير الأداء

ووجه د. القتم نصيحة لزملائه من 
الأساتذة  بالعمل الجاد وترك بعض 
السلوكيات التي تمنع الأستاذ الجامعي 
من البحث والدراسة، خاصا بالذكر  
الشباب منهم، مشيرا إلى أن درجة 
الدكتوراه لا تعني شيئا دون أبحاث 
ودراسات جادة، وحضور مؤتمرات 
علمية والتعرف على العلماء كل في 
مجاله، كما نصح طلبته بعدم التوقف 
عن الاستزادة من العلم والجري نحو 
المعرفة سواء بالشهادات العليا، أو 

الأبحاث في مجالاتهم المتعددة. 
يذكر أن الدكتور عبد الله القتم حاصل 
على درجة الدكتوراه في الفلسفة في الأدب 

وأستاذ مشارك في الأدب العربي.

من جانبه الدكتور وليد الحرز أستاذ 
مساعد في قسم الأطفال  كلية الطب 
جامعة الكويت، استشاري أمراض 
الأطفال والحساسية والمناعة الذاتية 
قال إن الأبحاث تستهدف  تخصص 
نقص المناعة الأولية بالتحديد في 
عدة محاور، موضحا أن المحور الأول 
يتناول فهم خصوصية ومدى انتشار 
هذه الأمراض في دولة الكويت إذ أنه 

مسجل عالميا  أن الكويت أعلى نسبة 
في  أمراض الحساسية ونقص المناعة 
الأولية مقارنة في الدول الأخرى وذلك 
بسبب زواج الأقارب، والمحور الثاني 
للأبحاث يتناول محاولة للفهم الدقيق 
لمجموعة من أمراض نقص المناعة الأولية 
ومعرفة سببها على المستوى الجيني أو 
الوراثي، أما المحور الثالث فقد  تناول 
محاولة التعرف على أمراض نقص 

مناعة جديدة ، 
ولفت د. الحرز إلى أنه أجرى أبحاثه  
بالتعاون مع مراكز أبحاث عالمية متطورة 
في كل من أوروبا وأمريكا الشمالية 
وذلك بعد أخذ الموافقات المطلوبة من 
الجهات المختصة من كل من وزارة 
الصحة وجامعة الكويت، مبينا أن ذلك 
تم بدعم مباشر من مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي وكذلك قطاع الأبحاث 
في جامعة الكويت، مشيرا إلى أنه من 
أهم النتائج التي وصلت إليها  الأبحاث 
أن أم��راض نقص المناعة الأولية في 
الكويت الأعلى مقارنة بالدول الأخرى 
11 لكل 100000 نسمة متأثر بأمراض 
نقص المناعة الأولية وذلك بسبب زواج 

الأقارب.

 و أردف د. الح��رز قائلا :« توصلنا 
لاكتشاف خمس مورثات جينية جديدة 
غير معروفة في السابق مسببة لأمراض 
نقص المناعة الأولية وتم نشرها في 
مجلات علمية ذات انتشار عالمي واسع  

و معروفة جدا«.
وأبدى د. الحرز أسفه على الفهم  الخاطئ 
بأن الأبحاث هي مسألة ناتجة عن رفاهية، 
مؤكدا على أنها  في الواقع هي مسألة 
ضرورية ومهمة جدا لتطوير الأداء 
ومعرفة النواقص ولتحسين الخدمات، 
موضحا أن النشاط العلمي مازال في 
بدايته في الكويت وهذا ينم عن نقص 
في فهم ضرورة وأهمية البحث العلمي 

على مستوى الفرد و المجتمع.
يذكر أن الدكتور وليد ابراهيم الحرز 
حاصل على البورد الأمريكي للأطفال 
والبورد الأمريكي لأمراض الحساسية 
والمناعة مؤسس السجل الكويتي لأمراض 
نقص المناعة الأولية، عضو في جمعيات 
أهلية و عالمية في تخصصي الأطفال 

والحساسية والمناعة.
بدوره د.عيسى الصفران أستاذ مشارك 
في قسم هندسة البترول بجامعة الكويت 
قال إن  معظم انتاجه العلمي في مجال 

النفط الثقيل وهو مجال ذو أهمية كبيرة 
في الكويت وأغلب  الدول المنتجة للنفط، 
موضحا أن النفط الثقيل تم اكتشافه في 
الكويت في الثمانينات وبدأ إنتاجه في 
السنوات الخمس الماضية وهو يشكل 
نسبة 10 % من انتاج الكويت للنفط 

عام 2030 .
وأضاف أن النفط الثقيل يعد من أصعب 
النفوط الكويتية في الإنتاج وذلك بسبب 
لزوجته وهو يعتبر غير مصاحب للبيئة 
ويتطلب ضخ كميات كبيرة من البخار 
لتسهيل إنتاجه مما يؤثر على البيئة 

بشكل سلبي.
 وأكد د. الصفران على أهمية الإنتاج 
العلمي المقدم والذي يبحث في إيجاد 
تكنولوجيا جديدة وطرق جديدة ذات 
فاعلية عالمية لإنتاج النفط الثقيل مما يقلل 
تكلفة الانتاج ويزيد الربح، موضحا أن 
الأبحاث المقدمة هي تطبيقية وعملية في 
طبيعتها ويمكن تطبيقها بشكل مباشر، 
مبينا أنه عن طريق إدخ��ال بيانات 
الأبحاث في النماذج الحسابية للتنبؤ 
بكميات إنتاج النفط الثقيل وتصميم 
الآبار والمعدات السطحية للإنتاج بشكل 
دقيق  وفاعل حتى تتمكن من الإنتاج 

بمستوى عال وآمن من المخاطر.
 واستهدفت الأبحاث المقدمة من د. 
الصفران العديد من الفئات، حيث أن 
بعضها على سبيل المثال لا الحصر تستفيد 
منه شركات إنتاج النفط والغاز مثل 
شركة نفط الكويت، وشركات الخدمات 
النفطية المحلية والعالمية، بالإضافة 
إلى شركات الاستشارات النفطية كما 
تستفيد منها الهيئات والمؤسسات 
البحثية وشركات برامج الكمبيوتر 

لحساب انتاج النفط والغاز.
 وبين أنه تلقى الدعم من عدة جهات 
وهى مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
وجامعة الكويت وأيضا جامعة تلسا 
المتحدة  ال��ولاي��ات   – أوكلوهوما   –
الأمريكية علاوة على شركات إنتاج 
النفط العالمية،  مشيرا إلى أنه من 
الممكن تحسين كفاءة آبار إنتاج النفط 
الثقيل بنسبة 15- 25% في حال تم 
التنبؤ بالضغط بشكل دقيق، وذلك 
باستخدام نتائج الأبحاث المقدمة وما 
خلصت إليه، مؤكدا أن استخدام تلك 
النتائج  يزيد من كمية إنتاج النفط 

السائل ويحقق أرباح بنسبة %30.
 ووجه د.الصفران  رسالته لمستقبل 
الكويت و هم الشباب، موضحا بأن 
ثروة الكويت الحقيقية لا تكمن داخل 
الأرض وفي المخزون النفطي، بل إن 
ثروة الكويت الحقيقية هي المخزون 
الشبابي، مشيرا إل��ى أن من خلال 
العلم والعمل بكفاءة عالية باستطاعة 
الشباب أن يحول الثروة النفطية إلى 
تنمية حقيقية وخير للبلاد وبالتالي 
يستثمرها بالشكل الصحيح مما يعود 
عليه بالخير والرخاء في الحاضر 
والمستقبل، مؤكدا على أن الشباب هم 
من يملكون عناصر النجاح و القوة 
والحماس والتي بدونها لا تقوم الأمم 

ولا تنهض الحضارات .

كتبت: بدور طارق
 تفتخر جامعة الكويت باحتضانها 
نخبة متميزة من أعضاء هيئة التدريس 
ذوي الكفاءة والطموح، والذين حققوا 
إنجازات مشرقة في مجال البحث العلمي 
بحصولهم على جائزة مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي »الإنتاج العلمي لعام 
2016«،  ونالوا شرف تكريم سمو أمير 
البلاد الشيخ صباح الأحمد ، محققين 
بذلك رؤية جامعة الكويت في أن تكون 
جامعة رائدة و متميزة في مجال التعليم 

العالي والبحث العلمي.
آفاق تسلط في هذا التقرير الصحفي 

الضوء على الفائزين :
د.عبدالله القتم من قسم اللغة العربية 
وآدابها - كلية الآداب بجامعة الكويت 
حاصل على جائزة  الإنتاج العلمي لسنة 
2016 م في مجال العلوم الاجتماعية 
والإنسانية قدم جميع الأبحاث المنشورة 
سواء كتب، أو مقالات علمية محكمة، 
أو أبحاث في المؤتمرات خارج دولة 

الكويت وداخلها.
وقال إن أهمية تلك الأبحاث تكمن في أن 
معظمها أبحاثا جديدة، مثل أدب المقالة 
في الإمارات العربية المتحدة، وأدب المقالة 
الصحفية في سلطنة عمان، وموضوع 
دراسة المقالة الصحفية، موضحا أنه 
بذلك يكون رائدا في هذا المجال، إذ لم 
يكتب أحد عن المقالة الصحفية في 

الخليج العربي.
وأوضح د. القتم مدى استفادة الناس 
بشكل عام والباحثين بشكل خاص 
من تلك الأبحاث في المجالات التي 
يكتبون بها، مضيفا أن بعض الأساتذة 
يستفسر عن بعض كتبه للاسترشاد 
بها في أبحاثهم، مبينا أن تلك الأبحاث 
يستفيد منها جميع الفئات وخاصة 
المثقفين، وأصحاب الأبحاث والدراسات 

الاجتماعية والإنسانية،.
 ولفت إلى أنه لم يقم بطلب أي مساعدة 
من أي جهة في ما يختص بتمويل 
أبحاثه ودراساته، وتمويل الأبحاث 
التي قام بها هي من حسابه الخاص، 
باستثناء بحث واحد فقط  تم تمويله 

من جامعة الكويت. 
وأكد د.القتم على أهمية البحث العلمي 
منوها أنه على الباحث ألا يتعلل بأي 
عوائق تمنعه من البحث والدراسة 
الجادة، لافتا إلى أنه خلص إلى نتيجة 
من  كل بحث من أبحاثه وهي أن البحث 
سمة لأستاذ الجامعة، وليوجد أستاذ 
في أي جامعة في العالم لا يبحث وينتج 
دراسات هامة، مشيرا إلى أنه أحد هؤلاء 
الذين وضعوا نصب أعينهم البحث 
والدراسة في الدرجة الأولى ثم يأتي 

التدريس في المرحلة التالية.

} .. ودكتورالقتم } تكريم د. عيسى الصفران

} .. و د.وليدالحرز

د.الح��رز : البحث العلمي مسألة  
ضرورية ومهمة جدا لتطوير الأداء 
ومعرفة النواقص ولتحسين الخدمات 

د.الصفران : ثروة الكويت الحقيقية 
لا تكمن داخل الأرض » المخزون 
النفطي » بل بالمخزون الشبابي

د. ال��ق��ت��م : ع��ل��ى ال���ب���اح���ث ألا ي��ت��ع��ل��ل ب����أي ع����وائ����ق  تم��ن��ع��ه م���ن ال��ب��ح��ث وال����دراس����ة الج����ادة
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تشمل برامج تدريبية ومركز مشترك لحاضنة أعمال

اتفاقية تعاون بين الجامعة والصندوق الوطني لرعاية وتنمية المشاريع الصغيرة والمتوسطة

والتي تصب في جودة التعليم وجودة 
المخرجات في الجامعة في تحقيق ما 
تصبو إليه الجامعة ورسالتها في إعداد 
خريجين مؤهلين ذوي مهارات وجودة 
قادرين على تحمل المسئولية وتلبية 

احتياجات الدولة وقيادة المستقبل.
وأوضح أهمية هذه الاتفاقية في ضوء 
خطة الجامعة الاستراتيجية القادمة 
والتركيز على تأهيل الموارد البشرية 
في الاقتصاد المعرفي وهذا يصب في 
تنويع مصادر الاقتصاد والتنمية 
الاقتصادية الوطنية المتطورة وتحفيز 

ريادة الأعمال.
وبين أ.د.الأنصاري أن جامعة الكويت 
قامت بتقديم العديد من الم��ب��ادرات 
والمشاريع الاستراتيجية ذات الصلة 
بالمشاريع الصغيرة والمتوسطة، 
 )Startup Kuwait( وأهمها مشروع
الذي تشارك به ٨ جامعات ومؤسسات 
تعليمية في دولة الكويت، مشيرا إلى 
أن هذا التعاون مع الصندوق سيضفي 
طابعاً مؤسسياً على الخبرات التي كونتها 
الجامعة باعتباره جهة متخصصة 
بما ينسجم مع دور الجامعة في دعم 
المنظومة الاقتصادية في الدولة، وتنمية 
الموارد البشرية على اعتبار أن المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة لها دور محوري 

في هذه المنظومة.
وأوضح أن هذه الاتفاقية تعد ضمن 
المبادرات المستمرة التي تتخذها جامعة 
الكويت بهدف فتح آفاق جديدة أمام 
طلابها بعد مرحلة التخرج، من خلال 
السعي الحثيث وال��دائ��م إل��ى تنمية 
مهارات الطلبة خلال مختلف مراحل 

دراستهم الأكاديمية ورف��ع مستوى 
كفاءتهم وتزويدهم بالمعارف والخبرات 
الخاصة خصوصاً وأننا بتنا في مرحلة 
أصبح فيها للمعارف العامة وكذلك تلك 
المتخصصة أهمية توازي تلك المتعلقة 
بالمناهج التربوية والأكاديمية« معتبراً 
في الوقت نفسه أن جامعة الكويت ومن 
خلال التوقيع على هذه الاتفاقية تواكب 
طموحات وأولويات الدولة المستقبلية 
والكفيلة بصقل قدرات الطلبة ورفع 
قدراتهم التنافسية في سوق العمل 
مستقبلاً، إذ من المتوقع أن يستفيد من 
الخدمات التي ستوفرها مذكرة التفاهم 
سواء على مستوى دورات وبرامج التدريب 
أو من حاضنات الاعمال أعداد من الطلبة 

موزعين على عدد من الكليات.
وبدوره تقدم رئيس مجلس إدارة الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة د. محمد الزهير 
من جامعة الكويت ومديرها د.حسين 
الانصاري بالشكر على إتاحة فرصة 
إلى أن  التعاون بين الجانبين، مشيراً 
التوقيع على هذه المذكرة يأتي تنفيذاً 
لأحد أركان الاستراتيجية التي يعتمدها 
مجلس إدارة الصندوق الوطني من خلال 
التعاون الفاعل مع الجهات المتخصصة 
في القطاعين العام والخ��اص وفي 
مختلف القطاعات، خصوصاً الجهات 
التربوية والأكاديمية كونها تعد نقطة 
انطلاق صحيحة وقاعدة متينة على 
طريق تكريس ثقافة ري��ادة الأعمال 
ل��دى الشباب وفتح آف��اق وخيارات 
وظيفية جديدة أمامهم بعيداً عن مفهوم 
الوظائف التقليدية سواء في القطاع 

العام أو في القطاع الخاص، مشيراً إلى 
أن التوجهات التي يعتمدها الصندوق 
الوطني في هذا المجال تأتي منسجمة 
مع السياسات الحكومية والمؤسسات 
المعنية فيها والهادفة إلى إيجاد فرص 
عمل جديدة أمام الشباب في قطاعات 
جديدة مشدداً على ان النجاح في تنفيذ 
هذه المذكرة سيكون محطة مهمة على 
طريق تصحيح الخلل في سوق العمل، 
عبر تنفيذ سياسة تناسب المخرجات مع 

متطلبات هذه السوق.       
وتطرق د. الزهير بشكل مفصل إلى 
الم��ذك��رة الموقعة مع الجامعة ، وما 
تشكله من قيمة مضافة في التعامل 
بين الجانبين بالنظر إلى ما يتمتع به 
أعضاء هيئة التدريس في الجامعة 
م��ن خ��ب��رات ف��ي م��ج��ال المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة، هذا إلى جانب 
الشريحة الكبيرة من الطلاب التي 
تحتضنها الجامعة في مختلف كلياتها 
وتخصصاتها، ما يجعل التوقيع على 
هذه الاتفاقية يكتسب أهمية كبيرة سواء 

في توقيتها أو في مضمونها. 
محوران

وأوضح أن مذكرة التعاون بين الجانبين 
سيجرى ترجمتها على محورين: 
الأول يتمثل في تقديم برامج ودورات 
تدريبية لطلبة جامعة الكويت ممن 
ينطبق عليهم بعض المعايير المحددة، 
إذ سيتولى الصندوق الوطني إدارة 
مثل هذه البرامج، في حين سيكون 
لأعضاء هيئة التدريس في الجامعة 
- نظراً  إل��ى ما يملكون من خبرات 
- دور محوري في إثراء مضمون هذه 

البرامج وتكيّفها مع احتياجات الطلاب 
ومتطلبات سوق العمل، على أن تنفذ 
هذه التوجهات خلال المرحلة الأولى 
عبر إطلاق برنامج »ستارت أب كويت« 
)Startup Kuwait( لتطوير وتدريب 
طلبة الجامعة في المراحل الدراسية 
المختلفة و تأهيلهم لتحويل مشاريعهم 

من فكرة إلى مشروع ناجح.  
أما المحور الثاني: متمثل في إنشاء 
مركز مشترك لحاضنة اعمال: وفي 

هذا السياق أوضح 
د.الزهير بأن المذكرة تتضمن التعاون في 
تأسيس مركز مشترك لحاضنة أعمال في 
الجامعة على أن يشمل نشاطها مرحلتين، 
الأولى مرحلة سابقة على الاحتضان 
عبر تكريس البينة التحتية اللازمة 
لتطوير النشاطات الابتكارية وتوفير 
الدعم الفني المطلوب لطلبة الكليات 
أصحاب الأفكار، وتستهدف هذه المرحلة 
على وجه التحديد شريحة الطلبة ممن 
هم في أولى مراحلهم الأكاديمية. أما 
الثانية: فتتمثل في مرحلة الاحتضان 
عبر توفير مكاتب في الحرم الجامعي 
وخدمات مكتبية مساندة ومدربين من 
أصحاب الخبرة لتوفير الدعم الفني 
والتسويقي لتطوير اه��ذه الأفكار 

وتحويلها إلى مشروع.
ولفت د. محمد الزهير إلى أن أهمية 
برامج التوعية والتدريب بصفة عامة في 
صقل وتنمية مهارات المبادرين ودورها 
الحاسم في إنجاح مشاريعهم المستقبلية 
بعد مرحلتها التشغيلية مشيراً إلى أن 
تدريب هذه الشريحة يعد من التوجهات 
والأعمال الرئيسية  في الصندوق الوطني، 

د. الزهير: تكريس ثقافة ريادة الأعمال وفتح آفاق جديدة أمام الشباب 

وقد أطلق بموجبها عدة مبادرات مع 
مؤسسات عالمية مرموقة من بينها 
برنامج »استكشاف ريادة الأعمال« 
وبرنامج  »كوفمان فاست تراك«، وقد 
بلغ إجمالي عدد الشباب الكويتي ممن 
تخرجوا من هذه البرامج  أكثر من 950 
مبادرا، ويهدف  الصندوق الوطني لرفع 
هذا العدد إلى ما يفوق 1200  مبادر 

خلال العام المالي 2017/2016. 
من جهة أخرى لفت د. محمد الزهير 
أن تطبيق مفهوم حاضنات الاعمال 
في جامعة الكويت، ينسجم مع ما 
أناطه قانون تأسيس الصندوق فيه 
من نشاطات تشمل التمويل والتدريب 
إلى جانب تأسيس حاضنات الأعمال 
مشيراً إلى أنه تم  إص��دار  اللائحة 
التنظيمية الخاصة بهذا النشاط ومن 
المنتظر أن تشهد المرحلة المقبلة الإعلان 

عن سلسلة خطوات عملية.     
وفي الختام أوضح د. محمد الزهير 
أن هذه المذكرة جاءت تتويجاً لعدة 
لقاءات واجتماعات تنسيقية جرت 
بين المسؤولين في الصندوق الوطني 
وأعضاء من هيئة التدريس من جامعة 
الكويت هدفت إلى الخ��روج بأفضل 
تصور للتعاون بين المؤسستين في 
مجال المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
عبر تبادل الخبرات في هذا المجال وذلك  
بتوظيف كافة الإمكانيات المتوفرة لديهما 
ووضعها تحت  تصرف كافة الطلبة في 
الكليات المختلفة، متقدماً في هذا المجال 
بالشكر الخاص على ما بذله المسؤولين 
في كلاً من جامعة الكويت والصندوق 
الوطني من جهد للتوصل إلى هذه المذكرة 
وفي مقدمتهم كلاً من نائب مدير جامعة 
الكويت للتخطيط د. عادل الحسينان 
وعضو قطاع التخطيط بشاير الشراح 
ممثلين عن جامعة الكويت، والإدارة 
التنفيذية في الصندوق الوطني ممثلة 
بالرئيس التنفيذي مشاري المحمود 

وفريق عمله.

}   ...و يتبادلان نصوصها

وقعت الجامعة والصندوق الوطني 
لرعاية وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة مذكرة تفاهم بينهما بهدف 
تبادل الخبرات بين المؤسستين في مجال 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة، بما 
يساهم في تكريس ثقافة ريادة الأعمال 
بين طلبة الجامعة، على أن يتم  وضع 
هذه المذكرة على حيز التنفيذ من خلال 
إنشاء مركز مشترك لحاضنة أعمال في 
الجامعة وإعداد وإدارة برامج مشتركة 

في مجال التدريب بين الجانبين. 
وقد وقع مذكرة التفاهم عن جامعة 
الكويت مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري، وعن الصندوق الوطني 
لرعاية وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة رئيس مجلس الإدارة 
د. محمد الزهير، بحضور أمين عام 
الجامعة بالإنابة د.آدم الملا، ونائب مدير 
الجامعة للتخطيط د.عادل الحسينان، 
ونائب مدير الجامعة للشئون العلمية 
أ.د. عصام العوضي، وعضو المركز 
العالمي في كلية العلوم الإداري��ة د. 

رضا بهبهاني.
وبه�ذه المناسبة أعرب مدير الجامعة 
أ.د.حسين الأنصاري عن سعادته بتوقيع 
مذكرة التفاهم مع الصندوق الوطني 
لرعاية وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة والتي استغرقت عدة شهور 
للوصول إلى اتفاق يفيد الجامعة والكويت 
خاصة في ما يصب في تنمية المهارات 
البشرية، وذلك تحقيقا لرؤية حضرة 
صاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح 
الأحمد لرعاية الشباب ودعم المشاريع 
الشبابية، مشيرا إلى أن الجامعة بدأت 
بذلك منذ فترة وآن الأوان ليتم وضعها 
في إطار مؤسسي  ذي أبعاد أكبر، وأيضا  
لتعزيز الشراكة الاستراتيجية الفعالة 
بين الجهات والمؤسسات المختلفة في 
الدولة بهدف الإسهام الإيجابي لتنمية 
الثروة البشرية في المجتمع وخصوصا 

طلبة جامعة الكويتت.
وأشار أ.د. الأنصاري إلى أن ذلك يعد 
جزءا من تحقيق رسالة وأهداف الجامعة 

}  د.الأنصاري ود.الزهير يوقعان الاتفاقية }   د.الأنصاري و د.الزهير و حضور توقيع الاتفاقية

أ.د. الأنصاري: التعاون مع الصندوق ينسجم مع خطة الجامعة لتنمية مهارات الطلبة

م���واك���ب���ة ط���م���وح���ات وأول������وي������ات ال����دول����ة الم��س��ت��ق��ب��ل��ي��ة ال��ك��ف��ي��ل��ة 
ب����ص����ق����ل ق���������������درات ال�����ط�����ل�����ب�����ة ورف������������ع ق�������درات�������ه�������م ال����ت����ن����اف����س����ي����ة  
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تلقى التقرير النهائي للنتائج والتوصيات

م���������دي���������ر الج���������ام���������ع���������ة ك���������������رم ف���������ري���������ق ت������خ������ط������ي������ط ال�����������ق�����������وى ال������ع������ام������ل������ة

وتفكيرهم المستقبلي مترجمين بذلك 
استراتيجية جامعة الكويت الحالية 

والمستقبلية على أرض الواقع.
 كما أثنى أ.د. الأنصاري على جهود 
د.وليد الحداد من برنامج إعادة هيكلة 
القوى العاملة والجهاز التنفيذي للدولة 
على مساهمته الفعالة في تقديم الأفكار 
والرؤى لفريق تخطيط القوى العاملة من 

خلال خبرته الطويلة في هذا المجال، 
ولفت أ.د. الأنصاري أنه لأول مرة يتم 
تشكيل فريق عمل لتخطيط القوى العاملة 
في جامعة الكويت و قد يكون الأول على 
مستوى دولة الكويت، مؤكدا  أن جامعة 

الكويت كمؤسسة علمية  لابد أن تنطلق 
منها بداية التطوير  وتكون بمثابة المعمل 
للأفكار والإبداعات في مجال التطوير 
الإداري لتشكل بذلك نموذجا وقدوة 
لمؤسسات الدولة المختلفة، مضيفا أن 
نم��وذج القدوة الإداري��ة في الجامعة 
يحقق جزءا كبير من توجهات جامعة 

الكويت المستقبلية. 
ومن جانبه أعرب الأمين العام المساعد 
للشؤون الإدارية  يوسف المزروعي عن 
فخره بأن تكون جامعة الكويت هي 
المؤسسة الوحيدة في الدولة التي قامت 
بتشكيل مثل هذا الفريق، مشيرا إلى  أن 

هذا ما يجعلنا متميزين.
وأكد المزروعي على أهمية موازنة القوى 
العاملة في عملية تصحيح المسار، 
مثمنا دور فريق تخطيط القوى العاملة 
وجهودهم في موازنة القوى البشرية في 
جامعة الكويت ، موضحا أن هناك العديد 
من الدرجات المعلقة والتي كانت حكرا 
على بعض الجهات الغير مستفيدة، بينما 
هناك جهات أخرى تعاني من العجز  و 
القصور في القوى البشرية مما أدى إلى 

التأثير على أدائها، 
ومن جانبه أع��رب د.وليد    
الحداد من برنامج إعادة هيكلة القوى 

العاملة والجهاز التنفيذي للدولة عن 
سعادته بانضمانه لفريق تخطيط القوى 
العاملة في جامعة الكويت، موضحا أنه 
من أفضل الفرق التي عمل معها،حيث 
تسود الفريق روح الوطنية والمهنية 

العالية.
و أكد د. الحداد أن تخطيط القوى العاملة 
هو توجه عالمي لما له من أثر و دور كبير 
،آملا  أن تنشئ جامعة الكويت مركزا 
لتخطيط القوى العاملة ليكون مركزا  
للدراسات  في مجال القوى البشرية 
لجامعة الكويت وللوزارات والمؤسسات في 
الدولة، إذ أن اغلب وزارات الدولة تعاني 

بداية التطوير   
ت�����ن�����ط�����ل�����ق م���ن 
الج������������ام������������ع������������ة 
وه������ي  بم��ث��اب��ة 
المعمل للأفكار 
والإب�������داع�������ات 

من غياب ثقافة  تخطيط القوى العاملة، 
وموازنة الرواتب و الدرجات، و أكد د. 
الحداد أن هناك اهتماما كبيرا من سمو 
رئيس مجلس الوزراء و مجلس الأمة في  
موضوع تخطيط القوى العاملة وأثره  

في تغيير التركيبة السكانية،
ومن جانبه أعرب رئيس فريق تخطيط 
القوى العاملة علي صادق الأستاذ عن 
سعادته بحضور مدير الجامعة وتكريمه 
ودعمه لفريق تخطيط القوى العاملة 
في الجامعة، مبينا أنه ولأول مرة يتم 
تشكيل فريق للاطلاع و مناقشة وانجاز 

خطة للقوى العاملة،
و أفاد الأستاذ أنه تم وضع  خطة خمسية 
من 2017- 2022 و شارك في الفريق 
نخبة من العاملين في الجامعة من إدارة 
التطوير الإداري والتدريب و الشئون 
الإدارية ومركز نظم المعلومات ومكتب 
نائب مدير الجامعة للتخطيط، كما شارك 
أيضا من ديوان الخدمة المدنية الدكتور 
وليد الحداد المستشار في عملية تخطيط 

القوى العاملة،
وأكد الأستاذ أن هذا الإنجاز في حال ما 
طبق سيشكل تغييرا جذريا في عملية 
التعيينات في جامعة الكويت و قياس 
الاحتياجات الفعلية وآلية توزيع 

الدرجات، 

}  ... و مكرما أحد أعضاء الفريق

كتبت : بدور طارق
  بناء على توجهيات مدير الجامعة 
ا.د.حسين الأنصاري في اجتماعه الأول 
مع قطاع الأمين العام المساعد للشؤون 
الإدارية بحضور مدراء الإدارات التابعة 
للقطاع العام، وتأكيده على ضرورة إعادة 
النظر بآلية تنظيم ميزانية الدرجات 
وتخطيط القوى العاملة في جامعة 
الكويت، صدر قرار أمين عام جامعة 
الكويت بتشكيل فريق عمل تخطيط القوى 
العاملة  لوضع المعايير والقياسات في 
آلية تحديد و توزيع الدرجات و القوى 

العاملة في الجامعة،
 وق��د ق��ام فريق عمل تخطيط القوى 
العاملة مع مدير الجامعة أ.د. حسين 
الأن��ص��اري بتقديم التقرير النهائي 
للنتائج والتوصيات، وبعد اجتماعه 
بالفريق ق��ام مدير الجامعة بتكريم 

أعضاء الفريق .
 وف��ي كلمة ل��ه بهذة المناسبة تقدم 
أ.د.الأنصاري بالشكر للأمانة العامة 
ومكتب الأمين العام المساعد للشؤون 
الإداري��ة م.يوسف المزروعي وإدارة 
الشؤون الإدارية وإدارة التطوير الإداري 
والتدريب على جهدهم المتميز في تنظيم 
مثل هذه اللقاءات والدورات التدريبية، 

}  مدير الجامعة متوسطا المكرمين

}  ... و مكرما أخرى  تصوير: بنسيمون جوزيف}  � د.الأنصاري مكرما إحدى أعضاء الفريق 

فريق المهام الخاصة ناقش خطة انتقال الهندسة  لمدينة صباح السالم الجامعية 
عقد فريق العمل الفرعي لإدارة المهام الخاصة في 
الهندسة و البترول اجتماعه الأول لإعداد خطة 
انتقال الكلية لمدينة صباح السالم الجامعية 
برئاسة نج��وان الياسين ولميس الخرافي 
وأسامة دردير من مكتب نائب مدير الجامعة 
لتخطيط المواقع الجامعية، وبحضور لطيفة 
الحميدي و قيس الريس من إدارة البرنامج 
الإنشائي،  وغادة مصطفى ومحمد الدنان 
وممثلين من كلية الهندسة والبترول غازي 
الشمري و أبرار الأمير، و تسنيم الحصان.وتم 
استعراض قرار نائب مدير الجامعة للتخطيط 
د.عادل الحسينان بشأن تشكيل فريق العمل 

الفرعي لإدارة المهام الخاصة بإعداد خطة 
انتقال كلية الهندسة والبترول لمدينة صباح 
السالم الجامعية، وتما مناقشة الوضع الراهن 
للمشروع، وموعد الاستلام الابتدائي المقرر 
لمشروع كلية الآداب في مدينة صباح السالم 

الجامعية الذي سيتم في مارس 201٨.
واتفق أعضاء فريق العمل على وضع الخطوط 
والمحاور الرئيسية لخطة الانتقال والتشغيل 
لمدينة صباح السالم الجامعية، والتنسيق 
لإجراء جولات ميدانية من قبل أعضاء الفريق 

والمستفيد النهائي إلى المشروع.

}  جانب من الاجتماع
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}  جانب من الاجتماع

بحضور مدير الجامعة أ.د.حسين 
أحمد الأنصاري عقد مكتب نائب مدير 
الجامعة للتخطيط لقاءً رحب خلاله 
بتعيين د.ماجد الديحاني مساعداً لنائب 
مدير الجامعة للتخطيط الاستراتيجي، 
ود.منى حسين مساعداً لنائب مدير 
الجامعة لتخطيط التطوير المؤسسي 
وذلك بحضور د.ع��ادل الحسينان 
نائب مدير الجامعة للتخطيط وأسرة 

قطاع التخطيط.

وبهذه المناسبة هنأ مدير الجامعة أ.د. 
حسين الأنصاري المساعدين الجدد 
بتعيينهما في قطاع التخطيط، مؤكداً 
أهمية التعاون وبذل المزيد من الجهود 
في سبيل التطوير وتحسين جودة 
العمل، مشيدا بورش عمل التخطيط 
الاستراتيجي التي تم عقدها طوال 
الشهر الماضي مع كليات ومراكز 
العمل في جامعة الكويت وما حققته 
من أصداء طيبة في مد أواصر التواصل 

بين قطاعات الجامعة المختلفة في 
سبيل الانتهاء من إعداد خطة جامعة 

الكويت الاستراتيجية المقبلة.
وبدوره رحب نائب مدير الجامعة 
للتخطيط د.ع�����ادل الحسينان 
بالمساعدين الجدد وانضمامهما لأسرة 
قطاع التخطيط، مؤكداً أهمية العمل 
بروح الفريق الواحد وتحقيق الأهداف 
المرجوة لتعزيز ثقافة التخطيط في 

جامعة الكويت وتطوير الأداء.

ومن جهتهما أبدى كل من د.ماجد 
الديحاني مساعد نائب مدير الجامعة 
للتخطيط الاستراتيجي و د.منى حسين 
مساعد نائب مدير الجامعة لتخطيط 
التطوير المؤسسي امتنانهما وتقديرهما 
للثقة الممنوحة لهما، واختيارهما 
للانضمام لأسرة قطاع التخطيط 
والتطلع للعمل مع الجميع بكفاءة 

واجتهاد لتطوير الأداء.

قطاع التخطيط عقد لقاء ترحيبياً بالمساعدين الجدد
د.الأن���������ص���������اري: الم�����زي�����د م�����ن الج�����ه�����ود ل���س���ب���ي���ل ال����ت����ط����وي����ر وتح����س����ن ج��������ودة ال���ع���م���ل

كتبت: شريفة العبدالسلام
استقبل مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأن��ص��اري وف��داً من جامعة 
أولوداغ - تركيا، وحضر اللقاء 
عميد كلية التربية أ.د.بدر العمر، 
وعميد كلية الآداب أ.د.سعاد 

العبدالوهاب.
 وتم خلال اللقاء مناقشة سبل 
تعزيز التعاون بين الجامعتين 
في التبادل الطلابي والأبحاث 

وتبادل الخبرات.
استقبل مدير الجامعة أ.د. حسين 
الأنصاري في مكتبه باحث من 
جامعة هوبيتوكس جنيف - 

..و اس����ت����ق����ب����ل وف������������دا م�������ن ج�����ام�����ع�����ة أول������������������وداغ ال�����ت�����رك�����ي�����ة وزي������������ادي

سويسرا والفائز بجائزة الكويت 
للتقدم العلمي لعام ٢٠١٠ في 
مجال العلوم التطبيقية عن 

موضوع الطب النووي أ.د.حبيب 
زيادي، وحضر اللقاء نائب مدير 
الجامعة للأبحاث أ.د. طاهر 

الصحاف، عضو هيئة التدريس 
في قسم الفيزياء بكلية العلوم 

أ.د. مصطفى معرفي.

وقعت الجامعة مذكرة تفاهم مع 
جامعة قطر لتطوير العلاقات القائمة 
بينهما وتعزيز التعاون البحثي بين 
المؤسسات الأكاديمية في دول مجلس 

التعاون لدول الخليج العربية.
ووقع المذكرة عن جامعة الكويت 
ن��ائ��ب م��دي��ر الج��ام��ع��ة للأبحاث 
أ.د.طاهر الصحاف، فيما وقعها عن 
جامعة قطر نائب رئيس الجامعة 
للبحث والدراسات العليا د.مريم 

المعاضيد.
وتهدف ه��ذه الم��ذك��رة إل��ى تعزيز 
الروابط بين الباحثين كاستكشاف 
فرص التعاون المحتملة في المجالات 
ذات الصلة بالتبادل الطلابي، وتطوير 
شبكات البحث العلمي داخل دول 
مجلس التعاون كما تهدف إلى 
استضافة الوفود الزائرة، وتبادل 
العلماء الزائرين، وإقامة برامج ثقافية 
مشتركة، وزي��ادة فرص التدريب 
بين الطرفين، وتسري الاتفاقية لمدة 
خمس سنوات من تاريخ التوقيع 

قابلة للتجديد.
وفي هذا الصدد عبر نائب مدير 

الجامعة للأبحاث أ.د.الصحاف عن 
سعادته بهذا التعاون مع جامعة قطر 
التي تعتبر إحدى الجامعات الرائدة 
في المنطقة في مجال البحث العلمي 

وخدمة المجتمع. 
وأضاف أنه يتوقع أن تساهم مذكرة 
التفاهم بين الجامعتين في تعزيز 
برنامج تمويل الجامعات في كافة 
أرجاء مجلس التعاون الخليجي، 
الذي بادرت إليه في وقت سابق من 
هذا العام جامعة الكويت وجامعة 
قطر وسبع جامعات أخرى من دول 

مجلس التعاون الخليجي.
وأش��ار أ.د. الصحاف إلى أن هذا 
البرنامج سيساهم في بناء جسور 
ال��ت��واص��ل وك��س��ر الح��واج��ز بين 
المؤسسات التعليمية  والبحثية في 
دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية، وبناء المزيد من القدرات 
البحثية والخبرات وتعزيز شبكات 

البحوث الإقليمية.
وم��ن جانبها قالت مساعد نائب 
مدير الجامعة للأبحاث د.ليلى 
معروف إن مذكرة التفاهم ستساهم 

في بناء الثقة وتعزيز الروابط بين 
المؤسسات في المنطقة، كما ستوفر 
نتائج بحثية ممتازة وموارد لبناء 
اقتصاد قائم على المعرفة، مشيرة إلى 
أنه لا يمكن للمشاريع البحثية عبر 
الحدود الوطنية أن تنجح إلا عندما 
تقوم الجامعات بتوحيد جهودها 
والتعاون معاً، مؤكدة أن نجاح نتائج 
البحوث يمكن تعزيزها بالتعاون مع 
زملائنا من جامعات المنطقة لاسيما 

عند تجميع موارد التمويل.
وأك��دت د. معروف أن الجامعات 
في دول مجلس التعاون الخليجي 
تعتبر بيت الخبرة والمحرك الرئيس 
للبحث والتطوير وتحقيق التنمية 
المستدامة، ل��ذا ف��إن ه��ذه البرامج 
التعاونية المشتركة بين الجامعات 
الخليجية تشكل فرصة حقيقية 
وض���رورة لتكاتف دول المجلس 
وتحقيق أهدافها وخططها التنموية، 
وتذليل المعوقات والتحديات التي 
تواجهها في التحول للاقتصاد القائم 

على المعرفة.

تهدف إلى تعزيز الروابط بين الباحثين وتطوير شبكات البحث العلمي

توقيع مذكرة تفاهم بن جامعتي الكويت و قطر

استقبل مكتب العميد المساعد للشؤون 
الأكاديمية والأبحاث والدراسات العليا 
في كلية الآداب أ.د.عبدالهادي العجمي 
وزير الآثار المصري ممدوح الدماطي.
و تبادل د.العجمي و أعضاء الهيئة 
التدريسية لقسم التاريخ مع  الضيوف 
الأحاديث والمناقشات التي تثري النشاط 

والتعاون بينهما .

وزي�������������������ر الآث�����������������������ار الم������������ص������������ري زار الآداب 

كتبت مريم الجمعة : 
أعلنت الملحقية الثقافية الفرنسية في 
الكويت دخول مذكرة التفاهم  الموقعة 
بين جامعة الكويت وجامعة ليون 
الفرنسية حول التعاون الأكاديمي 
بين كليتي الحقوق و القانون في 

الجامعتين حيز التنفيذ.
أضافت أن مجلس جامعة جان مولان 
- ليون الفرنسية ، أصدر قرارا بتسجيل 
طلبة الحقوق الكويتيين الراغبين 
باستكمال مرحلة الماجستير بكلية 
القانون الفرنسية ، مبينا أن التسجيل 
حتى تاريخ الثاني و العشرين من 

فبراير الحالي .
أوضحت أن الطلبات تقدم بواسطة ملف 
Bulent. عبر البريد الالكتروني PDF
inan@institutfrancais-koweit.

التسجيل للماجستير بجامعة ليون حتى 22 الجاري

com او في مكتب كامبيس فرانس في 
المعهد الفرنسي بالكويت .

ووقع الاتفاقية في وقت سابق، مدير 
الجامعة أ.د.حسين الأنصاري و نائب 
مدير جامعة ليون الفرنسية الدكتور 
ستيفان بيليت بحضور عميد كلية 
الحقوق بجامعة الكويت الدكتور جمال 

النكاس و عميد كلية القانون بجامعة 
ليون الدكتور فرانك مرموز.

و تنص بنود الاتفاقية على ابتعاث 
خريجي كلية الحقوق لدراسة الماجستير 
و الدكتوراة ، و تبادل الزيارات الأكاديمية 
، والمشاركة بالمؤتمرات و الندوات بين 

الجامعتين .

}  د.الأنصاري يقدم درعا تذكارية لوفد جامعة أولداغ التركية

}  ... و لدى الزيادي

} لقطة تذكارية

} د.حسين الأنصاري و د. ستيفان بيليت



بشكل كبير وفعال.
كما أوضح الموسى أن التدريب الطلابي 
يقوم على معادلة طرفها الأول مشاركة 
الأستاذ بالتدريب تطوعاً وطرفها الآخر 
حصول الطالب على فرصة التدريب مجاناً، 
مضيفاً أنه في بداية النشاط توقعنا بأن 
تمثل هذه المعادلة تحديا كبيرا لنا إلا أن 
مبادرة أساتذة الكلية للمشاركة في هذا 
النشاط أكد أن الجامعة تزخر بكفاءات 
لا تؤول جهداً في المشاركة بأي نشاط 
أو فعالية يصب في مصلحة الطلبة إلا 
أنه يظل موضوع جذب الطالب للالتحاق 
في فصل تدريبي خلال فترة الاستراحة 
في يومي الأثنين والاربعاء ليس سهلاً، 
فبالتأكيد أن لديه ما هو أكثر متعة من ذلك، 
لكننا نحرص من جوانب عدة أن نرفع 
مستوى وعي الطلبة حتى نصل لمرحلة 
يستشعر فيها الطالب أهمية التدريب و 

يكون جزءاً من روتينه الجامعي حيث 
أن حضور البرامج التدريبية والندوات 
العامة كفيل بإثراء الجانب المعرفي للطالب 

وتوسيع اهتماماته وإدراكه.
واختتم رئيس مكتب الاستشارات والتدريب 
الدكتور مشاري الموسى حديثه بتوجيه 
الشكر لعمادة كلية الآداب ممثلة بعميدة 
الكلية أ.د. سعاد عبدالوهاب على ما توليه 
من اهتمام وتشجيع لنشاط التدريب 
الطلابي في الكلية والمساهمة بشكل 

مستمر في دعمه واستمراره. 
دورة شرح كتاب قطر الندى

من جانبه أوضح د.زكريا الكندري من 
قسم اللغة العربية أنه شارك في الموسم 
التدريبي الطلابي لكلية الآداب مشيراً 
إلى أنه و بمجرد معرفته لتنظيم مكتب 
الاستشارات والتدريب في الكلية لهذا 
النشاط حتى بادر مباشرة في التنسيق 

مع المكتب لإدراج شرح كتاب قطر الندى 
وب��ل الصدى ضمن برامج التدريب 
الطلابية، مضيفاً: لقد التمست بنفسي 
حاجة الطلبة لحضور دورة تدريبية 
خاصة بشرح هذا الكتاب ال��ذي يعد 
من أهم كتب النحو الرصينة ويختص 
بشرح أساسيات قواعد اللغة العربية 
بشكل مبسط و يسير حيث لا يخفى على 
أحد الصعوبات التي يواجهها الكثير من 
الطلبة في اجتياز مقررات اللغة العربية 

الخاصة بالنحو والصرف .
وعن عدد الفصول الدراسية التي شارك 
فيها بالتدريب أوضح الكندري أن شرح 
كتاب قطر الندى وبل الصدى استغرق 
ثلاثة فصول دراسية حتى الآن، وسيستمر 
في الفصل الدراسي الثاني للعام الجامعي 
٢٠١7/٢٠١6 داعياً الطلبة جميعاً وطلبة 
قسم اللغة العربية خصوصا للاستفادة 

من هذه الفرصة، حيث سيساعد حضور 
مثل هذه الفصول التدريبية على تمكن 
الطالب من قواعد اللغو العربية وأساسيات 

النحو الصرف. 
 الطالبات الأكثر مشاركة 

أش���ارت ن��وف البحيري م��ن وح��دة 
اللغة الإنجليزية إل��ى أن مشاركتها 
في الموسم التدريبي للفصل الدراسي 
الأول ٢٠١7/٢٠١6 كانت هي الأولى، 
مؤكده أنها لن تكون الأخيرة وستشارك 
في الموسم التدريبي للفصل الدراسي 
الثاني موضحة أن فكرة طرح برامج 
تدريبية للطلبة خارج أوقات المحاضرات 
الدراسية فكرة رائدة تتيح للطالب فرصا 
أكثر للالتقاء بالأساتذة والاستفادة مما 

يقدمونه خلال دوراتهم.
و عن محتوى البرنامج التدريبي الذي 
قدمته خلال الموسم التدريبي الماضي 

خدمة مجانية لرفع المهارات و الكفاءة والإمكانات

اس����������ت����������ش����������ارات الآداب اخ�������ت�������ت�������م م�������وس�������م�������ه ال������ت������دري������ب������ي
الم����وس����ى : نج���ت���ه���د ف����ي أن ي����ك����ون ال����ت����دري����ب ج�������زءا م����ن ال�����روت�����ن الج���ام���ع���ي ل��ل��ط��ل��ب��ة 

ال��ك��ن��دري : ش��رح ك��ت��اب قطر ال��ن��دى استغرق 3 ف��ص��ول تدريبية حتى الآن
ال���ب���ح���ي���ري : إق����ب����ال ال����ط����ال����ب����ات  م���ش���ج���ع ون���س���ت���م���د م���ن���ه الاس���ت���م���رار 
الشمري : نشارك في أي فرصة من الممكن أن تعود بالنفع على طلبة »الفرنسية« 
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} شكل بياني يوضح نسبة مشاركة الأقسام العلمية في النشاط التدريبي } شكل بياني يوضح نسبة مشاركة الطلبة في الدورات التدريبية

تهدف للتدريب على 
التخلص الآمن من 

النفايات العضوية  

طالبات »التقنية 
البيئية« شاركن في 
مبادرة » نحميها «

كتبت : افراح الخشتي 
     شاركت طالبات مقرري »الإنسان والبيئة – مدخل 
إلى إدارة التقنية البيئية« بكلية العلوم الحياتية 
بالجامعة بالمبادرة المجتمعية » نحميها » التي تندرج 
تحت مظلة الهيئة العامة للبيئة، بإشراف كل من د.عبد 
الله السند – قسم إدارة التقنية البيئية، وممثلي المبادرة 
المجتمعية لتقليل النفايات » نحميها » سعاد الجارالله 

، ودلال التوحيد.
     يذكر أن فريق عمل« نحميها »هو فريق عمل تطوعي 
يتكون من متخصصين كويتيين في مجالات متعددة 
يقدم مبادرة مجتمعية لتقليل النفايات، ومسجل 
بوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل، وهي تمثل فكرة 
غير مسبوقة وبسيطة وحلا عمليا وواقعيا وسريعا 
لمشكلة حجم النفايات وآثارها الخطرة على البيئة في 
الكويت، وبأقل التكاليف الإجمالية على الدولة، فضلا 

عن اعتمادها على رفع الوعي في المدارس والمجتمع 
والتدريب على التخلص الآمن من النفايات العضوية 

والاستفادة منها بتحويلها إلى سماد طبيعيي. 
     ومن أبرز أهداف الحملة تخفيض نسبة النفايات 
الصلبة والرخوة المتجهة للمرادم، تحفيز الشباب 
للتطوع للمساهمة في حل مشكلات البيئية والمحافظة 
عليها، تفعيل دور منظمات المجتمع المدني التطوعية في 
المساهمة في حل مشكلات تلوث البيئة، بالإضافة إلى 
تعزيز الشراكة بين القطاع المدني التطوعي والقطاع 
الحكومي والأهلي لتحقيق التنمية المستدامة )حديقة 

مدرسية صديقة للبيئة(. 
     أما عن شركاء مشروع حملة المبادرة لمجتمعية 
»نحميها« فهم: وزارة التربية، وزارة الأوقاف والشئون 
الإسلامية، وزارة الشئون الاجتماعية والعمل، بلدية 
الكويت، جامعة الكويت، وزارة الكهرباء والماء، الهيئة 

العامة لشئون الزراعة والثروة السمكية، المجلس الوطني 
للثقافة والفنون والآداب، صحيفة القبس. 

     وقد استفادت طالبات المقررات المذكورة بكيفية وآلية 
عمل » الدوبال » وكيف يمكن أن يساهم في تقليل النفايات 
والمقصود به تحويل النفايات العضوية إلى محسن 
للتربة، فيما استغرقت فترة العمل خلال الفصل الدراسي 
ما يقارب الشهرين، وتجدر الإشارة إلى أنه تم استخدام 
المنتج النهائي )الدوبال( بحديقة كلية العلوم الحياتية 
بالحرم الجامعي بالعديلية، والذي يعود بالنفع على 
البيئة من خلال رفع الوعي بيئيا وجعل دولة الكويت 
صديقة للبيئة وآمنة غذائيا، فضلا عن رفع الوعي في 
المدارس والمجتمع والتدريب على كيفية التخلص الآمن 
من النفايات العضوية وتحويلها إلى سماد عضوي، 
فضلا عن تعليم البستنة المدرسية والمنزلية للمساهمة 

في تحقيق الأمن الغذائي بالكويت.

يحرص مكتب الاستشارات والتدريب 
في كلية الآداب في كل فصل دراسي على 
تقديم موسم تدريبي طلابي ضمن موسمه 
التدريبي حيث يشمل برامج تدريبية 
منوعه يقدمها أساتذة متطوعون للطلبة 
خلال فترة توقف المحاضرات في يومي 

الاثنين والاربعاء .
وفي ختام الموسم التدريبي الطلابي 
للفصل الدراسي الأول ٢٠١6/٢٠١7 
أكد رئيس مكتب الاستشارات والتدريب 
د.مشاري الموسى أنه بعد تقييم الموسم 
التدريبي الماضي فإن المؤشرات جاءت 
جيدة و مشجعة للاستمرار في نشاط 
التدريب الطلابي الذي يحرص المكتب منذ 
سنوات على طرحه في كل فصل دراسي 
كخدمة مجانية للطلبة مشاركة من الكلية 
في رفع مهارات  طلبة الكلية والكليات 

الأخرى ورفع كفاءتهم وإمكاناتهم .
كما بينّن الموسى أنه في نهاية كل موسم 
تدريبي يتم تقييم النشاط التدريبي 
وال��وق��وف على أه��م نقاطه السلبية 
والإيجابية  لتطويره حتى نصل بالخدمة  
للهدف المرجو منها، مشيراً إلى الجهود 
الكبيرة التي يبذلها الأساتذة المتطوعون 
في النشاط التدريبي الطلابي لمساعدة 
الطلبة في الجوانب المعرفية و المهارية 
التي يحتاجونها، فهي الركيزة الاساسية 

للنشاط.
أضاف أن الموسم التدريبي السابق شمل 
دورات تدريبية مختلفة منها ما تم تنفيذه 
في يوم ومنها في أكثر من ذلك بناءَ 
على رغبة المدرب وتصميمه لبرنامجه 
التدريبي علماً بأنه شارك في التدريب 
للفصل الدراسي الأول أساتذة من أقسام 
اللغة العربية والإنجليزية والفرنسية 
والتاريخ كما شمل ندوات عامة استضيف 
من خلالها مختصين في مجالات منوعة 
شارك فيها الطلاب بالطرح والمناقشة 

أوضحت البحيري أنها قدمت دورة 
في أساسيات قواعد اللغة الإنجليزية 
التي ك��ان من المقرر أن تكون دورة 
واحدة موزعة على أيام الاثنين من كل 
أسبوع لكن الإقبال الكبير من الطالبات 
خصوصا للمشاركة في هذه الدورة 
دفعها للتنسيق مع مكتب الاستشارات 
والتدريب لطرح الدورة خلال أيام الاثنين 
والاربعاء أسبوعياً ليتسنى للجميع 
حضور الدورة والاستفادة منها مؤكدة 
ان الحضور المشجع للطالبات هو دافعها 
الاساسي الذي تستمد منه الاستمرار في 
طرح برامج تدريبية للطلبة في اللغة 
الانجليزية لتسهيل ما قد يواجهونه 

من صعوبات في تعلم اللغة .
لتخريج دفعات على مستوى 

الطموح
كما أشار د.يعقوب الشمري أستاذ اللغة 
الفرنسية إلى أنه شارك في عدة مواسم 
تدريبية للطلبة خلال الفصول الدراسية 
الماضية واصفاً التجربة بأنها جديرة 
بالاهتمام حيث إن دع��م طلبة اللغة 
الفرنسية ورفع كفاءتهم اللغوية يستحق 
عناء تنظيم فصول تدريبية إضافية 
في غير أوقات المحاضرات، مشيراً إلى 
أن الأساتذة في قسم اللغة الفرنسية 
يبادرون في المشاركة بأي فرصة تعود 
بالمنفعة على طلبة القسم مضيفاً: إننا 
الآن بصدد مد المجتمع بالدفعات الأولى 
من خريجي جامعة الكويت في تخصص 
اللغة الفرنسية ونجتهد بأن يكونوا على 
مستوى الطموح، لذا فإني أجد التدريب 
مجديا كثيراً وأنصح الطلبة بالاستفادة 
من كل ما تطرحه الكلية من أنشطة خاصة 
باللغة الفرنسية لاسيما وأن اكتساب 
اللغات يتطلب تفاعل وجهد وعمل يتخطى 

الفصول الدراسية الاعتيادية.

} د.مشاري الموسى
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مدير الجامعة أكد ان المشاريع المطروحة مفخرة للكويت والكلية  

م���������ح���������م���������د ال������������ع������������ب������������دال������������ل������������ه: م��������������ع��������������رض ال���������ت���������ص���������م���������ي���������م ال���������ه���������ن���������دس���������ي
 ي���������ع���������ك���������س إب����������������������داع����������������������ات ط���������ل���������ب���������ة »ال������������ه������������ن������������دس������������ة وال���������������ب���������������ت���������������رول«

مشيداً بزيادة أعداد المشاريع والطلبة 
المشاركين بالمعرض الحالي حيث 
بلغ عددهم 79 مشروعا تمثل رؤى 
الطلبة العلمية والعملية، مبيناً أن 
هذه المشاريع المطروحة من جميع 
الأقسام العلمية بالكلية مفخرة للكويت 

وكلية الهندسة والبترول.
وأك���د الأن���ص���اري أن الجامعة 

لا يقتصر دوره��ا على التعليم 
والتربية ولكنها تساهم في تنمية 
الاقتصاد المعرفي المبني على العلم 
والتطبيقات العملية، مبينا بأن 
الكويت بحاجة الى تنمية القطاع 
الخاص بأفكار ورؤى وتطبيقات 

مبتكرة وإبداعية.
وثمن جهود الطلاب والطالبات 

المشاركين بالمعرض بمشاريعهم 
المحملة بالأفكار الجديدة والمفيدة 
للمجتمع الكويتي والهندسي 
بأن يحصدوا المراكز الأولى بكل 
المسابقات التي سيشاركون فيها، 
متمنياً لهم دوام التوفيق خصوصا 

في حياتهم العملية.
ومن جهته ذكر عميد كلية الهندسة 

والبترول ا.د.عبداللطيف الخليفي 
أن معرض التصميم الهندسي يقام 
نهاية كل فصل دراس��ي وشارك 
بالمعرض 3٢٠ طالبا بتقديم 79 
مشروعا بعدة أفكار مختلفة من 
6 أقسام بالكلية، يقوم كل قسم 
بطرح شعب لهذه المشاريع ويقوم 
كل أستاذ بالتوجيه والإشراف على 

الطلبة، مبيناً أن هذه المشاريع هي 
من انتاج الطلبة وهذا يعتبر مفخرة 
لكلية الهندسة والبترول التي تقدم 
ه��ذه الخدمات التعليمية وهذه 
الأفواج من المهندسين إلى سوق 
العمل، آملاً أن يكون هذا المعرض 
مجالاً للقطاع الخاص للتعرف على 

أفكار الطلبة.
أضاف أن مشاريع تخرج الطلبة 
التي عرضت في معرض التصميم 
الهندسي هي المرحلة النهائية 
لاستكمال متطلبات التخرج 
لطلبة كلية الهندسة والبترول 
قبل توجههم إلى سوق العمل، 
مبيناً أن هذه المشاريع سيكون لها 
بالغ الأثر في إعداد الطلبة للحياة 
العملية وتعريضهم للأمور الفنية 

في الحياة العملية.
وبين أن مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي تساهم في تقديم الدعم 
المادي للطاقات الشبابية لما لها من 
حيوية ونشاط في إبراز إبداعاتهم 
وتعزيز قدراتهم في مجال التصميم 
الهندسي، مؤكداً على الدور البارز 
للمؤسسة في تقديم جائزة أفضل 
مشروع بالدعم المالي للمشروع الفائز 
بجميع الأقسام العلمية ويتم اختيار 
مشروع واحد من كل قسم علمي وفقاً 
لأسس ومعايير محددة وهي: كيفية 
استفادة دولة الكويت من المشروع 
والجهد المبذول بالمشروع والمحتوى 
العلمي للمشروع وقابلية تطبيقه 
إلى جانب ندرة الفكرة المستخدمة 

بالمشروع.
}  العبدالله يقص شريط الافتتاح

نظم مركز ال��ت��دري��ب الهندسي 
والخريجين في كلية الهندسة 
والبترول بجامعة الكويت معرض 
التصميم الهندسي ال� 3١، تحت 
رع��اي��ة وح��ض��ور وزي��ر الدولة 
لشؤون مجلس ال��وزراء الشيخ 
محمد العبد الله، وبإشراف مدير 
المركز د.علي حاجيه، وبدعم من 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
ووزارة الدولة لشؤون الشباب 
لمشاريع التصميم الهندسي، خلال 
الفترة من ١8 - ١9 يناير الماضي، 

بفندق كراون بلازا.
وأعرب وزير الدولة لشؤون مجلس 
الوزراء الشيخ محمد العبدالله عن 
تشرفه بافتتاح معرض التصميم 
الهندسي ال� 3١، مؤكداً أنه يفخر 
مما رآه من إبداعات وتميز وتألق 
من الطلبة، وبالدلالة على ذلك 
قيام أحد الفرق بتطبيق أسلوب 
تقني رائد في مجال النفط ولأول 
مرة في الكويت تأتي فئة الطلاب 
الذين يقفون على عتبة التخرج 
بمثل هذه الأفكار القابلة للتطبيق، 
التي تنعكس بالازدهار والرفاه 
على المجتمع وهذا مصدر يشعر 

بالفخر.
من جانبه، ذك��ر مدير الجامعة 
ا.د. حسين الأنصاري أن المهارات 
المكتسبة لدى طلبة كلية الهندسة 
والبترول وتطبيقهم لما درسوه 
من مهارات علمية تمثلت بتطبيق 
عملي لما نراه من مشاريع تطرح 
رؤى الطلبة من مشاريع بالاشتراك 
مع الأساتذة بالجامعة والشركات 
الداعمة سواء الحكومية أو الخاصة، 

د.الخليفي: المشاريع المعروضة هي المرحلة النهائية لاستكمال متطلبات التخرج قبل توجههم إلى سوق العمل

}  الشيخ محمد العبدالله و د.الأنصاري و جواد بوخمسين لدى افتتاح المعرض

}   و يكرم احد المشاركين}   ...و يطلع على أحد المشاريع
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زار وفد من عمادة شؤون الطلبة 
من الجامعة مركز جابر الثقافي 
»دار الأوبرا« برئاسة عميد شؤون 
الطلبة د.علي النامي والعميد المساعد 
للأنشطة الطلابية د.ثقل العجمي 
والعميد المساعد للخدمات الطلابية 
د.ف��واز العنزي ومديري إدارات 
ومراقبين وعدد من موظفين عمادة 

شؤون الطلبة.
وفي هذا الصدد أكد عميد شؤون 
الطلبة د.علي النامي أنه تشرف مع 
الوفد الجامعي بزيارة مركز جابر 
الأحمد الثقافي للاطلاع على كافة 
الخدمات والأنشطة التي يقدمها 
المركز للجمهور، مثمنا دور الديوان 
الأميري في الدعم اللامحدود للثقافة 

والفنون الكويتية والنهوض بها على 
الصعيدين الفكري والمؤسسي.

وأوضح أن مركز جابر الثقافي هو 
مفخرة للشعب الكويتي والقيادة 
العليا والذي سيؤرخه التاريخ بفضل 
جهود سمو أمير البلاد بوضع اللبنة 
الأساسية في مجال الإعلام والثقافة 
والفنون والمطبوعات المميزة التي 

أثرت المشهد الثقافي العربي.
ولفت د.النامي إلى أن مركز جابر 
الثقافي سيكون انطلاقة جديدة لمزيد 
من الانفتاح على الثقافات العالمية 
وتلبية لنشر ثقافة العروض المختلفة 
وفرصة لتسليط الضوء على الفنون 

المسرحية الكويتية والعالمية.
أضاف أن جامعة الكويت تتشرف 

ب���أن ت��ك��ون م��ن أوائ����ل الج��ه��ات 
الحكومية التي تزور المركز الذي 
سيمثل دفعة قوية للتعاون الثقافي 
والفني بين جامعة الكويت والمركز 
مستقبلا من خلال تنظيم الأنشطة 
والفعاليات الطلابية داخل المركز 
الثقافي، لاسيما وأن هناك العديد 
من طلبة الجامعة الموهوبين الذين 
بالتأكيد سيضيف إليهم  المركز من 
توفير سبل تطوير وتنمية مهاراتهم 

الفنية او الثقافية.
وأفاد بأن تاريخ دولة الكويت الثقافي 
والفني والأدبي يستحق أن يتوج 
بمثل هذا الصرح العمراني المبهج 
الذي يأتي ضمن الوتيرة المتسارعة 
للتنمية الشاملة والمستدامة في 

كويت العطاء.
وأشار إلى أن مركز جابر الأحمد 
الثقافي يؤكد ايمان جامعة الكويت 
بالدور الثقافي وتعزيز أجواء الحوار 
والتسامح والتعايش وأهميته في 
بناء الدول وهي قيم تبنتها الكويت 

منذ القدم.
وتقدم د. النامي  باسمه وباسم 
الأس��رة الجامعية بأسمى آيات 
الشكر والتقدير والامتنان إلى 
مقام سمو أمير البلاد على المكرمة 
الأميرية السامية بإنشاء مركز جابر 
الأحمد الثقافي مهنئا دولة الكويت 
والقيادة العليا بافتتاح وانطلاقة 
أنشطة هذا الصرح الثقافي والفني 

الشامخ.

عمادة شؤون الطلبة زارت »دار الاوبرا«

النامي: ت��ع��اون ب��ن الجامعة وم��رك��ز جابر الثقافي

}  د.النامي متوسطا وفد شؤن الطلبة لدى زيارته لمركز جابر الثقافي

الجامعة ش��ارك��ت بمعرض الكويت الثاني للمسؤولية الاجتماعية

كتب محمد اكروف
تحت رعاية وزير الإعلام ووزير 
الدولة لشؤون الشباب الشيخ 
سلمان الحمود وبحضور الوكيل 
المساعد بقطاع الإعلام الجديد في 

وزارة الإعلام يوسف مصطفى 
وسفير ال��ولاي��ات المتحدة في 
الكويت لورانس سيلفرمان شاركت 
إدارة العلاقات العامة والإعلام 
بالجامعة في معرض الكويت 

الثاني للمسؤولية الاجتماعية 
بقاعة الهاشمي - فندق راديسون 
بلو خ��لال م��ن ١ إل��ى٢ فبراير 

الجاري.
وهدفت مشاركة الجامعة بالمعرض 

إلى نشر الوعي التعليمي والتنموي 
والبحثي الملقى على عاتق الجامعة 
لكونها من الجهات الحكومية الفعالة 
في مجال المسئولية الاجتماعية، 
عبر توفير كافة السبل التعليمية 

لدى العديد من شرائح المجتمع 
الكويتي ومنها فئة الشباب، 
ويساهم توفير الدورات والبرامج 
التنموية التي تهدف إلى تطوير 
العديد من المهارات المهنية في صقل 

مواهبهم ومهاراتهم، مما ينتج عنه 
الرقي بمستوى المجتمع من خلال 
شغلهم للعديد من الوظائف في 
مختلف التخصصات لدى القطاعات 

الحكومية والخاصة.

تصوير حسام محمدي}   و يكرم جامعة الكويت}    يوسف مصطفى يقص شريط افتتاح المعرض

ت�������اري�������خ ال������ك������وي������ت ال�����ث�����ق�����اف�����ي وال������ف������ن������ي والأدب������������ي 
ي���س���ت���ح���ق أن ي����ت����وج بم���ث���ل ه������ذا ال�����ص�����رح ال���ع���م���ران���ي

دعا للمشاركة بفعاليات الإدارة    

ب�����وع�����رك�����ي : أن����ش����ط����ة ف����ن����ي����ة وث���ق���اف���ي���ة 
ج����������������دي����������������دة ب�����������ان�����������ت�����������ظ�����������ار ال�������ط�������ل�������ب�������ة

دعا مدير إدارة الإنشطة الثقافية 
والفنية بعمادة شؤون الطلبة 
جمال بوعركي طلبة الجامعة 
للمشاركة بأنشطة الإدارة للفصل 

الدراسي الثاني .
و أكد أن هناك العديد من الأنشطة 
الثقافية و الفنية الجديدة التي 
ستنظمها الإدارة علي مستوى 
الج��ام��ع��ة ، مبينا أن الإدارة 
استعدت لإقامة فعالية بمناسبة 
الأعياد الوطنية التي ستقام لأول 
مرة على هذا المستوى و ستليق 
بمستوى الحدث و ستكون علي 
مدي يومين و ستعلن عن تفاصيلها 

في حينها .
و أوضح أن الإدارة أعدت برنامجا 
زمنيا لتنفيذ فعاليات و أنشطة علي 
مدار الفصل الثاني من معارض 
فنية و ورش عمل و ندوات ثقافية 
تهدف إلي إبراز المواهب الطلابية 
و تنميتها وع��رض التجارب 
الطلابية، مشيرا بالوقت نفسه 
إلى أن هناك مراكز ثقافية و فنية 
منتشرة بجميع كليات الجامعة 
لاستقطاب المواهب الطلابية و 
صقلها علي أي��دي متخصصين 
بتلك المجالات و لهم خبراتهم 
في التعامل مع الطلبة .  وكشف 
بوعركى عن ان هناك استحقاقات 
دوليه ومشاركات خارجيه تنتظر 

} جمال بوعركي

الادارة حيث من المنتظر الفوز 
بإحدى الجوائز الطلابية في 

تلك المسابقات . 
وأشاد بوعركي بموظفي إدارة 
الأنشطة الثقافية و الفنية الذين 
لا يألون جهدا بإبراز أنشطة 
الطلبة و تنميتها و هم علي 
دراية و خبرة تمكنهم من ذلك 
، كذلك سعيهم الدائم للتنوع 
و تطوير عملهم و إنما ذلك لا 
ي�أتي إلا لحبهم و سعادتهم في 
عملهم حيث أن الإدارة تعتبر 
من الإدارات التخصصية ذات 

صفة مميزة .
مثمنا الدعم الكبير لعميد شؤون 
الطلبة د. علي النامي للإدارة و 
توجيهاته التي لها الدور الكبير 
في تطوير العمل بإدارة الأنشطة 

الثقافية و الفنية .
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نافذة على اللغة

ج����ام����ع����ي����ات

للاطلاع على أعمال الانشاءات 
ومتابعة المعوقات التي تواجه 
الم��ش��روع إضافة إل��ى مناقشة 
مقترح إنشاء الجسر الرابط بين 

مركز العلوم الطبية في الجابرية 
و مبنى الكلية بمنطقة حولي ) 

مدرسة حفصة سابقا (.
من جهة اخرى،استقبلت كلية 

الصحة العامة د.كريستوفر وايلد 
مدير الوكالة الدولية لأبحاث 
السرطان التابعة لمنظمة الصحة 
العالمية ضمن برنامج زيارته 

لوزارة الصحة بدولة الكويت ، 
حيث اجتمع مع عميد الكلية أ.د. 
ناصر بهبهاني والعميد المساعد 
د.جوزيف لونجنكر وأ.د. هاري 

ناقشت دراسات مع مدير الوكالة الدولية لأبحاث السرطان

ال����ص����ح����ة ال����ع����ام����ة اس���ت���ق���ب���ل���ت وف�������د م���ك���ت���ب ن����ائ����ب الم�����دي�����ر ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط

} د. بهبهاني و د.لونجنكر و د.فاينو ووفد مكتب نائب المدير } د.بهبهاني ومدير الوكالة الدولية لأبحاث السرطان

ضمن الجهود الرامية لاستقبال 
الدفعة الأولى من الطلبة للعام 
الجامعي المقبل استقبلت كلية 
الصحة العامة وفدا من مكتب 
نائب مدير الجامعة للتخطيط 
ممثلا بمساعد نائب مدير الجامعة 
للتخطيط د.ع��دن��ان العنزي 
والمهندستان نج��وان الياسين 

وأمل العياضي.
وزار الوفد مبنى الكلية بمنطقة 
حولي حيث رافقهم عميد الكلية 
أ.د.ناصر بهبهاني وبحضور 
العميد المساعد للشؤون الأكاديمية 
د.جوزيف لونجنكر و أ.د.هاري 
فاينو والمدير الإداري فاضل 
شعبان ورئيس قسم الخدمات 
العامة والمتابعة محمد طاهر 

فاينيو، وذلك لمناقشة مجالات 
التعاون فيما يخص الأبحاث 
والدراسات للكشف المبكر عن 

أمراض السرطان .
من جهته قال عميد الكلية أ.د.ناصر 
بهبهاني أن هذه الزيارة سلطت 
الضوء على المواضيع المشتركة 
التي تهم الطرفين فيما يخص 
البيانات وآليات جمع المعلومات 
بشأن أبحاث السرطان، مبينا أن 
ذلك يأتي لتحقيق رؤية الكلية 
التي تقوم على تعزيز وتطوير 
الدراسات والأبحاث ذات الجودة 
العالية بمجال الصحة العامة 
لتحسين صحة الأفراد والمجتمع 
في مواجهة التحديات المختلفة.

والحصول على شهادة الدكتوراه  في 
نفس المجال العلمي ، وأضافت الطالبة 
زينب أنها تهدي هذا النجاح والتفوق 
للوطن أولا، ولأسرتها التي قدمت لها 
كل الدعم خلال فترة دراستها و وأثناء 

إجراء البحث العلمي .
   إلى ذلك  منحت كلية العلوم الطبية 
المساعدة في الجامعة الطالبة مشاعل 
الشمري درجة الماجستير في تخصص 

علوم المختبرات الطبية بعد اجتيازها 
مناقشة اطروحتها التي كانت حول 
التحديد الجزئي لعينات البكتيريا 
العنقودية الذهبية المقاومة للميثيسيلين 
مع التحسس المنخفض للكلورهكسيدين 

في مستشفيات الكويت.
وأشرف على المناقشة د.ليلى فالي عضو 
هيئة التدريس في كلية العلوم الطبية 
المساعدة من قسم علوم المختبرات الطبية، 

وتشكلت لجنة المناقشة من عميد الكلية 
البروفيسور سعود العبيدي، والعميد 
المساعد لشؤون الأب��ح��اث العلمية 

البروفيسور جاكو ماثيو.
وقالت الشمري إنها استعانت في 
ه��ذه الأط��روح��ه بخبرات كثيرة في 
العديد من المراكز الطبية في الكويت 

من مستشفيات.
وفي الختام توجهت الشمري بالشكر 

لكل من ساندها في رسالتها من أعضاء 
هيئة التدريس في قسم علوم المختبرات 
الطبية على رأسهم البرفيسور علي 
دشتي، و قسم الميكروبيولوجي بكلية 
العلوم الطبية المساعدة وأسرتها 
الكريمة وجميع زملائها الذين سادنوها 
خلال مشوارها الدراسي، في السياق 
ذاته،حصلت الطالبة جمانة الرامزي 
على درجة الماجستير من كلية العلوم 

دشتي نالت الدرجة ذاتها من العلوم الطبية المساعدة 

ال�����رام�����زي وال����ش����م����ري ح���ص���ل���ت���ا  ع���ل���ى درج��������ة  الم���اج���س���ت���ي���ر ف����ي ع����ل����وم الم���خ���ت���ب���رات ال��ط��ب��ي��ة

} جمانة الرامزي متوسطة لجنة التحكيم } الشمري متوسطة لجنة التحكيم

      أعلن عميد كلية الصحة العامة أ.د.ناصر 
بهبهاني انطلاق برنامج بكالوريوس 
العلوم ذي الأربع سنوات في »الصحة 
ودراسات المجتمع« الذي يتفرع إلى أربعة 
مسارات وهي ممارسة الصحة العامة، 
إدارة الرعاية الصحية، أبحاث الصحة 
وأخيراً تنمية صحة المجتمع، مشيرا إلى 
أن سبتمبر المقبل سيشهد استقبال الدفعة 
الأولى من الطلبة خلال الفصل الأول من 

العام الجامعي المقبل.
وع��ن احتياجات س��وق العمل كشف 
د.بهبهاني أن خريجي الكلية بإمكانهم 
العمل ب���وزارة الصحة وغيرها من 
الوزارات بالإضافة إلى مراكز الرعاية 
الصحية العامة والمدارس ومؤسسات 
القطاع الخاص وغيرها من الهيئات 
المختصة في الصحة العامة مستدركا أن 
كلية الصحة العامة تتواصل مع ديوان 

الخدمة المدنية لإنشاء كادر جديد خاص 
لخريجي الكلية.

ومن جانب آخر دعا د.بهبهاني طلبة 
المرحلة الثانوية الراغبين بالالتحاق 
في كلية الصحة العامة وأولياء الأمور 
إلى زيارة ركن الكلية بمعرض الجامعة 
والذي تنظمه عمادة القبول والتسجيل 
في الشويخ اليوم وحتى الخميس 16 

فبراير الجاري.

دعا المهتمين لزيارة ركن الكلية في معرض القبول اليوم

د.بهبهاني: برنامج بكالوريوس الصحة ودراسات المجتمع ينطلق سبتمبر المقبل

} أ.د.ناصر بهبهاني

أعلن عميد كلية العلوم الطبية المساعدة 
بجامعة الكويت أ.د.سعود العبيدي 
أن الكلية ستنظم ملتقى المهن الطبية 
المساعدة وذلك خلال الفترة من 16-15 
مارس المقبل. وبين أ.د. العبيدي أن 
اللجنة المختصة تعمل حاليا للإعداد 
للملتقى الذي يبرز دور المهن الطبية 
المساعدة وتأثيرها في الخدمات الطبية 

المقدمة إلى المرضى.

م���ل���ت���ق���ى الم�����ه�����ن ال����ط����ب����ي����ة الم����س����اع����دة 
لكلية ال��ع��ل��وم ال��ط��ب��ي��ة م����ارس المقبل

} أ.د.سعود العبيدي

     حصلت الطالبة زينب دشتي من قسم 
علوم المختبرات الطبية بكلية العلوم 
الطبية المساعدة على درجة الماجستير، 
فيما حصلت كل من مشاعل الشمري و 
جمانة الرامزي على درجة الماجستير 
من كلية العلوم الطبية المساعدة 
بجامعة الكويت في تخصص علوم 

المختبرات الطبية.
 و اجتازت دشتي المناقشة  العلمية  
وذلك عن اطروحتها حول موضوع 
)الانتيروباكتيريا متعددة المقاومة :  
دراسة مقارنة بين مرضى السكري 
وغير مرضى السكري( ، و أشرفت 
على المناقشة عضوة هيئة التدريس 
بكلية العلوم الطبية المساعدة د. ليلى 
فالي، وتضمنت  لجنة  المناقشة عميد 
كلية العلوم الطبية المساعدة أ.د.سعود 
العبيدي  والعميد المساعد للشؤون 

العلمية ا.د.جاكو ماثيو .
وقالت الطالبة زينب دشتي أنها تطمح 
إلى الاستمرار في مجال الأبحاث الطبية 

الطبية المساعدة بجامعة الكويت في 
تخصص علوم المختبرات الطبية بعد 
اجتيازها مناقشة أطروحتها التي كانت 
حول الفحوصات على سرطان المثانة، 
وقد تشكلت لجنة مناقشة الأطروحة 
من عميد الكلية البروفيسور سعود 
العبيدي، والعميد المساعد لشؤون 
الأبحاث العلمية وأشرف على مناقشة 
الأطروحة عضو هيئة التدريس في 
كلية العلوم الطبية المساعدة د.أنور 
البناو في قسم علوم المختبرات الطبية، 

والبروفيسور ماثيو.
وقالت الرامزي أنها استعانت في هذه 
الأطروحة بخبرات كثيرة في العديد من 
المراكز الطبية في دولة الكويت، منها 
مستشفى الأميري الدكتور جون باتريك 
والدكتورة فاطمة عاشور، ومن مركز 
الكويت لمكافحة السرطان رئيسة وحدة 
السجل الوطني للسرطان بمركز الكويت 
لمكافحة السرطان د .أماني البصمي 

والدكتور هيني امانجونو.

تصوير : ذاكر حسين
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المزروعي أكد أن الهدف الحقيقي هو وجود بوصلة وخارطة طريق

)ISO 9001: 2015( القطاع الإداري يحصل على شهادة الجودة في الإدارة

كتبت: شريفة العبدالسلام
حقق القطاع الإداري بالجامعة وجميع 
الإدارات التابعة له انجازاً جديداً بحصوله 
 ISO 9001:( على شهادة الجودة في الإدارة
2015(، وقد تم الإعلان عن النتيجة خلال 
الاجتماع الختامي الذي عقد بحضور الأمين 
العام المساعد للشؤون الإدارية المهندس 
يوسف المزروعي لمناقشة مخرجات التدقيق 
وللإطلاع على التقرير النهائي لعملية 
التدقيق الخارجي من شركة اس جي اس، 
وبحضور مدير إدارة الشؤون الإدارية 

علي الأستاذ، ومدير إدارة العلاقات العامة 
والإعلام ضياء الفارس، ومدير إدارة التطوير 
الإداري والتدريب ناصر الشبعان، ومدير 
إدارة الخدمات العامة سنابل الدويسان، 
ومدير مكتب الأمين العام المساعد للشئون 
الإدارية أفنان الجيران، وشاغلي الوظائف 
الإشرافية وأعضاء فريق الجودة والخطة 

الاستراتيجية.
وفي هذا الصدد أكد الأمين العام المساعد 
للشؤون الإدارية المهندس يوسف المزروعي 
أن هذا اليوم يعتبر من الأيام المشهودة في 

القطاع الإداري والجامعة معلناً أن القطاع 
الإداري أحد الجهات التي حققت انجازاً وليس 
فقط بالحصول على الشهادة فالهدف الحقيقي 
هو وجود بوصلة وخارطة طريق متمثلة 
في الإجراءات، التفويضات، الصلاحيات، 
الهيكل التنظيمي، خطة استراتيجية محكمة 
مربوطة بخطط الجامعة وخطط الدولة.

وذكر المزروعي أنه أيا كانت قدرة المسؤول 
أو القيادي الجسدية أو العقلية تبقى قاصرة 
دون وجود فريق عمل مؤمن بأهمية العمل 
الذي يقوم به، معرباً عن فخره بالقطاع 

الإداري بكل إدارات��ه، لأن ما تم تحقيقه 
يعد إعجازا وليس انجازا فقط، متقدماً 
بالشكر والثناء لفريق الجودة الإداري 

على جهودهم التي بذلوها.
وبدوره ذكر المستشار المعتمد لنظم الجودة 
المهندس عبدالله الزبن أن الحصول على 
الشهادة هو بداية مشوار القطاع في عملية 
الجودة ضمن المواصفات العالمية بآخر 

.)ISO 9001: 2015( إصدار لها
وتقدم الزبن بالشكر الجزيل لفريق الجودة 
على جهودهم المبذولة فلولاهم لما تم الوصول 

إلى هذا اليوم، معرباً عن فخره بالتعامل مع 
هذا الفريق فهو إضافة في رصيد خبرتهم 

بالتعامل في المجال الأكاديمي.
ومن جهته تقدم مدير مشاريع من شركة 
اس جي اس المهندس اسماعيل مصطفى 
بالشكر الجزيل لأعضاء فريق الجودة 
الإداري للاهتمام بالحصول على شهادة 
الجودة في الإدارة والالتزام به والشكر 
موصول للأمين العام المساعد للشؤون 
الإدارية المهندس يوسف المزروعي على 

الرؤية الواضحة والمنعكسة في الفريق.

}  ..ومتوسطا الحضور}  المزروعي مترئسا الاجتماع

كتبت: حنين غانم
  إيماناً بأهمية تدريب الكوادر الإدارية في الجامعة ، نظم 
مكتب الأمين المساعد للشئون الإدارية بجامعة الكويت دورة 
)القيادة الفعالة(، حاضر فيها عضو هيئة التدريس بكلية 
الهندسة والبترول والمدرب المعتمد في المهارات السلوكية 
د.موسى المزيدي وشارك فيها عدد كبير من مديري الإدارات 
وذوي الوظائف الإشرافية في قطاع الأمين العام المساعد 

للشؤون الإدارية والقطاع المالي وقطاع المرافق.
   وتناول د. المزيدي خلال الدورة العديد من الموضوعات 
المتعلقة بأسرار القيادة الفعالة والمهارات الإدارية، وصفات 
القيادي الناجح متطرقاً إلى كيفية إدارة الوقت وموضوعات 

أخرى تسهم في خلق إشرافي وقيادي ناجح.
   وفي كلمة له أكد الأمين عام المساعد الشؤون الإدارية المهندس 

يوسف المزروعي على اهتمام دول العالم المتقدمة في وقتنا 
الحاضر بتدريب وتطوير الأفراد خلال العمل، موضحاً أن 
قطاع الأمين العام المساعد للشؤون الإداري��ة بدأ في عقد 
دورات تدريبية متخصصة ودقيقة من شأنها تطوير العمل 
في القطاع الإداري في الجامعة، الأمر الذي سيعود بالفائدة 
ليس على القطاع فحسب بل على جامعة الكويت ككل، متمنياً 
التوفيق لجميع المشاركين والاستفادة من الدورة. جدير 
بالذكر أن د. موسى المزيدي حاصل على جائزة التدريس 
المتميز من كلية الهندسة والبترول عام 1992 ومن جامعة 
الكويت عام 1995، وهو مدرب معتمد في القيادة الإدارية 
والمهارات السلوكية ولديه العديد من المؤلفات في مجالات 
القيادة والإدارة كما أشرف على عشرات الدورات الأكاديمية 

والإدارية وحاز على تقدير امتياز فيها.

تحدث فيها المزيدي عن وصفات القيادي الناجح و إدارة الوقت 

ال������ش������ؤون الإداري�������������ة ن���ظ���م���ت دورة »ال����ق����ي����ادة 
ال������ف������ع������ال������ة« لإش�������راف�������ي�������ي الأم���������ان���������ة ال�����ع�����ام�����ة 

تصوير:بنسيمون جوزيف

ذك��ر مدير إدارة الأم��ن والسلامة 
بالجامعة خالد الياقوت أنه بمناسبة 
بدء الفصل الدراسي الثاني وحرصاً 
من إدارة الأمن والسلامة على تهيئة 
وتأمين الجو العلمي والأكاديمي للهيئة 
التدريسية والطلاب والموظفين قامت 
الإدارة باتخاذ الإجراءات الإدارية 
والأعمال والأمنية، موضحاً أن إدارة 
الأمن والسلامة لا تألو جهداً لبذله في 
سبيل تهيئة جو أمني مناسب داخل 
الجامعة ، مما يساعد على التحصيل 
العلمي لأبنائنا وبناتنا طلبة الجامعة 

وذلك على مدار العام.
 وأشار إلى أنه تم عقد اجتماع موسع 
ضم كلا من  مشرفي الأمن والسلامة 
ومشرفي المواقع ومساعديهم، والمسعفين 
بالعيادات الطبية، بالإضافة إلى 
الإطفائيين ب��الإدارة وذلك لمناقشة 
كافة الأمور المتعلقة بأعمال الأمن 
والسلامة في جميع المواقع الجامعية، 
كما ناقش الاجتماع كيفية مواجهة 
المشاكل التي قد تحدث، مؤكداً ضرورة 
الاستعداد التام وبذل المزيد من الجهد 
والعطاء مع بداية الفصل الدراسي 

الثاني بالجامعة.
وأوضح الياقوت أنه تم التوجيه 
والعمل على توزيع وإسناد المهام 
التنظيمية وآلية العمل على الكوادر 
الأمنية والإشرافية على مسئولي 

الأمن بالمواقع، استعداداً لاستقبال 
الأعداد الكبيرة من الطلبة مع بداية 

أول يوم دراسي،.
وأفاد الياقوت بأنه تمت مخاطبة وزارة 
الداخلية لفرز دوريات مرور وذلك 
لتنظيم حركة السير في الطرق المحيطة 
والمؤدية لجميع مواقع الجامعة للحد 
من الازدحام المروري وعدم تأخر الهيئة 
التدريسية والطلبة عن المحاضرات 

وكذلك الموظفين عن عملهم.
وأردف قائلا أنه تم التنسيق مع 
الإدارات المعنية بالجامعة والجهات 
الخارجية ذات الصلة مثل الإدارة 
العامة للمرور في وزارة الداخلية، 
وذل��ك لتخفيف المعاناة والمشاكل 
المرورية في الطرق المؤدية لموقع 
الجامعة بالشويخ خاصة بعد 
الأعمال الإنشائية التي طرأت حالياً 
في محيط الجامعة، كما لفت إلى أنه 
تم تجهيز العيادات الطبية في المواقع 
الجامعية التى بلغ عددها الآن »13« 
عيادة مبينا أنه تم تزويدها بمواد 
ومستلزمات الإسعافات الأولية 
اللازمة لعلاج الحالات الطارئة التي 

تحدث بالجامعة.
وأضاف الياقوت أنه تمت طب���اعة 
العديد من المطويات والنشرات 
الإرش����ادية ع���ن الصحة العامة  
والسلامة الوقائية والحريق والطوارئ 

لتوزيعها داخل الجامعة وذلك لنشر 
ثقافة السلامة الوقائية، موضحا أنه 
تم عمل صيانة شاملة لمعدات السلامة 
ومطفآت الحريق في جميع المواقع 

والمباني الجامعية.
وذكر أن إدارة الأمن والسلامة قامت 
بطباعة وإصدار وتوزيع الهويات 
الجامعية للطلبة المستجدين في 
صالة القبول والتسجيل بعد قبولهم 
بالجامعة مباشرة وذلك تيسيراً على 
الطلبة والطالبات الجدد، لافتا أنه قد 
سبق بدء دراسة قيام قسم التخطيط 
بإصدار الهويات الجامعية للطلبة 
المقبولين بالفصل الدراسي الثاني 
وقد تم إصدار ما يقارب )2000( 

هوية.
وبين الياقوت أن قسم المتابعة بالإدارة 
على أتم الاستعداد لإصدار تصاريح 
الدخول الخاصة بمواقف الطلبة 
بمواقع الجامعة المختلفة، هذا وقد 
قامت إدارة الأمن والسلامة باتخاذ 
العديد من الخطوات والإجراءات الأخرى 
التي تساهم في تهيئة وتأمين الجو 
العلمي والأكاديمي والبحثي لأعضاء 
هيئة التدريس والطلبة والموظفين 
لمساعده الجامعة على أداء رسالتها 
السامية تجاه المجتمع والعمل على 
إيجاد شعور إيجابي ومطمئن داخل 

الحرم الجامعي.

تجهيز 13 عيادة و تزويدها بمواد ومستلزمات الإسعافات الأولية ا لعلاج الحالات الطارئة 

الياقوت: الأمن و السلامة جاهزة للفصل الدراسي الثاني

}  د. المزيدي متحدثا بالمحاضرة
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»الأم�������ال�������ي الج����ام����ع����يّ����ة«

عندما كنتُ طالباً في جامعة دمشق 
في سبعينات القرن الماضي كان 
المصدر الرئيسي لدراسة الم��واد 
المعطاة في كليّة الطب وغيرها من 
الكلياتّ ما كان يدعى بشكل شائع 
ب�«النوطات« وهي أوراق مطبوعة 
  stencil  بطريقة سحب الستانسيل
لمحتوى المحاضرات حيث إنها تُكتب 
من قبل م��دّرس الموضوع وتُطبع 
وتُباع للطلبة مع بداية الفصل 
الدراسي. وأذكرُ أنني كنتُ أشتري 
تلك النوطات على شكل أوراق »فرط« 
مع حلقة مطاطيّة حولها وآخذها إلى 
محلّت التجليد الّتي تقدّمُ تشكيلةً من 
الألوان والنماذج للغلف الخارجي 

أو ما يُعرف بجلدة النوطة. 
ويجدر بالذكر أنّ نظام الدراسة 
بالنوطات لم يكن حكراً على جامعة 
دمشق فقط بل كان معروفاً عالمياً في 
فرنسا وغيرها من الدول الأوروبيّة 
مع اختلف طريقة تحضيرها. ولتلك 
النوطات مزايا جعلتها منتشرة 
الاستعمال في ذلك الوقت كسرعة 
تحضيرها ورخص ثمنها مقارنةً 
بالكتب وربم��ا تماشيها أكثر مع 

الحياة الجامعيّة. 
وأقفُ هنا لأتناول الشقّ اللغوي 
من هذه الخاطرة فالمرادف العربي 
لكلمة نوطة أو نوتة الّذي استُعمل 
للدلالة عليها في ذلك الوقت هو كلمة 
»أمُْليَِة« المشتقّة من الفعل أمْلىَ والاسم 
إملء. أي أنّها ملخص للدرس المعطى 
وكأن الطالب يدوّن الملحظات أثناء 
المحاضرة وهو المعنى المقصود من 

النوطة أو النوتة.
 وعُرف المكان في الجامعة للحصول 
عليها ب�«الأمُالي الجامعيّة«. والآن 
وأنا أستذكرها أرى حقبةً من التاريخ 
الّذي ليس ببعيد والّتي هي في طريقها 
إل��ى ااإن��ق��راض. ف��ال��ورق الخشن 
انحسر لتطغى الشاشات المضيئة 
على السّاحة وكأن العالم بأسره 
قد أضحى في راحة اليد مع سعة 

الاتصالات وفيض المعلومات. 
وختاماّ أنصح أبنائي الطلبة الاستفادة 
من التقنيّات المتاحة لهم والمثابرة 
على البحث والتنقيب عن مصادر 

المعرفة المتنوّعة والله الموفّق.

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

نافذة على اللغة

 » حكايات قلم »  عنوان استبدلتُه بالعنوان القديم 
» خواطر وأفكار » ، فصار الجديد عنوانا لزاويتي 
هذه الّتي تفضّلتْ عليّ بها جريدة آفاق الغرّاء ؛ 
ذلك أنّ قلم تلك الحكايات قد استمدّ مادّته من تلك 
الخواطر والفكر والمشاعر الّتي تضطرب وتضطرم 
نفوسنا بها في كلّ لحظات حياتنا من يومها الأوّل 

لتتجاوزه حتّى الممات .
 فحقيق للقلم أن يكتب بمداده تلك اللقّطات الّتي 
كشفتْ عبْرها بعض خفايا العيون ومكنون القلوب 
ودفين الأيّام بسرائر الأنام . وما لبثتِ الأيّام تغريني 
– الحكايات - في  بها حتّى عزمتُ على تدوينها 
كتاب يجمعها يحتضنها بين دفّتيْن  تنفتحان  لمن 
رغب بقراءتها ، شغوفا بها  ؛ فيسهل عليه التقاطٌها 
، ويتيسّر له مراجعتها ودرسها ، واستدراك نقصها 
وتصويب أخطائها وترشيد حشوها . ولعمري 
فقد حقّق حلمي المجلسٌ الوطني للفنون والثّقافة 
والآداب ؛ فدعَمَ - متفضّل - طبع الكتاب الّذي 
مهّدتُ له بمقدّمة رأيت أن أضمّنها في مقالي لهذا 
الأسبوع  ؛ لأنّك عزيزي القارئ حكاية هذا الكتاب 
ومحوره ، فلولاك لما كانت هناك حكايات . ولِمنَ 
إلّ��مْ تكن أنت نبعه ومنهله المزدحم  يخطّ القلم 

بقُصّاده وقُصّاصه ! 
 فاقرأ ما كتبته المقدّمة عن حكايتك بينك وبين 

الآخرين  .   
مقدّمة

» وبعد  ... ؛ 
فهذه شذراتٌ من بستان الحياة ، هي لقطات بدأت 
في مكان ما وفي زمن ما ، غير أنّها لا توجد لها 
نهاية ؛ لأنّها الحياة الّتي لا ينقطع جريان أيّامها 
السّرمديّة . فتربّصها قلب نابض متلهّف ، والتقطها 
قلم رابض متخفٍّ  . لم تُكْتَبْ تلك الشّذرات واللقّطات 
بقلم حِبْر أو بقلم رصاص ، وإنّا تناولتْها حروفٌ 
بَتْ ، ومن الآهات تحرّرتْ ، ومن  من الأشواق تركَّ

الذّكريات انبعثتْ ، ومن الأحلم عبَرَتْ .
لست في شذراتي أديبا خبيرا ، ولستُ قاصّا متمرّسا  
، و لستُ فيها شاعرا عتيدا . لستُ فيها سوى إنسان 
حرّكتْه رعشةُ الرّيح الّتي تهبُّ في ليلة من ليالي 
الشّتاء ، لِيتّخذها حكايةً يرويها ، ويستريح بها 

معها في إحدى محطّاته هنا وهناك.
شذرات نثرتُها في ذلك البستان ؛ فلعلَّ  يَسقيها 
من يَسقيها ؛ لتُثمر من باسقِ شجرِها أينعَ الثّمرِ 
وحلوَهُ ، لتستطعمها أفئدة ظمأى في ذلك الدّرب 

الوعر  للحياة .
هي من حولنا تقع  ، 
فترصّد القلب لها ، 
فانطبعتْ في الذّهن  

فِكراً وخواطرَ وهواجسَ وموضوعا ، أسَرتْها عدسة 
الحروف . غير أنّها استطاعت أن تَفرّ من سجنها 
، من بين ضلوع منكسرة  ، فغدتْ من بعد أسْرِها 
ض  حُرّة تجول وتجوب ، وكأنّها خيول برّيّة لا تُرَوَّ

، فعادت إلى براريها منتصرة .
قد أكون قد ارِتَبَكْتُ فيها لجهلي بما يجب أن يكون ، 
وقد أكون قد ارِْتَكَبْتُ فيها بعضا من الخطأ المغفور 
. غير أنّي أعلم أنْ ليس هناك كمالٌ ومثالٌ مطلق  في 
زماننا هذا . في هذا الكتاب لا أحسب أنّي أثقل طاقتي 
بما لستُ عليه شاهدا  قادرا على أن أبوح به  بشيء 
من الحقيقة ؛ حسبي أنّي سعيتُ وجهدتُ النَّفس 
ما وسعني أن يكون هذا الكتاب  )حكايات  قلم ( 

متقبّل مقبولا ليس غير » .   انتهى

قلم  حكايات  حكايات قلم

ولدت جميلة بوحيرد بحي القصبة 
بالجزائر العاصمة ، وكانت البنت 
الوحيدة بين أفراد أسرتها حيث كان 
لها سبعة إخوان ، واصلت تعليمها 
المدرسي ، ثم التحقت بمعهد الخياطة 
والتفصيل فقد كانت تهوى تصميم 
الأزياء وكانت بارعة في ركوب الخيل 
، وعندما قامت الثورة الجزائرية في 
1 نوفمبر 1954م انضمت جميلة إلى 
جبهة التحرير الوطني الجزائرية 
للنضال ضد الاحتلل الفرنسي 
وهي في العشرين من العمر ، ثم 
التحقت بصفوف الفدائيين وكانت 
أول المتطوعات لزرع القنابل في 
مقاهي وأماكن تجمعات الفرنسيين 
في الجزائر ، ونظراً لبطولاتها 

أصبحت المطاردة رقم واح��د في 
الجزائر من قبل القوات الفرنسية 
حت تم القبض عليها عام 1957م 
عندما سقطت على الأرض تنزف دماً 
بعد إصابتها في الكتف وألقي القبض 
عليها ، وبدأت رحلتها القاسية مع 
التعذيب من صعق كهرباء لمدة ثلثة 
أيام تحملت التعذيب ولم تعترف 
على زملئها ثم تقرر محاكمتها 
صورياً وصدر ضدها حكم بالإعدام 
وجملتها الشهيرة التي قالتها أنداك 
) أعرف أنكم سوف تحكمون على 
بالإعدام لكن لا تنسوا إنكم بقتلى 
تغتالون تقاليد الحرية في بلدكم 
فرنسا  ولكنكم لن تمنعوا الجزائر 
من أن تصبح حرة مستقلة ( وبعد 

ثلث سنوات من السجن في الجزائر 
تم ترحيلها إلى فرنسا وقضت هناك 
مدة ثلث سنوات ليطلق سراحها 
مع بقية الزملء الثوار عام 1962م ، 
وفي الحقيقة حدد لها يوم 7 مارس 
1958م لتنفيذ حكم الاع��دام لكن 
العالم كله ثار واجتمعت لجنة 
حقوق الانسان بالأمم المتحدة بعد أن 
تلقت المليين من برقيات الاستنكار 
للإعدام من كل أنحاء العالم حيث 
تأجل تنفيذ الاع��دام ثم عدل إلى 

السجن مدى الحياة .
ولقد قامت جميلة بوحيرد بزيارة 
تاريخية للكويت في 25 نوفمبر 
1962م بهدف تقديم الشكر لحكومة 
الكويت أميراً وشعباً على ما قدموه 

»1«   1962 ن�����وف�����م�����ب�����ر  ل�����ل�����ك�����وي�����ت  ح�������ي�������رد  أب����������و  ج�����م�����ي�����ل�����ة  الم������ن������اض������ل������ة  زي���������������ارة  التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 

كلمة حرة

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

منذ أيام قليلة ترك الدكتور جواد بهبهاني 
منصبه كعميد لكلية طب الأسنان، والحديث 
عن الدكتور بهبهاني ذو شجون لا يمكن 
أن نختصره في مقال كهذا، وذلك لأنه 
شخصية أكاديمية مرموقة ليس فقط 
على المستوى المحلي بل على المستوى 
الإقليمي من خلل مساهمته الفاعلة في 
جمعيات  طب الأسنان العربية، فهو 
يجمع بين مؤهلت وممارسات علمية 
وإداري��ة وتطوعية ن��ادراً ما تتوافر 
لغيره، فهو الباحث الجاد وهو العالم 
والمعلم وكذلك هو الخبير الأعرق لإحدى 
الكليات العلمية بجامعة الكويت وهو 

أيضاً رائد في العمل التطوعي .
فقد عاصرت الدكتور بهبهاني منذ تأسيس 
كلية طب الأسنان ومطوراً لها ورائداً في 
قيادتها وعملقاً حين ترك العمادة لأحد 
أبناء الكويت المخلصين والموهوبين وهو 

الدكتور عادل عبدالرزاق العصفور.
 كما أن الدكتور بهبهاني هو من أسس 
مركز طب الأسنان في جامعة الكويت، 
وقام بتجهيزه على أعلى مستوى من 
المعدات الحديثة والمختبرات المتخصصة 
واختيار نخبة من الأساتذة المميزين. 
حيث أس��س كياناً خلق ليبقى بعد 
أن كان حلماً بعيد المنال، والآن نرى 
مواكب الخريجين سنة بعد أخرى 
تحمل مشاعل النور في ربوع ديرتنا 

الحبيبة الكويت .
إن كل من يعرف الدكتور جواد بهبهاني 
سيحترمه ويقدره، لما يتمتع به من هدوء 
وديبلوماسية في إجاباته وخلق نبيل 
وكنز من المعلومات وخريطة طريق 
للمستقبل وإستراتيجية في تطوير 

كلية طب الأسنان .
الدكتور جواد بهبهاني .. لقد وجدت 

فيك صدق القول، وحب العمل وتوجيها 
صادرا من القلب وتواضعا في المعاملة، 
أجبرنا كل ذلك على احترام شخصك، 
وزادنا معرفة بنفاسة جوهرك، واليوم 
سيذكرك التاريخ بعد أن أديت المهمة 

على أكمل وجه .
وفي هذا المجال لا يسعنا إلا أن نتقدم 
بالتهنئة إلى عميد كلية طب الأسنان 
الدكتور عادل عبدالرزاق العصفور 
فهو غني ع��ن التعريف ، يأتي من 
أسرة رياضية ناجحة ،ويمتلك طاقة 
من العطاء والجهد، وحقق الكثير من 
التقدم في جراحة الأسنان ولدينا الثقة 
في قدرات الدكتور العصفور وإمكانياته 
في إستكمال مسيرة الكلية إلى بر الأمان 
وندعو إلى الله أن يوفقه ويحقق الأهداف 
المرجوة في خدمة جامعتنا العريقة 

جامعة الكويت .

من تأييد معنوي ومالي للثورة 
الجزائرية وكذلك جمع التبرعات 
لجمعية الجيل الجديد والتي تقوم 
برعاية مليون طفل من أبناء الشهداء 
والمعاقين وأصحاب البيوت التي 

دمرتها الحرب .

الدكتور جواد بهبهاني رائد العمل الأكاديمي بالكويت

@drkhaledalqahs

مفهوما القدرة والإرادة من المفاهيم 
التي يجب الوقوف عندها، والتمعن 
فيها، وقبولها، ذلك أنهما حين 
يجتمعا، يحصل التغيير، وتظهر 
النتائج، ويتقدم الإنسان، ونحن 
هنا نتكلم عن السلوك الإيجابي 
بطبيعة الحال، لأن السلوك السلبي 

يحتاج لنفس المعادلة.
يقول المثل المكسيكي »من لا يريد 
عندما يقدر، لا يقدر عندما يريد.« 
فالله يتيح لك الفرص الكثيرة، 
خلل حياتك، وعليك أن تتحينها، 
وتقتنصها، بما فيه مصلحتك. 
لكن تلك الفرص متعلقة بأمرين: 
الإرادة والقدرة، وأعني بالإرادة 
تلك الرغبة التي تدفعك للقيام 
بالأعمال، واتخاذ القرارات في 
حياتك، والالتزام بتلك القرارات، 

فأنت فعلً ترغب في ذلك. 
أنت ترغب حقاً في النجاح في 
مقرراتك الجامعية، وتريد ذلك 
بصدق، وتبذل الاسباب في سبيل 

ذلك النجاح والتميز.
 أن تريد فعلً زيادة ثقافتك من 
خلل القراءة والمطالعة، وتريد 
مساعدة الآخرين من خلل التطوع 
في الأعمال الخيرية، وتريد أن 
تحافظ على صحتك، فتمارس 
الرياضة بانتظام، وت��ري��د أن 
تتواصل مع أقربائك، وغيرها 
من الأعمال التي تريد القيام بها.. 
السر هنا أنك تريد فعلً أن تقوم 
بها، وليس مجرد خاطر يمر على 

بالك سريعاً.
الأم��ر الثاني هو ال��ق��درة، فأنت 
الآن في مرحلة الشباب، حيث 
لا مسؤوليات كثيرة منوطة 
بك، وتمتلك الحماسة والطاقة 
والنشاط، فهذا وقت الزراعة، 
وبذل الجهد، وخوض التجارب، 
ومرحلة التعلم، وكسب المهارات، 
فأنت لديك القدرة على فعل ذلك، 
تماماً مثل الشخص الذي لديه المال 
الكثير ليتصدق ويساعد الآخرين، 
فهو يقدر ويستطيع، ولكنه ربما 
لا يريد، فتفوته الفرصة لعمل 

الخير.
أرى بعض الشباب في الجامعة لديه 
القدرة، والاستطاعة، والإمكانية 
لكي يتفوق في دراسته، ويحافظ 
على صحته، ويزداد في عمل الخير، 
ويكتسب الم��ه��ارات، ويخوض 
التجارب، ولكنه لا يفعل ذلك، ليس 
لأنه لا يستطيع، بل لأنه لا يريد 
ذلك، ولا يرغب في ذلك، ولا يود 
– أعزائي  عمل ذلك. لكن تذكروا 
الطلبة- أن القدرة و الإرادة قد لا 
تستمران في السير معاً، فقد تفقد 
القدرة على فعل شيء، مع أنك تريد، 
مع أنه كان لديك القدرة على فعل 
هذا الشيء، وكنت لا تريد.. حدد ما 
تريد، وافعله بسرعة وانضباط، 

واستمرارية.

فعلًا؟ تريد  هل 
نافذتي

خالد القحص
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 كتبت : بدور طارق 
كرمت كلية الحقوق طلبتها الفائزين 
بالمركز الأول بدوري مناظرات الكليات 
بالجامعة بنسخته السادسة للعام 
الجامعي 2٠17/2٠16،  وهم  
ضاري السلمة، راشد الابراهيم 
و أحمد كلندر و محمد الشهاب، كما تم  
تكريم المشاركين في فعاليات اليوبيل 
الذهبي، من أعضاء هيئة التدريس 

و موظفين و طلبة الكلية .
وفي كلمة له بهذه المناسبة أكد 
عميد الكلية أ.د. جمال النكاس 
ان الطلبة المكرمين أظهروا  وجه 
الكلية المشرق  في الأنشطة التي 

قامت بها الجامعة
و أع��رب ع��ن سعادته بإلتقائه 
بمناسبات خارج العملية التعلمية 
وخارج الجو الأكاديمي وسط جو 

اجتماعي، مثمنا جهود كل من ساهم 
بإبراز الإبداعات والمهارات داخل 
الكلية، وكل من شارك في الأنشطة 
الاجتماعية في جامعة الكويت، لافتا 
إلى هذا التكريم يعتبر لفتة بسيطة 
للشكر  وتقدير الجهود للمحتفى 
بهم، آمل ان يستمر هذا النشاط 
حتى تظل جامعة الكويت جسدا 

حيا و نشيطا في كل المجالات ، 

من جهته أكد العميد المساعد للشون 
الطلبية د. عبدالله الرميضي أن 
الاهتمام بهذه الأنشطة يصقل الجانب 
العملي للطالب والقدرة على المحاورة 
والإقناع و إبراز الحجج وتقبل الرأي 
الآخر، موضحا انعكاسه الإيجابي 
على الطالب و خبراته وشخصيته 

في الحياة العملية . 

الح���������ق���������وق ك��������رم��������ت ط�����ل�����ب�����ت�����ه�����ا ال�������ف�������ائ�������زي�������ن ب�������الم�������رك�������ز الأول 
ف����������ي الم����������ن����������اظ����������رات و الم���������ش���������ارك���������ن ب������ال������ي������وب������ي������ل ال������ذه������ب������ي 

تصوير بنسيمون جوزيف 

قدم مختصرا لدور قطاع الأبحاث في دعم مشاريع أعضاء هيئة التدريس

 د.بهبهاني التقي باحثي العلوم الإدارية 
التقى مساعد نائب مدير الجامعة للأبحاث ومدير مكتب تحليل وتطوير 
الأبحاث  أ.د.حيدر بهبهاني مجموعة من أعضاء هيئة التدريس والباحثين 
المهتمين  بكلية العلوم الإدارية، وذلك للحديث عن موضوعات تطوير 

وتمويل الأبحاث في الكلية.
 وهدفت الزيارة التي جاءت تلبية لدعوة من عميد الكلية د.مشاري الهاجري 
إلى مناقشة النشاط البحثي في الكلية والاستماع لآراء ومقترحات أعضاء 

هيئة التدريس للرقي بمستوى البحث العلمي في الكلية.
وقد ثمن العميد المساعد للأبحاث د.عصام الربيعان مبادرة قطاع 
الأبحاث ممثلة بالأستاذ الدكتور حيدر بهبهاني زيارته للكلية مشيدا 

بجهود القطاع .
  وبدوره قام أ.د. بهبهاني بتقديم مختصر لدور قطاع الأبحاث في دعم 
الرؤية البحثية ومشاريع الأبحاث لأعضاء هيئة التدريس، ودور القطاع 
في تسهيل كافة الاجراءات والأمور الخاصة بتطوير البحث العلمي 
بالجامعة، وتشجيع الباحثين على المشاركة في دعم المسيرة البحثية 
لجامعة الكويت، ومن ثم  فتح باب النقاش حيث تطرق الحضور إلى 
العديد من الأمور التي تهم الباحثين في الكلية، كمراحل تحليل البحث 
وتحكيمه والاجراءات المالية المتعلقة بمشاريع الأبحاث الخاصة ومشاريع 

التسهيلت العامة والتعاون مع جهات علمية محلية واقليمية .
ومن جهة أخرى دعا أ.د. بهبهاني  باحثي العلوم الإدارية  إلى المشاركة 
بدعم المسيرة البحثية للجامعة من خلل مشاركتهم في تقديم أبحاث 
علمية متخصصة لمجالهم العلمي وذلك  بهدف تعزيز البنية التحتية 
للبحث العلمي في الكلية الأمر الذي يساعد الباحثين على تنفيذ ابحاثهم  

ذات الجودة العالية  بسهولة ويسر.

د.ال������ش������م������ري ودع ال���ط���ل���ب���ة 
الم��ش��ارك��ن ب��ب��رن��ام��ج ال��ت��ب��ادل 
الطلابي في العلوم الإدارية  

ودع العميد المساعد للشؤون الطلبية بكلية العلوم الإدارية د.نايف 
الشمري، وكل من مدير برنامج التبادل الطلبي الأكاديمي د.ياسر 
الكليب، ومؤسس برنامج التبادل الطلبي الأكاديمي د.كمال رويبح 

الطلبة الأجانب المشاركين في برنامج التبادل الطلبي.
وأنهى طلبة من الجامعة الفرنسية ESSEC Business School  والجامعة 
 Rotterdam Goethe University والجامعة الهولندية  الألمانية 
School of Management، Erasmus University دراستهم في 

الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي  2٠17/2٠16. 
 و تمنى العميد المساعد التوفيق للطلبة في حياتهم العلمية والعملية 
مع الاحتفاظ بذكريات إيجابية عن تواجدهم في الكويت وأن يعملوا 
على نقل تجربتهم الدراسية والمعيشية في جامعة الكويت إلى بلدانهم 
وكذلك عن انطباعهم عن طبيعة المجتمع الكويتي حيث يكونوا خير 

سفراء للكويت.

بمناسبة توليه منصب الجديد

ع����م����ي����د ط������ب الأس�������ن�������ان اس����ت����ق����ب����ل الم���ه���ن���ئ���ن 

استقبل عميد كلية ط��ب الأسنان 
د.عادل العصفور مهنئيه من الهيئة 
الاكاديمية والادارية بالكلية بمناسبة 
توليه منصبه الجديد، وقد  حضر 
الحفل  كل من العميد السابق د.جواد 
بهبهاني والمدير الاداري جواد الغريب 
وأعضاء الهيئة التدريسية والادارية 

بالكلية.
والتحق د.عادل العصفور  بكلية طب 
الاسنان  عام 2٠٠3  -   كمدرس قي 
قسم العلوم الجراحية - تخصص 
جراحة الفم والوجه والفكين حيث 

كان أكاديمياً متميزاً . 
وفي عام 2٠٠8  تم ترقيته إلى رتبة 

أستاذ مساعد، و تولى منصب مدير 
عيادات مركز طب الأسنان- جامعة 
الكويت من ع��ام  2٠٠9 -2٠12. 
وفي عام 2٠16  تولى منصب العميد 
المساعد للأبحاث والشؤون الطلبية 
وحاليا  يشغل منصب عميد كلية طب 

الاسنان. 
ود.عادل العصفور هو أول كويتي 
يحصل على شهادة البورد الأمريكي 
في تخصص جراحة الفم والوجه 
والفكين ويصبح عضوا في البورد 
الامريكي في التخصص، كما إنه  
طبيب أسنان منتدب لوزارة الصحة 
كاستشاري في برنامج البورد الكويتي 

} د.العصفور و د.بهبهاني و الهيئة الأكاديمية في طب الأسنان

} د.عادل العصفور ود.جواد بهبهاني و جواد الغريب
لطب الاسنان . 

و خلل حفل الاستقبال ألقى د.العصفور 
كلمة أثنى فيها على العميد السابق 
د.جواد بهبهاني وعلى دوره بتأسيس 
الكلية وجهوده الحثيثة في الارتقاء 

بها، متمنياً من الجميع التعاون معه 
لتحقيق المزيد من النجاح للكلية 
والعاملين بها ،  وتقدم بخالص الشكر 
والتقدير للجميع  متمنيا دوام التوفيق 

والنجاح  للجميع.

}  د.الشمري متوسطا طلبة برنامج التبادل الطلبي

}  د.النكاس متوسطا الطلبة المكرمين
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الطبية الشرعية المختلفة ، فضل عن 
مشاركة العديد من الأساتذة والأطباء 
الشرعيين بالكويت والوطن العربي 

ومن دول العالم المختلفة.
من جانبها أكدت مساعد مدير إدارة الطب 
الشرعي د.نورة العمير أن الكويت من 
الدول الرائدة عالميا في مكافحة الجريمة 
بما لديها من خبرات في مجال الطب 

الشرعي والعلوم الجنائية لخدمة 
العدالة.

وأش��ارت إل��ى أن الكويت ب��دأت منذ 
الستينات من القرن الماضي كوحدة 
للبصمات للتعرف على المجرمين 
ومجهولي الهوية وتم تطوير الأمر 
بإنشاء المعمل الجنائي ال��ذي يضم 
إخصائيين في العلوم الطبية الشرعية 

وتلها إنشاء الإدارة العامة للأدلة 
الجنائية.

وذكرت أن من أهم القضايا التي تعاملت 
معها الإدارة هي قضية الأسرى الكويتيين 
والتعرف على رفاتهم في المقابر الجماعية 
بالعراق، مشيرة بأن الأطباء الشرعيين 
يقومون بإجراء الكشف الطبي وإجراء 
الفحوصات اللزمة على الحالات المحالة 

لهم من قبل جهات التحقيق المختلفة 
والقضاء بجميع درجاته.

وأضافت أن الإدارة العامة للأدلة الجنائية 
عملت على الكشف في قضايا الإرهاب 
عام 2٠٠5 وقضية حريق الجهراء الذي 
وصل فيه عدد الوفيات إلى 53 حالة، 
إلى جانب قضية تفجير مسجد الإمام 

الصادق سنة 2٠15.

انعقد من 28 إلى 31 يناير الماضي تحت رعاية مدير الجامعة  

مؤتمر الطب الشرعي : عرض دور أشعة الرنن المغناطيسي في معرفة سبب الوفاة
كتبت: شريفة العبدالسلم

تحت رعاية مدير الجامعة الكويت 
ا.د.حسين الأنصاري بحضور عميد كلية 
الطب أ.د.عادل عايد افتتحت كلية الطب 
فعاليات المؤتمر الأول للطب الشرعي 
والعلوم الجنائية بعنوان » نحو تحسين 
التعليم الشرعي والممارسة في منطقة 
الشرق الأوسط«، خلل الفترة من 28 

– 31 يناير الماضي.
وحضر الافتتاح مدير الإدارة العامة 
للأدلة الجنائية اللواء ركن شهاب 
الشمري، ومساعد مدير الإدارة العامة 
للأدلة الجنائية العميد حماد العنزي، 
ومدير إدارة الطب الشرعي في الكويت 
د.أسعد طاهر، ومدير إدارة الثقافة 
العلمية في مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي د.سلم العبلني، وممثلي عدد 
من منظمات الطب الشرعي الدولية 
المرموقة، وعدد من المتخصصين في 
هذا المجال، وأعضاء هيئة التدريس 

بالكلية.
وبهذه المناسبة أكد عميد كلية الطب 
أ.د.عادل عايد على أهمية هذا المؤتمر، 
لأن الطب الشرعي يعتبر من أهم فروع 
الطب، مشيرا إلى اهتمام جامعة الكويت 
بهذا الفرع من ف��روع الطب والذي 
يعد مهما جداً لتوعية الأطباء في هذا 
التخصص وأيضاً جذب الأطباء الجدد 

لهذا التخصص كمستقبل لهم.
و شدد على أهمية تخصص الطب 
الشرعي لكونه يجمع بين الطب والعلم 
والقانون، فالطبيب الشرعي يجب أن 
يكون ملما بكل هذه الفروع والطبيب 
الشرعي لا بد أن يكون محكما ودقيقا 
بمعلوماته، موضحاً أن تخصص 
الطب الشرعي يخدم مصالح كثيرة 
منها وزارة الداخلية، وزارة الصحة، 
وجامعة الكويت، والإدارة العامة للأدلة 
الجنائية، وأيضاً القضاء فكثيرا ما يلجأ 
القضاء إلى الطب الشرعي لمعرفة سبب 
الوفاة أو أسباب الأمراض التي قد تقع 

على المرضى.
وأش��ار إلى أن كلية الطب من خلل 
تنظيمها لهذا المؤتمر تطمح إلى إيجاد 
طرق جديدة لمعرفة أسباب الوفاة 
أو أسباب المضاعفات التي تحدث 
للمرضى من خلل التطور والتقدم في 
العلم والتكنولوجيا، مبيناً أنه خلل 

د.ع������اي������د: ال����ط����ب ال����ش����رع����ي ي���ج���م���ع ب�����ن ال����ط����ب وال����ع����ل����م وال����ق����ان����ون
الفواال: 15عالما مرموقا في التخصصات الطبية الشرعية مشاركون في المؤتمر

تصوير: حسام المحمدي

المؤتمر سيتم تقديم عرض لدور أشعة 
الرنين المغناطيسي في معرفة سبب 
الوفاة وأيضاً هناك علماء من خارج 
الكويت سيقدمون بحثا في التوصل 

إلى معرفة سبب الوفاة.
وفي الختام تمنى د.عايد من وزارة 
الصحة أن تتبنى مشروع توريد أشعة 
الرنين المغناطيسي في كل مستشفيات 
دولة الكويت لتساعد في معرفة أسباب 
الوفاة الحقيقية التي قد تخدم الأطباء 

وتخدم أهل المريض أو المتوفي.
وب��دوره قال الأستاذ المساعد بقسم 
الأم��راض السريرية في كلية الطب 
بالجامعة د.محمد الفوال إن القسم 
تبنى فكرة عقد المؤتمر لكونه فرصة 
للتبادل والتعرف على آخر المستجدات 
الطبية الشرعية وجاء في هذا التوقيت 
ليواكب المتغيرات التي جدت في بعض 
بلدان منطقة الشرق الأوسط خلل 
السنوات الماضية من كوارث وهجرات 
غير شرعية وحوادث إرهابية وحروب، 
نظراً للدور الهام الذي يقوم به الطب 
الشرعي تجاه المجتمع خلل تلك الأحداث، 
مشيراً إلى أن الأعمال الطبية الشرعية 
لا تقتصر على الجرائم وحالات الوفاة 
وتشخيصها بل تشمل مجالات عدة 
كفحص الاعتداءات البدنية والجنسية 
في الأحياء والموتى باستخدام تقنيات 
DNA وأخطاء  الحمض ال��ن��ووي 
الممارسات الطبية وتحديد نسبة العجز 

والعاهات المستديمة وغيرها.
وأشار إلى أن اللجنة المنظمة للمؤتمر 
نجحت باستضافة أكثر من 15 عالما 
من العلماء المرموقين في التخصصات 

}  عميد كلية الطب د.عادل عايد و اللواء شهاب الشمري متوسطا الحضور

}  د.عادل عايد متحدثا}  د.نورة العمير}   د.أسعد طاهر

}  تكريم اللواء الشمري }  د.عايد مكرما د.محمد الفوال

الإنشاءات و الصيانة عقدت ورشة عمل عن الميزانية
الخ�������ال�������دي : م����س����ت����م����رون ف������ي رف��������ع ك������ف������اءة الم����وظ����ف����ن

اكدت مدير إدارة الإنشاءات والصيانة حميدة الخالدي 
حرص الإدارة حريصة على تطوير الإداء الوظيفي 

ورفع كفاءة الموظفين.
أضافت من هذا المنطلق استمرت إدارة الانشاءات 
والصيانة في عقد ورش العمل الداخلية ، وكذلك 
تدريب المهندس الجدد ، بما يعزز من رفع كفاءة 

الموظف .
أشارت إلى أن الإدارة عقدت ورشة عمل عن الميزانية، 
وتم التطرق خللها الى شرح أبواب الميزانية وطرق 
اعدادها كذلك الأبواب التي تختص بها الإدارة، وخلل 
الورشة تم طرح العديد من الاستفسارات وتبادل 

وجهات النظر والرؤى التي تخدم الصالح العام .

وأضافت الخالدي أننا ماضون في عقد ورش 
العمل حيث تعد من ضمن البنود الأساسية للخطة 
الاستراتيجية للإدارة بالإضافة الي أن عقد ورش 
العمل التدريبية من ضمن متطلبات نظام الجودة 
الإداري، ووجهت الخالدي الشكر للقائمين على عقد 

} حضور الورشةورشة عمل الميزانية .
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خلل اجتماعه بقيادات مراكز العمل

رم�����ض�����ان: ال���ط���ال���ب ه����و ح���ج���ر ال������زاوي������ة وع����ل����ى رأس اه��ت��م��ام��ات��ن��ا

كتب: فتحي رضوان
عقد نائب مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة د. جاسم رمضان 
الأربعاء الماضي  بالخالدية اجتماعا 
ب��رؤس��اء مراكز العمل التابعة 
للقطاع وذلك للتحضير للفصل 

الدراسي الجديد.

و في بداية الاجتماع رحب د.رمضان 
بمساعد ن��ائ��ب م��دي��ر الجامعة 
للخدمات الأك��اديم��ي��ة المساندة 
د.عمار الحسيني، واستعرض آخر 
استعدادات مراكز العمل للفصل 
الدراسي الجديد ، متمنيا للجميع 
فصل دراسيا موفقا، مؤكدا حرص 

الإدارة الجامعية على الارتقاء 
بالعمل الوظيفي خاصة ونحن في 
بداية الخمسينية الجديدة، مؤكدا أن  
الحرص لابد وأن يقابله بذل المزيد 

من الجهد لإنجاز الأعمال.
واستمع من رؤس��اء المراكز إلى 
العقبات التي يمكنها أن تحد من 

القيام بالمهام على أكمل وجه، وأبدى 
استعداده التام للعمل على تذليل 
تلك العقبات، مشددا على ضرورة 
التعاون بين جميع مراكز العمل 
التابعة للقطاع. وحول تطبيق 
نظام التعليم الإلكتروني بجامعة 
الكويت من حيث المميزات والمعوقات 

فقد ألمح د.رمضان إلى امكانية 
استخدام تلك الأنظمة في الحد من 

مشكلة الشعب المغلقة.
وفي نهاية الاجتماع أكد أن مهام 
القطاع هي تقديم الخدمات التي 
يحتاجها الطالب وعضو هيئة 
التدريس، وأردف: الطالب هو حجر 

الزاوية وعلى رأس اهتماماتنا، 
ولابد من تسخير جميع الإمكانات 
وتوفير البيئة الدراسية الملئمة له، 
وتهيئة الأجواء في مختلف مرافق 
الجامعة بم��ا يسهل تحصيلهم 
الأكاديمي والارتقاء بمستواهم 

التعليمي.    

البروفيسور الشومر يحصل على جائزة التميز العالمية
نال البروفيسور الكويتي كمال الشومر أستاذ 
امراض الغدد الصماء والسكر بقسم الباطنية 
بكلية الطب بجامعة الكويت، واستشاري 
ورئيس وحدة أمراض الغدد الصماء بمستشفى 
مبارك الكبير، جائزة التميز العالمية التي 
يقدمها الاتحاد الأمريكي للغدد الصماء لعام 
 AACE International ”2٠17 بأمريكا

.“ 2٠17 Clinician Award
وجاء اختيار البروفيسور كمال الشومر 
بالإجماع من قبل لجنة الجائزة التي يمنحها 
الاتحاد الأمريكي للغدد الصماء سنويا لطبيب 
واحد، حيث يتم تزكيته من قبل عدد من الخبراء 
وترشيحه من أساتذة من عدة مستشفيات، 
نظرا لما قدمه من إنجازات دولية وأبحاث 

ودراسات عالمية واضافات مهمة في مجال 
الغدد الصماء.

وسيستلم أ.د. كمال الشومر البروفيسور 
الكويتي الشومر الجائزة خ��لل المؤتمر 
السنوي الذي سيعقد في ولاية )تكساس( 

الأمريكية.
يذكر أن البروفيسور كمال الشومر يعد من 

الكفاءات الوطنية البارزة والمتميزة في مجال 
الغدد الصماء ويعمل استشاري ورئيس وحدة 
الغدد الصماء بمستشفى مبارك الكبير- وزميل 
الكلية الملكية البريطانية للأمراض الباطنية 
والكلية الأمريكية لأمراض الغدد الصماء 
– ودكتوراه بأمراض الغدد الصماء )لندن(، 

}  البروفيسور كمال الشومربروفيسور بكلية الطب جامعة الكويت.

} .. ومتحدثاً في اللقاء} د. جاسم رمضان

      نظم قسم التوعية المجتمعية في عمادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة 
الكويت وبالتعاون مع الاتح��اد الكويتي 
التنموي للبحث والتطوير ف��ي العلوم 
الاجتماعية والإنسانية مح�اضرة بعن�وان  
دعم المبادرة الوطنية »مشروع قادة النجاح 
واستهدف المشروع طلبة المتوسط والثانوي 
وطلبة الجامعات والمعاهد من سن 14حتى 
22 سنة من المخترعين والمبادرين والمتفوقين 

وأبطال رياضيين ومتحدي الإعاقة ومحاربي 
السرطان، ويهدف المشروع إلى انجاز خطوات 
عملية ومستدامة بالشراكة بين الشباب 
والدولة لتمكين الشباب والاستثمار في 
قدراتهم ومهاراتهم، بالإضافة إلى تعزيز 
روح الولاء والإنتماء والتسامح والوحدة 
الوطنية وتقبل الآخر النجاح في المجتمع  
ويأتي هذا المشروع تفعيل ل��دور جامعة 

الكويت المجتمعي .

م�������������������������ش�������������������������روع ق������������������������������������������ادة ال��������������������ن��������������������ج��������������������اح ف�������������������������ي الج��������������ام��������������ع��������������ة 

}  لقطة تذكارية



للثقافة وال��ف��ن��ون و الاداب 
2016

6- المشاركة مع اداره الأنشطة 
الثقافية والفنية بعمادة شؤون 

الطلبة 2013
٧- المشاركة مع النادي الدولي 
التقدمي ف��ي الكويت ون��ادي 
نموذج الأمم المتحدة في الجامعة 

الأمريكية 2016
٨- المشاركة مع اللجنة الوطنية 
الكويتية للتربية والعلوم و 

) القراءة صيد والكتابة قيد ( 
لذالك فللكتب اهمية تاريخية 
تنقل لنا وتحفظ لنا الاح��داث 
ليتعلم منها الأجيال الحاضرة 
والقادمة ، فنحن اليوم نغوص 
في عمق التاريخ الكويتي مع 
ضيف آفاق الباحث عبدالله حسين 
الفضلي والذي بدأ ك هاوي الى 
أن اصبح يمتلك مكتبة من نوادر 
الورقيات من صحف ومجلات ، 
ولد في 1٧ يناير 1٩٩3 وأبتدء 
شغفة وولعة بالورقيات في 
المرحلة الثانوية ، التحق بجامعة 
الكويت في عام 2011 في تخصص 
علوم الرياضيات والطبيعة وفي 
نفس العام استطاع ان يتفوق في 
العمل النقابي فأصبح رئيس 
اللجنة الإعلامية و في عام 2012 
مرشحاً للإتحاد الوطني لطلبة 
جامعة الكويت و في عام 2013 
مرشحاً في جمعية كلية العلوم 
و أمين سر للقائمة المستقلة ثم في 
عام 201٤ انتقل الى كلية التربية 
تخصص علم النفس التربوي 
واستمر في العمل النقابي الى عام 
201٥ ك مندوب اقتراع للقائمة 

المستقلة .
كان اهتمامة منصباً على المواضيع 
التاريخية و خاصتاً عن تاريخ 
دولة الكويت فبدأ يجمع الورقيات 
من الصحف و المجلات من خلال 
المزادات والشراء من المختصين 
حتى وان تطلبت السفر لأقتناءها ، 
و لأهمية تلك الصحف و المجلات و 
المهتمين في البحث عنها و بالأخص 
النادرة منها والتي اصبحت اليوم 
تشكل ه��وس بالنسبة لملاكها 
والذين قد يدفعون الآلاف لكي 
يقتنون تلك القطع ، وفي هذا العدد 
تنفرد آفاق في عرض بعض من 
مقتنيات الباحث عبدالله الفضلي 

لأول مره ومنها : 
1- جريدة آفاق صادرة في عام 
1٩٨1 وخبر إفتتاح كلية التربية 

في جامعة الكويت
2- جريدة المسيرة صادرة في 
عام 1٩٧٨ وخبر تجميد العمل 

النقابي في جامعة الكويت
3- مجلة الكويت عام 1٩6٥ وخبر 

وفاة الشيخ عبدالله السالم
٤- مجلة البلاغ صادرة في عام 
1٩٨٥ ومحاولة اغتيال أمير 

القلوب الشيخ جابر الأحمد
٥- مجلة الكويت صادرة في عام 

1٩٧٨ ) جابر أميراً للكويت (
6- مجلة اليقظة صادرة في عام 

يمتلك مكتبة من نوادر الورقيات من صحف ومجلات

ع��ب��د ال��ل��ه ال��ف��ض��ل��ي ل���� آف����اق : ت���اري���خ ال��ك��وي��ت م��ح��ف��وظ   

} عبد الله الفضلي

الثقافة 2016
٩- المشاركة في افتتاح متحف 
ومختبر الآثار و ال�أنثروبولوجيا 

2016
10- المشاركة في الملتقى السنوي 
الثالث بالتعاون مع وزارة الداخلية 
تحت شعار المواطنة وتعزيز 

الولاء و الأنتماء 2016
11- المشاركة في برنامج  التشغيل 
الطلابي في جامعة الكويت بمكتبة 

جابر الأحمد 201٤
12- المشاركة في برنامج  التشغيل 
الطلابي في جامعة الكويت في 

مركز التربية العملية 201٤ 
13- المشاركة في برنامج  التشغيل 
الطلابي في جامعة الكويت في 

مركز التربية العملية 201٥
1٤- المشاركة في برنامج  التشغيل 
الطلابي في جامعة الكويت بمركز 

التقنيات التربوية 201٥
1٥- المشاركة في برنامج  التشغيل 
الطلابي في جامعة الكويت قسم 
العلاقات العامة في كلية التربية 

2016
16- المشاركة في مهرجان التعاون 

و العطاء التسويقي 2016
1٧- المشاركة مع أكاديمية العلوم 

الحياتية 2016 
1٨- المشاركة في الدورة الحرفية 
) التراث الكويتي ( في ادارة المرأة 

و الطفولة 2016 
1٩- قائد في نادي إنجاز الجامعي 

2016
وش��ارك م��ؤخ��راً في احتفالية 
اليوبيل الذهبي في جامعة الكويت 

) المسيرة الطلابية ( 2016
ال����دورات وال����ورش الحاصل 

عليها :
1- اجتياز دورة التعلم بالفن و 

المرح 201٥
2- اجتياز ورشة كيف تحقق 

احلامك 201٥
3- أجتياز ورشة اهلا وظيفتي 

201٥
٤- حاصل على شهادة من وكالة 
الأنباء الكويتية كونا و جمعية 
الصحفيين الكويتية في فنون 

الصحافة 201٥

الإسلامي (
11- أح��داث الصامتة في عام 

1٩٧3
12- تهديدات عبدالكريم قاسم 

عام 1٩61
13- ٤ جرائد مختلفة صادرة 
في يوم الإعتداء الغاشم ) 2-

 ) 1٩٩0-٨
وغ��ي��ره��ا الكثير م��ن ال��ن��وادر 

الورقية 
شارك عبدالله الفضلي في العديد 

من الأنشطة و الفعاليات منها :
1- المشاركة في ملتقى نوادر 
الف ليلة وليلة في موسمة الأول 

2016
2- المشاركة في مؤتمر التغيير 

في التعليم 2016
3- المشاركة في الملتقى الأعلامي 

العربي ال13 2016
٤- المشاركة في فعاليات يوم 

المرأة العالمي 201٥
٥- المشاركة مع المجلس الوطني 

16 ج����ام����ع����ي����ات
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بدأت بجمع الورقيات من الصحف و المجلات من خلال المزادات والشراء من المختصين حتى وان تطلبت السفر لأقتناءها

1٩٧٨وخبر وفاة الشيخ صباح 
السالم

٧- مجلة مرآة الأمة ومحاولة 
إغتيال الجار الله عام 1٩٨٥

٨- جريدة القبس وخبر إختطاف 
طائرة كاظمة عام 1٩٨٤

٩- جريدة الأنباء وخبر إختطاف 
طائرة كاظمة عام 1٩٨٨

10- أعداد اولى للقوائم الطلابية 
في جامعة الكويت منها القائمة 
) المستقلة ، الأتلافية ، الوسط 
الديمقراطي ، الهندسية ، الأتحاد 

} مشارك في احتفالية اليوبيل الذهبي} عبدالله الفضلي في لقاء مع قناة الكويت

} يتحدث عن اعمالة ومقتنياتة} في لقاء مع قناة العربي  
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}   جانب من الطالبات الخريجات

ج����ام����ع����ي����ات

»شؤون الطلبة« تمنت أن يكونوا خيرسفراء لبلدهم الثاني الكويت

الإس������ك������ان ال����ط����اب����ي اح����ت����ف����ت ب���ال���ط���ل���ب���ة خ����ري����ج����ي ال����ف����ص����ل الأول

احتفلت إدارة الاسكان الطلابي وشؤون 
الطلبة الوافدين بتكريم كوكبة من 
خريجي طلبة المنح والطلبة الوافدين في 
الفصل الدراسي الأول للعام الجامعي 

 .2017/2016
و حضر حفل الطلاب عميد شؤون الطلبة 
علي النامي ومدير إدارة الاسكان الطلابي 
وشؤون الطلبة الوافدين فالح المسعود 
مراقب سكن الطلاب عادل الفيلكاوي 
ورؤس��اء قسمي الانشطة والاسكان 
وموظفين الإدارة وطلبة السكن يناير 

الماضي بمبنى الإدارة بالشويخ.
وفي بداية الحفل هنأ  عميد شؤون الطلبة 
د.علي النامي  الطلبة المبتعثين طلبة 
المنح الثقافية المقيمين بالسكن الطلابي 
الجامعي بمناسبة تخرجهم من جامعة 
الكويت بمختلف التخصصات العلمية 
والأدبية، متمنيا لهم في حياتهم العملية 
وتبوؤ أعلى المناصب وأن يبلغوا ما 

يصبون إليه.
من جهته، أثنى مدير ادارة الاسكان 
الطلابي وش��ؤون الطلبة الوافدين 
فالح المسعود على القائمين على هذا 
الحفل وجهودهم المخلصة في انجاحه، 
متمنيا النجاح والسداد لباقي الطلبة 
المقبلين على التخرج، مؤكدا حرص 
عمادة شؤون الطلبة متمثلة بإدارة 
الإسكان الطلابي على مصلحة الطالب 

الجامعي في السكن وتقديم له كل الدعم 
ليستمر في تحصيله العلمي والمعرفي 

في جامعة الكويت.
من جانبه عبر مراقب إدارة الإسكان 
الطلابي عادل الفيكاوي عن سعادته 
بتخرج كوكبة م��ن طلبة الاسكان 
الطلابي من جامعة الكويت، حاملين 
سلاح العلم والمعرفة إلى بلدانهم، 
مؤكدا أنهم كانوا خير سفراء ومثلهم 

بلدهم خير تمثيل.
وتمنى الفيكاوي التوفيق والنجاح 
لجميع الطلبة في حياتهم العملية، 
وأن يكونوا خير سفراء لبلدهم الثاني 
الكويت وأن ينقلوا ما لتمسوه من محبة 

ووفاء من قبل الشعب الكويتي لهم فهم 
يمثلون بلدهم خير تمثيل، وما العلم 
الذي اكتسبوه الا لهدف تنمية وتطوير 
بلدهم ونقلها إلى التقدم والعلم وبناء 
الأوطان يكون بالعلم والمعرفة وتطبيقه 

على أرض الواقع.
وقد تميز الحفل بالتنظيم الجيد وتوزيع 
شهادات ودروع التكريم بإشراف فريق 
عمل متمكن من مشرفي السكن. وفي 
الختام تم توزع الشهادات التقديرية 
على الطلبة الخريجين والتقاط صور 

تذكارية للتكريم .
في السياق ذاته، وتحت رعاية وحضور 
مساعد عميد شؤون الطلبة للخدمات 

الطلابية د.ف��واز العنزي أق��ام سكن 
الطالبات حفل تكريم الطالبات الخريجات 
للفصل الدراسي الاول للعام الجامعي 
2017/2016 في فندق الشيراتون وذلك 

بحضور اسرة سكن الطالبات.
بداية اكد مساعد عميد شؤون الطلبة 
للخدمات الطلابية د.ف��واز العنزي 
أن دولة الكويت منذ نشأتها اهتمت 
بالجانب العلمي والاكاديمي، وجاءت 
جامعة الكويت وعمادة شؤون الطلبة، 
امتدادا لخدمة طلاب العلم في جميع 

المجالات والجهات.
أض��اف وم��ن ه��ذا المنطلق ج��اء هذا 
الحفل الذي يقام سنوياً في نهاية كل 

فصل دراسي بإشراف سكن الطالبات 
تكريماً للإنجاز الذي قدمته الخريجات 
الوافدات على المستوى العلمي، مشيراً 
إلى أن طلبة جامعة الكويت الوافدين هم 
امتداد للمسيرة العلمية التي تخطوها 

الجامعة منذ تأسيسها.
وبدورها شكرت مراقب ادارة سكن 
الطالبات ندى القبندي الطالبات على 
تعاونهن الدائم مع الادارة، وهنأت 
الخريجات بمناسبة تخرجهن وعودتهن 
لبلدهن واشارت الى ان تستثمر الطالبات 
الخريجات ما اكتسبنه خلال سنوات 
تعليمهن بالجامعة، مؤكدة أن الجامعة 
على ثقة بأن هذه الخبرات ستشرق 

بشكل واضح في المعترك العملي، لأن 
الأوطان لا تبنى إلا بسواعد أبنائها 
وبناتها الذين يجدون ويجتهدون 
في سبيل رفعة وطنهم وإعلاء شأنه 

بالعلم والعمل. 
من جانبها قالت الطالبة مريم عثمان 
ان التخرج حلم تحقق، وفرحة تنسج، 
ونجم مضيء في فضاء العلم والعمل، 
وسيظل يضيء، لنا جميعاً آمال المستقبل، 
والتي نتطلع إلى مواصلة تحقيقها من 

خلال سوق العمل .
أضافت انجزنا ونجحنا بمثابرتنا ووعينا 
متسلحات بالعلم والعزم الأكيد وخلال 
السنوات التي قضيناها تحت سقف 
الجامعة، وداخل قاعاتها الدراسية لإعلاء 
نبراس العلم، في الميادين العملية، وها 
نحن اليوم نحقق الحلم الذي نسجناه 
في مختلف الوظائف بكافة القطاعات 
العملية لنقدم ما اكتسبناه من ثقافة 

ومعرفة في جامعة الكويت.
وقد تميز الحفل بالتنظيم الجيد من 
خلال عرض حيوي جميل وتوزيع 
شهادات ودروع التكريم بإشراف فريق 
عمل متمكن من مشرفات السكن. وفي 
الختام تم توزع الشهادات التقديرية 
على الطالبات الخريجات والتقاط 

صور تذكارية للتكريم .

}  د.النامي متقدما الحضور }   د.النامي مكرما أحد الخريجين

كشف مدير برنامج الدراسات العليا 
بقسم الإدارة والتخطيط التربوي 
بكلية التربية د.عبد المحسن القحطاني 
ع��ن إق��ام��ة الملتقى العلمي الأول 
لطلبة الدراسات العليا في الإدارة 
والتخطيط التربوي في جامعات 
دول مجلس التعاون الخليجي /  
20162017 ، في الفترة من 5-3 

أبريل المقبل.
أشار إلى ان هذا الملتقى يأتي عملا 
بتوصيات مؤتمر الدراسات العليا 

والبحث العلمي في دول الخليج 
العربي الذي عقدته كلية الدراسات 
العليا بالجامعة في نوفمبر الماضي 
بضرورة دعم برامج الدراسات العليا 
وتبادل الخبرات بين جامعات دول 

مجلس التعاون الخليجي، 
و ذكر د. القحطاني أن هذا الملتقى 
يسعى لتحقيق هدفين أساسين وهما 
تشجيع الأساتذة والطلبة والباحثين 
المهتمين ليسهموا في اتساع آفاق 
الفهم للقضايا ذات الصلة بالإدارة 

والتخطيط التربوي، حتى يثري 
الجميع خبراتهم في البحث العلمي بما 
يساعد في نموهم العلمي و المهني.
وأضاف ان الهدف الثاني للملتقى 
يصب في الدفع باتجاه تفعيل الملتقيات 
العلمية لجامعات دول مجلس التعاون 
الخليجي من خلال إيجاد منصة لتبادل 
الخبرات بالإضافة إلى تأسيس شبكة 
 scientific Community علمية
بين كافة المعنيين بتخصص الإدارة 

والتخطيط التربوي.

 و أفاد د. القحطاني بأن آخر موعد 
لإستلام ملخصات الأبحاث الاثنين  
2017/3/20، موضحا أن لغات 
المشاركة في المؤتمر هما اللغة العربية 
واللغة الإنجليزية، كما نوه بأن 
المشاركات المسموح بها في الملتقى 

تكون  بالصور الآتية:
• ن��ت��ائ��ج أط���روح���ات ورس��ائ��ل   

أنجزت 
 • خطط أبحاث أو النتائج الأولية 
للأطروحات والرسائل الجامعية 

قيد الإعداد 
 • نتائج دراسات قيد الإعداد 

 • نتائج دراسات أنجزت 
وفيما يتصل بالنوعين »أ »و »ب« 
أوضح أنه يمكن أن يقدم العمل باسم 
الطالب والمشرف أو المشرفين بحيث 
يكون المشرف أو المشرفين مؤلفين 
مشاركين، و فيما يتصل بالنوعين ج 
و د فيمكن أن يتقدم الطالب لوحده أو 
بالاشتراك مع آخرين، أيا كان صفة 

أولئك الباحثين المشاركين.

  وأضاف أن عرض ملخصات الأبحاث 
محصورة في الطلبة تشجيعا لهم 
على اكتساب مهارة العرض في 
الملتقيات العلمية، مشيرا إلى أن كل 
باحث يعطى وقتا مدته 10 دقائق 
للعرض، ومشيرا إلى أنه للمشاركة 
يرجى تعبأة الإستمارة المرفقة في 

الرابط أدناه 
Abdulmuhsen.alqahtani@ 

ku.edu.kw

الملتقى العلمي الأول لطلبة ال���دراس���ات العليا ف��ي الإدارة وال��ت��خ��ط��ي��ط ال��ت��رب��وي أب��ري��ل المقبل

}  د.العنزي يتوسط الخريجات  }  د.النامي والمسعود و الفيلكاوي يتوسطون الخريجين
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أكد في ملتقاها الثقافي الاجتماعي أنه يهدف للوصول إلى مجتمع 
يسعى لاقتصاد يرضي طموح المواطن  

ع�����ب�����دال�����وه�����اب الح�����ج�����ي ي����ط����ل����ق م������ن »آف����������اق«
 م����ب����ادرة الم����ش����روع ال���وط���ن���ي ل��ت��رش��ي��د الأس���ع���ار

كتب  فتحي رضوان:
أعلن الرئيس التنفيذي لشركة الحمرا 
للاستشارات الاقتصادية عبدالوهاب 
الحجي عن إطلاق »مبادرة المشروع 

الوطني لترشيد الأسعار« .
وقال الحجي لدى استضافته في 
ملتقى آفاق الثقافي الاجتماعي التي 
تنظمه أسبوعيا  بمقرها بالشويخ، 
إن فكرة المشروع تقوم في الأساس 
على مفهوم إرش��اد المواطنين عن 
أفضل الأسعار والمنتجات من خلال 
تزويدهم بأقل ثلاثة عروض أسعار 

للسلعة الواحدة.
وأوضح أن الفكرة ترتكز على أن تتكون 
فرق شبابية تقوم بجمع معلومات 
من خلال أنشطة ودراسات في ظل 

منظومة عمل جماعي تطوعي.
وأكد أن هدفه من المشروع هو من 
محاولة الوصول إلى مجتمع يسعى 
لاقتصاد يرضي طموح المواطن وأن 
هذا »المشروع الوطني« يعمل على 
مساهمة الشباب في توفير أفضل 
البدائل لأسعار السلع والخدمات 

للشعب.

ومضى الحجي قائلا : ما أثار حفيظتي 
وولد عندي تلك الفكرة أن 35% من 
بيع النفط الكويتي أي ما يعادل 18 
مليار دينار كويتي يتم تحويلها 
خارج البلاد عن طريق الوافدين 
في دولة الكويت، ومن المعروف 
أن غالبية السلع الخدمية يقوم بها 
وافدون بما يعني أن أكثر من ثلث 
ميزانية الكويت تذهب لجيوبهم، 
مشيرا إلى أن المواطن في الغالب يقع 
فريسة لاستغلال غالبية الوافدين 
الذين يقدمون له خدمات نظير أجور 

مرتفعة ومبالغ فيها.
وأكد أن التضخم في دولة الكويت 
سجل في عام 2015 رقما قياسيا 
بلغ 3،54% مقارنة بعام 2014 

وهو الأعلى خليجيا.
وأضاف الحجي أنه المشروع يستهدف 
جميع طبقات المجتمع، كما انه يقوم 
على أه��داف استراتيجية أهمها: 
تأسيس مجتمع واع لرفع اقتصاد 
البلد إلى أفضل المستويات، وتنمية 
وتعميق ثقافة المواطن بأسعار السلع 

والمنتجات.

من ايجابيات المشروع خفض نسبة البطالة بين الشباب الكويتي

ومن جهتهم فقد تفاعل الطلاب لفكرة 
المشروع وبدا عليهم الحماس للمشاركة 
في المبادرة، وأكد العديد منهم على 
أن الأسعار باتت تؤرق الكثير من 

الكويتيين وتمثل لهم هاجسا.

وخلال حديثه مع الطلاب شدد الحجي 
على أن الشباب لهم حظهم من الآثار 
الإيجابية للمشروع حيث يهدف إلى 
محاربة وخفض نسبة البطالة فقد 
وصلت نسبة العاطلين من الكويتيين 

وفقا لبيانات شؤون الخدمة المدنية 
في عام 2016 إلى 17578 عاطلا 
عن العمل وبلغ عدد الذكور 3291 
في حين بلغ عدد الإناث 14287 ، 
مضيفا أن من الآثار الايجابية أيضا 

تقليل نسبة الجرائم وارتفاع روح 
التعاون والتماسك في المجتمع.

وفي نهاية حديثه اكد الحجي أن 
فكرة المشروع لن يمكن تنفيذها على 
أرض الواقع إلا من خلال المشاركة 
الفعالة للشباب الكويتي مشددا 
على أن ثقته بلا حدود في قدرات 
الشباب الكويتي الذي يمتلك طاقات 
ابداعية تستطيع أن تغير الكثير من 

الواقع الحالي.  
من جانبه، شكر رئيس تحرير 
جريدة آفاق د. بدر الحجي  بالرئيس 
التنفيذي لشركة الحمرا للاستشارات 
الاقتصادية عبدالوهاب الحجي، 
مثمنا له حضوره مشيدا باهتمامه 
بالشباب وحرصه على مصلحة 
المواطن الكويتي، مشددا على ثقته 
الكبيرة في الشباب الكويتي موضحا 
أن الكويت تمتلك طاقات شبابية 
مبدعة لكنها تحتاج غلى من يأخذ 
بيدها متمنيا للمشروع النجاح بما 

يخدم الوطن والمواطن.

 إرش�������������������اد الم���������واط���������ن���������ين لأف��������ض��������ل الأس�����������ع�����������ار والم��������ن��������ت��������ج��������ات م����������ن خ�������ال
 ت��������زوي��������ده��������م ب��������أق��������ل ث��������اث��������ة ع���������������روض أس���������ع���������ار ل�����ل�����س�����ل�����ع�����ة ال���������واح���������دة

} لقطة تذكارية

} عبدالوهاب الحجي

} عبدالوهاب الحجي متحدثاً في اللقاء
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يرصد الظواهر الاجتماعية والاقتصادية في المنطقة ويتقصى عن الأحداث الجارية ويحللها

ال����������رم����������ي����������ح����������ي : م������������رك������������ز دراس��������������������������������ات الخ����������ل����������ي����������ج ي�����س�����ع�����ى
 ل�����ت�����ج�����س�����ي�����ر ال�������ف�������ج�������وة ب���������ين الم�������ع�������رف�������ة وم�������ت�������خ�������ذي ال��������ق��������رار

والخليجية بالدراسات والبحوث 
والم��راج��ع التي تهتم بمجتمعات 
الخليج والجزيرة العربية بصورة 
شاملة بالإضافة إلى إجراء الدراسات 

وعقد الندوات والمؤتمرات المتخصصة 
التي تستهدف تعرف معطيات البيئة 
والمصادر الطبيعية والمحيط الطبيعي 
لجغرافيا منطقة الخليج والجزيرة 

العربية.
وقال د. الرميحي إن المركز يسعى أيضاً 
إلى توثيق الروابط وتعزيز التعاون 
مع المؤسسات الأهلية والقطاع الخاص 

بالإضافة إلى خدمة المجتمع المدني في 
دول مجلس التعاون، مبينا أن من 
أهداف المركز توسيع قاعدةالمعلومات 
الخاصة بدول مجلس التعاون ودول 

الجوار والمحيط المشترك من خلال 
توثيق التعاون مع المراكز والجهات 

النظيرة.
وأكد الرميحي أهمية الدور الحيوي 
والبارز لمركز دراسات الخليج والجزيرة 
العربية في البحث في القضايا المتعلقة 
بالخليج والمنطقة الإقليمية حسب 
الدور المكلف به على متابعة كافة تلك 
القضايا، لافتا الى انه يسعى من خلال 
هذه المتابعة إلى إلقاء الضوء عليها 
وتحديد مدى أهميتها للجمهور، لبناء 
الأبحاث والدراسات التي تعالج هذه 
القضايا وتعرضها للباحثين للبحث 
في الحلول واستعراض المشاكل على 

ساحة الطرح والمناقشة.
وأض��اف كما يقوم مركز دراس��ات 
الخليج والجزيرة العربية برعاية 
جميع الفئات من الطلبة الدارسين 
س��واء بتقديم المعلومات البحثية 
لهم أو عن طريق احتضان دراساتهم 
ونشر هذه الدراسات المتخصصة 
في المركز، وه��ذا مايقوم به قسم 
الدراسات والبحوث، إذ يستقبل من 
الباحثين وخريجي الدراسات العليا 
ملخصات هذه الرسائل لنشرها في 
إصدارات خاصة وفق شروط نشر 
محددة، وبالتالي تكون في خدمة 

الباحثين. 

} جانب من الجلسات

كتبت: بدور طارق
اك��د مدير مركز دراس���ات الخليج 
والجزيرة العربية ان المركز يسعى 
لتجسير الفجوة بين المعرفة ومتخذي 
القرار واضاف ان المركز الذي أنشئ عام 
1994 أخذ على عاتقه مبدأ  تجسير 
الفجوة بين المعرفة ومتخذي القرار   
لذلك فهو يسعى لتحقيق عدة أهداف 
نذكر منها رصد الظواهر الاجتماعية 
والاقتصادية والثقافية التي تشهدها 
منطقة الخليج والجزيرة العربية 
في توجهاتها الإقليمية والعربية 
والإسلامية والعالمية، ومتابعة الأحداث 
الجارية في منطقة الخليج والجزيرة 
العربية بالتقصي والتحليل العلمي 
الدقيق، لخدمة الباحثين ومتخذي 
القرار،وأيضا الاهتمام بالدراسات 
والبحوث العلمية التي تعنى بمنطقة 
الخليج والجزيرة العربية، وعقد 
الندوات والمؤتمرات، واستعراض 
النتائج، ورفع التوصيات للجهات 

المعنية.
وأشار الرميحي إلى أن المركز يهدف 
أيضا إلى بناء قاعدة للمعلومات 
تكون عونا للدارسين والباحثين عن 
طريق جمع الوثائق التاريخية سواء 
القديمة أو الحديثة ومختلف البيانات 
والمعلومات المتعلقة بمنطقة الخليج 
والجزيرة العربية، كما يهدف المركز 
إلى الإسهام في إثراء المكتبة العربية 

رع����اي����ة ج��م��ي��ع ال���ف���ئ���ات م����ن ال��ط��ل��ب��ة ال�����دارس�����ين واح����ت����ض����ان دراس����ات����ه����م ون��ش��ره��ا

يشرف المركز على إصدار ثمانية أنواع من الإصدارات وهي:
1. سجل الأحداث الجارية لمنطقة الخليج والجزيرة العربية وجوارها الجغرافي في دورية 

المركز 
2. سلسلة الإصدارات الخاصة.

3. مجلدات وثائق مختارة لمنطقة الخليج والجزيرة العربية وجوارها الجغرافي 
4. سلسلة إصدارات تعنى بنشر البحوث التي تقدم في الندوات والمؤتمرات 

5. سلسلة ملخصات الرسائل الجامعية » الماجستير والدكتوراه » 
6. سلسلة إصدار الاستكتاب 

7. سلسلة الدراسات الاستراتيجية والمستقبلية 
8. التقارير الاستراتيجية 

الوحدات الإدارية والبحثية للمركز 
1- مراقبة مكتب البحوث والدراسات وتشمل: 

 • قسم البحوث والدراسات.  
 • قسم المكتبة والأرشيف. 

2 -مراقبة مكتب ال��دراس��ات الاستراتيجية والمستقبلية 
وتشمل: 

 • قسم إعداد الدراسات الاستراتيجية والمستقبلية.
 • قسم قياس اتجاهات الرأي العام. 

3 -وحدة الدعم الإداري والمالي والفني، وتتبع مدير المركز 
مباشرة.

} تقدير احتمالية تعرض المدينة المنورة للسيول في ضوء التغيرات المناخية الكونية

    اختتم مركز دراسات الخليج والجزيرة 
العربية موسمه السابق للعام الجامعي 
)2015– 2016م( بعدد مميز وكبير من 
الأنشطة والفعاليات المنوعة، أبرزها  إقامة 
الحلقات النقاشية المغلقة والتي احتضنت 
مجموعة كبيرة من المواضيع ذات الاهتمام، 
بالإضافة إلى إصدار عدد من الإص��دارات 
المرتبطة بمختلف ال��دراس��ات والأبحاث 
والقضايا الخاصة بمنطقة الخليج والجزيرة 
العربية وج��واره��ا الجغرافي، إذ أن��ه تم 
إص��دار« المشكلات الاكاديمية لدى طلبة 
جامعة الكويت« للأستاذ الدكتور عبدالرحمن 

الأحمد تحت بند الإصدارات الخاصة، كما تم 
إصدار« العلاقات الخليجية الإيرانية منذ عام 
1979م: الكويت نموذجا للباحثين الدكتور 
إبراهيم الهدبان والدكتور نواف المطيري، 
بالإضافة إلى إصدار »العلاقات الإقليمية بين 
مجلس التعاون الخليجي ورابطة دول جنوب 
شرقي آسيا« للأستاذ الدكتور محمد السيد 
سليم والإصدارات ضمن سلسلة الدراسات 

الاستراتيجية والمستقبلية. 
وفي نفس السياق أص��در مركز دراس��ات 
الخليج والجزيرة العربية أربعة أعداد من 
دورية المركز وهي سجل الأحداث الجارية 

لمنطقة الخليج والجزيرة العربية وجوارها 
الجغرافي، بالإضافة إلى إصدار الاستكتاب 
» أربع منارات كويتية » من إعداد الأستاذ 
الدكتور محمد عبدالله، وطباعة حلقتين 
نقاشيتين وهما » تأثير نتائج الانتخابات 
الأمريكية على منطقة الخليج: التوقعات 
والمآلات« و«الخروج من دفء النفط آثاره 
الاقتصادية والاجتماعية والسياسية«، فضلا 
عن ندوة » قضايا الطفل والطفولة في المجتمع 
المعاصر«، بالإضافة إلى الإصدارات الخاصة 
بالرسائل الجامعية منها » الفروق بين التلاميذ 
الفائقين عقليا والفائقين أكاديميا والعاديين 

في التوافق الشخصي والاجتماعي والعام« 
وهو عبارة عن ملخص رسالة ماجستير 
من إعداد عبير الرشدان، و أيضا تم إصدار 
ملخص رسالة ماجستير آخر وهو » الفروق 
بين المصابات بسرطان الثدي في الاكتئاب 
والتفاؤل وإدراك المساندة الاجتماعية وفقا 
لمراحل المرض« من إعداد الأستاذة شريفة 

هلال المطيري.
ويذكر أن المركز لايزال يسير على النمط 
العلمي ال��ذي يحقق تجسير الفجوة بين 
المعرفة ومتخذي القرار كهدف سامي يسعى 

له دائما.

منها الحلقات النقاشية والندوات وسجل الأحداث الجارية

دراس���������������������������������ات الخ����������ل����������ي����������ج والج�������������������زي�������������������رة ال����������ع����������رب����������ي����������ة اخ����������ت����������ت����������م م�������وس�������م�������ه
 ال������������������������س������������������������اب������������������������ق  ب�����������������������ع�����������������������دد ك���������������ب���������������ي���������������ر م���������������������������ن الإص���������������������������������������������������������������دارات

}د. الرميحي
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تحت رعاية وزير التربية ووزير التعليم العالي

الج������ام������ع������ة ت�����ن�����ظ�����م  ال�������ي�������وم ع������رض������ا لم����ش����اري����ع
 تح������دي الاب����ت����ك����ار ال����وط����ن����ي وري����������ادة الأع����م����ال

تحت رعاية وزير التربية ووزير 
التعليم العالي د.محمد الفارس 
تنظم الجامعة اليوم عرضا لمشاريع 
تح��دي الابتكار الوطني وري��ادة 
الأعمال Startup Kuwait في غرفة 
تجارة وصناعة الكويت، بمشاركة 
8 جامعات ومؤسسات تعليمية.
وتعتبر المسابقة الأولى من نوعها 
على نطاق البلاد وه��ي حاضنة 
للأفكار العلمية العملية بمختلف 
التخصصات، حيث تأتي مشاركة 
جامعة الكويت والعديد من الجامعات 
لتشجيع مفهوم ريادة الأعمال في 
تنويع الاقتصاد وتشجيع شباب 
الكويت لتسليط الضوء على العديد 
من الأعمال المنتجة والتي تدعم 

كويت المستقبل.
وبهذا الصدد أفادت مساعد نائب 
مدير الجامعة للتخطيط والتطوير 
المؤسسي د.منى حسين أنه تم عقد 
برنامج ستارت اب كويت خلال الفترة 
الممتدة على مدى الفصل الدراسي 
الأول من العام الأكاديمي 2016، 
وذل��ك بمشاركة كل من الجامعة 
العربية المفتوحة، كلية بوكسهل 
الكويت، جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجيا، جامعة الكويت، 
كلية الكويت للعلوم والتكنولوجيا، 
والهيئة العامة للتعليم التطبيقي 

والتدريب.
وبينت أنه تم خلال البرنامج المنعقد 
القيام بتدريب م��دراء البرنامج 
وأعضاء هيئة التدريس بالإضافة 
إلى الاستعانة بخبرات خارجية 

لتزويد الطلبة بكافة المصادر التي 
من شأنها مساعدتهم  للسعي وراء 
تحقيق الأفكار الخاصة بهم إلى جانب 
امكانية إدراجهم بشكل فعلي في 
البرنامج المذكور، مضيفةً أن الطلبة 
المشاركين تلقوا جلسات إرشادية عن 
كيفية تطوير الأفكار الخاصة بهم 
وعرضها على محكمين خارجيين 
ومستقلين، ول��م يتوانى م��دراء 
البرنامج في تقديم الدعم والنصح 
لأعضاء الفرق الطلابية في جميع 
الكليات ضمن الموارد المتاحة من قبل 

مشروع ستارت اب كويت.
وأش���ارت د. حسين إل��ى أن��ه في 
نطاق العمل بالمشروع تراوحت 
مجالات الأفكار التي تم تطبيقها 
من قبل الفرق الطلابية بين التجارة 
الالكترونية والتطبيقات الجديدة 
في الاختبارات الجينية، وأجهزة 
ومعدات تبين التركيز بشكل واسع 
على الأفكار التجارية والصحة 

والأغذية والمشروبات.
وأوضحت أنه سيتم تقديم عروض 
تنافسية لسلسلة الأفكار الخاصة 
بالفرق الطلابية التابعة للكليات 
والتي ستقام كل على حده بحضور 
اللجنة التحكيمية والفرق الطلابية 
الأخرى، مبينةً أن الفرق الفائزة من 
كل كلية ستتأهل للمنافسة على 
المستوى الوطني ضمن تحدي 
الابتكار الوطني وري��ادة الأعمال 
بهدف الفوز بمنحة التمويل الأولى 
للشركات الناشئة بالإضافة إلى 
تلقيهم خدمات استشارية مجانية 

ضمن مجالات حقوق الملكية والتمويل 
والقانون والمحاسبة.

وذك��رت أن المنافسات الداخلية 
قد بدأت على مستوى كل جامعة 
في 18 ديسمبر الماضي بالمنافسة 
الداخلية للجامعة العربية المفتوحة 
برعاية الأستاذة الدكتورة موضي 
الحمود رئيس الجامعة العربية 
المفتوحة في دولة الكويت بمشاركة 
)3( فرق لعرض أفكار مشاريعهم 
أمام لجنة التحكيم الممثلة بكل من 
الرئيس التنفيذي لشركة بوبيان 
للبتروكيماويات محمد البحر، 
والرئيس التنفيذي لسيفكو نور 
القطامي،  الرئيس التنفيذي لشركة 
دان للغذاء عيسى عبدالله بهبهاني، 
والمدير العام سانجاي جوتام وكبير 
استراتيجي شركة كابيكو، وتلاها 
مباشرة في ي��وم 19 م��ن  الشهر 
نفسه عقد المنافسة الداخلية لجامعة 
الخليج برعاية د.صالح الشرهان 
نائب رئيس الجامعة للشؤون 
الأكاديمية وحضور لجنة التحكيم 
السابق ذكرها وبالتنسيق مع مدير 
البرنامج في جامعة الخليج د.محمد 
الياس والتي تمت بمشاركة )15( 
فريقا من الجامعة تتنافس من أجل 
التقدم على المستوى الوطني ضمن 
مسابقة تحدي الابتكار الوطني 
وري��ادة الاع��م��ال، وق��د تلقت هذه 
المنافسات اهتماما كبيراً انعكس 
من خلال الحضور الجيد للإدارة 
الجامعية وأعضاء هيئة التدريس 
والطلبة بالاضافة إلى الادارة العليا 

لجامعة الكويت.
كما قامت الجامعة باستضافة 
المنافسات الداخلية لكل من كلية 
بوكسهل والجامعة والهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب، وذلك 
بحضور كل من نائب مدير جامعة 
الكويت للتخطيط الدكتور عادل 
الحسينان، وعميد شؤون الطلبة 
في الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب الدكتور حسين المكيمي، 
ومدير الشئون الأكاديمية في كلية 
بوكسهل السيد نيل ريتشارد، 
وبمشاركة 15 من الفرق المنافسة، 
والشكر موصول إلى مدراء البرنامج 
الدكتور اري��زو ح��راف من كلية 
بوكسهل، و د.سائد عبد من الجامعة 
، و د.قيس مجيد من التطبيقي، 
ود.انتصار المضاحكة من الجامعة، 
ود.محمد الياس من جامعة الخليج، 
و د.عبدالمحسن المطيري من الجامعة 
العربية المفتوحة، و د.محمد قادر 
من الجامعة الأمريكية في الكويت 
والذين بذلوا جهودا كبيرة خلال 

المنافسات المنعقدة.   
وقد أثمرت هذه المنافسات إلى قيام 
الجامعة بتوقيع مذكرة تفاهم لتمويل 
مشروع ستارت اب كويت مع الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة ، كما قام مجلس 
الجامعة بتخصيص مساحة تبلغ 
ما يقارب 5000 متر مربع للبرامج 

الخاصة بالاحتضان.

} د.منى حسين

 انطلاقا من حرص الجامعة على توفير 
الأفضل لروادها من طلبة وأعضاء هيئة 
تدريس، أص��در نائب مدير الجامعة 
للتخطيط قرارا بتشكيل لجنة فنية لتفعيل 
الدراجات الهوائية في المواقع الجامعية 
والمشكلة بقرار رقم )15/2016( بتاريخ 
2016/8/8م، برئاسة المهندسة علياء 
الفارسي، حيث قامت اللجنة بوضع 
وتحديد معايير واشتراطات الأمن 
والسلامة في حال استخدام الدراجات 
الهوائية بالإضافة إلى تحديد جميع 

المتطلبات الفنية.
وق��د تم اعتماد التوصيات     
الصادرة من اللجنة من قبل أمين عام 
الجامعة والأمين العام المساعد لإدارة 
المرافق تمهيدا لإعلان موعد تاريخ البدء 
بالسماح بتفعيل الدراجات الهوائية في 
الحرم الجامعي بالشويخ، والتي كان من 
أهم توصياتها بجانب الأمور الفنية من 
تخطيط الطرق الداخلية ووضع علامات 
تحذيرية هي أخذ تصريح من إدارة الأمن 
والسلامة مع استلام نسخة من تعليمات 

الأمن والسلامة مع كل تصريح.
وجار حاليا العمل على طباعة جميع 
تعليمات الأمن وإدراج الأعمال الفنية 
من ضمن أولويات الجامعة، وسيتم 
الإع��لان لدعوة الراغبين باستخدام 
الدراجات الهوائية للتسجيل عن طريق 
وسائل التواصل الاجتماعي الخاصة 

بالجامعة.

استخدام  الدراجات الهوائية في الحرم الجامعي بالشويخ قريبا

ندوة رسومات في علوم وهندسة الحاسوب

كتب � زياد المهداوي:
أقام قسم علوم المعلومات في كلية علوم وهندسة الحاسوب 
ندوة بعنوان تطورات بحثية في مجال رسومات الحاسوب 
حاضر فيها أ.د.محمد فراز، عضو هيئة التدريس بقسم علوم 
المعلومات بجامعة الكويت، تطرق إلى كيفية تطويع مجال 
رسومات الحاسوب لأداء التصاميم والرسومات وآخر التطورات 

البحثية. 
 )Computer Graphics( و يعتبر مجال رسومات الحاسوب
من أهم مجالات الأبحاث والدراسات العلمية في عالم الحوسبة 
وفى الآونة الأخيرة أصبح مجال رسومات الحاسوب مهما للعديد 
من المجالات التقليدية ويستخدم في صنع السيارات والطائرات 
بالإضافة إلى الروبوتات والتصوير الطبي والأزياء وصناعة 

المنسوجات ووسائل الإعلام وغيرها، 
بذكر أن أ.د.محمد فراز يشغل منصب العميد المساعد للدراسات 
العليا والأبحاث في كلية علوم وهندسة الحاسوب بجامعة الكويت 
وحاصل على درجة الدكتوراه من جامعة برونيل البريطانية. 
ويعتبر مجال رسومات الحاسوب من اهتماماته البحثية وهو 

يعمل حاليا على مشاريع بحثية ذات صلة. 
وله العديد من الإسهامات في مؤتمرات علمية دولية كبرى في 
مختلف أنحاء العالم بالإضافة الى اشرافه على أكثر من الكثير 
من طلبة الدراسات العليا، ولديه أكثر من )300( منشور علمي. 
الأستاذ الدكتور محمد سار فراز عضو في الجمعيات المهنية 
 ) IEEE، ACM، ISOSS، IACSIT ( المختلفة بما في ذلك
وعمل كرئيس للجان وندوات علمية عدة ، ولقد حقق العديد من 

الجوائز في مجال التعليم وإعادة البحث والخدمات الإدارية.

} جانب من  التكريم

قطاع التخطيط يطلق حملة أشارك 

لمقترحات وأفكار الأسرة الجامعية
أطلق مكتب نائب مدير الجامعة 
للتخطيط حملة »أش��ارك« التي 
تتيح الفرصة لكافة أعضاء الأسرة 
الجامعية من طلبة وأعضاء هيئة 
تدريس وموظفين للمشاركة الفعالة 
في صنع القرار من خلال تقديم 
الاقتراحات التطويرية، أو المشاريع 
الابتكارية أو الأفكار والمبادرات 
التي تساهم في تطوير جامعة 
الكويت وتحسين أدائها وتعزيز 
شعور الانتماء والمبادرة والابتكار 

لدى الجميع
فقد تم إطلاق الصفحة الالكترونية 

لحملة أشارك ضمن الموقع الرسمي 
لجامعة الكويت ونظام المستخدم 
للطلبة وموظفي جامعة الكويت 
http://portal.وع����ن����وان����ه

ku.edu.kw/osharek
وتصبو جامعة الكويت من جميع 
منتسبيها المشاركة بالحملة إيماناً 
منها بأهمية بناء جسور التواصل 
وإشراك جميع منتسبي الجامعة 
في رسم الخطط الاستراتيجية 
والأه���داف المستقبلية، والعمل 
معاً بيد واحدة لصنع القرارات 

في الجامعة. 
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تتقدم الأسرة الجامعية و  أسرة تحرير »آفاق«  و أسرة كلية الحقوق بخالص العزاء من

د. إبراهيم الحمود
رئيس تحرير آفاق الاسبق

 لوفاة المغفور له
ابنة يوسف

سائلين المولى عز وجل أن يتغمده بواسع رحمته  وأن يلهم أهله وذويه الصبر والسلوان

نوقشت في كلية الشريعة و الدرسات الإسلامية رسالتا دكتوراه و 
رسالة ماجستير حصل فيها كل من ابراهيم عبدالغفار  و أمل الحبشي  
على درجة الدكتوراه ،فيما نال محمد جلال  درجة الماجستير. و نال 
ابراهيم عبدالغفار  ، درجة الدكتوراه  على اطروحته التي كانت بعنوان 
)تحقيق كتاب طوالع الانوار في شرح الدر المختار للشيخ  محمد عبد 
السندي( ، والتي كانت ضمن برنامج الفقه المقارن وأصول الفقه،  بكلية 
الشريعة والدراسات الاسلامية ، وبإشراف من د. يوسف الصقر، وقد 
تمت المناقشة بقاعة د. خالد المذكور وكان المناقشون د. خالد العتبيبي و 
د.محمد منصور ود.أحمد الصويعي . كما نالت أمل الحبشي  الدكتوراه 
عن اطروحتها التي كانت بعنوان )آحكام الآثار الجانبية للدواء على 
العبادات : النية الصلاة الطهارة والمسؤولية العلاجية والتوجيهية( ، 
والتي كانت ضمن برنامج الفقه المقارن وأصول الفقه،  بكلية الشريعة 
والدراسات الاسلامية ، وبإشراف من د.عصام العنزي، وقد تمت المناقشة 
بقاعة د. خالد المذكور وكان المناقشون د. محمد الشريف ود.عبدالعزيز 
القصار ود.يوسف الشراح . في السياق ذاته نال محمد جلال الماجستير 
عن اطروحته التي كانت بعنوان )تجقيق جزء مخطوط : فتح الغفار 
بكشف مخبآت غاية الاختصار( ، والتي كانت ضمن برنامج الفقه المقارن 
وأصول الفقه،  بكلية الشريعة والدراسات الاسلامية ، وبإشراف من د. 
مبارك الحربي، وقد تمت المناقشة بقاعة د.خالد المذكور وكان المناقشون 

د.ابراهيم البديوي ود.يوسف الصقر .

عبدالغفار و الحبشي نالا دكتوراه
 في الشريعة و جال حصل على الماجستير

} لجنة التحكيم

بحث  نائب مدير الجامعة للتخطيط  د.عادل الحسينان وأمين عام اتحاد 
المصارف الكويتي د.حمد الحساوي في سبل التعاون بين جامعة الكويت 
وقطاع المصارف في عدة جوانب تساهم في تدريب الطلبة، وتأهيلهم 
بالمهارات التي تحقق ما تتطلع إليه المؤسسات والهيئات المختلفة وعلى 
الأخص قطاع البنوك الذي يستقطب شريحة كبيرة من خريجي جامعة 

الكويت في مختلف التخصصات.
وقد أكد د.حمد الحساوي أهمية تعزيز فهم الطلبة ومعرفتهم حول طبيعة 

سوق العمل الخاص ومتطلباته وظروفه ومتغيراته.
وبدوره أكد د.الحسينان حرص جامعة الكويت على إعداد كوادر وطنية 
واعدة متميزة لسوق العمل مؤهلة بالمهارات التي تزيد فرصهم للتوظيف 

لدى قطاعات العمل في القطاع الخاص.
وحضر الاجتماع مساعد نائب مدير الجامعة للتخطيط للتطوير المؤسسي 
د. منى حسين ود.رضا بهبهاني من المركز العالمي بكلية العلوم الإدارية، 
لعرض مشروع ستارت أب كويت لريادة الأعمال وما أنجزه المشروع 
خلال دورته الأولى والثانية ومدى إمكانية التعاون بين جامعة الكويت 

واتحاد المصارف لدعم المشروع.

د.الحسينان بحث ود.الح��س��اوي التعاون 
ب���ين الج��ام��ع��ة واتح�����اد الم���ص���ارف ال��ك��وي��ت��ي

كتبت : فاطمة الزيد
أعلن عميد القبول والتسجيل في 
الجامعة د.عادل مال الله إنهاء عمادة 
القبول والتسجيل الاستعداد لاستقبال 
اكثر من 37 الف من طلبتها المستجدين 
والمستمرين بالفصل الدراسي الثاني 

الجديد اليوم.
أض��اف أن الفصل ال��دراس��ي الثاني  
يتضمن فعاليات كثيرة ومن اهمها 
حضور سمو أمير البلاد الشيخ صباح 
الاحمد لتكريم أوائل الطلبة الخريجين 
من الكويتيين وحضور احتفال الجامعة 
في يوبيلها الذهبي لمرور خمسين عام 

على تأسيسها .
أشار إلى أن توسع الجامعة  في اعداد 
كلياتها وطلبتها على مر العقود والاقبال 
الكثيف عليها من ابناء الكويت لم يكن 
وليد الصدفة وانما جاء نتاج جهود 
كبيرة بذلها جميع العاملين بها على 

مدى سنوات عدة .
وتأتي جهود عمادة القبول والتسجيل 
للارتقاء بمستوى الخدمات المقدمة 
لابنائها الاع��زاء، تسهيلا لإج��راءات 
القبول والتسجيل والتخرج وكافة 
الخدمات التي تقدمها العمادة، حيث 
قامت العمادة بالاجتماع دوري��ا مع 
العمداء المساعدين في جميع كليات 
الجامعة لبلورة خطط وضع الجدول 
الدراسي وتنفيذ عملية التسجيل وقد نتج 
عن ذلك ادخال العديد من التحسينات 
التي من شأنها تطوير عملية التسجيل 
ومنها تخصيص يوم إضافي في فترة 
التسجيل المبكر للطلبة الخريجين وذوي 
الاحتياجات الخاصة ومد فترة استكمال 
جداول الطلبة المتوقع تخرجهم الى ثلاثة 
اسابيع بدلا من اسبوعين مع تحديد 
موعد واحد فقط لكل طالب بالانترنت 
وأثمر عن ذلك القضاء على ظاهرة 
الازدح��ام وعدم الاضطرار للحضور 
مبكرا للصالة للحصول على موعد ، 
كما قامت العمادة بإبقاء قوائم الانتظار 

د. مال الله أكد أن تكريم سمو الأمير للخريجين تشريف لنا

الج��ام��ع��ة تستقبل ال��ي��وم أك��ث��ر م��ن 37 ال���ف ط��ال��ب وط��ال��ب��ة
العميري : نفخر بتخريج  أكثر من مئة الف طالب باحتفالية الجامعة باليوبيل الذهبي 

في المقررات تطبيقا لمبدأ تكافؤ الفرص 
وتخفيف الضغط على الكليات .

أما بخصوص الطلبة المنذرين .. فقد قامت 
العمادة بتقديم الاحصائيات اللازمة 
وكذلك المساهمة في وضع خطة للحد 
من هذه الظاهرة ، وقامت العمادة أيضا 
بوضع شاشة تظهر للطالب بوضوح 
وتبين له وضعه على قائمة الانذار حتى 
يقوم الطالب بالتوجه لمكتب العميد 
المساعد للشؤون الطلابية في كليته 

للحصول على النصح والارشاد .
كما تقدم عميد القبول والتسجيل الدكتور 
عادل مال الله بجزيل الشكر لعمادة 
شؤون الطلبة والعمداء المساعدين في 
الكليات المختلفة ومركز نظم المعلومات 
على اسهاماتهم في انجاح عملية القبول 
والتسجيل وتطويرها وتوفير الشعب 
المطلوبة ودعاهم الى استمرار التعاون 
مع العمادة لتحقيق اهدافها التي منها 
تحويل اعتماد القبول وكذلك التسجيل 
بكافه فتراته الى عمليات الإلكترونية 
بالكامل بواسطة الانترنت دون الحضور 

شخصياً للصالة ، وكذلك تحويل 
العمادة الى ادارة بدون ورق بالكامل 
وذلك النماذج المختلفة الخاصة بالطلبة 

وتقديمها  إلكترونياً .
وختم د.مال الله حديثه متقدما بالشكر 
الجزيل لموظفي عمادة القبول والتسجيل 
على ما قدموه من جهود ، واتمنى لطلبتنا 
الاع��زاء  المزيد من التوفيق والنجاح 
آملين استمرار التعاون بين الادارات 
الجامعية المختلفة لتقديم أفضل الخدمات 
لطلبتنا لبناء جيل واعد لخدمة وطننا 
العزيز في ظل سمو أمير البلاد وولي 

عهده الامين.
وم���ن جانبها ق��ال��ت م��دي��رة إدارة 
الخريجين فاطمة يوسف العميري 
إن إدارة الخريجين قدمت  خدمات  لما 
117440  خريجا وخريجة  يقارب  
على مستوى خريجي الجامعة خلال 
الاعوام السابقة ، وأيضا يقوم قسم 
الاستقبال التابع لإدارة الخريجين 
باستخراج شهادات وكشوف درجات 
والشهادات الفخرية وأيضا شهادات 

المقيدين والغير المقيدين .
وأوضحت أن الإدارة تقوم بالأشراف 
على تنظيم كافة شؤون الخريجين من 
تحديث بيانات واستخراج الشهادات 

وتجهيز حفلات الامير وولي العهد.
حفلة الامير وولي العهد 

و أضافت إن حضور أمير البلاد الشيخ 
صباح الاحمد شرف لجميع منتسبي 
الجامعة من الادارة الجامعية والموظفين 

والطلبة وأعضاء هيئة التدريس .
وبينت العميري أن إدارة الخريجين 
بالتعاون مع العلاقات العامة وتحت 
إشراف الامين العام بصدد التحضير 
لحفل الأمير المقرر أن يقام بالسادس 

من مارس بحضور سمو الأمير . 
و تقدمت بأسمى التهاني القلبية والتبريكات 
إلى خريجي وخريجات العام الجامعي 
2015/2016 على تفوقهم واجتهادهم 
، متمنيه لهم مستقبلا حافلا بالنجاحات 
والانجازات العلمية والتي تحقق آمالهم 

وطموحاتهم .

} فاطمة العميري} جانب من تسجيل الطلبة الجدد

} د.عادل مال الله

} لقطة تذكارية
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البرنامج الإنشائي بالجامعة عقد اجتماعا تمهيديا بشأنها

 د. صادق: توقيع اتفاقية تصميم الحرم الطبي في مدينة صباح السالم الجامعية يونيو المقبل

} جانب من الاجتماع

عقد البرنامج الإنشائي بالجامعة 
الاجتماع التمهيدي لتوقيع اتفاقية 
التصميم والإشراف على الحرم 
الطبي في مدينة صباح السالم 
الجامعية، بمشاركة مدير البرنامج 
الإنشائي د. قتيبة رزوقي ومساعد 
مدير البرنامج الإنشائي لأعمال 
البنية التحتية د.أنوار الابراهيم، 
ومساعد مدير البرنامج الإنشائي 
للتخطيط والتصميم والمتابعة 
د. محمد صادق، وكذلك فريق 

البرنامج الإنشائي إلى جانب 
فريق شركات التصميم .

وفي هذا السياق توقع مساعد 
مدير البرنامج الإنشائي للتخطيط 
والتصميم والمتابعة د. محمد 
ص��ادق أن يتم توقيع اتفاقية 
تصميم الحرم الطبي خلال شهر 
2017،  مشيراً إلى أن  يونيو 
الاجتماع التمهيدي سينتج عنه 
عدة اجتماعات مصغرة وسيتم 
فيها الاتفاق على النواقص التي 

من الممكن أن يلبيها المستشار خلال 
مرحلة ما قبل توقيع الاتفاقية، 
كما سيتم التفاوض على بعض 
الأمور التقنية والمالية خلال شهر 
من تاريخ الاجتماع التمهيدي، 
وفيما بعد إذا تم الاتفاق على 
الأمور سيتم بدء التحضير لتوقيع 
اتفاقية التصميم، بعد أن تحصل 
الاتفاقية على الموافقات الحكومية 

المطلوبة للمشاريع المماثلة  .
  وأوضح د. صادق أن مشروع 

الحرم الطبي يتبع استراتيجية 
مغايرة عن المشاريع السابقة في 
مدينة صباح السالم الجامعية 
والتي تعتمد على شراكة بين 
شركة محلية وشركة مقاولات 
عالمية، معتبراً أنه لضخامة الحرم 
الطبي وتشعبه وكثرة تخصصاته 
سيتبع استراتيجية جديدة، وهي 
أن يكون اتفاقية تصميم الحرم 
الطبي مع فريق تصميم مكون 
من 5 شركات، منها »4« شركات 

عالمية متخصصة بمجال العمارة  
ومجال الهندسة، وشركة محلية 
تجمع بين التخصصين بالإضافة 
إلى عدة مستشارين لتخصصات 

معينة .
 وأضاف د. صادق: »هذا النمط 
سيساعد ف��ي إدارة المشروع 
وتسليمه في الوقت المح��دد«، 
وهو »3« سنوات لفترة تصميم 
الح��رم الطبي، و«4« سنوات 
للتنفيذ، مشيراً إلى أنه من الأمور 

المطروحة في الاجتماع أنه بإمكان 
المستشار أن يعطي حلولا بديلة 
لتقليص فترة التصميم والتنفيذ 
ليتم انج���از تصميم وتنفيذ 
المشروع الذي ينقسم إلى ثلاث 
حزم، الأولى هي البنية التحتية، 
والثانية تضم الكليات، والثالثة 
تضم المستشفى التعليمي ومركز 
 « 6 الأبحاث العلمية خلال » 

سنوات فقط .
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ارشاد أكاديمي

لائحة الحضور والغياب:
المادة )24( من لائحة نظام المقررات

» الـحضـور والـغيـــاب«
• يجب أن يواظب الطالب على حضور كافة المحاضرات   

والدروس العلمية والتطبيقية . 
 • الطالب الذي يتغيب ثلاث ساعات عن الحضور في أي 

مقرر  ، يتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا أولياً . 
 • الطالب الذي يتغيب ثلاث ساعات أخرى ) 6 ( ساعات في 

أي مقرر ، يتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا نهائيا .. 
 أما إذا كان تغيب الطالب -  لمدة لا تتجاوز الساعات الست 
المذكورة في البندين السابقين _ لعذر تقبله لجنة الشؤون 
للطلابية ، فإنه يحق له إعادة أية اختبارات تكون قد عقدت 

خلال هذه المدة .
• إذا تغيب الطالب أكثر من ) 6 ( ساعات في أي مقرر ،   
يعتبر راسباً في هذا المقرر ، ويتم إخطاره من قبل رئيس 

القسم العلمي . 

اف������ت������ت������اح������ي������ة ال�������ع�������دد
باسم إدارة الإرشاد الأكاديمي 
وباسم كافة أسرة عمادة 
ـــؤون الطلبة ، أرحــب  ش
بطلبتنا الجامعيين وطلبتنا 
المستجدين المقبولين في 
الفصل الدراسي الثاني، فلنا 
كل الشرف باستقبالهم في 
فصل دراسي جديد،ويطيب 
لنا تهنئتكم بالقبول بجامعة 

الكويت.
أبناءنا الطلبة إن الجامعة 
ما أنشئت إلا لتكون منبرا 
للعلم وصرحا من صروح 
المعرفة لكم. وأنتم اليوم 
في ربوعها ، وفي مختلف 
الكليات والتخصصات 
يشرف على تعليمكم نخبة 
من الدكاترة والأستاذة الأكفاء 
حتى تواصلوا تعليمكم 
الجامعي وفي تخصصاتكم 
التي اخترتموها حتى تكتمل 
مسيرتكم بالنجاح والتخرج، 
وترفدوا وطنكم بميادينكم 
العلمية في شتى المواقع في 
القطاعيين العام والخاص.

ـــاد  ونــحــن كــــإدارة الإرش
الأكاديمي بعمادة شؤون 
الطلبة نفتح لكم أبوابنا 
بكل رحابة صــدر وسعة 
بال ، من حيث مشاركتكم 
بأنشطتنا المختلفة، وطرح 
أية أسئلة تواجهكم خلال 
مسيرتكم الدراسية، ومالنا 
من أدوار نسعى بها جاهدين 
لمد يد العون لكم، وتوضيح 
أهم  المعلومات عن الحياة 
الجامعية واللوائح والقوانين 
ونظام الدراسة التي يحتاجها 

الطالب . 
فأهلا وسهلا بكم متمنين لكم 
حياة دراسية ناجحة يملؤها 
التحدي والإصرار والتفوق 
بإذن الله ، فالطالب الجامعي 
هو الاستثمار الحقيقي الذي  
يساهم بعد تخرجه في رقي 

وطنه وأمته. 
جابر دشتي  

 مدير إدارة الإرشاد 
الأكاديمي 

إعداد/ سارة الأنصاري

حقق أهدافك من التزامك...

إن الانخراط في الحياة الجامعية من 
أهم المراحل في حياة الطالب الجامعي 
بسبب ما تضيفه من فرص النمو 
الشخصي والتعلم الأكاديمي، غير 
أن هذه المرحلة كأي مرحلة يمر بها 
الإنسان، يواجه فيها الطالب بعض 
التحديات والصعوبات التي تجعله 
خارج نطاق الراحة و ما اعتاده من 

روتين. 
ولهذا يتم تسليط الضوء بصورة 
واضحة على نقطة مهمة في هذه 
ــي  أهمية حضور  المرحلة ألا وه
وغياب الطالب الجامعي وماله من  

دور في نجاح الطالب خلال حياته  
الأكاديمية واتضح ذلك من خلال 
دراسة قامت بها إحدى الجامعات 
البريطانية، والتي عقدت مقارنة 
بين مجموعة من الطلاب الناجحين 
والراسبين في موضوعات من بينها 

حضور المحاضرات . 
وبينت هــذه  الــدراســة أن الطالب 
الناجح يحضر المحاضرات، ويعمل 
أكثر، ويستكمل محاضراته أولاً 
فأول، وهو أكثر ميلاً إلى مراجعة 

محاضراته في نفس اليوم.
وكذلك الالتزام بالدوام الجامعي 

من شأنه توطيد العلاقة بين الطلبة 
والاساتذة ورفع المستوى الدراسي 

للطالب ومقدار استيعابه للمقرر.
فالانتظام في الــــدوام الجامعي يولــد 
الجديـــة وحب العمل، والانتماء 
والولاء الشديد للجامعة وللأسرة 
وللبيئة المحيطة، ويولد عشــق 
النظام واحترام الــذات والآخرين 
والطاعة الواعية والالتزام بالقيم 
والأخلاق، ولاشــك أن ظاهرة الغياب 
هذه لها أسبابهـا العديدة، ومن ناحية 
أخرى فإن الالتزام بالمحاضرات مهم 
جداً للطالب لأن الكثير من المدرسين 
يناقشون المادة التي قد تختلف عن تلك 
التي بين يديه والتي يظن الطالب انها 

هي التي يرتكز عليها الامتحان .
 إن الكثير من المدرسين يتوقعون 
من الطالب الجامعي المناقشة في 
المحاضرة والتوسع عند الإجابة 
على أسئلة الامتحان وبعدم التقيد 
بما هو موجود في المــادة المقررة . 
وهذا يستلزم المطالعة الخارجية 

لمادة مرتبطة بالمادة المقررة. 

الأمن والسلامة

 تدعو أصحاب المفقودات لمراجعتها 

اعـــــلان
دعت إدارة الأمن والسلامة أصحاب المفقودات 

من طلبة وعاملين في الجامعة إلى مراجعة قسم 

المفقودات وأكد مدير إدارة الأمن والسلامة 

أن الإدارة منحت مهلة شهر لتسليم المفقودات 

لأصحابها مشيراً إلى أنه في حالة عدم المراجعة 

خلال المدة المحددة سوف تقوم الإدارة بالتصرف 

في هذه المفقودات بالطرق القانونية .
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خدمة مجتمع

ان�����������ط�����������اق م���������ق���������رر ال�������ل�������غ�������ة ال�������ك�������وري�������ة 
ف��������ي »خ��������دم��������ة الم�����ج�����ت�����م�����ع « 15 الج�����������اري

   تنظم عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
بالجامعة ممثلة بقسم التعليم المستمر البرنامج 
التدريبي  اللغة الكورية لغير الناطقين بها – المستوى 
الأول عن طريق البث المباشر من كوريا خلال الفترة 
من 15فبراير حتى 7 يونيو يوم الأربعاء من كل 

أسبوع من 12- 2 ظهراً.

و تدعم البرنامج مؤسسة كوريا وبالتعاون مع 
جامعة سوكميونغ للسيدات / كوريا . و دعت 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر الراغبين 
بالتسجيل إلى مراجعتها في  الشويخ– مبنى 12 
– قسم التسجيل والمتابعة خلال الفترة الصباحية 

من 8:30 إلى 1 ظهراً 

»خدمة المجتمع« نظمت ندوة حول قانون العمل الكويتي

      نظمت عمادة خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر بالجامعة بالتعاون مع رابطة 
المهندسين المصريين بالكويت ندوة 
بعنوان » إطلالة قانونية حول قانون 

العمل الكويتي ».
وحاضر في الندوة كل من المستشار 
القانوني هشام سليم، والمحامي عادل 
الفريشي، وتم خلال الندوة مناقشة 
بعض المــواد القانونية التي تمس 
جموع المهندسين بخصوص العقد 
المحدد المدة وغير المحدد المدة، وفترة 
التجربة ومدتها كما تم التطرق إلى 

قانون انتهاء عقد العمل ومكافأة نهاية 
الخدمة والأجر.

ومن الجدير بالذكر أن هذه الندوة تقام 
ضمن سلسلة الندوات التوعوية التي 
ينظمها قسم التوعية المجتمعية بعمادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمربجامعة 
الكويت، والــذي يهدف إلى متابعة 
القضايا الهامة في المجتمع وتسليط 
الضوء عليها من خلال إعداد وتنظيم 
اللقاءات والندوات والمعارض والأسابيع 

الثقافية بمختلف توجهاتها.

»خدمة المجتمع « تعلن عن 
بدء التسجيل في أكاديمية 

إعداد القادة 

} جانب من التكريم 

} لقطة جماعية لحضور الندوة 

         أعلنت عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بالجامعة عن 
بدء التسجيل لأكاديمية إعداد القادة الدفعة التاسعة التي تنظمها 
العمادة متمثلة بقسم البرامج التدريبية وبالتعاون مع جمعية 

المعلمين الكويتية. 
ويحاضر في الأكاديمية نخبة من الأكاديميين وقادة التدريب لترسيخ 

قيم )الكفاءة - التميز- التعليم-التنمية (.
 وتهدف الأكاديمية إلى تدريب النخبة وإعدادهم إعدادا قياديا متميزا 
وفقا لأفضل البرامج والمناهج التدريبية، وذلك لتأهيلهم لتولي المناصب 

القيادية في مستقبلهم المهني للإسهام في تنمية ورفعة الوطن.
 ويعتمد منهج التدريب على مجموعة من الدورات وهي سمات القائد 
الناجح، وبناء فرق العمل، والتخطيط الاستراتيجي،كما يتضمن دورات 
القيادة الفعالة ومهارات التحفيز التأثير والإقناع والاتصال الفعال 
ومهارات اتخاذ القرار وأخيرا زيارة قائد والتي تشمل على مهارات 
إدارية ومهارات التفكير بالإضافة إلى مهارات العرض والتقديم وقيادة 
التغيير ومشروع العرض التقديمي مع مشروع التخرج، وفي نهاية 
البرنامج التدريبي يحصل المتدرب على شهادة معتمدة من عمادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة الكويت والأكاديمية العالمية 

للتدريب والإستشارات IATC بالولايات المتحدة الأمريكية.
وعن أسس الاختيار والقبول يجب اجتياز القبول بدرجة لاتقل عن 
80% واجتياز المقابلة الشخصية مع تسديد رسوم الاشتراك كاملة 

عن كل فترة دراسية.
للتسجيل في الأكاديمية مراجعة جمعية المعلمين الكويتية ولمزيد من 

    D.C.S.C.E التفاصيل متابعة انستغرام العمادة



تنحّـابـي الهاجـس علـى سايـق الشرهـات
ــا اســوقـــــه لذاتـه ـــ يــســوق العتـب يمـــــي .. وان

ــك عــلـــــى  المشهـات ــرام ــا فيصل غ يــقــول أنـــت ي
ــوّن عــاقـــــاتـــــه ـــ ــك ـــ ــى كــيـــــفـــــك ت ـــ ــل ــك ع ـــ ــب ــل وق

ــذات ـــ ــك  ل ـــ ــل ــواص ــا خــلــيـــــت لم ـــ وأقـــــول أنـــــت م
ــك عـــــلـــــي زاد  شــرهـــــاتـــــه ـــ ــاق ــفّ تــقــفـــــي .. وخ

وأنـــا حــايــرٍ بــأمــرك .. وجفني حشى مـــــا  بـات
ــنـــــي مــاحـــــاتـــــه ــالـــــك وذبــحــتـــ ــر خــيـــ ـــ ــام ـــ أس

مــا دامـــك تبي قــربــي .. وفــرصــتــك عــنــدك  جـات
ــك وأدرك الــقـــــلـــــب مشهـاتـه ــانـــ تــغــانـــــم زمـــ

ــن  الــغـــــايـــــات ـــ ــدّك م ـــ ــع تــغــانـــــم عــلـــــى قــلـــــبٍ ي
ــدّك أســمـــــى طموحاتـه ـــ تــغــانم علـى الــلـــــي ع

ولــو حــسّ منك بخاطـره .. عاتبـك  بسكـات
عــتـــــب غــآلـــــي لــغــآلـــــي .. عــتــآبـــــه  بنظـراتـه

ــورق بــالـــــونّـــــات ـــ ــل ــاك ل ـــ ــرق ــاوب عــلـــــى ف ـــ ــج ي
ولا هملجـت عــيــنـــــه تــطــيـــــح إلـــــــك  دمعـاتـه

ويــســـــجّ بطيوفـك لا لفـت بالخفـى ساعـات
ــن أعـــــــز لحظـاتـه ـــ ــه م ـــ ــك ل وســجّـــــة طــيــوفـــ

ــذي مـــــا مـات ـــ ــود ال ـــ وجــــوده عــلــى شــوفــك وج
ــبٍ جاتـه ـــ ــآي ــص ــن كــثـــــر م ـــ وعـــــــاف الــعــمـــــر م

ـــود الــلــي تــربـــــى علـى الــطـــــالآت و وجــــوده وج
ــن كــثـــــر فزعـاتـه ــان مـــ ـــ ــرب ــع ــه ال وتــشــهـــــد لـــ

ــا غـــدى شــآيــب .. تــذكـــــر زمـــــانٍ فـات وعــقــب م
ــم وضــاعـــــت  جــمـــــالاتـــــه ـــ ــه الــعــال ـــارت بـــ ــــ وب

ــدى ألا بنظـم أبيـات هـــذا وجـــدي ولا لـــــي جـــ
ــن حـــــزن قــلــبـــــي وضــيــقـــــآتـــــه ـــ ــر بــهـــــا ع ـــ ــبّ أع

عــمــومــآ يــا محبوبي لا تخلـف بـــــي  الهقـوات
ــب لا أخــلــفـــــت هقواتـه ـــ ــل الح ـــ ــة أه ــلّ وتــــرى ع

عقب مــا شرحت الــوضــع .. فــي خــاطــري كلمات
ـــع  حــســابـــــاتـــــه ــــ ــز وراجــــ ـــ ــرك أبـــــــي عــقــلـــــك ي

ــذآت !! ـــ ــي .. ويــصــيــر لمــوآصــلـــــك ل أمـــا أنـــك تج
ــبٍ  ومــشــهــآتـــــه ـــ ــل ــك تـــــــروح .. وكـــــــلّ ق ـــ أو أن
شعر /فيصل بن دبيل ..

مـــــســـــجـــــون مـــــاشـــــفـــــت لـــــــي ســـــــجّـــــــان.!
ــــي وأنــــــــــــا داخــــــــــــل اوطــــــــانــــــــي!! ــــف ــــن م

ــــــيّ انــــــــــــــــادي: وأقـــــــــــــول أحــــــيــــــان! عــــــل
ــــــانــــــي!! ــــــق ـــــى ال ـــــت يــــــاعــــــارفــــــيــــــنــــــي: م

ـــــــــان! ـــــــــس قـــــضـــــيـــــتـــــي مـــــجـــــتـــــمـــــع وإن
لا خـــــــــــان بـــــــــ الأول الـــــــثـــــــانـــــــي.!

ـــــي حــــلــــمــــي الــــــــذبــــــــان! ـــــوت ـــــط فــــــــي خ
ــــــي!! ــــــان ــــــف مــــــــن لــــــبّــــــس احــــــــامــــــــي اك

ـــــــان! ـــــــس ـــــل إح ـــــي ـــــــــــذا قـــــل الــــــــوقــــــــت ه
مـــــاعـــــشـــــت صـــــبـــــحـــــه ولا جـــــــانـــــــي!!

ـــــى الجــــــــــــــدران! ــــــري عـــــل ــــــب ـــــقـــــت ص عـــــلّ
ـــــت مــــــنــــــفــــــاي: جــــــــدرانــــــــي!! ـــــف ـــــــن ش م

يـــــــادمـــــــعـــــــة الحــــــــــــــزن والحــــــــــرمــــــــــان!
ــــــى شـــــــــانـــــــــي.!! لاتـــــكـــــســـــريـــــنـــــي عــــــل

ــــــر مـــــــن الـــــنـــــســـــيـــــان! ــــــث أحـــــــــتـــــــــاج: أك
ــــــي.!! ــــــان ــــــس ــــه إن ــــوم ــــه ــــف أو كـــــــــــون: م

أيّ لـــــــــــون: راضـــــــــــي مـــــــن الألـــــــــــــوان!

إلا »الـــــــــــرمـــــــــــادي« مـــــــن الـــــــــوانـــــــــي.!!
ــــــــــردان.!! ــــــــــب ــــي ال ــــت ــــم ـــــــن ص ــــت م ــــي ــــل م

ـــــســـــانـــــي!! ــــى ال ــــل ـــــي ع ـــــرف ــــــــات ح ــــــم م ك
ـــــان!! ـــــب ـــــع ـــــت يــــاجــــســــمــــي الــــــــذابــــــــل ال

ـــــــــي!! ـــــــــزان أرتـــــــــــــــاح فـــــيـــــنـــــي مــــــــن أح
ــــــــوح بـــــالـــــكـــــتـــــمـــــان! ــــــــب لا تجـــــــــــرح ال

ـــــصـــــمـــــت حــــــرمــــــانــــــي!! ـــــــن ال ــــــق م ــــــت اع
ــــــــف عــــــــن الخـــــــــــــذلان! تـــــعـــــبـــــت أســــــــول

ــــــــ أشــــــجــــــانــــــي!! ـــــى تــــــزاحــــــمــــــت ب ـــــت ح
لــــــيــــــت الأوادم لــــــهــــــا جـــــنـــــحـــــان!

ـــــــي!! ـــــــان ـــــــس ـــــــــان: لاضــــــــقــــــــت أن ـــــــــش ع
ــــــــي بــــــــــا خــــــــــان! ــــــــال ـــــــــــــــــــل لح وارح

والـــــــقـــــــابـــــــي: الـــــضـــــحـــــك مـــــــن ثــــــانــــــي!!
ـــــر مــــــاخــــــان! ـــــث ــــــاج: أفــــــــــــرح ك ــــــت ــــــح م

ـــــــ أغـــــصـــــانـــــي!!! ــــور الأحــــــــــــام ب ــــف ــــص ع
شعر / تركي عواد

ليت الأوادم لها جنحان
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اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

تغانم زمانك
ـــدر والـــصـــمـــت  قــتـــــال ـــص ــــوح ال ـــوح ف ـــب ال

ــــراره ـــــ ـــــذا حـــقـــه يـــــــــــذوق  الم ـــــن لا خ وم
ـــبـــرق وان رحــــت هــمــال ــل ال ــث ــت م ــي ان ج

ــــاره ـــر الـــلـــــــي يــعـــــز الامـــــ ــــ ـــي طـــلـّــت الام
ــــال ــى روس  الاط ــل ـــن يــبــكــي ع مـــانـــي بم

ـــراره ــــ ـــن  ش ــــ ونــــــار المـــشـــاكـــل تـــبـــتـــدي م
ــال أســـمـــع كــــام الـــشـــاعـــر الــفـــــذ وش قـــ

ــاره ـــ ــص ــت ــد عــنّـــــه اخ ـــ ــس طــــول الـــكـــام ي
ـــان رجـــــال ــر الـــدنـــيـــا عــلــى شــــ ــس ــخ لـــو ت

ــــه كــفـــــو لا تــعــتــبــرهـــــا  خــســـــاره دامـــــ
ــال ـــ ــع ــالاف ــــة»ن« مـــاهـــي بــتــبــنـــــى ب ــــداق ص

ـــاره ــــ ـــزق ــــورق  وال ــى مــثــل جــمــر الـــــ ــف ــط ت
ــع شــمــس لا تـــرجـــع ظــال ــل ــط ــــرت م لا ص

ـــاره ـــاس مــثـــــل المـــنــــ ــــ ـــن خـــلـــك مـــابـــن ال
ـــزال ــــ ــــل ونــــ ـــــ ــا بــيـــــن راح ـــ ــن ــق ــل الـــلـــه خ

ــــك خـــذيـــــــت  الـــصـــــــداره يــالــلــي تـــقـــول ان
ــــــال                        ــــح ودج ــــاي تـــعـــبـــت آجـــــامـــــل كـــــل ط

ــــان تـــــاريـــــخ الادب والحـــــضـــــاره   ــــش ع
الحـــــال مــــاعــــاده عــلــى ســـابـــــــق  الحـــــال

ـــي ســـمـــــــاره ــي فــــ ـــ ــق ــت ـــاري ي ــــ ـــه حـــتـــى ن
ــال ـــ ــط ـــخ  الاب ــــ ـــواري ـــن ت بــعــطــيــك نـــبـــذه ع

ــــدل  اســـتـــــــاره ـــــ ـــخ اس ــم الـــتـــاريــــ ـــ ــه ــي ــل ع
ــال ـــ ــي ـــ ــت لأي  خ ـــ ــف ـــ ــت ــل ــاي خـــيـــالـــنـــــــا م

ـــاه  ودمـــــــاره ــــ ـــن ــــره عــلــى الــشــيــخ وع ش
ـــد مــنـــــزال ــــي قــمـــــة المـــجــــ الـــلـــي لـــهـــم ف

ـــاره ــــــروش فــــي كـــــــل  غــــ عـــلـــى بـــنـــات ك
ـــوال ــــ ـــل م ــــ رجـــــــال لا شــفــتـــــه عـــلـــــــى ك

ـــاره ــــ ــــاره وت ــب »ن« مــابــيـــــن تـــــ ــل ــق ــت م
ــال ـــ ــب ــل ال ـــ ــغ ــش خـــلـــه عـــلـــى فـــالـــــــه ولا ت

ـــاره ــــ ـــع الايـــــــــــام يــبـــــعـــــد  ديــــ الـــلـــه مــــ
ـــر قـــلـــــــوب  الانـــــــذال عــمــر الـــزمـــن مـــاغـــيّ

ـــه  والـــنـــعـــــــاره والــــعــــز لـــأهـــــــل المـــرجـــلــــ
شعر/ ناصر بن دهيم

لا تعتبرها خساره

نرحب بالطلبة والطالبات في بداية هذا الفصل 
الدراسي ونتمنى لهم التوفيق والنجاح ، 
كما يسعدنا أن تصافح صفحات الشعر 
الشعبي أذواقكم الكريم ونجدد الترحيب بكم 
وبمشاركاتكم الجديدة التي عودتمونا عليها 
طوال الفصول الماضية من قصائد وكتابات 
واختيارات نستقبلها على الفاكس المذكور في 
أول صفحات آفاق أو على الإميل المذكور أسفل 
صفحات الشعر أو الحضور إلى مقر الجريدة 

في الشويخ وتسليمها باليد على cD . وكل 
عام وأنت بخير

يعتبر الشعر الشعبي في هذا الصرح الجامعي 
من أهم المحطات التي يقف عندها الطالب 
والطالبة المتذوقن والمحبن لهذا الموروث ونحن 
بدورنا في هذه الصفحات نجتهد لفتح مجال 
أمام كل الطلبة الموهوبن في كتابة الشعر 
حيث نقوم بدعمهم أدبياًَ وثقافياً وإعامياً 
ليكونوا في المستقبل القريب من نجوم الشعر 

في الكويت وخارجها وقد شهد على هذا الطرح 
الأسماء الامعة التي برزت من صفحات آفاق 
إلى أن وصلت إلى الإعام الخارجي ولكن 
يجب على كل طالب وطالبة أن يطمحوا دائماً 
بالوصول إلى الوسيلة الاعامية الصادقة 
وهذه الصفحات تعتبر من الصفحات التي 
حفظت مصداقيتها عبر السنوات الماضية وها 
نحن اليوم في استهال فصل دراسي جديد 

نقف للجميع ترحيباً وتقديراً.

أول نظرة

بقلم /  مهدي العجمي
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ــار ــب ــت ــه بــــالازمــــات اخ ــل ـــد يـــا جــمــي ـــداي ـــش ال
ــن القصير ــال الــطــويــل م ــض يــنــعــرف فــيــهــا ال

كــــل مــــاذكــــر حـــالـــتـــك بــــن غـــــار وبـــــن نـــار
ـــوسٍ قــمــطــريــر ـــب ـــــت الـــدنـــيـــا بــعــيــنــي ع راح

تحــســن حــبــك مـــحـــاه الـــتـــشـــدد والحـــصـــار
ــر ــري ــش ـــر ال ـــش ـــه هــــو ال ـــب ـــتـــشـــدد فــــي المح ال

ــر لــــك وقــــار ــم ــع ــم ضـــــدي وضــــــدك ي ــه ــل ــغ ش
فــــي ضـــمـــيـــرٍ مـــاســـكـــن فـــيـــه قــــدامــــك عــشــيــر

ــــــزرار الــــى الـــــزرار ــةٍ مـــن ال ــش ــخ زارعٍ لـــك ب
نــبــتــهــا مــلــمــســك والـــعـــود الازرق والــعــبــيــر

ــار ــي ــه ــل وإلا إن ــش ــك لا يــصــيــبــك ف ــل ــي ـــد ح ش
ــي كبير ــن ــي ـــي ع ـــــت ف ــر قــيــمــتــك وان ــغ ــص لا ت

ـــار الــــهــــوا مـــثـــل لـــــذة الانـــتـــصـــار ـــب لـــــذة ص
ــه خير ــي ــاف ـــن يـــقـــول الحـــســـد م لا تـــصـــدق م

ــار ــغ ــك ي ــل ــث لا تـــغـــيـــرب مــــاجــــرا مــــن قـــنـــا م
ــا فـــيـــه مـــيـــصـــالـــه عــســيــر ــف ــش ــن ــــي ي ــــل ش ك

ــار ــب الــــذهــــب دونــــــه حــــراســــه وبـــيـــبـــانٍـــن ك
ــر الــغــزيــر ــح ــب ـــا هــيــبــه ال ـــه ـــن دون والــــــدرر م

ــك قــــرار ــس ــف ــب عـــلـــى ن ــت ــك ـــس و ت ـــي غـــيـــر لات
ــرف عــلــى بــئــس المصير ــص ــت ـــوء ال يــدفــعــك س

ـــن نــهــار ـــر م ـــاه ــك جــيــتــك أج ــي ــي ف ــح ــــولا ش ل
ــــا راي بــصــيــر ــــا يــصــلــح مـــقـــام ب غـــيـــر م

ـــرار ــــــرارٍ عــلــى مـــاكـــر ح فــرصــتــي ويـــقـــت ح
ـــب إلا الــبــعــيــر ـــي ـــرب ــــا يـــعـــود فـــالمحـــل ال م

ــــوت مـــا جــــاك مـــن عــنــدي بـــوار والـــلـــه ان ام
ــز الــضــمــيــر ــن ــه والـــثـــقـــه ك ــق ــبــك ث ـــي قــل ـــل ف خ

ـــي يــشــوفــك بــعــن الاعــتــبــار ـــل خـــذ كــــام ال
ــه ولا عــقــلــه خــشــيــر ــب ــل ــق واحــــــــدٍ مـــالـــك ب

ـــرار ــــي ف ـــي ثـــبـــوت وش ـــة ش ـــدرس ـــه م ـــب والمح
ــر ــي ـــب الاول والاخ وانــــت درســــي مــع هــل الح
شعر / سعد الاكلبي

للقلب عيون

قالو حبيبك يسمع الشعر قلت إيـه 
 يقراه بعيوني قبل تسمـــعونه

لولاه حتى طاري الشعر مـــــابيه 
 مير اكتبه من شان خاطر عيونه

هو روح شعري وامنياته ومـــاضيه 
جذع الشجر وش كان لولا اغصونه

اكتب لغيره والقصايد تجي فـــيه 
كــن القصايد حالفه ماتخـــونه

هــذاك لامنه زعل قمت اهــــــاديه
 حتى وهو مخطي تعــــذرت دونه

يمكن لوانه يلمس الجرح بيـــديه 
يستغرب ان اللي لمسها طعـونه

ابطى وهو غايب وزلت حـــــراويه 
وأنـــا مــن الــعــام اتحـــرى مــزونه

هو مادرى اني في غيابه محــاتيه 

 ليته نشد عن حالي اللي يجونه
وقلبي اللي تــوه افلت عــــراويه

 كيف انسرق وضلوع صدري حصـونه
عجزت ارده كن ماني بــــــراعيه

يوم انتثر شوقه وهاضت اشجونه
يبسن عروقه لكن اللي يعـــــزيه 

ـــردد لحــونه ان اكــثــر الــعــالــم ت
خافوا من الله لاتجيبون طـــاريه 

 لاصرت انا موجود لاتذكــــرونه
لو كل غالي جابه الله لغـــاليه

 ماشفت لك مخلوق تبكي عيــونه
شعر / متعب التركي

الدموع الزرق

اـلظنون ظنون يدور الزمان ، وتـندفن ف
ولا زلت هاقـي فيك ، وأعجب هقاويّك

مثل ما أنت شاريني حرامٍ علي أخون
 ـكاشف غطـاك وخـوافيكّ وأنا ماني ب

ألا يا غاي! وسرّي الخافي الـمدفون
وسط صدري المحني مكانك وكرسيكّ

خف الله في منهو يخاف العرب يدرون
ويدراك ،، وأنت تـزيد هجرك و صاليكّ

تغيب العقول ،وتنغلق في الغرام عيون

وأنا اللي خذيتك غير .. ما منّـك وزيّك
علي الحرام إني معك حروة الـمجنون

لو اتقول صاحي؟ قلت في غير طاريّك
كذا والـدموع الـزرق تنساب لك وتهون

حذفـها )حفيف الشوق( تْجـهَـة معاليكّ
يردد لك لساني ، وأردد معاه » تمون «

 ـأعاتب!! لـو بكـى مِـنك غالـيكّ ولاني ب
شعر/ نايف بن دكّام

المحبه مدرسه

خــــــــــاص يــــكــــفــــيــــنــــي مــــــعــــــانــــــاة ويــــــــاك
ــــــئ فــيــنــي ــــي ش ــــق ــــاب ــــــل م ــــــرح  ارحــــــــــل وب

ــــــاك ــــي رض ــــن ــــب ــــع اتـــعـــبـــتـــنـــي ويــــــــــاك وات
ـــي ـــن ـــي ـــــاي ون ـــــق ــــــا ش ـــــت قــــلــــبــــي ي ـــــب ـــــع وات

ـــــاك ـــــواي ـــــوي س ـــــس ــــــــري فــــيــــنــــي ي ــــد ت ــــح م
ــي ــن ــي ــــه تج ــــوم ــــم ـــــرك ه ـــــي  ولحــــــــد تــــــــري غ

ــــــن شــــقــــايــــاك ــــي م ــــن ــــت ــــذب جــــرحــــتــــنــــي وع
اشـــــقـــــيـــــت قــــلــــبــــي واحـــــســـــبـــــنـــــك تـــبـــيـــنـــي

ـــــل طــــريــــاك ــــم الـــــيـــــا ه ــــال ــــع ـــــع ال ـــي م ـــن ـــف ش
 والا ســـــــــــواد الـــــلـــــيـــــل لامـــــــــن يـــجـــيـــنـــي

ـــــــم انـــــفـــــاس روحـــــــــي بـــــذكـــــراك ـــي اض ـــف ـــك ي
ــي ــن ــي ــــــوم ع ــــــن ــــي فــــــــــارق ال ــــوم ــــن يــــكــــفــــي ب

ـــــه ســــنــــن يــــرجــــاك ــــي ل ــــل ويـــــــن الــــــغــــــرام ال
ـــــي ابـــــيـــــه ويـــبـــيـــنـــي  ويــــــــن الـــــــغـــــــرام الـــــل

ـــــع خـــطـــاك ـــــب ــــري اتــــبــــعــــك وات ــــم ـــت ع ـــع ـــي ض
 واتـــــبـــــع ســــــــراب الــــلــــوقــــت بـــيـــنـــك وبــيــنــي

ـــــــاة ويـــــــــاك ـــــــان ـــــــع ـــــي م ـــــف ـــــك خــــــــــــاص ي
ــــــئ فــيــنــي ــــي ش ــــق ــــاب ــــــل م ــــــرح  ارحــــــــــل وب

صدر  القصيد
قصيده للشاعر حمد الفارس  من اختيار الطالبه شموخ 

بدويه كلية التربيه

ــن اخــتــيــار صفحاتكم قــصــيــده لــلــشــاعــر مــتــعــب الــتــركــي م

قصيده للشاعر سعد الاكلبي تشمل على الكثير من جماليات الشعر وصدق العاطفه كتبها بكل ثقه وتفرد
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تحت شعار »وطني«بمناسبة ذكرى العيد 
الوطني والتحرير

المنشآت الرياضية تنظم 
ماراثون الجامعة  28 الجاري

فازت المشرفة الرياضية في إدارة 
الأنشطة الرياضية شهد الحوال 
بالمركز الاول في مسابقة الفردي 
لرماية التراب في بطولة سمو امير 
البلاد الشيخ صباح الاحمد الدولية 
السادسة للرماية بمشاركة 47 دولة 
عربية وآسيوية وأفريقية وحصولها 

على الميدالية الذهبية.
حيث أعربت الرامية الكويتية شهد 
الحوال عن سعادتها بالحصول على 
الميدالية الذهبية لرماية التراب سيدات 

فردي التي أهدتها إلى سمو امير البلاد 
لدعم سموه الكبير لرياضة الرماية 
والى الشيخ سلمان الحمود الاب 
الروحي لكل الرماة والراميات في 
الكويت وكذلك مجلس إدارة وأعضاء 

نادي الرماية ومدربها.
وأضافت إن المنافسات كانت صعبة 
للغاية في اليوم الاول في ظل الرغبة 
التي كانت واضحة عند جميع الراميات 
في الفوز وهو ما صعب من المهمة 
ولكن بالتركيز والتدريب نجحت 

في الحصول على الذهبية .
ومن جهة اخرى تطرقت الحوال 
إلى مشوارها الرياضي انطلق منذ 
11 عاما وتعتبر اول عربية تأهلت 
لنهائي كأس العالم لعام 2011 
وحازت خلالها على المركز الرابع. 
وايضا صنفت في عام 2014 الاول 
على اسيا . وتعتبر السيدة الوحيدة 
العربية الحاصلة على 3 ذهبيات على 

التوالي في البطولة العربية .
وذكرت ان ادارة الانشطة الرياضية 

في عمادة شؤون الطلبة  لها دور 
كبير في تشجيعها وتحفيزها على 
المشاركة في البطولات وبالأخص مدير 
ادارة الانشطة الرياضية الطلابية  
محمد الشداد ومراقب ادارة الانشطة 

الرياضية فاطمة بوحمد .
وفي الختام تمنت مشاركة الطلبة 
والطلبات في المجال الرياضي 
لتأسيس جيل ري��اض��ي كويتي 
تبرز طاقاته في مختلف الأنشطة 

الرياضية.

الم�������ش�������رف�������ة ال�������ري�������اض�������ي�������ة ش������ه������د الح������������وال 
تح���ق���ق ذه���ب���ي���ة ال���ب���ط���ول���ة ال����دول����ي����ة ل���ل���رم���اي���ة

} شهد الحوال اثناء التتويج } لقطة تذكارية

تحت رعاية مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري تنظم إدارة المنشآت الرياضية 
» ماراثون جامعة الكويت 2017 » تحت شعار ) وطني ( بمناسبة احتفال 
دولة الكويت بالعيد الوطني والتحرير، وبدعم من إدارة صندوق الضمان 
الاجتماعي، وذلك في 18 فبراير الجاري على ملعب الاستاد الرئيسي 

– بجامعة الكويت ) الشويخ ( بالفترة الصباحية.
و في هذا الإطار، قال رئيس اللجنة المنظمة د.حسين القبندي أن التعاون 
سيكون مع عدة إدارات وجهات داخل وخارج الجامعة منها إدارة الأنشطة 
الرياضية الطلابية وإدارة الأمن والسلامة ونادي الجامعة والضيافة وفريق 

انجاز الجامعة ) الجوالة ( .
أضاف إن الماراثون يتضمن عدة فعاليات وأنشطة منها سباق جري للفئتين 
سيدات ورجال، جولة بالدراجات الهوائية، ومسيرة بالدراجات النارية 

داخل سور جامعة الكويت 
و دعت الإدارة الراغبين بالاستفسار أو التسجيل إلى الاتصال على الواتساب 

sports-facililties 96029429  أو  الانستغرام

سباق جري جولة بالدراجات 
الهوائية

مسيرة 
بالدراجات 

النارية
سحوبات 

وجوائز

) رجال / سيدات (
الفئة العمرية :
– 30 سنة  18

– فما فوق 31 سنة 
   المسافة 5 كم

فريق 
الدراجات الهوائية

فريق
 ) دراجون (

لجميع 
المشاركين 
بالماراثون

الجوائز

الجائزة المركز
كأس المركز الاول + ميدالية ذهبية + مبلغ نقدي الأول

كأس المركز الثاني + ميدالية فضية + مبلغ نقدي الثاني
كأس المركز الثالث + ميدالية برونزية + مبلغ نقدي الثالث

كأس تذكاري + ميدالية برونزية + جائزة  الرابع + الخامس
كأس تذكاري + ميدالية تذكارية السادس - العاشر

ميداليات تذكارية  جميع مشاركين السباق

أبرز الأنشطة:



Sunday, February 12, 2017 Issue No. 1088         Prof. Al-Ansari and Dr. Al-Zuhair Signing the Memorandum

By: Tasneem A. Al-
Muhanna
KU and the National 
Endowment for the Care 
and Development of Small 
and Medium Enterprises 
have signed a memorandum 
of understanding between 
them in order to exchange 
experiences between the two 
institutions in the field of small 
and medium-sized projects, 
including contributing to the 
consecration of a culture of 
entrepreneurship among 
university students, through 
the establishment of a joint 
center for the incubator 
business at the university 
and the preparation and 
management of joint programs 
in the field of training between 
the two sides.
The memorandum was signed 

by the President of KU, Prof. 
Hussein Al-Ansari, and the 
Chairman of the Board of 
the National Endowment for 
the Care and Development of 
Small and Medium Enterprises, 
Dr. Mohammad Al-Zuhair, 
with the presence of the 
Acting-Secretary General 
of the University, Dr. Adam 
Al-Mulla, Vice President of 
Planning, Dr. Adel Al-Husainan, 
and the Vice Chancellor for 
Academic Affairs, Prof. Essam 
Al-Awadi.
Moreover, Prof. Al-Ansari 
expressed his delight 
about the memorandum of 
understanding, which took 
several months to reach an 
agreement stating that in 
order to achieve the vision 
of His Highness the Amir 
of Kuwait Sheikh Sabah Al-

Ahmad Al-Sabah to care for 
young people and support 
youth projects, noting that 
the university started this a 
while ago and it was time to 
be placed in the institutional 
framework of a larger 
dimension, and also to promote 
effective strategic partnership 
between the authorities and 
various institutions in the 
country in order to make 
a positive contribution to 
the development of human 
resources in the community, 
especially KU students.
“This agreement is part of 
achieving the mission and 
goals of the university, which 
is in the quality of education 
and quality of output at the to 
produce qualified graduates 
with the skills to meet the state’s 
needs and the leadership of 

the future,” he said.
Furthermore, Prof. Al-Ansari 
explained the importance of 
this agreement in the light of 
the next strategic plan for 
the university and focus on 
the rehabilitation of human 
resources. KU has provided 
many of the initiatives related 
to small and medium-sized 
projects and strategic projects, 
the most important project 
such as “Startup Kuwait,” 
which is involved with eight 
universities and educational 
institutions in the State of 
Kuwait, noting that this 
cooperation with will lend 
institutionalized experiences 
formed by the university as 
a specialized body in line 
with the university’s role 
in supporting the economic 
system in the state, and human 

resources development on 
the grounds that small and 
medium enterprises have a 
central role in this system.
In addition, Dr. Al-Zuhair 
said that the signing of 
the memorandum comes 
with the implementation of 
strategic pillars adopted by 
the Board of the National 
Fund Management through 
active cooperation with public 
and private sectors, especially 
those with educational and 
academic status, as it is the 
true solid base on the road 
to dedicate a culture of 
entrepreneurship among 
young people and open up 
new career options. 
“The trends that the National 
Fund adopted in this area are 
in line with government policies 
and institutions which aim at 

creating new job opportunities 
for young people in the new 
sectors, stressing that the 
successful implementation of 
this memorandum will be an 
important station on the way 
to correct the imbalance in the 
labor market,” he said.
Nevertheless, the memorandum 
of cooperation between the 
two sides will be translated 
on two axes: the first is to 
provide training programs 
and courses for students 
from KU, while the second is 
exemplified in the establishment 
of a joint center for business 
incubator.
Besides, Prof. Al-Ansari 
thanked Dr. Al-Zuhair 
for the National Fund’s 
participation and wishes a 
successful outcome.

KU Signs Memorandum with Kuwait National Fund For Small And 
Medium Enterprise Development to Exchange Experiences in the Field 

of Small and Medium-Sized Projects

A Group Photo after Signing the Memorandum

By: Tasneem A. Al-Muhanna

Under the patronage of the former 

Minister of Information and Minister 

of State for Youth Affairs, Sheikh 

Salman Al-Hamoud Al-Sabah, Kuwait’s 

Second Conference and Exhibition on 

Social Responsibility was organized, 

last week.

Moreover, during the opening speech 

of the conference, the Assistant 

Undersecretary for the Department 

of Media Services, Yousef Mustafa, 

said that social responsibility is a 

virtue that is incumbent upon the 

nation>s public and private sectors to 

attain development; it is embedded in 

Kuwait>s national strategy for sustained 

development.

Furthermore, Mustafa noted that 

the two-day conference delved into 

this virtue given how crucial it is for 

overall growth and development. On 

social responsibility, Mustafa said that 

it is not limited to philanthropy and 

volunteerism, rather, it encompasses 

abidance by laws and respect of human 

rights.

Besides, the Chairman of the Arab 

Society for Social Responsibility, 

Sultan Al-Bazghi, applauded Kuwait 

for hosting such events that center 

around admirable qualities. He also 

described social responsibility as a 

form of conduct that is obligatory on 

all segments of society.

Nevertheless, the Department of Public 

Relations and Media at KU participated 

in the exhibition with an aim to 

disseminate educational, developmental 

and research awareness placed on the 

university for being active in the field 
of social responsibility government 

agencies, by providing educational 

ways for many segments of the Kuwaiti 

society, including the youth. 

KU Participates Kuwait’s Second Conference and Exhibition on Social Responsibility 
to Disseminate Educational, Developmental and Research Awareness

Honoring the Participant The Opining of the Conference and Exhibition
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Dr. Behbehani: Bachelor of 
Science Program in “Health and 

Community Studies” Launches in 
the Upcoming September 

By Hissa Ghufran :
The new Faculty 
of Public Health at 
Kuwait University is 
pleased to announce 
the launching of its first 
Bachelors of Science 
program in “Health 
and Community 
Studies,” with four 
concentrations, including 
Public Health Practice, 
Healthcare Management, 
Health Research, and 
Community Health 
Development, which 
will accept students 
in September, 2017. 
Graduates with this 
degree will work in 
public health activities 
in the Ministry of Health 
and other Ministries, 
as well as in public 
and private healthcare 
facilities, schools, 
non-governmental 
organizations, and 
other health-related 
organizations and 
programs. 
The Faculty of Public 
Health trains individuals 
to approach health 
and disease in Kuwait 
from a prevention 
perspective. As the 
Arabic proverb says, 

Osharek Campaign Aims to Provide Effective Participation by KU 
Members to Raise the University’s Performance

By: Tasneem A. Al-
Muhanna
Osharek is a new initiative 
created by the Office of 
the Vice President for 
Planning in which a web 
page was developed to 
provide a platform for 
effective participations. 
All KU members are 

kindly requested to 
provide their innovative 
suggestions and projects, 
as well as taking part in 
our periodic surveys and 
questionnaire. The most 
important participations 
will be integrated in the 
preparation of Kuwait 
University strategic 

plans and analytical 
studies.
Moreover, KU believes 
in the importance of 
active participation 
and communicating 
with all members of the 
university>s community 
to provide developed 
proposals and initiatives 

which contribute to 
raise the performance 
of KU. 
Furthermore, the project 
aims to build bridges of 
communications between 
the entire members 
of KU and the higher 
administration,  involve 
all the members of 

university community 
in decision-making 
process of the strategic 
plans and development 
studies, and build a sense 
of belonging, initiative 
and innovation.
Besides, the web page 
involves selecting one of 
the following categories: 

education, post graduate 
studies, research, student 
activities, administration/
financial affairs, university 
sites, community service, 
information technology, 
and other. A participant 
can then upload his or 
her suggestion to the 
web page.

“Prevention is better 
than Cure,” which 
is the best way to 
tackle diseases such 
as diabetes, heart 
disease, cancer and 
obesity. Prevention 
is also the preferred 
way of handling 
accidents and injuries 
from road traffic and 
worksites.  
The Faculty of Public 
Health is working 
with the Civil Service 
Commission to create 
a new cadre, with pay 
grades, for graduates 
with this degree.
All high school students 
who are interested 
should attend the 
Kuwait University 
Fair for Prospective 
Students at the KU 
Shuwaikh campus 
today to Thursday, from 
8:00AM to 12:30PM 
each day.

Prof.Nasser Behbehani
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The Faculty of Medicine Organizes Four-Day Conference on Forensic Medicine and Hosted 

15 Distinguished Scholars from Various Medical Specialties
By: Tasneem A. Al-
Muhanna
The Faculty of Medicine 
organized its first conference 
on forensic medicine and 
criminal science, under the 
patronage of the President 
of KU, Dr. Hussein Al-
Ansari, entitled “Towards 
Improving Forensic 
Medicine Education and 
Practice in the Middle 
East”, last week.
Among the attendees 
during the opening of 
the conference the Chief 
Director of the Department 
of Criminal Evidence, 
Maj. Gen. Shihab al-
Shammari, Assistant 
General of the Department 
of Criminal Evidence, 
Director Hammad Al-Anzi, 
Director of the Department 
of Forensic Medicine in 
Kuwait,  Dr. Assad Taher, 
Director of the Scientific 
Department of Culture in 
the Kuwait Foundation 
for the Advancement of 
Science, Dr. Salam Al-
Ablani, representatives 
and specialists from a 
number of prestigious 
medicinal international 
organizations, and faculty 
members.
Moreover, during the 

The Center of the Gulf and Arabian Peninsula Studies Hope to Broaden Cooperation and 

Information Base in Civil Society Institutions Within the GCC

for Research.
Furthermore, scientific, 
financial and administrative 
work at the center is 
governed with an internal 
list that includes 22 articles, 
as the center contains a 
number of administrative 

and research units.  It 
has a significant role in 
the study and analysis of 
social and cultural aspects, 
as well as research in 
environmental concerns 
for the natural resources 
of the Gulf and enriching 

By: Tasneem A. Al-
Muhanna
The Center of the Gulf 
and Arabian Peninsula 
Studies is one of the 
significant centers in KU, 
as the center specializes 
in research and studies 
related to the State of 
Kuwait, the Arabian 
Gulf and the Arabian 
Peninsula.
Moreover, the Head of 
the Center of the Gulf 
and Arabian Peninsula 
Studies, Prof. Mohamed 
Al-Rumaihi, explained that 
the Center was established 

upon the decision of the 
Minister of Education 
and Minister of Higher 
Education , No. 7, issued 
on May 29, 1994.
On September 14, 2011 
a decree was issued by 
Minister of Education 
and Minister of Higher 
Education , the higher 
president of the University, 
stipulating the annexation 
of the Center for strategic 
and future Studies and 
to represent an academic 
scientific body within 
the university, headed 
by the Vice President 

During the Seminar

 Part of the Audience A Memorial Photo

medicine is not limited to 
crimes and deaths  diagnosis 
but include several areas, 
such as checking physical 
and sexual abuse in 
the living and the dead 
using DNA and medical 
practices errors, while 
determining the percentage 
of impairments and other 
factors,” he said.
Nevertheless, Dr. Fawal 
explained that the organizing 
committee of the conference 

has succeeded in hosting 
more than 15 scientists of 
distinguished scholars in 
various medical specialties, 
as well as the participation 
of many professors and 
forensic doctors in Kuwait 
and the Arab world and 
from different countries 
of the world.
Meanwhile, the Assistant 
Director of the Department 
of Forensic Medicine, 
Dr. Noura Al-Omair 

underscored Kuwait>s vast 
knowledge in that field, 
which proves instrumental 
in upholding justice.
“The department has dealt 
with a myriad of pivotal 
issues over the years, chief 
amongst them is the case 
of missing Kuwaiti persons 
in Iraq,” she said. 
Additionally, Dr. Ayid 
thanked all the attendees 
for their participation 
and hopes the Ministry 
of Health will adopt the 
project of supplying 
magnetic resonance 
imaging in all hospitals in 
the State of Kuwait to help 
to know the real causes of 
death that doctors may 
investigate to serve the 
people of the patient or 
the deceased.

opening speech, the Dean 
of the Faculty of Medicine, 
Dr. Adel Ayid said that 
forensic medicine is an 
integral branch of human 
medicine, as a growing 
number of physicians 
have delved into this 
significant field.
Furthermore, he noted 
that a degree in forensic 
medicine will prove 
valuable to a number of 
government institutions, 
including the Ministry 
of Interior, Ministry of 
Health  and KU, adding 
that this branch of medical 
science is used to unravel 
the cause of death and 
disease.
In addition, Dr. Ayid said 
that Forensic Medicine 
Education will showcase 
how Magnetic Resonance 

Imaging is employed to 
uncover causes of death, 
with the participation 
of a number of foreign 
scientists.
Besides, Dr. Mohammed 
Al-Fawal, from the 
Department of Clinical 
Pathology, embraced 
the idea of   holding the 
conference due to its 
opportunity to share and 
learn the latest medical 
developments and keep 
pace with the variables 
found in other countries 
of the Middle East during 
the past years of illegal 
migrations, terrorist 
incidents and wars, given 
the important role played 
by the forensic medicine 
to the community through 
these events. 
“The practice of forensic 

A Honoring Memento

aspects of scientific 
research at KU.
In addition, Prof. Al-
Rumaihi pointed out 
that despite the recent 
establishment of the 
center, it has accomplished 
outstanding achievements, 
and achieved many goals 
at local, Gulf and global 
levels, in various scientific 
fields. The Center also 
organized many seminars, 
conferences, workshops 
and closed seminars, and 
oversaw the scientific 
publications such as 
the annual documents, 

reporting , research and 
strategic and future studies 
as well as the dissertation 
for (MA and Ph.D.) 
“The Center seeks to 
strengthen cooperation 
with civil society 
institutions and the 
private sector in addition 
to civil society service 
in the GCC countries… 
We hope to broaden 
the information base of 
GCC and neighboring 
countries through closer 
cooperation with the 
centers and counterparts,” 
he said.


