
 

تتزاحم المناسبات السعيدة في الكويت بشهر 

فبراير من احتفالات بالأعياد الوطنية المتمثلة 

في الذكرى السادسة لتولي صاحب السمو 

الأمير الشيخ صباح الأحمد مقاليد الحكم 

والذكرى الـ 51 للاستقلال والذكرى الـ 21 

ليوم التحرير. ليتزامن معها هذا العام انتخاب 

مجلس أمة جديد وتشكيل حكومة جديدة أيضا 

ينتظرهما معا الكثير من الملفات التي تحتاج 

إلى تعاونهما لإنجازها والسير بالكويت نحو 

المستقبل بخطى واثقة لم تعد تقبل البطء ، 

فالكويت على مشارف مرحلة جديدة ومختلفة 

من التنمية والانجاز الحضاري الذي يضمن 

للشعب الكويتي المزيد من التقدم والرقي 

ويحقق الكمال المنشود والتطور الفكري 

والمعيشي والازدهار التنموي. 

إن ذكرى العيد الوطني ويوم التحرير للكويت 

تجعلنا نقف وقفة فخر واعتزاز بالاحتفال 

مستذكرين التفاف الشعب الوفي حول القيادة 

الحكيمة الأمر الذي يدعونا جميعا إلى ترسيخ 

اللحمة الوطنية التي  جسدها الكويتيون في 

ملاحم بطولية نذكر منها ملحمة بيت القرين، 

وملحمة الصمود الباسل في وجه الاحتلال 

بالداخل والخارج وهو ما يجب أن يدفعنا 

لمراجعة الذات في سجل عطاءاتنا لدولتنا 

الحبيبة و لنتسابق في تحقيق الانجازات 

التنموية وان نكمل بعضنا بعضا في عطائنا 

من اجل رفعة الوطن وتحقيق الرفاهية 

للمواطن . 

و إذا ما انطلقنا من جامعتنا مصنع الأجيال 

والمستقبل فهي دائما على الوعد تحمل مسؤولية 

التطوير العلمي والتجديد في المناهج وتعمل 

جاهدة لاستيعاب جميع خريجي الثانوية 

وتزويدهم بمختلف العلوم والمعارف ليكونوا 

رافدا مستقبليا ينهض بأعباء الكويت وهنا 

تتجدد الحاجة لإنجاز مدينة صباح السالم 

الجامعية بأسرع وقت ممكن مع إدراكنا أن 

ذلك لا يتوقف على الجامعة وفريق عمل إنشاء 

المدينة الجامعية فقط فالأمر يحتاج أيضا إلى 

التعاون وتذليل ما يعترض الدورة المستندية 

في أروقة الوزارات والمؤسسات الأخرى وما 

يواجهها من صعوبات وهو ما نأمله ونتوق 

إليه  لأن فيها سيستمر بناء الأجيال .

الأعياد
 ومسؤولية المستقبل

بقلم  د. أحمد علي الشريف 
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الخط الساخن للطوارئ
مع تحيات إدارة الأمن و السلامة

يفتتح غدا الإثنين يوم الملصق العلمي للكليات 

الإنسانية تحت رعاية مدير الجامعة الأستاذ الدكتور 

عبد اللطيف البدر وذلك بتنظيم من قطاع الأبحاث  

وبمشاركة كليات الآداب و التربية و الشريعة 

والدراسات الإسلامية و العلوم الإدارية والعلوم 

الاجتماعية  . و ستضم الفعالية مشاركة 25 عضو 

هيئة تدريس بالإضافة إلى طلبة الدراسات العليا 

بمجموع 37 ملصقا علميا.         طالع ص10

} جمال بوعركي

تبلغ مساحتها حوالي  145،764مترا مربعا

ص������ب أس������اس������ات الآداب ب����الم����دي����ن����ة الج���ام���ع���ي���ة

} عملية الصب في مبنى الكلية

أكد ممثل البرنامج الإنشائي لمشروع كلية الآداب 

المهندس إياد الحمود أنه تم الانتهاء من صب 

الجزء المتبقي من الأساسات الخرسانية لكلية 

الآداب )حرم البنين( واستمر ذلك لمدة ثلاثة 

أيام متواصلة، حيث تم صب ما يقارب 7000 

متر مكعب من الخرسانة، التي يعمل عليها ما 

يقارب 500 عامل، مشيراً إلى أن المرحلة المقبلة 

من هذا المشروع تتضمن بناء الأعمدة والحوائط 

وصولاً إلى صب سقف السرداب، وذلك في ظل 

التطورات التي يشهدها مشروع مدينة صباح 

السالم الجامعية في الأعمال الإنشائية. وحول 

حرم البنات في كلية الآداب، أوضح الحمود أنه 

يجري حالياً تجهيز أعمال تسليح الأساسات، 

وبعدها صب أولى طبقات الأساسات، مبينا أن 

مساحة كلية الآداب )حرمي البنين والبنات( تبلغ 

حوالي  145،764مترا مربعا، لتضم 4460 طالبا 

وطالبة، و510 أعضاء هيئة التدريس وبالإضافة 

إلى الجهاز الإداري.             طالع ص 5

    خمس كليات تعرض 37 ملصقا علميا

اف����ت����ت����اح ي�������وم الم����ل����ص����ق ال���ع���ل���م���ي 
ل�����ل�����ك�����ل�����ي�����ات الإن�������س�������ان�������ي�������ة غ������دا 

} د. عبد اللطيف البدر

لأول مرة في الجامعة كشف مدير إدارة الأنشطة الرياضية بعمادة شؤون الطلبة جمال بوعركي عن تخصيص مبالغ 

مالية وجوائز للمشاركين والفائزين بالمسابقات التي تقيمها الإدارة .في سياق آخر أصدر بوعركي قرارا بتدوير رؤساء 

الأقسام بالإدارة جرى بموجبه تكليف محمد عبدالرزاق القيام بأعمال رئيس قسم الشؤون الفنية ، وتكليف جابر دشتي 

القيام بأعمال رئيس قسم الإشراف الرياضي ) طلاب ( ، وذلك اعتبارا من بداية الفصل الثاني .     طالع ص22

تدوير رؤساء أقسام الإدارة

ب��������و ع������رك������ي : م������ك������اف������أة م����ال����ي����ة 
للفائزين بالأنشطة الرياضية

استمرار التسجيل المبدئي للتربية 
العملية في التربية حتى 26 أبريل

    يستمر التسجيل المبدئي للفصل الدراسي الأول للعام الأكاديمي 

2013/2012 حتى السادس والعشرين من شهر ابريل لطلبة مقرر 

التربية العملية- ميداني. أعلن ذلك مدير مركز التربية العملية في 

كلية التربية بالجامعة د. فايز الظفيري ، مشيرا إلى أن المركز فتح 

باب التسجيل في الأول من مارس .  طالع ص 8

ملتقى »آف���اق« احتفل بأعياد  الكويت

ص15

يهدف إلى تنشيط السياحة العلاجية

ط������������ال������������ب������������ات ال�����������ه�����������ن�����������دس�����������ة أنج����������������زن 
ت����ص����م����ي����م م����ن����ت����ج����ع ص�����ح�����ي ف�������ي ف���ي���ل���ك���ا

ص13

فندق ومجمع تجاري لتعزيز النمو الاقتصادي بالكويت 

ط��������������ال��������������ب��������������ات ال������������ه������������ن������������دس������������ة ص������م������م������ن 
م�������������ش�������������روع رام�����������������������������ادا ك�����������وي�����������ت ه������وت������ي������ل

ص12



جريدة جامعية أسبوعية

رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در الم���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. نج�����������������اة الم���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م الح����م����ود
د. ج��������م��������ال الم�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

التصميم والاخراج الفني

الاعلانات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مريم الكندري

ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت المنياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

الموقع الالكتروني

رشا رشاد
ت: 24988631 

2 جامعيات2

عــــــمــــــيــــــد الــــــــهــــــــنــــــــدســــــــة اجـــــتـــــمـــــع 
بــالــلــجــنــة الاســتــشــاريــة الطلابية 

كتبت رغد البرجس:

 بحضور عميد كلية الهندسة و 

البترول بالجامعة د .حسين الخياط  

والقائم بأعمال العميد المساعد 

للشؤون الطلابية د. خالد الفاضل 

، و مدير مكتب التقييم الاكاديمي د. 

بدر البصيري ، ومدير مكتب التوجيه 

و الإرشاد د. مشعل الغربللي ، د. 

عبدالرحمن العنزي مدير مكتب 

التخطيط الاستراتيجي بالكلية عقد 

قسم الإرشاد التربوي والشؤون 

الطلابية بالكلية اجتماعا مع اللجنة 

الاستشارية الطلابية للفصل الدراسي 

الثاني 2012/2011 .

 وق��د رح��ب د. الخياط بأساتذة 

الكلية وبالطلبة المتفوقين وتمنى 

لهم مستقبلا زاهرا ، وحاول معرفة 

آراء الطلبة والطالبات حول كلية 

الهندسة بصفة عامه وأخذ مقترحات 

الطلبة لتطوير المسيرة العلمية ، و 

معرفة ما اذا كان هناك ما يحول دون 

الحفاظ على مستوى تفوقهم.

 وأوضح د. الفاضل ان الاجتماع 

يهدف لاتاحة الفرصة لاشراك القطاع 

} د .حسين الخياط

الطلابي مع أعضاء هيئة التدريس 

بالكلية في اقتراح السياسات العامة 

والبرامج الاكاديمية المتعلقة بهم 

ولاستثمار الشريحة المتفوقة في 

ذلك حسب توصيات لجنة العمداء 

وقرار مجلس الكلية ، اضافة الى 

ذلك شرح اللائحة الخاصة باللجنة 

و أهدافها ،و تعريفهم بمهام و 

اختصاص وشروط العضوية ، 

إضافة الى مناقشة أبرز الامور 

التي تدفع بالطلبة نحو التفوق 

ومناقشة مقترحات تطوير العملية 

التعليمية في كلية الهندسة من 

وجهة نظر الطلبة المتفوقين .

أثنى على تواصله المستمر مع إدارة الجامعة

عميد شؤون الطلبة استقبل المستشار 
ال��ث��ق��اف��ي ف���ي س���ف���ارة ال��ب��ح��ري��ن

كتب حمد العبدلي:

 استقبل عميد شؤون الطلبة بالجامعة 

د.عبدالرحيم ذياب المستشار الثقافي في 

سفارة مملكة البحرين يوسف عبدالعزيز 

العلوي، وقد حضر اللقاء مساعد عميد 

شؤون الطلبة د.علي سيف النامي.  هذا 

وقد تم خلال اللقاء تبادل الحديث حول 

العلاقات الثقافية بين مملكة البحرين 

ودولة الكويت وأهمها الأمور الأكاديمية 

وما يخص السكن الطلابي، وكذلك تمت 

مناقشة عمل برنامج التبادل الطلابي 

بين جامعة الكويت والجامعات البحرينية. وقد أثنى عميد 

شؤون الطلبة د.عبدالرحيم ذياب على التواصل المستمر 

للمستشار الثقافي في سفارة مملكة البحرين مع الإدارة 

الجامعية، وحرصه الدائم على كل ما يخص شأن طلبة 

مملكة البحرين في جامعة الكويت.

العدد 942 ـــ 4  مارس  2012 

د.الرفاعي بحثت مع د.فهمي 
إنشاء قسم للغة الفرنسية بالآداب

كتبت شعاع الكندري :

استقبلت العميد المساعد للشؤون الأكاديمية والأبحاث والدراسات 

العليا بكلية الآداب د. حصة الرفاعي، في مكتبها د. أحمد محمد حامد 

فهمي ، أستاذ اللغة الفرنسية بقسم اللغة الفرنسية - كلية الآداب - 

جامعة طنطا بجمهورية مصر العربية ، ورافقته بالزيارة الأستاذة 

خلود عبدالجليل الصالح ، المدرسة بوحدة اللغة الفرنسية بكلية 

الشريعة والدراسات الإسلامية بجامعة الكويت .

وتناول اللقاء موضوعات أكاديمية شتى أهمها ضرورة إنشاء قسم 

خاص باللغة الفرنسية وآدابها نظراً لحاجة كلية الآداب لهذا التخصص، 

خاصة وأن دول الخليج الأخرى مثل دولة الإمارات العربية المتحدة 

، والمملكة العربية السعودية قد أنشأت هذه الأقسام بجامعاتها 

إدراكاً منها أهمية اللغة الفرنسية ، علماً أن كلية الآداب تسعى منذ 

سنوات لإنشاء قسم مستقل للغة الفرنسية وآدابها ، وتم دعوة خبير 

متخصص قام بإعداد خطة متكاملة لهذا الغرض ، ويتطلع المسؤولون 

في كلية الآداب إلى تحقق هذا الإنجاز بغية اكتمال البرامج الأكاديمية 

في كلية الآداب .

} د. حصة الرفاعي تتوسط د. احمد فهمي

تقدمت به »البحوث والدراسات« بالإرشاد الأكاديمي 

مــــــــقــــــــتــــــــرح لــــــتــــــفــــــعــــــيــــــل الــــــــتــــــــعــــــــاون 
بــــــــــن إدارات شــــــــــــــــؤون الـــــطـــــلـــــبـــــة

}  طارق دشتي 
حمد العبدلي:

تقدم القائم بأعمال رئيس قسم البحوث والدراسات بإدارة 

الإرشاد الأكاديمي التابعة لعمادة شؤون الطلبة بالجامعة 

ط��ارق دشتي بمقترح ح��ول التعاون بين إدارة الإرش��اد 

الأكاديمي )قسم البحوث والدراسات( والإدارات التابعة 

لعمادة شؤون الطلبة من أجل تفعيل دور ومبدأ التعاون 

بين الإدارات التابعة للعمادة في تنظيم ندوات ومعارض 

ودراسات وكذلك ورش عمل. وأضاف دشتي إن الهدف من هذا 

المقترح هو تفعيل دور التعاون الجماعي والتواصل بين كل 

إدارات العمادة وموظفيها، والوقوف على المشاكل والمعوقات 

التي تواجه العمل في الإدارات، بالإضافة إلى الاستفادة من 

وضع خطط ودراسات مستقبلية تكفل لنا المقارنة والتقييم 

في وضع برامج جديدة مستقبلية، وكذلك تعتبر مصدرا 

للمعلومات لكل إدارات العمادة كأرشيف. وأشار دشتي إلى 

أن قسم البحوث والدراسات بصدد عمل دراسة )استطلاعية 

/ إحصائية( لكل من إدارة الشؤون الطلابية )قسم الشؤون 

الدراسية ، والقسم النقابي( ، وكذلك إدارة الأنشطة الرياضية 

وتشمل محاور عديدة.

  استقبل  عميد كلية الشريعة والدراسات 

الإسلامية بالجامعة د.  مبارك  الهاجري   

الأستاذ   ألماز  ابراييف  مدير جامعة  

محمود كشغري للدراسات الشرقية   

والأستاذ   زاهام قوروز كانيماتوف   

عضو لبرلمان  القرغيزي السابق   ،   

والوفد  المرافق لهما   ال��ذي  يزور  

دولة الكويت  .  

وقد  تبادل  د.الهاجري والضيوف  

بعض  الأحاديث الودية  والأفكار  

والح��دي��ث ع��ن الجامعة  التي تم 

تأسيسها  بأيد كريمة  من هذا البلد    

عميد الشريعة استقبل وفد جامعة كشغري القرغيزية

وناقش معهم  بعض  المشاريع  التي  

قد  تطرح  أو  ممكنة  التطبيق  بين  

جامعة محمود كشغري    وجامعة 

الكويت  ممثلة  بكلية الشريعة  وإمكانية 

إعطاء  المحاضرات فيها  وفق  النظم  

والترتيبات  .  

محاضرة توعوية بالصحة والسلامة والبيئة  غداً
كتبت أمل الكندري:

بالتعاون مع شركة نفط الكويت يقيم قسم البحوث والدراسات التابع لإدارة الإرشاد الأكاديمي بعمادة شؤون الطلبة 

محاضرة خاصة للتوعية بأمور الصحة والسلامة والبيئة وتوعية الجمهور حول المخاطر التي قد تواجههم في 

الحياة اليومية، وذلك يوم غد الاثنين في تمام الساعة 10 صباحا  بمسرح عثمان عبدالملك في كلية الحقوق بمنطقة 

الشويخ ، وفي هذا الإطار تدعو الإدارة طلبة وطالبات الجامعة إلى المشاركة والحضور بالندوة.

} د.عبدالرحيم ذياب يكرم يوسف العلوي

}  د.  مبارك  الهاجري يقدم درعاً تذكارياً لألماز  ابراييف
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كتبت حنين غانم:   

 اختتمت إدارة التطوير الإداري 

والتدريب في الجامعة البرنامج 

التدريبي )قادة المستقبل ( الموجه 

لنخبة من موظفي الجامعة الذين 

بلغ عددهم 19 موظفا يعملون في 

مختلف كليات وإدارات الجامعة 

بهدف تهيئتهم لتسلم مناصب 

إشرافية وقيادية.

 وقد أشرف على تنفيذ البرنامج 

إدارة التطوير الإداري والتدريب 

التي أخذت على عاتقها من خلال 

خطة تدريبية متكاملة مسئولية 

تطوير الموارد البشرية فيها على 

اعتبار أنها العنصر الأكثر أهمية 

لتطوير العمل في أية مؤسسة. 

   وف��ي ه��ذا الصدد ذك��ر د. محمد 

القريوتي عضو هيئة تدريس في 

كلية العلوم الإدارية وأحد المحاضرين 

في البرنامج التدريبي أن البرنامج 

اشتمل على  محاضرات، وحلقات 

نقاش وورش عمل، إضافة إلى 

عدد من الزيارات الميدانية لعدد من 

المؤسسات في الكويت من بينها مؤسسة 

التأمينات الاجتماعية، ومركز دسمان 

لأمراض السكر، ومؤسسة الخطوط 

الجوية الكويتية بهدف ربط المفاهيم 

الإدارية بالواقع العملي والتعرف 

على خبرات إدارية وطنية من خلال 

اللقاء بالمسئولين فيها.

      وأضاف القريوتي أن البرنامج 

التدريبي اشتمل أيضاً على التعريف 

باللوائح التنظيمية المعمول بها في 

الجامعة وقانون التأمينات الاجتماعية، 

كما تم تعريف المشاركين بالمفاهيم 

الإدارية الأساسية، ومبادئ العلاقات 

العامة، والمسئولية الاجتماعية 

وق��واع��د الال��ك��ت��رون��ي��ة، وأهمية 

أسهم في التعرف على خبرات إدارية وطنية

اختتام برنامج »قــادة المستقبل« الخامس لفئة التنفيذين

المحافظة على الصحة النفسية في 

بيئة العمل، إضافة إلى التعريف 

بمهارات حول أفضل الطرق لرفع 

الكفاءة في العمل من خلال تحديد 

وقياس معدلات الأداء، وطرق كتابة 

التقارير وإعداد المراسلات التي تعتبر 

جزءا مهما من عمل الإداريين، بالإضافة 

إلى التعريف بمفهوم وأهمية الولاء 

المؤسسي وكيفية تعزيزه لما له من 

أهمية في تجويد العمل وفي إطار 

الالتزام بأخلاقيات المهنة. 

    وذكر القريوتي أنه شارك في إلقاء 

المحاضرات وإدارة حلقات النقاش 

نخبة من الأساتذة وخبراء الإدارة 

المعروفين في مجالات تخصصهم 

مما كان له أثر إيجابي ملموس على 

المشاركين. 

     ومن جانبهم أعرب المشاركون 

في البرنامج التدريبي عن سعادتهم 

للمشاركة في هذا البرنامج التدريبي 

الهام لما له من دور كبير في تهيئة 

الموظفين من مختلف مراكز الجامعة 

وإداراتها وكلياتها لتقلد وظائف 

إشرافية، فضلا عن تطوير مهاراتهم 

وتنمية قدراتهم من خلال ورش العمل 

والمحاضرات والزيارات الميدانية لمراكز 

مختلفة في دولة الكويت .

تنمية القدرات والمهارات
    فمن جانبها قالت  عبير المقلد من 

عمادة شؤون الطلبة أن برنامج قادة 

المستقبل يعتبر من البرامج التدريبية 

ذات الدور الفعال في خلق قياديين 

أكفاء قادرين على تحمل المسؤولية 

والمساهمة الفعالة في العملية الإدارية، 

مؤكدة استفادتها من هذا البرنامج الذي 

ساهم في تنمية القدرات والمهارات 

الإدارية من خلال الحوار الجماعي 

البناء والمشاركة الايجابية وورش 

العمل المصاحبة للبرنامج.

 ووجهت مقلد شكرها لعمادة شؤون 

الطلبة لترشيحها في هذا البرنامج 

ولإدارة التطوير والتدريب والقائمين 

على البرنامج والمحاضرين فيه 

والأكاديميين لما بذلوه من جهد طوال 

فترة تنظيمه.

 صقل شخصية
   ومن جهتها أكدت هناء الملا من إدارة 

العلاقات العامة والإعلام  أن البرنامج 

التدريبي »إعداد قادة المستقبل« يعتبر 

من أهم البرامج التي تساهم بشكل 

كبير وفعال جدا في بناء وصقل 

شخصية الموظف، فضلا عن أنها 

تتسم بالشمولية ، موضحة 

أن البرنامج تناول وعلى مدار الثلاثة 

أشهر الماضية أهم الموضوعات التي 

يستفيد منها الموظف ويستفيد منها 

مركز عمله على حد السواء، فعلى 

سبيل المثال لا الحصر تناول البرنامج 

الجانب الاجتماعي والنفسي للموظف 

وطرق رفع الكفاءة والإنجاز وآليات 

مواجهة ضغوطات العمل،  كما حفز 

الصحة النفسية في العمل ، وتعرفنا 

على شخصيات لها تجارب ناجحة 

بالعمل على مستوى مؤسسات 

الدولة. 

    وأضافت الملا أن إدارة التطوير 

الإداري والتدريب نسقت للمشاركين 

مشكورة بعض الزيارات الميدانية 

التي أثرت بالفعل البرنامج، ومنها 

زيارة مؤسسة التأمينات الاجتماعية 

ومركز علاج أمراض السكر )دسمان(، 

موجهة في الختام الشكر والتقدير 

إلى مركز عملها )إدارة العلاقات 

العامة والإعلام( على ترشيحها لهذا 

البرنامج وكذلك الشكر والامتنان 

للقائمين على تنظيم البرنامج من 

د. القريوتي: محاضرات وورش عمل وزيارات ميدانية  لربط المفاهيم الإدارية بالواقع العملي 

غ��دي��ر الشنفا: 
م����ع����ل����وم����ات 
قيمة وزي��ارات 
ميدانية عملية

ه���������ن���������اء الم�������������ا : ش���������ام���������ل و ي������ص������ق������ل ش�����خ�����ص�����ي�����ة الم�������وظ�������ف 

إدارة التطوير والتدريب.  ع���ب���ي���ر الم����ق����ل����د : س����اه����م ف�����ي ت���ن���م���ي���ة ال�������ق�������درات والم�������ه�������ارات الإداري����������ة 

    وبدورها قالت غدير خلف الشنفا 

من كلية طب الأسنان » أوجه كل 

الشكر لإدارتي لإتاحة الفرصة لي 

للمشاركة في هذا البرنامج المتميز 

ج���داً، حيث تشاركنا الخ��ب��رات 

وتلقينا المعلومات القيمة والمفيدة 

جدا والزيارات الميدانية الأكثر من 

رائعة مما زاد من معرفتنا حول 

طرق عمل بالمؤسسات الحكومية 

وم��ع��رف��ة تج��ارب��ه��م وخبراتهم، 

وأتمنى الاستمرار لهذا البرنامج 

التدريبي المتميز لما له من اثر رائع  

على الجميع. واشكر كل من قدم لي 

معلومة وفكرة زادت من معرفتي 

واستفدت منها في عملي وأتمنى 

التركيز مستقبلا على الزيارات 

الميدانية والاستمرارية فيها لما فيها 

من فائدة عظيمة للعاملين بجامعة 

الكويت تتمثل في تطويرهم مهنيا 

وإداريا وفكريا«. 

الخبرات والمهارات
   ومن جانبها قالت سهام المشعان 

من مركز اللغات » إنه لمن دواعي 

سروري أن أكون من المشاركين في 

هذا البرنامج الذي حفزني وطور من 

شخصيتي ومن أدائي العملي والذهني 

وأوضح لي أمورا مفيدة ومختلفة 

عن إدارات الجامعة وولائهم لها ، 

واكتسبت منهم الخبرات والمهارات 

للارتقاء بالعمل الجماعي .

وشكري الخاص لإدارة التطوير 

الإداري والتدريب التي أتاحت لنا 

الفرصة للمشاركة في برنامج إعداد 

القادة وقدمت لنا الكثير وتعاونت 

معنا إلى أقصى حد«.

العدد 942 ـــ 4  مارس  2012 

سهام المشعان : 

م��ح��ف��ز وي��ط��ور 

الشخصية و  الأداء 

العملي والذهني

تصوير: بنسيمون جوزيف} وزيارة ميدانية} شرح عن طبيعة العمل

} د. محمد القريوتي

} متابعة من الحضور
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} .. و تكرم د.مطلق العنزي

شارك فيها 62 موظفاً من فئة الاشرافيين والتنفيذيين

ال�����ك�����ف�����اءة والإنج���������از  ب�����رام�����ج »ط���������رق رف�������ع  ن����ظ����م  ال����ت����ط����وي����ر الإداري وال������ت������دري������ب  
ال���ع���ال���ي »و »الم�����ه�����ارات ال���وظ���ي���ف���ي���ة« و »ح����ل الم���ش���ك���ات الإداري��������ة ب���ط���رق إب���داع���ي���ة«

كتبت ناديه العلي :

نظمت إدارة التطوير الإداري 

والتدريب بالجامعة برنامج »طرق 

رفع الكفاءة والانج��از العالي »  

ش��ارك فيها 22  موظفا من فئة 

الإشرافيين في  مختلف إدارات  

الجامعة ،  و قدمتها د.ملك الرشيد  

من كلية العلوم الاجتماعية .

وهدف البرنامج إلى استعراض 

ط��رق رف��ع الكفاءة  الإنتاجية 

من منظور السلوك التنظيمي 

والاجتماعي والتقاء المجالات 

الأكاديمية  كالمجال الإداري والنفسي 

والسلوك الاجتماعي .

حيث تطرق البرنامج إلى عدة  

محاور حول معرفة الذات وتنميتها 

،وكيفية وضع الأهداف والأوليات 

على المستوى الشخصي والإداري 

،بالإضافة إل��ى  مفهوم القيادة 

والتبعية وضمان الإنجاز  بكفاءة 

عالية .

وتناول البرنامج المراحل العمل 

الجماعي أو الفردي وطرق قياس 

هدف البرنامج إلى استعراض طرق 

مواجهة المشكلات بطريقة ايجابية 

و بأقل جهد ووقت ، بالإضافة إلى 

تعريف المشاركين بمفهوم المشكلات 

بأنواعها، وكيفية استخدام المصادر 

والمعلومات والوسائل المتاحة في 

التغلب عليها .

كما تناول البرنامج مفاهيم الإبداع 

والحكمة  وطرق استخدامهم في 

مواجهة المشكلات ومعالجتهم 

بطرق جوهرية مبدعة . 

وف��ي نهاية البرنامج  ق��ام كل 

من  مدير إدارة التطوير الإداري 

والتدريب سعاد الزيد والعميد 

المساعد للأبحاث بكلية التربية  د. 

فاطمة نذر بتوزيع الشهادات على 

المشاركين الذين عبروا بدورهم عن 

استحسانهم لمثل هذه ال��دورات 

التي تقدمها إدارة التطوير الإداري 

والتدريب للنهوض بالمستوى 

الإداري لموظفي  الجامعة  ورفع 

مستوى الخدمة المقدمة.

} سعاد الزيد تكرم د.ملك الرشيد
المخرجات بالنسبة للعمل والإنجازية 

العالية ، بالإضافة إلى التعرض 

لمفهوم التخطيط والتنظيم والمتابعة 

المستمرة ارفع كفاءة الأداء . 

وف��ي نهاية البرنامج  ق��ام كل 

من  مدير إدارة التطوير الإداري 

والتدريب سعاد الزيد والعميد 

المساعد للاستشارات والتدريب 

والأبحاث بكلية العلوم الاجتماعية 

د. حامد العبد الله وبحضور مدير 

مكتب الاس��ت��ش��ارات والتدريب 

بكلية العلوم الاجتماعية د.سهام 

القبندي بتوزيع الشهادات على 

المشاركين الذين عبروا بدورهم 

عن استحسانهم لمثل هذه الدورات 

التي تقدمها إدارة التطوير الإداري 

والتدريب للنهوض بالمستوى 

الإداري لموظفي  الجامعة  ورفع 

مستوى الخدمة المقدمة.

كما اختتمت إدارة التطوير الإداري 

وال��ت��دري��ب ب��رن��ام��ج »الم��ه��ارات 

الوظيفية« التي شارك فيها 15 

موظفاً من الفئة التنفيذية في 

مختلف إدارات وكليات الجامعة 

قدمها د.محمد عبد السلام .

وهدف البرنامج إلى تزويد المشاركين 

بالمهارات الوظيفية والإداري���ة 

والسلوكية التي تساعدهم على 

بناء مستقبل مهني ناجح وتدريبهم 

على كيفية الانسجام والتفاعل في 

الحياة العملية مزودين بالمهارات 

الاحترافية لإدارة المشاريع  في 

مؤسساتهم ،وتعزيز مهارات 

التواصل لدى المتدربين ومهارات 

إدارة الوقت ودوره���م في بناء 

بيئة العمل الفاعلة، بالإضافة إلى 

كيفية التأثير على الآخرين بكفاءة 

مستخدمين إستراتيجية القيادة 

للتطوير . 

وف��ي نهاية البرنامج  ق��ام كل 

من  مدير إدارة التطوير الإداري 

والتدريب سعاد الزيد ومدير مكتب 

الاستشارات بكلية البنات د.هنادي 

عبد السلام بتوزيع الشهادات على 

المشاركين .  

وكانت إدارة التطوير الإداري 

والتدريب بالجامعة نظمت برنامج 

»ح��ل المشكلات الإداري���ة بطرق 

إبداعية »  شارك فيها 25  موظف 

من فئة التنفيذية  في  مختلف إدارات  

الجامعة ،  قدمها الدكتور مطلق 

العنزي  من كلية التربية . 
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أكد ممثل البرنامج الإنشائي لمشروع 

كلية الآداب المهندس إياد الحمود أنه 

تم الانتهاء من صب الجزء المتبقي من 

الأساسات الخرسانية لكلية الآداب 

)حرم البنين( واستمر ذلك لمدة ثلاثة 

أيام متواصلة، حيث تم صب ما يقارب 

7000 متر مكعب من الخرسانة، التي 

يعمل عليها ما يقارب 500 عامل، مشيراً 

إلى أن المرحلة المقبلة من هذا المشروع 

تتضمن بناء الأعمدة والحوائط وصولاً 

إلى صب سقف السرداب، وذلك في 

ظل التطورات التي يشهدها مشروع 

مدينة صباح السالم الجامعية في 

الأعمال الإنشائية.

 وحول حرم البنات في كلية الآداب، 

أوضح الحمود أنه يجري حالياً تجهيز 

أعمال تسليح الأساسات، وبعدها صب 

أولى طبقات الأساسات، مبينا أن مساحة 

كلية الآداب )حرمي البنين والبنات( 

تبلغ حوالي  145،764مترا مربعا، 

لتضم 4460 طالبا وطالبة، و510 

أعضاء هيئة التدريس وبالإضافة 

إلى الجهاز الإداري. 

وأشار إلى أن قيمة عقد مشروع كليتي 

الآداب والتربية تقدر بقيمة 119.9 

مليون دينار، حيث تم مباشرة العمل 

في موقع كلية الآداب في سبتمبر 

الم��اض��ي، وسيستغرق العمل في 

المشروع نحو 42 شهراً.

ويجدر بالذكر أن مبنى كلية الآداب 

في مدينة صباح السالم الجامعية 

يضم العديد من المرافق التعليمية 

والإداري���ة والتي تشمل القاعات 

والمدرجات الدراسية والمختبرات 

ومرافق للأبحاث ومكاتب أعضاء 

الهيئة التدريسية والجهاز الإداري 

بالكلية، وجهاز دعم المرافق التعليمية 

التي تخدم الطالب الجامعي وطلبة 

ال��دراس��ات العليا، بالإضافة إلى 

استراحات للطلاب وأخرى للطالبات 

واستراحات لأعضاء هيئة التدريس 

وطلاب الدراسات العليا كما يشمل 

مواقف في سرداب المبنى لخدمة أعضاء 

هيئة التدريس والجهاز الإداري. 

إضافة إلى ما سبق سيوفر المبنى 

خدمات مشتركة لمستخدمي الموقع 

ومنها كافتيريا، ومكتبة، واستديو 

بث تلفزيوني ومحطة إذاعية.

تبلغ مساحتها حوالي  145،764مترا مربعا

ان������ت������ه������اء ص�������ب الأس����������اس����������ات الخ�����رس�����ان�����ي�����ة
 ف�������ي الآداب بم�����دي�����ن�����ة ص������ب������اح ال����س����ال����م

} عملية الصب} التأكد من  التفاصيل قبل التنفيذ} متابعة التسليح الانشائي

} تجهيز قبل الصب
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ال���ك���ي���م���ي���اء اح���ت���ف���ى ب���الخ���راف���ي

في جو أسري سادته المحبة، احتفى قسم الكيمياء بكلية العلوم بمديرة 

جامعة الكويت السابقة الأستاذة الدكتورة فايزة محمد الخرافي في حفل 

استقبال على شرفها بحضور عميد كلية العلوم الأستاذة الدكتورة نادية 

شعيب وعدد من قياديي الجامعة وأعضاء من الهيئة التدريسية والهيئة 

التدريسية المساندة وموظفي الكلية عرفانا لعطائها وتقديرا لتواصلها 

متمنين لها موفور الصحة والعافية.

شارك مجلس النشر العلمي ممثلا عن 

جامعة الكويت في معرض بيروت 

الدولي للكتاب في دورته الخامسة 

والخمسين التي عقدت في ديسمبر 

الماضي وذلك تلبية للدعوة الموجهة 

من النادي الثقافي العربي .

وتأتي مشاركة المجلس في هذا 

المعرض من واقع ممارسة جامعة 

الكويت ل��دوره��ا الح��ض��اري في 

دعم التظاهرات الثقافية من خلال 

المشاركة بإنتاجها العلمي ، والتعريف 

بإصداراتها القيمة ، كي تكون جسرا 

للتواصل مع الأشقاء والأصدقاء 

حاضرا ومستقبلا ، والاستجابة 

للإقبال الجماهيري الكبير لمطبوعاتها 

، بالإضافة إلى سعي المجلس في 

إبراز مساهمة  الجامعة في الحياة 

بعد مشاركة ناجحة في معرض بيروت الدولي للكتاب

مجلس النشر العلمي سوّق 9417 نسخة من مطبوعاته 

. كما شهد المعرض نشاطات ثقافية 

وفنية ومحاضرات وندوات وأمسيات 

شعرية وقصصية وأدبية شارك فيها 

عدد من العلماء والأدباء العرب .

و الجدير بالذكر أن الجناح استقطب 

جمهور ال���زوار الأكاديميين من 

أساتذة الجامعات و طلبتها  حيث 

أبدوا إعجابهم بالمستوى العلمي 

لمحتويات المجلات العلمية ومؤلفات 

لجنة التأليف والتعريب والنشر 

، فقد تمكن الجناح من بيع 9417 

نسخة من إصداراته مما يعكس 

الإقبال الكبير على الانتاج الثقافي 

و العلمي للجامعة .

هذا وقد مثل مجلس النشر العلمي في 

هذا المعرض كل من أسماء الرفاعي 

و سهيلة الصباح .

العلمية والثقافية ، وتأكيد دورها 

في دعم النشر العلمي .

وقد افتتح المعرض برعاية وحضور 

رئيس الوزراء اللبناني نجيب ميقاتي 

، الذي زار جناح جامعة الكويت  

حيث استمع فيه إلى شرح موجز 

عن إص��دارات المجلس ومؤلفاته 

العلمية التخصصية والثقافية وعن 

نشاطاته المختلفة مبديا إعجابه 

وتقديره لهذه المشاركة .

وقد بلغ مجموع الدور المشاركة 240 

دار نشر عربية و أجنبية  عرضت 

إصداراتها في مختلف الموضوعات 

العلمية والأدبية والفنية والتراثية 

كتبت مريم الشهاب و شيخه الراشد :

تحت رعاية عميدة كلية الآداب د. حياة الحجي نظم مكتب المدير الإداري 

في الكلية مهرجان ) شكرا للأصدقاء و الأشقاء( شارك فيه جموع من 

سفارات الدول الملبية لنداء الكويت أثناء الغزو العراقي الغاشم  التي 

أسهمت في تحرير الكويت و استرجاع حقها ، فكان المعرض تعبيرا عن 

شكر و امتنان الكويت و شعبها لما بذلنه هذه الدول من جهود و تعريض 

أبنائها للخطر في سبيل استرجاع الأرض و حريتها .

و في بداية المهرجان ألقت عميدة كلية الآداب كلمتها معبرة عن سعادتها 

بوجود هذه الدول المشاركة قائلة :  انه ليوم جميل أن نلتقي بكم جميعا 

في لحظات نعبر لكم فيها عن شكرنا و تقديرنا و امتنانا لدعمكم لأنكم 

عامل أساسي بأن تكون الكويت اليوم حرة أبية ، شكرا للعامل السياسي 

و المادي و الاقتصادي و المعنوي الذي قدمتموه سيظل محفورا في 

صفحه خالدة في سجل تاريخ تحرير الكويت أبد الدهر ، كما يثبت 

هذا التلاحم الإنساني أن الاختلافات الاسمية و الدينية و اللغوية 

والحضارية  تتراجع أمام صفة الإنسانية التي تبرهن دوما أن الحرية 

للجميع قولا و فعلا«.

هذا و قد تخلل الحفل العديد من الفقرات منها عرض كل دوله لتراثها و 

تاريخها و أبرز ما تشتهر فيه.

عقب افتتاح المعرض تكريم للسفارات من قبل عميدة الكلية د. حياة 

الحجي و حفل غداء على شرف الحضور في جو مفعم بالألفة. 

عرفانا بدور الدول المشاركة بتحرير الكويت

م��ه��رج��ان ش��ك��را ل���أص���دق���اء والأش����ق����اء ف���ي الآداب

اشتمل على تدريبات عملية و نظرية لأهم المهارات

الآداب اختتمت برنامج كيف 
تضاعف قدراتك على التعلم 

اختتم مكتب الاستشارات و التدريب 

في كلية الآداب البرنامج التدريبي كيف 

تضاعف قدرتك على التعلم وتطور 

قدراتك الذهنية  لصالح وزارة الصحة 

الذي أقيم في الكلية من 12-16 فبراير 

الماضي حيث شمل البرنامج التدريبي 

الذي قدمته د. وفاء الياسين استاذ 

التربية على تدريبات عملية و نظرية 

لأهم المهارات المختصة بتطوير قدرات 

التعلم لدى المشاركين ومنها التذكر و 

التخيل و التحليل و المقارنة و التنبؤ 

و التفكير بانواعه وأنماطه المختلفة . 

ويأتي هذا البرنامج التدريبي ضمن 

الخطة التدريبية لمكتب الإستشارات 

و التدريب في الكلية و التي تم من 

خلالها تنفيذ مجموعة من البرامج 

التدريبية لصالح العديد من الوزارات 

و الهيئات الحكومية .جدير بالذكر أن 

ختام البرنامج التدريبي كان بحضور 

رئيس مكتب الإستشارات و التدريب 

د. محمد البلوشي الذي اثنى على 

التعاون التدريبي المتميز مع وزارة 

الصحة و بقية وزارت الدولة مشدداً 

على ان التدريب هو أحد أهم الخدمات 

التي تقدمها جامعة الكويت للمجتمع 

بمختلف مؤسساته الحكومية و 

الخاصة .كما أشاد بالتفاعل الإيجابي 

و الإلتزام الذي أظهره المتدربين خلال 

الدورة و الذي يعكس مدى تجانس 

توقعاتهم من البرنامج التدريبي 

مع ما ط��رح فعلاً خلاله متوجها 

بالشكر للمدربة الدكتوره وفاء 

الياسين على ما أظهرته من مستوى 

تدريبي رفيع .

حياة الحجي : الاختلافات الاسمية و الدينية و اللغوية و الحضارية  تتراجع أمام الإنسانية

} } رئيس الوزراء اللبناني السابق فؤاد السنيورة في جناح المجلس } رئيس الوزراء اللبناني نجيبب مقاتي في جناح المجلس

} رواد المعرض يطلعون على المنشورات

} حفاوة الاستقبال

} د. الخرافي متوسطة الحضور

} المشاركات في البرنامج

} د. الحجي تدون كلمة في السجل } د. حياة الحجي تكرم أحد أصدقاء الكويت
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الرعاية الاجتماعية شاركت في الندوة 
التعريفية لإدارات شؤون الطلبة

   شاركت إدارة الرعاية الاجتماعية التابعة لعمادة شؤون الطلبة بالجامعة 

في الندوة التعريفية التي أقامتها العمادة تحت رعاية مساعد عميد شؤون 

الطلبة د.علي النامي للتعريف بإداراتها المختلفة وبالأخص لطلبة كلية 

الحقوق وكلية العلوم الإدارية وكلية العلوم الاجتماعية.    كما شاركت 

الإدارة في المعرض المقام على هامش الندوة التعريفية.

ي����وم م��ف��ت��وح ف���ي م���رس���م الاداب
كتبت هيا العميم: 

أقامت ادارة الانشطة الثقافية والفنية بعمادة شؤون الطلبة اليوم المفتوح في مرسم 

كلية الآداب الثلاثاء قبل الماضي  .

وقد نسق اليوم المفتوح بدر المطيري الذي قال إن الهدف من هذا اليوم المفتوح هو تعريف 

الطلبة على النشاط الفني وعرض الاعمال السابقة لهم وكسر حاجز الخوف من الرسم 

ورؤية ابداعات الطلبة خلال لوحات أو اسكنجات خفيفة وعرض خامات فنية جديدة 

مثل الخزف والنحت والنحاس ورسم الكمبيوتر،

 أما بالنسبة للشروط فأشار المطيري إلى أنه ليس هناك شروط للطلبة ولكن يجب أن 

يكون مستمرا بالدراسة ولم يقف قيده لان هذا النشاط هدفه شغل وقت الفراغ ما يعود 

على الطالب بالمنفعة وكثير منهم تجرج من الجامعة واصبح فنان تشكيلي معروف.

وبالنسبة للوحات الطلبة أكد المطيري الحرص على المشاركة في المعارض المختلفة ، 

متمنيا من الطلبة أن يحرصوا على عرض أعمالهم ومواهبهم على مشرفي الإدارة حتى 

تتمكن الإدارة من صقل هذه المواهب بما يعود بالمنفعة على الطالب. 

اء«:هو يحيى بن زياد بن عبد الله بن منظور،  »الفَرَّ

الديلمي، مولى بني أسد، وكنيته أبو زكريا

لقبه: أما لماذا أطلق عليه الفراء والمعروف أن )الفراء( 

لقب له، والفراء هو من يخيط الفِرَاء أو يبيعها فيما 

يتبادر للذهن من صيغة النسب، ولم يكن الأمر 

كذلك بالنسبة للفراء النحوي، وإنما أطلق عليه 

هذا اللقب لأنه كان يفري الكلام أي: يحسن تقطيعه 

ال من  وتفصيله، ولقبه هذا على صيغة مبالغة فَعَّ

الفَري. أما )الديلمي( فنسبة تشير إلى أصله من 

الديلم، وهو إقليم في البلاد الفارسية، وقد دخلت 

أسرته الإسلام عندما دخل الديلم في الإسلام.

نشأته:  وُلد الفراء في الكوفة سنة 144 من الهجرة 

في عهد الخليفة العباسي أبي جعفر المنصور، 

وبها نشأ وتربى وتعلم على شيوخه، والكوفة 

آنذاك أحد المصِْرَيْن )البلدين( اللذين يتنافسان في 

العلم لا سيما في النحو والبلدة الأخرى البصرة، 

وكان من شيوخه بها: قيس بن الربيع وأبي بكر 

بن عياش وسفيان بن عيينة والكِسائي، وتبحر 

في علوم متنوعة، فكان فَذًّا في معرفة أيام العرب 

وأخبارها وأشعارها والطب والفلسفة والنجوم، 

وتقصى أطراف علم النحو.

صفاته: وكان الفراء قويَّ الحفظ لا يكتب ما يتلقاه 

عن الشيوخ، ولم يقتَِ كتبا كثيرة استغناء بحفظه، 

وقد بقيت له قوة الحفظ طوال حياته، وكان يُملي 

كتبه من غير نسخة أي من حفظه.

 مكانته:  بلغ الفراء في علم العربية )النحو( المكانة 

السامية والغاية التي ليس بعدها غاية، وكان إمام 

النحاة الكوفيين بعد الكسائي، حتى قيل: » النحو 

الفراء »، و«الفراء أمير المؤمنين في النحو«. 

 وكان يقال: لولا الفراء ما كانت العربية )النحو(، 

لأنه خلصها وضبطها، ولولاها لسقطت العربية 

لأنها كانت تتنازع ويدَّعيها كل من أراد ويتكلم الناس 

فيها على مقادير عقولهم وقرائحهم فتذهب.

 من أشهر كتبه: »معاني القرآن« و«الأيام والليالي« 

و«فَعَلَ وأفَْعَل« و«المذكر والمؤنث« و«المقصور 

والممدود«.

 الفراء يميل لآراء الكوفيين وينتصر لها، ومن أشهر 

أقواله:  : »أموت وفي نفسي شيء مِنْ حَتَّى لأنها 

ترفع وتنصب وتخفض«، وقد كانت وفاته رحمه 

الله في طريق عودته من مكة سنة 207 هجرية، 

وحُقَّ أنَْ يُلقََّبَ بأمير المؤمنين في النحو رحمه الله 

تعالى رحمة واسعة.

اء الفَرَّ
 أمير المؤمنين

 في النحو

بقلم: د. عبد الله الكندري
كلية الآداب � قسم اللغة العربية

d.abdelrahman@ku.edu.kw 

} لقطة تذكارية

} مشاركان في اليوم المفتوح

} .. تدريب عملي
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تقدم رئيس جمعية أعضاء هيئة 

التدريس بالجامعة د. عواد الظفيري 

بالتهنئة لرئيس مجلس الوزراء 

سمو الشيخ جابر المبارك متمنيا 

له التوفيق والسداد في تحقيق 

طموحات الشعب الكويتي بالعيش 

الكريم والاستقرار والتطور في 

جميع المجالات.

كما تقدم بالتهنئة للدكتور نايف 

الحجرف على توليه حقيبة وزارة 

التربية ووزارة التعليم العالي 

ولأعضاء مجلس الأمة على حصولهم 

على ثقة الشعب الكويتي داخل 

البرلمان، وكذلك رئيس وأعضاء 

اللجنة التعليمية بمجلس الأمة على 

ثقة زملائهم في المجلس.

وأضاف د. الظفيري إن وجود عدد 

كبير من الأكاديميين في مجلس 

الأمة يبعث في النفس التفاؤل نحو 

إقرار العديد من القوانين التي تخدم 

المؤسسات التعليمية في الكويت.

وبين د. الظفيري أن أمام الوزير 

ومجلس الأمة الكثير من القضايا 

العالقة في الجامعة  التي تحتاج  

إل��ى ح��ل��ول ج��ذري��ة ف��ي المرحلة 

القادمة أهمها إقرار قانون الجامعات 

الحكومية بعد أن ظل حبيس أدراج 

السلطتين طيلة السنوات الخمس 

عشرة الماضية، مبيناً أن هذا القانون 

ينظم التعليم الجامعي الحكومي فهو 

يتضمن مواد جديدة تعالج الخلل 

الموجود في القانون الحالي لجامعة 

الكويت رقم 29 لسنة 1966، إضافة  

إلى أهمية مراجعة اللوائح الحالية 

للجامعة ومنها لائحة الترقيات 

واختيار المناصب القيادية .

وأش���ار د. الظفيري إل��ى أهمية 

إقرار كادر أعضاء هيئة التدريس 

الذي أصبح ضرورة ملحة في ظل 

التضخم الاقتصادي ولما له من 

أهمية كبيرة على جامعة الكويت في 

توفير الاستقرار المادي لعضو هيئة 

التدريس وكذلك استقطاب العلماء 

وأصحاب الكفاءات الذين أصبحت 

جامعات قطر والإمارات مستقطبة 

أكد أن وجود عدد من الأكاديميين في المجلس يبعث في النفس التفاؤل

الظفيري: قضايا عالقة أمام الوزير ومجلس الأمة تحتاج إلى حلول
} د. عواد الظفيري

لهم .بالإضافة إلى مزايا أعضاء هيئة 

التدريس الأخرى وبالأخص المعاش 

التقاعدي والذي أصبح ضرورة 

ملحة لما يشكله من عامل استقرار 

لعضو هيئة التدريس بعد سنوات 

من العطاء للجامعة والمجتمع.

أعلن القائم بأعمال رئيس قسم 

إدارة التقنية البيئية ورئيس 

اللجنة الإعلامية في كلية البنات 

الجامعية بالجامعة د. مشاري 

الحربي أن كلية البنات قد انضمت 

للجنة برنامج الماجستير في العلوم 

البيئية ) الدرجة المشتركة ( وهي 

بذلك تقدم أول برنامج ماجستير 

في كلية البنات الجامعية، مؤكداً 

أن هذه الخطوة ترجمة لرغبة 

الكلية بتوسيع خيارات طالباتها 

من خلال تقديم درجات ماجستير 

مشابهة لأقسامها العلمية الأخرى 

وهي قسم العلوم الأسرية وقسم 

إضطرابات التواصل واللغات.

 وذك��ر د. الح��رب��ي أن العلوم 

البيئية تعد من العلوم المهمة في 

المجتمعات المتطورة، لافتا إلى أنه 

مع التطور العالمي في مجالات 

الصناعة والتكنولوجيا ظهرت 

مشكلات بيئية عالمية وأخرى 

محلية، وأصبح التصدي لها 

أم��راً حتمياً للحد من الظواهر 

البيئية السلبية ووقف استنزاف 

الموارد غير المسؤول لتجنب تفاقم 

المشاكل البيئة وخروجها عن 

السيطرة، مضيفاً أنه انطلاقاً 

من تلك الحقائق نجد أن البيئة 

الكويتية متأثرة هي الأخرى 

وبصورة كبيرة في بيئتها المحلية 

بتلك المشاكل البيئية خصوصاً 

بعد الغزو العراقي الغاشم على 

دولة الكويت؛ مبينا أن ذلك كان 

الدافع لاستحداث وتطوير أول 

برنامج جامعي متخصص بإدارة 

التقنية البيئة على مستوى دولة 

الكويت.

وأضاف  د.الحربي أن تخريج 

الأول في البنات الجامعية

د.الحربي: قسم إدارة التقنية يقدم

 برنامج الماجستير في العلوم البيئية

} د. مشاري الحربي
طالبات على مستوى أكاديمي 

علمي ي��واك��ب آخ���ر ت��ط��ورات 

العلوم البيئية هو أمر يساهم 

في دفع عجلة التنمية الكويتية، 

فالدول المتقدمة هي الدول التي 

تراعي بيئتها المحيطة وتسعى 

إل��ى ع��لاج مشكلاتها وتنطلق 

من المستوى المحلي لتساهم في 

القضايا البيئية العالمية.

وح��ول موضوع تنمية القوى 

البشرية في مجال حماية البيئة 

بين د. الحربي أنه يكون بأسلوب 

علمي أكاديمي تدريجي يبدأ من 

خلال عرض لماهية العلم ومبادئه 

العامة كالتعريف بالبيئة وأنواعها 

وخصائصها وأهم المشاكل والملوثات 

وطرق التنمية المستدامة، لتنطلق 

بعدها إلى أفق واسعة من العلوم 

والتطبيقات، بحيث تكون درجة 

الماجستير ليست نهاية المطاف 

الأكاديمي بل تكون استمرارية 

لعملية تعليمية تهدف إلى تحفيز 

الم��ب��ادرة وذاتية التعلم بهدف 

خدمة القضايا البيئة الوطنية 

والعالمية وترجمتها على أرض 

الواقع بمشاريع وخطط وطنية 

تعالج الواقع وترسم مستقبل 

أفضل.

تحت رعاية رئيس قسم المناهج وطرق التدريس 

د. معدي العجمي أقيم في كلية التربية معرض 

تحليل الكتاب المدرسي حيث أعدت طالبات مقرر 

تدريس رياضيات 2 وذلك تحت إشراف د. أمل 

العجمي يوما للملصق بعنوان : » تحليل كتاب 

الرياضيات المدرسي ».  

و قد عرضت الطالبات في هذه الملصقات نتائج 

تحليل كتاب الرياضيات في الكويت ولقد هدف 

هذا التحليل للتعرف على موضوعات الرياضيات 

التي عرضتها كتب الرياضيات و كيفية عرض 

هذه الموضوعات، و لقد عرضت الطالبات نوعين 

من التحليل للكتب المدرسي ،الأول هو تحليل 

تدرج الموضوعات عبر الصفوف مثال ذلك ملصق 

الطالبة نورة  عبدالله فقد تناولت موضوعات 

الإحصاء في كتب الرياضيات من الصف الأول 

إلي الصف التاسع وعرضت الطالبة مدى التكرار 

في موضوعات الإحصاء عبر الصفوف و كيفية 

مناقشة الكتاب للمفاهيم الإحصائية و نوعية 

التمارين الرياضية المعروضة في الكتاب.

أما النوع الثاني من التحليل فيعتمد على المقارنة 

بين كتابين أو أكثر مثال ذلك ملصق الطالبة خلود 

الشمري حيث قامت بمقارنة درس مساحة المثلث 

في الكتاب الكويتي و الكتاب الياباني  ،ولقد 

ركزت الطالبة في التحليل على  الخصائص 

الشكلية لطرح الموضوع  و الخصائص المميزة 

لعرض مفهوم مساحة المثلث في كتب الكويت  

واليابان من حيث تسلسل  الموضوع الرياضي. 

بالإضافة إلى نوعية المسائل الرياضية المطروحة 

في الكتب ومستوي التفكير المطلوب من التلاميذ 

للإجابة عليها.  

   يشار إلى إن تحليل و مقارنة الكتب المدرسية 

يكسب معلمات المستقبل الوعي بكيفية قراءة 

الكتاب المدرسي للوقوف على جوانب القوة و 

القصور و من ثمة كيفية إثراء الدروس للرقي 

بمستوى التدريس وبناء على نتائج تحليل هذه 

الكتب عرضت الطالبات في الملصقات توصيات 

مختلفة لمدرسات الرياضيات ومعدي كتب 

الرياضيات لتطوير مستوى كتاب الرياضيات 

في دوله الكويت. 

أجرين مقارنة لها بمناهج اليابان و توصلن لنتائج الدراسات

ط���ال���ب���ات ال��ت��رب��ي��ة ح��ل��ل��ن ك��ت��ب ال��ري��اض��ي��ات 

كتبت  نورا الزيد :

أقام قسم الجغرافيا بكلية العلوم الاجتماعية حفل غداء على شرف أعضاء هيئة 

التدريس الجدد  د. محمد السهلي و د. محمد مطر و د. سعد الغريب ، و ذلك بحضور 

القائم بأعمال عميد كلية العلوم الاجتماعية د. حامد العبدالله  و رئيس قسم الجغرافيا 

د. عبدالله  الكندري ود .عبيد سرور العتيبي و  د. وليد المنيس.

الجغرافيا أولم على 

ش��رف أع��ض��اء هيئة 

ال���ت���دري���س الج���دد 

} طالبة تشرح الفوراق} د. العجمي يتطلع على نتائج التحليل

} .. وجانب آخر } جانب من الحضور
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فتح  مقررات وشعب إضافية تفي باحتياجات الطلبة

د. الخميس: سهولة وتنظيم في تسجيل المقررات  بالعلوم 
أعلن العميد المساعد للشؤون الطلابية 

بكلية العلوم بالجامعة د.طلال الخميس 

أن عملية التسجيل للمقررات الدراسية 

مرت بسهولة وتنظيم، مؤكدا أن كلية 

العلوم تخدم الكليات الأخرى من خلال 

إعداد الجداول الدراسية وفتح المقررات 

والشعب الإضافية بما يفي باحتياجات 

طلبة كلية العلوم والكليات الأخرى فضلا 

عن القيام ببعض الإجراءات باستكمال 

جداولهم الدراسية ، وأثنى د.الخميس 

على كافة الجهود المبذولة والتعاون 

المشترك ما بين مكتب العميد المساعد 

للشؤون الطلابية والأقسام العلمية 

بالكلية وعمادة القبول والتسجيل 

والتي كان لها أب��رز الأث��ر في إنهاء 

تلك الفترة وتسهيل استكمال جداول 

الطلبة الدراسية. 

وقد شمل اليومان الأخيران من عملية 

التسجيل جميع الشرائح ، وعلى ضوء 

ذلك تمت مخاطبة مساعدي العمداء 

للشؤون الطلابية بالكليات الأخرى 

لاستكمال جداول بعض الطلبة حسب 

دراسة مكتب التوجيه والإرشاد لوضع 

الطالب الدراسي ومدى حاجته لهذه 

المقررات . مع التركيز على استكمال 

جداول الطلبة المسجلين بأقل من العبء 

الدراسي حتى  لايتم إلغاء جداولهم 

الدراسية .

وأضاف د. الخميس أنه فيما يتعلق 

بإجراءات مكتب العميد المساعد للشؤون 

الطلابية لفتح مقررات وشعب دراسية 

جديدة بهدف الحد من المشاكل التي كانت 

تواجه فترة التسجيل الثانيه التسجيل 

فوق الحد الأقصى BY Force  اقترح 

العميد فتح مقررات وشعب دراسية 

تتناسب والأعداد المتوقعة للتسجيل 

في تلك الفترة مبينا أنه تمت استجابة 

اغلب الأقسام العلمية لهذا المقترح مع 

التركيز على المقررات مستوى 100 

و200 بنسبة ) 2 شعبه اناث الى 1 

شعبة ذكور ( . 

و ذكر د.الخميس أن اغلب المقررات 

والشعب طرحت من الأقسام العلمية 

– الفيزياء  : ) الرياضيات الكيمياء 

–الإحصاء وبحوث العمليات( .وبين 
أنه تم فتح مقرارات وشعب دراسية 

بنسبة )10-15% ( أعلى من الفصل 

السابق الثاني 2011/2010 وذلك 

لم��راع��اة الإع���داد الم��ت��زاي��دة للطلبة 

المقبولين بكلية العلوم  للفصل الدراسي 

الأول 2012/2011»1541 طالب 

وطالبة« .

وأشار د.الخميس أنه تم أيضا إعداد 

الجدول الدراسي ، مبينا أنه يتم فتح 

المقررات والشعب الدراسية خلال اليوم 

الدراسي )صباحا – مساء(.

و أكد أنه تم الأخذ في الاعتبار احتياجات 

الكليات الأخرى من المقررات التي تطرحها 

الأقسام العلمية بكلية العلوم حسب 

توصيات لجنة الإرشاد ومتابعة الأداء 

الأكاديمي بالكلية حيث يتم الحد من 

المقررات المسجلة للطلبة كقراءات وذلك 

بطرح المقررات الاختيارية بصحائف 

تخرج الكليات الإنسانية خاصة كلية 

التربية بعد الساعة 2 ظهراً - وطرح 

المزيد من الشعب للحد من كثافة 

الشعب الدراسية. و قال د.الخميس 

تفادياً للازدحام فقد تم تنظيم عملية 

استقبال الطلبة مع التركيز على سرعة 

إنجاز معاملات منعا لازدحام الطلبة 

وضماناً لاستكمال الطلبة جداولهم 

الدراسية بسهولة. إلا أنه و بالرغم من 

محدودية أعداد موظفات مكتب التوجيه 

والإرشاد إلا أنه تم توزيع مهام الأعمال 

بما يسمح ، كما تم التعاون مع جميعة 

العلوم في تنظيم دخول الطلبة نظراً 

للإجراءات التنظيمية الجديدة لتسجيل 

الطلبة بصالة مكتب التوجيه والإرشاد 

والطالبات بمبنى فايزة الخرافي وتنظيماً 

للعمل تمت المناقشة مع عميدة الكلية 

أ.د. نادية شعيب حول  احتياجات 

مكتب التوجيه والإرش��اد في فترة 

التسجيل فوق الحد الأقصى لتسهيل 

عملية التسجيل التي تمت خلال الفترة 

من 11-2011/9/15 .  وختاماً أثنى 

د.الخميس على استمرارية قنوات 

الاتصال وسرعة استجابة الأقسام 

العلمية وعمادة القبول والتسجيل .

إجمالي النسبه الفترة المسائية النسبه الفترة الصباجيه القسم العلمي

 133 %40 53 %60 80 الرياضيات

45 %18 8 %82 37 علوم الحاسوب

108 %31 33 %69 75 الكيمياء

80 %22 18 %78 62 الفيزياء

59 %54 32 %46 27 علوم الأرض والبيئة

54 %30 16 %70 38 الإحصاء وبحوث العمليات

121 %12 14 %88 107 العلوم البيولوجية

600 %29 174 %71 426  الإجمالي

الفترة الصباحية :71 %    -      الفترة المسائية :%29

المختبرات العلمية لقسمي الكيمياء والفيزياء

اجمالي النسبه الفترة المسائية النسبه الفترة الصباجيه القسم العلمي

37 %84 31 %16 6 قسم الكيمياء

81 %64 52 %36 29 الفيزياء

جدول بأعداد الطلبة وفق المجموعات

الإجمالي          المجموعة

- 925العلوم الرياضية والطبيعية

- 473العلوم البيولوجية

- 143علوم الحاسوب

- 1541   الاجمالي

} .. واستفسار

} تسجيل لاحدى الطالبات

} سهولة ويسر بالتسجيل
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كتبت عهود اللوغاني:

 أك��د القائم بأعمال رئيس قسم 

الرياضيات د.سالم اليعقوب الإقبال 

الكبير على تخصص الرياضيات 

المالية رغم أنه مازال جديدا.

و أضاف أن تخصص الرياضيات 

من التخصصات العلمية النادرة 

حيث تم اعتماد برنامج بكالوريوس 

 Australian« الرياضيات من جهة

Math Soc. » عام 2006.
وذكر أن القسم يضم 34 عضو هيئة 

تدريس ويمنح درجتي بكالوريوس 

ف��ي ال��ري��اض��ي��ات والرياضيات 

المالية، كما يمنح درجة الماجستير 

والدكتوراه في الرياضيات والعلوم 

الرياضية. 

وأشار د. اليعقوب  إلى أن القسم 

العلمي يولي أهمية كبرى للنشاط 

البحثي ،حيث تعقد في القسم اسبوعيا 

ندوة بحثية عامة و حلقات بحثية 

متخصصة تشارك فيها الهيئة 

التدريسية في القسم و الأساتذة 

الزائرون ، مبينا 

أن هذه الندوات 

تتيح التواصل 

العلمي المستمر 

بين اعضاء هيئة 

التدريس، كما 

ت��س��اع��د على 

اط��اع��ه��م على اح���دث الأب��ح��اث 

والم��س��ت��ج��دات ف��ي تخصصاتهم 

المختلفة. 

و أكد تشجيع القسم لأعضاء هيئته 

التدريسية على انجاز مشاريع بحثية 

في مختلف تخصصاتهم موضحا أن 

مجمل النشاط البحثي في القسم 

يفوق  30 بحثا . يقوم مشيرا إلى 

أن أعضاء هيئة التدريس في قسم 

الرياضيات في الجامعة ينشرون 

أبحاثا علمية  بالتعاون مع اعضاء 

هيئة التدريس في 

جامعات عالمية 

مرموقة في امريكا 

و اوروبا .

و أضاف د.اليعقوب 

أن القسم  يولي 

بالدرجة الأولى 

اهمية لارشاد الطابي منذ إنشائه 

حرصاً من قسم الرياضيات على 

التواصل مع الطلبة المقيدين به 

وجميع الطاب، كاشفا عن أن القسم 

حالياً بصدد إنشاء ناد يخدم طلبة 

الرياضيات و الرياضيات المالية ، كما 

يتضمن القسم لجنه خاصة تعنى 

بالشؤون الطابية و تتولى

متابعة حالات الطلبة الموضوعين 

على قائمة الإنذار وتقديم التوصيات 

المناسبة لمساعدة ه��ؤلاء الطلبة 

لرفع الإن��ذارات 

عنهم .

وكذلك المشاركة 

في عملية إرشاد 

الطلبة في التسجيل 

للفصول الأول 

والثاني والصيفي 

)المرشد العام للقسم( .

وذكر أن لجنة الشؤون الطابية 

تتعاون مع لجنة الجداول بالقسم 

من اجل تحقيق رغبات الطلبة في 

فتح الشعب الدراسية والأوقات 

التي تتناسب معهم .

و أوضح أن  اللجنة تتابع أيضا الطلبة 

الراغبين في تحديد تخصصاتهم 

وتقدم لهم المشورة في هذا الصدد 

لمساعدتهم على استيفاء شروط 

تحديد التخصص .

وم��������ن ج��ه��ة 

التعاون ما بين 

القسم العلمي 

و م��ؤس��س��ات 

الدوله الاخرى 

ل���رف���ع ك��ف��اءة 

الطلبة من خال 

التدريب الميداني قبل التخرج قال 

د. اليعقوب إن قسم الرياضيات لا 

يطرح مواد للتدريب الميداني في 

الوقت الحالي، إلا أن هناك مقترحا 

بعمل  زيارات ميدانية للطلبة المتوقع 

تخرجهم الى عدة اماكن في القطاع 

الحكومي و القطاع الخاص لتعريف 

القسم يعقد ندوة أسبوعيا وورش عمل وينشر أبحاثا 

د. اليعقوب : مخرجات الرياضيات تلبي احتياجات س��وق العمل

} د.سالم اليعقوب

الطلبة باماكن العمل المتوافقة مع 

تخصصاتهم العلمية .

وأضاف أن مخرجات القسم العلمي 

تلبي احتياجات سوق العمل في الوقت 

الحالي حيث يستطيع الطالب بعد 

إنهاء دراسته وحصوله على درجة 

البكالوريوس في الرياضيات ، أو 

الرياضيات المالية أن يبدأ حياته 

العملية بالعمل في مجالات شتى وذلك 

من خال القطاع العام أو الخاص 

على حد سواء ومن الوظائف المتاحة 

كقطاع المصارف والبنوك ، المعاهد 

المالية ، شركات التأمين ، الدوائر 

الحكومية، شركات تكنولوجيا 

المعلومات ، قطاع الصناعات 

والمعاهد التربوية.

ال���ط���ل���ب���ة م����ت����اب����ع����ة ح���������الات  ت����ت����ول����ى  ال����ط����اب����ي����ة و  ب�����ال�����ش�����ؤون  ت����ع����ن����ى  لج����ن����ه خ�����اص�����ة 

إنشاء ناد يخدم طلبة 

الرياضيات و »المالية«

ال���ن���ش���اط ال��ب��ح��ث��ي

بالقسم يفوق  30 بحثا

ينظمه قطاع الأبحاث تحت رعاية مدير الجامعة 

اف��ت��ت��اح ي���وم الم��ل��ص��ق ال��ع��ل��م��ي ل��ل��ك��ل��ي��ات الإن��س��ان��ي��ة غ���داً 
يفتتح غدا الإثنين يوم الملصق العلمي للكليات الإنسانية 

تحت رعاية مدير الجامعة الأستاذ الدكتور عبد اللطيف 

البدر وذلك بتنظيم من قطاع الأبحاث ، وبمشاركة كل من 

)كلية الآداب، التربية، الشريعة والدراسات الإسامية، 

العلوم الإدارية والعلوم الاجتماعية ( .

 و ستضم الفعالية مشاركة 25 عضو هيئة تدريس 

بالإضافة إل��ى طلبة ال��دراس��ات العليا بمجموع 37 

ملصقا علميا.   ويهدف قطاع الأبحاث من خال إقامة 

هذه الفعالية إلى تشجيع الباحثين لاستثمار خبراتهم 

البحثية ولمشاركة زمائهم بهذه الأبحاث والنتائج التي تم 

التوصل لها إضافة إلى تشجيعهم لمتابعة أهدافهم الفكرية 

وطموحاتهم البحثية والعلمية، وتوفير منبر للباحثين 

لتقديم أبحاثهم الجارية على المستوى المحلي .

 ويساهم يوم الملصق العلمي  في حث الباحثين على إنتاج 

الأبحاث ذات الجودة العالية من خال تمييز نشاطهم 

البحثي بمنحهم جوائز تشجيعية لأفضل الملصقات.

والجدير بالذكر أنه تم تشكيل لجنة لتقييم أفضل ملصق 

علمي من ممثلي الكليات برتبة أستاذ ، وستمنح جوائز 

مالية تشجيعية للباحثين الحائزين على المراكز الثاثة 

الأولى.

ف����ي����ل����ك����ا اح���ت���ض���ن���ت 
ط�������ل�������ب�������ة ال������س������ك������ن
نظم قسم الأنشطة الطابية ب��إدارة 

الإسكان الطابي رحلة للطبة الوافدين 

إلى جزيرة فيلكا.

ولدى وصول  الطلبة إلى الجزيرة تم 

تقسيمهم إلى عدة مجموعات وتم اختيار 

قائد لكل مجموعة وجابوا بذلك أرجاء 

الجزيرة العريقة مستكشفين ومستمتعين.  

جدير بالذكر أن المشاركين نظموا مسابقة 

ثقافية للطلبة تضمنت أسئلة عن الجزيرة 

وتخللها توزيع جوائز. وقد عبّر الطلبة 

عن استمتاعهم وسعادتهم بهذه الرحلة 

التي هي جزء من العديد من الأنشطة التي 

يقدمها قسم الانشطة الطابية بإدارة 

الإسكان الطابي وذلك لكسر الروتين 

لدى الطلبة وإحياء أوقات فراغهم بكل 

} لقطة جماعيةماهو مفيد.

} طلبة السكن في جزيرة فيلكا



   ناقش الطالب أحمد هاشم طحل من كلية 

الدراسات العليا في برنامج الدكتوراه بقسم 

الكيمياء بالجامعة رسالة دكتوراه بعنوان 

»تحضير وتوصيف فثالوسيانينات جديدة 

تحتوي على معادن ثقيلة ومركبات آزا المناظرة: 

دراسة فيزيائية ضوئية وكيميائية ضوئية«، 

وأشرف عليها كل من د. سعد مخصيد وأ.د. نورية 

العوضي وتشكلت لجنة الامتحان برئاسة أ.د. 

نادية شعيب عميدة كلية العلوم، وأ.د. عثمان 

الدسوقي وأ.د. محمد حلمي النجدي، وذلك بحضور 

المحكم الخارجي أ.د. وفا إحسان رئيس جامعة 

جوبز للتكنولوجيا في الجمهورية التركية. 

وق��ام د. أحمد طحل بعمل عرض تقديمي لما 

تضمنته الرسالة من مقدمة والنتائج التي تم 

الحصول عليها ومناقشتها في الرسالة.

 وتناولت الرسالة تطبيقات مهمة في مجال الطب 

والفيزياء البصرية، حيث اشتمل الجزء الأول 

من الرسالة على تطوير العاج الفوتوديناميكي 

)PDT( بتقنية ال��ض��وء ف��ي ع��اج الأورام 

السرطانية وذلك بتحضير مركبات كيميائية 

)Phthalocyanine( ومشتقاتها والتي تسمى 

بالمستحدثات الضوئية عندما تتعرض للضوء 

أو الليزر بالطول الموجي المناسب مع الأوكسجين 

تطلق أكسجين نشط وشوارد حرة تقتل الورم 

الذي تكون بداخله، ويعتبر العاج الضوئي 

)الفوتوديناميكي( أحدث العاجات الهامة التي 

تستخدم في مجال الأورام السرطانية.

أما الجزء الثاني من الرسالة فتمحور حول 

تطوير وتحضير مركبات متماثلة وغير متماثلة 

تحتوي على معادن ثقيلة ودراسة البصريات 

– غير خطية )Nonlinear Optics (. تميزت 
هذه المواد بقدرتها على امتصاص اشعة الليزر 

المسلط عليه وبالتالي تصلح للعمل كتطبيقات 

للعدسات الواقية للعين وكاشفات حساسة للكشف 

عن اشعة الليزر المسلط على الطائرات. 

وتمت هذه الدراسات بالتعاون مع د. حسان 

المانع من قسم الفيزياء وأ.د. T. Nyokong من 

 Rhodes University كلية النانوتكتنولوجي

جنوب افريقيا ود. P. Zimcik من كلية الصيدلة 

جمهورية التشيك.    كما قام الطالب أحمد طحل 

بعمل عرض تقديمي لما تضمنته الرسالة من مقدمة 

والنتائج التي تم الحصول عليها ومناقشتها 

في الرسالة.
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ال��������ع��������ل��������وم اح������ت������ف������ل������ت ب���������الأع���������ي���������اد ال�����وط�����ن�����ي�����ة
   تحت رعاية عميد كلية العلوم بالجامعة 

د. نادية شعيب أقامت الكلية احتفالها 

السنوي بالعيد الوطني والتحرير، 

وخال الحفل تم عرض فيلم عن كويت 

الماضي والحاضر وعرض آخر لمجسمات 

تراثية ومأكولات شعبية تجسدت 

من خالها معاني الوحدة الوطنية 

بمشاركة منتسبي الكلية بهذه الفرحة 

الغامرة التي تسود أنحاء الباد، وقد 

أعرب الجميع عن تمنياتهم بدوام الأمن 

والأمان وأن يحفظ الله وطننا الحبيب 

من كل مكروه.  ومن جانب آخر احتفل 

النادي الجيولوجي بقسم علوم الأرض 

والبيئة بكلية العلوم بعيدي الاستقال 

والتحرير على مدى يومين متتاليين 

بالقسم العلمي حيث تخلل الاحتفالية  

سوق خيري بأسعار رمزية لجمع 

التبرعات نصرةً »لمنكوبي سوريا«، 

بالإضافة إلى معرض جانبي لعرض 

التراث الكويتي من مأكولات شعبية 

والأدوات الشعبية الكويتية قبل 

اكتشافات النفط.

 عميد العلوم الاجتماعية التقى د.تاكي

 كتبت نورا الزيد  :

    استقبل القائم بأعمال عميد كلية العلوم الاجتماعية في الجامعة والعميد 

المساعد لشؤون الاستشارات والتدريب  د. حامد العبدالله  د.هيرو تاكي 

الأستاذ بجامعة كيوشو الذي يحل ضيفا على وحدة الدراسات الآسيوية. 

    يذكر ان د. تاكي  متخصص في الديموقراطية الكويتية وتطورها وتأتي 

زيارته للباد لبحث  وتحليل نتائج الانتخابات البرلمانية الأخيرة وما تضمنته 

من فوز للحركات الاسامية  والتكتل الشعبي و خسارة للمرأة .

ل��ل��ن��ادي الجيولوجي س��وق خ��ي��ري 

كتبت عهود اللوغاني:

احتفل النادي الجيولوجي بقسم 

علوم الأرض والبيئة بكلية العلوم 

بعيدي الاستقال والتحرير على 

مدى يومين متتاليين بالقسم العلمي 

مبنى 3خ. حيث تخلل الاحتفالية  

سوق خيري بأسعار رمزية لجمع 

التبرعات نصرةً »لمنكوبي سوريا«. 

بالإضافة إلى معرض جانبي لعرض 

التراث الكويتي من مأكولات شعبية 

والأدوات الشعبية الكويتية قبل 

اكتشافات النفط.

ط������������������ب الأس���������������������ن���������������������ان ودع������������������ت 
لام�����ون�����ت�����اج�����ن ب����ح����ف����ل ت���ك���ريم���ي

كرمت كلية طب الأسنان د.بيير لامونتاجن الأستاذ المساعد بقسم العلوم 

الترميمية والتعويضية بمناسبة انتهاء عمله بالكلية . وحضر التكريم عميد 

كلية طب الأسنان د.جواد بهبهاني والمدير الإداري جواد الغريب. يشار إلى 

أن د.بيير لامونتاجن عمل بكلية طب الأسنان منذ عام 2003 في قسم العلوم 

الترميمية والتعويضية حيث كان أكاديميا لامعا وطبيبا ماهرا و باحثا دؤوبا 

ساهم بخبرته الكبيرة في تخريج كوكبة من أطباء الأسنان المميزين الذين 

ساهموا بعملهم في خدمة المجتمع الكويتي. و قد شكر د.بيير كلية طب الأسنان 

على دعمها الدائم له وتعاونها المستمر معه خال فترة عمله . 

حول  »تحضير وتوصيف فثالوسيانينات جديدة «

دك����ت����وراه لأح���م���د ط��ح��ل ف���ي ال��ك��ي��م��ي��اء

} د. طحل يقدم شرحاً عن رسالتة

} لقطة تذكارية للجنة التحكيم مع د. طحل} .. ومتوسطاً المشرفين

} د. العبد الله مستقباً د. تاكي

} لقطة تذكارية للمشاركين

} د. لامونتاجن ود. بههاني ود. الغريب

} المشاركون والمشاركات في كلية العلوم

} جانب من النشاطات } لقطة تذكارية للمشاركات
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كتبت فاتن معرفي:

م��ش��روع » رم���ادا كويت هوتيل «  

Ramada Kuwait hotel صممته 
المبدعات مي حمد كرم وعذاري الحيدر 

وفاطمة بستكي وفاطمة الرباب من 

قسم الهندسة المدنية بكلية الهندسة 

والبترول بجامعة الكويت 

وقالت مي كرم إن فريق العمل قد اجتهد 

وثابر من اجل تحقيق هدف واحد 

لانجاز تصميم  مشروع فندق يضم 

مجمعا تجاريا يتكون من 12 طابقا 

تبلغ مساحته حوالي 3.000 متر مربع 

يساهم في تعزيز النمو الاقتصادي عن 

طريق استقبال الوفود والزائرين إلى 

وطننا الحبيب بالإضافة الى مجمع 

تجاري يحتوي على محلات تجارية 

ستحفظ التوازن في المشروع من حيث 

احتوائها على مراكز العمل والتجارة 

وبأسعار في متناول الجميع.

وع��ن ه��دف المشروع قالت ع��ذاري 

الحيدر : نهدف لتوفيرمجمع تجاري 

متميز يتصف بالسعة وإمكانية تقسيم 

وحداته حسب رغبة المستثمر بحيث 

يحتوى على جميع الخدمات التى تساعد 

المقيمين في الفندق على الحصول على 

جميع مستلزماتهم واحتياجاتهم دون 

العناء إلى الذهاب للأسواق .

وأوض��ح��ت فاطمة ال��رب��اب أن هذا 

المشروع تم دراسته من ثلاثة جوانب 

في الهندسة المدنية وهي الهندسة 

الإنشائية والتربة وإدارة وهندسة 

التشييد كما أنه يتميز بدقة التصميمات 

بأسعار تعتبر غير مكلفة ، وقالت : لو 

تم تنفيذ هذا المشروع لأصبحت المدة 

الإنشائية عبارة عن 30 شهرا اي 

بما يقارب سنتين ونصف ويتصف 

هذا المبنى بأنه يحتوى على 12 دورا 

تمت دراستها على العلوم الحسابية 

لغرض حساب احمال المبنى والعوامل 

المؤثرة عليه مثل مدى تحمل التربة 

وتأثير الرياح والزلازل ومن ثم يقوم 

بعمل التصاميم الإنشائية التي تضمن 

سلامة المبنى .

وأكدت الطالبات المبدعات أنه تم مراجعة 

ومطابقة كافة مخططات مواصفات 

المشروع ) المعمارية ، والإنشائية ، 

والكهربائية ، والميكانيكية( للتأكد 

من عدم وجود تعارض بينها وأنها 

متوازنة مع بعضها البعض.

أم��ا عن الصعوبات التى واجهتن 

فقلن: قد صادفن بعض الصعوبات 

وهي صعوبة وضع العواميد في 

أدوار الفندق في الأماكن المناسبة 

وذلك لمطابقة المواصفات في وجود 

المساحات الواسعة للمجمع  ؛ بالاضافة 

الى صعوبة استخدام الطرق الحديثة 

في التصميم وذلك لعدم توافر الخبرة  

الكافية للطالبات .

وفي الختام شكرت الطالبات الدكتور 

المشرف هيومان كبير الذي بذل قصارى 

جهده لمتابعة المشروع ومتابعة جهودهن 

لتجنب أي أخطاء تغير مسار تصميم 

المشروع مما يسبب رفع التكلفة المحددة 

وتأخير تسليم المشروع.

فندق ومجمع تجاري متكامل لتعزيز النمو الاقتصادي بالكويت 

طالبات الهندسة صممن مشروع رامادا كويت هوتيل

} مشروع » رمادا كويت هوتيل «  

} المبدعات يشرحن المشروع } مي كرم وعذاري الحيدر وفاطمة بستكي وفاطمة الرباب

أعلن مدير مركز التربية العملية في كلية التربية بالجامعة 

د. فايز الظفيري استمرار التسجيل المبدئي للفصل 

الدارسي الأول للعام الاكاديمي 2013/2012 حتى 

السادس والعشرين من شهر ابريل لطلبة مقرر التربية 

العملية- ميداني، مشيرا إلى أن المركز فتح باب التسجيل 

في الأول من مارس .    ودعا مدير المركز الطلبة إلى المبادرة 

بزيارة المركز لملء استمارات التسجيل المبدئي لضمان 

امكانية التدريب في المدارس القريبة من عنوان المتدرب، 

علما بأن مركز التربية العملية يقوم بعملية التنسيق ما 

بين مدراس التدريب مع وزارة التربية والطلبة المعلمين 

في كلية التربية بجامعة الكويت في كل فصل دراسي 

وذلك من أجل اعطاء الطلبة المعلمين الفرصة الكافية 

لربط النظرية بالتطبيق وتأهيلهم نفسيا ومهنيا للعمل 

كمعلمين في المستقبل.و أوضح د.الظفيري أن من شروط 

الانخراط في البرنامج التدريبي أن يكون الطالب قد اجتاز 

90 وحدة دراسية وكذلك مقررات الحاسوب ووسائل 

تكنولوجيا التعلم ووسائل الاتصال التعليمي، متمنياً 

التوفيق للجميع.

لطلبة التربية العملية في كلية التربية 

ال���ت���س���ج���ي���ل الم����ب����دئ����ي ل��ل��ف��ص��ل 
ال����دراس����ي الأول ح��ت��ى 26 أب��ري��ل

}د. فايز الظفيري

كلية العلوم تقيم اليوم 
المفتوح التاسع »الحوسبة 
والح������������ي������������اة« ال������ث������اث������اء 
  تقيم كلية العلوم في الجامعة اليوم 

المفتوح التاسع » الحوسبة والحياة« 

وذلك يومي الثلاثاء والأربعاء المقبلين  

، حيث سيكون يوم الثلاثاء مخصصاً 

للطالبات وي��وم الأرب��ع��اء مخصصاً 

للطلاب. وسيقام اليوم المفتوح ابتداء من 

الساعة 8 صباحاً وحتى 1 ظهراً بمبنى 

الأستاذة الدكتورة فايزة الخرافي 33 

خ Science Annex ، في كلية العلوم 

بحرم الجامعة - الخالدية.

 كتبت  رغد البرجس       

    بحضور عميد كلية الهندسة والبترول 

بالجامعة د .حسين علي الخياط أقامت 

جمعية مهندسي البترول أمس حفل 

تخرج طلبة قسم البترول بقاعة فاروق 

برغش في كلية الهندسة والبترول 

بالخالدية، وبحضور رئيس قسم 

هندسة البترول د. علي أكبر ورائد 

الجمعية د. عبدالله السيد و العمداء 

المساعدين  وأهالي الطلبة.  

    وف��ي ه��ذا الصدد، ذك��رت نائب 

رئيس جمعية مهندسي البترول 

هبة المطوع بأن حفل التخرج يعد 

 جمعية مهندسي البترول احتفلت بخريجي قسم البترول 

}هبة المطوع

أول احتفالية للخريجين تقيمها 

جمعية  مهندسي البترول و تضم 

39 خريجا وخريجة، متمنية لهم 

التوفيق في حياتهم العملية.
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كتبت فاتن معرفي  :

ابتكرت طالبات الهندسة المدنية بكلية 

الهندسة والبترول بجامعة الكويت 

The Beat منتجعا صحيا وسياحيا 
للمرضى وعائلاتهم .  

وهو مشروع علمي مبتكر للمبدعات 

المهندسات م��ريم الح��داد ، ضحى 

الفيلكاوي وهبة التنيب اللاتي قدمن 

هذا المشروع ضمن معرض مشاريع 

التصميم الهندسي الذي ينظمه مركز 

التدريب الهندسي والخريجين وبدعم 

من مؤسسة الكويت للتقدم العلمي .عن 

فكرة المشروع قالت مريم الحداد : هو 

عبارة عن منتجع صحي للمريض في 

فتره النقاهة ويتكون من35 شاليه ، 

لكل مريض وعائلته شاليه ويكون 

للمريض غرفه خاصة مجهزه تماما 

باحتياجاته ؛ ويضم المنتجع الصحي 

مبنى رئيسيا يحتوي على عيادات 

تخصصيه ومطاعم صحية ونادي 

رياضي وجمعيه ومركز ألعاب 

ليكون منتجعا علاجيا وترفيهيا 

بنفس الوقت .

وعن موقع بناء المشروع أوضحت 

الحداد : اخترنا جزيرة فيلكا لاستغلال 

المساحات غير المستغلة فيها وخلوها 

من التلوث والضوضاء لافتة إلى أن 

فكرة المشروع هو توفير جو صحي 

للمريض وذل��ك م��ن خ��لال زي��ادة 

المساحات الزراعية داخل المنتجع . 

وأضافت : قمنا بتقليل عدد السيارات 

عن طريق توفير سيارات كهربائية لكل 

شاليه بحيث يكون للمريض وعائلته 

الاختيار بين السيارة الكهربائية و 

سيارته الخاصة وقمنا بتوفير باصات 

لنقل العمال والأطباء من والى المبنى 

الرئيسي وكذلك قمنا بتوفير الطاقة 

الكهربائية عن طريق استخدام الخلايا 

الشمسية لتشغيل الطاقة الكهربائية 

للمنتجع ومساحة المشروع 34 ألف 

متر مربع ومدة انجازه 4 سنوات 

وتكلفته 37 مليون دينار .

 صديق للبيئة
أما عن مميزات المشروع فقالت هبة 

التنيب :من أهم المميزات استغلال 

الجزر الكويتية لمشاريع إنسانيه 

سياحية تنموية  مشيرة إلى أن هذا 

المشروع يعتبر صديقا للبيئة إضافة 

إلى توفير جو صحي ترفيهي عائلي 

للمريض مما يساعد على تحسن حالته 

الصحية بشكل أسرع .

وعن الصعوبات التى واجهتهن قالت 

ضحى الفيلكاوي : كانت الصعوبة في 

اختيار الموقع المناسب للمشروع من 

حيث أن تكون التربة صالحة للبناء ؛ 

وأضافت بما أن المنتجع دائري فهناك 

صعوبة في جعل جميع الشاليهات 

مطلة على البحر ، كما أنه واجهتنا 

مشكلة في الحصول على التراخيص 

لإنجاز المشروع بجزيرة فيلكا

وحول الاستفادة من المقرر أكدت 

الفيلكاوي : تعلمنا الكثير من 

المعلومات التى ستفيدنا في حياتنا 

الواقعية العملية عند التوظيف ومنها 

حساب تكاليف المشروع كاملا بكل 

تفاصيله ، كما تعرفنا على أهميه 

الحصول على الترخيص قبل البدء 

بتطبيق المشروع .

وقالت هناك استفادة أخرى تعلمناها 

وهي أهمية التعاون والعمل الجماعي 

ضمن فريق فتعلمنا العمل وتنظيم 

الوقت والاستماع وتقبل الرأي الآخر 

واختيار الرأي الأنسب والانجح دون 

التعصب لآرائنا  ، كما تعلمنا توزيع 

المهام على كل فرد من أفراد الفريق 

مع التواصل والمتابعة بين أعضاء 

المشروع بشكل مستمر وباحترام 

متبادل .

} مريم الحداد ، ضحى الفيلكاوي وهبة التنيب

يهدف إلى تنشيط السياحة العلاجية بالكويت

ط������������ال������������ب������������ات ال�����������ه�����������ن�����������دس�����������ة أنج����������������زن 
ت����ص����م����ي����م م����ن����ت����ج����ع ص�����ح�����ي ف�������ي ف���ي���ل���ك���ا

ص����ع����وب����ة  واج�������ه�������ن�������ا   : ال������ف������ي������ل������ك������اوي  ض������ح������ى 
ف�������ي اخ������ت������ي������ار الم�������وق�������ع الم������ن������اس������ب ل����ل����م����ش����روع 

ص�������دي�������ق  الم����������������ش����������������روع   : ال��������ت��������ن��������ي��������ب  ه���������ب���������ة 
ل����ل����ب����ي����ئ����ة واس��������ت��������غ��������ال ل������ل������ج������زر ال����ك����وي����ت����ي����ة

ع���ل���ى  ي������ح������ت������وي  الم�����ن�����ت�����ج�����ع   : الح��������������داد  م����������ريم 
ش��ال��ي��ه  35 و وم����ط����اع����م  ت���خ���ص���ص���ي���ه  ع�����ي�����ادات 

كتبت سعدية النمرسي:

كل فصل دراسي تخرج كلية الهندسة 

والبترول بجامعة الكويت عددا من 

المبدعين والمبدعات الذين يبتكرون 

مشاريع مميزة بعضها ينال جوائز 

على مستوى الدولة منها مشروع 

علمي  بعنوان  trackersmartوقد 

فازت  مبتكراته بجائزة أفضل مشروع 

علمي مقدم من مؤسسة الكويت للتقدم 

العلمي وهن؛ هيا الأحمد وعائشة 

المعتوق وشيخه الحويتان من قسم 

هندسة الكمبيوتر .

وقالت المهندسة هيا الأحمد إن 

المشروع عبارة عن برنامج يعمل 

على جهازiphone ويتكون من 

طرفين من المستخدمين ، الطرف الأول 

هو الطالب والطرف الثاني أعضاء 

هيئة التدريس مبينة أن الهدف منه 

هو التوافق بين الطرفين لقبول 

خدمه التتبع من كليهما وبالطبع 

سيسهل هذا البرنامج تتبع عضو 

هيئة التدريس المراد التواصل معه 

وطرح ما يريده الطالب ولكل مستخدم 

ملف إلكتروني يحتوي على الكثير 

من المميزات التي يمكن استخدامها 

للاتصال مع بعضهم البعض.

وأوضحت المهندسة عائشة المعتوق 

: إن من مميزات المشروع أيضا بأنه 

  “follow” يمكن للطالب أن يتبع

معلمه كأن يقوم بحجز موعد معه 

أوإلغاء الموعد ، وعرض موقع مكتب 

 map Googleالمعلم باستخدام

وإرسال بريد الكتروني إلى المعلم.  

ومن جهتها أضافت شيخه الحويتان 

أنه يمكن للمعلم تعيين وتحديث 

ساعاته المكتبية وعرض المواعيد 

المحجوزة من قبل الطلبة وتغيير 

حالة status“«المعلم الظاهرة على 

البرنامج وأن يقوم ببث رسالة إلى 

جميع الطلبة

وقالت :  من خلال تطبيق هذا البرنامج 

سيجعل من السهل للطلاب والمعلمين 

ال��ت��واص��ل م��ع بعضهم البعض 

باستخدام أجهزه المحمول المعروفة 

وسهلة الاستعمال. فلا حاجة للمعلم 

لتحديد ساعات مكتبيه ثابتة لفصل 

دراسي كامل، ويمكن للمعلم تغيير 

ساعاته المكتبية تبعا للظروف التي 

تطرأ فجأة وهذه الخدمة تعتبر من 

إبداعاتنا التي لم يسبق لأحد أن 

استخدامها بهدف خدمة الطالب 

والمعلم ونحن نعتبرها تطبيقا 

جديدا  وبفضله تعالى فقد فزنا 

بالمركز الأول في مسابقة جائزة 

أفضل مشروع من مؤسسة الكويت 

للتقدم العلمي وأضافت الحويتان : 

نأمل من إدارة جامعة الكويت تبني 

المشروع وتنفيذ هذا البرنامج ليخدم 

الصرح الاكاديمي بأكمله وتقدمت 

الطالبات بالشكر للدكتور خالد 

الزامل مشرف المشروع »الذي جعلنا 

نستفيد من ممارسة وتطبيق عملي 

لما تعلمناه في السنوات الخمس 

الماضية  وحثه لنا  وتشجيعه لنا 

بالعمل كفريق واحد« مؤكدات أنها  

كانت تجربة مفيدة ورائعة اكسبتهن 

حب العمل الجماعي وتوزيع العمل 

وتنظيم الوقت .

يسهل تتبع عضو هيئة التدريس المراد التواصل معه

 trackersmart ل���ط���ال���ب���ات ال���ه���ن���دس���ة 
ف�������������از ب��������ج��������ائ��������زة أف��������ض��������ل م����������ش����������روع ع����ل����م����ي 

} مشروع المنتجع الصحي

} هيا الأحمد وعائشة المعتوق وشيخه الحويتان
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العدد 942 ـــ 4  مارس  2012 

أقام مكتب التوجيه والإرشاد بكلية البنات الجامعية احتفاليته بالذكرى الخمسين للمصادقة على دستور دولة الكويت 

تزامناً مع الاحتفالات الوطنية التي تعيشها الكويت هذه الأيام وأقيم في الاحتفال معرض وطني تضمن العديد من المشاركات 

والأفكار الوطنية المعبرة عن روح هذه الأيام.

وبهذه المناسبة أشاد المساعد للشؤون الطلابية د. طارق الشطي بدور الأقسام العلمية والنوادي الطلابية في المعرض، حيث 

تنافس الجميع في عروض إبداعية ، مشيرا إلى أن مثل هذه الأنشطة الوطنية تطرح مفهوم المواطنة الحقيقية وتفتح مجال 

للمساهمات الطلابية وحرية الابتكار،والكلية تحرص على إشراك طالباتها وتنمية قدراتهم ليأخذن دور فعال في المجتمع.

 

من القلب إلى القلب

كن جميلا ترى 

الوجود جميلا

بقلم: وسمية العلبان

والبشر  إنسان  هو  الإنسان   

ك��ث��ي��رون ب��الم��اي��ن  ،ول��ك��ن 

جميا  يكون  الجميل  الإنسان 

اذا  فهو  والخ��ارج  الداخل  من 

تفكيره  ف��ي  ال��رائ��ع  ال��ش��يء 

وآرائ�����ه وط��ب��ع��ه وص��ف��ات��ه 

الراقية  الحياة   في  وأسلوبه 

التي ينتمي إليها ويرتضي أن 

يعيشها بالرضا والحمد .

والشر بجميع ألوانه وصفاته 

كانتشار  منتشر  وأش��ك��ال��ه 

يأكل  ال��ذي  السحيق  الوباء 

الأخضر واليابس .

بالطيبة  رائ��ع��ا  إن��س��ان��اَ  ك��ن 

والعفو  والأخ���اق  والرحمة 

عند المقدرة والتراجع عن فعل 

إن  والاعتذار  والتسامح  الشر 

أخطأت .

يعيش  انه  الإنسان  عرف  لو 

يخرج  لا  ع��م��ره  م��ن  م��راح��ل 

من الدنيا إلا بسمعة تظل لها 

ذاكرة  إلى الأبد .

الماديات  من  ش��يء  كل  وم��ع 

الإنسان  يأخذ  لا  يملكها  التي 

الطيبة  أع��م��ال��ه  إلا  م��ع��ه 

والإخاص  بالحب  المترجمة 

والاحترام لنفسه وللآخرين .

ف��أتم��ن��ى م���ن ك���ل ق��ل��ب��ي أن 

جميا  رائعا  إنسان  كل  يكون 

رفيعة   وقيم  أخ��اق  صاحب 

المستوى بالحب والتسامح .

وان يبتعد عن الانتقام والكيد 

للآخرين لأن الأفعال الشريرة 

ستعود إليه مهما طال الزمن.

الجميع  ي��ف��ك��ر  أن  وأتم��ن��ى 

المشرق  الوجه  إلى  ويعودوا 

من الحب والاجتهاد والتعافي 

لنفسه  وال��وف��اء  والإخ���اص 

ول��لآخ��ري��ن ل��ي��روا ال��وج��ود 

الطيبة  النيات  فتكون  جميا 

وال���روح  بالشباب  مم��ل��وءة 

النقية الطاهرة .

الحب  يبقى  اختلفنا  مهما 

بيننا 

التوجيه والإرشاد احتفل بالأعياد الوطنية في البنات الجامعية

أكد رئيس اللجنة الاجتماعية بجمعية 

أعضاء هيئة التدريس بالجامعة د. 

ع��واد   الغريبة نجاح رحلة لأداء 

مناسك العمرة لأعضاء هيئة التدريس 

وأسرهم والتي أقامتها الجمعية خلال 

إجازتي العيد الوطني ويوم التحرير 

في الفترة من 23-27 فبراير الماضي  

،مشيرا إلى أن ذلك يأتي جرياً على 

العادة السنوية للجنة الاجتماعية 

بالجمعية ،   و أشار الغريبه إلى 

أن عدد المشاركين فيها فاق  ال� 200 

شخص ، وقد أقام الوفد في فندق 

دار الإيمان بمكة المكرمة ، وفندق 

دار التوحيد بالمدنية المنورة ، وأثنى 

رئيس الوفد ومشرفي الرحلة وكذلك 

أعضاء هيئة التدريس على الخدمات 

التي قدمتها الشركة المذكورة التي كان 

لها أكبر الأثر في نجاح هذه الرحلة . 

هذا وقد تخللت الرحلة زيارة بعض 

أكد أن الجمعية ستقيم حفل عشاء على شرف الوفد

الغريبة: رحلة العمرة   لاقت   نجاحا   كبيرا 

} د. عواد   الغريبة

الأماكن المقدسة .

 وذكر د. الغريبة أن الجمعية سوف 

تقيم حفل تكريم على شرف المشاركين 

في رحلة العمرة وكذلك تكريم 

الأساتذة الذين قام�وا بالإشراف 

على هذه الرحلة وكذلك الشركة 

المنظمة ، وسيعقب هذه الأمسية 

حفل عشاء ، وسيتم تحديد موعد 

إقامتها لاحقاً إن شاء الله .

   اقام مكتب التوجيه والإرش��اد بكلية التربية في الجامعة 

احتفالية بمناسبة العيد الوطني لدولة الكويت وعيد التحرير، 

حيث تخلل الاحتفالية مسابقات ترفيهية وثقافية عن اهم المعالم 

بدولة الكويت وتم توزيع الجوائز على الفائزين. وقد شاركت 

موظفات الكلية في هذه المناسبة الوطنية السعيدة.

    ومن جانب آخر أعلنت مديرة المكتب خالدة السلاحي بأن المكتب 

يستعد لانعقاد لجنة الشؤون الطلابية بالكلية لمناقشة الطلبات 

المقدمة من طلبة الكلية الخاصة بوقف القيد والانسحابات لمن 

لديه ظروف قاهرة سواء مرضية او اجتماعية او نفسية.

ال��������ت��������رب��������ي��������ة اح�����ت�����ف�����ل�����ت 
ب��������الأع��������ي��������اد ال�����وط�����ن�����ي�����ة

ينظم قطاع الأبحاث في 13 و14 مارس الجاري ندوة لأعضاء هيئة 

التدريس وطلبة الدراسات العليا في الكليات الإنسانية تحت رعاية مدير 

جامعة الكويت الأستاذ الدكتور عبد اللطيف أحمد البدر وذلك بعنوان        

» كتابة ونشر الأبحاث وأخلاقيات البحث العلمي« التي يستضيف فيها 

قطاع الأبحاث محاضرين من جامعة الإمام محمد بن سعود - الرياض، 

المملكة العربية السعودية- وهم الأستاذ الدكتور عبداللطيف بن حمود 

النافع - قسم الجغرافيا، ود. صالح بن حمد العساف - قسم التربية،  

ود. محمد الحمومي- قسم علم النفس.

   وستعقد الندوة على مدى يومين حيث تقام الندوة الأولى في يوم الثلاثاء 

الموافق 2012/3/13 لكليات ) الآداب- التربية - والشريعة( في الحرم 

الجامعي- كيفان كلية التربية – قاعة الدكتورة بسامة المسلم من الساعة 

9:30- 2 بعد الظهر. أما الندوة الثانية فستقام في يوم الأربعاء الموافق 

2012/3/14 لكليات    )العلوم الإدارية - العلوم الإجتماعية- والحقوق( 

في الحرم الجامعي الشويخ  - كلية العلوم الاجتماعية، قاعة بنك الكويت 

الدولي-  من الساعة 9:30- 2 بعد الظهر.

يشار إلى أن الندوة تأتي  انطلاقاً من رسالة قطاع الأبحاث في الجامعة 

لتشجيع ودعم البحث العلمي وتطوير القدرات البحثية لأعضاء هيئة 

التدريس وطلبة الدراسات العليا . 

بمشاركة أكاديميين من السعودية

ندوة » كتابة ونشر الأبحاث وأخلاقيات 

ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي« 13 م���ارس

 أعلن رئيس لجنة البرامج والأنشطة 

بجمعية الهندسة والبترول بالجامعة 

صالح السلطان عن بدء الجمعية 

توزيع مفاتيح الخزانات )اللوكرات( 

على طلاب وطالبات كلية الهندسة 

والبترول. أكد ان الجمعية تسعى إلى 

تخفيف عبء حمل الكتب والمذكرات 

الدراسية على الطالب خلال فترة 

التنقل بين الفصول الدراسية داخل 

أسوار الجامعة و لاسيما أنه يقضي 

ساعات عديدة داخل الكلية.

ودع��ا السلطان طلاب وطالبات 

بدء توزيع اللوكرات على طلبة الهندسة والبترول

} صالح السلطان

الكلية إلى التوجه إلى مقر الجمعية 

بممر 9خ للتسجيل واستلام مفتاح 

اللوكر.

ضمن الأنشطة التي يحرص اختتم قسم العلاقات العامة بكلية الشريعة 

والدراسات الإسلامية  معرض الكتب الإسلامية الذي نظمه من   12لى  

23 فبراير الماضي   دعما للبحث العلمي لدى الطلاب والطالبات  وتوفير 

مستلزمات الطلبة  من كتب متخصصة  في  المنهج الشرعي والعلمي للمواد  

المقررة  .

 و أكد  رئيس  قسم  العلاقات العامة   بالكلية سعد الكندري  أن  القسم  يقيم  

معرضا للكتاب الإسلامي  في بداية كل  فصل  دراسي  ،  هذا  وقد  لاقى  

المعرض  نجاحا   بدليل  الإقبال  الكثيف  على  المعرض  من  قبل  الطلاب 

والطالبات  .

اختتام معرض الكتاب في الشريعة

تحت رعاية عميد كلية الهندسة 

والبترول بالجامعة د.حسين 

الخياط، تنظم كلية الهندسة 

وال��ب��ت��رول برنامج تأهيل 

المهندسين المعينين الجدد لوزارة 

الكهرباء والماء 2012، اليوم 

الأحد في تمام الساعة 8:00 

صباحاً في فندق كوستا ديل 

سول بالسالمية، وسيشارك في 

البرنامج ضيوف من وزارة 

الكهرباء والم��اء ومجموعة 

من المهندسين.

الهندسة والبترول 

تنظم برنامج 

تأهيل المهندسين 

الج��دد ل��وزارة 

الكهرباء اليوم

} جانب من الاحتفال

} مشاركات بالاحتفال

} من الكتب المعروضة
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 أقام ملتقى آف��اق الثقافي والاجتماعي 

احتفاليته بالذكرى الخمسين للمصادقة 

على دستور دولة الكويت  والذكرى الواحدة 

والعشرين على التحرير و مرور 6 سنوات 

من تولي صاحب السمو الشيخ صباح 

الأحمد الصباح مقاليد الحكم في الكويت 

تزامناً مع الاحتفالات الوطنية التي تعيشها 

الكويت هذه الأيام .

وبهذه المناسبة أشاد رئيس تحرير جريدة 

آفاق الجامعية د. أحمد الشريف  بمثل بهذه 

الأنشطة الوطنية  التي تطرح مفهوم المواطنة 

الحقيقية وتفتح المجال للمساهمات الطلابية 

وحرية الابتكار وهي تعطي خلفية تاريخية 

للطلبة الدارسين الناطقين بغير اللغة 

العربية  في جامعة الكويت إلى التعرف 

على موروثاتنا من عاداتنا وتقاليدنا  نعتز 

في ممارستها في الاحتفالات .

ولفت الشريف إلى أن إدارة جريدة آفاق 

الجامعية تحرص على إشراك الطلبة في 

التحرير بكتابة مقالاتهم وأشعارهم الوطنية 

إيمانا منها بتنمية قدراتهم ولتعزيز الوحدة 

الوطنية .

م����ل����ت����ق����ى »آف���������������اق« ال�����ث�����ق�����اف�����ي والاج�����ت�����م�����اع�����ي 
اح���ت���ف���ل ب���الأع���ي���اد والم����ص����ادق����ة ع���ل���ى ال���دس���ت���ور  

العلوم الاجتماعية كرمت منجحي الباي فورس

كتبت نوراالزيد : 

قامت جمعية العلوم الاجتماعية ممثلة برئيس 

الجمعية تركي المطيري و رئيس البرامج و 

الأنشطة يوسف الكندري بتكريم رئيسة مكتب 

التوجيه و الإرشاد بكلية العلوم الاجتماعية 

شريفة العثمان و جميع من ساهم في نجاح 

عملية الباي فورس للفصل الدراسي الثاني 

2012/2011 من موظفين و أعضاء هيئة 

تدريس بالكلية .

}  علم الكويت تاج على الرؤوس } حضور في بهو »آفاق« } توزيع الهدايا على طلبة الملتقى

} مشاركون في الاحتفال

} يوسف الكندري يكرم شريفة العثمان
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كتبت شعاع الكندري :

حصلت وحدة اللغة الانجليزية على المراكز الأولى في 

النتائج الاحصائية للتقويم بمركز اللغات في التقرير 

الإحصائي حول تقويم الأداء التدريسي والمقرر بجامعة 

الكويت للفصل الدراسي الثاني 2010/2009م وهنأ المدير 

الاداري في الكلية  نواف العتيبي الوحدة  مبينا أنها جاءت 

في المركز الأول في مجال أساليب التدريس و التعامل مع 

الطلبة والمواظبة والالتزام وكذلك في مشاركة وحدة اللغة 

الانجليزية بكلية الشريعة في مجال الانطباع العام و أيضا 

في متوسط عام تقويم الأستاذ و الإعداد للعمل والمهنة 

وعبر العتيبي عن بالغ الاعتزاز بالدور البارز الذي تقوم 

به الوحدة لدعم المسيرة الجامعية ببلدنا العزيز . وأضاف 

العتيبي عمادة كلية الآداب والإدارة بالكلية تتمنى لمركز 

وحدة اللغة الانجليزية المزيد من النجاح والتوفيق .

وحدة »الانجليزية« بالآداب حصدت المراكز الأولى في النتائج الإحصائية

} نواف العتيبي

كتبت لبنى الأسعد:

 أعلن رئيس لجنة الجاليات عضو 

الهيئة الإدارية بجمعية الهندسة 

والبترول بجامعة الكويت  علاء تـلة 

أن الجمعية ستنظم برنامج »الأسبوع 

الدولي« ابتداء من الغد وحتى 8 

مارس  الجاري تحت رعاية عميد 

كلية الهندسة أـ. د.حسين الخياط..

بحضور العمداء المساعدين ومدراء 

مراكز العمل وبعض من السادة 

السفراء  لبعض الدول الشقيقة.  

وبين تـلة أن الأسبوع الدولي يتضمن 

إقامة معرض الجاليات للتعرف 

على تراث وحضارة الدول العربية 

والأجنبيةالتي يدرس طلابها بجامعة 

الكويت من أجل تبادل الثقافات 

والتعرف على العادات والقاليد 

والأزيــاء الشعبية التقليدية لكل 

دولة والأطباق المشهورة في كل 

جالية . و أشار إلى أن أهم ما يميز 

هذا البرنامج هو الإقبال الكبير من 

تنظمه لجنة الجاليات بجمعية الهندسة والبترول

الخ�����ي�����اط ي�����رع�����ى اف���ت���ت���اح 
»الأس�����ب�����وع ال����دول����ي « غ���دا 

} علاء تـلة
قبل الطلاب لعرض حضارات بلادهم  

حيث وصل عدد الدول المشاركة إلى 

أكثر من 20 دولة.  وأضاف تلة أن 

البرنامج يحتوي العديد من الفقرات 

والمفاجآت داعيا أعضاء هيئة التدريس 

بجامعة الكويت والطلبة والطالبات 

للحضور وزيارة المعرض الذي سيقام 

في قاعة فاروق المطيري للمعارض 

بالخالدية بوابة مسجد الجامعة مبنى 

14 عمادة كلية الهندسة والبترول ؛ 

وختاما توجه بجزيل الشكر لفريق 

إدارة المعرض.

 احتفلت كلية البنات الجامعية بالجامعة في اليوم الوطني 

وبالذكرى الخمسين للمصادقة على دستور دولة الكويت في لقاء 

ودي جمع الكادر الأكاديمي والكادر الإداري في الكلية، وتضمن 

البرنامج فقرات تتحدث عن تاريخ وثقافة وعادات وتقاليد المجتمع 

الكويتي،     كما أقيم على هامش البرنامج معرض وطني شاركت 

في تنفيذه الأقسام العلمية والإدارية في الكلية.

كلية البنات احتفلت 

بالأعياد الوطنية

} جانب من المعرض على هامش الاحتفال
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 اإعداد: �شيماء العتيبي 

راأى 46 %من الطلبة اأن الإر�شاد يجري 

ندوات اإر�شادية ب�شكل دوري على مدار 
الف�شل الدرا�شي بينما 23%  و�شفنها 
باأنها غير كافيه , في حين اجاب %31 

باإلى حد ما
44% من   وتو�شل ا�شتبيان اإلى  ان 
الطلبة يهتمون بمتابعة مكتب التوجيه 
والإر�شاد في كلياتهم قابلهم 44% اأجابو 
اإلى حد ما بينما ل يهتم 12% بمتابعة 

مكتب التوجيه والإر�شاد . 
38% من الطلبة  اأن موظفي  وق��ال 
التوجيه والإر�شاد ل يجيبون على 
ا�شتف�شاراتهم ب�شكل كاف ومثلهم 

اأجابوا  بالى حد ما .
وبناء  على اإجابات الم�شتبين راأيهم فاإن  
22% فقط يلجئون اإلى مكتب التوجيه 

والإر�شاد في حال رغبتهم بالح�شول على 
معلومة تهمهم , واأجاب 47% اأنهم اإلى 
حد ما قد يلجوؤون اإلى مكتب التوجيه .
و األقى 21% اللوم على الطالب  نف�شه 
في تعثره في م�شيرته الجامعية ب�شبب 
عدم حر�شه على متابعة مكتب التوجيه 
والإر�شاد , بينما 42% ليرون اأن الطالب 

ملام في تعثر م�شيرته الجامعية. 
44% من الطلبة �شادفتهم  وتبين اأن 
م�شاكل في العملية الأكاديمية كت�شجيل 
مواد غير مدرجة ب�شحيفة التخرج 

ونظم و اللوائح الجامعية .
27 % اأع�شاء هيئة التدري�س  وحمل 
ج��زءا من م�شوؤولية اإر�شاد الطلبة 

وتوجيههم  ولم يوافقهم %34 .
و يف�شل 16 % اللجوء اإلى اإدارة الإر�شاد 
الأكاديمي في عمادة �شوؤون الطلبة 

للح�شول على المعلومات المطلوبة ,  
46% اأجابوا باأنهم ل يلجوؤون  بينما 
اإلى اإدارة الإر�شاد الأكاديمي في حال 
حاجتهم للمعلومات المطلوبة , واأجاب 

38 % باإلى حد ما . 

36% من الم�شتبين راأيهم باأن  وراأى 
مكتب التوجيه والإر�شاد يهتم بالطلبة 
المنذرين , بينما جاوب 41% باإلى حد 

ما في حين 24% بلا اأوافق.
وقال  58%  اإنهم يلجوؤون اإلى الجمعيات 

والروابط والتح��اد للح�شول على 
المعلومات المطلوبة ,في حين يف�شل 
49% ال�شتعانة بزملائهم في حال 

طلبهم للمعلومات  
اأما الموظفون فاإن 40% منهم يرون اأن 
لديهم المعلومات الكافية عن جميع 
نظم ولوائح جامعة الكويت , لكن 
50% يعتقدون اأن معلوماتهم كافية 

اإلى حد ما , فين حين 10% ل يرون اأن 
معلوماتهم عن جميع النظم واللوائح 

كافية  .

57% من الموظفين اإن��ه  �شبق  وق��ال  
لهم اأخذ دورات في تخ�ش�س التوجيه 
والإر�شاد  وو�شف 30% مهمة التوجيه 

والإر�شاد باأنها �شاقة و�شعبة .
ي�شار اإلى اأن اأهمية هذا البحث من دور 
الإر�شاد الموؤثر الذي يهدف تمكين الطالب 
على التكيف الكاديمى والنف�شي مع الواقع 
التعليمي لهذا النظام الذي يختلف كليةً 
عما اعتاده الطالب عندما كان تلميذاً فى 

المراحل ال�شابقة لدرا�شته الجامعية. 
وبالتالي فان تق�شير هذه الوحدة في اأي 
جانب من جوانب العملية التعليمية 
يعني ت�ضرر  الطلبة وتاأثرهم ب�شكل 
�شلبي جراء هذا التق�شير لذلك �شنقوم 
بت�شليط ال�شوء على مهمة الإر�شاد 
الأكاديمي ومدى  تاأثيره على م�شتوى 
طلبه وطالبات جامعه الكويت واإذا ما 
كانت مكاتب التوجيه والإر�شاد تعاني 
من بع�س الم�شكلات اأو المعوقات التي 
ت�شعب عليها م�شاعده الطلبة ب�شكل 
كافي  كما تقا�س مدى اهتمام الطالب 
ذاته وحر�شه على متابعه مكاتب 

الإر�شاد ل�شمان �شحة المعلومات .
اإ�شافة اإلى التعرف على دور اداره 
الإر�شاد الأكاديمي ودورها في توجيه 
وتفعيل مكاتب التوجيه والإر�شاد في 

مختلف كليات جامعه الكويت
كما تم عمل ا�شتبانه وزعت للطلبة لقيا�س 
اآرائهم في مكاتب التوجيه والإر�شاد في 
كلياتهم وهل يتم توعيتهم في بداية 
الم�شيرة الجامعية ب�شحائف التخرج 
وبنظم ولوائح الجامعة ومتابعه 
الطلبة المنذرين اأو المتعثرين و ما 

ر�شدت م�شكلات الإر�شاد الأكاديمي وو�شعت تو�شياتها

درا�شة : 22% من الطلبة يلج�ؤون للإر�شاد و 58%  للجمعيات والروابط !

 في الرسم البياني نجد أن 43% من الموظفين يعتقدون أن إطلاق مسمى )المرشد الأكاديمي ( يساعد على 
الارتقاء بمستوى عملية الإرشاد ويغير من نظرة الطالب لمكتب التوجيه والإرشاد , أما 57% أجابوا بإلى حد ما 

في حين تنعدم نسبة الرافضين لإطلاق مسمى )المرشد الأكاديمي ( . 

 في الرسم البياني 40% يعتقدون أن أعضاء هيئة التدريس يتعاونون مع مكاتب التوجيه والإرشاد بشكل كافي 
وايجابي ، في حين 53% يرون أن تعاون أعضاء هيئة التدريس كافي لكن إلى حد ما , أما 7% فيعتقدون أن 

تعاون أعضاء هيئة التدريس ليس كافيا. 

في الرسم البياني 37% يوافقون أن مكاتب التوجيه والإرشاد تبلغهم بتحديث المعلومات بشكل متجدد ودوري ، 
اما 53% أجابوا بإلى حد ما , أما 10% أجابوا بلا أوافق 

نلاحظ أن 30% يوافقون على أن مهمة التوجيه والإرشاد مهمة شاقة وصعبة ، وأجاب 47 % بإلى حد ما 
، كما أجاب 23% بلا أوفق . 

في الرسم البياني 49% يفضلون الاستعانة بزملائهم في حال طلبهم للمعلومات  بينما أجاب 41% بإلى حد 
ما , وأجاب 9% فقط بلا أوافق.

في الرسم البياني 63% من الموظفين يرون أن مكاتب التوجيه والإرشاد يقوم بعمل الدورات والورشات الازمة 
للطلبة , أما نسبة 30% فقد جابوا إلى حد ما ، ورفض 7% كفاية هذه الدورات والورشات بالنية للطلبة .

في الرسم البياني 57% من الموظفين قد سبق لهم أخذ دورات في تخصص التوجيه والإرشاد ، بينما  %43  
منهم اجابوا بإلى حد ما ، كما تنعدم نسبة الموظفين الذين لم يسبق لهم أخذ دورات في التوجيه والإرشاد .

في الرسم البياني نجد أن 40% من الموظفين يرون أنهم لديهم المعلومات الكافية عن جميع نظم ولوائح 
جامعة الكويت ، لكن 50% يعتقدون أن معلوماتهم كافية إلى حد ما , ما فين حين 10% لا يرون أن معلوماتهم 

عن جميع النظم واللوائح كافية  .
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1- تقديم ور�س عمل للطلبة  تت�شمن تعريفهم بمفهوم الإر�شاد 

الأكاديمي والخدمات التي يقدمها, وكيفية ال�شتفادة منها واأهميتها 
في تذليل العوائق, وتح�شين تح�شيلهم المعرفي والعلمي .

2- �ضرورة )قيا�س( فاعلية اأداء موظفي التوجيه والإر�شاد  ب�شكل 

اآراء الطلبة واإجراء بحوث  دوري )ف�شلي(, عن طريق ا�شتطلاع  
دورية حول واقع حجم المعلومات والم�شاعدة المقدمة لهم , و تحديد 
الحاجات الإر�شادية الأكثر اإلحاح, حيث ي�شاعد جمع المعلومات 
والبيانات في تقويم معايير اأداء المر�شد, وال�شتفادة منها في بناء 

نموذج اإر�شادي فاعل .
3- توعية الطالب ب�ضرورة بعدم العتماد على الأ�شدقاء كاأ�شا�س 

للتح�شيل المعلومات ول يمكن العتماد عليهم في عملية الإر�شاد .
4- عمل دورات لموظفي مكاتب التوجيه والإر�شاد حول »طريقه 

التعامل مع الطلبة«.

5- عمل دورات مكثفة واإلزامية لموظفي مكاتب التوجيه والإر�شاد 

لتزويدهم باأحدث المعلومات واللوائح التي تخ�س الطالب.
6-  �ضرورة اإعداد وتهيئة اأع�شاء هيئة التدري�س الجدد للعملية 

الإر�شادية,عن طريق اإقامة ور�س عمل تعريفية وتدريبية لهم حول 
الإر�شاد الأكاديمي بالجامعة )واقعه, ور�شالته, واأهميته, وكيفية 

تفعيل دوره( , بالإ�شافة اإلى المهارات الإر�شادية.
7- اإ�شدار كتيب اأو ن�ضره  تعرف الطالب باأهمية الإر�شاد بالن�شبة 

له, وبالمواد الأكثر اأهمي�ة في لئحة الجامعة وعلاقت�ها بدرا�شته 
وبالنظم واللوائح الجامعية .

 8-  تنظيم دورات و ور�س عمل لأع�شاء هيئة التدري�س الراغبين 

لإحاطتهم بجميع اللوائح الخا�شة بالطلبة ليتمكنوا من الإجابة 
على ا�شتف�شاراتهم و اأفادتهم عند الحاجة .

9- تقوية حلقات الت�شال بين مكاتب التوجيه واأع�شاء هيئة 

التدري�س وذلك ل�شمان �شير العملية الإر�شادية ب�شكل �شحيح وتام. 
10- طباعة ن�ضرات وكتيبات ب�شكل دوري )�شنوياً (  ت�ت�شمن 

جميع اللوائح الجامعية و م�شتجداتها والتغييرات التي طراأت 
عليها خلال تلك الفترة وتوزيعها على جميع اأع�شاء هيئة التدري�س .

11- �ضرورة اإعداد مكتب التوجيه برامج زمنية للتخرج 

عبر نموذج يعالج و�شعية كل      طالب على حدة.
12- تحديد اأوقات معينه لعملية الإر�شاد, والبتعاد عن 

مو�شمية الإر�شاد اأو ربطه ببدايات الف�شول.
13- عقد الجتماعات الدورية في نهاية كل ف�شل درا�شي بين وحدة 

الإر�شاد الأكاديمي
 في كل كلية, والطلبة لمناق�شة الم�ش�اكل التي واجهتهم ب�شبب الإر�ش�اد 
وح�ضرها ورفع اقتراحات اإلى الجهات المخت�شة حتى ل يتكرر حدوث 

مثل تلك الم�شاكل.

الحلول والتو�شيات

اإذا كانت الندوات التي تقيمها مكاتب 
الإر�شاد كافيه اأم ل , وهل يف�شل الطلبة 
ال�شتعانة بجهات اأخرى كالجمعيات 

العلمية اأو اتحاد الطلبة
اأو حتى زملائهم , وما هو دور اأع�شاء 
هيئة التدري�س في عملية الإر�شاد , وهل 
يهمل بع�س الطلبة مراجعة مكتب 

التوجيه والإر�شاد بكليته اأم ل
اإ�شافة اإلى ا�شتبانة اأخرى وزعت على 
عينة ع�شوائية من موظفي مكاتب 

التوجيه و الإر�شاد.
للتعرف على الم�شاكل التي تواجه 
الموظفين وهل يحتاج الموظفين م�شمى 

)المر�شد الأكاديمي(
للارتقاء بم�شتوى عملية الإر�شاد 
ومدى اإحاطة الموظفين بلوائح ونظم 
الجامعة واإلمامهم بها , واأثر الدورات 

اإدارة الإر�شاد الأكاديمي  التي تقيمها 
لموظفي التوجيه والإر�شاد , ومدى 
تفاعل اأع�شاء هيئة التدري�س مع مكاتب 

التوجيه والإر�شاد.
وتم ال�شتعانة بدرا�شات �شابقه تم 
فيها قيا�س اأداء المر�شدين الأكاديميين 
و اأهم العقبات اللي تواجههم في عملية 

الإر�شاد الأكاديمي.
الهدف من الدرا�شة :

1. ح�ضر الم�شكلات التي تواجه الإر�شاد 

الأكاديمي ب�شفة عامة.
فَ على درجة ممار�شة موظف  2. التعرُّ

التوجيه والإر�شاد لمهامه من وجهة 
نظر الطلبة والموظفين .

3. الك�شف عن اأث��ر برامج الإر�شاد 

الأكاديمي على التح�شيل الدرا�شي 
من وجهة نظر الطلبة

4. التعرف على درجه تفاعل الطلبة 

مع مكاتب التوجيه والإر�شاد والعتماد 
عليها .

5. التعرف على دور اأع�شاء هيئة 

التدري�س في توجيه واإر�شاد الطلبة 
ودرجه تفاعلهم مع مكتب التوجيه

6. تقديم التو�شيات للحد من هذه 

الم�شكلات بما يلبي الحاجات الإر�شادية 
لطلبه.

اأهميه الدرا�شة :
1. تحاول الك�شف عن اأثر برامج الإر�شاد 

الأكاديمي على التح�شيل الدرا�شي من 
وجهة نظر الطلبة.
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والإر�شاد وحجم الم�شكلات اللي تواجه 
الطلبة اأثناء م�شيرته الجامعية.

3- تو�شح دور اأع�شاء هيئه التدري�س 

في اإر�شاد وتوجيه الطلبة ومدى تعاونهم 
مع مكاتب التوجيه والإر�شاد .

4- تبين لنا مدى اأهمية م�شمى المر�شد 

الأكاديمي بالن�شبة لموظفي التوجيه 
والإر�شاد 

5- يتوقع   باأن تُ�شهم  الدرا�شة في تطوير 

برامج الإر�شاد الأكاديمي في الجامعة 
من  خلال ما �شتقدمه من تو�شيات.

م�شكلة الدرا�شة 
يُعد الإر�شاد الأكاديمي اأحد المحاور 
الهامة في العملية التعليمية التي 
توؤثر اإيجاباً في نمو الطالب معرفياً 
واأكاديمياً ومهنياً, ويحتاج الطالب 
الجامعي في ظ��ل متغيرات البيئة 
الجامعية اإلى توافر خدمات  التوجيه  
والإر�شاد التي ت�شاعده على ا�شتمرارية 
حياته الجامعية ب�شلا�شة , وتزويده  

بالمعلومات والمهارات  التي تمكنه من  
تح�شين  تح�شيله العلمي

ا�شافة اإلى اإحاطته بنظم ولوائح 
الجامعة .   

 و تبرز م�شكلة الدرا�شة فيما  يواجهونه 

الطلبة من  �شعوباتٍ اأكاديمية  قد 
تعيق م�شيرتهم التعليمية و تعتر�س 
تح�شيلهم الدرا�شي , ومن هنا  تكمن 
اأهمية تقديم خدمات الإر�شاد الأكاديمي  
للطلبة, �شواء في ت�شجيل مواد اأو لإنهاء 
متطلبات التخرج وفق احتياجاتهم,اأو 
اقتراح  الحلول المنا�شبة التي تتفق 
مع قدراتهم واإمكانياتهم , حيث يوؤثر 
تقديم هذه  الخدمات  ب�شكل مبا�ضر على 
م�شتوى الطالبة وتح�شيلهم العلمي

ت�شاوؤلت الدرا�شة :
- ما تقييم الطلبة لدرجة ممار�شة 

موظف التوجيه والإر�شاد  لمهامه؟

 - ما مدى تاأثير ممار�شة موظف التوجيه 

والإر�شاد لمهامه على التح�شيل كما 

يراها الطلبة والموظفين ؟

- ماهو مدى اهتمام الطالب بمكتب 

التوجيه والإر���ش��اد وحر�شه على 

متابعته والرجوع اإليه؟

 - ماهو دور اأع�شاء هيئة التدري�س في 

عملية اإر�شاد الطلبة ؟

 -ما مدى اأهمية الدورات والور�شات 

اإدارة الإر�شاد الأكاديمي  التي تقيمها 

اأداء موظفي مكاتب  واثرها في تطوير 

التوجيه والإر�شاد .

38% اأكدوا اأن م�ظفي الاإر�شاد لا يجيب�ن على ا�شتف�شاراتهم

72 %  حمل�ا اأع�شاء هيئة التدري�س جزءا من م�ش�ؤولية اإر�شاد الطلبة وت�جيههم  

1- نلاحظ من الرسم البياني  أن نسبة 46%من الطلبة يرون أن الإرشاد يقوم بعمل ندوات إرشادية للطلبة بشكل دوري على مدار الفصل الدراسي بينما 23% يرون أن ندوات 
مكتب التوجيه ليست كافيه , في حين اجاب 31% بإلى حد ما .

2- في الرسم البياني نلاحظ ان %44 من المهم لديهم متابعة مكتب التوجيه والإرشاد في كلياتهم كذلك %44 جابو إلى حد ما بينما لا يهتم %12 بمتابعة مكتب التوجيه والإرشاد . 
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كتبت فجر بوردن

ينطلق غدا الإثنين ” برنامج اللغة 
 ‘” النجليزية الإبداعي للطفولة 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم 
الم�ستمر بالجامعة وهو البرنامج 
المتميز في الإبداع للطلبة والطالبات 
من 6 – 14 �سنة وي�ستمر لغاية 25 
ابريل المقبل اأيام الأثنين والأربعاء 

من  5 – 7 م�ساءً.
 ويتميز هذا البرنامج بتنوع اأ�ساليب 
التدري�س الحديثة منها اأ�سا�سيات 
اللغة النجليزية – قواعد – تقوية 
مهارات اللغة )محادثة – قراءة – 
كتابة – ا�ستماع(- مخارج الأ�سوات 

والألفاظ – النطق ال�سحيح – األعاب 
لغوية – قراءة الق�س�س – اأن�سطة 
تعليمية متنوعة – الم�ساركة والن�ساط 
– تقوية اللغة من خلال  ال�سفي 

اللغة الترفيهية.
و من الجدير بالذكر اأن البرنامج 
يدر�س على اأيدي نخبة من المدر�سين 
الأج��ان��ب المتخ�س�سين بتدري�س 
الأطفال في ف�سول درا�سية مجهزة ، 
كما اأن اأعداد الطلبة محدود في ال�سف 
الواحد ل�سمان ال�ستفادة التامة ، و 
�سوف يتم تق�سيم الف�سول ح�سب 
الأعمار من 6 – 9 �سنوات ) مختلط 
( – من 10-14   �سنة ) مف�سولة ( .

افتتاح  برنامج اللغة الإنجليزية 
الإبداعي للطفولة غدا

كتبت فجربوردن:

جرياً على عادتها ال�سنوية كل عام نظمت اأ�سرة 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر بالجامعة 
احتفالية بالعيد الوطني ال�� 51 وعيد التحرير ال�� 
21 وعلى مرور 6 �سنوات من تولي �ساحب ال�سمو 

ال�سيخ �سباح الأحمد ال�سباح مقاليد الحكم ،وذلك 
بح�سور مدير اإدارة التعليم الم�ستمر و التدريب و 
التنمية المجتمعية بالعمادة فوزية معرفي، ومراقب 
الت�سجيل والت�سويق والمتابعة ب�سام الجناعي، 
وموظفي وموظفات العمادة ، وقد جاءت هذه 

الحتفالية الأ�سرية التي نظمتها العمادة للتعبير 
عن فرحة الموظفين بمنا�سبة الأعياد الوطنية 
راجين المولى عز وجل اأن يديم نعمة الأمن والأمان 
والأفراح على ديرتنا الغالية الحبيبة الكويت ، 

بوجود اأميرها المفدى و�سعبها الأبي .

خدمة المجتمع احتفلت بالأعياد الوطنية

* �سورة جماعية لروؤ�ساء الأق�سام * �سورة جماعية لموظفي العمادة                                                      

نظمته عمادة خدمة المجتمع 
يوم مفتوح لمقرر  الزراعة الع�ضوية المنزلية 

كتبت حنان الع�سلاوي :
احتفال ببدء مقرر الزراعة الع�سوية 
المنزلية ، نظمت عمادة خدمة المجتمع 
والتعليم الم�ستمر بالجامعة بالتعاون 
مع مجموعة بلو جراي التطوعية و 
بمبادرة من فريق ن�سر المحبة يوماً 
مفتوحاً لجميع منت�سبي مقرر الزراعة 
الع�سوية المنزلية والإعلاميين وعائلاتهم 

بح�سور قياديي العمادة . 
وتم خلال اليوم المفتوح عر�س اأعمال 
فنية للاأطفال وتعزيز مفهوم حب الزراعة 
وال�ستفادة من الأر�س في اللعب حيث 
قام الأطفال بت�سكيل ورود واأغ�سان 
من ال�سخور بالإ�سافة اإلى الر�سم على 
الوجوه والتلوين وعر�س اأنواع من 
الحبوب لزراعتها وتب�سيط مفهوم 
الزراعة للاأطفال واإط��لاق الطائرات 
الورقية وذلك في جو من الألفة والمرح . 
وفي هذا ال�سدد قال المهند�س المعماري 

فريد عبدال اإن فكرة مقرر الزراعة 
الع�سوية المنزلية جاءت من زيارة �سيف 
فرن�سي ا�سمه ترنز وهو مزارع ع�سوي 
في فرن�سا ويعمل على العلاج بالريكي  
وقد اأبدى رغبته في تقديم كور�س عن 
الزراعة الع�سوية وتدريب الم�ساركين 
من خبرته العريقة بالمجال الزراعي 
وبالفعل احت�ست الفكرة عمادة خدمة 

المجتمع والتعليم الم�ستمر ووجدنا لديهم 
الروح اليجابية والتعاون ، واأ�ساف 
عبدال اإن اليوم المفتوح هو بمثابة اإعلان 
لنطلاق المقرر وجاء بمبادرة طيبة من 

فريق �سبابي تطوعي .  
ومن جانبها قالت مدير اإدارة التعليم 
الم�ستمر والتدريب والتنمية المجتمعية في 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر 
فوزية معرفي اإنها �سعيدة بالفكرة 
حيث اأنها كانت في بدايتها �سفهية ثم 
احت�سنتها العمادة حيث اأننا ل نتوانى 
لحظة عن احت�سان اأي فكرة جديدة 
ومثمرة خ�سو�ساً اأن هذا المقرر �سيعود 
بالنفع والفائدة على البيئة والأفراد 
والمجتمع ككل ونحن هدفنا الأ�سا�سي 
خدمة المجتمع الذي نعمل و ن�سعى 
جاهدين من اأجله ، وتقدمت معرفي 
بال�سكر لفريق المتطوعين على هذه 
البادرة الطيبة لإقامة اليوم المفتوح .

* فريد عبدال

* لقطة تذكارية



ا�بببره عببلببي يببا�ببشبباحبببببي لببو �شفت لي حببن جديد
نببببببذرن عبببلبببي ان الببببهببببوا مببايبب�ببشببتببحببق الا لببهبببببا

هبببذيبببك لامببنببهببا طببببرت جببريبببببت مبببببوال وقبب�ببشببيببد
مبببن حبببر تبب�ببشبببببدي لاذكببببببرت انببهبببببا مبببع رجببالببهببا

الببهببم مببلببعببون الجببببدف يبب�ببرب ويببببده مبببن حببديببد
يبببببنببي عببلببى �بببشبببدري بببيببوتببن ثبببم يبب�ببشببم حبالها

مبباكببنببي الا �ببشببايببن مبببباأمببببور مبببن امببببر الببعبببببيببد
وهببببو خببابببر انببببه �ببشببيببخ قببومببن لببلببطببويببلببه نببالببهببا

جببفببوهببب رببببعبببه ببببالخبببا خبببببلببوه مببكبب�ببشببور وحببيببد
وعبببيبببالبببه الاربببببببع نبب�ببشبببببوه وحبببالبببتبببه يببرثببالببهببا

هبببببت عببلببى لببيببلببه �ببشببمببالببيببه بببهببا بببببرد وجببلببيببد
ولا عببلببيببه الا هببببدومببببن كبببببود تبب�ببشببر حببالببهببا

هببذا �ببشببعببوري يبباعببرب مببن غيبة الخ�شف العنيد
البببلبببي لبببهبببا كببببل الحبببنبببايبببا �بببشبببورهبببا ومببنببزالببهببا

كببانببت مببعببي مببثببل الببهببوا واحببيببان في عبببرق الببوريببد
كببانببت مببعببي تبب�ببشبببببه حببنببان الام �ببشببوب عيالها

كببانببت مببعببي تبب�ببشببهببر البببن الببطببر غبببرد بالن�شيد
كببانببت مببعببي ؟ والبببيبببوم جبباهببا مببن رببببح في فالها

يببامببرتببي كبببل البب�ببشببور والببعببقببد واوراق الببريببد
حببرقببتببهببا لببببن الببببوفببببا عبببنبببد الببببعببببرب ورجبببالبببهبببا

الله يبببوفبببقبببهبببا عبب�ببشببى في فبببالبببهبببا حبببظبببن رغببيببد
وادعبببيبببلبببهبببا �ببشببر الببنبب�ببشببا في حببلببهببا وتببرحببالببهببا

واذا ن�شدت عني وقببالببت و�ببش جببديببده بالق�شيد
قبببولبببو البببرويبببلبببي لّحبببببن البببفبببرقبببا وذا مببوالببهببا

ا�صره علي يا �صاحبي

 فواز الرويلي
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اشراف: مساعد بن حملا

البلبي يبببي قبربببي عبلببى البعبيبن والبببرا�ش
والبببببلببببببي تبببببقببببببدم ببببالببببعببببذر لايبببحبببباتببببي

يباجبب عبلبى العباقبل يبقبدر هببوا البنببا�ش
مببببباكببببببل مببانبببببغببيبببه بببالبببحبببيبببل يببببباتببببببي

لاببببا�ش يببابببن الببنببا�ش لابببببا�ش لابببببا�ش
لبببو رحبببت �شبدقبنبي مبا�شباقبت حبيباتببي

لاتبحب�شبببنببي �شبببايبببق البببيببببوم مببحببتبببا�ش
ا�شبببحببببك واغببببنببببي مبالبحببقببنببي بببيببباتبببي

لبببو عببب�بببشبببت في رجبببواك حببب�بببشبببلبببت الافبببببببا�بببش
مببببن طببببيببببب حببببظببببي عببببايبببب�ببببش)ن( في غببببنبببباتببببي

مبنببهببو تببغببطببر�ش مببانببجببا ببالبتبغبطببرا�ش
مبببن �شبانببت اأطبببوعببه عبب�شبباه البمبمباتبي

اللي يبي قربي على العين والرا�س
 مبارك بن حما الهاجري

البببببببببقبببببببببوافي بببببببالببببببوطببببببن �بببببببرفبببببببت مبببنبببطبببوقبببهبببا
زانببببببببت بببببذكببببر البببببوطبببببن والببببببوطببببببن يببببرقببببا �بببشبببنبببام

يبببببباوطببببببنببببببا فببببببالببببببك البببببغبببببيبببببث عبببببقبببببب بببببروقببببهببببا 
عبببقبببرببببيبببة تببب�بببشبببقبببى الار�ببببببببببش وتبببببزيبببببح البببعببب�بببشبببام

ببببببببببباذن الله خبببببالبببببق الخبببببلبببببق وحببببببببط فببببروقببببهببببا 
تبببنبببببببت مبببببن الار�ببببببببببش �بببشبببيبببح وريبببببباحببببببن وخبببببببزام

رايبببببببتبببببببك فببببببببببوق المبببببببراقبببببببيبببببببب محبببببمبببببد فببببرقببببهببببا
رفببببببببببببرفي يببببببببارايببببببببة الببببببعببببببز في دار البببب�ببببشببببام

يببببباوطبببببنبببببا كبببببنبببببا البببب�ببببشببببمبببب�ببببش وقبببببببببت �ببببروقببببهببببا
مببببببن رببببببببا بببببار�ببببشببببك فببببببا يبببببحبببببري جببببببو الببببظببببام

يبببببباوطببببببنببببببا مبببببنبببببك الامجببببببببببببباد تببببببرفببببببع �بببشبببوقبببهبببا
كببببببل يببببببببوم تبببببببببنببببي امجبببببببببباد وتببببعبببب�ببببشببببق الببببهببببمببببام

يببببباوطبببببنبببببا تببببرخبببب�ببببش الببببنببببفبببب�ببببش قببببطببببع عببببروقببببهببببا 
في �بببشبببببببيبببلبببك وانببببببببببت عببببببز يبببنبببومببب�بببشبببه الببببغببببمببببام

يببببباوطبببببنبببببا دونبببببببببببك �بببببشببببببببببباع يبببببببببقببببى �بببشبببوقبببهبببا

ياوطنا فالك الغيث 
�شعر علي خالد الطرقي 

ببببطببب�بببشبببهبببا ببببالبببلبببي نببببببوي البببب�ببببر وتحبببببرمبببببه المبببنبببام
يببببببباوطبببببببنبببببببا جببببببعببببببل رببببببببببببي يبببببجبببببلبببببي عببببوقببببهببببا

نبببببا�بببببش البببلبببحبببمبببة �بببشبببعبببببببنبببا تببببعببببرهببببا الببب�بببشبببهبببام
مبببببببا دروا ببببببببببان المبببببنبببببايبببببا عببب�بببشبببقبببنبببا ذوقبببببهبببببا

دون ار�ببببشببببلببببك يببببباوطبببببن وانببببببببت خبببببر مبببايببب�بببشبببام
قببببببادهببببببا البببببلبببببي كببببببل عبببلبببيبببهبببا غببببببببدا مبببعببب�بببشبببوقبببهبببا

وكبببببببل ار�ببببببببش تبببعببب�بببشبببق خبببباطببببه مبببببن فببببعببببل وكبببببام
الببببببفببببببعببببببول البببببطبببببيبببببببببببة حبببببباويببببببتببببببه ببببطبببوقبببهبببا

لانبببببببه البببببلبببببي مببببباخبببببذ مبببببن البببببوفبببببا اعبببببلبببببى و�ببببشببببام
ذلببببببببك ابببببببببو نبببببا�بببببر فبببببعبببببول المببببببحببببببال يبببفبببوقبببهبببا

رايببببببببه الحبببكبببمبببه لبببيبببا �ببببشببببار ببببالبببو�بببشبببع احببببتببببدام
الببببببفببببببعببببببول الببببببلببببببي تبببببعبببببز الببببببببرجببببببببال يبببتبببوقبببهبببا 

عببببببز �بببشبببعبببببببه عببببببببزه الله مببببببع البببببنبببببا�بببببش البببببكبببببرام
قببببلببببتببببهببببا مبببببببن قبببببلبببببب غبببببنبببببا عبببببلبببببى طببببباروقبببببهبببببا

قبببلبببتبببهبببا في هبببببا البببببوطبببببن والببببببوطببببببن يببببرقببببا �بببشبببنبببام
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كشف مدير إدارة الأنشطة الرياضية 

بعمادة شئون الطلبة جمال بوعركي 

عن تخصيص مبالغ مالية وجوائز 

للمشاركين والفائزين بالمسابقات 

التي تقيمها الإدارة وذلك للمرة الأولى 

بجامعة الكويت منذ انطلاق الأنشطة 

الرياضية و قال بوعركي إن هذه الخطوة 

تأتي  بعد ما لاحظنا ضعف وتواضع 

الهدايا والجوائز المقدمة في السابق 

وذلك لاعتبارات إدارية ، الأمر الذي أدى 

إلى قلة المشاركين بأنشطة الإدارة وعدم 

إقبال الطلبة ، مما استدعى إيجاد الحلول 

للمشكلة . وأوضح بوعركي أن ذلك جاء 

بالتعاون مع الهيئة العامة للشباب 

والرياضة وبعد اجتماعات طويلة 

معهم تقرر دعم الرياضة الجامعية 

والنهوض بها وتحفيز الطلبة على 

المشاركة الرياضية .

و أكد سنسعى جاهدين بالمستقبل لإيجاد 

مصادر كثيرة دعما للنشاط الرياضي 

الجامعي ، وحث بوعركي الطلبة على 

المشاركة بأنشطة الإدارة لتكوين منتخبات 

جامعية نستطيع المشاركة بها خارجيا 

في بطولات جامعية عالمية . 

لأول مرة على مستوى الجامعة 

ب����و ع����رك����ي : م����ك����اف����أة م��ال��ي��ة 
ل��ل��ف��ائ��زي��ن ب��الأن��ش��ط��ة ال��ري��اض��ي��ة

} جمال بوعركي

أصدر مدير إدارة الأنشطة الرياضية قرارا داخليا بتدوير رؤساء الأقسام 

بالإدارة وذلك بتكليف محمد عبدالرزاق بالقيام بأعمال رئيس قسم الشؤون 

الفنية ، وتكليف جابر دشتي بالقيام بأعمال رئيس قسم الإشراف الرياضي 

) طلاب ( ، وذلك اعتبارا من بداية الفصل الدراسي الثاني .

تدوير إداري بالأنشطة الرياضة

كتبت أمل الكندري:

أعلنت رئيسة قسم الإشراف الرياضي – طالبات بإدارة الأنشطة الرياضية 

فاطمة بوحمد عن إقامة الإدارة للبطولة المفتوحة لكرة الطائرة للطالبات 

، وذلك تحت رعاية الهيئة العامة للشباب والرياضة ، يومي غدا وبعد 

غد في تمام الساعة الرابعة مساء في منطقة الخالدية .

هذا ودعت بوحمد الطالبات إلى المشاركة والحضور في البطولة ، مشيرة 

إلى أن على الطالبات الراغبات بالمشاركة التوجه للتسجيل بمكاتب 

الإشراف الرياضي- طالبات في الكليات المختلفة أو الاتصال بأرقام 

إدارة الأنشطة الرياضية : 24988074 أو 24988067.

البطولة المفتوحة 

لكرة الطائرة 

للطالبات غداً
}فاطمة بوحمد

العدد 942 ـــ 4  مارس  2012 

البطولةالتاريخ اليوم

مهــــــــرجــــان الالعـــاب المـــائية  ) ســـيدات (     2012/2/21الثلاثاء

الاثنين 
الثلاثاء

بطـــــولة الكــــــرة الطـــــائــــرة ) طــــــــالبات (2012/3/6-5

بطـــــولة الجــــامعة لكــرة القــــــدم ) طـــــلاب (2012/3/7الاربعاء

المــــــــــاراثــــــــــــــــون الجـــــامــــــــــــــــعي2012/3/17السبت

بطولة الـروابط الطلابية لكرة القــــدم  ) صالات (2012/3/21الاربعاء 

المـــــهرجـان الريــاضي العــائلي ) ســـــــيدات (2012/3/24السبت

الجمعة 
السبت
الاحد

3/31-30
2012/4/1

بطــــولة الشواطئ لكرة القدم للجامعات ) طلاب (
بطولة الشواطئ لكرة الطائرة للجامعات ) طلاب (

لقـــاء ودي مع الجامــعات الخـــاصة ) طــالبات (2012/4/2الاثنين

البــطولة المفـــتوحة لكـــرة القـــــدم ) طــالبات (24-2012/4/25الثلاثاء

اليــوم الريـــاضي و خــتام الانشــطة ) طــــلاب (2012/5/2الاربعاء

ku_sport@ 

كتبت أمل الكندري:

تنطلق الأربــعــاء المقبل البطولة 

المفتوحة لسداسيات كــرة القدم 

الرئيسي  الاستاد  على  طلاب   –
بالشويخ في الخامسة مساء .

أعلن  ذلك رئيس قسم الإشــراف 

الاجتماعي بإدارة الأنشطة الرياضية 

جابر دشتي موضحا أن البطولة ستنظم 

ضمن إطار عدد من الشروط الفنية 

بحيث تقام بنظام خروج المغلوب، 

وتوزيع الفرق على مجموعتين يصل 

إلى نصف النهائي أول وثاني كل 

مجموعة وبنظام المقص ، كما أن 

التبديل يكون مفتوحا .

و أشار دشتي إلى أنه  في حالة 

التعادل تحسم النتيجة بالركلات 

الترجيحية ويناوبها ثلاث لاعبين 

للفريق وإذا استمر التعادل تحسم 

بالقرعة ،مبينا أنه لا يحق لأي لاعب 

الاشتراك إلا بالبطاقة الجامعية ، 

ويحق لكل فريق أن تكون أعضاء 

فريقه من طلبة الجامعة ولا يشترط 

أن يكون من نفس الكلية .

و أضاف  حدد زمن المباراة ب15 

دقيقة على شوطين، و أشار دشتي  

إلى ان آخر موعد للتسجيل بعد 

غــد  الثلاثاء أو عند اكتمال عدد 

الفرق عند 32 فريقا، كما سيكرم 

الفريقان الحاصلان على المركزين 

الأول والثاني في البطولة بكاس 

ومبالغ نقدية ، ويدير اللقاء حكام 

من الاتحاد الكويتي لكرة القدم .

 مبينا أن من حق اللجنة تعديل ما 

تراه مناسبا.

جابر دشتي: تقام ضمن عدد من الشروط الفنية

ال����ب����ط����ول����ة الم���ف���ت���وح���ة 
لسداسيات كرة القدم الأربعاء

} جابر دشتي

البرنامج 
الزمني 
لإدارة 

الأنشطة 
الرياضية 

الفصل 
الدراسي 

الثاني
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 In the light of the developments
taking place at Sabah Al-

 Salem University City- KU
 project, the representative of
 the construction program for
 the College of Art Eng. Eyad
 Al-Humoud stated that the
 remainder of the concrete
 casting was completed in
 3 consecutive days, casting
 7000 sq metre of concrete
 with the help of 500 workers.
 The next phase includes
 building the pillars, walls,
 and basement ceiling, as for
 the female campus, it is in
 the first steps of foundation,
 where the area of the College
 of Arts for both male and
 female is 145,764 sq metre
 accommodating 4460 students
 and 510 staff members
 and faculty staff members

 , where the design and
 supervision of the project’s
 implementation was
 assigned to the international
 consultant company Dar
 Alhandasa ( Shaer and
 Co.) in coordination
 with Perkins and Will
 International as well as
 the local consultant Dar
 S.S.H for engineering
 consultation, the
 implementation has been
 assigned to the international
 contractor AracTech company
 in coordination with the local
 contractor the Combined
 Contracting Group, the
 estimated value for the
 contract of the College of
 Art is 119.9 million K.D, the
 work at the College of Art
 resumed on the 18/9/2011

 where the completion of the
 project will take 24 months.
 It is worth mentioning that
 the College earned numerous
 global architectural prizes,
 keeping in consideration the
 nature of Kuwait’s harsh
 climate and its environmental
 conditions, the design was
 made in an attractive and
convenient way.

 The design is meant to ease

 the communication among
 students and faculty members
 , also having spacious inner
 areas with natural source of
 light covering different angles
 of the building in a direct and
 indirect way, and that is the
 main gallery. There is also
 the dark park and the water
 park in the upper level, the
 cafeteria in the lower level,
 and the Islamic park on top of

 the library . This unique
 design of the outer cast
 of the building has won
 several awards for its
 capability of ensuring
 shade throughout building
 during the daylight hours
 yet having the possibility
 to browse outside the
 building through the
 different distributed
 windows . Also taken

 into account, is to achieve an
 advanced level in response
 to the requirements of the
 world in the areas of energy
 saving and environmental
 conservation in this design,
 using (LEED Silver rated) or
 the design to be economically
 efficient in using energy while
 maintaining the architectural
design.

 The building offers numerous
 educational and administrative
 facilities consisting of halls,
 auditoriums, laboratories,
 IT labs, research facilities,
 offices for faculty and
 administrative staff members
 at both colleges, as well as
 educational support facilities
 that serve the university
 students and higher education
 students. The buildings also
 provides students areas along
 with faculty staff members
 and higher education students
 areas, basement parking for
 faculty and administrative
 staff members, adding to the
 mentioned above, there will
 be other shared services for
 students and staff like the
 cafeteria, library, broadcasting
TV and radio studio.

Completion of the concrete foundation casting of the College 
of Arts- male campus- Sabah Al-Salem University City-KU

College of Graduate Studies 
announces the appointments 
for registration payments 
College of Graduate Studies announces 
the appointments for registration payments 
starting 20/2/2012 to 23/2/2012 at the 
(VIP) Hall, Shaikh Sabah AL-Salem 
AL-Sabah auditorium- Khaldiyah, at 
8:00 AM to 12:00 PM.
All students are required to commit 
to the deadline stated or their course 

schedules will be withdrawn, the 
registration fees must be paid for 
students to enable them to withdraw 
from any course.
Students should have the registration 
receipt with them to be able to refund 
back half the registration fee in case 
of course withdrawal. 

5 Colleges present 37 scientific posters 

Under the patronage of the President of 
KU: the research sector organizes the  
“Scientific Poster Day” for  humanity 
colleges on Monday, March 5.2012
Under the patronage of 
the President of KU Prof. 
Abdullateef Al-Bader, the 
research sector organizes 
the “ Scientific Poster Day ”  
for humanitarian colleges on 
Monday 5/3/2012 at 9.30 AM, 
College of Education- Kaifan- 
the Dean’s building 16G, 1st 
floor, hall 44F. The following 
colleges will be participating 
in the event: College of Arts, 
College of Education, College 
of Sharia and Islamic Studies, 
College of Business Studies, 

and College of Social Sciences. 
25 faculty staff members and 
graduate studies students 
will be participating with 37 
scientific posters. 
The research sector aims to 
encourage the researchers to 
invest their research expertise 
as well as participating and 
sharing their work with their 
colleagues, it also seeks to 
encourage them to pursue 
their goals and aspirations of 
intellectual, scientific research, 
and provide a platform for 

researchers to present their 
current researches.
The Scientific Poster Day 
contributes in urging researchers 
to produce high-quality research 
by highlighting the research 
activity and providing them 
with incentive awards for the 
best posters.
It’s also worth mentioning 
that a committee was selected 
to evaluate and decide on the 
top scientific posters and  a 
financial incentive prize will 
be given to the top 3 posters.

Dr. Al-Harbi: The Environmental 
Technology Section presents 
the masters program in 
Environmental Science

continued on pg. 23



 The Acting Head of the
 Environmental Technology
 Section and Director of the
 Media Committee at the
 College for Women- KU,
 Dr. Mishary Lafi Al-Harbi
 announced that the college
 joined the masters program
 committee in Environmental
 Science (joined degree),
 presenting the first masters
 program at the College for
 Women, stating that this step
  is an indication of the college’s
 motivation and eagerness to
 expand the students choices
 through the provisions of
 masters programs similar
 to the scientific departments
 at the college consisting
 of the Science Section,

 Family Science Section, and
 Communication Disorders
and Languages Section.
 Dr. Al-Harbi mentioned
 that the Environmental
 Science  is considered
 one of the most important
 sciences in the  developed
 communities, observing the
 global development in the
 industrial and technological
 fields, there appeared to be
 local and global environmental
 problems, therefore there
 has to be an immediate
 response to reduce negative
 environmental phenomena
 and stop the depletion
 of resources to prevent
 environmental problems and
 pollution. Adding that based

 on the facts given, Kuwait’s
 local environment is greatly
 affected by the environmental
 problems causing pollution,
 especially after the Iraqi
 invasion, which motivated
 the university to develop and
 upgrade by introducing the first
 university program in Kuwait
 majored in environmental
technology.

 Dr. Al-Harbi added that having
 academic and scientific level
 graduates of environmental
 technology indicates Kuwait’s
 participation in advanced
 development of environmental
 sciences, knowing that
 developed countries are those
 who take into consideration
 their environmental conditions

 and seek to prevent pollution
 and other local environmental
 problems that may occur,
 while participating in global
 environmental issues and
 finding various prevention
solutions.
 On the subject of the
 development of manpower
 in the field of environmental
 protection, Dr. Al-Harbi
 indicated that it should be
 managed gradually in an
 academic and scientific way
 starting by introducing the basic
 principles of environmental
 science and its majors, the
 problems caused, pollutants,
 and methods of substantial
 developments, starting anew
 scientific implementations,

 where the masters degree will
 be the start of the student’s
 academic career, encouraging
 the educational process which
 aims and motivates initiative
 and self learning targeted to
 serve the local and global
environmental issues.
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