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أول أمين عام 
لجامعة الكويت

م��ذك��رات  د. أن��ور النوري 

تابعوها على موقع آفاق الالكتروني 
http://afaq.kuniv.eduafkar_ afag@live.com

الشعر الشعبي 
وآراء و أفكار 
في حلة جديدة

اعداد:

فلاح الهاجري

سارة القليش

قريب������اً ف������ي »آف���������اق«

كتب يحيى دشتي :

بات توقيع اتفاقية دراسة وتصميم والإشراف على مبنى كليات العلوم الاجتماعية ، والحقوق، والشريعة 

والدراسات الإسلامية بالإضافة إلى نادي أعضاء هيئة التدريس )1من 2( و المسجد الفرعي قريبا جدا .

 أكدت  ذلك مدير البرنامج الإنشائي بالجامعة د. رنا الفارس مبينة أنها تحمل رقمKU/08/12-09  في 

مدينة صباح السالم الجامعية بواسطة المستشار العالمي  PSP   انترناشيونال بالتضامن مع دار صالح 

القلاف للاستشارات الهندسية  . إلى ذلك يشارك البرنامج - ممثلا عن في مؤتمر ومعرض الكويت الثاني 

لتكنولوجيا التعليم الذي سيعقد تحت رعاية وزير التربية ووزير التعليم العالي أحمد المليفي خلال الفترة 

من 18 إلى 20 أكتوبر الجاري في مركز المؤتمرات بفندق الموفنبيك – المنطقة التجارية الحرة،  وذلك لعرض 

المشاريع الإنشائية التي يشرف البرنامج الإنشائي على تنفيذها وبالأخص مشروع مدينة صباح السالم 

الجامعية – جامعة الكويت .             التفاصيل ص 8

كتب علي الناصر:  

أكد الأمين العام للجامعة د.أنور اليتامى أن النظام الإداري والمالي الحالي 

من أفضل الأنظمة بالعالم و ينافس مؤسسات القطاع الخاص والأجهزة 

الحكومية المختلفة مشددا على أهمية المحافظة عليه وتطويره بشكل 

مستمر ليواكب عجلة التكنولوجيا التي يعيشها العالم و للحفاظ على 

مستوى جامعة الكويت و سمعتها أمام المحافل العالمية .

و أوضح اليتامى لدى تكريمه فريق عمل تطوير النظام الإداري والمالي 

بالجامعة أن العمليات الإدارية والمالية والأكاديمية ستصبح أكثر سهولة 

للأسرة الجامعية .                                                                  التفاصيل ص5

كتب علي الناصر وحمد العبدلي:

أوصى مدير الجامعة الأستاذ الدكتور عبداللطيف البدر بتشكيل لجنة لمعالجة أوضاع السكن الطلابي وعمل تغييرات للمباني السكنية 

وتطوير الخدمات العامة لتوفير سبل الراحة والمناخ الدراسي الملائم للطلبة، بالإضافة إلى تقديم كافة التسهيلات لهم. .توصية مدير 

الجامعة جاءت ثمرة زيارة تفقدها قام بها للاطلاع على الوجبات الغذائية في سكن الطالبات و الطلاب التي نشرت آفاق الأسبوع الماضي 

بعض جوانبها  حيث تفقد مدير الجامعة إدارة الإسكان الطلابي صباح الأربعاء الماضي بالحرم الجامعي بمنطقة الشويخ . طالع ص 3

اطلع على أحوال الطلبة و تجهيزات المبنى و المرافق

م�����دي�����ر الج�����ام�����ع�����ة : لج����ن����ة لم���ع���الج���ة 
أوض��������������������������اع ال���������س���������ك���������ن ال��������ط��������اب��������ي 

أكد على تطويره وتحديثه ومواكبة عجلة التكنولوجيا

د. ال��ي��ت��ام��ى : نظامنا الإداري 
والم����������ال����������ي الأف���������ض���������ل ع����الم����ي����ا

كتبت حنين غانم:

انتهت إدارة الإنشاءات والصيانة في الجامعة من إنجاز الأعمال الإنشائية 

وأعمال الصيانة خلال الفترة الماضية وقبل بدء الدراسة .

كشفت عن ذلك مديرة الإدارة المهندسة تهاني النقيب   مؤكدة حرص 

الإدارة على الاستمرار في أعمال الصيانة أولا فأول في جميع مواقع 

الجامعة وذلك وفقاً للحاجة. و أوضحت أن هذه الأعمال تضمنت 

إنارة مواقف الشويخ وتدعيم وتحديث لمبنى في الخالدية بالإضافة 

إلى صبغ جميع ممرات العمارة وتجهيز عيادة طبية للهندسة 

طالع ص 11 والبترول.    

منها إنارة مواقف الشويخ وتحديث لمبنى في الخالدية

إنج������������از أع�������م�������ال ال����ص����ي����ان����ة 
وال����ت����ج����دي����د ف������ي الج���ام���ع���ة

توقيع اتفاقية تصميم 3 كليات في صباح السالم الجامعية قريبا

} د. رنا الفارس

كتبت غني الفهد:

اختتم مركز آفاق للتدريب الصحفي باكورة دوراته للموسم 

التدريبي الأول 2012/2011التي حملت عنوان »الأسس 

العامة للعمل الصحفي في وكالات الأنباء « واستمرت 

على مدى ثلاثة أيام بدئا من الاثنين الماضي و حاضر 

فيها الإعلامي ايمن العلي .  وقد حضر البرنامج التدريبي 

قرابة العشرين طالبا وطالبة منهم المقيدون في جامعة 

الكويت ومنهم غير المقيدين من طلبة الجامعات الأخرى 

والموظفين من شتى الإدارات الجامعية والمؤسسات 

الحكومية .                                  طالع ص 10

اخ���ت���ت���ام  ب���اك���ورة دورات م���رك���ز آف�����اق ل��ل��ت��دري��ب ال��ص��ح��ف��ي
} تشكيل الأشجار بكلية الآداب

لتوعية  خطة  الذياب: 
الأسرة الجامعية وترشيد 
2 ال��ك��ه��رب��اء والم���ي���اه ص

الجامعة وقعت اتفاقية 
لدعم الأبحاث مع شركة 
أسترازينيكا الخليج ص 4

اختتام  أسبوع الشراكة 
في  الألمانية  الكويتية 
 12 العلوم الاجتماعية ص

ط����ل����ب����ة الج�����ام�����ع�����ة :
الإعان عن الأنشطة 
20 الرياضية قليل ص

f.afaq@hotmail.com 



جريدة جامعية أسبوعية

رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در الم���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. نج�����������������اة الم���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م الح����م����ود
د. ج��������م��������ال الم�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

التصميم والاخراج الفني

الاعلانات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مريم الكندري

ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت المنياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

الموقع الالكتروني

رشا رشاد
ت: 24988631 

2 جامعيات2

عاماً
على اصدار آفاق

خلال اجتماعه الأول برئاسة الأمين العام المساعد لشئون إدارة المرافق

الـــــذيـــــاب: نــســعــى لـــتـــوعـــيـــة الأســــــــرة الجـــامـــعـــيـــة وتـــرشـــيـــد الـــكـــهـــربـــاء والمـــيـــاه

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

عقد فريق عمل ترشيد الطاقة 

الكهربائية والمياه في الجامعة 

برئاسة الأمييين العام المساعد 

لشئون إدارة المرافق بدر الذياب 

اجتماعا للوقوف على مساهمة 

جامعة الكويت في عملية ترشيد 

الطاقة الكهربائية والمياه.

وبين الذياب أن ارتفاع درجات 

الحرارة ترفع من وتيرة الاستهلاك 

في الطاقة الكهربائية والماء ، وهنا 

يبرز دور اللجنة في وضع الخطط 

المدروسة لمواجهة التزايد في 

معدلات أحمال الطاقة الكهربائية 

والعمل على ترشيدها في إطار 

تفعيل الإستراتيجية الداعية 

لتقنين استهلاك الكهرباء والماء 

والتي تنتهجها الدولة للحفاظ على 

الطاقة ورصيد الأجيال القادمة 

وتوفير ما أمكن منها للاستخدامات 

الإنسانية. و أشاد 

الذياب بما حققته 

حملة الترشيد في 

المرحلة الأولييى 

خلال العام الماضي 

من انجازات مما 

يييؤكييد عييلييى أن 

خطة الترشيد 

الييتييي تتبناها 

الجامعة مستمرة 

خلال الفصل الدراسي الحالي 

2012/2011 وفييق دراسيية 

موضوعية، موضحاً أنه سيتم 

تكريم فريق عمل حملة الترشيد 

لما حققه من إنجيياز يسجل في 

صفحات الجامعة.

و أوضح أن الجامعة ستعمل على 

تنظيم مؤتمرات ومعارض بالإضافة 

إلى توزيع مطبوعات وإصدارات 

خاصة لتوعية المجتمع الجامعي، 

مشيراً إلى أنه سيتم الإستعانة 

بالموقع الإلكتروني للجامعة 

http://www.kuniv.edu.

kw بالإضافة إلى التويتر والفيس 
 )SMS( بوك والرسائل القصيرة

وشاشات العرض الموجودة في 

مختلف مواقع الجامعة.

وأشار الذياب إلى أن قطاع إدارة 

كتبت رغد البرجس :

 تحت رعاية سمو ولي العهد 

الشيخ نواف الاحمد الصباح 

تنظم عمادة  كلية الهندسة 

و البترول مؤتمرها الدولي 

الخامس للأبحاث و تطوير 

الطاقة خلال الفترة من 9 إلى 

11 ابريل القادم .

و أوضح رئيس اللجنة المنظمة 

للمؤتمر د.عصام العوضي أن 

المؤتمر سيناقش عدة محاور 

رئيسية تتمثل في ادارة و حفظ 

الطاقة و محطات توليد الطاقة 

و أنظمة التكييف و التبريد و 

ستقام بالتوازي عدة ورش 

عمل في مجال الطاقة و ندوات 

نقاشية .

و قد استقبلت اللجنة العلمية 

للمؤتمر أكثر من 70 بحثا من 

مختلف العالم في مجال الطاقة 

و ستخضع الأبحاث الى تدقيق 

من محكمين عالميين لضمان 

جودة الأبحاث المعروضة في 

المؤتمر .

} د.عصام العوضي

كتبت نادية الراشد 

وعنود الرشيدي :

   أكد الأمين العام المساعد لشؤون 

إدارة المرافق في جامعة الكويت 

بدر الذياب أن الإدارات الجامعية 

التابعة للأمين العام المساعد 

)إدارة العلاقات العامة والإعلام 

وإدارة الخدمات العامة وإدارة 

التغذية وإدارة الأمن والسلامة 

وإدارة الإنشاءات والصيانة ( 

لم تأل جهدا في تسخير كافة 

إمكاناتها لخدمة أبنائنا الطلبة.     

وذكر الذياب في حلقة السبت  من 

برنامج » بانوراما جامعية » الذي 

يعده قسم البرامج الإعلامية في 

إدارة العلاقات العامة والإعلام 

في الجامعة الكويت ويعرض 

على شاشة تليفزيون دولة 

الكويت في الخامسة من مساء 

كل سبت، ذكر أن الإدارات أتمت 

استعداداتها لاستقبال العام 

الدراسي الجديد ومواجهة الأعداد 

المتزايدة للطلبة والتي تفوق ال 

33 ألف طالب وطالبة ، وذلك من 

خلال تجهيز المختبرات العلمية 

في مختلف الكليات، وتجهيز 

الفصول الدراسية الجديدة 

فييي كليتي الييطييب والحييقييوق 

والهندسة والبترول وتأهيل 

المباني الأكاديمية،  وتخصيص 

44 باصا لنقل الطلبة وتوفير 

باصات صغيرة للتنقل، وإضافة 

10 عيادات طبية في مختلف 

مواقع الجامعة، وافتتاح غرفة 

العمليات المركزية والطوارئ 

لاستقبال الشكاوى والطوارئ 

وتقديم المساعدات المتاحة للطلبة 

والطالبات، موضحاً أنه تم تمديد 

ساعات فتح الكافتيريا من الساعة 

7 صباحاً حتى الساعة 7 مساءً 

لاستقبال أكبر عدد ممكن من 

الطلبة.

إصدار 8197 

هوية

وأشيييييار إلييى 

إصدار 8197 

هوية جامعية 

من قبل إدارة 

الأمن والسلامة، 

فضلا عن تجهيز10 عيادات طبية 

بمختلف مواقع الجامعة وتوفير 

مسعفين ومسعفات متخصصين 

في مجال الطوارئ ،  وتوزيع 

البروشورات للتوعية الصحية .     

وبين الذياب أن الجامعة اتخذت 

خطوات فعلية لحل أزمة الزحام 

المروري في المواقع الجامعية  

ومواقف السيارات وذلك بالتعاون 

مع وزارة الداخلية في حل تلك 

مشكلة الزحام المروري في المواقع 

الجامعية، مشيدا بالدور الكبير 

للوكيل المساعد للمرور مصطفى 

الزعابي والعميد إحسان العويش 

في حل هذه الأزمة ، كما أشاد 

بتعاون كلية الهندسة والبترول 

ودورها الفاعل في التغلب على 

هذه المشكلة وذلك بإنشاء المواقف 

متعددة الأوار وتوسعة المواقف 

الحالية، موضحا أن مشكلة 

الازدحام خارجة عن إرادة الإدارة 

الجامعية وان الكويت تعاني من 

هذه المشكلة بشكل عام       وناشد 

الطلبة التعاون والتقيد باللوائح 

والييينيييظيييم  

الميييروريييية 

التي تقرها 

الدولة وعدم 

المخالفة ، 

واستخدام 

الباصات 

المتواجدة في 

التنقل إلى أماكن محاضرتهم .     

  وأشار الذياب إلى أن افتتاح 

غرفة العمليات المركزية والطوارئ 

التابعة لإدارة الأمن والسلامة في 

مبنى مدير الجامعة بالخالدية، 

والتي تختص باستقبال مكالمات 

الييطييوارئ ميين جميع مواقع 

الجامعة على مدار الساعة والتي 

تتعامل مع مكالمات الطوارئ 

بإبلاغ الجهة المختصة على 

وجه السرعة بمكان الحادث 

والتوجه سريعاً لمعالجته يعتبر 

انجازاً  كبيراً، وأن الأمانة العامة 

تطمح بألا تكون هذه الغرفة 

مقتصرة فقط على الإنشاءات 

والصيانة وإنما تكون لطوارئ 

الجامعة بشكل عام ، موضحا 

أن العاملين بغرفة العمليات 

المركزية والطوارئ يقومون 

بتسجيل أي بلاغ يتم تلقيه من 

المواقع من خلال رقم الطوارئ  

3333  ويتم اتخاذ اللازم فوراً، 

كما يقومون بمتابعة كاميرات 

المراقبة طوال أيام الأسبوع على 

مدار 24 ساعة وعند ملاحظة 

أي مخالفة بأي موقع من مواقع 

الجامعة يتم الاتصال على الفور 

بمشرفي الموقع من خلال أجهزة 

اللاسلكي بعيدة المدى الموجودة 

بالمكتب ليتم المتابعة معهم لحين 

وصولهم لمكان المخالفة واتخاذ 

الإجراءات اللازمة.

 وأضح أن لجنة الاحتفالات 

بجامعة الكويت وكعادتها 

كل عام تستعد حاليا للاحتفال 

السنوي  الذي تنظره الجامعة في 

كل عام برعاية حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد الشيخ صباح 

الأحمد لتكريم أبنائه الفائقين في 

يناير المقبل، والحفل السنوي 

الموحد الذي يرعاه سمو ولي 

العهد الشيخ نييواف الأحمد 

لتكريم خريجي الجامعة للعام 

الجامعي  2011/2010 ، وما 

يمثلانه من أهمية بالغة لدى 

الييقيييييادة الحكيمة لخريجي 

الجامعة  .

الأمين العام المساعد لشؤون إدارة المرافق كشف  لبرنامج » بانوراما جامعية « عن إضافة 10 عيادات

الإدارات الجامعية سخرت كافة إمكاناتها لخدمة طلبة الجامعة

إصـــــدار 8197 هــويــة
 جـــامـــعـــيـــة مـــــن إدارة 
الأمـــــــــــــن والــــــســــــامــــــة

افــــتــــتــــاح غــــرفــــة الـــعـــمـــلـــيـــات المــــركــــزيــــة والــــــــطــــــــوارئ.. و خـــــطـــــوات فـــعـــلـــيـــة لحـــــل أزمـــــــة الـــــزحـــــام المــــــــــروري فـــــي الجـــامـــعـــة

شئون المرافق 

سيصدر تعاميم 

إداريييية لنشر 

الوعي الإرشادي 

و توضيح أهمية 

ترشيد استهلاك 

الكهرباء والماء 

و عدم الإسراف 

في استخدامها، 

وذلك في إطار 

ما يتخذه قطاع 

المرافق من تدابير لإنجاح حملة 

الترشيد و تتضمن إرشييادات 

وآليات مُعينة لتوجيه العاملين 

بالجامعة ، علاوة على تنظيم 

الزيارات الميدانية لمواقع العمل 

للتأكد من الالتزام بتطبيق التعاميم 

والإجراءات.

و قال الذياب أن فريق عمل ترشيد 

الطاقة الكهربائية والمياه في الجامعة 

يختص بجملة اختصاصات منها: 

تنظيم الاجتماعات الدورية مع 

المخُتصين لبحث ودراسة الأوضاع 

الحالية واقتراح الحلول المنُاسبة 

بشأن تفادي أي انقطاع مُتوقع 

للكهرباء خاصة في فصل الصيف. 

و ذكر الذياب انه سيتم إعداد 

تقارير شهرية بنتائج المتُابعة 

لوحدات العمل وبالنتائج التي 

يُسفر عنها تطبيق الإجييراءات 

المتُبعة لمعرفة مدى جدواها، كما 

تختص اللجنة بقياس الأحمال 

الكهربائية بصورة شبه دورية 

لمعرفة مدى التوفير الذي ينتج 

عن تطبيق بعض الآليات، وتقديم 

الاقتراحات والدراسات التي من 

شأنها ترشيد استهلاك الطاقة 

الكهربائية والماء.

الهندسة تنظم المؤتمر 
الـــــــــــدولـــــــــــي الخــــــامــــــس 
ابــــــريــــــل  9 لـــــلـــــطـــــاقـــــة 

}د. بدر الذياب مترأساً الاجتماع
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للاطلاع على أحوال الطلبة و تجهيزات المبنى و المرافق

مـــديـــر الجـــامـــعـــة زار الــســكــن الـــطـــابـــي بــالــشــويــخ

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

ثمن عميد شؤون الطلبة بالجامعة د.عبدالرحيم 

ذياب دور مدير الجامعة أ.د.عبداللطيف البدر 

لاهتمامه البالغ بسلامة جميع الطلبة القاطنين 

في الإسكان الطلابي، مضيفا انه طالبه شخصيا 

بكتابة تقرير عن ما تعرض له طالبات السكن 

وذلك تمهيدا لاتخاذ الإجراءات اللازمة.

وأوضح ذياب انه تم تعليق الإضراب الذي كان 

قائما يومي الخميس والجمعة الماضيين من قبل 

طالبات السكن الطلابي في موقع كيفان، مشيرا 

إلى انه تم الاجتماع يوم الخميس الماضي مع 

الطالبات لسماع وجهة نظرهن حول نوعية 

الوجبات الغذائية المقدمة لهم وذلك بحضور 

مساعد عميد شؤون الطلبة د.علي النامي والأمين 

العام المساعد لشئون إدارة المرافق بدر الذياب 

ومدير إدارة التغذية محمد الخلفان ومدير 

إدارة السكن الطلابي جمال الزيدان ومراقب 

إدارة السكن ندى القبندي.

وأكد ذياب انه سيكون هناك مراقبة يومية 

لنوعية الوجبات التي سوف تقدم للطلبة، 

مضيفا انه طالب من جميع الطالبات بتقديم 

ملاحظات شبه يومية له شخصيا في حال 

وجود تقصير من قبل الشركة المتواجدة في 

سكن الطالبات، مضيفا انه اطلع على مشكلة 

الوجبات الغذائية في سكن الطلاب أيضا مبديا 

استعداده لحل هذه المشكلة.

تقرير حول أوضاع طالبات السكن

عــــبــــدالــــرحــــيــــم ذيــــــــــــاب:  تـــعـــلـــيـــق الاضـــــــــراب 
ومـــــــراقـــــــبـــــــة يـــــومـــــيـــــة لـــــنـــــوعـــــيـــــة الـــــوجـــــبـــــات 

كتب علي الناصر وحمد العبدلي:

استجابة لما نشرته » آفاق« حول  الوجبات الغذائية في سكن الطالبات و الطلاب ، قام مدير الجامعة 

الأستاذ الدكتور عبداللطيف البدر بزيارة إدارة الإسكان الطلابي صباح الأربعاء الماضي بالحرم 

الجامعي بمنطقة الشويخ رافقه فيها كل من الأمين العام د.أنور اليتامى، والأمين العام المساعد 

لشؤون المرافق بدر الذياب ، وعميد شؤون الطلبة د. عبدالرحيم ذياب ، ومساعد عميد شؤون الطلبة 

د. علي النامي، و مدير إدارة الإسكان جمال الزيدان ، وذلك للاطلاع على أحوال الطلبة و لتفقد المباني 

السكنية و المرافق و الخدمات العامة التي توفرها الجامعة لهم.

و أوصى مدير الجامعة بتشكيل لجنة لمعالجة الأوضاع و عمل تغييرات للمباني السكنية و تطوير 

الخدمات العامة لتوفير سبل الراحة والمناخ الدراسي الملائم للطلبة ، بالإضافة إلى تقديم كافة 

التسهيلات لهم . من جانبه تقدم عميد شؤون الطلبة د.عبدالرحيم ذياب بجزيل الشكر للإدارة 

الجامعية ممثلة بمدير الجامعة على زيارته لمباني السكن الطلابي ، واهتمامه بشؤون الطلبة ، 

ودعمه المتواصل لتطوير مرافق الحرم الجامعي.

تصوير: حسام المحمدي
} أ.د. البدر و د. اليتامى و د. ذياب أثناء الجولة

} أ.د. البدر يطلع على نوعية الوجبات الغذائية

} نقاش و حوار } .. و يستمع لشرح من د. علي النامي

} .. و يتفحص التكييف
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العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

كتبت حنين غانم 

وعلي الناصر:

 وقعت جامعة الكويت وشركة 

أسترازينيكا الخليج اتفاقية لدعم 

الأبحاث في إعلللان عن الاطلاق 

الرسمي لدراسة حول »مواطني 

الخليج المصابين بمتلازمة الشريان 

التاجي الحاد« والتي ستكون أول 

دراسة من نوعها تعنى بمتابعة 

حالات أمراض الشرايين التاجية 

الحادة لدى مواطني دول الخليج 

العربي، بحضور مدير جامعة الكويت 

أ.د.عبداللطيف البدر ونائب مدير 

الجامعة للأبحاث أ.د.حسن السند 

و السفير البريطاني فرانك بيكر 

ورئيس شركة أسترازينيكا الخليج 

طارق رباح ورئيس الفريق البحثي 

د.محمد زبيد، وذلك الأحد الماضي  

بقاعة مبنى مدير الجامعة.

وفي هذا الصدد أكد مدير الجامعة 

أ.د.عبداللطيف البدر أن جامعة 

الكويت ملتزمة بعملية التطوير 

والارتللقللاء بالمعارف مللن خلال 

برامجها الأكاديمية للبحث العلمي، 

وذلك لاعداد جيل المستقبل القادر 

على تسريع عملية التطور العلمي، 

وتكوين قيادات منافسة ومبدعة، 

مللؤكللداً أن هللذه المهمة تستلزم 

تكوين رؤية ذات أبعاد عالمية من 

خلال مؤازرتنا للبرامج البحثية 

بحضور مدير الجامعة والسفير البريطاني

الج����ام����ع����ة وق����ع����ت ات����ف����اق����ي����ة ل����دع����م الأب������ح������اث م�����ع ش����رك����ة أس����ت����رازي����ن����ي����ك����ا الخ���ل���ي���ج
د.ال���ب���در : م��ل��ت��زم��ون ب��ال��ت��ط��وي��ر والارت���ق���اء ب��الم��ع��ارف م��ن خ���ال ب��رام��ج��ن��ا الأك��اديم��ي��ة للبحث العلمي

ف��ران��ك بيكر : أكثر م��ن 3000 طالب كويتي يكملون دراس��ات��ه��م العليا ف��ي بريطانيا

تصوير: بنزجوزيف

ذات المستويات العالمية وتشجيع 

روح التفوق.

وأشار أ.د.البدر إلى أن هذه الاتفاقية 

تأتي بمثابة خطوة واعية على هذا 

الدرب، وهي اتفاقية ملزمة للطرفين 

وبشكل رسمي للشروع في دراسة 

)GULF COAST(، وهو التعاون 

الذي يمثل بداية بحوث ذات قيمة 

كبرى تعود بالنفع على عملية 

تطوير المعارف والمجمتع.

   ومن جهته أكد السفير البريطاني 

لدى الكويت فرانك بيكر على عمق 

الروابط والعلاقات بين دولة الكويت 

والمملكة المتحدة في العديد من المجالات 

الثقافية والاقتصادية والاجتماعية 

والتي تتعداها لتشمل النواحي 

العلمية والبحثية والأكاديمية، 

إلى أنه ما بين 3 آلاف إلى  مشيراً 

3 آلاف و500 طالب وطالبة من 

الكويت يكملون دراستهم الجامعية 

وفي مجال الدراسات العليا في 

الجامعات البريطانية سنوياً.

   وأكد بيكر أهمية توقيع الاتفاقية بين 

جامعة الكويت وشركة استرازينيكا 

موضحاً أهمية العمل الجماعي 

بين الكويت وبريطانيا في مجال 

الدراسات الطبية والتي من شأنها أن 

تعود نتائجها بالنفع على المجتمع 

وبالأخص مرضى القلب والمهددة 

حياتهم بالخطر، متمنياً النجاح 

لهذا التعاون الطبي وآملاً المزيد 

من الدراسات الطبية مستقبلا في 

مجالات طبية أخرى.

وبدوره أكد نائب مدير الجامعة 

للأبحاث أ.د.حسن السند أن البحث 

العلمي يعد أحد الاعمدة الأساسية 

لجامعة الكويت، وذلك ضمن التزامها 

بتطوير أسس البحث العلمي المتطور، 

مشيراً إلى أن الأبحاث الموجهة التي 

تسعى وراء إيجاد الحلول بدأت 

تتزايد في عصرنا الحالي، وهو 

ذات الاتجللاه الذي اكتسب زخماً 

كبيراً في جامعة الكويت، مما يتطلب 

وجود تعاون دولي تظهر نتائجه 

على المستوى الاجتماعي والمحلي 

والاقليمي والعالمي.

وأوضح أ.د.السند أن التعاون بين 

جامعة الكويت وشركة أسترازينيكا 

يعد خطوة صحيحة في هذا الاتجاه، 

حيث أن هذه الاتفاقية التي ستفتح 

الباب واسعاً لدعم الأبحاث التي 

تتعلق بامراض القلب والأوعية 

الدموية على المدى الطويل سعياً 

وراء إيجاد علاجات أفضل ورعاية 

مرضى القلب وتحسين نوعية حياتهم، 

وتعد )GULF COAST(، بداية 

لشراكة ذات قيمة عالية تستهدف 

النهوض بالبحث العلمي في مجال 

الشرايين التاجية في المنطقة.

ومللن جانبه قللال رئيس شركة 

أسترازينيكا الخليج طارق رباح 

»إن تحسين الرعاية الصحية يعد 

من أصعب التحديات التي يواجهها 

العالم اليوم، ونحن لا نستطيع 

القيام بذلك بمفردنا، وتعد دراسة 

)GULF COAST( مطلب أساسي 

إلى أن  لتحسين الصحة«، مشيراً 

الدراسة تهدف إلى الحصول على 

فهم أفضل وجمع معلومات عن حالات 

مرضى القلب أو متلازمة الشريان 

التاجي الحادة، منذ بداية دخولهم 

إلى المستشفى، مؤكداً التزام شركة 

أسترازينيكا بتقديم أفضل رعاية 

صحية ممكنة للمرضى، وضمان 

الوقوف بجانبهم خلللال مراحل 

المرض عبر تلقي الرعاية اللازمة 

والعلاج الفعال.

وبدوره أكد أستاذ أمراض القلب 

بجامعة الكويت ورئيس الفريق 

البحثي د.محمد زبيد أن أمراض 

القلب تصيب سكان منطقتنا بمعدلات 

أكثر من المتوسط العالمي، كما أن 

متوسط أعمار المرضى المصابين 

بمتلازمة الشريان التاجي الحاد 

في مختلف أنحاء الشرق الأوسط 

يقل بنحو عشر سنوات مقارنة مع 

الغرب، وبالتالي فإن ثمة حاجة ملحة 

لمثل هذه الدراسة المهمة باعتبارها 

ستتضمن سجلاً للمرضى الذين يعانون 

من متلازمة الشريان التاجي الحاد، 

مشيراً إلى أن الدراسة ستعمل على 

تقييم الممارسة اليومية في الحياة 

الواقعية، والتدابير القياسية، مثل 

العوامل الاجتماعية والاقتصادية 

ونوعية الحياة، لتحديد الكيفية 

التي يمكن أن تقدم من خلالها أفضل 

رعاية ممكنة للمرضى المصابين بهذه 

الأمراض الخطيرة، ويتمثل هدفنا في 

مراقبة وتسجيل الممارسات الحالية 

في مجالات إدارة المرض والعلاج، 

لتحديد الفرص المتاحة لتحسين 

الرعاية، واقتراح الخطوات اللازمة 

لمعالجة أي نواقص أو ثغرات.

 Gulf جدير بالذكر أن دراسللة  

يضم  طبياً  ائتلافاً  تعد    Coast
رموزا رائدة في مجال أبحاث طب 

القلب من دولة الكويت والإمارات 

العربية المتحدة ومملكة البحرين 

وسلطنة عمان، وتهدف الدراسة 

إلى رصد ومتابعة مواطني الدول 

الأربللعللة الللذيللن تم تشخيصهم 

بمرض متلازمة الشريان التاجي 

الحللادة والتي تعد حالة متقدمة 

من مرض القلب ترتبط مباشرة 

بنتائج أمراض التوعية الدموية 

والتي من آثارها وقوع النوبات 

القلبية. أما الهدف الأسمى للدراسة 

فهو محاولة فهم أسباب حدوث 

متلازمة الشريان التاجي الحادة 

والأسباب الإقليمية لذلك، وكذلك 

عناصر الخطورة والنتائج المترتبة 

عليها، وذلك لتحديد الممارسات الحالية 

المقبولة والخطوط الإرشادية العامة 

ولتأسيس شبكة من المتعاونين من 

هذه الأبحاث. وحيث أنها الدراسة 

الأولى من نوعها التي تركز على 

مواطني دول الخليج العربي، فمن 

أهدافها أيضاً متابعة الحالات المرضية 

منذ بدء دخولها إلى المستشفى 

وحتى خروجها، والاستمرار في 

متابعتها فيما بعد ذلك ولمدة عام. 

وترعى هذه الدراسة وتشرف عليها 

جامعة الكويت بدعم مالي من شركة 

استرازينيكا للصناعات الدوائية. 

ويتكون أعضاء الدراسة من 17 

عضوا يقودون لجنة الإشراف على 

Gulf Coast   تضم متخصصين 
فللي أملللراض القلب وخللبللراء من 

الدول الخليجية الأربعة، وباحثاً 

من الولايات المتحدة الأمريكية. 

وتخطط اللجنة في المرحلة المقبلة 

إلى متابعة 4000 مريض من 35 

مستشفى على مدى عام كامل.

  ويأتي التوقيع على الاتفاقية 

بمثابة الخطوة الثانية في عملية 

بدأت في شهر يونيو الماضي، بعد أن 

قامت كل من جامعة الكويت وشركة 

استرازينيكا الخليج على توقيع 

مذكرة التفاهم الخاصة بأبحاث 

أمراض القلب، على أن تكون بداية 

لسلسلة من اتفاقيات التعاون لبدء 

مشاريع بحثية بين جامعة الكويت 

واسترازينيكا الخليج.

وتعليقاً على هذه الاتفاقية الهامة 

قال عضو اللجنة المشرفة على 

Gulf Coast ورئيس  دراسللة 

وحدة أمراض القلب في مستشفى 

الفروانية الدكتور فهد العنزي 

»أعتقد أن الدراسة ستمنحنا فهماً 

أفضل لتشخيص مرضى منطقة 

الخليج والنتائج التي تتبع ذلك 

بعد عام، وكذلك معرفة ما إذا كنا 

نتبع الخطوط الإرشادية المنصوص 

عليها لدى منظمة الصحة محليا 

ودوليا خلال علاجنا للمرضى، 

ومللن خلللال الحصول على تلك 

المعلومات المهمة سنتمكن من 

تحسين خدمات الرعاية الصحية 

في منطقة الخليج.

ومللن جهته أكللد رئيس أمللراض 

القلب في مركز الدبوس للقلب 

في مستشفى العدان د.مصطفى 

رضا على أهمية الدراسة، وقال« لا 

تزال لدينا معلومات محدودة حول 

متلازمة الشريان التاجي الحادة 

لدى المواطنين في المنطقة. وسوف 

تساعدنا المعلومات التي ستصل 

إليها تلك الدراسة في تقديم يد 

العون للأطباء والسلطات المحلية 

لتقديم رعاية أفضل وحماية من 

مرض القلب.

} السفير البريطاني متوسطا الموظفات} لقطة تذكارية} توقيع الاتفاقية



5 جامعيات5

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

قد يكون هذا المقال موجها إلى المستجدين و المستجدات، 

و لكنه في الحقيقة يستوعب جميع الطلبة، بل و جميع 

العاملين في الجامعة. لكني سأبدأ مع المستجدين، 

وأنطلق من هناك.

 يدخل الطالب و الطالبة إلى الجامعة، يملؤهم الأمل، 

و التفاؤل، و السعادة لدخول مكان جديد، بأشخاص 

جدد، و فرص جديدة، كما نخرج نحن للدنيا، و كل 

مستجد و مستجدة يدخل الجامعة على الفطرة البشرية 

الصحيحة، يقبل على الجامعة بهمة و نشاط،، و لكن 

منذ أول يوم يحتك الطلبة المستجدون ببعض الطلبة 

القدامى الذين قد ينقلون لهم الجانب السيئ في الجامعة، 

أو يخبرونهم بتجاربهم السلبية مع بعض المقررات و 

مع بعض الأساتذة، كما قد يشجعونهم على الغياب و 

عدم التفاعل مع المحاضرات بشكل سليم، مما يدخل 

القنوط عليهم، و يتسلل اليأس إلى قلوبهم، و يتعرف 

الإحباط عليهم. 

 من المهم جداً أن ندرك أن لكل تجربة بشرية جانبها 

الإيجابي و السلبي، و أن تجربة شخص ما السلبية في 

الجامعة، لا تعني بالضرورة أن تتطابق مع تجربة شخص 

آخر، و أن لكل طالب ظروفه و معطياته واستعداداته 

التي تختلف عن الشخص الآخر، و لذا فمن غير المفيد 

أن نستمع للجانب السلبي، و السلبي فقط من تجربتهم 

في الجامعة. نعم، من الطبيعي أن نستشير الآخرين، 

و أن نستمع إلى نصائحهم، و لكن النصيحة تكون من 

الأشخاص المؤهلين لإعطائها، و الأكفاء لإسدائها، أما أن 

نأخذ النصيحة من طالب أو طالبة لا يحضران المحاضرات، 

و لا يتفاعلان مع الأنشطة الجامعية، و لا يقدران قيمة 

العلم، و درجاتهما متدنية، فهذا غير منطقي، بل خطر 

جداً على النفس، خاصة على المدى البعيد.

 الحياة كذلك تجربة جميلة، بكل فرحها و ترحها، و لكن 

لا يصح أن نأخذ النصائح من شخص لا يحسن الحياة، 

و لا يمتلك الأمل، و لا يقدر الإنجاز، و لا يحمل الثقافة و 

المعرفة. الحياة فيها النجاح و الفشل، و الضحك و البكاء، 

و التقدم و التقهقر، و البناء و الهدم، و لكن لماذا نركز 

على الجانب السلبي، و ندع الايجابيات و النعم الكثيرة، 

لذا إن ضرب لكم شخص مثلاً سلبياً عن الجامعة أو عن 

المقررات أو عن الأساتذة، فتذكر أن هذه هي تجربته هو 

الشخصية، و ليست تجربتك، و ما ينطبق عليه، قد لا 

ينطبق عليك بالضرورة، فكما قلنا سابقاً، فلكل إنسان 

ظروفه و فكره و تجربته و خبرته. مرحبا بكل مستجد 

و مستجدة، فيها انهلوا من العلم و المعرفة، و تفاعلوا 

مع أنشطة الجامعة و فعالياتها، و لا تكرروا تجارب 

الآخرين، بل كونوا أنتم المثل للتجارب الناجحة، و خالطوا 

الطلاب و الطالبات المتفوقين و المتفائلين و الناجحين و 

الناشطين، فالطيور على أشكالها تقع.

لكل مستجد 
و مستجدة!
بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com
@drkhaledalqahs

الأمين العام كرّم فريق عمل تطوير النظام المالي والإداري

كتب علي الناصر:  

كرم الأمين العام د.أنور اليتامى 

فريق عمل تطوير النظام الإداري 

والمالي بالجامعة  بحضور الأمين 

العام المساعد للشؤون الإدارية 

غسان العصفور و الأمين العام 

المساعد للشؤون المالية عواطف 

الصانع و الأمين العام المساعد 

للشؤون المرافق بدر الذياب ، و 

مديرة مركز نظم المعلومات م.مها 

قدومي بقاعة مركز نظم المعلومات 

بالحرم الجامعي بالشويخ.

و ش��دد اليتامى على أهمية 

التكنولوجيا وتطوير الأنظمة 

الإدارية والمالية بالجامعة مشيراً 

إلى أن النظام الحالي الذي يعتبر 

من أفضل الأنظمة بالعالم و 

ينافس مؤسسات القطاع الخاص 

والأجهزة الحكومية المختلفة 

مؤكدا  على أهمية المحافظة على 

النظام الإداري والمالي الحالي ، 

وتطويره بشكل مستمر ليحابي 

عجلة التكنولوجيا التي يعيشها 

العالم و للحفاظ على مستوى 

جامعة الكويت و سمعتها أمام 

المحافل العالمية .

و أع��رب اليتامى عن سعادته 

لما وصلت إليه الجامعة ، حيث 

ستصبح العمليات الإدارية والمالية 

تصوير: حسام محمدي

والأكاديمية أكثر سهولة للأسرة 

الجامعية ، و التي جاءت نتيجة 

الجهد المشكور الذي قام به فريق 

العمل وعلى رأسه مديرة مركز 

نظم المعلومات م.مها قدومي، و 

مساعد مدير مركز نظم المعلومات 

م.أنور الموسوي.

و بالمقابل تقدمت مديرة مركز نظم 

المعلومات م.مها قدومي بشكرها 

الجزيل للأمانة العامة على اهتمامها 

الواضح ودعمها المتواصل لفريق 

العمل على تطوير النظام المالي 

والإداري بالجامعة ، مشيرةً إلى أن 

فريق العمل قام بإدخال البيانات 

والمعلومات وتطوير الأنظمة 

واكتشاف الأخطاء والدعم الفني 

وتسهيل العمليات لنقل المعلومات 

والتي جرت خارج أوقات الدوام 

الرسمي والعطلات.

و من جانبه أوضح مساعد مدير مركز 

نظم المعلومات م.أنور الموسوي أن 

الجهود الإدارية والفنية التي قامت 

بتطوير الانظمة المالية والإدارية 

والأكاديمة ممثلة بجميع الإدارات 

ومراكز العمل بالجامعة عملت 

على تطوير الأجهزة والبرامج 

والأنظمة بصورة سريعة ومنظمة، 

مشيراً إلى أن الأنظمة التي تم 

إدخالها بالجامعة على مستوى 

عال ومتطور، سهلت من خلالها 

الأعمال الإدارية والمالية والفنية 

والأكاديمية للإداريين والطلبة 

بالجامعة، حيث استمرت عملية 

تطوير الأنظمة بالجامعة 5 سنوات، 

لتشكل نقلة نوعية في كفاءة وأداء 

النظام بالجامعة.

و قام د. اليتامى في نهاية الحفل 

بتوزيع شهادات التقدير على 

فريق عمل تطوير النظام الإداري 

والمالي بالجامعة مشيداً بالجهود 

الطيبة التي بذلها فريق العمل 

وموظفي نظم المعلومات مما كان 

له الأثر الطيب في الانتهاء من هذا 

المشروع الحيوي على مستوى نظم 

المعلومات في الجامعة.

} شهادة تقدير لناصر سيد هاشم} تقطيع الكعكة

} مقدمة الحضور

} لقطة تذكارية
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كتب  علي الناصر وغنام الغنام 

و حمد العبدلي: 

أسدل الستار الاثنين الماضي على 

الأسنان  طب  جمعية  انتخابات 

عددا  الكليات  أق��ل  تعد  التي  و 

أفاد  حيث  مقيديها  ناحية  من 

الجامعة  بإسم  الرسمي  الناطق 

القائمة  فوز  عن  مقصيد  فيصل 

الجمعية  بمقاعد  ”المستقلة“ 
تلتها   ، ص��وت��ا   113 برصيد 

التي  الطبية«  »الوحدة  قائمة 

حصدت 25 صوتا. و بين رئيس 

الكندري  لجنة الاقتراع مشاري 

أن حركة التصويت نشطة نظرا 

لكون الطلبة مهتمون بالمشاركة 

عدد  يصل  حيث  الانتخابية، 

 24 بالكلية  المقيدين  الطلبة 

 136 الطالبات  وع��دد  ط��ال��ب، 

فيما ذكرت رئيسة لجنة  طالبة 

مقصيد  دلال  الطالبات  اقتراع 

صندوق  في  الاقتراع  حركة  أن 

بالسلاسة،  أتسمت  الطالبات 

أن  إلى  ذاته  الوقت  في  مشيرةً 

 11 تم��ام  حتى  المقترعات  ع��دد 

صباحا بلغ 89 طالبة من ضمن 

والبالغ  الطالبات  عدد  إجمالي 

136 طالبة.

الكلية  أن  ب��ال��ذك��ر  الج��دي��ر  و 

حققت نسبة اقتراع عالية بلغت 

91 % فيما شارك جميع الطلاب 

 %  100 بنسبة  أي  بالانتخابات 

بينما لم تلغ أي ورقة . 

ف��وز  ع���ن   مقصيد  أع��ل��ن  ك��م��ا 

انتخابات  في  »الريادية«  قائمة 

أجريت  التي  البنات  جمعية 

الثلاثاء الماضي ضمن انتخابات 

الطلابية  والروابط  الجمعيات 

 2012/2011 النقابي  للعام 

 309 ع���ل���ى  ح��ص��ل��ت  ح���ي���ث 

»المستقلة«  قائمة  تلتها  صوت، 

بحصولها على 109 أصوات.

الاقتراع  لجنة  رئيسة  قالت  و 

عملية  أن  الفيلكاوي  مشاعل 

و  صباحا   8 في  بدأت  الاقتراع 

ظهرا   2 في  الصناديق  أغلقت 

وذل����ك ع��م��لا ب��ن��ص ال��ل��وائ��ح 

مشيرة  الشأن  بهذا  الجامعية 

أن حركة الانتخاب كانت نشطة 

يبلغ  التي  الكلية  في  صباحا 

فيما  طالبة   644 مقيديها  عدد 

بنسبة  طالبة   429 اق��ت��رع��ت 

تصويت 66 % .

مسك الختام في الطب

الريادية سيطرت على البنات و المستقلة حصدت طب الأسنان

نتائج انتخابات جمعية طب الأسنان  للعام الجامعي 2012/2011

الوحدة الطبيةالمستقلةالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين 

242430165الطلبة

100.012.50.066.720.8 نسبة الطلبة

136122509720الطالبات

نسبة 
الطالبات

 89.74.10.079.516.4

1601468011325المجموع

النسبة 
المئوية

 91.35.50.077.417.1

نتائج انتخابات جمعية كلية البنات للعام الجامعي 2012/2011

المستقلةالرياديةالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين 

64442956309109الطالبات

نسبة 
الطالبات

 66.61.21.472.025.4

تصوير: بنز جوزيف  } في الصندوق

} اقبال ملحوظ

} حطيتيها عدل ؟

} الهوية لو سمعتي

} ابتسامة للكاميرا } حياك الله } قاعدة ادور اسمج

} اسمك مو عندنا} شكرا 
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أعلن الناطق الرسمي باسم جامعة الكويت فيصل 

مقصيد عن فوز قائمة ”المتحدون“ في انتخابات 

جمعية القانون لانتخابات الجمعيات والروابط 

حيث   2012/2011 الجامعي  للعام  الطلابية 

القائمة  تلتها  ص��وت��ا،   1090 على  حصلت 

”المستقلة“ بحصولها على 899 صوتا.

»الم������ت������ح������دون« تح����ص����د ص����ن����ادي����ق الح����ق����وق

عن  مقصيد  فيصل  الكويت  جامعة  باسم  الرسمي  الناطق  أعلن 

الشريعة  كلية  جمعية  لانتخابات  الشريعة«  »قائمة  تزكية 

الطلابية  والروابط  الجمعيات  لانتخابات  الإسلامية،  والدراسات 

للعام الجامعي 2012/2011، وبهذه المناسبة تبارك اللجنة العليا 

للانتخابات تزكية الطلبة لقائمة الشريعة.

تزكية »قائمة الشريعة« لانتخابات الشريعة

 

مسار  في  ح��اداَ  منعطفاَ  الألفية  تمثل 

العملية التعليمية، فقد بدأت المؤسسات 

التربوية بمراجعة أعمالها وتقييم أدائها 

وإنجازاتها لتبرز جوانب الضعف والقوة 

الإيجابيات وعلاج  فيها، من أجل تعزيز 

المتقدمة  ال��دول  تهتم  لهذا  السلبيات. 

بمراجعة وتطوير النظم التربوية بهدف 

مختلف...  عهد  في  يعيش  جيل  إع��داد 

ش��ري��ط��ة ت��واف��ر ال��دع��م الم��ت��واص��ل من 

دراس��ة  أن  السياسية.إذ  القيادة  قبل 

عن  بمعزل  تتم  لا  التربوي  المستقبل 

والاقتصادي  السياسي  المستقبل  دراسة 

مهمة  قصر  الصعب  وم��ن   ، والثقافي 

على  للتعليم  مستقبلية  رؤي��ة  وض��ع 

التربويين فقط. بل ينبغي توسيع فريق 

مختلف  في  متخصصين  ليشمل  العمل 

ف���روع ال��ع��ل��م   ك��الاق��ت��ص��اد، والإع���لام، 

المهتمين  جانب  إلى  والطب،  والرياضة، 

الأع��م��ال  ورج���ال  الم��دن��ي  المجتمع  ف��ي 

فريق  اتسع  فكلما  الشركات..  وأصحاب 

العمل ازدادت الخبرات.

  يتولى فريق العمل مهمة تحديد الرؤية 

الهوية   تحديد  أي    ، للتعليم  المستقبلية 

التي ينتمي إليها المجتمع وأي معتقدات 

القيم   تح��دي��د  على  ع���لاوة  ب��ه��ا،  ي��ؤم��ن 

يكون   أن  يريد  الذي  الفلسفي  والأساس 

إطارا للتربية المنشودة. ومن مهام الفريق 

أيضاً تحديد الغاية والهدف الذي يسعى 

إلى تحقيقه في هذه الرؤية. فإذا تم تحديد 

الرؤية والهدف  استطاع الفريق أن يحدد 

مستقبلية  رؤية  لبناء   الأساسي  الإطار 

للتعليم، من حيث تحديد الإطار النظري 

ومكوناته التي تتضمن فلسفات التعليم 

والمنهج والمدرسة وإعداد المعلم والتقويم 

يتم  النظري  الإطار  ضوء  وفي  التربوي. 

مكوناته  أهم  ومن  الإجرائي  الإطار  بناء 

وتح��دي��ات��ه،  المستقبل  م��لام��ح  تح��دي��د 

وتحديد ملامح التربية في المستقبل إلى 

جانب تحديد معايير للتعليم.

الأساسي  الإط��ار  بناء  من  الانتهاء  بعد 

عرضه  يتم  للتعليم،  المستقبلية  للرؤية 

المتخصصين  من  واسعة  قطاعات  على 

اتفاق  إلى  التوصل  أجل  من  لمناقشته  

الرؤية  اعتماد  ذلك  بعد  ليتم  جماعي، 

ومن  المعنية،  السياسية  القيادة  قبل  من 

عبر  المجتمع  أفراد  كافة  على  عرضها  ثم 

يتيح  بما  المستنيرة  الإعلامية  الوسائل 

اقتناعهم بهذه الرؤية .

رؤي�������������������������������ة

 م���س���ت���ق���ب���ل���ي���ة

 ل����ل����ت����ع����ل����ي����م

بقلم:  د. نجاة المطوع

نتائج انتخابات جمعية القانون للعام الجامعي 2012/2011

المستقلةالمتحدونالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين 

9737312824409270الطلبة

75.13.83.356.036.9 نسبة الطلبة

164413521725681629الطالبات

نسبة 
82.21.31.850.446.5 الطالبات

2617208345491090899المجموع

79.62.22.452.343.2 النسبة المئوية

نتائج انتخابات جمعية القانون للعام الجامعي 2011/2010

المستقلةالمتحدونالملغيالفرقالمقترعينالمقيدين

9027952213416324طلبة

40.75%52.33%1.44%2.44%88.14%نسبة الطلبة

14861312325761523طالبات

39.86%58%1.68%0.2%88.29%نسبة الطالبات

2388210725381177847المجموع

40.2%55.86%1.59%1.05%88.23%النسبة المئوية

} اقتراع سري

} تفضلي .. التصويت هناك

} لقيته ؟

} خالصين
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عرض تطورات المشروع يوم الثلاثاء المقبل

ل�����ت�����وق�����ي�����ع ات�����ف�����اق�����ي�����ة  ال����������ف����������ارس : الج�������ام�������ع�������ة ت�����س�����ت�����ع�����د  د.رن�����������������ا 
ت����ص����م����ام����ي����م  3 ك����ل����ي����ات ان����س����ان����ي����ة وم�����خ�����ت�����ب�����رات الح������اس������ب الآل������ي 

كتب يحيى دشتي :

    أكدت مدير البرنامج الإنشائي 

بجامعة الكويت د. رنا الفارس 

أن ات��ف��اق��ي��ة ال��ت��ص��م��ي��م رق��م

مدينة  في    09-08/12/KU
صباح السالم الجامعية بصدد 

التوقيع قريباً ، وهذه الاتفاقية 

تنطوي على دراس��ة وتصميم 

والإشراف على مبنى كليات العلوم 

الاجتماعية ، والحقوق، والشريعة 

والدراسات الإسلامية بالإضافة 

إلى نادي أعضاء هيئة التدريس 

)1من 2( و المسجد الفرعي ، وذلك 

   PSP  بواسطة المستشار العالمي

انترناشيونال بالتضامن مع 

دار صالح القلاف للاستشارات 

الهندسية  .

و بينت الفارس أن المشروع يوفر 

قطاعاً خدمياً كبيراً في مدينة 

صباح السالم الجامعية  حيث 

يحتوي على تصميم 3 كليات من 

الكليات الإنسانية وما يتبعها من 

مختبرات الحاسب الآلي  و مكتبة 

و استراحات للطلبة و استراحات 

لأعضاء هيئة التدريس ، بالإضافة 

إلى القاعات الدراسية مختلفة 

السعة والتي تتسع لعدد من 

الطلبة يتراوح ما بين من 40 إلى 

500 طالب ، كما يخدم المشروع 

حوالي 6164 طالباً  بحيث تضم 

كلية العلوم الاجتماعية 3277 

طالبا وطالبة فيما تسع كلية 

الشريعة ل� 530 طالب وطالبة 

بينما  تستوعب كلية الحقوق 

2357 طالباً وطالباً . 

  وأضافت  الفارس أنه روعي في 

الاتفاقية أن يستوعب التصميم 

اكبر عدد من المساحات المخصصة 

للسيارات إذ بلغت الأم��اك��ن 

المخصصة للسيارات حوالي 840 

موقفا بحيث تستوعب العلوم 

الاجتماعية 312 موقفا و 263 

موقفا للشريعة و كذلك 262 موقفا 

للحقوق. من جانب آخر  أعلنت 

مسئولة العلاقات العامة والإعلام 

في البرنامج أنوار العماني أن 

البرنامج - ممثلا عن الجامعة  

- سيشارك في مؤتمر ومعرض 

الكويت الثاني لتكنولوجيا التعليم 

الذي يقام تحت رعاية وزير التربية 

ووزي��ر التعليم العالي أحمد 

عبدالمحسن المليفي خلال الفترة 

من 18 إلى 20 أكتوبر الجاري في 

مركز المؤتمرات بفندق الموفنبيك 

– المنطقة التجارية الحرة،  وذلك 
لعرض المشاريع الإنشائية التي 

يشرف البرنامج الإنشائي على 

تنفيذها وبالأخص مشروع مدينة 

صباح السالم الجامعية – جامعة 

الكويت .

  و أض��اف��ت العماني أن هذا 

المعرض سوف يشهد مشاركة 

جميع الأطراف المعنية بالقضية 

التعليمية والعاملة في مجالات 

تخطيط وإنشاء وصيانة المرافق 

التعليمية مع عرض لآخر الابتكارات 

والتطورات التكنولوجية في مجال 

بناء المرافق التعليمية موضحة 

أنه سوف يتم تقديم عرض مرئي 

من قبل مديرة البرنامج د. رنا 

الفارس ستتطرق فيه إلى آخر 

تطورات مشروع مدينة صباح 

السالم الجامعية وذلك في تمام 

الساعة العاشرة والنصف صباحاً 

بعد غد الثلاثاء ، علما بأن ساعات 

عمل المعرض ستكون على فترتين 

من الساعة 9 صباحاً حتى 1 

بعد الظهر و من الساعة 5 مساءً 

حتى الساعة 8 مساءً . و الجدير 

بالذكر أن المعرض يهدف إلى 

توفير الفرصة لجميع الأطراف 

المشاركة لتبادل الأفكار والمعلومات 

للمساعدة في تحسين أداء المرافق 

التعليمية وكذلك ترويج خدمات 

ومنتجات جديدة ومعرفة آخر 

التطورات والابتكارات في مجال 

بناء المرافق التعليمية والتفاعل 

المباشر مع المهنيين والمتخصصين 

والاستشاريين العاملين في مختلف 

مجالات القطاع التعليمي .

} د. رنا الفارس

2011-2010 القريوتي نال جائزة التدريس المتميز للعام 
كتبت فاطمة المتروك:

هنأت ع��م��ادة كلية العلوم 

الإدارية عضو هيئة التدريس 

في قسم الإدارة العامة أ. د. 

محمد القريوتي بمناسبة 

ف��وزه بالجائزة التقديرية 

للتدريس المتميز للعام الجامعي 

2011/2010 متمنية له مزيد 

من التقدم والنجاح في خدمة 

العلم والجامعة.

و تعليقا على فوزه بالجائزة 

قال أ.د. القريوتي » لقد كانت 

سعادتي وس��روري عظيمين 

بتسلم الج��ائ��زة التقديرية 

للتدريس المتميز للعام الجامعي 

2011/2010 ، وأن��ا أشعر 

بالفخر والاعتزاز بهذا الانجاز 

الذي ما كان له أن يتحقق لولا 

> د. محمد القريوتي

الآداب ت������نّ������ور م���س���ت���ج���دي���ه���ا غ������داً
كتبت مريم الشهاب :

ص��رح العميد المساعد للشؤون 

الطلابية في كلية الآداب د.عبدالهادي 

العجمي بأن الكلية تتشرف بإستقبال 

جميع طلبة و طالبات الكلية و 

بالأخص الطلبة المستجدين داعيا 

إياهم لحضور اللقاء التنويري 

السنوي الذي تقيمه الكلية و ذلك 

يوم غد الاثنين في مبنى عبدالله 

– قاعة السيمنار  .و أكد  العتيبي 

خلال تصريحه بأن فعاليات اللقاء 

التنويري تتعلق بتوجيه الطلبة 

للاختيارات السليمة و الاطلاع على 

لوائح و أنظمة الجامعة و بالأخص 

الأقسام العلمية للكلية و شروط 

الالتحاق فيها و طرق الانسحاب 

و التسجيل في الشعب الدراسية 

مؤكدا أن هذه المعلومات مهمة جدا 

لابد أن يطلع عليها الطالب المستجد 

و حتى طلبة الفرق الدراسية الأخرى 

لأنها ترشدهم للاختيارات الصائبة 

و المتعلقة بالقدرة على الانجاز 

الأكاديمي المطلوب بالصورة السليمة 

. و بين بأن اللقاء التنويري يؤكد 

على أن الكلية تسعى دائما إلى إنشاء 

علاقة ايجابية متواصلة بين الطلبة 

المستجدين بشكل خاص و طلبة 

الكلية بشكل عام مشيدا بدور مكتب 

التوجيه و الإرشاد الذي يعمل بجد 

لتغطية كافة احتياجات الطلبة من 

حيث احتياجاتهم الأكاديمية .

}  د.عبدالهادي العجمي

}  الشريعة } الحقوق } مبني العلوم

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

البرنامج الإنشائي يشارك في مؤتمر الكويت الثاني لتكنولوجيا التعليم

المناخ التنظيمي الصحي الذي توفر 

لي في قسم الإدارة العامة وكلية 

العلوم الإدارية والجامعة عموما. 

كما أن هذه الجائزة ترتب علي 

مسئولية كبيرة تجاه طلبتي من 

حيث واجب العطاء المستمر لهم بما 

ينعكس عليهم في اكتساب مزية 

حب العلم واكتساب المهارات التي 

تساعدهم بعد تخرجهم وانخراطهم 

في مجالات العمل المختلفة.

 وأس��ت��ذك��ر ال��ق��ري��وت��ي بهذه 

المناسبة أساتذة كبارا تعلم 

على أيديهم ونهل من علومهم 

مما كان له الأثر الايجابي في 

حب تحصيل العلم والبحث 

العلمي وخدمة المجتمع بقوله 

» ما نظرت يوما للتدريس على 

أنه مجرد مهنة بل هو في المقام 

الأول رسالة وهواية يشعر من 

يؤديها بإتقان وإخلاص أنه يمتع 

ويستمتع ومن لا يتقنها يعذب 

ويتعذب« . و تقدم القريوتي في 

نهاية حديثه بالشكر للجامعة 

و طلبتها على هذا الوسام الذي 

طوق عنقه معاهدا المولى القدير 

على مزيد من العطاء بما يعزز 

سمعة الجامعة واعتزاز طلبتها 

بها وبمدرسيهم.

أفاد مكتب نائب مدير الجامعة 

للعلوم الطبية أ.د. باسل النقيب 

أنه تم تأجيل الندوة الخاصة 

والتي تحمل عنوان ) اللوائح 

والنظم العالمية الخاصة بالأجهزة 

و المعدات الطبية و العلمية ( 

والمفترض اقامتها بعد غد الثلاثاء 

بمسرح مركز العلوم الطبية إلى 

إشعار آخر .

ندوة اللوائح و النظم العالمية  
بالطب .. إلى اشعار آخر

}  د. باسل النقيب 
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العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

اسم المحاضراسم البرنامجالوقت عدد الايامالتاريخالبرنامج

3 أيام 28-2011/11/30الثالث

)الاثنين – الثلاثاء- الأربعاء(

الإعلامي طة عمل التحقيقات الإعلامية4-2

الفراج

3 أيام14-2011/11/16الرابع

 )الاثنين – الثلاثاء- الأربعاء(

-كتابة الخبر الالكتروني3-1

3 أيام 12-2011/12/14الخامس

) الاثنين – الثلاثاء- الأربعاء(

-4٫30

6٫30

الكاتبة والإعلامية المقال الإبداعي

شعاع القاطي

البرامج التدريبية للفصل الدراسي الأول 2012/2011

مركز آفاق للتدريب الصحفي 

يعلن مركز آفاق للتدريب الصحفي عن طرح برامجه التدريبية للفصل الدراسي الأول للعام الجامعي 2021/011  

وعلى الراغبين بالحضور التسجيل للبرنامج في مبنى جريدة آفاق الجامعة ، علما بان البرامج المطروحة للطلبة 

المقيدين وغير المقيدين في جامعة الكويت ،وسوف يحصل المتدرب على شهادة حضور البرنامج التدريبي

 من مركز آفاق للتدريب الصحفي 

للاستفسار :24988140/24988631

إجراء المقابلات المتميزةاسم البرنامج

الإعلامي عبدالرحمن المسفر العجمياسم المحاضر

3 أياممدة البرنامج

2-4 عصراوقت البرنامج

غداتاريخ البرنامج

محاور البرنامج

محاور البرنامج:

تعريف المقابلة

أنواع اللقاءات

الإعداد المسبق للحوار

طريقة إجراء المقابلات

طريقة كتابة الحوار

قوالب المقابلات

مركز آفاق للتدريب الصحفي – الشويخمكان البرنامج

كتبت غنى الفهد:

اختتم مركز آفاق للتدريب الصحفي 

أولى دوراته للموسم التدريبي الأول 

2012/2011التي كانت تحت عنوان 

»الأسس العامة للعمل الصحفي في 

وكالات الأنباء » التي بدأت يوم الاثنين 

الماضي بواقع ثلاثة أيام حاضر فيها 

الإعلامي ايم��ن العلي متحدثا عن 

الأساسيات العامة للمادة الإعلامية 

وأسلوب كتابة الخبر الصحفي .

وتطرق العلي الى الوكالات الإخبارية 

باعتبارها مصنع الأخبار في العالم 

مع عرض تصنيفاتها الثلاث الوطنية 

والإقليمية والعالمية . 

ب��ع��ده��ا ع���رج ال��ع��ل��ي ع��ل��ى الخبر 

الصحفي وأشكاله الفنية  وسماته 

وطرق صياغته  بالإضافة إلي اختيار 

حملت عنوان الأسس العامة للعمل الصحفي في وكالات الأنباء

م��رك��ز »آف�����اق« ل��ل��ت��دري��ب ال��ص��ح��ف��ي أن��ه��ى أول����ى دورات م��وس��م��ه ال��ت��دري��ب��ي 

العناوين الفرعية والرئيسية الجاذبة 

للخبر الصحفي ، فضلا على آلية كتابة 

التقارير الصحفية والتي تتضمن 

المضمون الخبري في رصد الحدث أو 

الواقعة موضحا أنواع التقارير الصحفية 

المتناولة في الصحف والوكالات ، كما 

تطرق إلى أهم الفنون الصحفية والذي 

يجمع عددا من الفنون التحريرية في 

آن واحد ألا وهو التحقيق الصحفي .  

وقد حضر البرنامج التدريبي قرابة 

العشرين طالبا وطالبة منهم المقيدون 

في جامعة الكويت ومنهم غير المقيدين 

من طلبة الجامعات الأخرى والموظفين 

من شتى الإدارات الجامعية والمؤسسات 

الحكومية .  بدوره أبدى رئيس تحرير 

جريدة آفاق الجامعية د.أحمد الشريف 

ت��ه��م  ا ر م��ه��ا ي��ر  ل��ت��ط��و ص��ة  ل��ف��ر ا ز  ن��ت��ه��ا ا ل��ى  ا ل��ط��ل��ب��ة  ا ع��و  ن��د  : ي��ف  ل��ش��ر ع����ن ا لم����ب����د ا و  ي����ن  لم����ت����م����ي����ز ا ر  خ����ت����ي����ا ا ع����ل����ى  ن  ي����ص����و ح����ر  : ي������س  ر ل������د ا

سعادته بتخريج هذه الكوكبة المتميزة 

من المتندرين في شتى التخصصات 

العلمية والذين يحرصون على صقل 

مهاراتهم بخبرات آفاق الجامعية 

لممارسة ما تعلموه ، داعيا الطلبة 

إلى انتهاز الفرصة للتسجيل في 

البرامج التدريبية التي يطرحها المركز 

بالمجان ، مشددا على استغلال فرصة 

الخبرات العلمية للإعلاميين الذين 

يحاضرون في المركز التدريبي . من 

جانبه قال مستشار جريدة آفاق طارق 

الدريس إن الكفاءات التي يختارها 

المركز التدريبي لها الباع في العمل 

المهني المتميز ، مشيرا إلى أن آفاق 

طالما حرصت على اختيار المبدعين 

والمتميزين طوال أعوام إصدارها الذي 

قارب الأربعة والثلاثين عاما . 
تصوير : غنى الفهد

} تكريم احد المشاركات بحور الاعلامية فاتن الدالي} وتكريم آخر} الدريس والعلي يكرمان أحد المشاركين

} لقطة تذكارية



11 جامعيات11

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

كتبت حنين غانم:

  أعلنت مديرة إدارة الإنشاءات والصيانة 

في الجامعة الكويت المهندسة تهاني 

النقيب أن الإدارة انتهت من العديد من 

الأعمال الإنشائية وأعمال الصيانة 

خلال الفترة الماضية وقبل بدء الدراسة 

استعداداً للعام الجامعي الحالي 

2011-2012، مؤكدة حرص الإدارة 

على الاستمرار في أعمال الصيانة أولا 

فأول في جميع مواقع الجامعة وذلك 

وفقاً للحاجة.

  وذك��رت أنه في قطاع الخالدية، 

قامت الإدارة بتدعيم وتحديث شامل 

لهيكل مبنى KH-02، صيانة شاملة 

 02-KH لمختبرات وقاعات مبنى 

– علوم(، وتجهيز كامل  )هندسة 

KH-4 ، وتركيب  لمختبر الأشعة 

وحدات تكييف في عدة مباني في كلية 

العلوم وكلية الهندسة، إنارة ممرات 

 P1،3،4،5 ومواقف كلية الهندسة

، وتج��دي��د وصبغ أرص��ف��ة بوابة 

رقم )1( كلية الهندسة والبترول، 

وتجديد ممرات الدور الأرضي والأول 

 08-KH والثاني والثالث مبنى 

- كلية الهندسة، وصبغ جميع 

 5-KH ممرات كلية العمارة مبنى 

)الدور الأول(، واستعداد وتجهيز 

قبل بدء الدراسة .. ومستمرة من دون تعطيل

 الإن��ش��اءات والصيانة أنج��زت أعمالها ف��ي م��واق��ع الجامعة 

عيادة طبية لكلية الهندسة والبترول 

بمبنى 14C-KH، وعمل تجديد شامل 

لحمامات KH-05،20 ، بالإضافة إلى 

تجهيز مختبرات مكتب الاستشارات 

والتدريب في كلية العلوم، واستبدال 

البلاط المتداخل لكافتيريا كلية العلوم 

، وعمل تعديلات وأصباغ لمكتبة 

العلوم، وتجهيز وصبغ مختبرات 

مبنى KH-31 ، وعمل خزائن وأرفف 

خشبية لمختبرات كلية العلوم مبنى 

برادات مياه  KH-31،32، وتبديل 
KH-31 ، وصبغ مم��رات  مبنى 

وتعديل مكاتب لمبنى الشئون المالية، 

وعمل 4 مكاتب لإدارة التغذية، وعمل 

صيانة كاملة لمسرح قاعه المؤتمرات 

مبنى مدير الجامعة، وعمل تجديد 

شامل لشبكة المياه لكافتيريا مبنى 

. 01-KH
  أما في موقع الشويخ فأوضحت 

النقيب أن الإدارة ب��إن��ارة مواقف 

 P5،11،12،13،14،18،19 السيارات

، وصيانة شاملة لسكن الطلبة أعمال 

)مدني - كهرباء – صحي – تكييف( 

، وصبغ القاعات الدراسية وممرات 

كلية الحقوق والعلوم الاجتماعية، 

-SH وتأهيل وتجهيز مبنى أكاديمي

14 وتسليمه لكلية الحقوق، وتأهيل 

 22-SH وتجديد الدور الأول لمبنى

بالكامل وتسليمه لمركز التعليم عن 

بعد، وتأهيل وتجديد وتجهيز مبنى 

أكاديمي SH-17 لمركز اللغات، وتجديد 

القاعة الدولية بالدور الأرضي لكلية 

العلوم الاجتماعية، وتأهيل وتجديد 

الدور الأرضي لمبنى SH-22 الجناح 

الأيسر وتسليمه لكلية الطب  )قسم 

الأش��ع��ة( ، بالإضافة إل��ى تجهيز 

الجناح الأيم��ن وتسليمه لعمادة 

خدمة المجتمع .

   وأضافت النقيب في موقع كيفان 

قامت الإدارة بعمل صيانة للممرات 

والفصول الدراسية والمختبرات لكلية 

الآداب، واستبدال أرضيات )سيراميك( 

KF-5 قاعة )138( ومبنى  لمبنى 

KF-1 الدور الأرضي مكتب العميد، 
وتجديد شامل حمامات الدور الأرضي 

مبني كلية الآداب KF-11، واستبدال 

أرضيات استراحة طلبة واستراحة 

الطالبات مبنى KF8 - كلية الشريعة، 

وعمل تجديد شامل )مدني وصحي( 

-KF لحمامات كلية الشريعة مبنى

03 ال��دور الأرض��ي حمام الرجال، 

بالإضافة إلى عمل تجديدات مبنى 

ي����ة ل����د لخ����ا ا ف�����ي  لم����ب����ن����ى  ي�����ث  تح�����د و ع����ي����م  ت����د و ي����خ  ل����ش����و ا ق�����ف  ا م�����و ة  ر ن����������ا إ : ل����ن����ق����ي����ب  ا ن����ي  ت����ه����ا

ل و ل������������ب������������ت������������ر ا و س���������ة  ل���������ل���������ه���������ن���������د ط���������ب���������ي���������ة  ة  د ع���������������ي���������������ا تج����������ه����������ي����������ز  و ة  ر ل�������������ع�������������م�������������ا ا ت  ا مم�����������������������ر ج���������م���������ي���������ع  الإسلامي ص����������ب����������غ  الاقتصاد  قاعة   13-KF
– كلية الشريعة .

وفي موقع الجابرية أشارت النقيب 

إلى تجديد شامل لجميع دورات المياه 

كلية الطب، وتركيب وحدات مناولة 

الهواء ووحدات التكييف قسم عيادات 

الأسنان وقسم وظائف الأعضاء، 

وتركيب سيراميك قسم العقاقير غرفة 

رقم AS17 كلية الطب، إضافة إلى 

عمل صيانة وتجديد شامل لعدد 9 

مختبرات - كلية الطب القديم .

  وأوضحت أن الإدارة قامت في موقع 

العديلية بتجديدات شاملة )مدني 

وصحي( لاستراحات الطالبات كلية 

البنات، وتركيب أبواب وشبابيك 

 1 AD لمختبرات كلية البنات مبنى

، وتركيب أرضيات رخام وسيراميك 

لكلية البنات مدخل مبنى العيادة .

 وتقدمت النقيب بالشكر الجزيل 

لجميع القائمين على الكليات والإدارات 

الجامعية على تعاونهم المثمر وتفهمهم 

لظروف عمل الإدارة والذي دائماً ما 

يحقق النجاح، مؤكدة في الوقت ذاته 

أن إنجازات إدارة الإنشاءات والصيانة 

لا تتحقق إلا بتضافر جميع الجهود 

من داخل الإدارة وخارجها.  

م�������������ع�������������ة لج�������������ا ا ي�������������������ر  م�������������������د لم�������������ب�������������ن�������������ى  ت  ا تم�����������������������������ر لم�����������������������������ؤ ا ع�������������������ة  ق�������������������ا ح  لم�������������������س�������������������ر م���������������ل���������������ة  ك���������������ا ن���������������ة  ص���������������ي���������������ا

} صبغ ممرات العلوم الاجتماعية و الحقوق

} انارة مواقف السيارات } تقليم و تشذيب المزروعات } قص اشجار الكوناكاربس

} صبغ ردهات الحقوق و العلوم الاجتماعية} تشكيل الأشجار بكلية الآداب

} تكسية بإستخدام الخشب} ازالة و تعديل الحشائش بكلية العلوم



تغذية تجربة الكويت الديمقراطية 

وتطويرها لتكون الكويت حاملة 

مشاعل الريادة.

وهنأت د.علي سفير جمهورية 

ألمانيا الاتحادية فرانك مان بمناسبة 

احتفالهم باليوم القومي الخاص 

ببلدهم متمنية لهم المزيد من التقدم 

والازده��ار، مشيرة إلى أن كلية 

العلوم الاجتماعية ممثلة بًوحدة 

الدراسات الأوروبية الخليجية 

حرصت على أن تكون مدة المؤتمر 

أربعة أيام لتعدد محاوره ومزاياه 

التي لاشك ستسهم في عملية 

التنمية وستعود بالخير على 

بلدنا الحبيب الكويت.

ومن جهته أعرب سفير جمهورية 

ألمانيا الاتحادية لدى الكويت فرانك 

مان عن سعادته للمشاركة في افتتاح 

أسبوع الشراكة الكويتية الألمانية 

ف���ي م��ج��الات 

التكنولوجيا 

والابتكار والعلوم 

والأبحاث، والذي 

يتزامن مع مرور 

21 عاما على 

توحيد ألمانيا، 

م���ؤك���داً عمق 

العلاقات الألمانية 

مع مختلف دول العالم.

وأضاف أن أسبوع الشراكة يهدف 

إلى إبراز ألمانيا كدولة رائدة في 

المجالات المختلفة العلمية منها 

والبحثية للقطاع الأكاديمي في 

الكويت والمجتمع الكويتي عامة، 

فضلا عن التعاون بين البلدين 

في مختلف المجالات والتي تمتد 

كذلك إل��ى ال��ت��ب��ادل الأك��اديم��ي 

والطلابي.

وأوضح مان أن عوامل الشراكة 

بين البلدان تعتمد على التواصل 

وإب��رام الاتفاقيات بين الأف��راد 

والمؤسسات والتي تؤدي بالنهاية 

إلى هدف مشترك، معرباً عن رغبة 

الألمان في تمثيل بلدهم خير تمثيل 

في مجال السياسة والاقتصاد 

والبحث العلمي.

وبين أن ألمانيا تحتفل هذا العام 

بم���رور 125 ع��ام��اً ف��ي مجال 

صناعة السيارات، مشيراً إلى أن 

الكويت تعتبر شريكاً هاماً في هذا 

التطور كونها مستثمراً رئيسياً 

في صناعة السيارات في ألمانيا، 

مقدماً شكره إلى معرض الكويت 

للسيارات القديمة للمشاركة في 

هذا المعرض، مضيفاً أن الأسبوع 

الكويتي الألماني سيتناول كذلك 

موضوعات هامة تتعلق بالبيئة 

والاقتصاد والطاقة المتجددة 

والصناعات المختلفة.

وبدوره أعرب عميد كلية العلوم 

الاجتماعية أ.د. عبدالرضا أسيري 

ع��ن س��ع��ادت��ه ب��الم��ش��ارك��ة في 

فعاليات الأسبوع الثقافي الألماني 

بجامعة الكويت، والذي تنظمه 

وحدة الدراسات 

الأوروب������ي������ة 

الخليجية بكلية 

العلوم الاجتماعية 

ب��ال��ت��ع��اون مع 

سفارة جمهورية 

ألمانيا الاتحادية 

بالكويت تحت 

عنوان »الشراكة 

الكويتية الألمانية في مجالات 

العلوم والتكنولوجيا والابتكار 

والبحث العلمي.

وأوضح أ.د.أسيري أنه اذا كان 

الحوار السياسي مستمراً بين دول 

الخليج وأوروبا من خلال التمثيل 

الدبلوماسي والزيارات المكثفة فإن 

الحوار العلمي البناء بين باحثي 

الجانبين ومؤسساتهم ينتظر أن 

تقوم دعائمه على أسس متطورة 

جديدة تهيئ للأجيال المتعاقبة 

سبل التواصل الفاعل والفهم 

العميق لتنطلق مسيرة البحث 

ضمن دائ��رة الاهتمام المشترك 

لخدمة العملية التعليمية وتعميق 

مجالات الترابط الثقافي والعلمي 

مع الدول الداعمة لهذا التطوير، 

12 جامعيات12

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

كتبت شريفة العبدالسلام: 

ترجمة حنين غانم:

اختتمت  وحدة الدراسات الأوربية 

في كلية العلوم الاجتماعية بجامعة 

الكويت وبالتعاون مع سفارة 

جمهورية ألمانيا الاتحادية الملتقى 

الأول تحت عنوان ))أسبوع الشراكة 

الكويتية الألمانية في مجالات 

التكنولوجيا – الإبداع –العلوم 

والأبحاث((، الذي أقيم  خلال 

الفترة من 9-12 أكتوبر2011، 

وه��دف ه��ذا الملتقى إل��ى تقديم 

جمهورية ألمانيا الاتحادية كلاعب 

عالمي رائد في مجالات العلوم 

والتكنولوجيا والابتكار والبحث 

العلمي إلى القطاع الأكاديمي 

الكويتي، ومجتمع الأعمال في 

الكويت، وكذلك تسليط الضوء 

على التعاون الثنائي الناجح 

بين الكويت وألمانيا في مختلف 

المجالات.

وفي هذا الصدد ذكرت رئيس وحدة 

الدراسات الأوروبية الخليجية 

بكلية العلوم الاجتماعية د. منى 

المحمد علي أنه حرصاً من وحدة 

الدراسات الأوروبية الخليجية 

على تنمية القدرات والمهارات 

الطلابية وتحقيقا للتنمية المجتمعية 

الشاملة تم التواصل مع مختلف 

السفارات الأوروب��ي��ة وتنظيم 

العديد من الفعاليات الثقافية 

مع سفارات تلك الدول الصديقة 

كالسفارة الفرنسية والهنغارية 

والألمانية، وذلك بهدف دعم الجوانب 

الفكرية والثقافية والإطلاع على 

الرؤى المختلفة في تلك المجالات 

والتي تثري الجوانب التعليمية 

والثقافية بالجامعة.

وأشارت د.علي إلى أن الوحدة 

لمست حرص وترحيب السفارة 

الألمانية بالكويت على إقامة 

مثل تلك الفعاليات، إيماناً منها 

بأهمية تلك اللقاءات في توطيد 

العلاقات وال��رواب��ط المشتركة 

ف��ي شتى الم��ج��الات، مبينة أن 

التعاون بين وح��دة الدراسات 

الأوروبية الخليجية والسفارة 

الألمانية هو ليس وليد الساعة 

وإنما مستمر خاصة وقد سبق ان 

تم تنظيم فعاليات ثقافية أخرى 

بالتعاون مع سفارة جمهورية 

ألمانيا الصديقة، مضيفة أنه من 

تم تتويج ه��ذا التعاون خلال 

هذه السنة بالعمل المشترك بين 

الكلية والسفارة الألمانية لتقديم 

هذا المؤتمر.

وأكدت د. علي على أن كلية العلوم 

الاجتماعية تفخر بالوصول إلى 

هذه المرحلة التي أثبتت بها الكلية 

مكانتها الأكاديمية والمجتمعية 

والسياسية، وكذلك تواصلها 

المستمر مع مؤسسات الفكر الأجنبية 

لتطوير الفكر الأكاديمي والبحثي 

ودع��م عملية التنمية ودراس��ة 

القضايا المشتركة 

وذلك من خلال 

التشجيع المستمر 

من عميد الكلية 

الأستاذ الدكتور 

عبدالرضا أسيري 

ودعمه المتواصل 

لأنشطة وحدة 

الدراسات الأوروبية الخليجية 

وأنشطة الوحدات والأقسام الأخرى 

التابعة للكلية مما يهيئ عوامل 

النجاح لتلك الأنشطة.

التواصل الثقافي
وأفادت د. علي أن من أهم الأهداف 

التي نتطلع إليها من خلال إقامة هذا 

الملتقى هي توثيق عرى التواصل 

الثقافي والتكنولوجي بين الكويت 

وألمانيا وذلك من للاستفادة من 

التطور العلمي الذي حققه العلماء 

الألمان في ميادين متعددة والحرص 

على الإف���ادة م��ن ه��ذا التطور، 

وكذلك توثيق ع��رى التواصل 

السياسي بين الكويت وألمانيا 

من خلال تبين التطور السياسي 

والوقوف عند تجارب الألمان في 

الميادين السياسية للإفادة منها في 

.د. أسيري: الكلية تسعى لمواكبة القفزات التكنولوجية المتسارعة 

اخ����ت����ت����ام  أس�����ب�����وع ال����ش����راك����ة ال���ك���وي���ت���ي���ة الألم����ان����ي����ة ف�����ي ال����ع����ل����وم الاج���ت���م���اع���ي���ة

د.ع����ل����ي: ك��ل��ي��ة ال���ع���ل���وم الاج��ت��م��اع��ي��ة أث��ب��ت��ت م��ك��ان��ت��ه��ا الأك���اديم���ي���ة والم��ج��ت��م��ع��ي��ة وال��س��ي��اس��ي��ة

 مان: أسبوع الشراكة هدف 

إلى إبراز ألمانيا كدولة رائدة 

في المجالات المختلفة

د.الصباح: العلاقات 
الكويتية الألم��ان��ي��ة

 في نمو وازدهار مطّرد 

ونشر الوعي الثقافي والسياسي 

في المجتمع وتأصيل الأسلوب 

العلمي في التفكير.

وبين د. أسيري أنه ضمن الإطار 

العام لرسالة كلية العلوم الاجتماعية 

بجامعة الكويت وهدفها في التنمية 

المجتمعية الشاملة تسعى لمواكبة 

القفزات التكنولوجية المتسارعة 

والتواصل مع المؤسسات الأجنبية 

لمد جسور التعاون الفكري والثقافي 

والأكاديمي والتعاون مع المؤسسات 

الأكاديمية الدولية حرصاً منها 

على إث��راء العملية التعليمية 

والتربوية ودعم مسار التنمية 

المجتمعية.

وأشار أسيري إلى أن جمهورية 

ألمانيا الاتحادية تعد من أهم مصادر 

المعرفة والثقافة في العالم كما 

أنها تحتل مكانة عالمية متقدمة 

ف���ي ال��ت��ط��ور 

التكنولوجي 

والابتكار العلمي 

ف���ي الم��ج��الات 

المختلفة، مضيفاً 

أن ال��ع��لاق��ات 

الكويتية الألمانية 

شهدت تطوراً 

كبيراً في السنوات 

أن��ه يمكننا أن  الأخ��ي��رة، مبيناً 

نتلمس هذا التطور في العديد 

من المجالات في مقدمتها المجال 

السياسي والاقتصادي والعلمي 

والبحثي.

 متانة العلاقات
وأكد أسيري على أن هذا الملتقى 

أتى ليجسد متانة العلاقات الألمانية 

الكويتية المترسخة ويرسم الملامح 

المستقبلية لتطوير تلك العلاقات 

في المجالات المختلفة، مبيناً أن كلية 

العلوم الاجتماعية بجامعة الكويت 

حريصة على استمرار التواصل 

والتعاون بهدف الاستفادة من 

الميادين المعرفية المتنوعة لدى 

المؤسسات الأكاديمية والفكرية، 

لننطلق إلى ميادين أكثر رحابة 

ورس��وخ��اً تمثل م��ج��الات حية 

لتعاون حقيقي بين الباحثين 

والمهتمين، وذلك لإرساء مزيد من 

الجهود العلمية لتحقيق تعاون 

وطيد يضع لنا رؤى مستقبلية 

لبناء دعائم العلاقات المأمولة 

بين دولة الكويت ودول الاتحاد 

الأوروبي وفي مقدمتها جمهورية 

ألمانيا الاتحادية.

وقال أسيري » أنه في هذا الوقت 

بالذات والعالم يمر بمتغيرات 

كبيرة أحوج ما نكون إلى البحث 

معاً في آفاق التعاون المستقبلي، 

وحري بنا في هذه المناسبة أن نشيد 

بدور جمهورية ألمانيا الاتحادية 

الداعم لدولة الكويت في قضاياها 

الإقليمية والدولية«.

ونوه أسيري إلى أنه ضمن فعاليات 

الملتقى سوف يقام عرض فني 

موسيقي خ��اص من قبل فرقة 

ألمانية وسيقام على هامش الملتقى 

معرض خاص وس��وق مفتوح 

للسيارات والمنتجات التكنولوجية 

الألمانية مقام أمام عمادة القبول 

والتسجيل.

 نمو وازدهار مطّرد
ومن جانبها أكدت المستشارة في 

ديوان سمو رئيس مجلس الوزراء 

د.رشا الصباح على أن العلاقات 

الكويتية الألمانية في نمو وازدهار 

مطّرد في كل المجالات وكافة الأصعدة 

بدءاً من المجال السياسي الرؤى 

متطابقة في الكثير من القضايا، 

أما بالجانب التجاري فالمنتجات 

الألمانية منتشرة في الأس��واق 

الكويتية فالعلاقات التجارية 

كثيرة ومتعددة وراسخة وعريقة 

من قبل استقلال الكويت.

أما بالنسبة للعلاقات الثقافية 

والأكاديمية والعلمية أعربت 

د.الصباح عن سعادتها بإقامة هذا 

الملتقى لأنه مهما كانت العلاقات 

السياسية والتجارية قائمة فلا 

بد من أن نولي المزيد من الاهتمام 

لهذا الجانب.

تصوير: حسام محمدي } فاصل موسيقي} مقدمة الحضور} عزف السلام الوطني
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الحديث للجامعات قد خرج و عرف 

من ألمانيا و ان عدد الجامعات حاليا 

يبلغ اكثر من 350 جامعة تتنوع فيها 

البرامج العلمية المقدمة . 

و استعرض د. كولب انواع الجامعات 

و المعاهد الالمانية و الدرجات العلمية 

التي تقدمها متحدثا عن برامج تعليم 

اللغة الالمانية للطلبة المغتربين و 

تكاليف العيش و الدراسة و أهم 

مراكز البحوث العلمية مضيفا ان 

الجامعات الالمانية توفر 800 برنامج 

دراسي دولي باللغة الانجليزية لمن 

يريد الدراسة باللغة الانجليزية. 

و ع��ن الهيئة الالم��ان��ي��ة للتبادل 

الاكاديمي قال د. كولب أنها هيئة 

مستقلة من المعهد الالماني للتعليم 

العالي ومقرها في بون ومنظم لها 

229 جامعة و 124 هيئة طلابية 

و ان من اهدافها تقديم المنح للطلبة 

الالمان و الطلبة الاجانب الراغبين 

في الدراسة بألمانيا  كما انها مهتمة 

بالتعاون العلمي مع الدول النامية 

، و اوضح د. كولب ان الهيئة توفر 

جميع المعلومات للراغبين في الدراسة 

في المانيا و تساعد الطلبة  و ترشدهم 

في هذا المجال  .

توسع البعثات إلى دول جديدة

و تطرق وكيل التعليم العالي 

بوزارة التربية و التعليم العالي 

د. خالد السعد لبرامج المنح و 

البعثات الدراسية لألمانيا و البعثات 

الدراسية الى المانيا موضحا انها 

حديثة بدأت في التسعينات و كانت 

تجربة محدودة و غير ناجحة حيث 

ابتعثت الوزارة مجموعة صغيرة 

من الطلبة و لم يكملوا دراستهم و تم 

ابتعاثهم الى دول اخرى .  و لكن بعد 

توقيع اتفاقية التبادل الأكاديمي مع 

الهيئة الالمانية للأشراف على طلبتنا 

و لمساعدتهم في تهيئة المبعوثين 

للدراسة في المانيا  ، تم ابتعاث 3 

طلاب في تخصصات الهندسة الطبية 

الحيوية و الهندسة الكهربائية و 

الكيميائية و الميكانيكية و دراسة 

ادارة الاعمال – الاقتصاد  في العام 

الجامعي 2010/2009 .أما في العام 

2010 / 2011  فقد تم قبول 9 طلاب 

في تخصصات الهندسة و العلوم 

الطبيعية و الانسانية .

و كشف د. السعد  انه كانت هناك 

صعوبات في البداية و لكن تم حل 

بعضها بمساعدة الهيئة الألمانية 

للتبادل الأكاديمي و السفارة الكويتية  

في المانيا موضحا دور السفير د. 

مساعد الهارون في تشجيع الطلبة و 

مساعدتهم مشيرا إلى توقيع اتفاقية 

اخرى للدراسات العليا للتخصصات 

الطبية لها فترة من الزمن .

و اكد د. السعد ان تجربة الابتعاث 

لألمانيا مازالت حديثة و تحتاج 

لحوافز تشجيعية للطلبة مبينا 

ان هناك خوفا من قبل الطلبة فيما 

يتعلق بدراسة اللغة الالمانية فهي 

لغة جديدة كليا عليهم ، مشيرا في 

الوقت ذاته أن الوزارة تحاول حل 

جميع المشاكل التي تواجه الطلبة و 

انها تفكر مستقبلا في نظام للحوافز 

للدول التي لا تلقى اقبالا من جانب 

الطلبة . و اضاف د. السعد ان الوزارة 

مقبلة على توسع في البعثات الى دول 

جديدة  كهولندا و بلجيكا و ايطاليا 

مشيرا الى ان جامعة الكويت بدأت 

في الانفتاح على البلدان الاخرى حيث 

قامت كلية الحقوق بابتعاث طلبة 

للدراسة في المانيا حاليا و لديها 

دكتور قد درس في ايطاليا .

و ختم السعد حديثه بالقول اننا نحن 

اليوم في عالم اشبه بالقرية و العالم 

الواحد و ان التطور التكنولوجي و 

العولمة قد شجعت الناس على تبادل 

الثقافات و العلوم متوقعا أن العالم 

سيحتاج الى لغة موحدة  مستقبلا 

ه��ي الانجليزية و أن كثيرا من 

الجامعات الألمانية ستعرض برامج 

بالإنجليزية و هذا قد يشجع طلبتنا 

مستقبلا للدراسة هناك .

شهد ثالث ايام الاسبوع الثقافي 

الالماني جلسة حوارية تناولت 

الجوانب الثقافية للعلاقات الكويتية 

الالمانية حيث ترأس الجلسة الاستاذ 

بقسم علوم المكتبات و المعلومات 

بكلية العلوم الاجتماعية د.حسين 

الانصاري و حاضر فيها كل من 

وكيل التعليم العالي ب��وزارة 

التربية والتعليم العالي د. خالد 

السعد و مدير مقر الهيئة الالمانية 

DAADفي  للتبادل الاكاديمي  

دول مجلس التعاون الخليجي 

بأبوظبي  د. يواخيم كولب ، و 

حضر الجلسة كل من عميد كلية 

العلوم الاجتماعية أ.د عبدالرضا 

اسيري و العميد المساعد لشؤون 

الاستشارات و التدريب د. حامد 

العبدالله ورئيسة وحدة الدراسات 

الاوربية – الخليجية د. منى المحمد 

علي و عدد من الطلبة و المهتمين .

و تحدث في بداية الجلسة مدير مقر 

الهيئة الالمانية للتبادل الاكاديمي 

في دول مجلس التعاون الخليجي 

د. يواخيم كولب و الذي ناقش في  

ورقته موضوع الدراسة في المانيا 

حيث بين في بداية حديثه المكانة 

العلمية لألمانيا و جامعاتها و دورها 

في مجال الاختراعات و الاكتشافات 

التي خدمت البشرية كالأشعة 

والتلفاز و صناعة السيارات ، ثم 

انتقل للحديث عن التنوع الثقافي 

الذي تمتاز به المانيا حيث تتنوع 

فيها اصول المهاجرين من اتراك و 

يونان و ايطاليين و روس و غيرهم 

مبينا أن نسبة الطلاب المغتربين 

في المانيا تبلغ 12% من مجموع 

الطلبة في المانيا البالغ عددهم 

مليونا طالب ، و ان المانيا تحتل 

المركز الثالث عالميا من حيث اعداد 

الطلبة المغتربين فيها .

و انتقل بعدها د. كولب للحديث 

عن الجامعات الالمانية و التعليم 

العالي فيها موضحا ان المفهوم 

تناولت علاقات الكويت والمانيا

ج������ل������س������ة ث�������ق�������اف�������ي�������ة وم�����������ع�����������رض تج���������������������اري  ف�����������ي الاس������������ب������������وع الألم���������ان���������ي

د. ك����ول����ب : الج����ام����ع����ات الالم����ان����ي����ة ت����وف����ر 800 ب���رن���ام���ج دراس��������ي دول�������ي ب���ال���ل���غ���ة الانج���ل���ي���زي���ة

د. ال��س��ع��د : ال��ط��ل��ب��ة م��ت��وج��س��ن م���ن دراس������ة الألم���ان���ي���ة ك��ون��ه��ا ج���دي���دة عليهم

معرض للسيارات الألمانية

ضمن فعاليات الاسبوع الثقافي 

الالماني افتتح معرض للسيارات 

الألمانية و حضر الافتتاح كلا من 

العميد المساعد لشؤون الاستشارات 

والتدريب بكلية العلوم الاجتماعية 

د. حامد العبدالله و سفير جمهورية 

المانيا الاتحادية فرانك مان و نائبه 

د. أرمن كوسلر و رئيسة وحدة 

الدراسات الاوربية – الخليجية د. 

منى المحمد علي و و المدير الإداري 

للكلية عبدالعزيز بولند بالإضافة 

إلى أصحاب وك��الات السيارات 

الألمانية بالكويت وعدد من الطلبة 

والمهتمين.

و شمل المعرض عدداً من السيارات 

الألمانية كالبورش والأودي والمرسيدس 

و بي إم دبليو إلى جانب الدراجات 

النارية إضافة الى عدد من السيارات 

القديمة والتاريخية.

هذا وقد عقدت محاضرة على جدول 

أعمال الاسبوع الثقافي الالماني تحت 

عنوان »المانيا لاعب عالمي رائد 

في قطاع السيارات« و قد ترأسها 

عضو هيئة التدريس بكلية العلوم 

الإدارية د. سعد الكاظمي و حاضر 

فيها نائب رئيس مجموعة المنتجات 

والابتكارات والأبحاث والهندسة 

المتقدمة في دايملر بنز د. بهارات 

بلاسوبرمانيان والذي تناول في 

ورقته المقدمة موضوع التطورات في 

قطاع السيارات الألمانية . كما شهد 

المعرض حضور أصحاب و ممثلي 

وكالات السيارات الألمانية بالكويت 

، حيث حضر كلا من بشر البشر 

مدير عام شركة عبد الرحمن البشر 

وزيد الكاظمي وكلاء المرسيدس ، و 

صاحب وكالة بي أم دبليو للدراجات 

النارية جعفر بهبهاني ،  و ممثل 

مجموعة فؤاد الغانم وكلاء أودي 

محمد فؤاد الغانم الذين تحدثوا عن 

تجاربهم الاقتصادية مع جمهورية 

المانيا الاتحادية .

} د. سعد الكاظمي متحدثا} د.حسين الأنصاري مفتتحا الجلسة

} افتتاح المعرض

} جانب من الحضور
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فاطمة اسماعيل نالت ماجستير العلوم البيولوجية
ناقشة طالبة الدراسات 

العليا فاطمة اسماعيل من 

قسم العلوم البيولوجية 

تخصص البيولوجيا 

الجزئية رسالة الماجستير 

و التي كانت تحمل عنوان ) 

دراسة وراثية حول العلاقة 

بين عوامل وراثية معينة 

وتأثيرها على مرض شريان 

القلب التاجي في المجتمع الكويتي( . و أشرف على الرسالة كل من د. سوزان البستان كمشرف 

رئيسي من كلية العلوم ، و د. إبراهيم الرشدان و موسى لقماني من كلية الطب ، والدكتور 

يونس لقماني من كلية الصيدلة .

} اللجنة المشرفةعلى منح الماجستير للباحثة فاطمة اسماعيل

كتب جاسم الخلفان:

نظم مكتب العميد المساعد للاستشارات والتدريب بكلية الآداب برنامجا تدريبيا  لموظفي وزارة 

الشؤون الاجتماعية والعمل تحت عنوان »البرمجة اللغوية العصبية«  و الذي قدمه أستاذ علم 

النفس بكلية العلوم الاجتماعية د.عدنان الشطي في الفترة من 9 إلى 13 أكتوبر الجاري . و 

تهدف الدورة بالتعريف بعلم البرمجة اللغوية العصبية ، حيث قام بشرح تفصيلي عن الذات 

الإيجابي و السلبي و مستوياته المختلفة و طرق التعامل مع الآخرين وبشكل خاص الأسلوب 

الإيجابي في الحديث لأنه يؤدي إلى رفع مستوى الأسلوب اللغوي و ربطها بالحياة العملية و 

المهنية و الاجتماعية للموظف .

د. ال�����ش�����ط�����ي ح������اض������ر لم�����وظ�����ف�����ي وزارة ال�����ش�����ئ�����ون

كتب حمد العبدلي:

شاركت جامعة الكويت في مسابقة 

الكويت الكبرى لحفظ القران الكريم 

وتج��وي��ده الخامسة عشر والتي 

كانت تحت عنوان ) قرآني هداني ( 

و التي اقيمت بإشراف الأمانة العامة 

للأوقاف ممثلة في الصندوق الوقفي 

للقران الكريم .

وفي هذا الصدد ذكر منسق الجامعة في 

مسابقة الكويت الكبرى لحفظ القران 

الكريم وتجويده الخامسة عشر فهد 

المطيري أن مشاركة الجامعة تمثلت 

بإحدى عشر مشاركا من طلبة و طالبات 

الجامعة بواقع اثنان في المسابقة 

العامة و تسع مشاركين في مسابقة 

النشأ والشباب.و أوضح المطيري أن 

النتائج النهائية أسفرت عن حصول 

الطالب محمد عيسى الخالدي على 

المركز الأول على مستوى المسابقة 

العامة عن الشريحة الثانية )25 

جزء( كما حصلت الطالبة شيخة احمد 

صالح  على المركز الثاني في مستوي 

مسابقة النشأ والشباب ) البنات ( عن 

الشريحة الثانية ) 3 أجزاء ( مضيفا 

أن الجامعة اعتادت منذ سنوات على 

المشاركة في هذه المسابقة ممثلة بإدارة 

الأنشطة الثقافية والفنية التابعة 

لعمادة شئون الطلبة ، متقدماً بالشكر 

الجزيل لجميع العاملين و المشرفين 

بالأمانة العامة للأوقاف على نجاح 

هذه المسابقة واستمراريتها  طوال 

هذه السنوات المثمرة في حفظ كتاب 

الله العظيم والتمسك فيه. 

حصدت المركز الأول للشباب والثاني للبنات

الج��ام��ع��ة ش��ارك��ت ف��ي الم��س��اب��ق��ة ال��ك��ب��رى 
ل�������ل�������ق�������رآن ال��������ك��������ريم الخ�������ام�������س�������ة ع���ش���ر

}فهد المطيري

 تقيم جمعية أعضاء هيئة التدريس بجامعة 

الكويت يوم غد الاثنين ندوة بعنوان »جامعة 

الكويت إلى أين ..؟«، بحضور كل من وزير 

التربية ووزير التعليم العالي أحمد المليفي 

وبعض أعضاء اللجنة التعليمية بمجلس 

الأمة، وذلك في تمام الساعة الثامنة مساءً 

بنادي الجامعة بالشويخ.  كما ستعقد جمعية 

أعضاء هيئة التدريس بالجامعة جمعية 

عمومية غير عادية يوم الأربعاء 26أكتوبر 

الجاري في تمام الساعة الثامنة مساءً بنادي 

الجامعة بالشويخ، وذلك لبيان موقف أعضاء 

الجمعية من عدم الاكتراث الحكومي في إقرار 

الكادر والميزات الوظيفية التي تقدمت بها 

الجمعية ووافق عليها مجلس الجامعة، 

ما أدى إلى تسرب أعضاء هيئة التدريس 

إلى جامعات ووظائف أخرى تقدم رواتب 

وميزات أفضل بكثير في ظل مناخ صعب لم 

يسبق له مثيل في جامعة الكويت.

تعقد جمعية عمومية في 26 أكتوبر 

»أع���ض���اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري��س« 
ت��ن��ظ��م غ����داً ن����دوة »ج��ام��ع��ة 
إل���������ى أي���������ن ..؟« ال������ك������وي������ت 

كتبت مها بورحمة :

قال رئيس النادي الصحفي التابع 

للاتحاد الوطني لطلبة  الكويت 

سلمان الكندري أن أولى الفعاليات 

الاعلامية للنادي تنطلق اليوم 

بدورتين اعلاميتين مميزتين ، 

حيث يقدم الدورة الأولى م.هاني 

المنيعي  تحت عنوان »تأثير الاعلام 

الاجتماعي« وهي تتناول كيفية 

الوصول إلى التأثير الكبير من 

خلال أدوات التواصل الاجتماعي 

و أسس التأثير وغيرها مضيفا  أن 

هناك محاور جديدة يتم طرحها 

للمرة الأولى علما بأن الدورة 

تقام على مدى يومين .

و عن الدورة الثانية قال الكندري 

أن��ه��ا تحمل ع��ن��وان  »أس���رار 

التواصل الناجح« و يقدمها د. 

خالد العنزي  و يتحدث فيها عن 

أسرار التواصل الناجح من خلال 

الحوار الهادف واستراتيجية 

د.العنزي للعلاقات العامة و المنيعي لتأثير الاعلام الاجتماعي

النادي الصحفي يبدأ اليوم أولى دوراته الإعلامية

النقاشات المميزة خلال يومي 

الأربعاء والخميس  .

و أوضح الكندري أن التسجيل 

سيكون في مبنى الاتحاد الوطني 

بمنطقة الخالدية الدور الأول 

، بالإضافة ال��ى كلية العلوم 

الاداري��ة ، و في مقري جمعية 

العلوم الاجتماعية و رابطة طلبة 

كلية الآداب،  مبينا أن رسوم 

الاشتراك  للدورة الواحدة 10 

دنانير  للطلبة ، ولغير الطلبة 

15 دينارا .

كتبت مها بورحمة :

أعلنت رابطة كلية العلوم الإدارية عن تشكيل هيئتها الإدارية حيث 

أتى منيف السعد رئيسا للهيئة الادارية  و شيخة البراك نائبا للهيئة 

الادارية ، ومحمد الميلم أمينا للصندوق ، و محمد الظفيري أمينا للسر 

، و نورة الفلاح للجنة المستجدين ، و راية بن ناصر للجنة الثقافية، 

و جوهر خاجة للجنة العلاقات العامة وعبدالرحمن الفضالة رئيسا 

للجنة الاعلامية و فهد العجمي في اللجنة الاجتماعية وعلي الحويل 

للجنة الطلابية  ،  أما باقي أعضاء الهيئة الادارية فكلا من ندى الجلال  و 

بدور الحمود و فواز الفواز و أوراد المسلم و بدر صادق . ومن جانبها 

شكرت نائبة الرئيس شيخة البراك جميع الطلبة والطالبات ممن 

منحوهم الثقة للوصول لمقاعد الرابطة ، متمنية أن تكون الرابطة 

عند حسن ظن طلبة الكلية و أن أبوابها مفتوحة للجميع .

السعد رئيسا والبراك نائبا للرئيس والظفيري للسر

راب���ط���ة » الاداري�������ة« وزع����ت م��ق��اع��ده��ا
كتبت هبة بن موسى :

ق��ال العميد المساعد للتخطيط 

والتطوير المهني بكلية الهندسة 

و البترول د. آدم الملا أن مكتب 

الاستشارات والتطوير المهني بصدد 

المشاركة في مؤتمر ومعرض الكويت 

الرابع لإدارة النفايات و الذي يقام 

يومي الثلاثاء و الأربعاء في فندق 

هيلتون الكويت . و يناقش المؤتمر 

مجموعة من الموضوعات المتنوعة 

المتعلقة بادارة النفايات والمحافظة 

على البيئة وذلك بهدف الوصول 

لحلول عملية لبعض التحديات التي 

تواجه مجتمعاتنا في مجالات البيئة 

والصحة والصناعة والاقتصاد. 

كما يتيح المجال للخبراء والمختصين 

الاس��������ت��������ش��������ارات وال������ت������ط������وي������ر الم�����ه�����ن�����ي ي�����ش�����ارك 
ال����ن����ف����اي����ات ال�������راب�������ع لإدارة  ال�����ك�����وي�����ت  بم�����ؤتم�����ر 

ب��ادارة النفايات لتبادل الأفكار 

والمعلومات ع��ن أح��دث الطرق 

العالمية لادارة وتدوير النفايات 

وكيفية معالجتها بالطرق الحديثة 

وآخر ما توصلت اليه التكنولوجيا 

كما يتيح المؤتمر فرصة للشركات 

العاملة في ه��ذا المجال لعرض 

أجهزتهم ومنتجاتهم وخدماتهم 

على زوار المؤتمر والمعرض.

} د.ادم الملا

كتبت مها بورحمة :

صرحت نائب رئيس شعبة الاقتصاد الاسلامي في  كلية 

العلوم الادارية  مريم الحبيل عن إقامة شعبة الاقتصاد 

الاسلامي غدا الأثنين ندوة تعريفية عن الراحل أحمد بزيع 

الياسين و التي ستكون بعنوان )رجل الاقتصاد الإسلامي.. 

إسهاماته، مآثره، حياته( . و أضافت الحبيل أن الراحل 

يعتبر من الشخصيات التي أسهمت في نشر فكر الاقتصاد 

الاسلامي  كونه مؤسس أول مصرف إسلامي » بيت التمويل 

الكويتي« وغيرها مشيرة أنه سيتم خلال الندوة  استضافة 

شخصيات عاصرت الراحل رحمه الله في مجال العمل 

كالدكتور عصام العنزي والشيخ  فواز الكليب و كذلك 

حفيدته هيا الياسين والتي  كانت من العضوات المؤسسات 

لشعبة الاقتصاد الإسلامي . و كشفت أنه سيتم عرض فيديو 

تعريفي  لحياته وأهم انجازاته ،  كما ستقوم الشعبة بتوزيع 

كتاب )رؤية اقتصادية من منظور شرعي( للدكتور طارق 

البكري  و الذي تحدث فيه عن الراحل رحمه الله ضمن حملة 

تعريفية بمآثر الشيخ الياسين رحمه الله والتي سيتم فيها 

عرض إنجازاته ومقولاته على جميع شاشات الكلية لمدة 

أسبوع . وبينت اهتمام الشعبة بتلك الشخصية التي أفنت 

حياتها في خدمة رسالة عظيمة  داعية الطلبة والطالبات 

لحضور هذه الندوة للاستفادة والتعرف على نموذج من 

الشخصيات الكويتية التي يفتخر بها و بما قدمت .

غداً ندوة تعريفية عن 

الراحل أحمد الياسين

ب����اك����ورة    الح����ب����ي����ل: 
أن�����ش�����ط�����ت�����ن�����ا ل�����ه�����ذا 
الفصل في الإدارية

} سلمان الكندري} تقطيع كعكة الفوز

هنئت كلية العلوم عضوي هيئة التدريس د. محمد الملا و د. زيد 

دشتي لانضمامهما إلى أسرة قسم علم الحاسوب بالإضافة إلى 

د.عبدالله العازمي لتوليه منصب مدير مكتب التوجيه و الإرشاد ، 

و د. طلال العازمي لتوليه منصب مدير مكتب الخريجين و التدريب 

الطلابي .

أع�����ض�����اء ج�������دد ف�����ي ه���ي���ئ���ة ت�����دري�����س ال���ع���ل���وم

} زيد دشتي} د.محمد الملا
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زار وفد من المعهد الوطني للديمقراطية ومقره الولايات المتحدة كلية 

الحقوق حيث قدم شرحا للبرنامج الذي ينوي المعهد تقديمه في دولة 

الكويت لمدة عام كامل 

وقال د.فيصل عبد الوهاب الفهد أستاذ القانون العام بالكلية إن البرنامج  

لإعداد القيادات النسائية في المجالين الاجتماعي والسياسي في الكويت 

مضيفا أنه  تم مناقشة أوجه تعزيز التعاون بين المعهد وكلية الحقوق 

في المجالات التي تحظى باهتمام الجانبيين مشيرا إلى أن الوفد  قدم 

محاضرة تفاعلية لطالبات كلية الحقوق لشرح تفاصيل برنامج اعداد 

القيادات النسائية وكيفية التقديم والمشاركة في هذا البرنامج 

و التقى الوفد في  ختام الزيارة د. احمد الفارسي القائم بأعمال العميد 

وبحضور كل من د. خليفه الحميدة ود. عبد العزيز العنزي .

قدم شرحا لبرنامج إعداد القيادات النسائية

وف����د الم��ع��ه��د ال���وط���ن���ي ل��ل��ديم��ق��راط��ي��ة 
الأم����������������ري����������������ك����������������ي زار الح������������ق������������وق

التقى مدير إدارة الوطن العربي بوزارة 

الخارجية السفير جمال عبدالله الغانم 

في مكتبه بمبني الوزارة رئيس قسم 

التاريخ بالجامعة ونائب رئيس 

الجمعية التاريخية الكويتية د. 

بنيان سعود تركي وقد قدمَ د. تركي 

في بداية اللقاء هدية للسفير عبارة 

عن كتاب بعنوان » زنجبار وحوارها 

الإفريقي« من تأليفه وقد دار الحديث 

حول التعاون مابين وزارة الخارجية 

وجامعة الكويت ممثلة بقسم التاريخ 

في جميع المجالات التي تخدم الموظفين 

من أبناء هذا البلد، كما ثمَن السفير 

الغانم الدور الذي تلعبه الجمعية 

التاريخية الكويتية من خلال المؤتمرات 

والمحاضرات والندوات التي تعقدها 

الجمعية والجهود التي تبذلها رئيسة 

الجمعية د. ميمونة خليفة العذبي 

الصباح ، والأخوة الأعضاء .

وم��ن جانب آخ��ر د. بنيان تركي 

د.تركي قدم كتاب» زنجبار وحوارها الإفريقي« للسفير الغانم

كتبت: رغد البرجس

تم تعيين د. مشعل الغربللي 

مديرا لمكتب التوجيه و الارشاد 

بكلية الهندسة و البترول  

جامعة الكويت ،   و قد حصل 

على شهادة البكالوريوس 

بالهندسة الكهربائية  من جامعة 

الكويت عام 1998 و ماجستير 

الفلسفة  بالهندسة الكهربائية  

من جامعة كاليفورنيا عام 

2004 ، و دكتوراة الفلسفة 

بالهندسة الكهربائية من جامعة 

كاليفورنيا عام 2007 ،  وعمل 

د . الغربللي  بشركة الاتصالات 

المتنقلة مهندس خطوط ربط 

عام 1998 ، وقد حصل على 

معيد عضو بعثة سنه 2001، 

و تعين مدرسا  بقسم الهندسة 

الكهربائية  بكلية الهندسة و 

البترول جامعة الكويت عام 

 . 2007

د. الغربللي مديرا 
لم�����ك�����ت�����ب ال����ت����وج����ي����ه 
والارشاد في الهندسة

مجموعة من المواضيع المتعلقة بالشأن 

الأفريقي والبحوث والدراسات التي 

اختصت بهذا الجانب مع السفير جمال 

الغانم ، الذي أبدى اهتمامه وحرصه 

لتلك الدراسات المقدمة والتي تفيد 

الوزارة كما نوَه السفير الغانم إن 

ال��وزارة بحاجة إلي هذه الخبرات 

وصقلها بالموظفين من خلال المعهد 

الدبلوماسي  الذي يقدم تلك الدورات 

وهو بحاجة ماسة إلي النخبة من 

الهيئة التدريسية بجامعة الكويت 

لتقديم المحاضرات ليتعرف الموظفون 

علي العلاقات  الكويتية العربية 

والأفريقية وج��ذور تلك العلاقات 

هذا وقد حضر اللقاء الطالب يحيى 

العنزي  بجامعة الكويت والباحثة 

السياسية ذكريات الظفيري .

وفي نهاية اللقاء شكر د. بنيان تركي  

السفير الغانم والحضور علي هذا 

اللقاء متمنياً للجميع التوفيق.

 أصدرت عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة الكويت دليلها 

السنوي للعام الجامعي 2011-2012 باللغتين العربية والانجليزية ، 

ويحتوي على كافة الدورات التي ستقوم العمادة بطرحها والخاصة بالفصل 

الدراسي الأول و الثاني و الصيفي بالإضافة إلى تحديد هدف كل دورة و 

مدتها و رسوم التسجيل فيها و اسم المحاضر ، بالإضافة إلى الندوات التي 

ستنظمها العمادة. ويعرض الدليل برامجه حسب أقسام العمادة والأهداف 

التي يسعى كل قسم إلى تحقيقها . و الجدير بالذكر أنه روعي اختصار الدليل 

قدر الإمكان و تصميمه بطريقة تسهل وصول القارئ الى الدورات التي 

يحتاجها كون العمادة تحرص دائماً على تقديم الأفضل والأجود من أجل 

مواكبة التطور والتقدم علما بأنه يمكن تحميل الدليل من  الموقع الالكتروني 

 ccsce.kuniv.edu للعمادة

خ�������دم�������ة الم�����ج�����ت�����م�����ع أص���������������درت دل�����ي�����ل�����ه�����ا ال�����س�����ن�����وي

} لقطة تذكارية

} د.مشعل الغربللي
} جانب من البرنامج

} الوفد الزائر

بالتعاون مع إدارة التطوير الإداري والتدريب 

ال������ص������ح������ة الج�����س�����دي�����ة ب�������رن�������ام�������ج »  اخ�������ت�������ت�������ام 
ال����������ع����������م����������ل « ب��������ي��������ئ��������ة   وال���������ن���������ف���������س���������ي���������ة ف���������������ي 

كتبت مها مرشدي :

اختتم مكتب الاستشارات والتدريب 

بكلية العلوم برنامجه التدريبي و 

الذي كان بعنوان » الصحة الجسدية 

والنفسية في بيئة العمل » و الذي 

أقيم على مدى 4 أيام والتي شارك 

بها  13  متدربا من موظفي الجامعة 

من مختلف كلياتها وإدارتها  .

وقد تناول البرنامج التدريبي شرح 

ومناقشة ميكانيكية الجسم البشري 

ذات الصلة في العمل و مناقشة 

الاضطرابات العضلية الهيكلية 

والأمراض ذات الصلة بالعمل بالإضافة 

إلى تأثير الإصابات العضلية على 

الصحة النفسية للموظف وكذلك 

التأثير العقلي والنفسي على الأداء 

الوظيفي و كيفية العمل على تحسين 

الإنتاجية وتعزيز الأداء في ظل تحسين 

الصحة البدنية والعقلية .

و تقدم عضو هيئة التدريس بكلية 

العلوم الطبية المساعدة د. مساعد الناصر بالشكر 

للمتدربين و مكتب الاستشارات والتدريب على 

دعمهم المستمر للبرامج التدريبية للعمل على تطوير 

العاملين بالجامعة .

و أكدت مدير إدارة التطوير الإداري والتدريب سعاد 

الزيد على تواصل الإدارة مع موظفي الجامعة 

لتقديم كافة البرامج التدريبية المفيدة للارتقاء 

بأدائهم الوظيفي .

كما أبدى المتدربين إعجابهم بالبرنامج التدريبي 

مطالبين بإدراج المزيد من البرامج العملية في مجال 

عملهم الإداري .

} الزيد متوسطة المشاركين

} غلاف الكتاب
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كتبت وصال الزيدان :

قال الخبير والاستشاري العلمي 

في علم أنماط الشخصية د. موسى 

الجويسر  أن حل مشكلة الإدمان 

يكون بمواجهتها مشددا على  أن 

الاستهانة بالخطر هي الخطر نفسه 

،  فكم من شخص ظن أنه بشطارته 

قد يتمكن من النجاة من المخدرات 

ولكن للأسف يسقط فيها بسبب 

عدم نباهته فالمسألة هي ليست 

بالشطارة وإنما بالنباهة على حد 

تعبيره .

و جاء ذلك محاضرة كانت بعنوان 

) حتى لا يكون بيننا مدمن ( و هي 

تأتي ضمن جهود مكافحة انتشار 

المخدرات و المنشطات بين أفراد 

المجتمع والمنظمة من قبل عمادة 

خدمة المجتمع و التعليم المستمر 

بالجامعة وبالتعاون مع مركز 

التعليم عن بعد للبث المباشر، و 

بحضور مدير إدارة التعليم المستمر 

و التدريب و التنمية المجتمعية 

بالعمادة فوزية معرفي. 

و استطرد الجويسر قائلا أن الحرص 

واجب ، فكم من أناس وقعوا في فخ 

المخدرات إما بسبب تاريخ مرضي 

للإدمان في العائلة أو بسبب وضع 

عائلي أو اجتماعي غير صحي أو 

نتيجة للجهل بخطورة المخدرات 

وأيضا ضعف الوازع الديني وأصدقاء 

السوء فالصحبة السيئة من أحد 

أسباب تعاطي المخدرات للرغبة 

في التقليد وكذلك الاعتقاد الخاطئ 

بأن المخدرات تزيل الشعور بالقلق 

والاكتئاب والملل .

و بين الجويسر أن إهمال الأسرة  

للجوانب التربوية وكثرة المشاكل 

الأسرية يسهل انحراف الأبناء وعدم 

اهتمام الأسرة  بما ينفع أبناءها 

وبما يضرهم مدللا على حديثه 

بمشروبات الطاقة المنتشرة في 

السوق مبينا أنها سم قاتل لما فيها 

من كمية كبيرة من الكافيين حيث 

يظن الشخص انه يشعر بالنشاط 

والقوة والحيوية ولكن الحقيقة 

المرة أنها دمار للجسد من الداخل 

ولها أض��رار كثيرة ، كما أن من 

أسباب الإدمان الصراع السياسي 

بين بعض الدول وسعيها للحصول 

على الأسرار  .

و أفاد الجويسر أن المخدرات علميا 

ما هي إلا مادة طبيعية مستحضرة 

وهي في الأساس عبارة عن مخدر 

يستخدم في علاج الأمراض كمخدر 

للآلام ومن أشهرها الفاليوم و هو 

مرخي لعضلات الظهر ، كما أن 

الشخص الذي يتناوله باستمرار 

اكتشف فيما بعد أنه يدمن عليه 

الم��دى الطويل كما أن للمخدرات 

تعاريف كثيرة وتصانيف عديدة 

فإما أن تكون المخدرات طبيعية 

مثل الحشيش والقات أو مصنعة 

كالكوكايين والهرويين والمورفين 

، و تخليقية تم تحويرها كحبوب 

الهلوسة والعقاقير المنشطة 

والمنبهة .

و أضاف الجويسر أن الإدم��ان لا 

يقتصر على المخدرات فحسب بلى 

على أمور كثيرة عند الإفراط فيها 

مثل : مشاهدة التلفزيون – الانترنت 

– الحديث المستمر وغيرها من أمور 
موضحا كيفية صفات المدمن و كيفية 

اكتشاف ادمانه من خلال النوم 

الزائد و ميله إلى الخلوة و ظهور 

التغيرات المزاجية أو السلوكية أو 

النفسية مثل الضحك الغير طبيعي 

ومن دون داع و أيضا من خلال 

استشارة المختصين .

و عن كيفية التعامل المرض ذكر 

الجويسر أنها تبدأ بمواجهة المشكلة 

وليس الهروب منها و من ثم اليقين أنه 

لا يوجد حل سهل أو سريع أو نهائي 

وعلى الشخص أن يقوي عزيمته و 

يعزم على حل مشكلته.

مشروبات الطاقة دمار للجسد من الداخل

د. م�������وس�������ى الج��������وي��������س��������ر: الاس�������ت�������ه�������ان�������ة ب������الخ������ط������ر ه���������ي الخ�������ط�������ر ن���ف���س���ه

} اعضاء اليونسكو 

كتبت فجربوردن:

تعلن عمادة خدمة المجتمع والتعليم 

المستمر عن مواقع الدراسة في 

جميع البرامج والدورات على 

النحو التالي :

- مقررات اللغة الإنجليزية : 

العديلية - كلية البنات الجامعية 

- مبنى 1 ع .

- مقررات اللغات المختلفة : 

الشويخ - مبنى 22- مركز 

التعليم عن بعد.

- برنامج اللغة الإنجليزية الإبداعي 

للطفولة : تنطلق الدراسة يوم غد 

الأثنين في الشويخ - مبنى 22 

- مركز التعليم عن بعد.

ع�����م�����ادة خ����دم����ة الم����ج����ت����م����ع  ت���ع���ل���ن ع��ن
م������������واق������������ع ال���������������دراس���������������ة ل������ب������رام������ج������ه������ا

 } د.موسى مع الطالبات

 } مراقبي العمادة فوزية معرفي و بسام الجناعي يتفقدان المبني الجديد

كتبت وصال الزيدان :

ت��ق��ام غ��دا الاث��ن��ين محاضرة 

)حقوق ذوي الإعاقة في القانون 

الكويتي( و التي تقام في سياق 

الم��ش��روع الجامعي لرعاية 

ذوي الاحتياجات الخاصة و 

ا و  الارتقاء بهم علميًّا و فكريًّ

اجتماعيًّا ، حيث  يحاضر فيها 

عضو هيئة التدريس بكلية 

الحقوق د. عبدالعزيز سعود 

العنزي  في الساعة 6 مساءً 

بقاعة المؤتمرات 119 بجانب 

بوابة البنك الأهلي الكويتي 

بالخالدية علما بأن المحاضرة 

ستبث مباشرة بالتعاون مع مركز 

التعليم عن بعد بالجامعة وذلك 

على الموقع الإلكتروني التالي : 

 .dlc-kuniv.edu

غ�������������������داً م���������ح���������اض���������رة ح����������ق����������وق ذوي الإع����������اق����������ة 
ف�������������������������������ي ال���������������������������ق���������������������������ان���������������������������ون ال����������������ك����������������وي����������������ت����������������ي

} فوزية معرفي تكرم د.موسى الجويسر

كتب عبداللطيف النمش:

تقيم ع��م��ادة خدمة المجتمع 

والتعليم المستمر دورة تدريبية 

مميزة حول تحليل الشخصية من 

خط اليدو كيفية معرفة البنية 

الأساسية للخطعن طريق تطبيق 

تحليل الشخصية من خط اليد 

في اختيار الموظف المناسب وفي 

مجال العلاج السلوكي والتعرف 

على أنماط الشخصية البشرية 

وخصائصها و للتعرف على 

الشخصيات المختلفة )الطموحة 

– العنيدة – الحيوية – العصبية 
... الخ( بالإضافة إلى التعرف 

على أشكال الحروف العربية 

ومعاني البدايات أو النهايات 

في كتابة الأحرف.

علما بأن مدة الدورة من الأحد 23 

إلى الخميس 27 أكتوبر الجاري 

من الساعة 7 إلى 9 مساء و تبلغ 

رسوم الدورة 75 دينارا .

دورة تحليل الشخصية من خط اليد الأسبوع المقبل
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4 : ما الفرق بين وقف القيد  س

و الانسحاب؟ 

وقف القيد: يكون قبل بدء الدراسة 

وفقا للمواعيد المحددة بالتقويم 

الجامعي الذي  تحدده عمادة 

القبول والتسجيل بشرط أن 

يكون الطالب ليس مسجل بأي 

مقررات دراسية .

الانسحاب: يكون أثناء الفصل 

الدراسي أو بعده و تكون قد 

سجلت بم��ق��ررات دراس��ي��ة و 

الانسحاب بعد فترة الاختبارات 

مشترط حصولك بجميع المقررات 

على علامة FA أي أنك لم تدخل 

الاختبار.

سلم النجاح درجات لكى نصل 

 لنهايته علينا أن نمر بكل درجاته وهى

ب���ال���ن���ف���س: ال����ث����ق����ة   .1"
هي الثقة بالقدرات التي يملكها 

الفرد ومدى التعامل مع هذه 

القدرات وتجربتها وتطويرها وهي 

 بالتأكيد تختلف من فرد لآخر .....

ال�����واض�����ح: ال�����ه�����دف   .2"
معرفة الشيء الذي يسعى إليه 

الفرد يقضي على التخطيط والضياع 

في حياتك فالوضوح في كل شيء 

بالتوقيت والواقعية يدفعك إلى 

الالتزام والاستمرارية والاستعداد 

 للتحدي والتعديل والتطوير ...

النجاح:  ف��رص  اغ��ت��ن��ام   .3"
أن���ت ك��ل ي���وم ل��دي��ك فرصة 

للنجاح ...فلا تترد باستثمارها 

وال��ت��ع��ام��ل م��ع��ه��ا وإح��س��ان 

 استغلالها بأكبر قدر ممكن ...

 : والم���واج���ه���ة  ال��ت��ح��دي   .4"
الحياة ليست كلها لحظات سهلة 

... فلابد أن تتخللها أوقات صعبة 

كاتخاذ قرار مصيري أو مواجهة 

حادث طاريء وقدرتك على التعامل 

مع تلك اللحظات مهمة جدا فلابد 

من تحويلها إلى لحظات انتصار 

لا أن تترك أحلامك وطموحاتك 

 هدية لأي مشكلة تصادفك....

 : الم����خ����اوف  م���واج���ه���ة   .5"

النجاح لايعترف بالخوف ... 

التردد.. والشك.. فلا تدع المخاوف 

تصنع قرارك وتحدد مسارك .. بل 

اصنع انت قرارك بنفسك فلا تخاف 

من النجاح ولاتتردد في المضي له 

ولاتشك أبدا في قدراتك فمواجهة 

المخاوف صعبة حقا ولكنها في 

 الوقت نفسه متعة أيضا .... 

 : الاس������ت������م������راري������ة   .6"
النجاح عملية مستمرة لاتنتهي 

.. فلا تعتبر طريقك إلى النجاح 

جهدا وتعبا .. بل اعتبره رحلة 

انت تستحقها وهي ممتعة فأنت 

من اختارها وقررها وسوف 

تضع بصمتك وأثرك في حياتك 

وحياة الاخرين وتذكر دائما أن 

الجبال صنعت لنتخطاها لا لنقف 

 أمامها بحسرة واستسلام .... 

الان��������س��������ح��������اب:   .7"
قد تكثر الضغوط عليك فتجد 

نفسك غير قادر على الاستمرار 

والتقدم وهنا ما عليك إلا التراجع 

لتعيد شحن طاقتك وتعديل 

أخطائك والمضي قدما مرة أخرى 

لمواجهة تحديات الحياة بصورة 

أقوى ... وضع دائما نصب عينيك 

أن هذا ليس استسلاما .. بل 

 استعداد لمواجهة اكثر قوة ... 

ال�������ث�������ق�������اف�������ة:   .8"
الجهل بالشيء أهم أسباب الفشل 

فاقرأ واسأل عن اي شيء تريد 

النجاح فيه أو تشعر أنك تميل 

 إليه حتى لاتختار بعشوائية .. 

الم���ن���ظ���م:  الج����������دول   .9"
التخطيط هو الاسلوب الأمثل 

لحياة منظمة ناجحة لاتنسى 

فيها شيئا مهما .. فلا تستغرق 

في أعمال كثيرة تستهلك وقتك 

دون ف��ائ��دة ول��وض��ع ج��دول 

 ج��ي��د عليك ات��ب��اع ال��ت��ال��ي : 

1. عمل تخطيط اسبوعي لأن اليومي 
 قصير للغاية والشهري ممل جدا .. 

وأي  الأول���وي���ة  تح��دي��د   .2
الأعمال سينجز أولا وترتيب 

 الأعمال على حسب الأهمية ... 

3. خصص الازم من وقتك لهذه 
المهام والأعمال المهمة وابدء بتنفيذها 

... فتلك الألعمال سوف تنجز 

 اليوم أوغدا فلا تؤجلها أبدا... 

ال�����ت�����ح�����ف�����ي�����ز:  .10"
اعطاء نفسك تحفيزا بالقليل من 

النجاح لتبني عليه ما تبقى من 

المسرة فحاولي استخدام ألفاظ 

النجاح التي تساهم في تحفيزك 

وتتقدم بك إلى الأمام وابتعد تماما 

عن كل مايدمر أفكارك ويحبطك 

ويعيدك للخلف حتى لو كانت 

ألفاظا بسيطة مثل ..) هذه قدراتي 

 فقط ( .. ) انا انسان فاشل ( الخ... 

الح����������������ض����������������ور وال�����������غ�����������ي�����������ابك��������������������������ي��������������������������ف ت����������������������ص����������������������ع����������������������د س��������������������������ل��������������������������م ال����������������������ن����������������������ج����������������������اح

إعداد :مكية الصايغ 

تنص لائحة المقررات على :

}  يجب أن يواظب الطالب على حضور كافة المحاضرات والدروس 

العلمية والتطبيقية. 

} الطالب الذي يتغيب ثلاث ساعات عن الحضور في أي مقرر 

يتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا أوليا. 

6 ساعات(  } الطالب الذي يتغيب ثلاث ساعات أخرى )مجموع 

في أي مقرر يتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا نهائيا. 

أما إذا تغيب الطالب – لمدة لا تتجاوز الساعات الست المذكورة 

في البندين السابقين – لعذر تقبله لجنة الشؤون الطلابية ، فإنه 

يحق له إعادة أية اختبارات تكون قد عقدت خلال هذه المدة .

6( ساعات في أي مقرر يعتبر راسبا  } إذا تغيب الطالب أكثر من )

في هذا المقرر ويتم إخطاره من قبل رئيس القسم العلمي. 

ال����������ن����������ج����������اح س���������ل���������م لا ت�����س�����ت�����ط�����ي�����ع 

ت������س������ل������ق������ه وي����������������������داك ف�����������ي ج����ي����ب����ك

6 ساعات  3: ما العذر المقبول للتغيب  س

دراسية عن مقرر دراسي ؟ 

} التفرغ الرياضي للمشاركة في 

بطولة .

} حالات الولادة أو المرض.

} المشاركة في الأنشطة التي تنظمها 

الجامعة. 

علما بأن لجان الشؤون الطلابية 

بالكليات المعنية تختص بالنظر 

فيما يعرض عليها واتخاذ 

ال��ق��رارات والموافقة على حالات 

التفرغ الرياضي والأنشطة والحالات 

الطارئة . 

2 : هل تعاد الاختبارات التي تغيب  س

عنها الطالب في هذه الفترة ؟ 

نعم طبقا للائحة يحق للطالب إعادة 

أية اختبارات تكون قد عقدت خلال 

هذه المدة .

” أما  حيث تنص اللائحة على أن 

إذا تغيب الطالب – لمدة لا تتجاوز 

الساعات الست المذكورة في البندين 

السابقين – لعذر تقبله لجنة الشؤون 

الطلابية ، فإنه يحق له إعادة أية 

اختبارات تكون قد عقدت خلال 

هذه المدة .

س1: أنا طالب ليست لدي أية 

ظ��روف قاهرة لكن أشعر أني 

بحاجة لاستراحة نتيجة ضغوط 

واجهتها و بحاجة ماسة للتوقف 

قليلا و الانطلاق من جديد ، هل 

يحق لي وقف القيد أو الانسحاب 

بالمدة فصل دراسي ؟

نعم يحق لك وفق ما ذكرته من 

مسببات ) ليست قهرية ( التقدم 

بطلب وقف قيد أو الانسحاب من 

فصل دراس��ي وتحتسب تلك 

المدة وقف قيد اختياريا ولكن 

يجوز ذلك بحد أقصى فصلين 

دراسيين فقط طوال مدة الدراسة 

بالجامعة ، لكن عليك أن تنتبه 

للمدة المتبقية لك للتخرج لان 

هذا الوقف يحسب ضمن المدة 

الاعتيادية للتخرج.

ع�����������ب�����������ارة أع�����ج�����ب�����ت�����ن�����ي

الاحد 30/10/2011

موعد انعقاد لجنة 

الشؤون الطلابيبة 

لمناقشة كافة المواضيع 

المتعلقة بالشؤون 

الدراسية
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آراء وأفكار

بقلم : زينب الصراف 

في صباح يومي الباكر مع اشراقة الشمس بدأت 

أسأل نفسي هل لي الحق في مكاني بالعمل أم أن 

غيري أحق فيه مني لأنه أكثر حرصا و أمانة مني ؟ 

ما اجمل محاسبة النفس عندما نكون فعلا قادرين 

على محاسبة أنفسنا ، فإن محاسبة النفس أفضل 

من محاسبة الغير ، لأن المحاسبة الشخصية فيها 

عدالة فهل من المعقول أن يظلم الإنسان نفسه ما 

دام يعرف حقه ؟ 

في ظل ظروف العمل من المؤسف رؤية موظفين كثر 

و العمل لا يسير حسب ما يمكن أن يكون عليه ، فهل 

بكثرة العدد يكون العمل قد وصل مرتبة القمة ؟ أيها 

المواطن و المواطنة منازلكم بحاجة إليكم أكثر من 

عملكم ما دمتم تأتون دون عطاء ، فأبنائكم - أجيال 

– يستحقون وقتكم لكي تعلموهم حب  المستقبل 

العمل و الاخلاص فيه ، علموهم ما عجزتم عن فعله 

، من المخجل أن تعطوا القليل و أنتم قادرون على 

العطاء ، من المخجل أن يكون حبكم لوطنكم مجرد 

كلمات تخرج من أفواهكم دون فعل ، حب الوطن 

هو حب العطاء المستمر فلا تكتفوا بحب الذات فإنها 

مهلكة و الأنانية صفة لا يحب أحد أن يوصم بها ، 

إن كنتم قادرين فأعطوا لكي لا يأتي يوم تندمون 

على فات من العمر دون استفادة .

من المخجل العمل دون وفاء و اخلاص لهذا العمل 

، لأنه لن يهدر بل سيبني الوطن الذي تربيت على 

أرض و عشت من خيراته ، اعمل بوجه الحق لكي 

تجني رضا ربك ، و اعمل لحبك لوطنك و أرضِ 

ضميرك ، اجعل ضميرك يصحو في حال نومك 

أثناء عملك .

لتكن نظرتك للعمل بمثابة شرف للوطن ، لا تكن 

كالذي يتحسر على ما فاته ، إنما كمن يتذكر أعماله 

حين يصبح في سن لا يقدر فيه على العمل و لن 

يتحسر على ما فاته بفضل عطاءه ، خير ما اختتم 

به نصيحتي لكل موظف و موظفة : عملكم رقي لكم 

و لوطنكم و أبناءكم ، إما أن تعملوا بعملكم جيدا 

أو تتركوا المجال لمن هو أفضل منكم .

هل لي الحق ؟

مواقف كيفان ... انا ومن بعدي الطوفان 
بقلم : مصعب العنزي 

 انا ومن بعدي الطوفان قالها الملك لويس الرابع 

عشر ، وفي رواية اخرى قالها طالب في كيفان 

ترك مركبته في وسط الطريق ليتدارك ما تبقى 

من محاضرته .

 خلال ت��واج��دي في كيفان تتبادر ال��ى ذهني 

مجموعة من التساؤلات وهي ، هل يعقل ان يكون 

هناك مخرج واحد لمواقف بهذا الحجم الكبير ؟ ، 

هل من المعقول أن تبقى المواقف كما هي دون اي 

تغيير خلال هذه السنوات رغم الازدياد الكبير في 

عدد الطلبة ؟،ما الذي يمنع من وجود امن خاص 

لإدارة المواقف لضمان سير المركبات بسلاسة ؟ 

لما لم يتم الاقتداء بمطار الكويت الدولي من خلال 

جعل المواقف منفصلة عن اماكن الانتظار ونزول 

المسافرين ؟

 إن المتأمل لمشكلة الزحام في المرافق الجامعية 

يجد انه بالإمكان علاجها ولو مؤقتا الى حين 

وضع حلول جذرية لهذه المشكلة ، فبالإمكان مثلا 

تسخير عدد من رجال الأمن لإدارة سير المركبات 

خاصة في اوقات الذروة الى حين توسعة المواقف 

ومخارجها بما يتناسب مع الازدياد الكبير للطلبة 

، وكذلك العمل على انشاء مخرج اخر مواساة لذلك 

المخرج اليتيم .

هذه الحلول بمجملها بسيطة ويسهل تنفيذها 

لكن الصعب هو ايجاد شخص مسؤول يتبناها 

، لذا يراودني سؤال اخير محير ، هل من المعقول 

ان تستقبل الجامعة الطلبة الخريجين دون اي 

تغيير او توسعة لهذه المواقف ؟ هذا ما سنراه 

في بداية العام المقبل .

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

عليك أن تعشق مواجهة الفشل
بقلم : عبدالعزيز البالول

الفشل كلمة حملت في جعبتها الكثير من المفاهيم 

التي لم توضحها المعاجم بطريقة يفهمها بنو 

البشر، فهي كلمة متلونة كالحرباء تتستر وراء 

كواليس طريق النجاح الطويل بألوانه الخلابة، 

تأكل مما نأكل وتشرب مما نشرب، حملت في 

جعبتها معاني البراءة والترف، استخرجت من 

شبابنا حب الإنج��از و أنسبته إلى غيرنا من 

شباب الدول الأخرى والتي اتسم شبابها بعشق 

مواجهة الفشل، كلمة كان ومازال همها الوحيد 

تكسير مجاديف شبابنا الخشبية التي يتخذها 

شبابنا أداة إلزامية للوصول إلى بر النجاح هربا 

بقواربهم من بحر الفشل الغدار متناسين كل ما 

أوتوا من أيد وأرجل قامت بصناعة هذه المجاديف 

الخشبية القابلة للكسر، وهم غير معترفين بمقدرة 

هذه الأيادي والأرجل على الوصول إلى طريق 

النجاح بشكل أفضل و أجمل من الاعتماد على 

هذه المجاديف المكسورة.

عندما ينظر شبابنا إلى أول مطبة من مطبات 

الفشل تأتي إلى عقولهم مئات الحلول التي قد 

تسهل لهم طريق إكمال مشوار مسيرتهم إلى بر 

النجاح ولكنهم لا يجدون إلا حلا واحدا من بين هذه 

المئات من الحلول وهو )الهروب من واقع الفشل( 

متعذرين من عدم مقدرتهم على اتخاذ القرارات 

المثالية لاجتياز هذه المطبة الشائكة خوفا من أن 

تغرز في أرجلهم شوكة من هذه الأشواك المتناثرة 

على هذه المطبة و كسلا منهم من مواجهة الفشل، 

فلا يوجد هناك من لا يعشق النجاح ولكن هنالك 

الكثير ممن يتباطأ ويتخاذل ويخاف من مواجهة 

الفشل، وهذا الشيء لا يعتبر عيبا في طريقنا إلى 

النجاح بل هو عيب في من يمشي بهذا الطريق و 

عيب في من مشى عليه و رجع أدراجه خوفا إلى 

يوم ولدته أمه.

إذا مشى الإنسان في طريق نجاحه متيقنا بأن 

الفشل هو ع��دوه المسلح الأول في ه��ذا ال��درب 

الضيق عالما بقدرته على مواجهته والإكمال في 

طريقه مجسدا هذا الفشل بجسد جندي يريد إيذاءه 

لإيقافه عن مواصلة المضي على طريق النجاح 

عاشقا لمواجهة هذا الفشل الطاغي فستتجسد في 

هذا الإنسان كل مقومات الإنسان المثالي الناجح 

و كل ما أوتي للنجاح من معنى ، فبلوغ النجاح 

بعد مواجهة الفشل والتصدي لعقباته إنجاز لا 

يعرف لذته ومعناه إلا من عشق مواجهة الفشل 

من أجل بلوغ النجاح، فعشق مواجهة الفشل في 

درب النجاح حياة جميلة بحد ذاتها تجعل للنجاح 

قيمة وحلاوة لا توصف ..

فعليك أن تعشق مواجهة الفشل ..

بقلم : حصة النصراللة 

إلى أين سنصل في مفهوم الحرية ؟ 

نحن جميعاً نناشد في الحرية ، ولا نعلم 

ما معنى الحرية ، فالحرية بحر عميق من 

المعاني ، لا يقتصر على الخروج من القيود 

والعمل على ما يلبي حاجات الفرد النفسية 

أو إبداء رأيه دون معرفة حدوده أو هل هذا 

العمل أخلاقي ام لا ؟ ، ان الحريات في وقتنا 

هذا للأسف أصبحت تمارس بشكل غير لائق 

وغير مقبول من قبل بعض الأشخاص الذين 

يسعون وراء مصالحهم الخاصة  ولا يدركون 

ما تأثير هذه الممارسات اجتماعياً .

بعد اطلاعي على مجموعه من المفاهيم التي 

تفسر معنى الحرية  أدركت أنها جميعاً تتشابه 

في شيء واحد وهو كون الحرية مفهوما فرديا 

واجتماعيا بآن واحد ، فهو فردي يعبر عن 

مدى حرية الفرد في إطار الجماعة أو إطار 

اجتماعي .

نعم أنا أطالب بالحرية ولكن الحرية المسؤولة 

التي تؤدي الى احترام وجهات النظر وقبولها 

، التساؤلات التي تدور في ذهني حول مفهوم 

الحرية في هذه الأيام ، هل الحرية في رأينا 

تعني الجرأة والكلمات البذيئة ؟ هذا ما يعكسه 

لي معنى الحرية في الوقت الحالي ، و السؤال 

هل كان اجدادنا السابقون يمانعون الحرية ؟ 

ام كانوا يمارسونها بمسؤولية ؟ انا لا اسعى 

بأن نكون مجتمعا مثاليا تماماً فالإنسان بطبعه 

خطاء ولكني اسعي لتصليح المفاهيم التي 

تسيء لنا كمسلمين ، نحن نعيش في تخلف 

وفشل كوننا نسعى وراء ما يجعلنا نسير 

الى الخلف ، وراء الحريات التي تدمر وتمزق 

المجتمع ، ففي كلمة شائعة في بلدنا الغالية 

نسمعها من الكبار حتى الصغار » كيفي انا 

حر » ، هل الحرية أصبحت سلوكا يمارس 

للتنفيس عن الذات حتى لو كانت بصورة غير 

لائقة ، هل الحرية أصبحت مرتبطة في رغبات 

الفرد الداخلية ؟ هل التظاهر والاحتجاج هو 

الطريق للحرية ؟ هل الحرية صلاح أم فساد ؟ ، 

برأيي نحن نعيش حياة اجتماعية وليس فردية 

تخص مصالح الفرد فقط فلذلك لابد من  مراعاة 

التصرفات الشخصية وعدم ممارستها بشكل 

يثير الفتنة في المجتمع . 

كيفي أنا حر
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واقع يحتاج ترتيبا كبش فداء 
بقلم : محمد الرشيدي

من منا لا يعاني من مشكلات قد تكون يومية أو 

حتى شبه يومية في حياته سواء على الصعيد 

العائلي على مستوى الأس��رة أو على مستوى 

العلاقات الاجتماعية بشكل عام من خلال الاختلاط 

بالمجتمع أو على مستوى العمل وهنا نقطة مهمة 

يجب الانتباه إليها إن تأثير المشكلات على العمل 

يعني التأثير في الإنتاجية في العمل وهذا ما يسميه 

المتخصصون في مجال علم النفس و الاجتماع 

بالضغوط النفسية الاجتماعية فيجب علينا الفصل 

بين الأشياء التي تؤثر فينا و معرفة مكامن الخلل 

و البحث عن مواطن العلاج الصحيح فالضغوط 

النفسية مع الأسف أصبحت في الآونة الأخيرة واقع 

لا يمكن لنا أن نخفيه فمثلا سبق لنا أن سمعنا أو 

شاهدنا في الطريق أشخاصا ينفعلون بسرعة و 

يمكن أن يثيرهم أي موقف وان كان بسيطا وقد 

تحدث مشاكل كبيرة بسبب هذا الانفعال فلو نظرنا 

بعين الواقع لوجدنا من الأسباب هذه الإشارة هي 

الضغوط النفسية و التي قد تتكون من الأسرة و 

انعكاسات سابقة منذ الصغر تدخل في التنشئة 

الاجتماعية ففي بداية مقالتي كتبت العنوان بواقع 

يحتاج ترتيبا فعلا هذا هو المطلوب في وجهة 

نظري يجب ان نعيد النظر في جميع الأشياء 

التي نعيشها و نتعايش معها اقصد سلوكيات 

قد تكون لدينا مفضلة و لكن هي عكس ذلك فلو 

فرضنا احترام الجميع و حب للجميع ما نحبه 

لأنفسنا وإبداء حسن النية بالآخرين و الصدق 

مع أنفسنا قبل الآخرين لوجدنا أنفسنا خطونا 

خطوة جادة نحو الابتعاد عن الضغوط بأنواعها 

هذا مع الأخذ بعين الاعتبار رأي المتخصصين في 

هذا المجال باحثين و أكاديميين و متخصصين 

فهذا يشدني إلى الحديث عن الوسطية و الاعتدال 

في حياتنا بشكل عام لان القرآن الكريم و السنة 

النبوية يدعوان إلى الوسطية و الاعتدال لما فيهما 

من الاتجاه نحو الطريق السليم و الطمأنينة لذلك 

يجب علينا أن نبدأ من الآن بترتيب واقعنا الذي 

نحتاج إليه ترتيبا ذاتيا من بعد أن نقيم أنفسنا 

تقييما ذاتيا لنصبح مجتمعا متجانسا بعيدا عن 

الضغوط و المشكلات الاجتماعية     .  

بقلم : عذاري السعدي

     لا أحد منا لا يريد أن يكون ناجحا في حياته 

سواء أكانت الاجتماعية منها أو المهنية، كما أنه لا 

أحد منا لا يريد أن يصل إلى أعلى المراتب، ولكن ماذا 

لو أخفقنا في شأن أمر من أمور حياتنا؟ البعض 

منا يسخط و البعض منا يلقي اللوم على الاخّرين 

أو الحسد أو القدر أو غيرها من الأمور.

ف��إذا رسب الطالب في 

م���ادة دراس��ي��ة فإنه 

يبرر السبب بأن المادة 

صعبة أو أن المعلم لا 

يجيد الشرح، دون أن 

يحمل نفسه المسؤولية، 

و إذا وقعت شركة  في 

مأزق مادي فإن المدير 

أو الموظف سيقول إن 

الأزمة المالية العالمية 

هي السبب دون احتمال 

فرضية الفساد أو سوءِ 

إدارةٍ مالية.

إن أفضل طريقة لمعالجة 

أخطائنا هي مواجهتها 

و بناء عليه يجب أولا أن نحاسب أنفسنا و من 

ثم معالجة الخلل الموجود بداخلنا بدل أن نلقي 

الشمّاعات على الاخّرين  أو على القدر، فأي تصحيح 

للأخطاء يجب أن يبدأ من الداخل و ليس ، ولا مانع 

أن نستعين بالاخّرين في حل مشاكلنا.

إن الإيمان بالقضاء و القدر لا يعني الاستسلام لها 

في كل الحالات، فبعض 

المصائب لا تأتي صدفة 

بل هي بفعل خاطئ أو 

سهوٍ غير مقصود.

علينا أن نؤمن بأن 

الحياة مليئة بالمتغيرات 

و بالتالي فإن الحياة 

نجاح و فشل فإذا نجحنا 

شكرنا الله تعالى، و إذا 

فشلنا حاسبنا أنفسنا 

و واجهنا الفشل بشجاعةٍ 

و عزيمة ٍ دون غضبٍ 

و اليأس، و من هنا 

تتحقق ثقافة النجاح 

و ثقافة الفشل.   

ثقافة الفشل

بقلم :  حوراء جودي

 أصبحنا نسمع ونرى الكثير عن أسماء جديدة 

وقد تكون غريبة وبعيدة عن الواقع الملموس 

الذي نعيشه ، يدعون بأنهم نشطاء سياسيون أو 

نشطاء اجتماعيون. 

بداية من هم هؤلاء النشطاء وكيف يمكنهم أن 

يكونوا كذلك. فمن المتعارف عليه أن الناشط 

السياسي أو الاجتماعي أولا يجب أن يكون مهتما 

بالشأن السياسي والاجتماعي ، ويجب أن يكون 

له نشاط بمعنى أنه يكون مشترك ومنضم لجهة 

معينة ويحضر اجتماعات ويبدي برأيه ويدخل في 

انتخابات لجمعية ما او لجهة ما معلنة ومشهرة 

، كما ان الناشط يجب أن يكون صاحب مخزون 

ثقافي جيد جدا ومن الممكن جدا أن يكون كاتب 

صحافي له عامود معين بإحدى الصحف المحلية او 

حتى العربية، أو حتى من الممكن ان يكون صاحب 

الجريدة بنفسه . أو من الممكن ان يكون تابعا لحزب 

معين او لتيار معين. من الممكن أن يكون يساريا أو 

يمينيا أو ان يكون معتدلا .

اذا الناشط له أوجه عديدة ومستويات كثيرة ، 

ولكن هل النشطاء السياسيون والاجتماعيون الذين 

اصبحوا يظهرون لنا واحدا تلو الاخر بالفعل لهم 

تلك المشاركات و الانشطة ، ام انهم واجهات يراد 

بهم توصيل رأي أصحاب النفوذ وهم يكونون 

»كبش الفداء «.

بقلم :  أنوار الشطي 

في يوم عاصف والرياح الشديدة بجميع الاتجاهات 

كانت هناك فتاة ما زالت متمسكة بوردة قد تقطعت 

إلى أشلاء كانت هذه الوردة آخر ما تبقى لها من 

ذكرى صديقتها ) مريم ( وكانت دموعها تتساقط 

كالأنهار لأن ال��وردة لم تعد وردة بل أصبحت 

مجرد ساق بلا ورق بلا زهر بلا روح وبلا حياة ، 

تذكرت عندما أهدتها مريم هذه الوردة وقالت لها 

)) لا تصبحي أبدا وردة تذبل مع الأيام بل أبقي 

قوية كقوة الإيمان بالله ((وهكذا قامت أمام الرياح 

ونظرت بإمعان حولها وقالت في نفسها ) اليوم 

رياح شديدة وغدا يوم هادئ كهدوء الطفل إذا غفي 

ونام ( ومسحت دموعها و أخذت تحتفظ بالساق 

ذكرى وتخليدا لمريم العزيزة . هكذا هي الأيام يوم 

شديد قاس يمر ببطء لكن يترك أثرا يترك ذكرى 

لا تنساها لا تتخلى عنها أبدا ، فالماضي هو أساس 

حاضرنا لكن ليس هو مستقبلنا ، فالأمس لا يعود 

لكن تظل حلاوته ومرارته تدغدغنا من وقت إلى 

حين . فاجعل  ماضيك شرفا و وساما على صدرك 

تفرح وتفتخر فيه في يومك أينما كنت لتحيا سعيدا 

بلا أحزان ، وتأكد بأن حياتك لا يكون بها طعم 

إن لم تذق مرا ، وفي النهاية أشكر مريم جاسم 

المطيري على تشجيعها لي ولكونها أختا قبل كل 

شي ، وأهدي هذه المقالة إلى جميع صديقاتي اللاتي 

وقفن بجانبي في الحلوة والمرة .

شكرا مريم 

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

آراء و أفكار في حلة جديدة

ستكون صفحه آفكار وآراء  بحلتها الجديده من خلال آفكاركم وآرائكم و هدف الصفحة بالدرجة الأولى هو التواصل مع كافة  طلبة  الجامعة لننقل الموضوع 

من قلب الحدث ولكي تكون آذاننا قريبة من اصواتكم ، خصصنا البريد الإلكتروني  afkar_ afag@live.com    للتواصل معكم . وستقوم باعداد  

الصفحة الزميلة سارة حمد القليش و هي خريجة قسم الإعلام 2008 و عضوة جمعية الصحافيين و مؤلفة كتاب »انطلاقة قصص وخواطر في 2003 « 

و قد عملت إبان دراستها الجامعية في جريدة آفاق لتعود مرة أخرى إليها وأسرة تحرير آفاق ترحب  بها  معدا لصفحة أراء وافكار.
} سارة القليش
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رياضة

بداية التقيت بالطالبة هدايه عبدالرحمن 

من كلية التربية التي أشارت إلى أنها 

طالبة في السنة الخامسة بجامعة 

الكويت وبالرغم من ذلك لم تسمع عن 

الأنشطة الرياضية في الجامعة إطلاقا 

، وتعتقد أن إدارة الأنشطة الرياضية 

مقصرة من هذه الناحية ، فلم تعرف 

عنها أبدا ! ومن وجهة نظرها قد يكون 

التقصير من ناحية الإعلللان اللازم 

عنها لجذب الطلاب والطالبات لمثل 

هذه الأنشطة.

وأضافت أنها لم تشارك بأي نشاط 

رياضي حتى الآن وتتمنى وجود إعلانات 

واضحة وحوافز مشجعة حتى يلتحق 

الطلاب بمثل هذه الأنشطة . 

في حين خالفتها الطالبة مريم معرفي 

مؤكدة أن الأنشطة الرياضية مفيدة 

وتعطي الطلبة الطاقة وتجدد النشاط في 

ظل ما يعانيه الطالب من روتين دراسي 

وعبء يقع عليه ولكن ما الفائدة إن كان 

اغلب الطلبة ليس لديهم علم بأي نشاط 

رياضي تقدمه الجامعة !

 لم أسمع بها
أما الطالب مشعل عادل من كلية الهندسة 

والبترول فذكر أن هناك قصورا في إبراز 

الأنشطة الرياضية للطالب الجامعي 

، فكونه طالبا لم يسمع بوجود هذه 

الأنشطة منذ التحاقه بالجامعة وان كل 

ما رآه من أنشطة تقدمه القوائم الطلابية 

دعما لحملاتهم الانتخابية وليس إدارة 

الأنشطة الرياضية ، وبالرغم من انه 

ممارس للرياضة ولكن لم تسنح له 

الفرصة للممارسة من خلال أنشطة 

الجامعة غير المرئية.

قلة الإعلانات والبوسترات؟!

تعددت آراؤهم وحملوا الإدارة مسؤولية عدم معرفتهم بها

 

ط��ل��ب��ة الج��ام��ع��ة :الإع�����ان ع��ن الأن��ش��ط��ة ال��ري��اض��ي��ة قليل

ف�������������ي  ل�������������ك�������������ا ا ل�������������ت�������������ش�������������ج�������������ي�������������ع  ا د  ج�������������������������������������و و م  ل�������������������ع�������������������د ك  ر ش��������������������������������������������ا أ ل�����������������������م   : ل��������������ض��������������ب��������������ي��������������ب��������������ي ا س  س�������������������ن�������������������د

فقط وان وجدت بعض أوجه القصور 

وإنما على الطالب كذلك الذي لا يلتفت 

إلى ما يعرض من بوسترات ومعلقات 

أو لا يسعى وراء هذه الأمور، ولو انه 

نظم وقته بين دراسة ورياضه لأرتئ 

الوقت الكافي لذلك . 

 كما رأت الطالبة أنفال الكندري أن 

الرياضة مفيدة للطالب ومن الرائع 

أن يكون الطالب الجامعي ممارس 

للرياضة بشكل عام فهي تعطي حافزا 

بممارسته للرياضة في ظل أجواء 

الدراسة الجامعية، ولكن كيف يمكن 

أن يحقق الطالب الرياضي طموحه 

دون تشجيع وإعلللان كافي عن ما 

تقدمه الإدارة الجامعية من أنشطة 

رياضيه متنوعة والمنشات التي يمكن 

أن يقضي بها الطالب وقت رياضي 

رائع لممارسة ما يحبه.

أنشطة ينقصها الدعم
ومن جهة أخرى ذكر الطالب سعد 

إبراهيم العبيد أن هناك أنشطة مميزة 

وموفره للذكور والإناث تقدمها إدارة 

الأنشطة الرياضية بالجامعة ولكن 

ينقصها بعض الدعم الإعلامي والمادي 

مثل تنظيم دورة كرة قدم وماراثون 

الجري للذكور والإناث ، كما أننا لا 

نعلم عن هذي الأنشطة إلا بمحض 

الصدفة ، وأتمنى زيادة الدعم لتتسنى 

لنا فرصة المشاركة مستقبلا.

هذا وكشفت الطالبة مريم جاسم من 

كلية العلوم الإدارية عن وجود نخبه 

من الأنشطة الرياضية التي تقدمها 

الجامعة ، فهي تؤيد وجودها  بشدة 

للمساهمة في تشجيع الطالب على 

الممارسة ، ولكننها لا تعرف عنها 

سوى وجود ماراثون المشي السنوي ، 

فالإدارة مقصرة بشكل كبير من ناحية 

جهل الطلبة بها فلا توجد بوسترات 

وإعلانات كافيه تحفز الطلبة على 

المشاركة.

وفي هذا الإطار شاركت الطالبة فاطمة 

عبدالسلام في إحدى الرياضات التي 

تقدمها الجامعة وكانت تجربه جميلة 

بالنسبة لها ولكنها للأسف كانت أول 

وآخر مرة ، فلم تر بعدها بوسترات 

وإعلانات عن الأنشطة الرياضية 

المتنوعة لتتسنى لها فرصة المشاركة 

كمباريات كرة القدم أو السلة فهي 

تعشق مثل هذا النوع من الأنشطة 

، فاغلب الأنشطة الرياضية التي 

تطرح بالكلية فهي ثمرة جهود رابطة 

الكلية مثل أسبوع الرياضة وغيرها ، 

فلا يوجد سوى الماراثون التي تقيمه 

الجامعة بين الحين والآخللر والذي 

يسمح للجميع المشاركة فيه.

وبينت الطالبة فاطمة حسن من كلية 

العلوم الإدارية بأنها لم تر أنشطة 

رياضيه تذكر في الجامعة وان رأت 

فإن أغلبها من تنظيم رابطة الكلية ، 

إلا إعلان واحد عن ماراثون الجامعة 

ولكنه غير مشجع ، مضيفة إلى عدم 

وجود مشرفين رياضيين بالكلية ، 

وترى أن الإدارة مقصرة وان شاشة 

الإعلللانللات الخاصة بالكلية تخلو 

تماما من إعلانات خاصة بالأنشطة 

الرياضية .

وختاما أضاف عبدالرحمن البداح من 

كلية العلوم الإدارية أن هناك أنشطة 

رياضيه متنوعة ويوجد مشرفين 

للأنشطة كذلك كما أن هناك ماراثون 

سنوي تقيمه الجامعة ، وبالرغم من 

ذلك فالإدارة مقصرة في الإعلان للطلبة 

عن ما تنظمه من أنشطة وفعاليات 

رياضية ، كما أنني لا اعرف المنشات 

الرياضية الجامعية باستثناء ملعب 

الشويخ .

كتبت أمل الكندري:

لطالما اعتبرت الرياضة من العوامل الأساسية في حياتنا والتي غفل الكثير من الناس عن أهميتها وفائدتها من حيث الحفاظ على الوزن والوقاية 

من بعض الأمراض وتحسين الحالة المعنوية والنفسية للإنسان ، فقد قامت جامعة الكويت بدورها في توفير عدد كبير من المنشات الرياضية 

المختلفة و الأجواء المناسبة لممارسة الرياضة من خلالها ، كما أنها كرست جهودها في وجود عدد من المشرفين المختصين في تنظيم الأنشطة 

المختلفة والمفيدة للطالب ، والتي طمحت من خلالها إلى مشاركة طلاب وطالبات جامعة الكويت بشكل فعال وناجح في هذه الأنشطة والفعاليات 

التي تعدها وتنظمها بشكل جيد إلا أن الإقبال عليها مازال قليلا لعدد من الأسباب حسب وجهة نظر بعض طلبة الجامعة. وفي هذا الصدد عبر 

طلاب وطالبات جامعة الكويت عن رأيهم في الأنشطة الرياضية المقدمة من قبل إدارة الأنشطة الرياضية التابعة لعمادة شؤون الطلبة بجامعة 

الكويت ، وعن مدى معرفتهم بها حيث اتفق الأغلبية على وجود نقص وقصور من ناحية جهلهم بوجود هذه الأنشطة والفعاليات سواء من الإدارة 

المسؤولة أو من الطالب نفسه والذي لا يسعى وراء هذه الأنشطة ، فمعظم الطلبة لم يشاركوا أو يمارسوا الرياضة بالجامعة ، والبعض الآخر أو 

القليل من الطلبة شارك في بعض الأنشطة مثل الماراثون والسباحة الذين أكدوا كذلك على أن الجامعة تفتقر إلى الدور الإعلامي الخاص بطريقة 

عرض الأنشطة بصورة إعلانات أو بوسترات تساهم في جذب الطلبة لممارسة ما تنظمه من أنشطة، وإليكم التفاصيل: 

ر  : قصو ل د مشعل عا

نشطة  لأ ز ا ا بر في إ

لب ضية للطا يا لر ا

 : ل�����������������م س�����������������ا يم  ر

ل���ب  ل���ط���ا ا و  ة  ر ا د لإ ا

لية و لمسؤ ن ا سما يتقا

ت  ش����ا ش����ا  : ح����س����ن ط����م����ة  ف����ا

م����ن  ت�����خ�����ل�����و  ت  ن���������ا ع���������ا لإ ا

ضية يا لر نشطة ا لأ ت ا نا عا إ

} عبدالرحمن البداح

العدد 931 ـــ 16  أكتوبر  2011 

} محمد الشمالي } مريم جاسم

} عروب الكندري } مشعل عادل} فاطمة عبدالسلام

بدورها قالت الطالبة سندس الضبيبي 

من كلية العلوم الإدارية بأنه نادرا ما 

تعرض بوسترات وإعلانات خاصة 

بالأنشطة الرياضية وان وجدت فلا 

يوجد تفاعل كبير معها ، وأما بالنسبة 

للإدارة فهي خاملة من هذه الناحية ولم  

ألحظ اهتماما بالأنشطة الرياضية 

التي تقدمها الجامعة منذ دخولي 

الجامعة ، مستدركة قد أكون قرأت 

إعلانين فقط ، ولكن لم أشارك بهذه 

الفعاليات لعدم وجللود التشجيع 

الكافي الداعم للطلبة للمشاركة، ولا 

اعرف من المنشات الرياضية سوى 

استاد الجامعة في الشويخ .

هذا وأوضحت الطلبة فاطمة الرفاعي من 

كلية العلوم الاجتماعية أنها لا تعرف 

عن هذه الأنشطة شيئا ولم تمارسها أبدا 

بالجامعة لأنها غير ملمة بما تتمتع به 

الجامعة من منشات رياضية و أنشطة 

وفعاليات تقدمها للطالب ، وتتمنى 

أن يكون لإدارة الأنشطة الرياضية  

الللدور الكافي للإعلان عن ما تقدمه 

للطلبة مستقبلا.

 واتفق الطالب محمد الشمالي من كلية 

العلوم الإدارية في رأيه مع بعض زملائه 

بشان غياب الأنشطة الرياضية التي 

تقدمها الجامعة وقلتها ، بحيث تحتاج 

الجامعة إلى بذل الجهود وتكثيفها بشان 

تنوع الأنشطة الرياضية والتي لا تدعم 

بوجود حملات إعلانية أو بوسترات 

وبنرات خاصة تعرض للطالب نوع 

الرياضة بشكل مشجع وبوجود حوافز 

تسهم في جذب اكبر شريحة ممكنه من 

طلبة الجامعة .

قصور 
وزادت الطالبة ريم سالم من كلية 

الهندسة والبترول بأنها لا تعلم بوجود 

هذه الأنشطة الرياضية بالجامعة ، 

أما المنشات فذكرت وجود مسبح في 

الخالدية الذي يرتاده بعض الطلبة من 

داخل وخارج كلية الهندسة، وذكرت 

بأنها لا تعلم إن كللان التقصير من 

الجهات المسئولة أو من الطلبة ذاتهم 

فهم لا يسعون وراء الاطلاع على مثل 

هذي الأنشطة بأنفسهم.

أما بالنسبة للطالبة عروب الكندري 

من كلية الحقوق فقد أشارت إلى أن 

للرياضة دورا فعالا في بناء بنية 

جسم الطالب ولاسيما لقضاء وقت 

الفراغ بما هو مفيد ، ولكن بطبيعة 

دراستهم في كلية الحقوق والعبء 

الكبير الذي يحملونه لا يملكون الوقت 

لممارسة ما تقدمه الجامعة من أنشطة 

رياضية ، فهي لا تلقي اللوم على الإدارة 
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With the presence of KU President and the British Ambassador
Gulf KU signed an agreement to support research with AstraZeneca

Kuwait University and 
AstraZeneca Gulf signed an 
agreement to support research 
and announcing the official 

launch of the study of Gulf 
citizens with Acute coronary 
syndrome which will be the 
first of its kind that involves 

following up cases of Acute 
coronary syndrome of Gulf 
citizens, with the presence of 
KU president Prof. Abdullateef 
Al-Bader , Vice President for 
Research Dr. Hasan Al-Sanad, 
his Excellency the British 
Ambassador Frank Baker  

and Head of AstraZeneca 
Gulf Tariq Rabah along 
with Head of Research Team 
Dr. Mohamed Zubaid, on 
Sunday October 9,2011 at 
KU President’s Hall.

In this regard, Al-Bader 
stressed that KU is committed 
to the development and 
advancement process through 
its academic programs of 
scientific researches as to 

prepare a future generation 
capable of accelerating the 
scientific development process 

and creating competitive and 
innovative leaders, adding 
that this task requires vision 

of global dimensions through 
supporting research programs 
on international standards 
level and encouraging the 
spirit of excellence.
Al-Bader indicated that this 
agreement came as a conscious 
step on this path , a formal 
and binding agreement to 
launch (GULF COAST) 

study which is a cooperation 
that marks the beginning 

of great value researches 
that benefit the process of 

developing knowledge and 

the society.
 For his part, Frank Baker 

emphasized on the strength 
of ties and relations between 
Kuwait and the United 
Kingdom in many cultural, 
economic and social areas 
and it goes beyond to include 
scientific research and 

academic aspects, pointing 
out that each year, between 
3,000-3,500 students from 
Kuwait are completing their 
university and graduate studies 
in British universities.
Baker asserted on the 

significance of signing this 

agreement between KU and 
AstraZeneca Gulf, indicating 
the importance of teamwork 

between Kuwait and UK in 
the field of Medical studies 

that would bring results 
beneficial to the community, 

especially for heart patients and  
people with life threatening 
diseases, wishing success 
to this medical cooperation 
and hoping for more medical 
studies in the future in other 
medical areas.

Hasan Al-Sanad added that 
scientific research is one of 

the main pillars of KU among 
its commitment to develop 
the foundations of advanced 
scientific research, indicating 

that the targeted research that 
seeks solutions is growing in 

our time which has captured 
considerable attention at Kuwait 
University , which requires 
international cooperation 
that has major results on a 
social , local , regional and 
global levels.
Al-Sanad stated that the 
cooperation between KU 
and AstraZeneca Gulf is 
considered a right step in this 

To inspect KU’s dormitory,

KU President visited Students’ Housing in Shuweikh
KU president Prof. Abdullateef 

Al-Bader  visited Students’ 

Housing Department on 

Wednesday October 12,2011 

at the University campus 

in Shuweikh to overlook 

students’ matters and inspect 

the residential buildings , 

public facilities and services 

provided by the university for 

Students, as he recommended 

the formation of a committee 

to address the situation , 

apply some changes to the 

residential buildings and 

develop public services to 

provide comfort and proper 

school climate for students, 

as well as providing all 

facilities for them.

Assistant Secretary General for 

Facilities Affairs Abdulraheem 

Thiyab extended his sincere 

gratitude to the University 

Administration represented 

by Prof. Abdullateef Al-Bader 

for his visit to Students’ 

Residence , his interaction 

with students affairs, and his 

continuous support for the 

development of the campus 

facilities.

Al-Bader was accompanied 

by Secretary General Dr. 

Anwar Al-Yatama and 

Assistant Secretary General 

for Facilities Affairs Bader 

Thiyab along with Dean of 

Students’ Affairs Abdulraheem 

Thiyab, Assistant Dean of 

Students Affairs Dr. Ali 

Al-Nami  and Director of 

Housing Department Jamal 

Al-Zaidan.

continued on pg. 23

Notice
We would like to inform you that the special 

seminar on
International Regulations for Medical and 

Scientifics Devices and Equipment
Scheduled on Tuesday 18/10/2011 

in the HSC Auditorium will be postponed 
until a further notice
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The Construction Program at KU participates in Kuwait’s 
Second Conference and Exhibition of Education Technology

direction, since this agreement 
will launch the support  of 
research related to heart 
disease and blood vessels 
on the  long-term pursuit of 
finding better treatments , 

care for cardiac patients and 
improving their life quality 
and (GULF COAST) is  the 
beginning of a high value 
partnership designed to 
promote scientific research in 

the field of coronary arteries 

in the region.
Proving health care is one of 
the most difficult challenges 

facing the world today, and 
we cannot do it alone Tarek 

Rabah said, as (GULF COAST) 
study is a prerequisite to 
improve health, adding that 
the study aimed to obtain 
a better understanding and 
collect information on cases 
of patients with heart or 
acute coronary syndrome 
since the beginning of their 
admission into the hospital, 
confirming AstraZeneca Gulf’s 

commitment to providing 
the best possible health care 
for patients, and ensuring 
receiving the necessary care 
and effective treatment.
Mohamed Zabid stated 
that heart diseases affects 
the region’s population at 
rates more than the world 
average, and the average age 
of patients living with acute 
coronary artery throughout 
the Middle East is about ten 
years, compared with the West, 
thus there is an urgent need 
for such an important study 
as it will involve a record of 
patients who suffer from acute 
coronary syndrome, adding 

that the study will evaluate 
the daily practice in real 
life and standard measures, 
such as social and economic 
factors and the quality of life 
in order to determine a way 
to provide the best possible 
care for patients with these 
serious diseases, asserting that 
their  goal is to monitor and 
record the current practices 
in the areas of disease 
management and treatment 
as to identify available means  
to improve care, and propose 
the necessary steps to address 
any shortcomings or gaps. 
Gulf Coast Study
It is worth mentioning that 
the Gulf Coast is a medical 
coalition consisting of 
leading figures in the field 

of cardiology in Kuwait, 
UAE, Bahrain, and Oman, 
the study aims to monitor 
and follow-up the cases of 
the four countries who have 
been diagnosed with acute 
coronary syndrome which is 
considered a severe advanced 
heart disease that is directly 
related to blood diseases 
results which causes heart 
attacks. Whereas the ultimate 

goal of the study is trying to 
comprehend and understand 
the causes of acute coronary 
syndrome  and the regional 
reasons, as well as the elements 
of risks and its consequences, 

that is to detect the current 
practices and guidelines and to 
establish a coordinated team 
for this research. Knowing 
that it is the first study of its 

kind which focuses on cases 

from the GCC, we also closely 
follow up the cases from 

entering the hospital until 
dismissal, while continuing 
on following up for one whole 
year. This study is sponsored 
and supervised by Kuwait 
University with financial 

support from Gulf AstraZenca 
Company for Pharmaceutical 
Industries.
Members of the study consist 
of 17 members leading the 
supervisory committee for Gulf 
Coast including specialists 
in heart diseases and experts 
from the four Gulf Countries, 
and a researcher from the 
United States of America. 
The committee plans to follow 
up with 4000 patients from 
35 different hospitals for a 
period of one year. 
The signing of the agreement 

was the second step of the 
process that began last June, 
after signing a memorandum 
with KU and Gulf AstraZenca 
Company on heart disease 
research, which is the 
beginning of a series of future 
cooperation agreements to 
start research projects between 
the University of Kuwait 
and the Gulf AstraZeneca 
Company.
Elaborating on this important 
agreement, member of the 
supervisory committee of the 
Gulf Coat study and Head 
of cardiology at Farwaniya 
hospital, Dr. Fahad Al-Enezi 
said “ I think that this study will 

give us a clearer understanding 
to diagnose the four cases of 
the gulf region, as well as 

knowing whether to follow 

the guidelines given by the 
Health Organization locally 
and internationally throughout 
the treatment process, and 
by gathering these pieces of 
information, it’ll be easier to 
improve health care in the 
gulf region”.
From another point of view, 
Head of cardiology at Al-Dabous 
Center, Dr. Mostafa Rudha 
stressed on the importance 
of this study saying, “ We 
still have limited information  
on acute coronary syndrome 
among citizens in the region. 
The information will assist 
and help us doctors and local 
authorities to provide better 
care and protection from heart 
diseases.”

Head of Public Relations and 
Information at the Construction 
Program-KU Anwar Al-Omani 
stated that the Construction 
Program will represent Kuwait 
University in Kuwait’s Second 
Conference and Exhibition 
of Education Technology 
organized by Universal 
Company for Conferences 
and Exhibitions, held under 
the patronage of Minister 
of Education and Higher 

Education Ahamd  Al-Mulaifi, 

from 18-20 October,2011 
at the Conventions’ center 
–Movenpick Hotel- Free Zone 

to display construction projects 
supervised and implemented 
by the Construction Program 
especially the project of 
Sabah Al-Salem University 
City- KU.
Al-Omani added that the 
exhibition will witness the 
participation of all those 

involved in the educational 
process and planning, building 
and maintaining educational 
facilities in addition to 
showcasing the latest 
inventions and technological 
developments in the field 

of building educational 
facilities.
The exhibition aims to provide 
opportunities to all participating 
parties as to exchange ideas 
and information to help 

improve the performance of 
educational facilities as well 
as promoting services , new 
products and getting acquainted 
with the latest developments 
and innovations in the field 

of building educational 
facilities in addition to 
the direct interaction with 
professionals, specialists, 
advisors working in various 

educational fields.

‘’A visual presentation will 

be presented by Director of 
the Construction Program Dr. 
Rana Al-Faris featuring the 
latest developments of the 
Project of Sabah Al-Salem 
University City-KU’’ Al-
Omani added, at 10:30 AM 
on Tuesday October 18,2011, 
noting that opening hours of 
the exhibition will be divided 
into two periods from 9:00 
AM:-1:00 PM  and 5:00 
PM- 8:00 PM
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During the opening of Kuwaiti German 
Partnership Week at College of Social Sciences 

European Gulf Studies Unit at 
College of Social Sciences-KU in 
collaboration with the Embassy 
of the Federal Republic of 
Germany inaugurated Kuwaiti 
German Partnership Week in the 

field of Technology, innovation, 

science and Research, held 
from 9-12 October,2011 and 
aims to present Germany 
as a leading world player 
in technology, innovation, 
science and research to the 
Kuwaiti academic sector and 
the Kuwaiti public in general 
as well as highlighting the 
successful bilateral cooperation 
between Kuwait and Germany 
in various fields.

On this occasion, Head of 
European Gulf Studies Unit 
Dr. Mona Al-Mohamed Ali 
stressed that based on the 
Unit’s dedication to develop 
Students’ abilities and skills 

and to achieve comprehensive 
development of the community, 
thus communicating with the 
various European embassies 
and organizing many cultural 
events with French, Hungarian 
and German embassies, in order 
to support the intellectual and 
cultural aspects and review 
different visions in those areas 
that enrich the educational 
and cultural aspects at the 
university.
Dr. Ali pointed out that the Unit 
appreciated the willingness 
and initiative to organize 
such events based on its belief 
in the importance of these 
encounters in strengthening 
the ties and joint relations in 
various fields, adding that the 

cooperation between the Unit 
and the German Embassy is 
continuous especially when 
many cultural events have been 
organized in cooperation with 
the Embassy of the Republic 
of Germany, adding that this 
conference is a culmination 
of this cooperation between 
the college and the German 
Embassy.
Dr. Ali indicated that College 
of Social Sciences is proud to 
reach this stage that proved 
its academic, social and 
political status in addition to 
its continuous communication 

with foreign institutions as to 
develop academic thinking and 

research as well as supporting 
the development and study of 
common issues through the 
constant encouragement of 
Dean Dr. Abdulredha Aseeri 
and his constant support of 
the Unit’s activities and the 
events of other units and 
College’s department which 
creates success factors for 
such activities.
‘’ The most important goal that 
we aspire to achieve through 
the establishment of this 
Forum is reinforcing cultural 
exchanges and technological 
cooperation between Kuwait 
and Germany’’ Dr. Ali stated, 
as to benefit from the scientific 

progress achieved by German 
scientists in various fields and 

strive to take advantage of 

this development, in addition 
to strengthening political 
exchanges between Kuwait and 
Germany through reviewing 
the experiences of Germans 
in the political fields and use 

it to feed Kuwait’s experience 
in democracy.
One of the objectives of 
this forum is consolidating 
and preserving economical 
bonds and developing it 
through reviewing the German 
developed leading industries 
and multi-diversified global 

technology, including the 
development of outstanding 
leadership in the automotive 
industry and to enhance this 
communication, the Unit 
organized an exhibition of 
German cars on the sidelines 
of the forum.
The forum also aims at 
consolidating cooperation 
in the fields of energy and 

environmental protection .
Dr. Ali extended her 
congratulations to Frank Mann 

on the occasion of German’s 
National Day celebrations, 
wishing them more success 
and prosperity, pointing out 
that the College represented by 
the Unit was keen to make the 

duration of the conference 4 
days because of its themes and 
advantages that will contribute 
in the development process of 

Kuwait eventually.
For his part, the German 
Ambassador to Kuwait Frank 

Mann expressed his joy of 
participating the Kuwaiti 
German Partnership Week 

in the field of Technology, 

innovation, science and Research 
which coincide with 21 year 
of German Unity, asserting on 
the German relationship with 
other partners worldwide. 
Mann stated that the German 
week in Kuwait intends to 

present Germany as a leading 
world player in the field of 

Technology, innovation, 
science and Research to the 
Kuwaiti academic sector and 
the Kuwaiti public in general 
to the successful bilateral 
cooperation between Kuwait 
and Germany in various fields 

and in addition to students’ 
exchange.
Mann indicated that partnership 
between countries are based 
on the communications and 
agreements between individuals 
and institutions leading the end 
to one main goal, expressing 
the German’s desire to well 
represent their country in the 
field of politics, economy and 

scientific research. 

‘’Germany is celebrating 125 
years of automotive industry’’ 
Mann said, pointing out that 
Kuwait is a strong partner in 
this development being a major 
investor in the German car 

industry, presenting his gratitude 
to the Kuwait museum of old 
and vintage cars and adding 
that Kuwaiti German Week 

will tackle significant topics 

regarding the environment, 
economy, renewable energy 
and many industries.
Dean of College of Social 
Sciences Prof. Abdulredha 
Aseeri expressed his happiness 
for participating in the activities 
of the German Cultural Week 

at KU, which is organized 

by the European Gulf Study 
Unit at the college of Social 
Sciences in association with 
the Embassy of the Federal 
Republic of Germany in 
Kuwait titled,” The Kuwaiti- 
German Partnership in Science, 
Technology, Innovation, and 
Scientific Researches”, wishing 

for this forum to be successful 
and beneficial, which is being 

held in the time of the National 
Day of the Federal Republic 
of Germany.

Prof. Aseeri clarified that 

if the political negotiation 
continues between the GCC 
and Europe through the 
diplomatic representation and 
intensive visits, the scientific 

negotiation between the 
researchers and institutes is 
expected to have supportive 
developed new basis created 
for better successive ways of 
communication for the coming 
generations to start the process 
of research for the benefit of 

the educational process and to 
deepen in the areas of cultural 
and scientific interdependence 

with the supported countries, 
spreading cultural and political 
awareness in the society.
Prof.Aseeri also stated that within 
the general boundaries of the 
college of Social Sciences at 
KU and its aim on developing 
a comprehensive community 
that seeks to keep pace with 

the latest technology updates, 
while communicating with 
the foreign associations to 
exchange the intellectual and 
cultural academic cooperation, 
eager to enrich the educational 
process.
Prof. Aseeri pointed out that 
Germany is considered one 
of the most important sources 

Dr. Ali: College of Social Sciences is proud 
to reach this level in which the College has 
proved its academic, social and political status

Mann: Partnership week aims to highlight 
Germany as a leading world player in various fields

Dr. Al-Sabah: Kuwaiti German Relationship 
are growing at all fields and levels 
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of knowledge and education 

around the world, where it also 
has a global status of developed 
technologies and innovations in 
various fields, adding that the 

relationship between Kuwait 
and Germany has developed 
significantly in the past years in 

many fields, most important are 

the political, economical, and 
scientific research fields.

Prof. Aseer assured that this 
forum came to embody the 
relationship between the two 
countries to develop future 
plans in various areas, stating 
that the college of Social 
Sciences at KU is keen to 

continue on cooperating and 
communicating in order to 
benefit from different academic 

associations.
Prof Aseeri said, “ At this period 
of time, where we are going 
through tremendous changes 
we need to 
search deeply 
and think of 

the prospect 
of future 
cooperation, 
and I on this 
occasion I 
would like 

to praise and 
commend the 
role of the Federal Republic 
of Germany for supporting the 
State of Kuwait in its regional 
and international issues”.
Prof Aseeri also pointed out 
that along with the activities, 

there will be a special musical 
German band presentation, 
and an open market for cars 

and German technological 

products that will be held at 
the Deanship of Admission 
and Registration.
Prof. Aseeri thanked the 

Ambassodor of the Federal 
Republic of Germany, Frank 

Mann and all the staff working at 

the embassy and the organizers 
of this forum in association 
with the Gulf European 

Study Unit at the college, he 
extended his appreciation to 
Dr. Mona Al-Mohammad and 
the Associate Dean for research 
and consultation, Dr. Hamed 
Al-Abdulla, and the Director 

of the Department, Abdulaziz 
Boland and all the workers, 

wishing success and progress 
for this forum and everyone who 

participated in 
the event.
On ther hand, 
the Advisor at 
the Diwan of 
his Highness 
the Prime 
Minister, Dr. 
Rasha Al-Sabah, 
assured that 
the Kuwaiti – 

German relationship is in 
steady progression in all fields 

and levels starting with the 
political field, where we have 

identical political visions in 
many issues, and speaking of 

the German product, they are 
widely spread throughout the 
Kuwaiti market, which proves 

the various and strong trading 
and business relations.
In relation to the educational and 
academic cultural relationship, 
Dr. Al-Sabah was delighted to 
establish this forum to create 
a stronger bond. She thanked 

the college of Social Sciences 
represented by the Head of the 
Gulf European Study Unit, 
Dr. Mona Al-Mohammad 
for organizing the forum, she 
also thanked all the staff at the 

German Embassy for their 
hard work in arranging and 

putting together this forum, 
wishing them progress and 
success.

Prof. Aseeri: the College seeks to keep pace 
with the rapid technology and communicate 
with foreign institutions as to create 
intellectual, cultural and academic ties

KU signs structural design agreement for a number of new colleges designs soon
Dr. Rana Al-Faris: The project provides convenient services for three humanity colleges
Director of the Construction Program 

at KU Dr. Rana Al-Faris, assured 

that the structural design agreement 

no. KU/12/08-09 at Sabah Al-Salem 

University City-KU will soon be signed. 

The agreement involves studying the 

designing process and supervising 

College of Social Sciences buildings, 

College of Law, College of Sharia and 

Islamic Studies, faculty members club 

(1 out of 2) and a mosque, through 

the international consultant PSP 

International in coordination with 

Dar Saleh Al-Qalaf for Engineering 

Consultants.

Dr. Al-Faris pointed out that the 

project provides convenient services 

for Sabah Al-Salem University 

City- KU, where it consists of three 

structural designs for the humanity 

colleges, as well as designs for the 

information technology labs, library, 

student halls, faculty members halls, 

as well as numerous study halls of 

different sizes which accommodates 

40 to 500 students, the project also 

serves 6164 students, 3277 of them 

from College of Social Sciences, 530 

student from College of Sharia and 

Islamic Studies, and 2357 student 

from College of Law.

Dr. Al-Faris added that in the structural 

design agreement, providing spacious 

parking lots has been taken into 

consideration, where if 840 parking 

spaces were provided, 312 for College 

od Social Sciences, 263 College of 

Sharia and Islamic studies, and 262 

parking spaces for College of Law.

Secretary General Honored the Administrative 
and Financial System Development Team at KU

Secretary General honored the 

administrative and financial 

system development team 

at KU with the presence of 

Assistant Secretary General 

for Administrative Affairs 

Ghassan Al-Asfour, Assistant 

Secretary General for Financial 

Affairs Awatef Al-Sanae, 

Assistant General Secretary 

Bader Al-Thyab, and Director 

of the Center of Information 

System Maha Qadoumi, the 

event was held on Wednesday, 

October 12 at the Center of 

Information System hall, 

Shuwaikh campus.

Secretary General Dr. Anwar Al-

Yatama assured the importance 

of development and providing 

the latest technology for the 

administrative and financial 

system at KU, stating that the 

current system is considered 

one of the best systems in the 

world which competes with 

various information systems 

of private associations as well 

as governmental sectors. 

Dr.Al-Yatama endorsed on 

maintaining and developing the 

current system regularly to keep 

up with the latest technologies, 

and to maintain the status of 

KU and its universal reputation, 

expressing his pride on all the 

achievements that KU acquired. 

He thanked the working team 

and especially  Director of 

the Center of Information 

System Maha Qadoumi and 

Assistand Director Anwar 

Al-Mosawi.

Director of the Center of 

Information System, Maha 

Qadoumi extended her 

appreciation and gratitude 

to the Secretariat General for 

their support and continuous 

care provided for the working 

team who worked on holidays 

spending extra hours after 

work,  stating that the team did 

a great and a tremendous job 

in developing and inputting 

data on the system, as well 

as overcoming the errors and 

making the system usage 

more manageable and user-

friendly.

Assistant Director of the 

Information System Center, 

Anwar Al-Mosawi clarified 

that the administrative and 

technical accomplishments 

in developing the financial, 

administrative, and academic 

systems representing all the 

work centers at KU, worked 

hard on developing the systems 

in an organized and fast way, 

pointing out that it is now 

easier to input and output data 

in the system for the usage 

of KU kinship, where it took 

5 years of development and 

progress that lead to excellent 

results.

At the end of the honoring 

event, Secretary General Dr. 

Anwar Al-Yatama handed the 

certificates of appreciation to 

the developing teamof the 

administrative and financial 

system at KU, praising the 

distinguished efforts of the 

working team and employees of 

information system, thanking 

them for the completion of 

the program.


