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كتبت نادية الراشد وحنين غانم وأفراح الخشتي وشريفة 

العبد السلام وعلي الناصر:

يتفضل سمو الأمير الشيخ صباح الأحمد  الإثنين بتسليم 

الإجازات الجامعية لـ 147  خريجا وخريجة فائقا  من 

بينهم 3 خريجين حاصلين على درجة الدكتوراه ، و  12 

خريجا وخريجة من حملة الماجستير و 132  خريجا 

وخريجة مــن حملة البكالوريوس الحاصلين على  

الامتياز مع مرتبة الشرف  و الامتياز  ، تقديرا لتفوقهم 

وجهودهم التي بذلوها طوال فترة دراستهم الجامعية 

بمساندة أساتذتهم وبعطاء من جامعتهم. وبهذا الصدد 

أكد قياديو الجامعة أن حضور سمو الأمير جائزة للفائقين 

مبينين أن هذا التشريف يعبر في أجلى وأصدق معانيه 

عما يحظى به التعليم  العالي في الكويت من اهتمام 

القيادة السياسية العليا ومدى حرصها على أن تدفع به 

إلى مصاف الارتقاء  والتقدم والتطور. و أضافوا أن هذا 

حدث وطني أكاديمي يعلن للمجتمع أن الشباب لديهم ما 

يقدمونه وأنهم سيستمرون بالعمل والإبداع ما استمرت 

شعلة العطاء في نفوسهم.من جانبهم أكد عدد من الطلبة 

الفائقين أن تكريمهم من سمو الأمير وسام شرف على 

صدورهم معبرين عن اعتزازهم وفخرهم بأن ينالوا هذا 

التكريم . طالع ص 10

كشف رئيس مكتب الاستشارات والتدريب في كلية العلوم بالجامعة د.حمد المطر  عن التوجه لإنشاء وحدة  في المكتب 

مهتمة بالبيئة ودراسات المردود البيئي في وقت قريب .مضيفا أن المكتب تم اعتماده من الهيئة العامة للبيئة ضمن المكاتب 

الاستشارية التي تقوم بالدراسات والمردود البيئي ، لافتا إلى أن المكتب يسعى حاليا للحصول على شهادة الآيزو، وذلك 

في اعتراف دولي بما يملكه من أجهزة عالمية تفوق قيمتها 50 مليون دينار، وسيتم ذلك خلال شهرين، كاشفا عن انه سيتم 

الإعلان قريبا عن عقد كبير بين كلية العلوم والهيئة العامة للبيئة.  طالع ص 16

للأبحاث و التخطيط و الأكاديمية المساندة  

السند وغلوم و المحمود 
ن���واب���ا لم���دي���ر الج��ام��ع��ة 

كتبت نادية الراشد : 

  اعتمد  مدير الجامعة د. عبد اللطيف البدر ثلاثة قرارات بشأن تعيين نواب 

للمدير تضمنت تعيين د. حسن السند الأستاذ بقسم الهندسة  المدنية بكلية 

الهندسة والبترول  – نائبا لمدير الجامعة للأبحاث ، لمدة سنتين ، اعتبارا 

من 2011/3/2 . و تعيين د. مالك غلوم حسين ، الأستاذ بقسم الهندسة 

– نائبا لمدير الجامعة للتخطيط  الكهربائية بكلية الهندسة والبترول 

لمدة سنتين اعتبارا من 2011/3/2 . و تعيين د. حسين المحمود ، الأستاذ 

المساعد بقسم الكيمياء الحيوية بكلية الطب نائبا لمدير الجامعة للخدمات 

الأكاديمية المساندة لمدة سنتين اعتبارا من 2011/3/2 .

}  د. حسين المحمود } د. مالك غلوم } د. حسن السند

قياديو الجامعة : حضور سموه جائزة .. الخريجون : وسام شرف

أم����ي����ر ال�����ب�����اد ي����ك����رم الم���ت���ف���وق���ن

كتبت نادية الراشد :

ليس الباب فقط بل إن الصدر أيضا مفتوح للجميع للسير بركب الجامعة في طريق مليء بالانجازات 

والطموحات هذه هي عناوين المرحلة المقبلة التي يؤكد مدير الجامعة د.عبد اللطيف البدر في أول لقاء 

صحافي مع قسم الصحافة بالتعاون مع قسم النشر الإلكتروني بإدارة العلاقات العامة والإعلام 

أنها ستكون النهج  لتظل جامعاتنا صرحا أكاديميا مرموقا، وميدانا رحبا للعلم والعلماء 

والباحثين والدارسين ، ومعلما من معالم النهضة العلمية والبحثية في الكويت .

و يضيف »أن العمل الجماعي والجهد المشترك والتعاون البناء هو الصيغة المثلى للإدارة 

الجامعية«. مبينا لا بد من تحقيق التوازن بين الركائز الرئيسية التي تقوم عليها الجامعة 

التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع.  التفاصيل ص 8

في أول لقاء صحافي ..مدير الجامعة يؤكد: أبوابنا وصدورنا مفتوحة للجميع 

د. البدر: العمل الجماعي  نهجنا                

} د.حمد المطر

اعتماد الاستشارات والتدريب من هيئة البيئة

د. المطر : وحدة لدراسات المردود البيئي قريبا

م��ك��ت��ب��ة ال���ط���ال���ب .. تختنقال�ج�ام�ع�ة احتفلت بأعياد الكويتعمادة الطلبة كرمت المتفوقن

ص 24ص20ص 13
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مع تحيات إدارة الأمن و السلامة
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رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در الم���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. نج�����������������اة الم���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م الح����م����ود
د. ج��������م��������ال الم�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

التصميم والاخراج الفني

الاعلانات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مريم الكندري

ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت المنياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

الموقع الالكتروني

رشا رشاد
ت: 24988631 
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مدير الجامعة استقبل السفير البولندي

كتبت حنين غانم :

  استقبل مدير الجامعة د. عبد اللطيف البدر سفير جمهورية بولندا 

لدى دولة الكويت يانوش شفيدو، وذلك في مكتبه بالخالدية بحضور 

مساعد نائب مدير الجامعة للشؤون العلمية للتطوير الأكاديمي د. 

فريال بو ربيع .

   وتم خلال الزيارة مناقشة سبل التعاون العلمي والأكاديمي بين جامعة 

الكويت والجامعات البولندية، وبالأخص جامعة جاجيلونيان العريقة 

في بولندا.   وأبدى مدير الجامعة د. عبد اللطيف البدر حرصه واهتمامه 

بضرورة التعاون بين الجامعتين وبأهمية التبادل الأكاديمي بينهما الذي 

يتضمن التبادل الطلابي وبين أعضاء هيئة التدريس، مشيراً إلى أن جامعة 

الكويت بصدد عقد اتفاقية تعاون علمي وثقافي وأكاديمي بين الجامعتين 

لما تقتضيه مصلحة الطلبة والهيئة الأكاديمية في البلدين.

كتبت نادية الراشد : 

      أصدر مدير الجامعة د. عبد اللطيف البدر عددا من 

القرارات التي تقضي بتجديد تعيين رؤساء للأقسام العلمية 

في كليتي طب الأسنان والصيدلة وشملت القرارات د. علي 

حسن علي ندا، الأستاذ المساعد بقسم الصيدلانيات، رئيسا 

لقسم الصيدلانيات بالوكالة بكلية الصيدلة ، لمدة عام اعتبارا 

من 2010/9/1.                                  

و د. لارس ج���وران أن��درس��ون  رئيسا لقسم العلوم 

الجراحية بكلية طب الأسنان ) وذلك لمدة عام اعتبارا من 

. )2010/9/24

_ رئيسا لقسم العلوم  وكذلك د. بوبي كارينجادا جوزيف 

التشخيصية بالوكالة  بكلية طب الأسنان ) وذلك لمدة عام 

اعتبارا من 2010/9/24(   .  

  كما أص��در مدير جامعة الكويت الأستاذ الدكتور عبد 

اللطيف أحمد البدر قرارا يقضي بتمديد تكليف الأستاذ 

الدكتور براين وليام دارفيل  الأستاذ بقسم العلوم الحيوية 

والسريرية بكلية طب الأسنان، بالقيام بأعمال رئيس قسم 

العلوم الحيوية والسريرية وذلك لحين تشكيل لجنة بحث 

واختيار  وتعيين رئيس للقسم .

   كما أصدر قرارا آخر يقضي بتمديد تكليف الأستاذ الدكتور 

ناثيل اولجبميجا سالاكو الأستاذ بقسم العلوم الوقائية 

وعلوم النمو والتطور بكلية طب الأسنان، بالقيام بأعمال 

رئيس قسم العلوم الوقائية وعلوم النمو والتطور، وذلك 

لحين تشكيل لجنة بحث واختيار وتعيين رئيس للقسم .

تجديد تعيين رؤساء أقسام 
في  طب  الأسنان والصيدلة

ناقش المستجدات في علاج المصابين بالمرض 

اختتام الم��ؤتم��ر العلمي الثاني 
لأم��راض الكبد في الطب اليوم

” المؤتمر  تختتم  كلية الطب اليوم 

العلمي الثاني لأمراض الكبد“  الذي 

عقدته على مدى يومين بالتعاون 

مع وزارة الصحة في قاعة الشيخة 

سلوى الصباح في المارينا  برعاية 

وزير الصحة د.هلال الساير.

وقال د. فؤاد العلي رئيس وحدة 

الجهاز الهضمي مستشفى مبارك 

الكبير و عميد كلية الطب إن المؤتمر 

ناقش المستجدات في علاج مرض 

التهاب الكبد الفيروسي الذي يعتبر 

من أكثر أمراض الكبد شيوعاً و كذلك 

سلط الضوء على المشاكل الناتجة عن 

السمنة  ومرض السكر على الكبد ، 

مشيرا إلى  أن حالات تشحم الكبد 

بازدياد و قد أظهرت الأبحاث أخيراً 

د.العلي : الأبحاث أثبتت أن التشحم مرتبط بتليف وسرطان الكبد

} د. فؤاد العلي

أن التشحم مرتبط بتليف وسرطان 

الكبد. و أضاف تخلل المؤتمر ورش 

عمل وندوات ومحاضرات لتحسين 

الرعاية الصحية لمرضى الكبد في 

الكويت والمنطقة . و ذكر د.العلي ان 

السنوات القليلة الماضية شهدت 

طفرة نوعية ف��ي تشخيص و علاج 

أم��راض الجهاز الهضمي و ذلك 

بفضل النشاط البحثي في مجال 

علم الجينات و الأمراض المناعية 

والطب الجزيئي . مشيرا إلى أن 

اللجنة المنظمة  نجحت باستضافة 

نخبه من الأطباء العالمين و الإقليميين 

والخبراء في أمراض الكبد للاستفادة 

من خبراتهم العلمية ونقل خبراتهم 

للكوادر المعنية ، فهناك ضيوف من 

الولايات المتحدة وكندا و ألمانيا و 

بريطانيا ومصر و الإمارات العربية 

المتحدة و السعودية بالإضافة الى 

مشاركة بعض الأطباء من كلية 

الطب ووزارة الصحة.

} د.البدر مع السفير البولندي و د.فريال بوربيع

كتب  محمد الفودري:

يبدأ بعد غد الثلاثاء المؤتمر 

الإح��ص��ائ��ي ال��ع��الم��ي الأول 

”التحديات المعاصرة في علم 
الإحصاء وبحوث العمليات 

وتطبيقاتهما“

و قالت رئيس قسم الإحصاء 

وبحوث العمليات في كلية 

العلوم بالجامعة د. فهيمة 

العوضي أن المؤتمر سيعقد 

تحت رعاية وزي��ر التربية 

والتعليم العالي د. موضي 

الحمود خلال و سيستمر حتى 10 مارس 

الجاري. وأضافت: سيشارك في المؤتمر 

أكثر من 100 مشارك من 30 دولة على 

مستوى العالم بعدد 79 ورقة علمية، 

والعدد الأكبر المتوقع من داخل الكويت 

وهذا الأمر سيثري من انجازات جامعة 

الكويت ويسلط الضوء على أهمية علم 

الإحصاء في الكويت.

وأوضحت العوضي بأن التحضير لهذا 

المؤتمر بدأ قبل عامين بعد الموافقة على 

إقامته من قبل مجلس القسم ومجلس 

الكلية ومجلس الجامعة، مضيفة: تم 

تشكيل لجان مختلفة لتنظيم المؤتمر 

ولإدارة فعالياته وتمنت العوضي مشاركة 

الجهات المختلفة داخل الكويت وخاصة 

الحكومية منها مؤكدة في الوقت نفسه 

بأن المشاركة ستكون مجانية لهم، من 

أجل التواصل والالتقاء بالمختصين في 

مجال الإحصاء من مختلف العالم لتعود 

الفائدة على الكويت، مضيفة: سيكون 

هناك ملخص لجميع الأوراق العلمية 

التي ستطرح خلال المؤتمر إضافة إلى 

كتاب شامل لجميع الأبحاث والتوصيات 

التي سيخرج بها المؤتمر، وسيتم 

توزيع هذا الكتاب على جميع 

المكتبات العالمية مما سيساهم 

في وضع اسم جامعة الكويت 

على الساحة العالمية، إضافة إلى 

ذلك سيتم طرح فكرة إقامة المؤتمر 

بعد عامين في إحدى الدول الراغبة 

في تنظيم مثل هذا المؤتمر وإننا 

على استعداد للمساعدة في تقديم 

الأفكار من ناحية التنظيم وغيرها 

من الأمور المتعلقة بهذا المجال.

م��ن جهته ق��ال رئيس اللجنة 

العلمية في المؤتمر د. عماد الدين علي: 

تمت دعوة ثمانية متحدثين رئيسيين من 

المختصين من دول العالم المختلفة مثل 

الولايات المتحدة وكندا وألمانيا وبريطانيا 

وأسبانيا ومصر، من جامعات عريقة 

وذو خبرة طويلة في الإحصاء وبحوث 

العمليات وكذلك هناك 100 مشارك من 

خارج الكويت من 30 دولة مختلفة على 

مستوى العالم، وقد تم اختيارهم من قبل 

اللجنة العلمية بعد أن تقدم أكثر من 120 

مشاركاً للمؤتمر.

100 مشارك يقدمون 97 ورقة علمية 

د.العوضي: مؤتمر الإحصاء  العالمي  الثلاثاء
د.ع���م���اد ال���دي���ن ع���ل���ي:8 م��ت��ح��دث��ين رئ��ي��س��ي��ين ي��غ��ن��ون الم���ؤتم���ر ب��أب��ح��اث��ه��م

} د. فهيمة العوضي ود. عماد الدين علي 
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كتب محمد الفودري:

تحت رعاية وحضور عميد كلية 

التربية بالجامعة د. عبد الرحمن 

الأحمد نظمت الكلية معرض الكتاب 

الثلاثاء الماضي بالكلية في موقع 

كيفان الجامعي، بحضور العمداء 

المساعدين والأساتذة والمسؤولين 

بالكلية.وعقب جولة بالمعرض قال.د. 

الأحمد: لقد دأبت كلية التربية كعادتها 

على تنظيم معرض الكتاب مع بداية 

كل فصل دراسي جديد من خلال دعوة 

المكتبات المختلفة للمشاركة في هذا 

المعرض، ودائما ما يحتوي المعرض 

على الكتب ذات الصلة بالطلبة أو 

بالثقافة العامة، ويمتد هذا المعرض 

لمدة أسبوع أو عشرة أيام كما أنه 

يحتوي على خصومات للكتب والهدف 

منه تشجيع اقتناء الكتاب وتشجيع 

القراءة، وإيجاد المكتبات في الأماكن 

التي يتواجد فيها الطلبة لتشجيعهم 

على شراء الكتب.

وأشار الأحمد إلى وجود كتب متنوعة 

منها كتب الأطفال التي يستفيد منها 

طلبة قسم رياض الأطفال وغيرها من 

الأقسام العلمية، مضيفا: هذا نوع من 

الأنشطة التي تقيمها الكلية مع بداية 

كل فصل دراسي ونتمنى من الطلبة 

الاستفادة من هذه الخدمة ومن هذه 

الأنشطة التي نقيمها، والمعرض هذا 

العام ضم بعض المكتبات التي تشارك 

للمرة الأولى معنا وهو شيء جيد، كما 

أن كم الكتب أكبر من العام الماضي.

خلال افتتاح معرض الكتاب في كلية التربية

الأح��م��د: ن��ه��دف إل��ى تشجيع الطلبة 
ع���ل���ى ال�����ق�����راءة واق����ت����ن����اء ال��ك��ت��ب

}  د. عبد الرحمن الاحمد مفتتحاً المعرض

  هنأ مساعد العميد للشؤون الطلابية 

في كلية التربية بالجامعة د. أحمد 

الهلال طلبة الكلية ببدء الفصل الدراسي 

الثاني وقبول الطلبة المستجدين ، 

مشيرا إلى أن الكلية قامت بعمل لقاء 

تنويري ومقابلات شخصية للطلبة 

المقبولين 20فبراير الماضي وقد اشتمل 

اللقاء التنويري على شرح لبعض 

البنود من لائحة المقررات والتي 

تخص الطالب المستجد وكذلك إلقاء 

الضوء على الأقسام والتخصصات 

في كلية التربية.   

التربية نورت 
م��س��ت��ج��دي��ه��ا

} د. أحمد الهلال

كتب مروان الكندري:

اختلف الاجتماع الأخير لموظفي إدارة التطوير الإداري والتدريب لكونه 

جاء متزامنا مع الأعياد الوطنية فتزينت الإدارة باعلام الكويت الأمر الذي 

أضفى سعادة كبيرة على الحضور .وجاء هذا الاجتماع جريا على عادة 

الإدارة في محاولاتها خلق جو مغاير لروتين العمل اليومي حيث يجتمع 

جميع الموظفيين العاملين بالإدارة على ”بوفيه إفطار“ يجمعهم لمناقشة 

آخر مستجدات العمل. 

وكانت مديرة الإدارة سعاد الزيد  أول من افتتح ذلك الاجتماع بتمني دوام 

هذه المناسبة السعيدة على جميع الكويتيين بشكل عام،وعلى القيادة 

الحكيمة المتمثلة بحضرة صاحب السمو أمير البلاد المفدى وولي عهده 

الأمين بشكل خاص.

ولم يقف الاجتماع على تقديم التهاني والتبريكات إلا أنه استمر بتقديم 

مسابقة اختصت بتاريخ الكويت،وزعت من بعده الهدايا على الفائزين.  

التطوير الإداري احتفلت 
ب����الأع����ي����اد ال��وط��ن��ي��ة

أقام قسم العلاج الطبيعي في كلية العلوم الطبية المساعدة ورشة 

متخصصة في »تطوير الأداء الإكلينيكي باستخدام أساليب قياس 

النشاط الحركي » وذلك في الفترة من 20 إلي 24 فبراير الماضي .

وحاضر في هذه الورشة بروفسور » جيمس وول » الأستاذ المحاضر 

بجامعة جنوب الاباما الأمريكية والمتخصص في الدراسة السلوكية 

والتعليم التكنولوجي . وبلغ عدد المشاركين واحدا وثلاثين مشاركاً من 

جامعة الكويت ومستشفى الدفاع ووزارة الصحة.

وتأتي ورشة العمل ضمن خطة كلية العلوم الطبية المساعدة في إقامة 

سلسلة من ورش العمل من مختلف الأقسام العلمية وذلك لتطوير 

القدرات المهنية لأعضاء هيئة التدريس بالقسم وفي تطوير القدرات 

الإكلينيكية لأخصائي العلاج الطبيعي في دولة الكويت.

اختتام ورشة عمل العلاج الطبيعي 
في العلوم الطبية المساعدة 

}  جولة في المعرض

}  لقطة تذكارية

}  جانب من المشاركين
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6 جامعيات6

عاماً
على اصدار آفاق

كتب  محمد الفودري:

أكد مدير مركز التربية العملية في كلية 

التربية بالجامعة د. فإيز الظفيري 

أهمية الخبرات التدريسية التي تعود 

على الطلبة المعلمين من خلال مقرر 

التربية العملية، مشيرا إلى أن هذا 

يؤهل الطالب للتعرف على الجو العام 

لمهنة التدريس داخل المدرسة بإشراف 

وتوجيه إدارات مدارس وزارة التربية 

التي سيلتحقون بها.

جاء ذلك خلال اللقاء التنويري الذي 

عقده مركز التربية العملية في كلية 

التربية بالجامعة لطلبة التربية 

العملية بجامعة الكويت، وقال 

الظفيري: تعتبر فترة التربية العملية 

فترة حساسة وأساسية للطلبة التي 

من خلالها يستطيع الطالب تقييم 

نفسه والتعرف على النواقص التي 

يعاني منها، إضافة إلى كسر الحاجز 

النفسي ما بين الطالب والمعلم ويمكن 

للطالب المجتهد أن يستفيد من هذه 

المرحلة من خلال احتكاكه بالخبرات 

الموجودة في القسم و حضور الفصول 

الدراسية المختلفة لكسب الخبرات ممن 

سبقوهم في مهنة التعليم، مضيفا إن 

فترة التربية العملية تساعد الطالب 

على التعرف أكثر على مهنة التعليم 

وم��دى تقبله الاستمرار فيها بعد 

التخرج أو التوجه إلى مهنة أخرى، 

وبالتالي تتكون صورة واضحة لدى 

الطالب حول مهنته وتقبله وحبه 

لهذه المهنة حتى يستطيع الإبداع 

والعمل بسعادة وسرور ودافعية 

وبناء اتجاهات إيجابية.

و أكد د.الظفيري أن مركز التربية 

العملية حريص على التواصل 

والتفاعل مع الطلبة لأنهم لبنة عملنا 

بالجامعة.

من جهته قال موجه الاجتماعيات 

في وزارة التربية فوزي الفرج: إن 

فترة التدريب تساعد الطالب على 

الاحتكاك والتعلم داخل المدرسة، 

مشيرا إلى أنه ستكون هناك ساعات 

رسمية للعمل مع وجود أمور مهمة 

في هذا الجانب، داعيا إلى التعامل مع 

إدارة المدرسة والمعلمين داخل المدرسة 

بشكل مباشر ومستمر، والتعرف على 

مبنى المدرسة والقسم الذي يعمل 

فيه مع ضرورة الجد والاجتهاد من 

أجل التميز وتقديم أفضل ما لديكم 

في مهنة التعليم، بعيدا عن التخوف 

من مدير المدرسة أو المسؤولين فيها 

وخاطب الفرج الطلبة قائلا إنكم 

بالنهاية متدربين فاستغلوا هذه 

المرحلة لاكتساب كل ما هو مفيد لكم، 

وستكون هناك تقارير خلال الفترتين 

الأولى والثانية من التدريب تعلم 

الطلبة على معظم المهارات المهنية 

المطلوبة منكم، ويتم متابعة هذا 

الأمر مع رئيس القسم والوقوف على 

ما يحتاجه الطالب المعلم في تطوير 

مهاراته التدريسية.

وأشار الفرج إلى وجود نوعين من 

البرامج في مرحلة التربية العملية 

الأول مختص بطلبة البكالوريوس 

والتدريب سيكون من الأح��د إلى 

الخميس، أما البرنامج الثاني فهو 

مختص لطلبة الماجستير من خلال 

برنامج الإرشاد التربوي والحضور 

فيه سيكون يومي الأربعاء والخميس، 

مضيفا: فيما يتعلق بالغياب فإنه 

في حالة تغيب الطالب 9 أيام فإنه 

سيحرم من البرنامج الأول، أما في 

البرنامج الثاني فالحرمان يأتي بعد 

غياب 5 أي��ام، مع ض��رورة مراعاة 

إجازات الوضع والطبيات التي يجب 

أن تؤخذ عن طريق إدارة المدرسة، أما 

فيما يتعلق برصد الدرجات فمدير 

المدرسة يرصد 20 درجة والمشرف 

المحلي يرصد 40 درج��ة والموجه 

يرصد 40 درجة، علما بأن الطالب 

المعلم يتوجب عليه تدريس حصتين 

يوميا وألا يتعدى 10 حصص خلال 

الأسبوع، إضافة إلى حصة ”احتياط“ 

باليوم الدراسي الواحد في القسم 

الذي يتبع له.

خلال اللقاء التنويري الذي نظمته الكلية

ال���ظ���ف���ي���ري: ال���ت���رب���ي���ة ال��ع��م��ل��ي��ة ت��ص��ق��ل 
ال����ط����ال����ب وت����ؤه����ل����ه لم���ه���ن���ة ال��ت��ع��ل��ي��م

  يتعامل الإنسان طوال حياته مع أمرين اثنين: اللذة 

والألم، فهو في كل أفعاله و تصرفاته و حتى مشاعره 

يحاول أن يقترب كثيراً من اللذة، و أن يبتعد عن الألم. 

هذه طبيعة الناس عادة، فالشيء الذي يسعدنا و يفرحنا 

و يشعرنا بالراحة، فنحن نقوم بعمله، و الشيء الذي 

يؤذينا أو يضايقنا أو يشعرنا بالحرج، فنحن نحاول 

ألا نفعله و أن نبتعد عنه. و ليس عيباً أن يفعل الإنسان 

ما يريحه و أن يبتعد عما يضايقه، و لكن الخشية أن 

يتعود الإنسان ألا يفعل شيئاً، أو يتقدم خطوة بحجة 

أنه يشعر بالضيق أو الحرج أو الألم.

 لو نظرنا إلى بعض صور الألم في حياتنا لوجدناها تنتج 

لذة و سعادة و راحة بعد ذلك، فعندما ولدتنا أمهاتنا، 

كن يشعرن بآلام الوضع و الولادة، و هي آلام ليست 

سهلة أو مستطاعة، و لكن تستمر الحياة بهذه الآلام، 

و لذا يقدر الإسلام مكانة الأم. هناك الألم الذي يشعر 

به الرياضيون الذين يمارسون رياضات مختلفة، فلولا 

صبرهم و احتمالهم على الشعور بالألم، لما وصلوا إلى 

ما يصبون إليه. الألم النفسي و المعاناة التي يشعر بها 

من يحاول أن يلقي محاضرة أمام جمع كبير من الناس، 

تمنع كثيرين من مجرد المحاولة، و لكن من صبر على 

هذا الألم النفسي و الحرج، فإنه سيحقق هدفه و يقوي 

من مهارته في الحديث أمام الناس.

  و هكذا في أغلب شؤون حياتنا، لا بد من وجود الألم 

لكي نتقدم، و لا بد من الشعور بالضيق و بالتعب، لكي 

نحقق أهدافنا، و لا بد من السهر و الصبر و المصابرة لكي 

نصل إلى خط النهاية. أما من غرته الراحة، و استهواه 

الفراش، و اجتذبه الكسل، فهذا سيبقى حيث هو، و 

ستمضي حياته دون فائدة تذكر. لذا علينا أن نشعر 

بالألم لكي نعلم أننا على الطريق الصحيح، فالحياة 

ليست مفروشة بالورود، بل الورود موجودة في آخر 

الطريق، تنتظرنا لكي نشم عبقها، و ننعم بالجلوس معها 

و حولها. نعم ما أحلى الألم، لأنه يأتي عادة بالأمل!

ما أحلى

 الألم!

بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com

تصوير: حسام محمدي
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5/1 إلى 5/26فترة التدريب الثالثة

5/26آخر يوم لاستلام الدرجات

2011/6/6إعلان النتائج

مواعيد مقرر التربية العملية للفصل الدراسي الثاني 2010�2011

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

} معلموا المستقبل } د.الظفيري محاضرا

بمناسبة الاحتفالات بالأعياد الوطنية  والذكرى 

الخمسين للاستقلال والعشرين للتحرير ومرور 

خمسة أعوام على تولي حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد مسند الإمارة، نظمت إدارة الإرشاد 

الأكاديمي بعمادة شؤون الطلبة يوما وطنيا 

بهذه المناسبة تخلله مسابقات ثقافية وتوزيع 

جوائز على الفائزات واختتم ببوفيه شاي على 

شرف الحاضرات.

الإرشاد الأكاديمي تحتفل باليوبيل الذهبي للاستقلال

} لقطة تذكارية
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8 جامعيات8

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

أجرت المقابلة  نادية الراشد :

أكد مدير الجامعة د. عبد اللطيف البدر 

أهمية النظرة المستقبلية والسعي قدما 

لتطوير الجامعة على جميع الأصعدة 

وعلى الأخ��ص النواحي الأكاديمية 

والبحثية ، مشددا على  حرصه على 

تحقيق التوازن بين الركائز الرئيسية 

التي تقوم عليها الجامعة وهي التدريس 

والبحث العلمي وخدمة المجتمع ، لتمكين 

الجامعة من المشاركة بشكل فعال في 

تطوير المجتمع من خلال العمل المستمر 

لتطوير نوعية المخرجات.

   و أشار د. البدر إلى أهمية الارتقاء 

بالمستوى الأكاديمي للجامعة، ومتابعة 

تطوير البرامج الأكاديمية المختلفة في 

جميع التخصصات وفقا للأساليب 

المعاصرة المتوافقة مع الفلسفة التعليمية 

الحديثة وبما يتواءم مع المستجدات 

والتطورات في مختلف فروع العلم 

ومواكبة التقدم المعرفي الهائل والتطور 

المتزايد في تكنولوجيا المعلومات ووسائل 

الاتصال وتحقيق التميز الأكاديمي، 

وأيضا متابعة إح��داث تطوير شامل 

في كافة الأمور البحثية والتخطيطية 

والتنظيمية والخدمات الأكاديمية المساندة 

وتوفير الميزانية المطلوبة لتدعيم قدرات 

الجامعة المادية والبشرية لضمان جودة 

المخرجات والمرونة في تخصيص الموارد 

المتاحة لدعم التخصصات التي لها 

أولوية واضحة على المستوى الوطني 

والأخذ بكل الوسائل المتاحة لتنمية 

ق��درات الكوادر الوطنية من أعضاء 

هيئة التدريس، والتوسع في مجال 

خدمة المجتمع ليطال أكبر شريحة 

ممكنة من أفراد المجتمع، والعمل على 

توثيق الروابط العلمية والثقافية مع 

الجامعات والهيئات والمؤسسات العلمية 

والعربية والأجنبية.

جاء ذلك خلال المقابلة الصحافية الخاصة 

التي أجراها قسم الصحافة وبالتعاون مع 

قسم النشر الإلكتروني بإدارة العلاقات 

العامة والإعلام مع مدير الجامعة في 

أول لقاء صحافي معه بعد توليه إدارة 

الجامعة،وهذا نص اللقاء ..

د. ع��ب��د ال��ل��ط��ي��ف ال���ب���در: أب��واب��ن��ا 
وص�����دورن�����ا م���ف���ت���وح���ة ل��ل��ج��م��ي��ع 

في أول لقاء صحافي ..مدير الجامعة يؤكد أن العمل الجماعي والجهد المشترك والتعاون البناء هو الصيغة المثلى للإدارة

لا ب����د م����ن تح��ق��ي��ق ال�����ت�����وازن ب����ن ال���ت���دري���س وال���ب���ح���ث ال��ع��ل��م��ي وخ����دم����ة الم��ج��ت��م��ع

سنعمل على إدارة الجامعة بروح الفريق 
الواحد للتميز في كل المجالات الأكاديمية 

آن الأوان لدراسة إنشاء كلية للصحة 
العامة لرفع مستوى الخدمات الطبية

   } ما أبرز الأولويات والمشاريع التي 

ستسعون لتحقيقها في جامعة الكويت 

م��ن النواحي الأك��اديم��ي��ة والبحثية 

والطلابية ؟

- بداية يسعدني أن أتقدم بأصدق التهاني 

والتبريكات إلى حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح – حفظه الله ، وإلى سمو ولي 

عهده الأمين الشيخ نواف الأحمد الجابر 

الصباح  حفظه الله ، وإلى الحكومة الرشيدة 

والشعب الكويتي الكريم بمناسبة مرور 

خمسين عاما على استقلال دولة الكويت 

، وعشرين عاما على تحريرها ، وخمسة 

أعوام على تولي حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد مقاليد الحكم .

ويسعدني أن أتقدم بعظيم شكري 

وامتناني إلى حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد المفدى- حفظه الله ورعاه ، 

لثقته الغالية التي أولاني إياها باختياري 

مديرا لجامعة الكويت ، وإلى الأستاذة 

الدكتورة موضي الحمود وزير التربية 

ووزير التعليم العالي على هذه الثقة 

متمنيا أن أكون عند حسن ظن الجميع ، 

فالجامعة أمانة ثقيلة ومسؤولية كبيرة 

وضعت على عاتقي وأدعو الله سبحانه 

وتعالى أن يعينني عليها ، ويسرني 

بهذه المناسبة أن أتقدم بالشكر الجزيل 

لكل من قدم لي التهنئة سواء من داخل 

الجامعة أو خارجها .

 كما يسرني بمناسبة بدء الفصل الدراسي 

الثاني للعام الجامعي 2011/2010 أن 

أتقدم لجميع أعضاء الهيئة التدريسية 

والطلبة والعاملين بالجامعة بأطيب 

التهاني وأخلص الأمنيات لفصل دراسي 

موفق ومثمر بإذن الله تعالى ،

وبالنسبة لأبرز الأولويات والمشاريع 

التي سنسعى لتحقيقها في جامعة 

الكويت من النواحي الأكاديمية والبحثية 

والطلابية، فإننا سنعمل على إدارة 

الجامعة بروح الفريق الواحد، للتميز 

في كل المجالات الأكاديمية لتصبح 

مرجعا عالميا يحتذى به، كما سنعمل على 

تطوير مسيرة العمل الجامعي وتوفير 

الظروف المناسبة لعناصره من أعضاء 

هيئة تدرس وطلبة وعاملين ، انطلاقا من 

إيماننا العميق بأهمية رسالة الجامعة 

وواجبها ومسؤوليتها تجاه المجتمع، 

وهذه أمانة عظيمة ومسؤولية كبيرة 

نسأل المولى عز وجل أن يعين الجميع 

على أدائها.

 التوازن
} ما رؤيتكم المستقبلية لجامعة الكويت 

بمختلف كلياتها ؟

أود التأكيد على أهمية النظرة المستقبلية 

والسعي قدما لتطوير الجامعة على 

جميع الأصعدة وعلى الأخص النواحي 

الأكاديمية والبحثية، وسنحرص على 

تحقيق التوازن بين الركائز الرئيسية 

التي تقوم عليها الجامعة وهي التدريس 

والبحث العلمي وخدمة المجتمع، لتمكين 

الجامعة من المشاركة بشكل فعال في 

تطوير المجتمع من خلال العمل المستمر 

لتطوير نوعية المخرجات ، فالتعليم 

عملية مستمرة ومتغيرة.

  وف��ي ظل التطورات التكنولوجية 

المتسارعة، فإن هناك متغيرات وتحديات 

كثيرة علينا مجابهتها ووضع الخطط 

المناسبة للتغلب عليها ، وستكون لنا 

رؤية واضحة الأه��داف لمهام جامعة 

الكويت وكلياتها في السنوات القادمة 

خصوصا فيما يتعلق بتنمية الثروة 

البشرية ورفع كفاءتها لتكوين قيادات 

المجتمع وتطوير قدراتها، فالجامعة 

لها صلة – ولو غير مباشرة – بنوعية 

التعليم العام، فرفع أداء هذه النوعية 

سينعكس على نوعية مخرجات التعليم 

العام ثم مخرجات الجامعة.

تخصصات جديدة
هل هناك حاجة لطرح تخصصات   {

أو ك��ل��ي��ات ج��دي��دة ت��واك��ب العصر 

الحالي ؟

- في سبيل مواكبة متطلبات سوق 

العمل وتزايد الحاجة إلى تخصصات 

جديدة، فإن الجامعة تجري الدراسات 

اللازمة لإنشاء كليات جامعية جديدة 

وقد تم مؤخرا استحداث كلية للعمارة، 

وصدر المرسوم الأميري بإنشائها في 

2010/10/19 ، وتم الانتهاء من مراجعة 

مشروع المرسوم الأميري بإنشاء كلية 

لعلوم وهندسة الحاسوب وإفراغه في 

الصيغة القانونية المناسبة، ومن المتوقع 

صدوره قريبا، وآن الأوان لدراسة إنشاء 

كلية للصحة العامة وذلك لأهميتها في 

تطوير الإدارة الصحية وأهميتها في رفع 

مستوى الخدمات الطبية.

 فضلا عن استحداث وإنشاء برامج 

جديدة على مستوى الدرجة الجامعية 

الأول���ى وع��ل��ى مستوى الماجستير 

والدكتوراه.

} ماذا عن سياسة القبول في جامعة 

الكويت، وه��ل ت��رون ض��رورة لرفع 

النسب في الأعوام المقبلة لتواكب الطاقة 

الاستيعابية للجامعة ؟

- تزايدت خلال العامين الماضيين وبشكل 

غير متوقع أعداد الطلبة الذين يتقدمون 

للالتحاق بالجامعة ، وقد تم استيعاب 

هذه الأعداد على الرغم من الصعوبات 

التي تواجه الجامعة، وقد قرر مجلس 

الجامعة في اجتماعه بتاريخ 2010/7/5 

أن تعد عمادة القبول والتسجيل بالتعاون 

مع قطاع الشؤون العلمية بالجامعة 

اقتراحاتها لسياسة القبول للعام 

الجامعي 2012/2011، ومن المنتظر 

عرض سياسة القبول المقترحة للعام 

الجامعي 2012/2011 على مجلس 

الجامعة في وقت لاحق .

  ولكن يبقى أن العملية التعليمية محكومة 
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9 جامعيات9

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

بنوعية الطالب من الناحية الأكاديمية 

وه��ذا ي��درس سنويا من قبل اللجان 

الأكاديمية ،كما يدرس من قبل مجلس 

الجامعة أي أن القرار أكاديمي.

} ما أهم القضايا التي تضعونها نصب 

أعينكم للارتقاء بالمستوى الأكاديمي 

للجامعة بعد توليكم إدارة الجامعة؟

- من أهم القضايا  التي نضعها نصب 

أعيننا للارتقاء بالمستوى الأكاديمي 

للجامعة، متابعة تطوير البرامج 

الأكاديمية المختلفة في جميع التخصصات 

وفقا للأساليب المعاصرة المتوافقة مع 

الفلسفة التعليمية الحديثة وبما يتواءم 

مع المستجدات والتطورات في مختلف 

فروع العلم ومواكبة التقدم المعرفي 

الهائل والتطور المتزايد في تكنولوجيا 

المعلومات ووسائل الاتصال وتحقيق 

التميز الأكاديمي، وأيضا متابعة إحداث 

تطوير شامل في كافة الأمور البحثية 

والتخطيطية والتنظيمية والخدمات 

الأكاديمية المساندة وتوفير الميزانية 

المطلوبة لتدعيم قدرات الجامعة المادية 

والبشرية لضمان جودة المخرجات 

والمرونة في تخصيص الموارد المتاحة 

لدعم التخصصات التي لها أولوية 

واض��ح��ة على المستوى الوطني 

والأخذ بكل الوسائل المتاحة لتنمية 

قدرات الكوادر الوطنية من أعضاء 

هيئة التدريس ، والتوسع في مجال 

خدمة المجتمع ليطال أكبر شريحة 

ممكنة من أفراد المجتمع ، والعمل على 

توثيق الروابط العلمية والثقافية مع 

الجامعات والهيئات والمؤسسات 

العلمية والعربية والأجنبية.

وكذلك متابعة إنجاز مشروع مدينة 

صباح السالم الجامعية ، والسعي 

لاستصدار قانون الجامعات الحكومية 

ومتابعة تطوير المواقع الحالية للجامعة 

وتوسعتها لتوفير بنية تعليمية مقبولة 

لحين  الانتقال إلى مدينة صباح السالم 

الجامعية واستعجال إجراءات نقل تبعية 

مستشفى مبارك إلى جامعة الكويت 

ليصبح المستشفى التعليمي لكليات 

مركز العلوم الطبية، وأيضا العمل على 

تعاظم دور الجامعة كمركز إشعاع ثقافي 

وحضاري مهم في المجتمع . 

} هل هناك حاجة لتعديل اللوائح والأنظمة 

الجامعية بهدف التطوير ؟

- إن تحديث اللوائح الجامعية عملية 

مستمرة ، الهدف منها تلافي السلبيات 

التي يكشفها التطبيق العملي، وكذلك 

إيضاح بعض النصوص التي قد يشوبها 

الغموض، لذا فدراسة اللوائح الجامعية 

ضرورية نظرا للتغيرات المستمرة في 

العملية التعليمية.

هذا، علما بأن مشروع القانون الجديد 

المقترح لتنظيم الجامعات الحكومية قد 

تضمن النص التالي:

» يستمر العمل باللوائح والنظم والقرارات 

المعمول بها في جامعة الكويت وقت نفاذ 

هذا القانون ، وذلك فيما لا يتعارض 

مع أحكامه إلى حين استبدالها وبحد 

أقصى ستة أشهر من تاريخ العمل بهذا 

القانون ».

بعد مضي )44( عاما على إنشاء جامعة 

الكويت ، كيف تقيمون الجامعة في 

وقتنا الحالي؟

إن فترة )44 ( عاما تعتبر قصيرة في 

عمر الجامعات ومع ذلك فإن جامعة 

الكويت قد نمت نموا مطردا فبعد أن كانت 

تضم كليتين فقط عند إنشائها في عام 

1966 أصبحت حاليا تضم )15( كلية 

، وقد حققت الجامعة خلال هذه الفترة 

إنجازات عديدة بالنسبة إلى عمرها، منها 

التوسع في البرامج الدراسية من خلال 

استحداث كليات وتخصصات جديدة ، 

والتوسع في برامج الدراسات العليا 

لدرجتي الماجستير والدكتوراه في مختلف 

التخصصات مع الحرص على استمرار 

عمليات التطوير والتميز الأكاديمي ، 

ودعم البحث العلمي وخصوصا ما يتصل 

منها بمشاكل المجتمع فضلا عن النشاط 

الواضح في خدمة المجتمع ، وهي تتمتع 

بسمعة طيبة بين الجامعات ، كما أنها 

عضو دائم باتحادات الجامعات الإقليمية 

والعربية والدولية .

 جامعات جديدة
} بعد إنشاء جامعة الكويت في العام 

1966، هل ترون ضرورة لإنشاء جامعة 

حكومية أخ��رى في ظل زي��ادة أع��داد 

المتقدمين للجامعة ومحدودية الطاقة 

الاستيعابية في الوقت الحالي ؟

 - استجابة للاحتياجات المجتمعية 

بضرورة التوسع في مرحلة التعليم 

المتاح في الجامعات الحكومية، لكي 

تتماشى مع النمو السكاني المطرد لدولة 

الكويت، واعتمادا على المعطيات المعتمدة 

بالمخطط الهيكلي الثالث لدولة الكويت، 

وضمانا لتلبية احتياجات سوق العمل 

بالكويت في ظل الخطط التنموية الطموحة 

والمستهدفة ، فإن الجامعة قامت بإعداد 

دراسة حول استحداث جامعات حكومية 

جديدة، تهدف إلى توفير تخصصات 

وكليات نوعية متميزة تتوافق مع 

التوجهات العالمية وتعمل على تبني 

برامج مرنة تتواكب مع التقنيات الحديثة 

وسوق العمل ، وستعرض هذه الدراسة 

على مجلس الجامعة في اجتماع قادم، 

وهذه ضرورة ملحة لأن تعدد الجامعات 

يجب أن يتناسب مع زيادة عدد السكان ، 

ويخلق جوا صحيا للمنافسة الأكاديمية 

والعمل على رقيها .

} هل تواكب مخرجات التعليم العالي 

وعلى وجه الخصوص جامعة الكويت 

سوق العمل في الكويت ؟

  - قامت الجامعة بإعداد دراسة لتقييم 

أوض��اع سوق العمل وديناميكيته ، 

واتجاهاته ) عن الفترة من 2007-

2011( والتي تتمثل في التعرف على 

واقع مخرجات جامعة الكويت الكمي 

والنوعي وتحليلاتها، وتحديد مستوى 

مواءمة مخرجات نظام التعليم الجامعي 

الح��ال��ي لاح��ت��ي��اج��ات س��وق العمل، 

والتوافق مع الاحتياجات التنموية 

والتغييرات البيئية وصولا لتطوير 

الأساليب الفاعلة بمواءمة مخرجات 

جامعة الكويت لمتطلبات ومستجدات 

سوق العمل ومؤسسات المجتمع ، 

وذلك بربطها مع خصائص البرامج 

الأكاديمية التي تتبناها الجامعة حاليا، 

وجدوى محتوياتها للتنبؤ بمتطلبات 

سوق العمل الكويتي وفرص العمل 

الجديدة والمتوقعة للوقوف على 

توجهات السوق نوعا وكما ، ولكن 

تبقى الجامعة منارة للعلم الذي دائما 

يكون من أساسيات أهدافها ما يلبي 

احتياجات سوق العمل .

وقد أع��دت الجامعة هذه الدراسة 

بالتعاون والدعم من ديوان الخدمة 

المدنية ومؤسسة التأمينات الاجتماعية 

والتواصل مع إدارة الخدمات الصيدلانية 

ومعهد الاختصاصات الطبية، ومكتب 

الوكيل المساعد بوزارة الصحة لشؤون 

طب الأسنان .

وقد قامت هذه الدراسة بتسليط الضوء 

على الاحتياجات المستقبلية لمخرجات 

الجامعة من التخصصات المختلفة في 

سوق العمل الكويتي ، وأعطت مؤشرا 

لطاقة التوظيف الاستيعابية المتوقعة، 

وأفرزت التخصصات الأخرى المطلوبة 

في سوق العمل الكويتي والتي لا تتوافر 

بجامعة الكويت .

} كلمة أخيرة تودون إضافتها ؟

لا يسعني في نهاية حديثي إلا أن أؤكد 

للجميع أن أبوابنا وصدورنا مفتوحة 

للجميع، وأن العمل الجماعي والجهد 

المشترك والتعاون البناء هو الصيغة المثلى 

لإدارة الجامعة بكل شفافية في المرحلة 

القادمة، وسنسير بركب جامعة الكويت 

في طريق مليء بالانجازات والطموحات 

لتظل جامعاتنا صرحا أكاديميا مرموقا، 

وميدانا رحبا للعلم والعلماء والباحثين 

والدارسين ، ومعلما من معالم النهضة 

العلمية والبحثية في الكويت .

نسعى لإح���داث تطوير ش��ام��ل ف��ي ك��اف��ة الأم���ور البحثية 
والتخطيطية والتنظيمية والخدمات الأكاديمية المساندة

توثيق الروابط العلمية 
والثقافية مع الجامعات 
والهيئات والمؤسسات 
ال��ع��ل��م��ي��ة وال��ع��رب��ي��ة 
والأج��ن��ب��ي��ة ض���روري

موقع مدينة صباح السالم الجامعية .. حلم تحقق على خريطة الكويت
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كتبت نادية الراشد وحنين غانم 

وأف���راح الخشتي وشريفة العبد 

السلام وعلي الناصر:

على أعتاب مستقبل باهر يحمل في 

طياته إشراقه عطاء مخلص جديد، 

جاء من حصاد ثمار سنوات مضت من 

الجد والاجتهاد، تربعت فيها ذكريات 

ستبقى عالقة في أفئدة الجميع، أسرة 

واحدة استظلت بظلال العلم، افترشوا 

من الإخوة بساطا، جاهدوا من أجل 

رفع راية هذا الصرح العلمي الشامخ 

صرح جامعة الكويت.

كلمات معبرة جسدها  قياديو الجامعة 

والمتفوقون في الجامعة ، ففي كل 

حرف منها غاية سامية ومعنى عميق، 

غاص في أذهانهم عبير الإخلاص 

والوفاء من أجل هذا البلد المعطاء، 

ساروا على صراط الجد والاجتهاد، 

والدأب في طلب العلم، تحت سقف 

جامعة الكويت.

هؤلاء هم خريجو الجامعة متفوقي 

الدفعة 40 للعام الجامعي 2009 

�2010 الذين يكرمهم سمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح 

حفظه الله ورعاه غدا الإثنين ، والذين 

أعربوا عن بالغ سعادتهم وفخرهم 

برعايته الكريمة وحضور سموه حفل 

تخرجهم مؤكدين أن هذا التكريم يعد 

تاجا على رؤوسهم ووسام شرف 

على صدورهم يدفعهم لبذل المزيد من 

الجهد لإعلاء شأن هذا الوطن الغالي 

وخدمته في جميع المجالات.

   وبهذه المناسبة العزيزة على قلوب 

أسرة الجامعة ، وجه قياديو الجامعة 

كلمة عبروا فيها عن شعورهم بهذا 

اليوم وبالرعاية السامية لحضرة 

صاحب السمو أمير البلاد .

  و  أكد مدير الجامعة د. عبد اللطيف 

البدر على أن الرعاية الكريمة التي 

تتجلى بتفضل حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح ليشمل برعايته حفل تكريم 

خريجي جامعة الكويت الفائقين  للعام 

الجامعي 2010/2009 ، تعبر في 

أجلى وأصدق معانيها لما يحظى به 

التعليم  العالي في وطننا الغالي 

الكويت من اهتمام القيادة السياسية 

العليا ومدى حرصها على أن تدفع به 

إلى مصاف الارتقاء  والتقدم والتطور 

، لإيمانها بأنه السبيل الأمثل للتنمية 

المجتمعية الشاملة التي تحقق العزة 

والازدهار لوطننا العزيز .

      وبين  د.  البدر  أن الحفل السنوي 

بحضور  صاحب السمو أمير البلاد 

لتكريم خريجي جامعة الكويت 

المتفوقين حدث يترقبه كل من يقدر 

العلم، فهي مناسبة تؤكد لنا أن باب 

التميز والنجاح مازال مفتوحاً لمن أراد 

المساهمة الفعلية في خدمة وطنه، فهو 

حدث وطني أكاديمي يعلن للمجتمع 

أن الشباب لديهم ما يقدمونه وأنهم 

سيستمرون بالعمل والإب���داع ما 

استمرت شعلة العطاء في نفوسهم ، 

متمنيا التوفيق لطالباتنا ولزملائهم 

وزميلاتهن في جامعة الكويت وأن 

يحقق الجميع النجاح والتميز في 

مجالات العلم والعمل المختلفة.

   وتقدم د.  البدر باسمه وباسم الأسرة 

الجامعية إلى مقام حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد بأسمى معاني 

العرفان والشكر على ما أولاه سموه 

لأبنائه الخريجين  في هذا اليوم من 

معاني التكريم والحث والتشجيع 

على مواصلة رحلة المثابرة والجد 

والاج��ت��ه��اد للنهوض بمسئولية 

العمل الوطني في مختلف القطاعات 

، مؤكدا أنهم عاهدوا الله وسموه على 

أن يكونوا عند حسن الظن بهم عطاء 

وعملا وإنجازا وتحملا للمسؤولية 

وحرصا على مصلحة الكويت .

    كما تقدم د.  البدر بأسمى التهاني 

وأصدق التبريكات لبناته وأبنائه 

الخريجين المتفوقين ، سائلا المولى 

جل وعلا أن يسدد خطاهم في حياتهم 

المقبلة بعد أن اجتهدوا ونالوا درجتهم 

العلمية بتفوق من الجامعة الرائدة 

جامعة الكويت ، فما حققوه يش�هد لهم 

اليوم بالجهد الذي بذلوه ومثابرتهم 

وإدراك��ه��م بأهمية العلم وقيمته ، 

وليكونوا على قدر المسؤولية التي 

ألقيت على عاتقهم لأجل غدٍ مشرقٍ 

ومواصلة مسيرة التنمية ليدوم عز 

ومجد هذا الوطن الغالي علينا جميعاً 

، وليكن ما حققوه دافعاً لتحقيق 

تطلعاتهم على أرض الواقع . فهؤلاء 

الخريجين رواد مستقبل هذا الوطن 

وصانعو نهضته وتقدمه وازدهاره 

، بعد أن أولت الجامعة كل  اهتمامها 

لإعدادهم أفضل إعداد لمواجهة تحديات 

العصر واستشراف آفاق المس�تقبل 

، فكما كان اجتهادهم لنيل الشهادة 

سيكون اجتهادهم لتحقيق طموحاتهم 

العملية . 

وجود صاحب السمو تكريم
    ومن جهته أعرب أمين عام الجامعة 

د. أنور اليتامى عن فخره واعتزازه أن 

تحظى الجامعة سنوياً برعاية كريمة 

من صاحب السمو أمير البلاد الشيخ 

صباح الأحمد الجابر الصباح حفظه 

الله ورعاه في تكريم أبنائه المتفوقين 

من خريجين وخريجات الجامعة ، 

مشيراً إلى أن احتضان سمو أمير البلاد 

حفظه الله ورعاه لهذا التكريم ليعد 

جائزة كبرى وتقديراً عظيماً للخريجين 

على تفوقهم ومثابرتهم طوال سنوات 

دراستهم الجامعية، كما يعد حافزاً 

معنوياً كبيراً للطلبة الدارسين نحو 

مزيد من التميز والسعي لإحراز التفوق 

والتشرف بلقاء سموه.

وهنأ اليتامى أوائل الخريجين المحتفى 

بهم، الذين يقطفون الآن ثمرة جدهم 

ومثابرتهم وتميزهم مهنئاً إياهم على 

تفوقهم وموصياً إياهم باستمرار 

السعي نحو التميز، متمنيا لهم دوام 

التوفيق في حياتهم العملية التي 

يوظف من خلالها الخريج حصيلة 

ثروته من العلم والمعرفة والثقافة 

والتجربة لتحقيق أه��داف سامية 

وإنج���ازات متميزة تسهم في دفع 

عجلة التنمية والتقدم في البلاد ورد 

الجميل لكويتنا المعطاء.

كما أكد اليتامى أن الأصالة والمعاصرة 

التي تتميز بها الجامعة ، تجعلها فريدة 

أمام باقي مؤسسات التعليم العالي 

بدولة الكويت، مشيراً إلى أن حفل 

تكريم أوائل الخريجين الذي يشمله 

حضرة صاحب السمو أمير البلاد المفدى 

برعايته الكريمة تزداد الجامعة من 

خلاله إشراقاً وأصالة، مؤكداً في الوقت 

ذاته أن أبناءنا الخريجين هو امتداد 

لعطاء الجامعة في الميادين العلمية 

عبر العصور، ول��ولا ثمار جهدهم 

وحصاد عملهم الدءوب لما استطاعة 

المجتمعات أن تتقدم في الحقول العلمية 

داخل الإطار الأكاديمي.

منارة للعلم والعلماء

وبدوره أكد الناطق الرسمي باسم 

الجامعة فيصل مقصيد أن الرعاية 

الأبوية التي تتشرف بها جامعة الكويت 

من قبل حضرة صاحب السمو أمير 

البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح لحفل أوائل الخريجين الكويتيين 

الأوائل من الدفعة 40 للعام الجامعي 

2010/2009 لهو وسام شرف يسجل 

في صفحات الجامعة، وإن الجامعة 

فخورة بهذا الوسام الذي يعتبر رداً 

للجميل الذي قدمه أبناؤنا الخريجون 

للوطن، الذين بذلوا ما بوسعهم لرفع 

اسم الكويت عالياً في المحافل العلمية 

على الصعيد الأكاديمي.

كما أكد مقصيد أن الجامعة كانت وما 

زالت وستظل منارة للعلم والعلماء، 

تنير صراط النهج العلمي لأحد أهم 

أضلاع الصرح الأكاديمي المتمثل في 

أبنائنا الخريجين، ، مؤكداً في الوقت 

ذاته أن الجامعة لم تدخر جهداً في 

تنظيم هذا الحفل البهيج كعربون 

شكر وعرفان رداً للعطاء الذي قدمه 

خريجو جامعة الكويت من الدفعة 40 

للعام الجامعي 2010/2009.

قياديو الجامعة : الحفل  السنوي للمتفوقين حدث يترقبه من يقدر العلم

خريجو الجامعة الفائقون : تكريم الأمير وسام شرف  

د.ال����ي����ت����ام����ى : ح����ض����ور ص����اح����ب ال���س���م���و ج�����ائ�����زة ال���ف���ائ���ق���ن 

مقصيد :الج��ام��ع��ة ك��ان��ت وم���ا زال���ت وس��ت��ظ��ل م��ن��ارة للعلم والعلماء

د.ال����ب����در :الج���ام���ع���ة ت��ع��د أب���ن���اءه���ا لم��واج��ه��ة تح���دي���ات ال��ع��ص��ر 

} فيصل مقصيد} د. أنور اليتامى} د. عبد اللطيف البدر
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وأشار مقصيد إلى أن الجامعة منذ 

نشأتها وإلى هذا الوقت وحتى تنتقل 

إلى مدينة صباح السالم الجامعة، 

س��ت��واص��ل ه��ذا ال��ع��ط��اء وال��وف��اء 

لجميع أقطاب الصرح الأكاديمي 

المتمثلة في أبنائنا الطلبة والهيئة 

الأكاديمية والهيئة الإداري��ة، دون 

تقصير، لتواصل مسيرتها المشرفة 

والمشرقة في الحقل الأكاديمي، تحت 

قيادة حضرة صاحب السمو أمير 

البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح حفظه الله ورعاه.

 استيعاب المقررات

بداية قال الخريج أحمد الزنكي من 

كلية الهندسة والبترول تخصص 

هندسة صناعية ونظم إدارية »إني 

لأشعر بالفخر والفرحة والاعتزاز 

لأن من يكرمنا هو أمير البلاد حفظه 

الله والد الجميع الذي يسعى دوماً 

لتكريم العلم وأبنائه المتفوقين وحثهم 

على المزيد من التفوق من أجل رفعة 

هذا الوطن، مشيراً إلى أن أهم عوامل 

التفوق هي الحرص على مرضاة الله 

تعالى ورضا الوالدين ووضع الهدف 

والسعي من أجل تحقيقه، وكذلك الحرص 

على استيعاب المقررات والاجتهاد في 

البحث العلمي والتواصل مع الأساتذة 

الأفاضل اللذين تفضلوا مشكورين 

بتقديم العون والمشورة.

                    الصبر ثم الصبر

وبدوره قال الخريج خالد الرشيدي  

من كلية الحقوق  »أشعر بالفخر 

والاطمئنان لاهتمام صاحب السمو 

أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح حفظه الله ورعاه بالعلم 

والعلماء، واسأل الله أن يسدد خطاه 

لبناء الصرح الأكاديمي في الكويت، 

وأشار إلى أن أهم عوامل التفوق هو 

الصبر ثم الصبر وفي النهاية التوفيق 

من الله تعالى.

أما الخريجة مروة بهبهاني تخصص 

أسنان فقالت: أشعر بالسعادة والفخر 

والاع��ت��زاز كوني طالبة كويتية 

استطعت بفضل الله أن أتفوق في 

مجال تخصصي الدراسي وأن أنال 

شرف التكريم من قبل حضرة صاحب 

السمو حفظه الله ورعاه، هذا التكريم 

يرمز بالعهد مني إلى حضرة صاحب 

السمو بأن أخدم الكويت وشعبها بكل 

أمانة وإخلاص .

  وحول أهم عوامل التفوق ذكرت 

أن الفضل يعود إلى الله سبحانه 

وتعالى أولا، ثم إلى أهلها الذين 

وقفوا بجانبها وشجعوها طوال 

فترة دراستها ، متابعة: ولا أنسى 

بالطبع فضل أساتذتي وصديقاتي 

في الجامعة الذين لم يترددوا في 

} احمد الزنكي

147 خريجا يتسلمون 
شهاداتهم من صاحب السمو

يتفضل سمو الأمير بتسليم الإجازات الجامعية لأبنائه الفائقين 

، البالغ عددهم ) 147 ( خريجا وخريجة من بينهم )3( خريجين 

حاصلين على درجة الدكتوراه ، و  )12( خريجا وخريجة من حملة 

الماجستير و) 132 ( خريجا وخريجة من حملة البكالوريوس 

الحاصلين على ) الامتياز مع مرتبة الشرف ( و) الامتياز ( ، تقديرا 

لتفوقهم وجهودهم التي بذلوها طوال فترة دراستهم الجامعية 

بمساندة أساتذتهم وبعطاء من جامعتهم.
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تقديم أي مساعدة لي أبدا. 

وأضافت: وعلى الرغم من أن أغلب 

الأوقات كانت عصيبه كوني طالبة 

في كلية طب الأسنان حيث الدراسة 

لم تكن سهلة أب��دا وكمية المذاكرة 

والامتحانات كانت كبيرة جدا ، إلا 

أنها بالتأكيد لا تخلو من الذكريات 

السعيدة التي لن تغادر ذاكرتي أبدا 

مثلا عندما علمت بخبر قبولي في 

الكلية ، وأيضا الأوقات الممتعة التي 

قضيتها مع صديقاتي في الجامعة ، 

وهذا التكريم أيضا ! كلها ذكريات جميلة 

لن أستطيع أن انساها أبدا .

وأوضحت أنها تتطلع حالياً للتخرج 

والحصول على الشهادة التي تؤهلها 

للعمل كطبيبة أسنان في دولة الكويت ، 

وتطمح أيضا لإتمام دراستها الأكاديمية 

مستقبلا ، وأن تتخصص في مجال 

معين في طب الأسنان .

وقالت بهبهاني : أؤمن شخصيا بأن 

الإنسان يستطيع أن يحقق أحلامه 

مهما كانت كبيرة ، ونحن كطلبة نمر 

بأوقات صعبه أثناء فترة دراستنا 

ونشعر في الكثير من الأوقات بأننا 

لم نعد قادرين على مواصلة مسيرتنا 

الدراسية، وهذا الشعور أو الخوف 

من الفشل طبيعي جدا ويرتاب كل 

طالب وخصوصا الطالب المجتهد الذي 

يسعى للنجاح والتفوق . ونصيحتها 

لكل زملائها أن يؤمنوا بقدراتهم وأن 

يثقوا بأنفسهم أكثر وأن يواصلوا 

العمل والاجتهاد ، متيقنة بأنهم سوف 

يجنون ثمار هذا العمل ويتم تكريمهم 

أيضا  بإذن الله  ..

وب��دوره قال الخريج يوسف مطر 

من كلية العلوم إني أشعر بالفرحة 

والتقدير بأن يكرمنا حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد حفظه الله ورعاه، 

فهو وسام شرف أعتز به طوال عمري، 

مؤكداً أن أهم عوامل التفوق تتمثل في 

المثابرة على الدراسة وحسن إدارة 

الوقت، وأتقدم بالشكر الجزيل لكل 

من ساهم وساعد لتمكني من الحصول 

على التعليم العالي وشكر خاص 

لصاحب السمو أمير البلاد لاهتمامه 

بالعلم وتكريم المتفوقين.

وسام على صدورنا
وأعربت الخريجة تهاني المطيري من 

كلية التربية تخصص علم النفس  عن 

شعورها بالفخر والاعتزاز، لأن التكريم 

من قبل حضرة صاحب السمو أمير 

البلاد المفدى شرف لا يوصف بكلمات،  

وقالت: ليس الكثيرون يحظون بشرف 

لقائه فكيف إن كان بشرف تكريمه لنا، 

حيث يعتبر هذا التكريم وسام على 

صدورنا ودافع لنا لمواصلة التفوق 

في جميع المجالات. 

  وأكدت المطيري أن من أهم عوامل 

التفوق هي التوكل على الله ودعاء 

الوالدين ، وحبها لمجال تخصصها)علم 

النفس( وهو ما ساعدها على التفوق، 

بالإضافة إلى تحديد الهدف بوضوح 

من أجل السعي لتحقيقه وتنظيم 

الوقت.

وع��ن الذكريات الجامعية المميزة 

} سارة حياتي

} منيرة الخشتي}عبدالله الصميعي} عايشة العبيد
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} نورة الدعيجاني 

دائما على العمل والمثابرة، وكذلك 

شكرت كل من ساعدها على النجاح 

من أساتذة وزميلات.

 الإرادة والثبات
وقالت الخريجة سارة حياتي من  

كلية العلوم الإداري����ة  تخصص 

اقتصاد أشعر بالسعادة الغامرة 

التي لا يمكن التعبير عنها، وهو 

ش��رف عظيم، ومصدر فخر كبير 

بالتكريم من قبل حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد المفدى ، مشيرة 

أنه لا يمكننا وصف ذلك الشعور 

بكلمات وأسطر قليلة ، فكيف نصف 

شعور التقاء الابن الذي لم يقدم سوى 

نجاحه بالأب الحبيب الحنون الذي 

اهتم به منذ نعومة أظفاره، و فاض 

عليه بنهر عطاءاته التي لا تنضب، 

وذلل له جبال الصعاب حتى وصل 

إلى هذه المرحلة من التفوق، فهذه 

هي اللحظات الرائعة والتي لا تقدر 

بثمن، تلك اللحظات التي سيتوج بها 

صاحب السمو أمير البلاد جهودنا 

بمباركته السامية لنا، وهذا ما كنا 

نحلم به و ننتظره بفارغ الصبر 

وهو الآن قد تحقق.

وذك��رت حياتي أن من أهم عوامل 

التفوق هي الإرادة والثبات والثقة 

بالنفس في تحقيق الهدف ، بالإضافة 

إلى الاهتمام والمتابعة أولاً بأول 

للدروس وتنظيم الوقت مع الصبر 

، أما عن الذكريات الجامعية كثيرة 

ومن أبرزها مقرر التدريب العملي 

خلال أيام الدراسة الجامعية، وأشعر 

بأهميتها إلى الآن كوني عملت في 

نفس الجهة التي تدربت فيها وهي 

بنك الكويت المركزي ، مضيفة أن من 

أهم طموحاتي المستقبلية هي إكمال 

الدارسات العليا والعمل بجامعة 

الكويت ، موجهة نصيحتها لزملائها 

الطلبة والطالبات بضرورة تنظيم 

الوقت والمذاكرة أولا بأول والثقة 

بالنفس. 

 الاعتماد على الذات
أما الخريج حامد سعيد من كلية 

العلوم فأكد أن التكريم من قبل 

حضرة صاحب السمو أمير البلاد 

المفدى شعور لا يوصف، وهذا الحلم 

طالما يتمناه أي طالب مجد ومجتهد، 

فهو شرف وفخر للطالب الجامعي، 

موضحاً أن أهم عوامل النجاح هو 

الاعتماد على الذات في تحقيق الأهداف 

دون الاتكال على الغير، والتركيز 

وتنظيم الوقت وتنظيم الوقت والجد 

والاجتهاد أسس يعتمد عليها الطالب 

المتفوق دائماً.وتقدم سعيد بالشكر 

والعرفان لوالديه والأهل والأصدقاء 

وكل من ساهم معه طوال فترة دراسته 

الجامعية.

وأعربت الخريجة آلاء دشتي من  كلية 

العلوم الإدارية  تخصص محاسبة  

عن فخرها واعتزازها بالتكريم من 

قبل حضرة صاحب السمو أمير 

البلاد المفدى حفظه الله ورعاه، أما 

عن الذكريات الجامعية فهي كثيرة 

ومن أبرزها الصداقات ولحظات ممتعة 

} يوسف مطر} مروة بهبهاني} خالد الرشيدي
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التي ستظل في ذاكرتها دوماً، قالت 

المطيري: لا أنسى أيام الامتحانات 

والسهر والتعب ال��ذي م��ررت به، 

ويوم النتائج وكذلك يوم التخرج من 

الجامعة، فهي لحظات فرح بالتفوق 

وحزن بفراق كلية عشنا فيها سنوات 

والتي كانت بمثابة البيت لي.

وتطمح المطيري إلى إكمال مسيرة 

التفوق، والتخطيط ل��إب��داع في 

المجالين المهني والأكاديمي على حد 

سواء، موصية الطلبة بأن يختاروا 

تخصصا يميلون إليه لأن هذا سيساعد 

على زي���ادة التحصيل ال��دراس��ي 

والتفوق، وأن يضعوا هدف التفوق 

نصب أعينهم وان يبذلوا كل الجهد 

والاجتهاد لتحقيق هدفهم.

 المثابرة
ومن جانبه قال الخريج سليمان عباس 

من كلية العلوم انه لشرف للشعب 

الكويتي أن تتوج فرحة التخرج لأبنائها 

وبناتها بهذا التكريم من سمو الأمير 

حفظه الله ورعاه، مؤكداً أن رعاية 

القيادة الكريمة لهذا الحفل دليل على 

مكانة المتخرجين المهمة في دفع عجلة 

التقدم لبناء الكويت الحبيب، موضحاً 

أن عوامل النجاح هي المثابرة والعلم 

بان أي مجهود لا يمكن أن يذهب سدي 

ولابد من جني ثمرة العمل مهما كان 

قليلا، فعلى طالب العلم أن يتمنى 

المستحيل فيكون ما هو صعب المنال 

سهلا في حياته الدراسية. 

 العمل النقابي
وقالت الخريجة أنوار فارس من كلية 

العلوم الإداري��ة تخصص تسويق 

أشعر بالفخر والاع��ت��زاز بتكريم 

صاحب السمو أمير البلاد لنا ، وهذا 

شرف لنا كطلبة و طالبات في جامعة 

الكويت وهذا التكريم سوف يكون لنا 

بمثابة وسام الشرف الذي نعلقه على 

صدورنا مدى ما حيينا.

وتابعت: إن من أهم عوامل التفوق هو 

وضع الكويت نصب عيننا وإدراكنا 

أن تفوقنا هو رد بسيط جدا للجميل 

الذي قدمته لنا كويتنا الحبيبة، و 

إننا بتفوقنا هذا سوف نرفع اسم 

الكويت عاليا وأيضا التوكل على الله 

ومساعدة الوالدين لي وتوفير الجو 

الملائم للدراسة من أهم العوامل التي 

ساعدتني على التفوق.

وأضافت أنوار أن الفترة الجامعية 

بالنسبة لها هي أجمل فترة في حياتها 

بحلوها ومرها، مؤكدة أن الإنسان 

يصقل شخصيته في هذه الفترة، 

ومن أهم الذكريات الجامعية لأنوار 

هي انخراطها بالعمل النقابي طوال 

فترة الدراسة الجامعية ضمن قائمة 

الوسط الديمقراطي و أيضا اجتيازها 

بعض المواد العلمية بتفوق.

وتطمح أنوار إلى رفع اسم    

الكويت عاليا و خدمة وطنها الغالي 

الكويت من خلال إخلاصها في عملها، 

مقدمة نصيحتها لطلبة الجامعة 

بالجد والاجتهاد في الدراسة لأن 

هذا واجب علينا نحن أبناء الكويت 

لرد المعروف والجميل الذي قدمته 

لنا أمنا الكويت.

أما الخريج حسن الرشيد من كلية 

الحقوق فقال »شعوري بتكريمي من 

قبل حضرة صاحب السمو أمير البلاد، 

هو شعور جميل جدا ولا يوصف وهذه 

اللحظات لا يمكن أن تنسى ولا اعتقد 

أن تأتي لحظات اسعد منها باعتبار 

أن تكريمي من قبل صاحب السمو خير 

دليل بأن المجهود الذي بذلته والسهر 

الذي سهرته إثناء دراستي لم يضع 

هدراً«، مؤكداً أن أهم عوامل التفوق 

هو الطموح والجدية في العمل وعدم 

اليأس وإدارة وتنظيم الوقت.

 المواظبة
  ومن جانبها أعربت الخريجة شيخة 

الغانم من كلية الصيدلة تخصص 

الصيدلة عن شعور بالفخر والسعادة 

بهذا التكريم ، مؤكدة أن من أهم 

العوامل التي ساعدتها على التفوق 

هي الاجتهاد في الدراسة والمواظبة 

على حضور المحاضرات.

وذك��رت أن من أهم الذكريات التي 

تحملها عن أيام الدراسة الجامعية: 

التوتر المصاحب لفترة الامتحانات 

وترقب النتائج التي يعقبها فرحة 

النجاح.

وقالت الغانم أنها تطمح أن تكون 

صيدلانية ناجحة وان تكمل دراستها 

بالخارج لاحقا، موصية طلبة الجامعة 

بضرورة حضور المحاضرات ومراجعة 

ما تمت دراسته بانتظام وعمل جدول 

لتقسيم الوقت ل��دراس��ة كل الم��واد 

للوصول إلى التفوق والتميز ، مقدمة 

كل الشكر لوالدها ووالدتها اللذين 

سانداها في كل مرحلة وشجعاها 
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على الرغم من  فضلا عن التحديات 

الصعبة التي واجهتني من بحوث 

ولكني أؤمن بأن الاجتهاد هو سبيل 

النجاح والتفوق ، 

وبينت دشتي أن طموحاتها المستقبلية 

هي نيل شهادة الماجستير وزيادة 

الخبرة ، والالتحاق بالجامعة مرة 

أخ��رى للتطوير العملي والمعرفي 

فيها من خلال الاختبارات المهنية ، 

وأنصح زملائي الطلبة بأن يهتموا 

بالدراسة والمذاكرة للوصول إلى 

مرحلة التفوق .   

ومن جانبها قالت الخريجة عايشة 

العبيد من كلية الهندسة والبترول 

– تخصص هندسة كيميائية  أشعر 
بفرحة كبيرة وفخر ، والحمد لله أنني 

استطعت أن أرفع رأس أهلي وان تعبي 

لم يضع والأيام الصعبة التي مررت 

بها جنيت ثمرتها ولله الحمد ، مشيرة 

إلى أن عوامل التفوق كثيرة من أهمها 

المذاكرة أولا بأول واحتساب الأجر ، 

مضيفة أن الذكريات الجامعة عديدة 

ولا يمكن أن ننساها وهي قضاء معظم 

الوقت بمكتبة الكلية ، فضلا عن انجاز 

المشاريع المختلفة ، أما عن طموحاتي 

المستقبلية هي ألتحق بجهة عمل 

مناسبة لي وأكمل دراستي وأحصل 

على شهادتي الماجستير والدكتوراه 

بإذن الله .

وم��ن جانبه ق��ال الخريج عبدالله 

الصميعي من كلية الهندسة والبترول 

تخصص الهندسة المدنية »الحقيقة 

شعوري وأنا أكرم شعور بالفخر 

ممزوج بالفرح من تكريم حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد المفدى الذي يحرص 

دائما على تخريج أبنائه الطلبة من 

الفائقين والفائقات، وأما عوامل التفوق 

تتمثل في الجد و المثابرة و توفيق رب 

العالمين أهم عوامل الاجتهاد ولا شك 

أن دعاء الوالدين .

 وقالت الخريجة نورا الدعيجاني من  

كلية الآداب  تخصص إعلام  التكريم 

من قبل حضرة صاحب السمو أمير 

البلاد شعور رائع بعد سنوات من الجد 

والاجتهاد والتعب والالتزام ، مضيفة 

أن من أهم عوامل التفوق هي الالتزام 

، والإصرار على النجاح ، والإيمان 

بالقدرة على التفوق ، وتخطي التحديات 

، وضرورة اختيار التخصص الذي 

يتناسب وميول الشخص .

وذك��رت الدعيجاني أن الذكريات 

الجامعية ع��دي��دة ورائ��ع��ة أربعة 

سنوات قضيتها في اكتشاف أمور 

جديدة وتكوين صداقات جميلة ، 

فضلا عن البحوث الميدانية الممتعة 

، والعلاقات المتميزة والطيبة مع 

أعضاء هيئة التدريس ، وقالت أن 

أهم طموحاتي المستقبلية هي إكمال 

الدراسات العليا لأصبح دكتورة في 

قسم الإع��لام لأترك الأثر الإيجابي 

الذي تركه أعضاء هيئة تدريس قسم 

الإعلام بحياتي .

ونصحت الدعيجاني زملائها الطلبة 

أن يختاروا التخصص الذي يناسب 

و شخصياتهم واهتماماتهم وشغفهم 

حتى تكون الدراسة ممتعة  ، فضلا 

عن الموازنة ما بين الدراسة والحياة 

الاجتماعية ، وأن تكون علاقاتهم 

مع الدكاترة قائمة على الاحترام 

والتقدير.

 حسن الاختيار
وفي السياق ذاته قالت الخريجة  منيرة 

الخشتي من  كلية الآداب  تخصص 

إعلام أشعر بالفخر والاعتزاز لهذا 

التمييز الرائع وهو مصافحة وتكريم 

صاحب السمو أمير البلاد المفدى عقب 

فترة المرحلة الجامعية التي اجتزناها 

بتفوق ، مضيفة أن من أهم عوامل 

التفوق حب الطالب للمجال الذي 

يختاره الذي يتناسب وميوله وتنظيم 

الوقت والتخطيط الجيد .

وذكرت أن من أهم طموحاتي المستقبلية 

هي إكمال الدراسات العليا في تخصص 

العلاقات العامة نظراً لحداثة هذا 

التخصص و زيادة الإقبال عليه إلى 

جانب دوره الكبير و أهميته في الحياة 

العملية  ، وتوجهت بالشكر الجزيل 

لحضرة صاحب السمو و جامعة 

الكويت لحرصهم الدائم على تقدير 

الطلبة المتفوقين و تكريمهم والذي يعد 

بدوره دافعاً هاماً لتشجيع الطلبة على 

مواصلة مسيرتهم التعليمية .
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

اللحظات الجميلة تزداد إشعاعا ، تتوهج كلما أعدنا تذكرها ازداد 

إشعاعها في نفوسنا ، وأخذت موقعا عزيزا فيها وكبرت قيمتها. لهذه 

المناسبات الوطنية العظيمة ، الاستقلال والتحرير والسنوات الخمس 

من تولى صاحب السمو أمير البلاد سدة الحكم . ذكرياتها الجميلة ، 

وحسبي في هذه الكلمة أن أركز على بعض الذكريات الجميلة التي 

ارتبطت بهذه المؤسسة الوطنية ، فلجامعة الكويت ذكريات ومحطات 

أحب أن أمر عليها واستحضرها ذكرى لتاريخ عزيز من نفسي ومن 

وطني . ذكرى أولى : كانت الجامعة حلما مرتقبا ، ثم أصبحت توجها 

ينتظر التحقيق ، فهي الحلقة الأخيرة التي يكتمل عندها عقد تطور 

الخدمات التعليمية التي شهدت تطورا مذهلا في سنوات الأربعينيات 

والخمسينيات ، وكانت الحاجة تستدعي وجود جامعة ، والظروف 

مهيأة للبدء فيها . 

كان حدث الاستقلال عظيما مؤثرا ، ومن ثم لابد من أن تستكمل دولة 

الكويت أركان بنائها ، وكانت فكرة إنشاء جامعة رغبة كامنة ، وسبقتها 

محاولات للبدء بإنشائها ، إلا أن الموعد المناسب جاء مترافقا مع ذلك 

النشاط المملوء بالفخر الوطني ، والهبّة الكبرى لبناء واستكمال 

مقومات الدولة الحديثة التي حرص عليها الآباء ومن قبلهم الأجداد ، 

فهذه الروح المتوثبة دفعت بفكرة إنشاء جامعة إلى الأمام ، ففي بضعة 

شهور قليلة تم كل شيء ، فكان المذهل أن ما بين التفكير الجدي بإنشاء 

الجامعة وافتتاحها فترة زمنية قصيرة ، فتحقق في شهور ما كان 

يتطلب سنوات ، فعزيمة الإنسان قادرة على اختصار الزمن وتذليل 

العقبات . وهنا لابد من إعادة الفضل لأهله ، فأذكر وأتذكر القيادة 

السياسية المتمثلة بأمير الكويت الشيخ صباح السالم ، وولي العهد 

ورئيس مجلس الوزراء آنذاك الشيخ جابر الأحمد رحمهما الله . هذه 

القيادة هي التي وقفت وراء تنفيذ هذا المشروع بقوة وحسم ، ليكتمل 

فضل التنفيذ والإنشاء على يد ثلاثة رجال قاموا بالواجب على الوجه 

الأكمل ، نذكرهم حفظا لحقهم التاريخي ، ففي مثل هذه المناسبات يحسن 

أن يُذكر أهل الفضل .

خالد المسعود ، رحمه الله ، وزير التربية آنذاك ،  ذلك الرجل المقدام الذي لا 

يعرف التردد ، فقد حمل على عاتقه اتخاذ القرار والبدء بالتنفيذ  واختيار 

الأكفاء للعمل ، فينسج عقد العاملين باختيار رجل أكاديمي معروف ، 

له باع في إنشاء وإدارة الجامعات هو الدكتور عبد الفتاح إسماعيل ، 

رحمه الله ، الذي أجابني حين سألته عن طريقته في إنشاء الجامعة 

فكان جوابه أن قام واتجه إلى مكتبته ليخرج مجلدا ضخما فيه خطة 

إنشاء الجامعة بدءا من اختيار الشعار وألوانه وكلماته مرورا بقانون 

الجامعة وتنظيماتها  الأكاديمية والإدارية . وقال وضعت الخطة على 

الورق وتمت دراستها ثم تم تنفيذ هذا المشروع بدقة . كان درسا بليغا 

للمنهج العلمي في العمل . 

أما الضلع الثالث المكين الذي اتكأت عليه الجامعة في مرحلتها الأولى 

وحمل عبء التشكيل الإداري للجامعة فأحسن كل الإحسان وأعني به 

الأستاذ أنور النوري ، أول أمين عام للجامعة ،  أطال الله عمره . 

كان هؤلاء الرجال الثلاثة هم الذين وضعوا الجامعة في مدارها لتتحرك 

العجلة وتفتح الجامعة أبوابها خلال شهور قليلة ، وكان خريف عام 

1966 موعدها المرتقب . وكنا نحن الجيل الأول المحظوظ ، فقد وافق 

طالع سعدنا مع إنشاء هذه الجامعة . 

ذكرى ثانية :       قدر لي أن اعتلي منبر الجامعة لأنوب عن زملائي في 

إلقاء كلمتهم ، كانت الأولى في احتفال السنة الثانية ، أما لماذا السنة 

الثانية وليست الأولى ، فهذا يعود إلى حكمة أسترجعها الآن ذاكرا فضل 

وحصافة الرواد الأوائل في الاختيار والتنفيذ . فعندما تقرر الافتتاح 

الرسمي للجامعة ، دعي له عشرات من المسؤولين والضيوف ومدراء 

الجامعات . و رؤي أن يتم اختيار زميلة نابهة لتلقي كلمة الطلبة ، 

وكان في هذا الاختيار إشارة دالة على المكانة الاجتماعية والعلمية 

التي وصلت إليها الفتاة الكويتية .  

وفي السنة الثانية تم اختياري لإلقاء كلمة الطلبة في تلك السنة ، 

ثم جاءت المناسبة الأهم ، مناسبة الاحتفال بخريجي الدفعة الأولى ، 

حيث شُرفت بتقديمها . 

كان الموقف مهيبا ، ومسرح صباح السالم مكتظ بالحاضرين يتقدمهم 

ضيوف متميزون وفي المقدمة صاحب السمو أمير البلاد ، فرغم أنني 

كنت معتادا على مثل هذا الموقف ، إلا أن هذا الحشد كان لابد أن يصيبني 

بنوع من رهبة المنابر . وعندما واجهت هذا الجمهور الكبير تلفت أبحث 

عن معين ، وكان أمامي كأس مملوءة بالماء ، فمددت يدي قبل أن أنطق 

بكلمة لأكرع نصف الكأس ، فضجت القاعة بالضحك ، فقد كنت أول 

متحدث يجف ريقه قبل أن يتحدث . 

جاء ضجيج القاعة بالضحك مشجعا لي لأبدأ كلمتي مرتاحا ، فجاءت 

كما رسم لها ، فحظيت بالقبول ، وإلى الآن أتذكر صاحب السمو المرحوم 

صباح السالم يمسك بيدي وأنا أسلم عليه ويلتفت إلى وزير التربية 

آنذاك صالح عبد الملك معلقا على حركتي السابقة . 

ولكن أعجب المصادفات هي تلك التي جاءت بعد ثلاثين عاما من هذا 

الموقف ، ففي سنة 2000 احتفلت الجامعة بمرور ثلاثين عاما على 

افتتاحها ، واختارتني أيضا لإلقاء كلمة خريجي أول دفعة باعتباري 

ملقي الكلمة الأولى ، فرحت أصعد درجات السلم نفسها بعد ثلاثين 

عاما من الصعود الأول، لأقف الموقف نفسه . وتستكمل المقادير الطيبة 

عطاءها لي بموقف آخر سعيدا بالنسبة لي ،  ففي الموقع والعام نفسه 

، كانت ابنتي عائشة ، الدكتورة الآن في قسم اللغة الإنجليزية ، تلقي 

كلمة الخريجين باعتبارها صاحبة أعلى معدل في سنتها . 

وهكذا تشابه موقف الأب والابنة وبرزت لحظة خيِّرة فيها من الدلالات 

والمعاني الشيء الكثير ، فعطاء الوطن لا يتوقف ، ولكنه سيل من العطاء 

المستمر، يعطي الآباء ويفيض على الأبناء .  

 ذكرى أخيرة : في سبتمبر 1990 ، و الاحتلال جاثم على دولة الكويت 

، كل شيء متوقف وميت ، التحدي الشعبي  الرافض للاحتلال في قمته 

بينما المحتل يريد أن يخلق أوهاما للعالم بأن كل شيء على ما يرام ، 

وأن الشعب الكويتي قد استكان له ، ولكنه كان يلاقي الفشل بعد الآخر 

. وعلى طريقته في الدعاية المظهرية المكشوفة تلقيت هذه المكالمة .

-       ألو . د. سليمان الشطي 

-       نعم . أنا 

-       أنا من مكتب عميد كلية الآداب .

-       نعم

-       أذكرك بأن الدراسة ستبدأ يوم السبت . 

-       والمطلوب 

-       أن تداوم طبيعي 

كانت مفاجأة لي ، وكنت خلالها أفكر بكيفية الرد المناسب . وخطر 

على بالي سؤال 

-       الذي أعرفه أن هناك جنودا داخل مبنى الجامعة  في الشويخ . 

وأنت تعلم بأن حرم الجامعة لا يمكن أن تتم فيه دراسة وفي داخله 

جنود وأسلحة ، الحرم محصن ضد هذه ..الا يزال الجنود هناك ؟

-       قليل منهم .

-       إذن دوامي مرتبط أولا بعودة الحياة المدنية ومغادرة الجنود 

ثانيا ، وانتظام الطلبة الكويتيين ثالثا .  

وانتهت المكالمة . وتجنبت بعدها الرد المباشر على المكالمات المتكررة . 

وكانت عودتي لمبنى الجامعة في سبتمبر التالي ، والكويت محررة . 

ورأيت من آثار العدوان الشيء الكثير ، فلم يكن ثمة متحرك أو ثابت إلا 

و طاله النهب والتخريب ، المنظر محزن ، ولكن فرحة التحرير كانت أكبر 

، ورغبة إعادة بناء الوطن ثابتة في النفوس ، تحولت فرحة التحرير 

إلى حماسة للعمل ، كانت روحا وثابة ، تجمعت فيها عزيمة التحدي 

ونسيان الذات ، وجعل حاجة الوطن في المقدمة . 

المحن تمتحن صلابة المجتمع ، وقد نجح المجتمع الكويتي بتفوق في 

تلك الظروف ، وكم أتمنى أن تبقى تلك الروح سارية في مجتمعنا في 

كل الظروف والأوقات . 

 ذكرى وذكريات
بقلم: أ.د. سليمان الشطي

} حسن الرشيد}الاء دشتي

تهاني المطيري: حب التخصص 

ع���ام���ل أس����اس����ي ف����ي ال��ت��ف��وق
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13 جامعيات13

عاماً
على اصدار آفاق

برعاية وحضور وزير التربية ووزير  التعليم  العالي

عييمييادة شيييؤون الطلبة كييرمييت الييفييائييقيين  بالجامعة 

تصوير: حسام محمدي

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

} د.الحمود و د.ذياب و د.الفهيد يقطعون كعكة الاحتفال

 كتبت ن��ادي��ة ال���راش���د ون��وف 

بوناشي :  

تحت رعاية وبحضور وزير التربية 

ووزير التعليم العالي الرئيس الأعلى 

للجامعة د. موضي عبد العزيز 

الحمود أقامت عمادة شؤون الطلبة 

حفل تكريم أوائل الطلبة المتفوقين 

بكليات الجامعة للعام الجامعي 

2009/ 2010، على مسرح صباح 

السالم بالخالدية.

   وفي كلمة لها بهذه المناسبة  أكدت 

د. الحمود حاجتنا اليوم أن نتمثل 

قول قائدنا وأميرنا حفظه الله ورعاه 

الأخذ  في  تكمن  الوطن  قوة  إن   ”
بأساليب العلم ومنجزاته العقلية 

والتكنولوجية وتسخير ذلك لعملية 

التنمية والبناء والتطوير ” .

  وهنأت الجميع بأعيادنا الوطنية 

المجيدة التي ما زلنا نعيش احتفالاتنا 

وفرحتنا الكبيرة بها ، قائلة مازلنا 

وسنبقى دائما نستلهم معانيها 

الرائعة في كل ما نقوم به من أعمال 

، نستلهم منها روح المثابرة والجد 

والكفاح والعطاء الصادق من أجل 

الوطن والتآزر والتمسك بين أبناء 

بين أبناء الوطن الواحد والإصرار 

والعزيمة القوية التي تستهين 

بالصعاب وتتحدى العقبات ، نستلهم 

منها القيم الأصيلة التي حرص 

عليها الآباء والأج��داد في مسيرة 

سعيهم المتواصل لتحقيق الأفضل 

لهذا الوطن العزيز وإرساء دعائم 

تقدمه واستقراره وازدهاره .

                        صدق الولاء

وأضافت د. الحمود :“ إن للنجاح 

د. الحمود : التفوق والتميز يييدلان على أننا نسير في الطريق الصحيح  

حلاوته وفي الوقت نفسه له متطلباته 

، فمن بذل الجهد والمثابرة والتعاون 

والعمل بروح الفريق والمبادرة . 

ولقد حرصتم على ذلك فحق لكم 

أن تحظوا بالتكريم والتقدير وإني 

لأهنئكم أبنائي الطلاب والطالبات 

بإنجازكم الطيب الذي يقدم الدليل 

على صدق ولائكم وانتمائكم لهذه 

الأرض الطيبة التي أنبتتكم نباتا 

حسنا وتعهدتكم بكل ألوان الرعاية 

الواجبة على ما ارتضاه هذا الوطن 

منذ نشأته لأبنائه .

” إننا سعداء    وأردفت د. الحمود 

بتفوقكم ، وهذا التفوق والتميز يدل 

على أننا نسير في الطريق الصحيح 

، وإننا نعي تمام الوعي ما يحتاج 

إليه وطننا العزيز لتحقيق تقدمه 

ومواكبته للعصر الذي اعتمد العلم 

والتميز فيه سلاحا يحقق السبق 

للشعوب والأمم ويصنع حاضرها 

ويرسم صورة مستقبلها .“  .

     وأشارت د. الحمود إلى أهمية تذكر 

أن الله تعالى قد هيأ لكم ولهذا الوطن 

من النعم ما يستوجب الشكر وفي 

طليعة هذه النعم القيادة الصالحة 

الحكيمة التي تقود مسيرة الوطن 

إلى كل خير ونجاح وفلاح ، داعية 

المولى أن يحفظ الله الكويت دار أمن 

وأمان وعز واستقرار ، وحفظ شعبها 

وأبناءها من شرور الفتن والفرقة وأدام 

على الجميع روح المودة .

     ومن جانبه أكد عميد شؤون الطلبة 

بالجامعة د. عبد الرحيم ذياب اهتمام 

الجامعة بتقدير المتفوقين وتوفير 

كل الفرص لتحقيق هذا التفوق ، 

} د.الحمود و د.البدر و د.ذياب يتوسطون المتفوقين} د.الحمود و د.البدر و د.ذياب في مقدمة الحضور
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

د.ذييييييييييييييييياب : الييييييتييييييكييييييريم دليييييييييييييل ميييييضيييييي الجييييييامييييييعيييييية بييييييالاهييييييتييييييمييييييام واليييييتيييييميييييييييييز والإبييييييييييييييداع 

مبينا أن كليات الجامعة تقدم من 

البرامج الدراسية المنوعة في شتى 

مجالات العلم ما يساعد الطلبة على 

اختيار ما يناسب قدراتهم ويكشف 

عن ملكاتهم .

و شدد د.ذياب  على حرص الجامعة 

على توفير البيانات العلمية التي 

تحفز  على التعلم وتكسب المتعلمين  

مهارات البحث عن المعرفة المتطورة 

وتسهم في تحقيق الذات ، مشيرا 

إل��ى حرصها ك��ذل��ك على تقديم 

أفضل المصادر المؤسسية والأنظمة 

الإلكترونية والتقنيات المتطورة 

لتوفير تعليم أفضل لإنتاج الطاقات 

البشرية من أبناء الوطن المؤهلين 

تأهيلا عصريا مميزا .

  وقال د. ذياب إن هذا التكريم ما هو 

إلا دليل صدق على مضي الجامعة 

قدما بالاهتمام والتميز والإبداع وهو 

مبعث أمل على الاعتزاز بالذات 

وتنمية المهارات والقدرات الإبداعية 

لديهم ، متمنيا أن يوعدوا بالمحافظة 

على راية التميز والإبداع وتحقيق 

رسالة الجامعة ورؤيتها في هذا 

المجال . 

                  التميز في نوعية التعليم

    كما أكد د. ذياب حرص جامعة 

الكويت على أن تركز في إستراتيجيتها 

على التميز في نوعية التعليم 

والخ��دم��ات التي تقدمها للطلبة 

للارتقاء بمستواهم ليكونوا مميزين 

بعملهم وخلقهم وانتمائهم لوطنهم 

وأمتهم مسترشدين بتقوى الله في 

عملهم وعطائهم ، مشيرا إلى أن هذا 

الاحتفال يقام كعرف أكاديمي اعتمدته 

الجامعة سنويا اعترافا منها بالمكانة 

والتقدير للطلبة المتفوقين .

   وأردف د. ذياب ” إننا نحتفل اليوم 

بتكريم كوكبة جديدة من صفوة طلبة 

الجامعة تشجيعا وتحفيزا لهم على 

التفوق العلمي والاستمرار فيه ، فقد 

أتت فكرة التكريم من قبل الإدارة 

الجامعية ممثلة بعمادة شئون 

الطلبة في كل عام دراسي لتكريم  

أوائل الطلبة المتفوقين ليرسخ في 

أذهانهم وأن هناك جزاء ومكافأة 

للمشاركة الإيجابية والتفوق العلمي 

وحتى يكونوا شموعا مضيئة لأقرانهم 

في الأعوام القادمة ينهجون نهجهم 

ويحذون حذوهم مبشرين بغد 

مشرق واعد .

” إن طريق      وأض��اف د. ذي��اب 

التفوق طويل ولا يبلغه إلا كل من 

تزود ب��الإرادة والعزيمة وتسلح 

بالإيمان والصبر ومن هنا عليكم أن 

تدركوا أن تفوقكم مسئولية كبيرة 

وتكريمكم مسؤولية أكبر يجب أن 

تكونوا أهلا لها ” .

  وتوجه لأولياء أمورهم قائلا ” إن 

أبناءكم  ما كانوا ليحققوا هذا التميز 

لولا رعايتكم وتشجيكم واهتمامكم 

بالعلم والمعرفة ، ودورك���م في 

تنمية  المجتمع وخدمته ، فهنيئا 

لكم هذا التفوق لأبنائكم وبناتكم 

والشكر موصول لكم ولأساتذتهم 

الذين لم يألوا جهدا في تعليمهم 

وتربيتهم ” .

     وبارك ذياب للطلبة هذا التفوق 

داعيا لهم الجد والمثابرة وبذل مزيد 

من الوقت والجهد لتحقيق الآمال 

والطموحات ، متمنيا لأولياء الأمور 

متابعة تحصيل أبنائهم العلمي 

والعملي لأن تفوقهم هو مدعاة فخر 

واعتزاز لهم ولذويهم .

     وأشاد د. ذياب بجميع الجهود 

الجماعية التي تظافرت وتعاقبت 

من قبل العاملين بالجامعة وعمداء 

شؤون الطلبة السابقين والذين كانوا 

بحق خلية نحل متعاونة بجهودهم 

المتفانية لتحقيق خير هذه الجامعة 

ورقيها ، مشيرا إلى أن هذه المبادرة 

غير المسبوقة لعمادة شؤون الطلبة 

بتكريم عمدائها من شأنها أن تعزز 

من اللحمة والروابط القوية ما بين 

الأجيال المتعاقبة .

                       مسابقة طلابية 

ولفت  د.ذي��اب إلى أنه مساهمة 

من عماده شؤون الطلبة بجامعة 

الكويت في الاحتفال باليوبيل 

الذهبي لاستقلال الكويت ومرور 

20 عاما على التحرير وكذلك مرور 

5 سنوات على تسلم سمو أمير 

البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح حفظه الله ورعاه فلقد تمت 

دعوة الطلبة للتميز في حب الوطن 

من خ��لال ط��رح مسابقة طلابية 

وطنية شعارها الوحدة الوطنية 

) وفاء .....وإب���داع ( في مجالات 

–الخط-الشعر-التصوير  : الفن 

– الصحافة( ولقد  الفوتوغرافي 

تم اختيار أفضل عمل متميز في كل 

مجال من المجالات السابقة ليتم 

تكريم صاحب العمل .

    وبدورها أعربت الطالبة عائشة 

خليل القطان في كلمة لها نيابة عن 

زميلاتها  الطالبات وزملائها الطلاب 

عن تسجيل كلمات الفخر والاعتزاز 

للأساتذة الأفاضل  ما غمروا به من 

فيض علم وكريم عناية ، كما تقدمت 

بالشكر لأولياء أمورهم بالشكر حيث 

كانوا السند المعين بعد الله تعالى 

للوصول إلى هذا التفوق والنجاح 

، فجزاهم الله خيرا وأج��زل لهم 

العطاء والثوبة .

   وب��دأت القطان حديثها بكلمة 

حضرة صاحب السمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح 

” إن  حفظه الله ورع��اه حين قال 

أشرف الشرف هو صدق الانتماء 

لهذه الأرض الطاهرة فهو ميزان 

تفاضلنا ورسالتنا السامية في 

ترسيخ وحدتنا الوطنية ”، مؤكدة  

معاهدة سموه على ان يكونوا بذرة 

حب وانتماء إلى وطننا الغالي الذي 

قدم لنا الكثير وغمرنا بفيض الحب 

والحان إلى أن جاءت هذه اللحظات 

الكريمة التي نترجم فيها كل معاني 

الحب إلى بلدنا الحبيب . 

   واستطردت الطالبة القطان:“ 

} عميد الصيدلة مع متفوقات الكلية} كوكبة من المتفوقات

} .. و عميد الشريعة  يتقدم متفوقاته

} متفوقات العلوم الطبية المساعدة في وقفة فخر

} إداريوا و إداريات المستقبل في لقطة جماعية
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العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

اليييقيييطيييان : جييياميييعييية اليييكيييوييييت لييييم تيييدخييير جيييهيييدا فييييي تيييكيييريم الميييتيييفيييوقييين والميييتيييميييييييزيييين ميييين طييلييبيية الييعييلييم 
إن جامعة الكويت لم تدخر جهدا 

في تكريم المتفوقين والمتميزين من 

طلبة العلم كما هو الحال في حفلنا 

هذا ، وهو ما يشكل تشجيعا لنا 

للمزيد من التميز والتفوق وحافزا 

للذين ل��م يحالفهم الح��ظ لبذل 

المزيد من الجهد والعطاء، مثمنين 

هذا التقدير والتشريف مدركين 

أنه تكليف ومسؤولية سنحملها إن 

شاء الله مغلفة بحبنا لأمنا الكويت 

ورغبتنا الجارفة أن نرد لها العطاء 

حتى ترتقي بأبنائها وتفخر بهم ” .   

بعد ذلك قامت وزير التربية ووزير 

التعليم العالي الرئيس الأعلى ومدير 

جامعة الكويت وعميد شؤون الطلبة 

بتكريم الطلبة المتفوقين .

  ومن ثم تم تكريم الطلبة الفائزين 

في المسابقة الطلابية الوطنية .   

تكريم العمداء 
السابقين 

 للمرة الأول��ى كرمت عمادة 

الشؤون عمداءها السابقين  الذين 

تعاقبوا علىيها منذ إنشائها 

وحتى الوقت الحاضر  .

} د.بدر اليعقوب مع القانونيين المتفوقين} د.نادية شعيب مع متفوقات كلية العلوم

} د.حصة الرفاعي مع فائقي كلية الآداب

} لقطة جماعية لمتفوقات التربية مع العميد

} عائشة القطان تلقي كلمة المتفوقين } د.عبدالرحيم ذياب متحدثا

} .. و متفوقة} تكريم متفوق ..
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العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

كتبت ن��ادي��ة ال���راش���د وع��ن��ود 

الرشيدي:

   دشنت إدارة التطوير الإداري 

 ” والتدريب بالجامعة برنامج 

الملتقى الرابع لإع��داد صف ثان 

”  ) قادة  من القيادين الإداري��ن 

المستقبل الرابع ( الذي خصص 

لتهيئة رؤساء الأقسام في مراكز 

العمل المختلفة وذلك في الفترة من 

13 فبراير إلى 31 مارس 2011 ، 

بمشاركة 25 متدربا ومتدربة ، ولمدة  

سبعة  أسابيع متواصلة يتخللها 

دورات تدريبية وزيارات ميدانية 

وورش عمل واختبارات يجب أن 

يجتازها المتدرب.

   وفي هذا الصدد أكدت مديرة إدارة 

التطوير الإداري والتدريب في 

جامعة الكويت سعاد الزيد أهمية 

التدريب باعتباره خير استثمار 

للطاقات البشرية والتي تعد الطاقة 

المحركة للتطوير والتنمية بمختلف 

أوجهها، مشيرة إلى الدور الايجابي 

للأمانة العامة المحفز والداعم 

لتحقيق الأهداف حيث تسعى دائما 

إلى إيجاد فرص التنمية والتطوير 

وفقا لاحتياجات تطوير نظم العمل 

بكل قطاعات الجامعة ومراكزها، 

مع توفير سبل استثمار وتنمية 

قدرات ومهارات العنصر البشري 

لكي يحملوا لواء مسؤولية القيادة 

لإعداد صف ثان من القيادين الإدارين بمشاركة 25 متدربا

ان��ط��اق ب��رن��ام��ج ق����ادة الم��س��ت��ق��ب��ل ال���راب���ع ف��ي الج��ام��ع��ة

د. المطيري: البرنامج من المتطلبات الأساسية للترقية للوظائف القيادية 

}جانب من البرنامج التدريبي }  المشاركات في البرنامج التدريبي

كتبت عنود الرشيدي :

    أكدت مديرة إدارة التطوير الإداري 

والتدريب في الجامعة سعاد الزيد 

أن الهدف الأساسي من برنامج 

الملتقى الرابع لإعداد صف ثان من 

القيادين الإدارين الذي تنظمه 

إدارة التطوير الإداري والتدريب 

بجامعة الكويت في الفترة من 

13فبراير الماضي ويستمر حتى 

31 مارس الجاري  هو الوصول 

إلى قمة الجودة الإدارية عن طريق 

تأهيل الكوادر الإدارية في معظم 

إدارات جامعة الكويت ، وشددت 

خلال الأسبوع الثاني من البرنامج 

على ضرورة حضور المشاركن 

إلى ورش العمل واللقاءات التي 

سوف تعقد مع مسؤولي الإدارات 

ومراكز العمل للاطلاع على تجارب 

المسؤولن الناجحة حتى تصقل 

مهارات المتدربن وتنمي روحهم 

القيادية ليكونوا قادرين على 

تحقيق رؤى قيادية إبداعية في 

عملهم  . 

    وفي هذا الصدد أوضح د.محمد 

القريوتي أستاذ الإدارة العامة في 

كلية العلوم الإدارية  أن وجود 

الطموح وتحديد المسار الوظيفي 

والتفكير بطريقة إيجابية  لتحقيق 

الأهداف المرجوة ، هي من أساسيات 

تحقيق أعلى درجة من التميز في 

الأداء ، مشددا على ضرورة إتباع 

المنهجية والأسلوب العلمي في 

عملية اتخاذ القرار عن طريق 

تحديد المشكلة وجمع المعلومات 

الضرورية عن المشكلة وتحليلها 

ووضع البدائل حتى نتجنب اتخاذ 

ق��رارات غير رشيدة تؤثر على 

الأداء العام للمؤسسة . 

وأكد القريوتي على ضرورة تمتع 

القيادي بعدة مزايا من أهمها مهارة 

الاتصال في التعامل مع الآخرين 

لأنها تساعد على نقل المعلومات 

بكل وضوح مع موظفيه ومهارة 

الاستماع والإنصات،  أما بالنسبة 

للتركيز فيتطلب من الموظف أن 

يطور قدراته ويحدد مسيرته 

التنافسية ويبني عليها طموحاته 

كذلك لا بد من الموظف أن يطور من 

نفسه باستمرار من خلال تراكم 

الخبرة النوعية التي تمثل قيمة 

مضافة إليه .

  وأثنى د.القريوتي على المشاركن 

في البرنامج التدريبي قادة 

المستقبل الرابع  لتمتعهم بروح 

نقاشية عالية وفعالة ساعدت 

على خلق جو من التنافس في 

طرح الأسئلة والمناقشة خلال 

الدورة التدريبية .  

في الأسبوع الثاني من الملتقى الرابع لإعداد القيادين 

ال�����زي�����د: ه���دف���ن���ا ال�����وص�����ول إل�����ى الج�����ودة
 الإداري����������ة ف����ي ك��������وادر إدارات الج���ام���ع���ة

فيها لمواجهة تح��دي��ات العصر 

ومتطلباته.

وأشارت الزيد إلى أن إدارة التطوير 

الإداري والتدريب بتبنيها مشروع 

إعداد برامج قادة المستقبل في الجامعة 

آثرت  إحداث التغيير المستمر في 

جدول وموضوعات العمل في هذا 

البرنامج الذي يطرح للمرة الرابعة 

لصقله حتى يرقى بمستوى جودة 

التطبيقات ذات الطابع الايجابي، مع 

خلق الرؤية القيادية الإبداعية، وذلك 

من خلال استضافة الشخصيات 

الناجحة وورش العمل والزيارات 

الميدانية والاختبارات التي يجب أن 

يجتازها المتدرب .

 قمة الجودة
     وأف��ادت الزيد ب��أن البرنامج 

يهدف إلى الوصول إلى قمة الجودة 

في الكوادر الإدارية في كل إدارات 

الجامعة وإعداد وتأهيل صف ثان 

من القيادين ليكونوا قادرين على 

تحمل المسؤولية والمساهمة الفاعلة 

في العملية الإدارية، فضلا عن تأهيل 

واستثمار الموارد البشرية الموجودة 

وإشراكهم في عملية التحسن 

والتطوير في الجامعة وكوادرها ، 

والارتقاء بمستوى الخدمة المقدمة 

للمنتفعن من خدمات الجامعة 

بالإضافة إلى إيجاد بيئة العمل 

والآليات والمعايير المناسبة لتحقيق 

التميز ، مشيرة إلى أن البرنامج تم 

طرحه ثلاث مرات قبل الآن ، وتتم 

المشاركة في البرنامج من خلال 

تعميمه على مراكز العمل ومن ثم 

يتم الترشيح من الرئيس الأعلى 

لمركز العمل وفقا للشروط المبينة: 

أن يكون المرشح كويتي الجنسية 

ويشغل وظيفة رئيس قسم وحاصل 

على مؤهل جامعي + 8 سنوات خبرة 

كحد أدنى ، أو وحاصل على مؤهل 

دبلوم + 12 سنة خبرة  كحد أدنى 

، على أن يكون آخر تقريري كفاءة 

حصل عليها المرشح  امتياز . 

  وأك��دت الزيد أن برنامج ’قادة 

المستقبل الرابع‘ سيستغرق سبعة 

أسابيع متواصلة  على خلاف 

ال��دورات التدريبية والتطويرية 

الأخرى المختصرة للتأكد من جودة 

التأهيل وضمان استفادة المتدربن، 

م  كما أنه مع نهاية البرنامج سيكرَّ

المتدربون الذين اجتازوا البرنامج 

في النهاية بتفوق وتميز لخلق جو 

تنافسي إيجابي. 

 التخطيط والتنظيم
وبدوره قال د. يوسف محمد المطيري 

أستاذ الإدارة المالية والموازنات 

– مستشار الإدارة والتنظيم _مدير 
برنامج الدبلوم العالي في الإدارة 

العامة بكلية العلوم الإداري��ة إن 

مشاركته بهذا البرنامج تأتي لتغطية 

الجانب الإداري والمهارات الخاصة 

بمديري المستقبل ، مشيرا إلى أنه 

قدم من خلال البرنامج مجموعة من 

المهارات المتعددة التي تعرف عليها 

المتدرب ومنها مهارات التخطيط 

والتنظيم والتوجيه والرقابة وكذلك 

مهارات التخطيط الاستراتيجي 

وإدارة التغيير بالإضافة إلى مهارات 

المدير في إدارة الوقت وتقييم أداء 

العاملن .

     وأشار د. المطيري إلى أن هذا 

البرنامج يعد من المتطلبات الأساسية 

للترقية للوظائف القيادية في الجامعة 

مبينا أنه  لمس  اهتمام المشاركن 

بتنمية قدراتهم ومهاراتهم الإدارية 

من خلال الحوار الجماعي البناء 

والمشاركة الإيجابية في الحالات 

وورش العمل المصاحبة للبرنامج 

في الأسبوع الأول.

   وأكد أهمية الاستفادة من خبرة 

الجامعة في تطبيق برنامج المهارات 

القيادية الذي يقدم للسنة الرابعة 

ف��ي م��ج��الات الإدارة ل��ل��وزارات 

والمؤسسات الحكومية الأخرى 

حيث أن خطة التنمية للدولة 

تركز في أحد معاييرها على تنمية 

القيادات الإدارية وتطوير كفاءاتها 

المهنية من أجل النهوض بمستوى 

الخدمات والأداء  والإنتاجية في 

مجال الجهاز الحكومي للدولة .

ال���ق���ري���وت���ي: وج�����ود ال���ط���م���وح وتح���دي���د الم���س���ار ش����رط ل���ل���ت���درج ال��وظ��ي��ف��ي 
} سعاد الزيد
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

كتبت نادية الراشد:

     أكد رئيس مكتب الاستشارات والتدريب 

في كلية العلوم بالجامعة د.حمد المطر 

ان المكتب تم اعتماده من الهيئة العامة 

للبيئة ضمن المكاتب الاستشارية التي 

تقوم بالدراسات والمردود البيئي مما 

يفتح الباب أمام المكتب لخدمة المجتمع 

في مجال الحفاظ على البيئة، لافتا إلى 

أن المكتب يسعى حاليا للحصول على 

شهادة الآيزو، وذلك في اعتراف دولي 

بما يملكه من أجهزة عالمية تفوق قيمتها 

50 مليون دينار، وسيتم ذلك خلال 

شهرين، كاشفا عن انه سيتم الإعلان 

قريبا عن عقد كبير بن كلية العلوم 

والهيئة العامة للبيئة. 

    وبن د.حمد المطر في تصريح صحافي 

أن المكتب يهدف إلى أن يكون المركز البيئي 

الأول في الكويت، حيث أننا جهة حكومية 

بنفس القطاع الخاص، ولهذا فنحن نهدف 

إلى الجودة دون النظر للنواحي المادية 

مع الالتزام بالوقت، لافتا إلى أن المكتب 

هو واجهة كلية العلوم بما يملكه من 

أعضاء هيئة تدريس وأجهزة ليست 

في أي جامعة في العالم العربي، مشيرا 

إلى  أن الإستراتيجية الجديدة للمكتب 

مبنية على تقديم مبادرات من المكتب إلى 

الجهات والمؤسسات الحكومية والقطاع 

الخاص وقد بدأ المكتب فعليا بتقديم هذه 

المبادرات إلى الجهات المعنية .

 مشكلات
وذكر د.المطر أن هناك الكثير من المشكلات 

التي نعاني منها في دول��ة الكويت 

وتحتاج إلى حل، فضلا عن تفعيل دور 

المكتب وكلية العلوم فيما يخص البيئة، 

لذلك ستقوم بإنشاء وحدة داخل مكتب 

الاستشارات والتدريب مهتمة بالبيئة 

ودراسات المردود البيئي،  وسيلتقي 

المكتب بالمسؤولن في مختلف الوزارات 

والمؤسسات لتقديم خدمة تساعدهم 

على حل المشكلات التي يعانون منها، 

ومن أبرزها المشكلات البيئية، ومثال 

على ذلك وزارة التربية التي تعاني 

من مشكلة في كيفية التخلص من المواد 

الكيميائية، والأمر ينطبق على وزارة 

البلدية التي سنتعامل معها فيما يتعلق 

في المواد الغذائية من خلال فحص تلك 

المواد قبل دخولها إلى الكويت، من خلال 

وضع مختبرات متنقلة يمكنها فحص 

عينات من الأغذية والتأكد من سلامتها 

خلال وقت قصير، مضيفاً أنه سيتم 

كذلك تفعيل وتسويق الإمكانات المادية 

والبشرية بالكلية على سبيل المثال : 

الأجهزة العلمية المتنوعة كمستوى 

كمي ون��وع��ي على مستوى الشرق 

الأوسط ، وأيضا العمل على تطوير دور 

الاستشارات  ونوعية التدريب بشكل 

استراتيجي وتوقيع مذكرات تفاهم مع 

مؤسسات الدولة المختلفة. 

    وأردف  د.الم��ط��ر  إن المكتب حقق 

نجاحا كبيرا في مجال التدريب وخدمة 

المجتمع من خلال تنظيم دورات للطلبة 

في الصفن الثالث والرابع الثانوي، 

والسنة الأولى في الجامعة لتدريبهم 

على امتحان القدرات بالإضافة إلى 

التدريب الميداني لكل وزارات الدولة 

بلا استثناء مثل الدفاع والداخلية 

والحرس الوطني والإطفاء والهيئة 

العامة للصناعة والهيئة العامة للبيئة 

وغيرها، حيث نظمت دورات متخصصة 

لكل منهم حسب مجاله مبينا أنه تم 

تدريب الحرس الوطني على التعامل مع 

الأسلحة الكيميائية، وكما ان العاملن 

في الهيئة العامة للصناعة تم تدريبهم 

على الآيزو والمعايير والأمن والسلامة، 

بالإضافة الى تنظيم دورة تدريبية مع 

وزارة التربية لمدرسي ومحضري العلوم 

لرفع كفاءتهم في التعامل مع المواد 

الخطرة والكيميائية والمسرطنة. 

 إمكانيات فنية وتقنية
وحول إمكانيات المكتب أوضح د.المطر 

ان كلية العلوم لديها 220 أستاذا يتم 

الاستعانة بهم بالإضافة إلى الأجهزة 

المتطورة التي تملكها فلدينا اكبر 

مختبر بيئي في الشرق الأوسط يقوم 

بفحص التربة وقياس نسبة الإشعاع 

والمواد الخطرة بالإضافة إلى الورشة 

الجيولوجية والورشة المركزية، ووحدة 

المجهر الالكتروني وهي تعطي تكبيرا 

أكثر من مليوني مرة وهذه الوحدة لا 

يوجد مثيل لها إلا في خمس دول في 

العالم، مؤكدا أن كلية العلوم  تزخر 

بإمكانيات فنية وتقنية عالية الجودة، 

إلى جانب قوى بشرية متدربة ذوي 

الكفاءة العالية في إدارة وتشغيل 

تلك الأجهزة والمعدات، مشيرا إلى أنه 

وللاستفادة من تلك الأجهزة والمعدات 

فقد رأى القائمون على إدارة كلية 

العلوم ضرورة وضع تلك الإمكانيات 

في خدمة المجتمع من خلال عقد وتنظيم 

دورات تدريبية لمختلف وزارات الدولة 

ومؤسساتها إلى جانب شركات القطاع 

الخاص. مؤكدا أن مكتب الاستشارات 

والتدريب أخذ على عاتقه مسؤولية 

الاتصال بالجهات الحكومية وغير 

الحكومية ليكون من خلال هذا الاتصال 

نافذة كلية العلوم على المجتمع، ومرآة 

يعكس أوجه النشاط والتدريب في كلية 

العلوم بصفة خاصة وجامعة الكويت 

بصفة عامة. 

عقود ب� 450 ألف دينار

وعن أنشطة المكتب الخارجية أوضح 

ان مكتب الاستشارات والتدريب لديه 

عقود عديدة تفوق قيمتها 450 ألف 

دينار مع القطاع النفطي وتحديدا مع 

 ،»K.N.P.C«و »K.O.C« شركتي

كما ان لدينا عقودا مع الهيئة العامة 

للبيئة والبيوت الاستشارية تتبع وزارة 

التخطيط وذلك لإجراء دراسة قياس 

المعادن الثقيلة على خمسة أنواع من 

الأسماك هي »الميد والزبيدي والهامور 

والنقرور والسبيط« وذلك للتأكد من 

نسب المواد الموجودة بها .

  وعن دور مكتب الاستشارات والتدريب 

في مشاريع خطة التنمية أكد د.المطر ان 

مشاريع الخطة تقدر ب� 35 مليار دينار 

وبالتالي فأي مشروع سيتم طرحه 

يحتاج إلى العديد من دراسات الجدوى 

في مجالات المردود البيئي وفي الإحصاء 

وتطبيقات الكمبيوتر والاستشارات 

البترولية والكيميائية وفحص التربة، 

ولا توجد في الكويت جهة متخصصة 

مثل مكتب التدريب والاستشارات بكلية 

العلوم، ولذا سعينا ان نكون ضمن 

الشركات المؤهلة للاستشارات البيئية، 

بالإضافة إلى توفير وإعداد الدراسات 

الإحصائية لهذه المشاريع التي تفيد 

صناع القرار، فنحن الأفضل بالمقارنة 

بإمكانيات المكاتب الاستشارية الخاصة 

التي تملك أدوات محدودة. 

الاستشارات والتدريب سيحصل على الآيزو خلال الشهرين المقبلن 

د. ح��م��د الم���ط���ر : إن���ش���اء وح���دة
 ل���دراس���ات الم�����ردود ال��ب��ي��ئ��ي قريباً

تفعيل وتسويق الإم��ك��ان��ات الم��ادي��ة والبشرية بكلية العلوم

} د.حمد المطر

النشر الإلكتروني يعلن الفائزين بمسابقة 
الأمانة العامة للتصوير الفوتوغرافي

أعلن قسم النشر الإلكتروني بالعلاقات العامة في 

الجامعة الفائزين بمسابقة الأمانة العامة للتصوير 

الفوتوغرافي التي نظمت تحت رعاية أمن عام 

الجامعة د.أنور اليتامى  في الفترة من 13 يناير 

إلى 13 فبراير 2011 بمناسبة احتفالات دولة 

الكويت بمرور 50 عاما على استقلالها و20 عاما 

على تحريرها من الغزو العراقي الغاشم ومرور 

5 سنوات على تسلم صاحب السمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح حفظه ورعاه 

مقاليد الحكم . وفاز بالمسابقة كل من  

إسراء عادل فارس - كلية العلوم - علوم بيولوجية 

و رجاء علي السريج  - كلية العلوم- قسم الإحصاء 

و بحوث العمليات  و ايمان جمال - كلية الحقوق 

- مكتب التوجيه - باحث إعلامي والعنود سعيد 

العجمي -  كلية التربية وآمنة جعفر  -  كلية 

العلوم .

يذكر أنه شارك في المسابقة عدد كبير من أسرة 

الجامعة بقطاعاتها المختلفة من أعضاء هيئة تدريس 

وموظفن وطلبة بصور مرتبطة بمواضيع المسابقة 

وقد تم اختيار الصور من قبل متخصصن في مجال 

التصوير وعلى رأسهم د.أحمد دشتي مدرس مساعد 

) تصوير صحفي( بقسم الإعلام في كلية الآداب، 

حيث سيتم نشر الصور الخمس الفائزة على الموقع 

الإلكتروني الرسمي لجامعة الكويت . 

و سيحظى الفائزون الخمسة بجوائز قيمة  تقدمها 

لهم الأمانة العامة في موعد سيتم الإعلان عنه لاحقا 

على الموقع الإلكتروني الرسمي  لجامعة الكويت : 

 www.ku.edu.kw

عميد الشريعة هنأ القيادة بالأعياد الوطنية 

ال���ه���اج���ري : ن��ه��ض��ة الج��ام��ع��ة 
بفضل توجيهات سمو الأمير

هنأ عميد كلية الشريعة والدراسات 

الإسلامية بالجامعة د. مبارك 

الهاجري صاحب السمو أمير 

البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح – حفظه الله – ، و سمو 

ولي العهد الشيخ نواف الأحمد 

الجابر الصباح – حفظه الله 

– ، و سمو رئيس مجلس الوزراء 
الشيخ ناصر المحمد الأحمد الصباح 

– حفظه الله – ، و الشعب الكويتي 
الكريم ، بمناسبة الاحتفال بالذكرى 

الخمسن لاستقلال دولة الكويت 

، وعشرين عاماً على التحرير ، 

وخمس سنوات على تولي سمو 

الأمير مقاليد الحكم في البلاد.

وق��ال د. الهاجري : إن الكويت 

تعيش هذه الأيام مناسبات وطنية 

هامة يستذكر فيها كل كويتي تلك 

الجهود المباركة التي عملت وتعمل 

جاهدة من أج��ل رفعة الكويت 

ونهضتها .

وأضاف: إن الإنجازات العظيمة 

التي تحققت في ظل سمو أمير 

البلاد ستشهد على مر التاريخ 

بحكمة سموه وحنكته من أجل 

الح��ف��اظ ع��ل��ى وح���دة الكويت 

من خلال مسيرة دولة الكويت 

المؤسسية لنهضتها في جميع 

المجالات الاقتصادية والسياسية 

والاجتماعية والتربوية والتعليمية 

وغير ذلك ، حيث يشهد كل مجال 

بالرؤية الثاقبة لصاحب السمو 

أمير البلاد .

وأكد د. الهاجري أن اهتمام سمو 

أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد 

– حفظه الله – لم يكن مقتصراً على 
الشأن الداخلي للكويت فحسب ، 

بل امتد ليشمل الشأن الإقليمي 

وال��دول��ي مدافعاً ع��ن القضايا 

المصيرية بما يحقق آمال الشعب 

الكويتي في الأمن والأمان والرخاء 

والازده���ار والتعاون والمحبة 

والإخاء والوحدة.

وقال: إن جامعة الكويت قد حظيت 

باهتمام خاص من سمو أمير البلاد 

المحب للعلم ، الذي كان دافعاً لتنمية 

العملية التعليمية وتطويرها من 

خلال الحفاظ على المكتسبات التي 

حققها ، حيث تمثل حرصه على 

تسليح أبنائه بالعلم والمعرفة ، كما 

تمثلت رغبة سموه في جمع جسد 

المباني الجامعية بتشييد الصرح 

الأكاديمي الجديد في مدينة صباح 

السالم الجامعية .  

وأضاف د. الهاجري : إن ما تشهده 

البلاد من نهضة علمية متميزة بصفة 

عامة ، وجامعة الكويت بصفة 

خاصة ، بفضل توجيهات سمو 

أمير البلاد – حفظه الله – التي أدت 

إلى تطوير الجامعة حتى أصبحت 

في مصاف الجامعات العالمية ، من 

خلال النهوض بطاقاتها وإمكاناتها 

وأعضاء هيئة التدريس والطلبة 

وكذلك الجانب الإداري .

واختتم د. الهاجري بالدعاء بأن 

يحفظ الله عز وجل دولة الكويت 

وأميرها وشعبها من كل سوء 

ومكروه ، وأن يجعل جميع أيام 

الكويت أفراحاً ونهضة وتنمية ، 

وأن يؤلف بن قلوب أبنائها .

} د. مبارك الهاجري
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عاماً
على اصدار آفاق

كتبت  حنين غانم:

   أكدت مديرة إدارة التطوير الإداري 

والتدريب في االجامعة ا سعاد الزيد 

أن ميثاق العمل الجامعي هو وثيقة 

خاصة تخدم المؤسسة الأكاديمية 

وتنظم العمل الأخلاقي في الجامعة 

وتهتم بمسيرة موظفي الجامعة خلال 

فترة عملهم.

  وأضافت في مؤتمر صحافي عقدته 

الأمانة العامة في الجامعة لإلقاء 

الضوء على بنود ميثاق العمل 

الجامعي وحضره كل من المستشار 

الإعلامي لمكتب الأمين العام جاسم 

شهاب ومدير إدارة العلاقات العامة 

والإعلام فيصل مقصيد، أن ميثاق 

العمل الجامعي تم إقراره في اجتماع 

مجلس الجامعة رقم 2002/3 بتاريخ 

2002/6/18  برئاسة وزير التربية 

ووزير التعليم العالي الأسبق د. 

مساعد راشد الهارون وبحضور 

مديرة الجامعة السابقة د. فايزة 

محمد الخرافي بناءً على عرض نائب 

مدير الجامعة للشؤون العلمية د. 

حسن سيد حسين العلوي.

  وقالت الزيد إن الميثاق هو نهج 

أخلاقي راق له أهداف تحكم أمور 

المؤسسة الأكاديمية ،  وتركز على 

أخلاقيات المهنة مثل سرية المعلومات، 

والالتزام، واحترام الآخرين، وحماية 

الممتلكات داخ��ل الح��رم الجامعي 

والتي هي لاستخدام الجميع وليست 

لموظف بعينه.

  وتابعت أن إدارة التطوير الإداري 

والتدريب حاولت جاهدة أن تحقق 

جزءًا من رسالة الجامعة في نشر 

بنود هذه الوثيقة من خلال جهود 

العاملين بها وم��راك��ز التدريب ، 

وقامت بتكوين فريق عمل الذي عمل 

خلال الفترة الماضية على التواصل 

والتنسيق مع كافة القطاعات والكليات 

في الجامعة ، مبينة أن ورش عمل 

خاصة لموظفي الجامعة ستبدأ 

اليوم الأحد بهدف نشر بنود الميثاق 

وبمشاركة 25 موظفاً وموظفة بواقع 

ورشتين في اليوم، حيث سيبلغ عدد 

الموظفين المشاركين خلال شهر كامل 

ألف موظف  وموظفة.

   وأوضحت الزيد أنه سيحاضر 

في ورش العمل نخبة من أساتذة 

الجامعة ذوي الخبرة في مجال 

أخلاقيات العمل المهني، سيتطرقون 

خلال الورش إلى عدد من القضايا 

في مؤتمر صحافي نظمته الأمانة العامة للتعريف به

الزيد: ورش عمل للموظفين بدءاً من اليوم لميثاق العمل الجامعي

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

} المشاركون في المؤتمر

ذات العلاقة بترسيخ القيم داخل 

المؤسسة الأكاديمية.

    وتمنت أن تحقق إدارة التطوير 

الإداري والتدريب ما تصبو إليه 

والجامعة في هذا المشروع الأخلاقي 

الرائد، وأن تترك بصمة في هذا 

المجال، متمنية التوفيق للمشاركين 

في ورش العمل.

   ومن جانبه قال المستشار الإعلامي 

لمكتب الأمين العام جاسم شهاب أنه 

تم تشكيل لجنة بقرار من الأمين العام 

خاصة بتفعيل الميثاق لموظفي الجامعة 

وتعريفهم ببنود الميثاق ، موضحاً 

أن الميثاق موجه لأكثر من شريحة 

هي أعضاء هيئة التدريس والموظفين 

والطلبة ولكن هدفنا الآن التركيز على 

شريحة واحدة هي شريحة الموظفين 

والتنسيق الداخلي بين الموظفين في 

كل الإدارات.

  وذكر شهاب أن اللجنة تقوم كذلك 

بالنشاط الإعلامي المناسب للتوعية 

بأهمية ميثاق العمل الجامعي 

والتعريف ببنوده، حيث تم طرح 

أفكار عديدة وتم اختيار المناسب منها 

كتوزيع المطبوعات والبروشورات 

وإقامة البانرات وتعليق البوسترات 

، بالإضافة إلى عمل لقاءات دورية 

على مستوى الإدارات، مبيناً أن 

اللجنة مستمرة في عملها وتركز 

حالياً على الحملة الإعلامية داخل 

الحرم الجامعي للتعريف بالميثاق 

وأهدافه.

   وأكد شهاب أن جامعة الكويت هي 

من أولى المؤسسات الأكاديمية في 

الكويت وفي المنطقة التي بادرت 

بتفعيل ميثاق العمل الجامعي ، 

معرباً عن فخر الجامعة لكونها من 

المؤسسات الأكاديمية الرائدة التي 

لديها ميثاق أخلاقي داخلي ينظم عمل 

العاملين بها وبدأت بتفعيله داخل 

الحرم الجامعي بكل فئاته، مضيفاً 

أن تفعيل ميثاق العمل الجامعي 

سيبدأ ببدء ورش العمل بالتزامن 

مع الحملة الإعلامية والفعاليات 

الخاصة بالتوعية ببنوده.

    وبدوره أشاد مدير إدارة العلاقات 

العامة والإعلام فيصل مقصيد بجهود 

اللجنة المشكلة ، مشدداً على أهمية 

الجانب الإعلامي والرؤى المطلوبة 

لتطبيق ال��ه��دف الم��ن��ش��ود داخ��ل 

مؤسستنا عن طريق استغلال الوسائل 

التكنولوجية المتطورة للتوعية بميثاق 

العمل الجامعي وبنوده داخل الحرم 

الجامعي من خلال تنفيذ فلاشات 

توعوية على الشاشات المنتشرة 

في مواقع الجامعة المختلفة وفي 

موقع الجامعة الإلكتروني وجريدة 

آفاق الجامعية، هذا بالإضافة إلى 

إقامة اللقاءات الدورية والندوات 

التوعوية.

  وأكد مقصيد أهمية موقع الجامعة 

الإلكتروني والخدمات التي يقدمها 

على الفيسبوك وتويتر ، اللذين 

استقطبا عدداً كبير جداً من الطلبة 

ف��ي وق��ت قصير مم��ا يؤكد رغبة 

الطلبة في التواصل والمتابعة أولاً 

بأول، آملاً أن تحقق اللجنة المشكلة 

أهدافها المرجوة في نشر الميثاق 

الجامعي وتفعيل بنوده.

ش����ه����اب: الج���ام���ع���ة رائ��������دة ف����ي ت��ف��ع��ي��ل م���ي���ث���اق ج���ام���ع���ي اخ���اق���ي

مقصيد: ض��رورة استغال الوسائل 
الإعامية المتطورة في نشر بنود الميثاق 

بحثا التعاون الثقافي وإنشاء مركز لتعليم الروسية في الجامعة 

الناجم استقبل وزيرة الثقافة في جمهورية تتارستان

كتبت حنين غانم:

    استقبل نائب مدير الجامعة للشؤون العلمية 

د. ناجم الناجم نائب رئيس الوزراء ووزيرة 

الثقافة في جمهورية تتارستان لدى روسيا 

الاتحادية زيليا فالييفا والوفد الرسمي المرافق 

لها بمناسبة زيارتها للبلاد، بحضور كل من 

مساعد نائب مدير الجامعة للشؤون العلمية 

للتطوير الأكاديمي د. فريال بو ربيع وعميد 

كلية الهندسة والبترول د. طاهر الصحاف 

ومدير مركز الاستشارات والتطوير المهني 

في الكلية د. آدم الملا والسكرتير الثالث في 

سفارة روسيا الاتحادية الكساندر تروخين.   

وناقش الطرفان سبل تعزيز التعاون الثقافي 

بين جامعة الكويت والجامعات الروسية، 

مبدين رغبتهما في إنشاء مركز لتعليم اللغة 

الروسية في جامعة الكويت، حيث أكد 

الجانب الكويتي أن الجامعة بصدد إنشاء 

المركز قريباً.  

تصوير: بنز جوزيف
} درع تذكاري لوزيرة الثقافة 

} جانب من اللقاء

كتبت  عذاري السعدي :

بمناسبة العيد الوطني أقام قسم الأنشطة بإدارة الإسكان الطلابي 

وشؤون الطلبة الوافدين– سكن الطالبات حفلاً للطالبات وذلك في 24 

فبراير الماضي. حيث بدأ الحفل في الساعة 9 صباحاً بحضور الطالبات 

المقيمات بالسكن و جميع الإداريات و الموظفات. 

 وقد اشتمل الحفل على عدة فقرات متنوعة كالمسابقات و الألغاز الشعبية 

و الأغاني الوطنية و تكريم الطالبات المستجدات للفصل الدراسي الثاني.. 

و اختم اللقاء بقطع كعك يحمل صورة علم الكويت. 

س��ك��ن ال��ط��ال��ب��ات احتفل 
ب����ال����ع����ي����د ال����وط����ن����ي 

} كيكة تحمل صورة علم الكويت
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

كتب علي الناصر :

 أقامت الجامعة البروفة الأولى لحفل أوائل الخريجين الكويتيين من الدفعة 

الأربعين للعام الجامعي 2010/2009 لجميع الكليات الذي سيشمله 

حضرة صاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد برعايته الكريمة 

يوم غد الاثنين.

حضر البروفة التي أقيمت على مسرح عبدالله الجابر الصباح في الحرم 

الجامعي بالشويخ أمين عام الجامعة د.أنور اليتامى والأمناء المساعدون 

ومدراء الإدارات المعنيون وأوائل الطلبة الخريجين. 

وفي هذا الصدد رحب الأمين العام المساعد لشؤون إدارة المرافق بدر الذياب 

بالخريجين الأوائل وبارك لهم هذا التفوق، مشيراً إلى أن رعاية سمو الأمير 

لهذا الحفل شرف يسجل في صفحات جامعة الكويت، مؤكداً أهمية الالتزام 

بالإرشادات الخاصة بسير حفل التخرج الذي سيقام في تمام الساعة 

العاشرة والنصف من صباح يوم غد الاثنين تحت رعاية وحضور حضرة 

صاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد.

الذياب: رعاية سمو الأمير لهذا الحفل شرف يسجل في صفحات الجامعة 

ب������روف������ة ن����اج����ح����ة لح����ف����ل ال���ف���ائ���ق���ن

تصوير: زيد التميمي وحسام المحمدي

}متفوقة تتسلم شهادتها

} خريجة تلقي كلمة المتفوقين } مدراء الإدارات يتابعون سير البروفة } فاطمة العميري تسلم الشهادة

} د. أنور اليتامى يطلع على الاستعدادات

} جانب من المتفوقين} نقاش و اقتراح

}لقطة للمسرح اثناء البروفة
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كتبت نادية الراشد :

 شاركت الجامعة بالكرنفال الوطني الكبير 

الذي أقيم يوم الأحد الماضي على ضفاف شارع 

الخليج العربي بمناسبة الاحتفال بمرور 50 

عاما على الاستقلال و20 عاما على التحرير 

ومرور 5 سنوات على تولي حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح مقاليد الحكم، حيث شهد الكرنفال 

مشاركة أكثر من 92 مركبة  تمثل عددا كبيرا 

من الجهات الحكومية وجمعيات النفع العام 

والقطاع الخاص والتي تحمل طابع البهجة 

والسرور لإسعاد الجماهير التي احتشدت في 

موقع الكرنفال لمتابعته.

وفي هذا الصدد أكد الناطق الرسمي باسم 

الجامعة فيصل مقصيد أن الجامعة حرصت 

على المشاركة في الكرنفال الوطني لتلتحق 

بركب هذا المهرجان الوطني بمركبة )عربة( 

مجهزة وفقاً للمواصفات والمتطلبات المحددة، 

لإب��راز إنج��ازات الجامعة وهويتها المميزة، 

تجسيداً لمسيرتها المشرقة منذ النشأة وحتى 

الوقت الحاضر، لتعبر عن فرحتها وسعادتها 

في إطار هذه المناسبة السعيدة، مشيراً إلى أن 

مشهد الاحتفال الكرنفالي يعود بنا إلى أعوام 

سبعينيات القرن الماضي حيث كان المواطنون 

والمقيمون يحتشدون في ال�25 من أشهر فبراير 

على طول شارع الخليج العربي لمشاهدة الاحتفال 

بهذه المناسبة الوطنية .

وقال مقصيد إن مشاركة جامعة الكويت في 

الكرنفال الوطني للبلاد سعى لتوثيق الصلة 

مع جماهير المجتمع المدني وذل��ك من خلال 

الجامعة شاركت في كرنفال  العيد الوطني 

تصوير: بنز جوزيف

} مشاركة مميزة في الكرنفال

} تحية للمشاركين

} هدايا للمحتفلين

} بهجة و سرور

مقصيد: سعيا لتوثيق الصلة مع الجماهير 
تحقيق أهداف رسالة الجامعة المتمثلة في 

المساهمة في توطين وتطوير ونشر المعرفة 

الإنسانية ومتابعتها، وإعداد الثروة البشرية 

والقيادات الواعية لتراثها، للوفاء باحتياجات 

ومتطلبات العصر الحديث، بالتعاون مع 

المؤسسات العلمية المماثلة لها في الرسالة، من 

خلال تعزيز القيم والمبادئ الوطنية وتوطين 

وتطوير ونشر المعرفة.

وأشار إلى أن فريق الجامعة الذي شارك في 

الاحتفالات الوطنية لم يأل جهداً في مشاركة 

الشعب الكويتي هذه الفرحه الغامرة من خلال 

تبادل التهاني والتبريكات والدخول في إطار 

المشاركة الاجتماعية للاحتفال بالأعياد الوطنية 

فضلاً عن أن هذه المشاركة الوطنية لم تكن الأولى 

بل وستستمر في محافل عديدة، موضحاً أن 

مركبة الجامعة حملت تصاميم مستوحاة لأبرز 

المعالم في الجامعة، التي قام بتصميمها كل من 

الفنانين التشكيليين إبراهيم حبيب وعبدالله 

الجيران من عمادة شؤون الطلبة بالجامعة، 

بالإضافة إلى عبارات وطنية للتعبير عن 

الفرحة والبهجة التي تعيشها البلاد بهذه 

المناسبة الغالية.

وبين مقصيد أن عمادة شؤون الطلبة بجامعة 

الكويت حرصت على المشاركة في هذا الكرنفال 

المميز، حيث تواجد داخل المركبة طلبة الجامعة 

الذين ارتدوا زي التخرج، كما تم توزيع عدد 

من الهدايا على الجماهير في نهاية خط سير 

المسيرة مقابل أبراج الكويت، والذي بدأ من 

بداية تقاطع شارع ه��ارون الرشيد مقابل 

فندق المارينا.

 ������� ����� �� �������� �����2   2 3/3/11   2:37:05 PM



جمعية العلوم احتفلت 
ب���الأع���ي���اد ال��وط��ن��ي��ة

كتب سعود العجمي:

   أقامت جمعية العلوم برنامجاً احتفالياً بمناسبة الأعياد الوطنية 

لدولة الكويت بمرور خمسين عاما على استقلال الكويت و عشرين 

عاما على التحرير و خمسة اعوام على تولي الأمير مقاليد الحكم.    

وأوضح أمين صندوق الجمعية محسن العجمي أن البرنامج 

يتضمن العديد من الأنشطة و الفقرات مثل المعرض التراثي 

ومعرض للسيارات القديمة، وكذلك عرضاً لأداء فنون العرضة 

واعدا الطلبة بالمزيد من البرامج الهادفة والمعارض التي تصب 

في خدمة الطلبة.

21 جامعيات21

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

الج������ام������ع������ة ش�����ارك�����ت
 ف����ي م���ع���رض الاس���ت���ق���ال

كتبت حنين غانم:

شاركت الجامعة في معرض الاستقلال الخمسين المقام بأرض المعارض في 

منطقة مشرف الذي افتتحه وزير المالية مصطفى الشمالي في 17 فبراير 

الماضي.

  وشارك في جناح الجامعة كل من إدارة العلاقات العامة والإعلام والبرنامج 

الإنشائي ومركز الخوارزمي لخدمات الحاسب الآلي، حيث قام مسؤولو الجناح 

بتقديم شرح واف لزوار المعرض عن الجامعة وسياسة القبول بها ونظام 

الدراسة في كلياتها المختلفة، وآخر مستجدات مدينة صباح السالم الجامعية 

في منطقة الشدادية ، بالإضافة إلى معلومات حول دورات الحاسب الآلي 

المختلفة والمتطورة التي يقدمها مركز الخوارزمي، كما قاموا بتقديم الهدايا 

والبروشورات والكتيبات الخاصة بالجامعة ومراكزها المختلفة للزوار.

تصوير: بنز جوزيف

كتبت أفراح الخشتي  :

  تحت رعاية وحضور عميد كلية 

البنات بالجامعة د. قاسم صالح 

والمدير الإداري سعاد الكليب ، أقامت 

الكلية احتفالا باليوم الوطني لدولة 

الكويت ، حضره العديد من أعضاء 

هيئة التدريس والموظفين والطالبات.  

وبهذه المناسبة أعرب عميد كلية 

البنات د.قاسم صالح عن سعادته 

بالاحتفالات الوطنية والتي أقيمت 

بمناسبة العيد الوطني وعيد التحرير 

وتولي سمو الأمير مقاليد الحكم ، 

مشيرا إلى مشاركة جميع أقسام 

وموظفي الكلية بالاحتفالية.   

  وعلى هامش الاحتفال افتتح 

” ماضيك ..  معرض تحت شعار 

حاضرك .. مستقبلك ” الذي تضمن 

صور التحرير من براثن الغزو 

العراقي الغاشم وصور للكويت 

قديما وحديثا . 

ك��ل��ي��ة ال��ب��ن��ات أق��ام��ت اح��ت��ف��الا ب��ال��ع��ي��د ال��وط��ن��ي

تصوير : حسام محمدي 

تحت رعاية نائب رئيس مجلس 

الوزراء للشؤون الاقتصادية ووزير 

الدولة لشؤون الإسكان ووزير الدولة 

لشؤون التنمية الشيخ أحمد فهد 

الأحمد الصباح نظم مكتب العلاقات 

العامة في كلية الحقوق بالتعاون مع 

جمعية القانون مهرجان للاحتفال 

باليوم الوطني ويوم التحرير تحت 

عنوان »دامت أفراحك يا كويت«، وذلك 

يومي 20 و 21  فبراير الماضي حيث 

تضمن برنامج الحفل لليوم الأول فقرة 

العرضة واصبوحة شعرية احياها 

الشاعر فهد بن عسكر، الشاعر فالح بن 

 قشعم، الشاعر محمد بن عزام العجمي.

وض��م��ن فعاليات ال��ي��وم الثاني 

افتتحت الكلية معرضا تحت رعاية 

 الشيخة د.فريحة الأحمد الصباح.

وف��ي ه��ذا الإط��ار ب��ارك عميد كلية 

الحقوق بالجامعة .د.بدر اليعقوب 

شعب الكويت بمناسبة الاحتفال 

بالعيد الوطني وعيد التحرير للكويت، 

متقدماً بأصدق التهاني والتبريكات 

إلى صاحب السمو أمير البلاد الشيخ 

صباح الأحمد بهذه المناسبة، متمنياً 

لسموه موفور الصحة والعمر المديد 

لقيادة الكويت لتصبح منارة العالم 

العربي، كما تقدم بالتهنئة إلى سمو 

ولي العهد الشيخ نواف الأحمد وسمو 

رئيس مجلس الوزراء الشيخ ناصر 

المحمد، وجميع أعضاء جمعية هيئة 

التدريس بجامعة الكويت، والى شعب 

الكويت المعطاء مشيرا إلى أن هذه 

م��ه��رج��ان دام���ت أف��راح��ك ي��ا ك��وي��ت ف��ي الحقوق

المناسبة غالية على قلوبنا جميعا 

موضحا أن كلية الحقوق تتفاعل مع 

 المناسبات السعيدة من منطلق التواصل.

وأش����اد ب����دور ال��ش��ي��خ��ة فريحة 

الأحمد الصباح ودعمها للشباب 

 الكويتي واحتضانها لأبنائها.

ومن جانبها قالت رئيسة العلاقات 

العامة الهام العنزي في كلية الحقوق 

إن الكويت »تحتفل بمناسبتين 

غاليتين على جميع الكويتيين هما 

العيد الوطني حيث منَّ الله سبحانه 

وتعالى على الكويت بأن تبقى دولة 

مستقلة تتمتع بسيادتها كاملة على 

أراضيها.. وعيد التحرير لنتذكر هنا 

كيف أن العالم شرقا وغربا أصبح 

صفا واحدا من أجل تحرير الكويت.. 

ومن هنا ينبغي أن تكون احتفالاتنا 

منطلقا لبذل أقصى جهدنا وتسخير 

كل طاقاتنا وامكاناتنا لتحقيق كل ما 

نصبو اليه من آمال وطموحات، مؤكدا 

 ان الكلية مستمرة بعمل هذا الانشطة.

وفي نهاية الاحتفال تم تكريم الشيخة 

فريحة الأحمد الصباح من قبل جمعية 

القانون ومكتب العلاقات العامة.

} درع تذكاري } الشيخة فريحة الأحمد تفتتح  المعرض

} شرح للزوار

} تقديم الكتيبات و البروشورات

} لقطة تذكارية} د.قاسم صالح مفتتحا الحفل

} جانب من احتفالية الجمعية

} مقدمة الحضور
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الأحمد هنأ سمو الأمير وولي العهد والشعب الكويتي بالأعياد

ال��ت��رب��ي��ة أق��ام��ت الاح��ت��ف��ال��ي��ة ال��وط��ن��ي��ة » ك��ي لا ننسى«

كتبت  أفراح الخشتي :

 هنأ عميد كلية التربية بجامعة الكويت 

د. عبد الرحمن الأحمد حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد 

الجابر الصباح حفظه الله ورعاه ، 

وسمو ولي عهده الأمين وسمو رئيس 

مجلس الوزراء حفظهم الله ، والشعب 

الكويتي بالاحتفالات الوطنية ، داعيا 

المولى عز وجل أن يحفظ الكويت 

وأميرها وشعبها من كل مكروه. مشيرا 

إلى أن  الجامعة تدخل عامها الخامس 

والأربعين وكلية التربية عامها الواحد 

والثلاثين مرتدية حلة الفرح والبهجة 

للاحتفال بالأعياد الوطنية تزامنا مع 

هذه المناسبات السعيدة. 

 وأكد د. الأحمد في الاحتفالية الوطنية 

التي  حملت عنوان ” كي لا ننسى ” 

ونظمتها جمعية كلية التربية بجامعة 

الكويت. إننا نعاهد حضرة صاحب 

السمو أمير البلاد حفظه الله بأن 

نجعل توجيهات سموه مرشدنا في 

إعداد الأجيال القادمة من المعلمين 

والتربويين للمساهمة في بناء كويت 

المستقبل. 

   من جانبه عبر رجل الأعمال ناصر 

عبد العزيز المساعيد راعي الحفل  عن 

سعادته قائلا إنه من دواعي سروري 

أن نكون معكم لرعاية هذه الاحتفالية 

الهامة بمناسبة عيد الاستقلال الخمسين 

لوطننا الكويت ، والذكرى العشرين 

للتحرير من براثن الاحتلال العراقي 

الغاشم على دولة الكويت والمناسبة 

العزيزة على قلوبنا هي مرور خمس 

سنوات على تولي سموه مقاليد 

الحكم حفظه الله ورعاه ، مبينا أن 

هذه المناسبات رسخت قيم المجتمع 

الكويتي الأصيل في مشاركة أبناء 

الوطن باحتفالات وطنهم الغالي ، 

كما يشاركون في تنمية وتطوير 

هذا البلد من خلال نظام ديمقراطي 

لنا جميعا حكاما ومواطنين . 

” عنوان ) كي لا    وتابع المساعيد: 

ننسى ( عبارة خرجت من رحم القناعة 

الكويتية منذ نشأة الكويت وتجددت 

على الدوام ، فنحن اليوم نقف وقفة 

إجلال واكبار لشهدائنا الأبرار الذين 

ضحوا بأرواحهم لحرية هذا الوطن 

المعطاء ، وبهذه المناسبة العزيزة على 

قلوبنا أجد أنه لزاما علينا استذكار 

حرصنا على رعاية الشباب من أبناء 

الوطن ، هذا الح��رص ال��ذي نشأنا 

عليه في كنف والدنا عميد الصحافة 

الكويتية عبد العزيز المساعيد طيب 

الله ثراه حيث غرس فينا الحرص 

على الإيمان بالمستقبل ورعاية أبناء 

الكويت فهم ذخر هذا الوطن وصناع 

مستقبله“. 

  وأضاف: أنتم لبنة أساسية في هذا 

الصرح الأكاديمي من أجل بناء مستقبل 

وطننا وتربية أبنائنا الذين سيكونون 

أمانة بين أيديكم حال الانخراط في 

العمل التربوي بعد التخرج، مقدما 

خالص شكره وتقديره للمشاركة بهذه 

الاحتفالية الغالية على قلوب أبناء 

الكويت وشعب الكويت الغالي . 

22 جامعيات22

عاماً
على اصدار آفاق

تصوير : بنسيمون جوزيف  

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

} حضور طلابي واضح} المتحدثون في الاحتفالية} د. الأحمد متحدثا
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23 جامعيات23

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

في الورشة التي نظمتها لجان الطالبات في اتحادي طلبة الجامعة والهيئة

د.ن�������اي�������ف ال������ص������ف������ران: الح����ل����ول 
الإب����داع����ي����ة تم���ي���ز م���ه���ن���دس ال���دي���ك���ور

  أقامت لجان الطالبات في الاتحاد 

الوطني لطلبة الكويت ولجان الطالبات 

في الاتح��اد العام لطلبة ومتدربي 

الهيئة ورشة تدريبية للطالبات ضمن 

فعاليات مسابقة غلوريا ديزاين التي 

تقام برعاية الشيخة امل الحمود الصباح 

رئيسة جمعية شباب الكويت الوطنية 

، وقدم الورشة د.نايف الصفران أستاذ 

محاضر وعضو هيئة التدريس في 

وزارة التعليم العالي قسم هندسة 

الديكور تخصص تصميم داخلي. 

وأشار د.نايف الصفران إلى أهمية 

التصميم الداخلي في حياة الفرد 

ال��ذي يعتبر ف��ي عصرنا الحالي 

جانبا مهما وحيويا وضرورة ملحة 

كالغذاء الروحي للفرد، وقدم بعض 

التعريفات الأساسية لهذا الفن . مبينا 

أن من أهم عوامل النجاح والتميز 

لدى المهندس هو الاط��اع المستمر 

من خال الجانب الإعامي، والسفر 

وإيجاد الحلول الإبداعية، ومتابعة 

التطور التكنولوجي لتنفيذ الأفكار 

، والارتقاء بالذوق الرفيع وإيجاد 

الحلول المناسبة للتكلفة المادية .

وأضاف الصفران الاهتمام والوعي في 

هذا المجال بدأ يتزايد في الآونة الأخيرة 

لدى عامة الناس والسيدات بشكل 

خاص، لافتا إلى أنه أصبح هاجسا 

نفسيا ومطلبا حقيقيا للوصول لغاية 

التميز في الظهور عن الغير مهما كلف 

ذلك، ثم أوضح للطالبات حول مسابقة 

غلوريا ديزاين للتصميم أنه لابد من 

الاهتمام بالجو الوطني أثناء تصميم 

الركن الخاص بالطالبة ، لأن هدف 

المسابقة الاحتفال بمرور خمسين عاما 

على استقال الكويت و20 عام على 

التحرير، وخمس سنوات لتولي سمو 

الأمير الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح مقاليد الحكم ، وبالتالي لابد 

من الاهتمام بالجانب الوطني بالإضافة 

إلى الالتزام بشروط المسابقة من خال 

الألوان والأحجام وغيرها. 

} جانب من الورشة

نصير : اختبار تحديد المستوى في 17 أبريل
أعلن القائم بأعمال مدير مركز تدريس اللغات د.ابراهيم 

نصير أن موعد اختبار مستوى اللغة العربية لغير الناطقين 

بها سيكون يوم الأحد الموافق 17 أبريل القادم في الساعة

 9 صباحا بمبنى رقم 11 بمنطقة الشويخ – مركز اللغات .

} إبراهيم نصير
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الطلبة أبدوا تذمرهم و أشادوا بالموظفين وشكوا من تجاوز الطابور

مكتبة الطالب ..  زحام خانق 

} بدرية العلي

أجرى الاستطلاع  

عبد العزيز كاظم و غنى الفهد

مشهد مأساوي يتكرر في بداية كل فصل 

دراسي حيث يتكدس طلاب وطالبات 

جامعة الكويت من مختلف الكليات 

سواء كانوا مستجدين أو مستمرين 

ناهيك عن أولياء الأمور الذين يشترون 

الكتب نيابة عن أبنائهم ممن تمنعهم 

محاضراتهم الدراسية عن الحضور 

بالإضافة إلى طلاب و طالبات الهيئة 

العامة للتعليم التطبيقي و التدريب 

الذين يقصدون مكتبة الطالب بجامعة 

الكويت خصيصا لبعض الكتب التي 

لا تتوفر لديهم ، لتكتظ بهم مكتبة 

الطالب الكائنة بالشويخ ذات المساحة 

الضيقة التي تتعامل مع أكثر من 30 

ألف طالب و طالبة .

غالبية الطلبة المستجدين مصدومون 

من الزحام الرهيب أما المستمرون فقد 

اعتادوا عليه و إن كان هذا العام غير 

مسبوق بسبب الأعداد الكبيرة للمقبولين 

في السنوات الأخيرة 

و التي حذرت منها 

الجامعة مرارا و 

تكرارا. أما الطوابير 

التي تقف داخل 

المكتبة فبلغت مبلغا 

بحيث لا يستطيع 

أح��د أن يتناول 

كتابا م��ن ال��رف 

بسبب الاكتظاظ 

، الذي كان سببا 

في إصابة بعض الطلاب و الطالبات 

بضيق التنفس و الهبوط .

أم��ام كل محاسب يصطف طابور 

طويل من الطلاب و الطالبات ثم 

يتشكل هذا الطابور حسب تصميم 

ممرات المكتبة ! الأمر الذي يؤدي إلى 

صعوبة تفادي الاصطدام بين الطلاب 

و الطالبات مما يسبب الإحراج البالغ 

لكل من الطرفين !

أما من يريد تناول أو رؤية كتاب ما على 

أحد الرفوف فمهمته شبه مستحيلة 

! إذ يجب عليه مخاطبة الطالب أو 

الطالبة الذي ينتظر في طابور الانتظار 

ليناوله الكتاب المطلوب ! 

الوضع خارج المكتبة أشبه بالهدوء 

الذي يسبق العاصفة 

، ف��ال��ع��دي��د من 

الطلبة يخدعهم 

الهدوء النسبي 

خ��ارج المكتبة و 

لكن مجرد رؤية 

الطلبة المحشورين 

في أروقة المكتبة 

الضيقة يصيبهم 

بالإحباط فيرجعون 

إلى قواعدهم آملين 

أن يخف الزحام في اليوم التالي.  

مشكلة المكتبة لا تتوقف على الزحام 

الخانق فحسب بل على الكتب نفسها 

، إذ أن العديد من الكتب و خاصة في 

المقررات التي تدرس باللغة الانجليزية 

لم تتوفر حتى الآن رغم مرور أسبوعين 

على الدراسة مما يوقع الطلبة و مدرس 

المقرر في مأزق دراسي .

و لتسليط الضوء على هذه المشكلة 

توجهت آفاق إلى مديرة إدارة مكتبة 

الطالب بدرية العلي التي بينت 

أن المكتبة دأبت مرارا و تكرارا على 

مخاطبة الإدارة العليا بالجامعة 

بشأن هذه المشكلة التي تتفاقم سنة 

تلو سنة خاصة و أن أعداد المقبولين 

بالجامعة تتزايد بشكل سريع دون أي 

تغيير في المرافق الحيوية للجامعة 

التي تتعامل مع الطلبة بشكل مباشر 

و خاصة مكتبة الطالب و تحديدا في 
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} انتظار طويل
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الم����ك����ت����ب����ة لا ت������خ������دم الج�����ام�����ع�����ة ف����ح����س����ب .. ب�������ل ال����ت����ط����ب����ي����ق����ي أي����ض����ا

أوقات الذروة و هي بداية كل فصل 

دراس��ي و لكن لم نر أي استجابة 

حتى الآن .

و أشارت العلي إلى أن ضيق المساحة 

هو أكبر معوق يحول دون تطوير 

المكتبة كاشفة عن أن المكتبة تود 

تقديم أنشطة جديدة من شأنها خدمة 

الطلبة بشكل واضح كبيع الهدايا 

التذكارية و القرطاسية بمختلف 

أنواعها بالإضافة إلى بيع الكتب 

المستعملة إلا أن ذلك ما زال حبرا 

على ورق بسبب ضيق المساحة 

المخصصة للمكتبة .

و استطردت العلي قائلة إن قلة 

موظفي المكتبة ساهم في تفاقم 

المشكلة مشيرة في الوقت ذاته إلى 

أن الموظفين يبذلون جهودا جبارة في 

التنظيم و توفير الكتب على الرغم من 

الإمكانيات المحدودة .

 الحلول و الاقتراحات
و عن الحلول و الاقتراحات قالت 

العلي إن المكتبة تقدمت بمشروع 

إنشاء مكتبات في المواقع الجامعية 

الأخرى كالخالدية و الجابرية لتخفيف 

الضغط على موقع الشويخ و لتوفير 

الجهد و الوقت على طلبة هذه الكليات 

إلا أن عدم وجود موقع مناسب في هذه 

المواقع أدى إلى عدم تنفيذه .

و بينت أن المكتبة قامت بتمديد 

ساعات العمل إلى السادسة مساء 

لمدة أسبوعين في بداية كل فصل 

دراسي كحل مؤقت لتخفيف حدة 

الازدحام الشديد .

و ذكرت العلي أن إقامة معارض لبيع 

الكتب في بعض المواقع الجامعية مثل 

كيفان و الخالدية من شأنه تخفيف 

الضغط إلا أنها اصطدمت بعائقين هما 

قلة عدد الموظفين بالإضافة إلى عدم 

توفر بعض الكتب الدراسية لمقررات 

هذه الكليات .

 المناقصات و الممارسات
و بهذا الصدد كشفت العلي عن أن 

عدم توفر الكتب الدراسية لبعض 

المقررات سببه نظام المناقصات و 

الممارسات الذي يستغرق وقتا طويلا 

ناهيك عن تردد بعض الشركات عن 

التوريد لجامعة الكويت خوفا من عدم 

ثبات الج��داول الدراسية أو تغيير 

المحتوى العلمي لمقرر معين مما يحتم 

تغيير الكتاب و بالتالي تكدسه لدى 

الشركة مما يسبب خسائر مالية لها و 

يدفعها لصرف النظر عن التعامل مع 

الجامعة . و في استطلاع سريع لآراء 

بعض الطلبة المتواجدين ،  قال  سالم 

الحربي من كلية العلوم الاجتماعية 

باختصار المكتبة تشهد اختناقا كبيرا  

وهذا بحد ذاته ) مو شي ( لسمعة 

الجامعة على حد تعبيره . ويرى 

أن الحل بتوسعة أكبر للمكتبة مثنيا 

في الوقت ذاته على تعامل موظفي 

المكتبة . وأضاف الحربي أنه لم يحصل 

على الكتب التي طلبها أعضاء هيئة 

التدريس في المقررات التي يدرسها 

بسبب عدم توفرها في المكتبة .

و يخالفه الرأي علي حسين ياسين من 

كلية الهندسة و هو طالب مستجد 

الذي لم يبد استغرابه من الوضع 

قائلا أنه يجب على الطلبة تقدير ما 

يقوم به موظفو المكتبة من مجهود و 

أنه من الطبيعي أن يحدث الازدحام 

في بداية الفصل الدراسي  مبينا 

أهمية توسعة المكتبة و زيادة عدد 

المحاسبين . مشيرا إلى انه وفق في 

الحصول على الكتب المطلوبة .

و اتفقت كل من مناهل الكندري و 

شريفة الحجي من كلية البنات على 

أن الوضع متأزم للغاية و لا يشجع 

على ش��راء الكتب بسبب الزحام 

الرهيب لا سيما أن تكدس الطلاب مع 

الطالبات سبب إحراجا شديدا لكلا 

الطرفين و اقترحتا تخصيص أوقات 

معينة للطلاب و أخرى للطالبات في 

المكتبة  و أشارتا إلى عدم الالتزام  

البعض بالدور.

و اختتمت آفاق جولتها بعبدالعزيز 

سعود من كلية التربية الذي أبدى 

انزعاجه قائلا : ) إن الزحمة هالسنة 

غير ( على حد تعبيره مبينا أنه لم 

يحصل على الكتب التي يريدها 

مقترحا فصل رفوف الكتب عن طابور 

المحاسبة بشكل أو بآخر .  

لقطات

• بعض الطالبات و الطلاب استغلوا الزحام لتخطي الدور بحجة أنهم   

مشغولون !

 • العديد من الكتب لم تتوفر بعد و خاصة للمقررات التي تدرس باللغة 

الإنجليزية.

 • أجمع الطلاب و الطالبات على ضرورة توسيع المكتبة كونها لا تتناسب 

نهائيا مع الأعداد المتزايدة للمقبولين .

 • اقترح أحد الطلبة أن يتم دخول الطلبة على دفعات تتناسب مع الطاقة 

الاستيعابية للمكتبة.

• واجهت آفاق صعوبة في الحصول على آراء الطلبة حيث كان أغلبية   

الطلبة متوترين بينما لم يكد البعض الآخر أن ينتهي من شراء الكتب حتى 

غادر المكتبة مسرعا !

 الجانب المضيء
الجانب المضيء الوحيد في أزمة المكتبة هو موظفو المكتبة الذين يبذلون 

جهودا جبارة على الرغم من عددهم المحدود و بقدر ما تسمح به الإمكانيات 

المتواضعة ، الأمر الذي تجلى في عيون بعض الطلبة الذين يصبرون و 

يتحملون و يكتمون تذمرهم في سبيل شراء الكتب المطلوبة مقدرين في 

الوقت ذاته جهود الموظفين و مدركين أن الاختناق الرهيب الذي تشهده  

المكتبة خارج عن إرادتهم .

طوابير بشكل الممرات

أمام كل محاسب يصطف طابور طويل من الطلاب و الطالبات ثم يتشكل هذا 

الطابور حسب تصميم ممرات المكتبة ! الأمر الذي يؤدي إلى صعوبة تفادي 

الاصطدام بين الطلاب و الطالبات مما يسبب الإحراج البالغ لكل من الطرفين !

ال����ش����رك����ات الم����������وردة ت���خ���ش���ى م����ن ال���ت���ع���ام���ل م����ع الج���ام���ع���ة

ع����دة أس���ب���اب ل��ل��ن��ق��ص ال��ك��ب��ي��ر ف���ي ال��ك��ت��ب

إج�������م�������اع ع�����ل�����ى ض�������������رورة ت�����وس�����ي�����ع م�����س�����اح�����ة الم���ك���ت���ب���ة

} مناهل الكندري و شريفة الحجي

} طوابير و زحام} مدخل مكتبة الطالب 
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 معرض الكتاب الإسلامي حتى 15 مارس   

يستمر معرض الكتاب الإسلامي  للفصل الدراسي الثاني من 

العام الجامعي2010 / 2011   مشرعا أبوابه حتى 15 مارس 

الجاري.

و أكد  رئيس  قسم العلاقات العامة  بكلية  الشريعة  سعد  الكندري  

أن المعرض يشهد إقبالا  كبيرا  هذا  العام  مبينا أن هذا  يدل على 

حاجة  طلبة  الكلية  لمثل  هذه  المعارض  التي  توفر عليهم  جهد   

وعناء  البحث  عن  الكتب  المقررة  في  منهاج  طالب  الشريعة    .

وذك��ر أن المعرض بدأ ف��ي   20 فبراير الماضي حرصا من قسم 

العلاقات العامة بكلية الشريعة والدراسات الإسلامية على أن 

تعم الفائدة بين الطلبة  والطالبات  وتشجيعا  للبحث العلمي  

عند طلبة الجامعة .

أعلنت إدارة العلاقات العامة في كلية 

الحقوق إطلاق موقع د.مشاعل الهاجري 

)المدرس في قسم القانون الخاص، كلية 

الحقوق، جامعة الكويت(، و المكرس 

للأبحاث القانونية و عداها من الأدوات 

التعليمية الخاصة بالمقررات التي تدرس 

من قبل د.الهاجري.

و الموقع عبارة عن مشروع أكاديمي تشكل 

فريق العمل فيه من كل من د. مشاعل 

الهاجري من خلال تقديم المادة العلمية 

و المهندس عبد الله العنزي من وحدة 

المعلومات في الكلية الذي قام بتصميم 

الموقع. و تكمن فلسفة هذا المشروع في 

استغلال الامكانيات الهائلة التي تقدمها 

شبكة الإنترنت لنشر التعليم بأقل 

التكاليف، ممكنة بذلك جميع الطلبة 

و عداهم من المهتمين من الاستفادة 

من الأدوات التدريسية عبر الانترنت. 

و لا يستهدف المشروع طلبة الحقوق 

في جامعة الكويت فقط، بل يتعداهم 

إلى الدارسين من جميع كليات الحقوق 

العربية التي تدرس القانون المدني، 

فهذا الموقع يتضمن العديد من الوسائط 

التعليمية التي 

تدرسها د. الهاجري 

ف��ي محاضراتها 

الجامعية لطلبة 

ال��ق��ان��ون، وه��ي 

وس���ائ���ط تقصد 

إلى مساعدة طلاب 

القانون، المحامين 

والأكاديميين على 

دراسة القانون المدني 

الكويتي. ولما كانت 

دولة الكويت تعتبر نموذجاً  لعداها من 

الدول العربية الأخرى التي تقوم نظمها 

القانونية على القانون المدن�ي المستقى 

من القانون الفرنسي و فقهه، سواء في 

دول الشرق الأوس��ط )مثل سورية، 

الأردن ولبنان وبعض دول الخليج 

العربي، العراق و اليمن( أو دول شمال 

أفريق�يا )كمصر، ليبيا، الجزائر تونس 

والمغ�رب(، فإن هذا التقارب من شأنه أن 

يجع�ل المادة العلمي�ة لهذا المشروع ذات 

فائدة للمشتغلين و المهتمين بالقانون 

بشك�ل عام و القانون المدني بشك�ل خاص، 

لا سيما في الدول 

المذك�ورة.

و يحتوي الموقع 

على موارد وفيرة 

خاصة بمقررات: 

الال��ت��زام��ات و 

الإثبات، أصول 

الالتزام، تشريعات 

العمل و التأمينات 

الاجتماعية، الثقافة 

القانونية، طرق 

البحث القانوني، الدراسات العليا، 

التدريب العملي، إضافة إلى الدورات 

التدريبية. 

و المواد المتاحة على الموقع هي الأبحاث 

العلمية )باللغتين العربية و الانجليزية(، 

مذكرات المحاضرات، الجداول المقارنة، 

العروض التوضيحية، الاختبارات، 

كراسات التمارين، الرسوم البيانية، 

اضافة الى نماذج مختارة من أعمال 

الطلبة. و عنوان الموقع على شبكة 

الانترنت هو: 

. >www.dralhajeri.com<

يذكر أن الموقع - في نسخته الأولى 

- قد حصل على شهادة التقدير الشرفي 

الاستثنائي مع  إشادة المحكمين في جائزة 

اليونسك��و  الملك حمد بن عيسى آل خليفة 

لاستخ�دام تكنولوجي�ا المعلوم�ات ف�ي 

مج�ال التعلي�م )2006(، و ذلك باعتباره 

نموذجاً لاستخدام الانترنت في تعليم 

القانون. و قد أثنت اللجنة في بيانها 

الصحفي على المشروع واصفة اياه بأنه 

نظام عالي الفعالية لتشجيع العديد من 

كليات القانون في الدول العربية على 

تأمين الأدوات التدريسية عبر الانترنت، 

حيث تم تطوير المشروع بميزانية 

محدودة، مبرهناً بذلك على أن استخدام 

نظم المعلومات في التعليم لا يتطلب 

ميزانيات باهظة بالضرورة. 

هذا، و يأتي اطلاق الموقع في هذا التوقيت 

مشاركةً من قبل كلية الحقوق في الاحتفال 

بأعي�اد دولة الكوي�ت المجيدة، و هي 

الذكرى الخمسين للاستقلال و الذكرى 

العشرين للتحرير و الذكرى الخامسة 

لتولي سمو الشيخ صباح الأحمد الصباح 

مقاليد الحكم في البلاد.

مستهدف���ا ً الدارسي��ن ويختص بمق��ررات القان���ون المدن��ي

الحقـــوق أطلقت الموقـــع الجديــد للدكتـــورة مشاعـــل الهاجـــري

أعلنت أمين سر شعبة الاقتصاد الإسلامي 

في كلية العلوم الإدارية بالجامعة فاطمة 

الفلاح إقامة الشعبة حملة توعوية 

بعنوان ) مبروك عليكم( لتهنئة الطلبة 

تزامناَ مع مرور50 عاما على الاستقلال 

و 20 عاما على التحرير و5 أعوام على 

تولي سمو الأمير الشيخ صباح الأحمد 

- مقاليد الحكم.

وأوضحت الفلاح أن الحملة تهدف إلى 

توعية الطلبة وتوجيههم لاستخدام 

المنحة الأميرية الاستخدام الأمثل بأوجه 

الصرف التي تعود بالمنفعة على الطالب 

بمختلف المجالات بدلاَ من صرفها دون 

تخصيص الأولويات، حيث تم تعليق 

بوسترات توضح اقتراحات لصرف 

المنحة أولها التنمية الذاتية فالاستثمار 

في هذا الجانب يمثل الاشتراك بدورات 

التدريب والتطوير وكذلك المشاركة 

بتأسيس مشروع صغير مبدئيا وسداد 

الديون إن وجدت، بالإضافة إلى الترفيه 

عن النفس بعيدا عن الإسراف والتبذير 

والأهم الاستثمار الحقيقي عن طريق 

الصدقات بقول الرسول صلى الله عليه 

وسلم )صدقة السر تطفئ غضب الرب( 

وأخيرا التذكير بجزء للادخار فهو خير 

معين وقت الحاجة . 

واختتمت الفلاح تصريحها قائلة بأننا 

في شعبة الاقتصاد الإسلامي نحرص 

على توعية الطالب في أموره المالية وفقا 

لأحكام الشريعة الإسلامية ونسأل الله 

تعالى دوام الأمن والامان والاستقرار 

لبلادنا الحبيبة الكويت وجميع بلاد 

المسلمين. 

أقامتها شعبة الاقتصاد الإسلامي

حملة »مــبــروك عليكم« 

ــــــة ـــي الإداري لــلــطــلــبــة ف

} فاطمة الفلاح

} د.مشاعل الهاجري

} جانب من المعرض
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خدمة المجتمع

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

اخ��ت��ت��ام م��ج��م��وع��ة م���ن دورات ع��ط��ل��ة ال��رب��ي��ع

كتبت حنان العسلاوي :

اختتم قسم تنمية المجتمع مجموعة 

من الدورات الربيعية التي نظمها خلال 

العطلة الربيعية مثل دورة )الأشغال 

والحرف اليدوية 6-14 سنة ( حيث قام 

المشاركين بتشكيل قوالب من السيراميك 

بالإضافة إلى عمل البراويز وتغليف 

هدايا وتح��ف بسيطة ، كما اختتم 

القسم دورة ) فنون التجميل النسائي 

بالأساليب الحديثة - للنساء( والتي 

تم من خلالها تدريب المشاركات عملياً 

على وضع الماكياج للنهار والأعراس 

والمناسبات الأخرى .

من جانب آخر اختتم القسم دورة ) 

اليوجا العلاجية- للنساء ( والتي تعلم 

المشاركين من خلالها عملياً على كيفية 

استخدام رياضة اليوجا في التنفس 

الصحيح وتخفيف الوزن والضغط 

النفسي والتخلص من الصداع والربو 

وآلام الظهر والرقبة والأرق إضافة إلى 

دورة ) لغة الإشارة الخاصة بالصم ( 

والتي اشتملت على تعلم مبادئ  لغة 

الإشارة مع التدريب العملي .

وقد لاقت هذه الدورات إقبالاً ملحوظاً وتم 

تحقيق الهدف الأساسي وهو استثمار 

أوقات الفراغ خلال عطلة الربيع وفي 

الختام  تم توزيع الشهادات التقديرية 

على  المشاركين.

 }  جانب من دورة الاشغال و الحرف اليدوية }  تكريم المشاركات في دورة الاشغال و الحرف اليدوية

   كتبت وصال الزيدان :

   ينظم قسم تنمية المجتمع مجموعة 

من الأنشطة والدورات التدريبية 

خلال شهر مارس للعام الجامعي 

. 2011 / 2010

وتشمل دورة الرجيم النسائي 

والتغذية السليمة ودورة الرسم 

بالألوان الزيتية ) للنساء( ودورة 

السباحة والرياضة المائية ) للنساء( 

وبرنامج اللغة الانجليزية الإبداعي 

للطفولة من )6 - 14 سنة( و دورة 

الكمبيوتر والإنترنت الشاملة 

)م��ن6-10 سنوات( أساسيات 

الكمبيوتر+أدوبي فوتوشوب+الإنترنت 

ودورة الحياكة )الكروشيه( للفتيات 

)8-14 سنة( ودورة التفصيل 

والخياطة )لل��نساء( ودورة تصميم 

العطورات الشرقية والغربية ودورة 

معالجة المشكلات البيئية من خلال 

قراءة الصور الجوية والخرائط 

ودورة اليوجا العلاجية ) للنساء( 

ودورة السباحة والرياضة المائية 

)للرجال( ودورة تقنيات الفهرسة 

والبحث المكتبي و دورة الكمبيوتر 

والإنترنت الشاملة )من11–14 

سنة( أساسيات الكمبيوتر+ أدوبي 

فوتوشوب+الإنترنت ودورة تنسيق 

الديكور الداخلي للمنزل الحديث 

)للنساء( و دورة فنون التجميل 

النسائي بالأساليب الحديثة 

)للنساء( و دورة مهارات الخط 

العربي )مبتدئ ( و دورة الرسوم 

المتحركة الرقمية باستخدام برنامج 

 14 – ال��ف��لاش للأعمار م��ن )6 

سنة( ودورة الأشغال والحرف 

اليدوية ) 6-14 سنة( ودورة 

تجويد وتحفيظ وتفسير القران 

الكريم )8-14سنة( ودورة لغة 

الكتابة والقراءة للمكفوفين )طريقة 

برايل (.

برنامج إدارة السلوك
 في صف التربية الخاصة

ورشة عمل النجاح و التفوق 
العلمي للطلبة الخريجين

كتبت منال الختلان :

 ينظم قسم البرامج التدريبية 

ورشة عمل النجاح و التفوق العلمي 

للطلبة الخريجين خلال الفترة من 

27- 29 مارس 2011 من الساعة 

5 – 8 مساءً ، حيث سيتم التعرف 

خلالها على العادات السبع للتميز و 

النجاح و مهارات التواصل الفعال 

المختلفة بالإضافة إلى كيفية إدارة 

الوقت و كسب ثقة الرئيس و فرق 

العمل و التميز في التواصل مع 

العملاء و في تحقيق أهداف العمل 

كما سيتعرف المشاركين على طرق 

اجتياز التحديات العملية و مهارة 

العرض المختصر الفعال  .

من جانب آخر ينظم قسم التعليم 

المستمر دورة الإع�داد لاخ�ت�بار 

ال�ق�درات الأك�اديمية )الل�غ�ة 

الإن�ج�ل�ي�زية ( لطلبة الثانوية 

الراغبين بالالتحاق في جامعة 

الكويت  ، حيث ستقام ال��دورة 

 7 – خلال الفترة من 17م��ارس 

إبريل 2011 من الساعة  5 - 7 

مساء .

كتبت وصال الزيدان :

      ينظم قسم البرامج التدريبية 

برامج متنوعة في شهر مارس وهي 

برنامج إدارة التغير الذاتي من 

13-17 و برنامج طرق تدريس 

ذوي الإعاقات البسيطة والمتوسطة 

في التاريخ ذاته ويأتي برنامجا فن 

التعامل مع المعاق و إدارة المشاريع 

الصغيرة من 20-24مارس ، في 

حين سيكون برنامج مهارات 

التوجيه والإرشاد النفسي تاريخ 

البرنامج من 27-31مارس .

دورات تدريبية  متنوعة
في شهر مارس 
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عاماً

على اصدار آفاق

ارشاد نفسي

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

بعد قراءة هذه السطور هو التوضؤ و 

صلاة ركعتين ثم اطلبي من ربك بقلب 

خاشع فهو قريب ليساعدك و تأكدي 

انه معك في كل حال و لحظة.

و الله ولي التوفيق.

المشكلة 

أنا طالبة سنة ثانية جامعة تزوجت 

منذ سنتين تقريبا وفي السنة الأولى  

كنت أشعر بأن زوجي يحبني  ولكن بعد 

إنجابي لطفلي الأول  بدأت معاملته لي 

تتغير وبدأ يخرج كثيرا ويسهر خارج 

المنزل وأحيانا لا يذهب إلى عمله من 

شدة السهر وأصبحت حياتنا بها جفاء 

أيضا عندما  أحاول أن أناقشه يصرخ 

في وجهي ويتركني . ولقد كتبت  لكم 

بعد أن نفذت كل وسائل الاتصال معه 

فما الحل . 

الحل :

عزيزتي السائلة أولا أهنئك على صبرك 

وتحملك معاملة زوجك الجافة لك وأود 

أن أوضح هنا أن العديد من المشاكل 

الزوجية التي تمر علينا مشابهة 

لمشكلتك فيجب أن تكوني قوية وأن 

لا تستسلمي أبدا فإليك بعض النقاط 

التي سوف تساعدك في تخطي هذه 

المشكلة :

} عليك بالهدوء الشديد أثناء غضبه 

ولا ترفعي صوتك أمامه 

} تفقدي مواطن راحة زوجك سواء 

بالحركة أو بالكلمة وافعليها بروح 

جميلة دون الإخفاق أو اليأس 

} كوني سلسة في الحوار وابتعدي 

عن الجدال والنقاش الحاد 

} لا تنتظري مقابلا لحسن علاقتك 

به واحتسبي عملك لوجه الله تعالى 

، فكثير من الأزواج لا يعبر عن مشاعره 

تجاه زوجته

 من غير قصد 

} انظري إلى الجانب المشرق في 

حياتك  . ابنك الذي يشكل هدفا في 

حياتك  فحققي به نجاحك بتقديم أفضل 

السبل في تربيته وفي سعادته 

} كوني متفاعلة معه واغمريه 

بالحب والمشاعر الفياضة وأغدقي 

عليه كلمات الحب حتى لا يشعر بأن 

ابنك أخذ كل وقتك . 

}   كوني علاقة طيبة بين أبنك  وأبيه 

ودائما حسسيه بأنك أنت وابنه محتاجان 

له ومن هنا سوف يحس   بأهمية 

وجوده في أسرته وبالتالي  يبتدئ 

تدريجيا  بالتواجد في البيت.

} حاولي أن تشتركي معه بالمواضيع 

التي يهتم بها 

} استغلي نقاط ضعفه ولا تدعي 

الآخرين يستغلونها فلكل إنسان 

نقطة ضعف.    

} أخير احتفظي بابتسامتك ووجهك 

المشرق أمامه  فلابتسامة لها مفعول 

سحري للشخص الذي أمامك 

مع تمنياتي لك بالنجاح والتوفيق 

المشكلة :

لا أستطيع أن أصف مشكلتي لكم لأني 

أخجل منها  !!!! فأنا  طالب جامعي 

سنه ثانية جامعة تخصص كمبيوتر 

و متزوج منذ سبعة شهور    ، مشكلتي 

أني إذا حدثت أي مشكلة  بيني و بين 

زوجتي   أجدني لا أستطيع السيطرة 

على دموعي ، وأح��اول أن أخفيها 

وأصبحت أقدم الكثير من التنازلات 

حتى لا أضطر أن أبكي أمام زوجتي 

فأنا لا أستطيع السيطرة على عاطفتي 

وأحس أني ضعيف ونفسيتي تتعب 

في حال حدوث أية مشاكل ، و أموت 

خجلا عندما أتذكر بكائي   ، و خاصة 

عندما تحدث مشادة كلامية  بيني و 

بينها فلا أستطيع اتخاذ القرار في 

أي مشكلة بسبب عاطفتي .ونسيت 

 3 أن أذكر لكم أني الأخ الوحيد بين 

بنات وأبي متوفى منذ أن كنت في 

الثانية ابتدائي .  أفيدوني لأن هذا 

الشيء أتعبني وأخاف أن مع الوقت  

أن تستغل زوجتي ضعفي مع العلم 

أن زوجتي حاليا حامل في شهرها 

الثاني  وأنا خائف من أن أكون أبا 

وأنا في هذه الحالة .

الحل :

أخي السائل لا شك إن التنشئة هي 

التي أدت إلى نوعية البناء النفسي 

لشخصيتك الذي ذكرته ، فأنت ذكر بين 

ثلاث بنات و هذا بكل أسف يحدث في 

أغلب مجتمعاتنا العربية  بأن يعامل 

الذكر الوحيد بين الأخ��وات معاملة 

خاصة و هذا يؤدي إلى خلل واضح 

في شخصية الإنسان و البحث عن 

الحماية من الآخرين و لكن يا أخي 

أرى إنه إذا فهمت سبب حالتك فإن 

ذلك يساعد على علاجها ، بمعنى أن 

تسعى لتنميه المهارات الاجتماعية 

لديك تذكر إنك أنت الرجل و يجب أن 

تكون أقوى من ذلك . 

* ينبغي عليك أخي أن تكون حوارا 

داخليا مع نفسك قائما على الفكرة 

السابقة فتقول لنفسك مع رفع رأسك إلى 

الأعلى أنا الأقوى و سوف أسيطر على  

دموعي ،  تمرن على ذلك مرات عديدة . 

و يجب أن تنمي قدرتك و مهاراتك على 

حل المشاكل و اتخاذ القرار.

* أعط نفسك فرصة التفكير قبل كل 

قرار تتخذه و عليك أن تتحمل مسؤولية 

القرار الذي اتخذته سواء كان صائبا أو 

غير صائب فلا تنظر للقرارات الفاشلة 

بنظرة تحبط من همتك بل اجعلها خبرة 

و تجربة ناجحة للتعلم   .

* ا نخرط في مجتمعات الرجال و اشترك 

في المسابقات الرياضية المختلفة إن 

أمكن لتتعلم من الآخرين كيفية التصرف 

السليم أثناء الضغوط . و المقصود هنا 

ضغط المنافسة الشريفة لتعمم ذلك 

على المواقف الأخرى التي قد تمر بها . 

أصبر على نفسك و لا تتراجع و اجتهد 

في تنميتها .

* دائما قبل النوم أرسل لنفسك رسائل 

ايجابيه بأني سوف أصبح أبا وسأكون 

أبا قوي الشخصية وفي نفس الوقت 

حنون على أبنائي واني أستطيع أن 

أتحمل المسؤوليات واني قادر على تربية 

أبنائي بدون أي انفعال . هذه الأفكار مع 

الوقت سوف تساعد على تغير فكرتك 

السلبية بأنك ضعيف وتستبدلها بأفكار 

ايجابيه عن نفسك .

وتمنياتنا لك بالتوفيق .

المشكلة :

أنا طالبة سنة ثانية جامعه تربيت 

في منزل ملتزم دينيا ولله الحمد 

ولكنني منذ سنتين أصبحت  غير 

ملتزمة بصلاتي  على الرغم من أنني 

ملتزمة باللباس الشرعي بل و أنني 

منقبة و أن أمي دائما تسألني دائمًا 

عن الصلاة فأنا أكذب عليها و أقول 

لها أنني صليت. أعتقد أن سبب عدم 

انتظامي بالصلاة ليس إهمال الأهل 

بل هو تقصير شخصي، و قد يكون 

السبب الآخر هو الدلال الزائد حيث 

أنني آخر العنقود و أن كل طلباتي 

مجابة. وأخاف أن يفاجئني الموت قبل 

أن أؤدي ما يتوجب عليَ من فروض، 

فما هو الحل.

الحل : 

  أختي الفاضلة إن الشعور بتأنيب 

الضمير أمر جيد و لا يدعو إلى الإحباط 

أو الإحساس بالفشل فقد أقسم الرب 

بالنفس اللوامة، و متى انعدم هذا 

الأمر، يجب على المرء أن يعيد حساباته 

تجاه إيمانه أما من حيث الالتزام بأمور 

الدين سواء الصلاة أو أي واجب شرعي 

فلن نلقي باللائمة على أحد و لنبتعد 

عن مبررات الأخطاء و لنكن على قدر 

المسؤولية في اتخاذ القرارات فإذا كان 

التسوق و ابتياع الحاجيات الكمالية 

أمر منوط بقراراتنا الذاتية فمن باب 

أولى ”أن نهتم بأمور ديننا دون جعل 

والدينا شماعة للتقصير أو عدم الالتزام 

و أنت كما ذكرت في رسالتك مدللة و 

تعيشين في كنف والديك بعز و رفاهية 

فالمشكلة تكمن في نفسك و كيفية معالجة 

هذا النزاع بين الإقبال على الصلاة و 

الإدبار تارة أخرى فالحل بسيط جدًا 

و لكن يحتاج إلى بعض التفكر بقول 

النبي صلى الله عيه وآله و سلم ) 

كفى بالموت واعظا( وأيضا قوله ) ما 

بين الكفر و الإيمان ترك الصلاة ( إذن 

الصلاة خط فاصل بين المسلم و الكافر 

و ما هي إلا دقائق معدودات من أصل 

24 ساعة ليرضى عنك الرب الجليل 
في مقابلها جنات عرضها السماوات 

و الأرض فالعقل السليم يرجح أداء 

هذه الدقائق للفوز بالجنة و الفرار 

من العذاب المحتم. و يوما بعد يوم 

ستجدين الراحة النفسية التامة في 

كل عباداتك، لأنها المدخل الرئيسي لكل 

العبادات و المستحبات و قد قال النبي 

)ص(: إذا قبلت الصلاة قبل ما سواها 

و إذا ردت رد ما سواها.

أختي الفاضلة القرار بين يديك و 

أن��ت مخيرة في الأم��ر و اطلبي من 

والديك الدعاء لكي بالتوفيق فدعائهم 

مستجاب، و ليكن أول عمل تقومين به 

ثلاث مشكلات واجهت ثلاثة أشخاص طلبوا فيها المشورة

حلول نفسية للخجل وتأنيب الضمير وجفاء الزوج

الشعور بتأنيب الضمير 

تجاه صلاتي 

جفاء زوجي 

ثلاث مشكلات واجهت ثلاثة أشخاص طلبوا فيها المشورة من وحدة الإرشاد النفسي تعرضها الوحدة فيما يلي 

تعميما للفائدة بكيفية الحل لمثل هذه المشكلات وهي الخجل وعدم الثقة بالنفس  والشعور بتأنيب الضمير 

تجاه الصلاة و جفاء الزوج . ويجمع بين أصحاب المشكلات الثلاثة أنهم جميعا طلبة في الجامعة ما يمكن أن 

يؤثر على دراستهم بالإضافة إلى حياتهم الاجتماعية وهذه التفاصيل .
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على اصدار آفاق

الإرشاد
 الأكاديمي

و ذكرت الدويسان أنه يجوز للجنة 

الشؤون الطلابية منح الطالب الحاصل 

على الإنذار الرابع فرصة استثنائية 

أخيرة وفرقت بين الانقطاع الإجباري 

بأنه لا يحتسب ضمن المدة الاعتيادية 

للتخرج أما الاختياري فيدخل فيها.

 وأش��ارت الدويسان إلى أن التقديم 

للانسحاب الاختياري خلال الست 

أسابيع الأولى من بدء الفصل وكشفت 

عن تفاصيل أخرى في التالي :

} ما اختصاصات لجنة الشؤون 

الطلابية؟

هي لجنة دراسة الحالات الاستثنائية 

والنظر في التماسات الطلبة المتعلقة 

بشؤون دراستهم وعلى سبيل المثال )وقف 

القيد – إعادة القيد – انسحاب – منح 

الفصل الاستثنائي – تحويل (

} من هم أعضاء هذه اللجنة ؟

تضم اللجنة عميد شوؤن الطلبة )مقرراً( 

وعميد القبول والتسجيل وعميد الكلية 

المختصة , أو من ينوب عنهم.

متى ي��وض��ع ال��ط��ال��ب على قائمة 

الإنذار؟

يوضع الطالب على قائمة الإنذار إذا 

كان معدلة العام يقل عن الحد الأدنى 

المطلوب حسب الوحدات المسجلة 

كالتالي:

الوحدات المسجلة

45 وحده فأقل

46 وحده إلي 60

اكثر من 60

الحد الأدنى المطلوب للمعدل

1.67

1.87

2.00

} هل يمكن للطالب المستجد سحب 

الفصل الدراسي؟

إذا ك��ان ل��دى الطالب ظ��رف قهري 

)اجتماعي أو نفسي أو طبي ( يمكن 

له أن يتقدم بطلب سحب الفصل لدى 

مكتب التوجية والإرشاد التابع لكلية 

الطالب ويتم عرض الطلب على لجنة 

الشؤون الطلابية بعد تقديم العذر 

للبت فية حيث سيتم سحب الفصل 

المراد الانسحاب منه مع تأجيل قبول 

الطالب.

 انقطاع اختياري
في حالة حدوث ظروف تمنع الطالب 

من الدراسة هناك فترة انقطاع يجوز 

للطالب الحصول عليهما خلال مرحلة 

قيدة في الجامعية..

- ما أنواع هذا الانقطاع؟

- وهل له شروط معينه؟

- وهل يحسب من المدة الاعتيادية 

للتخرج؟

يجوز للطالب ان ينقطع اختياريا عن 

الدراسة بموافقة عميد الكلية وبشرط 

ألا تزيد فترة الانقطاع على فصلين 

دراسيين اعتياديين طيلة فترة قيده 

في الجامعة وتحتسب فترة الانقطاع 

هذه ضمن المدة الاعتيادية للتخرج أما 

النوع الثاني فهو الانقطاع الإجباري 

وهو لابد أن يتم بموافقة لجنة الشؤون 

الطلابية وهذا الانقطاع لابد أن يكون 

لدى الطالب عند تقديم الطلب ظروفا 

قاهرة تمنعه من ال��دراس��ة على ألا 

تزيد فترة الانقطاع عن ستة فصول 

دراسية اعتيادية طيلة فترة قيده في 

الجامعة.

} ما المدة الاعتيادية لتخرج الطالب 

في الجامعة؟

المدة الاعتيادية هي المدة التي يجب أن 

يستكمل فيها الطالب جميع متطلبات 

التخرج من الجامعة  وهي 10 فصول 

دراسية لجميع الكليات عدا كلية الهندسة 

)11 فصلا دراسيا(, وكليات العلوم الطبية 

والحقوق تحسب فيها المدة الاعتيادية 

للتخرج بنظام السنوات.

} كيف يمكن للطالب الحصول على 

فصل استثنائي ليتمكن من التخرج؟

بعد أن يستنفد الطالب المدة الاعتيادية 

للتخرج يجوز بعد موافقة لجنة 

الشؤون الطلابية منحه فرصة للقيد 

في الجامعة مدة أقصاها أربعة فصول 

دراسية ويستثنى من ذلك مركز العلوم 

الطبية وكلية الحقوق وإذا لم يتمكن من 

التخرج يمنح فصلاً استثنائياً نهائياً 

بعد عرض الموضوع على لجنة الشؤون 

الطلابية والشؤون العلمية, وذلك 

بشرط ألا يكون على قائمة الإنذار في 

المعدل العام أو التخصص. و ألا يزيد 

عدد الوحدات المتبقية للتخرج عن 

)16( وحدة دراسية وكذلك استيفاء 

ش��روط التسجيل في كل المقررات 

المتبقية له.

} ما الأسباب التي تؤدي إلى فصل 

الطالب من الجامعة؟

الانقطاع عن الدراسة وهو عدم تسجيل 

الطالب في الفصل الدراسي دون تقديم 

طلب لوقف القيد.

 و أيضا حصول الطالب على ثلاثة 

إنذارات خلال فترة دراسته الجامعية 

بسبب انخفاض المعدل ويفصل بعد 

حصوله على الإنذار الثالث.

 و كذلك المدة الاعتيادية وهو إذا لم ينه 

الطالب متطلبات التخرج من الجامعة 

خلال المدة المتاحة له.

} فصل استثنائي

إذا تم فصل الطالب بسبب حصوله 

على الإنذار الثالث يجوز منحه فصلاً 

دراسياً استثنائياً لرفع معدله..فما 

الشروط اللازمة لذلك؟

لا بد ان يكون الطالب ضمن الشرائح 

التالية:

الانقطاع الإجباري لا يحتسب ضمن المدة الاعتيادية للتخرج أما الاختياري فيدخل فيها

التقديم للانسحاب الاختياري خلال الست أسابيع الأولى من بدء الفصل
كتبت :مريم الجيعان 

تعتبر إدارة الشؤون الطلابية التابعة لعمادة شؤون الطلبة احد الركائز الأساسية التي يلجأ لها الطالب الجامعي في حال تأجيل القبول أو وقف القيد 

أو الانسحاب الكلي من الدراسة , وذلك لظروف خاصة أو طارئة , ويختص عميد الكلية بالبت في حالات التأجيل وإصدار القرارات الخاصة بعد استيفاء 

الشروط المطلوبة,ونظرا لدور الادارة البارز كان لنا هذا اللقاء مع رئيسة قسم الشؤون الطلابية نجوى الدويسان التي قالت إنه يجوز للطالب أن ينقطع 

اختياريا عن الدراسة بموافقة عميد الكلية  و أضافت أن المدة الاعتيادية للتخرج 10 فصول دراسية باستثناء الهندسة.

1. إذا كان الطالب قد اجتاز أكثر من 

100 وحدة دراسية لا بد أن يحصل 

على تقديرB+  في المعدل الفصلي 

لكي يتمكن من رفع الإنذار.

2.  إذا كان الطالب قد اجتاز من 60 إلى 

100 وحدة دراسية لا بد أن يحصل على 

تقدير   Bفي المعدل الفصلي لكي يتمكن 

من رفع الإنذار.

3.  إذا كان الطالب قد اجتاز أقل من 60 

وحدة  دراسية لا بد أن يحصل على 

B- في المعدل الفصلي لكي  تقدير 

يتمكن من رفع الإنذار.

} في بعض الح��الات الاستثنائية 

يمنح الطالب الحاصل على الإنذار 

الرابع في المعدل فرصة استثنائية 

لرفع معدله.. كيف يمكن للطالب 

الحصول عليها؟

يجوز للجنة الشؤون الطلابية منح 

الطالب الحاصل على الإنذار الرابع 

فرصة استثنائية أخيرة وفقاً للشرطين 

التاليين:

1. ألا تزيد المدة التي يحتاجها الطالب 

للتخرج عن فصل دراسي واحد.

2.  ألا يقل المعدل العام ومعدل التخصص 

عن 1.90 .

فإن منح الطالب هذه الفرصة ولم يرفع 

معدله العام إلى المعدل المطلوب فصل 

نهائياً من الجامعة.

 الانسحاب الاختياري
} هل يمكن للطالب أن يتقدم بطلب 

الانسحاب الاختياري من الدراسة؟

نعم.. يمكن التقدم بطلب الانسحاب 

الاختياري عن طريق الكلية.

} ما الفترة المحددة لتقديم الانسحاب 

الاختياري من الدراسة؟

خلال الست أسابيع الأولى من بدء 

الفصل الدراسي الاعتيادي.

} هل يمكن الانسحاب من الفصل 

الدراسي الصيفي؟

يمكن الانسحاب من الفصل الصيفي 

فقط عن طريق لجنة الشؤون الطلابية 

بشرط تقديم عذر تقبلة اللجنة.

} م��ا أق��ص��ى ف��ت��رة للانقطاع عن 

كتاب العدد
كتاب ابدأ بالأهم ولو كان صعبا - برايان تريسي

الدراسة؟

يجوز للطالب الانقطاع عن الدراسة 

بموافقة لجنة الشؤون الطلابية فترة 

لا تزيد عن ست فصول دراسية بشرط 

وجود ظروف قاهرة تمنعه عن الدراسة, 

أما بالنسبة للانقطاع الاختياري فهو 

كحد أقصى فصلين دراسيين ويتم 

بموافقة الكلية.

} ما الفرق بين الانقطاع الإجباري 

والانقطاع الاختياري؟

فترة الانقطاع الإجباري لا تحتسب 

ضمن المدة الاعتيادية للتخرج, أما 

الاختياري فيدخل ضمن المدة الاعتيادية 

للتخرج.

} هل يتم احتساب الفصل الصيفي 

ضمن المدة الاعتيادية للتخرج؟

لا..لا يتم احتساب الفصل الصيفي من 

مدة بقاء الطالب في الجامعة.

ي�������ج�������وز ل�����ل�����ط�����ال�����ب أن ي����ن����ق����ط����ع اخ�����ت�����ي�����اري�����ا 

ع�������ن ال���������دراس���������ة بم������واف������ق������ة ع����م����ي����د ال���ك���ل���ي���ة 

مصطلحات جامعية ؟

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 
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30 اصدارات30

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

} د. عبد العزيز النجار  } د. عواد الظفيري } د. عبدالله الغنيم }د.أنور النوري 

د. عبدالله الغنيم : 
كتاب يقرؤه بشوق 
أس����ت����اذة الج��ام��ع��ة 
وخريجوها وطلابها 
والإن���س���ان ال��ع��ادي

} د عبد الله الفهيد

د.الفهيد : فريد من 

نوعه يؤرخ بشكل دقيق 

وأم��ن أب��رز الأح��داث 

التي مرت بها الجامعة 

د. عواد الظفيري: 

م�������رج�������ع م���ه���م  

س��ي��ث��ري الم��ك��ت��ب��ة 

الأكاديمية العربية

د.أنور النوري: فيه 
عظيمة للأساتذة 
و ص��ان��ع��ي ال��ق��رار 
ف�������ي الج����ام����ع����ة 
والتعليم العالي

أكدوا أنه مرجع سيثري المكتبة الأكاديمية العربية 

رواد : حكايتي م��ع الج��ام��ع��ة  رؤي��ة 
منهجية ت����ؤرخ لأح����داث 30 ع��ام��اً

كتب عبد العزيز كاظم :

أجمع عدد من رواد جامعة الكويت الذين عاصروا د.مبارك العبيدي على 

”وأكدوا أنه يسد ثغرة مهمة في  ”حكايتي مع الجامعة  أهمية كتابه 

تاريخ الجامعة لكونه يؤرخ لمرحلة ربما لم يتعرض لها أحد من قبل 

بموضوعية . ووصف وزير التربية الأسبق د. عبدالله الغنيم الكتاب 

بأنه كتاب يقرؤه بشوق أستاذة الجامعة وخريجوها وطلابها والإنسان 

العادي على حد سواء .  واصفا د.العبيدي بانه  عالم من الكويت متحدثا 

عن مسيرته الطويلة مضيفا أحبه زملاءه وطلابه ، ووجدوا فيه تواضع 

العلماء وإخلاصهم .

من جهته قال مدير الجامعة السابق 

د.عبد الله الفهيد إن هذا الكتاب بحق 

مرآة تعكس شخصية وطبيعة الدكتور 

مبارك العبيدي بأبعادها المختلفة . 

مضيفا إن المؤلف والكتاب لا يمكن 

فصلهما عن بعضهما إذ كل منهما 

يعبر عن الآخر . و أشار إلى أن دراسته 

العلمية الج��ادة وخبراته العملية 

الغنية مع سعة اطلاعه وعصاميته 

مكنته لئن يكون واثق النفس وثابت 

الخطى كما ولدت لديه قناعات راسخة 

ونظرة ثاقبة في كثير من الأمور وما 

يجب أن تكون عليه

و أكد د.الفهيد فقد كان العبيدي رجلا 

جريئا لا يخشى في الحق لومة لائم ولا 

يتردد أبدا في إبداء وجهة نظره وفقا 

لقناعته حتى ولو كانت مغايرة للتوجه 

العام أو لتوجهات كبار المسئولين في 

الجامعة وفي الدولة.

مبينا أنه أثبت في الكثير من المواقف 

مصداقيته وإخلاصه لمبادئه والتزامه 

الحقيقي بها وذلك من خلال استعداده 

للتضحية من أجلها وقال د.الفهيد أن 

هذا الكتاب فريد من نوعه إذ أنه يؤرخ 

وبشكل دقيق وأمين أبرز الأحداث 

التي مرت بها الجامعة في الثلاثين 

عاما الأول��ى منذ تأسيسها كما هو 

مبين بالتفصيل في الفصول الثاني 

والرابع والسادس من الكتاب . و 

أشار إلى أنه مما يضاعف من قيمة هذا 

الكتاب أن المؤلف كان من المعاصرين 

للأحداث التي يسجلها في كتابه بل 

وأنه كان وفي أحيان كثيرة من أبرز 

المشاركين في هذه الأحداث داعيا لئلا 

تخلو مكتبة أي عضو هيئة تدريس 

في الجامعة من نسخة منه وأرجو 

أن تبادر الجامعة بتحمل تكلفة 

توفير نسخ من هذا الكتاب لجميع 

أساتذتها .

من جانبه قال د. عبد المحسن الجار 

الله الخرافي إن الكتاب بوتقة صب 

فيها د.العبيدي معادن خبرته النفيسة 

أو بلغته الكيميائية : هو دورق سكب 

فيه المحاليل الكيميائية المتمثلة في 

الأحداث وتحليلها وتقويمها بنسب 

دقيقة لكي تتفاعل فينتج عن تفاعلها 

ه��ذا إكسير النجاح لهذا الإنج��از 

التوثيقي الرائع في مختبره الكبير 

المتمثل في جامعة الكويت منطلقاً من 

قسم الكيمياء بكلية العلوم .مضيفا 

بعد إحكامه هذه الخطة الكيميائية 

التحليلية أفرغ لنا فصولها العشرة 

في عشرة أنابيب اختبار ، ميز كلاً 

منها بإضافة محفز مختلف لتتنوع 

بين أيدينا .

بدوره قال رئيس الجمعية الكيميائية 

الكويتية د. عبد العزيز النجارإن د. 

العبيدي قدم رؤية ممنهجة وعلمية 

منظمة مزج فيها التطور السياسي 

والاجتماعي و الحضاري لمجتمعاتنا 

وحركة التطور العلمي بشكل عام 

وتصاعد الاهتمام بعلم الكيمياء 

كنموذج في المجتمع الكويتي من خلال 

توثيق مراحل إنشاء جامعة الكويت 

وتزايد الاهتمام بالتعليم و إنشاء 

مراكز البحوث وبناء كوادر علمية 

وطنية و إفساح المجال أمامها من 

خلال حرص قادة الكويت وسياسيها 

على تعظيم دور العلم واتخاذه مرتكزا 

لبناء نهضة تشمل مختلف جوانب 

الحياة في المجتمع .

و أضاف إن الإبحار في كتاب حكايتي 

مع الجامعة رحلة رائعة سيستمتع 

فيها القارئ بأكثر من صورة لنجاح 

صاحب التجربة على الصعيد الشخصي 

والعائلي والاجتماعي والوطني .

ب��دوره أكد رئيس جمعية أعضاء 

هيئة التدريس د. عواد الظفيري أن 

هذا المؤلف يعد مرجعاً مهماً سيثري 

المكتبة الأكاديمية العربية لغزارته 

بالمعلومات القيمة سواء من الناحية 

التاريخية أو الإنسانية أو الأكاديمية 

، وتج��ارب��ك��م الح��ي��ة لطلب العلم 

وجهودكم الكبيرة في تطوير البحث 

العلمي وتجاربكم الإدارية المتعددة ، 

ومعاصرتكم للأحداث المهمة في الجامعة 

على وجه الخصوص وبلدنا الكويت 

بوجه عام . من جهته قال   مدير إدارة 

الرقابة والتفتيش والطوارئ بالهيئة 

العامة للبيئة محمد الأحمد إن الكتاب  

مسيرة بذل وعطاء ، لعالم فاضل امتاز 

بعلمه الوافر ، وفكر النير ، و ريادته 

في ابرز المؤسسات الوطنية .

من جانبه أكد  أول أمين عام للجامعة 

د.أن��ور النوري أن الكتاب يجعلك 

تعيش أحداثه بتفاصيلها وفي ذلك 

فائدة عظيمة للأساتذة و صانعي 

القرار في الجامعة والتعليم العالي 

مشيرا إلى أنه يحتوي على سيرة 

ذاتية ولو قصيرة عن الكاتب تبين 

عصاميته ومثابرته وعلاقاته مع 

زملائه وتلامذته من يتفق مع المؤلف 

في وجهة النظر أو يختلف .مبينا أنه  

سيكون ذا فائدة عظيمة لكل من يريد أن 

يزداد معرفة بالجامعة ونشأتها .

د. عبد العزيز النجار: 
رؤية ممنهجة وعلمية 
منظمة مزجت التطور 
السياسي والاجتماعي و 
الحضاري لمجتمعاتنا

د. ع���ب���د المح��س��ن 

الخ��راف��ي: الكتاب  

إكسير نجاح لهذا الإنجاز  

من مختبر العبيدي

} د. عبد المحسن الخرافي

»ح��ك��اي��ت��ي م��ع الج��ام��ع��ة « متوفر
 ف��ي 32 مكتبة وجمعية تعاونية
قدم د.مبارك العبيدي الشكر إلى رئيس تحرير آفاق د.أحمد الشريف وأسرة التحرير على 

جهودهم خلال حفل إعلان و تدشين كتابه التاريخي ” حكايتي مع الجامعة ” الذي احتضنته 

جريدة آفاق بمقرها في الشويخ . و قال د. العبيدي إنه بفضل الله سبحانه تم الاتفاق مع 32 

منفذ بيع في  المكتبات و الجمعيات التعاونية لبيع و توزيع كتابه من خلالها .

و الجدير بالذكر أن د. مبارك العبيدي هو أول معيد كويتي في جامعة الكويت و تقلد العديد 

من المناصب الإدارية و الأكاديمية فيها و شارك في الكثير من اللجان و المهام و المؤتمرات 

العلمية و مؤسسا للعديد من المراكز العلمية و الكليات في الجامعة . وللراغبين في الحصول 

} د. مبارك العبيديعلي عناوين نقاط البيع يرجي الاتصال على هاتف رقم  24988154و 24988140
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إعداد: سلمان الكندري

 

 سمو الحب

كلمات جميلة عزفت أغنية على أوتار 

القلوب أبدع فيها الفنان الشاب فهد 

الكبيسي،وأكاد اج��زم ان ما دفعك 

عزيزي القارئ أن ما جذبك لقراءة هذا 

الموضوع هو العنوان الذي هو عبارة 

عن كلمات لأغنية جميلة وتعمدت 

اختيار هذا العنوان المميز كعامل جذب 

حتى انال شرف قراءتك لما يخطه قلمي 

ويضفيه من معان متنوعة ترقى بالذات 

وترفع لك لافتات تتامل من خلالها في 

نفسك فتحاول ان تكون رقما صعبا في 

مجتمعك له تأثيره وبصمته،وبما أننا 

في بداية الفصل الدراسي الجديد احببت 

أن افتتحه بموضوع الحب حتى تنطلق 

منك قوى الحب الساحرة..

إننا جميعا مجمعون بان الحب هو 

روح الوجود وصمام الأم��ان لبني 

البشر وه��و نسيم عليل يلطف حر 

معركة الحياة ويخفف من ويلاتها فما 

أحوجنا لهذه اللمسات الحانية ولهذا 

المعنى الجميل 

قانون الحب
وكما أثبت العلماء وفي مقدمتهم نيوتن 

قانون الجاذبية الذي يمنع بإذن الله 

الكواكب من أن تصطدم مع بعضها 

فتنهار وتحترق فكذلك أثبت التاريخ أن  

هنالك قانون يمسك العلاقات الإنسانية 

ويحميها من أن تتلاشى أو تنهار ذلك 

هو قانون الحب.

”الحب قوة هائلة لا تدانيها قوة أخرى 
..إنها قوة متخفية لا يمكن رؤيتها 

أو قياسها ومع ذلك فإنها فعالة بما 

يكفي لتغيير حياتك في لحظة وتمنحك 

بهجة أكبر مما يمكن ان تمنحه لك 

أي ممتلكات مادية أخرى“باربرا.

دي.نجلز.

وعندما يقتحم هذا الشعور الجميل 

قلب الإنسان ويحكم قبضته عليه 

يتولد لديه دافع قوي نحو العمل 

والإن��ت��اج وخ��وض غمار الحياة 

بقوة تتضاءل أمامها اقوى المولدات 

الميكانيكية التي عرفها الإنسان 

ويعجز مقياس ريخترللزلازل أن 

يقيسها ذلك هو قانون الحب وما 

يحمله من أسرار

حب الله ورسوله صلى الله 
عليه وسلم:

أسمى صور الحب هو حب الإنسان لربه 

سبحانه الذي خلقه وصوره بأحسن 

صورة فأبدع صنعه ”لقد خلقنا الإنسان 

في أحسن تقويم“ فحبه سبحانه يبعث 

في النفس البشرية الطمأنينة والسكينة 

والراحة والسعادة ثم حب الرسول 

صلى الله عليه وسلم الذي أخرجنا من 

الظلمات إلى النور بل وإن إيمان المسلم 

لا يكتمل إلا بحبنا له صلى الله عليه 

وسلم وكما جاء رجل إلى النبي صلى 

الله عليه وسلم فقال: يارسول الله متى 

الساعة؟ فقال صلى الله عليه وسلم وما 

أعددت لها؟ قال:والله ما أعددت لها 

كثير صلاة ولاصيام غير أني أحب الله 

ورسوله فقال له صلى الله عليه وسلم:

أنت مع من أحببت،وديننا الإسلامي 

أعظم الأدي��ان دعوة للحب وتوكيدا 

لمعانيه وتفجيرا لينابيعه من خلال 

تشريعاته السمحاء وتاريخناالزاخر 

مليء بهذه القصص الفريدة.

حب الحياة
كذلك المسلم يطلق أشعة الحب للحياة 

التي يحياها لأنها صارت سخرة من الله 

سبحانه لخدمة وليعمرها فليست هي 

سجنا يفر منها بل رسالة تؤدى ونعمة 

تشكر يتزود منها الإنسان بالطاعات 

لينال أعالي الجنات.

حب الناس 
أحب الناس جميعا لأنهم أخ��وة في 

الآدمية فكلنا لأدم وآدم من تراب لأن أنوار 

الحب كفيلة بتبديد ظلمات الحقد وبذلك 

يصبح المسلم كل يوم نقي القلب أبيض 

السريرة يحمل الحب بيين جناحيه لأنه 

يعلم أن الله سبحانه قسم الأرزاق فهو 

أسمى من دنيا يتنافس عليها.

حب الآخرة 
نحن على وعد من الله سبحانه للذين 

يتزودون بالطاعة في الدنيا بجنة 

عرضها السماوات والأرض لأنه دليل 

وانعكاس للتعلق بالآخرة،ودستورنا 

القرآن استعرض جمال الجنة وحسنها 

وفضل الله على المؤمنين لذلك قال أحد 

الصالحين“ما زينت الجنة لأمة مثل هذه 

الأمة ثم لا تجد لها عاشق“.

فلولا الحب لما رأينا الأم تسهر على 

راحة ابنائها في مرضهم تناجي الله 

أن يمن عليهم بالشفاء،،

ولولا الحب لما رأيت العصفور يحلق 

في السماء يجوب الأفق يبحث عن لقمة 

يسد بها رمق فراخه الصغار..

حب العمل
احرص على ان تكرس حياتك في عمل 

تحبه واعطه ما تملك فاطلق أشعة 

الحب في علاقاتك وحياتك وعملك 

فاجعل جاذبيتك الودية عالية التيرة 

فستنتفض حولك الحياة وتهتز الأرض 

ويسجل التاريخ وترفع من قانون 

الجاذبية ولن يهدأ لك بال حتى تحقق 

ما تصبوا إليه من نجاح ..

فلماذا لا تجعل الحب أداة لتحقق بها 

نجاحاتك؟

ما  بحب  قلبك  ينصهر  أن  ”الاهتمام 
تصبوا إليه،ويضظرم فؤادك بقضيتك.. 

وتتألق نفسك بمرادك،تفكرا..تأملا..

اهتماما..معايشة..التفاتا بالكلية 

بحيث يستغرق هذا الأمر لبك وخواطرك 

ووارردات نفسك فتكون كالمذهول بهذا 

الشيء،المغرم بذكره،المشغوف به دائما“ 

د.عائض القرني.

فلذلك النجاح..التفوق الدراسي..رضا 

الوالدين ..طاعة الله ورسوله..حب 

الناس.. وغيرها من الزوايا والأبعاد 

التي هي بحاجة لأن ترويها من حبك 

وقواك الكامنة لديك لتحقق ما تصبوا 

إليه..

ويقول الإمام الشافعي رحمه الله:

مرض الحبيب فعدته

فمرضت من خوفي عليه 

وأتى الحبيب يعودني

فشفيت من نظري إليه 

ك��ل��م��ة م��ن ح��رف��ين قلبت 

موازين البشر وزحزحت 

الجبال واقضت مضاجع 

العشاق واط��ارت العقول 

وأرقت الفلاسفة وانطقت 

اللسان العي وهزت البليد 

وانعشت الخامل

 فإن الذي لايحب لا يكون إنسانا ..

احبوا واحلموا وتاملوا..

ولكن لنفهم الحب بمعناه 

الواسع الراقي الذي يشمل 

كل ما هو جميل وخير لا 

بالمعنى الضيق العقيم الذي 

لا يتجاوز ح��دود الجسد 

ونزعات الشهوة،فلنسموا 

بالحب فوق مواطن الشهوات 

ولنترق لمعانيه السامية 

فالحب والعاطفة مولدان 

يديران حياتنا ويسيران 

أمورها ... لكن هذه القوة 

الجامحة بحاجة إلى صوت 

الحكمة ليصحح اتجاهها 

 ويرشدها في خارطة الحياة.

فما أروع ما قاله الإمام حسن 

البنا- رحمه الله- »ألجموا 

نزوات العواطف بنظرات 

العقول وأنيروا أشعة العقل 

بلهب العواطف وألزموا الخيال 

صدق الحقيقة الواقع«

فمهما غصنا في بحر الحب 

والعاطفة يظل العقل هو 

الحكيم الذي ينادي بصوت 

خافت يضبط المسار ويهذب 

هذه القوة..

فلتنطلق منا أشعة الحب 

وما تحمله من قوى هائلة 

نترجمها لعلاقات قوية مميزة 

وإنجازات مشرقة ونجاحات 

براقة عندها يسمو الحب 

ويصبح أكثر روعة.

بقلم: سلمان الكندري
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إضاءة في أعيادنا المجيدة 

في غمرة الاحتفالات الوطنية بالذكرى 

أل 50  للعيد الوطني وبمرور 20 

عاما على التحرير وبمرور5 أعوام 

على جلوس صاحب السمو أمير 

البلاد المفدى الشيخ صباح الأحمد 

الصباح نرى دولة الكويت سنبلة 

خير وعطاء تنحني أمام العاصفة 

لكنها قوية كالصخرة لا يمكن لأي 

أحد أن يتجاوز عليها أو يطويها 

في ملفات النسيان، وه��ذا ديدن 

الكبار بفعلهم وتأثيرهم في كل 

مكان وزمان. 

  كافح الكويتيون قبل نحو نصف 

ق��رن وأكثر من أج��ل بناء دولة 

حديثة رائدها تحقيق الحرية          

والتعاون والمشورة واحترام الرأي 

والرأي الآخر، وخلال ثلاثة عقود من 

القرن الماضي استطاعت دولة الكويت 

أن تتبوأ مكانة مرموقة على كافة 

المستويات إقليميا وعربيا ودوليا، 

وينعم فيها المواطنون والمقيمون 

بالأمن والاستقرار والرخاء، وسجلت 

التجربة الكويتية في التنمية والرفاه 

ضمن أفضل الدول على المستوى 

العالمي، وقدم نظام الحكم الرشيد 

وما زال يقدم  مثالا يحتذي به في 

مختلف نواحي الحياة.

 ولحسن الطالع فإنه في هذا العام 

السعيد ، تناغمت واجتمعت أعياد 

ثلاثة لهذا البلد المعطاء ، أولها العيد 

الوطني وثانيها عيد التحرير وثالثها 

عيد جلوس صاحب السمو الأمير 

المفدى لتقدم لنا فرصا لإعادة تقييم 

أوضاعنا من وحي الماضي البعيد 

ومرحلة الاحتلال الغاشم والتحرير، 

والمرحلة الراهنة والمستقبلية في 

ضوء المتغيرات الاقتصادية والمالية 

العالمية وتداعياتها على الاقتصاديات 

في مختلف الأصقاع، فالعالم اليوم 

يتهيأ للدخول في مرحلة جديدة 

مختلفة ماليا واقتصاديا بل سياسيا 

واجتماعيا، وفي ضوء ذلك علينا 

الإعداد والاستعداد للمرحلة المقبلة 

بكل تركيز وانتباه وبكل ما أوتينا 

من قوة.

 وفي هذه الأيام السعيدة والمجيدة، 

ونحن نستند إلى تجربة الآباء 

والأج����داد ونتطلع بهمة وأم��ل 

لمستقبل مزدهر فإنه علينا نتابع 

الواقع ونتطلع إلى المستقبل لابد 

من العودة إلى السنوات والعقود 

الماضية ولا بد من  التذكير بان 

الكويت أعطتنا جميعا الكثير وأن 

من واجبنا أن نقف في مراجعة مع 

النفس ماذا قدمنا لها قبل أن نقترح 

هنا أو نطلق نقدا هناك، خصوصا 

وان المرحلة الراهنة تتطلع لعمل 

دؤوب لانجاز نقلة نوعية في نمط 

حياتنا في شتى نواحي الحياة بحيث 

نصون ما حققنا من نجاحات طوال 

السنوات الماضية، ونمهد الطريق 

للأجيال القادمة لبلوغ مصاف الدول 

والشعوب الأكثر تقدما وازدهارا 

على المستوى العالمي. 

وفي مثل هذه الأيام لا بد  أن نستذكر 

الغدر الذي أوقعنا فيه » الجار الذي 

افترى وجار«  فقد نجونا من براثنه 

بحول الله وفضله سبحانه وتعالى، 

وبفضل تكاتفنا وتلاحمنا وقيض 

الله لنا من يساندنا في استرداد 

حقوقنا وتحرير بلدنا الطيب، 

وخ��لال بضعة شهور عاد الحق 

لأصحابه وهي حالة عالمية نادرة 

والشواهد المعاصرة كثيرة، وإن 

دل ذلك على شيء فإنما يدل على 

سلامة توجهات القيادة الكويتية 

داخليا وخارجيا على مدى السنوات 

والعقود الماضية، واليوم ينعم 

الكويتيون بقيادة حكيمة رصينة 

ممثلة بشخص صاحب السمو الشيخ 

صباح الأحمد الجابر الصباح، تنهل 

من تراث عريق أرسى قواعده آباؤه 

وأج��داده من آل الصباح الكرام 

يلتف حولهم أهل الديرة لينصهر 

الجميع في بوتقة واحدة في السراء 

والضراء.

يا لها من محطات وإضاءات لمعت 

لتضيء ظلمة الاحتلال الغاشم، ومنها 

الحركة التعاونية الاستهلاكية التي 

قارعت المحتل بالنضال السلمي الفعال 

الذي استطاع توفير قوت الكويتيين 

والمقيمين، وبنفس القوة منع المحتل 

من الاستيلاء على المخزون السلعي، 

واشترك في هذه المهمة الكبيرة 

رجال من مختلف الأطياف والمواقع 

القيادية، وكانت تحركات اللجنة 

التنفيذية  للحركة التعاونية أثناء 

الاحتلال متمتعة بدعم القيادة في 

اتصال منظم،مما مكن الكويتيون 

من تغيير قواعد اللعبة لصالحهم 

فامسكوا بخيوط النجاة من براثن 

المحتل الغاشم. وانتقل الكويتيون 

إلى نمط جديد من العمل الحيوي 

والفعال  والذي لم يكن  يخطر يوما 

في أذهان الشباب من أبناء الديرة، 

والأمثلة كثيرة وان كنا قد اقتطفنا 

منها تجربة الحركة التعاونية 

الكويتية لأسباب عدة في مقدمتها 

تولي مسؤولية اللجنة المكلفة 

بتسيير الأمور آنذاك.

ومع دخولنا العقد الثاني من القرن 

الحادي والعشرين في ظل عالم يتهيأ 

لرسم خط جديد رائده الإنتاجية 

العالمية والتركيز على الإب��داع 

علينا أن نقف بعيدا عن تبادل اللوم 

والاكتفاء بتوجيه النقد البناء بقصد 

الإصلاح ، وللكويت مزايا كثيرة 

ولديها إمكانيات هائلة وعديدة 

تمكنها من الانطلاق مجددا لتحلق 

عاليا في الفضاء الرحب ولتشكل 

رأس قاطرة اقتصاديا وماليا ولكي 

تكون مركزا إقليميا يربط بين دول 

المشرق والمغرب.

 وإن التجارب الاستثمارية والمالية 

والاجتماعية والسياسية تشهد 

بقدرة الكويت على السير قدما إلى 

الأمام في طليعة الركب العالمي وفي 

ظل قيادة تتمتع بالخبرة والنزاهة 

والحكمة وتحظى باحترام إقليمي 

وعربي ودولي. ولذلك فإنه يقع 

على عاتق الكويتيين مسؤوليات 

كبيرة كل في موقعه للمساهمة 

في التقدم والارتقاء إلى العالمية 

الرائدة بأذن الله.

إن الاحتفالات بعيدي الوطني 

والتحرير متوجتان بعيد الجلوس 

الخامس لصاحب السمو أمير البلاد 

المفدى حفظه الله وسدد على طريق 

الخير خطاه، هذه الاحتفالات هي 

محطة للمراجعة وقوة دافعة لنا 

لكي نعمل معا جنبا إلى جنب ويدا 

بيد لتسريع وتيرة العمل من أجل 

الكويت التي نريدها كما تريد هي 

أيضا أن نكون لها، وهذا هو الأمل 

المنشود، وديرة تعاون أهلها ما 

ذل��ت. فلنكمل المسيرة ونتجاوز 

العتاب والصعاب ولتكن الثروة 

البشرية هي الأبقى على ثرى هذا 

الوطن العزيز المعطاء. دامت الأعياد 

والأفراح مستمرة في بلدنا الحبيب 

وحفظ الله الكويت وأهلها من كل 

س��وء. عاشت الكويت حرة أبية 

وعلى الأعداء عصية ودامت واحة 

أمن وسلام في ظل صاحب السمو 

أميرنا المفدى الشيخ صباح الأحمد 

الجابر الصباح حفظه الله وسدد على 

درب الهدى والسؤدد خطاه.

ليتني كالعصفور ؟!
بقلم : دارين عادل

ليتني كالعصفور احلق في السماء...ليتني!

فالعصفور حر يحلق كيفما يشاء

يهاجر إن أساءت الظروف..ويبقى إن أتاحت له الظروف 

متى وجد السعادة

أريد أن أمتلك حرية العصفور هذه...؟!

يا حظه!..فحظه من السماء!

ليتني كالعصفور أحلق بين غيمة وقمر..بين شمس 

وشعاعه..بين السحاب... أحلق كأنني لا أهتم سوى 

بأنني أحلق.. أهتف بحريتي

أتجول وأحلق بين ناطحات السحاب وبين شجر وذك...

بين الزهور والأعشاب أستنشق عبيرها الفواح...

ليتني كالعصفور أحلق هنا وهناك

أشعر بالهواء يرقص معي ويداعب جناحاي

أسمع الرياح وأتحسسها فهي تشعرني بالارتياح 

أغني مع العصافير أغنية السلام..فالعصفور رمز 

السلام والأمان..الحب والحنان

العصافير..أغرد كلما رأيتهم بتحية الإسلام 

العصفور..يا حظه!فحظه من السماء!

ليتني كالعصفور البريء الذي لا يعرف معنى الحقد 

والكره والبغضاء

لا يعرف معنى الحرب وإن عرفها لا يتطرق لها حتى 

بالكلام...

فالعصفور لا يعرف سوى كل ما هو رائع وفتّان...

ليتني كالعصفور أطير في السماء

أذهب كيفما ومتى أشاء

فالعصافير لا تهتم بالأقاويل

ماذا قيل؟ وماذا قال؟...من قال ذلك ولمن قيل؟

فالعصفور بريء كبراءة الطفل والفراشْ 

ليتني كالعصفور أحلق في السماء الصافية يملؤها 

دفء الشمس ويغمرها كل الحنان كحنان الأمهات...

أو حتى في السماء الزرقاء الداكنة حيث تحرسني 

النجوم ويضيء القمر دربي وخطاي...

ليتني كالعصفور لا أهتم بالمسؤوليات التي تثقل 

الكتاف

فاهتمامات العصافير لا تتعدى سوى الاهتمام بأطفالها 

الصغار..فما أروعها حين تهتم بها فهذا ما تتميز به 

العصافير وتتفانى به...

وإن وج��دت المسؤوليات فمسؤولياتهم لا تؤلم 

القلب والعين ولا تكون كعبء وثقل كثقل الصخور 

والأحجار...

ليتني كالعصفور أحلق في السماء...ليتني!

أرفرف بجناحاي..أتذوق طعم الحياة

ف��ال��ع��ص��ف��ور رم����ز الج���م���ال..رم���ز الاب��ت��س��ام��ة 

والسعادة...

ليتني كالعصفور...؟!ليتني!

فهذه ما هي إلا أمنيات...

لنتمنى ونحلم قبل أن تكون الأح��لام ضمن البيع 

والشراء في المزاد...

أحذية المصلين
بقلم : مشعل القحص

 الصلاة هي عامود الإسلام وهي واجهة المصلين ، 

ولله الحمد نحن في دوله تكثر   فيها المساجد ويعلو 

فيها صوت المنابر ويرتادوها الكثير من المصلين ، 

لكن هناك من يشوه صورة المساجد وهم أنا وأنت 

وأخي وأخوك وأبي وأبوك مع الأسف أصبحت هذه 

ظاهرة منتشرة وهي وضع الأحذية � أجلكم الله � في 

الأرض والمنظر جدا بشع وتتزاحم الأحذية بعضها 

ببعض وتنتشر الرائحة الكريهة في أنحاء المسجد 

بسبب عدم وضع الأحذية في مكانها المخصص ، 

وما أجمل المنظر عند خروج المصلين ليتزاحموا 

ليأخذ كل شخص حذاءه فتصبح فوضى عارمة أمام 

المساجد ، فنحن وبكل فخر في دين يحب النظافة 

والجمال ولا اعتقد أن هاتين الصفتين تجتمعان 

عند أبواب المساجد إلا من رحم الله ،، بل وأصبح 

من المعيب أن نضع أحذيتنا في المكان المخصص 

ويدعون من يفعل ذلك بأنه يريد لفت الانتباه أو انه 

متعال أو ))خايف على جوتيه((أجلكم الله، هذه 

أشياء نراها بسيطة لكنها واجهة لنا أمام الغرب 

أو غير المسلمين ، نعم ربما هذا المنظر البشع يجعل 

الغرب أو غير المسلمين يقولون إننا دول نامية 

وغير متطورة ودول جاهلة ، نعم المسألة تصل 

لهذه الدرجة بل واكبر من ذلك ، إخواني الطلبة 

أتمنى عند ذهابكم للمسجد للصلاة أن تروا كم عدد 

الأحذية الموضوعة في المكان المخصص لها وقارنوها 

بالتي على الأرض ، ومع الأسف هذه الظاهرة في 

توسع كبير، بل هناك أشخاص تتعمد فعل هذا 

الشيء وفعلا هذا يؤلم قلوبنا فأبسط الأشياء لا 

نهتم بها فكيف لنا أن نتطور، وأنا اختم كلامي 

بنصيحة وهي لابد أن نبدأ بالتغيير بأنفسنا أولا 

ومن ثم نبدأ بغيرنا ، فهذه تجربة سهلة وجميلة و 

إذا بدأت ستلاحظ التغير حتى في نفسيتك وتجد 

راحة نفسية وسعادة وأنا أقول هذه الصحية من 

تجربة دامت أسبوعين تقريبا ليس عيبا أن نخطئ 

لكن العيب إذا عرفنا الصواب ولا نقم به.
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تسالي

العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

 لقطة

الاسبوع

كلمات متقاطعة 

عادات و تقاليد و احتفالات و مناسبات .. متنوعة كانت تقام قديما ً و لا تزال بعض العائلات الكويتية  متمسكة 

بها. دعونا نستعرض واحده من العادات في كل أسبوع كي نرى الفرق بين زمن الماضي العريق زمن آباءنا 

و أجدادنا و زمننا الحالي ..فلكل زمان نكهتة الخاصة و هذا العبق  أصبح إضافة  في هذه العادات الجميلة  

وطورتها لكنها لن تمحيها.

ع�������������������ب�������������������ق الم�����������������������������اض�����������������������������ي الج�������������م�������������ي�������������ل    

أخرج الفيلم عام 1972 مدته 115 دقيقة. وهو أكثر من 

فيلم عن حياة صيادي اللؤلؤ في الكويت أبان مرحلة 

الاستقلال ، فسّر لنا حياة الكويتيين مطلع السبعينات 

واعتمادهم الكبير في حياتهم على الصيد والبحر. 

فالتصوير تحت الماء واللقطات المتنوعة )العامة و 

البعيدة والمتوسطة والقريبة( بالإضافة إلى الزوايا 

)زاوية فوق مستوى النظر في مركب الصيد، مثلاً( 

وحركات التصوير العمودية والأفقية تعطي تنويعاً 

بصرياً رائعة ولغة مشهديه بصرية راقية.. وتوحي 

بحرفية سينمائية عالية في ذلك الوقت المبكّر للسينما 

في الكويت والخليج عموماً. تقنيات الصيد من القوارب 

بإغلاق الأنف وحبس الأنفاس لحين اصطياد اللؤلؤ 

والعودة بالصيد الثمين، كانت مثيرة وخطرة. وذلك 

ب�����������������������������������������������������������������س ي�����������������������������������������������������������������ا ب����������������������ح����������������������ر 

 المقادير:

 الكراميل :نصف كوب سكر،

الكريمه: 5 بيضات، نصف لتر 

حليب، نصف ملعقة كبيرة 

 فانيليا،

الكيكة: 2 بيض، نصف كوب 

زيت، كوب سكر ناعم، كوب 

دقيق، نصف ملعقة صغيرة 

بيكنج باودر، 2 ملعقة كبيرة 

 حليب، ملعقة صغيرة فانيليا. 

 طريقة الاعداد : 

ضعي السكر في وعاء على نار 

هادئة حتى تتكون الكراميل ثم 

اسكبيه في قالب الكيك وضعيه 

في الثلاجة حتى يجمد. اخلطي 

مقادير الكريمه في الخلاط ثم 

اسكبيها على الكراميل بعد أن 

 يجمد.

اخلطي مقادير الكيك في الخلاط 

ثم اسكبيه في القالب على 

الكريمه. ضعي القالب في حمام 

مائي وادخليه الفرن لمدة ساعة 

ونصف بحرارة 170 درجة

أفقي :

1. ألاسم الأول لشيخ راحل 

من شيوخ الكويت تولى 

الحكم سنة 1896- فضاء 

2. أحد مستشفيات الكويت 

الحكومية أنشأ سنة 1941-

متشابهان .

3. متشابهان .

4. للتعريف–جواهر.

5. أحد جزر دولة الكويت–

حيوان  ضخم.

6. أحد معالم دولة الكويت.

7. للتخيير–سبب.

8. من الطيور الجارحة .

9. أول مدرسة نظامية للبنات 

في الكويت-عبر.

10. يسمى بقصر الحكم شيده 

الشيخ مبارك الكبير سنة 

. 1907

عمودي:

1. تفيد النفي–متشابهان–صعب .

2. من الطيور–للنفي–سارق .

3. متشابهان–حرف هجائي–

اعترف .

4. مرض يصيب العين – اله 

– ثلثي باب .
5. مكر–إحسان–متشابهان .

6. جواب–ضروري–نعم 

بالأجنبية .  

7. ساعد–بئر–من أسماء الإشارة . 

8. متشابهان–دق .

9. مقياس ارضي–اله–تصوير.

10. شيخ راحل ملقب بأمير 

القلوب–متشابهان .
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هل منع الرغوة ) الفوووم ( ساهم في التقليل من الظواهر السلبية في 
احتفالات العيد الوطني  ؟

 } نعم                 } لا 

afaq.kuniv.edu : للمشاركة بالاستفتاء الموقع الاكترونى

اس�������������������ت�������������������ف�������������������ت�������������������اء

إذا قنعت بميسور من القوت ... 
بقيت في الناس حرا غير ممقوت 

) أبو فرج الجوزي ( 

حكمة الاسبوع

مد رجولج على قد لحافك 

أمثال شعبية كويتية 

ج�����������در »آف��������������اق« 
ك���ي���ك���ة ال���ك���رام���ي���ل

يحدث من أجل حبات اللؤلؤ و  للإطلاع على أنماط حياة 

الصيادين وأغانيهم وموسيقاهم أو طبولهم وأصواتهم، 

وحياة البحر كانت هي الأخرى تدعو إلى التأمل، فطقوس 

البحر ونواميسه تجعل التعامل معه عسيراً لأنه بأمواجه 

العاتية وهدوئه المخيف يصبح نداً وخصماً وصديقاً في 

آن. الحياة الاجتماعية على هامش البحر كانت قاسية 

أيضاً، فالعربي )أبو أحمد( الذي قام بقهر ابنته وحبسها 

وضربها من أجل الزواج، لم ترضخ له البنت الشقية إلا 

بصعوبة، ولكنها على الرغم من ذلك كانت غير مطواعة 

للزوج غير المرغوب به. وهنا الفيلم بمشاهد قليلة يرينا 

كيفية الزواج التقليدي والزفة للعروس والعريس. مشهد 

آخر طقوسي يكاد يكون أسطوري حين يأخذ أهل الكويت 

قطة إلى البحر ويقومون بإحراق البحر بالقش أو بمكنسة 

محروقة، وبإغراق قطة في ماء البحر، كي يندحر الشر 

وتلتئم الجراح ويتم القبول والمحبة. فالبحر تتم مناجاته 

كإنسان وأسطورة ووحش كبير ويطلب منه البركات 

والرحمة أيضاً. الثروة
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Translate بات الحصول على هواتف وربما 

أجهزة تلفاز »ذكية« أمرا عاديا، لكن 

الجديد هو ثلاجات وغسالات ذكية، 

ترسل إلى أصحابها الرسائل، بل 

وتشارك في المواقع الاجتماعية على 

شبكة الإنترنت.

ووفقا لشركات التكنولوجيا المشاركة 

في معرض للالكترونيات الاستهلاكية 

بالولايات المتحدة، فقد حان الوقت 

لتجهيز كل شيء في المنزل بالذكاء 

التقني.

وتشمل قائمة الأجهزة المنزلية المتصلة 

بالإنترنت والتي عرضت في المعرض 

التجاري الضخم، غسالات ترسل 

رسائل نصية وتتواصل مع الهواتف 

أجهزة مطبخ ذكية تتصل بشبكة الإنترنت

أخبار تكنولوجية

الذكية، وثلاجات تشغل الموسيقى من 

الإنترنت، وأفران طبخ يمكنها تحميل 

وصفات الطعام من الإنترنت، وتعليم 

صاحبها الطهي.

وذكرت شبكة )CNN( أن أكبر شركات 

التجهيزات والتقنية المنزلية مثل ”إل جي« 

هناك تج��اوزا لفظيا جاريا يطلق اسم 

»العقول الإلكترونية« علي محتوي أجهزة 

الكمبيوتر ورقائق الأجهزة الإلكترونية، إلا 

أن أيا من هذه الأجهزة لديها بنية ووظائف 

العقل الحقيقي.

منذ عام 2005، ظهر في الآفاق مشروع 

محاكاة ضخم على أجهزة الحاسوب، ويسمى 

»»BLUE BRAIN PROJECT«، حيث قدم 

كمشروع يهدف إلي انتاج أول“عقل الكتروني 

حقيقي“ خلال عشرة اعوام.

كما أش��ار هنري م��ارك��رام، ف��ي24 يوليو، 

مدير المشروع بمدرسة الفنون التطبيقية الاتحادية دو لوزان )سويسرا( 

في مؤتمر في أوكسفورد: ”إن الأمر يتعلق بمحاكاة أكثر دقة لتركيبة وأداء 

القشرة العصبية لدي الثدييات باستخدام حاسوب عملاق IBM من عائلة بلو 

.»)36 TERAFLOPS( جين، وهو ثالث أسرع حاسوب عملاق في العالم 

 هذه الآلات يمكن أن تقوم بإجراء عدة آلاف من المليارات من العمليات في الثانية الواحدة!

الم����ش����روع BLUE BRAIN PROJECT ك����ان ي��ع��م��ل لم����دة أرب���ع 

 س����ن����وات ل��ي��ن��ت��ج أداء ق���ش���رة الم�����خ ب���واس���ط���ة آلات ض��خ��م��ة.

الوقت  في  فلكية  الراديو  الاشارات  كل  تحليل  على  قادر   BLUE GENE
الحقيقي في سياق البحث عن أصل الكون، وكذلك لديه القدرة علي محاكاة، 

أيضا في الوقت الحقيقي، أنثناءات البروتينات، هذا الأداء يجعله مرشحا جيدا 

لمحاكاة نموذج المخ البشري.

وركز الباحثون على عامود قشرة الدماغ عند الثدييات، والتي كان يطلق عليها 

في الماضي الوحدة الوظيفية التي تنطوي رأسيا علي 10000 خلية عصبية 

من أكثر من 200 نوع متميز من الجينات، لتغذية النموذج، كان يلزم استخدام 

بيانات من أكثر من 15000 تجربة فردية أجريت في المختبرات في مختلف 

أنحاء العالم على الخلايا العصبية المدعمة بالمعلومات.

بواسطة هذه البيانات، ابتكر فريق البروفسور ماركرام جين في حاسوب 

عمودا افتراضيا للخلايا العصبية بالقشرة حيث تحاكي   BLUE/GENE

تركيبة، مورفولوجيا )شكل( ووظيفة 

شبكة الخلايا المكونة من 10000 خلية في 

ثلاثة أبعاد.

مما يعادل كمبيوتر محمول لأداءالعمليات 

الحسابية ومحاكاة إح��دي ه��ذه الخلايا 

العصبية كان ضروريا، ولهذا السبب تم 

اختيار BLUE GENE و1000 حاسوب 

تابعين له.

هذه المرحلة لم تكن إلا البداية فقط ولكن 

المرحلة 1 من هذه التجربة قد انتهت لتوها: 

”حياة“ في الآل��ة.  النموذج : »VIT« أو 

وقدم الباحثون لهذا المخ، عن طريق المحاكاة الحاسوبية، صورا ثم قاموا 

بقياس النشاط الكهربائي للاستجابة: يقول هنري ماركرام كم ” أنتم تحفزون 

”من خلال هذه المحاكاة الأولية ».  هذا النظام وهو يخلق تمثيله بنفسه 

الهدف النهائي من هذه المرحلة الأولى هو انتزاع هذا التمثيل ومراقبته، لنرى 

كيف ينظر العقل إلي العالم!

” معرفة وصف ومحاكاة كل القواعد التي تحكم  ”ل��وزان  لا يرغب فريق 

الاتصالات بين الخلايا العصبية فحسب، إلا أنه يرغب في الحصول اختراق 

كل خلية بعمق على المستوى الجزيئي للهياكل والمتبادلات!

ويشير الدكتور ماركرام أن القشرة العصبية التي ظهرت في الجنس البشري 

”هي في الواقع عقل جديد«، الثدييات الكبيرة كانت في حاجة إلى وجود أداة 
معرفية من أجل تعليم أبنائهم، والتفاعل بين أفراد القبيلة، ولأجل الوظائف 

الكبري مثل العاطفة أو التفكير“، وقد تم ذلك بنجاح في تغيير حجم قشرة 

الدماغ الذي سرعان ما تتضاعف آلاف المرات«.

عمود واحدة فقط بقشرة الدماغ يرد في جهاز IBM، لكن قشرة الدماغ لدي 

الأنسان تحتوي على ما يقرب من مليون من هذه الوحدات الوظيفية، ولدراسة 

 BLUE المخ بكاملة، ينبغي اختراع جهاز الكمبيوتر أقوى مليون مرة من 

GENE، هذه الأداة يمكن استخدامها لفهم وعلاج المرض العقلي أو »للتفاعل 
مع الحيوانات“ إذا كانت الفروق بين الأنواع مفهومة..

علماء يبتكرون عقلا اصطناعي يحاكي العقل البشري
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و“باناسونيك“ و“سامسونج“ تعمل 

على ربط كافة الأجهزة المنزلية الكبيرة 

بشبكة الإنترنت، مع وضع مجموعة 

 متنوعة من الأهداف في عين الاعتبار.

”سامسونج،“ ثلاجة  فمثلا أنتجت 

يمكن وصلها بالإنترنت، ويتوقع 

أن تطرح للبيع في مايو المقبل، 

بسعر يصل إل��ى 3500 دولار، 

وتمكن صاحبها من قراءة الأخبار، 

وتخزين المذكرات، وقوائم التسوق، 

وفيها سماعتان وقارئ صورة ونظام 

صوت يتيح للمستخدمين تحميل 

الموسيقى والصور

برنامج ترجمة جوجل، هذا البرنامج رائع فعلاً ويكفي انه يترجم من 

والى 57 لغة وطبعاً العربية منها، ويمكنه ايضاً الترجمة عن طريق 

اذا كان هناك شخص يتكلم الانجليزية يمكنك جعل  السماع فمثلاً 

البرنامج يسمع له وسوف يترجم لك ما قاله للعربية وليس فقط من 

الانجليزية بل من 15 لغة اخرى. ايضاً هذا البرنامج المميز يمكنه نطق 

الكلمات والنصوص الكاملة بلغات عديدة الانجليزية والعربية منها. 

هذا البرنامج من افضل برامج جوجل للأيفون ويجب ان يكون على 

جهازك فلا تتردد فى تحميله.

iDrive Contacts تطبيق

لا شك بأن الكثير منا واجه مشكلة في تزامن عناوين جهات الاتصال لديه 

في الآي فون ولا شك بأن بعضنا فقدها كلها أو بعضها أثناء التحديثات 

المختلفة أو اعادة ضبط الجهاز، حسنا كل ذلك سيصبح من الماضي مع هذا 

التطبيق المجاني المميز والذي يقوم بنسخ جميع جهات اتصالك الى موقع 

مخصص له على الانترنت والاحتفاظ بها واسترجاعها متى شئت وبالتالي 

تضمن عدم ضياعها مرة أخرى، حيث يتطلب التطبيق انشاء حساب فيه 

بطريقة سهلة وسريعة ومن ثم نسخ العناين والذي يتم بطريقة آلية في 

المرة الأولى لاستخدامه. المميز جدا في هذا التطبيق والذي يعمل على الآي 

فون وأشقائه والبلاك بيري والأندرويد أنك تستطيع استعادة بعض جهات 

الاتصالات وليس كلها، كما انك تستطيع استعادة الاسماء من جهاز آخر، 

كما يمكن استعادة الاسماء من حساب آخر. أيضا تستطيع التحكم بمسح 

الاسماء في الجهاز قبل استعادتها من الموقع، والرائع انك تستطيع الدخول 

الى واجهة الموقع في الويب لتُمنح التحكم الكامل في عناوينك من تعديل 

واضافة ومسح. برنامج مميز جدا ولاغنى عنه.
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رياضة
العدد 910 ـــ6 مارس 2011 

بوعركي مديراً 

للرياضة الجامعية

أصدر مدير الجامعة د.عبد اللطيف البدر قرارا 

بتعيين جمال بوعركي  مديرا لإدارة الأنشطة 

الرياضية بعمادة شؤون الطلبة بالجامعة .

وبوعركي له العديد من المشاركات الرياضية حيث 

كان لاعبا بالنادي العربي والمنتخب الوطني للسباحة 

وكرة الماء .ولاعبا للتنس الأرضي بنادي كاظمة.

ومشرفاً عاماً للمنتخب الكويتي للسباحة، وحكما 

دوليا في السباحة ، وكذلك حكم درجة أولى في 

كرة الماء، وحكم في لعبة التنس الأرضي، ومقرراً 

للجنة الفنية لسباحة الوزارات، كما انه عضو اللجنة 

الفنية للتنس الأرضي لدوري الوزارات.

وقد مثل الجامعة كلاعب وإداري في العديد من 

البطولات والمشاركات المحلية والخارجية .

وشارك دورات تدريبية محلية وعالمية في الإدارة 

الرياضية، كما شارك في العديد من البطولات 

العالمية للسباحة بصفة حكم ، يذكر أن بوعركي 

كان مديرا  لإدارة التنسيق الفني والإداري، مديرا 

لإدارة الإرشاد الأكاديمي.

مديرا لإدارة الإسكان الطلابي بشؤون الطلبة الوافدين 

بعمادة شؤون الطلبة بجامعة الكويت .

} جمال بوعركي

        جامعة الكويت    عمادة شئون الطلبة   إدارة الأنشطة الرياضية

جدول بطولات قسم الإشراف الرياضي  ) طالبات (  للفصل الدراسي الثاني 2011

 المقرره الملعبالساعةالتاريخ اليومالبطـــــــولــــــــةم

مشاعلكيفان4 مساءا2011/3/8ًالثلاثاءبطولة الكليات لكرة الطائرة1

غادةالعديلية4 مساءا2011/3/16الأربعاء بطولة الكليات لكرة الطاولة2

ربوعالشويخ4 مساءا2011/3/21الأثنينبطولة الكليات للتنس الأرضي والاسكواش3

 مهرجان رياضي ) ألعاب مائية – ركلات ترجيحية4
) – رميات ثلاثية سلة

جميع المشرفاتالخالدية3 مساءا2011/4/5الثلاثاء

ربوعالخالدية4 مساءا2011/4/12الثلاثاءبطولة الكليات لكرة السلة5

مشاعلالعديلية4 مساءا2011/4/19الثلاثاءبطولة الكليات للريشة الطائرة6

غادةالخالدية4 مساءا2011/4/26الثلاثاءبطولة الكليات لكرة القدم7

غادة + مشاعلالخالدية4 مساءا2011/5/3الثلاثاءبطولة الكليات للسباحة8

ملاحظة: [ سوف تقوم الإدارة بترتيب لقاءات ودية في الألعاب الرياضية ) فردية وجماعية( مع الجامعات الخاصة.

[ أي تعديل على الجدول يتم من خلال تعميم رسمي من الإدارة .

[ يرجى مراجعة المشرفة قبل كل بطولة تحسبا لحدوث أي تعديلات على الجدول .

 رئيسة قسم الإشراف الرياضي )طالبات(                                                       مدير إدارة الأنشطة الرياضية

                فاطمة محمد بوحمد                                                                                    جمــــــال بوعـــــــركي

 

جدول بطولات قسم الإشراف الرياضي ) طلاب (  للفصل الدراسي الثاني 2011
      

 المقرر الملعبالساعةالتاريخ اليومالبطـــــــولــــــــةم

عبد الله + عادلالشويخ5 مساءا2011/3/9الاربعاءبطولة لكرة القدم + العاب القوى1

جميع المشرفينالشويخ5 مساءا2011/3/23الاربعاءبطولة الجامعات المفتوحة2

ناصرالخالدية5 مساءا2011/3/30الاربعاء بطولة الكليات لكرة السلة3

الشويخ5 مساءا2011/4/4الاثنينبطولة الكليات للاسكواش ولكرة الطاولة4

طلالالشويخ5 مساءا2011/4/6الاربعاء بطولة الكليات للتنس الأرضي5

بطولة الكليات المفتوحة للركلات 6
الترجيحية والرميات الثلاثية ) للصالات (

ناصر + خالدالخالدية5 مساءا2011/4/13الاربعاء

حسينالخالدية5 مساءا2011/4/20الاربعاءبطولة الكليات لكرة الطائرة7

 خالد + طلالالخالدية5 مساءا2011/4/27 الأربعاءبطولة الكليات لكرة القدم الصالات8

ملاحظة: أي تعديل على الجدول يتم من خلال تعميم رسمي من الإدارة.

رئيس قسم الإشراف الرياضي )طلاب(                                               مدير إدارة الأنشطة الرياضية     

                          محمد عبد الرزاق                                                            جمال ناصر بوعركي

هل تعلم؟

أن السباحة تعد الرياضة 
الأم��ث��ل لم��رض��ى ال��رب��و 
وتساعدهم على الشفاء 
لأن السباح يستنشق هواء 
رطب ونظيف ويقوي رئتيه 
من خلال عمليتي الشهيق 

والزفير
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Exclusive Interview with Dr. Al-Bader After Assuming New Post as KU President
KU President Dr. Abdullateef Al-
Bader asserted on the importance of 
the future perspective and the pursuit 
of KU’s development at all levels, as 
he emphasized on his dedication  to 
achieve balance between the main 
pillars of KU which are teaching, 
scientific research and social service, 
in order to enable KU to participate 
effectively in the community’s 
development through working hard 
to upgrade the output quality. 
He also stressed on the significance 
of upgrading the academic level of 
KU, following up the development  
of  various academic programs at all 

disciplines according to contemporary 
means compatible with the modern 
philosophy of education and the 
latest development in various fields 
of science as to keep pace with the 
tremendous  advancement  of knowledge 
and the increasing development of 
information technology, means of 
education as well as achieving academic 
excellence, seeking a comprehensive 
development at research, planning and 
organizational matters, in addition to 
providing academic support services 
and the required budget to support 
KU’s  financial and human recourses 
decisions to ensure the output quality 

and the flexibility in allocating available 
resources to support the disciplines 
of main priority at  a national level 
and exploiting all means to upgrade 
the potentials of national cadres and 
faculty members.
Moreover, expanding the area of 
community service to reach the 
largest possible number of community 
members and working to achieve 
scientific and cultural relations with 
universities, bodies and Arab and 
foreign scientific institutions.

continued on pg. 39

Acting Director of the Language Center Dr. Ibrahim Naseer 
announced the date for holding the placement test for those 
who wish to learn Arabic as a second language, which will 
be next Sunday April 17th at 9:00 a.m. building 11 Shuwaikh 
Campus – Language Center.

Naseer: Placement Test 
to Be Held April 17th

Deanship of students Affairs 
at KU honored outstanding 
students from different colleges 
for the year 2009/2010 at Sabah 
AL-Salem Theatre in Khaldiya 
Campus. The ceremony was 
held under the patronage and 
presence of Minister of Education, 
Minister of Higher Education, 

the Higher President of KU, 
Modhi Al-Homoud.
We need to be guided by H.H the 
Amir>s vision “The strength of the 
country lies in using science and 
technological accomplishments 
and exploiting them in the 
process of development and 
advancement.” AL-Homoud 

said. Modhi AL-Hmoud 
congratulated everyone on 
the occasion of the national 
ceremonies from which the 
genuine values to achieve the 
best interest of the country 
and added that our students 
deserve to be honored for their 
perseverance, cooperation and 

teamwork which proves their 
loyalty to our country.
KU accords great important in 
honoring outstanding students 
at all opportunities 

Under Minister AL-Homoud’s Patronage 
Deanship of Students Affairs at 
KU Honors Outstanding Students

continued on pg. 38

A Decree by Minister 
of Education and 
Higher Education 

KU President Dr. Abdullateef AL-Bader issued a decree to 
extend the mandating position for Dr. Brian William Darfil, 
a Professor at the Department of Clinical and Biological 
Sciences at College of Dentistry, to carry out the duties of 
the Head of the Department, until the formation of a research 
committee to select and appoint a head for the division. 
AL-Bader also issued another decree that provides the 
extension of assigning Dr. Nathel Solako, Professor at the 
Department of Preventative, Growth and Development 
Sciences at College of Dentistry, to carry out the duties of 
the Head of the Department until the formation of a research 
committee to select and appoint a head for the division.

The Minister of Education and Higher Education, the Higher 
President of KU issued a decree that stipulates the addition 
of the secretary- general for facilities to the membership of 
the Tenders’ committee for major projects at KU. Article 
(5) of KU’s Tenders’ regulations. 

A Decree by KU President 

Secretary General of Facilities to 
Join the Membership of the Tenders 
Committee for Major Projects at KU

����� �������910indd copy.indd   1 3/3/11   3:39:23 PM



38 38
عاماً

على اصدار آفاق

Issue - 910 March 6 - 2011
University

 News

to keep up with the rapid growth 
of the population of Kuwait, and 
based on the approved data of 
the third Master Plan of Kuwait 
and to meet the requirements of 
the labor market in Kuwait in the 
light of the developmental plans 
, the university has conducted 
a study on establishing new 
governmental universities that 
aim to provide disciplines and 
various colleges according to the 
international trends and adopt 
flexible programs compatible 
with the latest technologies and  
labor market.  
The study will be presented to the 
University Council in the upcoming 
meeting, which is an urgent need 
because the number of universities 
should commensurate with the 
increase of the  population as to 
create a healthy and competitive 
atmosphere. 
Does the output of education 
, especially KU’s output, keep 
pace with the labor market in 
Kuwait?
The university has conducted a 

study to evaluate the labor market 
conditions and its dynamics and 
trends( from 2007-2011). The 
study focused on the  quantitative 
and qualitative output of KU 
and connecting them with the 
properties and the feasibility of 
the academic programs’ content 
that are currently adopted by the 
University. In order to Predict the 
requirements of the Kuwaiti Job 
Market and new and expected 
job opportunities to identify 
the market’s qualitative and 
quantitative trends, in order to 
account the future needs of Kuwait 
University’s graduates and to 
propose methods and strategies 
suitable with the formulation of 
educational policy.
The university conducted this 
study in collaboration with the 
Civil Services Bureau, Social 
Insurance Institution , Department 
of Pharmaceutical Services , 
Institute of Medical Specialties, 
and the Office of Undersecretary 
at the Ministry of Health for 
Dentistry 

The study highlighted the 

determination of the level 

of harmonization of Kuwait 

University’s output with the needs 

of community institutions on 

both public and private sectors. 

Asserting on Kuwait University’s 

leading role in providing and 

enriching knowledge for society 

members, so that its outputs serve 

the knowledge and science along 

with filling the requirements of the 
Labor Market, in order to achieve 

the desired quality and efficiency 
of University graduates.

Any last words?

I would like to stress that my 

door is open for everyone, and 

that team work, joint efforts and 

constructive collaboration is the 

ideal way to manage KU in the 

upcoming period as we hope to 

accomplish more achievements 

and aspirations to make KU an 

academic edifice and a scientific and 
research landmark in Kuwait.

Under Minister AL-Homoud’s Patronage 

Deanship of Students Affairs at 

KU Honors Outstanding Students

to achieve excellence, Dean 
of Students Affairs at KU, 
Dr. Abdulrahim Thyab said. 
Colleges provide various 
specialties which help students 
in choosing their abilities and 
discovering their talents.  At 
KU we provide scientific data 
that stimulates learning and gain 
research skills, in addition to 
providing the best institutional 
sources and technological 
systems to produce qualified 
students.
This ceremony is an indication 
of KU’s concern with distinction 
and creativity and I hope 
that our students will keep 
this standard and achieve the 
university mission and vision 
in this field. 
KU also focuses on its strategy 
on distinction in the quality of 
education and services presented 
to the students to upgrade their 
standards in order to qualify 
them to serve the country.
<> We are celebrating elite 
students as to encourage and 
motivate them towards scientific 
excellence>> added Al-Thiyab, 
indicating that the idea of 
honoring students came from 
the University administration 
represented by the Deanship of 
students affairs, to consolidate 
the value that every positive 
participation will be rewarded  
as they set an example for 
their fellow students to seek 
excellence.
Al-Thiyab addressed all 

students> families saying that 
this excellence would not be 
achieved if it weren>t for their 
encouragement, engagement 
and interest in science and 
knowledge as they took a part 
in developing and serving this 
society. He congratulated and 
extended his appreciation to 
all families and all the hard 
working professors. 
He also extended his 
congratulation to all students, 
hoping that they continue their 
perseverance and exert more 
efforts and time to achieve 
hope and aspirations.
Al-Thiyab stated that the 
Deanship of Students> Affairs   
has reached this level of 
development  with a group 
of the most efficient deans, 
expressing University>s  pride  
of the accomplishments the 
deanship had achieved under 
the leadership of former deans 
who exerted their efforts and 
dedicated their attention to  the 
Deanship>s responsibilities 
through interacting with students 
and associating them with the 
University administration through 
its various activities aiming to 
exploit youth  energy.
On the occasion of the golden 
jubilee of Kuwait independence 
and 20 years after its liberation 
and five years since H.H the 
Amir assumed his post, the 
Deanship of students Affairs 
organized a competition for 
students to express their love 

for Kuwait under the motto 
of national unity ( loyalty 
and creativity) in the fields of 
Arts ( hand writings- poetry- 
photography- journalism)  as 
the best distinguished work was 
selected in each field  in order 
to honor the winners. 
From her part, student Aisha 
Khaleel Al-Qattan, expressed 
on behalf of her colleagues, 
gratitude and appreciation to 
all their professors and families 
who enable them to reach 
success and excellence. 
Al-Qattan has promised his 
highness the Amir to give 
back to the beloved country 
saying :»  This
country provided us with love 
thus our excellence represents 
our love for Kuwait.
She added that this ceremony 
is a motivation towards success 
and excellence and a motivation 
to other students to pursue 
success .»
The Minister of Education, 
KU president and Dean of 
Students Affairs honored 
the distinguished students 
and winners of the national 
competition for students were 
honored as well as former 
deans of the Deanship since 
its establishment.
At the end of the ceremony 
the Dean of students> Affairs 
presented honorary shields 
presented by the Deanship to 
Dr. Modhi AL-Humoud and 
Dr. Abdullateef AL-Bader.
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The interview was conducted by 
Journalism Division in collaboration 
with Electronic Publishing 
Division at Public Relation and 
Media Department.
The interview was conducted 
by Nadia Al-Rashid 
Head of Journalism Division 
– Public Relations and Media 
Department
What are the main priorities and 
projects KU seeks to achieve on 
academic, research and students 
levels?
 At first, I would like to extend 
my congratulation to HH the 
Amir Sheikh Sabah Al-Ahmad 
Al-Jabir Al-Sabah and to Crown 
Prince Sheikh Nawwaf Al-
Ahmed Al-Jabir Al-Sabah, to 
the government and all Kuwaiti 
citizens on the occasion of the 
Golden Jubilee of Independence, 
20 years over the Iraqi invasion 
and 5 years over HH the Amir’s 
leadership.
I also express my appreciation 
and gratitude to HH the Amir 
and Dr. Moudhi Al-Humoud for 
appointing me to the position 
of KU president as I hope to 
meet all expectations . I thank 
all who congratulated me from 
within and outside KU and on 
the occasion of  the beginning 
of the second semester for the 
academic year 2010-2011 I 
extend my congratulations to 
all  faculty members, students 
and KU staff.
As for the main priorities and 
projects KU seeks to achieve on 
academic, research and students 
levels, we are seeking to manage 
KU  as one team and one entity 
in order to reach excellence at 
all academic fields and to be an 
international reference to other 
universities. We are pursuing 
the development of KU’s work 
procession and providing the 
proper atmosphere for its elements 
(faculty members, students, staff 
members) out of our belief in 
the importance of KU’s mission, 
duty and responsibility toward 
the society.
What are your future visions for 
KU and its colleges?
I would like to emphasize 
on the significance of future 
prospective and the pursuit of 
KU’s development at all levels 

especially academically and 
research wise, to achieve the 
balance between the main pillars of 
KU which are teaching, scientific 
research and social service, in 
order to enable KU to participate 
effectively in the community’s 
development through striving 
to upgrade the output quality, 
as education is a variable and  
ongoing process.
In the light of the rapid technological 
changes, there are many challenges 
to overcome as we ought to find 
effective solutions.  We have a 
vision to achieve KU’s mission  
in the upcoming years particularly 
in regards to human potential and 
upgrading the level of efficiency, 
as KU has an indirect relation with 
the general quality of education 
thus, upgrading it’s standards 
will reflect on the quality of   the 
general output of education and 
ultimately KU’s output.
Is there a need to offer new 
regulations for colleges to keep 
pace with the current days?
In order to meet the requirements 
of the labor market and the need of 
new specializations, the university 
is conducting many studies to 
establish new colleges. College 
of Architecture is a new college 
with an Amiri decree issued on 
October 19th, 2010.
Furthermore, The review of the 
draft decree to establish a college 
of engineering and computer 
sciences  was completed and 
should be issued soon. 
 And It’s about time to consider 
establishing a college for Public 

Health for its significance in 
the development of Health 
administration and upgrading 
the level of medical services 
as well as the establishment of 
new programs at the levels of 
Bachelor, Masters and Doctorate 
degrees.
what about the admission policy 
at KU and do you see the need to 
rise the admission percentages in 
the next years to keep pace with 
KU absorptive capacity?
The numbers of students have 
increased unexpectedly in the 
past two years,  yet despite the 
challenges,  KU has accommodated 
the numbers, thus the University 
Council has decided in it’s 
meeting dated June 5th, 2010, 
that the Deanship of Admission 
and Registration should prepare 
its suggestions on the admission 
policy of 2011-2012 in collaboration 
with the  Sector of Scientific 
Affairs at KU to be presented 
to the council later.
Nonetheless, the educational 
process is governed by students> 
quality academically which is 
annually studied by academic 
committees and the University 
Council.
What are the most important 
issues that you will focus on to 
upgrade the academic level of KU 
after assuming your post?
Following up the development  of 
the  various academic programs 
at all disciplines according to 
contemporary means compatible 
with the modern philosophy of 
education and the latest developments 

in various fields of science as to 
keep pace with the tremendous  
advancement  of knowledge and 
the increasing development in 
information technology, means 
of education as well as achieving 
academic excellence, seeking 
a comprehensive development 
at all research, planning and 
organizational matters, in addition 
to academic support services 
and provide the required budget 
to support KU’s  financial and 
human decisions and to ensure the 
output quality and flexibility in 
allocating available resources to 
support the disciplines that have 
the main priority at  a national 
level and exploiting all means to 
upgrade the potentials of national 
cadres of faculty members.
Moreover, expanding the area 
of community service to reach 
the largest possible number of 
community members  and working 
to achieve  scientific and cultural 
relations with universities, bodies 
and Arab and foreign scientific 
institutions.
We also want to complete the project 
of   Sabah Al-Salem University 
City and further development of 
the existing locations of KU and 
expanding them to provide an 
acceptable educational structure 
until  the complete transfer to  
the new University and urging 
the procedures to transfer the 
ownership of Mubarak hospital 
to KU in order to be the first 
educational hospital for the 
colleges of Health Sciences 
Center and increase the role of 

the University as the center of 
culture in the society.
Is there a need to mandate KU 
roles and regulations to achieve 
such development?
Updating KU’s regulations is 
an ongoing process aiming to 
avoid the negatives points that 
are discovered by the scientific 
application and clearing some 
vague texts, thus studying the 
roles and regulations is very 
necessary due to the continuing 
changes in the educational process, 
noting that the new suggested 
laws are projected to organize 
government universities included 
the following:
The work of rules and regulations 
and decisions shall continue at 
Kuwait University provided 
that they don>t conflict with 
its provisions until they are 
replaced with a maximum period 
of six months from the date of 
this law.
After 44  years over the establishment 
of KU, how do you evaluate the 
University now?
 44 years are considered a short 
period in the Universities’ age, 
however, KU has witnessed 
major developments after it 
included 2 colleges in 1966, it 
now includes now 15 colleges 
and the university has achieved  
many accomplishments such 
as offering more educational 
programs, new colleges and new 
disciplines as well as offering more 
masters and doctorate programs 
at various specializations and 
focusing on the development of 
the academic excellence.
The University has also supported 
scientific research particularly 
related to social problems in 
addition to the noteworthy activity 
in serving the community, we 
also have a good reputation 
among other universities and 
KU is a permanent member at 
the Union of International, Arab 
and regional universities.
After the establishment of KU 
in 1966, do you see the need to 
establish a new governmental 
universities In the light of the 
increasing numbers of students 
and the limitation of the absorptive 
capacity in the current time?
In order to fulfill the social needs 
in expanding the educational area 

The 1st Exclusive Interview with Dr. Al-Bader 
After Assuming New Post as KU President
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President of KU, Dr. Abdul 
lateef AL-Bader has meets his 
Excellency the ambassador 
of the Republic of Poland Mr. 
Yanoush Shefido, with the 
presence of Assistant Vice 
President for Scientific affairs 
for Academic Development 
Dr. Firyal Bo Rabaie, where 
they discussed ways of 
academic and scientific 
collaboration between KU 
and Polish Universities 
particularly the prestigious 

Jagiellonian of Poland. 

Al-Bader stressed the 

necessity of collaboration 

and academic exchange of 

students and faculty members 

between the two universities, 

pointing out that KU is 

about to sign an agreement 

of scientific, cultural and 
academic collaboration to 

serve the interests of students 

and faculty members in both 

countries.

KU President Meets 

the Polish Ambassador 

An action to activate and promote 
principles of KU Code of Ethics, 
Department of Administrative 
Development and Training 
at KU held a meeting for the 
Secretariat-General with the 
lecturers a workshops was held 
in association with Office of 
Consultations and Training at the 
College of Social Sciences. 
The workshop was held for 
KU employees during 6/3-
5/4/2011 with the attendance 

of Assistant Secretary-General 
for Administrative Affairs, 
Ghassan Asfour, Director of 
Administrative Development 
and Training Department, Suad 
AL-Zeid, Secretary-General’s 
Media Advisor and a number 
of faulty members who will 
lecture at the workshop. 
Issues of work ethics will be 
covered at the workshop with the 
participation of 1000 employee in 
one month probation period. 

Administrative Development and Training Department 
Meets to Activate Code of Ethics Principles

Newly appointed President 

of KU Dr. Abdullateef 

Al-Bader expressed his 

appreciation and gratitude 

to his H.H. the Amir Sheikh 

Sabah Al-Ahmad Al-Sabah 

and Dr. Modhi Al-Humuod, 

Minister of Education and 

Higher Education, for their 

entrustment in assigning him 

to the position, hoping to meet 

the expectations of all and to 

provide all means in order to 

serve the academic procession 

within the framework of the 

developmental plans the 

leadership aims to achieve.

Al-Bader, since the first day 
of assuming his post in the 

administration of KU, has 

asserted on the importance of 

future visions in developing 

the university in all areas 

especially the academic 

aspects as well as working 

as a team to reach higher 

status, expressing his joy 

in returning to KU from his 

current position after directing 

the Kuwait Institute of Medical 

Specialization(KIMS).

On the other hand, Al-Bader 

has received well-wishers at his 

office in Khalidiya headed by 
Secretary General of KU, Dr. 

Anwar Al-Yatama, Assistant 

Secretary Generals, Dean of 

Colleges, Assistant Deans, 

Directors of Departments, 

academic and faculty members 

and students’ union to wish 

him all success and that KU 

would achieve all aspirations 

of progress and prosperity.

Dr. Hmoud AL-Qashaan Assistant Dean for Students Affairs- College of Social Sciences
Dr. Abdulwahab  AL-Theferi Head of Sociology Department, College of Social Sciences
Dr. Hind Batel AL-Moaaseb Department of Sociology, College of Social Sciences

Dr. Ali AL-Za>abi Department of Psychology, College of Social Sciences
Dr. Amthal Hadi AL-Hwela Department of Sociology, College of Social Sciences

Dr. Fawaz AL-Enzi Department of Sociology, College of Social Sciences
Dr. Sihaam AL-Qabandi Head of Consultation and Training Office, College of Social Sciences
Dr. Ibrahim AL-Hadban Department of Political Sciences, College of Social Sciences
Dr. Hamed AL-Abdullah Department of Political Sciences, College of Social Sciences

Dr. Hamad Al-Rashid Department of Education Foundation, College of Education
Dr. Iman AL-Marzouq College of Shariaa and Islamic Studies
Dr.Hasan AL-Sanad Department of Civil Engineering, College of Engineering 

Dr.Nasser  AL-Amaar Ministry of Social Affairs 
Dr. Maay AL-Bader Department of Physiology, College of Medicine 

Lecturers of the Workshops

KU’s President Appoints 
Vice Presidents

KU’ President, Prof. Abdulatif 
AL-Bader appointed three 
of the vice president as 
follows:
Prof. Abdulaziz Hassan AL-
Sanad, professor at the civil 
engineering department at the 
College of Engineering and 
Petroleum as vice-president 
for research for two years 
effective from 2/3/2011.
Prof. Malik Ghloum, professor 
at the electrical engineering 

department at the College of 

Engineering and Petroleum, 

as vice-president for Planning 

for two years effective from 

2/3/2011.

Prof. Hussein Ali AL-

Mahmoud, professor at the 

biochemistry department at 

the College of Medicine, as 

vice-president for academic 

support services for two years 

effective from 2/3/2011.

At his First Day of Work 
Al-Bader Meets Well-Wishers

����� �������910indd copy.indd   4 3/3/11   3:39:27 PM



37 37
عاماً

على اصدار آفاق

Issue - 910 March 6 - 2011
University

 News

KU President Dr. Abdullatif 

Al-Bader congratulated H.H the 

Amir Sheikh Sabah Al-Ahmad 

Al-Jaber Al-Sabah, H.H. the 

Crown Prince, Sheikh Nawaf 

Al-Ahmad Al-Jaber Al-Sabah, His 

Excellency, the Prime Minister, 

Sheikh Naser Al-Mohamad,  

Kuwait’s government and all 

Kuwaitis on the occasion of 

celebrating the golden jubilee 

of the independence, the 20th 

anniversary of liberation and the 

5th anniversary of ascendance of 

H.H the Amir to the leadership 

of the state.

“Kuwaitis take a firm stand in 
hard situations, which assisted 

in building the modern State of 

Kuwait and eventually led to 

build the state of institutions 

through a long developmental 

and economic journey and 

by upgrading the educational 

process toward achieving the 

highest of standards,” explained 

Al-Bader. 

He added that H.H the Amir 

pays great attention to KU 

and so does the cabinet that 

allocates adequate budgets 

to KU to provide it with the 

required potentials and powers 

to perform its mission and 

achieve the goal behind its 

establishment.

Al-Yatama: National Celebrations 

an Opportunity to Express 

Loyalty, Devotion

This national ceremony is 

an opportunity to express 

loyalty and devotion to our 

beloved country. It is also an 

opportunity to achieve the public 

interest which yields best to the 

country’s welfare. Dr.Al-Yatama 

mentioned words of H.H the 

Amir “Kuwait’s interest is where 

we meet to achieve our goals 

and protecting it is our aim. The 

proof to our love is protecting its 

integrity and accomplishments. 

The way to that is loyalty, 

nobility, good performance 

and consciousness”. 

The university’s celebrations 

in the national ceremonies 

this year is different from the 

previous years in which KU 

takes part in the national festival 

held on Sunday, February 27 

at the Arab Gulf Street. KU’s 

participation represented in 

a car equipped with certain 

specifications to highlight 
KU’s accomplishments and 

distinguished character.

Maqseed: KU Pays Great 

Attention to National Ceremonies, 

Activities

National ceremonies held in 

Kuwait during the month of 

February implies national 

solidarity between Kuwaitis 

in general and academics in 

particular. 

KU takes part in the country’s 

celebrations in cooperation 

with the Higher Committee of 

Celebrations in the National 

Ceremonies by holding activities 

and events inside and outside 

the university. Buildings at KU 

are all covered with flags and 
decorations. 

Al-Rifaie: H. H. the Amir has 

an Unforgettable Political 

History

Dean of Admission and 

Registration, Dr. Muthna 

Al-Rifaie said that H.H. the 

Amir led Kuwait towards pride 

continuing the journey of his 

predecessors.

“We are proud of H.H the Amir’s 

accomplishments in different 

fields during the last five years, 
Al-Rifaie indicated. 

Dr. Shuaib: National, Liberation 

Days Have a Special Place in 

Kuwaitis’ Hearts

For her part Dr. Nadia Al-

Shuaib, Dean of College of 

Science, stated that Kuwait is 

celebrating 50 years over its 

independence, 20 years over 

its liberation from the Iraqi 

invasion and 5 years over 

H.H. the Amir Sheikh Sabah 

Al-Ahmad Al-Jabir Al-Sabah 

ascendance to leadership, thus 

these occasions will always have 

a special place in the hearts 

of Kuwaitis for they mark the 

launching point towards freedom, 

stability and safety as well as 

achieving development in all 

areas, as they also represents the 

sacrifices made by Kuwaitis to 
gain freedom and dignity.

Al-Shuaib indicated that H.H. the 

Amir has started the sixth year 

of governance and he promised 

all to hold responsibility and 

integrity and to work hard in 

order to make Kuwait a modern 

country armed with science and 

knowledge.

Dr. Aseeri: Collaboration, 

National Unity Dominant 

Feature of Kuwaitis

Dr. Abdul Redah Aseeri, Dean 

of College of Social Sciences, 

extended his sincere congratulations 

to all Kuwaitis and KU staff on 

the celebrations of the three 

occasions under the leadership of 

the 15th ruler of Kuwait Sheikh 

Sabah Al-Ahmad Al-Jabir Al-

Sabah, the Crown Prince and 

the Prime Minister.

Dr.Aseeri stated that collaboration 

and national unity are the 

dominant features of Kuwaitis 

who struggle through history 

to reach Sublimity for Kuwait 

under the leadership of Al-

Sabah, who have contributed 

in reinforcing Kuwait’s status 

and consolidating democracy 

principles, freedom of speech and 

hard work in order to keep pace 

with the cultural development 

and overcome all obstacles that 

hinder the development process 

in the country.

Dr. Al-Loghani: 50 Years Since 

Kuwait’s Independence, a Dear 

Memory to Recall

‘’it’s a pleasant occasion to 

remember 50 years since 

Kuwait’s independence ‘’ said 

Dr. Nabeel Al-Loghani, Dean of 

College of Graduate Studies, as 

he extended his congratulations 

to Kuwait, asking Allah to 

bless the Amir with health and 

wellness to achieve progress 

and prosperity.

Dr. Al-Obaidi: May Allah 

Preserve Kuwait, Kuwaitis 

from All Harm, Perpetuate 

State’s Security, Safety

Dean of College of Allied Health 

Science, Saud Mohamed Al-Obaidi 

extended his congratulations to 

H.H. the Amir Sheikh Sabah 

Al-Ahmad Al-Jabir Al-Sabah, 

, the Crown Prince , the Prime 

Minister and all Kuwaitis on 

the occasion of celebrating 50 

years over its independence, 

20 years over its liberation and 

5 years since H.H. the Amir 

Sheikh Sabah Al-Ahmad Al-

Jabir Al-Sabah ascendance to 

leadership.

Dr. Saleh: Kuwait Blessed with 

Geo-Political Location

Acting Dean of College for 

Women, Dr. Qassem Saleh, 

indicated that Kuwait is a 

small country, however, it 

paved its path among global 

nations, adding that Kuwait’s 

population did not reach 3 

million yet , nonetheless it 

has distinguished itself among 

other nations with its trading 

skills and national cohesion, 

as he indicated that Kuwait 

was blessed with geo-political 

location, a mixture of cultures, 

origins and doctrines thus it 

needs a wise leadership.

Dr. Al-Sabah: Extending 

Heartwarming Congratulations to 

H.H. the Amir on these Occasions 

Filled with Love, Joy

Dr. Maimona Al-Sabah, Dean 

of College of Arts, extended her 

heartwarming congratulations 

to H.H. the Amir on these 

happy occasions that are filled 
with love and joy asking Allah 

to perpetuate the blessing of 

security on Kuwait under the 

leadership of H.H. the Amir as 

she presented her congratulations 

to all Kuwaitis.

KU Celebrates Golden Jubilee of State’s National Day 

Gratitude to H.H the Amir’s Directions for KU to Maintain 

Advancement in Education with Optimum Quality
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