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للتواصل مع
امين عام الـجامعة

TO CONTACT KU SECRETARY GENERAL

Dr. Anwar Alyatama
 welcomes any suggestions,
 or complains on his E-Mail:

د. انور اليتامي يستقبل أي مقترحات أو شكاوى 

على بريده الإلكتروني:

Email : sec.gen@ku.edu.kw

كتبت حنين غانم:

     أعلن مركز التقييم والقياس في الجامعة أن اختبارات القدرات الأكاديمية 

للقبول وتحديد المستوى لجامعة الكويت ستعقد في 25 ديسمبر المقبل ، ودعا 

جميع طلبة الثانوية الراغبين في تقديم اختبارات القدرات الأكاديمية من الصفين 

الحادي والثاني عشر التوجه شخصياً أو من ينوب عنهم للتسجيل ، في صالة 

القبول والتسجيل بحرم جامعة الكويت في الشويخ وذلك من الثلاثاء الموافق 2 

نوفمبر و حتى الاثنين 8 نوفمبر من الرابعة إلى الثامنة مساء.

أما طلبات التسجيل المتأخر فإن المركز يستقبلها خلال الفترة من الأحد 12 ديسمبر 

المقبل وحتى الخميس 16 ديسمبر المقبل.

الأمير : ثروتنا الحقيقية 
ت��ك��م��ن ف��ي شبابنا  

اليتامى: لجنة لدراسة أسباب تأخير صرف الرواتب

الأمانة العامة: رواتب نوفمبر في 26 و27
أرجعت الأمانة العامة للجامعة تأخير أن 

صرف رواتب موظفي الجامعة لإدخال 

إقرارات العودة لأعضاء هيئة التدريس 

ومدرسي اللغات والهيئة الأكاديمية 

المساندة وعقود العمل الجديدة وتطبيق 

النظام الآلي الجديد ، مشيرة إلى أن هذا 

قد يتكرر في الشهر المقبل حيث من المتوقع 

صرف الرواتب بتاريخ 26 أو 27 بسبب 

عطلة عيد الأضحى المبارك التي تبدأ من 

تاريخ 11 حتى 21 نوفمبر المقبل.

من جانب آخر أصدر الأمين العام د. أنور 

اليتامى قراراً بشأن تشكيل لجنة لتقصي 

ودراسة أسباب تأخر صرف راتب شهر 

أكتوبر   برئاسة الأمين العام المساعد 

للشؤون المالية عواطف حمد الصانع  

والأمين العام المساعد لشؤون إدارة المرافق 

بدر محمد الذياب مقرراً ووعضوية كل من 

مدير إدارة الشؤون المالية ناصر السيد 

هاشم ومدير مركز نظم المعلومات مها 

غازي القدومي ومراقب إدارة الشؤون 

الإدارية لشؤون الموظفين عبير عبد الله 

الكندري  و رئيس مكتب المتابعة بإدارة 

شؤون الهيئة الأكاديمية هبة يوسف 

العباد  و المستشار القانوني إبراهيم 

محمود علي .

طالع ص 6

 قال عميد القبول والتسجيل بالجامعة د. مثنى الرفاعي فترة الانسحاب من 

المقررات تنتهي الخميس المقبل مبينا أنه لا يسمح لأي طالب بعد هذا التاريخ 

بالانسحاب من أي مقرر ويصبح ملتزما بدراسة كافة المقررات المسجل فيها . 

مؤكدا أن العمادة لن تستلم أي نموذج للانسحاب بعد 4 نوفمبر ، مع مراعاة 

ألا يقل العبء الدراسي للطالب عن 12 وحدة دراسية بعد الانسحاب من أي 

مقرر . 

و أشار عميد القبول والتسجيل إلى أنه يمكن للطلبة المستجدين الراغبين في 

الانسحاب من الدراسة بالجامعة للفصل الأول الحالي مراجعة عمادة القبول 

والتسجيل لسحب أوراقهم من الجامعة وإلغاء مقرراتهم الدراسية المسجلين 

فيها وذلك في موعد غايته الخميس المقبل وبعد هذا التاريخ يسمح للطالب 

بالانسحاب من الدراسة عن طريق لجنة الشؤون الطلابية . طالع ص6

لا يجوز للمسجل في 12 وحدة الانسحاب من أي مقرر

د.الرفاعي : الخميس آخر 
موعد للانسحاب من المقررات 

الهدية : مؤتمر اتجاهات 
الرابع في ديسمبر ص 19

ال����ع����دوان����ي م����ن أف��ض��ل

 100 باحث بالعالم ص4

د.مخصيد : اقتربنا من القضاء 

على الخلايا السرطانية ص16

د. ال����ف����ارس: مناقصة 
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رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در الم���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. نج�����������������اة الم���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م الح����م����ود
د. ج��������م��������ال الم�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

التصميم والاخراج الفني

الاعلانات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مريم الكندري

ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت المنياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

الموقع الالكتروني

رشا رشاد
ت: 24988631 
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عاماً
على اصدار آفاق

أكد سمو أمير البلاد الشيخ صباح 

الأحمد الجابر الصباح أن ثروتنا 

الحقيقة تكمن في شبابنا، وقال سموه 

لدى افتتاحه دور الانعقاد الثالث 

لمجلس الأم��ة للفصل التشريعي 

الثالث عشر الثلاثاء الماضي  »هم 

أصحاب الحق الذي لا ينازع في 

العلم والمعرفة المتقدمة، ولهم 

الحق كله في تحصينهم بتعاليم 

ديننا الحنيف، ومواريثنا الأخلاقية 

الفاضلة«

وشدد سموه في النطق السامي على 

»تسخير كل الإمكانات والطاقات 

لتمكينهم من مواجهة التحدي 

الحضاري ودف��ع مسيرة البلاد 

وتنميتها«

وأكد سموه أن مصلحة الكويت هي 

ملتقى أهدافنا وحمايتها منتهى 

غاياتنا مشيرا إلى أن أن الالتزام 

بأحكام الدستور والقانون يوجب 

على سلطات الدولة أن تلتزم كل 

سلطة بحدود اختصاصاتها وفق 

الأحكام التي يبينها الدستور.

مشددا سموه على الالتزام بالقانون 

كاملًا متكاملًا، حيث لا نسبية 

ولا استثناء في 

تطبيقه، فالكل 

أمامه سواسية.

وذك��ر سموه أن 

التمادي في التجاوز 

ع��ل��ى ال��ق��ان��ون 

وزج البلاد في 

أتون الصراعات 

السياسية والدينية 

يوجب علينا جميعا 

مجلسا وحكومة 

ومؤسسات وأفرادا أن نتحلى بالحكمة 

واليقظة وان نكون صفا واحدا أمام 

مسؤولياتنا الوطنية في درء أسباب 

الفتنة ونتائجها المهلكة مشيرا إلى 

أن البعض استغل أجواء الحرية في 

التطاول على ثوابتنا الوطنية.

حتى أصبحت أساليب الإث��ارة 

والتشكيك والانفلات والتصرف 

غير المسؤول بديلا عن الاحتكام 

للقانون وانساق إلى ذلك من انساق 

بعلم او بغير علم حتى غدا الشارع 

وليس قبة البرلمان هو المكان لطرح 

القضايا والمشكلات.

وأضاف سموه: إن مكمن الخطورة 

عندما يلجأ البعض إلى تناول القضايا 

الكبيرة والحساسة فيقول ما شاء 

لمن يشاء في أي وقت ومقام بلا دليل 

أو بينة ويضع الأحكام والعلل من 

وحي الأه��واء والأغ��راض بجذبه 

إلى ذلك تأثير البهرجة الإعلامية 

والمبالغة في الإثارة والتحريض 

ومجافاة المصداقية مؤكدا أن الحاجة 

أصبحت ماسة لوضع الأطر اللازمة 

لممارسة الحقوق بما يضمن الالتزام 

الكامل بصحيح مفهومها وعدم 

تجاوزها انحدارا إلى فوضى غير 

مأمونة العواقب.

وقال سموه: إن أمانة المسؤولية 

تستوجب منا المبادرة إلى اتخاذ 

حزمة من الإجراءات الجادة التي 

لن يستثنى منها احد بما في ذلك 

إعادة النظر في بعض التشريعات 

التي تستهدف وضع حد لمظاهر 

الانفلات والفوضى والممارسات 

العبثية التي تهدد الأمن الوطني 

مؤكدا سموه أننا جميعا على إيمان 

ثابت بدولة الدستور والقانون 

والمؤسسات الراسخة.

وفيما يلي النطق السامي الذي 

تفضل صاحب السمو أمير البلاد 

بإلقائه أمام مجلس الأمة مفتتحاً 

به دور الانعقاد الجديد:بسم الله 

الرحمن الرحيم

}… واذكروا نعمة 

الله عليكم وما أنزل 

عليكم من الكتاب 

والحكمة يعظكم 

به…{ صدق الله 

العظيم. الحمد لله 

حمد الشاكرين 

والصلاة والسلام 

على أشرف خلقه 

محمد سيد الأنبياء 

والمرسلين وعلى 

آله وصحبه الأكرمين. الإخوة رئيس 

وأعضاء مجلس الأمة المحترمون

ال���س���لام ع��ل��ي��ك��م ورح���م���ة ال��ل��ه 

وبركاته...

بتوفيق من الله تعالى وعلى هديه 

وبعونه نفتتح دور الانعقاد العادي 

الثالث من الفصل التشريعي الثالث 

عشر لمجلس الأمة. سائلين المولى 

عز وجل أن يهيئ لنا من أمرنا رشدا 

ويحفظ لنا وطننا ويوفقنا إلى 

تحقيق مصلحته وصيانة وحدته 

وعزته. فمصلحة الكويت ملتقى 

أهدافنا، وحمايتها منتهى غايتنا، 

وآي��ة حبها أن نصون وحدتها، 

ونحافظ على مكتسباتها، وحقها 

علينا أولى الحقوق، بصدق الولاء، 

ونقاء السريرة، وسمو الفكر، وحسن 

الأداء، من أجل تقدمها وتطورها 

ورفعة شأنها.

لقد آمنا كما آمن أسلافنا بالشورى 

فجبلنا على ممارستها اقتداء 

بقوله تعالى }… وأمرهم شورى 

إلى  بينهم…{ واتخذناها سبيلاً 

ديموقراطية حقيقية، نابعة من 

تجربتنا الذاتية.

وه��ي تضعنا أم��ام مسؤولياتنا 

التاريخية في أن تظل مصلحة 

الوطن دائماً في المقام الأول، إنها 

ديموقراطية حقة، وقد ارتضيناها 

على مر العصور موروثاً حضارياً، 

ونظاماً عصرياً، كان دائما محل 

فخرنا واعتزازنا.

وقدرنا ان نحرص على نظامنا 

الديموقراطي، وان ندافع عنه، 

وان نتمسك به ونحميه من كل 

جور على قيمه، أو تج��اوز على 

ح���دوده، أو خ��روج على أط��ره، 

أو تعسف في ممارسته، حتى لا 

يتحول الى أداة هدر لمقومات هذا 

البلد ومقدراته، فكل نظام يوزن بما 

يحقق للوطن من عطاء ورخاء في 

حاضره ومستقبله، وجاء دستورنا 

حاضناً لهذه الديموقراطية، مبينا 

بأحكامه اختصاص كل سلطة 

وح��دوده��ا، وصلاحياتها، وكل 

تجاوز على هذه الأحكام هو تجاوز 

على الدستور نفسه وتعدٍ لا يخدم 

المصلحة العامة ولا يحقق الغايات 

الوطنية المنشودة.

إن ما يحوط المشهد السياسي العام 

من تجاوزات، وممارسات غير مألوفة 

ولا مسؤولة، هو موضع استنكار 

ورفض من الجميع، ولا يمكن لأي 

عاقل أن يغفل عما ينطوي عليه ذلك 

من مخاطر جسيمة يصعب استبعادها 

أو تحييدها عن مخططات خبيثة، 

تستهدف الأسس الراسخة لأمننا 

واستقرارنا، وتماسك مجتمعنا، 

وما جبل عليه من قيم التسامح 

والاعتدال وقبول الرأي الآخر.

وقد استغل البعض أجواء الحرية في 

التطاول على ثوابتنا الوطنية، حتى 

أصبحت أساليب الإثارة والتشكيك 

والانفلات والتصرف غير المسؤول 

بديلاً عن الاحتكام للقانون، وانساق 

إلى ذلك من انساق بعلم أو بغير 

علم حتى غدا الشارع وليس قبة 

البرلمان، هو المكان لطرح القضايا 

والمشكلات، الأمر الذي يتعذر معه 

الوصول إلى قرار صائب وسليم في 

ظل هذه الأجواء المشحونة، ويدفع 

بنا إلى تداعيات ونتائج بالغة 

سموه افتتح دور الانعقاد الثالث لمجلس الأمة للفصل التشريعي الثالث عشر

الأم��ي��ر : ث��روت��ن��ا الحقيقية تكمن في 

شبابنا  و تسخير كل الإمكانات والطاقات 

لتمكينهم من مواجهة التحدي الحضاري

السوء والضرر على مصلحة هذا 

الوطن وأبنائه.

إن التمادي في التجاوز على القانون، 

وزج البلاد في أتون الصراعات 

السياسية وال��دي��ن��ي��ة، يوجب 

علينا جميعاً مجلساً، وحكومة، 

ومؤسسات، وأف��راداً، أن نتحلى 

بالحكمة واليقظة، وان نكون صفا 

واحدا أمام مسؤولياتنا الوطنية، في 

درء أسباب الفتنة ونتائجها المهلكة، 

والتصدي بكل حزم وإصرار لأي 

تصرف قد يؤدي إليها، أو يسهم في 

إشعالها وتأجيجها حماية لوطننا 

ومواطنينا من وي��لات التحزب 

والتعصب، والنعرات الطائفية، 

التي لم تصب مجتمعا إلا فرقته 

وأورثته الضعف والدمار.

إن الال����ت����زام 

بأحكام الدستور 

والقانون، يوجب 

ع��ل��ى سلطات 

الدولة أن تلتزم 

كل سلطة بحدود 

اختصاصها وفق 

الأح��ك��ام التي 

يبينها الدستور، 

كما أوجب التعاون 

فيما بينها لتحقيق 

مصلحة هذا البلد 

وأبنائه.

وقد كان من ثمرة هذا التعاون أن 

أقر مجلسكم الموقر في دور الانعقاد 

الماضي خطة تنموية نتطلع جميعا 

إلى انجاز مضامينها، من خلال برنامج 

زمني واض��ح، وتعاون ورقابة 

إيجابية، تتكامل فيها مسؤوليات 

السلطتين، وتسود أجواء التفاهم 

لتحويل الخطة إلى واقع ملموس 

يتكامل فيها دور القطاعين العام 

والخاص، وينعم بنتائجها أبناء 

هذا الوطن.

ويجدر التأكيد بأن الهدف من التنمية 

التي نسعى إليها لا يختزل بتشييد 

المباني، وإقامة المشروعات، وإنفاق 

الأموال، حيث يبقى الإنسان دائماً 

الهدف الاستراتيجي في التنمية 

المستدامة لبناء الأوطان.

وأكبر آمالنا يتمثل في إعداد شباب قادر 

على القيام بمسؤولياته، مستجيب 

لموجبات العصر، معزز بمشاعر 

الولاء والانتماء لوطنه وهو يحمل 

أمانة المستقبل جيلاً بعد جيل، فلا 

جدال من أن ثروتنا الحقيقة تكمن 

في شبابنا، فهم أصحاب الحق الذي 

لا ينازع في العلم والمعرفة المتقدمة، 

ولهم الح��ق كله ف��ي تحصينهم 

بتعاليم ديننا الحنيف، ومواريثنا 

الأخلاقية الفاضلة، وتوسيع آفاق 

العمل أمامهم، وتسخير كل الإمكانات 

والطاقات لتمكينهم من مواجهة 

التحدي الحضاري ودفع مسيرة 

البلاد وتنميتها.

نشكر الله سبحانه وتعالى على كامل 

فضله وكرمه فيما 

حبانا به من نعم 

كثيرة، أخصها حرية 

في الرأي والاعتقاد 

والتعبير، حرية 

كفلها الدستور 

ونظمها القانون، 

ويرعاها أبناء هذا 

الوطن، وقد أرسوها 

في نفوسهم شرفاً، 

وف��ي سريرتهم 

مشعل حق منير، 

وفي سلوكهم سبيلا لالتقائهم على 

أسمى معاني الحياة، في جميل القول 

وقبول الرأي الآخر، وتقديم المصلحة 

العامة على ما سواها.

وعلينا أن ندرك أننا مجتمع قليل 

بعدده، ونعيش في وطن صغير 

في مساحته، وأننا لسنا بمعزل 

عما يجري حولنا من صراعات 

وتأثيرات على المستوى الإقليمي 

والدولي.

وهو ما يضاعف من المسؤولية 

الوطنية الملقاة على عاتق وسائلنا 

الإعلامية المختلفة، المقروءة والمرئية 

والمسموعة، لما تملك من مجال رحب 

في التأثير على الرأي العام.

ولعل مكمن 

الخطورة في 

الالتزام بأحكام الدستور 

والقانون يوجب على 

سلطات الدولة أن تلتزم كل 

سلطة بحدود اختصاصاتها

ال���ت���ن���م���ي���ة ل��ي��س��ت 

م��ب��ان��ي وم��ش��روع��ات  

فالانسان دائما الهدف 

الاستراتيجي لبناء الأوطان

ال�����ب�����ق�����ي�����ة ص4

} أمير البلاد يلقي خطابه السامي 
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عاماً
على اصدار آفاق

هذا الأمر عندما يلجأ البعض إلى 

تناول القضايا الكبيرة والحساسة، 

فيقول ما يشاء لمن يشاء، وفي أي 

وق��ت ومقام، بلا دليل أو بيّنة، 

ويضع الأحكام والعلل من وحي 

الأهواء والأغراض، يجذبه إلى ذلك 

تأثير البهرجة الإعلامية، والمبالغة 

في الإثارة والتحريض والمغالطة، 

ومجافاة المصداقية، وتجاوز لحدود 

الحرية والمسؤولية، وضوابط الأمانة 

المهنية والمصلحة العامة.وما أغنى 

الكويت عن كل ذلك، بما يحمله من 

نتائج وآثار بالغة السوء والضرر 

سواء على صعيد واقعنا المحلي أو 

علاقاتنا الخارجية، في الوقت الذي 

نتوخى أن تكون وسائل إعلامنا 

صرحاً للرأي المستنير، ومنبراً لنشر 

المعرفة الخلاقة، وأداة لتعزيز التلاحم 

والتواصل في الداخل وعوناً لكسب 

الأصدقاء في الخارج. فما يواجهنا 

من تحديات أمر يدعونا إلى وقفة 

تأمل وتفحص ونقد ذاتي لكل ما 

نحن به وعليه. إخواني وأبنائي 

أهل الكويت الكرام… تدفعني في 

هذا المقام مشاعر عميقة، بأن أتوجه 

بكلمة من القلب أقولها لإخواني 

وأبنائي وأحبابي أهل هذه الأرض 

الطيبة. إنكم وإن كنتم قد أديتم أمانة 

الاختيار لممثليكم ووضعتم ثقتكم 

الغالية فيمن ترونه أهلاً للمسؤولية 

في مجلس الأمة فإنه ليس فقط من 

باب حقكم المطلق بل أيضا من باب 

واجبكم نحو وطنكم أن تمضوا في 

المتابعة والتحدث بصوت مسموع 

لإصلاح أي اعوجاج أو خروج عن 

حدود أمانة الاختيار والثقة.

كما أنكم مطالبون بمخاطبة ممثليكم 

بالكلمة المسؤولة الصالحة، ولا 

تبخلوا عليهم بالإرشاد والتوجيه 

والنصح والشد من أزرهم إذا أحسنوا 

وأجادوا، وذلك فيما يعزز المصلحة 

العامة، ويبقي الكويت دائما في 

المقام الأول.

ولنكن على يقين بأننا وحدنا 

المعنيون بصون وطننا من مصائب 

الدهر وعادياته. وان هناك حدودا 

ينبغي على الجميع الالتزام بها بين 

موقع المسؤولية وأمانتها، وأولى 

السبل أن يكون الالتزام بالقانون 

كاملاً متكاملاً، حيث لا نسبية ولا 

استثناء في تطبيقه، فالكل أمامه 

سواسية. إخ��وان��ي وأبنائي إن 

الحاجة أصبحت ماسة لوضع الأطر 

اللازمة لممارسة الحقوق، بما يضمن 

الالتزام الكامل بصحيح مفهومها، 

وعدم تجاوزها انحدارا إلى فوضى 

غير مأمونة العواقب. وإن��ه من 

مراجعة الأحداث التي تلاحقت في 

الآونة الأخيرة، قد كشفت بوضوح 

عن قصور واضح في إدراك ماهية 

تلك الحقوق وح��دوده��ا وإغفال 

للواجبات واستيعاب المحاذير وبات 

التمادي في الممارسة الخاطئة شأنا 

ملحا يستوجب التصدي له بالردع 

والتصحيح. وإذا كان البعض قد 

توهم الحنو والحكمة والتغاضي 

عن المحاسبة عن بعض الأم��ور 

تساهلاً ووهناً، فإني أؤكد أن ما 

حفل به الشارع السياسي أخيراً 

من سلبيات بات مصدر قلق للجميع 

بما يمثله من تهديد لأمننا الوطني 

ووحدتنا الوطنية على نحو لا يمكن 

التجاوز عنه.

وإذا كنا ندين ونرفض ما دأب 

البعض عليه من انتهاج أسلوب 

القذف والتجريح والإساءة إلى كرامة 

الناس واستفزاز مشاعرهم، والتي 

لم يسلم منها أحد. فإن من دواعي 

الألم والأسف أن يأتي الخروج عن 

الأطر القانونية، ممن يفترض فيهم 

المسؤولية والحكمة والقدوة.

وكعهدنا دائماً في احترام القضاء، 

فإن الأمر بيد السلطة القضائية 

تتولاه بضماناتها المختلفة، حماية 

للمجتمع ومؤسساته، والتحقيق 

في الوقائع التي نسبت لمرتكبيها 

ومحاسبتهم وفق القانون.

إن أمانة المسؤولية تستوجب منا 

المبادرة الى اتخاذ حزمة من الإجراءات 

الجادة التي لن يستثنى منها أحد، 

بما في ذلك إعادة النظر في بعض 

التشريعات التي تستهدف وضع 

حد لمظاهر الانفلات والفوضى 

والممارسات العبثية التي تهدد 

الأمن الوطني، وتضمن إعادة الأمور 

إلى نصابها، تبياناً لمعالم الطريق 

الصحيح، وعودة للنهج القويم، 

الذي يحفظ لنا بلادنا وأولادنا، 

حاضراً ومستقبلاً، متمسكين بالعهد 

الذي عاهدنا عليه الآباء والأجداد، 

بأن نتقي الله في وطننا، نصون 

سيادته، ونحفظ وحدته، ونعزز 

مكانته ورفعته، متبعين نهجهم، 

متلمسين خطاهم، ذلك العهد الذي 

كان وسيظل نبراساً لنا، ومبعث 

فخرنا واعتزازنا. إننا جميعاً على 

إيمان ثابت بدولة الدستور والقانون 

والمؤسسات الراسخة، والكويت 

التي تج��اوزت العديد من المحن 

والأزمات والشدائد، قادرة بعون 

الله ومشيئته وبالفزعة الجامعة 

لأهلها الأوفياء على مواجهة أي 

تهديد لمقومات أمنها الوطني، ومنع 

أي خروج عن إطار الثوابت الوطنية 

وأحكام القانون.

فعلى بركة الله تنطلق أعمال هذا 

الدور البرلماني، سائلاً المولى تعالى 

أن يكتب لنا التوفيق والنجاح، وأن 

يديم علينا نعمة الأمن والأمان، 

ويدرأ عنا شرور الفتنة والفرقة، 

ويحفظ علينا روح الإخاء والمودة، 

وهو تعالى القائل في كتابه الجليل 

}ذلك بأن الله لم يك مغيراً نعمة 

أنعمها على قوم حتى يغيروا ما 

بأنفسهم، وأن الله سميع عليم{ 

صدق الله العظيم.

سمو الأمير :مصلحة الكويت هي ملتقى أهدافنا وحمايتها منتهى غاياتنا

إعادة النظر في بعض التشريعات التي تستهدف وضع حد لمظاهر 
الانفلات والفوضى والممارسات العبثية التي تهدد الأمن الوطني

} عادل العدواني

انضم أك��اديم��ي كويتي إل��ى قائمة 

أفضل 100 باحث في العالم في مجال 

نظم المعلومات بين الأع��وام )1996 

و2009( ف��ي انج���از غير مسبوق 

عربيا وف��ق تصنيف أع��ده ونشره 

 الموقع الالكتروني )فينكيتش.كوم(.

واعتمد الموقع الذي يشرف عليه الباحث 

والأكاديمي الأمريكي من جامعة اركنساس 

الأمريكية فسواناث فانكاتيش في تقويمه 

على مساهمات الأكاديمي عادل محمد 

العدواني أستاذ نظم المعلومات بجامعة 

الكويت البحثية ودراساته المنشورة 

في أفضل ست مجلات متخصصة 

 في العالم في مجال نظم المعلومات.

وأعرب العدواني عن فخره واعتزازه 

بهذا الانجاز الذي جاء على مدى أكثر من 

عقد من الزمن ليؤكد مكانة الكويت ورقي 

مؤسساتها العلمية والأكاديمية وتميز 

 أبنائها في شتى مجالات العلم والمعرفة.

وقال إن هذا الانجاز كان ثمرة بحوث 

ودراس��ات نشرها في اعرق مجلات 

نظم المعلومات العالمية ومنها المجلة 

الأوروبية لنظم المعلومات ومجلة 

)ب��ح��وث ن��ظ��م الم��ع��ل��وم��ات( التي 

 يصدرها معهد انفورمس الامريكي.

وأضاف إن موقع )فينيكتش( الالكتروني 

اعد قائمة بأفضل باحثي نظم المعلومات 

في العالم معتمدا على الإنتاج العلمي 

لآلاف الباحثين العالميين المنشورة في 

المجلات العلمية المتخصصة والمحكمة 

ذات المستوى الممتاز )ايه( التي تتميز 

برقابتها الدقيقة والصارمة على مستوى 

 معايير جودة وأصالة البحث العلمي.

وأشار إلى تحقيقه سابقا المركز الرابع 

وف��ق المعيار المنضبط ال��ذي يأخذ 

بعين الاعتبار الجهد والتميز البحثي 

الفردي ضمن قائمة أفضل 32 باحثا 

في العالم في مجال نظم المعلومات 

ب��ين عامي )1999 و2003( وفق 

قائمة أعدها الأكاديميان الأمريكيان 

ميشيل جالفين وراكويل فيش بعنوان 

)تحليل المساهمات البحثية( ونشرتها 

 المجلة الأوروبية لنظم المعلومات.

يذكر ان العدواني حاصل على شهادة 

البكالوريوس في ادارة الاعمال من 

جامعة الكويت ع��ام 1987 ون��ال 

شهادة الماجستير تخصص ادارة انظمة 

المعلومات في فبراير عام 1992 من 

جامعة جورج واشنطن والدكتوراه 

في ادارة نظم المعلومات من جامعة 

الينوي الامريكية. 

وفق تصنيف أعده ونشره الموقع الالكتروني »فينكيتش.كوم« 

عادل العدواني من أفضل 100 باحث 
ف��ي العالم ف��ي مجال نظم المعلومات

أكدت مدير البرنامج الإنشائي بالجامعة د. 

رنا الفارس أنه تم تزويد لجنة المناقصات 

المركزية بالمستندات المتعلقة بمناقصة 

إنشاء وتشغيل وصيانة كلية العلوم و 

نادي أعضاء هيئة التدريس بمدينة صباح 

السالم الجامعية – جامعة الكويت بهدف 

طرحها على شركات المقاولات المؤهلة 

والإع��لان عنها في الجريدة الرسمية 

)الكويت اليوم( حسب النظم المعمول 

بها .   و أشارت د. الفارس إلى أن الكتاب 

الموجه للجنة المناقصات المركزية طلب 

تضمين الإعلان ما يشير بأنه على جميع 

المناقصين العالميين المشتركين في هذه 

المناقصة حضور الاجتماع التمهيدي 

الذي سيعقد في مقر البرنامج الإنشائي 

بجامعة الكويت في موقع الجامعة 

بالشويخ بعد 14 يوما من تاريخ 

الإعلان عنه بالجريدة الرسمية مبينة 

أن فترة تقديم العطاءات ستكون 45 

يوما من تاريخ الإعلان وأن آخر موعد 

لاستلام الإستفسارات من المناقصين 

سيكون قبل موعد إقفال المناقصة ب 14 

د. ال�������ف�������ارس: م���ن���اق���ص���ة ال���ع���ل���وم 
الإداري���������ة وال���ب���ن���ات الج���ام���ع���ي���ة ق��ري��ب��ا

} رنا الفارس

يوما ، وأضافت د. الفارس بأنه سيتم 

طرح مناقصة كلية العلوم الإدارية  

وكلية البنات خلال الأسابيع القليلة 

القادمة .

أعلن الناطق الرسمي باسم الجامعة 

مدير إدارة العلاقات العامة والإعلام 

فيصل مقصيد عن ص��دور مرسوم 

بإنشاء كلية للعمارة بجامعة الكويت 

في 2010/10/19، وقد نشر في 

الجريدة الرسمية )الكويت اليوم( 

بتاريخ 2010/10/24، موضحاً أن 

الكلية ستضم قسمين هما قسم العمارة 

من كلية الهندسة والبترول، وقسم 

التصميم من كلية البنات الجامعية.

وأشار مقصيد إلى أن مدير الجامعة 

د.عبدالله الفهيد كان قد شكل لجنة 

لدراسة موضوع إنشاء كلية للعمارة 

بجامعة الكويت، ورفعت اللجنة 

تقريرها إلى مدير الجامعة حيث تم 

عرضه على مجلس الجامعة الذي وافق 

عليه في اجتماعه رقم 2009/3 الذي 

عقد بتاريخ 15و2009/7/20، وأنه 

وفقاً لأحكام المادة )2( من القانون رقم 

29 لسنة 1966 بشأن تنظيم التعليم 

صدور مرسوم بإنشائها و أضيف إليها التصميم من البنات 

ال�ع�م����ارة ك��ل�������ية

} فيصل مقصيد

العالي، عرض الموضوع على مجلس 

الوزراء، لاستصدار المرسوم الأميري 

بإنشاء الكلية. } جانب من افتتاح الدور الثالث للفصل التشريعي  ال 13
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عاماً
على اصدار آفاق

أعلن عميد القبول والتسجيل بالجامعة د. مثنى 

الرفاعي بأن فترة الانسحاب من المقررات للطلبة 

المسجلين في الفصل الأول 2011/2010 والمحددة 

طبقا لنص المـادة )19( من لائحة نظام المقررات 

بالستة أسابيع الأولى من بدء الدراسة تنتهي 

يوم الخميس المقبل ولا يسمح لأي طالب بعد هذا 

التاريخ بالانسحاب من أي مقرر ويصبح ملتزما 

بدراسة كافة المقررات المسجل فيها . 

وأوضح د. الرفاعي أن على الطالب الذي يرغب في 

الانسحاب من مقرر ما ضرورة التقيد بهذا التاريخ 

واستخدام النموذج المعد لهذا الغرض من قبل عمادة 

القبول والتسجيل والحصول على موافقة أستاذ 

المقرر والعميد المساعد للشؤون الطلابية بكليته 

وإعــادة النموذج مرة أخرى إلى عمادة القبول 

والتسجيل قبل التاريخ المحدد مؤكدا أن العمادة 

لن تستلم أي نموذج للانسحاب بعد 4 نوفمبر ، 

مع مراعاة ألا يقل العبء الدراسي للطالب عن 12 

وحدة دراسية بعد الانسحاب من أي مقرر . 

و أشار عميد القبول والتسجيل إلى أنه يمكن للطلبة 

المستجدين الراغبين في الانسحاب من الدراسة 

بالجامعة للفصل الأول الحالي مراجعة عمادة 

القبول والتسجيل لسحب أوراقهم من الجامعة 

وإلغاء مقرراتهم الدراسية المسجلين فيها وذلك 

في موعد غايته الخميس المقبل وبعد هذا التاريخ 

يسمح للطالب بالانسحاب من الدراسة عن طريق 

لجنة الشؤون الطلابية .و ختم عميد القبول 

والتسجيل بجامعة الكويت تصريحه بتنبيه الطلبة 

إلى ضرورة مراعاة الموعد المحدد للانسحاب من 

المقررات للفصل الاول الحالي ، مع تمنياته لجميع 

الطلبة بالتوفيق والنجاح .

لا يجوز للطالب المسجل في 12 وحدة دراسية الانسحاب من أي مقرر

د.الرفاعي : آخر موعد للانسحاب
 من المقررات للفصل الأول الخميس المقبل  

} د. مثنى الرفاعي

كتب : نايف العراده 

      قال مدير مكتب التوجيه والارشاد 

في كلية الهندسة والبترول بجامعة 

الكويت د. خالد الفاضل ان نسبة 

التعثر الدراسي في الكلية طبيعية 

مقارنة بباقي الكليات في جامعة 

الكويت . 

    وبين الفاضل ان احد اهم اسباب 

التعثر الدراسي يعود لعدم تأهيل 

الطلبة في المراحل الدراسية التي 

تسبق الجامعة محملاً هذا التعثر 

وزارة التربية ، وبين الفاضل ان 

وزارة التربية تتحمل 
ال��ت��ع��ث��ر ف��ي الهندسة

نسبة التعثر في قسمي الهندسة 

الكهربائية و الهندسة الكيميائية كبيرة 

مقارنة بباقي اقسام الكلية.

}  د. خالد الفاضل

البقاء لله

مشاركة عزاء
تتقدم الأســرة الـجـامـعـيــة   بخالص العزاء  من

د. علــــــــي الزعبــــــــــــي
بوفاة المغفور له  بإذن الله تعالى

والــــــــــــــــــــــده
سائلين المولى عز و جل أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته و 

يسكنه فسيح جناته    و أن يلهم أهله و ذويه الصبر و السلوان 

   ) انا لله و انا إليه راجعون (

كتبت:نادية العلي 

اختتمت إدارة التطوير الإداري والتدريب 

بالجامعة برنامج »تحليل الشخصية 

وتنمية المهارات »قدمتها د.فاطمة عياد 

،للفئة التنفيذية من موظفي الجامعة. 

وهدف البرنامج إلى مساعدة المتدربين 

على إكساب مفهوم الشخصية ومكوناتها 

والتعرف على الأنماط المختلفة للشخصية 

وكيفية التعامل مع كل نمط ، هذا وتناول 

البرنامج تعريف المشاركين على العوامل 

المؤثرة في شخصية الإنسان وكيفية 

تكوينها وتــأثــيــر نمــط الشخصية 

على علاقة الفرد بالآخرين والمجتمع 

،وسمات الشخصية الناجحة وقدرتها 

على التكيف ،بالإضافة إلى التعرف على 

ادارة التطوير الإداري اختتمت ب��رام��ج أك��ت��وب��ر بنجاح 

} لقطة تذكارية

أرجعته لتطبيق النظام الآلي الجديد وإدخال إقرارات العودة

د. اليتامى : لجنة لدراسة أسباب تأخير صرف الرواتب
أعلنت الأمانة العامة أن صرف رواتب 

موظفي الجامعة يحكمه العديد من 

الاعتبارات الخاصة بإدارة الشؤون 

المالية حيث صادف هذا الشهر استخدام 

النظام الآلي الجديد الذي بدأ تطبيقه 

من شهر أغسطس الماضي.

وأكدت أن رواتب هذا الشهر تأخرت ولذلك 

لعدة أسباب منها إدخال إقرارات العودة 

لأعضاء هيئة التدريس ومدرسي اللغات 

والهيئة الأكاديمية المساندة وعقود العمل 

الجديدة وتطبيق النظام الآلي الجديد ، 

مشيرة إلى أن هذا قد يتكرر في الشهر 

المقبل حيث من المتوقع صرف الرواتب 

بتاريخ 26 أو 27 بسبب عطلة عيد 

الأضحى المبارك التي تبدأ من تاريخ 

11 حتى 21 نوفمبر المقبل.

وأوضحت الأمانة العامة أن هذا الوضع 

– المؤقت – خلال هذا الشهر أظهر قدرا 
كبيرا من الموظفين الذين تعاملوا بروح 

المسؤولية الوظيفية وابدوا تفانيهم 

وإخلاصهم والتزامهم بميثاق العمل 

الجامعي مظهرين كفاءة عالية في 

التعامل مع النظام الآلي الجديد الذي 

سيطور العمل بــالإدارات الجامعية 

وفق أحدث النظم الآلية، ومن جانب 

آخر كشف هذا النظام مجموعة قليلة 

من الموظفين الذين لم يستطيعوا التكيف 

مع هذا النظام والتعامل معه وعدم 

رغبتهم في تطوير قدراتهم الوظيفية 

بما يتناسب مع النظم الجديدة وسيتم 

التعامل مع هذه المجموعة وفق اللوائح 

والنظم وبما يضمن حسن سير العمل 

و قد تم تشكيل لجنة لدراسة و تقصي 

أسباب التأخر .

كما أشارت إلى أنه يجرى حالياً تقييم 

لقيادات الصف الثاني والعاملين في إدارة 

الشؤون المالية ومركز نظم المعلومات 

بما يتناسب مع طبيعة المرحلة التي 

تشهدها جامعة الكويت، والارتقاء 

بمستوى الخدمة ولن تتردد في اتخاذ أي 

إجراء لمحاسبة المقصرين والمتقاعسين 

في أداء مهامهم الوظيفية.

وعبرت الأمانة في الوقت ذاته عن ثقتها 

واعتزازها بموظفي الجامعة الذين ابدوا 

تفانيا وإخلاصا في أعمالهم والتزامهم 

بميثاق العمل الجامعي الذي يحث على 

أداء العمل بدقة وأمانة مهما كثرت، وعدم 

الالتفات إلى المثبطين والمغرضين .

من جانب آخــر أصــدر الأمــين العام 

د. أنور اليتامى قراراً بشأن تشكيل 

لجنة لتقصي ودراسة أسباب تأخر 

صرف راتب شهر أكتوبر   برئاسة 

الأمين العام المساعد للشؤون المالية 

عواطف حمد الصانع  والأمين العام 

المساعد لشؤون إدارة المرافق بدر محمد 

مقرراً ووعضوية كل من  الذياب 

مدير إدارة الشؤون المالية ناصر السيد 

هاشم ومدير مركز نظم المعلومات مها 

غازي القدومي ومراقب إدارة الشؤون 

الإدارية لشؤون الموظفين عبير عبد الله 

الكندري  و رئيس مكتب المتابعة بإدارة 

شؤون الهيئة الأكاديمية هبة يوسف 

العباد  و المستشار القانوني إبراهيم 

محمود علي .       و أسند قرار 

التشكيل  للجنة المهام التالية:

• دراسة أسباب تأخر صرف راتب   

شهر أكتوبر 2010 لموظفي الجامعة 

من تاريخ 2010/10/24 إلى تاريخ 

2010/10/27، بالرغم من عدم ظهور 

أية مشاكل خلال صرف الرواتب على 

النظام الجــديــد لشهري أغسطس 

وسبتمبر 2010م.

قسم  لموظفي  الفني  الأداء  تقييم   •
الرواتب واقتراح الإجراءات القانونية 

لمحاسبة المقصرين والمتقاعسين في أداء 

مهامهم الوظيفية.

 • تقصي عدم صحة التعمد والتقصد 

والتحريض في تأخير راتــب شهر 

أكتوبر 2010م.

• توثيق الأحداث التي تمت بتاريخ   

2010/10/24 التي أدت إلى خروج فريق 

العمل من إدارة الشؤون المالية.

 • اقتراح آليات العمل التي تضمن عدم 

تكرار تأخير صرف الرواتب عن تاريخ 

21 من كل شهر.

  على أن ترفع اللجنة تقريرها النهائي 

والتوصيات في موعد أقصاه أسبوع 

من تاريخ صدور القرار.

} د. انور اليتامى

الإضرابات الشخصية ومساعدة المتدربين 

في التعرف على أنماط شخصياتهم. 

وفي نهاية البرنامج قام مساعد المدير 

لشؤون التطوير الإداري ناصر الشبعان 

بتوزيع الشهادات على المشاركين  الذين 

عبروا بدورهم عن استحسانهم لمثل هذه 

ــدورات التي تقدمها إدارة التطوير  ال

الإداري والتدريب وتعتبر فاعلة  على 

المستوى الوظيفي والاجتماعي . هذا 

واختتمت الإدارة برنامج »تطوير نظم 

العمل في الأمور الإدارية« قدمها د.محمد 

القريوتي  للفئة التنفيذية من موظفي 

الجامعة. وتناول البرنامج التعريف 

بمفهوم العملية الإداريــة وعناصرها 

وكيفية تطوير النظرة لإدارة الموارد 

البشرية وطرق العمل وتنظميها ،كما  

هدف البرنامج إلى التعريف بالهياكل 

التنظيمية والوصف الوظيفي وتوضيح 

نظم وإجــراءات العمل ،بالإضافة إلى 

نظم التدريب وتقييم الأداء والتحفيز 

وتبسيط الإجراءات ،و أتمتة إجراءات 

العمل واستعمال النظم الالكترونية .  كما 

اختتمت إدارة التطوير الإداري والتدريب 

برنامج ”الطرق الحديثة للإبداع في العمل“ 

،قدمته د.أمثال الحويلة  لموظفي جامعة 

الكويت من الفئة التنفيذية .
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

يقول جريس هوبر ”السفن تنعم بالأمان في 

الموانئ، لكنها لم تصنع لذلك!“ يالها من قولة 

جميلة و رائعة و بسيطة. نعم، عندما تكون 

السفن راسية في الميناء، فهي في مأمن من 

الأخطار، و كل شيء متوفر لها، و هي ساكنة 

لا تتحرك، لكن من قال إن السفن صنعت لكي 

تبقى في الموانئ و المرافئ؟ بل من يصدق 

أن سفينة كبيرة يتم بناؤها في مدة زمنية 

طويلة، تم  تجهيزها بمحركات و بآلات لكي 

تقاوم الرياح وتشق عباب البحر، من يصدق 

أنها خلقت للراحة و التوقف؟ هذا يبدو عبثاً 

و ضياعاً للوقت و الجهد و المال!

كذلك أنت عزيزي القارئ، فالله سبحانك خلقك 

بطريقة مبدعة، و أعطاك العقل و الجسم و الأيدي 

و الأرجل والقدرة على التفكير، و القدرة على 

الاختيار، لا لكي تجلس في مكانك لا تتحرك، 

بل لكي تعمل و تتطور و تتغير و تنجز.. 

باختصار لكي تحيا الحياة كما ينبغي!

نحن لم نخلق للجلوس في مقهى في أحد 

المجمعات لعدة ساعات دون أن نفعل شيئاً، 

و لم نخلق لكي نقضي الوقت في المعاكسات 

و مضايقة الآخرين بحيث نصبح مهووسين 

في تعلم طرق الإيقاع بالجنس الآخر، و نحن 

لم نخلق لكي نشاهد التلفزيون لساعات و 

ساعات، و لم نخلق لكي ننام متى ما شئنا 

ونصحو متى ما شئنا.. هذه ليست حياة، بل 

توقف و سكون في ميناء الحياة.

يجب أن نخرج من الميناء، و نبحر في أمواج 

هذه الحياة، ونخوض التجارب، و نتعرض 

للصعاب، و نتحدى العوائق.. هكذا ننمو، وهكذا 

نؤثر، و هكذا ننفع. لا مانع من الراحة قليلاً 

للتزود من المؤن و إصلاح عيوب سفينتنا، و 

لكنها استراحة محارب، و هدوء متوثب. نعم إن 

الميناء يغرينا بالتوقف، و بالركون إلى الدعة 

و الراحة، و هناك أناس اختاروا هذا الطريق، 

طريق الجلوس على الشاطئ، ورؤية السفن 

تنطلق بهمة و نشاط، نعم هناك أناس من بيننا 

رضوا بالقليل، و ركنوا إلى الكسل، و صادقوا 

التسويف، و رافقوا النوم.. نعم يوجد من بيننا 

من يشمت بالعاملين، ويستهزئ بالمتميزين، و 

يزدري الناجحين، لكنك عزيزي القارئ لست 

منهم، بل أنت من يكون في السفينة، ينظر بثقة 

إلى البحر الممتد بكل ثقة و تفاؤل، هذا هو الطريق 

الصحيح لنحيا الحياة كما نريد، لا كما يريد 

الآخرون الذين يجلسون على الشاطئ، فهيا 

أبحر بسفينتك و لا تتردد!

أبحر    بسفينتك!
بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com

كتبت نوارة الحيدر :

استقبلت كلية الحقوق أعضاء هيئة 

ت��دري��س ج���ددا ف��ي قسميها العام 

و الخ��اص . حيث انضم إل��ى قسم 

القانون العام  د. عبدالمنعم عبدالغني 

علي نعيم الذي حصل على  ليسانس 

الحقوق عام 1983 و دبلوم الشريعة 

الإسلامية بعام 1984 و كذلك دبلوم 

القانون العام عام 1986 بالإضافة إلى 

شهادة الدكتوراه عام 1994 علما بأن 

الشهادات السابقة جميعها من جامعة 

أسيوط بجمهورية مصر .

و تم تعيين د. فواز ثامر الجدعي في 

قسم القانون العام ، حيث حصل على 

الإجازة الجامعية في الحقوق من جامعة 

الكويت عام 2004 و نال الماجستير في 

القانون من جامعة انديانا في الولايات 

المتحدة الامريكية عام 2008 . و نال 

شهادة الدكتوراه هذا العام من نفس 

الجامعة .  و التحق إلى القسم أيضا د. 

صالح عبدالمحسن العقيلي و الحاصل 

على بكالوريوس القانون من جامعة 

الشارقة بدولة الإمارات العربية المتحدة 

عام 2003 فيما نال الماجستير من جامعة 

بيركلي بكالفورنيا بالولايات المتحدة 

الأمريكية و حصل على الدكتوراه هذا 

العام بنفس الجامعة .

أما د. مرضي عبيد العنزي فقد انضم إلى 

هيئة التدريس بقسم القانون الخاص 

. و تخرج د. العنزي من كلية الحقوق 

بجامعة الكويت عام 1999 و حصل 

على ماجستير القانون و الدراسات 

الأوروبية بجامعة روبيرت شامان 

ستراسبورج بفرنسا عام 2006 فيما 

حصل على الدكتوراه من نفس الجامعة 

العام الحالي . كما تم تعيين د. علي 

جاسم بوعباس بنفس القسم حيث 

يحمل الإج��ازة الجامعية بالحقوق 

بجامعة الكويت منذ عام 2003 و حصل 

على الماجستير في القانون و الدراسات 

الأوروبية من جامعة روبيرت شامان 

ستراسبورج بفرنسا عام 2006 و نال 

شهادة الدكتوراه من نفس الجامعة 

أيضا هذا العام .

أع��ض��اء هيئة ت��دري��س ج��دد ف��ي الحقوق

} د.عبدالمنعم نعيم } د.صالح العقيلي } د.علي بوعباس } د.مرضي العنزي
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عاماً
على اصدار آفاق

كتب  عبدالله الظفيــري:

نظمت كلية التربية في الجامعة 

محاضرة »إستراتيجية تطبيق 

نظام الجــودة في التعليم العالي 

»ألقاها  المستشار الخبير من المملكة 

العربية السعودية محسن بن نايف 

بحضور عميد الكلية د. عبدالرحمن 

الأحمد ، تحدث من خلالها عن الفرق 

بين نظام الجودة » والجوده« وشهادة 

الجودة »والخطوات التي يجب إن تتبع 

لتطبيق الجودة بشكل مباشر .

وأوضح بن نايف إن  خلال السنوات 

الأخــيــرة كــان هناك توجه عربي 

وخليجي محموم لتطبيق الجودة 

الشاملة وذلــك من خــلال الندوات 

المتكررة بهذا الخصوص، لافتا إلى 

إن  ما نعتقده هو أننا نحتاج إلى 

تطبيق عملي للبدء بتطبيق الجودة، 

حيث إن كل المجتمعات التعليمية 

تتكلم عن الجودة الشاملة،  علينا 

أن نعرف هل هذا التطبيق يكون في 

المناهج أو غيرها . 

 وأوضح أن الجودة هي سلوك أداء 

يجب أن نصل إليه، وذلك بوجود 

”الايــزو“  نظام مساعد عالمي وهو 

الذي يعتبر من أفضل أنظمة الجودة 

المعروفة، مشيرا إلى أن هذا النظام 

العالمي يساعد على الوصول إلى جزء 

بسيط من الجودة الشاملة، التي تتمثل 

في أداء الموظف بشكل فعال ومستمر، 

ومن خلال منهج، كما يجب أن يكون 

هناك دافع من الشخص نفسه حتى 

نصل للسلوك التي نريده، مبينا من 

المفترض أن يكون لدى الأساتذة والمدراء 

في المدارس وكذلك الطلبة، وازع داخلي 

للوصول إلى الجودة .

وأضاف أن وجود نوع من الظلم في 

بعض المؤسسات التعليمية وغيرها 

ليس مبررا لعدم العمل والعطاء، 

حيث يجب ألا نربط عملنا بردود 

أفعال مدرائنا، مشيرا إلى أن لدى 

الإنسان في عقله دائرتين وهميتين هما 

دائرة الاهتمام ودائرة التأثير، ومن 

الضروري حتى نصل إلى الجودة ألا 

يقتصر المعلم في المدرسة على دائرة 

الاهتمام فقط، بل يجب التركيز أيضا 

على دائرة التأثير في الطلبة حتى 

ــودة.  وبين بن  يحقق مستوى الج

نايف  أن نظام الجودة الشاملة في 

التعليم يحتاج إلى رسالة ورؤية 

وأهــداف، فالرسالة والرؤية إذا لم 

تظهر من نفس الجهة أو المدرسة فلن 

تنجح، وهي لا تحتاج إلى شركة، ولا 

يجب إن تكون مقتصرة على المدير أو 

المديرة،إنما يجب أن تكون فيها شراكة 

بين الإدارة والمعلم والمتعلم، وذلك 

من خلال ورشات العمل واستخراج 

الرؤية، لافتا إلى أن الدراسات كشفت 

أن الذين يخططون فقط هم الذين 

يجنون النتائج الحقيقية، 

التربية استضافت محاضرة »إستراتيجية تطبيق نظام الجودة في التعليم العالي«

بن نايف : نظام الجودة الشاملة في التعليم يحتاج إلى رسالة ورؤية وأهداف

} عميد الكلية يتقدم الحضور } د . الأحمد يكرم المحاضر } محسن بن نايف يلقي محاضرته
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العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

كتبت نادية العلي:

تبدأ اليوم فعاليات برنامج الإدارة الالكترونية الذي يعقد في كلية 

العلوم مبنى د.فايزة الخرافي ، حيث يقدمها د.ثلايا الفوزان، للفئة 

التنفيذية من موظفي جامعة الكويت والذي يهتم بإكساب المشاركين 

المهارات العلمية والعملية في الإدارة الالكترونية ونظمها وكيفية 

تطبيقها واستخدام القدرات التكنولوجية الجديدة في إحداث تغيير 

شامل في أسلوب العمل وذلك ليتم تطبيقها في كافة الإعمال والخدمات 

الإدارية التقليدية وتحويلها إلى أعمال وخدمات إلكترونية تنفذ بسرعة 

عالية ودقة متناهية .

وبهذا الصدد تدعو إدارة التطوير الإداري والتدريب موظفي الجامعة 

للتسجيل في برامجها القادمة  لشهر نوفمبر المقبل وهي :

تعقد    NLP باستخدام  الذاتية  التنمية  في  التطبيقية  الجوانب   ·
بتاريخ 7-10 نوفمبر. · التميز بالمهارات الإشرافية  التي تعقد بتاريخ 

21-24 نوفمبر 

· إدارة الوقت وفن التعامل مع الضغوط تعقد بتاريخ28-1ديسمبر
   للمزيد من المعلومات  يرجى الاتصال بالأرقام التالية:

3904/3739/3740/7925

 WWW.EDT.KUNIV.EDU أو زيارة الموقع الالكتروني

التطوير الإداري تستمر في تقديم برامجها  لموظفي الجامعة 

انطلاق برنامج الإدارة الالكترونية اليوم  

 كتب عبدالله الجنفاوي :

 أعلن العميد المساعد للشؤون الطلابية 

في كلية التربية د. أحمد الهلال بأن 

مكتب التوجيه والإرشاد قد انتهى 

من عمل الخطة الإستراتيجية للعام 

الدراسي 2011/2010.

مشيرا إل��ى أن��ه ج��رى وض��ع أهم 

الأه��داف التي يجب أن يعمل بها 

للرقي بالعملية التعليمية وذلك من 

ضمن خطة متكاملة للكلية.  كما إنه 

قد تم وضع الوسائل التي تحقق تلك 

الأهداف.  وذكر أنه من أبرز المرتكزات 

في الخطة تقديم أفضل الخدمات 

والأنشطة والبرامج الطلابية التي 

ترتقي بالعملية التعليمية والتركيز 

على رفع مستوى الأداء الوظيفي 

لموظفات المكتب وذلك لتقديم أفضل 

البرامج لأبنائنا الطلبة من خلال 

إشراكهم بدورات تدريبية مكثفة 

خاصة بالعمل الإداري والعمل 

الطلابي.

     وأوضح مساعد العميد بأن المكتب 

قد انتهى من عمل التقرير الخاص 

بعملية التسجيل للفترة الماضية وقد 

نوقش التقرير في اجتماعات مجلس 

الكلية ورؤساء الأقسام العلمية.  وتم 

تسليط الضوء على أهم الإيجابيات 

لتعزيزها وأهم السلبيات ليتم تجنبها 

في السنوات القادمة.

      مبينا أن المكتب يعمل حالياً على 

وضع الخطة المناسبة لعملية التسجيل 

للفصل الدراسي القادم واضعين في 

الاعتبار المقررات الجديدة والتي 

أقرت في مجلس الجامعة ومن قبل 

الشؤون العلمية.  علماً بأن الكلية 

قد بدأت العمل في توزيع الصحف 

الجديدة لدفعة 2010 وما بعد من 

خلال دليل الطالب الجديد ما إن تلك 

الصحف سوف تطبق على دفعة 

2010 وما بعد. 

     كما دعا مكتب التوجيه والإرشاد 

الطلبة المنذرين لمراجعته لكي يتم 

وضع خطه دراسية ليتم من خلالها 

معرفة الأسباب التي أدت إلى حصول 

الطالب على الإنذار ووضع الحلول 

وضع أهم الأهداف للرقي بالعملية التعليمية

د. أحمد هلال : انتهينا من عمل الخطة الإستراتيجية للعام الدراسي

المناسبة لذلك. و ناشد مساعد العميد 

جميع الطلبة المستجدين استلام 

الأرقام السرية ليتمكنوا من تسجيل 

جداولهم للفصل القادم.

} د. أحمد الهلال

تمديد فترة تقديم البحوث المشاركة

مؤتمر طب الأسنان في ديسمبر المقبل

كتبت مريم الكاظمي :

تعقد كلية طب الأس��ن��ان مؤتمرها 

الدولي بعنوان »الوقاية والتدخل 

العلاجي المحدود« خلال الفترة من 

4-5 ديسمبر المقبل تطبيقا للخطط 

الطموحة لأساتذة الكلية بجامعة 

الكويت و ذلك للتنافس مع أكبر تجمع 

للمنظمة الدولية لبحوث طب الأسنان. 

و يشارك في المؤتمر سبعة متحدثين 

رسميين والذين سيحضرون المؤتمر 

من جامعات و مؤسسات عالمية للبحث 

العلمي و سيتحدثون حول هذه الفكرة 

مبينين الاتجاه والميل الحالي لبحث 

الوقاية و الوقاية والتدخل العلاجي 

المحدود في هذا المجال . و أعرب عضو 

لجنة التنظيم بالمؤتمر أ.د. اينو هونكالا 

عن أمله في أن يستفيد أكبر عدد من 

الطلبة من تمديد فترة تقديم البحوث 

ليقدموا مزيداً من بحوثهم العلمية 

، وهناك ستة وخمسون بحثاً علمياً 

قدمت للجنة المنظمة لوضعها على 

جدول أعمال المؤتمر القادم في ديسمبر، 

وجدير بالذكر أن هذه الأبحاث منها 

ثلاثة أبحاث مقدمة من أعضاء هيئة 

التدريس بالإضافة إلى خمسة أبحاث 

أخرى قدمت من الطلبة . و ناقشت اللجنة 

المنظمة في اجتماعها و الذي أقيم الأحد 

الماضي كل الترتيبات حول وثائق 

السفر وإقامة وتنقلات كل المشاركين 

الضيوف آملين أن يتم اتخاذ الإجراءات 

اللازمة لإتمام معاملاتهم بأسرع وقت 

حرصاً واحتراماً للمشاركين الضيوف 

وسمعة الكلية ، والمشاركون الضيوف 

من عدة دول منها:مصر، استونيا، 

إيران، ليبيا، ماليزيا، نيجيريا، عمان، 

رومانيا، المملكة العربية السعودية، 

السودان، سوريا، والمملكة المتحدة. و 

أضاف د. هونكالا أن خطة كلية طب 

الأسنان للتنافس على المستوى المحلي 

والعالمي  قد بدأ التفكير فيها منذ عام 

2000 مشيرا أن تم افتتاح قسم للشرق 

الأوسط وإفريقيا في المنظمة الدولية 

لبحوث أطباء الأسنان في عام 2003 

متمنيا زيادة عدد المشاركين والأبحاث 

المقدمة في المؤتمرات السنوية. وقد دعا 

د. هونكالا الطلبة المشاركة بجدية 

في هذا المؤتمر نظرا لإقامة مسابقة 

لاختيار أفضل بحثين علميين حيث 

سيشارك الفائزان في مسابقة أكبر 

ستعقد في الولايات المتحدة العام 

القادم ، وقد تطوعت شركة )يونيلفر( 

بدفع رسوم المشاركة وتذاكر الطيران 

والاقامة الفندقية للفائزين . 

كتبت خديجة الزيد:

 شكرت رئيسة لجنة العلاقات العامة و الإعلام

هبة المطوع في القائمة العلمية كل من 

ساند القائمة و وثق بها و أوصلها إلى 

مقاعد جمعية  الهندسة والبترول معربة 

 عن أملها بان نكون اهلا لهذه الثقة 

وقالت المطوع اتخذنا شعار »ويستمر 

العطاء“ لننطلق ب��ه نحو جمعية 

أفضل و نحقق وعدنا لطلبتنا ، كما 

أن ب��اب الاقتراحات مفتوح لجميع 

الطلاب و الطالبات راجين من المولى 

 أن يعيننا على تقديم أفضل خدمة لهم

 مضيفة أول انطلاقة لنا هي إقامة دورة

 MATLAB بالتعاون مع د. خالد 

الغانم و ذل��ك في الأي��ام من 28ال��ى 

30 اكتوبر ومن 4 إلى 11 نوفمبر و 

باكورة أنشطة الجمعية

في الهندسة   MATLAB دورة

} هبة المطوع
سيتم توزيع شهادة اجتياز معتمدة 

 من قبل الجمعية و د. خالد الغانم

وفي الختام توجهت المطوع بالشكر 

للدكتور عصام العوضي رئيس قسم 

الهندسة الميكانيكية على حسن تعاونه 

مع جمعية الهندسة و البترول لما فيه من 

مصلحة لطلبة و طالبات الكلية .

اعلان

الانشطة  ادراة  تعلن 
ال��ث��ق��اف��ي��ة وال��ف��ن��ي��ة - 
ال��ث��ق��اف��ي عن  ال��ق��س��م 
تأبين  م��ه��رج��ان  اق��ام��ة 
جابر  الشيخ  ال��راح��ل 
الصباح  الجابر  الاحمد 
تحت  ال���ل���ه  رح���م���ة   -
رعاية عميد كلية الآداب 
الاس���ت���اذة ال��دك��ت��ورة  
م���ي���م���ون���ة ال��ص��ب��اح 
الآداب  كلية  في  وذل��ك 
الارب��ع��اء  ي��وم  بكيفان 

2010/12/15
ع����ل����ي م������ن ي���رغ���ب 
الطلبة  من  بالمشاركة 
بلوحات فنية او كتابات 
على  الاتصال  صحفية 

رقم 99191809
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العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

كتب محمد الفودري:

أقام مركز الدراسات الإستراتيجية 

والمستقبلية بجامعة الكويت ندوة 

”تقييم الخطة التنموية  بعنوان 

وآليات المتابعة“ ألقاها أستاذ قسم 

الاجتماع بكلية العلوم الاجتماعية 

بجامعة الكويت د. محمد الرميحي 

بالكلية في الشويخ، بحضور عميد 

الكلية د. عبد الرضا أسيري ود. 

يعقوب الكندري وعدد من الأساتذة 

والمهتمين بالكلية.

من جهته قال د. محمد الرميحي إن 

التنمية بشكل عام لها جناحان الأول 

متعلق ببناء القدرات والآخر متعلق 

بالتوظيف الحكيم للقدرات، مضيفا: 

حجم السكان وقدراته والمستوى 

الصحي لدى أفراد المجتمع والعادات 

الصحية السيئة تؤثر سلبا على 

التنمية، ومثال على ذلك: إذا كان 

هناك وعي صحي كاف ليمكن تلافي 

الضغط على وزارة الصحة والتقليل 

من صرف الأموال في هذا الجانب، 

إضافة إلى أن التوظيف الحكيم 

للقدرات يأتي وفق الكفاءات وليس 

المحسوبية أو الواسطة، إلى جانب 

ض��رورة التشغيل الكامل للبشر 

لأن الفراغ يكون أفكارا سيئة لا 

تخدم التنمية، وهنا استذكر النطق 

السامي لصاحب السمو مع بداية 

دور الانعقاد الحالي عندما حرص 

على ضرورة توظيف المؤسسات 

التوظيف الصحيح، كما أننا ذاهبون 

لمجتمع المعرفة التي أساسها العلم 

فإذا كانت خطة التنمية لم تضع 

مبالغ للبحث العلمي فبالتالي هي 

خطة ضعيفة.

وأضاف الرميحي: الحوار الدائر حاليا 

في الكويت حول خطة التنمية هو 

حول كيفية تمويل الخطة وطريقة 

الصرف، معربا عن اعتقاده بأننا 

في الكويت نعاني من نقص في 

الكفاءات البشرية وه��ي تعتبر 

أساسية في موضوع التنمية كما 

أننا لدينا وفرة في الموارد الطبيعية، 

ولكننا نعاني من ضعف في قدرتنا 

على المنافسة البشرية مشيرا 

إلى أنه ستظهر تقسيمات جديدة 

على المجتمع بعد 10 أو 20 سنة 

تضاف إلى التقسيمات الموجودة 

حاليا المتمثلة في: الحضر والبدو 

والشيعة والسنة، وهذه التقسيمات 

هي حول خريجي الجامعات الجيدة 

وخريجي الجامعات غير الجيدة.وذكر 

الرميحي الأهداف التي وضعت في 

الخطة وقال: من الأهداف المرجوة من 

خطة التنمية: زيادة الناتج المحلي 

الإجمالي، ورفع مستوى المعيشة 

والاهتمام بالقطاع الخاص لقيادة 

التنمية، إضافة إلى رفع التنمية 

المجتمعية وتطوير السياسات 

السكانية والإدارة الحكومية 

الفعالة، مشيرا إلى أنه في مقارنة 

سريعة بين دبي والكويت نجد أن 

الشخص يستطيع إنشاء شركة 

خ��لال ي��وم واح��د في دب��ي ولكن 

في الكويت يحتاج إلى أيام عديدة 

لإنشائها، وبالتالي يتوجب علينا 

القضاء على البيروقراطية وضرورة 

تبسيط الإجراءات الحكومية ولكن 

هناك من يحاول تعطيل هذا الأمر، 

وك��ان يتوجب وض��ع ه��دف مهم 

من ضمن الأه��داف وه��و تخفيف 

التوتر الاجتماعي والوصول إلى 

هوية مشتركة حتى تسير التنمية 

الاجتماعية.

وق��ال الرميحي أننا نشتكي من 

التركيبة السكانية منذ فترة مشيرا 

إلى أن معدل النمو السكاني هو 24 

بالمئة وهو معدل هائل، وحاليا نسبة 

السكان في الكويت 3.5 مليون نسمة 

تحتاج إل��ى ط��رق ومستشفيات 

وخدمات وغيرها من الأم��ور، أما 

من ناحية التعليم فنجد بأن هناك 

هروبا من التعليم الحكومي إلى 

التعليم الخاص الذي يقدم مناهج 

أفضل وطرق تدريس أفضل، كما 

أننا نعاني من نسبة الأمية الكبيرة 

إذ بلغت 46 بالمئة لأسباب كثيرة 

منها الأسباب الاجتماعية والزواج 

من نساء أميات من خارج الكويت 

وهذا يؤثر سلبا على تعليم الأبناء، 

كما أننا نجد أن نسبة الكويتيين من 

إجمالي السكان هو 31 بالمئة وهذا يدل 

على وجود اختلال سكاني كبير في 

المجتمع، إضافة إلى نسبة الوافدين 

بدون مؤهلات علمية بلغت 53.9 

بالمئة وهذا يؤثر سلبا على الكثير 

من الأمور، وفي الكويت نعاني من 

ضعف الدعم الخاص بالأبحاث العلمية 

فعلى سبيل المثال في جامعة الكويت 

التمويل الخاص بالأبحاث يحتاج 

إلى إجراءات كثيرة وبيروقراطية 

للحصول على هذا التمويل الذي لا 

يغطي احتياجات البحث العلمي، 

وبالتالي نحن بحاجة إلى الاهتمام 

أكثر بموضوع البحث العلمي لتحقيق 

التنمية، مع التأكيد على أن التعليم 

يجب أن يكون مرتكزا على اكتساب 

المعرفة والمهارة واكتساب موقف 

من الحياة، ولكننا نجد بأن الخطة 

ركزت على القضايا المادية وطريقة 

التمويل وتركت الكثير من القضايا 

الاجتماعية المهمة. وأكد الرميحي 

أن التنمية لا يمكن أن تتم بمعزل 

عن الإقليم الذي نعيش فيه مشيرا 

إلى أن هذا الأمر يساعد الدولة على 

تحقيق التنمية، وهذا ما تم مؤخرا 

من خلال مبادرة صاحب السمو 

من خلال دعم المؤسسات الصغيرة 

وكانت هناك مبادرة من خلال إنشاء 

الصندوق العربي في المملكة العربية 

السعودية فهي جميعها تساعد على 

عملية التنمية.

خلال الندوة التي نظمها مركز الدراسات الإستراتيجية والمستقبلية

الرميحي: التنمية تعتمد على بناء القدرات والتوظيف الحكيم لها

تواصل جريدة آفاق الجامعية للسنة 
الثانية على التوالي

 
منتدى آفاق الثقافي والاجتماعي 

للطلبة العرب وغيرالعرب 
الدراسين  في الجامعة

 
وذلك يوم الأربعاء 3 نوفمبر 

في الساعة 11 في مبنى جريدة آفاق
للاستفسار:  24988137 

 

الخطة رك��زت على القضايا الم��ادي��ة وطريقة التمويل وت��رك��ت الكثير م��ن القضايا الاجتماعية المهمة

 في الندوة
ً
}د. محمد الرميحي متحدثا
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على اصدار آفاق

كتبت نوف بوناشي

نظم القسم الثقافي التابع لإدارة 

الأنشطة الثقافية والفنية بعمادة 

شؤون الطلبة عددا من الأنشطة 

التي تنوعت ما بين أصبوحة شعرية 

ومعرضا لليونسكو بالإضافة لمعرض 

للفنون التشكيلية في كلية البنات 

وذلك تحت رعاية عميد الكلية د.قاسم 

صالح وبحضور عميد شؤون الطلبة 

د.عبدالرحيم ذياب ومدير إدارة 

الأنشطة الثقافية والفنية مساعد 

الثويني حيث افتتحت الفعاليات 

بأصبوحة شعرية من تنظيم المشرفة 

رشا ال��وزان وقد تمت استضافت 

الشاعر سفير المعاقين عبدالكريم 

العنزي والشاعر خالد المحسن 

والشاعرة نادية الصرعاوي. حيث 

رحب الإعلامي خالد العظيلة عريف 

الاصبوحة بالحضور ومن ثم تبارز 

الشعراء بإبداعاتهم التي تمثلت 

بقصائدهم الشعرية حيث حلق كل 

واحد منهم في سماء الشعر ونثر 

أجمل القوافي وأحلى الأبيات التي 

لاقت استحسان وتفاعل الجمهور 

معهم، وبدأ الشاعر عبدالكريم العنزي 

بإرسال رسالته الإنسانية عن طريق 

الأبيات الجميلة التي تغنى بها حيث 

تمحورت رسالته بتوضيح أن المعاق 

أيا كانت إعاقته فإنه لا يستجدي 

العطف والرحمة ولكنه يود أن 

يشعر من حوله بأهميته كإنسان ذو 

فكر وأحاسيس وقادر على الإبداع 

والإنجاز مهما كانت ظروف إعاقته. 

من جهة أخرى تناول الشاعر خالد 

المحسن والشاعرة نادية الصرعاوي 

عدة قضايا وأمور تحيط بالمجتمع 

بصورة عذبة وبكلمات سهلة تخاطب 

الوجدان. وفي ختام الأصبوحة تم 

تكريم الشعراء من قبل عميد شؤون 

الطلبة د.عبدالرحيم ذياب الذي أشاد 

بالمواهب الشابة وأضاف أن الإبداع 

الفكري أهم من الإبداع الجسدي كما 

شجع أصحاب المواهب الشعرية 

بالانضمام للقسم الثقافي بالإدارة 

لصقل موهبتهم الشعرية .

من جانب آخ��ر فقد أقامت إدارة 

الانشطة الثقافية والفنية ممثلة 

بالقسم الثقافي أيضا معرضا فنيا 

للمشرفة عبير المقلد الذي شاركت 

فيه الطالبات هيا الرضوان وفجر 

الأحمد وشهد بويابس وشهد الشنفا  

بلوحات إبداعية جميلة أعجبت 

الحضور وبهذا الصدد ذكرت المقلد أن 

مشاركة القسم بهذا المعرض جاءت 

ضمن عدة مشاركات خلال الفصل 

الدراسي الأول وهو لتشجيع الطلبة 

وعرض إبداعاتهم الفنية والتي تحمل 

عدة معاني وأحاسيس ترقى بهذا 

الفن الجميل وتحث الطلبة على 

بذل المزيد من العطاء والتميز في 

إبداعاتهم، كما ذكرت المقلد أن القسم 

الثقافي يرحب بالطلاب والطالبات 

للمشاركة بمواهبهم والتعرف عن 

قرب على أعمال القسم. 

وإل��ى جانب المعرض أقيم أيضا 

معرض تعريفي بنادي اليونسكو 

حيث تم توزيع النشرات التعريفية 

والتي توضح أهمية النادي وأهدافه 

والخدمات التي يقدمها للمجتمع 

حيث ذكرت المشرفة فرح المسلم 

أن عضوية النادي تسمح للأعضاء 

بالتعرف بشكل واسع على الثقافات 

الأجنبية والعادات والتقاليد والاهتمام 

باقامة العلاقات والروابط مع اندية 

اليونسكو في سبيل تبادل الأفكار 

والخبرات. 

أصبوحة شعرية ومعرض لليونسكو واللوحات الفنية

د.ذي���اب : القسم الثقافي تميز بصقل الم��واه��ب الشابة

كتبت  مريم المرزوق:

أقامت كلية العلوم الإدارية الثلاثاء الماضي  حفل 

تكريم للدكتورة  هناء عمر العمر من قسم الطرق 

الكمية ونظم المعلومات على جهودها المبذولة في 

مشروع العمل الطلابي في مادة الرياضيات تمهيدي 

مقرر )019( للفصل الدراسي الثاني 2010/2009 ، 

وكان ذلك بحضور كل من عميد كلية العلوم الإدارية 

د. راشد العجمي والعميد المساعد للشؤون الطلابية 

د. يوسف القراشي ود. حميد القاهري والمدير الإداري 

فتحية الكندري ورئيس مكتب العلاقات العامة سعد 

الهدية . بدأ التكريم بكلمة من عميد الكلية شاكرا فيها 

الدكتورة لتميزها بالعمل وبالأفكار الرائعة المبتكرة 

في طريقة التدريس متمنيا لها الاستمرار بالتميز 

والنجاح والتوفيق، كما أشار د. حميد القاهري إلى 

أن هذا الجهد لابد أن يعمم على المواد المشابهة للمادة 

وأن يطبق على المواد المدرسة حاليا ولا يكون مجهودا 

لفترة معينة ويضيع. من جهتها المحتفى بها د. هناء 

العمر فقالت إن التكريم لم يكن متوقعا وأن مشروع 

العمل هو تطوير أساليب التدريس بالكلية لأنها 

كلية تجارة وأعمال ويجب على الطالب فهم المادة 

بشكل صحيح حيث اعتمدت الدكتورة في القاعة 

على تقسيم الطلبة على شكل فرق وكل فرقة عبارة 

عن شركة تندرج تحتها تدرج وظيفي وكل طالب 

محاسب على عمله وقد يصل إلى فصله من الفرقة 

في حالة استحقاقه للطرد، وبأن هذه التجربة فريدة 

من نوعها والنتائج رائعة حيث حاز عدد كبير من 

الطلبة على درجة الامتياز في المادة.

بحضور د. راشد العجمي و د. يوسف القراشي ود. حميد القاهري و فتحية الكندري و سعد الهدية 

كلية العلوم الإداري��ة كرمت د. هناء  العمر

}  د. راشد العجمي يكرم د. هناء العمر

}  د. يوسف القراشي يسلم د. العمر شهادة تقديرية

كتبت حنين غانم:

     أعلن مركز التقييم والقياس في الجامعة أن اختبارات 

القدرات الأكاديمية للقبول وتحديد المستوى لجامعة 

الكويت ستعقد في 25 ديسمبر المقبل ، ودعا جميع طلبة 

الثانوية الراغبين في تقديم اختبارات القدرات الأكاديمية 

من الصفين الحادي والثاني عشر التوجه شخصياً أو من 

ينوب عنهم للتسجيل ، في صالة القبول والتسجيل بحرم 

جامعة الكويت في الشويخ وذلك من الثلاثاء الموافق 2 

نوفمبر و حتى الاثنين 8 نوفمبر من الرابعة إلى الثامنة 

مساء.

  وأهاب المركز بالطلبة الراغبين في التسجيل أن يحضروا 

البطاقة المدنية الأصلية للطالب أو جواز السفر أو بطاقة 

الطالب الجامعية ) بشرط وجود صورة شخصية (، 

وصورة شخصية حديثة قياس 6X4 ، بالإضافة إلى 5 

د.ك لكل اختبار .

  ويستقبل مركز التقييم والقياس طلبات التسجيل المتأخر 

خلال الفترة من الأحد 12 ديسمبر المقبل وحتى الخميس 

16 ديسمبر ، اعتبارا من الساعة الثامنة صباحاً وحتى 

الواحدة ظهراً في قاعة )C( بحرم الجامعة في الخالدية، 

علماً بأن تكلفة التسجيل المتأخر ستكون 10 د.ك لكل اختبار 

، ولن يتم استقبال طلبات التسجيل بعد ذلك التاريخ.

بدء التسجيل لاختبارات 

القدرات الأكاديمية بعد غد 

} جانب من الحضور} تكريم الشعراء } جانب من الاصبوحة    

������� �����.indd   3 10/28/10   2:03:49 PM



15 جامعيات15

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

كتب حباب المويزري : 

قال رئيس الهيئة الإداري��ة في الاتح��اد الوطني لطلبة الكويت 

فرز الجامعة محمد العتيبي أن الاتحاد يقوم حاليا بتنظيم حملة 

طلابية و ذلك من أجل يثبتها الاتحاد و يضعها في خطة عمله 

للفترة المقبلة .

و أضاف العتيبي أن الاتحاد يحرص كل الحرص على أن يقوم 

بتنظيم مثل هذه الحملات الطلابية من أجل المشاركة الطلابية في 

عمل الاتحاد مشيرا إلى أن مثل هذه الحملات تأتي من عدة منطلقات 

و أهمها المشاركة في اتخاذ  القرار مؤكدا أن المقترحات الطلابية 

ستتم دراستها و إدراجها في خطة عمل الاتحاد و قال العتيبي 

إن الاتحاد يتابع عدة مشاريع خلال الفترة الحالية حيث هناك 

اجتماعات مع الإدارة الجامعية لإكمال مسيرة الهيئات السابقة 

فنحن أتينا لنكمل مسيرة من قبلنا . 

ال��ن��ادي ال��س��ي��اس��ي يعلن 
تشكيل هيئته الإداري����ة

كتب حباب المويزي : 

كشف رئيس النادي السياسي التابع للاتحاد الوطني لطلبة الكويت 

سعود مترك الهاجري عن تشكيل الهيئة الإدارية للنادي السياسي 

في جامعة الكويت ، و جاءت توزيع المهام كالتالي للنادي و عبدا لله 

منصور العجمي نائبا له و خليفة هزاع المطيري أمينا للسر و سعود 

عبيد العتيبي أمينا عاما و فيصل الخمسان أمينا للصندوق و عبد 

الله الصباح منسقا للجان و حسين العبد الرحمن الناطق الرسمي 

للنادي و عبد العزيز ذياب رئيسا للشؤون الطلابية و عبد الله 

الربيع و محمد السعيد للجنة الإعلامية و عبد الله الهزاع و يوسف 

الصولة للجنة البرامج و الأنشطة و رضي الصناع و محمد المناع 

للجنة العلاقة العامة و ضحى الريش نائبة الرئيس للجان الطالبات 

و بنان القلاف رئيسة للجنة البرامج و الأنشطة و دعاء السعد و 

رحمة العجمي و حصة الجناعي و هيا ألسلاحي و فاطمة المسبحي 

عضوات في الهيئة الإدارية . 

بالتعاون مع عمادة القبول و التسجيل

الحقان : اختبارات تجريبية 
لنظام التسجيل الجديد الاثنين

كتب حباب المويزري : 

قال رئيس اللجنة الطلابية في الاتحاد الوطني لطلبة الكويت فرع 

الجامعة مبارك الحقان انه و بعد أن نظم الاتحاد في الماضي حملة 

)لازم يتغير ( الطلابية التي على أثرها تم تغيير نظام التسجيل في 

الجامعة فان الاتحاد بالتعاون مع عمادة القبول و التسجيل يقومان 

بعقد ندوات تعريفية و إرشادات في الكليات حول طريقة استخدام 

نظام التسجيل الجديد .

وأضاف الحقان أن البداية سوف تكون من خلال اختبارات تجريبية 

لنظام التسجيل لمعرفة مدى جاهزية النظام و أضاف أن مواعيد 

الاختبارات التسجيل ستكون موحدة لجميع الكليات يوم الاثنين 

المقبل من الساعة 12الى الساعة 2في الفراغ الجامعي لكل طلاب 

الجامعة و سيكون في القاعات المحددة من قبل التوجيه و الإرشادات 

في الكليات داعيا الطلبة للحضور و المشاركة في إنجاح التجربة التي 

تصب في مصلحة الطلبة .

حرصا على مشاركتهم في اتخاذ القرار

ال��ع��ت��ي��ب��ي : نستقبل 
م���ق���ت���رح���ات ال��ط��ل��ب��ة

كتب  أحمد مطر :

   أقام  قسم الفقه المقارن والسياسة 

الشرعية  بكلية الشريعة والدراسات 

الإسلامية  لقاء  علميا  لفضيلة  الشيخ  

العلامة  د. عبدالله المنيع عضو هيئة كبار 

العلماء في المملكة العربية السعودية  

،  وبحضور  أعضاء لهيئة  التدريسية  

وعدد  كبير  من  الطلاب والطالبات 

حث  فيها  فضيلته الطلبة على  التحلي  

بالخلق  الإسلامي  النبيل  الذي  يعطي 

صورة حسنة عن  شخصية المسلم  

ويكون  ق��دوة  في  الدعوة  إلى هذا  

الدين  العظيم  متسلحا  بالعلم الشرعي 

الذي  هو  منهاج  للمسلمين  وأن  يكون   

طلب  العلم  طاعة  لله  جاعلين  القرآن 

لكريم  دستور  دنيا  ودين   .وقد  عبر  

فضيلته  عن  سروره  باجتماعه  مع 

أبنائه  طلبة  العلم  الشرعي  الذين  

سيحملون  نبراس  الدعوة  إلى الله  

بالحكمة  والموعظة الحسنة  واثقا  

أنهم  سيكونون  أهلا  لذلك   ،   ثم  أجاب  

فضيلته عن أسئلة  الحضور  الفقهية  ثم  

ودعه  أبناء الطلبة  بمثل  ما   استقبل 

به  من  حفاوة وتكريم  .

في لقاء علمي في الشريعة

د.الم����ن����ي����ع : ال���ت���ح���ل���ي  ب���الخ���ل���ق  الإس���ام���ي  
ي��ع��ط��ي ص������ورة ح��س��ن��ة ع�����ن  ش��خ��ص��ي��ة الم��س��ل��م

الإدارية هيئتها  اختارت   IEEE
كتبت خديجة الزيد :

زكت جمعية المهندسين الكهربائيين 

والالكترونيين فرع جامعة الكويت 

الطلابي –IEEE عبدالله ط��ارق 

المونس رئيسا لها وذلك في جمعيتها 

العمومية  التي عقدت  تحت إشراف 

د. فهد شماخ العجمي .

 وفي هذه المناسبة في أول تصريح له 

IEEE عبدالله  شكر رئيس جمعية 

المونس  زم��لاءه وزميلاته أعضاء 

الجمعية على هذه الثقة آملا أن يكون 

على قدر من المسؤولية للنهوض عاليا 

بقسم الهندسة الكهربائية في كلية 

الهندسة والبترول وتمثيل الجمعية 

ب��أن تحصل على ال��ف��رع الطلابي 

الأنشط عالميا لما تحمله الجمعية في 

خطة عملها للعديد من المفاجآت من 

التحركات الأكاديمية والأنشطة الثقافية 

، و أوضح المونس إن تقليد المناصب 

للهيئة الإدارية للعام 2010-2011م 

جاء على النحو التالي : أنس البدوي 

الرئيس التنفيذي ، عبدالله المونس 

رئيس الجمعية، خديجة الزيد نائب 

الرئيس، جراح الحميدان أمين السر ، 

عبدالعزيز الأنصاري أمين الصندوق 

، طارق العثمان رئيس لجنة الأنشطة 

، بيبي العوضي رئيس لجنة الأعضاء 

والتسجيل ،عبدالعزيز درويش رئيس 

اللجنة الأكاديمية ، أسماء العيسى رئيس 

اللجنة الإعلامية، فاطمة الهرشاني ، 

} عبدالله  المونس

ريم الزيد ،يوسف النيباري ، طلال 

العراك  أعضاء الجمعية .و تكون 

الجمعية بإشراف الدكتور حسين كمال 

والدكتور عبدالله القلاف والدكتور فهد 

العجمي. وشكر المونس د. فهد شماخ 

العجمي عضو هيئة التدريس في قسم 

الهندسة الكهربائية وعضو لجنة 

الروابط والجمعيات المهنية بالقسم 

لإشرافه الشخصي على عملية توزيع 

المناصب وفقا للوائح الداخلية لدستور 

الجمعية كما شكر د. حسين كمال رئيس 

لجنة الروابط والجمعيات المهنية 

بالقسم ود. عبدالله القلاف لاهتمامهم 

بأنشطة  وتحركات الجمعية.وفي 

الختام دعا المونس الطلية والطالبات 

للاستفادة من خدمات الجمعية وان لا 

يترددوا بأي استفسار أو اقتراحات 

للجمعية في مقرها الجديد في مبنى 

14 خ القديم. 

على جميع طلبة المنح الثقافية ) السفارات 

يستلمون  الذين   ) الأوقاف  – وزارة  – اليونسكو 
مخصصاتهم الشهرية عن طريق الصندوق في 

الإدارة المالية سرعة فتح حساب بنكي على أي من 

البنوك التالية : البنك الأهلي – بنك الخليج 

المنح  قسم  ومراجعة   ، الكويتي  التمويل  – بيت 
الدراسية في أقرب وقت ممكن .

علماً بأن مندوبي بنك الخليج سوف يتواجدون 

في سكن الطلبة في الشويخ وكيفان يوم الأحد 

الموافق 2010/10/31 ويوم الاثنين الموافق 

2010/11/1 من الساعة الخامسة مساءاً إلى 

الساعة السابعة مساءاً.

مع تحيات قس�م المنح

} جانب من الحضور} المتحدثون في اللقاء
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كتب عبدالعزيز كاظم :

اختارت دار النشر الأمريكية في 

 Science direct تخصص علوم المواد

دراسة    in Material Science
الأستاذ المساعد في قسم الكيمياء 

بكلية العلوم د. سعد مخصيد كأحد 

أفضل 25 بحثا و أكثرها أهمية .

و تتناول الدراسة كيفية صناعة 

مواد حلقية ذات قدرة عالية على قتل 

الخلايا السرطانية بواسطة أشعة 

الليزر الأمينة و ذلك بالتعاون مع 

د. إيمان البكر في قسم البيولوجي 

و كلية الصيدلة.

من جانبه ذكر د. سعد مخصيد أن 

هناك جهودا قائمة في سبيل إنتاج 

مركبات Phthalocyanines التي 

يمكن استخدامها في المجال الطبي 

للتخلص من الخلايا السرطانية ، 

حيث تتميز هذه المركبات بالإضاءة 

الذاتية التي يمكن من خلالها تدمير 

الخلايا السرطانية  إلا إن ما يعوق 

استخدامها حاليا في المجال الطبي هو 

عدم ذوبان هذه المركبات في الماء والدم 

، بالإضافة  إلى ظاهرة التلاحم الشديد 

بين طبقاتها والذي يؤدي إلى خفض 

كفاءتها المقترنة 

بالفلورة )الإضاءة 

الذاتية(.

و ي��ق��وم فريق 

الباحثين الذي 

يرأسه د. سعد 

مخصيد بصدد 

اس��ت��خ��دام تلك 

المواد بالتعاون 

م����ع ال���زم���لاء 

المعنيين للوصول 

إل��ى إنتاج تلك 

المركبات عالية الكفاءة ذات القدرة 

العالية علي امتصاص الأشعة ذات 

الأط��وال المناسبة بما يكفي لإنتاج 

 )singlet oxygen( الأوكسجين

النشط القادر علي تدمير تلك الخلايا، 

وبالإذابة العالية في الدم )كانجاز 

غير مسبوق( مما يسهل استخدامها 

بطريقة سهلة و آمنة في الوصول 

إلى الخلايا السرطانية في الجسم 

والقضاء عليها.

هذا و قد قام د. سعد مخصيد و فريقه و 

بالتعاون مع أساتذة جامعتي كاردف 

و مانشستر في بريطانيا في إنتاج 

خ��زان��ات للطاقة 

البديلة للهيدروجين 

على مستوى البعد 

الجزيئي في حجم 

النانو، التي يمكن 

من خلالها الاستغناء 

عن مصادر الطاقة 

التقليدية الملوثة 

للبيئة و ذلك من خلال 

تصنيع بوليمرات 

ذات فراغات لها حجم 

النانو -Nano يمكن 

استخدامه مستقبليا حين الحاجة 

كمخزن امن للهيدروجين وبنسب 

مرتفعة كبديل عالي الكفاءة للوقود 

الاحفوري .

 كما قام  د. سعد مخصيد بالتعاون 

مع د. حسان مانع من قسم الفيزياء 

بتحضير مواد كيميائية تستخدم 

في حفظ الأجهزة الحساسة والعين 

البشرية من أخطار أشعة الليزر، 

حيث تم تكوين مركبات لها خاصية 

Non Linear optics التي  ال 

تستخدم في العديد من التطبيقات 

المدنية والعسكرية الصناعية منها 

والبحثية مثل المواد العاكسة لاشعة 

اليزر في حماية العين وأجهزة الإنذار 

المبكر التي توجد في المجالات المذكورة 

اعلاة بالإضافة الي استخدامها الواعد 

فى المجال الطبي.

و على صعيد آخر قام فريق البحث 

بدراسة مشكلة انتشار الروائح الكريهة 

من الحين و الآخر في بعض مناطق 

الكويت بسبب زيادة نسبة الغازات 

الحمضية حيث قام الفريق بعمل 

 Catalysis أبحاث خاصة نشرت في

Communications والتي تعتبر 
من ارقي المجلات الكيميائية في أوروبا 

بالإضافة إلى التعاون مع المجموعة 

الفيزيائية البحثية داخل القسم و التي 

ترأسها د. فايزة الخرافي للتوصل إلى  

إنتاج مواد حفازة صديقة للبيئة يمكن 

إعادة استخدامها عشرات المرات قادرة 

  Sulfur علي التخلص من الكبريت

كما تم تطويرها بحيث يمكنها تنقية 

النفط من المعادن الثقيلة والكبريت 

بنسب واعدة.

اختيرت الدراسة ضمن أفضل 25 بحثا عالميا

د.س���ع���د م��خ��ص��ي��د : اق��ت��رب��ن��ا م���ن ال��ق��ض��اء 
ع���ل���ى الخ����اي����ا ال���س���رط���ان���ي���ة ب��ط��ري��ق��ة آم��ن��ة

} د. سعد مخصيد
كتبت  مروة عبدالوهاب :

اقام مكتب العلاقات العامة بكلية البنات الجامعية حملة توعوية تضامنا 

مع  المبادرة العالمية بتخصيص شهر اكتوبر للتوعية بمرض سرطان 

الثدي  ، حيث قام المكتب بعرض و توزيع الكتيبات المتعلقة بكيفية 

الوقاية  و ذلك بتناول الاطعمة الصحية  و الفحص الذاتي و الدوري .

 و صرحت هبة المرجان - منسق علاقات عامة بالكلية ، ان المكتب حريص 

على التفاعل  مع الموظفين و الموظفات بتعريفهم باهم القضايا و الأحداث 

العالمية و المحلية و المشاركة الفعالة باسم مكتب العلاقات العامة و ذلك 

لتحقيق التواصل بين ادارة الكلية و موظفيها . 

حملة ت��وع��وي��ة بسرطان 

الثدي في البنات الجامعية

 نظمت إدارة الإسكان الطلابي وش��ؤون الطلبة الوافدين زيارة 

لطلبة السكن إلى معرض الكويت الخامس والثلاثين للكتاب بمنطقة 

مشرف .

ولقد استفاد الطلبة من خلال تجوالهم بأروقة المعرض ، حيث تعرفوا 

على أهم الإصدارات المتنوعة كما قام الطلبة بشراء بعض الكتب 

العلمية والثقافية واستمتع الجميع بهذه الزيارة كما أن الإدارة لها 

برامج عديدة من الأنشطة الثقافية والاجتماعية والرياضية والإعلامية 

على مدار العام الدراسي .

طلبة السكن زاروا معرض الكتاب

برنامج التعليم التعاوني اليوم

م���رك���ز ال��ت��رب��ي��ة ال��ع��م��ل��ي��ة 
ي���ت���ج���ول ف�����ي الم�������دارس

كتب عبد الله الظفيري:

ينطلق اليوم برنامج التعليم التعاوني 

لصالح وزارة التربية نوفمبر بفندق 

راديسون بلو قاعة بوبيان  ويستمر 

حتى  نوفمبر المقبل، وسوف تكون 

المحاضرة د. وفاء الياسين من قسم 

المناهج وط��رق التدريس بكلية 

التربية.

من جهة أخرى قال مدير التربية العملية 

د. فايز الظفيري إنه لأول مرة يقوم 

مركز التربية العملية بكلية التربية 

بالقيام بجولة للمدارس التي تحتضن 

طلبة الميداني، مبينا أنه تم وضع 

جدول زمني وفق خطة إستراتيجية 

} د. فايز الظفيري

كتبت نوارة الحيدر :

نظمت وحدة الدورات التدريبية في كلية الحقوق دورة لموظفي بلدية 

الكويت تحت عنوان ” العقود الإدارية ” و لمدة خمسة أيام حيث تناولت 

العقود القانونية و أنواعها و أركانها و الآثار و المشاكل التي تثار عند 

تنفيذها . و حاضر في الدورة كل من د. خالد زغلول ، د. محمد الفيلي ، 

د. بدر المطيري ، د. خليفة الحميدة ، د.إبراهيم الحمود و أشرف عليها 

سعد العنزي و عادلة المرزوق .

الحقوق دربت موظفي البلدية

كتبت هدى المطيري :

دعا مكتب التوجيه والإرشاد في كلية الآداب الطلبة المستجدين لاستلام 

كلمة السر الخاصة بهم في الفصل الحالي ليتمكنوا من استخدام نظام 

معلومات الطالب و لتسجيل المقررات الدراسية المطلوبة للفصل القادم 

. و بين المكتب أن فترة الاستلام حتى نهاية الفصل الدراسي الحالي . 

ال��ت��وج��ي��ه والإرش�������اد ي��دع��و 
المستجدين لاستام كلمة السر 

لتحقيق الأهداف المرجوة، بالإضافة 

لمد جسور التعاون وتوثيق العلاقة 

بين كلية التربية ووزارة التربية.  

} د . ابراهيم الحمود يتوسط المتدربين 

}  جانب من المعرض

}  الوفد الطلابي في معرض الكتاب

}  عرض لبعض الاطعمة الصحية
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عاماً
على اصدار آفاق

} متى بدأت العمل النقابي  ؟

- بدأت العمل النقابي عندما كنت 

عاملا مع احدى القوائم الطلابية 

في الجامعة حتى ترأست القائمة و 

أصبحت منسقا لها .

} ما المناصب التي توليتها في العمل 

النقابي ؟

- ت���ول���ي���ت 

التنسيق عام 

2004 ثم مسؤول 

اللجنة الطلابية 

في الاتحاد الوطن 

لطلاب الكويت 

عام 2005 بعدها 

نائب رئيس الاتح��اد الوطني عام 

2006 ونائب رئيس الهيئة التنفيذية 

عام 2007-2009 ورئيس الهيئة 

التنفيذية عام 2011-2010

} ما دور الهيئة التنفيذية ؟

- دور الهيئة التنفيذية كما نص عليه 

دستور الاتحاد هي الجهة المشرفة 

على الاتحادات الطلابية الكويتية 

في داخل الكويت و خارجها و يتم 

اختيار أعضاء الهيئة عند طريق كل 

اتحاد طلابي ويجتمعون كل سنتين و 

يتم اختيار هيئة تنفيذية تدير شؤون 

الاتحادات لمدة عامين .

}ما تقييمك للحركة 

الطلابية الكويتية؟ 

 - بفضل الله وحمده 

الح��رك��ة الطلابية 

الكويتية محل فخر 

و اعتزاز لكل مواطن 

كويتي ولكل مسؤول 

في الدولة وذلك لأنها تحتل المراتب 

الأولى بين الاتحادات الطلابية في العالم 

حتى أصبحت نموذجا يحتذى به و 

يعمل بنظامه ويدرسون ما للحركة 

الطلابية في الكويت وهي جزء من 

هذا المجتمع وله أدوار كبير و مؤثرة 

و منها الدور الوطني و الاجتماعي 

والإسلامي و الفكري .  

} العمل النقابي في الاتحاد هل هو 

انعكاس للرأي العام ؟

 - كما قلت في السابق الحركة الطلابية 

الكويتية هي جزاء من هذا المجتمع 

فنجد هناك قوائم إسلامية تتبع 

التيار الإسلامي 

و هناك تيارات 

وطنية تتبع تيارات 

وطنية وتعمل بها 

من هنا لا يستطيع 

اح��د الفصل بين 

الحركة الطلابية 

و أبنائها و المجتمع في الكويت فكل 

ما يهم الكويت يعتبر من أولويات 

الحركة الطلابية الكويت في الداخل 

و الخارج .

} ما أهم البرامج و الأنشطة المقبلة 

للهيئة التنفيذية ؟

 - الهيئة التنفيذية لديها العديد 

من البرامج و الأنشطة و لكن أكبر 

فعالية سوف تقام إن شاء الله في 

شهر فبراير وهي الاحتفال بالعيد   

الخمسين للاستقلال و العشرين 

لتحرير دولتنا الحبيبة.

}كيف تفسر لنا حالات العنف    

التي تحدث في الانتخابات ؟

- لا يوجد مبرر أبدا لحالات العنف 

التي تحدث و هي مرفوضة ويجب 

على جميع القوائم الطلابية أن 

تحاسب كل من يسيء لها 

} من أين تأتي الميزانية ؟

- الهيئة التنفيذية تحصل على 

دعم من سمو أمير البلاد حفظه الله 

ورعاه منذ تأسيس الهيئة  و من 

سمو ولي العهد 

حفظه الله .

} ما الرسالة التي 

توجهها المجموعة 

الطلابية ؟

- العمل النقابي 

مفيد و مهم وله 

ايجابيات كثيرة انصح أخواني 

وأخواتي الطلبة بالدخول و العمل به 

وقبل ذلك تبقى هناك أولويات وهي 

صله الرحم و الدراسة وبعدها يمكن 

للطالب أن تختار أولوياته .

كشف عن إعدادها لاحتفالات فبراير 

ب���در ال��ع��ن��زي : الح��رك��ة ال��ط��اب��ي��ة الكويتية 
تحتل الم��رات��ب الأول��ى بين الاتح���ادات العالمية

حوار حباب المويزري:

 تولى العديد من المناصب النقابية  منذ بدايته في العمل 

النقابي  وله دور كبير في الحركة الطلابية إلى أن ترأس  

الهيئة التنفيذية لاتحاد الطلبة إنه بدر نشمي العنزي 

الذي التقته آفاق  حيث قال إن  دور الهيئة الإشراف 

على الاتحادات الطلابية الكويتية في داخل الكويت 

و خارجها مبينا أن الحركة الطلابية الكويتية تحتل 

المراتب الأولى بين الاتحادات الطلابية في العالم وهي 

جزء من هذا المجتمع ولها أدوار كبير و مؤثرة ومنها 

الدور الوطني و الاجتماعي و الإسلامي و الفكري .  

وكشف العنزي عن إعداد الهيئة للعديد من البرامج 

و الأنشطة مشيرا إلى أن أكبرها في شهر فبراير وهي 

الاحتفال بالعيد   الخمسين للاستقلال و العشرين 

لتحرير دولتنا الحبيبة.وهذه التفاصيل :

لا مبرر للعنف الطابي  
و ه������و م����رف����وض

الطاب جزء من المجتمع 
وي��ع��ي��ش��ون ه��م��وم��ه

} بدر العنزي

أعلن رئيس قسم متابعة الشركات بإدارة التغذية براك السلطان افتتاح 

Dr. Smoothie في 3 مواقع تابعة للإدارة وهي  الكافيتريا المركزية و 
كافيتريا كلية الطب وكافيتريا كلية الآداب.

وتعتبر هذه الخدمة جديدة لأول مرة تطرح في كافيتريات  الجامعة  

وهي عبارة عن  عصائر خلطات صحية من أجود أنواع الفواكه الطبيعية 

والخالية من المواد الحافظة والألوان الصناعية ونكهات طبيعية مركزة 

وتضاف عليها فواكه طازجة كإضافات حسب الرغبة.

ع����ص����ائ����ر ج������دي������دة ف��ي 
»المركزية والطب والآداب«

كتبت مريم المرزوق:

أقامت مجموعة المشروعات الصغيرة 

معرضا في كلية العلوم الإدارية 

الأربعاء الماضي تحت شعار » 

تجارتي هوايتي » الخامس  لتعريف 

الطلبة بمفهوم المبادرة ، وصرح 

رومي الفهد بأنه سوف يتم إصدار 

أول مجلة تحمل اسم » المبادرين« 

لعرض قصص العصاميين والمبادرين 

من الكويت والعالم وعرض أنشطة 

مجموعة المشروعات الصغيرة 

في كلية العلوم الإدارية من خلال 

بعض المقابلات والتقارير والصور 

والقصص . و أشار الفهد إلى أن 

هناك صعوبة شديدة في الحصول 

على الدعم المادي مما يصعب من 

إصدار المجلة بشكل دوري متمنيا 

بأن يتم إصدارها بشكل سنوي .  

الإداري�������ة ن��ظ��م��ت م��ع��رض 
مجموعة المشروعات الصغيرة 

والمعرض القائم في الكلية هو تحت 

شعار تجارتي هوايتي الخامس وهو 

أسبوع سنوي يقيمه النادي لعرض 

مشاريع صغيرة لطلبة وغير طلبة 

الكلية بدعم من الشركات الخاصة 

للمشروعات الصغيرة،  والشركات 

الراعية لهذا المعرض هم بيت التمويل 

الكويتي و شركة نور للاستثمار 

و مجموعة المشروعات الصغيرة 

وبنك الكويت الوطني .

} رومي الفهد

     نظمت لإدارة الإس��ك��ان الطلابي 

وشؤون الطلبة الوافدين لقاء مفتوح 

مع الطلبة المستجدين .

وقدم رئيس قسم الأنشطة الطلابية 

عبد ال��ه��ادي حسين الم��ت��روك شرحا 

للعمل الإداري والفني المرتبط بالطالب 

وعرض برنامج الأنشطة للعام الجامعي 

2011/2010 ، كما تحدث عن سعي 

عمادة شؤون الطلبة متمثلة في الإدارة 

إلى تذليل كل الصعوبات التي تعترض 

الطالب وتسخير كافة الإمكانات المتاحة 

ومساعدته وتوفير سبل الراحة وتوفير 

جو مناسب للاستذكار وإقامة أنشطة 

رياضية واجتماعية وثقافية وإعلامية 

على م��دار العام الدراسي ثم تحدث 

الطالب يوسف ويتي  وناشد الطلبة 

المستجدين المشاركة  في جميع الأنشطة 

الطلابية التي تقيمها الإدارة حلال العام 

الدراسي ، وقام بترجمة برنامج اللقاء 

من اللغة العربية إلى اللغة الانجليزية 

حتى يكون الطلبة الأجانب على دراية 

باللقاء .

لقاء مفتوح للمستجدين في الإسكان الطابي  

يذكر أن إدارة الإسكان تحرص  

على إقامة هذا النشاط مع بداية 

كل فصل دراسي جديد لما له من 

أهمية كبيرة في تعريف الطلبة 

المستجدين بنظم وتعليمات ولوائح 

الإدارة بشكل عام وأنشطة السكن 

) رياضية - اجتماعية – ثقافية 

– إعلامية ( بشكل خاص.

كتبت نوارة الحيدر :

أقامت  جمعية القانون حفلا 

لتكريم خريجي و متفوقي 

كلية الحقوق في فندق موفمبيك 

بالمنطقة الحرة بحضور رائد 

جمعية القانون د.عبيد الوسمي 

و أعضاء هيئة التدريس بالكلية 

د.ثقل العجمي ود.خالد الياقوت 

برعاية بنك الكويت الوطني . و 

قامت الطالبة سما صلاح بإلقاء 

كلمة الخريجين .

من جانب آخر أشارت الجمعية إلى 

أنه يتوفر لديها نماذج اختبارات 

لكافة الفرق الدراسية بالإضافة 

إلى مراجعات لمختلف المواد .

برعاية البنك الوطني

جمعية القانون 
كرمت خريجيها 
ومتفوقيها

       زار كلية العلوم – قسم الرياضيات د. مايكل بست من جامعة والترلو 

بكندا كاستشاري أكاديمي حيث استقبلت عميد الكلية د. نادية شعيب 

الأستاذ الزائر الذي يعتبر من المتخصصين في مجال الرياضة المالية وعلى 

” المحفظة  هامش الزيارة القى الأستاذ الزائر محاضرة علمية بعنوان 

” وهي محاضرة عامة للطلبة و محاضرة أخرى متخصصة  المثالية 

تحت نفس العنوان لطلبة الدراسات العليا وأعضاء الهيئة التدريسة 

بقسم الرياضيات .

م����اي����ك����ل ب����س����ت ح���اض���ر 
ع�����ن المح����ف����ظ����ة الم���ال���ي���ة

} د. مايكل ود. شعيب

} المتروك يلقي كلمتة

} وفد الاسكان الطلابي
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عاماً
على اصدار آفاق

الاستشارات اختتم دورة » الاتجاهات 
الحديثة في إدارة الج��ودة الشاملة «

  بحضور العميد المساعد للاستشارات 

والتدريب بكلية التربية بجامعة 

الكويت د. فاطمة نذر اختتم مكتب 

العميد المساعد للاستشارات 

والتدريب وبالتعاون مع إدارة 

التدريب ب��وزارة الصحة دورة 

تدريبية تخصصية تحت عنوان 

» الاتجاهات الحديثة في إدارة 

الجودة الشاملة » ، شارك فيها عدد 

من موظفي الهيئة الإدارية والفنية 

والتمريضية ب��وزارة الصحة ، 

وحاضر فيها د. م��ريم المذكور 

– قسم الإدارة والتخطيط التربوي.
وأكدت العميد المساعد للاستشارات 

والتدريب د. فاطمة نذر أن كل ما 

يطرح من برامج تدريبية يعكس 

صورة مشرفة للجهود المتضافرة 

بين مختلف القطاعات الحكومية 

، متقدمة بالشكر لكافة المتدربين 

المشاركين في الدورة لحضورهم 

والتزامهم خلال الدورة .  ومن جانبها 

أوضحت د. مريم المذكور أن البرنامج 

التدريبي تناول عددا من المواضيع 

المتعلقة بالمفهوم الشامل لإدارة 

الجودة الشاملة والتي هي فلسفة 

إداري��ة حديثة قائمة على إحداث 

تغيرات إيجابية جذرية ، مؤكدة 

أنه تم تزويد المشاركين بالدورة 

بكافة المراحل التي تمر بها عملية 

تطبيق إدارة الجودة الشاملة في 

المنشآت الصحية ، كما تم التعرف 

على المعوقات التي تقف حائلاً 

دون تطبيق إدارة الجودة بهدف 

اقتراح الحلول المناسبة للتغلب 

عليها ومواجهتها. 

ال���ت���دري���ب والاس����ت����ش����ارات اخ��ت��ت��م 
دورة » الأس���ل���ح���ة ال��ب��ي��ول��وج��ي��ة « 

  اختتم مكتب الاستشارات والتدريب 

في كلية العلوم بالجامعة دورة 

تدريبية ت��خصصية في م�جال 

)الأسل��حة البيول��وجية( ، بالتعاون 

مع قيادة التعليم العسكري – فرع 

التأهيل العلمي بالرئاسة العامة 

للحرس الوطني ، وحاضر فيها 

د.نرجس دشتي - قسم العلوم 

البيولوجية – كلية العلوم.

   وأكد مدير مكتب الاستشارات 

والتدريب د. حيدر بهبهاني أن 

هذه الدورة ليست هي الأولى من 

نوعها بين مكتب الاستشارات 

والتدريب بكلية العلوم بجامعة 

الكويت ، وقيادة التعليم العسكري  

في الرئاسة العامة للحرس 

الوطني .

  تجدر الإشارة إلى أنه تم التطرق 

في هذه الدورة إلى  جانبين وهما 

الجانب النظري حيث تم التعرف 

على الأسلحة وخاصة الأسلحة 

البيولوجية ، بالإضافة إلى الشرح 

المفصل لأهم الكائنات الحية التي 

يم��كن أن تستخدم كسلاح بيولوجي 

، وكيفية الوقاية والحماية م�ن تأثير 

الأسلحة البيولوجية ، أما الجانب 

العملي فقد تم التطرق إلى كيفية 

تحضير وتخزين بيئات استنبات 

المزارع الميكروبية، وخزن بيئات 

الاستنبات المحضرة ، وكيفية صبغ 

الميكروبات وكيفية التعرف على 

الميكروبات .

وفي الختام تم توزيع الشهادات 

ال��ت��ق��دي��ري��ة ع��ل��ى الم��ش��ارك��ين 

بالدورة.

} د . بهبهاني يتوسط المتدربين 
} د. نذر تكرم أحدى المشاركات 
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استشارات الهندسة شارك في معرض »كيف أحدد مستقبلي؟«

شارك مكتب الاستشارات والتدريب في 

كلية الهندسة والبترول في الجامعة 

في الأول في المركز العلمي، الذي ألقى 

الضوء على التعليم ما بعد الثانوي  

واستمر لمدة ثلاثة أيام ابتداء من 

تاريخ 19 أكتوبر الج��اري. تحت 

رعاية وزي��رة التربية د. موضي 

الحمود وبحضور الوكيل المساعد 

لشؤون البعثات في وزارة التربية 

راشد النويهض ، وقالت دنيا الدغيشم 

المتحدث الرسمي للمعرض إن شركة 

)كويت بكتشرز( نظمته مبينة أن 

الهدف منه التسهيل على طلاب الثانوي 

في تحديد توجهاتهم ووضع هدف 

أمامهم لما بعد التخرج، حيث تم جمع 

المعاهد والجامعات تحت سقف واحد 

ليتسنى للطالب المقارنة بين ما  تقدمه 

كل كلية وذلك لتسهيل عملية اتخاذ 

القرار باستكمال الدراسة. ومن ناحية 

أخرى أكدت الدغيشم ضرورة إقامة 

مثل هذه المعارض خصوصاً بعد 

إفساح المجال أمام إنشاء جامعات 

وكليات خ��اص��ة، مشيرة إل��ى أن 

التعليم ما بعد الثانوي قد تغيرت 

ملامحه ومتطلباته وقد استجدت 

العديد من المعطيات والتخصصات 

التي يحتاج أن يتعرف عليها طلبة 

المدارس الثانوية عن كثب. 

} جانب من المشاركات } د . النويهض يتوسط المشاركين} د . راشد النويهض يفتتح المعرض

} جناح جامعة الكويت  } طالبات الثانوية في جناح الجامعة 
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عاماً في خدمة الاعلام الجامعي

كتبت غدير الفهد :
تمرعلينا الذكرى ال��� 32 على ص��دور العدد 

الاول من جريدة آفاق الجامعية الذي دشن في  

ال�ثامن والعشرين من اكتوبر عام 1978 لتبقى 

جريدة آفاق الجامعية اللسان الصادق المعبر عما 

يجيش في الصدور وما ترغب به الأرواح والناطق 

بالحقائق التي تثلج الصدور وترضي النفوس 

وتسعد الأرواح وهي جريدة جامعية أسبوعية 

اجتماعية ثقافية تصدر عن جامعة الكويت، 

تسلط الضوء على الأخبار الجامعية و الأحداث 

والأنشطة والفعاليات  الطلابية والأكاديمية 

التي تحدث في الحرم الجامعي ، كما تحرص 

آفاق على تنمية المواهب الطلابية التي تتعلق 

بتنمية العمل الصحفي والعمل الإعلامي سواء 

بتدريبهم بالتنسيق مع قسم الإعلام ميدانيا في 

كل فصل دراسي لمقرر“ التدريب الميداني ” وذلك 

من خلال توزيعهم على مراكز العمل والكليات 

في المجتمع الجامعي بغية تغطية أخبارها 

وأنشطتها وبرامجها ، حيث تستقطب آفاق 

جميع طلبة الجامعة لصقل المواهب الصحفية 

من مختلف الكليات العلمية والأدبية.

و في كل فصل دراسي هناك برامج تدريبية في 

مجال العمل الصحفي للطلبة ، وذلك لتهيئتهم 

إلى سوق العمل.

واليوم مع الانفتاح في التراخيص الصحفية 

للجرائد اليومية فقد اصبح من أولويات آفاق 

هو تهيئة الكوادر الصحفية وتأهيلها لكي تكون 

قادرة على القيام بالمهام التي يتوجب القيام بها 

هذا وقد أهلت آفاق عدداً من الصحافيين ممن تدربوا 

في الجريدة هم الآن أعلام في  شارع الصحافة 

ويعملون في المجال الصحفي والإعلامي .

ولآفاق إستراتيجية و أولى عناصر هذه الإستراتيجية 

هي توفير عناصر صحفية الي سوق العمل الكويتي 

و الخليجي  للارتقاء بالعمل الصحفي والمحافظة 

على أخلاقيات المهنة وتطوير العمل فيه وغرس 

هذه القيم المهنية الإعلامية في المتدربين من خلال 

الممارسة الصحيحة  والعمل من أجل خلق جيل 

مهني عالي القدرة والمهمة . 

ومن أجل التطوير والارتقاء للافضل حرصت آفاق 

على إنشاء مركز للتدريب والإخراج الصحفي في 

الجريدة يعتمد فيه على برامج تدريبية وورش عمل 

في كل فصل دراسي وتستعين آفاق بمتخصصين 

في المجال الإعلامي والصحفي لإعطاء دورات و 

ورش عمل وبرامج تدريبية للطلبة والموظفين 

سواء داخل الجامعة أو خارجها .

و آفاق تواكب كل جديد في عالم الصحافة لذلك 

أطلقت الموقع الالكتروني الخاص بجريدة آفاق 

على شبكة  الانترنت ، ونحن الآن  نقوم بإخراج 

وتصميم صفحات الجريدة في مقرها بالشويخ وقد 

كنا نقوم قبل ذلك باخراجها خارج الجامعة ، كما 

تم تجهيز مختبر صغير للتقنيات، وذلك  لتستخدم 

في تصميم الصفحات ، وقد قمنا بإعداده من خلال 

التنسيق مع شركة  محمد عبدا لمحسن الخرافي 

و أولادة التي بدورها جهزت المختبر من خلال 

تبرعها مشكورة بعدد من الكمبيوترات . 

وتستمد آفاق قوتها التحريرية  بالتعاون والاتصال 

المستمر مع الكليات وبالأخص إدارة العلاقات 

العامة والإعلام المركزية بشكل يومي ، حيث يتم  

تزويدنا بالتصاريح والأخبار والمواد الصحافية 

والفعاليات التي تنظمها الكليات أو مراكز العمل 

المختلفة هذا وتعتمد عليهم آفاق  اعتمادا كبيرا في 

العديد من الأخبار اليومية التي يتم نشرها .

  1978

2010

wف
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ÂöعôاÎعاما

wFا'ام

Email:afaq_news@ku.edu.kw
www.afaq.kuniv.edu

} العدد الأول

على

ً عاما اصدار

آفاق

على
ً عاما اصدار

آفاق

�������� ����.indd   2 10/28/10   2:23:54 PM



21 جامعيات21

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

د. نورية الروميد. مساعد الهارونالمرحوم د. سيف عباس

د. سليمان البدر

بدر المديرس
د. نجاة المطوع

د. ابراهيم الحمود

د. أنس الرشيدد. جمال المنيس

د. خالد القحص

د. عبد الله الغزالي

د. حسن مكي

د. احمد الشريف

13 رئيساً للتحرير

 تناوبوا على إدارتها

سمو الأمير الوالد الشيخ

 سعد العبد الله كان ضيفاً على آفاق

 في عددها الأول قبل 32 عاماً

 علي انشاء جامعة الكويت
ً
} نسخة من العدد الأول لجريدة آفاق الجامعية إهداء إلى سمو رئيس مجلس الوزراء  بمناسبة مرور 44 عاما

صدر عددها الأول 

1328هــــــ  26 ذو الـــقـــعـــدة  يــــوم الــســبــت 

المـــــــــــــــوافـــــــــــــــق   28أكــــــــــــتــــــــــــوبــــــــــــر1978
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كشف عن ندوات ومعارض ونشاطات عديدة قريبا في الإدارية 

سعد الهدية :مؤتمر اتجاهات الرابع في ديسمبر المقبل

} متى ت��أس��س مكتب العلاقات 
العامة؟ 

يعد المكتب واجهة الكلية والنافذة 

التي تطل منها على المجتمع بكافة 

قطاعاته و هو من أهم المكاتب تأسس 

عام 1992 . و لدى المكتب 9 نواد 

طلابية يدعمها و يشرف عليها وعلى 

حفلات التخرج و حفلات المتفوقين و 

العديد من الأعمال المهمة .  

ما الأهداف التي يسعى لتحقيقها؟

ينهض المكتب بأداء مهامه المنوطة به 

لتعميق قنوات الاتصال مع المجتمع 

بشكل عام و المجتمع الأكاديمي بشكل 

خاص من خلال تنظيم الندوات الثقافية 

و العلمية و الاقتصادية و السياسية 

و الأنشطة الاجتماعية و الرياضية 

والأمسيات والاصبوحات 

ال��ش��ع��ري��ة والم��ن��ت��دي��ات 

وحلقات النقاش في كافة 

الأم��ور والموضوعات التي 

تهم الطالب سواء في مرحلة 

الدراسة أو بعد التخرج، علما 

بان الأقسام العلمية ومراكز 

العمل داخل الكلية تقوم بالتنسيق 

مع مكتب العلاقات العامة بالإعداد 

والإعلان لمختلف أنشطتها مثل عقد 

البرامج والدورات التدريبية بالكلية 

في مختلف التخصصات والتي يشارك 

فيها القطاع الخاص و العام ،و كذلك 

الزيارات الميدانية المتنوعة .

} ما الفئة المستهدفة و لماذا ؟
- مكتب العلاقات العامة يستهدف 

بالدرجة الأولى الجمهور الداخلي 

الذي ينقسم إلى قسمين     ) أعضاء 

هيئة التدريس و الهيئة الأكاديمية 

المساندة و موظفي و طلبة الكلية 

- القسم الآخر المجتمع الأكاديمي 

بالجامعة بشكل عام (. و الجمهور 

الخارجي وهو المجتمع بشكل عام 

و   اشمل .

} ما الانجازات التي تحققت ؟

- هناك العديد من النجاحات التي تثري 

رصيد الانجازات للمكتب آخرها : إصدار 

الكتاب السنوي للعاميين الجامعيين 

2008/2007 - 2009/2008  الذي 

ح��از على إعجاب و رض��ا الجميع  

.ويحرص المكتب على إعداد وإخراج 

هذا الكتاب بالمستوى المتميز، لما له من 

وقع نفسي كبير على الخريج، حيث 

يعتبره سجلاً يحوي ذكريات حياته 

الجامعية ويظل معتزاً ومحتفظاً به 

لسنوات طويلة، كما يحرص أن يطلع 

 عليه أهله وذويه وأبناءه وأصدقاءه.

وكلية العلوم الإداري��ة تُعد الكلية 

الرائدة لفكرة إع��داد كتاب سنوي 

للخريجين ، وهي التي تنفرد وسط 

كليات جامعة الكويت بإصدار وتوزيع 

كتابها السنوي لخريجيه�ا في حفل 

التخرج الجامعي من كل عام.

و كذلك تنظيم حفل لختام أنشطة 

الكلية و اقامت البطولة الأولى لكرة 

القدم 2009 تحت رعاية مدير عام 

الهيئة العامة للشباب والرياضة 

اللواء المتقاعد فيصل الجزاف . 

وهناك العديد من الندوات المهمة 

التربوية والسياسة و الاقتصادية عن 

إسقاط القروض و الإعلام الفضائي 

الكويتي و تطوير الذات و معارض 

متخصصة بالتسويق و الأغذية و 

غيرها من الأنشطة .  

 } حدثنا عن المؤتمر الذي ستقيمه 
الكلية ؟

- نستعد الان لمؤتمر اتجاهات الرابع 

تحت رعاية كريمة من رئيس مجلس 

ال��وزراء سمو الشيخ ناصر المحمد 

} سعد الهدية

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

الصباح في يومي 15-16 ديسمبر 

من السنة الحالية  الذي سيقام في 

مبنى المؤتمرات في القاعة المستديرة 

تحت   . الشويخ  الجامعي  – الحرم 
عنوان » الأزمة الاقتصادية العالمية 

من منظور الاقتصاد الإسلامي« .

فقد تم تجهيز خطة إعلامية متكاملة 

للمؤتمر حيث تم اعتمادها والبدء 

بتنفيذها في فترة مبكرة تسبق المؤتمر 

وكذلك تم  التواصل مع العديد من 

الوسائل الإعلامية المطبوعة و المرئية 

و الحصول على رعايتهم الإعلامية 

للمؤتمر و يتم الآن التجهيز للإعلانات 

الصحفية و الإذاعية و التلفزيونية  

للمؤتمر لتبث في فترة قريبة تسبق 

المؤتمر . وكذلك يتم تدشين الموقع 

الالكتروني الخاص بالمؤتمر 

على شبكة الانترنت و 

تزويده بجميع المعلومات 

الخاصة بالمؤتمر .

و سنبدأ أيضا بالتجهيز 

قريبا لمركز إعلامي متكامل 

بمقر المؤتمر  .و ذلك لتسهيل 

مهمة الإعلاميين وتزويد 

كافة وسائل الإعلام بالمعلومات والصور 

والأخبار المطلوبة ، وسيتم تجهيز 

المركز بكافة وسائل التقنية الحديثة 

من حاسبات آلية وماسحات ضوئية 

وأجهزة فاكس و ربط المركز بخدمة 

انترنت عالي السرعة .

 خطط مستقبلية
} ما الخطط المستقبلية ؟

 - هناك العديد من النشاطات و 

المعارض و الندوات  في خطة الكلية 

سنقوم بالإعلان عن بعضها على 

المدى القصير و أخرى مثل إصدار 

دليل هواتف جديد لكلية العلوم 

الإدارية . الاستعداد لإصدار الكتاب 

السنوي الجديد و كذلك الاستعداد 

لبطولة كلية العلوم الادارية الثانية 

لكرة القدم . 

ك��ي��ف ت��ع��اون��ك��م م��ع الكليات   {
الأخرى ؟

- نحن لا مانع لدينا من التعاون 

مع الجميع  و قنوات الاتصال بيننا 

مفتوحة و بالفعل هناك اتصالات 

دائمة مع الكل يتم من خلالها تبادل 

الأفكار و الاقتراحات و لقاءات دورية 

مع رؤساء مكاتب العلاقات العامة في 

الكليات  و أيضا تكون هناك معارض 

مشتركة مع باقي مكاتب 

العلاقات العامة في  

جميع كليات جامعة 

الكويت . 

 } ما مدى الإقبال على 
أنشطتكم ؟ 

نقوم دائما قبل الإعداد 

و العمل على أي فكرة 

لنشاط مستقبلي قياس 

مدى اهتمام الطلبة و 

الموظفين و أعضاء هيئة 

التدريس ف��إذا كانت 

الفكرة ليست جديدة 

فنقوم بتقييم مدى 

الإقبال و الاهتمام حسب 

التجارب و الخبرات 

السابقة و أما إذا كانت 

جديدة حينها نلجأ إلى 

قياس مدى الإقبال بعمل 

الاستبيانات و توزيعها 

. و حقيقتا أن معظم 

نشاطاتنا السابقة لاقت 

الاهتمام المطلوب و 

الاستحسان من الحضور 

و المشاركين . 

} ما الذي تسعون إلية 
في إدارتكم ؟

- نسعى دائ��م��ا إلى 

تطوير مهارات و خبرات 

العاملين في المكتب وذلك 

من خلال إشراكهم في 

دورات متنوعة تقدمها 

ادارت التطوير و التدريب في الجامعة 

و أيضا دورات خارجية أخرى و نسعى 

دائما لخلق الموظف الشامل . فيكون 

لديه فن التعامل مع وسائل الإعلام و 

التحرير الصحفي و العلاقات العامة 

. و يسعى المكتب إل��ى الاستمرار 

بالتعاون مع الأقسام العلمية في 

الكليات و استقبال مجموعة من طلاب 

التدريب الميداني لصقل مهاراتهم 

من خلال تطبيق دراستهم النظرية 

بالواقع العملي لتحقيق الاستفادة 

المتبادلة . فيكون لديه فن التعامل مع 

وسائل الإعلام و التحرير الصحفي و 

العلاقات العامة و غيرها .. .

 العائق المادي

} ما المشاكل و المعوقات التي تقابلكم 
في عملكم؟

- أمر طبيعي أن يكون هناك معوقات 

كثيرة تقف أمام طموحاتنا و لكننا 

نستطيع في اغلب الأحيان تجاوزها 

فلاشك أن العائق المادي يكون دائما 

المشكلة الأولى لأي نشاط ولكن لدينا 

إدارة جدا متفهمة و هناك العديد من 

الحلول التي نلجأ لها لتحقيق أهدافنا 

و مشاريعنا فمؤسسات الدولة و 

شركات القطاع الخ��اص تجمعنا 

بينهم علاقة طيبة و لا يبخلون في 

دعم أنشطة الكلية و المشاريع التي 

تعود بالنفع على الطلاب و المجتمع 

الأكاديمي بشكل عام . 

نسعى دائ��م��ا إل���ى ت��ط��وي��ر م��ه��ارات و خ��ب��رات ال��ع��ام��ل��ن ف��ي المكتب

أجرت اللقاء مريم المرزوق:

العلاقات العامة هي الجهاز الذي يربط المؤسسة بجمهورها الداخلي 

والخارجي ، و دور العلاقات العامة لا يقتصر على التعريف بأنشطه 

الجهاز بل يمتد لاستقبال المعلومات من الجمهور ليعمل من خلال هذه 

المعلومات على تطوير الجهاز. آفاق التقت رئيس مكتب العلاقات 

العامة في كلية العلوم الإداري��ة سعد الهدية الذي أوضح أهداف 

المكتب والانجازات التي تمت منذ إنشائه و كشف عن  استعداداتهم 

لترتيب مؤتمر اتجاهات الرابع الذي سيقام في ديسمبر المقبل كما 

تحدث الهدية عن أهم المشاكل والمعوقات التي تواجه المكتب وكيفية 

التصدي لها . وفيما يلي نص المقابلة.

المادي يكون دائما  العائق 

المشكلة الأول��ى لأي نشاط

ال���ت���ج���ه���ي���ز 

ق���ري���ب���ا لم��رك��ز 

إعلامي متكامل 

بم��ق��ر الم��ؤتم��ر  

} سعد الهديه يتحدث عن المؤتمر 
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23جامعيات جامعيات23

كتبت نوارة الحيدر و هدى المطيري : 

اختتمت جامعة الكويت عرسها الديمقراطي 

بفوز قائمة »المتحدون« في انتخابات 

جمعية القانون التي كانت آخر انتخابات 

الجمعيات والروابط الطلابية للعام الجامعي 

2011/2010 . و حصلت »  المتحدون » 

على 1177 صوت و بفارق 330 صوتا  

، تلتها القائمة » المستقلة » بحصولها 

على 847 صوت ، حيث شهدت الحقوق 

منافسة قوية انتهت لصالح » المتحدون 

» . و الجدير بالذكر أن انتخابات الحقوق 

تعتبر من أشد الانتخابات سخونة في 

الجامعة حيث تتقارب أصوات القوائم 

المتنافسة لدرجة تقاسم مقاعد الرابطة 

بين القوائم المتنافسة في السنوات 

السابقة و شهدت الانتخابات إقبالا شديدا 

من الطالبات في الثامنة صباحا بعكس 

الطلاب الذي تزاحموا على مقر الاقتراع 

ظهرا . و قد حرصت إدارة الأمن والسلامة 

على ضبط النظام بالإضافة إلى  جهود 

موظفي عمادة شئون الطلبة .

في ختام الانتخابات الطلابية و بفارق 330 صوتاً عن »المستقلة«

الح��ق��وق حكمت لصالح المتحدون

}  لجنة تدقيق الطالبات

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

المستقلةالمتحدونالملغىالفرقالمقترعونالمقيدون

9027952213416324ذكور

40.75%52.33%1.44%2.44%88.14%نسبة الذكور

14861312325761523إناث

39.86%58%1.68%0.2%88.29%نسبة الإناث

2388210725381177847المجموع

40.2%55.86%1.59%1.05%88.23%النسبة المئوية

نتائج انتخابات جمعية القانون 

البقاء لله
مشاركة عزاء

تتقدم  الأســرة الـجـامـعـيــة   بخالص العزاء من مدير الانشطة الرياضية بالوكالة

 الاستاذ عباس عيسي دشتي ونجلة طارق 

بوفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

زوجــــتـــــــــــه
سائلين المولى عز و جل أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته و يسكنه فسيح جناته    و أن يلهم أهله و ذويه الصبر و السلوان    ) انا لله و انا إليه راجعون (

البقاء لله

مشاركة عزاء
تتقدم  الأســرة الـجـامـعـيــة   بخالص العزاء من

من عميد كلية التربية

ا.د. عبد الرحمن الاحمد
بوفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

 والـــــدة  زوجــــتــــه 
سائلين المولى عز و جل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته و أسكنها فسيح جناته

 و أن يلهم أهلها و ذويها الصبر و السلوان    ) انا لله و انا إليه راجعون (

البقاء لله
مشاركة عزاء

تتقدم  الأســرة الـجـامـعـيــة   بخالص العزاء  من مديرة مكتب الخريجيين

 السيدة/ فاطمة العميري

وصالح العميري من أسرة مطبعة الجامعة
بوفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

قريبتهما
سائلين المولى عز و جل أن يتغمد الفقيده بواسع رحمته و يسكنه فسيح جناته    و أن يلهم أهله و ذويه الصبر و السلوان    ) انا لله و انا إليه راجعون (

} حشود طلابية في الحقوق
}  لجنة التدقيق الانتخابية للطلاب
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24جامعيات خدمة المجتمع24

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

} السفير الايطالي و معرفي و الحاضرين.

كتبت منال الختلان

نظمت عمادة خدمة المجتمع و التعليم 

المستمر- قسم التوعية المجتمعية 

بالجامعة بالتعاون مع السفارة 

الإيطالية و السفارة السويسرية في 

دولة الكويت ندوة اللغة الايطالية 

من خلال الفن والسينما الايطالية 

والسويسرية ، التي حاضر فيها كل 

من ستيفانو كنوخِل )مخرج و مؤلف 

أفلام وثائقية ( و د. أليساندرا بريانتي 

) الملحق الثقافي الإيطالي في أبو ظبي( 

و ماوريزيو كابونا ) خبير سينمائي 

– صحفي ( .
حضر الندوة كل من السفير الايطالي 

في دولة الكويت و حرمه ،  نائب مدير 

الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة 

د.أحمد المنيس ، نائب السفير الايطالي 

في دولة الكويت د.طارق الشاذلي و 

المدير في عمادة خدمة المجتمع و التعليم 

المستمر فوزية معرفي ، و أعضاء من 

السفارتين الايطالية والسويسرية في 

دولة الكويت و مجموعة من المهتمين 

باللغة . 

  ألقى د.الشاذلي كلمة باسم السفارة 

الايطالية  شكر فيها جامعة الكويت و 

عمادة خدمة المجتمع و التعليم المستمر 

على استقبالهم فكرة طرح هذه الندوة 

و التي تأتي في إطار الأسبوع العالمي 

للغة الايطالية حيث يتم الاحتفال بهذه 

المناسبة كل سنة بشهر أكتوبر .

أدار الح��وار بعد ذل��ك أستاذ اللغة 

الايطالية في عمادة خدمة المجتمع 

و التعليم المستمر يوسف المتروك من 

خلال إلقاء كلمة ترحيب بالحضور 

باللغة الإيطالية و الإنجليزية و أعطى 

المجال بعدها للملحق الثقافي الايطالي 

في أبوظبي د.بريانتي  التي أكدت على 

أهمية اللغة في التواصل بين شعوب 

العالم كونها بوابة التفاهم بينهم و أنه 

من الأهمية نقل الثقافات بين الدول 

لتوكيد العلاقات و تقويتها بينهم .

و أشاد مخرج و مؤلف الأفلام الوثائقية 

كنوخل  بأهمية الأفلام الوثائقية التي 

تروي حياة الشخص بكل واقعية و 

شفافية و القادرة على إحياء الأشخاص 

و إرجاعهم إلى الحياة بعكس العلم 

من خلال تتبع قصة حياتهم و إخبار 

محبيهم بالظروف التي مروا بها .

  بعد ذلك بين الخبير السينمائي و 

الصحفي كابونا أن الأفلام الوثائقية هي 

إبداع و فن و تعريف بالأشخاص الذين 

أضافوا شيئاً جميلاً لهذا العالم .

وتم خلال الندوة عرض أفلام وثائقية 

عن ايطاليا و سويسرا و فيلم وثائقي 

عن حياة الفنان أوغو برات الذي ولد 

في ايطاليا و توفي في سويسرا .  

  و قامت المدير في عمادة خدمة المجتمع 

و التعليم المستمر فوزية معرفي بتكريم 

المحاضرين و أخذ صور تذكارية في 

نهاية الندوة .

خلال ندوة اللغة الايطالية من خلال الفن و السينما الايطالية و السويسرية

د.أليساندرا بريانتي : اللغة بوابة التفاهم و التعارف بين الشعوب

} معرفي تسلم شهادة تقدير للدكتورة بريانتي.

ومرحلة  المالية  لللأوراق  الكويت  سللوق   ”
” فللللي 2 الجللللللاري مللللا بلللعلللد اللللتلللعلللافلللي 

كتبت حنان العسلاوي:

ينظم قسم التوعية المجتمعية 

ندوة ” سوق الكويت للأوراق 

المالية ومرحلة ما بعد التعافي 

ميثم  الأستاذ  فيها  يحاضر   ”
الشخص - مدير استثمارات 

في وحده الأصول الخليجية 

- بيت الاستثمار العالمي جلوبال 

، وذلك يوم غد الثلاثاء في تمام 

الساعة 6 مساءً في جامعة الكويت 

- الخالدية - قاعة المؤتمرات 

)119( - بوابة البنك الأهلي 

الكويتي، علماً بأنه سوف يكون 

هناك بث مباشر على الانترنت 

بالتعاون مع مركز التعليم عن 

 dlc.kuniv.edu: بعد

ومن الجدير بالذكر أن الدعوة 

مفتوحة للجميع لحضور 

المحاضرة .

مللبللادئ علللللم الأرصلللللاد الجللويللة 7 نوفمبر
كتبت وصال الزيدان:

ينظم قسم تنمية المجتمع 

مجموعة متنوعة من الدورات 

خلللال شهر نوفمبر للفصل 

الدراسي 2011-2010 ومنها 

: دورة مبادئ علم الأرصللاد 

الجوية خلال الفترة من7 الى 

11نوفمبر ) يومياً من الأحد 

إلى الخميس ( من5-7م ، دورة 

تغليف الهدايا وتنسيق الزهور 

للبنات)8-14سنة( خلال في 

الفترة نفسها ) يومياً من الأحد 

إلى الخميس ( من5-7م ، دورة 

فنون التجميل النسائي بالأساليب 

الحديثة ) للنساء( خلال الفترة 

نفسها أيضا)يومياً من الأحد إلى 

الخميس ( ملللن6-8 م .

للاستفسار قسم التعليم المستمر : 

 24987300 – 24987980

ccsce.kuniv.edu

} ميثم الشخص
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

للإستفسار أرقلام وهلواتف
 عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

    1. قسم التسجيل والمتابعة : 24987681-24987680-24987690                       

       2. قسم  التوعية المجتمعية :24987682-24987691-24985860 فاكس: 24987691 

    3. قسم تنمية المجتمع : 24987225-24985854-24985855                       

           4. قسم برامج تقنية المعلومات : 24987979-24985858- فاكس: 24985863 

    5. قسم البرامج التدريبية : 24987155-24987633- فاكس :24985863            

      6. قسم التعليم المستمر : 24987978-24987980-24987300

للتسجيل يرجى مراجعة جامعة الكويت- الشويخ - عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 

- قسم التسجيل والمتابعة - مبنى أكاديمية 12 – من الساعة 8:30 – 12:30 ظهرا . 

CCSCE.KUNIV.EDU

دورات وبرامج 

تدريبية لنوفمبر 
كتبت حنان العسلاوي :

ينظم قسم البرامج التدريبية 

مجموعة من ال���دورات وهي 

دورة تعديل السلوك  ودورة 

القراءة الذكية وذلك من 7الى 

11  نوفمبر، كما تطرح العمادة 

دورة تسويق المشاريع الصغيرة 

ودورة فن كتابة المقال وذلك من 

21الى 25نوفمبر، بالإضافة إلى 

دورة إدارة التغيير الذاتي ودورة 

صعوبات التعلم وذل��ك من 

28نوفمبر الى 2 ديسمبر.
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بقلم:  هدى المطيري

صباحكم زحمة !

» زحمة وتاه الحبيب ، و زحمة ولا عدش رحمة ، مولد 

وصاحبه غايب ، آجي من هنا زحمة و هنا زحمة » 

، كلمات تغنى بها المطرب أحمد عدوية تصف حالة 

الازدحام التي وصلت إليها شوارع الكويت الآن ، 

مشكلة في تزايد مستمر سنة تلو الأخرى ، فـكيف 

لشوارع الكويت المحدودة أن تستوعب هذا العدد 

الكبير من المركبات للمواطنين و المقيمين إضافة 

إلى الشاحنات والباصات وسيارات التكاسي؟ ، و 

ازدحامات الشوارع التي تبدأ من الساعة السابعة 

صباحًا لمدة ثلاث ساعات لتعود من جديد عند انتهاء 

الدوامات في الواحدة ظهرًا ، زحمة » لا تطاق » !!  

و تعود أسباب هذه المشكلة إلى تشابه أوقات بدء 

العمل في المؤسسات المختلفة والجامعات والمدارس 

، وأيضَا قلة الطرق الرئيسية و عدم تواجد فعلي 

لرجال الأمن لتنظيم حركة السير في الطرق ، و كذلك 

الحوادث تعكر حركة السير في الشارع ، ولا شك أن 

الشاحنات والسيارات الكبير تعرقل وتسبب ضيقا 

في حركة السير ، و لابد من مواجهة تلك المشكلة من 

خلال وجود مخططات لتوسيع الطرق الرئيسية 

وإيجاد مخططات بديلة لإنقاذ مشكلة الازدحام 

، وكذلك تواجد الدوريات بشكل فعلي  لتنظيم 

حركة السير وعدم السماح للشاحنات والسيارات 

الكبيرة بالمرور والسير بالطرق الرئيسية و تغيير 

مواعيد ساعات العمل بالإضافة إلى مخالفة كل من 

يقوم بتعكير السير والمرور في الطرق  ، فـبتطبيق 

الحلول بشكل سليم يمكن القضاء على هذا الازدحام 

بشكل تدريجي.

خمس وعشرون دقيقة 

بقلم :عبد الله الظفيري

عندما ذهبت لاصطحاب ابني من المدرسة، وكان 

ذلك في يوم الثلاثاء، وجدته مبتهجاً لانتمائه 

لنشاط كرة القدم، فخطر ببالي صورة الإضراب 

الذي دعت إليه الجمعية لإفشال هذا المشروع 

العظيم. لا لسبب علمي مقنع وإنما لمجرد أهواء 

شخصية تحكمها حركات سياسية تعمل على 

مصالحها.

يفترض بجمعية تهتم بشؤون المعلمين أن تسير 

بخط مواز لوزارة التربية، لا خط تنافسيا لها، 

الذي يؤكد ذلك الإضراب التي قامت به الجمعية 

أثناء الدوام الرسمي أمام مبنى وزارة التربية 

للمطالبة بإيقاف الخمس والعشرين دقيقة، 

والسؤال الذي يطرح نفسه هل هذه المدة التي 

أضيفت على اليوم الدراسي أصبحت معضلة 

أمام المشاكل والمعوقات الكثيرة التي يعاني منها 

المعلم، ومنها على سبيل المثال لا الحصر كثرة 

الأعمال الإدارية التي يقوم بها المعلم، وعدم وجود 

قانون لحماية المعلم، وطبيعياً فإن الجواب على 

ذلك السؤال سيكون بالنفي.

إذن عزيزي القارئ دعنا نبحث بالأسباب التي 

دفعت الجمعية لقيادة الإضراب الفاشل، الذي 

اعتقد بأن السبب الرئيسي وراءه هو انشغالها 

بالسياسة والابتعاد عن مقومات وأسس جمعيات 

النفع العام والدور المنوط بها، فقد أصبحت هذه 

الجمعية تقاد من حركة لها أولويات يجب تنفيذها 

بكل دقة حتى وإن أصبح ذلك مقابل انهيار العملية 

التعليمية برمتها.

لذلك أود أن أوجه نصيحة لجميع المعلمين اتقوا 

الله في أبنائكم واعلموا أن هذه الإضافة إنما 

وضعت لمصلحة الطالب حيث يعلم الكثير من أن 

هذه الأنشطة خرجت المواهب الكثيرة لما تحتويه 

من فوائد عده ومنها تنمية القدرات العقلية وإبراز 

مواهب المتعلمين بالإضافة إلى تنمية روح القيادة 

والعمل الجماعي وتنمية الإبداع والابتكار لدى 

المتعلمين. 

فهل نسعى لتنمية هذه القدرات لدى أبنائنا أو ننجر 

وراء مطالب الجمعية بتسييس التعليم. 

بقلم:  عبد الرحمن العنزي

هــــل تعلـــم ؟

أن الفرق بين الجهل والعلم بالنسبة لي وللكثير من 

الناس كالفرق بين السجن والحرية أو الفرق بين الظلام 

والنور ، وهذا الوصف لا يمت للمبالغة بصلة ، بل 

هو حقيقة ساطعة كسطوع الشمس فشتان ما بين 

العالم والجاهل وبلا شك الشواهد التي تؤكد صحة 

ما أقول   كثيرة وعديدة ولا حصر لها ، ولو نظرنا إلى 

الجهل بنظرة أكثر شمولية لتبين لنا بأن الجهل في 

جوهره ليس عيباً أو عارا على صاحبه ، بل إن الأصل 

الجهل في الأشياء والمعرفة هي  الاستثناء وعندما 

نقارن حال البشرية في العصور القديمة وحالها 

الآن نلحظ الفرق الشاسع فنحن بنو البشر وعلى 

الرغم من التقدم والتطور العلمي في شتى ميادين 

الحياة إلا أننا كنا ومازلنا نجهل الكثير والكثير من 

أسرار هذا الكون الفسيح .

فالجهل في جوهره ليس مشكلتي ، بل على العكس 

أن يعلم الجاهل بجهله تلك هي أولى خطوات العلم 

والتعلم ، فلا ريب أو عيب أن يجهل الإنسان شيئا ما 

، ولكن من المعيب أن يحمل الإنسان شعارات الثقافة 

والتنوير والعلم وهو يجهل ما يقول ، ومن المعيب 

أيضا أن يدعي الإنسان  المعرفة وهو لم يرها ولم 

يسمعها في حياته .

وللأسف الشديد تنتشر هذه الظاهرة في مجتمعنا 

بشكل غريب وفريد ، وإذا قست ما أقول على البعض 

من طلبة الجامعة الذين يفترض بهم أن يكونوا على 

مستوى عال من الدراية والمعرفة فسترى العجاب 

، فهناك من يتشدق بالفكر الليبرالي ولا يكف عن 

المناداة بالليبرالية ومنهجها  ويتضح بعد النقاش 

السريع انه لا يعرف أبجديات الليبرالية ، لا يعرف 

معنى الليبرالية ؟ لا يعرف مصدر الكلمى ؟ وأين 

نشأت ؟ وكيف ؟

وهناك من يدعي انه من أنصار القومية فتجده لا يكف 

عن الكلام عن الوحدة ومحاربة الصهيونية ، فتراه لا 

يعرف تاريخ القومية العربية ؟ ولا يدري أين يقع 

مقر جامعة الدول العربية ؟ وكم عدد الدول الأعضاء؟ 

ولا يعرف حتى عواصم بعض تلك الدول ؟

وأيضا هناك من يرتدي عباءة الدين ويطالب بتطبيق 

الشريعة الإسلامية وهو لا يعرف أصلا ما هي أركان 

الدين ؟ وما هي  نواقض الوضوء ؟ 

فيجب على الإنسان أن لا يتظاهر بمعرفه الشيء 

وهو جاهل به ، فالجهل ليس عيبا بل العيب أن 

يبقى جاهلاً ،  لذا حري به أن يبذل الجهد والصبر 

كي يتعلم وينعم ، وان لا يدفن عقله في صحراء 

الجهل والتخلف 

وكما قال سيدنا علي رضي الله عنه :

وفي الجهل قبل الموت موت لأهله 

وأجسادهم قبل القبور قبور

فوضى أم موضة ؟

بقلم : نوارة حيدر

انتشرت في الآونة الأخيرة موضة 

أقصد فوضى البلاك بيري، فنرى أن 

الكل لديه هذا الجهاز العجيب من كبار 

وصغار وشباب وبنات وحتى السائقين 

لديهم البلاك بيري، فما هذا السحر الذي 

أحدثه هذا الجهاز في الناس؟! فجعلهم 

يتهافتون على شرائه واقتنائه؟!

فالكل لا يستطيع أن يفارقه ولو دقيقة 

فسيطر البلاك بيري على أوقات الشباب 

والبنات، خصوصا مع توفر خدمة

BBM التي جعلت الناس تستغني 
عن المكالمات الصوتية والاتجاه إلى 

إرسال الرسائل الإلكترونية للكل في 

وقت واحد وهذا يوفر الوقت والرصيد، 

فهذه الطفرة الكبيرة في استخدام هذا الجهاز انتشرت 

بشكل كبير بين الشباب والبنات وشدة تعلقهم الكبير 

بالبلاك بيري، وأنا أرى أن أكثر من لديهم البلاك بيري 

هم المراهقون وهم أكثر تأثرا من غيرهم“ بموضة 

الترف“، فمن مميزات هذا الجهاز قدرته على إرسال 

واستقبال البريد الإلكتروني أينما كان الشاب أو الفتاة، 

ومن وجهة نظري هذه الميزة تكون مناسبة لرجال 

الأعمال لأن الجهاز يتيح لهم ممارسة أعمالهم دون 

الحاجة للجلوس أمام الكمبيوتر خصوصا أن مجال 

الأعمال يعتمد على التكنولوجيا الحديثة ويحتاج 

إلى توفير عنصر الوقت لما له من أهمية كبيرة، أما 

نظرة الشباب والبنات لهذا الجهاز فلا تتعدى كونه 

جهاز تسلية للدردشة مع الأصدقاء والتعرف على 

أناس جدد، فشركة البلاك بيري حققت أرباحا كبيرة 

لكثرة إقبال الناس على شرائه، فحاز البلاك بيري على 

المرتبة الأولى من بين جميع الأجهزة 

وطغى على جهاز نوكيا الذي أصبح 

الآن يحتل المرتبة الثانية فقد كان 

نوكيا قبل ظهور البلاك بيري يحتل 

المرتبة الأولى، اما بداية البلاك بيري 

فكانت في عام1999م في شمال أمريكا 

وكان يسمى بالهاتف الذكي فهو يدعم 

البريد الإلكتروني والرسائل النصية 

وتصفح الانترنت وغيرها من الخدمات 

اللاسلكية، وبعد ذلك انتشر جهاز البلاك 

بيري الذي كان يعرف بالكراك بيري 

وأصبح في متناول الجميع فوصل 

إلى العرب خاصة الخليجيين الذين 

تعودوا على استخدامه فصار تركهم 

له ولو لمدة دقيقة واحدة يمثل خسارة فادحة لصفقة 

رابحة، وأنا لا أنكر أن جهاز البلاك بيري هو نوع من 

أنواع الهواتف الذكية لكن المشكلة تكمن هنا في عدم 

استغلال مميزات هذا الجهاز الاستغلال الحسن من 

حيث جميع المميزات والخدمات الذي يقدمها فقد اقتصر 

الشباب والبنات على استخدام خدمة BBM ونسيان 

خدماته الرائعة الأخرى ..أو الجهل بها .. وأوجه 

النظر إلى موقف الإمارات والسعودية من وقف خدمة 

الماسنجر في البلاك بيري، وذلك لعدم التزام شركات 

الاتصال بالنظم والتشريعات ولكون بعض خدمات 

البلاك بيري تتيح السبيل أمام بعض الأفراد لارتكاب 

تجاوزات بعيدا عن أي مساءلة قانونية، مما يترتب 

عليه عواقب خطيرة على الأمن الاجتماعي والقضائي 

والأمن الوطني.. وعلينا أن نحدد موقفنا من البلاك 

بيري هل هو فوضى أم موضة ؟!
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عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

العلاج بالألوان هو طريقة قديمة 

للعلاج، يرجع الفضل في اكتشافها 

إلى قدماء المصريين، حيث قام قدماء 

المصريين ببناء معابد للعلاج بالألوان 

يذهب الناس إليها للعلاج والتجديد، 

وقد كان للألوان أهمية عظيمة بالنسبة 

لهم، فقاموا بطلاء أرضيات معابدهم 

بلون أخضر كلون العشب الذي ينمو 

على ضفاف نهر النيل، وكان اللون 

الأزرق ذا أهمية كبيرة بالنسبة لهم 

أيضا، لأنه لون السماء.

ما هو اللون:
اللون ببساطة هو ضوء ذو أطوال 

موجبة مختلفة ونحن محاطون 

بموجات طاقة كهرومغناطيسية، 

التي يعتبر اللون جزءا صغيرا منها 

،وجميع الأشعة الكهرومغناطيسية 

غير مرئية للعين البشرية ابتداء من 

)الموجات الكونية( في أعلى جهاز 

الطيف الضوئي ونهاية )بموجات 

الراديو( باستثناء الموجة التي تقع 

في منتصف جهاز الطيف، في حين 

أن الضوء المرئي يقع في منتصف 

جهاز الطيف.

يستطيع الإنسان تمييز الألوان بواسطة 

حساسات في شبكية العين، يطلق 

عليها الامتدادات المخروطية الامتدادات 

العصبية، وتتميز العصبية بأنها 

حساسة للضوء المنخفض في حين 

أن المخروطية التي تتطلب كثافة أكبر 

من الضوء، تسمح بالتقاط الألوان، ثم 

تقوم بإرسالها إلى العصب البصري 

ومن ثم إلى الدماغ ومن ثم تستجيب 

الغدتان النخامية والصنوبرية 

في الدماغ إلى الرسائل المرسلة من 

الخلايا التي تحدد كمية وجودة اللون 

المشع على الجسم، ثم تقومان بإفراز 

هرمونات تحاكي الغدد الأخرى، كل 

خلية في الجسم تحتاج طاقة ضوئية 

لذا فإن انتشار اللون يؤثر على جميع 

أنحاء الجسم.

تاريخ العلاج بالألوان أو 
نشأته:

يعتبر أسلوبا جديدا من أساليب العلاج 

بالطب البديل، واللون أو الذبذبات 

اللونية لها أهمية خاصة في حياتنا 

بأنها تنشط أو تهدئ وتشعرنا بالبرد 

أو الحر، فاللون عبارة عن طاقة مشعة 

لها تأثير على جسم الإنسان المادي 

والهدف المرجو من العلاج بالألوان 

هو الوصول إلى التوازن الكامل من 

حيث ت��وازن الشاكرات ومسارات 

الطاقة والحالة الجسمية والعقلية 

والنفسية للإنسان.

وفي يومنا هذا ورغم مرور أكثر من 

150 عاما على بدء دراسة تأثير اللون 
على الإنسان، ولا سيما تأثيره العلاجي 

بصورة علمية، لا يزال الموضوع في 

طور الاستكشاف البطيء على الصعيد 

الدولي، ويكاد يكون مجهولا تماما في 

العالم العربي.

وبغية نشر أهمية الألوان واستخدامها 

كعلاج مكتمل، نشأت في الآونة الأخير 

العديد من المؤسسات ومراكز البحث 

والتدريب والعلاج المتخصصة في 

دول غريبة على الخصوص، رغم أن 

العلاج بالألوان كان معروفا من عصور 

سحيقة لدى الحضارات القديمة لا سيما 

في الشرق الأقصى )الهند والصين( 

والشرق الأوسط )بلاد الرافدين ومصر 

الفراعنة ويونان الإغريق(.

وفي أورب��ا وال��ولاي��ات المتحدة بدأ 

الاهتمام بالتداوي باللون في النصف 

الثاني من القرن ال�19 وإن كان العرب 

المسلمون قد اهتموا بآثار الأل��وان 

الصلاحية قبل الغرب بقرون، فقد 

جاء في كتاب القانون للعلامة العربي 

»ابن سينا« إشارة إلى تأثير الألوان 

الرئيسية على الفرد فوجد أن الأحمر 

على سبيل المثال يثير ال��دم بينما 

الأزرق يهدئه، أما أول كتاب غربي 

وضع حول استخدام الضوء لأغراض 

علاجية فكان بعنوان »الضوء الأحمر 

والأزرق، أو الضوء وأشعته كدواء« 

لمؤلفه الدكتور »س. بانكوست« ونشر 

عام 1877، وقد ركز بحث الكتاب على 

تأثير الأشعة الحمراء المنبهة والزرقاء 

المسكنة على جسم الإنسان.

وكثير من المعالجين يعتقدون أنه 

حسب الطب الهندي القديم فإن للجسم 

البشري جسما آخر هاليا شفافا لا تراه 

العين البشرية ملونا يحيط به ويتخلله 

يدعى الهالة، وحسب الاعتقادات 

الطبية الهندوسية القديمة، فمن 

وظائف تلك الهالة امتصاص الضوء 

الشمسي الأبيض من المحيط وتركيزه 

في سبع مراكز للطاقة تدعى كل منها 

»تشاكرا« تقوم بدورها بتوزيع الطاقة 

الضوئية بألوان الطيف الأساسية على 

أجزاء الجسم.

ما هو العلاج بالألوان:
يتفق المعالجون باللون أن كل لون 

مرتبط بواحدة من »التشاكرا« السبعة 

في الجسم، ولكل لون لون آخر يكمله، 

وكما يقول البروفيسور د »نورمان 

شيلي« في الموسوعة المصورة الكاملة 

لطرق العلاج البديل: يمكن استخدام 

لون حصن أو مجموعة من الألوان 

المكملة لمعالجة اضطراب في مراكز 

»التشاكرا« أو لمعالجة مرض مرتبط 

بمنطقة جسمية مرتبطة بإحدى تلك 

»التشاكرا« ومن هذه الألوان:

أولا: الأحمر: مرتبط تشاكرا القاعدية 

أسفل العمود الفقري بين الوركين، 

يحفز الحيوية وال��ق��وة والنشاط 

الجنسي وقوة الإرادة ودرجة التيقظ 

ويستخدم الأحمر لمعالجة فقر الدم،  

فتور الهمة، والعجز الجنسي ونقص 

التروية الدموية.

ثانيا: البرتقالي: مرتبط بال�«تشاكرا« 

عند الطحال، التي تنظم الدورة الدموية 

و الاستقلاب )الأيض( يثير البرتقالي 

الفرح والبهجة ويستخدم لمعالجة 

الاكتئاب ومشاكل الكلية والرئة، مثل 

الربو والتهاب القصبات الرئوية كما 

أنه منشط عام ومقو للقلب.

ثالثا: الأصفر: ومرتبط ب�«تشاكرا« 

الضفيرة الشمسية، فوق الكليتين 

– منتصف الظهر، التي لها علاقة بالتفكير 
والحكم المنطقي، يحفز الأصفر القدرة 

العضلية والتركيز والشعور بالانفصال 

ويمكن استخدامه لعلاج الروماتيزم 

والتهاب المفاصل والأمراض المتعلقة 

بالتوتر، ويضاف إلى ذلك أن الأصفر 

منشط عام في حالة الإصابة بفقر الدم، 

ويشفي إصابات الجهاز التنفسي مثل 

البرد والحلق والسعال.

رابعا: الأخضر: هو لون »تشاكرا« 

القلب، وهو لون الطبيعة ويمثل النقاء 

والانسجام، ويعتبر أفضل الألوان 

الشافية )حيث يستخدم لإحداث 

التوازن في الجسم(.

خامسا: الأزرق: مرتبط ب�«تشاكرا« 

الحنجرة التي لها علاقة بقوة الإرادة، 

والتواصل، وهذا اللون مهدئ ومفيد 

في علاج الأرق، الربو، التوتر، وآلام 

الشقيقة )الصداع النصفي(، ومفيد 

في تقوية المهارات اللغوية.

ويعتبر الأزرق أيضا منشطا للجهاز 

العصبي وه��و مهدئ للأشخاص 

مفرطي العصبية وذوي ضغط الدم 

المرتفع، كما يفيد في علاج أمراض 

الروماتيزم وتصلب الشرايين ويهدئ 

الهياج الجنسي، ويشفي أمراض 

الجهاز اللمفاوي والأنسجة القرنية 

وأمراض العيون ويزيل الحصوات 

الصغيرة في المثانة.

سادسا: البنفسجي )النيلي( هذا هو 

لون »تشاكرا« تاج الرأس )قمته( 

وترتبط بطاقة العقل الأعلى، وهذا 

ل��ون ال��ك��رام��ة وال��ش��رف واح��ت��رام 

الذات والأمل، ويستخدم لرفع تقدير 

الإنسان لذاته وفي الحد من مشاعر 

اليأس فضلا عن علاج الاضطرابات 

العقلية والعصبية.

وهو أيضا منشط للذاكرة والتفكير 

ويشفي الاضطرابات المعوية ويشفي 

اضطرابات التنفس.

سابعا: اللون الأرجواني )الأحمر 

العميق(: ويرتبط بالعالم الروحي 

والتأمل وتح��رر النفس، مؤثر في 

إح��داث تغيير وفي تنقية المواقف 

القديمة والهواجس، وفي خلق فاصل 

مع الماضي.

ثامنا: الأبيض والأس��ود والرمادي 

والبني: لا يستخدم الأسود في العلاج 

اللوني وت��ؤدي كثرته إلى الموت، 

بينما ن��ادرا ما يستخدم الرمادي 

)فقط لتقليل الشعور المفرط بالتكبر 

والعنجهية(، وذبذبات هذا اللون 

قاتلة للجراثيم، ومفيدة لالتحام 

الأنسجة الحية والجروح، وأحيانا 

يستخدم البني )على شكل ألبسة( 

كعلاج شاف للأنانية، بينما يستخدم 

الأبيض أساسا للعلاج اللوني، ويمكن 

استخدامه لعلاج مرض الصفراء ولا 

سيما عند الأطفال وحديثي الولادة 

حيث يسلط الضوء الأبيض الشديد 

فوق منطقة الكبد فساعد ذلك في 

الشفاء، كذلك ينصح مرضى السل 

بالمشي في ضوء الشمس وارت��داء 

ملابس بيضاء.

كيفية تطبيق العلاج بالألوان:
الطريقة التقليدية التي تستعمل بها 

الألوان للعلاج تتمثل في استحمام 

الم��ري��ض بضوء يشع عبر مرشح 

)فلتر( ذي لون معين لفترة محددة، 

حيث تكون حجرة العلاج مطفأة النور 

باستثناء الضوء اللوني العلاجي، 

بعض المعالجين يحملون شيئا ملونا 

مثل بطاقة فوق منطقة معينة من 

الجسم أو يوصون المريض بارتداء 

ثياب من لون معين، في إحدى الطرق 

التي تعرف باسم »تنفس اللون« يطلب 

من المريض تخيل لون ما وأن يقوم 

باستنشاق هواء ذلك اللون.

وقد يوصي المعالجون أيضا المرضى 

بتناول أطعمة من لون معين وشرب 

ماء تشرب ضوء الشمس عبر مرشح 

أو لوحة أو شاشة ملونة، أو شرب 

عصير من لون معين، ولكن الباحثة 

الأخصائية »ماك ليود« تنصح كل 

شخص بالمشي في ضوء الشمس 

الطبيعي كلما أمكن ذلك.

وتقول »ماك ليود« يمكن أن أنصح 

أيضا بأن يضع الشخص زجاجات 

)قوارير( كل منها بلون من ألوان 

قوس قزح فيها مياه معدنية على 

حافة النفاذة، وأن ينظر كل صباح 

إل��ى تلك الزجاجات ويحس أيها 

ينجذب إليه أكبر، وبناء على اللون 

ال��ذي يشعر أن��ه أق��رب إل��ى نفسه، 

يرتدي ملابس من نفس اللون، وهو 

ما سيجعله يحس بأنه أكثر سعادة 

ويقظة وتفاؤلا وإشعاعا وقدرة على 

مخالطة الناس بنجاح.

أسلوب جديد من أساليب الطب البديل .. و طاقة مشعة لها تأثير على جسم الإنسان المادي

ال�������ع�������اج ب����������الأل����������وان ..ق��������������ديم ج����دي����د 

الأح�������م�������ر ي���ح���ف���ز 
الح��ي��وي��ة وال��ق��وة 
والنشاط الجنسي 
وق�������������وة الإرادة 
ودرج������ة ال��ت��ي��ق��ظ

البرتقالي لمعالجة الاكتئاب ومشاكل الكلية 

والرئة، مثل الربو والتهاب القصبات الرئوية 

الأص����ف����ر ل��ع��اج 
الروماتيزم والتهاب 
المفاصل والأمراض 
المتعلقة بالتوتر
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ص��در ح��دي��ث��اً ع��ن لجنة التأليف 

– مجلس النشر  والتعريب والنشر 

العلمي  - جامعة الكويت � الكتاب 

الجامعي الموسوم ب� :تاريخ السنة 

النبوية وشبهات المستشرقين سلسة 

الكتب الجامعية 14

تأليف د . حاكم عبيسان المطيري 

” كلية  - قسم التفسير والحديث 

الشريعة وال��دراس��ات الإسلامية 

جامعة الكويت هذا الكتاب دراسة 

لتاريخ السنة النبوية ومراحل العناية 

بها، وهو في الأصل جزء من رسالتي 

الدكتوراه، وقد تم تطوير هذه الدراسة 

وتهذيبها بما يتناسب ومستوى طلبة 

جامعة الكويت، بعد اختيار كلية 

الشريعة على هذه الدراسة لتكون 

مقرراً جامعياً.

 وقد اشتمل الكتاب على مقدمة تتضمن 

تعريف بعلم تاريخ السنة النبوية، 

وأهميته، ومصادره.

 ثم الفصل الأول: ويتحدث عن مراحل 

العناية بالسنة النبوية منذ عصر النبي 

صلى الله عليه وسلم إلى العصر 

الحالي، وهي مرحلة الكتابة، التي أثبت 

الباحث فيها بأن كل السنة المهمة قد 

تم كتابتها وحفظها في هذه المرحلة، 

ثم مرحلة جمع السنة وتدوينها، ثم 

مرحلة التصنيف، ثم مرحلة الموسوعات 

الحديثية، ثم مرحلة الصحاح والسنن، 

ثم مرحلة المستدركات والمستخرجات، 

ثم مرحلة المختصرات والشروح، ثم 

مرحلة الفهرسة والطباعة والتحقيق 

في العصر الحديث.

 وأما الفصل الثاني: فقد تضمن شبهات 

المستشرقين والرد عليها رداً علمياً 

موضوعياً، وإثبات بطلانها وعدم 

صحتها وهي أربع شبه رئيسة:

 الأولى: شبهة موير حول عدم وجود 

مصادر كتابية للسنة النبوية قبل 

نصف القرن الثاني.

 والثانية:  شبهة جولد زيهر حول 

عدم شيوع أحاديث الفقه في القرن 

الأول.

 والثالثة: شبهة شاخت حول عدم 

إمكانية إثبات صحة أي من أحاديث 

الفقه.

 ثم الشبهة الرابعة شبهة روبسون 

ح��ول اختلاق الأسانيد وتركيبها 

للأحاديث النبوية، ونسبتها إلى 

مراجع عليا للاحتجاج بها.

Abstract
History of the Sunnah
and Misconceptions Orientalists 
Dr. Hakem Al Mutairi
College of Shari’a of Islamic 
Studies Kuwait University 
This book is a study of the history 
of the Sunnah and the stages of 
its connoting، and  attention، 

which was originally a part of 

my PhD study، and which then 
has been developed in this book، 

and has been refined to suit the 
level of students at the University 
of Kuwait، after the selection of 
the Faculty of Sharia this study 
to become from a textbook. This 
book has included:  Introduction 
containing the definition of 
knowledge of Sunnah history، 

its importance، and its sources.  

Chapter one speaks about the 
stages of caring of Sunnah، and 
attention by it since the time of 
the Prophet peace be upon him 

down to modern times: a stage 
of writing، then the process 
of gathering and recorded it، 

then the stage encyclopedias 
Hadith،…

 The second chapter has included 
Misconceptions Orientalists 
about Sunnah، and discuss 
these views.

Then indexes the book is an 
index of sources and references 
and an index of topics

اشتمل على مقدمة وفصلين

تاريخ السنة النبوية رد على شبهات المستشرقين 

عاماً
على اصدار آفاق

الأمن والسلامة تدعو أصحاب 

الم��ف��ق��ودات لمراجعتها 

اع�����لان
دعت إدارة الأمن والسلامة أصحاب 

الم��ف��ق��ودات م��ن طلبة وعاملين 

في الجامعة إل��ى مراجعة  قسم 

المفقودات و اكدت  الإدارة منح مدة 

شهر لتسليم المفقودات لاصحابها 

واش���ارت ال��ى أن��ه في حالة عدم 

المراجعة خلال المدة المحددة سوف 

تقوم الادارة بالتصرف في هذه 

المفقودات بالطرق القانونية.

ضمن أهداف مجلة الكويت للعلوم و الهندسة التي 

تهتم بنشر البحوث  الأصلية المحكمة في مختلف 

مجالات العلوم و الهندسة التي تهم دولة الكويت 

 )2A(  العزيزة. صدر مؤخراً العدد 37 بجزئيه

2B( الهندسة من المجلة التي يرأس هيئة  العلوم و )

تحريرها د. فوزية الرويح.

و يحتوي العدد على مجموعة منتقاة من الأبحاث في 

مختلف العلوم الطبيعية و الحياتية و التطبيقية و 

جميع فروع علوم الهندسة و علوم الكمبيوتر.

و من ضمن أبحاث العدد لجزء العلوم )2A( موضوع 

يتعلق الأشعة الكونية للدكتور إسماعيل صباح 

بالمشاركة مع عدد من الدكاترة المتخصصين في 

هذا المجال، حيث حمل عنوان »رصد انبعاث كتلي 

شمسي لأول مرة من الشرق الأوسط باستخدام الأشعة الكونية« و 

خلاصة هذه الدراسه هي: لقد تعززت الشبكة العالمية للتلسكوبات 

الميونية بإضافة تلسكوب أشعة كونية         ) ميوني ( متعدد الاتجاهات 

بجامعة الكويت في مارس  2006. تتكون الشبكة العالمية للتلسكوبات 

من أربعة تلسكوبات متعددة الاتجاهات  في ناجويا )اليابان( ، هوبرت 

)استراليا( ، ساومر تينو دي سارا )البرازيل(، جامعة الكويت ) الكويت 

( . ترصد هذه الشبكة شدة الأشعة الكونية في 60 اتجاه وهي تمثل 

وسيلة هامة للتنبؤ ببداية وصول العواصف المغناطيسية الأرضية 

إلى الأرض . هذا وقد تم رصد بداية العاصفة الشمسية التي حدثت  في 

14 ديسمبر 2006. هذه هي المرة الأولى التي يشترك فيها تلسكوب 

من الشرق الأوسط لرصد هذا النوع من العواصف ، ونتج عن هذه 

العاصفة الشمسية  عاصفة مغناطيسية  أرضية و التي ولدًت بدورها 

شفق قطبي أمكن رؤيته جنوباً حتى  أريزونا.

و بحث آخر يحمل عنوان »اللغات الداخلة في النظم الخبيرة لصيانة 

أعطال الإتصال اللاسلكي« للدكتور محمد الملا من قسم علم الحاسوب 

– جامعة الكويت. حيث يناقش البحث صيانة شبكة الاتصال اللاسلكي 
عن بعد الذي يقلل من تكاليف الدعم الفني للشبكة و النفقات التشغيلية 

المتعلقة بها. و يقترح الباحث في هذه الورقة أداة لاكتشاف و إصلاح 

أعطال الإتصال التي تسمح لموظفي المؤسسات بإجراء تحليل لعميل 

الإتصال اللاسلكي و معالجة الوضع بسرعة. وقد تم تنفيذ النظام 

المقترح باستخدام لغات داخلة تابعة لنموذجي برمجة هي برمجة 

المنطق وبرمجة الكائنات ، وذلك للاستفادة من مزايا هذه النماذج 

البرمجية مثل الحماية والنقل والاستدلال وتبرير الإجابة.

2B( الهندسة،  أما الجزء الثاني للعدد و هو  )

فيتعرض لمواضيع عدة من ضمنها موضوع يحمل 

عنوان »دراسة مكب نفايات منطقة الجهراء عن 

طريق المسح باستخدام نظام المقاومة الكهربائية« 

للدكتورة رنا الفارس- قسم الهندسة المدنية- 

جامعة الكويت. و الذي يناقش موضوع النفايات 

كيفية إيداعها بطريقة فوضوية في مواقع الردم 

و نتيجة لهذه الممارسة أصبح تقييم وضع هذه 

المواقع العامل و غير العامل منها أهمية خاصة 

في جميع أنحاء العالم. و سيتم في هذه الدراسة 

بحث إمكانية إستغلال التقنيات الجيوفيزيائية 

المتاحة لرصد عمليات التلوث والتخطيط لإجراءات 

إعادة تأهيل المردم. في هذه الدراسة الأولية سيتم 

تطبيق تقنية المسح الجيوفيزيائي السطحي المؤلف من مسح المقاومة 

الكهربائية )ER( والذي يعتبر أحد أكثر التقنيات الواعدة في مجال 

التنقيب في مكب النفايات بمنطقة الجهراء. إن نتائج هذه الدراسة تعتبر 

ضرورية لصانعي القرار حيث أنها ستكون خير عون في تحديد ما إذا 

كانت الممارسة المتبعة حاليا تعتبر مقبولة أو تمثل خطرا كبيرا على 

موارد المياه الجوفية والبيئة و الصحة العامة.

و يأتي بحث آخر من جزء الهندسة ليتناول موضوعوع ”مراعاة الشمس 

في تصميم المسكن بالكويت“ للدكتور عدنان العنزي و الدكتور عمر 

خطاب من قسم العمارة – كلية الهندسة و البترول – جامعة الكويت و 

الذي يناقشموضوع عن قسائم البناء ذات الواجهات شديدة التعرض 

للشمس حيث يستعرض هذا البحث أسباب عزوف المعماريين في 

دولة الكويت عن التصميم البيئي الواعي للمساكن و نتائج القرارات 

السليمة للتصميم البيئي الناجح للمساكن في القسائم ذات التوجيه 

الشمسي السيئ .

و يتناول بحث ”دراسة ميدانية للإشعاع الصادر من أبراج الاتصالات 

المتنقلة في دولة الكويت“ للدكتور فؤاد محمد الكوت من المعهد العالي 

للإتصالات و الملاحة. دراسة ميدانية لقياس الإشعاع المغناطيسي 

الصادر من أبراج الإتصالات الخاصة بالهواتف المتنقلة و وجد بأن 

الأبحاث مختلفة حول مدى التأثير السلبي للإشعاع الكهرومغناطيسي 

على البشر، و أوجدت الدراسات الحديثة علاقة إحصائية بين ترددات 

نطاق الهواتف المتنقلة و بعض المخاطر الصحية، حيث يوصى بالحذر 

عند التعرض لإشعاع صادر من ترددات عليا كالتي تصدر من أبراج 

الإتصالات المتنقلة.

صدور العدد 37 من مجلة العلوم والهندسة

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 
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 الأكاديمي

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

       ACADEMY BANNER  » ب���������ن���������ر   اك����������اديم����������ي « 

كيف تحقــق الحماس الذاتي؟ ...  )2(

ن������ص������ائ������ح أس���������ت���������اذ ج����ام����ع����ي 

   Advice from acollege professor
} إذا ظننت أن الح��ص��ول على 

شهادة جامعية أمر ش��اق, ففكر 

في مدى مشقة منافسة شخص 

يحمل شهادة جامعية حين تكون 

بدون شهادة.

} ما إن تحصل على شهادتك الجامعية 

فما من شخص يستطيع انتزاعها 

منك إنها ملكك إلى الأبد.

} إذا كان هدفك هو التخرج فقط 

,فان طموحك صغير للغاية.

} تذكر أن الحصول على الشهادة 

الجامعية ليس سباقا من سابقات 

المسافات الطويلة. وسوف تحصل 

على أفضل النتائج إذا كنت جزءا من 

فريق يعتمد عليه.

} اح����رص ع��ل��ى ح��ض��ور حفل 

تخرجك كمشارك ومحتفل وليس 

مجرد متفرج.

المصدر: كتاب كيف تحظى بحياة 

ممتعة خالية من الفشل 

           أ.د .روب جيلبرت

 ال���ع���ادات ال��دراس��ي��ة الم��وف��ق��ة  

أن م��ا يتعلمه الطالب م��ن ع��ادات 

النجاح وما يستخدمه منها سيفيده 

في مستقبله الحياتي والعملي المهني 

.لذا لنبحث عن أهم هذه العادات , 

ولنعرف كيف يمكننا استخدامها لتصبح 

جزءاً أساسياً من مكونات شخصيتنا 

 ونفيد منها في حياتنا .  

} اعرف نفسك.

} جهز واستعدّ للعلم.

} حاول تحسين ثقتك بنفسك.

} اقرأ بتوسع وفهم.

} واظ���ب على ح��ض��ور مقرراتك 

الدراسية.

} تعرف على الأساتذة.

} ضع جدولاً دراسياً لنفسك.

} ح���اول ت��ط��وي��ر ال��ت��رك��ي��ز أث��ن��اء 

الدراسة.

} قلل الضغوط الدراسية.

} اختر مكانا مناسبا للدراسة.

} ادرس على قدر استيعابك 

  الخطة الهجومية للدراس  

} ادرس للحصول على درجات 

تامة في الاختبار.

} ادرس كل صفحة بمفردها. 

} حضّر.

} اسأل الأسئلة المناسبة. 

} اجمع المعلومات المفيدة.

} قيّم نفسك.

} استعد لقراءة النص بأن تبدأ أولا 

بتصفحه.

} حاول أن تتصفح أكبر قدر من 

الكتاب تصفحاً عاجلاً لا تقرأ فيه 

كل كلمة , بل تمر على عدد من 

الصفحات وذلك لتكون فكرة عامه 

عن الكتاب تجيب فيها عن الأسئلة 

 التالية:  

1( ما هي الموضوعات الأساسية 

 في هذا الكتاب؟  

2( ماذا أعرف عن هذه 

 الموضوعات؟  

3( ما هي المصطلحات العامة 

المستخدمة لعرض مادة هذا 

الكتاب؟

4( اسأل الأسئلة التي تخطر في 

بالك عند القراءة ثم اجمع الإجابات 

المناسبة على أسئلتك.

  مهارات تدوين الملاحظات  

} تأكد أن ملاحظاتك تلخّص المادة 

يجب ألا تكون الملاحظات التي 

تكتبها عن المادة التي تدرسها أو 

الكتاب أو الفصل من الكتاب الذي 

تدرسه نسخه طبق الأصل.

} ابتكر وحدّد طريقة الاختزال 

 الخاصة بك  

لاشك أن كتابة الكلمات كاملة 

يستغرق وقتاً طويلاً لذا يمكنك 

ابتكار اختزالات خاصة بك 

للكلمات التي تريد استخدامها فإذا 

أخذنا الجملة التالية مثلاً »ولد 

الشاعر أبو العلاء المعري في معرة 

النعمان من بلاد الشام عام 367 

هجريه ثم رحل إلى بغداد واستقر 

 فيها »  

فيمكننا كتابة هذه الجملة مختزلة 

كما يلي: 

»المعري ,شاعر ,المعرة ,شام, 

367, بغداد« 

} اكتب كلا من العناوين الرئيسة 

 والجانبية بخطوط مختلفة  

      وهذه بعض الرموز التي 

تساعدنا على الحفظ 

- المربع ���������������������� الأفكار 

الرئيسة الهامة.

- المثلث ����������������������� ضع الأسباب 

: لماذا ...كيف....

- صح ���������������������� المفاهيم العامة.

- دائرة ���������������������� ضع أسماء 

الأشخاص.

- مستطيل �������������������� ضع 

التفاصيل أو الأفكار الأقل أهميه 

} تعلم الشكل الأساسي 

للموضوع.

الاستخدام الفعال للذاكرة   

1. الانتباه.

2. احصل علي المعلومات 

الصحيحة بشكل سليم.

3. أكّد لنفسك أنك قادر على التذكر.

4. طور رغبتك في الموضوع.

5. افهم ما يقال جيدا .

6. حاول أن تكون مبدعاً.

7. استخدم طريقة التكرار.

8. حاول أن تنشئ صوراً في 

ذهنك.

9. تعلمّ أسلوب الربط

10. تدرب على التذكر في كافه 

الأحوال.

11. ادرس الكليات وليس 

الجزئيات.

المادة الحادية عشرة  ) الهوية الجامعية (

} يلتزم كل طالب في الجامعة باستخراج هوية 

شخصية جامعية .

} على الطالب أن يبرز هويته لدى طلبها من ذوي 

الشأن داخل الجامعة .

الم��ادة الثانية عشرة  ) استخدام مرافق الجامعة 

وممتلكاتها (

} يلت���زم الطالب بالمحافظ����ة على مراف��ق الجامع���ة 

وممتلكاتها وأن يستخدمها للأغراض المخصصة لها 

وألا يعرضها للتلف أو الضياع .

} لا يجوز استخ�دام مباني الجامعة أو السك��ن الجامعي 

للقيام بنشاط طلابي أيا كان نوعه إلا بعد الحصول 

على موافق��ة عميد شؤون الطلبة أو من ين��وب عنه . 

والذي يخطر عم��يد الكلية المختصة بموافقت��ه  وذلك 

وف��قاً للأنظمة المقررة في هذا الشأن .

كل شي يرخص إذا كثر إلا العلم

 فانه إذا كثر غلا

» عبارة... 

اعجبتني  «  
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إعداد: سلمان الكندري

 

القراءة غذاء العقول

ما أجمل عالم القراءة وملاصقة 

الكتب والتحليق في هذا العالم 

الرحب الذي ينقطع فيه الإنسان 

ويخلو مع تلك الصفحات التي 

تنير عقله وتضيء له دروب 

حياته بالفكر والعلم والمعرفة هذا 

الشعور الجميل الذي لا يوصف 

إلا أن تجربه فتحس به وتستلذ 

بطعمه ،فالمبادرة لاقتناء الكتب 

والابحار في عالمها لها لذة خاصة 

لا يعرفها إلا الذي تذوق حلاوتها 

فقم بتقليب صفحات الكتب حتى 

توسع دائ��رة خبرتك ونطاق 

تفكيرك وتفتح لك آفاقا رحبة 

وتحل مشكلاتك وتتزن شخصيتك 

وتمتلك أدوات التواصل مع الآخرين 

وتضبط لمسات الذوق لديك وتنهل 

من المتعة والفائدة معا.

سأل أحد أبناء الفيلسوف الأمريكي 

ول��ي��م جيمس أب���اه قائلا“إذا 

سألني الناس عن مهنتك فماذا 

أقول لهم؟“.

فقال يابني:قل لهم إن أبي دائم 

التجوال ليلقى الأدباء والمفكرين 

من كل عصر وجنس ودين يصغي 

إلى الأموات منهم كما يصغي إلى 

الأحياء ويصافحهم على الرغم من 

المسافات الشاسعة التي تفصله 

عنهم..إنه لايعبأ بحدود جغرافية 

ولا فترات زمنية“.

أما بالنسبة للأهداف التي تدفع 

الناس للقراءة فهي كالآتي:

- خضوعا للعادة

- لملء وقت الفراغ

- للمتعة والفائدة الشخصية

- استجابة لحاجات علمية

- للتطور الشخصي

- الحاجة للتسلية

- تلبية لحاجات نفسية،فكرية،

سياسية،اجتماعية..إلخ.

”جيم جون أول فلاسفة امريكا 
التحفيزيين يقترح استثمار ساعة 

في اليوم بالقراءة فعند قراءة 

كتاب في الأسبوع فستقرأ في 

10 أعوام 520 كتابا وفي 20 عاما 

ستكون قد قرأت أكثر من 1000 

كتاب وهذا ما سيجعلك ضمن %1 

من الخبراء في مجالك“.

يروى ان أحد العلماء جاءه رسول 

الخليفة يقول له:“أمير المؤمنين 

يستدعيك“

فقال له:“عندي قوم من الحكماء 

أح��ادث��ه��م ف���إذا ف��رغ��ت منهم 

حضرت“

فلما عاد إلى الخليفة وأخبره 

الخبر سأله: ويحك! من هؤلاء 

القوم الذين كانوا عنده؟ قال:

والله يا أمير المؤمنين ما رأيت عنده 

أحد! قال:اذهب فاحضره الساعة 

فلما حضر سأله أمير المؤمنين من 

هؤلاء الذين كانوا عندك؟

فقال يا أمير المؤمنين:

ل��ن��ا ج��ل��س��اء لا نم��ل حديثهم                              

أمينون مأمونون غيبا وشهدا

يفيدونا من علمهم علم ما مضى                     

ورأيا وتأديبا ومجدا وسؤددا

فإن قلت أموات فلم تعد أمرهم 

وإن قلت أحياء فلست مفندا

فلا بد أن تشعر بأن القراءة حاجة 

ملحة في حياتك اليومية وتجعلها 

أولوية في حياتك،لذلك يقول الحكيم 

الصيني كونفوشيوس“مهما 

بلغت درجة انشغالك فلا بد أن 

تجد وقتا للقراءة وإن لم تفعل 

فقد أسلمت نفسك للجهل بمحض 

إرداتك!“.

أوقات الفراغ:

هنالك اوقات من حياتنا تضيع هدرا 

سواء في انتظار معاملة حكومية 

أو عند طبيب الأسنان أو ساعات 

الازدحام فاقترح عليك عزيزي 

القارئ أن تصطحب معك كتيبا 

تقرأه في هذه الأوقات الضائعة 

والتي تصل شهريا إلى 150 دقيقة 

أي بمعدل كتاب تقريبا!!.

يذكر أن الرئيس الأمريكي تيودوي 

روزفلت كان يقرأ يوميا كتابا قبل 

وجبة الافطار!!.

خير جليس:

الجاحظ الذي يلقب بشهيد القراءة 

لأنه مات تحت ركام الكتب فقد كان 

قارئا نهما عالميا في قراءته فقد 

كان يوصي بالقراءة والمطالعة 

فيقول“ الكتاب هو الجليس الذي 

لا يطريك والصديق الذي لا يغريك 

والرفيق الذي لا يملك والمستمع 

الذي لا يستثريك والجار الذي 

لا يستبطيك والصاحب الذي لا 

يريد استخراج ما عندك بالملق ولا 

يعاملك بالمكر ولا يخدعك بالنفاق 

ويحتال عليك بالكذب“.

أليس فعلا يستحق أن يكون خير 

صديق!!

وما أروع ما قاله د.عائض القرني 

في كتابه لا تحزن“ والكتاب هو 

الذي إن نظرت فيه أطال إمتاعك 

وشحذ طباعك وبسط لسانك 

وجود بنانك وفخم ألفاظك وبحبح 

نفسك وعمر صدرك ومنحك تعظيم 

العوام وصداقة الملوك وعرفت 

به في شهر مالا تعرفه من أفواه 

الرجال في دهر..“.

أجمل ما قيل في القراءة:

- قال الرئيس الأمريكي الثالث 

جيفرسون“إن الذي يقرؤون فقط هم 

الأحرار ذلك لأن القراءة تطرد الجهل 

 والخرافة وهما ألد أعداء الحرية“.

- سئل الفيلسوف الفرنسي فولتير 

عمن سيقود الجنس البشري فقال“هم 

 الذين يعرفون كيف يقرؤون“.

- يقول عباس العقاد“ إن القراءة 

لم تزل سخرة يساق إليها الأكثرون 

طلبا لوظيفة أو منفعة ولم تزل عند 

أمم الحضارة حركة نفسية كحركة 

 العضو الذي لا يطيق الجمود“.

فكرة مجموعات القراءة:

اختر لك مجموعة من الاصدقاء 

وحددوا كتابا معينا في الشهر ثم 

حددوا اجتماعات دورية لمناقشة 

ما في الكتاب فهذه الطريقة فعالة 

جدا للتنافس والاطلاع وتثبيت 

المعلومة وتلاقح الأفكار وتدفعك 

إل��ى تخصيص ج���دول يومي 

للقراءة بحيث تجعلها على قمة 

أولوياتك اليومية بالإضافة إلى 

انها تكسبك مهارة الاستماع للرأي 

الآخر وتعلم مهارة التعامل مع 

الآخرين واكتساب مهارات النقاش 

والتعبير عن الأفكار.

إن كانت الكتب هي الخزانة التي تحفظ 

الخبرات المتراكمة  للأجيال الإنسانية 

المتعاقبه فإن القراءة هي المفتاح الذي 

يساهم في استثمار هذه الكنوز  وذلك 

في عالم القراءة الرحب ال��ذي بدوره 

يجعلك عالميا تتجاوز الحدود والألوان 

والأجناس والألسن والمعتقدات، بالقراءة 

يضيف الإنسان لحياته نكهة خاصة 

فعلا،وما أروع ما قرأته عن الشيخ علي 

الطنطاوي رحمه الله الذي كان يقول 

عن نفسه“فانا اليوم وانا بالأمس كما 

كنت في الصغر أمضي يومي أو أكثره 

في الدار أقرأ وربما مر علي يوم أقرأ فيه 

ثلاثمائة صفحة ومعدل قراءتي مائة 

صفحة يوميا.“ رغم كثرة انشغالاته 

لكونه قاضيا يحكم في 30 قضية يوميا 

وإشرافه على مجالس التحكيم وإلقائه 

الدروس في المدارس وأحاديثه الإذاعية 

وكتابته في إحدى الصحف اليومية لكنه 

خصص لنفسه وقتا للقراءة وجعله على 

سلم أولوياته اليومية. وأنا شخصيا 

استفدت كثيرا من سير العظماء الذين 

كانوا لا يفارقون الكتب وصرت أستقي 

منهم هذا الحب للقراءة حتى غدوت ولله 

الحمد في رواقه أقطف من بساتين العالم 

زهورا وأحلق بفكري لعوالم رائعة في 

شتى العلوم الإنسانية ولست أبالغ إن 

قلت بأن سبب اي إنجاز أحققه في حياتي 

مرجعه بعد توفيق الله سبحانه إلى 

القراءة علاوة ما أكسبتني من ثروة لغوية 

وبلاغية أضفتها لحواراتي وكتاباتي 

اليومية التي تتجدد دائما باستمراري في 

القراءة،كذلك ما لعبته القراءة في صقل 

شخصيتي وجعلتني أنظر لأحداث الحياة 

بزوايا مغايرة وبعدسات مختلفة.وإليك 

عزيزي القارئ هذه النصيحة الذهبية التي 

اتبعتها في قراءاتي  التي جعلتني استثمر 

أي كتاب أقرأه أروع استثمار فعندما تقرأ 

أي كتاب ضع في ذهنك بأنك ستستفيد 

من المادة الموجودة فيه لإعداد كتاب أو 

صفحة في جريدة أو دورة تدريبية أو 

محاضرة او ندوة أو مادة لحوار إذاعي 

أو تلفزيوني وقم بتلخيص الكتاب حتى 

تستفيد منه عند الرجوع إليه، أتمنى لك 

عزيزي القارئ أن تحلق في عالم القراءة 

وتنهل من بحورها الدرر والآلئ حتى 

تضع بصمتك في العالم.

بقلم: سلمان الكندري

خضوعا للعادة أو لملء وقت الفراغ أو للمتعة والفائدة الشخصية

القراءة  تطرد الجهل والخرافة

30جامعيات أضف لحياتك30

نكهة

ق��������ادة الج����ن����س ال����ب����ش����ري م�����ن ي����ع����رف����ون ك����ي����ف ي����ق����رؤون

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 
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إذا كنت تشعر بالإستياء من 

انشغالك الدائم بعالمك الإفتراضي 

وتريد أن تعود إل��ى حياتك 

الواقعية وتمحو كل صلاتك 

بعالم الإنترنت ال��ذي أصبح 

يؤثر بشكل كبير على حياتك 

الحقيقية، ف��إن الفرصة قد 

جاءتك لتمحو كل مشاركاتك 

ومعلوماتك الشخصية من كافة 

مواقع الإنترنت مثل الفايس 

بوك والتويتر والماي سبيس 

ولينكدين وتويتر، وذلك عن 

طريق برنامج أنتجته شركة 

 2.0 WEB ألمانية تحت إسم 

 ،SUICIDE MACHINE
وه��ذا البرنامج يستطيع أن 

يمحو كل بياناتك ومشاركاتك 

في 52 دقيقة فقط بعد أن كان 

الأم��ر يستغرق سابقاً ما 

يزيد عن عشر ساعات، لقد 

استخدم 3 آلاف شخص هذا 

البرنامج المجاني في محو 

بياناتهم كما أن هناك 90 

آخرين على قائمة الإنتظار، 

لذلك لا تندهش حينما تلاحظ 

اختفاء عدد من أصدقائك من 

على الفايس بوك والتويتر 

وعدم وجود إلا شاشة بيضاء 

مكان حساباتهم.

أشارت جريدة الديلي ميل 

مؤخراً إلى أن واحدة كبار علماء 

المخ والأعصاب البريطانيين 

حذرت من أن الهوس بالشبكات 

الإجتماعية وألعاب الكمبيوتر 

يمكن أن يغير من طريقة الناس 

في التفكير ويؤثر على عقولهم، 

وتؤكد الدكتورة سوزان غرينفيلد 

خبيرة الم��خ والأع��ص��اب في 

جامعة أوكسفورد أن إستخدام 

الكمبيوتر والإنترنت باستمرار 

يؤثر على المخ، ويقلل من القدرة 

على التركيز كما أنه يشجع على 

الإشباع الفوري ويسبب فقدان 

التعاطف مع الآخرين، وترى أن 

الهوس بالإنترنت والكمبيوتر 

لا يقل خطراً عن تغير المناخ، 

فبالرغم م��ن أن هذا 

الهوس لا يهدد الحياة 

على كوكب الأرض كما 

يفعل تغير المناخ إلا أنه 

يسبب تهديداً لوجودنا 

النوعي، وقلقاً بخصوص 

أي نوع من البشر سنكون 

في المستقبل.

تعتقد د.س����وزان أن 

التكنولوجيا ربما كانت 

السبب فيما نعانيه حالياً 

من الإرتفاع المزعج في 

إضطرابات نقص الإنتباه 

وفرط النشاط والزيادة 

المضطردة في استخدام دواء 

الريتالين المضاد للنشاط المبالغ 

فيه، وتقول د.سوزان إنه بالرغم 

من أن ممارسة ألعاب الكمبيوتر 

قد تحسن الذاكرة وترفع مستوى 

الذكاء إلا أنها تجعلنا أكثر تهوراً 

حيث أن��ه من الممكن في هذه 

الألعاب أن نبدأ اللعبة من جديد، 

كما اتهمت د.غرينفيلد مواقع 

الشبكات الإجتماعية بأنها تجعل 

المستخدمين أقل تعاطفاً كما أن 

محركات البحث بما تقدمه من 

معلومات بطرقة سهلة تعوق 

قدراتنا على التعلم، وتنفي 

د.غرينفلد الاتهامات الموجهة 

لها بأنها تثير ذعر مستخدمي 

الكمبيوتر والإنترنت وتقول 

إننا يجب أن ن��درس مميزات 

ومخاطر استخدام التكنولوجيا 

لأنه إذا لم نقم نحن بالسيطرة 

على حياتنا ومجتمعاتنا فمن 

سيفعل ذلك بدلاً منا؟

إعداد: صفوت المنياوي

إنتاج أكبر سيارة صالون في العالم

يبدأ إنتاج سيارة »بوجاتي 16 سي« والتي من 

المتوقع أن تكون أكبر سيارة صالون في العالم 

بأعداد محدودة في عام 2013. حيث يساور القلق 

مجموعة »فولكسفاجن« الألمانية بشأن نشر صور 

إضافية للسيارة الفائقة بعد أن عرضت النسخة 

التجريبية الأولى لمجوعة مختارة من العملاء في 

»لوس أنجلوس« في العام الماضي.

وتأتي السيارة والتي يتوقع أن يزيد سعرها عن 

مليون دولار مزودة بإمكانيات الرفاهية والتكنولوجيا، 

لكنها أقل قوة من سيارة »فيرون« التي تخلفها.

وتتميز السيارة بمقدمة س��وداء طويلة ممتدة 

وملساء، كما أنها مزودة بمحرك بقدرة ألف حصان 

مثل »فيرون« به 16 أسطوانة، لكن دون وجود 

الشواحن لتربو؛ مما يؤدي إلى انخفاض قدرة 

السيارة لنحو 800 حصان.

والأبواب ورفارف العجلات مصنوعة من الألومنيوم 

اللامع، بينما تصنع باقي أجزاء السيارة الخارجية 

من ألياف الكربون وبخلفية سوداء. ويوجد 4 أنابيب 

في مؤخرة السيارة موزعين بين الجانبين الأيمن 

والأيسر، بالإضافة إلى نافذة خلفية تمتد لأسفل 

لتتصل بمؤخرة قصيرة.

أما التصميم الداخلي فالمقاعد مصنوعة من جلود 

يدوية الصنع، وتشبه عجلة القيادة مثيلاتها في 

»فيرون«، ويوجد أثنان من عدادات السرعة في 

وسط لوحة القيادة لتزويد السائق بمعلومات 

خاصة بعدد لفات المحرك وسرعة السيارة والتي 

تبلغ أعلى قيمة لها 420 كيلومتراً في الساعة.

31جامعيات علوم 31
وتكنولوجيا

ب��رن��ام��ج ج��دي��د يم��ح��و ال��ب��ي��ان��ات ال��ش��خ��ص��ي��ة ع��ل��ى الإن��ت��رن��ت 

عثر فريق من علماء الفلك الأوروبيين على أبعد مجرة 

تم رصدها حتى الآن. وأشار العلماء في مجلة نيتشر 

البريطانية إلى أن هذه المجرة تبعد عن الأرض بنحو 13 

مليار سنة ضوئية، وهي أبعد مسافة يتم قياسها حتى 

الآن حسبما أظهرت صور المرصد الأوروبي الجنوبي 

بمدينة جارشينج جنوب ألمانيا.

وأكد مات لينرت رئيس فريق الباحثين:استطعنا باستخدام 

التلسكوب العظيم »في ال تي« التابع للمرصد الأوروبي 

الجنوبي العثور على مجرة نعتقد أنها الأبعد في الكون 

المعروف لدينا وهي نفس المجرة التي اكتشفت من قبل من 

خلال التلسكوب الفضائي هابل«. ويستغرق وصول ضوء 

هذه المجرة البعيدة إلى الأرض نحو 13 سنة ضوئية. 

وعن ذلك قال لينرت:«نرى حالة هذه المجرة الآن عندما 

كان عمر الكون لا يتجاوز 600 عام«.

ويعني ذلك أن عمر الكون كان يبلغ آنذاك 4% من عمره 

اليوم الذي يقدر ب� 13.7 مليار عام أي أن الكون بدأ يصبح 

شفافا ومرئيا لأن غيوما كثيفة من الهيدروجين غيمت 

في الكون في المليارات الأولى من وجوده. وكانت هذه 

الغيوم الكثيفة تبتلغ ضوء النجوم الشابة بشكل شبه 

تام مما كان يصعب الدراسات المتعلقة بالمجرات البعيدة 

بشكل إضافي. غير أن العلماء نجحوا باستخدام التقنيات 

المتطورة لقياس قوة الطيف والتي يتمتع بها التلسكوب 

العظيم في شطر الألوان الطيفية للضوء الخافت للمجرة 

البعيدة وفحصها. وتساعد هذه الطريقة في قياس بعد 

أي جرم سماوي لأن الامتداد المستمر للكون يجعل الأجرام 

تبتعد عنا بشكل أسرع كلما استمرت في الابتعاد عنا. 

غير أنها كلما ابتعدت عنا بسرعة كلما زادت قوة ما 

يعرف بالانزياح الأحمر، تماما كما يحدث مع سرينة 

الشرطة التي يصبح ضوءها أعمق كلما ابتعدت سيارة 

الشرطة عنا. 

وكلما زادت درجة هذا الانزياح الأحمر كلما كان الجرم 

السماوي أبعد. ورصد الباحثون انزياح الأحمر لهذه المجرة 

بدرجة بلغت 8.6.. وكان باحثون آخرون قد تحدثوا عن 

اكتشاف جرم سماوي بدرجة انزياح أحمر بلغت 10، 

أي أبعد من هذه المجرة. ولكن الأبحاث التي تلت الإعلان 

عن هذا الكشف لم تؤكده حتى اليوم حسبما ذكر المرصد 

الأوروبي الجنوبي في مدينة جارشينج الألمانية.

ع��ل��م��اء ال��ف��ل��ك ي��ك��ت��ش��ف��ون
أب����ع����د م����ج����رة ع����ن الأرض

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ 31  أكتوبر 2010 

������ ���������899.indd   2 10/28/10   12:29:15 PM



E_MAIL: GHENA.ALFAHAD@KU.EDU.KWإعداد: غنى الفهد

32جامعيات تسالي32

عاماً
على اصدار آفاق

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

 لقطة

الاسبوع

كلمات متقاطعة 

عادات و تقاليد و احتفالات و مناسبات .. متنوعة كانت تقام قديما ً و لا تزال بعض العائلات الكويتية  

متمسكة بها .

دعونا نستعرض واحده من العادات في كل أسبوع كي نرى الفرق بين زمن الماضي العريق زمن آباءنا و 

أجدادنا و زمننا الحالي ..فلكل زمان نكهتة الخاصة و هذا العبق  أصبح إضافة  في هذه العادات الجميلة  و 

طورتها لكنها لن تمحيها.

ع�������������������ب�������������������ق الم�����������������������������اض�����������������������������ي الج�������������م�������������ي�������������ل

المدرسة المباركية افتتحت في 22 ديسمبر 1911، سميت 

بالمباركية نسبة إلى الشيخ مبارك الصباح تعد أول 

مدرسة نظامية في تاريخ الكويت، وأصبح مديرها 

الشيخ يوسف بن عيسى القناعي

كان التعليم في الكويت قبل إنشاء المدرسة المباركية 

يتم عن طريق المساجد والكتاتيب، حيث كانت المساجد 

حلقات للوعظ والأحاديث التي يعقدها علماء الدين لتعليم 

الناس والأطفال أصول الدين والقراءة والكتابة ومبادئ 

الحساب، وكانت الكتاتيب تقوم بتعليم الناس القراءة 

والكتابة ومبادئ الحساب على يد الملا أو المطوع 

تم جمع ثمانين ألف روبية من المواطنين كان للشيخ 

قاسم آل إبراهيم والشيخ عبد الرحمن آل إبراهيم فضل 

كبير في التبرع، حيث تبرع الأول بثلاثين ألف روبية 

والثاني بعشرين ألف روبية 

وكان عدد الطلبة عند الافتتاح 254 طالب وزاد العدد في 

السنة التالية إلى 346 طالب

الم�����������������������������������درس�����������������������������������ة الم������������������ب������������������ارك������������������ي������������������ة

 المقادير:

 4 كوب )أرز 

<½ ملعقة صغيرة زعفران
<¼ كوب ماء دافئ

<¼ كوب زيت
1 ملعقة صغيرة زنجبيل طازج، 

 مفروم

 2 – 4 قطعة ثوم ، مفروم

 2 حبة كبيرة بصل، مفروم

½ كوب كزبرة خضراء ، 
 مفرومة

 1 ملعقة صغيرة هال ، مطحون

 1 عود قرفة دارسين

 2 ملعقة صغيرة بهارات سمك

 1 ملعقة صغيرة كمون

½ ملعقة صغيرة لومي مجفف 
 ، مطحون

 1 ملعقة كبيرة ملح

 2/1 ملعقة صغيرة فلفل اسود

 1 كيلو روبيان ، مقشر

 4 كوب ماء

 الطريقة:

1. اغسلي الأرز ثم انقعيه في ماء 

 مملح لمدة 20 دقيقة. 

2. انقعي الزعفران في الماء 

 الدافئ ، اتركيه جانبا. 

3. في قدر متوسط الحجم 

 سخني الزيت، أضيفي الزنجبيل

الثوم والبصل، اطبخي لمدة 4 

– 5 دقائق إلى أن يصبح ذهبي 
 اللون. 

4. أضيفي الكزبرة واطبخي لمدة 

 دقيقة تقريبا. 

5. أضيفي الهال، القرفة،البهارات 

 ،الكمون، اللومي،الملح و الفلفل .

أضيفي الروبيان. قلبي على نار 

قوية 4 – 5 دقائق إلى أن يصبح 

 الروبيان وردي اللون. 

6. رتبي الروبيان بنظام في قاع 

 القدر. 

 7. وزعي الأرز فوق الروبيان. 

8. أضيفي الماء بهدوء، اتركيه 

 على نار قوية إلى أن يغلي 

ثم غطي القدر وخففي النار، 

 اتركي الروبيان 

يطهى على نار هادئة لمدة 20 

<– 25 دقيقة 
أو إلى أن   يتشرب كافة الماء 

 وينضج الأرز. 

9. وزعي خليط الزعفران على 

 سطح الأرز

 اتركيه لحوالي 10 دقائق. 

10. اقلبي الروبيان على طبق 

 التقديم 

قدمي بجانبه الدقوس او 

الصلصة.

أفقي 

1. أحدى أقسام كلية الطب .

– صفيحه  2. أحدى الكليات 

من خشب .

3. أهدى ) معكوسة ( – مقياس 

ارضي – ثلثي طعن  .

4. متشابهان .

5. أحد أيام الأسبوع – إرسال . 

6. مديرة إدارة الشؤون الطلابية 

و الدعم الفني .

7. دعابة .

8. نجل – للتعريف .

9. إحسان – نقيض حلال .

10. عميد كلية الهندسة و 

البترول .

عمودي : 

1. تلميذ – ملازم . 

2. دولة – حرف نصب – بئر 

) معكوسة ( .

3. أحد الوالدين – بلد عربي .

– نقيض  – من الطعام  4. للنفي 

خير .

5. متشابهان – تكاليف .

6. أخفى – يحب ) مبعثره ( 

– فك .

7. قطه – أصر ) مبعثرة ( .

8. أحد الكليات – نفيض إفساد .

9. صنف – قهوة للنفي .

10. عاصمة اليونان .

12345678910
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هل تمكنت الجامعة من حل مشكلة الأعداد  المتزايدة لسعة قاعات المحاضرات  ؟

 } نعم                 } لا 

afaq.kuniv.edu : للمشاركة بالاستفتاء الموقع الاكترونى

اس�������������������������ت�������������������������ف�������������������������ت�������������������������اء

من أراد أن   يخطو بثقة علية أن 
يخطو ببطئ 

حكمة الاسبوع
الهون ابرك ما يكون

امثال شعبية كويتية 

جدر »آفاق« 
ربيان

 قاع الجدر

بريشة: ساره النومس
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إعداد: مهدي العجمي

33جامعيات الشعر الشعبي33

عاماً
على اصدار آفاق

ذرب الجناب
م����ط����وي����ة)ن( م���رس���ول���ه ل�������ذرب ال���ج���ن���اب

م���ض���م���ون���ه���ا م���ك���ت���وب م����ن ذرب ال��ي��م��ي��ن

ف���ي���ه���ا س����ل����ام...وم����رح����ب����ا ع����د ال���س���ح���اب

وع���������داد م�����ن س����اف����ر وف������ي ق���ل���ب���ه ح��ن��ي��ن

ل�����ام�����ه واب������ي������ه ول����ل����ب����ع����اد ول����ل����ق����راب

ول����ام����ك����ان����ن ف���ي���ه���ا ق���ض���ى وق����ت����ن ث��م��ي��ن

وي�����ا م���رح���ب���ا ت��رح��ي��ب��ت��ن ف�����وق ال��ح��س��اب

ت���رح���ي���ب���ت���ن���ي م�����ا ت���ن���ح���س���ب ل��ل��ح��اس��ب��ي��ن

ل���ل���ص���اح���ب ال����ل����ي ل���ل���ع���رب م���ث���ل ال����س����راب

وع�����ن�����دي م����ث����ل ج����ن����ة ت����س����ر ال���ن���اظ���ري���ن

م�����ب�����روك ي����اخ����ل����ي وج�������ا وق�������ت ال����ث����واب

ف�����ي ح����ف����ل ت���ك���ري���م���ك م�����ع ال���م���ت���ف���وق���ي���ن

خ���اوي���ت���ن���ي ب���ال���ع���ز م���اه���م���ل���ت ال���ك���ت���اب

واص���ب���ح���ت ض���م���ن ال���ف���اي���ق���ي���ن ال���ف���اي���زي���ن

م��ش��ي��ت )درب ي��م��ي��ن( رغ����م ان ب���ه ص��ع��اب

 ول����ا ه����ان م���ن ي��م��ش��ي )ف������درب ال��غ��ان��م��ي��ن(

عطر الكلام

سولفي فاح من مبسمك عطر الكلام

لايردك ذهب صمتك وهمس الظنون

سولفي واحرجي بصوتك هديل الحمام

وعلمي الليل كيف الليل يجفى السكون؟

لايطول السكوت اللي عطاني ملام

ولايطول الملام اللي ملاني طعون!!

انتي اطهر من المزنه بصدر الغمام

انتي اعذب من الدمعه بعين الحنون!

لو يخون القمر ليل غشاه الظلام

شاعرك لو يخونه دفتره مايخون!

الوفا والغلا وال��ش��وق والاحترام

اربع اشياء في صدري تهل المزون

وقت الســفر 

لا عاد تسألني ترى القلب يكفيه 

وقت السفر عطني من الوقت ساعه

بناظرك نظرات ح��زن ومشاريه

والقلب يطوي من وداع��ك شراعه

العام يبكي يوم انا اغيب وأجيه

وال��ي��وم عيني باكيه م��ن وداع��ه

ماهو بكا لكن من القلب يسقيه

ج���ي���ت���ك ب���ح���ف���ل���ك وال����ق����ص����اي����د ل�����ي زه�����اب

ول������و م�����ا ال���ح���ي���ا ع���دي���ت���ه���ا ل��ل��ح��اض��ري��ن

ول�����و م����ا ال���ح���ي���ا ص��ف��ق��ت م����ا ه���م���ي ح��س��اب

ي�������وم ان����ه����م ن����������ادوك ض����م����ن ال���ف���اي���ق���ي���ن

س��م��ي��ت ان����ا ب���اس���م ال���ول���ي م��ن��ش��ي ال��ه��ض��اب

ع���ل���ى )ع����ي����ون����ك( م����ن ع���ي���ون ال���ح���اس���دي���ن

زي�����ن�����ك ي�������رد ال����ش����اي����ب ل����ع����ز ال���ش���ب���اب

وزودن ع���ل���ى زي���ن���ك م����ع )ع���ق���ل���ن رزي�����ن(

ت��ل��ب��س م���ن ل���ب���وس ال��ح��ي��ا )ش�����ال وح���ج���اب(

واب�����ي�����ك غ���ط���ى وج����ه����ك ام������ن ال���ع���ال���م���ي���ن

ج����رم����ك ك���ب���ي���ر وم����ن����ه ال����خ����اف����ق م���ص���اب

رغ������م ان������ه ال����ل����ي ب���ي���ن���ي وب���ي���ن���ك س��ن��ي��ن

م�����ب�����روك ي�����ا خ����ل����ي وذا وق�������ت ال����ث����واب

ي���ال���ل���ي ج���م���ع���ت ال����زي����ن ف����ي دن����ي����ا ودي����ن

خ�����ذت ال����ش����ه����ادة ب��ال��ي��م��ي��ن ام ال��خ��ض��اب

وع����ق����ب����ال م�����ا ت����اخ����ذ ك���ت���اب���ك ب��ال��ي��م��ي��ن

  

 ناصر المري )كلية الهندسة والبترول(

 IBNMISFER@hotmail.com :أخي القارئ اختي القارئه لتواصلكم مع هذه الصفحات.. فاكس: 24814674 ت: 24988151  اميل

صدر القصيد
من اختيار الطالبة هنادي الرشيدي قصيدة الشاعر تركي الميزاني

ال����ل����ه ول�������ا ال����ه����اج����س ال����ل����ي م���اي���ري���ح���ن���ي

اس������ه������ر ع�����ي�����ون�����ي وع�����ن�����ان�����ي وع���ن���ي���ت���ه

اح���������اول اخ���ف���ي���ه م���ي���ر ال�����ح�����زن ي��ف��ض��ح��ن��ي

م���ت���م���رك���ز ب���ال���ح���ش���ى ك�����ل ال����ح����ش����ى ب��ي��ت��ه

ي����ال����ل����ي ت����ع����ات����ب غ����م����وض����ي ل���ات���وض���ح���ن���ي

م����اب����اق����ي ف������ي ال����خ����ف����وق ال�������ا ت���ن���اه���ي���ت���ه

اص������اف������ح ال�����ه�����م ق����ب����ل ان��������ه ي���ص���اف���ح���ن���ي

واح�������ب خ���ش���م���ه واردد ف����ي ال���خ���ف���ى ل��ي��ت��ه

ل���ي���ت���ه ق����ب����ل ل������ات������زل خ�����ط�����اي ي��ن��ص��ح��ن��ي

ول���������ا ي������ري������ح خ�����ف�����وق�����ي م�������ن ع����ف����اري����ت����ه

وال����غ����ال����ي ال����ل����ي ع���ل���ي���ه ال����ش����وق ذاب���ح���ن���ي

اق����ف����ى ب�����ه ال�����وق�����ت م����اج����ان����ي ول���اج���ي���ت���ه

ي����اس����ي����د ال����غ����ي����د ق����ب����ل اق���������ول ل�����ك ب��ح��ن��ي

ب�����خ�����ب�����رك ع��������ن ك������ل������ام ع�����ن�����ك خ���ف���ي���ت���ه

ت�����دري وش اك���ب���ر خ���ط���اي ال���ل���ه ي��س��ام��ح��ن��ي؟

اق����ف����اي����ت����ي ع����ن����ك وان���������ت ال�����ل�����ي ت��م��ن��ي��ت��ه

وه���������ذا ه�����و ال�����ل�����ي م���ع���ذب���ن���ي وج����ارح����ن����ي

اق�����������ول اب�����ن�����س�����اه وان�����������ا م���ات���ن���اس���ي���ت���ه

وانتي بإحساسك البارد عليه السلام

يزرع الصمت والفرقى بسود الجفون!!

ماهقيت القوافي والمشاعر تضام

لين شفت المحبه في عيونك تهون

من متى والجفا يعزف لحون الغرام

من متى والغلا يرسم دموع العيون؟

كل طعنه على صدر الاماني تنام

وكل كلمه على لسان الموادع تمون

عقب ك��ل ال��م��وده وال��وف��ا والهيام

رحت منك اشيل الحب وسط الكفون!

ليه احبك وانا واللي مالقيت اهتمام

العزا للقصيد اللي تناثر شجون!

شعر/ ماجد لفى الديحاني

دم����ع ت��ن��اث��ر وارت������وى ك���ل ق��اع��ه

اهموم ص��دري بين وشلون أو ليه

زادت ول��ا ينف�����ع معاها مناعه

روّح وه��و م��ن بين رب��ع��ه وأهاليه

ي��رف��ع ي��م��ي��ن��ه ل��ل��أه��ل وال��ج��م��اع��ه

وان���ا بعيد اه��ن��اك وال��ق��ل��ب راع��ي��ه

ودّع وراح وراح قلبي ب��� متاعه

ارج��وك لا تنشد ت��رى القلب يكفيه

وق��ت السفر خذني معك ل��و ساعه

محمد السبيعي \ كلية الاداب.

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 
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العدد 900 ــــ 31  أكتوبر 2010 

عاماً
على اصدار آفاق

هل لاحظت وأنت تحادث أحد أفراد العائلة 

أو الأصدقاء أنه يبتعد عنك أو يخبرك أن 

رائحة كريهة تنبعث من فمك ويشكل دائم؟! 

هذه الرائحة هي ما يطلق عليه اسم البخر.  

في الحالة الطبيعية ليس للفم النظيف 

أية رائحة..وإنما تنشأ الرائحة الكريهة 

في الغالب عن تخمر فضلات الطعام 

المتبقية بين الأسنان واللثة،بالإضافة 

إلى عدد من الأسباب الأخرى.

إن جفاف الفم يزيد من رائحته لذلك فان 

الأشخاص الذين يتنفسون من أفواههم 

عادة هم أكثر عرضة للبخر ومما لابد ذكره 

أن التخمر الحادث في الجهاز الهضمي 

سواء كان نتيجة اضطراب الوظيفة أم 

كان بسبب تناول أنواع معينة من الطعام 

ذات رائحة نفاذة أو غنية ببعض المواد 

البروتينية فإن تم طرح فضلات عملية 

هضم هذه المواد عن طريق التنفس فإن 

رائحتها تظهر عند عملية 

التنفس نفسها فتحدث 

رائحة النفس كريهة، أما 

اذا انطرحت هذه الفضلات 

عن طريق الجلد فستجعل 

رائحة العرق كريهة أيضا، 

ولابد أن نعرف في النهاية 

بأن البخر هو عرض وليس 

مرضا لذلك يجب أن نعرف 

الأسباب الموضعية والعامة 

والتي قد تكون مسؤولة عن 

هذه الحالة المحرجة اجتماعيا 

والتي قد تسبب عقدا نفسية.

الأسباب العامة لمشكلة البخر:

أولا الأسباب العامة المؤدية لبخر الفم:

1-أمراض الممرات التنفسية العلوية) 

الزوائد-الجيوب اللوزتين(

2-التهاب القصبات وخراجاتها .

3-المواد المسببة للرائحة في الدورة الدموية 

والمطروحة عن طريق الهواء :

أ-الطعام –السوائل:الثوم- البصل.

ب-المواد الغريبة في الدم.

4-أمراض جهاز الهضم ) التخمة – زيادة 

حموضة المعدة(

 5-أم�����راض ال����دم: اب��ي��ض��اض ال���دم.

الأسباب الفموية المؤدية لبخر الفم:

1-صحة فموية سيئة وانحصار بقايا 

طعامية واسبابها:

أ- أسنان سيئة الوضع.

ب- حشوات سيئة ومكسورة.

ج- نخور مهملة غير معالج.

د- أج���ه���زة وج���س���ور س��ي��ئ��ة وغ��ي��ر 

صحية.

2-أمراض اللثة:جيوب لثوية -التهابات 

لثوية.

3-موت الأعصاب والخراجات العميقة 

والسطحية.

2- التدخين.

علاج المشكلة: 

بعد تحديد السبب إن كان عاما أو موضعيا 

)فمويا( يبدأ العلاج فان كان عاما يجب 

علاج المرض العام المسبب لهذه الرائحة 

أي يجب إجراء فحوص للدم والصدر 

والجيوب والأنف والحنجرة الخ.

ثم علاج كل منها حسب الاختصاص أما 

إن كان السبب موضعيا ففي هذه الحالة 

يجب زيارة طبيب الأسنان لعلاج الحالة 

بعد تحديد السبب كتغيير الحشوة 

المكسورة أو معالجة اللثة والجيوب 

المتقيحة او تغيير الجسر السيئ 

..الخ ..وأخيرا هنالك الكثير من 

الغسولات الفموية التي تخفف 

أو حتى تزيل الرائحة الكريهة 

مؤقتا ريثما يتم علاج السبب 

الرئيسي المؤدي لها ولامانع من 

استعمال هذه الغسولات لعدة 

مرات ف اليوم الواحد واخيرا 

إن الصحة من أكبر نعم الله 

علينا فيجب أن نحافظ عليها 

ما استطعنا وكما يقال.

البخر.. مشكلة صحية محرجة!

تعرف النفايات الطبية بأنها كل مادة 

تنتج عن الأنشطة الطبية والتي من 

الممكن أن تؤدي إلى تلوث البيئة 

أو الإضرار بصحة الكائن الحي، 

حيث تقسم النفايات الطبية في 

المستشفيات والمراكز الصحية إلى 

نفايات خطرة وأخرى غير خطرة، 

وتتألف النفايات الخطرة من المواد 

المعدية كالنفايات الحيوية ومنها 

الدم ومشتقاته والمزارع البكتيرية، 

والنفايات الباثولوجية مثل بقايا 

ومخلفات الأنسجة البشرية 

المصابة بالعدوى بالإضافة إلى 

المعدات والأدوات الح��ادة كإبر 

الحقن وأدوات جمع عينات البول 

والدم وغيرهما وكذلك المباضع 

وأن��اب��ي��ب القسطرة بأنواعها 

والعبوات المضغوطة بالإضافة 

إلى النفايات الكيماوية، والنفايات 

الدوائية ونفايات المواد المشعة 

المستخدمة في العلاج الكيماوي 

لمرضى السرطان أو المستخدمة في 

الأشعة التشخيصية، حيث يتم 

فصل هذه النفايات عن غيرها من 

النفايات العادية ويتم وضعها في 

أكياس أو علب بلاستيكية محكمة 

الغلق، أما النفايات غير الخطرة 

ففي الغالب هي  النفايات الناتجة 

عن الأنشطة اليومية المختلفة 

سواء للمرضى أو العاملين في 

المستشفيات وبالأخص في اقسام 

التغذية والمطابخ والأقسام الإدارية 

ومغاسل الملاءات المركزية.

وتشير الإحصائيات الطبية بأن 

أكثر الأمكنة انتاجا لمخلفات 

الخطرة هي أجنة الجراحة يليها 

أجنحة الأمراض الباطنية ثم قسم 

العمليات الجراحية فالعناية المركزة 

يلي ذلك وفي نهاية القائمة قسم 

التغذية والمطبخ.

تشكل عملية التخلص من هذه 

النفايات مشكلة كبيرة لبعض 

ال��دول حيث أن كثير من هذه 

المخلفات غير قابلة لإعادة التدوير 

بسبب الكلفة العالية لمعالجتها 

ولتنوع مواد النفايات الخطرة 

نفسها حيث يتم اللجوء في أغلب 

الأحيان إلى دفنها عميقا في التربة 

أو حرقها في أفران خاصة مغلقة 

وتحت درجات حرارة عالية جدا، 

إلا أن عملية الحرق نفسها تنتج 

أبخرة وغ���ازات خطرة يمكنها 

الإضرار بصحة الإنسان، وخاصة 

اذا كانت عملية الح��رق بدائية 

وتفتقر الى الفلاتر والمرشحات 

الغازية، ومؤخرا تم ابتكار العديد 

من الوسائل الصديقة للبيئة 

للتخلص منذ هذه النفايات دون 

الأضرار بالبيئة المحيطة.

ال������ن������ف������اي������ات ال����ط����ب����ي����ة

ت�������ق�������ويم الأس�������ن�������ان

تأتي عمليات تقويم الأسنان في قائمة أكثر الإجراءات 

الطبية التي يجريها أطباء الأسنان لفئة الشباب، 

والإحصائيات تشير إلى أن أكثر من ربع المرضى 

الذين يضعون أجهزة تقويم لأسنانهم هم من 

الباالغين الذين تزيد اعمارهم عن 18 سنة، وتكون 

النسبة أعلى بكثير في البلدان النامية، وتتفاوت 

نتائج هذه العمليات بحسب الحالة وتعقيدها 

وشدة المشكلة ونوع أجهزة التقويم المستخدمة 

ومدة العلاج وغيرها، إلا أنه في كثير من الأحيان 

تكون النتائج مرضية للمرضى.

إن عملية التقويم نفسها عملية طويلة وتتطلب 

صبرا ومتابعة مستمرة، ففي الزيارة الأولى 

يقوم الطبيب بمعاينة المريض وتقيم حالته 

ومناقشة الخطة العلاجية مع المريض ثم البدء 

في عمل  النماذج الأولية، كما قد يتم أخذ صور 

فوتوغرافية وتصوير بالأشعة السينية لمعرفة 

التراكيب العظمية للأسنان والفكين، ومع الزيارات 

المتتالية يتم تركيب أجهزة التقويم والتي تأخذ 

أنواعا وأشكالا عديدة، كما أنها أصبحت أكثر 

جمالية خلال السنوات الأخيرة كما أصبحت 

أصغر حجما وأقل وضوحا للعيان كما أصبحت 

أقل ازعاجا للمريض وأكثر سهولة في التنظيف، 

وحصلت الأنواع البلاستيكية والخزفية على 

النسبة الأعلى كأنواع مرغوبة وعالية الكفاءة، قد 

يشعر المريض بعد تثبيت أجهزة التقويم ببعض 

الإنزعاج أو بآلام بسيطة وحساسية من الأطعمة 

والأشربة الباردة أو الساخنة، كما أن مضغ الطعام 

أو تفريش الأسنان قد يكون مؤلما في بعض الأحيان، 

ويستمر هذا الأمر عدة أيام ويمكن التغلب على 

هذه الآلام باستخدام مسكنات الألم العادية مع 

تناول الأطعمة اللينة المعتدلة الحرارة، وينصح 

بهذا الأمر بعد كل زيارة يتم فيها تعديل أجهزة 

التقويم، حيث يتم شدها لتقريب الأسنان واعادة 

)رصفها( في مكانها الطبيعي، ويجب أن يحرص 

المريض خلال فترة العلاج على تنظيف الأسنان 

والعناية باللثة واللسان حيث أن نسبة التسوس 

تزداد بوجود أجهزة التقويم والتي تعتبر جسما 

غريبا في الفم، وتدوم فترة العلاج من سنة إلى 

ثلاثة سنوات، مع زيارات منتظمة لطبيب الأسنان 

في فترات من شهر إلى شهرين.
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الحلقة الأخيرة من مشوار المرعب واعتزاله أمام الزمالك

سقط جاسم يعقوب في الحمام فأرسله الشيخ سعد  إلى أمريكا للعلاج 

لا يوجد لاعب موهوب ومميز في لعبته 

إلا وستجده تعرض للكثير من الإصابات 

خلال مشواره الرياضي ولكن نجمنا 

جاسم يعقوب تعرض لإصابة غريبة 

كانت بعيدا عن الملاعب ساهمت في سرعة 

اعتزاله اللعب وكادت تقضي عليه لولا 

ستر الله ودعوات محبيه ومساهمة 

المغفور لهما جابر الخير وسعد الكويت 

في رحلة علاجه فتعالوا بنا نتعرف 

على بقية المشوار لأحد النجوم الذين 

سطروا تاريخهم بإسعاد الجماهير 

قبل الاعتزال  

الإصابة والاعتزال
تعرض جاسم يعقوب للعديد من 

الإصابات،خلال مشواره مع الكرة 

ومنها إصابته في الركبة وكانت من 

أخطر الإصابات التي تعرض لها في 

10 أكتوبر 1977 في مباراة منتخب 

الكويت لكرة القدم ومنتخب كوريا 

الجنوبية لكرة القدم في إطار تصفيات 

كأس العالم لكرة القدم 1978، وقد 

أجرى وقتها عمليتين وعاد إلى لعب 

الكرة بعد سنة كاملة.وهناك إصابات 

أخرى نتيجة تعرضه للمراقبة دائما 

من المدافعين والتركيز على إصابته 

لإيقاف خطورته أمام المرمي وتحمل 

الكثير وشارك في العديد من المباريات 

وهو مصاب وكان يحرز الأهداف ومنها 

مباراة المنتخب أمام نيوزلندا في اوكلاند 

ضمن التصفيات النهائية لكاس العالم 

في اسبانيا 1982 والتي طلب من المدرب 

البرازيلي كارلوس استبداله ولكنه طلب 

منه إكمال المباراة وتمكن من إحراز هدف 

الفوز الذي فتح الطريق للمنتخب الوطني 

للوصول الى اسبانيا ويتذكر د.محمد 

سالم طبيب المنتخب الوطني وجهوده 

المخلصة واستعماله معه الكثير من ابر 

الكورتيزون لتسكين الآلام قبل المباريات 

وعلاجه بعدها .

وفي يوم 27 فبراير 1983 تعرض جاسم 

يعقوب إلى إصابة بالشلل النصفي 

نتيجة سقوطه في الحمام  وتم نقله إلى 

مستشفى الصباح وقام الأطباء بإجراء 

الفحوصات لمدة ساعتين، وكان التقرير 

الأول للإصابة هو إصابته بصدمة 

عصبية حادة، وبعد ذلك تم نقله إلى 

مستشفى ابن سينا وتم أخذ مجموعة 

من الأشعة لرأس جاسم يعقوب، وعندما 

انتشر خبر إصابة جاسم يعقوب توافدت 

الجماهير من محبيه و الأصدقاء لزيارته، 

والاطمئنان عليه بالمستشفى وعلى 

رأسهم  الشيخ سعد العبد الله الصباح، 

وسمع شرحا لحالة جاسم يعقوب من 

قبل شقيقة د. يوسف يعقوب الذي طالب 

الشيخ سعد بنقله إلى أمريكا، وقد تكفل 

الشيخ سعد العبد الله السالم الصباح 

ولي العهد آنذاك بمصاريف العلاج في 

الولايات المتحدة الأمريكية، وقد غادر في 

5 مارس 1983 إلى الولايات المتحدة، 

وتم نقله بكرسي متحرك إلى الطائرة 

من مطار الكويت الدولي إلى مطار جون 

. كينيدي في نيويورك، وتلقى بعد 

ذلك علاجا مكثفا في مستشفى سانت 

لوكس وبعد عدة تمارين قاسية طلب 

منه الدكتور أن يمشي على عصا ونجح 

في ذلك، وخلال فترة العلاج أتته الأنباء 

من والدته بأن زوجته أنجبت بنتا، 

وقد اختار لها اسم نوف، وبعد ذلك 

ذهب إلى مستشفى جامعة نيويورك 

المتخصص في العلاج الطبيعي، وتم 

إخضاعه لبرنامج مكثف، وكان هناك 

تقرير أسبوعي يرسل من أمريكا إلى 

الكويت لعرض حالة جاسم يعقوب 

على الشيخ سعد العبد الله الصباح 

ويشرح من قبل وزير الصحة د. عبد 

الرحمن العوضي، وفي 8 ابريل 1984 

قرر الأطباء بأنه قد شفي تماما وقد 

أقيمت حفلة من قبل الطلبة الكويتيين 

في أمريكا بهذه المناسبة وعاد بعد أكثر 

من سنتين في عام 1985 إلى الكويت  

وقد جرى استقباله استقبالا شعبيا 

كبيرا، وتم تأليف أغنية من قبل الفنان 

عبد الكريم عبد القادر ومجموعة من 

”متى تعود  الفنانين، وقد كان اسمها 

الجوهرة«.

وبعد ذلك قام جاسم يعقوب بزيارة 

الشيخ جابر الأحمد الصباح أمير الكويت 

والشيخ سعد العبد الله الصباح ولي 

العهد في ذاك الوقت لشكرهما على 

رعايتهما له.والاطمئنان على علاجه 

في الولايات المتحدة الأمريكية .

وف��ي ي��وم 25 م��ارس 1985، أقيمت 

مباراة اعتزال جاسم يعقوب مع نادي 

الزمالك المصري بطل مصر و الذي كان 

يضم نجوما عدة منهم ابراهيم يوسف 

وف���اروق جعفر  ، وق��د انتهت بفوز  

الزمالك 3-2، وكان يريد بأن تلعب 

المباراة يوم 21 مارس لأنه يوم عيد 

زواجه وميلاد ابنته نوف وعيد الأم ، 

ويصف يوم اعتزاله بأنه يوم حزين، 

حيث كان يسجل في كل مباراة اعتزال 

لأحد زملائه وكان يتمنى بأن يسجل في 

مباراة اعتزاله ولكنه لم يستطع بسبب 

ظروف إصابته.  

شارك في مباراة الاعتزال العديد من 

اللاعبين العرب، منهم النجم حسين 

سعيد من العراق والنجم محمود الخطيب 

من مصر ونجم حراس المرمى حمود 

سلطان من البحرين والنجم عدنان 

الطلياني من الإم��ارات، كان مهرجانا 

كبيرا اسعد الجميع

لم يتجه جاسم يعقوب  إل��ى مجال 

35جامعيات رياضة35

}جاسم يعقوب بعد اصابته في مباراة فرنسا بكاس العالم

مهرجان للطالبات المستجدات بعد غد بالعديلية

غداً بطولة المستجدين للقدم وألعاب القوى للطلاب

ينطلق النشاط الرياضي للطلاب غدا الاثنين حيث تقام بطولة المستجدين للطلاب في كرة القدم والعاب 

القوى باستاد الشويخ وقال المشرف الرياضي عادل الفيلكاوي إن بطولة الكليات ستقام في الخامسة 

مساء بملاعب الجامعة بالشويخ مبينا أنها فرصة للتعرف علي المواهب من الطلاب الجدد وأضاف إن 

كل الإمكانات توفرت من اجل إنجاح أولى بطولات العام الدراسي الجديد وان كل الكليات ستشارك في 

البطولة . من جانبه أكد المشرف الرياضي عبد الله المطيري انه سيركز علي بطولة العاب القوى واكتشاف 

أبطال العدو والرمي وأضاف إن الجامعة تملك العديد من المواهب وبطولة المستجدين فرصة لاكتشاف 

هؤلاء الطلاب وضمهم إلى منتخب الجامعة استعدادا للمشاركة في البطولات المقبلة وتمني المطيري 

تحقيق أهداف بطولة العاب القوى للطلبة المستجدين وضم العناصر المميزة لمنتخب الجامعة .  كما تقام 

بعد غد الثلاثاء بصالة الألعاب بالعديلية مهرجان الطالبات المستجدات في كرة الطاولة وكرة القدم وكرة 

السلة وقالت المشرفة ربوع الفهد إن الإدارة استعدت لتنظيم هذا المهرجان وان كل المشرفات سيشاركن 

في المهرجان وانه سيتم اختيار المميزات لضمهن لمنتخبات الجامعة . 
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التدريب لأنه يقول إنه لا يجد نفسه في 

هذا المجال و بأن ليس كل لاعب ناجح 

يمكن أن يكون مدربا ناجحا ولم يتجه 

للتحكيم لأنه لا يفضله ووجد نفسه 

في المجال الإداري وقدرته على العطاء 

في هذا المجال بالإضافة إلى العلاقات 

العامة بحكم اكتسابه الكثير من الأصدقاء 

والمحبين من جماهير الدول العربية وانه 

عمل مع محمد هادي العتيبي المدير العام 

للعلاقات العامة بشركة اتحاد المقاولين 

)كونكو( ورئيس فروسية الأحمدي 

قبل العمل بإدارة الأنشطة الرياضية 

بجامعة الكويت وبعد إنشاء الهيئة 

العامة للشباب والرياضة برئاسة 

خالد الحمد انتقل للعمل فيها 

و تدرج جاسم يعقوب في المناصب في 

الهيئة العامة للشباب والرياضة، وهو 

يشغل الآن منصب نائب المدير العام 

للهيئة العامة للشباب والرياضة، و 

يطالب الأندية بالبحث عن المواهب 

من خلال اللاعبين الذين يشاركون في 

الدورات التي تنظمها الهيئة  ويشرف 

على بطولة المحافظات التي تنظمها 

الهيئة العامة للشباب والرياضة 

برعاية الشيخ ناصر صباح الأحمد 

الصباح وزير الديوان الأميري وتحقق 

نجاحا كبيرا واختتم المرعب مشواره 

مع )آفاق( شاكرا أسرة التحرير بقيادة 

د.احمد الشريف على بادرتهم الطيبة في 

تعريف الطلاب والجماهير علي نجوم 

الرياضة الكويتية.

العدد 900 ــــ31  أكتوبر 2010 

}  لقطة من احدي المباريات للمرعب

}  يتلقي العلاج في امريكا

خالص العزاء
 لآل الدشتي والظبيبي

تتقدم أسرة النشاط الرياضي 

واس���رة آف���اق م��ن م��دي��ر ادارة 

الانشطة الرياضية عباس دشتي 

وآل الدشتي والمشرف الرياضي 

ناصر عبد المحسن الظبيبي بخالص 

العزاء لوفاة زوجة عباس دشتي 

وشقيق ناصر الظبيبي ادخلهم 

الله فسيح جناته 

سائلين المولى عز و جل أن يتغمدهما 

بواسع رحمته و يسكنهم فسيح 

جناتهما و أن يلهم أهلهم وذويهم 

الصبر و السلوان

) انا لله و انا إليه راجعون (
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The distribution of salaries 
for the month of October 
have been delayed to the 
26th or 27th due to the 
use of a new electronic 
system.  The university’s 
administrative and financial 

affairs department began 
preparing to use this system 
last August, the university’s 
under-secretary, Dr. Anwar 
Al-Yatama, released in a 
statement on Thursday.  
Next month, a delay may 
also occur due to the Eid Al-
Adha holidays, according to 
the release.  The university 
will be closed between Nov. 
11 to 21 in observance of 
the holiday.  Employees are 
working hard to learn to 
use the new system, which 
is creating mixed reactions 
among the employees.  
In the meanwhile, a committee 
has been shaped to investigate 
factors contributing to the 
delay of October salaries.  The 

committee, which consists 
of seven administrators, 
has been asked to identify 
the cause of the delay.  In 
doing so, the committee 
will evaluate the technical 
performance of the salaries 
department and take legal 
proceedings to employees 
that are not performing 
at a standard level.  The 
committee has been asked 
to suggest any equipment 
that would help solve these 
problems, and to examine 
if the delay in salaries was 
intentional. p37

Dr.Al-Yatama: 
A Committee to Study 
Reasons for Salaries Delay

Director of the construction 
program at KU, Dr. Rana 
Al-Faris announced the 
completion of constructions 
of the Administrative 
Services Building at Sabah 
Al-Salem University City, 
KU. After issuing law 
No. 30/2004 regarding 
constructing, and 
organizing Sabah Al-
Salem University City and 
based on the university 
administration appeal to 
facilitate completing the 
project, the university 

considered finishing the 

administrative services 
building at the Sabah 
Al-Salem University 
City. P 37

Dr. Rana Al-Fares: Boosting 
Implementation  of Sabah 
Al-Salem City Project

Dr. Rana Al.fares

HH Amir''s speech to parliament letter from father to his sons 
 A number of editors-in-chiefs 
of local newspapers agreed 
on Tuesday that His Highness 
the Amir’s opening speech 
to the third ordinary session 
of the 13th legislative term 
for the National Assembly 
was more like a letter 
delivered from a father to 
his sons to bolster national 
unity, including efforts 
to reinstate and preserve 
democracy in the country. 
“The content presented in His 
Highness the Amir’s speech 
included confirmation that 

democracy is the destiny 
which must be preserved 

and always defended,” 
Editor-in-Chief of Al-Sabah 
newspaper Dr. Barakat Oud 
Al-Hudaiban told KUNA. 
Al-Hudaiban praised His 
Highness’ call to end political 
tension and unfamiliar 
practices in country and to 
always embrace forgiveness, 
love, and national unity. 
Kuwait Times Editor-in-
Chief Abdulrahman Yousif 
Al-Alayan told KUNA that 
His Highness the Amir’s 
speech has “put finger on 

the problem,” particularly 
to issues related to national 
unity and topics that 

would divide the society. 
Al-Alayan added that 
everyone should abide by 
guidance of His Highness 
the Amir, including efforts 
to preserve and protect the 
country’s national unity. 
For his part, Editor-in-Chief 
of Al-Seyassah newspaper 
Ahmad Suliman Al-Jarrallah 
said that the speech highlighted 
issues on the ground locally, 
regionally, and internationally, 
including a reminder to both 
the government and people 
to preserve and protect the 
country’s national unity. 
Editor-in-Chief of Alam Al-

Youm newspaper Abdulhamid 
Al-Da’as said that the speech 
was adequate and expressed 
deep patriotism towards 
the nation and people. 
Al-Da’as added that the 
speech promoted bolstering 
democracy in the country 
and cautioned of its rights in 
practice without harming others. 
Al-Da’as noted that 
the speech also stressed 
importance on the need to 
protect national unity and 
strengthen communication 
between all parties involved 
in the country.

 Dr. Anwar Al-Yatama

Move towards “Nano-Green Tea”

A Joint Collaboration between 
Kuwait University and the 
University of Albany, New York 

In an ongoing study, spanning seven years of  research,  
a team of researchers  from Kuwait University Faculty 
of Science,  and the University of Albany, New York,  
United States,  have succeeded in   controlling the hepatic 
fibrosis in laboratory rats through the application of   

Japanese green tea extract. p 37
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By: Mariam F. Alkazemi
In his second trip to Kuwait, 
Philip Seib enjoyed being 
driven up and down the 
Arabian Gulf Road.  “Kuwait 
is a dynamic city-state,” 
Seib said.  “You can feel 
the energy and see it in the 
construction.  In the malls 
and in public, you can see 
that people seem to be 
having good lives.”  Seib 
is a professor of journalism 
and public diplomacy at 
the University of Southern 
California’s (USC) Annenberg 
School of Communication.  
Seib researches the effect of 
media coverage on foreign 
policy, and is currently the 
director of the USC Center 
on Public Diplomacy.
“Traditional diplomacy is 
government to government, 
public diplomacy is 
government to people,” he 
said, explaining the field he 

researches.  “For example, 
when President Obama gave 
the speech in Cairo in 2009 
he wasn’t trying to reach 
the governments of Muslim 
countries.  He was trying to 
reach the people of Muslim 
countries.  That’s a good 
example of public diplomacy, 
where the cultural exchange 
and educational exchange 
is broadcast directly to the 
public.”
Though Seib has only made 
two brief visits to Kuwait 
to attend conferences of the 
Arab-U.S. Association of 
Communication Educators, 
he has visited Dubai many 
times.  Seib works with 
instructors at the American 
University of Dubai’s 
Mohammed Bin Rashid 
School of Communication 
to develop a curriculum 
for mass communication 
education.
“The idea is to help develop 
a curriculum that heavily 
emphasizes new media and 
is not westernized because 
it is condescending to offer 
a westernized curriculum to 
people who are not western,” 
he said.  “It neglects great 

history of Arab story-
telling and Arab culture, 
which should be built into 
media education.” Seib 
noted that there are ways 
to merge aspects of mass 
communication education 
in America and in the Arab 
world.  “We’ve tried to develop 
a curriculum that is based 
on the academic standards 
and recognizes the media 
roles in the west, but heavily 
emphasizes the importance 
of the curriculum remaining 
essentially Arab,” he said, 
emphasizing the importance 
of mass communication in 
the future of the region.
Seib specified that both local 

and foreign instructors can 
contribute to this vision.  
“Foreign instructors at any 
university bring a wider 
view of the world to their 
students, and I think the 
foreign instructors also tend 
to learn from the students 
about the indigenous culture.  
Both benefit, the students and 

the instructor,” he said.  “If 
the instructors work within 
a curriculum that includes 
a respectful knowledge of 
the local culture, then there 
shouldn’t be a problem.”
As a part of a social outing, 
Seib was on a bus that 
stopped at the weaving 
exhibition at the Kuwait 
National Museum.  “That’s 
one of the things I think that 
distinguishes Kuwait from 
Dubai,” Seib said, describing 
the weaving exhibition.  
“Dubai has become such 
a globalized city it is in 
danger, at least in parts, of 
losing its Arab character.  
Kuwait’s probably done a 
better job of remaining an 
Arab city.”

Philip Seib: Mass Communication and the 
Middle East The Perspective of an Internationally 
Recognized Public Diplomacy Scholar

Dr. Al-Failakawi: the conference 
called for increasing the 
academic cooperation and 
communication between Arab 
and U. S universities
Media Department at KU 
concluded the fifteenth 

conference for the Arab-U.S 
Association for communication 
Educators, which was held 
on October 16-19, 2010. 
The conference was held 
under the patronage of His 
Excellency, Prime Minister, 
Sheikh Nasser Al-Mohammad 
Al-Sabah, and under the title 
“Towards Media Education 
Conversions” and aims at 
discussing issues related 
to education and media. 
This conference is also 
an opportunity for Arab 
and U. S media educators, 
practitioners and students 
to meet. 
At the closing ceremony, 
participants of the conference 
were honored. Following 
the tradition, the Arab-U.S 
Association chooses the 
best three Arab researches 
and the best three foreign 
researches. Dr. Ahmad 
Owesal from Turkey obtained 
the first rank as the best 

foreign paper, while Dr. 
Mohammad Nowawi and 
Sahar Khamees from U. S 
obtained the second rank. 
The third rank was given 
to Dr. Justin Martin from 
U. S. 
Dr. Sami Al-Shareef from 
Egypt obtained the first 

rank for Arab researches, 
Dr. Mnawer Al-Raghe from 
Kuwait obtained the second 
rank and Dr. Mohammad 
Shattah From Sharja 
University obtained the 
third rank.
Head of Mass Communication 
Department at KU and Head 
of the Higher organizing 
Committee of the conference, 
Dr. Yousef Al- Filakawi, pointed 
out that the conference has 
reached many important 
recommendations. Increasing 

cooperation between Arab and 
U.S universities by exchanging 
professors are among the 
recommendations especially 
that U.S universities are 
pioneers and more developed 
than Arab universities. He 
also indicated that there 
is a huge gap between the 
Arab and U.S curriculum. 
In Arab universities, Arabic 
courses and foreign media 
history are taught, while 
the Arabic media and the 
Arabic media history are not 
taught in foreign and U.S 
universities, Al- Filakawi 
added. We suggested to add 
Arabic media as a course to 
be taught in U.S universities 
in order to familiarize them 
with Arabic media history, 
Al- Filakawi added.
The conference participants 
called for organizing visits 
for Arab professors Arab 
and U.S universities to 
deliver lectures. Universities 
must also present sabbatical 
leaves and professors 
should conduct researches 
in addition to exchange 
visits between Arab and 
foreign universities. Kuwait 
University is considered a 
pioneer in this field . Many 

visits were organized such 
as, a visit to Georgia four 
years ago. There was also 
a cooperation between KU 
and Journalism Institute 
in Tunisia, in addition to 
many visits between the 
Mass Communication 
Department and U.A.E.. 
we need to increase the 
interaction in this field, 

Al- Filakawi added. 
Al- Filakawi pointed out 
the importance of having 
common courses between 
universities, where a course 
will be taught in more 
than one university,using 
technology such as internet 
and webcam. The conference 
recommendations included 
promoting media students and 
offering them the opportunity 
to attend scientific and 

professional conferences 
in addition to presenting 
their researches. As well as 
supporting the governmental 
and professional bodies 
through offering internships 
for students. There is a gap 
between training centers 
and Media Departments, 
Al- Filakawi indicated.
The conference recommended 
to conduct studies that 
tackle Mass Communication 
Department graduates. It 
has been noticed that the 
great number of Media 
Colleges and Departments 
graduates face a labor 
market saturation. There 
has to be diversification in 

the universities and Media 
Departments because new 
universities and media 
departments are established 
recently, but they are all 

similar in specialization, 
minors and subjects and our 
aim is to have a diversity in 
courses and minor subjects 
at least.
The conference also called 
for encouraging professors to 
write new books, due to the 
scarcity in Arabic books. Most 
media books taught in media 
colleges and departments 
are translated. We wish 
to have books written by 
media professors, Arab or 
Gulf professors, Al- Filakawi 
added. It is important to 
encourage media students 
to write, encourage students 
magazines and newspapers 
and motivate students to 
work in their field during 

their study as it will give 
them a strong basis after 
graduation to practice in 
their field.

There is a shortage in media 
journals compared to social, 
economic and literature 
journals and periodicals. 
But it is not the same case 
for media journals, specially 
in Kuwait. The Arab-U.S 
Association has a journal 
published in Arabic and 
English, and that it is not 
enough. 
The conference recommended 
to increase training courses 
to cultivate professors 
abilities. Media has both 
theoretical and practical 
aspects, therefore we should 
encourage professors to be 
involved more in the practical 
field to keep up and apply 

theoretical courses at the 
same time.

KU Concludes the Fifteenth Conference of Arab-

U.S Association for Communication Educators
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The issue No. 900, 
coincides with the 32nd 
anniversary of Afaq 
University Newspaper, 
since its first publication 

on October  28th, 1978. It  
remains an open platform 
for opinions, ideas and 
facts with a sole purpose 
to inform and enlighten 
readers. 
Afaq is a social and cultural 
newspaper issued weekly 
by Kuwait University. It 
focuses on the student and 
academic news, events, 
activities and ceremonies 
related to the campus. 
Afaq’s main concern is 
to enrich students’ skills 
pertinent to developing the 
press and media work, by training 
them in coordination with the 
field media division during each 

semester as a «Field training» 
course. During the training, 
students are distributed on work 
stations and colleges in order to 
cover news, events and programs, 
as Afaq encourages all university 
students to broaden their press 
expertise.  Each semester, training 
courses are available in the field of 

students press in order to prepare 
them for the labor market. 
Today with the widespread allocation 
of press licenses to daily newspapers, 
Afaq’s priority concentrates on 
preparing qualified press cadres 

that will achieve excellence. Indeed, 
Afaq has already trained a number 
of journalists who became masters 
in the press field. The newspaper 

has its own strategy, on top of it is 
providing the labor market with 
Kuwaiti and Gulf press members 

to upgrade the press work and 
maintain high work ethics, developing 
the work and inculcating media 
ethics through a right practice and 
working to create a professional 
generation full of potential and 
dedication.With the purpose to 
develop and upgrade, Afaq has 
established a centre for training 
and a press production at the 
newspaper in which training courses 
and workshops are presented each 
semester. Afaq also benefits from 

expertise in the field of media 

and press to offer courses, 
workshops and training 
programs for students and 
employees inside and outside 
the university.
Afaq keeps up with the 
technological development, 
therefore it launched the 
newspaper’s website. 
Nowadays the design and 
production takes place 
in its headquarters in 
Shuweikh, while before 
the production took place 
outside the university. A small 
technical lab equipped is 
used in designing papers, in 
coordination with Mohammad 
AbdulMohsen Al-Khorafie 

& Sons Company which 
has financed the lab.

Afaq derives its editing strength 
by continuous coordination and 
communication with colleges, 
especially Public Relations and 
MassCommunication Department, 
where the department provides us 
on daily basis with statements, news, 
events and ceremonies organized by 
different colleges and workstations, 
which Afaq depends on greatly in 
the published materials. 

Serving the University Media

Afaq Celebrates its 32nd Anniversary

Calling Students Associations to Achieve Optimal Objectives
Maqseed: The Committees Spare no Efforts in 
Presenting the Elections in the Best Manners
KU Spokesman, Director 
of Public Relations and 
Information, Faisal Maqseed, 
highlighted that elections 
of the administrative body 
of the Law Committee 
has been concluded last 
Sunday, October 24, 2010. 
Maqseed called scientific 

associations and students 
associations to exert more 
effort in order to achieve 
optimal objectives that 
serve students interests 
in light with the effective 
laws and regulations. 
Maqseed indicated that 

effective committees in this 
year’s elections represented 
by the administrative, 
financial, field, media, 

and Security and safety 
committee spare no 
efforts in presenting the 
democratic manifestation 
of the elections in the best 
manner. Committees wanted 
to satisfy all members 
of the staff association 
and students Groups 
representatives working 
at the elections, from the 
organizational aspect.
“I also praise the effective 

contribution of colleges 
deans, directors, director’s 
assistants who presented 
all required services and 
facilities needed to the 
working committees and 

representatives of students 
Groups”. Maqseed expressed 
his gratitude to the members 
of the Security and Safety 
Committee who maintained 
security at the different 
locations of the university 
as well as maintaining 
the smooth process of the 
elections. Security and Safety 
Committee has reported 
recent incidents happened 
during the elections. We will 
not tolerate in implementing 
the university bylaws and 
regulations which govern 
this matter. We will take 

all legal procedures against 
offenders in order to 
preserve KU reputation, 
Maqseed added. 
At the end of his statement, 
Maqseed congratulated 
scientific associations and 

students associations which 
gained their colleagues trust. 
Stressing that there is an 
opportunity for everyone to 
work in favor of students, 
educational and academic 
interests. We are ready 
to present all facilities to 
serve KU bodies, Maqseed 
added.

Faisal Maqseed

Celebrating Afaq’s First Issuee
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Director of the construction 
program at KU, Dr. Rana 
Al-Faris announced the 
completion of constructions 
of the Administrative Services 
Building at Sabah Al-Salem 
University City, KU. After 
issuing law No. 30/2004 
regarding constructing, 
and organizing Sabah 
Al-Salem University City 
and based on the university 
administration appeal to 
facilitate completing the 
project, the university 
considered finishing the 

administrative services 
building at the Sabah Al-
Salem University City.
The building is used under 
the supervision of the 

construction program in 
coordination with other 
bodies concerned in the 
project, such as: Director 
of the project, Department 
of Construction and 
Maintenance, Department 
of Public Services and 
Department of Security 
and Safety. 
Dr. Al-Faris pointed out that 
the project is of a special 
nature as it represents a 
boost to oversee and follow-
up its implementation. 
Accordingly, the construction 
program took procedures 
to study, design, implement 
and receive the project 
initially in September 2009. 
concerned bodies are being 

moved to the building to 
perform their duties. 
The total value of the project 
reached 8.564.879/840 KD, 
and the project advisor is 
Dar S.S.H. for Engineering 
consultations. The 
project contractor is Real 
Estate Constructing and 
Manufacturing Company 
“Recafco”. The project 
includes constructing, 
implementing and designing 
the above mentioned buildings, 
in addition to importing, 
installing, maintaining 
furniture and equipments 
according to the plans and 
standards.

1. The Main Office 

Building.
2. The Public Services 
and Security Building.
3. Store No. 1
4. Store No. 2
5. Store No. 3
6. Store No. 4
7. Nursery No. 1
8. Nursery No. 2
9. Nursery No. 3
10.  Nursery No. 4
11.  Nursery No. 5
Al-Faris highlighted that 
the project is 37.645m2. 
The Main building and the 
Public Services Building 
in addition to Nursery 
No. 1 were built of ready 
concrete buildings where 
they contain offices for 

different departments. Stores 

Administrative Services to be Moved  after Completing the Building Construction

Dr. Rana Al-Fares: To Boost the Implementation 
Sabah Al-Salem University City Project

 In an ongoing study, spanning 
seven years of  research,  a 
team of researchers  from 
Kuwait University Faculty of 
Science,  and the University 
of Albany, New York,  United 
States,  have succeeded in   
controlling the hepatic 
fibrosis in laboratory rats 

through the application 
of   Japanese green tea 
extract.  The finding was 

announced by Prof Abdel-
Majeed Safer, the research 
team lead, who is also  the 
professor of cell and tissue 
at Kuwait University, as 
well as  Member of the 
International Society for 
Antioxidants in Nutrition 
and Health  (ISANH),  
Paris,  representing the 
Middle East.   The cirrhosis, 
located between the liver 
cells of rats,  resulting 
from their   exposure  to  

toxic substance Carbon 
tetrachloride, especially the 
intensively  intermingled  
fibers,  virtually disappeared 

after four weeks of treatment 
with  green tea extract, and 
was a finding of profound 

significance, which also 

showed  a marked  decline 
in the  highly elevated liver 
enzymes,  such as GPT and 
GOT,  reacquiring  normal 
levels. The  rats were found 
to  regain their normal body 
weight and fur color, which 
had earlier weakened  due to 
weight loss, besides  turning  
yellowish.  The autopsy  
results also showed  the 
liver returning to normal 
shape and color,  after being 
fibrous  and pale orangish 

in color.
In a related experiment, 
the active GTE component, 
Catechin, had been 

separated into its three 
major components, of 
which  EGCG made up to 
approximately 16%. In a 
parallel experiment, when 
sophisticated nanotechnology 
green tea extract was used, 
it was found to  infiltrate  

nano-particles,   focusing  
the tea inside the particles  
coated with easily  digestible 
and absorbable  chitosan.
Two cancer cell types  were 
tested for the penetration 

of chirosan-coated nano-
particles loaded with GTE  
The particles had made 
their  way into the cells to 
varying degrees to reach 
deep into the cells, and  
exhibiting  its effect. 
It is noteworthy that recent 
research is increasingly 
focusing on the importance of 
green tea in the prevention of 
chronic diseases and ageing, 
obesity and diabetes, apart 
from  being an effective  

contributor to weight 
control and slimming.  The 
active GTE ingredients 
(polyphenols) have a positive 
impact  on the removal of 
daily fatigue. Green tea 
would be considered as 
a  routine medicine in the 
future for the  prevention  
and treatment of  many 
diseases like  cancer,   
because of its effectiveness 
in getting rid of the blood 
vessels responsible for 
feeding it i.e. anti-angiogenic 
effects of Green Tea, blood 
pressure, protecting the 
prostate gland  and as skin 
lotion for protection against 
ultraviolet radiation. 
Some research articles  
suggest that the best time 
to drink tea is during daily 
meals to counter the effect 
of  harmful free radicals. 
In previous studies by 

this  research group, it 
was  concluded that  green 
tea had a  strong effect in 
rebuilding organ cells and in 
correcting the structure of 
several  body organs,  such 
as liver, kidney, stomach 
and intestines, apart from 
having a significant  role in  

maintaining  cholesterol 
and fat levels.
These  results   were   
published in specialized 
scientific journals in 

Japan and France, and  
also presented  at   several 
specialized international 
conferences 
The research team hopes 
to achieve “Nano-Green 
Tea”  in the near future 
with  highly concentrated 
GTE nano-particles, largely   
targeting  the organ  per se 
for its curative powers to 
work effectively. 

Move towards “Nano-Green Tea”

A Joint Collaboration between Kuwait University 
and the University of Albany, New York 

from 1 to 4 as well as the 
Nursery No. 4 were build 
according to Kirby System, 
as it contains equipment 
workshops. Nurseries 
No. 2,3,5 were build by 
a Dutch  Company, they 
are greenhouse, covered 
nurseries. Outdoors 

construction include paving 

the roads, high resistance 

ceramic, covered footpaths, 

covered parking lots, signs, 

decorative plants, irrigation, 

drainage work, electricity 

distribution and lighting 

the streets.  
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Secretariat General has 
revealed that the disbursement 
of salaries for KU employees 
is governed by considerations 
of the Department for 
Financial Affairs as the 
new automated system 
that has been activated last 
August and was applied 
this month.
Secretariat General emphasized 
that disbursing October 
salaries was delayed due 
to several reasons such as 
the return statements of 
faculty members, languages 
teachers, Assistant Academic 
staff, new contracts and 
the application of the new 
automated system, which 
may cause a delay in the 
disbursement of next month’s 
salary as it is expected to 
be disbursed on the 26th 
or the 27th of November 

due to Eid Al-Adha holiday 
which starts on November 
11th -21st. 
Secretariat General indicated 
that this temporary situation 
has revealed that most 
of KU’s employees have 
performed with functional 
responsibility, expressing their 
dedication and commitment 
in University’s Code of 
Ethics while demonstrating 
high efficiency in dealing 

with the new automated 
system which will develop 
the performance of the 
university’s administrations 
according to the latest 
automated systems, however, 
some employees couldn’t 
adapt to the system and 
expressed unwillingness 
to develop their functional 
abilities according to the 
new systems, thus the 

Secretariat General will 
take actions against this 
group according to the 
rules and regulations to 
ensure proper functioning 
of work, accordingly a 
committee to study and 
investigate reasons of delay 
was formed. 
KU is witnessing to upgrade 
the level of performance, 
stressing that the Secretariat 
will not hesitate to take any 
actions against negligent 
and inefficient employees , 

expressing its trust and pride 
in KU’s staff members who 
have shown their dedication 
and loyalty and commitment 
to the University’s Code of 
Ethics, which proclaims to 
perform all tasks accurately 
and honestly despite the 
amount of duties, calling 
to neglect any discouraged 

and biased attitude. 
KU Secretariat General
The Secretary-General 
issued a resolution to form 
a committee to investigate 
reasons of delay in disbursing 
October’s salaries
KU Secretary-General, Dr. 
Anwar Al-Yatama issued 
a resolution to form a 
committee to investigate 
reasons of delay in disbursing 
October’s salaries. Members 
of the committee are as 
follows:
- Awatef Hamad Al-Sane’, 
Assistant Dean for Financial 
Affairs, Head
- Bader Mohammad Al-
Thyab, Assistant Dean for 
facilities Affairs, Decider 
- Nasser al-Saed Hashem, 
Director of Financial Affairs 
Department, Member
- Maha Ghaze Al-Qadoume, 

Director of Information 
Systems Centre, Member 
- Abeer Abdullah Al-
Kanderi, Assistant Director 
of Administrative Affairs for 
Staff Affairs, Member 
- Heba Yousuf Al-Abbad, 
Assistant Director/ Department 
of Academic staff members, 
Member.
- Ibrahem Mahmoud Ali, 
Legal Consultant/ the Legal 
Department, Member 
The committee was assigned 
with the following duties:
Studying reasons of delay in 
disbursing salaries of October 
2010 from 24/10/2010 to 
27/10/2010, although there 
are no obvious problems in 
disbursing the salaries using 
the new system on August 
and September 2010. 
Evaluating the technical 
performance of the Salaries 

Division’s employees and 
suggesting the appropriate 
legal procedures to be held 
accountability for remiss and 
negligent employees.
Investigating the fact that the 
delay in disbursing salaries 
of October 2010 wasn’t 
deliberate or intentional. 
Documenting events took 
place on 24/10/2010 which 
led to leaving the Department 
of Financial Affairs by the 
concerning work team.
Proposing work mechanisms 
that guarantee non-recurrence 
of delay in disbursing the 
salaries after 21st of each 
month. 
The committee has to 
report its final report and 

recommendations within 
one week maximum of 
issuing the resolution. 

Al-Yetama: October Salaries was Disbursed On the 27th 

Conducted by: Sereen Sara
- Could you give us a brief 
profile about yourself?

My name is Lars Andersson 
and I am a Swedish citizen. 
I am a specialist in Oral & 
Maxillofacial Surgery and got 
both my undergraduate (DDS) 
and research education (PhD 
DrOdont) at the Karolinska 
Institute in Stockholm, Sweden.  
My clinical training to a 
consultant Oral & Maxillofacial 
Surgeon was achieved at 
various university hospitals 
in Stockholm, Sweden and I 
have also long experience of 
giving postgraduate education 
in Sweden. I joined Kuwait 
University in 2002 and I am 
Professor and Department of 
Surgical Sciences Chairman, 
Faculty of Dentistry.
- What is the significance of 

your specialization? 

My specialty deals with surgical 
treatment of various diseases, 
defects and injuries of the mouth, 
jaws and associated  regions. 
The Oral & Maxillofacial 
region is important with 
functions such as breathing, 

eating, talking, smelling and 
vision. Moreover it is also 
an esthetically important 
region, for this reason injuries 
and diseases in the oral and 
maxillofacial region may have 
serious consequences for the 
individual’s quality of life.
- Do you sense a rush in 
students to study these highly 
practical specialties and spend 
many years in doing so? Do 

you sense it more in males or 
females? 

The dental specialties have 
always been very attractive 
fields to specialize in. Getting 

a scholarship and resident 
position in the program is 
highly competitive both in 
Kuwait and worldwide. There 
are both male and female 
specialists in the world. In 
Oral and Maxillofacial surgery 
there are more males than 
females and we are still waiting 
for the first female Oral and 

Maxillofacial surgeon among 
the Kuwaiti nationals. We do 
have interested candidates 
to be pioneers so hopefully 
I will see a Kuwaiti female 

colleague specialized in Oral 
& Maxillofacial Surgery 
in a not too distant future, 
inshallah. 
- What serious cases require 
surgical operations?

Examples of some surgical 
operations in our scope of 
activities are; surgical removal 
of impacted teeth, infections, 
cysts, tumors, treating injuries 
to teeth, jaws and soft tissue, 
installation of implants to replace 
lost teeth, surgical correction 
of deformed jaws and jaw 
defects, bone transplantation,  
jaw joint surgery and many 
other procedures.  
- Is there any difference between 
theoretical education at the 
university and practical work 
at the labor market?

In the university curriculum 
we prepare our students to 
diagnose and treat to a high 
international standard so they 
are really well prepared for 
practical work on patients 
when they graduate. I have 
worked in other countries 
and been external examiner 
both in the Gulf region and 

in other parts of the world 
so I can proudly say that 
our students in Kuwait are 
top class, very talented and 
they will even further develop 
an already good standard of 
dentistry in Kuwait when 
they graduate.
- What do you think about 
Kuwait University as an 
academic institution? And 

what distinguishes it from 
other universities?

Kuwait University is already a 
well established university in 
the region with high resources 
for research, teaching and 
very good university clinics 
and KU has all the potential 
to remain a leading university 
in the region. The young 
Faculty of Dentistry is already 
a respected name on the world 
map of dental schools due to 
the high quality of leadership, 
teaching, clinic and research 
carried out here in Kuwait. 
We have a great team.
- What do you suggest to 
improve K.U and to promote 
its scientific and academic state 

among other universities?

Kuwait University has already 
come a long way. Next I think 
the university should set a 
goal  to be one of the top 200 
universities on the world’s 
ranking lists within 10 years 
from now. This is possible if 
the vision is there and the 
goals are defined how to reach 

there and then it, of course, 
requires a hard daily work to 
get there. Look at Hong Kong 
and Singapore which both 
have transferred to world top 
class universities in the last 
decades. This is also possible 
for Kuwait University and we 
have definitely started this 

journey and are on our way. 
The key to success is further 
development of quality in our 
daily processes and giving 
priority for research. What 
characterizes universities high 
up on world ranking lists is 
always priority to research 
of high quality and quantity. 
We should therefore recruit 
good leading senior world 
researchers to Kuwait to be 
leaders in this development 
process of the young Kuwaiti 

Kuwait University has Already Came a Long Way  

academic staff.  
- Advice to our students to 
upgrade their scientific and 

academic level and to achieve 
success in future?

Always be curious to learn 
more, have a scientific 

learning attitude and work 
hard towards your goals. 
Enjoy life being privileged 
having an academic career 
which gives you opportunities 
to further learn and develop 
in your life.  Learn for life 
and not only for exams, and 
never stop learning in your 
life. Strive for high ethical 
values and if you have a 
health profession always 
keep focusing on what is 
best for your patients.
- A final word for Afaq 

Newspaper?:

Afaq has an important 
role and you are doing a 
wonderful job. Thank you 
for inviting me to share my 
thoughts with you.
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