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للتواصل مع
امين عام الـجامعة

TO CONTACT KU SECRETARY GENERAL

Dr. Anwar Alyatama
 welcomes any suggestions,
 or complains on his E-Mail:

د. انور اليتامي يستقبل أي مقترحات أو شكاوى 

على بريده الإلكتروني:

Email : sec.gen@ku.edu.kw

كتبت شريفة العبدالسلام: 

 تستمر إدارة التطوير الإداري والتدريب بالجامعة بطرح برامجها حتى 

مارس 2011  . وذكرت سعاد الزيد مديرة الادارة أن هناك فترتين لتقديم 

طلبات البعثات والإجازات  الدراسية للموظفين الأولى من 1 إلى 31 مايو 

أما الفترة الثانية فتبدأ من 1 إلى 31 أكتوبر من كل عام.

وأضافت أن هناك فترة لتقديم طلبات الترشيح للبرامج الخارجية للفئة 

التنفيذية التي يكون التقديم لها عن طريق مركز العمل ومن ثم يعرض على 

لجنة البعثات للبت في الموضوع والعدد محدود وفقا للميزانية السنوية، 

مبينة أن موعد تقديم الطلبات يبدأ من 1 حتى 31 يناير ، ومن 1 وحتى 

30 يونيو.  طالع ص 2

التطوير الإداري تطرح برامجها حتى مارس 2011  

طلبات البعثات والإجازات  الدراسية 
للموظفين طيلة مايو و أكتوبر 

 كتب غنام الغنام وعلي الناصر وهادي درويش  :

يكتمل غدا الاثنين  وبعد غد الثلاثاء عقد انتخابات روابط 10 كليات 

جامعية حيث تجرى انتخابات  رابطة الطب  غدا تليها رابطة الآداب 

وجمعية الطب المساعد بعد غد.

وكانت صافرة انتخابات الجمعيات والــروابــط الطلابية 

بالجامعة للعام النقابي 2011/2010 انطلقت في كلية 

التربية للإعلان عن بدء مراسم العرس الديمقراطي للجمعيات 

والروابط الطلابية وانتهى بفوز القائمة الاسلامية التربوية 

بـ1253 صوتا تلتها المستقلة بـ  778  صوتا ومن ثم الوسط 

الديموقراطي بـ60 صوتا.

إلى ذلك أكد الناطق الرسمي للجامعة فيصل مقصيد تزكية قائمة 

الشريعة للهيئة الإدارية لجمعية الشريعة والدراسات الإسلامية، 

وحول انتخابات الجمعيات العلمية والروابط الطلابية أشار إلى 

أن خمس كليات وهي جمعية العلوم الاجتماعية وجمعية الصيدلة 

وجمعية العلوم وجمعية الهندسة والبترول ورابطة العلوم الإدارية 

أجريت انتخاباتها الخميس الماضي . طالع ص16

تزكية »الشريعة« في الشريعة وفوز الإسلامية في التربية

الثلاثاء يكتمل عقد الانتخابات

ص6الائتلافية تفوز للمرة 32 برصيد 8193 صوتا

ط��ل��ب��ة ال������دورة ال��ص��ي��ف��ي��ة 16 
ع��رض��وا م��ش��روع��ه��م بالهندسة

ص 13

ج���اس���م ي��ع��ق��وب

 في ضيافة » آفاق«

كتب عبدالعزيز كاظم : 

قال العميد المساعد و رئيس لجنة 

ــادة تصميم بوابة معلومات  إع

الطالب الالكتروني  لعمادة القبول 

و التسجيل د. صبيح المخيزيم أن 

اختبار الضغط لنظام التسجيل الجديد 

للطلبة سيكون بعد غد الثلاثاء في 

الساعة 12 ظهرا . وأشار د. المخيزيم  

إلى أن اختبار الضغط عبارة عن 

تسجيل المواد لفصل دراسي وهمي 

مبينا أنه سيتم السحب على جوائز 

قيمة للطلبة المشاركين في الاختبار 

عبارة عن أجهزة لاب توب و هواتف 

آي فون و بلاك بيري .

د. المخيزيم : اختبار 
الضغط الثلاثاء

ص 27

م��ش��ك��ل��ة تبييض 
الشعاب المرجانية

ص 14 بقلم : د. محمد الصرعاوي

العصفور : فتح باب التوظيف لذوي 
الاحتياجات في الجامعة قريبا ص 10 
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جريدة جامعية أسبوعية

رئيس التحرير

د. س���������ي���������ف ع�������ب�������اس
د. م�����س�����اع�����د ال�������ه�������ارون
 د. ن��������وري��������ة ال�������روم�������ي
د. س�����ل�����ي�����م�����ان ال������ب������در
أ. ب���������������در الم���������دي���������رس
د. رش����������������ا ال�������ص�������ب�������اح
د. ع���ب���دال���ل���ه ال���غ���زال���ي
د. نج�����������������اة الم���������ط���������وع
 د. إب�����راه�����ي�����م الح����م����ود
د. ج��������م��������ال الم�����ن�����ي�����س
د. ح�����������س�����������ن م������ك������ي
 د. أن�������������س ال������رش������ي������د
د. خ���������������ال�������د ال��ق��ح��������ص

مدير التحرير

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء 
كاتبيها لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

التصميم والاخراج الفني

الاعلانات

د. أحمد الشريف
24988141 - 24988140

عبد العزيز كاظم
ت: 24988243 

عائشة الشمري
مريم الكندري

ت: 24988152 

غنى الفهـــــد
ت: 24984208 

صفوت المنياوي

ت: 24984966 

امينه البناي
ت: 24988156 

هبة الطـويل
ت: 24988137 

مركز التدريب الصحفي

غـديــر الفهـد
ت: 24988138 

هيئة التحرير

البـدالـــة
24842243 ـــ 24988888

 فاكس التحرير
24814674

الموقع الالكتروني

رشا رشاد
ت: 24988631 

جامعيات

عاماً
على اصدار آفاق

2 جامعيات2
العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

كتبت شريفة العبدالسلام:

أعلنت مديرة إدارة التطوير 

الإداري والتدريب بالجامعة 

سعاد الزيد عن استمرار الإدارة 

بطرح برامجها الداخلية لموظفي 

الجامعة التي بدأت اعتبارا من 

26 سبتمبر وتستمر حتى مارس 

2011  بالإضافة إلى برامجها 

الخارجية للفئة الإشرافية 

والتنفيذية لموظفي الجامعة.

وذكرت الزيد أن هناك فترتين 

لتقديم طلبات البعثات والإجازات  

الدراسية للموظفين التي تنقسم 

إلى فترتين الأولى من 1 إلى 31 

مايو أما الفترة الثانية فتبدأ من 

1 إلى 31 أكتوبر من كل عام.

وأضافت أن هناك فترة لتقديم 

تقديم طلبات البعثات والإجازات  الدراسية للموظفين من 1 - 31 مايو و من 1 - 31 أكتوبر 

التطوير الإداري وال��ت��دري��ب دشنت 

ب��رام��ج��ه��ا ل��ل��ع��ام الج��ام��ع��ي الج��دي��د 

طلبات الترشيح للبرامج الخارجية 

للفئة التنفيذية التي يكون التقديم 

لها عن طريق مركز العمل ومن ثم 

يعرض على لجنة البعثات للبت 

في الموضوع والعدد محدود وفقا 

للميزانية السنوية، مبينة أن موعد 

تقديم الطلبات يبدأ من 1 حتى 31 

يناير ، ومن 1 وحتى 30 يونيو.

وأشارت الزيد إلى أنه تم تدشين 

أول برنامج لإدارة التطوير الإداري 

والتدريب ضمن سلسلة البرامج 

التدريبية الخاصة بالإدارة  بالتعاون 

مع كلية الهندسة والبترول وهو 

برنامج ”إدارة المشاريع“.

” نأمل خلال هذه السنة  وقالت : 

المالية أن نتميز بشكل أكبر وأدق 

في تقديم البرامج التي تلامس 

} سعاد الزيد

الواقع ونرتقي للوصول إلى 

ال��ه��دف الم��أم��ول واحتياجات 

إدارات ومراكز العمل والعاملين 

في الجامعة والتنسيق مع جهات 

التدريب والاستشارات المتميزة 

وطاقم الإدارة المبدع.

يعقد يومي 15و16 ديسمبر المقبل

اك����ت����م����ال اس����ت����ع����دادات 

م��ؤتم��ر اتج���اه���ات ال��راب��ع

كتب مشعل الحليل

 و منال الكندري:

أعلن رئيس مكتب العلاقات العامة 

بكلية العلوم الإدارية و رئيس  لجنة 

العلاقات العامة و الإعلام لمؤتمر 

اتجاهات الرابع سعد الهدية عن 

اكتمال استعدادات اللجنة و إتمام 

المهام المنوطة بها على أكمل وجة . 

و أش��ار إل��ى أن��ه تم تجهيز خطة 

إعلامية متكاملة للمؤتمر حيث تم 

اعتمادها والبدء بتنفيذها في فترة 

مبكرة تسبق المؤتمر وكذلك تم  

التواصل مع العديد من الوسائل 

الاعلامية المطبوعة و المرئية و 

المسموعة الحصول على رعايتهم 

الإعلامية للمؤتمر مبينا أنه يتم 

الآن التجهيز للإعلانات الصحفية 

و الإذاعية و التلفزيونية  للمؤتمر 

لتبث في فترة قريبة تسبق المؤتمر . 

وكذلك تم تدشين الموقع الالكتروني 

الخاص بالمؤتمر على شبكة الانترنت 

و تزويده بجميع المعلومات الخاصة 

بالمؤتمر .

 و ذكر الهدية أن اللجنة ستبدأ أيضا 

بالتجهيز قريبا لمركز إعلامي متكامل 

بمقر المؤتمر  .و ذلك لتسهيل مهمة 

الإعلاميين وتزويد كافة وسائل 

الإعلام بالمعلومات والصور والأخبار 

المطلوبة ، وسيتم تجهيز المركز 

بكافة وسائل التقنية الحديثة من 

حاسبات آلية وماسحات ضوئية 

وأجهزة فاكس و ربط المركز بخدمة 

} سعد الهدية

انترنت عالي السرعة .

و من الجانب التسويقي لفت الهدية 

إلى أنه تم مراسلة العديد من الجهات 

سواء على مستوى القطاعات المحلية 

الحكومية و الخاصة و على مستوى 

الأفراد و كان التفاعل متميزا جدا . 

و على المستوى الدولي تم مراسلة 

العديد من ال��دول للمشاركة في 

المؤتمر، و من الدول المشاركة المملكة 

العربية السعودية ، الجزائر ، اليمن 

، سنغافورا، باكستان ، البرازيل ، 

و نيجيريا . 

و عن المؤتمر بين الهدية بأنة سيقام 

تحت رعاية سمو الشيخ ناصر المحمد 

الصباح رئيس مجلس الوزراء في 

يومي 15و16 ديسمبر من السنة 

الحالية في مبنى الم��ؤتم��رات في 

القاعة المستديرة – الحرم الجامعي 

الشويخ . مبينا انه سينطلق تحت 

عنوان » الأزمة الاقتصادية العالمية 

من منظور الاقتصاد الإسلامي« .

الملغيالفرقالمقترعينالمقيدين
الإسلامية 
التربوية

المستقلة
الوسط 

الديمقراطي

40549311015815813ذكور

67.0%59.64%59.64%81.2%83.2%52.96%نسبة الذكور

231475712661860145575إناث

42.3%35.13%97.06%93.0%84.1%25.24%نسبة الإناث

636460123762352193706المجموع

97.2%63.43%52.85%65.0%55.1%34.45%النسبة المئوية

الإسلامية التربوية تحصد صناديق التربية

أعلن الناطق الرسمي باسم الجامعة مدير إدارة العلاقات العامة والإعلام فيصل مقصيد فوز قائمة 

الإسلامية التربوية في انتخابات الجمعية التربوية للانتخابات الجمعيات والروابط الطلابية للعام 

النقابي 2011/2010 حيث حصلت على 1253 صوتا، وتلتها القائمة المستقلة بحصولها على 739 

صوتا، وأخيراً قائمة الوسط الديمقراطي حصلت على 60 صوتا. أص��در عميد كلية العلوم 

الاجتماعية ف��ي الجامعة 

د.عبدالرضا أسيري قراراً 

ب��ت��ع��ي��ين أس���ت���اذ ال��ع��ل��وم 

السياسية في الجامعة د. 

فيصل أبوصليب رئيساً 

لوحدة الدراسات الأمريكية 

في كلية العلوم الاجتماعية 

، ود. أبوصليب حاصل على 

شهادتي الماجستير والدكتوراه 

في العلوم السياسية تخصص 

السياسة الأمريكية بتقدير 

امتياز وعلى شهادة البكالوريوس في العلوم السياسية 

بتقدير امتياز مع مرتبة الشرف. 

} د. فيصل أبوصليب

د. أبوصليب رئيساً لوحدة 

الدراسات الأمريكية في الاجتماعية

كتبت شعاع الكندري :

زكى أعضاء هيئة التدريس في كلية الآداب ثلاثة 

منهم لتمثيلهم في  مجلس الكلية للعام الجامعي 

2011/2010م . وحظي كل من  الأستاذة الدكتورة 

– سعاد عبد الوهاب العبد الرحمن – قسم اللغة العربية 
– الأساتذة  وآدابها .و الدكتورة  مشاعل الحملي 

– قسم اللغة الانجليزية وآدابها )عن  المساعدة 

الأساتذة المساعدين ( .و الدكتورة تغريد راشد الملا 

– المدرس بقسم الإعلام . بثقة زملائهم لتمثيلهم في 
المجلس. و تهنئ أسرة كلية الآداب الزملاء المذكورين 

بهذه الثقة متمنية لهم التوفيق في مهمتهم وتحقيق 

الأهداف المرجوة على النحو المنشود .

تزكية العبدالرحمن والحملي والملا لمجلس الآداب

} جانب من الاجتماع

نتائج انتخابات الجمعية التربوية للعام الجامعي 2011/2010
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عاماً
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4 جامعيات4

بحضور أمين عام الجامعة وسفير الإمارات 

جائزة خليفة التربوية  .. تشجيع للإبداعات التربوية
أم��ل العفيفي: قبول طلبات الترشيح حتى 20 يناير المقبل

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

كتب علي الناصر:

 أكدت الأمين العام لجائزة خليفة 

التربوية أمل العفيفي أن فعاليات 

الج��ائ��زة تأتي ترسيخا للجهود 

المبذولة من الدولة والمجتمع، في تهيئة 

البيئة المشجعة للإبداع التربوي، بما 

يحقق الهدف الرئيسي، والمتمثل في 

إثراء الميدان التربوي داخل الدولة 

وخارجها. كما شكرت العفيفي 

دولة الكويت حكومة وشعباً، على 

التعاون والاهتمام الكبيرين الذي 

لاقته الجائزة في دورتها الحالية 

ودوراتها السابقة، من خلال التركيز 

على نشر ثقافة التميز، في شتى 

الميادين، وخاصة الميدان التعليمي 

التربوي، لما فيه صالح وتقدم البلدين 

في هذا الميدان.

جاء ذلك خلال المؤتمر الصحفي، 

الذي عقد الأربعاء الماضي في القاعة 

المستديرة بالحرم الجامعي بمنطقة 

الشويخ، للإعلان عن إطلاق الخطة 

الزمنية لفعاليات جائزة خليفة 

التربوية في دورتها الرابعة 2010 

.2011 –
وأشارت العفيفي إلى أن الجائزة 

ليست هدفا أو غاية في حد ذاتها، 

بل هي في جوهرها دعوة كريمة 

من صاحب السمو الشيخ خليفة بن 

زايد آل نهيان رئيس الدولة لجميع 

التربويين في دولة الإمارات العربية 

المتحدة، والوطن العربي، لتشجيع 

الإبداعات التربوية، وتفعيل الميدان 

التربوي، بما يضمن تقدمه، وتجويد 

العملية التعليمية، مؤكدةً أن جائزة 

خليفة التربوية تعتبر عنوانا للوفاء 

والتقدير لمن أثروا الساحة التربوية 

عملا وجهدا من الأجيال المتعاقبة، التي 

مهدت وأنارت الطريق أمام مسيرة 

التعليم في الدولة، التي تحرص 

القيادة الرشيدة دائما على تفعيلها 

بما يضمن التركيز على الأولويات 

التربوية، ومواكبة التطورات التربوية 

والتعليمية في كل مكان من العالم، 

لكي يكون ميداننا التربوي في موقع 

الصدارة والريادة دائما، بحيث لا نقبل 

لهذا الميدان سوى أفضل الممارسات 

العالمية، والتركيز على جودة تنفيذ 

مشاريعها وبرامجها. 

كما أشارت العفيفي إلى أنه سيتم 

قبول طلبات الترشيح اعتبارا من22  

سبتمبر،  وحتى 20 يناير المقبل، 

وشرح كل ما يتعلق بعملية الترشيح 

شروطاَ ومعايير وتقييماً، من خلال 

قيام اللجنة التنفيذية والأمانة العامة 

للجائزة بزيارة عدد من الدول العربية 

)البحرين � الكويت � السعودية � 

الأردن � مصر والمغرب(، والحملات 

الإعلانية الواسعة في وسائل الإعلام 

المقروءة في جميع الدول العربية، 

مثمنةً دور وجهود وزارات التعليم 

العالي ووزارات التربية والتعليم 

في ال��دول العربية، في التعريف 

بالجائزة ومجالاتها، مشيرة في هذا 

السياق إلى إضافة مجالات جديدة، 

وتطوير مجالات قائمة، فقد تمثلت 

المجالات الجديدة على المستوى المحلي 

في: المعلم التقني، والأداء المدرسي 

المؤسسي، وبناء شبكات المعرفة، 

التعليم والبيئة المستدامة، والتعليم 

وخدمة المجتمع، كما تم تطوير المجالات 

الخاصة بالوطن العربي، كالتعليم 

العالي، حيث حددت فئتين في هذا 

المجال الأستاذ الجامعي المدرس، 

والأستاذ الجامعي الباحث، مما يعني 

أنه أصبحت هناك جائزتان في هذا 

المجال على مستوى الوطن العربي. 

ومجال الإعلام الجديد والتعليم على 

المستوى المحلي والعربي، وبعد 

أن كان مجال البحوث يقتصر فقط 

على البحوث التربوية الإجرائية أو 

التجريبية، أصبح يضم أربع فئات: 

البحوث التربوية العامة، والبحوث 

التربوية التجريبية، والبحوث 

الخاصة بنقد وتحليل مناهج اللغة 

العربية في دولة الإمارات العربية 

المتحدة، والبحث التربوية الخاصة 

بوضع نماذج لمناهج اللغة العربية، 

تصلح للتدريس في دولة الإمارات 

العربية المتحدة، ضمن شروط تم 

تحديدها بدقة، وهو مجال يستهدف 

الميدان التربوي المحلي والعربي معاً. 

ومن المجالات التي تستهدف الميدان 

التربوي العربي مجال المشروعات 

والبرامج التربوية المبتكرة، ومجال 

التأليف العلمي عن راعي الجائزة 

الشيخ خليفة بن زاي��د آل نهيان 

رئيس الدولة، ولم يبق على حاله 

إلا مجالان من الدورات السابقة، هما 

مجال ذوي الاحتياجات الخاصة على 

المستوى المحلي، ومحال التأليف 

التربوي للطفل على مستوى الدولة 

والوطن العربي. لعلم الأمانة أنهما 

لا يحتاجان إلى تطوير.

وعن الخطة الزمنية للجائزة، أوضحت 

العفيفي أنه سيبدأ فرز الطلبات 

اعتباراً من   23ينايرالمقبل وحتى 

7فبراير ، وستبدأ عملية التحكيم 

اعتباراً من 13فبراير المقبل وحتى 

10مارس المقبل ، أما عملية التقييم 

فإنها  ستبدأ اعتباراً من 13 مارس 

المقبل وحتى 31 مارس المقبل ، وسيتم 

الإعلان عن أسماء الفائزين وحفل 

التكريم، خلال شهر أبريل 2011 ، 

حيث ستحدد تاريخيهما لاحقاً علما 

بأن على الراغبين بالترشيح مراجعة 

المنسق العام لجائزة خليفة التربوية 

د. نجاة المطوع بكلية التربية على 

mutawanajat@ البريد الالكتروني

yahoo.com
وأشارت إلى أن الجائزة تهدف إلى 

تكريم صاحب السمو الشيخ خليفة 

بن زايد آل نهيان في مجال التأليف 

العلمي، بوصفه راع��ي الجائزة 

ومنشؤها، وتكريماَ له وتقديراَ 

لإنجازاته المختلفة في جميع  المجالات، 

حيث سيكون البحث مقتصراً على 

المجال السياسي، أو الاقتصادي، أو 

الثقافي، أو الإنساني. 

وم��ن جانبه استعرضت عضو 

اللجنة العليا المنظمة لجائزة خليفة 

التربوية سعاد السويدي خلال 

المؤتمر الصحفي، فئات الجائزة 

في مجال التعليم العالي، مشيراً 

إلى أن المقصود بالتعليم العالي 

هو التعليم الذي يلي مرحلة التعليم 

الثانوي، ويشمل التعليم المتوسط، 

الذي تكون مدته سنتين أو ثلاث 

سنوات بعد الثانوية، كما يشمل 

مرحلة البكالوريوس والماجستير 

وال��دك��ت��وراه. وق��ال��ت إن الفئات 

المستهدفة هي الفئات التي تضم 

الأساتذة المتميزين من الأساتذة 

الجامعيين الذين يقومون بالتدريس 

فقط، أو يجمعون بينه وبين العمل 

الإداري الجامعي، كرئاسة الأقسام، 

أو عمادة الكليات، أو يجمعون بين 

هذا وبين البحث العلمي الجامعي، أو 

المجتمع المحلي أو الدولة، في مجال 

التخصص، وهو موجه للجامعات 

والمعاهد العلي��ا الحكومية والمشتركة 

والخاصة، المعترف بها داخل الدولة، 

بحيث تكون معتمدة من وزارة التعليم 

العالي في دولتها. 

وبدوره أكد عضو اللجنة التنفيذية 

لجائزة خليفة التربوية خلال المؤتمر 

الصحفي د.خالد العبري، أن الاهتمام 

بالبحوث التربوية بأنواعها الأربعة، 

والمشروعات والبرامج التربوية 

المبتكرة، جاء تأكيداً على أهميتها 

في إثراء الميدان التربوي بكل ما هو 

جديد، وتفعيل هذا الميدان ليؤدي 

مهامه على خير وجه.

وعن مجال الإعلام الجديد والشبكات 

الاجتماعية والتعليم، ذكر العبري 

أنها أضيفت من خلال اهتمام الجائزة 

بانتشار الإع��لام الجديد بأدواته 

الإبداعية، والشبكات الاجتماعية 

بعوالمها الافتراضية التي تفرض 

تحديات جديدة، لابد من التعامل 

معها، والاستفادة من إمكانياتها، 

فلا بد من السعي للاستفادة من هذه 

الثورة الإعلامية، وتوجيهها بما يفيد 

الميدان التربوي ويعزز القيم والأفكار 

والتوجهات التربوية الايجابية، 

للوصول إلى ربط الإعلام الجديد 

والشبكات الاجتماعية بالتعليم، 

وسد الفجوة الموجودة حاليا بين 

المجالين. وتمنح هذه الجائزة للأفراد 

أو المؤسسات التي تقدم نموذجا، أو 

نشاطا مستمرا، أو خدمة لتوظيف 

أدوات الإعلام الجديد، أو الشبكات 

الاجتماعية في خدمة التعليم، تثبته 

نتائج تطبيق مجموعة من الأدوات 

العلمية، المبنية على معايير علمية 

واضحة، ومؤشرات أداء محددة. 

والجائزة محلية وعربية. 

وفي ختام المؤتمر قام سفير دولة 

الإم��ارات العربية المتحدة حسن 

المخيال بتكريم أمين عام جامعة 

الكويت د.أنور اليتامى، ووكيل وزارة 

التربية المساعد للتعليم العام منى 

اللوغاني، لمساهمتهم الفعالة في 

إنجاح فعاليات هذا المؤتمر، هذا وقد 

أثنت أمين عام الجائزة أمل العفيفي 

على الجهود المشكورة التي قامت 

بها وزير التربية والتعليم العالي 

د.موضي الحمود في استقبال وفد 

الج��ائ��زة وت��ب��ادل الخ��ب��رات بمقر 

الوزارة، والى سعادة سفير دولة 

الإمارات العربية المتحدة، والملحقية 

الثقافية بالسفارة، وجميع العاملين 

في سفارة دول��ة الإم��ارات بدولة 

الكويت، على تعاونهم الكبير لإنجاح 

فعاليات هذا المؤتمر. 

د.خالد العبري: إضافة الإعلام الجديد والشبكات الاجتماعية والتعليم

تصوير: بنز جوزيف } .. و المخيال يسلم د.اليتامى درعا تذكاريا} د. اليتامى مكرما المخيال} المتحدثون في المؤتمر

} لقطة جماعية  } جانب من الحضور يتقدمهم د.اليتامى و المخيال و اللوغاني

���� ����� ������� ����� �������3   3 10/7/10   1:10:10 PM



عاماً
على اصدار آفاق

6 جامعيات6

كتب عبدالعزيز كاظم :

أسدل الستار على انتخابات الاتحاد 

الوطني لطلبة الكويت للعام الجامعي 

الجديد يوم الأحد الماضي بتجديد 

الثقة بالقائمة الائتلافية للمرة 

الثانية و الثلاثين بعد انتخابات 

حافلة خاصة في كليات كيفان و 

تحديدا كليتي الآداب و التربية  

و كليتي العلوم و الهندسة في 

الخالدية و إن كان الجو الانتخابي 

بالعلوم أكثر سخونة من الهندسة 

فيما كان الوضع أهدأ في كليات 

الحقوق و العلوم الاجتماعية و 

العلوم الإدارية  في الشويخ .

و لم يختلف ترتيب المراكز عن العام 

الماضي حيث تربعت الائتلافية 

على المركز الأول بـعدد 8193 

صوتا فيما جمعت المستقلة 5262 

صوتا للمركز الثاني بينما كان 

المركز الثالث من نصيب الوسط 

الديموقراطي بعد أن حصلت على 

1292 صوتا و حصدت الإسلامية 

على 790 صوتا في المركز الرابع 

و جاءت الحرة أخيرا بعدد 103 

أصوات .

و بنظرة سريعة مقارنة بالنتائج 

الحالية بنتائج العام الماضي ، 

يتبين أن الائتلافية شهدت ارتفاعا 

كبيرا بلغ 2143 صوتا كما شهدت 

انخفاض أصوات الوسط و الإسلامية 

الائتلافية تج��دد عقدها للمرة 32 برصيد 8193 صوتاً

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

المستقلة ارتفاعا مماثلا بلغ 1245 

صوتا مما ينبئ بمنافسة محمومة 

بين الغريمين خاصة و أن أعداد 

الطلبة المستجدين في تزايد كبير . 

أما الوسط الديموقراطي و الإسلامية 

فقد انخفضت أصواتهما بشكل كبير 

حيث لم تتمكنا من جذب المستجدين 

بالشكل المطلوب . و تبقى الحرة 

في نطاق أصواتها المعهود منذ آخر 

انتخابات خاضتها قبل 8 سنوات . 

و تجدر الإشارة إلى أن انتخابات 

الاتحـــاد لا تعد مــؤشــرا مطابقا 

لانتخابات الروابط و بخاصة أن 

هناك قوائم لا تخوض انتخابات 

الاتحاد .

أعلنت اللجنة العليا لانتخابات الجمعيات والروابط الطلابية للعام النقابي 2010/2011 عن مواعيد انتخابات 

الجمعيات والروابط الطلابية لهذا العام، وسيكون على النحو التالي:

الكليةالتاريخاليومم

كلية التربية2010/10/5الثلاثاء1

---2010/10/6الأربعاء2

2010/10/7الخميس3

كلية الهندسة والبترول، 

كلية العلوم، كلية الشريعة 

والدراسات الإسلامية، كلية 

العلوم الاجتماعية، كلية 

العلوم الإدارية، وكلية 

الصيدلة

---2010/10/10الأحد4

كلية الطب2010/10/11الاثنين5

2010/10/12الثلاثاء6
كلية الآداب، وكلية الطب 

المساعد

ان���ت���خ���اب���ات الج��م��ع��ي��ات وال�����رواب�����ط ال��ط��لاب��ي��ة

 ل�����ل�����ع�����ام ال�����ن�����ق�����اب�����ي 2011/2010

} فرحة الفوز
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8 جامعيات8

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

} باسل الهديب

كتبت  أفراح الخشتي :

    أعلن مدير إدارة ش��ؤون 

التخزين بالجامعة باسل الهديب 

عن انجاز الإدارة لأعمالها مع 

ب��دء العام الجامعي الجديد 

2010 / 2011 ، وذل��ك من 

خلال تطبيقها لكافة الأسس 

والمعايير والإجراءات اللازمة 

للانتهاء من فحص كافة المواد 

الم��وردة للجامعة ، فضلا عن 

حث الجهات المتعاقد معها على 

توريد هذه المواد قبل بدء العام 
الدراسي الجديد ، سواء كانت هذه 

المواد تقع ضمن بنود التجهيزات 

أو المستلزمات التعليمية ، أو 

أدوات الشرح ، بالإضافة إلى 

الأجهزة التي لها تأثير مباشر 

بالعملية التعليمية .  

   وأضاف الهديب أنه تم توفير 

كافة المواد المخزنية ومن أبرزها 

: ) ورق التصوير – الأدوات 

المكتبية – الطباشير ( ، فضلا عن 

رفع الرصيد المخزني منها إلى 

الحد المناسب والكفيل بتغطية 

كافة متطلبات الكليات منه لأي 

كمية وفي أي وقت .  

شؤون التخزين بالجامعة ..جاهزية تامة

وجه العميد المساعد للاستشارات 

والتدريب في كلية الآداب د. عبد الهادي 

العجمي تهنئة لزملائه أعضاء هيئة 

التدريس والطلبة في جامعة الكويت 

بشكل عام وفي كلية الآداب بشكل عام 

وفي كلية الآداب بشكل خاص بمناسبة 

بداية العام الدراسي الجديد وبداية 

موسم التدريب في الكلية متمنياً للجميع 

عام دراسي موفق ومثمر .

وأشار العجمي إلى أن النقلة النوعية 

التي شهدها تدريب الآداب في الفترة 

الأخيرة لم تكن لتحقق لولا جهود 

شركائنا من الأساتذة المتميزين من 

أعضاء هيئة التدريس في الجامعة 

الذين اجتهدوا في تقديم خدمة تدريبية 

محترفة لجهات العمل الحكومي في 

الدولة حيث أكد العجمي أن مؤسسات 

العمل الحكومي في الكويت مجتهدة 

ومنجزة وتضم طاقات وكفاءات كويتية 

مؤهلة ومخلصة لكنها تواجه تحديا 

مهما وهو التغيير المستمر في المعرفة 

والتكنولوجيا في بيئات العمل مما 

يعرقل ويربك أداء موظفيها حيث أنهم 

غير قادرين على مواكبة تدفق التغيير 

في سوق العمل بشكل كبير مشيراً 

إلى أن مؤسسات العمل لن تستطيع 

دعا جميع مؤسسات العمل الحكومي إلى التواصل مع الجامعة

د.ال���ع���ج���م���ي : ط��اق��ات��ن��ا ال��ت��دري��ب��ي��ة 
ك��ف��ي��ل��ة ب���إي���ج���اد ح���ل���ول ل��ل��م��ع��وق��ات 

موجهة هذا التحدي إلا بالتدريب لكونه 

الوسيلة الأولى لرفع مهارات العاملين 

و تجديد معرفتهم وتطويرها الأمر 

الذي يستلزم تفعيل دور الجامعة في 

المجتمع بشكل كبير من خلال المساهمة 

في تيسير الصعوبات التي تواجهها 

مؤسسات العمل الحكومي .

و أضاف العجمي إن الجامعة مؤسسة 

حكومية تزخر بطاقات بشرية وفنية 

مؤهلة وكفيلة بالمشاركة في إيجاد 

حلول للعديد م��ن المعوقات التي 

تواجه مؤسسات العمل الحكومي 

ما يجعل تفعيل الاتصال بينها وبين 

مؤسسات العمل الحكومي ضرورة 

أساسية وملحة .

} د. عبد الهادي العجمي

ودعا د.عبد الهادي العجمي جميع 

مؤسسات العمل الحكومي في الكويت 

إلى التواصل مع الجامعة للاستفادة 

من خدماتها التدريبية معبراً عن 

امتنانه لكل عملاء مكتب العميد 

المساعد للاستشارات والتدريب في 

كلية الآداب على اختيارهم المكتب 

ليشاركهم في تنفيذ خططهم التدريبية 

مؤكداً أن نجاح الموسم التدريبي لكلية 

الآداب في العام الماضي جاء نتيجة 

التعاون المثمر بين مدراء التدريب 

في ال��وزارات والجهات الحكومية 

من جهة ومكتب التدريب والأساتذة 

المدربين من جهة أخرى الأمر الذي 

أثمر صياغة وتنفيذ برامج تدريبية 

تلبي الحاجات التدريبية الفعلية 

للموظفين والمؤسسات معاً مضيفاً 

إلى أعضاء  أن الدعوة موجهه أيضاَ 

هيئة التدريس في الجامعة الراغبين 

في طرح برامج تدريبية للجهات 

الحكومية ضمن خطتنا التدريبية 

لهذا الموسم بالتواصل مع المكتب حيث 

أننا نتطلع دائماً لمشاركة الجميع في 

إثراء خبراتنا التدريبية .
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كتبت نادية العلي:

في بادرة هي الأولى من نوعها بين 

إدارة التطوير الإداري والتدريب 

بالجامعة وبين مكتب الاستشارات  

والتدريب بكلية الهندسة والبترول 

 ” ”إدارة المشاريع  عقد برنامج 

بفندق ومنتجع شاطئ النخيل 

في الفترة من 26-30سبتمبر 

الماضي  قدمت للفئة المختصة 

من موظفي الجامعة ،حاضر فيها 

من كلية الهندسة د.خالد مهدي و 

د.سهيلة المطوع. 

وهدف البرنامج إلى تطوير قدرات 

المهندسين والإداريين للقيام بمهامهم 

بأسلوب يواكب ما هو جديد في 

مجال ”إدارة المشاريع“. بالإضافة 

إلى عملية ربط العنصر الإداري 

في إدارة المشاريع مع العناصر 

المنفذة لها، وذلك لان الاهتمام بهذا 

الترابط يعتبر أحد الأسس الهامة 

في عملية إدارة المشاريع.

  وأعرب المشاركين بدورهم عن 

انطباعاتهم الايجابية حول البرنامج 

ونجاحه  في تغير العديد من 

المفاهيم العملية ووجهوا شكرهم 

إلى إدارة التطوير الإداري على 

إقامتها لمثل هذه ال��دورات التي 

تساهم بالإثراء المعرفي وتساعدهم 

في  التغلب على بعض المعوقات 

الوظيفية .

وفي نهاية البرنامج قامت مديرة 

إدارة التطوير الإداري والتدريب 

سعاد الزيد بتوزيع الشهادات 

على المشاركين من مختلف إدارات 

وكليات الجامعة.

عقد بالتعاون بين التطوير الإداري واستشارات الهندسة 

اختتام برنامج  إدارة المشاريع   

قال إياس يخاطب قوماً: قدمنا بلادكم، فعرفنا خياركم من 

شراركم في يومين، قيل له: كيف؟ فقال: كان معنا خيار 

وش��رار، فلحق خيارنا بخياركم، و شرارنا بشراركم، 

فألف كل شكله!

هذه هي الدنيا، كلٌ يجلس مع من يشبهه في الطباع والأفكار، 

و يماشي من يتفق معه في الأهداف و الغايات، ألا ترى أن 

الطيور على أشكالها تقع؟ لن ترى حمامة بين النسور، ولا 

بطة بين النعام، كما لن ترى ثعلباً في مجموعة الأسود، 

ولا ذئباً بين الدببة، كل شيء في هذه الدنيا يمشي مع إلفه 

و نظيره و شبيهه و مثله. 

لو عقل كل واحد منا هذه البدهية الواضحة، لربما تجاوزنا 

الكثير من المشكلات، لا يمكن أن تكون شخصاً جاداً له 

أهدافه، و تجالس العابثين اللاهين، الذين لا يحترمون 

الوقت، و لا يقدرون الإنج��از.. لن تستطيع ذلك إلا إذا 

تغيرت أنت، فأصبحت لاهياً عابثاً، أو هم أصبحوا جادين 

يقدرون الإنجاز مثلك.

و ما أصدق الشاعر حين قال:

و لا يصحب الإنسان إلا نظيره

و إن لم يكونا من قبيل و لا بلد

أتحدث مع بعض الأصدقاء فيخبرونني بأحلامهم و أهدافهم 

و أمانيهم في هذه الدنيا، لكني حين أسألهم عن أصدقائهم 

أتفاجأً بعدم وجود شيء مشترك بينهم، و هذا أمر يتنافى مع 

السنن الكونية، و مع طبيعة التجارب البشرية، بل ثقافتنا 

الشعبية تخبرنا بأن ”من رافق المصلين صلى، و من رافق 

المغنين غنى“، و لذا من يريد النجاح أن يرافق الناجحين، 

و من يحب القراءة و الكتابة، فعليه أن يصادق من يحب 

القراءة و الكتابة، و من يرغب بالعمل السياسي، يزامل من 

يشاركه اهتمامه، و من يحب الكمبيوتر و علومه، أن يجلس 

من يتفق معه على ذلك، و هذا في كل مناحي الحياة، بل لا 

أبالغ إن قلت أن من أراد ان يصبح لصاً، فعليه أن يرافق 

اللصوص حتى يتعلم منهم و يستفيد من خبراتهم. هذا 

هي إحدى أسرار الحياة، لكي تتفوق في مجالك، سواء 

كان خيراً أو شراً، فعليك أن تجلس مع من يحب ما تحب، 

و يرغب فيما ترغب، و يريد ما تريد.

بقي أن نقول إنه لو جلس شخص له رغبة و طموح يختلف 

عن طموحات و رغبات أصدقائه، لكنه أصر على مصادقتهم 

و مجالستهم، فإن الأمثلة الحية تخبرنا بأن هذا الشخص 

سوف يتغير بحيث ينتهي به الأمر مثل أصحابه، إن خيراً 

فخير، أو شراً فشر.

القرار قرارك، و الاختيار اختيارك، و الطريق طريقك، 

والأصدقاء أصدقاؤك، و الحياة حياتك!

خياركم

 و شراركم!

بقلم: د. خالد القحص

نافذتي

  Khaledq6@yahoo.com
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كتبت حنين غانم:

   عقد الأمين العام المساعد للشؤون 

الإدارية في الجامعة غسان العصفور 

اجتماعاً مع موظفي الجامعة الجدد 

من ذوي الاحتياجات الخاصة الذين 

تم تعيينهم قبل ثلاثة أشهر، وذلك 

بحضور مراقب الشؤون الإدارية 

عبير الكندري.

     و ذكر العصفور أن الاجتماع 

هدف إلى التعرف على تجربة 

الموظفين الذين تم تعيينهم لأول 

م��رة في الجامعة خ��لال عملهم 

بمختلف مراكز الجامعة خلال 

الأشهر الماضية والتعرف على 

احتياجاتهم والصعوبات التي 

واجهتهم ، مؤكداً  أنهم يتمتعون 

بكفاءة عالية تمكنهم من القيام 

اجتمع مع الجدد منهم واطلع على تجربتهم

العصفور : فتح باب التوظيف لذوي الاحتياجات في الجامعة قريبا 

بأعمال متعددة.

  وأشار العصفور إلى أن الجامعة 

بصدد فتح ب��اب توظيف ذوي 

الاحتياجات الخاصة للمرة الثانية 

قريباً، وذل��ك بعد التعرف على 

احتياجات الموظفين والتغلب على 

ما واجهوه من صعوبات خلال فترة 

عملهم، وذلك لكي يتم تخطيها في 

الفترة المقبلة.

  ومن جانبهم أع��رب الموظفون 

عن سعادتهم وارتياحهم للعمل 

في الجامعة ، مقدمين شكرهم 

للجامعة لتوجهها في توظيف ذوي 

الاحتياجات الخاصة . وأوضحوا 

أن الصعوبات التي واجهتهم خلال 

عملهم كانت معدودة ، وتمثلت في 

ارتفاع جهاز البصمة عن الكرسي 

المتحرك وبعض المشكلات البسيطة 

في المداخل الخاصة لذوي الاحتياجات 

الخاصة، وهي من المشكلات التي 

أكد العصفور أنه من الممكن التغلب 

عليها سريعاً.

   وكانت الجامعة أعلنت في شهر 

ابريل الماضي عن فتح باب التوظيف 

للمواطنين من ذوي الاحتياجات 

الخاصة في بعض مراكز العمل في 

الجامعة ، وذلك حرصاً منها على 

الاستفادة من كفاءاتهم، وتقديم 

الدعم والمساندة لهم.

} جانب من الاجتماع

} توزيع الشهادات
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لتذليل جميع المشاكل والعقبات وضمان حسن سير الانتخابات الجامعية

الياقوت: مطلوب الالتزام بالتعليمات والنظم والإجراءات المعلنة 

} خالد الياقوت

الخ�����اف�����ات والم������ش������ادات ب����ن ب���ع���ض ال����ق����وائ����م ال���ط���اب���ي���ة ل��ي��س��ت ظ����اه����رة ب����ل أح�������داث ق��ل��ي��ل��ة

كتب علي الناصر:

أكد مدير إدارة الأمن والسلامة بجامعة 

الكويت خالد الياقوت أن دور إدارة 

الأمن والسلامة أمني بالدرجة الأولى 

إلى أن  وتنظيمي وإرشادي، مشيراً 

الإدارة من خلال موظفيها ومشرفي 

الأمن والسلامة ورجال الأمن تقوم 

بمساعدة الطلبة والطالبات الجدد 

وإرشادهم على أماكن الانتخابات 

)اللجان( بناءً على الإجراءات المتبعة 

والتعليمات والنظم والإجراءات الواردة 

في اجتماعات اللجنة العليا للإشراف 

على الانتخابات وع��م��ادة شؤون 

الطلبة، مؤكداً أن المسؤولية تقع على 

عاتق إدارة الأمن والسلامة في تنفيذ 

هذه التعليمات واتخاذ كافة إجراءات 

السلامة الوقائية وتنظيم وحفظ الأمن 

وتنظيم الدخول والخروج والمحافظة 

على الهدوء ومراعاة عدم الازدحام  في 

اللجان الانتخابية ولجان الفرز حتى 

إعلان النتائج وذلك لضمان السلامة 

العامة للجميع وإظهار الانتخابات 

بالصورة المشرفة التي تليق بهذا 

الصرح العلمي الشامخ الذي نفخر 

به جميعاً .

وأضاف أن أهم استعدادات إدارة الأمن 

والسلامة لهذه الانتخابات تتمثل في 

التنسيق المسبق مع الجهات المعنية 

لتجهيز المقار الانتخابية، وتأمين المقار 

الانتخابية بوسائل ومعدات السلامة 

ومطفآت الحريق اللازمة، وتوفير 

المسعفين والمسعفات العاملين بعيادات 

الجامعة للتواجد في مقار الانتخابات 

وتزويدهم بمواد الإسعافات الأولية 

اللازمة استعداداً لأي حالة طارئة، 

توزيع هويات الطلبة المستجدين على 

مكاتب الأمن بمواقع الجامعة المختلفة 

ليتسنى لكل طالب استلام هويته من 

كليته دون الرجوع للإدارة بالخالدية 

للتسهيل على الطلبة المستجدين، مشيراً 

إلى أن الإدارة كلفت مكتب إصدار 

هويات الأمن والسلامة بالاستمرار 

في العمل وإنج��از وإص��دار هويات 

الطلاب بالسرعة الممكنة )بدل فاقد 

� بدل تالف( حتى إغلاق صناديق 

الاقتراع لتسهيل تمكينهم من الإدلاء 

بأصواتهم، بالإضافة إلى تسهيل مهمة 

الصحفيين واستخراج هويات خاصة 

لهم لتغطية العملية الانتخابية، هذا 

وتقوم الإدارة بتأمين قاعات الفرز 

حتى الانتهاء منه وإع��لان النتائج 

والمحافظة على الهدوء ومنع حدوث 

مشادات ومشاجرات، أما بالنسبة 

لأبعاد هذه الخطة فأكد الياقوت أنها 

لضمان حسن سير العملية الانتخابية 

والانتهاء منها في هدوء وعلى الصورة 

المشرفة التي تدل على الرقي والتحضر 

بين جميع الطلاب في الجامعة .

وأوضح أن آلية توزيع رجال الأمن 

والسلامة في المواقع الانتخابية هو 

تكثيف التواجد الأمني وزيادة أعداد 

مشرفي الأمن والسلامة وأفراد الأمن 

في المقار الانتخابية لتنظيم الدخول 

والخ��روج ومراعاة عدم الازدح��ام 

داخل المقار الانتخابية وذلك منذ بدء 

الانتخابات حتى نهايتها، مبيناً أن 

تواجد موظفي السلامة والإطفاء في 

المقار الانتخابية يأتي لتأمين سلامة 

المتواجدين وسلامة المباني التي تجري 

فيها الانتخابات، وتواجد مشرفي الأمن 

والسلامة على البوابات وفي مواقف 

السيارات لتنظيم عملية الدخول 

والخروج ومنع الازدحام الشديد الناتج 

عن زيادة الأعداد المتجهة للاقتراع في 

مقار الانتخابات، بالإضافة إلى مضاعفة 

عدد أفراد الأمن للقيام بأعمالهم في حفظ 

الأمن والتنظيم في الأماكن والكليات 

التي تجري فيها الانتخابات .وأشار 

إلى أن عدد رجال الأمن والسلامة 

كاف، مؤكداً أهمية تعاون الجمعيات 

والروابط وجميع الطلاب وتضافر 

الجهود لإنج��اح الانتخابات حتى 

تظهر بالصورة المشرفة التي تليق 

بمكانة الجامعة .

كما أشار إلى أن الإجراءات التي ستتخذها 

إدارة الأمن والسلامة في حال حدوث 

عنف أو مشاحنات تتمثل في تهدئة 

الأطراف والفصل بينهم ومنع حدوث 

الاشتباك والعنف، مؤكداً أنه في حال 

حدوث تطاول أو سب مثلاً فستقوم 

الإدارة بعمل تقرير بالواقعة لرفعه 

إلى الجهات المعنية وعمادة شؤون 

الطلبة للتحقيق واتخاذ اللازم .

وبين أن ما يحدث أحياناً من خلافات 

ومشادات بين بعض القوائم الطلابية 

ليست ظاهرة وإنما هي أحداث قليلة قد 

تحدث بسبب عدم التزام البعض منهم 

باللوائح والنظم المعمول بها، وهم لا 

يشكلون سوى نسبة قليلة بين طلبة 

الجامعة الذين هم على مستوى عال 

من العلم والثقافة والأخلاق  الحميدة، 

وعمادة شؤون الطلبة لا تألو جهداً 

في معالجة هذه الأحداث بالأساليب 

والطرق المناسبة وحسب اللوائح 

والنظم المعمول بها .

ودعا الياقوت القوائم وجميع الفئات 

الطلابية إلى ضرورة الالتزام بالتعليمات 

والنظم والإجراءات المعلنة من عمادة 

شؤون الطلبة والمعمول بها في شأن 

الانتخابات الطلابية بالجامعة، 

وكذلك ضرورة التعاون والتنسيق 

مع إدارة الأم��ن والسلامة ورج��ال 

الأمن والمشرفين العاملين بها لتذليل 

جميع المشاكل والعقبات ووضع 

الحلول المناسبة لها لضمان حسن 

سير الانتخابات والانتهاء منها في 

هدوء وعلى الصورة المشرفة التي 

تليق بمكانة طلبة وطالبات جامعة 

الكويت .

كتبت لولوة السداني:

 وقع مركز التميز في الإدارة التابع 

لكلية العلوم الإدارية بالجامعة 

اتفاقية تعاون علمي مع المجلس 

العام للبنوك والمؤسسات المالية 

الإسلامية ومقرها دولة البحرين، 

وبموجب الاتفاقية أصبح المركز 

ممثلا عن المجلس في تقديم شهادة 

المصرفي الإسلامي المعتمد من قبل 

المجلس وقد مثل المركز في التوقيع 

على هذه الاتفاقية رئيس مجلس 

أمناء مركز التميز في الإدارة وعميد 

كلية العلوم الإدارية د.راشد العجمي 

ومثل المجلس الأمين العام د.عز 

الدين خوجة. 

 وتعتبر الشهادات المهنية التي 

يقدمها المجلس من أفضل الشهادات 

في القطاع المالي الإسلامي حيث 

تصدر هذه الشهادات عن المجلس 

العام للبنوك والمؤسسات المالية 

الإسلامية، وه��و مجلس دولي 

يبلغ عدد أعضائه أكثر من مائتي 

مؤسسة مالية وبنك من مختلف 

دول العالم. 

وأشار د.محمد القطان مدير وحدة 

الاقتصاد الإسلامي التابعة لمركز 

التميز في الإدارة، إلى أن هذه 

الاتفاقية ستيسر على المتقدمين 

لنيل هذه الشهادة الحصول على 

الدورات التدريبية التي ستؤهلهم 

للدخول في الاختبارات اللازمة لنيل 

هذه الشهادة المهنية المختصة، وأن 

كل ذلك سيتم بكلية العلوم الإدارية 

بجامعة الكويت وسيتم الإعلان 

عن هذه ال��دورات والاختبارات 

كل في حينه . 

اتفاقية بن مركز التميز في الإدارة و المجلس 
ال��ع��ام للبنوك والم��ؤس��س��ات الم��ال��ي��ة الإسامية

} لقطة جماعية} د. العجمي و د. خوجة 

كتبت هبه بن موسى

 تحت رعاية وحضور عميد كلية 

الهندسة والبترول بالجامعة 

د.طاهر الصحاف تقيم العمادة 

حفل اللقاء السنوي على شرف 

ال��ع��م��داء المساعدين وأع��ض��اء 

هيئة التدريس ورؤساء الأقسام 

العلمية وذلك في الساعة السابعة 

والنصف من مساء يوم غد الإثنين 

بفندق شيراتون الكويت – قاعة 

الكريستال 

وقال يعقوب صادق معرفي مساعد 

المدير الإداري بالكلية أن اللقاء نابع 

من السياسة التي تتبعها الكلية 

كل عام للتواصل الاجتماعي مع 

القيادات التي تسعى لرفع مستوى 

الطالب الجامعي بعيدا عن روتين 

العمل ؛ وإيمانا بأن دورهم يؤدي 

إلى الارتقاء بالمستوي العلمي 

والتقدم المتميز لأبناء الكلية وتقديرا 

لما يقدمونه من عطاءات وخدمات 

جليلة في عملهم .

وذكر معرفي انه سيتم الاحتفال 

بمناسبة حصول قسم العمارة 

على الاعتماد الأكاديمي من هيئة 

غ�����دا ل����ق����اء ال��ه��ن��دس��ة 
وال����ب����ت����رول ال���س���ن���وي 

الاعتماد للبرامج والتكنولوجيا 

لمدة ست سنوات قادمة

مشيرا إلى أنه سيتم تكريم أعضاء 

هيئة التدريس الجدد الذين انضموا 

إل��ى الكلية م��ؤخ��راً والأعضاء 

الحاصلين جائزة الباحث المتميز 

لعام 2010/2009 والحاصلين 

على ج��ائ��زة أفضل باحث من 

الشباب وتكريم اعضاء هيئة 

التدريس الفائزين بجائزة أفضل 

مقرر الكتروني في عام 2009/ 

2010 وأضاف معرفي كما سيتم 

الاحتفاء بأعضاء هيئة التدريس 

الذين تقلدوا مناصب قياديه عليا 

في دولة الكويت.

} يعقوب معرفي
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كتبت شريفة العبدالسلام:

تحت رعاية وحضور سفير المملكة 

الاسبانية لدى دولة الكويت مانويل 

جوميز دي فالنزويلا وعميد كلية 

الهندسة والبترول د. طاهر الصحاف 

نظمت عمادة كلية الهندسة والبترول 

بجامعة الكويت عرضا للمشروع 

الهندسي لطلبة الرحلة التدريبية 

السادسة عشر في العاصمة الاسبانية 

مدريد -  صيف 2010 ، تحدث خلاله 

الطلبة عن تجربتهم العملية والخبرة 

التي اكتسبوها خلال فتره التدريب 

في اسبانيا.

وأكد عميد كلية الهندسة والبترول د. 

طاهر الصحاف أهمية التدريب الذي 

من الممكن أن يتخذ عدة أشكال، سواء 

في مختبرات الكلية أو في الشركات 

المحلية في الكويت أو في الخارج، 

مشيرا إل��ى أن هناك العديد من 

الجامعات التي تقدم لطلابها الفرصة 

للدراسة أو التدريب في الخارج، 

مبينا أن كلية الهندسة والبترول من 

الكليات التي تهتم بالجانب التدريبي 

لطلبتها، وهذه الرحلة التدريبية هي 

السادسة عشرة التي تنظمها الكلية 

إلى مختلف الدول لاكتساب الخبرات 

في مختلف المجالات. 

وقال : » أعتقد بأن دراسة الهندسة 

يجب أن تتم على المستوى الدولي 

بحيث يستطيع المهندس ال��ذي 

درس وعمل في الكويت أن يعمل 

في أي مكان آخر، حيث تستخدم 

الشركات مهندسين من مختلف 

الدول وهم يقومون بالعمل بنفس 

المستوى« .

وذكر د. الصحاف أن الكلية حظيت 

هذا العام بإرسال طلبتها إلى مملكة 

إسبانيا، البلد العزيز على قلوبنا، 

التي يزورها العديد من الكويتيين 

والأكاديميين، الشيء الذي دفع الكلية 

لإرسال طلبتها إليها للتدرب فيها 

هذا العام بالإضافة إلى الإنجازات 

التي حققتها أسبانيا خلال العقدين 

الماضيين، مشيرا إلى أن الهدف من هذه 

الدورات التدريبية هو الحصول على 

مهندسين ذوي خبرات دولية يلبون 

معايير أي دولة في العالم.

وأكد د. الصحاف أن برامج كلية 

الهندسة والبترول تحظى بالاعتراف 

الدولي من خلال مؤسسات الاعتماد 

الأمريكية التي تعد جزء من مؤسسات 

الاعتماد الأكاديمي حول العالم.

 شهر في اسبانيا
ومن جهته ذكر عضو هيئة التدريس 

بقسم الهندسة المدنية في كلية الهندسة 

والبترول بالجامعة ومشرف الرحلة 

التدريبية السادسة عشر لطلبة الكلية 

د. وليد عبدالله أن هذه الدورة أقيمت 

في صيف 2010 في الفترة من 20 

يونيو 2010 حتى 20 أغسطس 

2010 وذلك بالتعاون مع الشركة 

الاستشارية الاسبانية العالمية في 

العاصمة الاسبانية مدريد، مشيرا 

إلى أن عدد الطلبة المبتعثين بلغ 8 

طلبة من تخصصات هندسية مختلفة 

) المدنية ، والميكانيكية، والكهربائية، 

والكمبيوتر (.

وأوض��ح د. عبدالله أن برنامج 

الدورة التدريبية أعد ليتناسب مع 

متطلبات سوق العمل الهندسي 

والمشاريع التنموية القادمة في 

دولة الكويت منها مشاريع القطارات 

ومشاريع المترو، مبينا أن البرنامج 

ركز على الجانب التدريبي لتأهيل 

الطلبة علميا للمشاركة في انجاز 

هذه المشاريع بعد حصولهم على 

الشهادة الجامعية.

وذك���ر أن ال��ب��رن��ام��ج التدريبي 

شمل العديد من مجالات التدريب 

الميداني والعملي ابتداء من مرحلة 

تخطيط المشاريع ودراسة الجدوى 

والتعميم والتنفيذ وانتهاءً بالصيانة 

بجميع أنواعها، مشيرا إلى انه قد 

أش��رف على البرنامج التدريبي 

مهندسون عالميون ذوو خبرة في 

مجال اختصاص الطلبة من خلال 

المح��اض��رات والإش���راف الميداني 

وفقا لجدول حافل بالمهام العملية 

والميدانية وتلقي المحاضرات.

غرف التحكم للمترو
وأشار د. عبدالله إلى أن الطلبة زاروا 

مصنع القطارات بالعاصمة الاسبانية 

ومدنا أخرى منها بلد الوليد وبلد 

سان مباسيتان، حيث تدرب الطلبة 

على طرق التنفيذ الميدانية من خلال 

المشاركة في أعمال حفريات الأنفاق 

العميقة والجسور والسكك الحديدية 

وكذلك أعمال الكهرباء والإشارات 

في مجال الاتصالات بين القطارات، 

مضيفا أن الطلبة شاركوا في أعمال 

غرف التحكم للمترو داخل مدينة 

مدريد فالنسيا وبرشلونه، حيث 

كلف الطلبة بدراسة وتنفيذ مشروع 

هندسي لتأهيل قطاع سكك حديدية 

كجزء من برنامجهم العملي، مبينا أن 

الطلبة قد أنجزوا المشروع وعرض 

النتائج على المهندسين المشرفين 

 INECU ( بالشركة الاستشارية

( وقد نال إعجاب الجميع.

شارك فيها 8 وقضوا شهراً في أسبانيا

طلبة ال��دورة الصيفية 16 عرضوا مشروعهم بالهندسة

} عرض لأنشطة الرحلة }.. و لأحد المشاريع } السفير الإسباني و عميد الكلية 
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الشعاب المرجانية ثروة طبيعية 

وهبها الله كمورد غذائي للعديد من 

الأسماك والمسرطنات والسلاحف 

والقواقع والعناكب البحرية وغيرها 

من المخلوقات البحرية، وهي من 

الكائنات الحية والمخلوقات البحرية 

الجميلة، حيث تتمتع بالعديد من 

الأل��وان والأشكال المختلفة كما 

تختلف أحجامها حسب المدخلات 

من الطحالب والم���واد الغذائية 

الأخ��رى التي تتعايش معها في 

بيئة متزنة.

وهناك نظام بيئي )نظام إيكولوجي( 

يعتمد على العديد من العناصر 

الأساسية التي تمدها بالنشاط 

والحيوية والازدهار والتنوع والتي 

من أهمها الحرارة والعمق وأشعة 

الشمس والتيارات البحرية والملوحة 

والعكارة. والشعاب المرجانية تجلب 

العديد من السياح إليها فهي من 

الموارد الاقتصادية العليا للعديد 

من البلدان، كما أنها مواقع تزدخر 

بالعلوم الحيوية وتزود الباحثين 

والأكاديميين بالسجل التاريخي 

للسواحل، فهي سجل جيولوجي 

وإيكولوجي للمنطقة، فامتداد 

عمرها إلى مئات الآلاف من السنين 

يعكس لنا التغيرات المناخية من 

حرارة وضغط وملوحة وتيارات 

، وإذا نظرنا إلى مواقع تواجدها 

نجدها محصورة بالمناطق الضحلة 

التي تصل إليها أشعة الشمس 

لأهمية الأشعة في عمليات البناء 

الضوئي لتلك الشعاب، والتبادل 

بين ثاني أكسيد الكربون كعنصر 

أساسي لاستمراريتها وحياتها 

وتعايشها.

والشعاب المرجانية جزء أساسي 

في المنظومة البحرية، فهي مصدر 

غذائي ي��زود الأس��م��اك وغيرها 

بمادة الكلس الغنية بالمواد المغذية 

والفيتامينات... والشعاب من حيث 

تواجدها أن��واع أهمها الشعاب 

الهامشية، ويكون موقعها بالقرب 

من الساحل، والشعاب الحلقية 

وهي شعاب تشكل حلقة حول 

الجزر البحرية، والنوع الأخير 

هو الشعاب الحاجزية وهي قليلة 

بنوعها وتشكل ع��ارض بحري 

ومنفصلة عن الساحل.

وال��ش��ع��اب بشكل ع���ام تتمتع 

بديناميكية نشطة وطاقة هائلة، 

ولكن قوتها على الصمود عند 

المتغيرات الأشويانوغرافية قليلة 

فتبقى هشة وحساسة بل ضعيفة 

لا تقوى على التغيرات المناخية، 

ولهذا فهي من وسائل الإنذار المبكر 

للمتغيرات البحرية، وعلى الأخص 

الحرارة العالية.

وبشكل عام فإن الشعاب المرجانية 

كائنات حية لها امتداد واسع حول 

سواحل منطقة الكاريبي وتكساس 

والبهاما و تايلند والبحر الأحمر 

وكذلك منطقة الخليج العربي حيث 

تعتبر من الثروات الاقتصادية 

الهامة. 

 أمراض الشعاب المرجانية
من أهم أمراض الشعاب المرجانية 

هو مايسمى بتبييض الشعاب 

المرجانية حيث تنقلب ألوانها الزاهية 

والبراقة إلى ألوان بيضاء وتنعدم 

من حولها الأسماك والمخلوقات 

البحرية الأخ��رى بسبب انعدام 

الغذاء من حولها، ولهذا يطلق 

عليها العلماء والمختصين ”مدينة 

الأشباح“، بمعنى عدم وجود ملامح 

للحياة أو الحركة للمخلوقات 

البحرية الأخرى.

وقد أكدت العديد من الأبحاث بعد 

الكارثة الكبيرة التي حصلت في عام 

1998 في بحر الكاريبي عندما مات 

جزء كبير من الشعاب المرجانية 

هناك ، أكدتها هجرة الأسماك 

والسلاحف والقواقع لتلك المواقع 

إلى مواقع أكثر حيوية وتتوافر بها 

المواد الغذائية للأسماك، فالحرارة 

العالية التي غطت المنطقة آنذاك 

كانت السبب الرئيسي والأول 

لتبييض الشعاب المرجانية ومن 

ثم تلاشيها.

وهناك العديد من الأسباب العلمية 

التي تؤدي إلى موت أو تبييض 

الشعاب المرجانية والتي من أهمها 

درجة حرارة مياه البحر العالية 

والتي قد تصل إلى 30-33˚م ، 

وهذه الدرجة العالية كفيلة بتغير 

المادة المسئولة عن تغذية الشعاب 

المرجانية وإمدادها بالفيتامينات 

الحيوية والغذاء المدعم لحياتها، 

فالحرارة العالية تقلل من إفراز 

الإنزيمات المسئولة عن ازدهار 

وألوان الشعاب المرجانية.

ويرجع العلماء أيضاً إلى ظاهرة 

النينو كأحد الأسباب الرئيسية 

لتبييض الشعاب المرجانية، وهي 

تلك المياه الحارة التي تنتقل مع 

التيارات البحرية المحاذية لخط 

الساحل أو تلك التيارات القادمة من 

المناطق الحارة وعلى الأخص المناطق 

الاستوائية، فتيارات الحمل الحارة 

تساهم بوضوح في تعطيل عملية 

البناء الضوئي والأكسدة الضوئية 

بين أشعة الشمس والطحالب 

حول الشعاب المرجانية مما يقلل 

من نسبة ثاني أكسيد الكربون 

المفُعل لعملية البناء الضوئي، كما 

أن تكاثر الطحالب حول الشعاب 

المرجانية بكثرة وازدهارها في وقت 

ما وانتشارها بمضاعفات أعدادها 

الطبيعية قد يؤدي إلى النقص 

الشديد في ثاني أكسيد الكربون، 

وهذا أيضاً أحد الأسباب الرئيسية 

لجعل تلك الطحالب تفرز السموم 

)BIO-TOXINS( حول الشعاب 

المرجانية لتساهم بدورها تلك 

السموم بعملية تبييض الشعاب 

المرجانية، كما أن السموم القاتلة 

تساهم بهجرة الأسماك وابتعادها 

عن مناطق الخطر.

إن التغيرات المناخية هي أحد 

الأس��ب��اب الرئيسية لارت��ف��اع 

درجة حرارة المياه البحرية، كما 

أن انتقال الحرارة عبر التيارات 

البحرية يساهم في انتشار رقعة 

التبييض، حيث تم رصد مساحة 

تصل إلى أكثر من 7500 كم2 من 

مساحة الشعاب المرجانية في 

البحر الكاريبي، وه��ذا يوضح 

للقارئ مدى انتشار التبييض في 

حال وجود المسببات الفيزيائية 

الطبيعية بالإضافة إلى المتغيرات 

الكيميائية، وعلى الأخص الملوحة 

والأكسجين الم��ذاب والأكسجين 

الحيوي ونسبة المغذيات.

 • تبييض الشعاب المرجانية 

حول جزيرة أم المرادم وفي منطقة 

الخليج العربي

تشير الدلائل العالمية من حيث المبدأ 

بأن الوطأة الحرارية للمياه هي 

السبب الرئيسي للتبييض وليس 

لها علاقة بالتلوث وهذه المؤشرات 

قد تم رصدها في عام 1983 وعام 

1998 في البحر الكاريبي بسبب 

ظاهرة النينو.

أما في دولة الكويت فالمؤشرات 

واضحة والتي من أهمها ارتفاع 

درجة حرارة مياه البحر والرطوبة 

العالية، وقلة بل ضعف التيارات 

المحاذية لخط الساحل ولفترات 

طويلة خلال الشهور  5 ، 6 ، 7 ، 

8  أو ما يسمى بالركود ونعومة 

الأمواج وزيادة العكارة ونسبة 

الطين العالق.

ومن خلال الدراسات الميدانية خلال 

فترة الصيف )في كلية العلوم / 

بجامعة الكويت( لذات المناطق 

المرجانية ، وعلى الأخص جزيرتي 

كبر وأم المرادم فإن الشعاب آنذاك 

لم تكن قد ابيضت كما هو الحال الآن 

بل كانت نشطة ومتميزة بألوان 

زاهية وكانت بها أسماك متنوعة 

الأشكال والأحجام. والمشكلة في 

اعتقادنا بأن الظاهرة بدأت مؤخراً 

بالرغم من المؤشرات الحرارية 

خلال الشهور الأربعة الماضية، 

وتبييض الشعاب المرجانية هي 

إحدى المؤشرات البيئية لارتفاع 

الحرارة، كما أن تغير ألوان المرجان 

وغيره من كائنات حية حول الشعاب 

المرجانية هو أيضاً مؤشر بيئي 

يجب الوقوف عنده.

   »جزيرة كبر«

»جزيرة أم المرادم«

وتشير الدراسات العلمية التي 

أنجزت مؤخراً وتؤكد بأن أسوأ 

ع��ام للتبييض ك��ان ف��ي العام 

1998 حيث كان امتداد التبييض 

بين البحر الكاريبي لغاية تايلند، 

وهذا يعكس لنا مستوى التغيير 

المناخي في المحيطات بسبب ارتفاع 

الحرارة. 

ونظراً لخطورة التبييض فإن هناك 

زيادة درجة الحرارة بدرجتين أو ثلاث درجات فوق المعدل أحد الأسباب

م��ش��ك��ل��ة ت��ب��ي��ي��ض ال���ش���ع���اب الم��رج��ان��ي��ة

د. محمد الصرعاوي

      بقلم : د. محمد الصرعاوي - قسم علوم الأرض والبيئة - كلية العلوم – جامعة الكويت
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العديد من الشعاب المرجانية التي 

تموت وتتلاشى وترجع مرة أخرى، 

وهذا أيضاً احتمال وارد، ولكن هناك 

بعض الشعاب المرجانية التي تمر 

بعملية التبييض قد تنشط مرة 

أخ��رى مع احتمال تغير درجة 

الحرارة العالية، ويقدر العلماء 

بأن زيادة درجة الحرارة بدرجتين 

أو ثلاث درج��ات فوق المعدل قد 

يؤدي إلى التبييض، هذا يعكس لنا 

مدى حساسية الشعاب المرجانية 

للمتغيرات الطبيعية.

ولاشك بأن الشعاب المرجانية في 

دولة الكويت ومنطقة الخليج تعاني 

من ارتفاع درجات الحرارة الأمر 

الذي يسبب ارتفاع درجة حرارة 

المياه وتبييض الشعاب المرجانية 

لاحقاً، كما أن هناك ظروف أخرى 

تؤدي إلى تلاشي الشعاب المرجانية 

بسبب العديد من الملوثات والتي 

من أهمها مياه التوازن بالسفن 

والبقع والانسكابات النفطية ومياه 

المجاري غير المعالجة ومصارف 

المصانع والدفن أو الردم العشوائي 

وصرف الأسمدة الكيمياوية ونشاط 

المد الأحمر.

وإن تبييض مساحات كبيرة من 

الشعاب المرجانية لاشك أنه يُعد 

خسارة قومية ، كما أن التبييض 

ليس للإنسان دخل مباشر فيه، إنما 

تعود أسبابه العلمية الرئيسية إلى 

شدة الوطأة الحرارية لمياه البحر ، 

وهذا – مرة أخرى – يعزز مفهوم 

التغيرات المناخية ، وعلى الأخص 

ظاهرة النينو )ارتفاع درجة حرارة 

مياه البحر( والتي ليس لها حدود 

جغرافية على الإطلاق.

 منطقة الخليج العربي
نجحت الدول الخليجية وبدعم 

ومباركة من المنظمة الإقليمية 

لحماية البيئة البحرية بجعل 

الخليج العربي منطقة خاصة 

بمعنى يمنع إلقاء مياه التوازن 

للسفن وناقلات النفط داخل منطقة 

الخليج العربي، وهذه أصبحت 

اتفاقية سارية المفعول منذ عام 

2004، وهذا لاشك بأنه سيقلل 

من الدمار الفعلي لصرف أكثر من 

مليون برميل نفطي داخل حوض 

الخليج العربي شبه المغلق. 

  فريق علمي متخصص 
لتأهيل مناطق التبييض

لابد من تضافر الجهود العلمية وعلى 

الأخص الجهات المعنية كالهيئة 

العامة للبيئة وجامعة الكويت 

ومعهد الكويت للأبحاث العلمية 

وجمعيات النفع العام للعمل سوياً 

وتحديد خطط عمل قصيرة المدى 

وطويلة المدى تحتوي على برامج 

فنية لتأهيل المناطق المتضررة، 

ويجب الانطلاق 

أولا من تسجيل 

ه��ذه الظاهرة 

دولياً وإقليمياً 

وتحديد الدمار 

الفعلي وأبعاده 

وحجم المناطق 

المتضررة ورسم 

خرائط وعمل جداول لتحديد البيانات 

المطلوبة لتقديمها إلى مراكز الأبحاث 

التي ترصد هذه الظاهرة، فالتعاون 

الإقليمي والدولي مهم جداً لتبادل 

المعلومات.  وفريق العمل المطلوب 

تواجده لدراسة هذه الظاهرة يجب 

أن ي��زود بالمختصين إلى جانب 

الهواة والمتطوعين.

 الرصد والمراقبة
هناك مجموعة طرق للتعرف على 

المتغيرات الأوشيانوغرافية لرصد 

أي من المؤشرات البيئية قبل بدء 

عملية التبييض، وهذا يكون عن 

طريق مراقبة الارت��ف��اع بدرجة 

الحرارة والتغير في معدلات المواد 

المغذية ودرج��ة العكارة والأس 

الهيدروجيني ونسبة الطحالب وكمية 

الأكسجين المذاب 

وكذلك نسبة 

ث��ان��ي أكسيد 

الكربون... 

ول����م ت��ن��ف��رد 

دولة الكويت 

وحدها بظاهرة 

تبييض الشعاب 

المرجانية ، فقد تم رصد هذه الظاهرة 

في عدة مواقع بالخليج العربي 

وعلى الأخص المنطقة الجنوبية 

للخليج العربي حيث عملية التنمية 

المستمرة والمتسارعة  حول سواحل  

تلك المنطقة ذات التأثير المباشر على 

حياة الشعاب المرجانية.

 التأهيل والمعالجة
  إن عملية تأهيل المناطق المتضررة 

من الشعاب المرجانية تكمن في 

استزراع ونقل شعاب حيوية يملؤها 

النشاط إلى المناطق المتضررة لكي 

تتمكن من النمو والتكاثر، وتشير 

الدراسات والابحاث العلمية بأنه 

م��ع م��رور ال��وق��ت ف��إن الشعاب 

المرجانية ستستعيد عافيتها من 

جديد وستعود إليها الأسماك 

والأحياء البحرية الأخرى.

 خلاص���ة
 إن ماحدث في منطقة وسواحل 

جزيرة أم الم���رادم وف��ي المنطقة 

الجنوبية لدولة الكويت بشأن 

تبييض الشعاب المرجانية والامتداد 

الواسع والانتشار الأفقي والعمودي 

للتبييض يعتبر ظاهرة نشأت 

احتمالاً بسبب الوطأة الحرارية 

)HEAT STRESS(، وقد انتقلت 

الح���رارة المائية عبر التيارات 

المختلفة سواء تلك المحاذية للساحل 

أو العميقة منها.

وقد رصدت إحدى الباحثات في 

كلية العلوم بقسم علوم الأرض 

والبيئة ارتفاعاً ملحوظاً لدرجة 

ح��رارة المياه خلال شهر يوليو 

)2010(، وبالأخص في منطقة 

الشعاب المرجانية في منطقة جزيرة 

أم المرادم ، كما تزامنت تلك الملاحظة 

مع ارتفاع ملحوظ في شواطئ 

المنطقة الجنوبية )ميناء عبدالله 

والجليعة(، ولابد من تسجيل هذه 

الظاهرة إقليمياً عن طريق المنظمة 

الإقليمية لحماية البيئة البحرية أو 

دولياً عن طريق وكالة المحيطات 

العالمية لتحظى منطقتنا بمزيد من 

الدراسة والبحث العلمي، بالإضافة 

لمتابعة رصد المتغيرات والمؤشرات 

البيئية  للتعرف على حركة الأسماك 

والأحياء البحرية الأخرى.

وتج��در الإش��ارة هنا بأن وجود 

الطحالب مهم جداً لتغذية الشعاب 

المرجانية، ولكن كثرتها وزيادة 

أعدادها قد يؤدي إلى عدم الاتزان 

بين نسبة ثاني أكسيد الكربون 

والمغذيات الأخ��رى مما يسبب 

الاضطراب وعدم الاتزان مما يهيئ 

الفرصة لانتشار السموم الفتاكة 

في البيئة البحرية.

نحتاج إلى فريق علمي 

م��ت��خ��ص��ص ل��ت��أه��ي��ل 

م���ن���اط���ق ال��ت��ب��ي��ي��ض

جامعيات
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كتب: غنام الغنام وعلي الناصر 

وهادي درويش 

تكتمل غدا الاثنين  وبعد غد الثلاثاء 

انتخابات روابط 10 كليات جامعية 

وستجرى انتخابات  رابطة الطب  غدا 

تليها رابطة الاداب وجمعية الطب 

المساعد بعد غد.

وكانت صافرة انتخابات الجمعيات 

والروابط الطلابية بالجامعة للعام 

النقابي 2011/2010 انطلقت في كلية 

التربية للإعلان عن بدء مراسم العرس 

الديمقراطي وذلك مع اكتساء كلية 

التربية وشاح الحرية والديمقراطية، 

حيث امتلأت ممرات الكلية ومبانيها 

بالبوسترات والإعلانات الانتخابية 

للقوائم الطلابية، واكتظت الساحات 

بالطلبة الذين بدت عليهم مظاهر 

الممارسة الديمقراطية في إطار هذا 

المهرجان الانتخابي الذي انتهى بفوز 

القائمة الاسلامية التربوية بـ1253 

صوتا تلتها المستقلة بـ778 صوتا 

ومن ثم الوسط الديموقراطي بـ60 

صوتا.

من جهته أكد عميد شؤون الطلبة 

بالجامعة د.عبدالرحيم ذياب أن 

الإدارة الجامعية ممثلة بالعمادة قامت 

بتسطير الخطط المدروسة للاستعداد 

لهذا العرس الديمقراطي الذي تشهده 

جامعة الكويت، مشيراً إلى أن عمادة 

شؤون الطلبة اعتادت على التنظيم 

المخطط لتكون الانتخابات الطلابية 

ناجحة على أكمل وجه، موضحاً أن 

العمادة قامت بإعداد وتنظيم لجان 

عمل مختلفة المهام، وفرق مؤهلة 

لتنظيم سير العمل الانتخابي 

كاللجنة الإداريــة واللجنة المالية 

ولجنة العلاقات العامة والإعلام 

ولجنة الأمن والسلامة، بالإضافة إلى 

لجنة الإشراف العام على انتخابات 

الجمعيات والرابط الطلابية، وذلك 

للتأكد من خلو مراحل وخطوات العمل 

من المعضلات والعراقيل التي قد تواجه 

سير الانتخابات الطلابية.

وأوضح ذياب أن انتخابات الجمعيات 

والروابط الطلابية للعام النقابي 

2011/2010 بدأت مع الجمعية 

التربوية في كلية التربية بجامعة 

الكويت، بناء على رغبتها في تحديد 

هذا الموعد.

ومن جانبه قال عميد كلية التربية 

بالجامعة د.عبدالرحمن الأحمد أن من 

أسس إعداد الطالب الجامعي تكوين 

الحس الديمقراطي من خلال التعامل مع 

المجالس النيابية والطلابية ومعرفة 

طبيعة الترشيح، مشيرا إلى أن هذه 

التنشئة الديمقراطية تكتسب من خلال 

المؤسسات التعليمية والتربوية سواء 

من خلال التعليم العالي أو التعليم 

العالي الجامعي.

وأضـــاف الأحــمــد أن الانتخابات 

ممارسة قديمة تجاوزت الأربعين 

عام من تأسيس الجامعة.

وبين أن كلية التربية هي معنية في 

إعداد الطالب من اجل تقديمه للحياة 

بشكل عام والمجتمع بشكل، خصوصا 

هذا الأمر لن يتم إلا باكتمال الحياة 

الديمقراطية.

إلى ذلك أكد الناطق الرسمي للجامعة 

فيصل مقصيد تزكية قائمة الشريعة 

للهيئة الإدارية لجمعية الشريعة 

والدراسات الإسلامية،

وحول انتخابات الجمعيات العلمية 

والروابط الطلابية أشار إلى أن خمس 

كليات وهي جمعية العلوم الاجتماعية 

وجمعية الصيدلة وجمعية العلوم 

وجمعية الهندسة والبترول ورابطة 

العلوم الإدارية أجريت انتخاباتها 

الخميس الماضي .

وبين مقصيد أن من احد مسؤوليات 

اللجنة الميدانية حضور الجمعيات 

العمومية للجمعيات العلمية والروابط 

الطلابية وجرد المقرات الطلابية.

وأكد مقصيد أن العملية الانتخابية 

في جامعة الكويت تمثلا أسلوبا 

ومنهجا ديمقراطيا راقيا المطلوب 

من الجميع وعلى رأسهم الطلبة 

المحافظة علية والتأكيد على الحريات 

إلى يملكونها وهي جزء لا يتجزأ 

من سياسة الجامعة الكويت بشكل 

خاص والكويت بشكل عام.

تزكية »الشريعة« في الشريعة وفوز الإسلامية في التربية

ال������ث������اث������اء ي����ك����ت����م����ل ع�����ق�����د الان�����ت�����خ�����اب�����ات

} د. الأحمد و د.النامي و د. ذياب متوجهين إلى الكلية

} .. مع د.ذياب يتفقدان سير العملية الانتخابية} د.عبدالرحمن الأحمد مع لجنة الاقتراع

} مطابقة للهويات} معلمات المستقبل يتقدمن للاقتراع
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متعة الكتابة

الكتابة والتدوين عالم رحب 

له هواته والمهتمون به وهو من 

الفنون المميزة التي يتمكن أي 

إنسان من إتقانها بالممارسة ولما 

لها من فوائد ومؤشرات للنجاح 

في المستقبل وذلك واضح من 

خلال استقراء التاريخ منذ أن 

خط إدريس عليه السلام بالقلم 

فصار البشر بعده يتفننون في 

الكتابة والتدوين.

”القلم صديقك الذي يبقى معك 
ما دم��ت تهتم به وه��و أدات��ك 

التي تعكس شخصك على مرآة 

الورق..إنه هبة الله لبعض الناس 

يحملونه سلاحا ومنارا..يترجم 

بؤس قلوبهم وجراحاتهم إلى 

قناديل تضيء دروب السعادة 

للآخرين“.

وقد تكون عزيزي القارئ على 

علاقة غير وطيدة بالكتابة ولا 

تعشق الأقلام والورق لكني بهذه 

الصفحة قد أض��يء لك بعض 

الجوانب المظلمة التي شكلت لك 

بعض الانطباعات السلبية عن 

عالم الكتابة والتدوين وسأقوم 

بعرضها وأزينها بطريقة تحببك 

وتجعلك من عشاق الكتابة حتى 

تغدو كاتبا ومؤلفا له وزنه في 

المجتمع.

هنالك أمور تجعل من الكتابة 

أمرا مهما في حياتك:

 •  وسيلة للتنفيس عن المشاعر 

والتسلية والمتعة:كثيرة هي 

الأحداث التي تصادف الإنسان 

وتشغل حيزا من تفكيره فالكتابة 

هي إحدى أفضل الطرق للتنفيس 

ع��ن ه���ذه الم��ش��اع��ر لتخفيف 

حدتها،وهذا ما أك��ده العلماء 

اليوم بعد دراسات تفيد بارتباط 

الكتابة وبث الهموم على ورق 

والحصول على جهاز مناعة 

أقوى لمقاومة الأمراض.

يقول الدكتور بين بايكر“كثير 

من الناس يمشي وسط همومه 

وتج��ارب��ه المحزنة ويريد أن 

يشاركه الآخرون في ذلك لكن لا 

يستطيع ومن ثم فكتابة الهموم 

 على ورق تساعد على ذلك“.

•  طريقة لنقد ال��ذات وكسب   

الثقة:تدوين الإنسان لخواطره 

وأفكاره تكسبه ثقة بالنفس 

إضافة إلى أننا بحاجة إلى جهاز 

لنقد ذواتنا فعند كتابة موضوع 

بطرح عقلاني وتحصل على ردود 

الناس وتعليقاتهم وتنقيحاتهم 

فإنك بذلك تقوم ذاتك.

”الكاتب كالمصور وكلاهما حاك 
إلا ان الأول ينقل مشاعر النفس 

إلى النفس والآخر ينقل مشاهد 

الحس إلى الحس“.

 •  أداة مهمة في الاستثمار والأعمال:

تعتمد المنظمات والشركات على 

عنصر الكتابة اعتمادا كبيرا 

خصوصا في تدوين محاضر 

الاجتماعات وإع��داد التقارير 

والبحوث والمذكرات الداخلية 

إضافة إلى الصحافة حيث تعتبر 

الكتابة هي الأداة الرئيسية 

والمولدة لهذه الصنعة.

علاوة على ذلك فإن الكتابة صارت 

أبرز مصادر الاستثمار خصوصا 

مع ظهور مجال النشر فصارت 

مصدرا للدخل وتجارة رائجة 

فكم من كتاب ومؤلفين كونوا 

ث��روات من الكتابة والتدوين 

خصوصا في الولايات المتحدة 

الأمريكية حيث تحتل الكتاب 

الأكثر مبيعا أحاديث الناس 

واهتماماتهم.

•  الكتابة والنفوذ والعلاقات   

الاجتماعية: وهذه من الأمور 

البارزة في مجتمعنا حيث نجد 

أن بعض كتاب المقالات لديهم من 

التأثير ما يفوق منصب الوزير 

أو عضو البرلمان فبجرة أقلامهم 

يؤثرون في شرائح المجتمع المختلفة 

ويوجهون المجتمع في مختلف 

القضايا السياسية والدينية 

 والاقتصادية والاجتماعية وغيرها.

 •  وسيلة لتثبيت المعلومات:من 

الحكم الجميلة التي حفظتها من 

احد المشايخ“العلم صيد والكتابة 

قيد فاحكم الصيد بالقيد“ وهذا 

ما تشير إليه الدراسات حيث 

أثبتت أن الإنسان عند تدوينه 

ل��ل��م��ع��ل��وم��ات ت��رت��ف��ع نسبة 

ثبوت المعلومة لديه بنسبة 

 أكبر مقارنة بمجرد الاستماع.

•  وسيلة للإصلاح:فالكاتب   

ال��ذي يحمل ف��ي عنقه أمانة 

الكلمة ويقوم بتدوين قناعاته 

وأف��ك��اره ويسعى من خلالها 

لتقويم الانحرافات في المجتمع 

ووضع البلسم على الجروح 

ويصحح مواطن الخلل يكون 

 بذلك أداة مؤثرة في مجتمعه.

برنادرد شو:

هو كاتب مسرحي وأديب إيرلندي 

ولد في دبلن ويعتبر من أشهر 

الكتاب المسرحيين في العالم فقد 

ألف ما يزيد على 60 مسرحية 

طوال فترة حياته وكان شبابه 

يعمل في أحد البنوك إلى أن قرر 

أن يضع له خطة تقضي بأن 

يكتب كل يوم 5 ورقات قبل أن 

ينام وظل على هذا البرنامج مدة 

9 سنوات متواصلة حتى أصبح 

بعدها من أبرز الكتاب المسرحيين 

وحاز على جائزة نوبل في الأدب 

عام 1925م فكان التدوين وعالم 

الكتابة هو المفتاح الذي أوصله 

لبوابة المجد والتمييز.

من روائع الكلام:

ولضربة من كاتب ببنانه        أمضى 

وأقطع من دقيق الحسام

ق��وم إذا عزموا ع��داوة حاسد      

سفكوا الدماء بأسنة الأقلام

يمل  ولا  الإرادة  يخدم  ”القلم 
الاستزادة يسكت واقفا وينطق 

ساكنا على أرض بياضها مظلم 

وسوادها مضيء“

      يقول سقراط“الكاتب مثل 

المحارب كلاهما يدافع عن قضية 

واحده“.

أعشق صرير القلم وحبره السيال 

وسنانه اللامع الذي تبرق معه 

الأفكار وتنتقل المشاعر،إن فن 

التدوين والكتابة قد أوصل العديد 

من الناس إلى القمم واعتلوا مراكز 

التأثير في المجتمعات وصار لديهم 

من النفوذ ما يفوق الخيال.

وآخ��رون ص��اروا مؤلفين يشار 

إليهم بالبنان يسعون من خلال 

أقلامهم الرشيقة أن ينشروا فكرة 

أو يوصلوا رسالة هادفة وما أروع 

ما قاله الشهيد سيد قطب- رحمه 

الله-“كلماتنا ستظل عرائس من 

الشمع حتى إذا متنا في سبيلها 

دب��ت فيها ال���روح وكتبت لها 

الحياة“ والمكتبات ودور النشر 

وأجهزة الصحافة خير شاهد على 

ذلك،فتخيل للحظات بعض هؤلاء 

الكتاب المميزين ومدى اتساع دائرة 

تأثيرهم في مجتمعهم.

فهنالك كلمات مكتوبة لها تأثيرها 

الساحر في إحداث تأثيرات وتغييرات 

في المجتمع وإحداث انقلابات فكرية 

ونفسية واجتماعية تذهل العقول..

نعم بقطرات الحبر تلك بكلمات 

خالصة ممزوجة بفكرة هادفة 

يغذيها الإيمان وتشعلها الرغبة 

وتسقيها قطرات الحبر..

فحاول ان تمسك قلمك وتعلن دخولك 

في رواق عالم الكتابة والتدوين 

ورصع كتاباتك بقوانين تعلمتها 

وم��واق��ف ت��أث��رت بها وخبرات 

وحكم وأح��لام ورؤى وقصص 

وعبر ودروس وعظات..واعدد لك 

خطة زمنية لتتميز في عالم الكتابة 

والتدوين وانظر لعقارب الساعة 

ودقاتها ومع مرور الأيام ستجد 

قلمك مؤثرا يسحر الألباب. 

بقلم: سلمان الكندري

ال��ك��ت��اب��ة م�����رآة ال��ع��ق��ول..
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}  هل أصابك الإحباط في بداية عملك 

الأدبي الأول ؟ ما السبب؟ وما هو 

الشيء الذي رفع معنوياتك؟

نعم اصابني الاحباط  والسبب هو 

هجوم البعض على مفهوم عنوان 

كتابي الاول وهو ) السادية( لكون 

المفهوم الحقيقي والعلمي لهذه 

الكلمة غير دارج لدى البعض من 

مجتمعنا الذي يفهم هذه الكلمة 

بشكل خاطئ حيث واجهتني اولى 

الاحباطات من المجتمع المحيط بي 

عندما رفضوا النقاش معي حول هذا 

المفهوم وانهم لم يصدقوا شخصا 

عمره 18 سنة ) انت صغير وفاهم 

الكلمة غلط ( وأيضا واجهني هذا 

الموضوع مع بعض القراء الرافضين 

لتغيير مفهومهم الخاطئ للسادية 

.. ولكن حمداً لله 

كان هناك  من  قبل 

بالنقاش الذي أدى 

الى فهم الكلمة  بشكل 

صحيح خاصة انني 

كنت اقف تحت مفهوم 

علمي وم��راج��ع��ة 

عملية مختصة لهذه 

الحالة ...

اما رفع المعنويات 

كان من اعجاب الناس بالاسلوب 

المتبع بطرح القضية الذي كان 

سلسا وممتعا وجاذبا لدرجة ان 

الاغلب قرأ الاص��دار من الغلاف 

للغلاف بلا توقف .. وه��ذا كان 

اكبر مشجع لي ...

}برأيك هل للأهل دور في تثقيف 

الاديب ام ان الاديب يبني ثقافته 

بنفسه ؟

- الاه��ل لهم دور كبير خاصة 

في بداية المرحلة العمرية .. في 

نوعية اقتناء الالعاب له او نوعية 

اختيارهم لبرامج تلفزيونية معينة 

له .. او النقاش معه بمواضيع 

تثقيفية لسنه .. فهذه هي البنية 

الاساسية ولكن تكملة بنائها تعتمد 

على الاديب نفسه..

}هل تعتقد وجود شباب كثر في 

الساحة يساعد على نهضة المستوى 

الثقافي في الكويت؟

- س���لاح ذو 

حدين .. لا ننكر 

وجود متطفلين 

على الساحة 

ولكن الجميل 

بالموضوع ان 

التطفل لا يدوم 

طويلاً .. وهذا 

يزيد من التثقف  

ل��دى القارئ 

خاصة بعد المقارنة بين كاتب وآخر 

.. واتاحة الفرصة للقارئ لاختيار 

نوعية الكتاب المستحب قراءته .. 

ولكن الملاحظ هو ان البعض يبحث 

للكم وليس الكيف ..

} هل تعتقد أن للرقابة الاعلامية 

دورا في انحدار المستوى الثقافي 

في الكويت؟

- هناك تطور ملحوظ في مستوى 

الرقابة التي باتت ثقافية اكثر حيث 

ان اسباب رفض الكتب اصبحت 

أقل والحرية اصبحت موجودة 

بشكل اكبر للكاتب .. ولكن الوعي 

لبعض المراقبين وليس الرقابة .. 

ويجب ان يوجد مراقبون يملكون 

من الثقافة ما يكفي ليستطيعوا 

منع او الموافقة على كتاب ..

}م����ا ه���واي���ات���ك ب��ع��ي��دا عن 

الكتابة؟

- التمثيل المسرحي وكتابة الشعر 

والم��ط��ال��ع��ة .. 

خاصة أني طالب 

بالمعهد العالي 

للفنون المسرحية 

.. قسم تمثيل 

واخراج ..

}الشهرة في الفن 

واسعة اما بالنسبه 

للاديب والشاعر 

والروائي والقاص 

محدودة جدا  فما السبب؟

- بالدرجة الاولى الاعلام الذي ابتعد 

عن هذه الامور واتجه للمنتجات 

أجرت الحوار دانة الدريس:

الكاتب الشاب احمد العوضي طالب في 

معهد الفنون المسرحية شاب طموح له 

اصداران الاول رواية )السادية( التي 

تحكي عن العنف والإذلال في العلاقات 

الاجتماعية واما الرواية الثانية  فهي 

)مذكرات عاشق كويتي( تحكي عن قصه 

حب حقيقية وقعت على ارض الكويت، 

آفاق كان لها معه هذا الحوار:

جعل من الإحباط دافعا للتقدم متحديا من يستنكرون مناقشته امورا حساسة في رواياته

أحييييمييييد الييييعييييوضييييي: لا نييينيييكييير وجيييييييود مييتييطييفييليين 
عيييليييى اليييسييياحييية الأدبييييييييييييية.. لييكيينييهييم يييتييسيياقييطييون 

مستوى الرقابة 
تطور و أبواب 
الحرية أوسع

البداية
بقلم: دانة الدريس

في فاتحة هذه الصفحة 

أح��ب أن أؤك��د لكم بأني 

أتشرف في هذه الصفحة 

لكونها أول عهد وصل بيني 

وبينكم في بداية كل أسبوع 

والتي تهتم بالمجال الأدبي 

والثقافي وتعرض فيها روائع 

الأدب وكنوز الثقافة وعالم 

الروايات  بأسلوب شائق 

يهتم بالشريحة الشبابية 

إضافة إلى طرح مواضيع 

تربط الجيل الجديد بالأدب 

ويخوض في بحر الثقافة 

وذل���ك ب��ص��ورة إبداعية 

وبطريقة مبتكرة.

واعتبر هذه الصفحة جسرا 

أتواصل فيه معكم ونتبادل فيه 

المعلومات ونناقش القضايا 

التي تهمكم كما نعرض فيها 

إبداعات للشباب من قصص 

قصيرة أو خواطر أو أشعار 

فهدفنا هو أن نشجع كل 

قلم في بداية خطواته إلى 

أن يقف على رجليه بخطى 

ثابتة وقويه إلى أن يصل 

لأعلى القمم يبدي رأي��ه 

دون تردد.

وفي الختام أتمنى أن تنال 

ه��ذه الصفحة إعجابكم 

وتكون لكم ارضا خصبة 

لما تسعون إليه من مجد 

مؤثل  وتستحث فيكم الهمم 

وتصقل مواهبكم .

Dana-al-drees@hotmail.com
إعداد:دانة الدريس

مييييبيييييييييعييييات

 كتابي فاقت 

تييييوقييييعيييياتييييي
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واحة الأدب
أيها القمر المنير:

كان لي حبيب  يملأ نفسي نوراً، وقلبي لذة وسرورا ، وطالما 

كنت أناجيه ويناجيني  بين سمعك وبصرك ، وقد فرق الدهر 

بيني وبينه  ، فهل لك أن تحدثني عنه ، وتكشف لي عن مكان 

وجوده ،فربما كان  ينظر إليك نظري ،ويناجيك مناجاتي ، 

ويرجوك رجائي.

وهأنذا يخيل إلي أني أرى صورته في مرآتك ، وكأني  أراه يبكي 

من أجلي كما أبكي من أجله ، فأزداد شوقا إليه ، وحزنا عليه.. 

فابق في مكانك طويلا تطل وقفتنا ،ويدوم اجتماعنا .

مصطفى المنفلوطي

الغذائية الاستهلاكية .. وايضاً 

الناس التي ابتعدت عن الكتب .. 

لكن بالفترة الاخيرة هناك صحوة 

للاعلام والناس واصبح الكاتب 

يشتهر تدريجياً .. ولو نلاحظ أن 

القارئ او المشاهد صار يهتم لمن 

يقرأ او لمن يشاهد 

مسلسلا .. الكاتب 

أصبح مهما ..

}هل حققت مبيعات 

من كتابك فاقت 

توقعاتك؟

- نعم حيث ان 

توقعاتي كانت 

بسيطة جداً فلم 

اتوقع ان مبيعاتي 

تتعدى ال� 40 نسخة في معرض 

الكتاب .. لكن لله الحمد كانت مبيعاتي 

مناسبة ومنافسة للأخوان الكتاب 

في معرض الكتاب .. وهذا زادني 

خوفاً حيث إن نجاح مبيعات كتابي 

وصلت لمستوى مبيعات مؤلفين 

سبقوني باصدارات عديدة..

} من له الفضل في ظهور الكاتب 

أحمد العوضي؟

- بعد الله سبحانة الكثيرون ،أبي 

وأمي بالدرجة الاولى واهلي اصحاب 

التشجيع الاعظم .. والكاتبة الاخت 

سارة الدريس التي وقفت بجانبي 

بشكل واسع حيث كان لها الفضل 

الاكبر بوجودي ككاتب ..

اما كاستمراري في كتابي الآخر 

ه��و شخص وق��ف معي بكامل 

جهده ومساعدتي لتخطي ظروف 

واجهتني في كتابة كتابي الجديد .. 

ومن خلال هذه المقابلة أشكر الاخت 

سارة الدريس والاخ العزيز على 

مساعداتهم التي لا تقف لي .
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PUC@COE.KU.EDU.KW

ارشاد نفسي

إعداد: نوف بوناشي

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

استثمري محبة الزوج وابحثي عن الوسائل لتطوير مستواه

أنا طالبة جامعية أبلغ من العمر 

23 سنة، متزوجة و لدي 3 أولاد. 
تزوجت في أول سنة بالجامعة 

عندما كان عمري 18 سنة، مشكلتي 

أنني جامعية و زوجي ذو شهادة 

متوسطة غير مثقف نهائيًا أي لا 

أجد أي ارتباط فكري بيني و بينه 

و هذا الشيء أزعجني طول فترة 

زواجي مع أنه يحبني بل يعشقني 

لدرجة الجنون لكنه جاهل، نعم إنه 

جاهل بمعنى الكلمة. لا يحمل أي 

معلومات حيث أحس أنه إنسان 

فارغ ليس له أي هدف في هذه 

الحياة سوى الأكل و النوم فماذا 

أفعل، أريد حلاً.

أولاً: أود أن أب��دأ حل مشكلتك 

بثلاث كلمات )سيدتي ساعدي 

زوجك!(

عزيزتي حل مشكلتك يكمن في تغيير 

مسار تفكيرك من سلبي إلى إيجابي 

كي تنعمي في حياتك و تسعدي مع 

زوجك حيث انك ذكرت انه يحبك بل 

و يعشقك إلى درجة الجنون، فهذا 

وحده كفيل بأن يتغير زوجك إلى 

الأفضل و كما تريدين دون حدوث 

توترات في العلاقة بينكما و دون أن 

تشعري بالضيق و حاولي البحث 

عن مداخل زوج��ك ليتقبل منك 

محاولاتك لتطوير مستواه الثقافي 

و أعلمي أن نجاح الرجل في معظم 

الأحيان يتوقف على نوع طموحات 

الزوجة، فللمرأة دور كبير في تقدم 

زوجها و نجاحه فهي المحرك الذي 

يدفعه إلى طريق الكفاح في ميادين 

الحياة و العمل.

سيدتي عليك بالآتي: 

1. شجعي زوجك و لا تكفي عن 
تشجيعه و انفخي في روحه الأمل 

بالحياة و الثقة بالنفس حثيه على 

إكمال دراسته و وفري له الأرضية 

المناسبة  لتحقيق هذا الهدف.

2. إذا لمست لديه رغبة التخصص 
في حقل من حقول العلم فكوني 

أول من يشد على يده ويفتح أمامه 

آفاق التقدم و النجاح.

3. أشركي زوجك في أعمالك و 
شاركيه في هواياته و حاولي أن 

تنسبي إليه نجاحك حتى تدفعيه 

لتغيير نفسه للأفضل.

و تأكدي عزيزتي انك بمواقفك 

المشجعة و وقوفك إلى جانبه كما 

لو تسهرين على شجرة سرعان ما 

تنمو و تزدهر و تلقي بظلالها عليك 

و تهب الثمار الطيبة. 

فأنتما رفيقا درب وشريكا الحياة 

فمن يسلك طريقاً عليه إن يصطحب 

رفيقه وشريكه معه فلذة الحياة 

الزوجية بالمشاركة الفعلية و 

مساندة كل فرد للآخر فتستمر هذه 

الحياة مع أقل قدر من التوترات 

النفسية.

عزيزتي أنت قادرة على النجاح 

في علاقتك مع زوجك فلا تجعلي 

التفكير السلبي يقيدك و يحد من 

استمتاعك بحياتك.

 تمنياتي ل��ك ب��ح��ي��اة زوج��ي��ة 

سعيدة و هانئة مليئة بالتفاؤل 

و الإيجابية.  

أنا فتاة عمري 20 سنه أعاني منذ 

سنتين من رعشة شديدة في أقل 

من نصف دقيقة ، وبمعنى أصح 

رجفة تبدأ من الدماغ ثم تنتقل 

للوجه و الأطراف في أقل من نصف 

دقيقة  ، و لا أستطيع السيطرة على 

نفسي خلالها .

خاصة إذا صحوت من النوم فجأة، 

و لم أكتف من النوم أو إذا زعلت 

من شيء و لم أستطع التنفيس 

أو إذا أعصابي انشدت لأي سبب 

و أطول مده لازمتني كانت حوالي 

ربع ساعة ، و هذا كان بسبب خبر 

مفزع أخبروني  عنه و أنا نائمة 

فقمت مضطربة و جاءتني هذه 

الحالة . 

بعض الأحيان تأتيني الحالة ،إ 

ذا كنت أفكر في أمر ما ثم أنتقل 

لفكرة أخرى بسرعة ، أنا خائفة 

من تطور الأمر و أشعر بالخجل 

من احتمال ذلك أمام الناس.أرجو 

إفادتي  فأنا في حاله نفسية سيئة 

بسبب هذا الأمر!

الحل
بداية عزيزتي الطالبة إن أسباب 

الحركة اللاإرادية أو الرعشة التي 

تحدث في الجسم ، كثيرة عضوية 

و أخرى عصبية و نفسية ، لا أود 

ذكرها حتى لا ينشغل عقلك بها و 

لكن الذي أستخلصه من رسالتك و 

الذي اعتقده هو إن ما تعانين منه 

نوع من الرعشة العصبية أو الرعشة 

العصابية ، فأنت على الراجح 

إنسانه حساسة و درجة تحملك 

للضغوط النفسية قليلة بعض 

الشيء ولذا يحدث هذا التحول 

العصابي.، بمعنى أن الأعراض 

النفسية تحولت إل��ى أع��راض 

جسدية ، و هذا يعتبر أيضا نوعا  

من التفريغ النفسي .  أما العلاج 

فيكون عن طريق التعبير عن الذات 

، فأرجو ألا تكتمي ما يضايقك من 

الأم��ور المزعجة ، فهناك بعض 

الأشخاص يميلون إلى الكتمان 

و نتيجة لحساسيتهم  الشديدة 

يحدث لهم احتقان داخلي ، أي 

تحملهم قليل جدا ، و هذا يؤدي إلى 

هذه النوبات ، فأرجو أن تعبري 

عن نفسك و ما بداخلك أولا فأول 

، خاصة الأمور التي لا ترضيك ، 

و أرجو أن تحاوري  الآخرين في 

حدود الذوق و ما يتطلبه الموقف 

، وهذا سوف يفيدك كثيرا و يقلل 

من هذه النوبات و التي بالطبع 

ليست تحت إرادتك الكاملة .

سيكون أيضا من المفيد لك أن 

تتعلمي تمارين الاسترخاء والإكثار 

من ممارستها لتخفف من توترك و 

قلقك. نصيحتي الأخرى لك هي أن 

تكوني فعاله في حياتك ، فالإنسان 

حين لا يعيش حياته بفعالية و 

يكون له حضور اجتماعي تأتيه 

هذه الحالات النفسية البسيطة ، 

فأرجو أن تبرزي نفسك اجتماعيا 

،وكوني مشاركه فعاله في مختلف 

المناسبات الاجتماعية فهذا كله يعطي 

للإنسان  قيمة نفسية و اجتماعية 

مما يقلل من هذه الأعراض .أرجو منك 

اتباع الإرشادات السابقة لتشعري 

بتحسن بإذنه تعالى .

20 سنة و أنا  أنا طالبة عمري 

اصغر أخواني و أخواتي و نعيش 

في أسرة متفاهمة و يحب كل منا 

الآخر. مشكلتي هي صلاتي فهي 

متقطعة، فلا أصلي دائما رغم أن 

أسرتي ملتزمون تماما في الصلاة 

فأنا من أسرة متدينة. و على الرغم 

من أنني ملتزمة باللباس الشرعي 

بل و أنني منقبة و أن أمي دائما 

تسألني عن الصلاة فأنا أكذب 

عليها و أق��ول لها أنني صليت. 

أعتقد أن سبب ع��دم انتظامي 

بالصلاة ليس إهمال الأهل بل هو 

تقصير شخصي، و قد يكون السبب 

الآخر هو الدلال الزائد حيث إنني 

آخر العنقود و كل طلباتي مجابة. 

وأخاف أن يفاجئني الموت قبل أن 

أؤدي ما يتوجب عليَ من فروض، 

فما هو الحل. و شكرًا: م.م

الحل
أختي الفاضلة إن الشعور بتأنيب 

الضمير لهو أمر جيد و لا يدعو إلى 

الإحباط أو الإحساس بالفشل فقد 

أقسم الرب بالنفس اللوامة، و متى 

انعدم هذا الأمر، يجب على المرء 

أن يعيد حساباته تجاه إيمانه 

أما من حيث الالتزام بأمور الدين 

سواء الصلاة أو أي واجب شرعي 

فلن نلقي باللائمة على أحد و 

لنبتعد عن مبررات الأخطاء و 

لنكن على ق��در المسؤولية في 

اتخاذ القرارات فإذا كان التسوق 

و ابتياع الحاجيات الكمالية أمر 

منوط بقراراتنا الذاتية فمن باب 

أولى »أن نهتم بأمور ديننا دون 

جعل الدنيا شماعة للتقصير أو 

عدم الالتزام و أنت  كما ذكرت في 

رسالتك مدللة فالمشكلة تكمن في 

نفسك و كيفية معالجة هذا النزاع 

بين الإقبال على الصلاة و الإدبار 

تارة أخرى فالحل بسيط جدًا و لكن 

يحتاج إلى بعض التفكر وأيضا 

قوله ) ما بين الكفر و الإيمان ترك 

الصلاة ( إذن الصلاة خط فاصل 

بين المسلم و الكافر و ما هي إلا 

دقائق معدودات من أصل 24 ساعة 

ليرضى عنك ال��رب الجليل في 

مقابلها جنات عرضها السماوات و 

الأرض فالعقل السليم يرجح أداء 

هذه الدقائق للفوز بالجنة و الفرار 

من العذاب المحتم. و يوما بعد يوم 

ستجدين الراحة النفسية التامة في 

كل عباداتك، لأنها المدخل الرئيسي 

لكل العبادات و المستحبات و قد قال 

النبي )ص(: إذا قبلت الصلاة قبل 

ما سواها و إذا ردت رد ما سواها. 

أختي الفاضلة القرار بين يديك 

و أنت مخيرة في الأمر و اطلبي 

من والديك الدعاء لكي بالتوفيق 

فدعائهم مستجاب، و ليكن أول عمل 

تقومين به بعد قراءة هذه السطور 

هو التوضؤ و صلاة ركعتين ثم 

اطلبي من ربك بقلب خاشع فهو 

قريب ليساعدك و تأكدي انه معك 

في كل حال و لحظة.

ت�������������أن�������������ي�������������ب ال������������ض������������م������������ي������������ر ب��������������������داي��������������������ة ل���������������ل���������������ع���������������ودة إل��������������������������ى ال����������������ص����������������واب 

صلاتي

التفريغ النفسي 

التخلص م��ن الرجفة بالعلاج النفسي
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       ACADEMY BANNER  » ب���������ن���������ر   أك����������اديم����������ي « 
الم�������������ادة ) 24(    الح�������ض�������ور و ال����غ����ي����اب 

كيف تقتنص التفوق

ن�������ص�������ائ�������ح أس����������ت����������اذ ج�����ام�����ع�����ي 

   Advice from acollege professor

الحياة مليئة بالحجارة فلا تتعثر 

بها بل إجمعها و ابن بها سلما 

تصعد به نحو النجاح.

عزيزي الطالب إذا أردت أن تكون 

من الطلبة المتفوقين فعليك أن 

تعرف ق��وان��ين التفوق و هي 

القواعد و الثوابت التي بدون 

الالتزام بها لن تتمكن من  تحقيق 

التفوق . 

” ق��ان��ون  1. ال��ق��ان��ون الأول 

التخطيط“: 

أن تخطط لدراستك و لا تجعل 

الظروف هي التي تتحكم في 

مستوى دراستك . 

” قانون  2. ال��ق��ان��ون الثاني 

المسؤولية“: 

أنت المسؤول عن نجاحك و تفوقك 

الدراسي و ليس سهولة المادة أو 

تساهل المدرس أو غير ذلك . 

3. القانون الثالث ” قانون 

المهارات“:

مستوى تفوقك يعتمد بصورة 

كبيرة على مقدار ما تملكه من 

مهارات دراسية .

” قانون  4. ال��ق��ان��ون ال��راب��ع 

الاعتراف“:

 أ ن تعترف بأوجه القصور لديك 

و العقبات الخارجية التي تؤثر 

في تفوقك الدراسي و تعمل على 

علاجها .

” قانون  5. القانون الخامس 

الرغبة“: 

أن تختار بدقة تخصصك الذي 

ترغب به كي تتميز و تبدع فيه 

و تقدم شيئا قيما من خلاله .

” قانون  6. القانون السادس 

الأولوية“:  

أن تعطي الدراسة أولوية في 

حياتك فتستثمر وقتك في الاتجاه 

الذي يخدم تفوقك .

 إعداد : د. أحمد الحسن

كلية الآداب

» عبارة

أعجبتني  «  

أولا : الثقة بالنفس .

ثانيا: فكر في كيف واترك لماذا.

} كيف تعني : أن أفكر في الحصول 

على الدرجات المرتفعة؟

} كيف احصل على الامتياز؟ .... 

كيف انجح في جميع المواد؟

} كيف اشعر  بالراحة والاطمئنان 

أثناء تأدية الامتحان..؟

} كيف ارفع درجتي بالنهائي .

بدلا من .....................

} لم�����اذا ح��ص��ل��ت ع��ل��ى درج���ة 

متدنية..؟؟

)لم����اذا( تبعث ف��ي ال��ن��ف��س ال��ن��دم 

والحسرة والقلق والفشل وعدم الثقة 

في النفس.

)كيف( ت��ؤدي إل��ي طريق النجاح 

وإعادة الثقة في النفس والبحث عن 

طريقة تساعد في التغلب على المشاكل 

الدراسية.

رابعا : تعرف على أستاذك:-

} طريقته بوضع الأسئلة أثناء 

اختبارات الفصل .

} أستاذك ماذا يحب وماذا يكره..؟

} هذه المعرفة ستحدد طريقة دراستك 

للامتحان أو طريقة إجابتك للامتحان... 

بذلك تضمن نجاحك وتفوقك في 

الامتحان.

خامسا: نصائح ذهبية تساعدك على 

التفوق :-

} ترقب : كل خط يضعه الأستاذ 

تحت أي معلومة على السبورة أثناء 

شرح الدرس.

} كن مستمعا وقارئا متيقظا ومنتبها: 

المعلم يخبر طلابه بالمعلومات الهامة 

عن الاختبارات أو قد يكتب ذلك على 

اللوح, راقب مصادر المعلومات هذه.

} اسأل المعلم: عن المعلومات تجعلك 

تدرس بفاعلية اكبر.

} اس��أل طلابا : درس��وا عند نفس 

المعلم سابقا وك��ان��وا من الأذكياء 

الناجحين.

} أيضا احرص على حضور المحاضرة 

الأولى والأخيرة..

} لا تنتظر قدوم موسم الاختبارات 

لتتقرب من الله سبحانه وتعالى 

ثم تعود لما كنت علية.

} احذر الغش ..... فالغش بضاعة 

الضعيف الذي ابتعد عن طريق 

التوكل على الله سبحانه وتعالي 

, فالشهادة التي يحصل عليها 

الطالب بالغش لا تؤهله للانخراط 

في ميدان العمل وتحمل المسؤولية 

التي تلقى على عاتقة.

} ماذا يحدث للذين يمارسون الغش 

...؟؟؟

-هبوط بالمعدل           

-الحرمان من الدراسة  

- فقدان الاحترام

} وغالبا يشعرون ب����.....

-الخجل.

-الارتباك.

-الفزع.

-العزلة.

-الغضب.

لا ت��ظ��ن........... إن حصولك على 

الشهادة دون ضبط الآخرين لك أثناء 

الغش قد يخلصك من الشعور بالذنب, 

القلق, عدم الإحساس بالأمان, الارتباك 

وخيبة الأمل.

} الالتزام بالحضور إلي المحاضرة 

في وقتها المحدد قبل حضور 

دكتور المادة إلى القاعة.

} إغ��لاق الهواتف المحمولة  

أثناء سير المحاضرة, وعدم 

استخدامها داخل القاعة لأي 

سبب كان.

} المحافظة على الهدوء والنظام 

داخل وفي أثناء سير المحاضرة 

وتجنب الأحاديث الجانبية التي 

تؤثر على سيرها والتعدي على 

حقوق زملائك في تلقي العلم.

} الحرص على تقديم متطلبات 

المادة من تقارير وبحوث وأية 

أنشطة مصاحبة يطلبها دكتور 

المادة في الوقت المحدد.

} عدم السماح للطلبة باصطحاب 

زائرين أو مرافقين داخل قاعات 

المحاضرات الدراسية,إلا بإذن 

من المحاضر.

} التقيد التام بالتعليمات 

الخاصة بالغياب عن المحاضرات 

والواردة في اللوائح المعمول بها 

في الجامعة لان مخالفة ذلك 

يؤدي حرمانك من المقرر.

} التقيد التام بالتعليمات 

الخاصة بالغش في الامتحانات 

أو الشروع الغش وما يترتب عليها 

من إجراءات أو عقوبات.

} استغلال أوقات الفراغ بين 

المح��اض��رات أو خارجها في 

ارتياد المكتبة, واستخدام شبكة 

الانترنت للاستفادة والتحضير 

لمتطلبات المادة.

} احرص على مراجعه دكتور 

المادة في الوقت المخصص لذلك 

وبما يتفق مع الساعات المكتبية 

للدكتور .

} عند مواجهة أي��ة مشكلة 

أكاديمية عليك مراجعة مرشدك 

الأكاديمي أو عمادة الكلية.

} المكتبة وموجوداتها ثروة في 

حياة طالب العلم, فحافظ على 

كتبها ودورياتها ومراجعها من 

التلف أو الضياع.

}  استغل أوقات فراغك بممارسة 

النشاطات الثقافية والرياضية 

والفنية والاجتماعية الهادفة, 

واستثمر وجودك في الجامعة 

والكلية بما هو مفيد لك.

} عدم وضع أية إعلانات أو 

ملصقات,أو توزيع نشرات 

داخل الحرم الجامعي, وداخل 

القاعات والمختبرات من دون 

الرجوع إلى عمادة شؤون 

الطلبة أو عمادة الكلية.

} الحرص على الالتحاق 

بالمحاضرات من اليوم الاول 

لبدء الفصل الدراسي.

} الاط��لاع باستمرار على 

لوحات الإعلانات لأنها تحتوي 

على معلومات تهمك.

تنبيهات عامه تهم الطالب الجامعي

1. يجب أن يواظب الطالب على 

حضور كافة المحاضرات والدروس 

العلمية والتطبيقية . 

2. الطالب الذي يتغيب ثلاث 

ساعات عن الحضور في أي 

مقرر  ، يتولى أستاذ المقرر 

إنذاره إنذارا أولياً . 

3. الطالب الذي يتغيب ثلاث 

ساعات أخرى ) 6 ( ساعات في 

أي مقرر ، يتولى أستاذ المقرر 

إنذاره إنذارا نهائيا .. 

 أما إذا كان تغيب الطالب -  لمدة 

لا تتجاوز الساعات الست 

المذكورة في البندين السابقين 

_ لعذر تقبله لجنة الشؤون 

للطلابية ، فإنه يحق له إعادة 

أي  اختبارات تكون قد عقدت 

خلال هذه المدة .

4. إذا تغيب الطالب أكثر من 

) 6 ( ساعات في أي مقرر ، 

يعتبر راسباً في هذا المقرر ، 

ويتم إخطاره من قبل رئيس 

القسم العلمي . 

} اعداد مريم الجيعان
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} الشيخ فهد الكندري يستلم من الدليل  } فوزية معرفي تتوسط موظفي العمادة

ل�����������إس�����������ت�����������ف�����������س�����������ار أرق�������������������������������������������ام وه���������������������������������وات����������������ف ع������������������م������������������ادة خ���������������دم���������������ة الم����������ج����������ت����������م����������ع وال�����������ت�����������ع�����������ل�����������ي�����������م الم�������س�������ت�������م�������ر
    1. قسم التسجيل والم��ت��اب��ع��ة : 08678942-09678942-

18678942

2. قسم  التوعية المجتمعية :06858942-19678942-28678942 

فاكس: 19678942 

    3. قسم تنمية المجتمع : 52278942-45858942-55858942

4. قسم برامج تقنية المعلومات : 85858942-97978942-

 فاكس: 36858942 

    5. قسم البرامج التدريبية : 33678942-55178942-

 فاكس :36858942

6. قسم التعليم المستمر : 87978942-08978942-00378942

للتسجيل يرجى مراجعة جامعة الكويت- الشويخ - عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 

- قسم التسجيل والمتابعة - مبنى أكاديمية 21 – من الساعة 03:8 – 03:21 ظهرا . 

UDE.VINUK.ECSCC

كتبت منال الختلان :

ضمن الخطة التسويقية لها نظمت 

عمادة خدمة المجتمع و التعليم المستمر 

بالجامعة  ثلاثة أيام تسويقية لجميع 

البرنامج و الدورات و الفعاليات للعام 

الجامعي 2010-2011 في ضيافة 

مجمع الأفنيوز ،و قد حضرت فوزية 

معرفي - مدير مركز عمادة خدمة 

المجتمع و التعليم المستمر في جولة 

تفقدية إلى المكان ، و قد لاقى جناح 

العمادة إقبال كبير من الجمهور 

المتواجد في المجمع. و من الجدير 

بالذكر أن التسجيل المسائي مستمر 

لغاية يوم الأربعاء الموافق 13 أكتوبر 

2010 في جامعة الكويت – العديلية 

التعليم  و  المجتمع  خدمة  –عمادة 

– بوابة رقم 5  – مبنى 2ع  المستمر 

، من الساعة 5 – 8 مساءً . من جهة 

أخرى ينظم قسم البرامج التدريبية 

مجموعة من الدورات المتميزة خلال 

الفترة من 17-21 أكتوبر 2010 و 

هي : ) دورة إدارة تغيير الذات ( ، و 

) دورة طرق تدريس ذوي الإعاقات 

البسيطة و المتوسطة (.

التسجيل المسائي مستمر لغاية 13 أكتوبر 

خ��������دم��������ة الم������ج������ت������م������ع تُ�����������س�����������وّق ف����������ي الأف�������ن�������ي�������وز
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   جامعة الكويت

              عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر - قسم تنمية المجتمع

الأنشطة والدورات التدريبية خلال شهر أكتوبر 2010 – 2011

م
الرسومالوقتالتاريخالدورة

1
دورة الكمبيوتر والانترنت الشاملة )6-10 سنوات(

)أساسيات الكمبيوتر+ أدوبي فوتوشوب + الإنترنت(
2010/9/30-2010/9/26
)يومياً من الأحد إلى الخميس(

50 د.ك4-6م

برنامج اللغة الإنجليزية الإبداعي للطفولة )6–14 سنة(2
2010/11/24-2010/9/27

)الاثنين - الأربعاء(
80 د.ك5–7م

3
دورة الكمبيوتر والإنترنت الشاملة )11-14سنة(

)أساسيات الكمبيوتر + أدوبي فوتوشوب + الإنترنت(
 2010/10/7 – 2010/10/3
)يومياً من الأحد إلى الخميس( 

50 د.ك4-6م

الرسم بالألوان الزيتية ) للنساء (4
 2010/10/14 – 2010/10/3

) يومياً من الأحد إلى الخميس (
75 د.ك7-9م

السباحة والرياضة المائية ) للنساء ( 5
 2010/10/26– 2010/10/3

)الأحد – الثلاثاء(
75 د.ك7-9م

تصميم العطورات الشرقية والغربية6
2010/10/14 – 2010/10/3

) الأحد – الثلاثاء – الخميس (
75 د.ك5-7 م

7
معالجة المشكلات البيئية من خلال قراءة الصور الجوية 

والخرائط
 2010/10/14 – 2010/10/3

) الأحد – الثلاثاء - الخميس (
75 د.ك6-8 م

السباحة والرياضة المائية ) للرجال (8
 2010 /10/27 – 2010/10/4

)الاثنين – الأربعاء (
75 د.ك7-9 م

9
الرسوم المتحركة الرقمية باستخدام برنامج فلاش )14-6 

سنة(
 2010/10/14 – 2010/10/10

)يومياً من الأحد إلى الخميس(
 50 د.ك5–7م

الحياكة )الكروشيه( للفتيات )8-14 سنة(10
 2010/10/21 – 2010/10/10

) الأحد – الثلاثاء – الخميس (
50 د.ك6-8م

الرجيم النسائي والتغذية السليمة ) للنساء (11
2010/10/14 – 2010/10/10

) يومياً من الأحد إلي الخميس (
75 د.ك6-8م

التفصيل والخياطة ) للنساء ( 12
 2010/10/21 -2010/10/10

)الأحد – الثلاثاء – الخميس ( 
75 د.ك5-8م

اليوجا العلاجية ) للنساء (13
 2010/10/21 – 2010/10/10

)الأحد – الثلاثاء – الخميس(
75د.ك5-7م

الأشغال والحرف اليدوية )6-14سنة(14
 2010/10/14 – 2010/10/10

)يومياً من الأحد إلى الخميس (
50 د.ك5–7م

تجويد وتحفيظ وتفسير القرآن الكريم )8 – 14 سنه(15
 2010/10/28 – 2010/10/17

)الأحد – الثلاثاء – الخميس(
50 د.ك4-6م

تقنيات الفهرسة والبحث المكتبي16
 2010/10/21 – 2010/10/17

) يومياً من الأحد إلي الخميس (
75 د.ك5-7 م

مهارات الخط العربي ) مبتدئ ( 17
2010/10/21 – 2010/10/17

) الأحد – الثلاثاء – الخميس (
75 د.ك5-7م

لغة الكتابة والقراءة للمكفوفين ) طريقة برايل (18
 2010/11/4 – 2010/10/24

)الأحد – الثلاثاء - الخميس (
75 د.ك5-7 م

تنسيق الديكور الداخلي للمنزل الحديث ) للنساء (19
 2010/10/28 – 2010/10/24

)يومياً من الأحد إلي الخميس (
75 د.ك7-9م

20) yoga( )اليوجا للأطفال )6-14 سنة
 2010/11/10 – 2010/10/25

)الاثنين - الأربعاء(
50 د.ك6-7م

رياضة االبيلاتس ) للنساء ( 21
 2010/11/11 – 2010/10/31

)الأحد – الثلاثاء – الخميس(
75 د.ك5-7م

22)Feng Shui( تعلم مبادئ الفنغ شوي
 2010/11/11 – 2010/10/31

) الأحد – الثلاثاء – الخميس (
75 د.ك5-7 م

دورات 17 أك�����ت�����وب�����ر

كتبت وصال الزيدان :

تنظم عمادة خدمة المجتمع و التعليم 

المستمر بجامعة الكويت متمثلا 

بقسم تنمية المجتمع مجموعة 

متنوعة م��ن ال���دورات للفصل 

الدراسي الأول 2010-2011 ومنها 

: دورة تجويد وتحفيظ وتفسير 

– 14 سنه(  القرآن الكريم )8 

خلال الفترة من 17 – 28 أكتوبر 

)الأحد – الثلاثاء – الخميس( من 

4-6م ،  و دورة تقنيات الف�هرس��ة 

والب�حث المكتبي خ��لال الفت�رة من 

17 –  21 أكتوبر

)يومياً من الأحد إلي الخميس( من 

5-7 م ،دورة مهارات الخط العربي 

)مبتدئ( خلال الفترة م 17–21 

أكتوبر)الأحد–الثلاثاء–الخميس( 

من 5-7م

كتبت حنان العسلاوي :

تنظم عمادة خدمة المجتمع والتعليم 

المستمر بالجامعة متمثلة بقسم برامج 

تقنية المعلومات مجموعة من الدورات 

التدريبية المتنوعة وهي : دورة ) 

 ، )  Ms Project إدارة المشاريع

ودورة )تصميم وإنتاج الجرافيكس 

» فوتوشوب »( خلال الفترة من 17 

حتى21 أكتوبر من الساعة 5- 8 م 

بالإضافة إلى دورة )تصميم مواقع 

انترنت محترفة باستخدام دريم 

ويفر( من الساعة 7- 9 م ، كما 

تقدم العمادة خلال الفترة من 17 

إلى 28 أكتوبر من الساعة 5- 8 م 

دورة )التسويق وإعداد الدراسات 

التسويقية باستخدام الحاسب الآلي(، 

ودورة) برمجة المايكروكنترولر( 

من الساعة 7- 9 م .

دورة تج������وي������د وتح����ف����ي����ظ 

وت����ف����س����ي����ر ال�������ق�������رآن ال����ك����ريم 

أح�������د ال����ن����اج����ن م�����ن م����أس����اة 
هيروشيما يتحدث في 18 أكتوبر

كتبت وصال الزيدان :

تنظم ع��م��ادة خ��دم��ة المجتمع 

و التعليم المستمر بالجامعة 

بالتعاون مع السفارة اليابانية في 

دولة الكويت محاضرة بعنوان ) 

رسالة من هيروشيما..أحد الناجين 

من مأساة هيروشيما يتحدث ( 

يحاضر فيها ماسا آكي تانابي 

منتج أفلام سينمائية وذلك يوم 

الاثنين 18أكتوبر الساعة 6:30 

م��س��اءً  في الخالدية– جامعة 

الكويت- قاعة المؤتمرات 119 

– بوابة البنك الأهلي الكويتي .
و سيكون هناك بث مباشر على 

الإنترنت بالتعاون مع مركز التعليم 

عن بعد بجامعة الكويت عبر الموقع 

الإلكتروني التالي :

dlc-kuniv.edu
ومن الجدير بالذكر أن الدعوة 

عامة للحضور.

س����������ارع ب���ال���ت���س���ج���ي���ل م��ع��ن��ا 
كتبت حنان العسلاوي :

تنظم عمادة خدمة المجتمع والتعليم 

المستمر بجامعة الكويت متمثلة 

بقسم برامج تقنية المعلومات 

دورات تدريبية متنوعة خلال 

الفصل ال��دراس��ي الأول 2010 

. 2011/

وعن نوعية الدورات المطروحة تقدم 

العمادة : دورة )أساسيات التحليل 

الفني في الأسواق المالية( خلال 

الفترة من 10- 2010/10/14 من 

الساعة 6- 9 م ، دورة ) أساسيات 

الحاسب الآلي »ويندوز+وورد + 

باوربوينت + انترنت » ( ، دورة 

)المالتيميديا في خدمة التعليم( 

، ودورة )ال��رس��وم المتحركة 

مع موهو( من الساعة 5- 7 م، 

 )++C ودورة )البرمجة بلغة 

من 7- 9م جميعها خلال الفترة 

من2010/10/21-10 .
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إعداد: صفوت المنياوي

وفرت شركة سوني اريكسون جهازاً 

للتحكم عن بعد بالهاتف الج��وال 

وتحديد مكانه ايضًا.

أطلقت شركة سوني اريكسون جهازا 

جديدا شبيها بالساعة يربط حامله 

بهاتفه الج��وال الذكي، ويمكنه من 

التحكم فيه عن بعد، لذلك فلن يكون 

هناك حاجة لأن تأخذ حقيبتك معك 

عند خروجك من البيت. وجرى تصميم 

»لاي��ف فيو« الصغير ليرتبط من 

دون أسلاك بالهاتف الجوال فيسمح 

لك بهذه الطريقة أن تتسلم مكالمات 

ورسائل الكترونية والتحكم بجهاز 

تدوير الموسيقى.

 وجرى تصميم الجهاز الصغير للعمل 

مع برنامج هاتف شركة غوغل المعروف 

ب� »أندرويد« وهذا يعني أنه لن يعمل 

مع  جهاز »آي فون« أو حتى هاتف 

»سوني اريكسون« الذكي »أكس بيريا«. 

ويستطيع الجهاز أيضا تحديد موقع 

جهازك »أندرويد« في حالة نسيانك 

للمكان الذي تركته فيه.

وق��ال بعض الخبراء إنه كان على 

شركة أب��ل تطوير جهاز كهذا مع 

منتجها الأخير »آي بود نانو« والذي 

راح بعض مستخدميه يشدونه على 

أرسغهم لصغر حجمه. لكن »لايف 

فيو« أصغر من آي بود نانو فهو لا 

 128 128X يزيد عن 1،3 بوصة مع

بيكسل وحزام ساعة.

كذلك يربطك جهاز سوني اريكسون 

الجديد بالشبكات الاجتماعية مثل 

تويتر وفايس بوك. ويسمح لك بالتحكم 

بتطبيقات موسيقى سوني اريكسون 

الموجودة على جهاز الهاتف باختيار 

الأغاني والتحكم بالصوت. ويمكن لهذا 

الجهاز الصغير أن يلبس كساعة أو 

شده إلى كومبيوتر شخصي.

م��ع ذل��ك ف��إن بعض الخ��ب��راء غير 

مقتنعين تماما بجدوى هذا الجهاز.  

فنقلا عن صحيفة الديلي ميل اللندنية، 

قال لوك بيترز محرر مجلة »تي 3« 

التكنولوجية  أن »لايف فيو« يبدو 

وكأنه خارج عن الاتجاهات السائدة 

للأجهزة المكملة اليوم.

وأضاف: »إنها فكرة جيدة ويمكن أن 

تجذب أولئك المدمنين على استخدام 

الشبكات الاجتماعية الذين لا يستطيعون 

تركها لدقيقتين قبل مراجعة ما استجد 

على تويتر وفايس بوك. مع ذلك، فإنه 

حين يصبح الاتجاه السائد هو التحرك 

نحو جهاز يجمع كل الانشطة فإن هذا 

الجهاز يبدو سائرا ضد التيار«.

تطوير بطاريات صديقة للبيئة

بدأ عدد من الشركات المصنعة 

للهواتف الخلوية توفير أجهزة 

شحن تعمل بالطاقة الشمسية، 

بحيث تضاف هذه الأجهزة إلى 

التوجه العالمي نحو حماية البيئة 

وتصنيع أجهزة صديقة لها. وهى 

إلى جانب كونها صديقة للبيئة، 

فإنها أداة للطوارئ، خصوصاً، إذا 

وجد المستخدم نفسه معزولاً، أو 

كما يقال »مقطوعاً«، ولا مجال 

أمامه للوصول إلى منفذ للطاقة 

الكهربائية، ولمن يقضون وقتاً 

أطول في الخ��ارج، كالعمل في 

الحديقة أو على الشوارع.

وبهذه الأجهزة، فإن المستخدم 

سيحافظ على مصدر للطاقة، ولن 

تفرغ بطارية هاتفه المحمول.

ويلاحظ أن أجهزة الشحن ذات 

قدرة »2 واط« تحتاج إلى ثلاث 

ساعات من البقاء تحت الشمس 

لتوفير الشحن الكامل، أما النماذج 

ذات قدرة »18 واط« فلا تحتاج 

لأكثر من نصف ساعة من بقائها 

تحت أشعة الشمس.
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وتكنولوجيا

ج��ه��از للتحكم ع��ن ب��ع��د ب��ال��ه��ات��ف الج���وال 

اعلنت شركة سامسونغ طرح كومبيوترها اللوحي 

الجديد للبيع في بريطانيا  وتوقع خبراء ان يشكل 

 SAMSUNG »كومبيوتر »سامسونغ غالاكسي تاب

GALAXY TAB الجديد الذي يستخدم نظام اندرويد 
من غوغل ، منافسا قويا لنظيره آيباد من ابل.  وقالت 

الشركة انها ستترك تحديد سعر الكومبيوتر الذي 

يعتمد على التكنولوجيا المستخدمة في هاتفها الذكي 

غالاكسي أس ، لشركات الهاتف الجوال نفسها 

متعهدة في الوقت نفسه بان يكون السعر مغريا.   

ولكن صحيفة الديلي تلغراف نقلت عن مصادر 

قولها ان من الخطأ ان يتوقع المستهلك تسعير تاب 

على غرار تسعير آيباد.

من سمات كومبيوتر سامسونغ غلاكسي تاب شاشة 

بحجم 7 بوصة )17.78 سنتمتر( وقارئ الكتروني 

من نوع ريدرز هاب يرتبط بمخزن كوبو بوكس 

لبيع الكتب على الانترنت ،  ليكون بذلك منافسا 

لقارئات الكترونية أخرى مثل كندل من امازون.  

وبخلاف آيباد يشتمل تاب على هاتف ذكي ايضا 

ولكن سامسونغ تتوقع ان يُستخدم بسماعات 

بلوتوث.  ورج��ح محللون ان تكون برمجيات 

تاب السمة الأكثر شعبية في الكومبيوتر الجديد 

، وخاصة منصة اندرويد من غوغل التي لم تُدخل 

عليها تعديلات كبيرة.  ويعني هذا مشاكل اقل من 

المشاكل التي ارتبطت بشبكات هاتف أخرى حاولت 

تحسين نظام تشغيل غوغل فجاءت النتائج عكس 

المطلوب.  كما يتيح تاب دخول برمجيات عن طريق 

اندرويد ماركت.

سامسونغ تطلق حاسوباً لوحياً ينافس آيباد 

خ��ل��ل ف��ن��ي يُ��س��ق��ط الم��دن 

م������ن  خ�����رائ�����ط غ���وغ���ل  

أرجع مسؤولون في غوغل سبب 

إختفاء بعض المدن عن برنامج 

»خرائط غوغل  إلى خلل فني.

وارجعت غوغل الأمر إلى خطأ 

فني وأكدت تصحيح الخلل لتعود 

المدينة وتظهر من جديد،  لكنها 

لم تلبث أن اختفت ثانية، قبل أن 

تعود للظهور للمرة الثالثة، ولكن 

بعد احتجاج من سكان المدينة 

وعمدتها، مايك ريان، الذي قال 

إن غوغل أسقطت مدينته  للمرة 

الثالث، واعتبر أن الأمر »غير 

مقبول .

وأوض��ح ريان أنه ليست لديه 

أي فكرة عن الأخطاء التي حدثت 

وأدت إلى اختفاء مدينته، غير أنه 

عبر عن امتعاضه لاختفاء مدينته 

أكثر من مرة. وقال: »لقد شعرت 

وكأننا جزء من رواية غريبة، فقد 

نمنا لنصحو في اليوم التالي، وقد 

اختفينا من الوجود. 

على أن مدينة »صن رايز  ليست 

الوحيدة التي تختفي من خرائط 

غوغل، فقد سبقتها مدن أخرى هي  

لاهولا  بكاليفورنيا، و روجرز  

ف��ي ميني س��وت��ا، و ويكليف  

في أوهايو، و وودس��ت��وك  في 

فرجينيا، وكذلك  شاطئ إمبريال  

في كاليفورنيا.

وتستخدم غوغل في تنفيذ خرائطها، 

إلى جانب المعلومات الإحصائية 

الرسمية من الجهات المعنية، الأقمار 

الصناعية وعمليات التصوير 

الجوي والأرضي للمدن والشوارع 

والأحياء، للمساعدة  في تقديم 

الخارطة المطلوبة بدقة.

تحت ضغط رغبة داخلية لاتقاوم يقوم 

حوالي مليارين من الطيور بالهجرة 

مرتين في العام قاطعين مسافات هائلة 

عبر الصحاري وقمم الجبال العالية 

والمحيطات. بدقة عالية للغاية تصل هذه 

الطيور الى هدفها في وقت واحد يتطابق مع 

الوقت التي وصلت فيه في العام السابق. 

مالذي يجعلهم قادرين على ذلك؟  نصف 

انواع الطيور المعروفة وعددها 10000 

طير، هي من الطيور المهاجرة. من خلال 

تنقلهم بين 

منطقة وضع 

ال��ب��ي��ض 

التفقيس في 

الربيع وبين 

منطقة قضاء 

فصل الشتاء يتمكن الطيور من الحصول 

على افضل الظروف. بعض الانواع تصل 

المسافة التي تقطعها في هجرتها الى 50 

الف كيلومتر في السنة، البعض الاخر 

تستمر بالطيران 

بدون انقطاع 

لمدة تصل الى 

100 ساعة. 

وب��ال��رغ��م من 

ان هذه الارقام 

تثير الاندهاش إلا ان منظومة تحديد 

الاتجاهات عند الطيور هي التي اعطاها 

العلماء اغلب اهتماماتهم. الان نعلم ان 

الكثير من عادات الطيور المتعلقة بالهجرة 

هي عادات وراثية، ولكن توجد انواع من 

الطيور تقوم بتلقين افراخها طريق الهجرة 

لينتقل هذا العلم عبر الاجيال. وبالرغم 

من ان الطيور تتعلم طريق هجرتها 

ذهابا وايابا ولكن العلماء اكتشفوا ان 

هناك بعض الطيور تختار ان تغير هذا 

الطريق وحتى ان تغير المنطقة التي 

تتوجه اليها. هذا الاكتشاف مهم للغاية، 

إذ يشير الى ميكانيزم اكتشاف الطيور 

لطرق جديدة. 

ك��ي��ف تح���دد ال��ط��ي��ور ط��ري��ق ه��ج��رت��ه��ا؟
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 لقطة

الاسبوع

كلمات متقاطعة 

عادات و تقاليد و احتفالات و مناسبات .. متنوعة كانت تقام قديما ً و لا تزال بعض العائلات الكويتية  

متمسكة بها .

دعونا نستعرض واحده من العادات في كل أسبوع كي نرى الفرق بين زمن الماضي العريق زمن آباءنا و 

أجدادنا و زمننا الحالي ..فلكل زمان نكهتة الخاصة و هذا العبق  أصبح إضافة  في هذه العادات الجميلة  

و طورتها لكنها لن تمحيها.

ع�������������������ب�������������������ق الم�����������������������������اض�����������������������������ي الج�������������م�������������ي�������������ل

سفاف )الخواص( أو سفافة: مهنة 

قديمة يقوم العامل بسعف الخوص 

النخل، وعمل مختلف الحاجات منها 

كالحصران والزبلان والمهاف والمخمة 

والسفرة، كان معظم البحارة أيضا 

يسفون في وقت فراغهم وحتى الألوان 

كان يضيفها لعمل الزخارف والنقوش 

لجذب المشترين .

س�������������������������������������������������������������������������������������������������������������ف�������������������������������������������������������������������������������������������������������������اف  

المقادير : 3 إلى 4 كيلو روبيان 

- 2 شده كزبرة - 4 طماطم - 

معجون طماطم علبه - بهارات 

- فلفل علوب أخضر - ليمون 

أسود 2 - ملح - زيت - بصل - 

ثوم فصين - ثوم أخضر مدقوق 

 مع الثوم .

التحضير : نغسل الروبيان 

بشكل جيد ثم نضعه في قدر 

ونغمر القدر في الماء ونضع 

عليه البهارات الكركم والفلفل 

الأسود والليمون الأسود 

 المطحون ولمده ساعة كاملة.

في قدر اخر  يفرم  البصل و 

يوضع  بالزيت ثم نفرم الثوم 

جيدا ونضعه على البصل 

ونقلبه لمده 2 دقيقه ثم نضع 

الروبيان والبهارات والكركم 

والفلفل الأسود مع الليمون 

الأسود ونقلبه لمده عشر دقائق 

على نار هادئة بعدها نضع 

عليها الطماطم والكزبرة حتى 

يذبل الطماطم ثم نضع ماء من 3 

إلى 4 أكواب والمعجون والفلفل 

العلوب والليمون الأسود مع 

الملح حسب الرغبة لمده 30 إلى 

 45 دقيقه 

يقدم مع رز أبيض ...........

عليكم بالعافية

أفقي 

1. مساعد نائب مدير الجامعة 

للتخطيط د . 

2. قسم من أقسام كلية الهندسة 

و البترول – في القميص .

. 3قوام الشيء قاتل .

4. نصف تدمر .

 -     -5

6. د . رئيس اللجنة العليا 

للانتخابات بجامعة الكويت 

.

7. الناطق الرسمي لجامعة 

الكويت .

8. إصلاح الشيء  - عزائم .

9. من الأقارب -  إحسان . 

10. ده���ر – أح���د الكليات 

بالجامعة .

عمودي :

1. صانع – غفر و سامح .

2. سئم – خلاف نهار .

3. جمع  راعي – يلح  .

4. والدتك – وجع .

5. للنفي  -  تفيد الاستفهام – حرفان 

متتاليان .

6. ابدي و اظهر – ندرك .

7. أنين – لا يسمع .

8. جواب – حرف أبجدي .

9. جماعة من الناس  -   من الأطراف  

- من الطيور .

10. ضد – خير – اله .
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هل ترى فائدة من العمل النقابي 

 } نعم                } لا            
afaq.kuniv.edu : للمشاركة بالاستفتاء الموقع الاكترونى

اس�������������������ت�������������������ف�������������������ت�������������������اء

صاحب الحاجة لم يكرم وجهه عن سؤالك ، 

فأكرم  وجهك عن رده 

حكمة الاسبوع
اللي ما يستحي منك لا تستحي منه 

أمثال شعبية كويتية 

ج�����در »آف������اق« 
مرق ربيان
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إعداد: مهدي العجمي

جامعيات

عاماً
على اصدار آفاق

26 الشعر الشعبي26

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

للقلب عيون

ال����������ي����������وم ي����������ا ع������ي������ن������ي ع�������ل�������ام�������ك ت�����رف�����ي�����ن

ول�����ان�����ت�����ي ع�����ل�����ى ال��������ع��������ادة ب����ن����ث����ر ال�����دم�����وع�����ي

أم�����������ا ي������ب������ي ي����ل����ف����ي����ك ع�������ل�������مٍ م��������ا ه��������و زي������ن

وإل��������������ا ات��������ذك��������ر م��������ا غ�����������دى م��������ن ارب�������وع�������ي

ي��������ا ك�����ث�����ر م��������ا ن������ذك������ر م��������ن ال��������ن��������اس غ����ال����ي����ن

ح�����������در ال��������ث��������رى م��������ا ع�����������اد ف�����ي�����ه�����م رج������وع������ي

راح����������������وا م����������������راحٍ م������ن������ه م��������ا ه������م������ب م���ل���ف���ي���ن

ص��������������ارت م������ن������ازل������ه������م ع�����������������ذابٍ ل����ل����ش����وع����ي

ال������ل������ه ع�����ل�����ى وق������������تٍ م�����ض�����ى م�����ث�����ل ه���ال���ح���ي���ن

اب��������ع��������د ع������ل������ي ال���������ي���������وم م���������ن ح���������ب ك�����وع�����ي

إل��������ي��������ا ذك���������رت���������ه وال������م������خ������ال������ي������ق غ����اف����ي����ن

ج��������ري��������ت م���������ا ي������ف������ت م������ف������ال������ج اض�����ل�����وع�����ي

ي���������وم أن وق������ت������ي م�����ق�����ب�����لٍ ي�������ا أدع�����������ج ال���ع���ي���ن

ع�������������روس ع������ش������ق وم����ع����ج����ب����ت����ه����ا ال������دف������وع������ي

دن�������ي�������ا ن������ب������ي م�����ن�����ه�����ا ع��������������دال ال�������م�������وازي�������ن

وت������م������ي������ل ل�������ون�������ي ف���������ي خ������ط������اه������ا ج������زوع������ي

ت�����ض�����ح�����ك ل���������ن���������اسٍ ب�������ال�������ف�������رح م����س����ت����م����ري����ن

ون���������������اسٍ ت����ج����ي����ه����م ب������ال������ك������در وال�����ف�����ج�����وع�����ي

وص��������������ارت ب�����ه�����ا س���������ود ال�����م�����ف�����ان�����ع ش���ي���اه���ي���ن

وف������ح������ول������ه������ا ص����������������اراً ات��������ب��������وع ال����ت����ب����وع����ي

شعر/ صقر النصافي

قصيدة من اختيار صفحاتكم للشاعر صقر النصافي

صدر القصيدة
يقدمها لكم عادل العتيبي

الأبيات الشاردة من الرسائل الواردة

كتابة رسالة

فيها نسيج من البراءه على طفل
               ومن سحر يسرق منك تفكير وشعور

صندوق الحفظ

غاب الذي لجروح الايام بلسم
                                 ذخرك إلا منه طغى كل عايد

البريد الوارد

والله احبك وهذا الشي يكفيني
                         حبك يشرف خفوقي في محبتنا

نماذج

تاقف دلع بين المعاليق وتسير
                        مثل الأميره في استراحه الإماره

الأرشيف

زرعت في كف غيري من جميلي زهر
                  وجنيت جحد الرجال وقل معروفها

عذب السجايا

ع����������ذب ال�����س�����ج�����اي�����ا وع���������������وده ب�������������أول ل���ك���ن���ه

م�����ت�����ى ت�������زي�������ن ال�������س�������وال�������ف وأخ�������������ذ ع����ل����وم����ه

واس������ام������ح������ه ع�������ن خ������ط������اه ال�������ج�������رح وال�������ونّ�������ه

واع��������ات��������ب��������ه ل���������و ي������ص������د ش������������وي وال��������وم��������ه

واذك�������������������ره ب��������������اول ال������م������س������ف������ار ح������ت������ى إن������ه

ل���������ا ت��������ذك��������ر زم���������������ان اول ن������س������ى ن�����وم�����ه

ي����������وم إن����������ه اق������ب������ل خ������دي������ن ال��������������روح ي����وم����ن����ه

واق�����ب�����ل�����ت اراع��������ي��������ه وال������ق������وم������ه ه�������ي ال����ق����وم����ه

م��������ن ي�����وم�����ه�����ا وال������ح������ش������ا م��������ا ع��������ادل��������ه خ���ن���ه

إل������������ا ل������ص������وت������ه وم��������ي��������ع��������اده وم������ل������زوم������ه

ع�������ف�������ري ه�����ن�����ف ل�����ل�����ض�����ل�����وع وج������ال������ه������ن ح���ن���ه

واس�����ت�����ان�����س�����ت ل������ه ف�����ي�����اض ال����ق����ل����ب ورج�����وم�����ه

ل�����ب�����اج�����ب�����ي�����ن�����ه ل���������ا ارت���������������ج ال������غ������ط������ا ك���ن���ه

 ب������������رقٍ ي�����ص�����ب ال������رف������ي������ف ي����ك����ب����د دي����م����وم����ه

م�������ا اق�����������ول ش����ف����ت����ه وش������ف������ت ال�����ب�����ي�����ض ي���ت���ل���ن���ه

اق������������ول ش����ف����ت����ه وش������ف������ت ال�����ش�����م�����س م���ن���ج���وم���ه

م��������ا اق�������������ول ك��������ن ال������ج������دي������ل ال�����ل�����ي�����ل ل����اك����ن����ه

ل��������ي��������لٍِ خ������رع������ه ال������ظ������ل������ام وض������ي������ع ن����ج����وم����ه

ف����������ز وت����������ط����������رق رط�������ي�������ب�������ه ق�������ل�������ت م�����اع�����ن�����ه

ب�������ال�������م ش�����ي�����ح�����ه وري��������ح��������ان��������ه وق�����ي�����ص�����وم�����ه

ص��������د وت�����ل�����ع�����ث�����م ه������دي������ل������ه ف��������ي ب�����������رد س���ن���ه

ي�������ا ق���������وم ذا ال�������ن�������ور ي���������وم ان������ك������ت ي����اق����وم����ه

ال�������ل�������ه ع�����ط�����ان�����ي�����ه وال��������ل��������ه ي�����ع�����ط�����ي ال����ج����ن����ه

وال�������ي�������ا اس�����ت�����ج�����د ال�������ه�������وى ك�������ل وم����ق����س����وم����ه

شعر مساعد الرشيدي

الزين عذروبك

لِ���مْ���وَاصَ���لْ���كْ ، محبوبك  وي����ن أن����ت .؟ م��ح��ت��اج 

م��ث��ل إح��ت��ي��اج ال��ق��ف��ار .. / ل��دي��م��ة ال��م��اط��ر ..!!

وي���ن أن���ت .؟ ل��ي��ت ال��ه��ب��وب .، ت��ه��بّ م���ن ص��وب��ك

ش��اع��رك .، ع��ق��ب��ك ح��زي��ن .. وم��ن��ك��س��ر خ��اط��ر ..!!

اس��ت��ك��ب��ر ال��ح��ل��م .. / ي���وم ظ���روف���ك ع��ي��وب��ك ..!!

ول����و م���ا ي������داري ع��ل��ى خ���اط���رك .، م���ا خ���اط���ر ..

ح���ت���ى ل����و إن ال���ل���ي���ال ال���ق���ش���ر .، ق���فّ���وب���ك ..

أج��ت��اح ج��ي��ش ال���ظ���روف .، بسيفه ال��ش��اط��ر ..!!

وش���ل���ون ت���ت���رك ح��ب��ي��ب ٍ .، ص����ار م���ن���دوب���ك .!!

ي����وم إنّ وق��ت��ك ح����داك .،  وج��ي��ت ل���ه خ��اط��ر ..

أكْ����رَمْ����كْ .، وأسْ���كَ���نْ���كْ ف��ي ق��ل��ب��ه .، وم��ط��ل��وب��ك ..

ل���ب���اه ل����رض����اك .. / ول������رد ال����وف����ا ن���اط���ر ..!!

وأط����غ����اك زي���ن���ك / وص�����ار ال���زي���ن ع����ذروب����ك ..

وغ������رورك أف��س��د ح��ل��اك .، وذك�����رك ال���ع���اط���ر..!!

ل��ك��ن .. / بتبقى ال��ه��وى ، وال��ق��ل��ب م��س��ل��وب��ك ..

لِ��مْ��وَاصَ��لْ��كْ ، ش���وف دم���ع ال��ش��وق متقاطر ..!! و 

و دام ال��ش��ه��د غ���ار ، م��ن ري���ق ب��ط��رف ك��وب��ك ..!!

وال��ش��ه��د وال��م��ل��ح .، ف���ي ح��ض��رت��ك م��ت��ش��اط��ر ..

وش���ل���ون م���ا أق����ول ، ل��ي��ت ال���ن���ود م���ن ص��وب��ك ..

وإن ض��ع��ت م��ن��ي ، ت���راه���ا غ��ل��ط��ة ال��ش��اط��ر ..!!

شعر/فيصل بن دبيل

قصيدة من اختيار الاخ هادي القحطاني 

وهي للشاعر ابراهيم العواجي

س������ل������ة ال������س������ي������ف ب�����ع�����ي�����ون�����ك س�����ل�����اح

ي�������دم�������ي ال������ق������ل������ب ي�������ح�������دث ب��������ه ع���ط���ب

ي��������اع��������ي��������ونٍ.. م�����ث�����ل وه������������ج  ال����ص����ب����اح

ل��������ا ان�����ب�����ل�����ق وس����������ط ل�������ي�������لِ م��������ن ه�����دب

ي����خ����ط����ف ال��������ش��������وف ب������رق������ه ل�����ي�����ن ل�����اح

وي�����ش�����ت�����ع�����ل  ب�����ال�����ح�����ش�����ى رع����������د ول����ه����ب

وزم����������������ة ال�������ج�������ي�������د ل�������اش�������ل�������ع وم����������اح

م�������ث�������ل غ��������ص��������نٍ ت�������م�������اي�������ل ب����������ه م����ه����ب

ال���������ه���������وى ي�����ت�����ب�����ع�����ه م���������ن ح������ي������ث راح

وي��������رت��������ع��������ش ل������ات������ث������ن������ى وان������ت������ص������ب

ت����������ل ق������ل������ب������ي وت���������خ���������ن ب����������ه ج����������راح

م������������ات������������داوى ول������������و ع������������رف ال����س����ب����ب

ك���������ل م���������ا ط������ب������ت ص������اب������ت������ن������ي رم���������اح

م���������ن ث������ن������اي������ا ك������م������ا وم�����������ض ال����ش����ه����ب

ب������������������ارد ط������ع������ن������ه������ا ح�����������ب وس�������م�������اح

ك��������ل م��������ا زاد زاد »ب�������������ي« ال������ط������رب

ص����������ار ل��������ي ب������ال������ه������وى رج����������ل وج�����ن�����اح

ات����������ن����������ق����������ل م����������ث����������ل ح�������������������رٍ وث����������ب

ف��������ي م��������رات��������ع ه�����������دب زي�����������ن ال�����م�����ل�����اح

ات�����������ج�����������ول وم���������������ا ع���������������رف ال�����ت�����ع�����ب

شعر/ ابراهيم العواجي
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إعداد : صلاح رشدي

المرعب وجوهرة الخليج في ضيافة »آفاق«

 جاسم يعقوب: أرى نفسي في بدر المطوع وأحمد عجب 
في العدد الماضي استضفنا بطل 

الرماية الكويتية والعربية السابق 

الشيخ سلمان ال��ص��ب��اح رئيس 

الاتح��اد الدولي للرماية ورئيس 

الاتح��اد الاسيوي ون��ادي الرماية 

الكويتى  واشاد الكثيرون بتوجه 

جريدة )آفاق( والقاء الضوء على 

نجوم الحركة الرياضية من القيادات 

واللاعبين وتحسب هذه النقطة الى 

رئيس التحرير د.احمد الشريف 

والمستشار طارق ادريس  

وفى هذا العدد نستضيف نجم الكرة 

الكويتية وهداف الخليج والعرب في 

العصر الذهبي للكرة الكويتية النجم 

جاسم يعقوب الذي اشتهر بالقاب 

عديدة منها المرعب والجوهرة ووافق 

مشكورا على نشر مشواره مع الكرة 

وتاريخ حياته في حلقات بجريدة 

»آفاق« وجاسم يعقوب عمل لفترة 

طويلة رئيس القسم الرياضي بادارة 

النشاط الرياضي الطلابي بجامعة 

الكويت قبل الانتقال ال��ى الهيئة 

العامة للشباب والرياضية وتبوأ 

المناصب حتى تعيينه نائبا للمدير 

العام ومواصلة عطائه مع الحركة 

الرياضية وتعالوا بنا نتعرف على 

لمحات سريعة من تاريخ المرعب جاسم 

يعقوب قبل نشر مشوار حياته ابتداء 

من العدد المقبل بإذن الله 

جاسم يعقوب سلطان البصارة، من 

مواليد 25 أكتوبر 1953، لاعب كرة 

قدم كويتي سابق. لعب جاسم يعقوب 

مع نادي القادسية الكويتي، وهو 

أخ اللاعب السابق سلطان يعقوب   

وكان أحد أبرز اللاعبين في الحقبة 

الذهبية للنادي في فترة السبعينات 

من القرن العشرين، ويتميز جاسم 

يعقوب بضربات ال��رأس واللعب 

بكلتا القدمين .

لعب جاسم أيضا مع منتخب الكويت 

لكرة القدم منذ عام 1972 وحتى عام 

1982، وقد شارك في تحقيق العديد 

من الإنجازات مع منتخب الكويت لكرة 

القدم، حيث فاز في لقب كأس الخليج 

ثلاثة مرات في أعوام 1972 و1974 

و1976. على الصعيد الآسيوي حقق 

المركز الثاني مع منتخب الكويت 

لكرة القدم في كأس آسيا 1976 

واستطاعوا الفوز بالكأس في كأس 

آسيا 1980 الذي أقيم في الكويت، 

وكانت أبرز إنجازاته مع منتخب 

الكويت لكرة القدم هي التأهل إلى 

بطولة كأس العالم لكرة القدم 1982 

كأول منتخب عربي آسيوي يتأهل 

إلى هذه البطولة.

يعتبر جاسم يعقوب من أبرز اللاعبين 
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شباب الكويت

 بألف خير 

بقلم :عباس دشتي 
لاشك ان الانجازات الرياضية التي 

حققها شباب الكويت في مختلف 

البطولات التي جرت مؤخرا اكدت ان 

شباب الكويت بالف خير وخاصة 

منتخب الكويت الوطني الرديف لكرة 

القدم الذي حصد بطولة غرب اسيا 

في اول مشاركة له بعد فوزه على 

منتخب ايران بهدفين مقابل هدف  

وهو الانج��از الاول الذي يحققه 

المنتخب الكروي منذ عدة سنوات 

كانت اخرها عام 2002 عندما فاز 

بذهبية العاب غرب اسيا وقبلها الفوز 

بكاس الخليج الرابعة عشرة التي 

جرت في مملكة البحرين وما اسعدنا 

جميعا دخول شباب الكويت تاريخ 

ابطال بطولة غرب اسيا بفوزهم 

بالبطولة السادسة لغرب اسيا 

وانهاء احتكار المنتخب الايراني 

بالفوز باللقب الذي حصدوه اربع 

مرات منذ عام 2000 وحصدت العراق 

اللقب مرة واحدة عام 2002 ونامل 

في استمرار انجازات شباب الكويت 

في شتى اللعبات والوقوف على 

منصات التتويج مرة اخرى . 

كما نهنىء اب��ط��ال الكويت من 

المعاقين على الانج��ازات المشرفة 

التي حققوها في اولمبياد المعاقين 

الذي جرى في الجمهورية العربية 

السورية وفوزهم 57 ميدالية منهم 

13 ذهبية و26فضية و18برونزية 

ليؤكد هؤلاء الابطال قدرة الكويت 

على التفوق ورفع علم الكويت عاليا 

في البطولات المحلية والخارجية 

وننتهز الفرصة لتهنئة الوفد الاداري 

والمدربين وابطال الكويت من المعاقين 

على اضافة انجاز جديد للحركة 

الرياضية الكويتية وكنا منذ ايام 

نحتفل بانجازات شباب الكويت في 

بطولات الرماية والاشادة برئيس 

الاتحاد الدولي والاتحاد الاسيوي 

ونادى الرماية الكويتي الشيخ سلمان 

الصباح احد ابطال اللعبة السابقين 

وابناء الجامعة المتفوقين .

رئيسة قسم الإشراف الرياضي للطالبات أكدت وجود منتخب جامعي ممتاز في الكرة الطائرة

فاطمه بوحمد: استعدادات مكثفة للعام ال��دراس��ي الجديد

أكدت رئيسة قسم الإشراف 

الرياضي للطالبات ب��إدارة 

الأنشطة الرياضية فاطمة 

بوحمد ل� )آفاق( استعدادات 

الإدارة  للعام الدراسي الجديد 

2011/2010 وانه تم توزيع 

جدول بطولات الفصل الدراسي 

الأول على العديد من الطالبات  

وتوزيع الج��داول بمختلف 

الكليات بالإضافة إلى قيام 

المشرفات بتوزيع الجدول على 

الطالبات الجدد في اللقاءات 

التنويرية والإرشادية التي 

جرت خلال استقبال الطلاب 

الجدد في الصيف وأضافت 

بوحمد أن هناك مهرجانات 

عديدة خلال الفصل الدراسي 

الج�������ام�������ع�������ة س�����ت�����ع�����ي�����د ال��������ب��������ط��������ولات الم������ف������ت������وح������ة ل�����ل�����ري�����ش�����ة ال��������ط��������ائ��������رة وال�����س�����ب�����اح�����ة

الطالبات  الفائزات في مهرجانات   {

في الخليج، وقد رشح في السابق 

لجائزة أفضل لاعب عربي في القرن 

العشرين التي نظمتها قناة الجزيرة 

ما بين 30 ابريل 2001 وحتى 7 مايو 

2001 ولكنه خسره أمام ماجد عبد الله، 

وفي يوم 16 يناير 2007 تم اختياره 

كأسطورة لدورات كأس الخليج في 

استفتاء من قبل قناة دبي الرياضية، 

وقد تنافس في الحصول على اللقب 

مع اللاعب السعودي ماجد عبد الله، 

وقد استقبله الشيخ صباح الأحمد 

الجابر الصباح في يوم 30 يناير 

2007 بمناسبة فوزه باللقب  .

وقال إنه يرى روح جاسم يعقوب في 

لاعبين وهما مهاجمان نادي القادسية 

الكويتي أحمد عجب وبدر المطوع.

وف��ي ي��وم 12 م��ارس 2009 كرم 

بجائزة محمد بن راشد آل مكتوم 

للإبداع الرياضي .

العدد 897 ــــ 10  أكتوبر 2010 

} جاسم يعقوب

} فاطمة بو حمد

} جاسم يعقوب مع منتخب الكويت

الأول منها إقامة لقاءات ودية مع 

الجامعات الخاصة لزيادة كسب 

الاحتكاك والخ��ب��رات وتوطيد 

العلاقات بين الطالبات والاستعدادات 

للمشاركات الخارجية وأعربت عن 

سعادتها باستمرار جامعة الكويت 

في رعاية كافة اللعبات الاولمبية 

ومنها بطولة الريشة الطائرة التي 

تنفرد الجامعة بتنظيمها وتسعى 

إلى نشرها على مستوى الكويت 

وتنظيم بطولات مفتوحة للريشة 

الطائرة هذا العام وان الجامعة 

كانت السباقة ايضا في اقامة 

بطولات كرة القدم للطالبات داخل 

الصالات وحققت نجاحا كبيرا 

وازداد الاقبال من الطالبات على 

هذه اللعبة بالاضافة الى العاب 

المضرب وبطولات السباحة التي 

تعود هذا العام بعد الانتهاء 

من اعمال الصيانة وتجهيز 

حوض عيد اليعقوب للبطولات 

من جديد واضافت بوحمد ان 

جامعة الكويت تملك منتخب 

اكثر م��ن ممتاز ف��ي الكرة 

الطائرة وان هناك اهتمام 

من الادارة وعمادة شؤون 

الطلبة بالارتقاء بكافة اللعبات 

ه��ذا العام وتمنت تحقيق 

الاه���داف الم��رج��وة واب��راز 

انشطة الطالبات والانفتاح 

على ب��ط��ولات الجامعات 

الخاصة وزيادة البطولات 

والمشاركات  .

�������23 .indd   2 10/7/10   1:02:37 PM



medicalÞfile@yahoo.com  إعداد : د. سمير العصيميmedicalÞfile@yahoo.com  إعداد : د. سمير العصيمي

جامعيات

عاماً
على اصدار آفاق

28 الملف الطبي28
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إن عملية تجنب الأخطار هي مسألة 

بديهية فنحن نبتعد عما يؤذينا تلقائيا 

بمجرد معرفتنا بمصدر الضرر والمواد 

الكيماوية عموما تعتبر مصدر من 

مصادر الضرر فأقل ما فيها أنها ملوثة، 

وبعضها مهيجة والبعض الآخر حارق 

أي تسبب تآكل في أنسجة الجسم 

 إذا انسكبت عليها، وبعضها سامة. 

ه���ذه الإرش������ادات والاح��ت��ي��اط��ات 

ينبغي أن نتذكرها ون��ل��ت��زم بها 

بهدف الحماية من الأضرار المحتملة، 

والأخ��ط��ار المتوقعة عند التعرض 

 للمواد الكيماوية في هذه المختبرات. 

يراعى في التجارب المعملية لطلاب 

الجامعة توضيح احتياطات السلامة 

الواجب اتخاذها في كل تجربة بشكل 

مستقل، وذلك لأن تنبيه الطالب إلى 

تلك الاحتياطات في مستهل التجربة 

أو أثناءها سوف يغرس في ذهنه 

المخاطر المحتملة من سوء الاستخدام 

أو من العادات الخاطئة في إجراء 

التجارب المعملية، وهذه المهارات في 

السلامة المعملية يجب على الطالب 

الإلمام بها واستيعابها. 

إن هناك مجموعة من التوصيات 

التي يجب الالتزام بها في هذا الشأن 

وهي:

� يجب عمل قائمة باسماء الم��واد 

الكيماوية المستخدمة في كل تجربة 

من التجارب مع تقييم الخطورة لكل 

مادة والعلاج الفوري المستخدم في 

 ح��ال التعرض للمادة أو تناولها.

� إذا وجدت مادة مسرطنة من بين المواد 

المستخدمة في التجربة يجب التنبيه 

على الطلاب للاحتياط أثناء التعامل 

معها، كما يجب إيجاد بديل عنها، وأن 

 يوضح أسباب استخدامها للطلاب.

� تعيين التجارب التي يتم التعامل 

فيها مع مواد خطرة وتعمل ترتيبات 

إضافية احتياطات السلامة تحسبا 

لأي طارئ ويراعى استخدام علامات 

 الخطورة الدولية الملصقة على العبوة. 

� م��ن الم��ه��م ت��خ��زي��ن ال��ك��ي��م��اوي��ات 

ف���ي الم���ك���ان الم��ن��اس��ب وم���راع���اة 

 التوافق وعدم التوافق فيما بينها. 

� يجب عمل ملصقات مكبرة وواضحة 

بإرشادات السلامة التي يجب إتباعها 

من قبل الطلاب، وإلزامهم بالإطلاع عليها، 

والمحاسبة في حالة الإهمال. 

حالات الحريق:

في حالة حصول حادث أو حريق في 

نفس المعمل أو المعمل المجاور واقتضى 

الأمر إيقاف العمل يجب عمل الخطوات 

التالية: 

}  إيقاف جميع التجارب في المختبر 

نفسه وجميع المختبرات المجاورة.

} استخدام وسائل إطفاء الحريق 

لإيقاف اللهب. 

}  قطع م��ص��ادر الح���رارة والتيار 

الكهربائي والغاز. 

} استخدام الرمل في حالة انسكاب 

مادة على الأرض ثم استخدام الماء إذا 

لم يكن ذو مفعول عكسي مع المادة. 

عمليات الإخلاء:

} في جميع الأوقات يجب أن يكون 

الجميع على أتم الاستعداد لإخلاء المكان 

)إذا لزم الأمر( ويتم من خلال: 

} استخدام جرس الإنذار. 

}  الإخلاء بهدوء حتى لا يتسبب في 

إثارة الذعر للموجودين مما يسبب 

اصابات اضافية بسبب التدافع. 

}  المعيد والمحضر هما آخر من يخلي 

المختبر للتأكد من خلو المعمل من 

الطلاب أو غيرهم. 

}  تعبئة اس��ت��م��ارة التبليغ عن 

الحوادث. 

ارشادات السلامة للطلاب 

} بالنسبة للطلاب يجب عليهم الإطلاع 

على إرشادات السلامة التالية والعمل 

بها والمحاسبة في حالة الإهمال، وعليك 

أخي الطالب أن تتذكر دائما: 

} أن سلامتك وسلامة زملائك في 

المختبر تقع على عاتقك أنت أولاً. 

} أن تلبس النظارات الواقية لحماية 

العينين من المواد الكيماوية. 

}  أن تنبه زملاءك من الأخطار المحيطة 

بهم إن وجدت. 

}  أن تلبس البالطو لحماية ملابسك 

وجسمك من الكيماويات المنسكبة. 

} أن تبتعد بالسوائل القابلة للاشتعال 

عن اللهب العاري. 

} أن تتأكد من اسم المادة التي تتعامل 

معها وتركيزها. 

}  أن تقوم بسحب السوائل بطريقة 

آمنة وباستخدام الماصة. 

} أن تؤدي التجربة بحرص وهدوء 

وتركيز لتلافي الحوادث. 

} أن تقوم بالتبليغ عن الحوادث مهما 

كانت صغيرة. 

}  أن تجتنب الأحاديث الجانبية مع 

زملائك أثناء القيام بالتجربة. 

} أن تغسل يديك بعد الانتهاء من 

التجربة. 

}  أن تلبس القفازات عند التعامل مع المواد 

المؤكسدة أو الكاوية )الحارقة(. 

}  أن تلبس الحذاء الواقي المناسب 

لقدميك من الأخطار المحتملة. 

}  أن تسأل الأستاذ عن ما لا تعرف. 

}  أن تطلب الإسعافات الأولية فوراً إذا 

تعرضت لأي حادث لا سمح الله. 

} أن تلتزم باحتياطات السلامة 

الخاصة بكل تجربة. 

} كما يجب عليك أخي الطالب أن 

تحذر دائما من أن تشم أو تستنشق 

روائح المواد الكيماوية أو أن تلمس 

أو تتذوق المواد الكيماوية. 

إرشادات عامة:

إن هناك مجموعة من الاحتياطات التالية 

يفترض مراعاتها من قبل الباحثين 

ومساعديهم والفنيين والمحضّرين 

وط��لاب البحث وط��لاب ال��دراس��ات 

 العليا. ونسردها على النحو التالي: 

 أ. اقرأ المعلومات المكتوبة على العبوة جيداً. 

 ب. تأكد أنك تتناول المادة المطلوبة. 

ج. ت��أك��د م��ن تح��ذي��رات وتصنيف 

 ال��س��لام��ة الم��ك��ت��وب ع��ل��ى ال��ع��ب��وة. 

د. عدم وجود تحذيرات مكتوبة على 

 العبوة لا يعني أنها ليست خطيرة. 

ه. استعمل أدوات السلامة المناسبة )قفازات، 

 نظارات،. الخ( للتعامل مع كل مادة. 

 و. اف����ت����ح ال����ع����ب����وة ب���ح���ذر. 

ز. اف��ت��ح ال��ع��ب��وة ف��ي م��ك��ان جيد 

 التهوية )في خزانة شفط الغازات(. 

ح. أنقل الكمية التي تريدها من العبوة 

بحذر، وبحيث يكون استنشاقها أقل 

ما يمكن، )كأن تكون في خزانة شفط 

 الغازات، وباستخدام الكمامات(. 

ط. انقل الكمية التي تريدها من 

العبوة بحيث تضمن عدم اتصالها 

 بالجلد )أي باستخدام القفازات(. 

ي. انقل الكمية التي تريدها من العبوة 

بحيث تضمن عدم وصول أي شيء 

 منها إلى العين )البس النظارات(. 

ك. تج��ن��ب اس��ت��ع��م��ال أو لمس 

 الأدوات الم��ل��وث��ة ب��ال��ك��ي��م��اوي��ات. 

ل. يجب ألاَّ تستخدم القفازات الملوثة 

أثناء استعمال الأدوات المكتبية أو 

 عند الرد على الهاتف أو ما شابه ذلك. 

 م. استعمل ق��ف��ازات نظيفة دائماً. 

 ن. اقفل العبوة جيداً بعد الانتهاء من استعمالها. 

 س. يمنع التدخين بتاتاً في المختبر. 

ع. لا تأكل أو تشرب داخل المختبر )إلا إذا 

 خصصت مكان محدد بعيد عن الكيمياويات(. 

 ف. اغسل يديك دائماً بعد الانتهاء. 

ص. أب���ق الم��س��اح��ات ال��ت��ي تعمل 

 فيها أو عليها نظيفة ومرتبة دائماً. 

 ق. استعمل أدوات نظيفة وغير ملوثة. 

ر. ال��ب��س ب��ال��ط��و ن��ظ��ي��ف دائ��م��اً 

 واغ����س����ل����ه ك���ل���م���ا ل������زم الأم������ر. 

ش. في حالة انسكاب المادة استعمل 

 الطريقة الصحيحة للتعامل معها.

ت. إذا تعرضت للمادة استعمل 

 الإسعافات الأولية المناسبة لكل مادة

ث. لا تتخلص من بقايا التفاعلات 

الكيميائية الخطرة في أحواض التصريف 

العادية وإنما في عبوات خارجية 

 للتخلص منها بالطرق المناسبة.

خ. ث���ب���ت اس����ط����وان����ات ال���غ���از 

 بالطريقة الصحيحة )إن وجدت(. 

ذ. يفضل تصنيف الكيماويات التي لديك في 

 قائمة حسب خطورتها وعلاج التعرض لها 

 إرش������ادات وق���واع���د ال��ت��خ��زي��ن :

أولا: يجب أن يكون التخزين في 

 منطقة ج��اف��ة وج��ي��دة ال��ت��ه��وي��ة. 

ثانياً: يجب عزل المواد عن درجات 

 الحرارة العالية ومصادر الاشتعال. 

ث���ال���ث���ا: ت���وض���ع ال��ك��ي��م��اوي��ات 

 ب���ع���ي���داً ع���ن م���ت���ن���اول الأي�����دي. 

رابعا: توضع الكيماويات بعيداً عن 

الأشخاص الذين ليس لهم علاقة؛ 

 بحيث يصعُب عليهم الوصول إليها. 

خامساً: توضع الكيمياويات بشكل 

منفصل عن غيرها من المستلزمات 

 الأخرى بغرض تحديد مواقع الخطر. 

سادساً: افحص المخزون من حين لآخر 

 وتخلص من الكيمياويات التالفة. 

س��اب��ع��اً: يم��ن��ع ال��ت��دخ��ين ب��ت��ات��اً 

 ف����ي م��ن��ط��ق��ة ال���ك���ي���م���ي���اوي���ات. 

ثامناً: خذ الحيطة والحذر أثناء نقل 

الكيمياويات من مكان لآخر مع مراعاة 

ملصقات وتصنيفات السلامة التي 

على العبوة. 

 إرش���ادات  السلامة ف��ي المختبرات 

تعتبر إصابات الرأس من الحوادث 

الشائعة التي يتعرض لها الكثير من 

الأشخاص من مختلف الأعمار نتيجة 

التعرض لحوادث السقوط العرضي 

أو حوادث الطرق وغيرها.

وتعتبر الإسعافات الأولية لإصابات 

الرأس مهمة جدا في تخفيف شدة الضرر 

الناتج بعد الإصابة من جهة وتقليل 

المضاعفات المحتملة الناتجة عن هذه 

الاصابة، وكبداية للتعامل مع هذا 

النوع من الاصابات يجب البدء أولا 

باستخدام وسائل تدعيم 

الحياة الأساسية إذا كان 

المصاب فاقدا للوعي مع 

عدم تحريك الرقبة أو 

الرأس بتاتا وتثبيتهما 

بقدر الامكان، ثم يجب السيطرة على 

النزيف بوضع الضمادة المناسبة دون 

ممارسة أي ضغط زائد على الجرح 

ولا يجب إعادة أية أجزاء مكشوفة 

للمخ داخ��ل الجمجمة، كما يجب 

تنظيف الجرح من أي أجسام غريبة 

او اتربة وترك هذا الامر للطبيب. خلال 

مرحلة انتظار سيارة الأسعاف يجب 

المحافظة على درجة حرارة الجسم 

الطبيعية مع عدم إعطاء المريض 

أي شيء عن طريق الفم، ومراقبة 

ال��وظ��اف الحيوية بشكل مستمر 

وفي جميع الأوقات يجب أن تكون 

الرقبة مثبتة تماما. إن هناك عددا من 

العلامات الإكلينيكية التي تدل على 

شدة الإصابة في الرأس ومن أهمها 

فقدان الوعي التدريجي أو المباشر 

بعد الإصابة، التغير في السلوك أو 

المشاعر، فقدان إحدى الحواس أو 

بعضها )النطق، الرؤية، السمع(. 

إن التقييم النهائي لمدى 

شدة الإصابة يقوم به 

الطبيب المعالج وبالأخص 

ط��ب��ي��ب ج��راح��ة الم��خ 

والأعصاب، ويتم الأخذ 

في عين الاعتبار مستوى الوعي لدى 

المصاب، وكمية الدم المفقودة وما إذا 

كان يعاني من الشلل أو التشنجات 

أو تعثر الكلام أو فقدان الرؤية القيء، 

فقدان الإحساس بالأطراف أو اختلال 

التوازن أو نزيف من الأذن أو الأنف 

أو خروج سوائل شفافة من الأذنين 

وكذلك التجمع الدموي حول العينين 

 )كما في حال كسر قاع الجمجمة(.

إن ال��ع��لاج المتخصص يتضمن 

اخضاع المريض لفحص بالأشعة 

المقطعية للرأس والرقبة، وبناء 

على نوع الإصابة يتم تحديد خطة 

العلاج والتي تتراوح ما بي العلاج 

التحفظي إل��ى التدخل الجراحي 

لاستخراج التجمعات الدموية على 

سبيل المثال.

إص����������اب����������ات ال�����������رأس
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Participants of the 16th 
summer course in Madrid, 
Spain presented their 
projects and described 
their experiences, under 
the patronage and 
presence of his Excellency 
Ambassador Manuel 
Gomez De Valenzuela 
of Spain and the College 
of Engineering and 
Petroleum’s (CEP) dean, 
Dr. Taher Al-Sahaf. 
Recognizing that many 
universities provide 
students with opportunities 
to study or train abroad, 
Al-Sahaf stressed on the 
importance of practice—
whether in universities 
or corporations, locally 
or abroad.  Al-Sahaf 
emphasized that the 
CEP values the practical 
application of the lessons 
that students learn in 
their training courses 
abroad.  For this reason, 
the CEP continues to 
encourage students to gain 
experience by organizing 
training trips to various 
countries.  Engineering 
students should be held to 
international standards, 
Al-Sahaf said, exposing 
his hopes of raising the 
standards of Kuwaiti 
engineers in the future.
Al-Sahaf aspires to provide 
Kuwaiti students with 
international experience by 
organizing such training 
trips.  Expressing his 
admiration for Spain’s 
achievements over the last 
two decades,  Al-Sahaf 
expressed his satisfaction 

Students Present at the 16th Training Course of College of 

Engineering and Petroleum 

Dr. Al-Sahaf: Training Courses to Allow 
Engineers to Meet International Standards  University Spokesperson 

and Director of Public 
Relation and Information 
Department, Faisal 
Maqseed, announced that 
Islamiyah Tarbawiya has 
won seats of the College 
of Education  associationn 
for the academic year 
2010/2011 with 1253 
votes while Al-Mostaqilla 
scored 739 votes and 

 Islamiyah Tarbawiya Takes 

Over College of Education

Democratic Circle got 

60 votes. 

Faisal Maqseed

 TO CONTACT
 KU SECRETARY

GENERAL

Dr. Anwar Alyatama
  welcomes any
suggestions,

 or complains on his E-Mail:

Email : sec.gen@ku.edu.kw

By: Mariam F. Alkazemi
In one of the offices of the 
instructors at the English 
Language Unit of the College 
of Business Administration, 
string lights are hung.  To 
a passerby, this may be 
the only thing which sets 
apart the office of professor, 
Dorothy Gorska-Tyas.  An 
English-language instructor 
and  coordinator for the 
English Language Unit, 
which aims to provide 
students with intensive 

Gorska-Tyas Describes Her Meditative 

Lifestyle Outside The Classroom

language preparation before 

they begin to take classes 

relevant to their major in 

the English language.

Dorothy Gorska-Tyas

with the decision to send 
Kuwaiti students to Spain.  
Acknowledging that the 
CEP meets the international 
accreditation standards, 
Al-Sahaf explains that 
Kuwait University helps 
students to reach these 
goals in various ways.
The 2010 summer training 
course in Madrid was held 
between Jun. 20 to Aug. 
20 in collaboration with 
an international Spanish 
consulting company, 
explained Dr. Waleed 
Abdullah, the professor 
in the department of 
civil engineering at CEP.  
Abdullah, who supervised 
the 16th training trip, 
revealed that the eight 
students who participated 
in the trip are working 
towards earning degrees 
in various majors within 
the CEP.
Upon earning their 
bachelor’s degrees, students 
should be prepared with 
the scientific tools needed 
in the accomplishment of 

projects because of such 
training programs, which 
teach practical aspects of 
engineering.  The training 
course was designed 
to prepare students to 
fulfill the requirements 
of the engineering 
labor market as well as 
upcoming advancement 
projects in Kuwait, such 
as the development of a 
train and metro system.  
Engineers known for their 
expertise internationally 
provided lectures and 
practice to train students 
on how to approach the 
planning, implementation, 
and maintenance  of 
projects. 
Students visited sites in 
various Spanish cities, 
where they were trained 
to excavate deep tunnels, 
erect bridges, build 
railways and design 
an electronic system to 
communicate between 
trains.  As part of their 
practical training, visits 
were made to control 

rooms of the metro 

systems within Madrid, 

Valencia and Barcelona.  

Abdullah expressed his 

gratitude to the CEP, Al-

Sahaf, and the office of 
consulting and professional 

development as he described 

the admiration of the 

supervising engineers for 

the Kuwaiti students.

Abdullah expressed his 

gratitude to the embassy 

of Spain in Kuwait, 

especially their excellencies 

the Spanish ambassador 

and the Commercial 

Consul, for helping to 

facilitate the programs, 

including facilitating visa 

procedures.   Praising 

their efforts, Abdullah 

commended students for 

persisting despite the stress 

associated with leaving 

their families and homes.  

Abdullah also thanked 

the Spanish consultants 

for their involvement 

in the program, which 

trained future Kuwaiti 

engineers to use advanced 

technologies. Abdullah 

presented a plaque as a 

token of appreciation to 

Al-Sahaf, who thanked 

the students, Abdullah 

as well as Dr. Adam Al-

Mulla, Dr. Mohamed 

Al-Failakawy, Dr. Khalid 

Al-Mahdi as well as the 

Spanish ambassador.

Dr. Abdullah: Programs Focused on 
Preparing Students to Participate 
in Such Scientific Projects

Director of Safety and 
Security Department at KU, 
Khaled al-Yaqout, stressed 
that the main function of the 
department is mainatining 
security. The department 
through its staff, supervisors 
and security men helps 
the freshmen and guides 
them to election locations 
according to the followed 
procedures, instructions 

Gorska-Tyas Describes Her Meditative 

Lifestyle Outside The Classroom

and regulations mentioned 
in the higher committee 
meetings. 

Khaled al-Yaqout
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By: Mariam F. Alkazemi
In one of the offices of the 
instructors at the English 
Language Unit of the College 
of Business Administration, 
string lights are hung.  To 
a passerby, this may be the 
only thing that sets apart 
the professor, Dorothy 
Gorska-Tyas office.
Gorska-Tyas is also the 
coordinator of the English 
Language Unit, which 
aims to provide students 
with intensive language 
preparation before they begin 
to take classes relevant to 
their major in the English 
language.
“The fairy lights make me 
popular with the students,” 
Gorska-Tyas said, as she 
pointed at the blinking, 
green string lights behind 
her.  Gorska-Tyas, who 
studied English literature, 
believes her education 
makes her more likely to 
view life symbolically.  “I 
like mythology,” Gorska-
Tyas said, as she explained 
that the lights got their 
name from “Lord of the 
Rings,” which she feels is 
symbolic of humanity.  
Students may notice the 
lights, without realizing that 
they serve as a reminder 
of an academic integrity 
policy.  The concept of the 
blinking lights represents 
darkness and light.  “We 
all have to make a choice,” 
Gorska-Tyas said.  
When Gorska-Tyas came 
to Kuwait from Toronto, 
Canada in 1992, she was 
intending only to stay with 
her then-husband long 
enough for the length of 
his consulting job.  
“I had a secure job for life,” 
Gorska-Tyas said.  Eighteen 
years later, she continues 

The Interesting Hobbies of an English Instructor

Dorothy Gorska-Tyas Describes Her Meditative 
Lifestyle Outside The Classroom

Dorothy Gorska-Tyas

to renew yearly contracts 
with Kuwait University 
even when her family left.  
When she told people she 
was giving up her tenured 
position in Toronto to live 
in Kuwait, people were 
bewildered and asked her 
if she was crazy.
“I am happy here, I feel 
more foreign in Toronto, as 
I detest the cold weather,” 
Gorska-Tyas said.  Toronto’s 
climate is considered 
mild for Canada because 
its extreme minimum 
temperature below -30 
degrees Celsius, while 
its extreme maximum is 
approximately 40 degrees 
Celsius.  
“In the heat, at least there 
is air conditioning.  When 
I visit my family in the 
summer, other people are 
going back to work in the 
fall.  I hop on a plane, and 
it’s like summer here,” 
Gorska-Tyas poimted to 
Toronto, Canada on a map 
behind her.  
“I like the family-orientation 
of the culture,” Gorska-
Tyas mentioned.  “I know 

people who have been here 
for many years and have 
never been in a Kuwaiti 
home.  I have been to 
chalets and houses.  I 
don’t feel like I am not a 
Kuwaiti.”
But Gorska-Tyas recognizes 
that certain aspects of the 
culture provide her with 
a sense of novelty.
“When I first came off the 
plane and saw a Kuwaiti 
family, I was reminded 
of the nativity scene,” 
Gorska-Tyas said.  “It’s 
still exotic to me, even 
today, I just miss my family 
and the wilderness.  But, 
I can go to Europe for the 
wilderness,” Gorska-Tyas 
added.  

“On weekends, I read and 
go shopping.  I meet my 
friends at the mall,The 
Avenues is prettier than 
any mall I have ever seen 
in Toronto.”
“I take care of housework, 
and prepare for work,” 
Gorska-Tyas said, as she 
explained that she enjoys 
how her job keeps her 
occupied.
“I hang out with Dr. Leo, 
who is a sleep specialist,” 
while lifting a framed picture 
of a cat close to her chest.  
“He gets it from me.  I like 
sleeping because I have 
interesting dreams.”
“I am a very introspective, 
introverted person.  I am 
a situational extrovert, 
which means I put on a 
pretty good show at work” 
Gorska-Tyas said.  “But 
at home, I am very quiet 
and I move very slowly. 
I follow a meditative life 
style”
Gorska-Tyas, who practices 
and teaches meditation, 
believes the way the human 
breathes is an indication of 
how one’s nervous system is 
functioning.  She was on a 
vacation when she noticed 
that she was taking deeper, 
more satisfying breaths.  
She told herself that she 

would not deny herself 
the pleasure of taking such 
nurturing breaths on a 
daily basis. 
“I am a bowler,” she said, 
when describing another 
one of her hobbies.  Tibetan 
singing bowls are metal 
bowls that are struck 
with sticks to vibrate at 
a certain frequency.  The 
frequency at which each 
bowl vibrates results in a 
sound that is believed to 
have healing effects.  This 
method of healing through 
sound has been practiced 
for thousands of years in 
Asia. When the Chinese 
invaded Tibet, the bowls 
were used as a currency, 
as I traveled to Tibet and 
Nepal to get Tibetan singing 
bowls.”
Gorska-Tyas enjoys 
the fact that Kuwait is 
geographically less isolated 
than Canada.  “Because 
I have been living here, 
I have been to Thailand, 
Sri Lanka, Nepal, Tibet, 
Cyprus, Egypt, India, and 
a few of the Arab countries.  
I even went on a safari in 
Kenya.”
Living in Kuwait also 
satisfies Gorska-Tyas’ 
adventurous spirit.  “I 
love the architecture here.  

I am working, but it feels 

like I am on a holiday,” 

she said. 

“I like Kuwaiti food, but 

only when it is made in 

homes where people are 

health-conscious, and do 

not use too much oil,”  

Gorska-Tyas expressed, 

that she keeps herself on 

a diet that consists mostly 

of fruit, vegetables, fish 

and chicken. 

“Living in another culture 

is wonderful, people who 

practice a pure form of 

Islam, which is built on 

love, understands one 

another.   People who are 

kind, gentle, creative, 

intellectually-curious, and 

honest are my people.”

“Planet Earth is home, 

and we are all brothers 

and sisters,” Gorska-

Tyas added. However, 

Gorska-Tyas emphasized 

that Kuwait has a very 

special place in her heart.  

“Kuwait is my sanctuary 

and my oasis.”

“Tibetan singing bowls are believed to relieve stress in  Asia”  Here, Gorska-Tyas practices 

her hobby using bowls that she bought from trips to Tibet and Nepal.
Gorska-Tyas lives with her cat, Leo.
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Director of Safety and 
Security Department at 
KU, Khaled al-Yaqout, 
stressed that the main 
function of the department 
is mainatining security. 
The department through 
its staff, supervisors 
and security men helps 
the freshmen and 
guides them to election 
locations according to 
the followed procedures, 
instructions and regulations 
mentioned in the higher 
committee meetings. It 
is the Department of 
Safety and Security’s 
responsibility to execute 
these instructions, take 
all preventive measures, 
maintain security, organize 
the entrance, exit and 
traffic at the election 

committees and counting 
votes till the results are 
announced.
The most important 
preparations of Safety and 
Security Department is 
the previous coordination 
with concerned bodies. 
This includes preparing 
and securing polling 
places, providing them 
with safety equipments 
and necessary fire 
extinguishers, providing 
paramedics working at 
the university clinics, 
at the polling centers, 
distributing freshmen 
IDs among security 
offices in order to let 
students receive their 
IDs without consulting 
the administration in 
Khaldiya. IDs issuing 

office at Safety and 
Security is assigned 
to issue students IDs 
as soon as possible till 
closing ballot boxes. In 
addition to facilitating 
press tasks and issue 
special IDs for them. 
The department will 
also guard vote counting 
halls till announcing 
the results to prevent 
altercations. 

Procedures to be taken in 
case  manipulations occurs 
include controlling the 
parties, and preventing 
clashes and violence, Al-
Yaqout said. If verbal 
violence incidents occur, 
the department will 
report it to the concerned 
bodies and the Students 
Affairs Deanship for 
investigations to take the 
appropriate measures, 
Al-Yaqout added.
Fights and altercations 
between some student 
groups are isolated 
incidents, they may 
occur due to not abiding 
by effective rules and 
regulations. These 
incidents are caused by 
a small percentage of 
the university students. 

Deanship of Students 
Affairs spares no effort 
to tackle these incidents 
according to the effective 
laws and regulations.
Al-Yaqout called on 
students and students 
groups to abide by 
regulations and procedures 
announced by the 
Students Affairs Deanship 
regarding students 
elections. Cooperating 
and coordinating with 
the Department of Safety 
and Security as well 
as security men is also 
necessary to overcome all 
problems and obstacles 
in order to ensure a 
smooth process of the 
elections.

Al-Yaqout: Abiding by Regulations to Insure 
the Smooth Process of University Elections

Khaled al-Yaqout

Issue - 897 October 10 - 2010

Basil Al-Hudaib

Director of Storage 
Affairs Department at 
KU, Basil Al-Hudaib, 
has stated that Storage 
Affairs Department has 
completed its work at 
the beginning of the 
new academic year 
2010/2011 through 
applying all principles, 
standards and necessary 
procedures to complete 
the examination of all 
supplied materials for 
KU, as well as calling 
on the contracted 
parties to provide 
these materials before 
the beginning of the 
new academic year 
whether these supplies 
fall within the items of  
educational supplies 
or teaching tools in 

addition to the devices 
that have a direct impact 
on the educational 
process.
Al-Hudaib indicated that 
all inventory materials   
were provided. In 
addition to raising the 
storage amount to the 
appropriate extent that 
will cover all Colleges 
requirements in any 
amount and at any 
time. 

KU Storage Affairs Department   Completed 

its Mission for Academic Year  2010/2011
The Higher Committee of Students’ Associations for the academic year 
2010/2011 has announced the dates of elections for this academic year, which 
is as follows
 

Colleges Dates Days 

College of Education 5/10/2010 Tuesday

------ 6/10/2010 Wednesday

College of Engineering and Petroleum 

College of Science

College of Sharia and Islamic studies

College of Social Sciences

College of Business Administration

College of Pharmacy

7/10/2010 Thursday 

------ 10/10/2010 Sunday 

College of Medicine 11/10/2010 Monday

College of Arts and College of Allied 
Health Sciences 12/10/2010 Tuesday

 

Elections of Students  Associations and 

Unions for the Academic year 2010/2011
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Conducted by: Hawraa 
Al-Khateeb
- Can you tell us 
more about Dr. Segun 
Mojiminiyi? 
 Yes, of course! What would 
you like to know?
 - When did you start 
working at K.U?
  November 1995. Seems 
just like yesterday! Time 
really does fly!
 - What is the importance 
of your specialization? 
and what is its significance 
in the Labor market?
I am a consultant in 
clinical biochemistry, 
endocrinology and 
metabolism.  The basic 
elements of the specialty 
include clinical and 
laboratory commitments 
for service, teaching and 
research. The laboratory 
aspect involves production 
and interpretation of the 
results of chemical and 
biochemical analyses 
performed on blood, other 
body fluids and tissues 
to help in the diagnosis 
and management of 
diseases. The specialty also 
advises on planning and 
monitoring treatment and 
takes part in population 
screening for diseases. 
Clinical biochemists 
also advise clinicians 
on appropriate use of 
tests and interpretation 
of results, as well as 
carrying out evaluation 
and quality assessment 
of diagnostic tests. 
If you imagine that 
approximately 80% of 

clinical decisions are based 
on laboratory tests then 
you can imagine how very 
important our specialty 
is in clinical practice. As 
for its Significance in the 
labor market, Clinical 
biochemists are very 
few in the world partly 
because the training is 
long and hard. There are 
only two Kuwaiti trained 
clinical 
biochemists. 
We are trying 
to train more 
Kuwaitis 
but we have 
a very long 
way to go.
 - What do 
you think of K.U as an 
academic edifice?
 Kuwait University is 
still a relatively young 
University and it is 
still growing in many 
aspects.
 - What are your suggestions 
for K.U to develop and 
reinforce its scientific 
status among other 
Universities?
  My main suggestion 
is that the authorities 
should study the top 
Universities in the 
world – University of 
Oxford and, perhaps, 
Harvard University. 
These universities 
have traditions that 
have been maintained 
for thousands of years 
– traditions of fairness, 
academic freedom, 
academic excellence, 
respect for the truth, 

social responsibility and 
University autonomy. 
If Kuwait University 
can establish and truly 
maintain these traditions, 
the scientific status will 
not only soar to the skies, 
it could be maintained 
forever!
- What are your methods 
in teaching?
 Well, I was lucky to 

have had 
some great 
teachers in 
the medical 
school. I have 
borrowed a 
lot of their 
teaching 
methods. 

My wife, who is a great 
teacher, also taught me 
along the way that students 
have various learning 
methods and there is no 
single teaching method 
that is applicable to ALL 
students. Therefore, my 
approach is to keep my 
lectures simple and I try 
to use many examples. 
Teaching Clinical 
biochemistry can be 
boring for students 
so I try to put in some 
fun by telling real life 
stories. My hope is that 
the stories stimulate the 
students to learn more 
about the topics and 
also get them involved 
– remember the Chinese 
proverb? – “Tell me and 
I forget. Show me and I 
remember. Involve me 
and I understand”. I 
try to get the students 

involved all the time 
and I tell them, “do not 
memorize, and always 
try to understand”. It 
doesn’t always work, 
but it helps!
 - What is your advice to 
the students specialized 
in pathology in order to 
raise their scientific and 
academic status and to 
achieve success in the 
future?
  More students should 
plan to come to Clinical 
Biochemistry when they 
graduate. We are the 
Science behind 
the Cure. 
Furthermore, 
there are 
now great 
advances in 
the medicine 
of metabolism 
and Clinical 
biochemistry 
(and metabolic medicine) 
is the specialty that offers 
enormous opportunities 

for varied clinical work, 
teaching and research. 
We cover ALL specialties 
and offer opportunities to 
scientists and doctors from 
different backgrounds and 
with different interests. 
Our training rotations 
provide good, formal 
training in a specialty 
that is family friendly 
and socially acceptable. 
Clinical biochemistry (and 
metabolic medicine) is the 
specialty that promises 
exciting opportunities 
that provide a stimulating 

and fulfilling 
career. 
 -Is there a 
difference 
between 
scientific 
practice and 
what is being 
taught at the 
College? 

 No – there is no 
difference. The Faculty 
has assembled a great 

collection of teachers 

and researchers.

 Any last words? 

 For the students, always 

remember – “Primum 

non nocere “ – First, 

Do no Harm! Obey the 

Hippocratic professional 

oath especially the parts 

that say, “I will not be 

ashamed to say «I know 

not,» nor will I fail to call 

in my colleagues when 

the skills of another are 

needed for a patient’s 

recovery. I will respect 

the hard-won scientific 

gains of those physicians 

in whose steps I walk, 

and gladly share such 

knowledge as is mine 

with those who are to 

follow”.  Thank you for 

interviewing me. 

 Dr. Segun Mojiminiyi: KU A Young University, 
Constantly Growing in Many Aspects 

 Kuwait University is a steadfast academic institution that recognizes its 
faculty members as great profit, chosen intricately with high standards and 
strict measures.
 Afaq highlights the prominence of this respectable sector and the role it plays 
in raising the academic level at Kuwait University.

 I always tell students   

 do not memorize and

always try to understand

 The faculty has  

 assembled a great

 collection of teachers

    and researchers
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