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من البديهيات أن أي 
مؤسسة، خاصة 
المؤسسات الكبيرة 
منها، تخضع لنظم 
ولوائح معينة يتم من 
خلالها تسيير العمل 
بحيث يعرف كل قطاع 
اختصاصاته وكل فرد 
حدود عمله الوظيفي، 
وفي غالبية الأحيان تساعد النظم واللوائح على 
انجاز العمل في أوقاته المحددة، لكن هذا لا يمنع 
أنه في أحيان أخرى ربما التمسك الشديد باللوائح 
وتطبيق »البيروقراطية البحتة« يحد من قدرات 

بعض الأفراد بما يقلل من مردودهم العملي.
وفي الجامعات تتفرع استراتيجية أي جامعة بين 
النواحي الأكاديمية والبحثية والتعليمية والإدارية، 
لكن الجانب المتصل منها بالطلبة يستلزم مرونة 
أكثر من غيره من الجوانب لاعتبارات معينة 
تخص السن والطاقة الكبيرة التي يملكونها، 
ولذلك فالتركيز على الجانبين النفسي والاجتماعي 
ضروري لإعداد كوادر مدربة تستطيع الانخراط 

في المجتمع بعد تخرجها.
وهناك بعض الأمور التي تساعد في إحساس الطلبة 
بالراحة النفسية، لعل أهمها هو الاهتمام بالنواحي 
الاجتماعية للطالب من خلال تكوين مجتمع 
جامعي يستمر مع الطلبة إلى ما بعد التخرج، 
ونستطيع أن نعتمد على الأنشطة الطلابية كأداة 
فاعلة في ممارسة الطلبة لدورهم الاجتماعي، 
ويمكننا إلغاء مقررين وتسخير وقتهما للأنشطة 
الطلابية الاجتماعية على أن تكون هذه الأنشطة 

مرتبطة بالجامعة.
إن السماح بحرية التعبير للطلبة هو جانب مهم 
من الجوانب التي تمكنهم من القيام بدورهم 
الاجتماعي والذي سيكون له تأثيره البالغ مستقبلا 
بعد تخرجهم في الجامعة وانخراطهم في المجتمع 
وسوق العمل، على أن تكون حرية التعبير هذه 
محدودة بأطر معينة بحيث تراعي الثوابت الوطنية 
وتعمل على وحدة المجتمع الكويتي، ولا تنساق 

وراء دعاوي التفرق والتشتت الاجتماعي.
 نستطيع أن نجعل من الجامعة مجتمعا يتدرب 
فيه الطلبة على كيفية التغلب على المشكلات 
الاجتماعية والعمل على حلها من خلال منظومة 
تقوم على مجموعات طلابية متحدة في الرؤى 
والأفكار والتي يمكن من خلالها تلافي أي مشكلات 
اجتماعية لاحقة على مستوى المجتمع الكويتي، 
فشبابنا هم قادة المستقبل وكلنا أمل في انتماءاتهم 

الوطنية وقدراتهم الفكرية.

المنظومة الجامعية 
ما بين القيود وحرية التعبير

أعلن عميد القبول والتسجيل بالجامعة 

د.علي المطيري انتهاء  فترة الانسحاب 

من المقررات الكترونيا للطلبة المسجلين 

في الفصل الدراسي الأول 2020/2019 

الخميس المقبل، مبينا أن المـادة »19« 

من لائحة نظام المقررات حددتها بالستة 

أسابيع الأولى من بدء الدراسة.

واكد انه لا يسمح لأي طالب بعد هذا 

التاريخ بالانسحاب من أي مقرر ويصبح 

ملتزما بدراسة جميع المقررات المسجل 

فيها، داعيا الطلبة الراغبين بالانسحاب 

من أي مقرر إلى إكمال ذلك قبل التاريخ 

المعلن آنفا شرط أن لا ينتج عن الانسحاب 

انخفاض العبء الدراسي للطالب عند 

12 وحدة. 

ودعا المطيري الطلبة إلى مراجعة 

جداولهم الدراسية للاطلاع على المقررات 

المسجلين فيها والتأكد من سحب المقررات 

التي قاموا بالانسحاب منها، وطباعة 

نسخة من الجدول الدراسي بعد عملية 

الانسحاب، مؤكدا أنه في حال وجود أية 

مشكلة يمكن للطالب مراجعة عمادة 

القبول والتسجيل قبل الساعة الواحدة 

من يوم الخميس المقبل.

  ٢3,٢7٠,٢٠٠
زوار موقع  » آفــــــــــاق «  الالكتروني 

تـابعـونا على الانسـغــرام

متحف الشارقة يُطلع زواره 

على روائع الآثار في الكويت ص11

10 بحوث في العدد الجديد 

من »دراسات الخليج« ص 1٤ afaq _ku 

لقاء تنويري إرشادي فـي »الاجتماعية«

ــد مــقــاعــد  ــص ــة تح ــاديـ ــريـ الـ
الحــيــاتــيــة ب 370 صــوتــاً

ص1٢

تخريج الــدفــعــة الـــ 6 مــن برنامج 
تــأهــيــل طلبة الجــامــعــة فـــــي كونا  

»الحياتية« احتفلت بالعام الدراسي الجديد 

ص ٤

ص 8

قطاع الأبحاث ينظم  سلفة البحث 
التمهيدي  لأعضاء هيئة التدريس 
 14 الكويتيين الجدد في يوم 
الجاري في تمام الساعة12.30 
بعد الظهر في قاعة المؤتمرات 119

 ورشة عمل التحليل الإحصائي 
SPSS  لأعضاء هيئة التدريس ، 
وطلبة الدراسات العليا في الكليات 
العلمية وذلك في يوم الأربعاء 
16الجاري ، في كلية العلوم مبنى 
أ.د. فايزة الخرافي  مختبر -5.

عميد شئون الطلبة: المظاهر 
الــســلــبــيــة الـــتـــي صــاحــبــت 
الانتخابات الطلابية بسيطة

تفرغ د.صفر العلمي 
ينتج بحثا متقدما في 
علوم النانو الطبي   

ص 5

العلوم الاجتماعية كرمت العاملين بمركز خدمة المواطن

ص3

الكندري رئيساً للجنة 
التعيينات الأكاديمية 
مـــن غـــير هيئة 
ــس ص 5 ــدري ــت ال

»مركز الخوارزمي« وفر خدمة 

التدريب الشخصي لموظفي 

مكتب مدير الجامعة ص13

شرط ألا يقل العبء الدراسي عن 1٢ وحدة

ــاب مــــن الـــمـــقـــررات ــحـ ــسـ ــانـ ــد لـ ــ ــوع ــ ــر م ــ ــ الـــخـــمـــيـــس آخ

ــرة العملية ــخــب ــال ب ــجــامــعــة  ال ــجــي  تــســلــيــح خــري د.الأنـــــصـــــاري: 

ص1٢

ص٢

ص6
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أكد في احتفال »الاجتماعية« بهم انهم أمام تحد جديد ومسؤولية أكبر بتغيير اسم القسم والبرنامج

ــات:  ــوم ــل ــع ــاري لــخــريــجــي مــاجــســتــير الم ــ ــص ــ د.الأن
ــن الــخــبرات ــد م ــزي مــواصــلــة طلب العلم لاكــتــســاب الم

وبارك لهم هذا الإنجاز العلمي 

المتميز وذلك بحصولكم على 

شهادة الماجستير تقديرا لما بذلوه 

من جهد متواصل وعمل دؤوب 

في تحصيل العلم والمعرفة.

كما شكر أعضاء هيئة التدريس 

والهيئة الأكاديمية المساندة . 

     وقال أ.د.الأنصاري : » أعزائي 

الخريجات والخريجين ها أنتم 

اليوم تقطفون ثمار جدكم 

واجتهادكم ومثابرتكم بعد مشوار 

مليء بالتحديات، وإن الجامعة 

لتفخر بتخرجكم وحصولكم على 

الماجستير في دراسات المعلومات، 

وشعرت بالسعادة عندما لاحظت 

مشاركة طلبة البرنامج في 

الأنشطة المعلوماتية والمؤتمرات 

العلمية الإقليمية والعالمية وكذلك 

مشاركتهم في يوم الملصق العلمي 

الذي تنظمه الجامعة ونشر الأوراق 

العلمية في المجلات العالمية، ولا 

شك أن دوركم في المجتمع هام 

ومؤثر كأخصائيي معلومات، 

فأوصيكم بمواصلة طلب العلم 

لاكتساب المزيد من الخبرات المهنية 

والمعرفية للمساهمة في النهوض 

بقطاع المعلومات وصناعة المعرفة 

وتقديم خدمات معلومات بأحدث 

الأساليب العلمية والتكنولوجية، 

وأنتم أمام تحد جديد بتغيير اسم 

كتبت: أفراح الخشتي 

تصوير : حسام محمدي

أكد مدير الجامعة أ.د.حسين 

الأنصاري أن دورخريجي برنامج 

الماجستير في دراسات المعلومات 

مهم جدا للمساهمة في النهوض 

بقطاع المعلومات وصناعة المعرفة 

وتقديم خدمات معلومات بأحدث 

الأساليب العلمية والتكنولوجية.

جاء ذلك في كلمة له في حفل 

تخرج طلبة الماجستير لقسم 

دراسات المعلومات بكلية العلوم 

الاجتماعية، بحضور كل من عميد 

كلية العلوم الاجتماعية أ.د.حمود 

القشعان، ورئيس قسم دراسات 

المعلومات أ.د.سلطان الديحاني، 

ومدير برنامج الماجستير في 

دراسات المعلومات أ.د.عبدالستار 

شودري، والطلبة الخريجين.

أ.د. الأنصاري الخريجين  وهنأ 

والخريجات المحتفى بهم وذويهم 

ــاس ــبـ ــف عـ ــ ــي ــ د. س
د. مــســاعــد الـــهـــارون
ــي ــرومـ ــة الـ ــ ــوري ــ  د. ن
ــدر ــبـ ــمان الـ ــيـ ــلـ د. سـ
ـــرس ــــــدر المــــديـ أ. بـ
ــاح ــبـ ــصـ د. رشــــــا الـ
ــزالي ــغـ د. عــبــدالــلــه الـ
ـــجــــاة المـــطـــوع د. نـ
ــود ــم ــح ــم ال ــيـ ــراهـ  د. إبـ
ــس ــيـ د. جـــــــمال المـــنـ
ــي د. حـــــســـــن مـ
ــد يـ ــرشـــ ـــــس الـ  د. أنـ
القحــص خـــالـد  د. 
ــشريـــف ــد الـ ــ ــم ــ د. أح

تعاقب  على رئاسة التحرير
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ــدي العجمي ــه م
ـم الجمعه مــريـ

• د.الأنصاري متوسطا قياديي الجامعة والخريجين  

• جانب من الحضور

•  قياديو الجامعة•   د.الأنصاري متحدثا

تكريم
قام أ.د. حمود القشعان وأ.د. سلطان الديحاني وأ.د. عبدالستار شودي بتكريم 

مدير الجامعة أ.د. حسين أحمد الأنصاري على رعايته وحضوره لهذه الحفل. 
      كما تم تكريم مدير برنامج الماجستير السابق  أ.د. سجاد الرحمن لجهود 
الحثيثة في الارتقاء في برنامج الماجستير وإنجاز مقترح برنامج الدكتوراه، 
وتكريم جائزة التدريس المتميز د. هشام السرحان لجهوده في القسم والكلية 
 ) Google ( والجامعة على نشر الثقافة المعلوماتية ومهارات استخدام تطبيقات
في التعليم، وتكريم أعضاء هيئة التدريس في قسم دراسات المعلومات لحصولهم 
على الترقية الأكاديمية وهم : )أ.د. سلطان الديحاني – د. سهى العوضي – د. بيبي 
العجمي (، والمدير الإداري بكلية العلوم الاجتماعية عبد العزيز بولند، والشركة 

الراعية للحفل – شركة نسيج.      

القسم والبرنامج مما يعطي 

هوية وصورة جديدة للخريج 

والقسم ومسؤولية أكبر وتحد 

جديد للقسم أو الجامعة«.

    من جهته، قال رئيس قسم 

دراسات المعلومات بكلية العلوم 

الاجتماعية بجامعة الكويت أ.د. 

سلطان الديحاني : » بداية نقول 

لطلبتنا الخريجين أنكم اليوم 

تودعون تخصصا تلقيتم خلاله 

العديد من المعارف والمهارات 

المعلوماتية الحديثة إلا أنكم 

تستقبلون الحياة العملية وتوظفون 

فيها ما تعلمتم وتساهمون في 

بناء الكويت الغالية«، مضيفا إن 

قسم دراسات المعلومات حرص 

على تأهيل الخريجين للامتلاك 

أهم المهارات العلمية والعملية 

اللازمة في هذا المجال.

ــار د.الديحاني إلى إن  واش

تخصصات علوم البيانات 



العدد  ١١68 - ١3  اكتوبر  ٢٠١٩ جامعيات
3

• تكريم احدى الخريجات •  تكريم احد الخريجين

•  د.القشعان متوسطا المكرمين

•  جانب من التكريم •  درع تذكارية

• جانب من الخريجين

• جانب من الخريجات

والمعلومات والمعرفة تحتل مراتب 

مرتفعة في سلم الوظائف الأكثر 

طلبا في المستقبل، الأمر الذي 

جعل قسم دراسات المعلومات 

يعي أهمية التخطيط لمواكبة 

هذا المستقبل والاستعداد له من 

خلال التحديث المستمر لصحائف 

التخرج والمناهج التي تدرس 

للطلبة، مما كان له الأثر الكبير 

في زيادة الإقبال على المقررات 

التي يطرحها القسم والزيادة 

الكبيرة أيضا في عدد الطلبة 

المسجلين في التخصص المساند 

في دراسات المعلومات، ويؤكد 

على أهمية خطط القسم الهادفة 

إلى إقرار برامج البكالوريوس 

والدكتوراه«. 

     وأكد أ.د. الديحاني أن قسم 

دراسات المعلومات يهتم بقيم 

التميز والإبــداع التي تتبناها 

جامعة الكويت، حيث تم تطبيق 

هذه القيم علميا والحصول على 

المركز الأول على مستوى الكلية 

في الأداء التدريسي وفق الدراسة 

التي يقوم بها كل فصل مركز 

التقييم والقياس بالجامعة.

ــدوره، أعرب مدير برنامج  ب

الماجستير أ.د. عبدالستار شودري 

عن سعادته الغامرة بتكريم 

كوكبة من خرجي قسم دراسات 

المعلومات المتميزين، مشيرا إلى 

دور وأهمية تخصص دراسات 

المعلومات في المجتمع ودولة 

الكويت على وجه الخصوص، 

فضلا عن القدرة على توظيف ما 

تم تلقيه خلال دراسة الماجستير 

في المجتمع والاستفادة منه 

بما يساهم في ازدهار وتطور 

المجتمع والدولة. 

عوامل التفوق
      وألقت الخريجة دانة العظم 

كلمة الخريجين ذكرت من خلالها 

أهم عوامل التفوق هي المثابرة 

والجد والاجتهاد، ودور قسم 

دراسات المعلومات في مساعدة 

الطلبة دوما فيما يحتاجونه من 

معرفة وعلم، وتعاون المثمر فيما 

بين طلبة القسم وأعضاء الهيئة 

التدريسية، وكيفية استثمار ما تم 

تلقيه من علم خلال رحلة الدراسة 

في الماجستير في المجتمع ، بما 

يؤدي إلى رفعة دولة الكويت 

خفاقة في كافة ميادين العلم 

والمعرفة.

د.الديحاني: تخصصات علوم 
البيانات والمعلومات والمعرفة 
تحتل مراتب مرتفعة في سلم 
الوظائف الأكثر طلبا في المستقبل

كرم عميد كلية العلوم الاجتماعية أ.د.حمود 
القشعان رئيس وأعضاء مكتب خدمة 
المواطن في الحرم الجامعي – الشويخ، 
وذلك تقديراً للخدمات الجليلة التي 
تقدمها وزارة الداخلية لمنسوبي الجامعة 
والعاملين بها، حيث قدم العميد درعاً 
تذكارية وشهادات تقدير لرئيس المركز 
ولكافة العاملين بحضور المدير الإداري 

للكليةعبدالعزيز بولند.
أ. د. القشعان الوكيل المساعد  وشكر 
لشؤون الاقامة بوزارة الداخلية اللواء 
طلال معرفي والمدير العام لخدمة المواطن 
العميد حقوقي جمال يوسف العمر ، 
مشيداً في الوقت ذاته بالدور الكبير لمدير 
إدارة الخدمات الخاصة بمركز خدمة 
المواطن بالجامعة العميد أيمن العجمي 
ومساعد مدير إدارة الخدمات الخاصة 

العقيد ناصر الهاجري على جهودهم.

العلوم الاجتماعية كرمت العاملين بمركز خدمة المواطن

• د.الجوابرة متحدثا

عقد برنامج النخبة لحفظ وفقه القرآن والسنة في كلية الشريعة بالتعاون مع 

جمعية تعزيز قيم دورة » شرح متن نخبة الفكر« في قاعة الدكتور خالد المذكور 

في الكلية وذلك من 6 إلى 9 أكتوبر الجاري.

وقد رحب الضيف أ.د.باسم الجوابرة من المملكة الأردنية الهاشمية في الحضور 

من الطلاب والطالبات وكذلك أعضاء هيئة التدريس، كما اشاد بدور كلية الشريعة 

في نشر العلم الشرعي على كافة الأصعدة ودورها الرائد في استضافت ضيوف 

من شتى أنحاء الوطن العربي والعالم الإسلامي.

برنامج النخبة 
نظم دورة 
»شرح متن 
نخبة الفكر« 
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• صورة للمشاركين في البرنامج السادس• المدير العام لوكالة الأنباء الكويتية »كونا« الشيخ مبارك الدعيج الصباح

• الشيخ مبارك الدعيج يكرم إحدى الطالبات• جانب من الحضور في الحفل

والجد والاجتهاد والاصرار والحماس 

في نفوس هذه الكوكبة الواعدة من 

طلبة جامعة الكويت الامر الذي 

يرسخ ثقتنا الكبيرة في شباب 

هذا الوطن الغالي الذي اجزل لنا 

العطاء فاستحق ان نرد له جزءا 

من عطائه الفياض«.

    واستطرد الدعيج قائلا »انتهز هذه 

المناسبة المباركة لأجدد الشكر الى 

الاخوة الافاضل في جامعة الكويت 

وعلى رأسهم مدير الجامعة الدكتور 

حسين الانصاري على تعاونهم المثمر 

والبناء والشكر موصول للاخوة في 

وكالة الانباء الكويتية )كونا( الذين 

اشرفوا على انجاز هذا البرنامج 

الذي يجسد الحرص المشترك على 

المساهمة في رؤية )كويت 2035( 

التي تهدف الى تحقيق الخير والتقدم 

والازدهار لبلدنا الغالي الكويت في 

ظل قائد مسيرتنا وراعي نهضتنا 

سمو امير البلاد وسمو ولي العهد 

الامين وسمو رئيس مجلس الوزراء 

حفظهم الله ورعاهم«.

    من جانبه اكد مدير الجامعة 

الدكتور حسين الانصاري في كلمة 

مماثلة ان استمرار التعاون بين 

)كونا( والجامعة للسنة السادسة 

على التوالي يجسد نجاح البرنامج 

شاكرا جهود الخبرات الاعلامية في 

وكالة الانباء الكويتية على تقديم 

ما لديهم من خبرات في المجالين 

الاعلامي و الصحفي للطلبة.

    وثمن الانصاري جهود القائمين 

على البرنامج التأهيلي متطلعا 

الى المزيد من التعاون والشراكة 

في السنوات المقبلة مع )كونا( 

ذلك »الصرح الاعلامي المتميز في 

مهنيته«.

    واوضح ان جامعة الكويت لديها 

خطة تستهدف تعزيز اواصر التعاون 

مع الجهات المتميزة في الدولة 

لتدريب طلبتها وصقل مهاراتهم 

للدخول الى سوق العمل.

    واضاف ان استراتيجية جامعة 

الكويت تستهدف دعم وتشجيع 

الابداع والابتكار فضلا عن تطبيق 

معايير الجودة العلمية لضمان التميز 

في مخرجاتها وتأهيل خريجيها 

  الدعيج أكد أنه يمهد الطريق امامهم لبدء حياة عملية يتحملون فيها مسؤولياتهم

تخريج الدفعة الـ 6 من برنامج تأهيل طلبة الجامعة في كونا  
الأنصاري: خطة لتعزيز اواصر التعاون مع الجهات المتميزة في الدولة لتدريب الطلبة   

ــامــج يكمن في حصول  ــلي: نــجــاح الــبرن ــع ال
ــه السابقة على وظائف سريعا  خريجي دوراتـ

استراتيجيتنا تستهدف دعم وتشجيع الابداع والابتكار  تطبيق معايير الجودة العلمية 
ضمان التميز في مخرجات الجامعة وتأهيل الخريجين للانخراط في سوق العمل  

احتفت وكالة الانباء الكويتية 
)كونا( الاثنين الماضي بتخريج 
الدفعة السادسة من البرنامج 
التأهيلي لطلبة جامعة الكويت 
للموسم )2019-2020( والبالغ 

عددهم 21 طالبا وطالبة.
    وقال رئيس مجلس الادارة المدير 
العام لوكالة الانباء الكويتية )كونا( 
الشيخ مبارك الدعيج في كلمة 
بهذه المناسبة ان البرنامج التأهيلي 
يوفر للطلبة ارضية صلبة للتعامل 
المباشر مع سوق العمل الصحفي 

والاعلامي.
    واضاف ان البرنامج يمهد الطريق 
امام طلبة الجامعة لبدء حياة عملية 
زاهرة يتحملون فيها مسؤولياتهم 
تجاه وطنهم والمساهمة في استكمال 
مسيرة النهضة والبناء التي صنعها 

الآباء والاجداد.
    وذكر ان »ما يبعث على الفخر 
والاعتزاز ما لمسناه من روح المثابرة 

انعكس من خلال التفاعل الاعلامي 
على التقارير المنشورة لهم والتي 
لاقت ردود افعال ايجابية تبين 
اكتسابهم خبرات اعلامية وصحفية 

خلال فعالياته.
    ولفت الى ان البرنامج يستهدف 
خلق جيل واع واعلام سليم ينقل 
الخبر بأمانة و مصداقية متمنيا 
النجاح والسداد لجميع الطلبة 
المشاركين الذين اثبتوا جدارتهم 

في التدريب خلال فترة البرنامج.
    بدورها ألقت الطالبة بنية العجمي 
كلمة الخريجين اعربت فيها عن 
الشكر لـ)كونا( على تجربة البيئة 
الوظيفية خارج الاطار الدراسي 

تمهيدا لدخول سوق العمل.
    وقالت العجمي ان البرنامج 
اسهم بشكل كبير في تأصيل قيم 
واخلاقيات مهنة الصحافة التي 
تستهدف نقل الاخبار و نشرها 
بمصداقية لخدمة المجتمع واطلاعه 

على ما يجري حوله بكل امانة.
    واضافت ان فترة البرنامج لها 
وقع كبير على النفس كونها محطة 
اولى في الحياة العملية واكتساب 
قيم واخلاقيات العمل لاسيما تقبل 

الرأي الآخر ونقل الاخبار بصدق.
    يذكر ان فعاليات الموسم السادس 
من البرنامج التأهيلي انطلقت في 
4 أغسطس الماضي ضمن مساعي 
وكالة الانباء الكويتية )كونا( لتنفيذ 
احد جوانب الخطة الاستراتيجية 
)كويت جديدة 2035( المعني بتنمية 

وتطوير الموارد البشرية.
    وتخلل البرنامج دورة عن كتابة 
الخبر الصحفي الى جانب توزيع 
الطلبة على مختلف الادارات في 
قطاع التحرير لممارسة العمل 
الميداني بغية المساهمة في تنمية 

وصقل المهارات الصحفية لديهم.

للانخراط في سوق العمل متسلحين 
بالعلم والمعرفة النظرية الى جانب 

الخبرة العملية.
    من جهته قال نائب المدير العام 
لوكالة الانباء الكويتية )كونا( 
لقطاع التحرير- رئيس التحرير 
سعد العلي في كلمة مماثلة ان 
نجاح البرنامج يكمن في حصول 
خريجي دوراتــه السابقة على 
وظائف بشكل اسرع لما لديهم من 
خبرات اعلامية اكتسبوها خلال 

فترة التدريب.
    واضاف العلي ان جزءا من 
مسؤولية )كونا( خلال البرنامج 
تأسيس قواعد الاعلام السليم لدى 
الصحفي لتأهيله لخوض سوق العمل 
مستقبلا مضيفا ان البرنامج يعد 
فرصة للتعليم والتعلم لان مجال 

الاعلام واسع ومتجدد.
    واشاد بجهود الطلبة الملتحقين 
بالبرنامج على ما قدموه من حرص 
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أصدر مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري قراراً  بتشكيل لجنة 
التعيينات في الوظائف الأكاديمية 
من غير أعضاء هيئة التدريس 
وتحديد اختصاصاتها ،ونص القرار 
على تعيين د.جاسم  الكندري رئيسا 
للجنة التعيينات في الوظائف 
الأكاديمية من غير أعضاء هيئة 
التدريس وتحديد اختصاصاتها 
وبعضوية كل من د.الأخضر بن 

خروف من كلية العلوم ود.علي 
عبد الرزاق الكاظمي كلية العلوم 
الإدارية ود.على فيصل المطيري 
عميد القبول والتسجيل ودلال 
توفيق الأحمد مدير إدارة شؤون 
الهيئة الأكاديمية على ان تستعين 

اللجنة بمن تراه.
وأشار القرار إلى ان من اختصاصات 
اللجنة ومهامها اعتماد احتياجات 
مراكز العمل من وظائف المحاضرين 

والموجهين الإكلينيكيين ومدرسي 
اللغات والمدرسين المساعدين 
والتنسيق مع أمين عام الجامعة 
لاعتماد عدد الدرجات المقترحة 
من قبل اللجنة من وزارة المالية 
لكل سنة مالية، وكذلك استحداث 
وتوزيع الدرجات المخصصة للتعيين 
في هذه الوظائف على الكليات 
والأقسام العلمية وفقا للطلبات 
الواردة إليها، كما عليها دراسة 

الطلبات المقدمة لشغل وظائف 
المحاضرين والموجهين الإكلينيكيين 
ــدرسي اللغات والمدرسين  وم
المساعدين، والتأكد من استيفاء 
المتقدمين لشروط التعيين وفقا 
للوائح والنظم المتبعة في جامعة 
الكويت مع تحديد المستوى الوظيفي 
وفقا لشروط شغل الوظيفة ومن 
ثم تقديم توصياتها في هذا الشأن.

وتضمنت مهام اللجنة واختصاصاتها 

ترقيات أعضاء الهيئة الأكاديمية 
المساندة بجامعة الكويت من 
المحاضرين والموجهين الإكلينيكيين 
بمركز العلوم الطبية ومدرسي اللغات 
والمدرسين المساعدين والمساعدين 
العلميين، وكذلك البت في طلبات 
الإيفاد في بعثات دراسية للمحاضرين 
ومدرسي اللغات وشاغلي الوظائف 
الأكاديمية المساندة وفقا لقرار 
مجلس الخدمة المدنية في شأن 

لائحة البعثات والإجازات الدراسية 
في الكويت، وأيضا اعتماد تقارير 
تقييم أداء أعضاء الهيئة الأكاديمية 
المساندة لمن تم تقييم أدائه من قبل 
رئيسه المباشر وليس لديه رئيس 
تال للرئيس المباشر، والبت في 
التظلمات المقدمة من أعضاء الهيئة 
الأكاديمية المساندة بشأن التقارير 

السنوية لتقييم أدائهم.

أعلن أ.د.عبد المجيد صفر عن تعاون علمي 
بين المركز العلمي للنانوسكوب - كلية 
العلوم  والمركزالقومي الإيطالي لعلوم 
النانوتكنولوجي. وذلك عبر استثمار 
تفرغه العلمي بين إيطاليا والكويت 
وبريطانيا، مبينا أنه تضمن تطويرا 
بحثيا بالمركز العلمي للنانوسكوب 
)NSC(  والمركزالقومي الإيطالي لعلوم 
  )CNRNANOTEC( النانوتكنولوجي

وذلك باستخدام خبرات عالمية. 
وأضاف ، كان نتاج هذا التعاون 

بحث متقدم في علوم النانو الطبي
Nanomedicine ، حيث تم تخليق مواد 
حيوية نانوية الحجم لاستخدامها 
في مجال الطب النانوي. وكان من 
نتائجه المفيده نشر بحث في مجلة 
.)Q1( عالمية رفيعة من المستوى الاول
 International Journal of
Nanomedicine وهي المجلة العالمية 

في الطب النانوي .
 وعن ملخص البحث أوضح د.صفر، 
أنه عبارة تخليق غلاف نانوي من مادة 

بيولوجية كالكايتوزان بحجم 117 نانو 
متر واحتوائه خلاصة الشاي الأخضر 
EGCGالمضادة للأكسدة،  لافتا غلى 
أن الهدف من ذلك استخدامه لاحقا 

في الحقل العلاجي.
وذكر أن التركيز في هذه المرحلة من 
المشروع كان على تخليق هذا الحجم 
النانوي بمواصفات علمية عالية الدقة 
ومدروسة من حيث الخاصية والثبات 
والقوام على أمل أن يتم تطبيقه في 
المرحلتين اللاحقتين: مرةعلى خلايا 

حرة منفردة منوعة وخلايا سرطانية، 
ومن ثم تطبيقه لمعالجة التليف الكبدي 
والأمراض السرطانية في النماذج 
الحيوانية وصولا إلى التليف الكبدي 

في الإنسان.
يذكر أنه تم تعاون علمي سابق بين 
أ.د.عبد المجيد صفر ومجموعة بحثية 
في مجال النانوتكنولوجي  بنيويورك 
بالولايات المتحدة الأمريكية ونتج 
عنه عدة أبحاث متقدمة وما زال 

التعاون قائم.

• د.جاسم الكندري

ــة الــتــعــيــيــنــات ــة الـــكـــنـــدري ... لــجــن ــاس ــرئ  ب
ــة الــتــدريــس ــئ ــي  الأكـــاديمـــيـــة مـــن غـــير ه

• دلال توفيق الأحمد• د.على عبد الرزاق الكاظمي• د.الأخضر بن خروف • د.علي المطيري

في تعاون علمي بين المركز العلمي للنانوسكوب بالجامعة  والقومي الإيطالي لعلوم النانوتكنولوجي 

تفرغ د.صفر العلمي ينتج بحثا متقدما في علوم النانو الطبي   

• د.عبد المجيد صفر 
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كتبت: نورا الزيد 
نظم مكتب التوجيه والإرشاد بكلية العلوم الاجتماعية لقاء تنويريا للطلبة 
المستجدين وذلك بحضور عميد الكلية أ.د.حمود القشعان والعميد المساعد 
للشؤون الطلابية د.جاسم العلي والمدير الإداري للكلية عبدالعزيز بولند 

ورئيس مكتب التوجيه والإرشاد شريفة العثمان .
أ.د.القشعان بالشكر  وبهذه المناسبة تقدم عميد كلية العلوم الاجتماعية 
إلى العميد المساعد للشؤون الطلابية د.جاسم العلي الذي يحرص دائما على 

إقامة هذا اللقاء للطلبة المستجدين وشجع القشعان جميع الطلبة المستجدين 
والمستمرين على حضور المعرض المقام فهناك العديد من اللوائح والأمور يغفل 
عنها الطالب بسبب أخذه للمعلومة من غير أصحاب الاختصاص، موضحا 
أن الهدف من هذا اللقاء توضيح العديد من الأمور للطلبة وجميع الجهات 
المشاركة بالمعرض على استعداد للرد على كافة الاستفسارات والتساؤلات. 
وتضمن اللقاء التنويري معرضا ضم العديد من الجهات بالجامعة وذلك للرد 

•د.القشعان في جولة على المعرض المصاحب للقاءعلى استفسارات وتساؤلات الطلبة. 

القشعان أكد ضرورة أخذ المعلومة من أصحاب الاختصاص

لقاء تنويري إرشـــادي في »الاجتماعية«

»الشريعة« قدمت »المنهجية العلمية 
في كتابة البحوث ومصادرها« 

• د.المطيرات متحدثا

نظمت أكاديمية الشريعة الطلابية 
في كلية الشريعة والدراسات 
الإسلامية في قاعة التعليم عن 
بعد محاضرة علمية بعنوان »طرق 
البحث ومناهجه« للطلاب والطالبات 
الراغبين في زيادة تحصيلهم العلمي.
حيث حاضر فيها رئيس قسم 
الفقه المقارن والسياسة الشريعة 
أ.د.عادل المطيرات الذي تطرق فيها 
إلى طرق كتابة المسألة الفقهية 

وكيفية الإستدلال بها. 
حضر الــدورة عدد من الطلاب 

والطالبات في الكلية، كما اشاد 
المحاضر ا.د.المطيرات بالتنظيم، 
وشكر القائمين على أكاديمية 
الشريعة وفي مقدمتهم مساعد 
العميد للأبحاث والاستشارات 
والتخطيط د. ياسر النشمي على 
ما يقومون به من جهود لرفع 
مستوى العلم الشرعي في الكلية، 
كما تمنى الدفع إلى زيادة هذه 
الأنشطة لتوعية المجتمع بأهمية 
معرفة المسائل الفقهية في العلم 

والدين. 

كتبت : مريم الجمعة
 عقدت سفارة الولايات المتحدة 
الأمريكية، ورشة إعلامية تدريبية 
متخصصة في الإعلام البيئي ، تحت 
إشراف الاختصاصية الأمريكية 
الزائرة سومي ميتا ، كبير خبراء 
الأوبئة في قسم الصحة البيئية ، 
 Vital بمنظمة فايتال ستراتيجيز
Strategies ، العاملة في مجال 
الصحة العامة ، من خلال التعاون 
مع الحكومات ، لتصميم و تنفيذ 
مبادرات الصحة العامة ، التي تهدف 

بدورها لسد الفجوة بين احتياجات 
الصحة العامة و حلولها .

 تخلل الورشة التي حضرها عدد 
من الإعلاميين والأكاديميين 
المتخصصين و الملحق الصحافي في 
سفارة الولايات المتحدة الأمريكية 
ستيوارت بيرلتز ، حلقة نقاشية 
تناولت واقع التغطيات الإعلامية 
في المجال البيئي، و الطرق المثلى 
لتغطية التلوث الجوي في الإعلام 

المحلي .

كتبت : مريم الجمعة 
  أصدر المجلس الوطني للثقافة و الفنون و الآداب ، عددا 
جديدا من سلسلة عالم المعرفة الثقافية ، تحت عنوان › 
اليورو كيف تهدد العملة الموحدة نستقبل أوروبا › ، للمؤلف 
جوزيف ستيغلتز ، الذي تناول في مابين السطور ، الأزمة 
الإقتصادية في أوروبا ، منذ اندلاع الأزمة المالية العالمية 
عام ٢٠٠٨ ، حيث مرت أوروبا بعقد ضائع من الزمن ، 
بسبب قرار تبني العملة الموحد ، في عالم تحكمه العولمة 
. الأطروحة الأساسية للعدد ، تتمثل في الأفكار المحددة 
التي شكلت بناء منطقة اليورو ، و هذه الأفكار هي في 
أفضل الأحوال موضع شك ، و في أسوئها أفكار خاطئة 
، فمجموعة الأفكار التي يشار إليها بإسم › النيوبرالية 

› ، أفكار تدور حول كفاءة و استقرار السوق الحرة ، قد 
شكلت ليس فقط السياسات ، و لكن المؤسسات خلال 
ثلث القرن الماضي ، كما أنها كانت وراء السياسات التي 
هيمنت على خطاب التنمية ، و قد شكلت تلك الأفكار ذاتها 
، ما نظر اليه على أنه الخطوة التالية في مشروع التكامل 
الأوربي ، التشارك في عملة واحدة ، الأمر الذي حرف ذاك 
التكامل عن مساره ، إذ يرى ستيغلتز أن التشارك في عملة 

موحدة ، لا يجب ان يكون في قلب المشروع الأوربي .
   اليورو من وجهة نظر المؤلف ، قد أدى إلى زيادة عدم 
المساواة ، حين عمق الإنقسام ، حيث أضحت البلاد الضعيفة 
اكثر ضعفا ، و القوية اكثر قوة ، و العلامة الواضحة التي 
يعتمدها المؤلف على الإقتصاد الجيد ، هي النمو السريع 

الــوطــنــي للثقافة و الــفــنــون والآداب 
ــن عــالم المعرفة ــدا م ــدي ــددا ج ــدر عـ أصـ

• غلاف العدد

، و اقتسام ثماره بنحو واسع بين 
المواطنين ، مع تحقيق معدل بطالة 
منخفض ، إلا أن ما حدث في أوروبا 

كان على العكس من ذلك .

ــة تدريبية  ورش

متخصصة في 

الإعلام البيئي  في 

السفارة الأمريكية

• سومي ميتا خلال الورشة

كتبت : مريم الجمعة
أعلنت الأمانة العامة للمجلس الوطني للثقافة و الفنون و الآداب ، عن تنظيم ورشة تدريبية 
متخصصة تحت عنوان ' صناعة الفيلم الوثائقي ' ، تحت إشراف د. يوسف الفيلكاوي أستاذ 
الإعلام ، تزامنا مع إقامة مهرجان الكويت السينمائي الثالث ، خلال الفترة من ٢٩-٣١ اكتوبر 
الحالي ، في مكتبة الكويت الوطنية ، حيث تتناول الورشة أهمية الفيلم الوثائقي ، الاستعداد 
النفسي و التقني لإنتاج الفيلم السينمائي ، بالإضافة إلى كيفية كتابة النص و السيناريو ، 

وصياغة التعليق و الموسيقى..

ورشة عمل » صناعة الفيلم 
الوثائقي « في مهرجان 
29 الجاري الكويت السينمائي 
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كتبت: خيرية رحال 
نظم عضو هيئة التدريس بقسم إدارة 
وتسويق في كلية العلوم الإدارية بجامعة 
الكويت -الشدادية د. حسين علي، ندوة 
بعنوان إدارة الموارد البشرية والتي 
قدمتها مساعد مدير قسم التوظيف 
في إدارة الموارد البشرية للبنك الأهلي 
غالية الصالح، لاطلاع الطلبة على آلية 

العمل وإجراءات التوظيف التي يتطلبها 
البنك الأهلي.

بداية تطرق د. حسين علي إلى هدف 
إقامة هذه الندوة والتي تعمل على 
تعريف الطلبة بأهمية الموارد البشرية 
ودورها كعامل رئيسي في إدارة الأعمال، 
وكونها الملاذ الأول للغالبية بعد التخرج 
سواء كان عن طريق التقدم على وظيفة 

معينة أو إدارة لعمل أو مشروع خاص.
 من جهتها شرحت ممثلة البنك الأهلي 
غالية الصالح للطلبة أساسيات التوظيف 
في البنك الأهلي سواء توظيف داخلي 
أو خارجي وكيفية تأهيليهم للعمل فيه، 
وأعداد الشواغر التي تتطلبها كل إدارة فيه، 
مفصلة السلم الوظيفي للبنك والخطة 
المهنية لمسار الموظف واحتياجات البنك 

الأهلي لتوظيف المخرجات والكوادر 
الوطنية المحلية، بالإضافة إلى المؤهلات 
المطلوبة من الشخص المتقدم للوظيفة 
وطريقة إجراء المقابلات مع المتقدمين 

للوظيفة.
وأوضحت الصالح الخدمات والترقيات 
والمميزات التي يقدمها البنك الأهلي 
للموظفين، إضافة إلى البرامج والدورات 

التدريبية المتنوعة المهتمة في تطوير أداء 
الموظف والتي تقدمها أكاديمية البنك 
الأهلي الكويتي الذي تأسس في 2009 
لتدريب حديثي التخرج لاستثمارهم في 

القطاع المصرفي.
وفي نهاية الندوة شكر د. حسين علي 
ممثلي البنك الأهلي على تقديمهم هذه 
الندوة التي تعمل على تبسيط المفاهيم 

النظرية بمقرر إدارة الموارد البشرية، 
وتربط المعارف النظرية في المقررات 
الدراسية بالمهارة العملية وتتيح للطالب 
الاطلاع على التجارب الواقعية الناجحة 
في البيئة الوظيفة للبنك، والتي تعطي 
فرصة لطالب كلية العلوم الإدارية اكتساب 
الخبرات والمعرفة الأكاديمية والعملية 

وصقلها لمجال سوق العمل الكويتي.

كتبت: دلال النجادي 
تحت رعاية وحضور نائب مدير الجامعة 
للعلوم الطبية أ.د.عادل الحنيان أقامت 
كلية العلوم الطبية المساعدة بالجامعة 
بالتعاون مع وحدة السلامة البيئية 
التابعة لمكتب نائب مدير الجامعة 
للعلوم الطبية حلقة نقاشية بعنوان 
 ، Clean Air for Global Health
شارك فيها كل من د.سومي ميتا من 
برنامج المتحدثين الأمريكي الممول 
من قبل وزارة الخارجية الأمريكية، 
ومن كلية العلوم الحياتية د.محمد 
العليان، ومن معهد الكويت للأبحاث 
العلمية د.مفرح الرشيدي، في الحرم 
الجامعي- الجابرية، وذلك بحضور كل 
من عميد كلية الصحة العامة أ.د هاري 
فابيانو، وعميدة كلية العلوم الطبية 
المساعدة د.سعاد الفضلي، وعدد من 

أعضاء هيئة التدريس.
بداية ذكر نائب مدير الجامعة لمركز 
العلوم الطبية أ.د عادل الحنيان أن 
هذه الحلقة النقاشية تهدف لمناقشة 
التلوث البيئي في هواء دولة الكويت، 
والذي يعتبر ذا مؤشرات تلوث عالية 
بالنسبة للدول المجاورة وفقاً للقراءات 
والإحصائية التي قامت بها الدولة، 
فلابد من توعية طلبة جامعة الكويت 
وجميع مرتادي الحرم الطبي بهذه 
الأمور التي تخص صحة الإنسان، 
والمرتبطة بشكل وثيق بالوقاية، 
وضرورة وجود بيئة صالحة لتفادي 
حدوث الأمراض والوفيات الناتجة من 
تلوث الهواء، فلابد من مناقشة هذه 
المشكلة  والتوصل لتوصيات لمكافحتها.

ومن جانبها تحدثت د. سومي ميتا عن 

• جانب من الندوة• غالية الصالح متحدثة في المحاضرة

• د.سومي ميتا

شملت أساسيات التوظيف في البنوك والمؤهلات المطلوبة للتوظيف  

ــدوة »إدارة المـــوارد البشرية« ــة أقامت ن الإداريـ

Clean Air for Global Health العلوم الطبية المساعدة أقامت حلقة نقاشية بعنوان

د. ميتا:  أكثر من ١٠٪   من أسباب الوفيات في الكويت يسببها تلوث الهواء

ـدورات تطور أداء  الصالح : الـ
ــد خبراتهم  ــزي المــوظــفــين وت
د.علي: تعريف الطلبة بأهمية الموارد 
البشرية ودورها في إدارة الأعمال

جميع قطاعات الدولة، وأن وجود 
معهد الكويت للأبحاث اليوم في 
هذه الحلقة النقاشية لربط نتائج 
البحث العلمي مع تأثيرات ملوثات 
الهواء على الصحة، وبالتالي الحد 
من تأثير هذه الملوثات والمحافظة على 
صحة المواطنين، شاكرا جهود الهيئة 
العامة للبيئة لمراقبتها لجودة الهواء 
ضمن ١٥ محطة داخل دولة الكويت.
وبدورها ذكرت عميدة كلية العلوم 
الطبية المساعدة د.سعاد الفضلي 
أن هذه الحلقة النقاشية متخصصة 
في تأمين بيئة عمل صحية من 
خلال التوصل لتوصيات ضمن إطار 
التعاون بين الهيئات الحكومية بدولة 
الكويت، وبالتالي ينعكس إيجابا 
على مخرجات كلية العلوم الطبية 
المساعدة، واتخاذ كافة الاحتياطات 
والإجراءات الاحترازية للحد أو التقليل 

من آثار تلوث الهواء. 
ومن جهتها ذكرت عضو هيئة التدريس 
بكلية الطب في جامعة الكويت والمنسق 
للبرنامج الثقافي لمكتب نائب مدير 
الجامعة بمركز العلوم الطبية د. منال 
بوحيمد أن هذه الفعالية جاءت نتاج 
لانطلاق الموسم الثقافي لمركز العلوم 
الطبية لمناقشة الآثار الصحية للتلوث 
البيئي مع متخذي القرار بالدولة، 
وذلك بما يتوافق مع ما ذكرته منظمة 
الصحة العالمية لجميع الدول الأعضاء 
بضرورة التكاتف لزيادة الوعي فيما 
يخص التلوث البيئي وخاصة تلوث 
2030 وتقليل  الهواء بحلول عام 
نسب الإصابات والوفيات المرتبطة 

بالتلوث الهوائي.

تلوث الهواء الذي يعد بشتى أسبابه 
ضمن العشر المخاطر الأولى المؤثرة 
على صحة الإنسان، وأسبابه، وأثره 
على قلب الإنسان وجهازه التنفسي 
والدماغ وسائر الجسد، مشيرة 
لضرورة العمل نحو تقليل نسب 
التلوث بالهواء التي تؤثر على صحة 
الإنسان وقد تودي لوفاته، وأضافت 
د. ميتا أنه في حال وجود ملوثات 
في الهواء فلا يوجد من هو بمأمن 
من الأمراض التي تشمل حتى المرأة 
الحامل وجنينها بأعراض تؤثر على 
صحتهم في الوقت الحالي بالإضافة 

لأعراض جانبية مستقبلية.
وأضافت أنه كلما زادت نسبة نقاء 
الهواء الجوي زادت المنفعة الصحية 
للإنسان والمجتمعات، وذكرت د. 
ميتا من خلال إحصائية جينيف أن 
٥ ملايين حالة وفاة بالعالم سنويا 
ناتجة عن التلوث الهوائي، كما أن أكثر 
من ٩٠٪ من سكان العالم يتنفسون 

هواء ملوث.

وفيما يخص تلوث الهواء في الكويت 
قالت د. ميتا: ” يعتبر التلوث الهوائي 
أكثر من ١٠٪   من أسباب الوفيات 
بدولة الكويت ولذلك لابد من التكاتف 
للتشجيع على التقليل من نسب 
التلوث في الهواء لدعم الصحة العامة 

بالمنطقة“.
وأردفت بذكر أسباب تلوث هواء دولة 
الكويت، وكيفية التقليل من هذه النسب 
عن طريق النمو الاقتصادي والعمل 
التطوعي ضمن المنظمات الداعمة التي 
تقوم بدورها بتزويد المجتمع بسبل 
ومعلومات دقيقة تحفزهم للتقليل من 
تلك الملوثات بالصورة المثلى وبالتالي 

المحافظة على الصحة العامة.
 وعلى هامش الحلقة النقاشية قال 
مدير دائرة الجودة والصحة والسلامة 
لبيئة العمل بمعهد الكويت للأبحاث 
العلمية د. مفرح الرشيدي أن معهد 
الكويت للأبحاث العلمية يعمل 
منذ ٣٠ عاما بدراسة جودة الهواء 
ومشاكل التلوث الهوائي لتوعية 

• فهد المطيري متوسطا عددا من المشاركين في الحملة 

ــادي اليونسكو أقــام  ن
حملة »كويت الإنسانية«

أقام نادي اليونسكو التابع لإدارة الأنشطة الثقافية والفنية بعمادة 
شؤون الطلبة الحملة التوعوية تحت عنوان »كويت الإنسانية » وذلك 
يوم الأربعاء الماضي تحت إشراف مشرفة نشاط اليونسكو ضحى 
العوضي وبحضور مراقب إدارة الأنشطة الثقافية والفنية فهد المطيري 

ورئيسة القسم الثقافي خلود اليعقوب.

وشاركت في الحملة العديد من الجمعيات الخيرية وجمعيات النفع 
العام، »جمعية العون المباشر، جمعية الشيخ عبدالله النوري ،جمعية 
ملتقى الكويت الخيري، فريق الاستجابة والإنقاذ التطوعي الكويتي«.

هذا وقد وأشاد مراقب إدارة الأنشطة الثقافية والفنية فهد المطيري 
بالنشاط، حيث تسعى الإدارة لرفع مستوى الوعي لدى الطالب 
بالأعمال الإنسانية والخيرية، مؤكدا أنه من واجب الجامعة المساهمة 
بتلك الأنشطة، لما لها من تطور ورقي للطلبة والمجتمع على حد سواء.

وأعرب المطيري عن سعادته بتفاعل الطلبة مع الجمعيات المشاركة، 
مُختتمًا النشاط بتكريم جميع الجمعيات التي شاركت بالحملة.
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وكلية الدراسات العليا لإقامة مثل 
هذه الورش من خلال وكيل هذه 
القاعدة بدولة الكويت وهي شركة 
)Virtus Group(، مؤكدا على أن 
قاعدة SAGE تعد من إحدى القواعد 
المهمة في البحث العلمي باحتوائها 
على العديد من مقاطع الفيديو 
والمجلات الإلكترونية، ووجود 
قاعدة معلومات بكيفية كتابة 
الأبحاث العلمية بالنسبة للطلبة. 

وأشار الغضبان إلى أنه تم البدء 
حاليا في ورش عمل التدريب وهي 
»قواعد البيانات والبحث الموحد« 
 ،)Virtus( بالتعاون مع شركة
وستنطلق ورش العمل الأخرى 
في حرم جامعة الكويت – مدينة 
صباح السالم الجامعية بالشدادية – 
الشويخ – كيفان، ومقدمة لجميع 
المستفيدين منها أو منتسبي جامعة 
الكويت – أعضاء هيئة التدريس 

– طلبة الدراسات العليا – الطلبة 
من خارج جامعة الكويت، مؤكدا 
 SAGE على أن قاعدة البيانات 
مطلوبة من شريحة طلبة كلية 

الدراسات العليا. 
بدوره ذكر المدير الإقليمي للمبيعات 
 )SAGE Publishing( في شركة
حازم خلف أنه حرصا من جامعة 
الكويت وبالتعاون مع إدارة 
المكتبات وكلية الدراسات العليا 

تم عقد دورة تدريبية تخص 
الباحثين وطلبة الدراسات العليا، 
حيث أقيمت المحاضرة من منطلق 
حرص الجامعة نحو تحفيز 
الباحثين والطلبة على استخدام 
مصادر المعلومات والاستفادة 
منها بشكل كامل مما يخدم البحث 
العلمي، مضيفا إلى أن SAGE هو 
ناشر مستقل دولي يقوم بنشر 
العلوم الإنسانية والعلوم المختلفة، 

ويساهم في دعم خدمات النشر 
والبحث العلمي. 

وعلى هامش المحاضرة قام حازم 
خلف بتقديم شرح وتطبيق عملي 
لكيفية البحث عن طريق استخدام 
الموقع الرئيسي لإدارة المكتبات 
http:// بجامعة الكويت وهو

. kuweb.ku.edu.kw/kulib

• ..وجانب آخر • جانب من الحضور

•  د.ليلى معروف تكرم د. جاد الرب

• خلف متحدثا

كتبت : شيماء الخبيزي
تحت رعاية وحضور القائم بأعمال 
عميد كلية العلوم الحياتية د.أحمد 
اللافي أقام قسم العلاقات العامة 
بالكلية حفل الاستقبال الأول للعام 

الدراسي الجديد 2020-2019 .
 وبهذه المناسبة هنأ د.اللافي 
الحضور بافتتاح مبنى الكلية الجديد 
في الحرم الجامعي بمدينة صباح 
السالم الجامعية – الشدادية كما 

رحب بانضمام قسم علوم المعلومات 
مجددا بأعضاء هيئة التدريس 

والهيئة الأكاديمية والإدارية.
وأعرب د. اللافي عن شكره لكل 
من ساهم بعملية الانتقال على 
أكمل وجه لهذا الصرح العلمي، 
مخصصا بشكره قسم الخدمات 
والصيانة وقسم نظم المعلومات 
الذين تحدوا العواقب والصعوبات 
التي واجهتهم في عملية الانتقال 

بوقت قياسي إلى المقر الجديد.
وقام د. اللافي بتكريم القائم بأعمال 
المدير الإداري بالكلية حمد بوقماز 
وعدد من الموظفين الذين شاركوا 

بعملية الانتقال.
وفي الختام تقدم د. اللافي بالشكر 
لرئيس قسم العلاقات العامة 
بكلية العلوم الحياتية سعد الهدية 
وموظفات القسم لإقامتهم أول 

حفل استقبال يقام بالكلية.
• د.اللافي متوسطا حضور الحفل

»الــحــيــاتــيــة« احتفلت بــالــعــام الــــدراسي الجديد 

خلال ورشة التحليل الإحصائي للكليات الإنسانية 

د. جادالرب : استخدام علم الإحصاء لاتخاذ القرار بشكل علمي 

نظمت محاضرة »Introduction to SAGE products« بالتعاون مع الدراسات العليا

»المكتبات«: ورش عمل قريبا في مدينة صباح السالم الجامعية

تحت رعاية ، نائب مدير الجامعة 
للأبحاث أ.د.جاسم الكندري، نظم 
قطاع الأبحاث – مكتب التعاون 
البحثي الخارجي والاستشارات – 
الأربعاء الماضي ورشة عمل التحليل 
الإحصائي »SPSS« لأعضاء هيئة 
التدريس وطلبة الدراسات العليا 
في الكليات الإنسانية، في قاعة 
السيمينار بمسرح عبدالله الجابر، 

الحرم الجامعي في الشويخ. 
وقدم ورشة العمل أ.د. هشام 
جادالرب من قسم علم النفس في 
كلية العلوم الاجتماعية بجامعة 
الكويت الذي أوضح أن الإحصاء 
هو علم يختص بطرق جمع 
البيانات وتنظيمها وتلخيصها 
وعرضها وتحليلها بغرض اتخاذ 

القرارات الملائمة.
 وذكر ان البيانات إذا تم جمعها 
بطريقة علمية تحمل الكثير من 
المعلومات الكامنة التي يمكن 
استخراجها إذا ما تم التعامل معها 
بالطريقة العلمية الصحيحة، لافتا 
إلى أن وظيفة علم الإحصاء من 
هذا المنظور هو استخراج القوة 
الكامنة في البيانات لتحسين 

جودة اتخاذ القرارات.
من جهتها قالت مساعد نائب 
مدير الجامعة للتعاون البحثي 
الخارجي والاستشارات أ.د. 
ليلى معروف، ، إن تنظيم ورشة 
التحليل الإحصائي يأتي انطلاقاً 
من مهمة قطاع الأبحاث القائمة 
على دعم وتشجيع البحث العلمي 

وتطوير القدرات العلمية والبحثية 
لأعضاء هيئة التدريس وطلبة 

الدراسات العليا.
 وأشارت إلى أن القطاع يرصد 
تزايداً سنوياً في الإقبال على ورش 
التحليل الإحصائي لأهميتها في 
تلبية مختلف الاحتياجات المتعلقة 
بالبحث العلمي، وهو ما يحفز 
مكتب التعاون البحثي الخارجي 
والاستشارات في قطاع الأبحاث 
على عقد وتنظيم مثل هذه الورش 
بشكل مستمر لإفادة أعضاء هيئة 
التدريس وطلبة الدراسات العليا 
ودعمهم لإنجاز الأبحاث العلمية 

المتقدمة.

وتقدم هذه الورشة بشكل مركز 

ومختصر أحد برامج الحاسوب 
الأكثر انتشاراً وشهرة في مجال 
التحليل الإحصائي للبيانات وهو 
برنامج »SPSS«، حيث تعرض 
بشكل مبسط وتدريجي إمكانيات 
البرنامج الواسعة في اختبار طيف 
واسع من الفروض البحثية. وتهدف 
الورشة لإكساب الباحث في مجال 
العلوم الإنسانية والاجتماعية 
عدداً من المهارات الأساسية 
لاختيار الأساليب الإحصائية 
المناسبة لتحليل البيانات وتنفيذها 

.SPSS باستخدام برنامج
وفي ختام الورشة، قامت أ.د. 
ليلى معروف بتكريم أ.د. هشام 
جادالرب، شاكرة له جهوده المبذولة 

لإنجاح ورشة العمل. 

كتبت: أفراح الخشتي 
تصوير: بنسيمون جوزيف 

أقامت إدارة المكتبات وبالتعاون 
مع كلية الدراسات العليا بالجامعة 
 Introduction« :محاضرة بعنوان
to SAGE products« بالتعاون مع 
شركة فيرتس الوطنية والناشر 
العالمي SAGE، بحضور كل من 
القائم بأعمال مدير إدارة المكتبات 
محمود الغضبان، والقائم بأعمال 
مراقب شؤون المكتبات د. سيد 
حمزة، وعدد من موظفي الجامعي، 

وطلبة الدراسات العليا.
وبهذا الصدد ذكر القائم بأعمال 
مدير إدارة المكتبات محمود 
الغضبان أن ورشة العمل ) 
SAGE ( جاءت بطلب من كلية 
الدراسات العليا، مشيرا إلى أن 
الفئة المستفيدة من هذه القاعدة 
هم أعضاء هيئة التدريس وطلبة 
الدراسات العليا، بالإضافة إلى 
التنسيق فيما بين إدارة المكتبات 
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أعلن قطاع الأبحاث عن تنظيم يوم الملصق العلمي للكليات الإنسانية والكليات العلمية للعام الأكاديمي 2020/2019 تحت رعاية  وحضور مدير 
الجامعة أ.د. حسين الأنصاري ، في 1 مارس المقبل  للكليات الإنسانية  في كلية التربية - الشدادية بتمام الساعة 9:30 صباحا  ، 18مارس المقبل 

للكليات العلمية بمشاركة معهد الكويت للأبحاث العلمية في كلية الهندسة والبترول – الشدادية  بتمام الساعة 9:30 صباحا.  
وأكد »الأبحاث« استقبال مشاركات  أعضاء هيئة التدريس والمدرسين المساعدين وطلبة الدراسات العليا بجامعة الكويت الكترونياً على الرابط الأتي:

https://www.rsonline.ku.edu.kw/ercc/posterday_en.aspx
مشيرا إلى  أنه تم تشكيل لجنة لتقييم أفضل ملصق علمي من ممثلي الكليات ، وستمنح جوائز مالية تشجيعية للباحثين الحائزين على المراكز 

الثلاثة الأولى للفئات التالية:
- أعضاء هيئة التدريس: 1000 د.ك. للمراكز الثلاث الأولى على النحو الآتي :

• 500 د.ك. للفائز الأول، 300 د.ك. للفائز الثاني، 200 د.ك. للفائز الثالث(.  
-  الهيئة الأكاديمية المساندة: 800 د.ك. للمراكز الثلاث الأولى على النحو الآتي :

•350 د.ك. للفائز الأول، 250 د.ك. للفائز الثاني، 200 د.ك. للفائز الثالث(.  
-  طلبة الدراسات العليا: 600 د.ك. للمراكز الثلاث الأولى على النحو الآتي :

•250 د.ك. للفائز الأول، 200 د.ك. للفائز الثاني، 150 د.ك. للفائز الثالث(.   

وذكر أنه ستمنح شهادات تقدير للباحثين الحائزين على المراكز الثلاثة الأولى  لكل فئة، وتوضع أسماء الفائزين من الفئات المشاركة في المسابقة 
وملخصات أبحاثهم على الموقع الإلكتروني لقطاع الأبحاث في الجامعة. 

ودعا الراغبين بالاستفسار والتواصل  إلى الاتصال على: 24983497   -  24987832- وفاكس رقم 24841709

»الاجتماعية« عالجت فوبيا السباحة

• سامية عطوة متحدثة في المحاضرة 

كتبت: نورا الزيد 
 

نظمت اللجنة الثقافية بقسم علم 
النفس بكلية العلوم الاجتماعية 
ندوة بعنوان »العلاج العملي لفوبيا 
السباحة والخوف من الماء« حاضرت 
فيها المدربة سامية عطوة وأدارها 
عضو اللجنة الثقافية بالقسم 

د.سعود الغانم. 
 

ويذكر أن المدربة سامية عطوة تعد 

المدربة الاولى في العالم التي عملت 
برنامجا خاصا لعلاج الفوبيا عمليا 
وتمتلك براءة اختراع في ذلك وتعد 
أسرع معالجة في العالم في علاج 
الخوف من الماء وفوبيا السباحة 

وذلك في ساعتين.

قدمت عطوة خلال المحاضرة 
شرحا نحو كيفية التخلص من 
الخوف وفوبيا السباحة والأساليب 

المستخدمة في هذا المجال. 

بدأ استقبال مشاركات مشاركات  أعضاء هيئة التدريس والمدرسين المساعدين وطلبة الدراسات العليا الكترونيا

1 و18 مارس المقبل الأبحاث: يوم الملصق العلمي 
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التاريخ هو سجل الحياة ومن ليس له تاريخ ليس 

له حياة ومن هذا المنطلق هناك من يبحث عن العمق 

التاريخي لوطنه حتى يسجله في القلوب قبل الأوراق 

ومن هنا قامت الشيخة انتصار سالم العلي الصباح 

بالعمل الدؤوب لتأليف كتاب تاريخي مهم ومميز 

معوماتياً وتوثيقاً بالصور عن تاريخ الكويت الحديث 

والمعاصر بهدف معرفة تاريخ الكويت للمواطن والمقيم 

وسوف استعرض هذا الكتاب بشكل سريع حتى أعطي 

نبذه  عنه حيث أنه يبدأ تسلسلًا تاريخياً لحكام الكويت 

وـاسيس الكويت منذ عام 1613م ويبدأ الكتاب بمقدمه 

توضح تأسيس الكويت ووصول العتوب لها من منطقة 

الهدار وعرض الكتاب الوثائق التي تحدثت عن الكويت 

ثم فترة حكم الشيخ صباح بن جابر مؤسس الكويت 

والتي بدأ ت الكويت تتطور في عهده وحكم من بعده 

أبنه عبد الله بن صباح وحدث في عهده كثير من 

الأحداث منها بناء سور الكويت الأول 1797م وقدر 

عدد سكان الكويت في عهده بـ 10 ألاف نسمة عام 

1765م ، والعملة المتداوله في عهده الريال النمساوي 

أما الحاكم الثالث للكويت جابر بن عبد الله ولقبه جابر 

العيش وفي عهده تم بناء سور الكويت الثاني 1814م ، 

وبدأت العلاقات الكويتية المصرية في عهده عام 1839م 

، ثم حكم صباح بن جابر وفي عهده قام لويس بيلي 

بزيارة الكويت مرتين 1863م ، أما الحاكم الخامس 

الشيخ عبد الله بن صباح ) 1866 ـ 1892م ( والتي 

ساند حملة مدحت باشا على الأحساء عام 1871م ، 

وفي عهده 1891 م استقر الأمام عبد الرحمن بن فيصل 

أل سعود في الكويت ثم الشيخ محمد بن صباح وأهم 

الأحداث تشكيل جيش بقيادة الشيخ مبارك بن صباح 

للتصدي وملاحقة من يهاجم الكويت ، الشيخ مبارك 

بن صباح ) 1896 ـ 1915 م ( ولقبه “ مبارك الكبير “ 

ومن أهم الأحداث عقد اتفاقية 1899م ، مع بريطانيا 

ومعركة الصريف 1901م ، زياردة كيرزون نائب ملك 

الهند للكويت عام 1903م ، الشيخ جابر المبارك وأهم 

الأحداث عقد مؤتمر في الكويت عام 1916م ، بناء 

على دعوة بريطانيا تقليد الشيخ جابر المبارك وسام “ 

نجمة الهند “ من الحكومة البريطانية ثم حكم الشيخ 

سالم المبارك ) 1917 ـ 1931م ( أهم الأحداث معركة 

الجهراء 1920 م ، بناء سور الكويت الثالث 1920م ، ثم 

الشيخ أحمد الجابر ) 1921 ـ 1950 م ( أهم الأحداث 

تأسيس المدرسة الأحمدية 1921م ، تأسيس أول مجلس 

شورى 1921م ، والمجلس التشريعي 1938م ، معركة 

الرقعي 1928م ، تصدير النفط 1946م ، الشيخ عبد 

الله السالم ) 1950 ـ 1965 م ( أهم الأحداث استقلال 

الكويت 1961م ، وأنضمامها للجامعة العربية 1961م 

، إصدار الدستور 1962م ، الإنضمام للأمم المتحدة 

1963 م  ، الشيخ صباح السالم ) 1965 ـ 1977 م ( 

أهم الأحداث إنشاء جامعة الكويت 1966م ، افتتاح 

محطة أم العيش 1969 م ، مشاركة الكويت في حرب 

1967م وحرب 1973 م ، إنشاء أول بنك إسلامي في 

الكويت “ بيت التمويل الكويتي “ حكم الشيخ جابر 

الأحمد الصباح ) 1977 ـ 2006 م ( ، لقب بأمير القلوب 

ومن الأحداث تأسيس دار الأثار الإسلامية عام 1983 

م ، تعرض موكب الشيخ جابر الأحمد للاعتداء عام 

1985م ، والغزو العراقي الغاشم 1990م ، وتحرير 

الكويت عام 1991 م ،  الشيخ سعد العبد الله الصباح 

الحاكم الرابع عشر للكويت ولقب بـ “ أسد التحرير 

“ وبطل التحرير والأمير الوالد ، الشيخ صباح الأحمد 

التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

الصباح بداية حكمه 29 يناير 2006 

م ، وله كثير من الأعمال منها وضع 

حجر الأساس لميناء مبارك الكبير في 

جزيرة بوبيان ، ومنح كثير من الأوسمه 

من دول كثيرة لدوره السياسي المهم 

، ومنح لقب قائد الأنسانية من قبل 

المتحدة عام 2014م ، والكويت مركز 

أنساني عالمي في مختصر لكتاب 

الكويت في 400 عام واتشرف بأنني 

قمت بمراجعته من الناحية التاريخية .

و تحوله من سيئ إلى أسوأ و بات في 
حال لا يسر العدو قبل الصديق من إيقاف 
و تجميد وضياع مستقبل اللاعبين في 
مختلف الألعاب الرياضية وعدم تقديرهم 
و شح المشاركات الخارجية وغيرها..

قد يرى البعض و يعتقد أن الرياضة 
مضيعة وقت وجهد وإصابات، و لكن 
نسي أن العقل السليم في الجسم 
السليم. لست بصدد شرح فوائد الرياضة 
ومنافعها للمراهقين والشباب والكبار، 
ولكن هي أفضل بديل لاستقبال الطاقات 
خاصة الشبابية وتحويلها إلى جهد 

مفيد لصاحبه ولمجتمعه ووطنه، بدلًا 
من التسكع في الشوارع والمقاهي 
وضياع الوقت ووقايته من الانحراف 

بكافة أشكاله.
وفي الفترة الأخيرة استبشرت خيراً 
في رغبة وزارة التربية في التركيز 
مجدداً بعد انقطاع دام سنوات طويلة 
على الأنشطة الرياضية في المدارس، 
لاستكشاف المواهب والمهارات المدفونة 
والحبيسة والتي لا تجد من يرشدها 
إلى الطريق الصحيح سواء بالألعاب 
الفردية أو الجماعية، وكم من أسماء 

برزت ولمعت بفضل الأنشطة الرياضية 
المدرسية، لذا فإنني أبارك و أشد على 
يد القائمين على هذا الجانب و أدعوهم 
إلى مزيد من الجهد لتعويض ما فاتنا 

في المحافل الرياضية المختلفة.
لا أبالغ إذا ذكرت أن المنظومة الرياضية 
في دولة الكويت تحتاج إلى “نفضة” 
مستمرة لا تقف، بل إلى تغيير جذري 
لمواكبة التغييرات، فمهما اكتشفنا 
المواهب، سيفاجئون بالعقبات والعوائق 
المتمثلة في عدم وجود المنشآت الرياضية 
التي تلبي طموحاتهم، و أنظمة إدارية 

لا تحاسب المقصر ولا تكافئ المجتهد، 
فيتسرب اليأس إلى نفوس هؤلاء الناشئة 
لينتهي بهم المطاف إلى عدم الرغبة في 
اكمال المشوار الرياضي أو البحث عن من 
يقدرهم في الدول المجاورة، ونخسرهم 
و في حلوقنا غصة.. فهل حان الأوان 
لتطبيق نظام الاحتراف الكلي ليعود اسم 

الكويت مجدداً إلى الأضواء ؟

) الصباح   العلي  انتصار سالم  الشيخة  عام   400 )الكويت في 

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

! وضعها ما يسر 

ــرة كــلــمــة ح

“الكليشة”

من الكلمات الّتي دخلتْ 

الاستعمال اليومي وخاصّة 

في المحافل السياسيةّ ووسائل 

الاعلام المختلفة ولدى التعليق 

على تصريحات أحّدهم كلمة 

“كليشة” وتعني أنّ الأمر 

مكرر ومطروق من قبل وليس 

هناك جديد عمّا عهده الناس 

في ذاك الموضوع. 

والكلمة فرنسيّة الأصل   

cliché  وهي القالب المستعمل 

في مهنة الطباعة للصّور 

والرسومات وغيرها. والمعنى 

المجازي يأتي من الاستعمال 

المتكرر للقالب لعمل نسخ لا 

حصر لها لنفس التصميم 

ممّا يعطي الانطباع بالتكرار 

والملل للتصريحات المدلاة.  

وناهيك عن مجال السياسة 

فنجد في مجال التعليم والتربية 

الّتي يتداولها  الكليشيهات 

الكثيرون من طلّاب وأساتذة 

في سياق الحياة الدراسيّة. 

فغالباً ما نَسمع عن إعطاء 

بديل ليوم عطلة رغم أنّ النظم 

المرعيّة لا تشير إلى ذلك وما 

يُتداول على وسائل التواصل 

الاجتماعي من تعليقات 

ومواقف مضحكة لاستجداء 

الطالب لأستاذه لمساعدته على 

النجاح والاعلانات الّتي تملأ 

الشوارع عن بعض الجامعات 

الخاصّة ومكانتها الرفيعة 

في التعليم والانجاز. وأنصح 

أبنائي الطلبة وزملائي المعلمّين 

بتجنّب تلك الكليشيهات 

وتطوير أفكارهم وتهذيبها 

لخدمة هذا الوطن وأهله.

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

اللغة نافذة على 

بخطى تتواثب تتراكض تتّسع اتّجه الرجّل “ 
العنكبوت “ – لقب استحقّه لصمته وتربّصه 
يّ ؛ رجل  – نحو المقهى ليجتمع بمصدره السّرّ
المهمات الّتي لا رجال لها سواه . وقد اطمئّن “ 
العنكبوت “ إليه ووثق به ثقة لا يشوبها شكّ 
ولا ريبة . في لقائه هذا كان موعوداً  بمجموعة 
من الصّور التقطها له المصدر نفسه في مهمّته 
الأخيرة . لم تكن عمليّة الرجّل المصدر في هذه 
المرةّ عسيرة ؛ فلقد كان كلّ ما عليه أن يقوم به 
هو أن يعرض حصيلة مهمّته مترصّداً مراقبا في 
مكمنه شبحاً أطلق عليه لقب “ الذّبابة “ – لقب 
استحقه لخفّة تنقّلاته بين قارّات العالم - . وما 
الثّالثة والأربعين ذو  الذّبابة هذا إلّا رجل في 
سحنة لوّحتها شمس الجنوب الدّافئة بحرارتها 
الموسميّة . كان بين يدي “ العنكبوت” أكثر من 
ستّين صورة تمثّل “ الذّبابة “ تطير وتحوم وتحطّ 
في طرق المدينة العتيقة وضواحيها وقراها التّي 
صار يطؤها منذ أكثر من عام متّخذاً له - في 
تنكّره الحذق - شخصيّات شرقيّة وغربيّة ؛ 
شخصيّات لا تخطر ببال الشّيطان نفسه . 
فمرةّ يقدم البلد كمستشار في أمراض القلب 
، ومرةّ كعامل تصليح سيّارات ، ومراّتٍ كثيرة 
يرونه الناس الغفل سائحاً جوّالًا جوّاباً . أمّا المرةّ 
الّتي تميّزه حقا فقد كان فيها متقمّصاً دور “ 

بائعة “ في المجمّع التّجاريّ الضّخم في وسط 
المدينة  . ولن أكون قاسيا متطرفّا في ما لو 
بالغت في القول إنْ ذكرت لك أنّه لو عُرض عليه 
في مهمّاته أنْ يكون “ مومساً “ لَما شقّ عليه 
ذلك . أمّا  أكثر مهمّاته نجاحاً فقد كانت حين 
يعرفّ نفسه أنّه رجل الأعمال المليونير “ دونو “ 
الّذي سُخّر له من  مال فاق عشرة ملايين دولار 
لينجز به دوره المطلوب إليه . والمال قد يُعدّ القوّة 
الأولى بعد قوّة الجيوش أو هي بعده ؛ ذلك أنّ 
الجيوش يعوزها المال الّذي يجتذب الرجّال ، وإلّا 
فانْظُرْ إلى القوى العظمى في أرضنا الجميلة 

ولن تعدم الجواب ! 
كان لقاء الرجّلين في ذاك المقهى حاسمًا مصيَر 
خِذ قرار قصّ جناحيها وسمل  “ الذّبابة “ ؛ فقد اتُّ
عيونها وقطع أرجلها من خلافٍ . يا له من 
عقاب شرعيّ ! وذلك إنْ أثبتَتِ الصّور السّتّون 
ِـ “ العظاءة  ما كان يُقلقُِ الرجّلَ الخفيّ الملقّب ب
“ ويكدّر عليه صفوَ زعامته للطّائفة المتطرفّة 
غاية التّطرفّ . والرجّل “ العظاءة “ شخصيّة 
استحقّت لقبها لقدرتها على سحق منافسيها 
من الأقزام المتعملقة ؛ لأنّ سلطته يستمدّها من 
سلطة قارّات ثلاث . ولم يكن ثّمة أدنى شكّ في أنّ 
الرجّل “ الذّبابة “ هو من كان يقف وراء تسّرب 
بعض أسرار الطّائفة من عمليّات قامت – وتقوم 

– بها في بعض المدن العربيّة حديثا ، ولا سيّما 
دورها التّمويلّي في استنبات الجماعات المسلحّة 
الإرهابيّة ومدّها  بالسّلاحٍ والعتاد تارةً وبالرجّال 
تارات أخُر ؛ وما أسهلَ أن نعثر على مثل هؤلاء 
الرجّال في أمّتنا !  وهذا التّسريب الخطير قلبّ 
الطّاولة على الزّعيمين الغربّي والشّرقيّ . وأمّا 
الرجّل “ العنكبوت “ ورغم كونه الرجّل الثّاني 
بعد العظاءة  فهو كصداع الشّقيقة  الّذي لا يهدأ 
طَرقٌه بمسكّن ألم ؛ ذلك أنّه  كالأفعى الصّامتة 

تتسللّ ليلا إلى وكر الطّيور . 
 • “ العنكباذة “ : نحت من كلمتي العنكبوت 

والذّبابة ابتدعته للإيجاز .
وهكذا – ومن دون سرد تفاصيل ما حدث – كان 
صاحبنا “ العظاءة “ رجلًا ذا نفوذ ممتدّ امتداداً 
ليس له حدود من وجهة نظره ، فليس يعجزه 
شيءٌ  ؛ إنْ أراد فله ما يريد . وهذا ما كان يقوم 
به من وراء الغيب مع الرجّلين “ العنكباذة “ 
بتلك السّتّين صورة ؛ فمبدأ الأقوياء في عالمنا 
وشعارهم – كما كان منذ الأزل – البقاء للأقوى 
وَفقاً لسنّة الجاذبيّة نحو الحياة  . وهكذا كانت 
الصّورة – أيّ صورة – سلاحا مميتا قاتلا حاملَها 
إنْ ابتزّ بها رجلا ذا سلطة وجلال ، ثمّ نشرها 
عبر الأثير لتِحطّ في كلّ بلد . وهكذا كان القرار 
المتُّخَذ قيد التّنفيذ ؛ أي في ذاك اليوم الّذي دخل 

فيه “ العنكبوت 
“ و “ الذّبابة “ 
عرين الأســد  “ 
الرجّل العظاءة “ 
الذّي رأى – وكعادة 
الضّواري الآدميّة 

– أنّ زحزحة الاثنين “ العنكباذة “* أسلم سلاح 
وآمنه ؛ فهما وراء ما كان يقع في تلك المدينة 

العتيقة وفضح مخطّطه . 
أنّ عالَم الإنسان ليس ببعيد الشّبه  الخلاصة  
عمّا يجري بين مخلوقات عالم الكائنات الحيّة 
؛ فهما  يشتركان بمبدأ واحد لا يحيدان عنه ؛ 
مبدأ الصّراع والبقاء للأقوى . فالصّراع في مثلثّ 
الموت : “ الذبابة “ و “ العنكبوت “ و “ العظاءة 
“ يقتضي أن يكون واحد من الثّالوث هو السّيّد 
المطلق المطُاع  . ولذا فَاحْذَرْ أن تكون ضلعا 
منافساً في مثل ذاك المثّلث  سواء كان سياسيّا 
أو اقتصاديّا أو علميّا أو اجتماعيّا أو طائفيّا أو 
مذهبيّا   ؛ فذاك فيه هلاكُكَ كهلاكِكَ في مثلثّ 

الموت ؛ “ مثلثّ  برمودا الفَناء  “ .

* والعنكباذة  العظاءة  قلم حــكــايــات 

أ . إبراهيم محمد نصير
مساعد مدير مركز اللغات

M.Jafer@ku.edu.kw 

تطرقت في مقالات سابقة إلى انحدار 
الوضع الرياضي في دولة الكويت، 
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مررت بالسيارة على المقهى الذي اعتدت أن 

أنتظر فيه ابنة أختي المتطوعة في فصل الصيف 

السابق، تذكرت لحظات الصيف الهادئة في ذلك 

المقهى، لحظات الصباح الجميلة وابتسامة 

العاملين هناك رغم حرارة الأجواء. كانت أياماً 

رائعة حينما احتضنت لحظات الصباح في 

وقت العطلة.

 لمحت الكرسي الأحمر في زاوية المقهى المطل 

على منظر البحر، هناك كان يجلس رجل كبير 

في السن يمسك الجريدة اليومية ويداه ترتعشان 

لحالته الصحية الخاصة. كنت أراقبه بصمت، 

أنظر لذلك التاريخ المهُيب الذي رُسم على ملامح 

تلك التجاعيد في يديه المرتعشة! ملامح الكبر 

التي حولها الزمن إلى تاريخ طويل عاشه ذلك 

الرجل الطيب.

في صباح يوم من الأيام، دخل مجموعة من 

الشباب لشراء القهوة، كنت أنا والرجل الكبير 

في السن فقط من يجلس في هذا المقهى، وقد 

أخذت زاوية بالكاد ترُى لأستمتع بالهدوء وإضاءة 

الصباح عند النافذة. حينما رفعت رأسي، رأيت 

مشهداً مُحزناً! ذهلني موقف أحد الشباب حينما 

أشار على الرجل الكبير بإصبعه ثم التفت لمن 

معه يقلد حركة يد الرجل المرتعشة باستهزاء 

شمله ضحكات غريبه! لم أستوعب ما حصل. 

لم يسعني فعل شيء، كان موقفاً سريعاً مؤلماً.

لمحت الرجل الكبير ينظر بهدوء للبحر والسكينة 

على ملامحه، لا أعلم إن رأى أولئك الشباب، لم 

أتمالك مشاعري، فهممت لأرى أحداً من أهل 

الرجل ولم أر إلا السائق، وزادني دهشه حينما 

أحضر السائق الوافد بعد بضع دقائق الطعام 

والقهوة، وأخذ يأكل مع الرجل بكل احترام 

وحنان، يعين الرجل على الأكل بكل ود، ازداد 

فضولي حول الموقفين، فذهبت أطلب قهوتي 

وسألت صاحب المقهى عن هذا الرجل وما 

حدث قبل قليل. 

أخبرني أن الرجل الكبير هو زائر دائم، جميع 

أهله يعملون والسائق يحضره صباحاً حتى لا 

يكون لوحده، أخبرني أن أهله على تواصل دائم 

معه عبر السائق؛ فاطمأن قلبي. ثم استرسل 

في الحديث مُتعجباً لما يفعل بعض الشباب 

اليافعين مثل تلك المواقف، أين الاحترام ومراعاة 

المشاعر؟ لا أعلم لم شعرت بالحرج رغم عدم 

انتمائي لذلك الموقف. 

لا يعلم بعض الشباب طيش مواقفهم وشدّة ألمها 

على الآخرين، لا يعي بعض الشباب أنه يحمل 

على عاتقه هويته وثقافته وأخلاقه وأن ما 

يفعله انعكاس لتلك الهوية والثقافة والأخلاق! 

لا يعلم بعض الشباب أن ذلك الرجل الكبير كان 

يوماً شاباً بكامل حيويته، وما تلك التجاعيد إلا 

علامة على تاريخ حافل بمراحل الحياة. مازال 

أملي كبيراً بشبابنا ليكونوا انعكاساً لصورة طيبة 

لأخلاق حملها الإسلام على عاتقنا.

مَوقفٌ 

في

المقهى  

أنوار الهرشاني
*مدرس مسـاعد - قسـم الإدارة والتخطيط 

التربوي- كليـة التربيـة

كتبت  مريم الجمعة:
أكد الأمين العام للمجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب، 
كامل العبدالجليل، أن مشاركة المجلس بمعرض »روائع الآثار 
في الكويت« بالشارقة، يأتي اتساقا مع أهداف هيئة الشارقة 
للمتاحف الرامية إلى ترسيخ حضورها في شتى المحافل الدولية 
المعنية بالقطاع المتحفي، وتعزيز مكانة إمارة الشارقة فيما 

يتعلق بالتاريخ والتراث والآثار.
وينظم متحف الشارقة للآثار، التابع لهيئة الشارقة للمتاحف، 
المعرض بالتعاون مع المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 

في الكويت، من 16 الجاري حتى 16 أبريل المقبل.
وقال العبدالجليل إن متحف الكويت الوطني يقدم خلال المعرض 
مجموعة نادرة من المقتنيات والقطع الآثرية التي تم اكتشافها 

في عدة مناطق بالكويت، وتعود إلى حقب زمنية مختلفة.
وتشمل المقتنيات والقطع الأثرية مجموعة من أدوات الصيد 
الحجرية، وأجزاء من الأواني الفخارية التي تعود للعصر 

الحجري الحديث، وبعض أدوات الصيد والأسلحة البرونزية، 
وعددا من الأختام التي ترجع إلى العصر البرونزي.

كما يضم المعرض كمية من المصنوعات الفخارية المميزة التي 
ترجع إلى الفترة الهلنستية التي سبقت الميلاد بثلاثة قرون، 
إضافة إلى مجموعة نادرة من عملات شرق الجزيرة العربية، 
والأختام، ونماذج لنصوص الكتابية الآرامية، والتماثيل والصور، 

والمعابد، والمستوطنات والمدافن.
من جانبها، قالت المديرة العامة لهيئة الشارقة للمتاحف، منال 
عطايا: »تأتي استضافة المعرض كجزء من مساعي الهيئة 
الرامية لتعزيز الشراكات الإقليمية والدولية في مجال المتاحف، 
إضافة إلى تعزيز حضور الهيئة في جميع المناسبات والمعارض 
التي تسلط الضوء على عوالم المتاحف، لاسيما مع دول مجلس 
التعاون الخليجي، التي ترتبط إلى حدٍ كبير بتاريخ مشترك وثري 
بالآثار والمكتشفات، التي تؤكد المكانة التي شغلتها منطقة 

الخليج العربي عبر التاريخ«.

من 16 الجاري حتى 16 أبريل المقبل

متحف الشارقة يُطلع زواره على روائــع الآثــار في الكويت

اعلان عن موعد بدء التسجيل المبدئي لطلبة مقرر التربية العملية للفصل الثاني من العام الجامعي 2020/2019
يعلن مركز التربية العملية عن بدء عملية التسجيل المبدئي لطلبة مقرر التربية العملية للفصل الثاني من العام 2020-2019

 • تبدأ فترة التسجيل المبدئي بتاريخ 2019/10/6 وتستمر لمدة شهر فقط، يغلق بعدها باب التسجيل بتاريخ 2019/10/31.
 • يعتبر التسجيل المبدئي لمقرر التربية العملية إلزاميا حتى يتسنى للمركز توزيع الطالب على المدرسة للتدريب الميداني وفقا للتخصص ومحل السكن.

 • يتعين على الطالب كذلك تسجيل مقرر التربية العملية من خلال نظام التسجيل الجامعي في فترات التسجيل للمقررات التي تعلن عنها عمادة القبول 
والتسجيل.

 • قبول استمارة المبدئي لا يعني بأنه قد تم قبول الطالب بمقرر التربية العملية، ويعتمد التحاق الطالب بالتدريب الميداني على تسجيلة الرسمي بمقرر التربية 
العملية في نظام التسجيل الجامعي وظهور المقرر على جدوله.

خطوات التسجيل المبدئي لمقرر التربية العملية:
https://fpls.in/kuctp :يتم التسجيل من خلال الرابط التالي • 

أو من خلال مسح الكود المبين في نهاية هذا الأعلان باستخدام هاتفك النقال.
 • لمسح الكود والانتقال المباشر لرابط استمارة التسجيل يتعين تثبيت أحد تطبيقات المسح QR Code Reader/ Scanner المتعددة المتوفرة لأجهزة الهاتف 

النقال بالمجان.
 • قم بتعبئة استمارة التسجيل المبدئي باستخدام الهاتف النقال أو جهاز الحاسوب مع ادخال جميع البيانات بدقة.

 • بعد الانتهاء من ملء جميع البيانات اضغط ارسال. 
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تزكية المنار الطبي في العلوم الطبية المساعدة و القائمة في العمارة و المستقلة في طب الأسنان والصيدلة

الريادية تحصد مقاعد الحياتية بـ 370 صوتاً 

أعلنت رئيسة اللجنة الإعلامية 
لانتخابات الجمعيات العلمية للعام 
الجامعي 2019/2020 نورة الغنام 
عن فوز القائمة الريادية بانتخابات 
كلية العلوم الحياتية ب 370 صوت 
تلتها القائمة المستقلة ب 194 صوت 
للعام الجامعي 2020/2019، وتزكية 
قائمة المنار الطبي في جمعية العلوم 
الطبية المساعدة، وتزكية قائمة 
القائمة في جمعية العمارة، وتزكية 
القائمة المستقلة في جمعية طب 
الأسنان، وتزكية القائمة المستقلة 

في جمعية الصيدلة.
ووصف عميد شؤون الطلبة بجامعة 
الكويت د.علي النامي المظاهر 
السلبية التي صاحبت الانتخابات 
الطلابية بالبسيطة، مؤكدا إنه سوف 

يتم محاسبة كل من خالف لائحه 
النظام الجامعي وتحويلهم للجنة 

النظام الجامعي.
وأضاف:«لدينا ثقه بطلبة جامعة 
الكويت ووعيهم النقابي ونتمنى 
تسليط الضوء على المظاهر الايجابية 

أكثر«.
وتقدم د.النامي بالشكر الجزيل 
لجميع العاملين في لجنة انتخابات 
الجمعيات العلمية للعام الجامعي 
2020/2019 على ما بذلوه خلال 
فترة العرس الديمقراطي في مختلف 
كليات جامعة الكويت في العمل 
والعطاء ووفائهم ودورهم في 
متابعة كل ما يخص الطلبة في 

عملية التصويت والاقتراع .

•المفرح والعنزي يتوسطان الطلبة • شريفة الكندري ومي العصيمي تتوسطان الطالبات 

• طالبتان من المشاركات

كتبت: دلال العوضي
نظمت ادارة الإسكان الطلابي وشؤون الطلبة 
الوافدين لقاء تنويريا للطلبة المستجدين للعام 
الجامعي 2019/2020، بحضور مراقب سكن 
الطلاب نبيل المفرح. ورئيس قسم الاسكان 
الطلابي مبارك العنزي. ورئيس قسم الاسكان 
طالبات شريفة الكندري . و رئيس قسم 
الأنشطة مي العصيمي . وذلك في مسرح 
سكن الطالبات في كيفان الاربعاء 9 الماضي.

تم التطرق خلال اللقاء التنويري الى اهم اللوائح 
والنظم المتبعة في إدارة الاسكان الطلابي وابرز 
الخدمات التي تقدم لهم والواجبات المطلوبة 
منهم، وذلك للاستفادة منها خلال استكمال 

دراستهم الجامعة بجامعة الكويت.
من جانبه قال مبارك العنزي رئيس قسم 

الاسكان الطلابي إن الإدارة تقدم العديد من 
الخدمات للطلبة المستفيدين من السكن الطلابي 
وتسهيل كافة العقبات أمامهم لاستكمال 
دراستهم الجامعية في جامعة الكويت، 
مؤكدا أن الإدارة تحرص دائما على الاستماع 
لملاحظات الطلبة في جميع المجالات، مبينا أن 
اللقاء التنويري للطلبة المستجدين في السكن 
الطلابي يأتي سنويا بهدف تعريف الطلبة 
على اللوائح المتبعة في السكن وتعريفهم 
بواجباتهم والتزاماتهم وكذلك الخدمات التي 

نقدمها لهم في السكن.
وبينت مي العصيمي رئيس قسم الأنشطة 
أن اهتمام الإدارة الجامعية متمثلة بعمادة 
شؤون الطلبة في طلبة الإسكان الطلابي 
وتقديم لهم كافة الرعاية التعليمية والخدمية 

والاهتمام بهم بشكل مباشر يدل على حرص 
الجامعة بهذه الشريحة من الطلبة، متمنيا 
لهم التوفيق في حياتهم الجامعية في دولة 

الكويت.

كما شرحت دلال النصار من  قسم المنح 
الدراسية بإدارة الإسكان الطلابي نظام المنح 
الدراسة المقدمة في جامعة الكويت، فيما اكدت 
رئيسة قسم الاسكان طالبات شريفة الكندري 
بضرورة التزام الطلبة باللوائح والقوانين 
داخل السكن  وتمنت التوفيق لجميع طلبة 
المنح في جامعة الكويت وان يحققوا أعلى 

المراتب في بلدهم الثاني الكويت.

تضمن اهم اللوائح والنظم المتبعة وابرز الخدمات المقدمة لهم والواجبات المطلوبة منهم 

نــويــري للطلبة المستجدين في سكن الطلبة اء تــ لــقــ

د.النامي: المظاهر السلبية التي صاحبت الانتخابات الطلابية بسيطة
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• جانب من الورشة

•أعضاء لجنة الابتكار وفريق نست • د.ليلى جراغ

•د.بوعليان ود.المضاحكة يكرمان د.عبدالله

   وفر فريق التدريب في مركز الخوارزمي للتدريب على تقنية المعلومات 
خدمة التدريب الشخصي لموظفي مكتب مدير الجامعة بعنوان »ورشة عمل 
التعريف بنظام  Office 365« وهي احدى خدمات المركز الخاصة بالتدريب 
، وذلك لمدى أهمية النظام لموظفي الجامعة مما يسهل التواصل ومشاركة 
الملفات بسهولة بين الزملاء، وتم شرح نبذة عن تطبيقات النظام ومميزاته.

    وبين الفريق طريقة تفعيل البريد الإلكتروني الجامعي والاستفادة منه 
سواء خلال الموقع الإلكتروني او خلال الموبايل، وكيفية الاستفادة من 
المساحة المجانية التي يتيحها تطبيق OneDrive  وهي 1024 جيجا بايت.

 وشرح الفريق كيفية مشاركه الملفات مع زملاء العمل والتحميل عن طريق 
هذا التطبيق، ووضح طريقة تنظيم المواعيد من خلال تطبيق الرزنامة 
)التقويم( الذي يوفر من خلاله الوقت والجهد عند إضافة موعد أو اجتماع.

كتبت عهود اللوغاني 
تحت رعاية وحضور عميد كلية العلوم 
أ.د.عبدالهادي بوعليان، استضافت وحدة 
الابتكار والتعاون الخارجي بكلية العلوم 
ممثلا برئيس الوحدة د.انتصار المضاحكة 
وأعضاء لجنة الابتكار بالكلية والأقسام 
العلمية.  فريق NEST للأبحاث العلمية 
البيئية، وذلك في لقاء تعارفي وسيمنار 
علمي استعرض خلاله د.مشعل عبدالله 
ممثل فريق )NEST( من جامعة تكساس 
ايه أند أم بالولايات المتحدة الأمريكية، 
نبذة عن فكرة إنشاء الفريق البحثي 

وآلية العمل المتبعة.
 كما استعرض الإنجازات البحثية التي 
حققها الفريق ومشاركاته الدولية، 
كالابتكار باستخدام طائرات بدون طيار 
في مراقبة ومتابعة القضايا البيئية 
في المناطق الجافة بأقل وقت وأقل 
تكلفة، كما طور الفريق إطار منهجي 
حول استدامة النظم البيئية من خلال 
الخدمات التي تقدمها تلك النظم والعمل 

على ترابط المكونات البيئية والإجتماعية 
والاقتصادية لتحقيق الجودة تزامنا 
مع اهداف التنمية المستدامة ورؤية 

الكويت 2035.
وأشار إلى بعض النتائج البحثية والمنهجيات 
المستخدمة في متابعة الغطاء النباتي 
والتربة، التي تعتمد على جمع البيانات 
باستخدام مستشعرات مثبتة بطائرات 
بدون طيار، ومقارنتها بالطرق القياس 

التقليدية والتحليلات المخبرية.
وأكد د.عبدالله رغبة الفريق في عمل 
مذكرة تعاون مشترك رسمية مع 
جامعة الكويت، كما اقترح فكرة عمل 
مختبر الليزر في دولة الكويت ليخدم 
منطقة الشرق الأوسط وأن الهدف من 
هذا التعاون يعود بالفائدة على كل 
من أعضاء هيئة التدريس والباحثين 
وطلبة الدراسات العليا من خلال التبادل 

البحثي العلمي.
ومن جهتها قالت د.ليلي جراغ عضو 
لجنة الإبتكار وممثل قسم الكيمياء، 

»مركز الخوارزمي« وفر خدمة التدريب 
الشخصي لموظفي مكتب مدير الجامعة

سيمنار علمي لفريق NEST للأبحاث العلمية البيئية في العلوم

أن وحدة الابتكار لها دور فعال في 
الربط بين جامعة الكويت وكلية العلوم 
والبرامج الأخرى من داخل وخارج الكويت 
مستهدفة المصلحة العامة التي تشمل 
كافة منتسبي الجامعة من أعضاء هيئة 
تدريسية وباحثين في المجال البيئي. 
كما اثنت على اللقاء التعريفي وتنظيمه 
وشكرت الفريق البحثي على جهوده 

المثمرة على هذا التعاون. 
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صدر العدد الجديد لمجلة دراسات 

الخليج والجزيرة العربية الذي 

174 متضمنا بين  حمل الرقم 

دفتيه10 بحوث ودراسات في 

مختلف المجالات. 

وجاءت أولى الدراسات بعنوان 

»الأمن الفكري والتطرف الديني 

في دول الخليج العربي : إشكالياته 

وإستراتيجيات تعزيزه« لكل من  

د. حسن عبدالله جوهر - د. حامد 

حافظ العبدالله، وعنيت بالبحث 

في الإستراتيجيات الخليجية 

الكفيلة بمواجهة »الإرهاب 

الفكري« كإحدى وسائل تعزيز 

الأمن القومي لتشمل السياسات 

والخطط والآليات الضامنة 

لتحقيق استقرار الدولة وصيانة 

وحدتها وضمان معتقداتها 

وتعزيز ثقافتها، بما يرسخ قيم 

التواصل الاجتماعي الإيجابي، 

ويضمن وحدة مختلف فئات 

المجتمع وقيم الحوار والتفاعل 

المشترك فيه، وهو ما يستدعي 

إعادة صياغة الأفكار البناءة 

وتفعيلها لمواجهة تحديات 

انتشار الانحراف الفكري عبر 

إستراتيجيات بناءة لتحقيق 

الأمن الفكري، سواء من خلال 

الوحدات الاجتماعية الصغرى 

ممثلة في الفرد وصولًا إلى 

الوحدة الجامعة الكبرى ممثلة 

في الدولة.

أما الدراسة الثانية فحملت 

عنوان »معوقات البحث العلمي 

في كليات العلوم الإنسانية 

والاجتماعية بجامعة الكويت من 

وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس 

وعلاقتها ببعض المتغيرات«لكل 

من د. سالم الهاجري و فاطمة 

العصيمي، حيث هدفت إلى تعرفّ 

معوقات البحث العلمي التي 

تواجه أعضاء هيئة التدريس في 

الكليات الإنسانية والاجتماعية 

بجامعة الكويت. ولتحقيق أهداف 

الدراسة تم بناء استبانة تكونت 

من )٤٠( عبارة موزعة على ستة 

محاور. شارك في هذه الدراسة 

)١٣٥( عضو هيئة تدريس، 

تم اختيارهم بطريقة العينة 

العشوائية الطبقية. وقد أظهرت 

النتائج أنّ المعوقات جاءت في 

معظمها وبشكل عام بدرجة 

متوسطة )المعوقات الإدارية، 

المعوقات العلمية، المعوقات 

المادية، المعوقات الشخصية، 

معوقات النشر(، عدا معوقات 

ظروف العمل فقد كانت عالية. 

كما أظهرت النتائج أنه ليس 

ــات الخليج« 10 بحوث في العدد الجديد من »دراس

• غلاف العدد

هناك فروق ذات دلالة إحصائية 
في أبعاد الدراسة تبعاً لمتغير 
الجنس، بينما كان هناك فروق 
تبعاً لمتغير الرتبة العلمية لصالح 
رتبة الأستاذ المساعد، وكذلك 
فروق تبعاً لمتغير الكلية لصالح 

كلية الحقوق.

الزواج والطلاق
في الكويت

وجاءت الدراسة الثالثة بعنوان 
»تحليل توزيع الزواج والطلاق 
في دولــة الكويت من عام 
٢٠٠٣ - ٢٠١٥ باستخدام نظم 
المعلومات الجغرافية« للدكتور 
محمد المطر،حيث  تركز على 
ظاهرتين أساسيتين لبقاء 

المجتمعات ونهوضها سواء 
المتطور منها أو النّامي، وهما: 
)الــزّواج والطّلاق(، واهتمت 
الدّراسة في التّحليل الزمّاني 
والمكاني للظّاهرتين باستخدام 
نظم المعلومات الجغرافية في 
دولة الكويت منذ عام ٢٠٠٣ 
إلى ٢٠١٥، وذلك عن طريق 
دراسة التّوزيع الجغرافي لحالات 
الزّواج والطّلاق وكذلك حساب 
المعدلات للظّاهرتين باستخدام 
المتوالية العددية لإيجاد التّعداد 
السّكاني للسّنوات المجهولة. 
كما استخدمت الدّراسة الانحدار 
 )Linear Regression( الخطي
لتعرفّ الخصائص الاقتصادية 
والتّعليمية للسّكان وأثرها في 
زيادة حالات الزّواج والطّلاق أو 

انخفاضها في منطقة الدّراسة.

          وتوصلت الدّراسة إلى أنّ 

هناك علاقة ما بين عدد حالات 

الزّواج وكل من: )طبيعة الوظيفة 

والشّهادة التّعليمية(؛ إذ بلغ 

معامل التّفسير لنموذج الانحدار 

الخطي ٠.٧٥ لكل من )عدد 

موظفي القطاع التّمويلي، عدد 

موظفي قطاع الغاز والكهرباء، 

عدد الأمية(. كما بين نموذج 

الانحدار الخطي أنّ هناك ثلاثة 

عوامل تؤثر في ارتفاع حالات 

الطّلاق في منطقة الدّراسة، وهي 

)عدد موظفي قطاع التّربية ، عدد 

موظفي قطاع الغاز والكهرباء، 

وعدد حملة الشّهادة الابتدائيةّ(؛ 

إذ بلغ معامل التّفسير لنموذج 

الانحدار الخطي للعوامل السّابقة 

٠.٧٣. وهذه النّتائج تسهم في 

تعرفّ العوامل المؤثرة بشكل 

إيجابي وسلبي على إجمالي 

أعداد حالات الزّواج والطّلاق 

في منطقة الدّراسة. وقدمت 

الدّراسة مجموعة من الاقتراحات 

والتّوصيات الّتي قد تفيد صنّاع 

القرار والمهتمين في الدّراسات 

الاجتماعية في دولة الكويت.

في حين حملت الدراسة الرابعة 

عنوان »درجة ممارسة مديري 

مدارس التعليم العام بدولة 

الكويت للإدارة بالتجوال وأثرها 

على الالتزام التنظيمي« للدكتورة 

مزنة العازمي.

     وهدفت إلى تَعَرٌّف درجة 

ممارسة مديري مدارس التعليم 

العام بدولة الكويت للإدارة 

بالتجوال، وأثرها على مستوى 

بَعت  اتَّ الالتزام التنظيمي. وقد 

الدراسةٌ المنهجَ الوصفي التحليلي 

ألارتباطي لملاءمته لطبيعة 

الدراسة الحالية. ولتحقيق 

هدف هذه الدراسة استخدَمت 

الباحثةٌ استبانتين: الأولى تقيس 

درجة ممارسة الإدارة بالتجوال، 

والثانية تقيس مستوى الالتزام 

التنظيمي. وقد تم تطبيقها على 

عينة عشوائية قوامها )ن=٧٢٤( 

معلمًا. وخلصت الدراسة إلى عدة 

نتائج، كان من أهمها: )١( أنَّ 

ممارسة مديري مدارس التعليم 

العام بدولة الكويت للإدارة بالتجوال 

كانت بدرجة كبيرة في جميع 

الأبعاد إجمالًا. )٢( أنَّ مستوى 

الدور التنموي للتعاونيات في ضوء قواعد العمل التعاوني
 والممارسات الدولية الحديثة - حالة دولة الكويت 

 
هذه الدراسة لكل من د. نواف أبو شمالة - د. فيصل المناور وهدفت إلى تقييم دور التعاونيات في المجال التنموي 
في ضوء الممارسات والتجارب الدولية الحديثة، بالتركيز على حالة دولة الكويت؛ وذلك من خلال مناقشة وتحليل 
لدور التعاونيات في تدعيم الاستدامة والأهداف الإنمائية الدولية SDGs ، ومدى فعالية الدور الاقتصادي للتعاونيات 
وإسهامها في إرساء قواعد عمل السوق. كما تقوم الدراسة برصد وتقييم لواقع التعاونيات في دولة الكويت، وأهم 
التحديات التي تواجهها، من خلال فحص ميداني لجميع الجوانب المرتبطة بفعالية الدور التنموي للقطاع التعاوني 

في دولة الكويت.
     هذا، وقد توصلت الدراسة الى عديد من النتائج، كان أهمها، تمكن قطاع التعاونيات في دولة الكويت من تحقيق 
إسهام ملموس وفاعل في المسيرة التنموية للدولة سواء في فترات الاستقرار أو فترات الأزمات، كما قدمت الدراسة 
عدداً من التوصيات التي قد يسهم تطبيقها في تحسين كفاءة  القطاع التعاوني وفعاليته في دولة الكويت، وبخاصة 

ما يتعلق بتوسيع أنشطته وتعميقها، وتطوير التشريعات والنظم الخاصة به وبعلاقته بالدولة.

دور علماء الدين في التأثير على صناعة القرار السياسي في الكويت ١٨٩٦- ١٩٣٩ 

     هذه الدراسة للدكتور عبدالرحمن الإبراهيم تتأمل تاريخ صنع القرار السياسي في الكويت من خلال مناقشة دور 
علماء الدين في التأثير على صناعة القرار السياسي بين عامي ١٨٩٦ و١٩٣٩. أهمية علماء الدين كجزء رئيسي من 
مكونات المجتمع الكويتي لم تكن محط اهتمام كثير من الباحثين في التاريخ السياسي والاجتماعي في الكويت 
خلال الفترة الزمنية لهذه الدراسة. معظم المؤرخين العاملين في حقل تاريخ الكويت السياسي خصوصاً يركزون 
على دور الحكام )شيوخ الصباح( والتجار الكويتيين، وهاتان الشريحتان - بلا شك - لهما أهمية كبرى في تاريخ 
الكويت الحديث، لكن هذه الدراسة تسعى لإثبات وجود تأثير من قبل علماء الدين على صناعة القرار السياسي 
والنجاح في تغييره في أحيان كثيرة. تحاول هذه الدراسة أيضاً إعادة قراءة المصادر التاريخية من كتب ووثائق 

وغيرها بشكل مختلف عن الدراسات السابقة.

تقارير المسؤولية الاجتماعية للمؤسسات 
في أفضل ١٠٠ شركة كويتية :  مواضيع 

المسؤولية الاجتماعية، الجمهور المستهدف 
والمعايير المستخدمة في التقارير

هدفت دراسة د. مناف بشير إلى تحليل محتوى المسؤولية 
الاجتماعية للمؤسسات الكويتية، وتحاول معرفة 
الموضوعات والجماهير المذكورة في محتوى المسؤولية 
الاجتماعية وإذا ما كان هذا المحتوى مبنياً على مقاييس 
عالمية في كتابته. من خلال تحليل مواقع وتقارير سنوية 
لمئة مؤسسة خاصة كويتية، وجدت الدراسة أن محتوى 
موضوعات وجماهير المسؤولية الاجتماعية والبيئية 
قليل. وبينت الاختبارات الإحصائية أنه لا يوجد فرق كبير 
بين ما تحتويه المواقع والتقارير من محتوى المسؤولية 
الاجتماعية. كما تبين أن مؤسستين فقط اتبعتا معايير 

عالمية في كتابة محتوى المسؤولية الاجتماعية.
ورأت أن المؤسسات الكويتية تحتاج إلى أن تهتم أكثر 
بالمسؤولية الاجتماعية. لا بد من اتباع طريقة إستراتيجية؛ 
حيث تعلم الإدارة العليا بأهميته، وأن تخصص موظفي 
العلاقات العامة والتسويق لإدارته. تستطيع كل من 
الحكومة الكويتية ومؤسسات المجتمع المدني أيضاً أن 
يشجع القطاع الخاص على أن يستمر أكثر في المسؤولية 
الاجتماعية لتلبية حاجات الجماهير المختلفة وتوقعاتها 
وليس مساهمي هذه المؤسسات فقط. هذا إضافة إلى 
كتابة تقارير المسؤولية الاجتماعية بشكل إستراتيجي 
ومحترف نابع من تبني مقاييس عالمية في كتابته؛ لما له 
من تأثير على صورة المؤسسات وسمعتها وشفافيتها.
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الالتزام التنظيمي في مدارس 
التعليم العام بدولة الكويت كان 
بدرجة عالية في جميع الأبعاد 
إجمالًا. )٣(  أنَّ لأبعاد الإدارة  
بالتجوال أثراً  ذا دلالة إحصائية 
في مستوى الالتزام التنظيمي، 

بحسب تصورات أفراد العينة 
بٌعْدَي التحفيز  وخصوصاً في 
والتغذية الراجعة. وفي ضوء 
هذه النتائج خرجَتِ الدراسة 
بِعددٍ مِن التوصيات والمقترحات، 
كان من أهمها إدراج مفهوم 

الإدارة بالتجوال ضِمْن مشروع 
الإدارة المدرسية المطورة؛ بهدف 
نشْر مفهومها لتكون من ضمن 
الممارسات الإدارية لدى مديري 

المدارس في التعليم العام.
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إستراتيجيات المعلمين في التعامل مع الطلبة المتفوقين دراسياً
 في المرحلة المتوسطة بمدينة بريدة من وجهة نظر المعلمين والمديرين 

     هذه الدراسة للدكتور زياد اللالا وهدفت إلى تعرف الإستراتيجيات الوقائية 
والإستراتيجيات البنائية )الإثرائية( وإستراتيجيات التركيز على الطالب المتفوق، التي 
يستخدمها المعلمون في التعامل مع الطلبة المتفوقين دراسياً، في المرحلة المتوسطة 
بمدينة بريدة من وجهة نظر المعلمين والمديرين، في ضوء متغيري )طبيعة العمل، 
التخصص(. تكونت عينة الدراسة من )١٠٢(: )٥٦( معلمًا، و)٤٦( مديراً. ولتحقيق 
أهداف الدراسة استخدم الباحث استبانة من إعداده للكشف عن الإستراتيجيات 
الوقائية والبنائية )الإثرائية( وإستراتيجيات التركيز على الطالب المتفوق، التي 
يستخدمها المعلمون في التعامل مع الطلبة المتفوقين دراسياً في المرحلة المتوسطة 

والاستبانة مكونة من )٦٠( فقرة.
     ولاستخراج النتائج استخدمت المتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية للإجابة 
عن السؤال الأول، واستخدام اختبار )ت( للإجابة عن السؤالين الثاني والثالث، وأظهرت 
النتائج أن أعلى متوسط كان للإستراتيجيات البنائية )الإثرائية(، ثم للإستراتيجيات 
الوقائية، وأدنى متوسط كان لإستراتيجية التركيز على الطالب المتفوق، وأن جميع 
المتوسطات للإستراتيجيات كانت بدرجة كبيرة، وأظهرت الدراسة أيضاً وجود فروق 
دالة إحصائياً من وجهة نظر المعلمين والمديرين تعزى لمتغير طبيعة العمل )معلم، 
مدير( لصالح المديرين في الإستراتيجيات البنائية )الإثرائية(، بينما لا توجد فروق 
تعزى لمتغير طبيعة العمل في الإستراتيجيات الوقائية وإستراتيجية التركيز على 
الطالب المتفوق،  ووجود فروق دالة إحصائياً تعزى لمتغير التخصص )علوم إنسانية، 
علوم تطبيقية( في إستراتيجية التركيز على الطالب المتفوق لصالح تخصص العلوم 
التطبيقية، بينما لا توجد فروق تعزى لمتغير التخصص في الإستراتيجيات الوقائية 

والبنائية )الإثرائية( بين أفراد عينة الدراسة، وقد خرجت الدراسة بعدة توصيات.

العوامل الخارجية في استخدام أدوات نظم المعلومات الجغرافية  لإدارة 
المدينة - حالة دراسية : مدينة الرياض بالمملكة العربية السعودية

تناول  د. حمد التويجري في هذه الدراسة الجهات الحكومية داخل مدينة الرياض، 
عاصمة المملكة العربية السعودية. وهدفت إلى بيان تأثير استخدام نظم المعلومات 
الجغرافية في مشاريع المدن. في هذه الدراسة: )١( مقابلة مستخدمي ومديري نظم 
المعلومات الجغرافية، وجمع المعلومات المتعلقة باستخدام نظم المعلومات الجغرافية 
في إدارتهم، ثم تحديد أهم العوامل التي تؤثر في استخدام إدارة مشاريع المدينة لنظم 
المعلومات الجغرافية. )٢( استخدام هذه النتائج بعد ذلك لبناء استبانة للموظفين 

شملت رؤساء الأقسام وموظفي تكنولوجيا المعلومات والمهندسين.
     تشير النتائج إلى أنه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين نسبة نجاح المشروعات 
التي تم إكمالها مؤخراً ومشاركة البيانات أو الاستعانة بالمستشارين في نظم 
المعلومات الجغرافية. ولكن أثبتت النتائج وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين نسبة 
نجاح المشاريع التي أنجزت مؤخراً وتدريب الموظفين على نظم المعلومات الجغرافية. 
يوصي الباحث القطاع الحكومي بتوفير التدريب المناسب على أدوات نظم المعلومات 
الجغرافية المقدمة للأشخاص الذين يعملون في مشاريع المدن، وهو ما سيساعد على 

رفع مستوى نجاح المشاريع في أي مهمة خلال مراحل تنفيذها.

رمز الـمـدينة في الشعر الخليجي الحديث

          عرض  هذا البحث للدكتور عبدالتواب عبداللطيف في مقدمة وخمسة 
مباحث وخاتمة، تحدث  في المبحث الأول عن المدينة ورفض التكيف مع الواقع 
الجديد، وجاء المبحث الثاني عن المدينة رمز للواقع العام، وأوضح في المبحث الثالث 
المدينة إحساس بالغربة والضياع، وذكر في المبحث الرابع صراع المدينة بين المثالية 
والمادية، والمبحث الأخير تحدث فيه عن المدينة والموقف الجدلي، ثم أنهى البحث 

بالخاتمة والهوامش.
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لقاء ارشادي بثانوية 

حواء بنت يزيد

كما نظم قسم الارشاد الاكاديمي لقاء ارشادي بثانوية حواء بنت 
يزيد  بنات الثلاثاء الماضي حول جامعة الكويت وما يحتويه صرحها 
الاكاديمي من خدمات وادارات وذلك بشرح تفصيلي لكل ما يفيد طلبة 
المرحلة الثانوية حول جامعة الكويت والتعريف بالخدمات والأنشطة 
التي تقدمها العمادة للطلبة . وذلك بحضور موظفات قسم الارشاد 
مريم الجيعان وساره الأنصاري و مريم الدوسري وموظفة قسم 

البحوث مريم الكندري . 
و تحدثت موظفة قسم الارشاد مريم الجيعان حول مختلف كليات 
جامعة الكويت العلمية والادبية بالمواقع الخمسة وهي الشويخ ، 
الخالدية، كيفان، العديلية والجابرية ، كما بينت اهم ادارات عمادة 

شؤون الطلبة والاقسام والخدمات والانشطة التي تقدمها مختلف 
الاقسام ودورها وطريقة الالتحاق بها ، مشيرة الى بعض الخدمات 
التي تقدمها العمادة كإتاحة الفرصة للطلبة اصحاب المواهب الثقافية 
والفنية والرياضية للاشتراك بها واستثمار الوقت ، اضافة الى اهم 
ما يتعلق بالتخصصات النادرة ومكافأة المتفوقين و التشغيل الطلابي 
والمكافأة الاجتماعية والارشاد الاكاديمي والرحلات الخارجية التي 

تنظمها العمادة لطلبة الانشطة والطلبة المتفوقين وغيرها. 
 من ناحية اخرى اكدت موظفة قسم الارشاد سارة الانصاري على 
اهمية اختبار القدراتً وطريقة التسجيل فيه .وتعريف الطلبة بشروط 
القبول بالجامعة حيث انها تختلف عن السنوات السابقة وأيضا تعريفه 

بالحياة الجامعية والمقررات المطلوبة بالنسبة للدخول ما قبل المرحلة 
الجامعية والاختبارات المطلوبة للالتحاق بالجامعة.

حيث اجابت عن استفسارات الطلبة حول القبول في كليات جامعة 
الكويت والمعدل المكافئ وامتحان القدرات والتخصص النادر والتشغيل 
الطلابي ومكافئة التفوق الفصلي والفرق بين المساعدة الاجتماعية 
والمكافاة والتبادل الطلابي، مشيرة الى اهم نسب القبول بالجامعة 
للتخصصات العلمية والادبية ، واختبار القدرات واهميته وكيفيه 
احتساب النسب، وختاما تم فتح الباب الرد على اهم استفسارات 
الطلبة. كما قامت مريم الكندري من قسم البحوث والدراسات بادارة 

الارشاد بتوزيع استبانات على الطلبة.

نظمت إدارة الإرشاد الأكاديمي في عمادة شؤون 
الطلبة بجامعة الكويت بالتعاون مع مكتب التوجيه 
والارشاد في كلية الآداب في الشدادية رحلة ميدانية 
لطالبات ثانوية الطاهرة بنت الحارث الأحد الماضي 
حيث تضمنت هذه الزيارة استقبال وفد الطالبات 
في مسرح كلية الآداب وتقديم معلومات شاملة عن 

الكلية من قبل مكتب التوجيه والإرشاد.
 وقام د.محمود الهاشمي من قسم الإعلام بتعريف 
الطلبة بتخصصات الكلية وأهمية اختيار التخصص 
بما يناسب ميول الطالب، ثم تم اخذ الطالبات في 
جولة ميدانية لمختلف الاقسام العلمية للتعرف على 
أهم التخصصات المتاحة في الكلية ومرافق الكلية 

منها استيديو التلفزيون والقاعات الدراسية

كتبت: نورة الغنام
في إطار التعاون الثقافي والتواصل 
البناء والهادف ما بين عمادة شئون 
الطلبة متمثلة بإدارة الإسكان 
الطلابي وشئون الطلبة الوافدين 
وبين الملاحق الثقافية بسفارات دول 
الخليج والدول العربية والاجنبية، 
قامت المستشارة الثقافية بسفارة 
مملكة البحرين الشقيقة لولوة 
البنعلي بزيارة ودية إلى سكن طلبة 
المنح الثقافية وطلبة مركز اللغات 
بالشويخ حيث التقت خلالها بطلبة 
مملكة البحرين وذلك بهدف متابعة 
أوضاعهم الدراسية والاطمئنان 
على أمورهم المعيشية، وذلك يوم 

الأربعاء الموافق 9 أكتوبر 2019
هذا وقد كان في استقبالها مدير 
إدارة الإسكان الطلابي وشئون 
الطلبة الوافدين فالح المسعود، 
وفي ختام الزيارة تقدمت أ.البنعلي 
بالشكر الجزيل لعميد شئون الطلبة 
والعمداء المساعدين والقائمين على 
سكن الطلبة لاهتمامهم وحسن 
رعايتهم لطلبة المنح، كما أثنت على 
جهودهم المخلصه فيما يقدمونه.

• جانب من اللقاء • الجيعان متحدثة

رحلة ميدانية لطالبات 
ثانوية الطاهرة بنت الحارث

لقطة تذكارية

ــزور سكن الطلبة بالشويخ البنعلي ت

 • جانب من الزيارة• لولوة البنعلي و المسعود يتوسطان الطلبة



خدمة المجتمع
العدد  ١١68 - ١3  اكتوبر  ٢٠١٩ 

17



العدد  ١١68 - ١3  اكتوبر  ٢٠١٩ الشعر الشعبي
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مهدي العجمي

@ ibnmisfer 
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البارحة عن جملة الناس سجيت
والصدر ضايق في الدروب الوسيعات

في ليلةٍ جريت صــوتي وونيت
وكلٍ سمعني من بعيد المسافات

وبيحت ما كنه في صدري وخليت
دمع العيون اتسابقه عشر غصات

بغيت اشيل الحمل مير إنّ ازريت
اثــر الحمول الــي عليّه ثقيلات

تون عرفت إن في نفسي ترديت

يوم إن عمري راح في ظرف لحظات
وانــا اتمنى يا عساها ويــا ليت

تفتح لي ابــواب الفرج والمسرات
الحال ضايق حتى لو ان اخفيت

يبين في وجهي رسوم وعلامات
ارخصت في نفسي وحتى تماديت

خليتها تندم على كل ما فات
واليوم يا درب الردى عنك صديت

ما عاد تجمعي بناسك علاقات

استغفر الله كل ما اصبحت وامسيت
ربٍ عليمٍ بــالامــور الخفيات

ويالله يي فــوق عرشك تعليت
يا خالق الدنيا وسبع السموات

تغفرلي الزلة ليا مني اخطيت
وتفرجي الضيقة ليا منّها جات

شعر/ عبدالعزيز سعود السميري

ابواب الفرج

بقلم / ساره العتيبي

 نطمح ونتامل مع اشراقة وبداية عام جديد بان كل شي سيكون على مايرام بعيدا عن ضوضاء الدراسه الجامعيه الامل كله في فضاء الشعر 

الكبير الذي اجد فيه  الخيال الواسع الذي لايعرف الحدود والواقع المنهك والروتين اليومي.

في العام الماضي حضرت اكثر من اصبوحه شعريه في مختلف كليات الجامعه على مدار الفصلين وكنت ابحث عن الخيال والرومانسيه 

والعشق العفيف والابداع فلم اجد ذلك بل وجدت الصراخ والحماس والمنافسه وبعضا من التهريج بين الحين والاخر بغياب الشعر النابض 

بالمعاناة والتجربه والاحاسيس وعلى الكراسي جمهور يصفق اكثر من الاستماع  لااعلم هل الخلل في ذوقي عندما ابحث عن مااريد

او هناك خلل في الشعراء انفسهم لم يقدموا مايصل الي ذائقتي وفي هذا العام انتقلت بعض الكليات الي الشداديه .. يعني ذلك ان هناك تغير 

محتمل  في المكان والزمان والجمهور لنشاهد شي جديد من الشعر الجميل ولكن لاباس سانتظر ماذا سنشاهد ونسمع في عام جديد مع 

الشعرالنبطي الذي انشر بشكل واسع في وسائل التواصل الاجتماعي بطريقه ملفته.

ننتظرالشعر النبطي في عامه الجديد

ــوا الناس ــام ــي الــي الى ن ــن لا واه
ــيــل شــاكي ــالي الــل ــام يتهجد تـ قـ

يدعي ويــرجــي خالقه رب الاجناس
ــاكي ــع وب ــاش ــرحــمــن خ ــاجــي ال ــن وي

ــد الانــفــاس ــرادي ــا محصي ت يالله ي
ــك المــشــتــى والــتــشــاكي ــي ــن ال ــام ي

ــواس ــم وس ــلى نــفــسٍ لها ك عــنّــي ع
ــل حــاكي ــل صـــوب يــجــرهــا ك ــن ك م

ــل شٍر وخــنــاس ــن ك ــك م ــوذ ب ــ واع
ــع هــلاكي ــدف ــن ت ــم ــا رح واســألــك ي

ــالي ســواك أدعــيــه يــا رافــع الباس م
ــرد مــالــك محاكي ــف ــت الصمد وال ان

شعر/ خالد بن سعود الكبير

ــه حومةٍ فــوق حومه الطيب دون

ــه أشكال واضــح لمن يبغيه ودروب

بحرٍ ولا من جــا.. يعومه يعومه

ــال ينشال وثقلٍ ولا هو لأيّ رج

عسٍر على الي ما تشلّه اعزومه

وسهلٍ على الي من وراقيده اعقال

شعر / محمد بن فطيس

للقلب عيون

  وقفه

لا تــســولــف لي وجـــع خـــوف المــنــافي
ــب ــي ــفــنــي واغ ــي يــســول ــم ــل ــن ح ــوطـ الـ

ا الحزينه كنت غافي نــ في شــوارعــ
ــظـــرات الغريب ــزن ونـ ملتحف حـ

ــاس ايقنت اختلافي ــن ــن قــريــت ال م
ــدر رحــيــب ــن فــيــنــي ولا صـ لا وطـ

قلت لـــ أحــلامــي البسيطه لا تخافي
ــر وغــــردّ عندليب ــاع ــش غــصــنــك ال

ــوح ضيّعني ارتــجــافي ــب ــو أخـــاف ال ل
الــقــصــايــد شــمــس والـــدفـــر مغيب

ــزن والــدمــعــه غلافي ــح مانشيتي ال
ــالي صحيب لاشــعــرت بــغــربــتــي مـ

ــسّرن جفافي ــ ــع الــحــلــم ك ــي ــا رب ي

ــارت اقــدامــي عــلى اطـــراف النصيب ح
ــل خــافي ــن الــقــصــايــد ك ــزّ م ــه ــو ت ل

ــب ــري مـــا يــطــيــح إلا ولـــد عـــم وق
ــا تشافي ــزا م ــزي ــة ع ــع ــن دم آآه م

ــرحٍ مــا يطيب ــ ــاج ج ــت ــح ــة الم ــفّ ع
ــن قــســوة لحافي ــرد م ــم بكيت الـ ك

ــاس تــبــي للحبيب ــن يـــوم بــعــض ال
شوفني أهــديــت وجهي لـــ السوافي

ــلٍ كئيب ــيـ ــا ولـ ــ ــي إلا أن ــع ــا م مـ
ـــ آخـــر مطافي ممتي بــالأســئــلــه ل

ــن مجيب ـا ويـّــاي نبحث ع كنت أنـ

شعر / تركي عواد

دمعة عزيز

قصيدة الشاعر خالد بن سعود الكبير من اختيار صفحاتكم
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ياصاحبي وش فيك دايــم تغيبي

ولاشفت منك لاتــواصــل ولا رد

واشــوف طبعك ياحبيبي غريبي

ــدق واكلمك جد اكلمك مــن ص

وينك اذا تصدق بانك حبيبي

حفظت اسرارك ولابــاحــي سد

لامــن بعيد ولاحــى من قريبي

يعرف غــرام اثنين يجمعهم الود

 ويعرف خفايا شوق قلبن عطيبي

الابيات جاتك وانتظراسمع الرد

 

شعر / نوره المري _ كلية الربيه

حفظت اسرارك
ــون بــيــدك قتلتي ــل ــا جافيه وش ي

ــي تمناك ــوق القلوب وفــرحــة ال ش
ــك لا رحمتي وقلتي إي والــلــه ان

ــوم مرثاك عــز الشجون بقرها ي
عقب الــغــلا بــصــدك غــلايــه جهلتي

ــق بــداك ــي ــبٍ عــلى كــل المــخــال ــل ق
مثل الأمـــان مــن حياته رحلتي

ــت تــذن بالإمساك الناس تفطر وأن
ا إكتملتي مثل التهان للرجا مــ

ــرح فرقاك عقب الــفــرح تركتي ج
ه حسيبك كيف فيني أزلتي لــ الــ

نــور المحبة بوحشة هموم الأهــلاك
ــوم عــنــي عزلتي لا واعـــــذابي يـ

حلو العطايا مــن مداهيل يمناك
ــا خذلتي ــه م ــي ليتك بوصلك واف

محبوبك الــي من عنا الوقت يفداك
ــا ظلتي ــورك مــســفــره م ــن ليتك ب

صــدق المشاعر من غياهيب سلواك
ــح الــنــقــابي حللتي ليتك عــلى وض

ــسرى حياتك ويمناك وأصـــير لــك ي

ــاتي لا قـــصرتي وأطلتي لــكــن حــي

ــش العين لاماك قلبي مرامه يا أري

اه وفعلتي نــ مهما سعيتي في عــ

مسموح وكــل العمر والله فداياك

ــه عــلــيــم بــحــالــتــك لا سألتي ــل ال

ــاك ــا نظر عيني إرض مــا غــير أدوريـ

ما ماتت أشــواقــي ولــو ما اتصلتي

مــا شاقني في دنيتي غــير لقياك

ــم لاهملتي ــك ــزون ــل إم ــي ــا دخ أنـ

ــوتي بطلة إمحياك ــدى ص ردي ص

ــاد نلتي بالصد والــهــجــران وش ع

غــير العنا لقلبٍ عــلى الخلق بــداك

شعر / طارق خالد الصليي

شوق القلوب
ــري ــوره المـ ــ ــره نـ ــاعـ ــشـ ــه والـ ــب ــال ــط ال

تغيب ثــم تحضر بمشاركه في صفحاتها

بابيات واسلوب جديد فمع هذه الابيات التي

ــرى مــع صفحاتها  تجدد التواصل مــره اخ

أعزائي القراء والمتابعين 

في هذه الصفحات يمكن 

للجميع المشاركة بالطريقة 

و الأسلوب الذي يناسبه 

حيث المجال مفتوح لكم 

في هذه الزوايا المتنوعة 

في صفحاتكم

- صدر القصيد ... اختيار 

قصيدة متميزة لشاعر 

معروف وارسالهم مع ذكر 

اسم شاعرها والطالب أو 

الطالبة الذي اختارها مع 

ذكر كليته .

الأبيات  المختاره ابيات مختارة 

من أي مصدر مع ذكر اسم 

شاعرها في  وذكر اسم أو 

لقب الطالب أو الطالبة الذي 

أختارها مع ذكر الكلية .

- اسراحة قلم ... مقالة 

هادفة تخص أي موضوع 

حول الشعر في الساحة 

المحلية أو الخارجية يكون 

المقال شاملًا على العديد من 

القضايا التي تهم الشعراء 

والشاعرات وارسال المقالة 

الى الصفحات .

-مشاركتكم الشخصية ... 

كل شاعر أو شاعرة يرغب 

في المشاركة بقصائدة في 

هذه الصفحات ويكون طالب 

في الجامعة يرسلها لنا .

شارك معنا بما 
تستطيع

ــواك ــن س ــورك ياقمر سبحان م ــن تكهربني ب
ــوي واجـــاوب الذيبي  وانـــا خــطــرٍ عــي اعـــوي ع

ــش ابكاك والا ياجفن تنثر عــرتــك ياجفن وي
ــل مــاتــطــفــي لواهيبي  ــي ــار ول ــه ــي ن ــب ــوت ول

ــدول ماحد يعرف دواك ولوتعرض عــلى سبع الـ
رالي منك ياجفن العنا سهر وعواقيبي  ــ جـ

ــذي لوغبت ماينساك وانـــا عـــارف دواك مــع الـ
ــاه تقبلبي وتقفيبي  ــرق ــن ف ــود م ــن خفيف ال

ــلى فــرقــاك ــدرع ــاق ــا م ــن ــل الم ــاك ــه ي ــل وانـــا وال
ــيرك مـــن الـــخـــلان الى جــيــتــه يهليبي  ــ ولاغـ

ــرف هــدف سبة زعلك ولاعــرفــت رضاك عجزت اع
ــت فاهمني وتدريبي ــه وانـ ــصراح ابي منك ال

سلبت الحال واســهــرت العيون وخــاطــري يهواك
بــت القلب يامطلق عطيبات المضاريبي واصــ

ــاك ــا ولاشــفــن ــن ــي ــا ولاج ــن ــارح ــام م ــ ــت اي ــض م
ــي ــب ــكٍ ولاري ــ ــذاب الــــروح لاش ــ ــك ع ــت انـ ــ دري

لــد نلقاك بــ ــل ماجينا الــ ا ياحبيبي ك انــ عــســ
ــأن المــحــبــه تتصل شرط ومواجيبي  ــلى شـ ع

ــع يمناك ــر يمــنــاي م ــده ــل ال والا ياليتني ك
ـسر والغيبي ـي يعلم الـ ـك بيمين الـ حلفت الـ

ــاد تجفانا ولا نجفاك نــبــي مــنــك الــعــهــد لاعـ
ــي مطاليبي ــم ــل مــطــالــيــبــك وك ــم ابي اك

ــي والــعــيــون ومــابــقــى يفداك واناقلبي وروحـ
ــن التعاجيبي ــازي ــداك ي ــك ماملكت فـ جـــزا ل

ــورا حلو ماحلاك شعرك اشقر وعينك ناعسه ح
ــدار ترميبي ــ تحتك اخــضــع مطيع مــريــع والاق

ــر ولاتــخــفــاك ــادي ــق رمــتــبــي تــحــت اقـــدامـــك م
ـك جــر قــلــبــي بالكواليبي الى مــنــي ذكــرتـ
شعر/ خلف هذال العتيبي

الرواز
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إذا لم تتذوق القهوة المختصة 

وتعتقد أنك قد تذوقت ألذ قهوة 

يمكن ان تشربها في حياتك فأنت 

مخطئ، ان القهوة المختصة تختلف 

كل الاختلاف عن القهوة الجاهزة 

التي تحضرها في المنزل أو حتى 

القهوة التي تشتريها من المقاهي 

العادية مثل ستاربكس وكوفي بين 

وغيرها... من  المكان الذي تزرع 

فيه الفاكهة –الكرزة- التي تعطينا 

حبوب القهوة ، الى الطريقة التي 

تحضر بها قهوتك لتصل الى كوبك 

وتتصف القهوة المختصة بطعمها 

الغني والمميز.

 يبدأ اختلاف طعم حبوب القهوة 

فيما بينها من نوع الشجرة 

والأرض التي تزرع فيها ، حيث 

تزرع القهوة المختصة في مناخ 

معينة ويمكن أن تتغير النكهات 

بتغيير التربة التي تزرع بها وافضل 

أنواع الحبوب هي حبوب ارابيكا 

وتليها حبوب روبوستا، وتعتبر 

كولومبيا ، أثيوبيا وكينيا أولى 

الدول المنتجة لأجود أنواع حبوب 

القهوة المختصة.

يمكن للوقت الذي تقطف به 

ثمرة القهوة )الكرزة( أن تؤثر 

على جودة القهوة بشكل كبير 

وملحوظ ، حيث ان قطف الثمرة 

قبل نضوجها أو بعده يؤثر على 

الإنتاج بشدة فيجعلها اقل جودة ، 

لذلك يوصي تجار القهوة المزارعين 

بمراعات ذلك للحفاظ على جودة 

القهوة التي يقدمونها ، ويشمل 

ذلك عملية غسل وتجفيف الحبات 

طبيعيا أو بالتخمير الصمغي 

مع مراعات درجة الرطوبة اثناء 

هذه العمليات ، وبعد ذلك فمن 

الضروري تخزين القهوة بشكل 

يضمن الحفاظ على جودتها وإلا 

فإنها تصبح قهوة عادية.

تأتي بعد ذلك مرحلة التحميص 

والتي تعد واحدة من أهم الخطوات 

والعوامل التي تؤثر في الطعم و تعطي 

كل قهوة 

مذاقها 

المميز، 

ويكمن 

ــذا  ــ ه

الاختلاف في درجة تحميص 

الحبات فتوجد الحبات الفاتحة 

ويكون تحميصها خفيفا اما 

الداكنة فتكون محمصة لفترة 

أطول، وأخيرا المتوسطة والتي تكون 

فترة تحميصها بين الأخيرتين ، اما 

المرحلة التالية فهي مرحلة الطحن 

، حيث أن درجة طحن الحبوب 

تختلف باختلاف طريقة التحضير، 

فعلى سبيل المثال الطحن الناعم 

جدا يستعمل في تحضير القهوة 

التركية والطحن الناعم في تحضير 

الاسبيرسو أما الطحن المتوسط 

والخشن فيستعمل بتحضير القهوة 

 french press & cold‘. الفرنسية

brew coffee’ المضغوطة والقهوة 

المخمرة الباردة 

وآخر واهم خطوة في تصنيف 

القهوة المختصة هو مهارة  »عامل 

الباريستا« وهو الشخص الذي 

يقوم باعداد القهوة، حيث ان إعداد 

قهوة بمذاق غني وجودة عالية 

يكمن باحترافية الباريستا الذي 

يقوم باعدادها بعناية، حيث انه 

يجب عليه ان يتقن درجة الطحن 

واوقات الترشيح المناسبة وكميات 

القهوة المستخدمة بالغرام والتي 

تختلف  حسب كل طريقة تحضير. 

وهذه هي الأسس والمواصفات 

والتي وضعتها الجمعية الأمريكية 

للقهوة المختصة والتي اذا توافرت 

في القهوة يمكننا ان نطلق عليها 

اسم »قهوة مختصة« والإخلال 

بإحدى المواصفات السابقة يخرج 

القهوة من مسمى قهوة مختصة 

إلى قهوة عادية.

مريم احمد الخاتم

القهوة المختصة

انتشر في بداية الثمانينات حتى يومنا هذا أن التقليل من 

الدهون أو شراء المنتجات القليلة من الدهون والخالية من 

الدهون هي الحل لنقصان الوزن وأنه من يفعل هذا سيحصل 

على الوزن المثالي ولكن هل حصل هذا ؟ بالطبع لا لأن التخلص 

من الدهون مقابل زيادة السكريات أمر مضر وليس له أي 

نتائج صحية .

انتشرت في الفترة الأخيرة الكثير من الأنظمة العالية بالدهون 

وقليلة أو معدومة السكريات والكاربوهايدرات إلى نتائج 

مبهرة من الناحية الصحية ومن الناحية البدنية ايضا حيث 

تعتبر الدهون هي المسؤوله عن هرمونات الانسان وتنظيمها 

وتقوم بحسين القدرات الدماغية كذلك من اهم ميزات هذه 

الانظمة انها تكون علاجية لمرض السكري لانها تقوم بتنظيم 

هرمون الانسلين المفرز من البنكرياس والاطعمة الغنية 

بالدهون لا ترفع الانسلين مما يجعل الشخص غير راغب 

في اكل السكريات المكرره والخطيرة وايضا يشعر الشخص 

بالشبع لفترة اطول

من رأيي الشخصي اتمنى أن يكونوا الناس اكثر توعية من 

الناحية الغذائية الصحية لأهميتها على صحتنا وترك السكريات 

المكرره لانها تعتبر معدومة الفوائد وتعتبر المسبب الاول 

للسمنة وليس مثل ما يشاع عن الدهون المظلومة 

خالد محمد الصلال 

التفكير الإيجابي يعني التفاؤل وهو أولى الخطوات 
لتحقيق النجاح وإذا أراد الإنسان أن يكون ناجحا 
يجب أن يكون تفكيره إيجابي , ويساعد التفكير 
الإيجابي على مواجهه مشاكل الإنسان بالصبر 
والتحدي ويساعد في إيجاد حلول سليمة وسريعة، 
والتفكير الإيجابي يعطي الانسان شعورا بالسعادة 
والطمأنينة، ولكل شخص يعاني من التفكير 

السلبي هناك عده طرق للتخلص منه :
يجب أن يتمسك بدينه والتقرب إلى الله 

البدء بتغيير الاعتقادات السلبية 

يجب أن تحدد افعالك بعد اختيار سليم وصحيح 
اذا تخلص الانسان من التفكير السلبي هناك 
خطوات للتفكير الإيجابي : أولا، يجب ان تحدد 
هدفك فكل فعل يجب ان يكون قائم على اهداف 
معينة، ويجب ان تكون هذه الأهداف إيجابيه، 
وايضا اذا مررت في بتجربة فاشلة عليك اخذ 
العبرة منها وتصحيح الخطأ في التجربة التي 

تليها ويجب أن تثق بقدراتك.
فاطمة صلاح سالم

بين صفحات إحدى روايات الروائي الكويتي سعود السنعوسي كنت غارقة 

فيها حتى الشعور بخدر يُلغي معه الحياة من حولي، حتى قاطعني صوت 

فضولي أخرجني من بين السطور وانغماسي الشديد بالشخصيات، ليتساءل 

بتعجب كيف أقرأ؟! 

كيف أقرأ بيوم مزدحم يعج بالمواعيد الهامة والانشغالات المتعددة التي لا 

تُبقي لنفسي إلا سويعات أجلس فيها على مهلٍ أريح فيها عقلي المشتت 

بين هذه المهمة وتلك. ولكن الكثير ممن حولي يجهلون بأن القراءة جزء 

أساسي في يومي بل وأول أولوياتي والمهمة الأهم لأنجزها في خضم الأعمال 

اليومية المكُدسة. ولأن أغلب أمة اقرأ لا تقرأ  فإن القارئ يثيرها وتستغرب 

إقباله على القراءة بنهم يُضاهي فيه نهمهم تجاه مختلف مواقع التواصل 

الاجتماعي واستغراقهم وولعهم فيها.

لن أبجل مفهوم القراءة كالعديد من الكتّاب وأحث عليها كما في ملايين 

المقالات التي تُعنى بهذا الشأن _ الثقافة_ أو أدعو شعوبنا العربية الغارقة 

في عوالم التيه والتي تغفو كلما لمحت صفحات من كتاب، أن تقرأ. 

أكتب هذا المقال لكي أدعوكم قرائي الأعزاء لتتوقفوا عن استنزاف شغفنا 

ومحبتنا _أنا وأقراني المهتمين بالقراءة_  لأرفف الكتب وتستصغروا من 

اهتماماتنا المتعلقة بالكتب والمؤلفات الأدبية التي بقدرتها العجيبة تسافر 

بنا أنحاء العالم الفسيح ببضع دقائق مع شخصيات تبدو أكثر واقعية من 

محيطنا الواسع الضيق!. 

لا شيء يستفز العقل ويحرك أنهار أفكاره أكثر من القراءة، ولذلك تجد القارئ 

يعيش حيوات عديدة يقابل من خلالها الأقلام التي قد خُطت سطورها بعناية 

لتتراقص على بياض الصفحات؛ لتستشعر الأفكار العميقة والأحاسيس 

الجياشة التي تولد من العدم في هذه الصفحات ولتبقى شاهدا على طقوس 

ميلاد الكلمة وتأثيرها على العقول العطشى الظمأة لتلقي التجارب الإنسانية 

والاجتماعية والتي بدورها تلون خيالات القارئ وتعبث بأحلامه لكي يصبح 

شخصا أخر، شخصا أكبر من عمره وأكثر خبرة، يصبح لديه نشاط عقلي 

يفسر ويحلل ويقرأ الآخرين بمنطق الحس والخبرة القرائية. 

يقول الكاتب غيلبرتهايت: » الكتب ليست أكوام من الورق الميت، إنها عقول 

تعيش على الأرفف«. هي حية تنتشل القارئ من غياهب الجهل والغفلة 

الى أنوار المعرفة التي تفك القيود على العقول المتحجرة وتبرهن على قابلية 

الأوراق على إنعاش النفس البشرية التواقة لممارسة الحياة في طريقة 

مغايرة تحرر النفس وتوقظ الأمل فيها. 

                                          سوسن إبراهيم 

كيف أقرأ؟! 

الدهون المظلومة 

التفكير 
الإيجابي
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نظم قسم الانشطة التطوعية والجوالة 
التابع لإدارة الانشطة الرياضية في عمادة 
شؤون الطلبة ندوة وورشة تدريبية عن 

اللاسلكي لمدة يومين 
بعنوان introduction for HF لطلبة الجوالة 
تحت اشراف وحضور كل من رئيس قسم 
الانشطة التطوعية والجوالة عبدالهادي 
المتروك، كما قامت جمعية اللاسلكي باستقبال 
قسم الأنشطة التطوعية في ورشة أخرى.

وقد اشار رئيس قسم الانشطة التطوعية 
والجوالة عبدالهادي المتروك إلى ان الهدف 
من الندوة تنمية هواية اللاسلكي وتنظيم 
ممارستها وفق القوانين المعمول بها في 

هذا المجال.

وحاضر بالندوة عضو جمعية هواة اللاسلكي 

عمران الموسوي الذي قام بشرح ما هي 
هواية اللاسلكي وذكر بانها اتصالات تجري 
باتجاهين بواسطة جهاز اللاسلكي كطريقة 

للاتصال والتعارف. 
وذكر أهداف جمعيات هواة اللاسلكي وهي 
تنمية هواية اللاسلكي بني المواطنين وتنظيم 
ممارستها وفقا للقوانين المعمول بها في هذا 
المجال، والتعاون مع الجهات المعنية في وضع 
التنظيمات المتعلقة بمنح تراخيص ممارسة 
هواية اللاسلكي والأجهزة التي يستعملونها، 
وذلك في إطار الاتفاقات الدولية التي تنظم 
استخدام موجات اللاسلكي للهواة وايضا  
تدريب الهواة بتقديم الدورات اللازمة على 

استخدام أجهزة اللاسلكي.
 أشار إلى أن الجمعية توفر المعدات اللازمة 
لهذا الغرض  وإعداد كوادر فنية قادرة على 
تقديم خدمات إنسانية في حالات الطوارئ 

والإغاثة. وبناء علاقات إنسانية وصداقات 
دولية بني الهواة بما يتيح التعريف بالكويت 
ونهضتها. تقوم الجمعية بالتنظيم والمشاركة 
في مسابقات محلية وإقليمية ودولية لهواة 
اللاسلكي المشاركة في المؤتمرات والندوات 

المتعلقة بهواية اللاسلكي .

ومن جهة اخرى دعا رئيس قسم الانشطة 
التطوعية والجوالة عبدالهادي المتروك طلبة 
الجامعة إلى الانضمام إلى نشاط جوالة 
جامعة الكويت للاستفادة من أوقات الفراغ، 
والتسجيل في أنشطة النادي المتنوعة التي 
تشمل الرحلات والمعسكرات المحلية والخارجية 
والزيارات المتنوعة، بالإضافة إلى المغامرة 
والمتعة والاستكشاف، والدورات الكشفية 
والقيادية، والأنشطة البيئية والترويحية 

والاجتماعية.

• جانب من حضور الندوة• الموسوي متحدثا

المتروك دعا الطلبة للانضمام إلى نشاط الجوالة

الموسوي: جمعية اللاسلكي 

تنظم ممارسة الهواة  








