
جريدة  اسبوعية جامعية

الأحد 27 المحرم   1439هـ/ 7   اكتوبر 2018 - العدد 1138  

  د. بدر ناصـر الحجي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

يمتاز كل عصر من 

العصور بسمات 

تختلف عن مثيلاتها 

في العصور الأخرى، 

فمثلا تختلف 

المنظومات التعليمية 

في عصرنا الحالي 

عنها في العصور 

السابقة، إذ لكل حقبة زمنية خصوصيات 

تفرضها عدة أشياء كأسلوب الحياة، ونوع 

التقنيات التكنولوجية المستخدمة، وطبيعة 

أجيال تلك الحقبة.

لقد درجنا في وطننا العربي على الاعتماد بشكل 

كبير على أسلوب التلقين في التعليم، وللأسف 

لانزال نستخدم هذا الأسلوب رغم التغيرات 

الجوهرية في التقنيات التكنولوجية وتسارع 

وتيرة الحياة وكثرة التخصصات في شتى أنواع 

العلوم والمعارف، وأصبح هذا الأمر بمثابة حجر 

عثرة في طريق التقدم العلمي والتكنولوجي 

في بلادنا العربية.

إن ما يشهده العالم المعاصر حاليا من تقدم 

سريع وتغيرات متلاحقة يستدعي منا ثورة 

إدارية وعلمية يمكننا من خلالها الولوج في 

الطريق الصحيح نحو تصحيح المسار التعليمي 

وهذا لا ينسحب على الجامعات فقط، بل يمتد 

ليشمل جميع المراحل الدراسية من رياض 

الأطفال وحتى الدراسات العليا.

ولا يمكن بحال من الأحوال للمؤسسات 

التعليمية من مدارس وجامعات أن تقوم بهذه 

النهضة المعرفية دون مشاركة المجتمع، فعلى 

المنظومة الاجتماعية أن تتفاعل فعليا مع 

التغيرات التي يمكن أن تحدثها الثورة الإدارية 

والعلمية دون خوف أو تردد، فالمجتمع هو 

الحاضن الحقيقي لأي تجربة ويعول عليه 

كثيرا في نجاحها من فشلها.

وعالمنا المعاصر في ظل العولمة ووسائل الاتصال 

الحديثة يتجه بسرعة نحو المعلومة والمعرفة 

أكثر من اتجاهه نحو الصناعة، فالمعلومة هي 

الصناعة المستقبلية التي تتبناها الكثير من الدول 

المتقدمة، ويمكن من خلال استغلال الطاقات 

والكوادر الوطنية لدينا وأن نختصر الكثير من 

المسافات بيننا وبين العالم  في المجال التعليمي، 

وعلينا جميعا أن نهيئ المناخ الإداري والعلمي 

المناسب للسير قدما في مضمار السباق المعرفي. 

أكد مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري السعي إلى بناء �������س������ب������اق الم�����ع�����رف�����ة

الشراكات والعلاقات المجتمعية التي من شأنها دعم 

رسالة الجامعة في بناء علاقات مجتمعية تساند عملها 

الأكاديمي في تدريب الطلبة لبناء شخصياتهم واكتسابهم 

الخبرة العملية إلى جانب التعليم النظري في الجامعة.

جاء ذلك في كلمة له لدى حضوره حفل تخريج الدفعة 

الخامسة من البرنامج التأهيلي لطلبة جامعة الكويت 

البالغ عددهم 19 طالبا وطالبة في مقر وكالة الأنباء 

الكويتية )كونا( الثلاثاء الماضي .

وقال إن هذه الدورة تميزت بجهود الطلبة في حبهم للمزيد 

من المعرفة إلى جانب اكتسابهم أسس المهارات الصحافية 

التي بانت خلال التقارير التي نشرت لهم في نشرة »كونا«، 

مؤكدا أن التدريب الميداني أحد متطلبات التخرج في جامعة 

الكويت ويعد فرصة للانخراط في سوق العمل.

وأضاف أن الصدى الجيد الذي لاقته تقارير الطلبة في 

الصحف الكويتية يؤكد تميز الخبرات الصحافية في »كونا« 

وانعكاسها على الطلبة.  

من جهته، أكد رئيس مجلس الإدارة والمدير العام لوكالة 

الأنباء الكويتية )كونا( الشيخ مبارك الدعيج أن البرنامج 

التأهيلي لطلبة جامعة الكويت في نسخته الخامسة يهدف 

إلى تأهيل الشباب الكويتي ليساهم كل منهم في مجاله 

لاستكمال مسيرة النهضة وتنفيذ رؤية كويت جديدة 2035. 

وأشاد الدعيج ، بجهود الطلبة الخريجين خلال فترة 

البرنامج التأهيلي ومثابرتهم من أجل اكتساب مزيد 

من الخبرة والمعرفة، شاكرا جميع المسؤولين في جامعة 

الكويت على تعاونهم الكبير مع وكالة الأنباء الكويتية 

)كونا( لتنظيم هذا البرنامج. ص2

»كونا« احتفلت بتخريج 19 طالباً وطالبة ضمن الدفعة الخامسة من البرنامج التأهيلي لطلبة الجامعة  

الأن�ساري: �سراكات مجتمعية للم�ساندة الأكاديمية

  19.485.558
اـق «  الالكتروني  زوار موقع  » آفـــــــــ afaq _ku 

تــابعـــــــــــــــونــــــــــا على 
الانسـغــــــرام

روز اليوسف ثمانين سنة 
صحافة )4( ... المجلة

ص16
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جريدة آفاق الجامعية بشكل دائم.
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• كامل العبدالجليل• د. جاسم الكندري

تعكف الجامعة ومكتبة 
الكويت الوطنية على 
إعداد مذكرة تفاهم 
للتعاون بين الجانبين 
وتعزيز العلاقات الثقافية 
والأدبية والعلمية ودعم 
مكتبات الجامعة. جاء 
ذلك خلال استقبال نائب 
مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة 
د.جاسم الكندري لمدير 
مكتبة الكويت الوطنية 
كامل العبدالجليل الأربعاء 
الماضي.وأكد الجانبان 
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الكويتية )كونا( الشيخ مبارك 

الدعيج أن البرنامج التأهيلي 

لطلبة جامعة الكويت في نسخته 

الخامسة يهدف إلى تأهيل الشباب 

الكويتي ليساهم كل منهم في 

مجاله لاستكمال مسيرة النهضة 

وتنفيذ رؤية كويت جديدة 2035.

وأشاد الدعيج ، بجهود الطلبة 

الخريجين خلال فترة البرنامج 

التأهيلي ومثابرتهم من أجل 

اكتساب مزيد من الخبرة والمعرفة، 

شاكرا جميع المسؤولين في جامعة 

الكويت على تعاونهم الكبير مع 

وكالة الأنباء الكويتية )كونا( 

لتنظيم هذا البرنامج.

من جانبه، قال نائب المدير العام 

• مدير الجامعة د.حسين الأنصاري  و ورئيس مجلس إدارة كونا الشيخ مبارك الدعيج سعد العلي ود.سعاد عبدالوهاب ود.أحمد الريف في صورة تذكارية مع الخريجين والمدربين

خلال احتفال »كونا« بتخريج 19 طالباً وطالبة ضمن الدفعة الخامسة من البرنامج التأهيلي لطلبة جامعة الكويت

الأن�صاري: التدريب الميداني اأحد متطلبات التخرج 

الدعيج: تاأهيل ال�صباب للم�صاهمة فـي م�صيرة النه�صة �تنفيذ ر�ؤية “كويت 2035”

العلي: علينا مواكبة ع�صر الت�صارع الإعلامي بمهنية عالية
ال�صلمان فـي كلمة الخريجين:  البرنامج كان محطة عملية لنطلاقنا  اإلى العمل

• عزف النشيد الوطني

• تكريم احدى الطالبات

أكد مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري أن التدريب الميداني 
أحد متطلبات التخرج في جامعة 
الكويت ويعد فرصة للانخراط في 

سوق العمل.
جاء ذلك في كلمة له لدى حضوره 
حفل تخريج الدفعة الخامسة من 
البرنامج التأهيلي لطلبة جامعة 
الكويت البالغ عددهم 19 طالبا 
وطالبة في مقر وكالة الأنباء 

الكويتية )كونا(.
وقال إن هذه ال��دورة تميزت 
بجهود الطلبة في حبهم للمزيد 
من المعرفة إلى جانب اكتسابهم 
أسس المهارات الصحافية التي 
بانت خلال التقارير التي نرت 

لهم في نرة »كونا«.
وأضاف أن الصدى الجيد الذي لاقته 
تقارير الطلبة في الصحف الكويتية 
يؤكد تميز الخبرات الصحافية في 
»كونا« وانعكاسها على الطلبة.  
وأكد د.الأنصاري سعي جامعة 
الكويت إلى بناء الراكات والعلاقات 
المجتمعية التي من شأنها دعم 
رسالة الجامعة في بناء علاقات 
مجتمعية تساند عملها الأكاديمي 
في تدريب الطلبة لبناء شخصياتهم 
واكتسابهم الخبرة العملية إلى 
جانب التعليم النظري في الجامعة.
من جهته، أكد رئيس مجلس 
الإدارة والمدير العام لوكالة الأنباء 

٭ بدر العويصي

٭ حسين حاجي

٭ رهف الغانم

٭ سارة الحويل

٭ سالم السهيل

٭ فاطمة السلمان

٭ فاطمة العجمي

٭ فجر البالول

٭ لطيفة الياقوت

٭ لولوة احمد علي

٭ مريم العلي

٭ نادية العتيبي

٭ نجاة الفضالة

٭ نجلة الشعلان

٭ نجيبة الراح

٭ نهى الشايجي

٭ نورة محمد جاسم

٭ شيخة الحساوي

٭ سارة الخريف

الطلبة المكرمون

٭ سعد العلي

٭ د.أحمد الريف

٭ حنان القيسي

٭ محمد العنزي

٭ سارة المزعل

٭ مريم الصولة

٭ عقاب القويع

٭ ميسا نجم

٭ رضا ميداني

٭ شروق بوعليان

٭ وفاء رمضان

المدربون لقطاع التحرير في »كونا« سعد 

العلي إن الكتابة الصحافية فن 

يحتاج إلى مهارة وتدريب، مشيدا 

بجهود الطلبة خلال فترة التدريب 

التي انطلقت منذ 23 يوليو الماضي 

خلال فترة الصيف.

وذكر أن تزايد أعداد الطلبة عن 

ال��دورات السابقة مؤشر على 

نجاح الدورات ومدى فاعليتها، 

مضيفا أننا »نشهد عصر التسابق 

الإعلامي وعلينا مسؤولية مواكبة 

هذا التسارع بمهنية عالية«.

وأشار إلى أن حرص الطلبة على 

التعلم واكتساب المهارات الصحافية 

ظهر في التقارير التي نرت في 

نرة »كونا« ولاقت صدى طيبا 

في الصحف الكويتية، مشيدا 

بدور الطالبة فاطمة السلمان 

كونها أول طالبة من ذوي الإعاقة 

تخوض المجال الصحافي وتحدت 

كل المعوقات بامتياز وجدارة.

من جهتها، ألقت الطالبة فاطمة 

السلمان كلمة الطلبة الخريجين، 

شاكرة جهود جامعة الكويت 

و»كونا« على اهتمامهم ورعايتهم 

للطلبة خلال فترة التدريب والتي 

أثمرت اكتساب أسس ومهارات 

العمل الصحافي.

وقالت إن البرنامج التدريبي كان 

محطة عملية لانطلاق الطلبة إلى 

سوق العمل، مضيفة أن البرنامج 

عمل على صقل المواهب الصحافية 

لدى الطلبة إلى جانب اكتسابهم 

الثقة والصبر لجني ثمار العمل.
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جامعة الكويت أطلقت المبادرة العالمية لتمكين المرأة

ال�صبيح: نطمح للمزيد مــن المنا�صب القيادية لـ”الكويتية”

• هند الصبيح متحدثة
• الصبيح ود.جاسم الكندري يتقدمان الحضور

القيادية للمرأة الكويتية في مختلف 

قطاعات الدولة«.

وأوضحت أن مبادرة تمكين المرأة 

تأتي في إطار الخطة الاستراتيجية 

بين مركز دراسات وأبحاث المرأة 

التابع لكلية العلوم الاجتماعية في 

جامعة الكويت والأمانة العامة 

للمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 

وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

وهيئة الأمم المتحدة لتمكين المرأة.

وكشفت عن انضمام خمس شركات 

إلى المبادرة بهدف زيادة أعداد النساء 

القياديات وتمكينهن من المناصب 

القيادية لافتة إلى أن المبادرة تضم 

خبراء ومختصين يعملون من خلال 

ورش العمل والبرامج المتاحة على 

تمكين المرأة الكويتية.

من جهته، قال نائب مدير جامعة 

الكويت للخدمات الأكاديمية المساندة 

ممثل مدير الجامعة الدكتور جاسم 

الكندري، في كلمة خلال الحفل، 

إن إطلاق المبادرة العالمية لتمكين 

المرأة في القطاع الخاص تستهدف 

تحقيق رؤية دولة الكويت التنموية 

ودمج المرأة في القطاع الخاص ودعم 

الموازنة بين الجنسين في مختلف 

القطاعات.

وفي كلمة لها، أكدت الرئيس التنفيذي 

لركة »زين« إيمان الروضان 

أهمية إقرار الركة مبادئ تمكين 

المرأة في مختلف قطاعاتها وأفرعها 

المنترة في 7 دول عربية.

وقالت الروضان إن شركة »زين« 

خلال سنتين من طرح المبادرة 

عملت على زيادة نسبة الأدوار 

القيادية للمرأة من 14 في المئة الى 

25 في المئة. وأوضحت أن البرامج 

التي طرحتها الركة عمدت إلى 

نر الوعي بأهمية تمكين المرأة 

إذ تضمنت مسارات مهمة منها 

خطة تطوير العمل ودعم التحول 

الثقافي لتمكين المرأة وتطوير القيادة 

وتعزيز توظيف الإناث في الركة.

بدوره، أكد المنسق المقيم للأمم 

المتحدة ولبرنامج الأمم المتحدة في 

دولة الكويت الدكتور طارق الشيخ 

في كلمة مماثلة أهمية تمكين المرأة 

في القطاع الخاص والمضي قدما في 

خطة التنمية المستدامة 2030.

وقال الشيخ إن تكافؤ الفرص 

وتمكين المرأة يزيدان من إنتاجية 

العمل ويضمنان الاستدامة ويعودان 

بالنفع على المجتمع مبينا أن من 

أهم أهداف برامج الأمم المتحدة 

العمل على تنمية الوعي وحماية 

حقوق المرأة والشباب.

من جانبها، قالت مستشارة هيئة 

الأمم المتحدة لمجلس التعاون 

الخليجي نيكولا هيويت، في كلمة 

خلال الحفل إن الاهتمام بمبادرة 

تمكين المرأة ومشاركة شركات 

القطاع الخاص في الكويت يدل 

على التزام دولة الكويت بتحقيق 

أهداف التنمية المستدامة لما تعود 

د.الكندري: دمج المراأة في القطاع الخا�ص �دعم الموازنة بين الجن�صين في مختلف القطاعات

قالت وزيرة الشؤون الاجتماعية 

والعمل وزيرة الدولة للشؤون 

الاقتصادية هند الصبيح، إن مبادرة 

تمكين المرأة في القطاع الخاص 

تترجم خطى دولة الكويت الرامية 

لتنفيذ أهداف التنمية المستدامة 

وتحفيز بيئة عمل تُنمّي القدرات 

القيادية للمرأة وتحقق المساواة 

بين الجنسين.

وأشادت الصبيح، في تصريح على 

هامش إطلاق جامعة الكويت 

المبادرة العالمية لتمكين المرأة ، 

بدور المرأة الكويتية في القطاعين 

العام والخاص، لما لها من دور 

بارز يحتذى به في المنطقة، مضيفة 

»ونطمح إلى المزيد من المناصب 

بمصلحة على النساء والرجال 

والمجتمع ككل.

ورحبت رئيس مركز دراسات وأبحاث 

المرأة في كلية العلوم الاجتماعية 

بجامعة الكويت الدكتورة لبنى 

القاضي، بمصادقة وانضمام 

خمس شركات من القطاع الخاص 

في الكويت لمبادرة تمكين المرأة إلى 

جانب عدد من الركات خلال 

الأيام المقبلة.

وقالت القاضي إن عدد الركات 

المشاركة في مبادرة تمكين المرأة 

10 شركات ما يؤكد حرص  بلغ 

القطاع الخاص الكويتي على 

المساهمة في تمكين المرأة وتحقيق 

التنمية المستدامة.

الممول من قبل مؤسسة الكويت للتقدم 

العلمي والتي تمنح لباحث واحد خلال 

السنة وذلك بهدف تمكين الباحثين 

الكويتيين من الاستفادة من خبرات 

الكليّة وتعزيز التعاون بين الباحثين 

من الكويت والمملكة المتحدة.

وأكد د. الحويل على أن هذه الزمالة 

ومثيلاتها من التجارب مهمة جدا 

لأعضاء هيئة التدريس لمتابعة أبحاثهم 

والتواصل مع المتخصصين العالميين 

في مجالهم العلمي.

وذكر بأن موضوع بحثه تناول دراسة 

الفرص والتحديات في توظيف وتسخير 

المعلوماتية في القطاع الصحي الكويتي 

وذلك لتحسين جودة الرعاية ومستوى 

الخدمات الصحية المقدمة للمرضى، 

إلى أنه استفاد من الزمالة  مشيراً 

البحثية في العمل على أبحاث علمية 

متعلقة ببيئة المعلوماتية الصحية في 

دولة الكويت بشكل دقيق.

وأوضح د. الحويل على أنه جاري 

العمل على نر نتائج أبحاثه المستمدة 

من الدراسة في مجلات علمية عالمية 

محكمة. وتقدم بالشكر للإدارة 

الجامعية على دعمها المتواصل لجهود 

أعضاء هيئة التدريس وتحفيزهم 

المستمر، كما تقدم بالشكر لدعم 

• د.ضاري الحويل خلال احد اللقاءات • د.ضاري الحويل

ح�صول د. الحويل على الزمالة البحثية من كلية لندن للاقت�صاد �العلوم ال�صيا�صية
كتبت: بدور طارق 

تتميز جامعة الكويت باحتضانها 
للنخبة من أعضاء هيئة التدريس 
الذين يدعمون مسيرة تقدم الجامعة 
في المضي نحو تحقيق أهدافها المرجوة، 
وذلك من خلال مشاركاتهم في البرامج 
الدولية والأبحاث المقدمة التي من 
شأنها أن تطور العملية التعليمية 
وترتقي بالمكانة الأكاديمية والبحثية 
للجامعة، كما أنها تساهم في خدمة 

المجتمع.   
وفي هذا الإطار،  حصل الدكتور 
ضاري الحويل عضو هيئة التدريس 
بقسم علوم المعلومات في كلية علوم 
وهندسة الحاسوب على الزمالة 
البحثية لعام 2018 من كلية لندن 
للاقتصاد والعلوم السياسية العريقة 
London School of Economics مركز 
الرق الأوسط وذلك خلال الفترة 
من 17 يونيو 2018 إلى 7 سبتمبر 
2018 وذلك ضمن البرنامج الكويتي 

مؤسسة الكويت للتقدم العلمي على 
تمويلها لهذا البرنامج والعديد من 
البرامج البحثية في مؤسسات عالمية 
مرموقة والتي من شأنها المساهمة 
في تعزيز القدرات البحثيّة لخدمة 
احتياجات القطاعين العام والخاص 

في دولة الكويت.  
ومن جانبه هنأ أ.د. مصطفى عبد 
البر القائم بأعمال عميد كلية علوم 
وهندسة الحاسوب الدكتور ضاري 
الحويل على حصوله على هذه الزمالة 
البحثية متمنيا له كل التوفيق وأن 
يفتح الحصول على هذه الزمالة 
أمامه أبواب بحث جديدة وخبرات 
جديدة تضاف لخبراته الحالية 
وذلك دعما للبحث العلمي بالكلية، 
متمنياً أن يتكرر الحصول على مثل 
هذه الفرص البحثية الثمينة من 
قبل أعضاء هيئة تدريس آخرين 
بالكلية خاصة وأن الكلية بها الكثير 
من الكفاءات الوطنية الشابة والتي 

لديها كل المؤهلات المطلوبة للمنافسة 

للفوز بمثل هذه المبادرات القيمة. 

يذكر أن د. ضاري الحويل يجري 

أبحاثا في مجال المعلوماتية الصحية، 

كما أن لديه عدة منشورات مقيمة 

من باحثين من نفس التخصص، 

وتتركز اهتماماته البحثية على 

استخدام التطبيقات وأنظمة أدوات 

المعلومات الصحية واعتمادها 

وتنفيذها وتقييمها، ويعمل أيضا 

كمستشار للمعلوماتية الصحية في 

معهد دسمان للسكري، وهو عضو 

هيئة تدريس فخري في كلية الطب 

بجامعة دندي، وقد عمل سابقا 

في الصناعة ومختبرات مختلفة في 

أميركا الشمالية، بالإضافة إلى عمله 

في قسم المعلومات العلاجية بجامعة 

هارفارد كباحث زائر، وكمدير مختبر 

تكنولوجيا المعلومات الصحي بجامعة 

ميرلاند في مقاطعة بالتيمور.



جامعيات
العدد  1138 - 7  اكتوبر  2018 

4

• د.الشمري يجرب البليادرو في استراحة غلوبل • تقديم شهادة تقدير لممثلي بيت التمويل

كتبت : خيرية رحال
   تحت رعاية وحضور العميد المساعد للشؤون 
الطلابية د.نايف الشمري ومدير برنامج التبادل 
الطلابي د.ياسر الكليب وممثلي بيت التمويل الكويتي 
الراعي الرسمي لحفل الافتتاح ، احتفلت الكلية 
بافتتاح ممر مكتب التبادل الطلابي بكلية العلوم 

الإدارية بجامعة الكويت .
  وبهذه المناسبة أكد د.الشمري أهمية برنامج 
التبادل الطلابي الذي تتميز به كلية العلوم الإدارية 

عن غيرها من الكليات ، لكونه يسمح لطالب الإدارية 
فرصة الالتحاق بمختلف الجامعات العالمية المعتمدة 
في مجال إدارة الأعمال ، وبذلك يصقل مهاراته 
وينمي قدراته التي تقوم على تطوير شخصيته 
على المستوى الأكاديمي والعلمي، الاجتماعي وكذلك 
الثقافي، ويسهم في ربط جسور التواصل والانفتاح 

بين العالم العربي والأجنبي .
من جانب آخر، احتفلت الإدارية بإعادة افتتاح 
استراحتي جلوبل للطلبة برعاية ممثلين من بيت 

الاستثمار العالمي )جلوبل( وكل من قياديي الكلية 
ومجموعة من الطلاب الذين أبدو إعجابهم بالاستراحة 
كونها مكاناً ملائماً وبيئة مناسبة للراحة والاسترخاء 
بين المحاضرات اليومية  ، كما وتقدم فرصة للطلاب 

والطالبات اللالتقاء مع الزملاء والأصدقاء.
ومن جهته قال الشمري، “نحرص في كلية العلوم 
الإدارية على إعداد الطالب  إعداداً متميزاً ونقدّر 
حاجاتهم لتصفية أذهانهم بعد عناء الدراسة، ومن 
هنا أتت فكرة تخصيص استراحة للطلاب  والطالبات 

منذ عام 2004 والتي قامت جلوبل مشكورة بتجهيزها 

لتمنح الطالب البيئة المناسبة للراحة “.

وختم الشمري بتقديم  جزيل الشكر والامتنان  إلى كل 

من مسؤولين بيت التمويل الكويتي وبيت الاستثمار 

العالمي ) جلوبل ( على اهتمامهم وتعاونهم المثمر 

والذي يساهم بدوره في إخراج كوادر وطنية مبدعة  

لسوق العمل الكويتي في كافة المجالات والأصعدة 

العلمية والعملية .

كتب : محمد علي العنزي 
أقام قسم القانون الخاص بكلية 
الحقوق جامعة الكويت حفل 
تكريم لكل من أ.د.ابراهيم ابوالليل 

وشيخة الصقر.
و افتتح حفل التكريم عميد الكلية 
أ.د. فايز الظفيري بكلمة  شكر 
خاصة لهم على ما قاموا به من 

مجهود طيب اتجاه الكلية واتجاه 
القسم. 

 ووجه د.الظفيري كلمته لهم 
قائلا إننا لن ننسى ما قمتم به 
من عطاء وأفعال وجهود مميزة.
كما القى رئيس قسم القانون 
الخاص د.عبدالرحمن الرضوان 
كلمة اعرب فيها عن شكره وامتنانه 

على بذل سنوات من العطاء متمنياً 
لهما دوام التوفيق والنجاح.

 وبعدها قام عميد الكلية ورئيس 
قسم القانون الخاص بتقديم دروع 
خاصة للاستاذ الدكتور  ابراهيم 

ابوالليل و شيخة الصقر.
 والقى أ.د.ابوالليل كلمة شكر 
فيها الزملاء والزميلات  من أعضاء 

هيئة التدريس والهيئة الإدارية 
على ما قاموا به من مجهود معه 
اتجاه القسم حيث عبر عن شكره 
وامتنانه لكل مشاعر الحب والود 
التى لمسها من الجميع، موضحا 
أن عزاءه الوحيد فى الفراق أنه 
ترك انطباعا بالحب والتقدير 

لدى الجميع.

ـــاح ممــــر مــكــتــب  ـــت ـــت ـــاف »الإداريـــــــــــــــة« تحـــتـــفـــل ب
ــل  ــوب ــل ــــراحــــتــــي ج ــــادل الــــطــــلابــــي �ا�ــــص ــــب ــــت ال

• تكريم شيخة الصقر• تكريم د.أبو الليل

• جانب من حفل التكريم

الحــقــوق كرمت اأبــو الليل �ال�صقر 

أعلنت مساعد نائب مدير الجامعة 
للشؤون العلمية ومدير مركز التقييم 
والقياس بالجامعة د.رواء الجار 
الله موعد التسجيل الإلكتروني 
لاختبارات القدرات الأكاديمية 
لطلبة الصف الثاني عر والتي 
ستعقد يوم السبت الموافق 17 

نوفمبر 2018.
وقالت إن التسجيل يبدأ الخميس 
المقبل ويستمر حتى 3 نوفمبر، 
داعية جميع طلبة الثانوية 
الراغبين في تقديم اختبارات القدرات 
الأكاديمية من الصف الثاني عر 
أو ما يعادله وخريجي الثانوية 
العامة للتسجيل من خلال الموقع 
https://portal.الإل��ك��ترون��ي

ku.edu.kw/placement  وذلك 
باتباع الخطوات التالية:

1.إدخال بيانات التسجيل وتحميل 
الصورة الشخصية الحديثة.

2.دفع رسوم )5 د.ك( لكل اختبار 
بواسطة بطاقة السحب الآلي 

.)k-net(
3.طباعة بطاقة دخول الاختبار 
وتظهر عليها الصورة الشخصية.
وأكدت د. الجار الله على من لا 
تتوفر بياناتهم الشخصية في نظام 
التسجيل ضرورة اتباع الإرشادات 

بدء تسجيل الإلكتروني لاختبارات 
القدرات الأكاديمية الخميس 

• د.رواء الجارالله

المبينة تحت بند انشاء مستخدم جديد، 
مشيرة إلى أن تسجيل جميع الطلبة 
للاختبارات والتعديلات عليها سيتم 
من خلال نظام التسجيل الإلكتروني 
فقط، وسيتم التسجيل الإلكتروني 
المتأخر أو بمساعدة مركز التقييم 
والقياس خلال يومي الأحد والاثنين 
4 و5 نوفمبر )خلال الدوام الرسمي 
من الساعة 9 ص – 1 ظ( فقط 
وبرسوم مضاعفة )10 د.ك( بدلاً 

من )5 د.ك(.
وذكرت أن مركز التقييم والقياس 
يتبنى سياسة وزارة التربية في لوائح 
الغش والعقوبات بالاختبارات، مبينةً 
أن أداء الطالب لاختبارات القدرات 
الأكاديمية لا يعني إمكانية قبوله 
بالجامعة، أما بالنسبة لاختبار اللغة 
الفرنسية سيتم الإعلان عنه لاحقاً.
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• د.الهاجري متوسطا الوفد الصيني

• جانب من اللقاء

• جانب من اجتماع قياديي الإدارية مع الوفد الصيني

• جانب من الحضور

عميد الإدارية ا�صتقبل �فد الأكاديمية ال�صينية لدرا�صات غرب اآ�صيا �اأفريقيا

خلال اللقاء الإرشادي لمستجدي العلوم الإدارية 

د.ال�صمري: المرحلة الجامعية خطوة جديدة فـي حياة الطالب العلمية

كتبت:فاطمة المتروك
 استقبل عميد كلية العلوم الإدارية بالجامعة 
د.مشاري الهاجري وفدا من الأكاديمية الصينية 
لدراسات غرب آسيا وأفريقيا، ضم عدد من 
الباحثين والمستشارين المختصين بشؤون الرق 
الأوسط ، بحضور العمداء المساعدين و رؤساء 

الأقسام العلمية بالكلية.
 وكان هدف الزيارة بحث سبل التعاون بين الكلية 
والأكاديمية في مجال استفادة كلتنا المؤسستين 

على المستوى الأكاديمي والثقافي والعملي.

 والجدير بالذكر ان الأكاديمية هي أكاديمية 
حكومية معنية بتقديم الدراسات والاستشارات 
للحكومة الصينية تضم أكثر من 40 مؤسسة 
بحثية مختصة بدراسات تضم جميع الاختصاصات 
في المناطق ومنها مؤسسة دراسات منطقة 
الرق الأوسط التي تركز على الجانبيين 
الاقتصادي والسياسي، وهذا الوفد يأتي بزيارة 
رسمية للكويت لإعداد الدراسات اللازمة حول 
استعداد الكويت لمروع شمال الكويت والجزر 

ومدينة الحرير.

كتبت: خيرية رحال

أقام مكتب التوجيه والإرشاد 

في كلية العلوم الإدارية بجامعة 

الكويت اللقاء الإرشادي السنوي 

للطلبة المستجدين للعام الجامعي 

2018/2019، وذلك برعاية وحضور 

العميد المساعد للشؤون الطلابية 

د.نايف الشمري.

وشارك في اللقاء عدد من مراكز 

العمل بالكلية منها وحدة اللغة 

الإنجليزية، ومكتب الإشراف 

الاجتماعي، واللجنة الاستشارية 

للطلبة المتفوقين، مكتب التبادل 

الطلابي، وبرنامج رعاية الموهوبين 

بالإضافة إلى مكتب التدريب الطلابي 

والخريجين.

ويهدف اللقاء إلى تعريف الطلبة 

المستجدين بالتخصصات التي 

تطرحها الكلية، إضافة إلى كيفية 

استخدام نظام الطالب الجامعي 

وتسجيل المقررات الدراسية، وانتهاءً 

بتعريفهم باللوائح الجامعية لتجنب 

الوقوع في المشاكل.

من جهته، قال العميد المساعد 

للشئون الطلابية د. نايف الشمري 

“إن المرحلة الجامعية عبارة عن 

خطوة جديدة في حياة الطالب 

العلمية، وباب ينتقل من خلاله 

الطالب من إطار الدراسة الموحدة إلى المرحلة 

العملية في حياته، وهي مرحلة علم وعمل 

تتطلب الجد والاجتهاد”. 

وأضاف أن لهذا اللقاء فائدة كبيرة للطالب 

المستجد، لمعرفة كل ما يخص مستقبله 

الدراسي، من خلال ربطه والتزامه بالمرشد 

الأكاديمي للقسم، مؤكدا ضرورة تنوير 

المستجد بالحقوق والواجبات المفترض أن 

يحصل عليها خلال فترته الجامعية لتجنب 

أي تعثر دراسي.

وأشار د.الشمري إلى أهم المرافق الحيوية 

في الكلية، وأولها مكتب التوجيه والإرشاد، 

الذي يقوم بتوجيه الطلبة، وتنوير عقولهم 

بكيفية التفكير في استكمال مسيرتهم العلمية، 

إضافة إلى مكتب التدريب الطلابي والخريجين 

الذي يربط الطالب الجامعي بسوق العمل 

عبر إعطائه دورات تعليمية ومهنية ومقرر 

التدريب الميداني.

ومن جهته شارك باللقاء رئيس مكتب التدريب 

الطلابي والخريجين د. حسين علي الذي بيًن 

دور المكتب وما يقدمه من خدمات لتطوير 

وتدريب الطلبة خلال مسيرتهم الجامعية 

وتهيئتهم للحياة العملية.

ومن جانبها ذكرت الطالبة دانة الأنصاري أن 

لمكتب التبادل الطلابي دوراً في تشجيع طلبة 

الكلية على الدراسة في الخارج، مما يصقل 

مواهب ومهارات الطالب الأكاديمية، ويتيح 

لهم فرصة الخضوع لتجربة علمية جديدة.

وبدوره بيّن المرف الاجتماعي تركي متلع 

دور قسم الرعاية الاجتماعية التابع لعمادة 

شؤون الطلبة بجامعة الكويت للطالب 

الجامعي ومتابعة طلاب ذوي الإعاقة ومعرفة 

احتياجاتهم للتغلب على الصعوبات والمشاكل 

التي يتعرضون لها.

ومن جانبها قالت مسئولة قسم المواهب 

ببرنامج رعاية الموهوبين التابع لمكتب العميد 

المساعد للشئون الطلابية نيرفانا صالح، أن هدف 

البرنامج هو تقديم الاستشارات اللازمة نحو 

بناء آلية تقوي إبداعات الطالب الموهوب من 

خلال مشاركته في لقاءات ودورات متخصصة 

في مجال الابتكار والابداع لاستكشاف وصقل 

موهبته الذاتية، والتركيز على دعم وتنمية 

الموهوبين المبدعين واستثمارهم لأنهم هم 

صناع النهضة. 

والجدير بالذكر أنه تم قبول 356 طالبا وطالبة 

بكلية العلوم الإدارية بالفصل الدراسي الأول 

2018/2019، واختتم د. الشمري اللقاء 

متمنياً عاما جامعيا موفقا لجميع الطلبة.
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• جانب من الحلقة النقاشية • تكريم الحميضي  • فرح الحميضي متحدثة

كتبت: دلال النجادي

تحت رعاية وزارة الدولة لشؤون الشباب 

وبتنظيم نادي الإدارة والتسويق أقامت 

كلية العلوم الإدارية بجامعة الكويت 

الأثنين الماضي حلقة نقاشية ضمن 

سلسلة جلسات ريادة الأعمال والابتكار 

أدارها عضو هيئة التدريس في كلية العلوم 

الإدارية د. مشاري الناهض استضاف بها 

الرائدة في مجال إدارة الأعمال في الكويت 

فرح الحميضي وذلك سعيا من كلية العلوم 

الإدارية لدعم الابتكار والصناعة الحقيقية 

في مجال إدارة الأعمال.

وتحدثت فرح الحميضي عن بداياتها 

في المشاريع الصغيرة في مجال التصميم 

الداخلي، والتي أنشأتها في نطاق محدود 

فور انتهائها من المرحلة الجامعية ولاقت 

نجاحا بارزا إلى أن واجهت أولى ضرباتها 

وذلك بعد حلول الأزمة المالية وانهيار سوق 

الأموال وهو الأمر الذي دفعها إلى دراسة 

الماجستير في مجال إدارة الأعمال، وذلك 

لحاجتها لتنويع مصادر الدخل وضمان 

استمرارية مشاريعها.     

وأطلقت الحميضي العلامة التجارية 

الخاصة بها Pieces by Farah لتصميم 

وبيع الأثاث المنزلي كانطلاقة لمشروعها في 

التصميم الداخلي، تلاها برنامج تلفزيوني 

“صمم منزلك “ المعني بتوعية الناس 

بكيفية وأساسيات التصميم الداخلي 

وانتهاء بتأسيسها لشركة CBF  والتي 

تطمح من خلالها أن تصبح معهدا لتعليم 

أساسيات التصميم الداخلي. 

وفيما يتعلق بالجانب التسويقي لمشاريعها 

والدور الكبير لوسائل التواصل الجماعي 

من حيث استقطاب المهتمين في التصميم 

الداخلي والترويج لمنتجاتها فأكدت الحميضي 

أنها تستخدمها كوسيلة تسويقية لجميع 

أعمالها لأنها تتسم بالمصداقية وتساهم 

في التوعية والانتشار بنفس الوقت.

 وعن مشاريعها المستقبلية أعربت عن 

رغبتها بتنظيم معرض يجمع مصممين 

ومعماريين وطلبة من دولة الكويت ودول 

الخليج العربية. 

ووجه د. مشاري الناهض سؤالا خلال 

الحلقة النقاشية حول كيفية التعامل مع 

المنافسة وتقليد المنتجات في السوق فأجابت 

الحميضي أن المنافسة وتقليد المنتجات ما 

هو إلا دلالة على نجاحها وحافز للتقدم 

والابتكار في المنتجات. 

وفيما يتعلق بالشريحة التي تستهدفها 

الحميضي من خلال مشاريعها ذكرت 

إنها تهدف لاستقطاب أصحاب المشاريع 

التجارية من حيث التصميم وربات البيوت 

والنساء من حيث المنتجات التي تقدمها 

وكما أنها ترغب في استقطاب شريحة 

الرجال إلى هذا المجال كنوع من التحدي، 

لافتة إلى ضرورة وجود فريق عمل متكامل 

ومتعاون للارتقاء بمستوى المشروع مشيرة 

إلى استعدادها لمد يد التعاون للشباب 

النشط والمعطاء الذي يتمتع بشخصية 

فذة طموح عالي. 

وتطرقت الحميضي إلى الصراعات التي 

تواجهها وذلك بين رغبتها في الابتكار 

وحاجات سوق العمل وكيفية التوفيق 

بينهما بالحد الذي يرضي الطرفين المصمم 

والمشتري دون طمس هوية المصمم 

لأغراض ربحية، موضحة أن أفضل وسيلة 

للنجاح في مجال إدارة الأعمال عن طريق 

الاستفادة عمليا من العثرات وتخطي 

الإحباط والصعوبات باسترجاع النجاحات 

والإنجازات. 

وفي نهاية الحلقة النقاشية قدمت الحميضي 

نصائحها للمبتدئين للسير نحو طريق 

النجاح والتي تتلخص في الاستمرار حتى 

مع مواجهة الفشل في البدايات والموازنة 

بين العمل والحياة العائلية واحترام المواعيد 

الشخصية والعملية، مشيرة إلى أن أهم 

عنصر لنجاح أي مشروع هو تقديم فكرة 

متميزة بتوقيت سليم في ظل وجود فريق 

عمل متكامل تحت إدارة قائد ناجح يدفع 

فريق عمله للاستمرار والتميز.

كلية العلوم الإدارية استضافتها المصممة في حلقة نقاشية حول الابتكار وريادة الأعمال

الح���م���ي�������س���ي: ال���ف���ك���رة الم���م���ي���زة وال���ت���وق���ي���ت ال�����س��ل��ي��م
 وال��ف��ري��ق الم��ت��ك��ام��ل وال��ق��ائ��د الم��ب��دع ع��وام��ل نج���اح الم�����س��روع

تصوير: بنسيمون جوزيف

• عرض لوحات فنية • جانب من الزيارة

متحف ومختبر الآثار والأنثروبولوجيا 
ف�ي “الجتماعية” د�سن مو�سمه الثقاف�ي الجديد

دشن متحف ومختبر الآثار 
والأنثروبولوجيا في كلية العلوم 
الاجتماعية بجامعة الكويت موسمه 
الثقافي بالتزامن مع العام الجامعي 
الجديد 2018/2019، حيث قام 
طلبة السنة الرابعة في تخصص 
الأنثروبولوجيا - برفقة د.حسن 
أشكناني - بزيارة لمعرض التراث 
الهندسي والمعماري لمدينة الكويت.

وجدير بالذكر أن معرض التراث 
الهندسي والمعماري يعتبر من المباني 

التراثية ضمن ممتلكات المجلس 
الوطني للثقافة والفنون والآداب، 
وكان يعتبر مدرسة للطلاب في فترة 
الأربعينيات ثم تحول إلى مدرسة 
للطالبات عرفت بالمدرسة الشرقية.
وقد احتضن المتحف معرضا 
للفنان التشكيلي أسعد بوناشي 
والباحث بشار خليفوه الذي عرض 
نماذجاً من الزخرفة المعمارية في 
المباني القديمة من مدينة الكويت، 
بالإضافة إلى عرض لوحات فنية 

لمدينة الكويت القديمة.

وهدفت هذه الزيارة إلى تعريف 

طلبة تخصص الأنثروبولوجيا 

على كيفية الاستفادة من المصادر 

التاريخية والأدلة الأثرية في بناء 

صورة المدينة القديمة من خلال 

الفن التشكيلي والتعاون ما بين 

مختلف التخصصات لتوثيق تراث 

دولة الكويت.
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• عميد كلية الشريعة أ.د.فهد الرشيدي متوسطا الهيئة الإدارية الجديدة للجمعية

• د.مشاري الحربي

• الباحث عبدالله جمشير ولجنة التحكيم

• جانب من اللقاء

استقبل عميد كلية الشريعة والدراسات الإسلامية أ.د.فهد الرشيدي 

الهيئة الإدارية الجديدة لجمعية الشريعة.

وحث الهيئة على خدمة طالب الشريعة بشكل خاص وخدمة طالب 

جامعة الكويت بشكل عام ، بالإضافة الى التعاون المثمر مع عمادة 

وإدارة الكلية .

التخصصات تعد حاجة ماسة لما 

لها من دور فعال وكبير في الدولة.

وأكد على أهمية دور مكتب العميد 

المساعد للشئون الطلابية أو المرشد 

الأكاديمي لكل قسم علمي بالكلية 

فيما يخص كل طالب مستجد، 

والذي يعد حلقة الوصل فيما بين 

أعضاء الهيئة التدريسية، والأقسام 

العلمية، وطلبة الكلية. 

وتابع د. الدغباسي حديثه    

قائلاً: “ أن تخصص علم الغذاء 

يعتبر تخصص علم المستقبل ومن 

أكثر التخصصات التي يحتاجها 

سوق العمل بالكويت، والذي يركز 

على فهم الأمور المتعلقة بأمن 

وسلامة الغذاء، والقوانين الغذائية، 

والملصقات الغذائية التي يتم وضعها 

على المنتجات الغذائية”. 

ومن جهتها ذكرت د. ربا المليفي من 

قسم علوم اضطرابات التواصل أن 

تخصص علم اضطرابات التواصل 

يركز على كيفية التواصل مع الآخرين، 

واختيار المفردات وترجمتها ضمن 

اللغة قبل الكلام وتلقي الرسالة من 

المتحدث وفهم الرسالة المطلوبة، 

مشيرة إلى أن التعثر في الكلام له 

مستويات عدة فهذا يندرج تحت 

هذا التخصص، حيث أن الدراسة 

بالقسم نظرية وعملية، فضلا عن 

التدريب الميداني قبل التخرج، وأما 

عن أماكن عمل خريجي القسم فهي 

في كلا القطاعين العام والخاص. 

ومن جانبه رحب رئيس قسم إدارة 

التقنية البيئية د. بدر العنزي بالطلبة 

المستجدين المقبولين بالكلية، وشدد 

على أهمية تخصص إدارة التقنية 

كبت: عهود اللوغاني

اجتاز طالب الدكتوراه بقسم الكيمياء عبدالله جمشير اختبار نقاش 

رسالته، وذلك بحضور هيئة التحكيم    أ.د. علي بومجداد، وأ.د. سعد 

مخصيد، وأ.د. صالح الموسوي، ود فوزي موفوق، والمحكم الخارجي 

أ.د.بيتر غريفث وعدد من أعضاء هيئة التدريس وطلبة الدراسات 

العليا بقسم الكيمياء.

و درست الرسالة إضافة مركبات النانو )ثاني أكسيد السيليكون 

)SiO2( المحضر في مختبر المشرف الرئيسي على الطالب أ.د.علي بومجداد 

باستخدام طرق حديثة إلى مركب ومونة الإسمنت واختبار تأثير 

هذه المواد المضافة إلى السلوك المادي والميكانيكي للمواد الإسمنتية.

 وركز جمشير في دراسته على استراتيجية جديدة لتحضير حبيبات 

SiO2  النانوية وأيضا تأثير إضافتها لمونة الإسمنت من حيث المسامية 

وهيكلية المياه داخلها. 

كما شهد البحث أمرا غير مسبوق في جامعة الكويت باستخدام الرنين 

المغناطيسي الصلب، وجهاز قياس أطياف الأشعة تحت الحمراء 

وجهاز إمتزاز بخار الماء كمسبار للمسامية في مونة الإسمنت. 

وقد توصل  باحث الدكتوراه جمشير في دراسته إلى أن هذه الإضافات 

النانوية عززت الخواص الميكانيكية ومتانة مركب ومونة الاسمنت. 

وتبين الدراسة التي قام بها الطالب أنه يمكن لعلم وتكنولوجيا 

النانو أن يعزز فهم سلوك مركبات و مونة الاسمنت وكذلك فهم 

سلوك الخرسانة الإسمنتية وخصائصها.

عميد ال�سريعة التقى 
ال��ه��ي��ئ��ة الإداري��������ة 
الج���دي���دة لجمعيتها

ال��ع��ل��وم الح��ي��ات��ي��ة اأق���ام���ت اللقاء 
ال��ت��ن��وي��ري للطلبة الم�ستجدين 

ق�سم الكيمياء منح 
درج�����ة ال���دك���ت���وراه 
ف���������ي ال���ك���ي���م���ي���اء 
ل���ع���ب���دالله جم�سير

البيئية في المجتمع وكافة الدول 
وذلك من حيث ارتباطه مع العناصر 
البيئية مثل )الماء – الهواء – التربة( 
وغيرها وتأثيرها على حياة الأنسان 

والشعوب.
 وأكد على أن مواد تخصص إدارة 
التقنية البيئية اختيرت بدقة وعناية 
بالتعاون مع دول أخرى وذلك بما 
يتناسب متطلبات وحاجة سوق 
العمل، وضرورة أخذ المعلومات 
اللازمة من قبل الطالب حول هذا 
التخصص بما يتعلق بالمقررات 
الدراسية بالقسم العلمي، وأماكن 
وفرص عمل خريجي القسم تشمل 

كل من القطاع العام والخاص.
وبدورها أشارت رئيسة وحدة 
الإرشاد الطلابي أبرار الشيحة إلى 
كيفية تفعيل الرقم السري للطلبة 
المستجدين، وأهم اللوائح والإجراءات 
الجامعية الخاصة بالطالب، وفتح 
باب التسجيل والإرشاد الشخصي 
لوضع خطة دراسية لكل طالب 

مستجد.

كتبت: أفراح الخشتي 
تحت رعاية القائم بأعمال عميد 
كلية العلوم الحياتية بالجامعة 
الدكتور مشاري الحربي، وبحضور 
القائم بأعمال مدير مكتب التوجيه 
والإرشاد منيرة المرزوق، ورئيس 
وح��دة الإرش��اد الطلابي أبرار 
الشيحة، أقام مكتب العميد المساعد 
للشؤون الطلابية اللقاء التنويري 
للطلبة المستجدين للعام الجامعي 

.2018/2019
وقد قام مكتب التوجيه والإرشاد 
بكلية العلوم الحياتية بالتعريف 
بما تقدمه كلية العلوم الحياتية من 
علم ومعرفة في عدة مجالات تفتح 
فرص التفوق والتميز لطلبتها على 
الصعيد الشخصي وعلى الصعيد 
المجتمعي، والإشارة إلى مساهمتها 
في إعداد أجيال من القادة في مجالات 

مختلفة.
وبدوره هنأ د. أحمد الدغباسي من 
قسم علم الغذاء والتغذية الطلبة 
المقبولين بالكلية، مؤكداً على أهمية 
وحيوية تخصصات الكلية والتي 
يحتاجها سوق العمل في المستقبل 
إلى حاجة الأفراد  القريب، مشيراً 
في المجتمع للتواصل والتعامل مع 
أخصائي التغذية وأخصائي النطق 
والسمع بمختلف المراحل العمرية 
للإنسان، فحاجة سوق العمل لهذه 
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كتبت: زينب حسين

نظمت جمعية المهندسين الصناعيين 

التابعة لقسم الهندسة الصناعية 

والنظم الإدارية بكلية الهندسة 

والبترول في جامعة الكويت مسابقة 

“Battle of Majors” بين أقسام 

كلية الهندسة والبترول وسط تفاعل 

كبير من الطلبة والطالبات، وذلك 

بحضور كلا من د.منى البصمان 

من قسم الهندسة الكهربائية ود. 

أحمد الرشيدان من قسم الهندسة 

المدنية ود. عايض المطيري من قسم 

الهندسة الصناعية  ومشاركة 

مجموعة من الطلبة من جميع 

الجمعيات المهنية، وقد فاز بالمركز 

الأول فريق الهندسة الصناعية وحل 

فريق الهندسة الكيميائية ثانياً 

وفريق الهندسة الكهربائية ثالثاً.

• الفريق الفائز
• جانب من المسابقة 

• لجنة التحكيم

  ”BATTLE OF MAJORS“ فريق الهند�سة ال�سناعية فاز بم�سابقة 

كتبت � فاتن معرفي

 Tires Recycling“ مشروع إعادة تدوير الإطارات

Factory  “  ابتكرته كل من المهندسات  شريفة 

الكندري، سارة المطيري، سمية محمد، نورة العنزي 

من قسم الهندسة المدنية في كلية الهندسة والبترول 

بجامعة الكويت، وبإشراف الدكتورة نورة المشعان. 

عن هدف المشروع قالت المهندسة شريفة الكندري: 

إن هذا المشروع يهدف إلى التخلص من الإطارات 

التالفة بالطريقة المثلى عن طريق إعادة تدويرها 

واستخلاص الكربون وأسلاك الحديد والوقود، 

ودراسة تأثير الإطارات على التربة وأثرها السلبي 

على الكائنات الحية، وكذلك التقليل من الكوارث 

التي يمكن أن تسببها هذه الإطارات من الحرائق.

ومن مميزاته حل المشكلة التي تعاني منها دولة 

الكويت منذ سنوات عديدة حيث أن المصنع يدار 

بشكل أوتوماتيكي.

وقالت المهندسة سمية محمود محمد إن المشروع 

 Environment :يعمل باستخدام ثلاثة مجالات هي

�  Management � Structure ، حيث تم الاستعانة 

ببرنامج ستاد لتصميم المصنع، والاستعانة بمعهد 

الأبحاث العلمية للبيئة حيث قام الفريق بأخذ 

عينات من منطقة )تكديس الإطارات في الكويت( 

وتم فحصها في معهد الأبحاث العلمية ومقارنة 

النتائج من Standat عالمي.

“ اإعادة تدوير الإطارات”  م�سروع 
ابتكار علمي لخرّيجي الهند�سة المدنية  
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• رئيس مجلس إدارة ليماك للاستثمار إيبرو أوزديمير ود.اماني بوقماز ود.تامر اترابورت والطالبات المشاركات

• جانب من احدى المحاضرات 

• الخريجات صاحبات الابتكار

برعاية شركة ليماك للإنشاءات

انطلاق برنامج مهند�سات الكويت ف�ي ن�سخته الثانية

ابتكار علمي   لخرّيجات الهند�سة   لتقليل تاأثير البخار 
على قوة �سخور المكمن با�ستخدام تكنولوجيا النانو

كتبت: فاتن معرفي

انطلق برنامج مهندسات الكويت 

في نسخته الثانية والذي يهدف 

30 طالبة ومهندسة  إلى تدريب 

في مختلف التخصصات من كلیة 

الهندسة والبترول في الجامعة خلال 

الفصل الأول من العام الدراسي 

 200 2019-2018، بما يقارب 

ساعة تدریبیة.

وتنقسم الساعات التدريبية على 

ثمانية محاور وعند استكمال البرنامج 

بنجاح ستحصل المشاركات على 

شهادة مجلس تعلیم التكنولوجیا 

للإدارة والقیادة المعتمدة في أكثر 

من 100 دولة حول العالم، وعلى 

ثلاث وحدات دراسية BTEC وإدارة 

الأعمال لاجتیاز التدریب المیداني في 

هذا الفصل الدراسي. 

ویهدف هذا البرنامج المیداني إلى 

تمكين الطالبات وصقل مهاراتهن 

القیادیة والإدارية ومساعدتهن على 

تكوین صورة واضحة عن طبيعة 

عملهن الهندسي في المستقبل.

ووقعت كلية الهندسة والبترول في 

جامعة الكويت مذكرة تفاهم مع 

شركة لیماك للإنشاءات في فبراير 

2017 والتي تعتبر إحدى شركات 

المقاولات الرائدة في العالم. 

وتهدف مذكرة التفاهم إلى توفير 

قنوات للتواصل وتعزيز التعاون 

بین الطرفين لتبادل الخبرات في 

مجالات الهندسة المختلفة، كما 

اتفق الطرفان على تطوير برامج 

تدریبیة مشتركة للطلبة. 

وكمبادرة فإن لیماك أطلقت برنامج 

تدريبي مهني مشترك مخصص 

للطالبات الكويتيات والخليجيات 

في كلیة الهندسة والبترول في جامعة 

الكویت بالتعاون مع جامعة 

بوغازیتشي التركية، إذ سیمكنهن 

هذا البرنامج من اكتساب الخبرة 

وتلقي المعرفة العملية ویشجعهن 

على الانخراط في العمل الهندسي 

المیداني في أضخم المشاريع الإنشائية.

 وقد استكملت النسخة الأولى من 

هذا البرنامج بنجاح وتم تخريج 

متدربات الدفعة الأولى في حفل أقامته 

شركة ليماك في جامعة بوغازیتشي 

في اسطنبول ضمن رحلة أقامتها 

الشركة للمتدربات اللواتي اجتزن 

التدريب بنجاح.

وفي سياق آخر ومن منطلق الحرص 

على التواصل مع المتدربات فقد قامت 

رئيس مجلس إدارة ليماك للاستثمار 

التابعة لشركة ليماك إيبرو أوزديمير 

وبحضور د.اماني بوقماز من كلية 

الهندسة والبترول والمشرفة على 

البرنامج ود.تامر اترابورت مدير 

مركز التعليم المستمر في جامعة 

بوغازجي بمقابلة مجموعة من 

كتبت: جميلة عبدالله

         ابتكرت كل من المهندسات 

إيمان العنزي ووسمية المطيري 

وسعاد الشومان من قسم هندسة 

البترول بكلية الهندسة والبترول 

بجامعة الكويت ابتكاراً علمياً 

حديثاً غير تقليدي في تقليل تأثير 

البخار على قوة صخور المكمن 

باستخدام تكنولوجيا النانو 

بإشراف الدكتور أسامة العمير .

         وقالت وسمية المطيري 

إن ضخ البخار المستمر لإنتاج 

النفط الثقيل يسبب ضعفاً في 

قوة تحمل الصخرة مما يؤدي 

إلى مشاكل على المدى البعيد مثل 

هبوط لطبقات الأرض وتصدع في 

الطبقات الحاوية للنفط وبالتالي 

تكوين ممرات تسمح للنفط 

للوصول للسطح مسبباً تلوثاً في 

البيئة وأيضاً مشاكل مستمرة في 

معدات الإنتاج كون الطبقة لم تعد 

مستقرة نتيجة تعرضها للحرارة 

العالية بما يسبب تفككها، ونظراً 

لكون تكنولوجيا النانو في تطور 

مستمر قررنا تجربتها لحل هذه 

المشكلة.

من جانبها قالت إيمان العنزي أنه 

تم تجهيز 26 عينة، 13  منها كانت 

 SandStone عينات من صخور ال

SS(( والباقي كان من صخور ال 

Carbonate متساوية الأبعاد.

         أما سعاد الشومان فأشارت إلى 

أن من مميزات المشروع هو حماية 

الصخور وزيادة مقاومتها، والحد 

من المخاطر الناتجة من الاستخدام 

المستمر للبخار والمحافظة على 

البيئة التحتية للأراضي والمساهمة 

في الحفاظ على نظافة وسلامة 

البيئة من التلوث.    

         وعن الصعوبات التي واجهتهم 

قالت وسمية المطيري أن الصعوبة 

كانت بعدم القدرة على خلق نفس 

الظروف الموجودة في الطبقة وعدم 

تضمين عنصر النفط في التجربة 

لعدم توفر الاجهزة للمناسبة. 

           وفى الختام قالت إيمان 

العنزي اننا نتقدم بخالص الشكر 

والامتنان للدكتور أسامة العمير 

المشرف علينا والمهندسة مكية 

العنزي وللمهندس محمود علي 

لمساعدتهم لنا طيلة فترة دراسة 

وإنجاز المشروع وتقديم المعلومات 

اللازمة والعون لإنجاز وانجاح 

المشروع.

المتدربات لمناقشة الجوانب التي 

تم الاستفادة منها من البرنامج 

التدريبي ومقترحاتهم لتطوير 

البرنامج.

• د.سعاد الفضلي

أصدر مدير الجامعة د.حسين 

الأنصاري قرارا بتكليف د.سعاد 

الفضلي القيام بأعمال عميد 

كلية العلوم الطبية المساعدة .

د.الف�سلي 
ع���م���ي���دا 
ل��ل��ع��ل��وم 
ال��ط��ب��ي��ة 
الم�ساعدة
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الشعري” “الشاروخ 

من مميزات اللغة العربيةّ خاصّة 

تلوّنهُا ووجودُ بعض الاستعمالات 

الطريفة للكلمات وأسماء 

الأشياء. وهذا يرجعُ إلى البيئة 

الّتي يعيش فيها الناس وتأثير 

الثقافات والعادات من البلاد 

الأجنبيةّ المجاورة أو الجاليات 

الّتي قدمت إلى البلد في ردح من 

الزمن وجلبت معها مسمّيات 

وتعابير انصهرت في بوتقة الحياة 

اللغويةّ والاجتماعيةّ اليوميةّ. 

وأذكر مثالاً على ذلك اسم الحذاء 

الرجّالي “أجلّكم الله” ففي 

الكويت يقُال له الجوتي وهي 

كلمة فارسيةّ الأصل، أمّا في 

بلاد الشام فيسمّى بالصبّاط أو 

البوط من الافرنجيةّ، والطريف 

في الأمر أنّ بعض المسميات 

للشيء قد تنحصر في منطقة 

معينّة وتكون غير مألوفة حتى 

لساكني الجوار القريب. 

وأذكرُ عندما كنتُ في مخيمّ 

للكشافة أن أحد الأولاد معنا قد 

خرج من الخيمة وأخذ يصيح: 

“وين طُبئْي” ولم نفهم المقصود 

بذلك إلّا أنّ قائد الفرقة أوضحَ 

لنا أنّ كلمة طْبقْْ “تلفظ طْبْء” 

تستعمل في حي الميدان الدمشقي 

للدلالة على الحذاء. 

ومن الأمور الطريفة الأخرى 

المصادفة في اللغة أنّ بعضهم قد 

استقى الأشياء المعيشيةّ العاديةّ 

كموضوع للشعر أو الأدب.

 وأعود للحذاء أو ما من فصيلته 

وأذكر ما قيل شعراً عن الشاروخ 

وهو نوع من النعال كما يعُرف 

في الكويت: إنّ في الشاروخ معنى 

... لذوي الألبابِ عبرة ... إن تعالى 

فهو فردٌ ... وإن تدلّى فهو كثرة.

 وقد يكون من المفيد القول 

إنّ ذاك الشعر جاء من عصر 

الانحطاط حين اختلّت معايير 

الأدب والشعر، وقد كُتب بهذا 

الشكل كطرفة أو أحجية.

 وأترك للقارئ العزيز محاولة 

حلّ اللغز في البيت الثاني مع 

التذكّر الزمن الذي قيل به رغم 

أنهّ ينطبق حتى في الوقت الحاضر 

– للمساعدة فكروا بالسوق.

كنت قد أخبرتكم في الحكاية السّابقة قصّة الرجّل البائس من 
ديونه التّي طوقّتْ عنقه ، وبات قاب قوسين أو أدنى من باب 
الزنّزانة . غير أنّ صديقه الطّبيب قد دبّر له حيلة تنجيه من 
محنته وبلائه . ولماّ كانت نهايتها قد سقطتْ سهوا فإنّ ذلك 
يستوجب إعادة سرد بدايتها حتّى لا يتخلخل مسار أحداثها 
؛ لأنّ العبرة غاية لا تكون إلّا بمسبّبها . وهأنذا أحكيها كاملة 

لكم مرةّ ثانية .  
في هذا اليوم يكون قد بلغ السّابعة والثلاثين ، بَيْد أنّ سحنته لا 
تشي بأيّ ملمح من ملاح الفورة والحيوية رغم تمتّعه بقوّته 
في بدنه . ومَنْ يرهَُ لن يحارَ في مخاطبته : “  يا جديّ “ ؛ ذلك أنّ 
ا من جانب ، ولخبث سريرته  الشّيب اشتعل في رأسه كمدًا وغمًّ
وسوء حظّه من جانب آخر . فتراكمتْ عليه العللُ والهمومُ أكثر 
ثقلاً من دَيْنه للمصارف ورجال المال . وها هو الأجل المحتوم 
قد أطلّ شبحُه قريبا يلوّح له قابعا في ظلمات الزنازين الباردة 
. ولم يبقَ له سوى ثلاثين يوما ، عليه خلالها أنْ يسدّد  ما عليه 

، وأنْ يبرئ ممّا في ذمّته من حقوق لماّ تُوفََّ بعدُ . 
وكان إذ ذاك يتردّد على عيادة أحد الأطبّاء ؛ لأنّه صديق قديم ، 
يشعر في منادمته ومداواته إياه بارتياح يغمر نفسه المضطربة 
المهدّدة بالهلاك الوشيك . ولذا أفشى له كلّ دفين بين ضلوعه ، 
ولم يُخْفِ شيئا من أسرار المال الّذي كان ينهبه من مدّخرات 
السّاذجين والمغفّلين ومن بعض المصارف الّتي وقعتْ ضحيّة 

حبائل مكره ودهائه . 
وحدث ذات مساء أنْ كان الطّبيب الصّديق والرّجل اليائس  
يتسارّان في أمر محنة الأخير ، فهمس الطّبيب إليه أن ربّما 
هناك فرصةً للنّجاة من بلائه ، ولكنّها فرصة مستحيلة كما 
وصفها الرجّل وهو يستمع إليه بقلب يخفق طربا وهلعا في آن 
معا ؛ فكيف يضمن نجاح تلك الفكرة الجهنميّة الّتي تفتّقت 

بها عبقريّةُ الشّيطان صديقه الطّبيب . فتبلبل بالُه ، وشكّ في 
ما يخطّط له صديقه الطّبيب ، ولكنّه لم يكن يملك خيارا آخر 
؛ فالوقت المحتوم قد أزف واقترب الوعد الوعيد . فأخذ يفكّر 
بفؤاد يدقّ باب الزّنزانة المنتظرة ، وبعقل يوهِمه بالخلاص 

والسّلامة ممّا ابتلى به نفسه الجشعة .  
وما هي إلّا ليلة وضحاها حتّى استقرّ قرارُه كما تستقرّ 
السّفينة على صفحة الماء بعد هبوب العاصفة ، غير أنّها سفينة 
نجتْ من الغرق ولكنّها لن تمضي إلى أيّ مكان . ولذا سنرى أنّه 
حتّى في تفكيره في إنقاذ ما يمكن إنقاذه ممّا هو فيه – لم يكن 
سديدا وحكيما ، ولكنّ تلك الفرصة كانت أمله وطوق نجاته 
الوحيد ، فكيف يتركها تمرّ ولا يقتنصها ؛ ففوات الفرصة ندم 

وغصّة كما يًقال .
وهكذا وافق على خطّة صديقه الطّبيب العبقريّ كما يراه . 
فشرعا يستعدّان لها في كلّ تفاصيلها ؛ ذلك أنّ موته بأزمة قلبيّة 
مباغتة ، وإشاعة نعيه بين النّاس أمرٌ يمكن به الاحتيال على 
البُلهْ والحمقى والهُبْل ، ولكنّها حيلة لن تمرّ مرورا يسيرا على 
أهل المال الدّائنين النّاشبين براثنهم في عنقه وإنْ كان مسجّى 
ز والمعَدّ سلفا . ولذلك لم يتوانَ الطّبيب  في كفنه وفي تابوته المجهَّ
، فاستعدّ لكلّ شيء ، فلم يترك واردة ولا شاردة إلّا أحصاها . 
أصابتْ حيلةُ الطّبيب ظفرا في خطوتها الأولى ؛ فقد استطاع 
بمهارة فريدة أنْ يُظهِرَ صديقه ميتاً أمام دائنيه وأمام العيون 
غير المصدّقة بعد أنْ حقنه بمخدّر خفّض به نبض قلبه حتّى 
كاد لا يُسمع وكأنّه سنجاب متكوّم في عمق جذع في سباته 
الشّتويّ . وسار النّعش كما هو مرسوم ومضمون بالمال الذّي 
يُحي ويميت ، ويُميت ويُحي  . وكان ممّن يحمل النّعش تلك 
الأيدي الحاقدة الحاسدة على موته ، والحانقة على خبثه ؛ 

فليس هذا بوقت الموت . 

ثمّ دُفِن التاّبوتُ قبيل الغروب . وكان 

أنْ هيّأ الطّبيب نعش الرجّل ببعض 

الإمدادات اللّازمة لحياة المسُجّى فيه 

بعد أن يفيق من غيبوبته الصّغرى 

. وكان منها أنبوبة أكسجين على 

شكل أسطوانة صغيرة الحجم دُسّت تحت جثمان الرجّل ، وكانت 

تلك الأسطوانة قصيرة الأجل ، فهي تكاد تكفيه ليوم واحد لا 

غير . وكذلك كان في النّعش قنّينة ماء ، إضافة إلى مصباح دقيق 

الحجم . وكان صاحبنا الرجّل اليائس قد تدرّب على تلك الحالة 

الّتي هو فيها الآن ، وعرف مكان كل أداة لازمة له في ظلمات 

قبره . وأدرك أن أيّ خطأ يُرتَكَب قد يعرضّه للهلاك الذّي لا مفر 

اللّوازم  بعد أن أفاق وهو في ذعر  منه . فانتبه إلى وجود تلك 

عظيم ممّا أحسّ به ووعاه وهو مدفون في باطن الأرض ، وجعل 

ينتظر ويترقّب صديقه الطّبيب أن يُخرجه ليلا بُعيد الغروب . 

قاد الطّبيب سيّارته بعد غروب اليوم التّالي كما هو متّفق عليه ، 

ووصل إلى الشّارع الرئيس الموصل إلى المقبرة ، وقف عند الإشارة 

الضّوئية الحمراء ، وكان بإمكانه أن يرى بوّبة المقبرة ، فلم يرَ 

أحدا . اطمأنّ قلبُه . ومضت الإشارة بضوئها الأخضر ، فسار 

بسياّرته ، ولكنّه ما كاد يلتفت إلى يمينه حتىّ دهمتْه تلك السّياّرة 

التّي تخطّت إشارتها ، فاصطدمت بسيّارته اصطداما عنيفا 

لم يمهله ليعيش 

يوما واحدا .

تتمّة  .. الحِيَلِ  حَبائِلُ  قلم ح��ك��اي��ات 

تعتبر شخصية الشيخ عبد الله الجابر الصباح 
واحداً من أهم 50 شخصية عالمية حظي على 
تكريم منظمة اليونسكو عام 2013 م لما لشخصه 
من تأثير في الموروث الثقافي وتاريخ الكويت ، مما 
عزز ذلك في مكانة الكويت الفكرية والثقافية 
ونجد أن احتفال منظمة اليونسكووهي منظمة 
الأمم المتحدة للتربية و العلم والثقافة بتكريم 
أحد رجالات الكويت يجعل من تاريخ هذا الرجل 

تاريخاً لوطنه وبذلك تفخر الكويت به .
ولقد ولد الشيخ عبد الله المبارك عام 1898 م ودرس 
في مدارس الكتاتيب وتعلم القرأة والكتابة ويعتبر 
أحد رواد الحركة الأدبية والتعليمية في الكويت 

حيث أصبح رئيساً للنادي الأدبي عام 1924 م 
وتولى رئاسة المحاكم عام 1928 م وكذلك شارك 
في معركة حمض وبناء سور الكويت ومعركة 
الجهراء عام 1920 م وتولى رئاسة مجلس المعارف 
ودائرة المعارف عام 1936 م ، ولقد استقدم أول 
بعثة دراسية عام 1936 م من فلسطين وعددهم 
أربعة مدرسين وأدخل التربية البدنية في التعليم 
بالكويت كما تأسست الكشافة عام 1937 م 
بمساعدته وإشرافه وأرسل أول بعثة طلابية إلى 
مصر عام 1939 م وأحضر معلمين من مصر عام 
1942م ، وافتتحت في عهده أول مدرسة للبنات 
عام 1937 م وتم افتتاح بيت الكويت في القاهرة 

عام 1958 م بحضورة وحضور الشيخ الأمير الوالد 
الشيخ سعد العبد الله الصباح والرئيس المصري 
السابق جمال عبد الناصر ، وأنشأ أول مدرسة 
لتعليم أبناء الكويت في بومبي عام 1952 م وفي 
عام 1953 تم إنشاء مدرسة في كراتشي لتعليم 
أبناء العرب في باكستان وتم إنشاء مدارس في 
دبي والشارقة بتوجيهات منه ، وكان أول وزير 
للتربية والتعليم بعد استقلال الكويت منذ عام 
1962 م حتى 1964 م ، أصبح وزير للتجارة 
والصناعة عام 1965 م وعين مستشار خاص 
لحضرة صاحب السمو أمير البلاد المرحوم الشيخ 
جابر الأحمد الجابر الصباح أطلقت الدولة اسمه 

شخصية كويتية ) الشيخ عبد الله الجابر الصباح  () 1898 � 1996 م ( التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب �� قسم التاريخ

أ . إبراهيم محمد نصير
مساعد مدير مركز اللغات

M.Jafer@ku.edu.kw 

على أحدى المدارس الرسمية بها 

تقديراً لإسهامه العظيم في مبرة 

التعليم والثقافة ، توفي رحمه الله 

عام 1996 م .

كلمة ح��رة

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

وحصدت العديد من الانجازات 
والألقاب في مختلف الميادين 
والبطولات وحفرت اسمها بحروف 
من نور والتاريخ يؤكد ان الكرة 
الكويتية حصدت ألقاب بطولات 
دول مجلس التعاون لعدة سنوات 
حيث سيطرت القارة الاسيوية على 
الفوز بكاس اسيا وحجزت اول 
المقاعد في اولمبياد موسكو 1980 
والتأهل الي مونديال اسبانيا 1982 
ولم تقصر الحكومة والقيادة 
السياسية مع الحركة الرياضية 
طوال هذه السنوات. وبعد حدوث 
الغزو العراقي الغاشم على الكويت 
الامنة تغيرت الأحوال والانظمة 
والقوانين واللوائح ودخل نظام 
الاحتراف والخصخصة في معظم 
الدول لتحدث طفرة فيها وتقدم 

في المستوي والمنشآت وخلافه. 

وتعرضت الحركة الرياضية 
الكويتية إلى هزات عديدة كان 
اخرها تعرضها للايقاف لفترة 
زادت على الثلاث سنوات تسببت 
في ابتعاد جيل من النجوم وتأخر 
ظهور المواهب، ولكي نلحق 
بالركب  الخليجي والعربي والقاري 
مرة اخري مطلوب تطبيق نظام 
الخصخصة وفتح مجال الاستثمار 
في الاندية والاتحادات الرياضية 
وتعاون أجهزة الدولة في تطبيق 
هذا النظام من اجل الإسراع في 
عملية البناء والنهوض بالالعاب 
الرياضية مرة اخرى، فهل تتحرك 
الهيئة بالسرعة المرجوة وتسهل 
عملية الخصخصة بالاندية لتخفيف 
الحمل المادي على الدولة ورؤية 
هذا المشروع الذي طالب به النائب 
السابق عبد العزيز المطوع  النور 

وسرعة الارتقاء بالحركة الرياضية 
في شتي المجالات ؟

المحطة الثانية والتعليم 
- مع بداية العام الدراسي وانتظام 
الطلاب والطالبات في مقاعد الدراسة 
مطلوب من مسؤولين في وزارة 
التربية والتعليم العالي الشفافية 
والوضوح في مختلف القرارات وأن 
تجيب على أسئلة المواطنين وتتحدث 
عن المشروعات التي تم تنفيذها 
هذا العام، فالشفافية أمر شديد 
الأهمية للمواطنين والمصارحة 
التامة بما يمكن تطبيقه وحماية 
المواطنين والمقيمين من جشاعة 
المدارس الخاصة وزيادة المصاريف 
والأعباء ومتابعة الشهادات المزورة 
التي اضرت بالعملية التربوية 

والقيادات المستحقة للترقية .
المحطة الثالثة وانجاز محمد 

صلاح المفرح للعرب 
في الحقيقة انشغل العالم الكروي 
في الفترة الماضية باختيار افضل 
لاعب في العالم لعام 2018 الذي 
تنافس عليه ثلاثة لاعبين هم 
الكرواتي لوكا مودريتش والبرتغالي 
كريستيانو رونالدو والمصري محمد 
صلاح وبعيدا عن الاختيار فإننا 
كعرب يجب ان نفخر باختيار 
نجمنا العربي محمد صلاح 
ودخولة القائمة النهائية للفوز 
باللقب ويعد محمد صلاح اول 
لاعب مصري وعربي وافريقي 
يدخل القائمة النهائية ودخوله 
لهذه القائمة هو بحد ذاته انجاز 
يحسب للاعب وللعرب والقدرة 
على منافسة النجوم الكبار والله 

الموفق.

المحطة الاولى ...مهمة وتتعلق بالخصخصة ودور الهيئة

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

نافذة على اللغة

لم يعد امام الهيئة العامة للرياضة 
الا تطبيق الخصخصة اذا ارادت 
عودة الرياضة الي مكانتها الواعدة 
وتعويض سنوات الإيقاف فبعد ان 
كانت الرياضة الكويتية تتصدر 
الرياضة الخليجية والعربية والقارية 
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عدنا مع عام جديد يحمل بطياته أفكار كثيرة ، 
ومعلومات متنوعة ولا يعوق بيننا وبينها إلا النية 
الصافية والرغبة الحقيقية في  التعليم والتطوير.

أبنائي الطلبة دعونا ننبذ عادات دخيلة دخلت علينا 
وسيطرت على افكارنا ، دعونا نهجر المعتقد الخاطئ 
والمقولة التي وإن كان ظاهرها راحة وسرور إلا 
أن باطنها الشعور بالضيق من الدراسة والعمل . 

. . . .  ومن ثم الكسل والتكاسل .
“وناسة  . . . اليوم . . . . يوم الخميس”.

لقد تداولت هذه المقولة وسائل التواصل الاجتماعي 
والإذاعة .....بشكل جعلتنا نعتقد أن يوم الخميس 
هو يوم الفرحه والوناسة ....... وهذا غير صحيح .
هل تعلم ماهو تفسير هذه المقولة لدى علماء 

علم النفس!

       إن كلمة وناسة مع يوم الخميس الذي هو 
إجازة...... هي ربط إشراطي، يوحي للسامع 
بأن العمل والدراسة هي أفعال تؤدي إلى مشاعر 
عكس مشاعر الوناسة أي انها ضيق وقيود........ 

وهذا غير صحيح.
فبالعمل والدراسة تزداد العلاقات وتكثر الصحبة 
، وينتعش المجتمع بأفراد متنوعين تزيد لديهم 
وتتطور عندهم اللغة فتزداد حصيلتهم اللغوية 
العربية والعامية ،من ناحية ويكتسب الفرد الخبرات 
التي تثري جوانب شخصيته ، فيتحول من فرد 
ينتظر يوم الإجازة للنوم والسهر، إلى فرد نشيط 
ممتلئ بالحيوية يقضي يومه ما بين عمل و دراسة 

ورياضة وثقافة تفتح أبواب الرزق الكثيرة له .
هل تساءلت عزيزي الطالب .....كيف وصل الإنسان 

الناجح إلى ماهو عليه 

الآن !

كيف اصبح التاجر 

تاجرا ، والطبيب طبيبا 

،والمهندس مهندسا !

إنهم جميعا يشتركون بصفة واحدة ، ومقولة 

واحدة يؤمنون بها ويستفتحون فجر يومهم بها.

“ وناسة ......... اليوم ........اليوم........ يوم 

جديد ورزق جديد .”

نوال احمد الصالح 

ماجستير ارشاد نفسي مدرسي

المصرية والكشف عن اصابتهما 
بمرض سرطان الثدي ايضا، وقد 
تكون تلك الاكتشافات الاقدم في 

تاريخ مرض سرطان الثدي. 
ومع انتشار هذا المرض بين 
المجتمعات المعاصرة يأخذ علماء 
الانثروبولوجيا الطبية القيادة 
في عملية إعادة مستوى الوعي 
بين أهالي الريف والبادية وبعض 
الأسر من مستويات اجتماعية 
اقتصادية محددة التي تعاني 
“ثقافيا” من عملية الفحص المبكر 
والخوف الاجتماعي من الكشف 
عن جزء من جسد المرأة للأطباء 
والفحص الطبي المبكر اعتقادا 
بأنه يتعارض مع قيم وعادات 
وثقافة المجتمع اوالاسرة اوالطبقة 
الاجتماعية، خاصة ان هذا المجال 
لربما يفتقر في مجتمعاتنا للعنصر 
الطبي النسائي فيكون دافعا على 
عدم الإقبال في عملية الفحوصات 
المبكرة والرعايا الصحية، او ربما 

يفضّل اصحاب الثقافة مبدأ 
“العلاج الشعبي” ومفاهيم القدر 
والنصيب والاختبار الدنيوي على 
مفهوم الرعاية الدورية والطبية 

الحديثة. 
ويقود فريق من علماء الانثروبولوجيا 
البيولوجية والطبية في جامعة 
الكويت بقيادة الاستاذ الدكتور 
يعقوب الكندري والدكتورة مها 
السجاري في كلية العلوم الاجتماعية 
على دراسة العوامل الديمغرافية 
والثقافية وعلاقته بالمدى المعرفي 
والوعي لدى نساء الكويت نحو 
معرفتهن بأسباب مرض السرطان 
الثدي، وكانت تشير النتائج الى 
وجود علاقة مابين الجذور )القبلية 
والحضرية( والعمر والحالة 
الاجتماعية والمستوى التعليمي 
ومابين وعي النساء بالاسباب 

المؤدية للمرض.   
كذلك تساعد الانثروبولوجيا في إعادة 
المساندة الاجتماعية والثقافية 

يوم جديد ورزق جديد

شهر أكتوبر بين سرطان الثدي والانثروبولوجيا 

@drkhaledalqahs

صبر ومصابرة!

نافذتي

خالد القحص

كعادتي و اصدقائي المهووسين 

في حب التعليم، كنا أنا و لميا 

)صديقتي من مجال العمل 

و التي أصبحت بعدها من 

المقربين لانسجام افكارنا و 

حبنا المفرط للتعليم( نتبادل 

اطراف الحديث بعيداً عن اجواء 

التعليم و اذا بنا نجد أنفسنا 

مجدداً نتحدث عنه. فقد ذكرت 

في حوارها عن فكرة لطيفة 

طبقتها مع الطلبة وقمت 

أنا بتطبيقها لشدة اعجابي 

بتأثيرها على لميا نفسها. 

الفكرة كانت بسيطة التنفيذ، 

ثرية المحتوى. احضار لوحة 

واوراق الملاحظات اللاصقة 

Post-it واخبار الطلبة بحرية 

التعبير من خلال مقولة أو 

شعر او حديث عفوي له أثر 

ايجابي في حياتهم.

 ذهلت بأثر اللوحة السحري 

بعد ملئها بسطور مفعمة 

بالأمل والحيوية والرضا عن 

النفس. لقد رأيت هذا التأثير 

بمجرد ما كانت لميا تحدثني 

عنها. كانت مبتسمه وسعيدة 

بما قاله طلبتها عن انفسهم 

وبعضهم شملها هي أيضاً 

كجزء من لحظاتهم الايجابية. 

كنت متشوقة لقراءة افكار 

طلبتي ولم أخذل، فلقد كانت 

أفكارهم كلها اصرار  تحد تجعل 

من كل واحده منهن غلافا لكتاب 

يحتوي قصة طموح جديدة. 

شكراً لميا لإتاحتي الفرصة ان 

ارى طلبتي من زاوية اخرى. 

و لعل أجمل ما قرأت كان “ 

و بالوالدين احسانا” . بارك 

الله في جهودكم و يسر لكم 

الرحمن طموحكم.

لميا  شكراً 

أ . نوف البحيري

@noufalbehairi

هكذا تقول الحكمة: “ قطرة الماء 

ت�ث�قب الحجر.. لا بالع�نف.. 

لكن بتواصل السقوط .” التأثير 

الحقيقي والتغيير المفيد و النجاح 

الأكيد هو في التقدم خطوة خطوة, 

و في الانهمار قطرة قطرة.  لو 

جئت بسيارة كبيرة تنقل الماء, 

ثم أفرغت ما فيها من ماء دفعة 

واحدة على صخرة, فلن تتأثر 

تلك الصخرة و لن تتفتت, و 

لكنك لو جعلت هذه الصخرة 

تحت صنبور ماء بحيث  تنزل 

منه قطرة ضعيفة في كل مرة ثم 

جئت بعد مدة, لوجدت أثر الماء 

في تلك الصخرة. 

 طبيعة الحياة التي نعيشها تجعلنا 

نفكر بسرعة ونستعجل الأمور 

و نقفز إلى النتائج ونبحث عن 

الحل السريع و الطعام السريع و 

الدواء السريع و الطريق السريع 

لذلك لا يوجد لنا أثر إيجابي في 

أنفسنا أو فيمن حولنا. 

يأتي طالب قبل الاختبار بليلة 

أو ليلتين ثم يريد قراءة المنهج 

بأكمله و فهمه و استيعابه 

وحفظه.. هذا لا يستقيم عقلاً 

و لا منطقاً! شخص يريد أن 

يصبح مثقفاً من خلال قراءة 

كتاب واحد فقط, أو يود تخفيف 

وزنه خلال شهر. لكل شيء مراحل  

لكل سلم درجات ولكل طريق 

خطوات, و لذلك يقول بعض 

العلماء إن الله سبحانه و تعالى 

خلق السموات و الأرض في ستة 

أيام )مع قدرته سبحانه على 

خلقها في لحظة( و ذلك تبياناً 

لأهمية العمل والتدرج فيه.

  أمر آخر يجب الإشارة إليه وهو 

الاستمرار والذي يتناغم مع 

التدرج, فلا نجاح بلا صمود ولا 

تفوق بدون ثبات و لا انجاز بلا 

استمرار, وهذا ما يتعب الفاشلين 

و يضايق الكسالى ويزعج العابثين. 

لابد من الصبر و المصابرة و 

الإصرار حتى نصل الهدف, و 

نقطف الثمرة, ونفتت الحجر!

• د. حسن جاسم اشكناني

والطبية للمرضى المصابين لسرطان 
الثدي حيث بعض الأمراض تخلق 
عند بعض المجتمعات نوعا من 
“العزلة الثقافية”، ويسبب التباعد 
عن الاقارب والأصدقاء فيكون 
دور العلم هو توعية المحيطين 
بالمرضى بأهمية الدعم والمساندة 
ودراسة المناخ الثقافي السائد 
والبناء الاجتماعي المحيط للفرد 
المصاب بالمرض، وهذا ينطبق 
على ظواهر اخرى مثل فهم دعم 
او منع المجتمع لظاهرة تدخين 
السجائر والشيشة ومساندة المسنين 
ورعايتهم، وجميعها يندرج تحت 

الاهتمام الثقافي الطبي. 
وقد يكون التعاون العلمي مابين 
التخصصات والمؤسسات الأكاديمية 
والبحثية وزيادة توعية النساء 
والمجتمعات بمسببات المرض 
وتقديم العلاج وطرق الوقاية 
فرصة جديرة خاصة في شهر 
أكتوبر وهو الشهر العالمي للتوعية 
بسرطان الثدي الذي خصصته 
منظمة الصحة العالمية، وإذا 
كان “الشريط الوردي” هو الرمز 
السائد في هذا الشهر دلالة على 
الأمل للعلاج ومبادرة المريض بتلقي 
جميع انواع الرعاية، والأفراد في 
التطوع والمشاركة في زيادة الوعي 
عن هذا المرض والوقاية منه، ففي 
هذا الشهر ايضا فرصة جديرة 
لمراجعة السياسيات الحكومية 
ودورها في توفير رعاية صحية 

افضل لمرضى سرطان الثدي.

د. حسن جاسم اشكناني - علم الاثار والانثروبولوجيا - كلية العلوم الاجتماعية - جامعة الكويت 

 Hasan.ashkanani@ku.edu.kw

لاشك ان الأم��راض والصحة 
تعتبر من المواضيع الهامة والتي 
تقع ضمن ابحاث واهتمامات 
تخصص الانثروبولوجيا )ويعرف 
بعلم الانسان( اذ ان فروعه 
وهم الانثروبولوجيا الثقافية، 
وعلم الآثار، والأنثروبولوجيا 
البيولوجية والطبية، تهتم في 
دراسة وفهم العلاقة بين إصابة 
أمراض معينة وعلاقتها بالمستوى 
الاقتصادي والاجتماعي والكشف 
عن احتمالية وجود أسباب تتعلق 
بسلوك الانسان وثقافة الاسرة 
او المجتمع التي تساعد على تلك 
الإصابة وتأثر على صحة الفرد 
والمجتمع، وعن طريق فرع علم 
الاثار يمكن الكشف عن البعد 
التاريخي عن تلك الأمراض. 
كما  يهتم الأنثروبولوجيا بنظرة 
الاهالي والأسرة للأفراد المرضى 
وخصوصا المصابين بمرضى 
السرطان  وكيفية التعامل مع 
المرضى ونظرة الاقارب والأصدقاء 
والدولة وعملية الدعم والمساندة 

الاجتماعية. 
في عام 2015 أعلن رئيس البعثة 
الأثرية الأسبانية في مصر أليخاندرو 
خيمينيث  عن إصابة أحد الهياكل 
البشرية المكتشفة في مقبرة غرب 
مدينة أسوان والتي تعود إلى 
الأسرة السادسة )2345 - 2181 
قبل الميلاد( عن اصابتها بمرض 
سرطان الثدي وذلك من خلال 
دراسة علماء الانثروبولوجيا 
البيولوجية للتشوهات غير المألوفة 
على الهيكل العظمي والكشف عن 

اصابتها بسرطان الثدي. 
كما أعلن في مطلع عام 2018 
مجموعة من علماء الانثروبولوجيا 
في جامعة غرناطة الاسبانية عن 
دراسة عدد اثنين مِن المومياوات 
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كتبت:نورة الغنام

وصلت عجلة العرس الديمقراطي الطلابي 

لكلية التربية في 27 سبتمبر الماضي بتنافس 

كل من القائمة المستقلة والقائمة التربوية 

تلتها انتخابات كلية الطب الأربعاء الماضي 

بمنافسة كل من الاكاديمية والطبية، حيث 

تلونت كلية الطب والتربية بالوان العرس 

الديمقراطي وتزينهما بلوحات وبوسترات 

القوائم الطلابية.

وفازت القائمة المستقلة بانتخابات كلية 

التربية بـ 1265 صوتا تلتها القائمة التربوية 

بـ 870 صوتا، فيما فازت قائمة الاكاديمية 

387 صوتا تلتها  بانتخابات كلية الطب بـ 

القائمة الطبية بـ 330 صوتا.

الازرق يكتسح كليات الجامعة 

فوز الاكاديمية فـي الطب والم�ستقلة فـي التربية
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SSUCKU.EDU.KWSSUC_KUCP@SSUC_KUCPللتواصل مع مشروع مدينة صباح السالم الجامعية:

14
“الإدارية” تابعت مراحل انتهاء مبانيها في مدينة �سباح ال�سالم الجامعية

“الرعاية الجتماعية” تفقدت التجهيزات الخا�سة بالمعاقين في مدينة �سباح ال�سالم الجامعية

زار وفد من كلية العلوم الإدارية مشروع 

مدينة صباح السالم الجامعية الاثنين 

الماضي ، لتفقد المباني ومتابعة تطور 

الأعمال والإطلاع على جاهزية مبانيها 

وفق خطة الانتقال للمشروع في بداية 

الفصل الدراسي  2018-2019 .

 وترأس الوفد عميد الكلية د. مشاري 

الهاجري والعميد المساعد للاستشارات 

والتخطيط والتدريب د. عصام الربيعان 

و العميد المساعد لشؤون الأكاديمية 

والأبحاث د.سليمان الرفيع والعميد 

المساعد للشؤون الطلابية د.نايف 

الشمري ، و كان في استقبالهم مدير 

البرنامج الإنشائي د. قتيبة رزوقي 

الذي رحب بالضيوف وتبادل معهم 

الحديث حول ماتم انجازه وفق الخطة 

الزمنية للمشروع ، وبعد ذلك قاموا 

بجولة ميدانية إلى موقع مشروع 

كلية العلوم الإدارية الجديد في مدينة 

صباح السالم الجامعية .

 وخلال الجولة الميدانية قام المشرفون 

على تنفيذ مشروع كلية العلوم الإدارية  

بعرض كافة الأمور والجوانب المتعلقة 

بالمراحل النهائية لتسليم المشروع 

وطرق تفادي معوقات تسليمه في 

الوقت المحدد ،  بالإضافة إلى حرصهم 

على تنفيذهم كافة ملاحظات عمادة 

الكلية في الزيارات السابقة للمشروع 

وكيفية إيجاد كافة الحلول المناسبة 

لراحة طلبة الكلية .

 وفي هذا الصدد  قال عميد الكلية د. 

مشاري الهاجري إن الزيارة كانت 

تهدف إلى تفقد المباني والاطلاع على 

كافة المستجدات في مشروع كلية 

العلوم الإدارية الجديد في مدينة صباح 

السالم الجامعية  وفق المخطط الزمني 

للتسليم والانتقال في الفصل الدراسي 

الحالي 2018-2019 .

 وأشار د. مشاري الهاجري إلى أن 

هناك زيارة قادمة قبل الانتقال 

للمشروع للوقوف على آخر المراحل في 

خطة الانتقال ، كما قدم د. الهاجري  

والعمداء المساعدين الشكر الجزيل 

لإدارة البرنامج الإنشائي وعلى رأسها 

مدير البرنامج الإنشائي د.قتيبة 

رزوقي والمشرفين علي هذا المشروع 

على جهودهم المبذولة لتسليم المشروع 

في وقته المحدد .

استقبل البرنامج الإنشائي في جامعة 

الكويت وفداً من إدارة الرعاية الاجتماعية 

وقسم الطلبة ذوي الإعاقة بعمادة 

شؤون الطلبة في جامعة الكويت 

وذلك لتفقد التجهيزات الخاصة 

بطلبة شريحة المعاقين في مباني 

كليات ومرافق مدينة صباح السالم 

الجامعية ، وذلك يوم الخميس الموافق 

27 سبتمبر 2018 بالحرم الجامعي 

الجديد في منطقة الشدادية .

 وكان في استقبال الوفد الزائر مدير 

البرنامج الإنشائي بجامعة الكويت 

د.قتيبة رزوقي ، حيث رحب بالوفد 

الذي ضم كلاً من وائل العبيد و رئيسة 

قسم ذوي الاعاقة سهيلة شهاب 

والباحثة الاجتماعية في قسم ذوي 

الاعاقة حنان الفهد والطلبة من 

ذوي الاعاقة ياسر سيف الله وخالد 

الهاجري 

وبعد الزيارة قال مدير إدارة الرعاية 

الاجتماعية وائل العبيد : “تم تنظيم 

هذه الزيارة بالتنسيق مع البرنامج 

الانشائي وهي الزيارة الثانية لموظفي 

ادارة الرعاية الاجتماعية و طلبة 

جامعة الكويت من ذوي الاعاقة ، 

وكانت الزيارة بهدف الاطلاع على ما 

تم انجازه من الاعمال والتعديلات التي 

سبق وان تم رفع تقرير بها بعد الزيارة 

الاولى”  ، مضيفاً أن الوفد حرص على 

اصطحاب بعض الطلبة من ذوي الاعاقة 

لمساعدة ممثلي العمادة في تقييم تلك 

التعديلات وتلبيتها لاحتياجاتهم وابداء 

اي ملاحظات لرفعها للمسؤولين في 

البرنامج الانشائي .

 ولفت العبيد كذلك إلى والانطباع 

العام عن الزيارة وما شاهده الوفد 

من انجاز هو انطباع ممتاز جدا 

ومطمئن ، حيث قام الوفد بزيارة 

بعض المرافق التي تم انجازها حديثا 

ومنها المواقف متعددة الادوار ونماذج 

للفصول الدراسية والمرافق المختلفة . 

 كما شكر العبيد المسؤولين في البرنامج 

الانشائي على حسن الاستقبال و 

الاهتمام الكبير الذي لمسه وفد عمادة 

شؤون الطلبة منهم للملاحظات التي تم 

رفعها لهم وعلى رأسهم مدير البرنامج 

الإنشائي بجامعة الكويت د. قتيبة 

رزوقي وجميع مهندسي المشروع .

العدد  1138 - 7 اكتوبر  2018 
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كتبت : منيره العبدالكريم

مع بداية الموسم الثقافي لكلية الآداب أقام قسم اللغة 

الفرنسية وثقافاتها اللقاء التنويري السنوي للعام 

الجامعي 2018/2019 بحضور عميدة الكلية أ.د سعاد 

عبدالوهاب و رئيس القسم أ.د.منصف الخميري وكافة 

أعضاء هيئة لتدريس وموظفين القسم ومجموعة من 

الطلبة المستجدين والمهتمين .

و رحب رئيس القسم بالحضور وقدم رؤية مبدئيه للقسم 

من تشكيل وتطوير خبرات لغوية وعلمية في إطار تواصل 

شامل منفتح على الثقافات والحضارات الإنسانية الحديثة .

 وأضاف د.الخميري أن رسالة القسم المهمة هي إدارة 

وتنمية كفاءات مؤهله في مجالي اللغة والثقافة الفرنسية 

بما يلبي احتياجات قطاعات التوظيف في دولة الكويت 

ولخدمة المجتمع الكويتي في مجالات متعددة وحيوية تتطلب 

المعرفة في الأدب الفرنسي وكذلك في مجال الترجمة وفي كافة 

القطاعات منها الإداري والتربوي والبنكي والبحث العلمي.

وتم وضع جدول توضيحي لضوابط القبول في القسم وفي 

الختام تم التعريف بأسرة قسم اللغة الفرنسية للحضور 

وفتح باب المناقشة والأسئلة للاستفادة قدر الممكن من 

قبل الطلبة.

كتب : نورة الدرعان

    استقبلت عميدة كلية الآداب أ.د. سعاد عبدالوهاب 

سفيرة الجمهورية التركية  عائشة هلال سيان كويتاك 

بمكتبها، حيث أتت الزيارة من منطلق تعزيز العلاقات 

الثنائية بين دولة الكويت والجمهورية التركية لاسيما 

العلاقات التي تتعلق بالجانب الثقافي والعلمي بين البلدين.

     وأشارت أ.د.عبدالوهاب إلى أهمية تكثيف النشاطات 

الثقافية لتوسيع آفاق التعاون العلمي والثقافي 

المستقبلي، وقد حضر اللقاء كل من رئيس قسم التاريخ 

بكلية الآداب أ.د.عبدالله الهاجري وعلي الشمري من 

مركز اللغات.

وهدفت الزيارة إلى تعزيز العلاقات الثنائية بين جامعة 

الكويت والجمهورية التركية وتطرق الجانبان إلى 

أهمية توسيع آفاق التعاون العلمي والثقافي المستقبلي، 

والتعرف على آخر التطورات العلمية والأكاديمية وزيادة 

العمل على تعزيزها وتطويرها.

• عميدة الآداب د.سعاد عبدالوهاب تتقدم الحضور

• عميدة الآداب أ.د. سعاد عبدالوهاب لدى استقبالها سفيرة تركيا  عائشة كويتاك 

• جانب من الحضور

بحضور عميدة الكليية وأعضاء هيئة التدريس 

ل��ق��اء ت��ن��وي��ري لطلبة الفرن�سية وث��ق��اف��ات��ه��ا ب����الآداب
د.الخ����م����ري: ر���س��ال��ة ال��ق�����س��م اإدارة وت��ن��م��ي��ة ك���ف���اءات م��وؤه��ل��ه
 ف�ي مج��الي اللغة والثقافة الفرن�سية بما يلبي احتياجات الكويت

عميدة الآداب 
ا�ستقبلت 
ال�����س��ف��رة 
ال���رك���ي���ة

• جانب من الحضور• الرشدان متحدثا

تأتي لتسليط الضوء على زيادة 

الوعي لدى  الطلبة بالاستثمار 

العقاري وذلك في إطار الدور الذي 

تقوم به جامعة الكويت لتأهيل 

الكوادر الوطنية في هذا المجال 

آملين ان يكون منهم من يساهم 

في تطوير والارتقاء بهذه القطاع. 

من جانبه، تطرق عبدالله   

الرشدان الى قصة تأسيس شركة 

سنان العقارية وأهم التحديات 

والمخاطر المتعلقة بالاستثمار 

العقاري خارج الكويت. 

وتحدث الرشدان عن كيفيه 

اختيار المنطقة و تجميع رأس 

المال والصعوبات التي واجهتهم 

في كل خطوة في السوق التركي 

، اضافه لحرصهم علي تقديم 

منتجات ومخططات تلائم السوق 

والعميل الكويتي.

 وأضاف الرشدان عن المصاعب 

التي واجهتهم في موضوع النصب 

العقاري منذ سنة ٢٠١٥ و أثره 

علي القطاع العقاري في ظل تجاهل 

حكومي للتحذيرات من عمليات 

النصب وانتشار المعارض العقارية 

والبيع عن طريق وسائل التواصل 

الاجتماعي. ، كما أكد على أهمية 

اختيار الشريك المناسب الذي يقدم 

“ال�ستثمار ف�ي تركيا ق�سة نجاح رغم التحديات” في العلوم الإدارية
كتبت: فاطمة  المتروك 

ضمن الموسم الثقافي الجديد 

لقسم التمويل والمنشآت المالية 

بكلية العلوم الإدارية في جامعة 

الكويت ولتسليط الضوء على أهم 

المواضيع الاقتصادية التي تهم 

طلبة الكلية بشكل عام، نظم 

قسم التمويل والمنشآت المالية 

بالتعاون مع نادي التمويل ندوة 

بعنوان “الاستثمار في تركيا قصة 

نجاح رغم التحديات” والتي ألقاها 

خبير التطوير العقاري عبد الله 

الرشدان المدير التنفيذي لشركة 

سنان الكويت العقارية. وبحضور 

عدد كبير من أعضاء هيئة التدريس 

وطلبة وطالبات الكلية.

من جهته، أكد د. محمد بدر 

الخميس المدرس في قسم التمويل 

و المنشآت المالية أن هذه الندوة 

قيمة مضافة.

 واختتم الرشدان ندوته بحث 

الطلبة على الالتزام بالتعامل 

الأخلاقي والمصداقية والحرص 

علي ثقة العميل بالشكل الصحيح، 

ونصح الحضور بالرجوع لمحامي 

خارجي او جهة قانونية. 

في الدول التي ينوي شراء العقار 

فيها لمراجعة واعتماد جميع 

العقود قبل التوقيع والدفع وعدم 

الاكتفاء بالثقة الشخصية في 

التعاملات الخارجية.

وفي ختام الندوة شكر د. الخميس 

تفاعل الطلبة وحضورهم واهتمامهم 

بمحتوى الندوة وتمنى استمرارية 

هذه الندوات التي تعود بالنفع 

على الطالب الجامعي  في مسيرته 

العلمية وما سيتم تطبيقه أثناء 

انخراطهم في سوق العمل.
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أول أسبوعية شعبية يتولى أمرها كتاب وطنيون من أبناء مصر

روز اليو�صف ثمانين �صنة �صحافة “ ٤ “ ... المجلة

MARYAMMAY1976@ HOTMAIL.COM

الدكتور محمد صلاح الدين محمد ، كما 

كان أحمد شوقي يشارك في الندوات التي 

تعقدها المجلة في بعض الأمسيات .

  كما انضم إلى أسرة روز اليوسف إبراهيم 

عبدالقادر المازني، علي شوقي ، بالإضافة 

إلى العديد من الكتاب الذين أثروا الساحة 

الصحفية في تلك الفترة، منهم عبدالقادر 

حمزة ، محمود بيك تيمور، فضلا عن 

الأديب الكبير عباس العقاد، زعيم المجددين، 

كما كانت تطلق عليه السيدة فاطمة 

اليوسف .   إثر نجاحها ، جذبت مجلة 

روز اليوسف ، مجموعة من الصحفيين 

الشباب، الذين ما لبثوا أن أصبحوا كتابا 

كبارا، أصحاب صحف كبرى، من هؤلاء 

الأخوان علي ومصطفى أمين ، والشاعر 

كامل الشناوي ، والكاتب يوسف حلمي 

، والدكتور سعيد عبده .

 بقيت روز اليوسف المجلة، في ميدان 

الصحافة ، بسبب حشد عدد من كبار 

الكتاب في تحريرها، فقوة الدفع التي 

منحوها المجلة من خلال كتابة المقالات، 

وخاصة في بداية ظهورها، لا تقدر بثمن، 

اذ دفعتها شوطا بعيدا، على طريق البقاء 

وعدم التوقف، كالعديد من صحف ومجلات 

العصر، حيث كانت ما تلبث ان تصدر، 

حتى تتوقف بعد بضعة أعداد أو أعوام، 

قد لا تتجاوز أصابع اليد الواحدة .

فالدور الذي لعبه محمد التابعي، في 

توطيد أركان المجلة، حيث أخذ على عاتقه 

تحرير وكتابة واستقصاء الأنباء ، قد كان 

دور بارز، تدين له روز اليوسف بشهرة 

مجلتها . هذا الى جانب ثبات واستقرار 

سياسة المجلة ، إلى الحد الذي زرع الثقة 

في نفوس القراّء ، الذين طالما شاركتهم 

المجلة اهتماماتهم .

 و بالرغم مما تعرضت له مجلة روز 

اليوسف، من مصادرة وتعطيل لعدة مرات 

، إلا أنها بقيت متصدرة، بالسبق الصحفي 

أوما يسمى بالخبطات الصحفية، التي 

حفلت بها أعداد كثيرة، كما كانت فاطمة 

اليوسف، الوحيدة من أصحاب الصحف، 

التي تجتمع أسبوعيا ، مع فريق المحررين 

، عقب صدور المجلة ، بإدارة لا يخفىٰ على 

أحد نجاحاتها ، لتواصل بخطىٰ ثابتة ، 

التطور في الإخراج والتبويب والتحرير ، 

حيث لم تخرج يوما عن الخط الذي رسمته 

له صاحبتها ، منذ اكثر من ثمانين عاما ، 

فضلا عن احترام شرف المهنة وأخلاقياتها 

، إلى حد بعيد ، حتىٰ الأسلوب الفكاهي 

الأخلاقي ، الذي اتبعته روز اليوسف ، و 

تمثل أول ما تمثل في أسلوب محمد التابعي 

، إذ كان لذاك الأسلوب الذي لم يعتده قراء 

الصحف والمجلات، طابع خاص .

           احتفظت روز اليوسف لسنوات، 

بشكلها المميز، من حجم ثابت، وخط 

ولون لا يتغيران ، واستخدام الرسوم 

اليدوية والكاريكاتيرية، بدلا من الصور 

الفوتوغرافية ، التي كانت تستخدمها 

في أضيق الحدود ، وغير ذلك من أمور، 

أضفت على شخصية المجلة ، ظلا كثيفا 

ن القارئ من  من الاستقرار والتفرد ، مكَّ

تمييزها ، وسط عشرات الصحف والمجلات 

، التي تخرج له ، في كل عدد بشكل مختلف، 

الأمر الذي أكسبها ثقة القارئ ، على مر 

الأيام ، و توالي الأعداد .

           إلى جانب مجلة روز اليوسف ، 

• تصريح صباح الخير • روز اليوسف
• غلاف العدد الأول من صباح الخير• عنوانا الصفحتين الأولى والأخيرة

• أبواب روز اليوسف الرئيسية

إعداد : مريم الجمعة

روز اليوسف كانت أول مجلة أسبوعية 

شعبية، يتولى أمرها كتاب وطنيون 

من أبناء مصر، في زمن كانت الأقلام 

الشامية الوافدة، تقود الصحافة 

المصرية ، إذ كان الأخيرون بعيدين 

بطبيعة الحال، عن هموم الشعب 

المصري الحقيقية ، و لما كانت 

روز اليوسف مصرية قلبا وقالبا 

، فقد استعانت بعدد من الشباب 

المصريين، ممن امتهنوا الصحافة، 

من ابرز هؤلاء الكتاب الذين شاركوا 

في الأعداد الأولى من روز اليوسف ، 

محمد التابعي ، زكي طليمات ، حبيب 

جاماتي، احمد رامي ، والشاعر 

أصدرت المؤسسة العديد من الإصدارات الصحفية ، منها 

صحف صدرت خلال فترات مصادرة روز اليوسف ، مثل 

الرقيب ، صدىٰ الحق، الشرق الأدنى ، مصر الحرة ، الصرخة 

، و منها إصدارات مستقلة بذاتها ، مثل روز اليوسف 

اليومية ، مجلة صباح الخير ، كتاب روز اليوسف الذهبي .

• نبيلة أمان

كتبت: عهود اللوغاني

بعد مناقشة رسالة مقدمة لكلية الدراسات 

العليا لاستيفاء متطلبات درجة الدكتوراه 

من قسم الكيمياء بجامعة الكويت حازت 

الباحثة نبيلة أمان على درجة الدكتوراه 

في الكيمياء عن رسالتها التي كانت تحت 

عنوان “ تطبيقات الكيمياء الحاسوبية في 

آلية التفاعلات العضوية “.

 وأشرف عليها كل من عضو هيئة التدريس 

بقسم الكيمياء الدكتور محمد حسن، والمشرف 

مشارك الأستاذه الدكتوره نوريه العوضي، 

والمحكمين بلجنة الإمتحان والتي تتكون من 

محكمين داخليين من القسم العلمي تحت 

رئاسة أ.د ظهور حنيف وعضوية كل من 

الأستاذ الدكتور صالح الموسوي، والأستاذ 

الدكتور سعد مخصيد، والمحكم الخارجي 

.Prof. Curt Wentrup

وتتمركز أهمية الدراسة حول البحث نحو 

تطبيق التحليل الحاسوبي باستخدام 

نظرية الدالة الوظيفية للكثافه على عدد 

من التفاعلات العضوية لايجاد آلية لهذه 

التفاعلات في تفاعل التكسر الحراري لمركبات 

درجة الدكتوراه
 ف�ي الكيمياء لنبيلة اأم��ان

الفسفور العضوية المحتوية على 
الكبريت، من خلال مقارنة ثلاث 
آليات للتفاعل، ووجد أن الالية 
الأولى والتي تكون من خلال كسر 
الرابطه بين النيتروجين الأميني 
والكربون لإعطاء الناتج المتوقع.
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هي عبارة تجربة لمشروع جديد لأحياء الزراعة في قريتي. دون اعتماد على أمطار فقط .
لاحظت في فترة الأخيرة أن مواسم الأمطار تتراجع بشكل غير طبيعي، بما أدى الي جفاف الأرض والمجاعة 

البشرية والحيوانية. وكذألك المشاكل الاقتصادية للناس. 
٩٠٪ من سكان القرى  في بلادي يعتمدون علي الزراعة والحيوانات مثل البقر والأغنام، لأنه مصدر رزقهم 
الوحيد في القرى، بعد الله سبحانه وتعالى ومن خلال ممارسة الناس لهذه الأعمال الاقتصادية، )الزارعة 
والتربية الحيوانات .. ( التي تلبي حاجاتهم ويدفعون متطلبات البيت والرسومات التعليمية لأطفالهم وغيرها.

في سفري الأخيرة قريتي اكتشفت أن مستوى معيشة لأفراد القرية تراجع بشكل كبير جدا، بسبب تراجع 
الأمطار وقلتها. ولفت نظري ايضا أن الحيوانات تموت بشكل رهيب، بسبب جفاف الأرض. وكذلك الأطفال 

يعانون من الأمراض، لنقص أجسامهم من الفيتامينات بسب سوء الأغذية.
ورأيت في وجوه النساء و الأمهات في القرية، تعب لا يوصف وخوف، ومشقة، بحثا عما يطبخونه للأسرة والأولاد. 
وكذلك لاحظت أن القرية خالية من الشباب لأنهم تركوا مزارعهم وأراضيهم، وما يملكونه من الثروة الحيوانية 

في القرية. ثم هاجروا الي العاصمة بحثا عن لقمة عيش لأسرهم والحياة الأفضل. 
بعد اكتشاف هذه الظاهرة المخيفة عرفت ان الانسان هو المسؤول. يقول سبحانه وتعالى في كتابه العظيم 

)ظهر فساد في البر والبحر بما كسبت أيدي الناس( صدق الله العظيم. 
نحن البشر نقطع الأشجار كثيرا ولا نزرع إلا القليل، ونذبح الحيوانات كما نشاء ولا نهتم بها كما يجب ان 
يكون. ونتجاهل أن تدمير البيئة هي تدمير حياتنا وانفسنا، إذًا الحل هو ان نفكر في الآليات والإمكانيات 
التي ستساعد افي توفير الماء الصالح للشرب والزراعة، يجب ان نحفر الآبار في اماكن استراتيجية، وتوسيع 

الأنهار، وتجميع ماء الأمطار كما يفعل بعض البلدان في الغرب. 
إذا الشعب أراد الحياة فلابد أن يهتم بالبيئة، وإذا أراد الحرية والاستقلال فلابد وأن يزرع ما يأكله ويصنع 

ما يلبسه.  #اجعل الأرض _أخضر_ لتعيش_ أفضل . 
 ابو بكر بوي 

الحب هو أسمى وأروع شعور انساني وهو ما 

يميز المجتمع البشري عن غيره من المجتمعات 

، ومقالي هذا يمر على اعتاب حجرة صغيرة في 

قصر لا نهاية له .

كما أن للبشر لغات مختلفة تنطق بها السنتهم 

فكذلك لكل منهم لغة مختلفه تنطق بها أفئدتهم 

وتفهمها قلوبهم واذا فهم كل منا لغة الآخر 

ستكون علاقاتنا احلى واجمل ومن لغات الحب :

 أولا : لغة التأكيد فمن الناس من هم بحاجة 

الى ان تشعرهم انك تحبهم وانهم لهم مكانة 

كبيرة عندك

 ثانيا: لغة المسؤولية : وتعني أن تشعر الطرف 

الآخر انك مهتم به دائما تشاركه افراحه واحزانه 

وتتواصل معه باستمرار. 

ثالثا: لغة الهدية وهي اننا 

نتحين الفرص لنهدي الطرف 

الآخر الهدايا كوردة في يوم 

الأم مثلا.

 رابعا: لغة الأوقات : وهي 

أن تحرص على منح الآخر 

وقتا يشكو إليك همومه أو 

يشاركك ما يحب 

خامسا : لغة اللمس : وهي لمسة حانية من أم 

رؤوم أو نظرة اشفاق من اب حنون أو عندما 

تربت على كتف صديقك لتهون عليه. وفي الختام 

قبل ان نتعرف على لغات الآخرين علينا أولا معرفة 

لغتنا الخاصة بنا كي نفهم غيرنا .

 أحمد مجدي السيد

كلما كبرُر الإنسان ازداد يقينه بأن كل الصلات تنقطع إلا صلته بالله عز وجل فكل أخ وأخت 

مع له من الأصدقاء ثلاثة فهو  سيتزوج ويذهب، والأصدقاء ينقصون تدريجياً حتى إذا كان قد جُر

مغبوط فلكلٍ منهم ما يشغله، ولكن  الأهم هو أن يعرف الإنسان أنه ليس أحد دائم إلا الله عز 

وجل، فمهما ابتعد الإنسان لشهواته وأهوائه أو لدنياه فهو عائد إلى الله لا محاله فستُرعيده إليه 

اء. الضراء وأرجو أن يكون كذلك السّر

نياه واختار دينه على شهواته حتى يُرجمع له بين الدنيا   والإنسان العاقل من قدّرم آخرته على دُر

والآخرة، سيعيش الإنسان ستين أو سبعين سنه أو ما شاء الله أن يكون ولكن ماذا سيبقى له 

من هذه الستين عند الله، وماذا سيبقى له من هذه السبعين من الصالحات والذكر الطيّرب والأثر.

 كل إنسان على وجه هذه الأرض زائل لا محالة فما أسعد من اختار الدار الآخرة وما أشقى من 

اختار الدار الدنيا ، بعد كل هذا فالمقصد : أنّر الله هو أنيسك الذي سيبقى معك بعد أن يتخلى عنك 

دْ إليه في الساء قبل  الجميع سواء في الدنيا أو في قبرك أو في الآخرة، فأصلح ما بينك وبين الله وعُر

نا عزو جل في الحديث القدسي : » ما يزال عبدي يتقرب إلي بالنوافل  أن تعيدك الضراء، وكما قال ربُّ

حتى أحبه فإذا أحببته كنت سمعه الذي يسمع به وبصره الذي يبصر به ويده التي يبطش بها 

ورجله التي يمشي بها ولئن سألني لأعطينه ولئن استعاذني لأعيذنه ....«فما أعظم مَِنْ أحبه الله 

حتى يكون معه في شأنه كله ) اللهم ارزقنا 

د وازدد وتقرّرب ولا تحقرنّر من  هذه المنزلة ( فعُر

المعروف شيئاً ولو أن تلقى أخاك بوجه طلق، 

والأهم هو أن تعرف أولوياتك وماذا لك وماذا عليك 

» فالكيّرس العاقل من دان وحاسب نفسه وعمل 

لما بعد الموت والعاجز من اتبع نفسه هواها« 

كما قال صلى الله عليه وسلم- ، فمنهم من يقرأ 

آيةً ومنهم من يقرأ جزء وقس على ذلك . 

م درجاتٌ عند الله والله بصير  وتذكر.... » هُر

بما يعملون«

هاجر مطر العازمي

اجعلها أخضر لتعيش أفضل

لغات الحب

أنيسك في وحدتك

اذهب أحيانا انا وأولادي للتبضع في فرع الجمعية 
التعاونية، فأجد سائقا من جنسية أسيوية وعاملة 
منزل كذلك مع مجموعة من الأطفال، وكذلك عند 
المدرسة ذهابا وإيابا، وأكثر ما يعتصر قلبي وجودهم 
في الألعاب في اكثر وقت لطيف كان لابد من ان الأطفال 

يشاركونه مع والديهم ...!
 مما لا شك فيه أن المجتمع اليوم والأسرة بالأخص 
وهي النواة الأولي له , قد أصابها شيء من الاعتلال 
والخلل في الوظائف والحقوق والواجبات , واصبح 
العامل والعاملة في المنزل أكثر أهمية من الوالدين 
أنفسهم فتجدها تقوم بأغلب الأحيان بكل الوظائف 

المناطة بها من قبل الأم والأب.
ولا يمكن ان ننكر اننا لا نعمم فالتعميم لغة الجهلاء 
فلايزال هناك من يهتم بتفاصيل حياة أبنائه ويكن 

تجاههم كل الاهتمام والرعاية. ولعلنا بدأنا بالتعود 
على بعض السلوكيات الدخيلة وأصبح الأطفال لا 

يعرفون العادات والتقاليد واختلف سلوكهم تماما.
كما انتشرت حالات التحرش الجنسي للأسف، وأصبحت 
بأعداد وأرقام مهولة، وهنا يجدر بنا أن ندق ناقوس 
الخطر ونتعاون في نشر التوعية، وإبراز اهمية دور 
الاب والام وتقوية فعاليته وتقديم النصح والإرشاد ان 
لزم الامر، فالنصيحة إذا أعطيت بأسلوب جيد تكون 

غالبا تذكيرا للشخص وتنبيها له.
ولا يسعني في النهاية الا ان ادعو بأن يحفظ الله 
فلذات أكبادنا ويعيننا على مسؤوليتهم ورعايتهم 

علي أكمل وجه.
 

سالم ناصر العنزي

صعوبة التعلم مشكلة تواجه الكثير من الطلبة 

والطالبات، وقد تختلف هذه المشكلة من طالب الى 

آخر فلكل إنسان قدراته العقلية، ويوجد العديد 

من مشاكل صعوبات التعلم، فالبعض يعاني من 

صعوبة القراءة والبعض يعاني من صعوبة الكتابة 

والأخطاء الاملائية، والبعض يعاني من صعوبة 

في التركيز والحساب، ولا شك ان صعوبة التعلم 

قد تؤثر كثيرا على مستوى الطالب أو الطالبة في 

الدراسة، وربما قد تكون سبب في التأخر في إتمام 

الدراسة، وربما تكون سبب أيضا في الرسوب، 

يفيد بعض المتخصصين ان صعوبات التعلم ربما 

تكون لأسباب 

عديدة بعضها 

قد يكون وراثيا  

ونفسيا، والكثير 

من المتخصصين قد 

عملوا جاهدين لايجاد حلول 

لهذه المشكلة التي قد تؤثر 

على الطلاب في تحصيلهم 

الدراسي ، لذا فيجب على الآباء 

الانتباه إلى أطفالهم منذ الصغر 

اذا لاحظوا عليهم أي صعوبات في التعلم، كما 

يجب عليهم متابعتهم والحرص على عرضهم 

على مختصين في هذا المجال لمساعدتهم وعدم 

اهمالهم ، ويجب وضع برنامج تعليمي خاص 

للطفل بحسب نوع الصعوبة  التي  يعاني منها 

تحت اشراف مختص او اخصائي ، ويجب ان 

يكون هناك تنسيق بين المدرسة والأهل ومتابعة 

لوضع الطالب . 

أحمد جاسم عقله

تفكك الأسرة ... الي أين ؟!

صعوبة التعلم أسبابها والحلول
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الت�سغيل الطلابي ا�ستثمار اأمثل لوقت الفراغ واكت�ساب الخبرة

اعداد : محمد الغانم
تتولى عمادة شؤون الطلبة توفير 
فرص العمل داخل مرافق الجامعة 
وتحديد الضوابط الواجب مراعاتها 
وتعتبر هي الجهة المشرفة على نظام 

ساعات العمل.
تقوم الاقسام العلمية بالكليات بتحديد 
احتياجاتها من فرص العمل المتاحة 
لديها لطلبة التشغيل  الطلابي فقط 
الراغبين بالعمل بنظام الساعات مع 
توضيح طبيعة العمل لكل طالب 
تشغيل ويرفع بكتاب رسمي لعميد 

الكلية ومنه لعميد شؤون الطلبة
ويقوم  قسم التشغيل الطلابي بادارة 
الرعاية الاجتماعية بعمادة شئون 
الطلبة بفتح ملف حالة للطلبة مع 
تسليمهم استمارة جدول حصر 
الساعات الخاص بالقسم موضح 

فيه مكان العمل بالكلية  
وتلتزم مراكز العمل بالكليات التعاون 

والالتزام بتسليم الطلبة استمارة 
جدول حصر الساعات وفق التاريخ 
المحدد مسبقا مع نهاية كل شهر 
علما ان قسم التشغيل الطلابي لا 
يتحمل ادنى مسؤوليه  للتأخير ولن 
يتم استلام أي استمارة بعد الموعد 

المحدد .   
 وتجدر الاشارة ان الأشهر المسموح 
العمل بها للفصل الدراسي الأول هي 

:  اكتوبر / نوفمبر / ديسمبر

وعلى جميع مراكز العمل الالتزام 
بأعداد الطلبة المسموح لهم بالعمل 
وفق الجدول المحدد سلفاً  لكل كليه 

ومركز عمل. 

أولاً : الشروط
ان يجتاز الطالب فصلا   -
دراسيا - ان لا يكون طالبا مستجدا-

ألا يكون الطالب من الحاصلين   -

على أكثر من إنذار عام .
لا يسمح لطلبة الدراسات   -
العليا وطلبة مركز اللغات العمل 

بنظام الساعات.
لا يجوز للطلبة من أبناء   -
العاملين في الجامعة وأبناء هيئة 
التدريس بالعمل في نفس الأقسام 
ومراكز العمل التي يعمل فيها أولياء 

أمورهم.
لا يجوز للطالب/الطالبه   -
العمل لأكثر من )3( ساعات يومياً 
وبما لا يتجاوز عشر ساعات أسبوعيا.

لا يحق للطالب الجمع بين   -
العمل بنظام الساعات و العمل 
الخارجي بمؤسسات و وزارات 

الدولة.

ثانياً : المستندات المطلوبة
على الطلبة الراغبين بالالتحاق 
بالتشغيل الطلابي ) العمل بنظام 

الساعات ( مراجعة قسم التشغيل 
الطلابي بعمادة شؤون الطلبة ادارة 
الرعاية الاجتماعية بالشويخ مبنى 
رقم )21(  بعد وصول كتاب الموافقة 
من مركز العمل والاتصال الهاتفي 
عليهم من قسم التشغيل الطلابي 
مصطحبين معهم المستندات التالية : 

 *   الجدول الدراسي
*   صورة البطاقة المدنية

*   شهادة تحويل راتب من البنك 
) الأي بان (

*   صورة شخصية

: الكليات ومراكز العمل      ثالثاً 
المسموح لطلبة التشغيل الطلابي 

الالتحاق بها 
الكليات ومراكز العمل 

كلية الصيدلة
كلية الشريعة 

كلية الآداب 

كلية التربية 
طب أسنان
كلية العلوم

كلية العلوم الحياتية 
كلية العلوم الاجتماعية 

كلية العلوم الإدارية 
كلية الهندسة 
كلية الحقوق
مركز اللغات

قطاع التخطيط التابع لمكتب نائب 
مدير الجامعة للتخطيط

مركز نظم المعلومات والتعليم عن بعد
كلية الطب

كلية الطب المساعد
كلية العمارة 

كلية العلوم وهندسة الحاسوب
عمادة شئون الطلبة 

إدارة المكتبات
إدارة مكتبة الطالب

تحرص جامعة الكويت 

ممثلة بعمادة شؤون الطلبة 

على ترغيب الطلبة للالتحاق 

بالتخصصات التي تتسم 

بالندرة من حيث قلة إقبال 

الطلبة على التسجيل فيها رغم 

التخصصات النادرة لدفعة 2016/2017 وما قبل:

المكافأة الشهريةالقسمالكلية

العلوم الطبية 
المساعدة

250الطب النووي

250تكنولوجيا الأشعة *

250العلاج الطبيعي

250تكنولوجيا طبية )علوم المختبرات الطبية(

250إدارة معلومات صحية *

العلــــوم

250تخصصات الفيزياء

200الرياضيات

150الكيمياء

150النبات

150الجيولوجيا

التربية

200رياضيات م.ث

200عربي م.ث

150إنجليزي إ *

200إنجليزي م.ث

250فيزياء م.ث

150كيمياء م.ث

150بيولوجيا م.ث

150جيولوجيا م.ث

150الهندسة الميكانيكية*الهندسة والبترول

	يستفيد من مكافأة تخصص تكنولوجيا الأشعة وإدارة معلومات صحية دفعات ما قبل 2011/2010م

	يستفيد من مكافأة تخصص الهندسة الميكانيكية دفعات ما قبل 2012/2011م

	يستفيد من مكافأة تخصص اللغة الانجليزية )ابتدائي( طالبات فقط

يعزز اقتناص الفرص الوظيفية المميزة

التخ�س�ص النادر متناغم
 مع حاجة �سوق العمل

حاجة سوق العمل لخريجيها 
وتصرف لهم مكافأة مالية 
معتمدة وفق شروط خاصة.

أولاً : شروط مكافأة التخصص 
النادر لدفعة 2016/2017 

وما قبل
أن يكون الطالب كويتي 
الجنسية، أو من صدر في 
شأنهم قرار بمعاملتهم معاملة 
الكويتيين وأبناء الكويتيات.

أن يجتاز الطالب )60( وحدة 
دراسية.

ألا يكون الطالب على قائمة 
الإنذار.

ألا يكون الطالب موقوف القيد 
أو مفصولاً من الجامعة أو 

منسحباً من الدراسة.
أن يكون التخصص ضمن 
التخصصات التي تحدد بقرار 

مدير الجامعة سنوياً.
يتم وقف صرف مكافأة 
التخصص النادر في الحالات 

الآتية:
إذا غير الطالب تخصصه إلى 

تخصص آخر
أن يكون الطالب على قائمة 

الإنذار 



خدمة مجتمع
العدد  1138 - 7 اكتوبر  2018 

كتبت فاطمة العدواني 
يسر عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة الكويت أن 
تعلن عن استمرارية التسجيل في دورات الإعداد للاختبارات العالمية 
للغة الانجليزية وهي التوفل والجيمات والآيلز , خلال الفترة 

الصباحية من 8:30-1:00 ظهرا في جامعة الكويت - الشويخ  
مبنى أكاديمية 12 .

حيث تبدأ الدراسة في الدورة الأولى من 11 نوفمبر ولغاية 6 ديسمبر 
, والدورة الثانية من 9 ديسمبر إلى 3 يناير يوميا من الأحد إلى 

الخميس , ومن الجدير بالذكر أن دورة التوفل تعقد من الساعة 5 
إلى 7 مساء , ودورتي الجيمات والآيلز من الساعة 7 إلى 9 مساء .

ويمكن للمشاركين اختيار الدورة الأنسب , حيث تهدف الدورة 
إلى إعداد المشاركين لاجتياز الاختبارات العالمية .

كتبت حنان العسلاوي :

يطرح قسم البرامج التدريبية برنامج تعديل السلوك يومياً من الأحد الى 

الخميس من  5 – 7 مساءً وبرنامج الارشاد الاسري لأسر الاطفال ذوي 

الاحتياجات الخاصة يومياً من الأحد الى الخميس من  7 – 9 مساءً ، كما 

يطرح القسم ضمن البرامج العامة برنامج إدارة المحفظة الاستثمارية  

يومياً من الأحد الى الخميس من 5 - 7 مساءً وبرنامج كتابة المقال الصحفي 

يومياً من الأحد الى الخميس من  7 – 9 مساءً  خلال الفترة من 14- 18 

أكتوبر الجاري .من جانب آخر يطرح القسم البرامج المتكاملة للاحتياجات 

الخاصة بواقع ثلاث بالأسبوع ) أيام الاحد والثلاثاء والخميس ( منها 

برنامج التربية الخاصة من  5-7 مساءً وبرنامج إعداد معلم المعاقين 

ذهنياً ومتلازمة الداون  من  7 – 9 مساءً خلال الفترة من 14أكتوبر 

الجاري حتى 1 نوفمبر المقبل. 

19
ا�ستمرارية الت�سجيل في دورات الإعداد للاختبارات العالمية 

برامج  في ق�سم البرامج التدريبية
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أخي القارئ اختي القارئه لتواصلكم مع هذه الصفحات على إيميل     IBNMISFER@HOTMAIL.COM هاتف رقم 24988151 أو الحضور إلى مقر الجريدة في الشويخ

العدد  1138 - 7 اكتوبر  2018 

اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

اعزائي وإخواني وأخواتي الأفاضل نجدد  الترحيب 

بكم جميعا ونتمنى لكم التوفيق والسعادة والنجاح 

ونتواصل معكم عبر هذه الصفحات التي لها مكانة 

وتاريخ كبير عند الكثير من عشاق ومتابعي الشعر 

الشعبي عبر هذه السنوات أو السنوات الماضية ونحن 

نعلم وعلى يقين أن الكثير منكم ينتظرها بشغف ولهفة 

وعشق لأنه يجد فيها غايته من كل ما ينشر هنا من 

إبداعاتكم وكتاباتكم أو مساهماتكم واختياراتكم 

ليكتمل المضمون والبرواز ونحن دورنا الذي نقوم به 

عبارة عن جسر تواصل وهمزة وصل بين هذا التراث 

الشعبي العريق والأصيل وبينكم نسعى لفتح المجال 

للجميع ودعم كل المواهب المتميزة والقادرة على تقديم 

الإبداع فنحن متواجدون هنا في مقر الجريدة في الشويخ 

يوميا لاستقبالكم واستقبال مشاركاتكم عبر الإميل 

المذكور أو عبر الفاكس أو من خلال الحضور في مقر 

الجريدة وتسليم المشاركة باليد، فكل ما نتمناه هو 

التوفيق والألفة والمحبة والتقدير لكل القراء الأفاضل.. 

وكل عام وأنتم بخير.

بقلم /  مهدي العجمي

أول نظرة

جعل الخيال الللي تسوقه بروقي
يمطر علللى دارٍ بها مدمج السّاق 

يللجللي عليها نللو سيله حقوقي 
يللاخللذ بها راعلللي المللعللاشللير دوراق 

واشلللوف لا مللريللت ذيللك الطروقي
مللن صللوّب القلب المللوللّلع بللالأشللواق 

اللللي لللهللا الللقلللللب الملللوللّللع يتوقي
عليه قلبي بللين الأضلللللاع خفاق

يللبللو ثللمللانٍ بلليللض مللهللن فللروقللي 
الله عليك من أجمل الحسن دفّللاق

حسنك بعيني للللللعللذاري يفوقي 
ولانلللي لللغلليرك يللاريللش الللعللين تللواّق

انلللت اللللذي بللالللحللب غللليرت ذوقللي
ولا عللاد لي غلليرك مللن اللللذوق ينذاق

صوبتني واخلللذت منك الشلوقي
يللللومٍ كللللٍ حلللط في حللبّلله شلللاق

وذوقتني مللن جرعة غالحب روقللي
ولا يخظرٍ غصون قلبي بلللالأوراق

للا قللبلّللللت وآخللللذ حقوقي  الاَّ للليَ
كللنللي ظللريللر بلللاللللدرك تللو مللافللاق

الللللله يللبللوق اللللي لللحللبللك يبوقي
يللالللي صللوابللك بللين الأضللللاع فتّاق

عللزّ الللللله انللي منك مشتال عوقي
ألَا إن ربلللي حللطللي فلليللك ملحاق

شعر/ محمد ضيف الله الرويل 

..مللدري أقللول إني من البعد بنساك
ولا أقللول انللي مللن الللشللوق قدني!

..أقلللللط طيوفك وأقلللللب هللدايللاك
وأقلللول هللذا في مضا الللوقللت حبني

..سللاعلله ونللظللاره وروعلللة ثناياك
وسللاعللد يدينك بللين راسي ومتني

..ما أمداني أدله من خيالك وذكراك
إللللين دمللعللات الللفللراق اخنقتني

!! يا عبرة المشتاق والشوق وش جاك؟؟
مللن فللارقللك جللار القمر ساكنتني

..خلللافي مللن الله كللم ليله ذرفناك
الى متى واحساسي إحساس مجني

يللا قللايللد الللريللم المللكللحّللل فقدناك
شفني أصّلللوت لللك ولا أقللول لبني

!!لا صرت طيّب لا تهمك خطاياك
الله مللن الللشرهللات ياخي رفعني

..المستحيل أعيش عمري بليّاك
وانللت متّمكن في خفوقي وذهني

..أصللفللف المعنى علللى قافية آك
والملللفلللردات حللروفللهللا جملتني

..أثلللر قصيدي مللا يبي غللير لامللاك
وسنين وأنللت بقاف عاشقك معني

..رسللايللل الخفّاق بالشوق تنصاك
ومللحللتللواهللا كلللللمللةٍ جننتني

..أبللغللاك ثم أبغاك وأبللغللاك وأبغاك
تللبلّلكللي الللغللالي ومللنللهللو فطنّي

!!افلللزع وانللا بعّد ممشاك وخطاك
بللعّللدهللا لللو الللهللمللوم سلبتني!!

وبلللادر ورّد اللللروح لبى محيّاك
؟؟وش عاد تترجى ووش عاد تتني؟؟

..وان قللدّر الله ما يجي يوم فرقاك
حتى يللقللال ان الجماعه بكتني
شعر/ عامر بن دشن الهاجري

جار القمر

القلب الموّلع
تحكي قصة رجل لديه من الأولاد تسعة ، وعندما 
أنجبت زوجته لعاشر مرة فاذا هي بنت ، لكنه والعياذ 
بالله عندما بُشّر بالبنت حزن حزناً شديداً لعدم رغبته 

بالبنات ، وقال قولته المشهوره : ) يا ليي الأسود ( .
المهم مرت السنين والأيام وكبر الأب وأصيب بالعمى 
وتزوج الأبناء الذكور وانشغلوا بحياتهم مع أسُرهم 
،وأصحابهم ونسوا أبوهم المريض ما عدا ابنته لم 
تنساه يوماً ، فقد كانت بارّةً بوالدها ، وتقوم برعايته 
على أكمل وجه ، وفي يومٍ من الأيام دخلت على أبوها 
لتعطيه الدواء ، فسألها : من أنتي . فقالت : ) أنا ليلك 
الأسود يا أبوي ( . فرد عليها نادماً ومتأسفاً على ما 

بدر منه في حقها : ) ليت الليالي كلها سود (
--------------------

لللليلللت الللللللليلللالي كلللللهللا سلللود
دام اللللهلللنلللا بلللسلللود الللللليللالي

لللللو الللللزمللللان بلللعلللملللري يللعللود
لا احللللبللللهللللا اول وتلللللالي

ملللاغللليرهلللا يللللبرنللللي ويلللعلللود
يللنللشللد عللللن سللللواتللللي وحللللالي

والا أبلللللد ملللاعلللنلللي مللنللشللود
للللللولاهلللللا واعلللللللللزي للللحلللالي

تللسللعلله رجللللللالٍ كِلللنلللهُلللم فللهللود
مللللحللللدٍ تلللعلللنلللى لي وجلللللالي

كللللن اللللغللللا واللللللللبرِ مللفللقللود
كلللللللٍ غللللللدا بللللدنلللليللللاه سلللالي

ملللاغلللير ريللللح الملللسلللك واللللعلللود
بلللنلللتلللي بلللكلللل يلللللللومٍ قللبللالي

مللاشللفللت مللنللهللا نللقللص ومللنللقللود
تلللسلللوى قلللللدر علللللشرة رجللللالي

يللللللارب يلللاملللاللللك يللامللعللبللود
تللقللسللم لللهللا الللللللرزق الللحلللالي

صرت بللسللبللايللب للليللي مللحللسللود
اثلللللر اللللهلللنلللا بلللسلللود الللللليللالي

لللليلللت الللللللليلللالي كلللللهللا سلللود
دام اللللهلللنلللا بلللسلللود الللللليللالي

يقول الراوي
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 يللا ناقل الللبللارود لا تذبح الذيب
ادخللل على الله بالندب لا تروعه

لو انللت بالرمي عطيب المضاريب
ارحللم ضعيفاً شملته راس كوعه

احشرته الدنيا بللروس المصاعيب
في راس للللولاح عللسلليٍر اطلوعه

يللا زيللن صوته في طويل المراقيب
وللليللاعللوى لجت محاني ضلوعه

ورزقه على الله ما ملى البنك والجيب
عزيز نفس وراس ماله متوعه

والناس تذكر عامل الطيب بالطيب
والا الللردي درب القصاء من طبوعه

ولا تامن الدنيا تللرى غيبها غيب
امللا رحلللللت السبت والا ربوعه

يقولها عللودٍ ولللع راسلله الشيب
عللودٍ دنللا شوفه وثقلت سموعه

ودنياك ما عمر بها نللوح وشعيب
قللبلللان راحلللت بلله ومقبل تلوعه

ويا لله يالي تسمع العبد وتجيب
تحلل المللسلللللم وتللقللبللل ركللوعلله

شعر/ الحميدي فهاد الحربي

تنحّلابلي الهاجلس عللى سايلق الشرهلات
يسوق العتلب يملي .. وانلا اسوقله لذاتله

يقول أنت يا فيصل غرامك عللى  المشهلات
وقلبلك عللى كيلفلك تلكلوّن علاقلاتله

وأقول أنلت ملا خليلت لمواصللك  للذات
تقفلي .. وخفّاقلك علللي زاد  شرهلاتله

وأنا حايرٍ بأمرك .. وجفني حشى ملا  بلات
أسلاملر خيلاللك وذبحتلنلي ملاحلاتله

ما دامك تبي قربي .. وفرصتك عندك  جلات
تغانلم زملانلك وأدرك القلللب مشهلاتله

تغانلم عللى قللبٍ يعلدّك ملن  الغلايلات
تغانم عللى الللي علدّك أسملى طموحاتله

ولو حسّ منك بخاطلره .. عاتبلك  بسكلات
عتلب غآللي لغآللي .. عتآبله  بنظلراتله

يجلاوب عللى فرقلاك لللورق باللونّلات
ولا هملجلت عينله تطيلح إللك  دمعلاتله

ويسلجّ بطيوفلك لا لفلت بالخفلى ساعلات

وسجّلة طيوفلك لله ملن أعلز لحظلاتله
وجوده على شوفك وجلود اللذي ملا ملات

وعلاف العملر ملن كثلر مصآيلبٍ جاتله
و وجوده وجود الي تربلى عللى الطلالآت

وتشهلد لله العربلان ملن كثلر فزعلاتله
وعقب ما غدى شآيب .. تذكلر زملانٍ فلات

وبلارت بله العاللم وضاعلت  جملالاتله
هذا وجدي ولا للي جلدى ألا بنظلم أبيلات

أعبّلر بهلا علن حلزن قلبلي وضيقلآتله
عمومآ يا محبوبي لا تخللف بلي  الهقلوات

وترى علةّ أهلل الحلب لا أخلفلت هقواتله
عقب ما شرحت الوضع .. في خاطري كلمات

أبلي عقللك يركلز وراجللع  حسابلاتله
أما أنك تجي .. ويصير لموآصللك للذآت !!

أو أنلك تلروح .. وكللّ قللبٍ  ومشهآتله
شعر /فيصل بن دبيل ..

لاجلليللت عللقللبْ الللبللطللا والللدّمللعَللة بعيني 
ه  خَلللللهللا تللطلليللحْ وحَللبلليللبلِلك قَلللد ملللا كمَّ

الللللدّمللللع سللللمٌّ تللجللمّللع في شَرايلليللنللي
يلللومْ ان فَلللرقَلللاكْ في قَلللللبللي نللثلَلر سمّه 

خَلللللنللي علللى كلليللفللي أبللكللي لا تواسيني 
للَللعَلللل قَلللللبللي يلللفلللرّغ شَ مِللللن هللمّلله

يَخنقني اللللشّلللوق واللللذّكلللرى تللودّيللنللي
أجلللي للللل حللارتللكُللم وبلليللتَللك أملللر يللمّلله 

وأنللظللر دريللشَللتللكْ ودملللوعلللي حَللواللليللنللي
ه  وأقللللولْ أكلليللد الللهَللوى الللي بللحللارتَلله شمَّ

وأنللللزّل اللللجَلللامْ وأطللللّلع راسي أرقللديللنللي 
أشللللم هَللللللواكْ الللللي بلللحلللارَتلللك تللشللمّلله 

للحبْ نلَللزعَلللاتْ يَ أغلللى الللنَّللاسْ تذّيني
غلللليرةَ وحلللليرةَ عللللليللكْ الللللله بَ الللذّمَلله

وردٍ علللى سللللورْ بلليللتلِلكْ شَللافللتلَله عيني
يللشللمّللك ان جلليللتْ وألا أنلللتْ اللللي تشمّه

وعللللليللكْ غللليرة فللللؤادي حلليلللْ تِشقيني
ملللا ودّي أغللللار للَلكللن غلليرتللي مطمّه

غلللليرةَ طِللفللل ملللا كللمللل ثللللاثَلللة سنيني
لله طبيعي يللصلليللحْ لا مِلللن وخلللللذَتْ الملَلمَّ

واللليللا وقَللفللنللا بللشللمللسْ وبلليللنلِلك وبيني 
للله  ظَللهَللر لللنللا ظِلللل شِللفللنللي بللرجللي أدمَّ

أتلللعَلللب بلللدنللليلَللايْ واللللدّنللليلللا تعنيني
وأحلللتلللاجْ للِللك حلليلللْ مللحللدٍ غللليِرك أهللمّلله

حللاجَللة يللتلليللمٍ وللَللد ومللاتللوا للَلله أبويني

في هللللدّة الملَلللدرسَللللة لا أبللللوه ولا أمّللله 
للله أبلللللوه وهللللو مَللسللكلليللنللي  كلللللٍ يلللزمَّ

لله  يِللللزمِ شَللنللطَللتلله بَلللس مللا جلللاه أحلللدْ زمَّ
قَلللللبلِلك بللدنلليللايْ عَلللن كِلللل شَ يَكفيني 

وقَلبي خللذّه عَللن علليُللون أهللل الللعَللذل ضمّه 
وان فَللرقللتللنللا الللللليلَلالي مَللنللت نَاسيني

لله  الا للليلَلا قلليلللْ سِلللللطللانْ الللقللبر ضللمَّ
مَللسللمللوحْ لللكللنْ أبلليللك بلللي تَللطللريللنللي

ه لا جلللاكْ مَلللوللللودْ علللى اسللمللي أنلللا سمَّ
وان عِللشللتْ أبلللللقَللاكْ وانللتلَله تَللب تلاقيني

ه بحمّي الللشّللوقْ وانلللت الللشّللوقْ هَلللمْ حمَّ
شللحللنلَلاتْ الأشللللواقْ بَ جللسَللامْ المحبّيني

تللدفللع للِللكْ الللعَللاشِللقْ اللللي مِللحللترقِ دمّلله 
والأحلللبلَللابْ عِللنللد اللللللقللايللاتللونْ جسميني

وجلللسلللمٍ يلللصللليرونْ والأرواحْ ملتمّه
جلليللتْ أبللضللمّللك عللجللوللَله حلليلللْ رجليني

مللانللي خللفلليلّلف ولللكللنْ بَ الللجللسللم همّه 
بلللفلللرّغ اللللشلللوقْ فلليللكْ وفلللرّغَلللة فيني 

ه يلللومْ الللقلللللوبْ اتّللللَامَلللسْ سَللاعَللة الضمَّ
تَللعللبللان والللحللبْ مِللثللل الللشّللمللس بيديني

ضلللللوّه عللللليللهللنْ ولانلللللي قَللللللادر ألمَّللله 
تلللعَلللال لمللنللي حللبلليللبللي لا تللخللللّليللنللي 

يَ للليللتْ دنللليلَللاي تَلللاقَلللف عِللنللد هاللمّه

شعر/ سلطان  النمله الشمري

أهل الحب

فرقتنا الليالي

عامل الطيب بالطيب
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كتب د.طارق دشتي 

شاركت إدارة الأنشطة الرياضية 

بالجامعة في دورتي “فن إدارة 

الفرق الرياضية الجامعية “ 

من 1 إلى 4 أكتوبر الجاري ، 

و “الإعلام الرياضي” من 1 

إلى 3 أكتوبر الجاري.

ونظم مركز عبدالله السالم 

)إعداد القادة( الدورتين برعاية 

مدير الهيئة العامة للرياضة 

د.حمود فليطح وحاضر فيهما 

د.حسين المكيمي ود.سلمان 

حجي و د.محمد صلاح الدين 

والمهندس طارق الكندري 

وسطام السهلي رئيس الاتحاد 

الآسيوي للصحافة الرياضية. 

 وج��اءت مشاركة ادارة 

الانشطة الرياضية ممثلة 

بمدير الادارة عدنان نهار 

والمشرف الرياضي يونس 

سكين بهدف اكتساب المهارات 

والخبرات المطلوبة لتقديم 

افضل الخدمات والانشطة 

لكافة الاسرة الجامعية .

الان�ضطة الريا�ضية �ضاركت بدورتي  “ فن ادارة الفرق الجامعية” و”الاعلام الريا�ضي”

أحد المتحدثين بالدورةجانب من الحضورد.حسين المكيمي ومحمود أبل وأحمد الظفيري

تعلن ادارة الانشطة الرياضية التابعة لعمادة شؤون الطلبة عن مواعيد جهوزية 
الملاعب العشبية بجامعة الكويت بناء على توصيات ادارة الانشاءات والصيانة 

ممثلة بقسم الزراعة بالجامعة .
وعليه سيتم فتح باب الحجوزات لكافة الاسرة الجامعية )اعضاء هيئة تدريس 

، هيئة اكاديمية مساندة ، موظفين ، طلبة (  كالآتي :
*ملعب كلية العلوم الحياتية - العديلية اعتبارا من اليوم الاحد  

*ملعب الساحة الخضراء - الشويخ اعتبارا من يوم الاثنين 15 أكتوبر الجاري

الملاعب الع�ضبية جاهزة 
والحجز من اليوم

 يعلن قسم الأنشطة التطوعية والجوالة التابعة لإدارة الانشطة الرياضية 
بعمادة شؤون الطلبة عن استقبال جميع الراغبين من طلاب وطالبات جامعة 
الكويت للعمل في مجال الانشطة التطوعية والجوالة ، للاستفسار او التسجيل 
او متابعة انشطة القسم التواصل مع القائد  محمد العجمي 90094398  او 

القائدة سارة الطراح 69962691
Jawala.kuniv : انستغرام

Jawala_kuniv : تويتر

ا�ضتقبال الراغبين 
بالان�ضمام اإلى 

الجوالة





مكان واحد تجد فيه
كل شيء

تمتع بجميع مميزات وتطبيقات Office365 عن 
طريق بريدك الجامعي

للمزيد من المعلومات يرجى زيارة:
www.ku.edu.kw/365

للدعم الفني:
24984444


