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ت���ع���اق���ب���ت ع��ل��ى 
المجتمعات الإن�سانية 
الكثير من اأنظمة الحكم 
فيما تلى المجتمعات 
ال�سناعية منها النظام 
الديمقراطي وغيرها، 
اإل اأن الواقع اأثبت اأن 
النهج الديمقراطي 

اأف�سلها، رغم ما قد يبرز من انعكا�سات �سلبية 
لدى التطبيق على اأر�ض الواقع احيانا. وبالرغم 
من الراحة الموقتة التي توفرها الأنظمة الأخرى اإل 

اأنها في نهاية المطاف توؤدي اإلى النفجار اأو القمع.
والإدارة الجامعية ممثلة في عمادة �سوؤون الطلبة 
تعي الدور الحيوي والهام الذي توؤديه الديمقراطية 
خا�سة مع الكوادر ال�سبابية التي �ستقود المجتمع 
لحقا، من هنا كانت اأهمية ممار�سة الطلبة 
للديمقراطية كاآلية عمل ونظام حياتي في الجامعة 
وم�ستقبلهم القريب بعد التخرج، مما ي�سهل عليهم 
الم�ساهمة في الو�سول بالمجتمع الكويتي اإلى م�ساف 

الدول المتقدمة. 
ولهذا جاء تفعيل ممار�سة الديموقراطية لدورها في 
بناء ال�سخ�سية المتزنة القويمة المتكاملة الجوانب، 
عبر تعاون الجميع وتكاتفهم، من اجل بناء العقول 
وتح�سين العلاقات الإن�سانية والجتماعية وتر�سيخ 
التقاليد الوطنية الإن�سانية الديمقراطية وتثبيتها 
وتكري�سها نهجاً ح�سارياً و�صرورياً في نفو�ض 
الطلاب والطالبات بما ين�سجم مع مبادئ الدولة 
وقيادتها الر�سيدة التي توؤمن بالحرية الم�سوؤولة 

القائمة على الحوار وقبول الآخر . 
نعم، قد يواجه تفعيل اآليات الديمقراطية بع�ض 
التحديات، خا�سة مع الحما�سة ال�سبابية التي 
ت�سود المجتمع الطلابي، اإل اأن تلك التحديات اأهون 
بكثير من ال�سعوبات التي يمكن اأن ي�سببها عدم 
تطبيق النهج الديمقراطي مع الطلبة على المدى 
الطويل فهوؤلء الطلبة جزء اأ�سيل من م�ستقبل 
كويتنا الحبيبة، التي انتهجت ديمقراطية منذ 
ن�ساأتها حيث فتحت الباب اأما الراأي والراأي الآخر 
مع حرية التعبير عن الفكر دونما قيود عرفتها 

الكثير من البلدان الأخرى.
وفي النهاية نتوجه بعميق ال�سكر والتقدير اإلى الإخوة 
والأخوات في عمادة �سوؤون الطلبة حيث  اآلوا على 
اأنف�سهم تطبيق الديمقراطية في العمل الطلابي رغم 
ال�سعوبات التي تكتنف هذه العملية المهمة، ويح�سب 
لهم �سجاعتهم في خو�ض التجربة، والتجربة كفيلة 
بت�سحيح الم�سار الديمقراطي بالتدريج من خلال 

تلافي ال�سلبيات اأول فاأول.

الديمقراطية والعمل الطلابي
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كتبت نورة الغنام:
و�سط اإقبال طلابي ن�سط، د�سنت كليات العلوم 
و الهند�سة والبترول و التربية ،الخمي�ض 
الما�سي ، العر�ض الديمقراطي بالجامعة 
لنتخاب جمعياتها، حيث امتلاأت ممرات 
الكليات ومبانيها بالبو�سترات والإعلانات 
النتخابية للقوائم الطلابية، واكتظت ال�ساحات 
بالطلبة الذين بدت عليهم مظاهر الممار�سة 
الديمقراطية في اإطار هذا المهرجان النتخابي.
 في هذا ال�سياق، اأكد رئي�ض اللجنة العليا 
لنتخابات الجمعيات العلمية  د. ثقل العجمي 
اأن الإدارة الجامعية ممثلة بعمادة �سوؤون 
الطلبة �سطرت الخطط المدرو�سة للا�ستعداد 

لهذا العر�ض الديمقراطي الذي ت�سهده الجامعة 
، م�سيراً اإلى اأن عمادة �سوؤون الطلبة اعتادت 
على التنظيم المخطط لتكون النتخابات 

الطلابية ناجحة على اأكمل وجه.
 اأو�سح د.العجمي اأن العمادة اأعدت ونظمت 
لجان عمل مختلفة المهام، وفرقا موؤهلة لتنظيم 
�سير العمل النتخابي كاللجنة الإدارية واللجنة 
المالية واللجنة الميدانية واللجنة الإعلامية 
ولجنة الأمن وال�سلامة، بالإ�سافة اإلى لجنة 
الإ�صراف العام على انتخابات الجمعيات 
العلمية، وذلك للتاأكد من خلو مراحل وخطوات 
العمل من المع�سلات والعراقيل التي قد تواجه 

�سير النتخابات الطلابية.

وبدوره قال الم�صرف العام على انتخابات 
الجمعيات العلمية �سايج ال�سايجي اإن 
اللجان العاملة في النتخابات الطلابية 
ا�ستعدت ب�سكل جيد ليوم النتخابات من 
خلال الجتماعات الم�ستمرة لأع�ساء اللجان 
والذين جاء اختيارهم على مبداأ الكفاءة 

وا�سحاب الخبرة.
من جهته، قال رئي�ض لجنة القتراع لنتخابات 
جمعية الهند�سة والبترول مبارك العنزي اإن 
اللجنة بداأت بفتح �سندوق القتراع للطلبة 
والطالبات منذ ال�ساعة 8 �سباحا على اأن يتم 
اإغلاق ال�سندوق عند ال�ساعة 2 ظهراً. �ض12

اإقبال ن�سط على الت�سويت و�سط تناف�ض بين القوائم للا�ستحواذ على ثقة زملائهم

  العلوم والهند�شة والتربية د�شنت  النتخابات  الطلابية

افتتاح معر�ض الكتاب ف�ي كلية الآداب 

خرّيجات هند�سة البترول يبتكرن اأداة 
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د. الحربي: ا�ستحداث 
ماج�ستير �سموم الغذاء 
والبيئة في »الحياتية« �ض5

المفرح : المناظرات تعزز 
ف�ي الطلبة  مهارات التفكير 
وت�سنع قادة راأي  �ض16

كتب دلل النجادي ومحمد اكروف:
اأكدت وزير ال�سوؤون الجتماعية والعمل 
ووزير الدولة لل�سوؤون القت�سادية هند 
ال�سبيح ان توفير الفر�ض التدريبية 
الم�ستركة للكوادر الوطنية الن�سائية 
لإعدادهم مهنيا ينمي قدراتهم القيادية 

ومهارات التوا�سل .
ا�سافت في حفل تد�سين ”برنامج 
مهند�سات الكويت“ الخمي�ض الما�سي 

ان ذلك يخلق لهم فر�ض وظيفية تنا�سب 
طموحاتهم وهو الأمر الذي اأ�سبح ملحا 
وذا حاجة ق�سوى نظرا للحاجة لتمكين 
الكوادر الوطنية في جميع القطاعات في 

دولة الكويت.
واأ�سارت اإلى اأن هذه النوعية من البرامج 
الم�ستركة تدعم الكوادر الوطنية وتهيء 
بيئة منا�سبة ل�ستثمار طاقاتهم وتمكينهم 
من الإبداع وي�سلحهم بمهارات تمكنهم 

من المناف�سة في القطاع الخا�ض بخبرات 

اأب��واب النجاح في  واقعية تفتح لهم 

بيئة العمل في محيط عملهم والم�ساركة 

بفاعلية في تنمية وطننا الغالي الكويت 

بما يتوافق مع روؤية �سمو اأمير البلاد 

ال�سيخ �سباح الأحمد بتمكين الطاقات 

ال�سبابية للم�ساهمة في تحقيق خطط 

التنمية الم�ستقبلية للكويت. �ض 4
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الكويتيين للتقدم لهذه الجوائز  .
واأ�ساف اأ.د.الاأن�ساري اأن للتعاون 
بعدا اآخر في تبادل المحكمين العلميين 
الذين تزخر بهم الموؤ�س�ستان للتحكيم في 
م�سابقات الجوائز العلمية والبحثية، 
م�سيدا بم�ستوى الباحثين الكويتيين 
الذين �رفوا الكويت في جوائز عربية 
وعالمية كثيرة وحثهم على الم�ساركة 
في جوائز موؤ�س�سة عبدالحميد �سومان 

في الم�ستقبل.
وقدمت مديرة برنامج البحث العلمي 
ربى الزعبي عر�ساً تعريفياً بالجوائز 
العلمية والاأدبية التي تمنحها الموؤ�س�سة 
ون�ساطاتها ب�سكل عام، م�سيرةً اإلى اأن 
موؤ�س�سة عبدالحميد �سومان الثقافية 
تاأ�س�ست �سنة 1978 حيث جاء تاأ�سي�سها 
من قبل البنك العربي كخطوة ريادية 
للم�ساهمة في تاأ�سي�س منارة للمعرفة 
والاإبداع في الاأردن والوطن العربي، 
وعملت الموؤ�س�سة منذ تاأ�سي�سها، على 
الم�ساهمة في نهو�س مجتمعات الوطن 

العربي من خلال المعرفة والبحث 
والحوار. 

وذكرت الزعبي اأن ر�سالة الموؤ�س�سة 
تتمثل في الا�ستثمار في الاإبداع المعرفي 
والثقافي والاجتماعي للم�ساهمة في 
نهو�س المجتمعات في الوطن العربي 
من خلال اأركانها الثلاثة: الفكر القيادي 
والاأدب والفنون والابتكار المجتمعي، 
مبينةً اأنه في مجال الفكر القيادي تقدم 
الموؤ�س�سة جائزة عبد الحميد �سومان 
للباحثين العرب، و�سندوق عبد الحميد 
�سومان لدعم البحث العلمي، ومنتدى 
عبد الحميد �سومان الثقافي، وبرنامج 

التعليم والعلوم.
واأ�سافت قائلة اأنه فاز بجائزة عبد 
الحميد �سومان للباحثين العرب 412 
من الباحثين العرب، وقدم �سندوق عبد 
الحميد �سومان اأكثر من 1.5 مليون 
دينار اإلى ما مجموعه 97 بحثا علميا 
لباحثين اأردنيين، وا�ست�ساف منتدى 
عبدالحميد �سومان منذ تاأ�سي�سه حتى 

الاآن  اأكثر من 1600 ندوة ومحا�رة 
من مختلف الاأقطار العربية وبمعدل 
ح�سور يفوق 180 �سخ�سا اأ�سبوعياً. 
وتم ن�ر نحو 100 ا�سدار عن الموا�سيع 
المطروحة، وفاز بجائزة عبد الحميد 
29 من الاأدباء  �سومان لاأدب الاأطفال 
العرب، و�سجلت مكتبة موؤ�س�سة 
عبدالحميد �سومان العامة ما يقرب 

من ربع مليون زيارة �سنويا.
واأ�سارت الزعبي اإلى اأن الموؤ�س�سة تمنح 
جائزة عبد الحميد �سومان للباحثين 
العرب وهي اأوّل جائزة عربية تعنى 
بالبحث العلمي وتحتفي بالباحثين 
1982، وتهدف اإلى  العرب منذ عام 
دعم البحث العلمي واإبرازه في اأنحاء 
الوطن العربي، والم�ساركة في اإعداد 
واإلهام جيلٍ من الباحثين والخبراء 
والمخت�سين العرب في الميادين العلمية 
المختلفة في ظل الاإمكانيات المحدودة لدى 
الموؤ�س�سات والجامعات والاأفراد، فاز 
بالجائزة  حتى الاآن 412 من الباحثين 

ا�ستقبل وفداً من موؤ�س�سة عبدالحميد �سومان بالمملكة الاأردنية الها�سمية
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�tربى الزعبي متحدثة

t جانب من اللقاء

t  مدير الجامعة لدى ا�ستقباله وفد الجائزة t  د.الاأن�ساري وعبدالرحمن الم�ري يتبادلان الدروع التذكارية

t د.الاأن�ساري متحدثا

كتبت : �ريفة العبدال�سلام
ا�ستقبل مدير الجامعة اأ.د.ح�سين 
الاأن�ساري ممثلي موؤ�س�سة عبدالحميد 
�سومان بالمملكة الاأردنية الها�سمية 
كل من مدير الفكر القيادي في الموؤ�س�سة 
واأمين عام جائزة عبدالحميد �سومان، 
عبدالرحمن الم�ري، ومديرة برنامج 
البحث العلمي ربى الزعبي، ورئي�س 

العلاقات العامة مهند الرطروط.
 وح�ر اللقاء من جامعة الكويت 
كل من نائب مدير الجامعة لل�سوؤون 
العلمية اأ.د.ع�سام العو�سي، ونائب 
مدير الجامعة للتخطيط اأ.د.عادل 
الح�سينان، ونائب مدير الجامعة 
للخدمات الاأك��اديم��ي��ة الم�ساندة 
اأ.د.جا�سم رم�سان، ونائب مدير 
الجامعة للاأبحاث اأ.د.طاهر ال�سحاف 
وم�ساعديه اأ.د.حيدر بهبهاني واأ.د.يو�سف 
قرا�سي، ومدير اإدارة العلاقات العامة 
والاإعلام �سياء الفار�س، ورئي�سة ق�سم 
الخدمات والبحوث بقطاع الاأبحاث 
ي�را الع�سعو�سي، وع�سو هيئة 
التدري�س بق�سم الفيزياء د.م�سطفى 
معرفي، ومن موؤ�س�سة الكويت للتقدم 

العلمي من�سور حامد.
و اأكد الاأن�ساري اأن لجامعة الكويت 
خطة م�ستقبلية لت�سجيع الابتكار و 
زيادة الاأبحاث، م�سيفا اأن الموؤ�س�سة 
لديها الخبرة في هذا المجال و�سيتم 
التعاون معهم في دورات م�ستقبلية 
للابتكار في الخط العلمي اإلى جانب 
ت�سجيع البحوث التطبيقية التي 

تحاكي م�سكلات المجتمع.
وقال الاأن�ساري اإن جامعة الكويت 
تعمل على تو�سيع تعاونها الموؤ�س�سي 
العلمي حيث �سيكون هناك تعاون 
ثلاثي بحثي م�سترك بين الجامعة 
وموؤ�س�سة الكويت للتقدم العلمي 
وموؤ�س�سة عبدالحميد �سومان وخطوات 
تنفيذية لتقديم دورات متخ�س�سة 

وت�سجيع البحث العلمي.
وذك��ر ب��اأن اأك��ثر من ع�رة باحثين 
من جامعة الكويت فازوا في جوائز 
الموؤ�س�سة في ال�سنوات ال�سابقة وهذا 

دليل على ريادة الجامعة.
وقال » ناأمل اأن يتم الترويج لهذه 
الجوائز ب�سكل اأكبر وم�ساركة الباحثين 

العرب، من بين من تر�سحوا للجائزة 
حتى الاآن وعددهم )3925( ينتمون اإلى 
اأغلب الجامعات والموؤ�س�سات العلمية 
في جميع اأنحاء الوطن العربي، وي�رف 
على الجائزة هيئة علمية م�ستقلة من 

اأكاديميين وعلماء.
واأو�سحت اأنه على مدى ال 35 �سنة 
الما�سية حكّم الج��ائ��زة من دولة 
الكويت 21  محكماً، وتمت الا�ستعانة 
ببع�سهم اأكثر من مرة، وفاز 10 باحثين 
جميعهم من جامعة الكويت ومعهد 
الكويت للاأبحاث العلمية، وتر�سح 
27 باحثا من جن�سية كويتية ما بين 

العام 1995 و 2016.
وحول �سندوق عبد الحميد �سومان 
لدعم البحث العلمي اأ�سارت الزعبي 
اإلى اأنه تاأ�س�س عام 1999 بهدف دعم 
البحث العلمي في الجامعات والموؤ�س�سات 
والمراكز العلمية الاأردنية، ويعد اأول 
�سندوق لدعم البحث العلمي ممول 
بالكامل من القطاع الخا�س، ويهدف اإلى 
دعم البحوث العلمية التطبيقية ذات 
القيمة الم�سافة المقدمة من الباحثين 
في الاأردن، وت�سجيع الم�ساركة العلمية 
والبحثية في موؤ�س�سات التعليم 
العالي والتعاون مع مراكز الاأبحاث 
الوطنية والدولية، وتوجيه الباحثين 
لتناول مو�سوعات تلبي احتياجات 
المجتمع الاأردني وت�ساهم في الت�سدي 
للتحديات التنموية المحلية الاقت�سادية 

والاجتماعية والبيئية.

ت�سوير:  بن�سيمون جوزيف
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كتبت: �ريفة العبدال�سلام

ا�ستقبل مدير الجامعة الكويت 

اأ.د.ح�سين الاأن�ساري، الاأربعاء 

الما�سي، في مكتبه، رئي�س هيئة 

الوثائق والمحفوظات الوطنية 

ب�سلطنة عمان د. حمد ال�سوياني 

والوفد المرافق له.

وح�ر اللقاء اأمين عام الجامعة 

بالاإنابة د.اآدم الملا، وعميدة كلية 

اأ.د.�سعاد العبدالوهاب،  الاآداب 

وم��راق��ب ال��ع��لاق��ات الثقافية 

الخارجية بالمجل�س الوطني 

للثقافة والفنون والاآداب محمد 

بن ر�سا.

وهدفت الزيارة اإلى التن�سيق للموؤتمر 

الدولي ال�ساد�س علاقات عمان بدول 

المحيط الهندي والخليج خلال 

الفترة من القرن ال�سابع ع�ر 

اإلى التا�سع ع�ر والذي �ستقيمه 

الهيئة بالتعاون مع المجل�س 

الوطني للثقافة والفنون والاآداب 

في دولة الكويت في دي�سمبر القادم.

 وتم خلال اللقاء مناق�سة �سبل 

تعزيز التعاون بين الجهتين 

وتطرق الجانبان اإلى اأهمية تو�سيع 

اآفاق التعاون العلمي والثقافي 

الم�ستقبلي، والتعرف على اآخر 

التطورات العلمية والاأكاديمية 

وزي���ادة العمل على تعزيزها 

وتطويرها.

م��دي��ر 
الجامعة 
ب��ح��ث 
التعاون 
مع  وفد 
Êعما

ت�سوير: زيد التميميt مدير الجامعة د.ح�سين الاأن�ساري متو�سطا الوفد العماني وح�سور اللقاء
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د.الن�����ش��اري : الكويت اأول دول��ة عربية لتنفيذ ه��ذا الم�شروع 
ال���ذي يمثل نم��وذج��ا اأم��ث��ل لنجاح ال�����ش��راك��ات ال�شتراتيجية 
د.كايا : الم�شروع �شيدعم المراأة الكويتية و�شيزيد تبادل الم�شالح الم�شتركة فيما بيننا 
اأوزديمير : اأولويتنا ت�شجيع المهند�شات الكويتيات على التواجد ب�شوق العمل الكويتي 

افتتحت برنامج مهند�سات الكويت بالجامعة 

ال�شبيح: اإعداد الكوادر الن�شائية الوطنية مهنيا عبر التدريب
كتب دلال النجادي ومحمد اكروف:

تحت رعاية معالي وزير ال�سئون الاجتماعية 
والعمل و وزير الدولة لل�سئون الاقت�سادية 
ال�سيدة هند ال�سبيح اأقامت عمادة كلية 
الهند�سة وال��ب��ترول بجامعة الكويت  
بالتعاون م��ع �ركة ليماك التركية 
القاب�سة للاإن�ساءات حفل  تد�سين ”برنامج 
مهند�سات الكويت“ بقاعة الموؤتمرات 
بالخالدية، بح�سور كل من معالي وزير 
الدولة لل�سئون الاإجتماعية والعمل ووزير 
الدولة لل�سئون الاإقت�سادية   هند ال�سبيح 
و مدير جامعة الكويت اأ.د ح�سين الاأن�ساري 
ووزيرة الاأ�رة التركية الدكتورة فاطمة 
بتول �سايان كايا و ع�سو مجل�س اإدارة 

ليماك القاب�سة اإيبرو اأوزدمير .
ومن جانبها رحبت معالي وزير الدولة 
لل�سئون الاإجتماعية والعمل ووزي��ر 
الدولة لل�سئون الاإقت�سادية هند براك 
ال�سبيح بمعالي وزي��ر �سئون الدولة 
وال�سيا�سات الاجتماعية في الجمهورية 
التركية ال�سديقة الدكتوره فاطمة بتول 
�سايان كايا وع�سو مجل�س اإدارة �ركة 
ليماك القاب�سة ال�سيدة اإيبرو اأوزدمير 
وال�سيدات وال�سادة الح�سور واأعربت 
عن دواعي �رورها لانطلاق البرنامج 
التدريبي مهند�سات الكويت الذي يعد 
من البرامج ال�سباقة التي تهدف لتمكين 
المراأة في مجال المهن الهند�سية واأ�سارت اأن 
هذه النوعية من البرامج الم�ستركة تدعم 
الكوادر الوطنية وتهيء بيئة منا�سبة 
لا�ستثمار طاقاتهم وتمكينهم من الاإبداع 
وي�سلحهم بمهارات تمكنهم من المناف�سة 
في القطاع الخا�س بخبرات واقعية تفتح 
لهم اأبواب النجاح في بيئة العمل في محيط 
عملهم والم�ساركة بفاعلية في تنمية وطننا 
الغالي الكويت بما يتوافق مع روؤية �سمو 
اأمير البلاد ال�سيخ. �سباح الاأحمد الجابر 
ال�سباح حفظه الله ورعاه بتمكين الطاقات 
ال�سبابية للم�ساهمة في تحقيق خطط 

التنمية الم�ستقبلية للكويت. 
واآ�سارت ال�سبيح اأن توفير مثل هذه الفر�س 
التدريبية الم�ستركة  للكوادر الوطنية 
الن�سائية لاإعدادهم مهنيا ينمي قدراتهم 
القيادية و مهارات التوا�سل مما يخلق لهم 
فر�س وظيفية تنا�سب طموحاتهم وهو 
الاأمر الذي اأ�سبح ملحا وذو حاجة ق�سوى 
نظرا للحاجة لتمكين الكوادر الوطنية في 

جميع القطاعات في دولة الكويت.
واأكدت ال�سبيح اأن توفير برامج تدريبية 
وفر�س لتاأهيل الكوادر الوطنية لا يمكن 
تحقيقه بدون وجود �راكات فعالة بين 
القطاعين العام و الخا�س وهو الاأمر الذي 
يعك�س الم�سئولية الاإجتماعية لل�ركات في 
القطاع الخا�س في مجال التدريب وتطوير 
الخبرات الفنية والكفاءات الوطنية والتعاون 
القائم بين جامعة الكويت ممثلة في كلية 
الهند�سة والبترول و�ركة ليماك لتبنيهم 
برنامج مهند�سات الكويت الذي يعطي 
مثالا ناجحا لل�راكات الا�ستراتيجية 

بين القطاعين.
وتقدمت معالي وزير الدولة هند ال�سبيح 
ببالغ ال�سكر والتقدير ل�ركة ليماك القاب�سة 
في تركيا و مركز التعليم الم�ستمر في جامعة 
بوغازجي في ا�سطنبول على مبادرتهم 
واختيار الكويت لتكون اأول بلد عربي 

• .. وتكريم اآخر• د. الان�ساري يكرم الوزيرة هند ال�سبيح

يتبنى هذا البرنامج  الذي يعد ن�سخة 
محلية لبرنامج مهند�سات تركيا الناجح 
وم�ساهمتهم بكوادر تدريبية ذات خبرة 
عالية مما ي�ساعد على تحقيق الاأهداف 
المرجوة من البرنامج كما �سكرت معالي 
الوزيرة جهود جامعة الكويت ممثلة 
بكلية الهند�سة والبترول لتوفيرها فر�س 
تدريبية لمنت�سبيها بما يتوافق مع حاجة 

و�سوق العمل للوظائف الهند�سية. 
وفي الختام اأكدت ال�سبيح على حر�سها 
ال���دوؤوب على دع��م جميع الن�ساطات 
والجهود التي ت�ستهدف م�سلحة الوطن 
و تعين اأبناوؤه علي الم�ساهمة ب�سورة 
فعالة في بناء دولتهم الحبيبة الكويت.  
كما تقدم مدير جامعة الكويت بجزيل 
ال�سكر لمعالي وزير ال�سئون الاجتماعية 
والعمل ووزير الدولة لل�سئون الاقت�سادية 
هند �سبيح براك ال�سبيح لرعايتها الحفل 
، كما رحب اأ.د.الان�ساري بال�سيوف من 
جمهورية تركيا وعلى راأ�سهم معالي وزيرة 
�سئون الاأ�رة وال�سيا�سات الاجتماعية 
د.فاطمة بتول �سايان كايا التي حر�ست 
على دعم المراأة الكويتية وتعزيز دورها 
في المجتمع الكويتي من خلال اختيار 
�ركة ليماك المنفذه لمطار الكويت الجديد 
جميع المتدربين الكويتيين من المهند�سات 

الكويتيات.
واأ�سار اأ.د.الاأن�ساري قائلا اإن الا�ستثمار 
في الطاقات الب�رية �رورة تمليها علينا 
م�سئولية دعم توجهات الدولة في خلق 
راأ�س مال ب�ري اإبداعي يواكب متطلبات 
التنمية وتحدياتها ، وقد حر�ست جامعة 
الكويت �سواء من خلال مركز درا�سات 
واأبحاث المراأة اأو الكليات الجامعية المختلفة 
على تنظيم الموؤتمرات والندوات وتقديم 
المبادرات والبرامج التنموية التي ت�سجع 
وتدعم الم�ساهمة الفعالة لتمكين المراأة من 
المناف�سة والاإبداع في بيئة العمل والم�ساركة 
الاإيجابية بالمجتمع ، كما ياأتي برنامج 
” متوافقا مع هذه  ” مهند�سات الكويت 
الاأن�سطة والبرامج حيث يهدف البرنامج 

اإلى تاأهيل المهند�سات والم�ساركات للعمل 
وذلك من خلال تعزيز قدراتهن في التوا�سل 
واإثراء المهارات القيادية والعملية التي 
تهيوؤهن للتميز في البيئة التناف�سية ل�سوق 
العمل في الكويت وخ�سو�سا في القطاع 

الخا�س بالمجالات الهند�سية.
واأك��د اأ.د.الاأن�ساري اإلى اأن الهدف من 
البرنامج هو تحقيق التكامل المن�سود 
لربط منظومة التعليم الاأكاديمي والمناهج 
الدرا�سية بالخبرة التطبيقية والممار�سات 
الناجحة ومهارات التدريب الميداني الذي 

تتميز به جامعة الكويت.
واأردف اأ.د.الاأن�ساري قائلا هذه الكوكبة 
المتميزة من الم�ساركات في البرنامج هن 
مثال نفتخر فيه ل�سباب الكويت ، حيث 
اأن حر�سهن على الم�ساركة في البرنامج 
التدريبي الذي ي�ستمر لمدة ثلاثة اأ�سهر 
هو دليل واقعي على اأن ت�سجيع ال�سباب 
والاإيمان بقدراتهن من خلال الفر�س والبرامج 
التدريبية المماثلة ما هو اإلا ج�ر للطالب 
نحو م�ستقبل مهني ناجح و�سبيل لفتح 
اآفاق الاإبداع والتطور بم�ستوى عال من 
المهنية والاحترافية ،ومما لا �سك فيه اأن 
هذا البرنامج �سيعزز من قدرات الم�ساركات 
على الم�ساهمة الفعالة في تحقيق روؤى 
وتطلعات دولة الكويت لم�ستقبل اأف�سل.
واأعرب اأ.د.الان�ساري عن بالغ �سعادته 
للدعم والرعاية الجزيله من قبل وزير 
ال�سئوون الاجتماعية والعمل ووزير 
الدولة لل�سئون الاقت�سادية هند ال�سبيح 
ووزيرة الاأ�رة وال�سيا�سات الاجتماعية 
التركية د.فاطمة بتول �سايان كايا 
و�ركة ليمار  على دعمهم واختيار 
الكويت كاأول دولة عربية لتنفيذ هذا 
الم�روع الذي يمثل نموذجا اأمثل لنجاح 
ال�راكات الا�ستراتيجية بين جامعة 
الكويت وجامعة بوغازيجي و�ركة 
ليماك لاإعداد مخرجات اإبداعية قادرة 
على الم�ساهمة الفعالة في القوى العاملة 
الكويتية ب�سورة م�رفة ، م�سيدا بكل 
من �ساهم في الاإعداد والتنظيم لما بذلوه 

من جهود وعلى راأ�سهم كلية الهند�سة 
والبترول ولعميدهم اأ.د.عبداللطيف 
الخليفي ود.اأماني بوقماز واإدارة العلاقات 

العامة والاإعلام.
واأ�سارت وزي��رة الاأ���رة وال�سيا�سات 
الاجتماعية في جمهورية تركيا ال�سقيقة 
د.فاطمة بتول �سايان كايا قائلة نحن هنا 
اليوم لاآفتتاح م�روع مهند�سات الكويت 
وه��ذا الم�روع و�سيلة مميزة لتبادل 
الم�سالح الم�ستركة فيما بيننا فالتعاون 
الم�سترك موجود في جميع المجالات المختلفة 
كال�سيا�سية والاقت�سادية والاآن نعمل على 
زيادة التعاون الم�سترك في مجالات اأخرى 
وعديدة كالمجال التعليمي والاأكاديمي 
فتعليم المراأة مهم جدا لل�سلام العالمي 
لذلك نحن نعمل جاهدين من اأجل اأن 
ن�سل لدرجة متقدمة لخدمة الم��راأة في 
المجتمعات المختلفة ، اأن هذا الم�روع 
بداأناه في تركيا منذ العام الما�سي وقد 
لقينا نجاحا باهرا فيه لذلك ن�سعى اإلى 
تطبيقه في دولة الكويت بالتعاون مع 

الم�سوؤولين الكويتيين.
واأكدت د.كايا اأن الهدف من هذا الم�روع 
هو دعم التعليم الن�سائي في الكويت 
والم�ساهمة في تطوير الكوادر الن�سائية في 
المجتمع الكويتي ، م�سيرة اإلى اأن الن�سبة 
الطلابية للن�ساء بكلية الهند�سة والبترول 
في الكويت ت�سل اإلى %70 ونحن نعمل من 
خلال دعمنا للمراأة هي الم�ساهمة في تنمية 

المجتمع الكويتي.
واأو�سحت د.كايا اأنها توؤمن اأن المراأة 
القوية ت�سهم في بناء اأ�رة قوية م�ساهمة 
في تطوير وتنمية المجتمع على اأكمل وجهة 
لذلك نعمل على تقوية المراأة في المجالات 
المختلفة بالعالم الا�سلامي ، معربتا عن 
جزيل �سكرها وثناءها لحفاوة الا�ستقبال 
الذي ح�سيت به من قبل دولة الكويت 
قيادتا و�سعبا ، متمنيه الا�ستمرار في مثل 
هذه الم�ساريع المميزة التي تقوي اأوا�سل 
الاأخوة والم�سالح الم�ستركة بين دولتي 

الكويت وتركيا ال�سقيقتين.

قالت ع�سوة مجل�س اإدارة �ركة ليماك 
القاب�سة اإيبرو  اأوزديمير عن خبرة »ليماك«  
في ان�ساء مطارات عالمية وقدرتها على 
تنفيذ بناء المطار الجديد بفترة قيا�سية 

م�ستعينة باأف�سل الخبرات لديها.
وك�سفت اوزديمير عن الهدف من تاأ�سي�س 
�ركة محلية با�سم »ليماك الكويت« 
عبر هيئة ت�سجيع الا�ستثمار المبا�ر، 
وقالت ان ال�ركة تنظر دائما في الاأ�سواق 
التي تدخلها الى الا�ستثمار الطويل الاأمد، 
ولي�س العمل كمقاول موؤقت، لذا تريد من 
�ركتها الجديدة ان تكون حا�رة في 
ال�سوق الكويتية بقوة وت�سارك في دعم 

الاقت�ساد المحلي.
واأ�سافت اأوزديمير  ان ال�ركة ترى فر�سا 
مهمة في قطاعات عدة بالاقت�ساد الكويتي 
�ستعمل على الا�ستثمار فيها، خ�سو�سا 
ان الدولة مقبلة على م�ساريع خ�سخ�سة 

و�راكة مع القطاع الخا�س.
و�رحت اأوزديمير ان خطة ال�ركة في 
اي �سوق تدخله هي في م�ساعفة القيمة 
الاقت�سادية، وانها لذلك �ستعتمد على 
المقاولين المحليين في انجاز المطار، كما بداأت 
في توظيف ال�سباب الكويتيين، خ�سو�سا 
المهند�سين منهم، ليقودوا هم المطار في 
الم�ستقبل ، كما اأن ال�ركة �ست�ساهم في 
دعم الطاقات الن�سائية من خلال تدريبها 
لعدد من طالبات كلية الهند�سة والتبرول 

للم�ساهمة في الخدمة المجتمعية .
واأو�سحت اأوزديمير اأن فل�سفة في عمل 
ب »ليماك« هو بناء �راكات طويلة 
الاأمد في الاأ�سواق التي نعمل فيها، وفي 
ا�سافة قيمة لهذه الاقت�سادات من واقع 
خبرة لذلك �سعت ال�ركة اإلى توطيد 
علاقاتها مع الجامعات المختلفة اإبتداءا 
بجامعة بوغازيجي التركية وتطبيق 
م�روع المهند�سات التركيات للم�ساهم 
في دعم المراأة التركية حيث اأن الم�روع 
لقي نجاحا باهرا في تركيا لذلك ت�سعى 
�ركة ليماك اإلى تطبيق م�روع المهند�سات 
الكويتيات للم�ساهمة والم�ساركة في دعم 

المراة الكويتية على وجه الخ�سو�س 
التي �ستطور بدورها المجتمع الكويتي 
من خلال ك�سبها للعديد من الخبرات في 

المجالات الهند�سية .
واأردفت اأوزديمير قائلة لذا انطلاقا من 
حر�سنا على الا�ستمرار في الا�ستثمار في 
الكويت، اأ�س�سنا موؤخرا »�ركة ليماك 
الكويت« تحت مظلة هيئة ت�سجيع 
الا�ستثمار المبا�ر، ليكون لدينا كيان دائم 
في الكويت وتواجد اكبر، ونحن موؤمنون 
بالاقت�ساد الكويتي والفر�س المتاحة فيه، 
ونريد ان ن�ستثمر من خلاله في مختلف 
القطاعات بما فيها قطاع البنية التحتية 
والطاقة البديلة وال�سياحة، وغيرها 
من القطاعات التنموية، و�سيكون ذلك 

بالتوازي مع م�روع المطار.
واأكدت اأوزديمير دعمهم للعمالة الكويتية 
الن�سائية  حيث اأنها من اهم اولوياتهم، 
حيث ت�سعى ال�ركة  دائما لت�سجيع 
العن�ر الن�سائي على الدخول في مجال 
الهند�سة والعمل �سمن م�ساريعهم في 
تركيا وخارجها، وتهدف لتحقيق هذه 
الا�ستراتيجية هنا في الكويت بت�سجيع 
المهند�سات الكويتيات على التواجد 

ب�سوق العمل الكويتي.
واأ�سارت اأوزديمير قائلة روؤيتنا الا�ستثمارية 
في الكويت و�سبابها لا تقت�ر فقط على 
اإ�راك المهند�سين الكويتيين في م�روع 
مبنى الركاب الجديد، بل اإننا حري�سون 
على الا�ستثمار في ه��وؤلاء المهند�سين 
والمهند�سات الكويتيين واإثراء ح�سيلتهم 
المهنية وتدريبهم وخلق قاعدة معرفية 
عملية متينة ليكون لهم دور فعال في 
الم�ساريع التنموية التي نقودها اليوم وفي 
الم�ستقبل لتبنى الكويت ب�سواعد اأبنائها 
و�سبابها، وتنفيذ المبادرات التعليمية 
للطلبة الجامعيين ونفتح باب التبادل 
المعرفي والاأكاديمي بين الكويت وتركيا.

وقالت الدكتورة اأماني بوقماز ع�سو هيئة 
التدري�س بق�سم الهند�سة المدنية بكلية 
الهند�سة والبترول بجامعة الكويت 
والم�رفة على البرنامج اإطلاق البرنامج 
 Kuwait ” ” لتدريبي ” مهند�سات الكويت�

Engineer Girls Projectاأن البرنامج 
يهدف لخلق فر�س تعليمية و وظيفية 
للمهند�سات وخلق قوى هند�سية وطنية 
عامله موؤهلة لدخول �سوق العمل تكون 
قادرة على خدمة و تنمية البلد ولهذا ال�سبب 
ا�ستقطب البرنامج جميع تخ�س�سات 
وفروع كلية الهند�سة والبترول و بهذا 
ال�سدد تم اختيار 3٥ من مهند�سات كلية 
الهند�سة والبترول للم�ساركة بم�روع 
�ركة ليماك في اإطار مهني م�سترك ي�سلح 
الم�ستركين بم�ستوى مهني و حرفي عالي 
يميزهم في مج��الات عملهم   القاب�سة 
وذكرت د. بوقماز اأن التعاون الم�سترك 

بين مختلف القطاعات.
 واأعربت د.بوقماز عن فخرها بالبرنامج  
والمهند�سات المنت�سبات و عن �سكرها 
الجزيل  ل�ركة ليماك القاب�سة و جامعة 
بوغازجي التركية وجهودها في بدء تدريب 
المهند�سات ودعمها الدائم لمهند�سات 
كلية الهند�سة والبترول واإ�راكهن في 

م�ساريعها.

ت�سوير ح�سام محمدي
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عميد ال�شريعة بحث التعاون مع وفد 

جامعة دار الهدى الإ�شلامية بالهند  
ا�شتحداث ماج�شتير �شموم الغذاء والبيئة في »الحياتية«

– الهند  كلية ال�ريعة  زار وفد من جامعة دار الهدى الاإ�سلامية 
والدرا�سات الاإ�سلامية  الاأحد الما�سي حيث كان في ا�ستقبالهم مكتب 

العلاقات العامة بالكلية متمثلا برئي�س المكتب �سعد الكندري .
كان الوفد برئا�سة نائب رئي�س جامعة دار الهدى الاإ�سلامية في الهند 

د. بهاء الدين ندوي .
حيث توجه الوفد الى مكتب عميد كلية ال�ريعة اأ.د.فهد الر�سيدي .

وتطرق الطرفان من خلال الاجتماع الى مناق�سة �سبل التعاون وتعزيز 
العلاقة ، بالاإ�سافة تم تبادل الخبرات والمعلومات بين الجامعتين .

وفي ختام الزيارة اهدى عميد كلية ال�ريعة هدايا و درعا تذكارية 
للوفد الزائر .

اأعلن القائم باأعمال عميد كلية العلوم الحياتية د.م�ساري الحربي الموافقة 
على ا�ستحداث برنامج الماج�ستير في )�سموم الغذاء والبيئة( بعد اعتماد 

مدير الجامعة ا�ستحداث البرنامج في 7 اغ�سط�س الما�سي.
اأ�ساف اإن برنامج �سموم الغذاء والبيئة هو برنامج م�سترك بين ق�سمي 
علوم الغذاء والتغذية واإدارة التقنية البيئية، ويهدف اإلى الجمع بين 
علوم الغذاء والتكنولوجيا البيئية والمبادئ ال�سمومية لتوفير المهارات 
التقنية، ف�سلا عن المعرفة الاإدارية لو�سع �سيا�سات اختبار فعالة للغذاء 

والبيئة وذلك ل�سمان بيئة اآمنة وغذاء اآمن لكل �سكان دولة الكويت.
اإن البرنامج يهدف اي�سا الى اعداد خريجين موؤهلين  او�سح د.الحربي 
علميا وتقنيا للتعامل مع التحديات النا�سئة في مجال ال�سموم الغذائية 
والبيئية ل�سمان بيئة وغذاء اكثر اأمانا. م�سيرا اإلى اأنه يمكن توظيف 
الحا�سلين على الماج�ستير في �سموم الغذاء والبيئة من قبل القطاع 
ال�سناعي الحكومي اأو الخا�س اأو مختبرات الاأبحاث العلمية والموؤ�س�سات 
الاأكاديمية، مثل )ق�سم مراقبة الاأغذية ببلدية الكويت، ووزارة التجارة 
وال�سناعة، وهيئات حماية البيئة، واإدارة الغذاء والتغذية بوزارة 
ال�سحة وغيرها من المنظمات التي تتعامل مع اإنتاج الاأغذية، والواردات 
الغذائية، وقطاع تجارة المواد الغذائية الجملة والتجزئة، والموؤ�س�سات 

التعليمية والبحثية وغيرها(.

ال�شريعة 
ت���خ���ت���ت���م 
م���ع���ر����ض 
ال���ك���ت���اب 
الإ�شلامي  
ال��ث��لاث��اء
اأعلن رئي�س ق�سم العلاقات العامة 
بكلية ال�ريعة والدرا�سات الا�سلامية 
�سعد الكندري ا�ستمرار معر�س الكتاب 

الا�سلامي حتى بعد غد الثلاثاء.
وقال اإن الق�سم ينظم المعر�س في 
بداية كل ف�سل درا�سي حر�سا من 
الق�سم على اأن تعم الفائدة بين الطلبة 
والطالبات وت�سجيعا للبحث العلمي 

عند طلبة الجامعة . 
و اأرجع نجاح المعر�س دعم عمادة 
كلية ال�ريعة ، لمثل هذه الان�سطة 
التي تعود على طلبة الكلية بالنفع 
والفائدة و توفر عليهم جهد وعناء 
البحث عن الكتب المقررة في منهاج 

طالب ال�ريعة .

• د.الر�سيدي يقدم درعا تذكارية للدكتور بهاء الدين بدوي 

• د.م�ساري الحربي

تتقدم الاأ�رة الجامعية و  اأ�رة تحرير »اآفاق« بخال�س العزاء من

اآل معرف�ي الكرام
ومن الزميلة ب�شرى معرف�ي

 

لوفاة المغفور له والدها

 عبد المير محمد رفيع معرف�ي 
�سائلين المولى عز وجل اأن يتغمده بوا�سع رحمته  واأن يلهم اأهله 

وذويه ال�سبر وال�سلوان واإنا لله واإنا اإليه راجعون

تتقدم الاأ�رة الجامعية و  اأ�رة قطاع الاأبحاث

 وا�رة تحرير »اآفاق« بخال�س العزاء من

اأ.د. ليلى نايف معروف
م�شاعد نائب مدير الجامعة للاأبحاث 

لوفاة المغفور له

 جدها
�سائلين المولى عز وجل اأن يتغمده بوا�سع رحمته  واأن يلهم اأهله 

وذويه ال�سبر وال�سلوان واإنا لله واإنا اإليه راجعون



جامعيات

�لعدد 1106 - 1 �أكتوبر  2017 
6

لا�ضتيعاب اأكبر كمية من ال�ضيارات و الق�ضاء على هدر الوقت والمجهود

الخــالـــدي: توفير مواقف في جميع مـــواقــــــع الجـــامـعــة

له الموازى  الطريق  وتحديث  البحرية  الواجهة  وتحديث  ال�ضيارات  مواقف  t اأعمال 

بالخالدية الهند�ضة  كلية  بمدخل  المرورية  والا�ضباغ  والعلامات  الا�ضارات  t تحديث 

الطالبات  �ضكن  �ضيارات  مواقف  t ا�ضتحداث 

المواقف من  t جانب 

التربية كلية  بكيفان  الا�ضعاف  ل�ضيارة  موقف  t ا�ضتحداث 

اأكدت مدير اإدارة الاإن�ضاءات وال�ضيانة حميدة الخالدي 
توفير مواقف �ضيارات وتخطيطها في جميع مواقع 
الجامعة التي تهدف اإلى �ضهولة وراحة اأبنائنا الطلبة 
وا�ضتيعاب كم اأكبر من ال�ضيارات لتوفير الوقت والمجهود 

لعام 2017-2018.
من جهته ، ذكر رئي�س ق�ضم الاإ�شراف باإدارة الاإن�ضاءات 
وال�ضيانة المهند�س م�ضبح الحزمي اأنه تم تنفيذ العديد 
من الم�ضاريع خلال الفترة ال�ضابقة ومنها على �ضبيل المثال 
ولي�س الح�شر اأعمال الطرق الخا�ضة با�ضتحداث مواقف 
�ضيارات �ضكن الطالبات، وكذلك مواقف �ضيارات الواجهة 
البحرية وتحديث الطريق الموازي لها، عمل مواقف خا�ضة 
للاإ�ضعاف بكيفان، تجديد الا�ضباغ والا�ضارات المرورية 

في مدخل كلية الهند�ضة بالخالدية. 

العليا الدرا�ضات  لطلبة  التنويري  لقاءها  ” التربية“ نظمت 
د.ه�������ادي  : ط��م��وح��ن��ا “��ي��ز ال��ب��ح��وث 

ب���الإب���داع و ت�سجيلها ب����راءة اخ���راع 

كلية الدار�ضات العليا للطبة الدار�ضين، 
او�ضحت د.هادي ان  التحدي لا يقت�شر 
على اإنج��از البحث ون�شر الاأطروحة 
لنيل الدرجة العلمية العليا، واإنما يمتد 
الطموح لن�شر نتائج الاأبحاث في اأرقى 
المجلات العلمية العالمية المحكمة، متمنية 
اأن تتميز البحوث بالاإبداع الذي يوؤدي 
اإلى ت�ضجيلها ك��براءة اخ��تراع لتحظى 
الجامعة بمكانة وتميز اإقليمي وعالمي 

بجهود طلبتها الحثيثة.
 من جانبه، مدير برنامج الماج�ضتير لق�ضم 
ا�ضول التربية اأ.د. جا�ضم الكندري، اأكد

 اهمية ان تحظى  اأبحاث طلبة الدرا�ضات 
العليا باهتمام كبير وتوجيه �ضحيح من 
جميع الاأطراف المعنية بالدرا�ضات العليا، 
لتكون قادرة على تحقيق اأهدافها العامة 
والخا�ضة من اأجل تلبية الحاجات الفعلية 

للتنمية الم�ضتدامة في المجتمع، واإ�ضافة 
الجديد من العلوم والمعرفة المتميزة 
اإلى ال�شرح الاأكاديمي المحلي والعالمي 
ليكون للكويت مقاما مميزا على خارطة 

العالم العلمية
اأما مدير البرنامج ال�ضابق لعلم النف�س 
اأ.د. �ضلاح مراد فاأكد اهمية الدرا�ضات 
العليا كا�ضتراتيجية اأ�ضا�ضية لكثير من 
جامعات الدول المتقدمة حيث اأعطيت 
الاأولوية والاأهمية في خططهم، لافتا اإلى 
اأن ن�ضبة طلبة الدرا�ضات العليا في كثير 
من هذه الجامعات المتميزة ذات ال�ضهرة 
والتاريخ العريق تتراوح بين 30 و 50 في 
المئة من مجموع الطلبة في تلك الجامعات 
وتعتبر ن�ضبة طلبة الدرا�ضات العليا 
اإلى المجموع الكلي للطلبة في الجامعات 

معيارا وعن�شرا مهما .

t جانب من اللقاء التنويري

كتب خالد المطيري وفهد العتيبي :
نظمت كلية التربية في الجامعة الكويت 
لقاءها التنويري  لطلبة الدرا�ضات 
العليا بح�ضور العميد الم�ضاعد لل�ضوؤون 
الاكاديمية  والدار�ضات العليا اأ.د. فوزية 
هادي  ومدير برنامج الماج�ضتير لعلم 
النف�س اأ.د. نورية الخرافي  ومدير برنامج 
الماج�ضتير لق�ضم ا�ضول التربية اأ.د. جا�ضم 
الكندري . ومدير البرنامج ال�ضابق لعلم 

النف�س اأ.د. �ضلاح مراد.
 وتطرق المتحدثون خلال اللقاء التنويري 
الى القواعد المنظمه والمتبعه اأثناء الدار�ضة 
في برنامج ال��دار���ض��ات العليا ف�ضلا 
عن الرد على ا�ضتف�ضارات الملتحقين، 
م�ضددين �شرورة الالتزام ببرنامج كلية 

الدار�ضات العليا
 وم��ن جهتها اك��دت  العميد الم�ضاعد 
لل�ضوؤون الاكاديمية  والدار�ضات العليا 
اأ.د.فوزية هادي  على اأهمية عقد مثل 
هذه اللقاءات مقدمة �شرحا وافيا  عن 
النماذج والاجراءات التي يجب ان يتبعها 
طالب الماج�ضتيرعن خطوات الت�ضجيل .

واأ�ضارت الى بع�س تجاربها مع الدار�ضين 
لا �ضيما فيما يخ�س لجوء بع�س الطلبة 
الدار�ضين لن�ضخ اطروحة الماج�ضتير من 
الانترنت، م�ضيرة الى �شرورة الالتزام 
بالتعليمات من قبل الم�شرف على الاطروحة.

 وفيما عر�ضت الت�ضهيلات التي تقدمها 
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لتهيئتهم لاأداء الر�ضالة البحثية والر�ضالة الاأكاديمية وخدمة المجتمع

ور�ضة عمل لأع�ضاء هيئة التدري�س الجدد بالجامعة  

الفا�ضل  خالد  t د.  لبابيدي  t د.هيثم  العو�ضي t د.ع�ضام 

والر�ضالة الاأكاديمية وخدمة المجتمع 

باأعلى كفاءة ممكنة للارتقاء بالعملية 

التعليمية ورفع جودة مخرجات جامعة 

الكويت لتلبية متطلبات �ضوق العمل 

وخدمة المجتمع ورفع ا�ضم ومكانة جامعة 

الكويت، وذلك من خلال عدة محاور 

وهي التعريف باأهم اللوائح والقواعد 

المعمول بها في جامعة الكويت المتعلقة 

كيفية اأداء البحث العلمي والتقديم على 

الترقية، والتعريف بحقوق وواجبات 

ع�ضو هيئة التدري�س. 

اأ. د. ع�ضام العو�ضي  وب��دوره رحب 

بالاأع�ضاء الجدد لهيئة التدري�س متمنيا 

لهم بداية م�ضيرة متميزة في جامعة 

الكويت.

تقيم الاأمانة العامة للجامعة ، الخمي�س 
المقبل، الاحتفالية ال�ضنوية لجائزة التميز 
الاإداري برعاية مدير الجامعة اأ.د.ح�ضين 
الاأن�ضاري، في قاعة الموؤتمرات بالخالدية 
ال�ضاعة العا�شرة �ضباحا. وتاأتي الجائزة 
انطلاقا من الاأهداف العليا لجامعة الكويت، 
و�ضعيا من الاأمانة العامة اإلى خلق بيئة عمل 
تناف�ضية بين الاأجهزة الاإدارية المختلفة فيها، 

وذلك من خلال ن�شر ثقافة التطوير والاإبداع 
في الجامعة �ضواء كان ذلك على م�ضتوى 
مراكز العمل اأو على م�ضتوى الموظفين، 
وذلك وفقا للائحة ) نظام جائزة التميز 
الاإداري( والتي تم اإعدادها واعتمادها من 
قبل لجنة التميز الاإداري داخل الجامعة.

وتهدف اإلى ت�ضجيع مراكز العمل المختلفة 
على التميز والاإبداع والارتقاء اإلى الاأف�ضل 

في تطوير اأدائها وتح�ضين خدماتها، وكذلك 

لخلق روح التناف�س الاإيجابي فيما بينها، 

كما تهدف الجائزة بالن�ضبة للموظفين اإلى 

تاأ�ضيل روح الاإبداع والابتكار بين موظفي 

الجامعة للقيام بالواجبات الموكلة لهم 

على اأكمل وج��ه وباأعلى م�ضتوى من 

الجودة والكفاءة .

د.العو�ضي: تخ�ضي�س جزء من الوقت يوميا للبحث العلمي

تكريم الفائزين بجائزة التميز الإداري الخمي�س المقبل

ت�ضوير: ح�ضام محمدي 

كتبت: بدور طارق
حر�ضا من الجامعة على التطوير 
الم�ضتمر للارتقاء بالعملية التعليمية 
والبحثية و�ضعيا منها في رفع كفاءة 
اأع�ضاء هيئة التدري�س لاإعداد جيل 
جديد يلبي متطلبات �ضوق العمل 
وخدمة المجتمع، نظم مكتب نائب مدير 
الجامعة لل�ضوؤون العلمية ور�ضة عمل 
لاأع�ضاء هيئة التدري�س الجدد في قاعة 
الموؤتمرات بالحرم الجامعي الخالدية.

 وحا�شر في الور�ضة كل من نائب مدير 
الجامعة لل�ضوؤون العلمية اأ.د.ع�ضام 
العو�ضي، ورئي�س اللجنة الدائمة لاعتماد 
المجلات العلمية اأ.د.هيثم لبابيدي، 
وم�ضاعد نائب مدير الجامعة لل�ضوؤون 
العلمية ومدير مركز التقييم والقيا�س 

د. خالد الفا�ضل.
وهدفت الور�ضة اإلى تهيئة ع�ضو هيئة 
التدري�س الجديد لاأداء الر�ضالة البحثية 

و�ضدد اأ.د العو�ضي على اأهمية المهمات 
العلمية لع�ضو هيئة التدري�س في �ضيرته 
الذاتية، مو�ضحا قنوات تقديم البحث 
العلمي وهي اإما عن طريق جامعة الكويت 
من خلال مكتب العلاقات الثقافية اأو 
قطاع الاأبحاث اأو عن طريق موؤ�ض�ضة 

الكويت للتقدم العلمي. 
وبين مدى اأهمية تقديم الاأبحاث منذ 
بدء �ضغل الوظيفة كع�ضو هيئة تدري�س 
وكيفية ا�ضتغلال الوقت لاأداء البحث 
العملي عن طريق تخ�ضي�س جزء من 
الوقت يوميا للبحث العلمي، كما حث 
اأع�ضاء هيئة التدري�س الج��دد على 
الم�ضاركة في الموؤتمرات العلمية وخدمة 

المجتمع والجامعة.
ومن جانبه �شرح اأ.د.هيثم لبابيدي 
قواعد اعتماد المجلات العلمية العالمية 
لاأغرا�س الترقية في جامعة الكويت، 
مو�ضحا بنود المواد المتعلقة بالقواعد 

والاجراءات المتبعة في اعتماد المجلات 
العلمية واأ�ض�س و�شروط قبول البحث 

العلمي.
وتطرق اإلى تعريف المجلة العلمية المحكمة 
والمجلة العلمية العالمية المحكمة، مبينا 
تفا�ضيل مواد قواعد بيانات الببليوغرافية 
العالمية كما تناول �شروط ومتطلبات 

الن�شر في المجلات الالكترونية.
وبدوره ناق�س د.خالد الفا�ضل حقوق 
الطالب الاأكاديمية على اأع�ضاء هيئة 
التدري�س، مو�ضحا اأهم البنود والقوانين 
في لائحة المقررات، ودور ع�ضو هيئة 
التدري�س قبل بدء الف�ضل الدرا�ضي واأثنائه 
وخلال فترة الاختبارات النهائية ور�ضد 
الدرجات وبعد انتهاء الف�ضل الدرا�ضي.
كما ناق�س د. الفا�ضل بع�س الم�ضكلات 
التي ممكن اأن ت��واج��ه ع�ضو هيئة 
التدري�س وكيفية التعامل معها وفقا 

للوائح المن�ضو�س عليها.   

الهند�سة كرمت د. عارف علي  
 

كتبت: جميله عبدالله     
كرم رئي�س ق�ضم هند�ضة البترول 
بكلية الهند�ضة والبترول  بالجامعة 
د.عبدالله العجمي، الثلاثاء الما�ضي، 
وبح�ضور مجموعة من اأع�ضاء هيئة 
التدري�س بالق�ضم  بتكريم د.عارف علي 
بالق�ضم يوم بانتهاء فترة خدماته .

       وتمنت اأ�شرة ق�ضم هند�ضة البترول 
بالكلية من الله العلي القدير اأن يوفق 
د.علي حيث قدم خدمات جليلة وجهد 
مثمر وتعاون دائم وخبرة طويلة 
طوال فترة عمله بالق�ضم منذ  16 عاما.

�tد.العجمي يقدم درعا تذكارية اإلى د.علي
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د.�سلمان العنزي مناق�سا ومحكما في ر�سالة دكتوراه بجامعة القاهرة

الخوارزمي يقدم ور�سة 
عمل مجانية للتعريف بنظام 
Office 365 كل اثنين

ا�ضت�ضافت كلية دارالعلوم بجامعة 
القاهرة يوم 11 �ضبتمبر الما�ضي اأ.د.�ضلمان 
العنزي الاأ�ضتاذ الم�ضاعد بق�ضم العقيدة 
والدعوة واأ�ضتاذ الفل�ضفة الاإ�ضلامية 
بجامعة الكويت لمناق�ضة الطالبة نهى 
كمال �ضيد عبدالغفار في الر�ضالة المقدمة 
منها للح�ضول على درجة الدكتوراه 
من ق�ضم الفل�ضفة الاإ�ضلامية بكلية دار 
العلوم ومو�ضوعها ” التف�ضير الديني 
للتاريخ في العهد القديم مع المقارنة 

بالقراآن الكريم“. 
وقد اأثنى العنزي على جهد الم�شرفين في 
توجيه الطالبة وتعمقها في فهم مو�ضوع 
بحثها وا�ضتفادتها من الم�ضادر والمراجع، 
اإلا اأنه اخذ عليها عدم اعتمادها على 
العديد من الم�ضادر في مجالي التف�ضير 

كتبت انت�ضار الف�ضلي :
�ضينظم مركز الخوارزمي بالتعاون مع مركز 
نظم المعلومات ، ور�ضة عمل مجانية بعنوان 
)التعريف بنظام Office 365 في جامعة الكويت(  

كل اإثنين في مقره.
و�ضتكون محاورها التعريف بنظام اوفي�س 365 
وخدماته المقدمة في الجامعة ، ا�ضتخدام هذا 
 ، )web( النظام وتطبيقاته من خلال الانترنت

خطوات تفعيل ح�ضاب البريد الالكتروني لنظام 
اوفي�س 365 ، ا�ضتخدام التطبيقات العديدة في 
هذا النظام وتثبيتها على الاجهزة الذكية ، تثبيت 
برامج ” Microsoft Office ” على الحا�ضب 

ال�ضخ�ضي للم�ضتخدمين.
و�ضتتاح الفر�ضة للراغبين من الا�ضاتذة والموظفين 
والطلبة الت�ضجيل في هذه الور�ضة التي �ضتقام في 
الخوارزمي بالتعاون مع مركز نظم المعلومات 

عبر الت�ضجيل في البريد الالكتروني التالي :
 khawarizmi@ku.edu.kw او عن طريق ارقام 

الهواتف التالية : 24987032 �أو 24984279 
�و 24988266 ، و�ضيتم تلقي كافة الا�ضتف�ضارات 

على نف�س هذه الارقام.
مع العلم باأن هذه الور�ضة التدريبية �ضتقام 
كل يوم اثنين من كل ا�ضبوع في مختبرات مركز 

الخوارزمي بال�ضويخ.

كتبت جميله عبدالله:
         ابتك����رت كل من المهند�ض���ات  
فاطمة ال�ضعيدي ، ونور الان�ضاري ،و 
نورة ال�ضنافي من ق�ضم  هند�ضة البترول 
بكلية الهند�ضة والبترول بجامعة 
الكويت م�شروعا علمي بعنوان اأداة 
ت�ضخي�س م�ضخة كهربائية مغمورة 
، وذلك  تحت ا�شراف اأ.د. ايوني�س  ، 

والمهند�س عبدالله الجزاف  .
حول هذا الابتكار، قالت  فاطمه 
ال�ضعيدي  اإن الغر�س الرئي�ضي من 
الم�شروع هو اإن�ضاء اأداة ت�ضخي�س 
جديدة لقراءة التغيرات اللحظية 
في بيانات اأجهزة الا�ضت�ضعار داخل 
الم�ضخات الكهربائية المغمورة على 
م��دار الوقت داخ��ل الاآب��ار والتنبوؤ 
باأ�ضباب التغيرات التي تحدث فيها، 
هذه الاأداة ت�ضمى اأداة ت�ضخي�س 

م�ضخة كهربائية مغمورة.
 اأ�ضافت  في �ضناعة النفط  ان تحديد 
الم�ضاكل في الم�ضخة الكهربائية يتطلب 
خبرة مهند�س بترول باأجهزة الم�ضخة 
الكهربائية وا�ضتك�ضاف الاأخطاء 
واإ�ضلاحها لتتبع حاله الم�ضخة في 
الاآبار، وت�ضتند الاأداة القائمة على 
بيانات �ضابقة في الوقت الحالي من 

لقراءة التغيرات اللحظية في بيانات اأجهزة الا�ضت�ضعار داخل الم�ضخات

خرّيجات هند�ضة البترول يبتكرن اأداة 
ت�ضخي�س م�ضخة كــهــربــائــيــة مــغــمــورة

قاعدة بيانات �شركة نفط الكويت، 

وهو بذلك ي�ضاعد في توفير الوقت في 

الت�ضخي�س و ي�ضاعد اأي موظف دون 

خبرة باأن ي�ضخ�س الحالات التي 

تواجه الم�ضخة الكهربائية المغمورة 

داخل البئر .

وذكرت ال�ضعيدي اأن هذه الاأداة غير 

موجودة في الكويت حاليا ويهدف هذا 

الم�شروع اإلى توفير حل فريد من نوعه 

وفعال لاآب��ار عديدة ت�ضل الى اأكثر 

من 1300 بئر يحتوي على م�ضخة 

كهربائية مغمورة.

      من جانبها، قالت نور الان�ضاري  

يتميز هذا الم�شروع بتوفير الوق����ت 

في ت�ضخي�س حالة الم�ضخة وكذلك 

اي�ضاً يتميز بالدقة في الت�ضخي�س 

ال�ضعيدي: الم�ضروع يوفر حلا فريدا وفعال لأكثر من 1300 بئر
الن�ضاري: توفير الوقــــت في ت�ضخي�س حالة الم�ضخة بدقة 

حيث اأنه يتجنب الاأخطاء الب�شرية 
التي ممكن ان تتم عندم�ا ي�ضخ�س 
المهند�س ت�ضخي�س خاطئ، واأي�ضاً 
هذه الاأداة توفر التكالي���ف الزائدة 
عند اإج����راء اأي ت�ضخي�س خاطئ .
      وقالت : وفي الحقيق����ة كانت 
فكرة الم�شروع من المهند�س عبدالله 
الجزاف من �شرك���ة نفط الكويت  
ومن ثم بداأنا العمل على تطبيق 
هذه الفكرة معه لاأول مرة في الكويت، 
حيث ا�ضتطعنا تنف��يذها بنجاح ، 
وبعد انتهائن����ا من تنفيذها بنجاح 
بم�ض����اعدة م.عبدالله الجزاف يتم 

حالياً تطبيقها في ال�شركة .
بدورها، قالت  نوره ال�ضنافي :ننتهز 
هذه الفر�ضة للتعبير عن امتناننا 
لكل من دعمنا طوال هذا الم�ض���روع 
، ونحن ممتنون لهم على تبادل 
وجهات نظرهم ال�ضادقة وم�ضيئة 
ب�ضاأن العديد من الق�ضايا المتعلقة 
بالم�شروع، وكل ال�ضكر اإلى المهند�س عبد 
الله الجزاف على دعمه وتوجيهاته 
لنا في �شركة نفط الكويت، واي�ضاً 
ن�ضكر جامعة الكويت-كلية الهند�ضة 
والبترول على اإتاحة الفر�ضة لنا في 
عر�س م�شروعنا في معر�س ت�ضاميم 

الهند�ضية 32  

�tالمهند�ضات اأمام م�شروعهن

�tجانب من المناق�ضة

في اإطار �ضعي كلية العلوم الاجتماعية بجامعة 
الكويت للحفاظ على العر�س الديموقراطي و 
الذي �ضيقام في الكلية اليوم الاأحد بين عميد 
كلية العلوم الاجتماعية اأ.د. حمود الق�ضعان 
اأن الكلية �ضتحظر دخول اأي �ضخ�س من غير 
طلبة الجامعة لكلية العلوم الاجتماعية وذلك 
للحد ولمنع تكرار اأحداث ال�ضغب والعنف التي 
ح�ضلت �ضابقاً ، والتي تبين  اإنها اأتت من افراد 
قادمين من خارج اأ�ضوار الجامعة ، م�ضيرا اإلى 
ان هذا القرار �ضينفذ من اليوم وذلك بالتن�ضيق 
مع اإدارة الاأمن وال�ضلامة بالجامعة و التي لن 
ت�ضمح بدخول من لا يحمل الهوية الجامعية 

اإلى اأروقة الحرم الخا�س بالكلية
و قال الق�ضعان اإن هذا تذكير لجميع الطلاب 
والطالبات للتعاون وللحفاظ على ال�ضورة 
الجميلة التي نفخر بت�ضطيرها لاأبنائنا بكافة 
القوائم مبينا اأن  هذا القرار �ضينفذ على الجميع 
�ضواء كان الطالب من كلية العلوم الاجتماعية 

او من الكليات الاخرى .
 و اأو�ضح الق�ضعان ان على الطلبة ان يتذكروا 
ان الكلية قد و�ضعت �ضمن اهم روؤاه��ا ان 
جامعة الكويت ترفع �ضعار اللاءات الاربعة: لا 
للطائفية و لا للقبلية و لا للعن�شرية والكراهية 

و لا للعنف.

والمقالات والممل والنحل، كما وجهها 
للا�ضتفادة من بع�س الدرا�ضات الاأجنبية.  
وتجدر الاإ�ضارة اإلى اأن الر�ضالة تحت 
اإ�شراف اأ.د.ال�ضيد رزق الحجر رئي�س 
ق�ضم الفل�ضفة الاإ�ضلامية بكلية دار 
العلوم واأ.د اأحمد هويدي الاأ�ضتاذ 

المتفرغ بكلية الاآداب م�شرفا م�ضاركا، 
اأ.د.ابو اليزيد العجمي الاأ�ضتاذ بكلية 
دار العلوم ع�ضوا وع�ضوي المناق�ضة 
اأ.د.�ضلمان العنزي الاأ�ضتاذ الم�ضاعد 
واأ�ضتاذ الفل�ضفة الاإ�ضلامية بجامعة 

الكويت ع�ضوا ومحكما خارجيا. 

الج��ت��م��اع��ي��ة : م��ن��ع دخ����ول اي ط��ال��ب ل يحمل
 ال���ه���وي���ة الج���ام���ع���ي���ة اإلى ال���ك���ل���ي���ة ال���ي���وم



جامعيات

�لعدد 1106 - 1 �أكتوبر  2017 
9

العلوم الإدارية كرمت 
عميدها ال�ضابق و العادلي

لقاء تنويري للطلبة الم�ضتجدين في الهند�ضة والبترول 

اأ.د علي عبدالرحيم  كرمت كلية العلوم الاإداري��ة بجامعة الكويت كلا من 
الاأ�ضتاذ في ق�ضم المحا�ضبة والعميد ال�ضابق لكلية العلوم الاإدارية و اأ.د يو�ضف 
العادلي ع�ضو هيئة التدري�س في ق�ضم المحا�ضبة، بح�ضور عميد كلية العلوم 

الاإدارية د.م�ضاري الهاجري.
 وح�شر الحفلاع�ضاء هيئة تدري�س وموظفو الكلية وذلك في اإطار تقدير كلية 
العلوم الاإدارية وجميع العاملين فيها لجهودهم المبذولة المخل�ضة وادائهم 

المتميز الجليل في الم�ضيرة العلمية لق�ضم المحا�ضبة والكلية.

كتب : ح�ضن جا�ضم الهولي 
بح�ضور العميد الم�ضاعد لل�ضوؤون الطلابية بكلية الهند�ضة والبترول في الجامعة اأ.د خالد الهزاع قامت عمادة 
الكلية ممثلة بمكتب التوجيه والاإر�ضاد بعقد لقاء تنويري للطلبة الم�ضتجدين بم�ضاركة كل من عمادة �ضئون 

الطلبة واإدارة المكتبة واإدارة التقييم والقيا�س ووحدة �ضئون الطلبة .
وقد تم تو�ضيح جميع الاأمور الاأ�ضا�ضية التي يجب اأن يعرفها الطالب من �شروط التحويل والانذارات والتفوق 

وامور الاعانة الطلابية والمكافاآت خلال اللقاء .
واأعرب اأ.د.خالد الهزاع عن �ضعادته بان�ضمام الطلبة الم�ضتجدين الى كلية الهند�ضة والبترول واألقى كلمة 
ت�ضجيعية ب�ضيطة عن مرحلة الانتقال من الثانوية الى الجامعة وكيفية الدرا�ضة وا�ضتقبال العام الدرا�ضي ، 
واأر�ضدهم اإلى تواجد موظفي مكتب التوجيه والاإر�ضاد بالكية لخدمتهم على مدار ال�ضنه الدرا�ضية وا�ضتعدادهم 

للرد على ا�ضتف�ضاراتهم .

• د.الهاجري و المكرمان د.عبدالرحيم ود.العادلي يتو�ضطون ح�ضور الحفل

ت�ضوير :يو�ضف اأحمد العود • جانب من  اللقاء 
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جامعية 10آراء 
الحرم“ ”الأ�شهر 

بداأ �شهر المحرّم وبه دخلت ال�شنة 

الهجريّة الجديدة  1439  وكل 

عام واأنتم بخير. ولكل �شهر من 

الأ�شهر العربيّة ا�شمٌ يدلّ عليه 

ماأخوذً من التاريخ ومجريات 

الأحداث والمنا�شبات الجتماعيّة 

في �شبه الجزيرة العربيّة منذ 

القدم. وب�شبب واقع الحياة هناك 

والذي كانت تتخلله النزاعاتُ 

وال�صراعات القبليّة اعتُبرت 

بع�ضُ الأ�شهر حراماً بمعنى اأن 

القتال و�شفك الدماء فيها لي�ض 

بم�شتحلّ. 

وكمثال على ذاك القول الم�شهور 

لأحمد �شوقي : ريٌم على القاعِ بيَن 

البانِ والعلمِ   اأحلَّ �شفكَ دمي في 

الأ�شهرِ الحرمِ. 

والأ�شهر الحرم اأربعة وهي ثلاثة 

متتالية: ذوالقعدة وذوالحجّة 

والمحرّم وواح��د منفرد :رجب 

، كما جاء في المقامة ال�شابعة 

والخم�شين المعروفة بالنجديّة 

من كتاب مجمع البحرين لل�شيخ 

نا�شيف اليازجي: 

ثلاثة من ال�شهور �صْردُ   وواحد 

عقيب ذاك فرْدُ

ذو قَعدةٍ وحجّةٍ محرّم   ورجب 

وهي ال�شهور الُحرُمُ

ارجو اأن اأكون قد اأو�شحتُ بع�ض 

الأمور المتعلّقة بالأ�شهر الحرم 

واأتمنّى اأن يعمّ ال�شلام واأن تدوم 

نعمة الأمن والأمان في الكويت 

وكل عام واأنتم بخير.

نافذة على اللغة

هَمْ�ضُ حروف ودبيبُ قدم ، ثمّ طَرْقٌ ناعم ، طرقُ مَنْ 
يَوْجَل مِن الطّرق ، ويهاب الولوج . �صرعت الباب ، 
تقدّمتْ خطوة واحدة فطلبتْ اإليه وتو�شّلتْ من عمر 
الزّمان القادم دقائقَ خم�شًا �شتم�شي كما م�شتْ 
قبلَها غيُرها . لم يجِبْ طلبَها ، ولم يرحم تو�شّلَها ،  
مت جواباً تركه يُبلبِل  وكذلك لم يمنعها . لذ بال�شّ
ذهنها . لم يزِدْها ال�شّكونُ اإلّ �شخباً ، فخطَتْ نحو 
مكتبه الوثير تواجهه ، فلم يعباأ بها ؛ فبالُه في �شاغلٍ 

عن �شاغلِ بالها .
دار بينهما فراغٌ دوّى الحجرة باألم ال�شّكوى ومرارة 
النّجوى . اأ�شند ظهره اإلى مقعده الأثير ، لم يتخلّ عن 
كتابه ، �شدّه اإلى ح�شنه بكلتا يديه . رفع راأ�شه المثقل 
بتلك ال�شّكوى تتردّد عليه كلّما رغب في تجاهلها اأو 
ن�شيانها ، تطلّع اإليها بعينين خفتَ بريقُهما المعهود 
بهما ، غير اأنّهما تَتَلاأْلآن بومي�ض كومي�ض النّجوم 
ال�شّابحة في دجى ال�شّماء البعيدة . اأوماأ اأن تُف�شح 
عن مكنونها وكوامنها ، اأن تنفث زفراتها الحبي�شة 

بها  ، فلم تخبْ ظنّه . 
بب�شع كلمات ت�شي حروفُها باآهات عميقة القرار 
�صرختْ كيانها ، فت�شدّعتْ اأركانُه ، فلم تعد قادرة 
على ترميم ما تهدّم من بقايا البناء القديم المرمّ مرّات 
ومرّات ، وكاأنّ حجارته تت�شاقط بين �شلوعها اله�شّة 
. �شمتتْ تنتظر غيثاً نديّا يهمى قطرُه ليطفئ جذوة 

الغ�شب ويُلين القلب القا�شي .
اعدة   رنا بب�صره نحو النّافذة فاأنفذ فيها تنهّداته ال�شّ
، فجعل يرقب الأفق ال�شّاحب  ، فمكث وجال مليّاً 
على �شطاآن ذكرياته ، فان�شلّت منها ذكرى تدحرجت 

وا�شتقرّت في ثناياه ، فوخزتْه في كبريائه  ، فا�شتعل 
غيظا وحنقا مّما حدث فيها وجرى . لم يطق تلك 
الذّكرى ، ولم ي�شتطع عليها �شبرا ، فا�شتعاد الجلبة 
الّتي علتْ قبل قليل ، فعب�ض . ونب�ضَ لتلك الوجِلة اأن 
تتمهّل م�شيرا ب�شبّابته نحو �شلعه الأي�صر اأنّ جراحه 

تُنْكَاُ كلّما اندملتْ . 
توجّ�شتْ خيفةً حين اأب�صرتْ لهباً ظليلًا يزحف 
يتلوّى بين طيّات ق�شماته الجامدة الكامدة ، تتّقد 
عيناه بعروق قانية تحملقان اإليها توؤنّبها تزجرها 
لَة عقيمةً عتيقةً في زمانها ،  . مرّتْ الدّقائقُ الُمتَوَ�شَّ
فلاحتْ �شحابةُ �شحناء �شاحبة تتمطّى بينهما بمهل ، 
تمتزج باأنفا�شهما  اللّاهثة التّعبة بثقل ركام الخ�شام 
وجليد الخلاف . فكان يلومها ، وكانت تعاتبه . كان 
يق�شو ، وكانت تحنو . كان يتّهمها ، وكانت تبّروؤه ؛  
فكاأنّا كان ي�شكوها عذابَه ، و اإنّا هي ل ت�شكوه اإلّ 
اجتنابَه .  كان  حملُهما ينوء بهما غيَر قادريْن عليه . 
ف�شمتا من�شتيْن في جلالٍ  لحكيم العقل وحليم القلب .
تَتَالتْ دقائقُ اأخ��رى ، وبين ثناياها هبط الزّفيُر 
باأنينه وعلا  ال�شّهيقُ بحنينه  حتّى ا�شتويا .  تبدّدت 
ال�شّحابةُ وتلا�شتْ بغ�شاوؤها ، ف�شفا الف�شاءُ المكفهرّ 
لوع ، ف�صرى من النّافذة ن�شيمُ ندى  ، ولن خفقُ ال�شّ
دور ويب�ضَ ال�شّفاه المت�شقّقة باأيّام  بلّل جفافَ ال�شّ

ال�شّقاق والفراق . 
ودّ لو ي�شمّها ، وودّتْ لو تعانقه ، بيْد اأنّهما لم . ت�شاءل 
” تُرى األ تزال ال�شّعادة  كاتِماً �صّره الُمعلَن اأمامها 
بمذاقها الأزلّي  ! ” . اأطرق واجما يُطبق عليه  �شجوُه 
بابة ، فانفلتَ كتابُه  ، بينما ينب�ض به وَلَهٌ قديم ال�شّ

من يديه وانزلق بين 

قدميه . وهي  ورغم 

اأنّه بقيتْ ثمالةُ عتبٍ 

و���ش��تْ ب��ه عيناها ، 

وك��ادتْ ان تبوح به 

- فاإنّها اأدركتْ لواعجه ولم ت�شتمهلْه وتتركه نَهباً  

للو�شوا�ض الخنّا�ض ، فاأقبلتْ نحوه بب�شمتها الم�صرقة 

وبقوامها المم�شوق فتنةً ، احت�شنتْه بِتَوْق فطوّقها 

بِ�شَوْق . اأ�شدل جفنيْهما الواهنيْن، ونب�شتْ �شفتاهما 

بكلمات ناجتْ بالأ�صرار ، فباحتْ بوَجْدِ اللّيل والنّهار .  

يا لها من وحدة ، يا لها من ق�شوة تزلزلت بهما اأر�ضُ 

دارهما ! كم من �شيف و�شتاء مرّا بهما ولم يمرّا هُما 

بهما ، كم من نهار جميل الطّلعة وليل عليل النّ�شمة 

تعاقب عليهما وهما عنهما لهيان ب�شقاقهما وفراقهما 

األََمْ  األََمْ يكونا يوما رفيقيْن مُتعاهديْن متحابّيْن  .   !

يقل لها : اإنّ اأحبّك ، األّْم تقلْ له : اإنّ اأحبّك !  فمَن نكثَ 

الوعدَ  ، وحنثَ بالعهد  ! 

 لي�شا هُما �شاذّيْن في �شاأنهما ؛ فمِثْلُهما كثير ، غير اأنّ 

مَنْ ينجو مِن براثن النف�شال قليل هم . فما اأجملَ  

فقةَ ، وما اأقبحَ الفُرقة !     الرِّ

الجميلُ فْحُ  ال�شَّ ح����ك����اي����ات ق��ل��م   

الكويت دولة عربية م�شتقلة منذ 19 
1961م وان�شمت للجامعة  يونيو 
العربية في 20 يوليو 1961م وهيئة 
1963م  15 مايو  الأم المتحدة في 
111 وكانت  لت�شبح الع�شو رقم 
لها علاقة جيدة مع العراق وخا�شة 
في عهد الرئي�ض المقبور �شدام ح�شين 
حيث قدمت له كثير من الخدمات اأثناء 
حربه مع اإيران 1980� 1988م ولكنه 
خان كل ذلك وقام بغزو الكويت في 2 
1990م واحتلها بطريقه  اأغ�شط�ض 
لم يقبلها  العالم واعتبر خارج عن 
القانون ال��دولي وهنا تحرك العالم 
باأ�صره لتحرير الكويت وتمثل ذلك 
بعدة اأح��داث �شيا�شية وع�شكرية 
660 في  مختلفة اأولها اإ�شدار قرار 

2 اأغ�شط�ض 1990م من قبل مجل�ض 
الأم��ن وال��ذي ين�ض على ان�شحاب 
القوات العراقية وع��ودة ال�صرعية 
الكويتية وفي 10 اأغ�شط�ض عقد 
الموؤتمر الطارئ للجامعة العربية في 
القاهرة وقرر عودة ال�صرعية الكويتية 
واإن�شحاب القوات العراقية ثم موؤتمر 
وزراء خارجية الدول الإ�شلامية في 5 
1990م بالقاهرة والذي  اأغ�شط�ض 
طالب باإن�شحاب القوا ت العراقية 
من الكويت ثم موؤتمر قمة مجل�ض 
22 دي�شمبر  التعاون الخليجي في 
1990م في مدينة الدوحة واأ�شدر 

بيان بن�ض على اإن�شحاب القوات 
العراقية وعودة ال�صرعية  وعقد موؤتمر 
جدة ال�شعبي ) 13 � 15 ( اأكتوبر في 

جدة والذي يوؤكد الوحدة الوطنية 
الكويتية وي�صر على تحرير الكويت 
ثم اإ�شدر قرار رقم 678م في 29 نوفمبر 
1990م والذي ين�ض على ا�شتخدام 

القوة �شد العراق اإذا لم ين�شحب من 
الكويت واأعطى مهلة حتى 15 يناير 
1991م ، وفعلًا بداأ تحرير الكويت 

بال�صربة الجوية للقوات العراقية في 
17 يناير 1991م حتى بداأ الهجوم 

1991م حيث  24 فبراير  البري في 
طردت القوات العراقية من الكويت 
26 فبراير  واأعلن تحرير الكويت في 
1991م وفي 28 فبراير اإنهاء الحربي 

بين القوات العراقية وقوات التحالف 
الدولي ثم عاد اأمير البلاد الراحل ال�شيخ 
جابر الأحمد ال�شباح اإلى اأر�ض الوطن 

) م   1991/1990 الكويت  تحرير  في  مهمة  اأح��داث   ( التاريخ حياة ال�شعوب

د. حمد القحطان 
كلية الآداب �� ق�شم التاريخ

اأ . اإبراهيم محمد ن�شير
م�شاعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 

في 14 مار�ض 1991م ، وفي 3 اإبريل 
1991م اأ�شدر مجل�ض الأمن الدولي 

قرار رقم 687 الذي ين�ض على تحديد 
الحدود بين الكويت والعراق وتدمير 
اأ�شلحته الكيماوية ، وفعلًا اأ�شدر 
مجل�ض الأمن قرار رقم 833 في 27 
مايو 1993 الذي ين�ض على تحديد 
الحدود ال�شيا�شية البرية والبحرية 
بين دولة الكويت والعراق وبهذا 
تم الإنتهاء من م�شكلة مع�شلة بين 

البلدين ل�شنوات طويلة .

ك���ل���م���ة ح����رة

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

قالها الأجداد ولكن لم يتبعها الأبناء ، لم 
ت�شدر هذه الأمثال من اأفواه اأجدادنا عن 
طريق ال�شدفة  بل نتجت عن تجارب 
قا�شية بذلوا فيها العرق والدم وقدموها 
لنا على �شينية من ذهب حتى ن�شتفيد 
من تجاربهم ول نتعر�ض لل�شعاب التي 

تعر�شوا لها .
والآن ن�شينا اأو تنا�شينا ما قالوه من حكم 
برغم اننا نعلم يقينا ان فيها الحل الأمثل 

لكثير من اأمور حياتنا .
ان حكمة اليوم اأو مثل اليوم )كثر الدق 
يفك اللحام ( يعلمنا دبلوما�شية التعامل 
مع الأبناء اأو الأ�شدقاء اأو المروؤو�شين ، 

فهو يدعو الى �صرورة التنبيه والن�شح 
ل التوبيخ والوعيد، ويدعو الى المتابعة 
ولي�ض عد الأنفا�ض حتى ل ينفرط العقد 
ول ينفع بعدها ن�شح اأو عقاب خا�شة في 

ظل �شغوط الحياة التي نتعر�ض لها .
انها دعوة لفتح حوار للو�شول الى عقل 
وقلب من هو م�شئول منك حتى اذا كلفته 
باأمر قام به را�شيا ل غ�شبا، فالر�شا يوؤدي 
الى البداع والغ�شب يوؤدي الى الحباط  . 
ول يمنع ذلك من عقاب المت�شيب ولكن 
دون افراط حتى ل يوؤدي الى الياأ�ض فمن 
ي�شل الى الياأ�ض فلن يجدي معه بعد ذلك 
ثواباً مهما بلغ قدره ول عقاب مهما بلغت 

ق�شوته ، فلنفتح باب الأمل لمن اأخطاأ وتعلّم 

من خطئه ، ونقف ون�شجع مع من يجد 

ويجتهد لي�شتمر في عطائه .

ان تطبيق هذه الحكمة ي�شاهم في بناء 

وطن متح�صر ومترابط مبني  على اأوا�صر 

من الود فيما بين الأب واأبنائه وفيما بين 

الم�شوؤول ومروؤو�شيه .

قالها الأج��داد : )عدوك مو من قال فيك 

..عدوك من بلغك ( .. حكمة ل تحتاج الى 

�صرح فكلنا يعلم مغزاها .

رحم الله اأجدادنا .. بنوا لنا الما�شي ومهدوا 

لنا طريق الم�شتقبل .

ك���ثر ال�����دق ..... ي��ف��ك ال��ل��ح��ام

د. عي�شى لطفي
ق�شم الطب النووي

@drkhaledalqahs

البع�ض يعتقد اأنه حينما يتعلق 
بالأعذار، ويتم�شك بلوم الآخرين، 
عن واقعه، وظروفه، فاإنه يكون 
بذلك قد اتخذ القرار ال�شليم الذي 
يدفعه لعدم العمل، وتغيير الواقع. 
وهذا مناق�ض لفكرة اأن تكون م�شوؤولً 
عن نف�شك وحياتك. اإن كنت في كل اأمر 
)خا�شة الأمور المهمة( تبحث عن 
عذر، للك�شل، وللت�شويف، وللجلو�ض 
بدون حركة وتغيير، فاإنك بذلك 
تكون قد اأوهمت نف�شك باأن الأمر 

فعلًا خارج نطاق امكانياتك. 
بع�ض النا�ض يعي�ض هكذا، هوايته 
البحث عن الأعذار، ولوم الآخرين 
مما يح�شل له. يتوقع اأنه بذلك 
يت�صرف ب�شكل �شحيح. ل يمكنك 
اأن تعي�ض هكذا، اأعني اأن تتوقع اأن 
ياأتيك كل �شيء بملعقة، واأن تكون 
جميع الأمور �شهلة ومي�صرة، واأنه 
في حال ح�شول عائق،اأو �شعوبة 
)وهذه طبيعة الحياة(، فاإن هذا 
ب�شبب الآخرين، الذين تلومهم على 

ف�شلك وتاأخرك.
ل يمكن للاأ�شياء اأن تحدث في حياتك 
بكل �شهولة وي�صر، دون اأن تبذل 
لها جهداً وحركة وا�صراراً وثباتاً. 
دائماً ما اقول لطلبتي ”ل يمكنني 
اأن اأ�شاعد �شخ�شاً، ل ي�شتطيع اأن 
ي�شاعد نف�شه.“! ل يمكنك اأن تتوقع 
من الآخرين اأن ي�شاعدوك في �شوؤون 
حياتك، دون اأن يروا منك جدية 
في الأمر، ودون اأن يتاأكدوا من اأنك 
فعلًا قد بذلت الجهد، والوقت لكي 
ت�شاعد نف�شك، واأن��ك تحتاج اإلى 

بع�ض الم�شاعدة منهم.
ل تبحث عن الأعذار، ول تلم الآخرين، 
هذا اإن اأردت فعلًا اأن تكون م�شوؤولً 
عن حياتك تماماً. فال�شخ�ض الذي 
ي�شعر بالم�شوؤولية، �شوف يبذل 
الجهود لتح�شين واقعه، لأنه يعلم 
يقيناً، باأنه ان لم يفعل ذلك، فلن 

ي�شاعده اأحد. 
النا�ض ل تحب اأن ت�شاعد ان�شاناً 
ك�شولً، متراخياً، ل يحب اأن ي�شاعد 
نف�شه. ينبغي علينا من الآن اأن 
نتخلى عن الأع��ذار، التي تمنعنا 
من التقدم، واأل ننتظر من اأحد 
الم�شاعدة، بل نبداأ نحن الم�شير، ثم 
ن�شتعين بالله،و عندها �شوف نجد 

من ي�شاعدنا.

ملعقة!
نافذتي

خالد القح�ض
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تفقد الأعمال المنجزة خلال العطلة ال�شيفية

د.الملا: تذليل العقبات لخدمة الطلبة و مرتادي الجامعة

t جانب من  الجولة
للعام الدرا�شي الجديد وا�شتقبال 
اأبنائنا الطلبة وتذليل جميع العوائق 
التي تحول اأمام ذلك بعمل ال�شيانة 
الدورية ال�شاملة في جميع المواقع 
 – – كيفان  – الخالدية  )ال�شويخ 

العديلية – الجابرية(.
اأ�شافت اإننا ن�شع ن�شب اأعيننا تقديم 
اأف�شل الخدمات لمرتادي الجامعة 

من خلال الخطط ال�شنوية وتفعيلها 
ببرامج زمنية محددة وتوفير مناخ 
تعليمي منا�شب للو�شول اإلى اأف�شل 
م�شتوى ترتقي به الإدارة الجامعية 
لخدمة اأبنائنا الطلبة و�شد احتياجاتهم 
من مواقف �شيارات وتهيئة طرق 
ومم��رات خارجية وتجميل كافة 

المواقع بالمزروعات المختلفة.

ور�سة تدريبية لموظفي المكتبات على برنامج الفهر�سة
اأق��ام ق�شم الفهر�شة الأجنبي في اإدارة 
المكتبات ور�شة عمل تدريبية للموظفين 
على برنامج OCLC  الم�شتخدم في فهر�شة 
الكتب الأجنبية والفرن�شية، بح�شور 

رئي�شة الق�شم هيفاء الأ�شتاذ.
وقدم مندوب �صركة edutech“  ”، تعريفا 
للمتدربين بالم�شتجدات للبرنامج واطلاعهم 
على بع�ض المواقع على �شبكة النترنت ، 
التي ت�شاعد في فهر�شة وت�شنيف الكتب 
www.worldcat. ” الأجنبية : مثل 
 org  ، American University of

.  sharjahمندوب ال�صركة لدى تقديمه الور�شة t

كتبت : منيره العبدالكريم
تحت رعاية عميدة كلية الآداب 
اأ.د.�شعاد عبدالوهاب وبح�شور كل 
من العميد الم�شاعد لل�شوؤون الطلابية 
د.عبدالله القتم والعميد الم�شاعد 
للدرا�شات العليا د.عبدالهادي 
العجمي والعميد الم�شاعد لمكتب 
ال�شت�شارات والتدريب د.م�شاري 
المو�شى ورئي�ض ق�شم التاريخ 
د.عبدالله الهاجري والمدير الإداري 
للكلية نواف العتيبي اأقامت كلية 
الآداب الأحد الما�شي معر�ض الكتاب 
ال�شامل في كلية الآداب، الذي ي�شتمر 

لمدة اأ�شبوعين.
 يذكر اأن معر�ض الكتاب الذي تنظمه 
الكلية من المعار�ض التي ت�شهد اإقبال 
من قبل طلبة الجامعة، وهو الأمر 
الذي ي�شعد الإدارة الجامعية التي 

كتبت : منيره العبدالكريم
مع بداية الف�شل الدرا�شي الأول 
للعام الجامعي نظم ق�شم اللغة 
الفرن�شية وثقافاتها في كلية الآداب 
اللقاء التنويري الثان للطلاب 
والطالبات الأربعاء الما�شي في قاعة 
ق�شم  رئي�ض  قدمه  الكلية  في   125
اللغة الفرن�شية د.يعقوب ال�شمري، 
و�شارك بح�شوره اأع�شاء هيئة 
التدري�ض في الق�شم وطلبة التخ�ش�ض 
الرئي�شي والم�شاند بالإ�شافة اإلى 
اللجنة الثقافية والن�شاط الطلابي 
بالق�شم في تنظيم اللقاء و التوا�شل 

مع الطلبة. 
وق��ال رئي�ض الق�شم د.ال�شمري 
اإنه تم خف�ض معدل القبول من 
%50 واأن الق�شم  %60 اإلى ن�شبة 
قام بالتعاون مع الجهات المعنية 
3 م�شميات  المخت�شة  ا�شتحدث 
وظيفية لخريجيه تتما�شى مع 
�شحيفه التخرج : مترجم ،معلم 

لغة فرن�شية ومن�شق اإداري.
و ذكر اأن  اأرقام القبول ثبتت منذ 
�شنه ون�شف 308 طالب كل �شنة 

د. ال�سمري:ا�ستحدث 3 م�سميات 

وظيفية لخريجي »اللغة الفرن�سية«

افتتاح معر�ض الكتاب فـي كلية الآداب 

t د.ال�شمري و اأع�شاء الق�شم خلال اللقاء التنويري

t جانب من المعر�ض

تفقد الأمين العام الم�شاعد ل�شوؤون 
اإدارة المرافق د.اآدم الملا الأعمال 
المنجزة خلال العطلة ال�شيفية والتي 
تفيد العملية التعليمية في مواقع 
الجامعة المختلفة، وذلك برفقة مدير 
اإدارة الإن�شاءات وال�شيانة المهند�شة 
حميدة الخالدي ومراقب ال�شيانة 

المهند�ض محمد الكندري. 
واأع��رب د. الم��لا عن �شكره لإدارة 
الإن�شاءات وال�شيانة بجميع اأق�شامها 
على جهودهم المبذولة لتذليل جميع 
العقبات لما فيها خدمة ال�شالح 
العام لطلاب وطالبات الجامعة 
الجدد والم�شتمرين ولجميع مرتادي 

الجامعة.
من جهتها، قالت مدير اإدارة الإن�شاءات 
وال�شيانة حميدة الخالدي اإن اأق�شام 
ال�شيانة في جميع المواقع جهزت المبان 
الجامعية والقاعات الدرا�شية ورفع 
كفاءتها، وتفقدت جميع الخدمات 

تهتم بهذه النوعية من الفعاليات 
والم��ع��ار���ض التي تعود بالنفع 
بالدرجة الأولى والأخ���يرة على 
طلبتها، لي�ض فقط على م�شتوى 
كلية الآداب بل تمتد لت�شمل جميع 
الكليات الجامعية لتوافر كتب 

مميزة وعناوين ومو�شوعات في 
مختلف مجالت الثقافة والآداب 
والعلوم العامة التي تخدم وتفيد 
الطالب والطاقم الجامعي من محبي 

القراءة والطلاع.

درا�شية بمعدل اأربعين طالبا بال�شنة.  
مبينا اأن الق�شم �شيفتتح مكتبه خا�شة 
بتوجهات كريمة من عميدة الكلية 
التي قامت باإيجاد قاعة مخ�ش�شة 
ل�شتقبال طلبة الق�شم ومجهزة 
بكتب تغطي اأغلب الحقول في العلوم 
الإن�شانية والإجتماعية ومن المزمع 
افتتاحها في الفترة الق�شيرة القادمة .

 وهدف من هذا اللقاء توجيه الطلبة 
والطالبات وتعريفهم بق�شم اللغة 

الفرن�شية وثقافاتها بتخ�ش�شية 
الرئي�شي والم�شاند والإجابة على 
جميع الأ�شئلة و ال�شتف�شارات التي 
تدور في ذهن الطالب وتزويده بالمعرفة 
ال�شاملة باللغة الفرن�شية عن طريق 
طرح المقررات و المهارات الأ�شا�شية لها 
والتعرف على اأع�شاء هيئة التدري�ض 
والإدارة بالق�شم وخلق روح المودة بين 
الطالب و الإدارة الجامعية المتمثلة 

في الق�شم العلمي .
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اإقبال ن�سط على الت�سويت و�سط تناف�س بين القوائم 

قطار الانتخابات  الطلابية انطلق في العلوم والهند�سة والتربية

انطلقت فعاليات العر�س الديمقراطي 
بالجامعة الخمي�س الما�سي في  
كليات العلوم و الهند�سة والبترول و 
التربية، حيث امتلأت ممرات الكليات 
ومبانيها بالبو�سترات والإعلنات 
النتخابية للقوائم الطلبية، واكتظت 
ال�ساحات بالطلبة الذين بدا عليهم 
مظاهر الممار�سة الديمقراطية في اإطار 

هذا المهرجان النتخابي.
وفي هذا ال�سدد قال رئي�س اللجنة 
العليا لنتخابات الجمعيات العلمية 
للعام الجامعي 2018/2017  د. 
ثقل العجمي اإن العر�س الطلبي 
انطلق مع جمعيات كليات الهند�سة 
والبترول والعلوم والتربية، مبينا 
اأن الإدارة الجامعية ممثلة بعمادة 
�سوؤون الطلبة بت�سطير الخطط 
المدرو�سة لل�ستعداد لهذا العر�س 
الديمقراطي الذي ت�سهده جامعة 
الكويت، م�سيراً اإلى اأن عمادة �سوؤون 
الطلبة اعتادت على التنظيم المخطط 
لتكون النتخابات الطلبية ناجحة 

على اأكمل وجه.
 اأو�سح د.العجمي اأن العمادة قامت 
باإعداد وتنظيم لجان عمل مختلفة 
المهام، وفرق موؤهلة لتنظيم �سير 
العمل النتخابي كاللجنة الإدارية 
واللجنة المالية واللجنة الميدانية 
واللجنة الإعلمية ولجنة الأمن 
وال�سلمة، بالإ�سافة اإلى لجنة 
الإ����راف العام على انتخابات 
الجمعيات العلمية، وذلك للتاأكد 
من خلو مراحل وخطوات العمل 
من المع�سلت والعراقيل التي قد 
تواجه �سير النتخابات الطلبية.
وب��دوره قال الم�رف العام على 
انتخابات الجمعيات العلمية 
�سايج ال�سايجي اإن اللجان العاملة 
في النتخابات الطلبية ا�ستعدت 
ب�سكل جيد ليوم النتخابات من 
خلل الجتماعات الم�ستمرة لأع�ساء 

اللجان والذين جاء اختيارهم على 
مبداأ الكفاءة وا�سحاب الخبرة.

ومن جهته قال رئي�س لجنة القتراع 
لنتخابات جمعية الهند�سة والبترول 
مبارك العنزي اإن اللجنة بداأت بفتح 
�سندوق القتراع للطلبة والطالبات 
منذ ال�ساعة 8 �سباحا على اأن يتم 
 2 اإغلق ال�سندوق عند ال�ساعة 
ظهراً، وذلك عمل بن�س اللوائح 

الجامعية بهذا ال�ساأن.
وبين العنزي اأن حركة الت�سويت 
ن�سطة منذ ال�سباح الباكر في كلية 
الهند�سة حيث �سارك حتى ال�ساعة 
العا�رة �سباحا 435 طالبا من اأ�سل 
1072 طالبا مقيد في الكلية، مو�سحاً 

اأن طلبة الكلية مهتمون بالم�ساركة 
النتخابية بتناف�س �ريف بين 
القائمة الم�ستقلة والقائمة العلمية.
ومن جانبها قالت رئي�سة لجنة 
اقتراع الطالبات لنتخابات جمعية 
الهند�سة والبترول غادة الحلواجي 
اإن حركة الق���تراع في �سندوق 
الطالبات جيدة حيث تعتبر من 
كلية الهند�سة من الكليات الن�سطة 
انتخابيا، م�سيرةً في الوقت ذاته اإلى 
اأن عدد المقترعات و�سل اإلى 1338 
طالبة من اأ�سل 3924 طالبة مقيدة 

حتى ال�ساعة 11 �سباحا.
ب��دوره، قال رئي�س لجنة اقتراع 
انتخابات جمعية العلوم �سلمان 
بو هادي اإن اللجنة ب��داأت بفتح 
�سناديق القتراع للطلبة والطالبات 
منذ ال�ساعة 8:00 �سباحا على اأن 
يتم اإغلقها عند ال�ساعة 2:00 ظهراً، 
وذلك عمل بن�س اللوائح الجامعية 

بهذا ال�ساأن.
وحول القوائم التي تخو�س انتخابات 
جمعية العلوم اأو�سح بو هادي 
”العلمية“ والقائمة  اأن القائمة 
”الو�سط الديمقراطي“ تتناف�س على 
انتخابات جمعية العلوم، م�سيراً 

اإلى اأن حركة الت�سويت جيدة ن�سبيا 
حيث �سارك في القتراع حوالي 190 
11 �سباحا،  طالبا حتى ال�ساعة 
مو�سحاً اأن عدد الطلبة المقيدين 

بالكلية 789 طالب.
 ومن جانبها، قالت نائبة رئي�س 
لجنة انتخابات جمعية العلوم 
�سماح العتيبي اإن حركة القتراع في 
�سندوق الطالبات �سارت بانتظام، 
م�سيرةً في الوقت ذاته اإلى اأن ن�سبة 
القتراع اجتازت 30% خلل الن�سف 
الأول من عملية القتراع، حيث �سارك 
11 �سباحاً حوالي  حتى ال�ساعة 
350 طالبة، من اأ�سل 2130 طالبة.

 وبدوره قال رئي�س لجنة اقتراع 
انتخابات جمعية التربية عمر 
ال�سايجي اإن اللجنة بداأت بفتح 
�سناديق القتراع للطلبة والطالبات 
منذ ال�ساعة 8:00 �سباحا على اأن 
يتم اإغلقها عند ال�ساعة 2:00 ظهراً، 
وذلك عمل بن�س اللوائح الجامعية 

بهذا ال�ساأن.
وح���ول ال��ق��وائ��م ال��ت��ي تخو�س 
انتخابات جمعية التربية اأو�سح 
”التربوية“  ال�سايجي اأن قائمة 
والقائمة ”الم�ستقلة“ تتناف�س على 
انتخابات جمعية التربية، م�سيراً 
اإلى اأن حركة الت�سويت ن�سطة حيث 
�سارك حتى ال�ساعة 11 �سباحا من 
195 طالب، مبينا  القتراع حوالي 
اأن عدد الطلبة المقيدين بالكلية 

553 طالبا.

ومن جانبها قالت نائبة رئي�س 
لجنة انتخابات جمعية التربية 
اأ�سيل ال�سايجي اأن حركة القتراع في 
�سندوق الطالبات �سارت بانتظام، 
م�سيرةً في الوقت ذاته اإلى اأن ن�سبة 
القتراع اجتازت 20% خلل الن�سف 
الأول من عملية القتراع، حيث �سارك 
11 �سباحاً حوالي  حتى ال�ساعة 
842 طالبة، من اأ�سل 5284 طالبة.

د.العجمي: فرق موؤهلة لتنظيم �سير العملية الانتخابية
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المجل�س لقناة  النتخابات  عن  متحدثا  العجمي  �tد.ثقل 

قطار انتخابات الجمعيات العلمية انطلق الخمي�س في 3 كليات جامعية

طلبة الاجتماعية وال�سريعة والاآداب يختارون جمعياتهم اليوم

2018/2017 الخمي�س  انطلق قطار انتخابات الجمعيات العلمية للعام الجامعي 
الما�سي في اولى محطاته في 3 كليات هي العلوم والهند�سة والبترول والتربية  في تناف�س 
جمع العديد من القوائم الطلبية والتي ت�سعى للو�سول الى مقاعد الجمعيات المختلفة. 
هذا وقد قامت عمادة �سوؤون الطلبة ببث تغطية حية للنتخابات الطلبية عبر الموقع 
الر�سمي لجامعة الكويت في اليوتيوب DEANSHIP KUNIV ومواقع التوا�سل 

KUNIV_SA@ الجتماعي في تويتر وان�ستغرام
وفي هذا ال�سدد قال رئي�س اللجنة الميدانية �سايج ال�سايجي اإن جميع اللجان العاملة في 
انتخابات الجمعيات العلمية ا�ستعدت ا�ستعدادا كامل ل�ستقبال العر�س الديمقراطي 
الطلبي، من خلل الخطة المر�سومة والتي قامت بت�سطيرها اللجنة العليا لنتخابات 

الجمعيات العلمية.
واأ�سار ال�سايجي اإلى اأنه تم اختيار اماكن في كل من كلية الآداب وال�ريعة والعلوم 
الجتماعية والعلوم الطبية الم�ساعدة والعلوم الدارية لتكون �سل�سة في عملية الدخول 
والخروج وتفاديا لأي ازدحام قد يواجه الطلبة في عملية الت�سويت مو�سحا اأن فتح 

باب القتراع �سيكون في تمام ال�ساعة الثامنة �سباحا وحتى ال�ساعة الثانية ظهرا.
واأ�ساف اأن اللجان قامت بعمل قرعة لمندوبي القوائم الم�ساركة في انتخابات جمعية 
العلوم والهند�سة والتربية وذلك من باب الديموقراطية لإن�ساف القوائم وتجنب 
الم�ساكل التي تتم ب�سبب و�سع ا�سم قائمة معينة بال�سدارة على ح�ساب قائمة اأخرى، 
م�سدداً على �رورة التاأكد من الهوية الجامعية للطالب قبل الت�سويت، واأن لجان 
النتخابات تعمل جاهده من خلل هذه الجتماعات في �سبيل اكمال اإنجاح هذا العر�س 
الديموقراطي. و�سيتم عمل قرعة للعلوم الإدارية والعلوم الطبية الم�ساعد في اليوم الذي 

ي�سبق عملية القتراع مع الجمعية العمومية

انتخابات العلوم الطبية الم�ساعدة غدا والادارية  الثلاثاء

نتائج انتخابات كلية الآداب للعام الجامعي 2017 / 2016
الو�سط الديمقراطيالم�ستقلةالتاآلف الطلبيالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين

19881141432468935329الطلب

573.82.160.430.92.5ن�سبة الطلب

3203106340560739219الطالبات

33.23.80.557.136.91.8ن�سبة الطالبات

519122048329129674548المجموع

423.81.359342الن�سبة المئوية

نتائج انتخابات كلية ال�ريعة والدرا�سات الإ�سلمية للعام الجامعي 2017 / 2016
التغييرال�ريعةالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين

181912544830601575الطلب

693.82.447.945.9ن�سبة الطلب

2997167649181113496الطالبات

55.92.91.166.429.6ن�سبة الطالبات

48162930974817141071المجموع

60.83.31.65837الن�سبة المئوية

نتائج انتخابات كلية العلوم الجتماعية للعام الجامعي 2017 / 2016
الجتماعيةالم�ستقلةالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين

10768941717443417الطلب

831.91.949.647ن�سبة الطلب

228712522811574639الطالبات

54.72.20.945.851.0ن�سبة الطالبات

33632146452810171056المجموع

63.82.101.347.449.2الن�سبة المئوية

نتائج انتخابات كلية العلوم الطبية الم�ساعدة للعام الجامعي 2017/2016
الو�سط الديمقراطيالمنار الطبيالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين

543213253الطلب

593.19.478.19.4ن�سبة الطلب

943704208493183الطالبات

74.72.81.170.026.0ن�سبة الطالبات

9977362111518186المجموع

742.91.57025الن�سبة المئوية

نتائج انتخابات كلية العلوم الإدارية للعام الجامعي 2017/2016
المعتدلةالم�ستقلةالملغيالمفرقالمقترعينالمقيدين

7826802021338301الطلب

872.93.149.744ن�سبة الطلب

208414921515831631الطالبات

71.61.01.055.742.3ن�سبة الطالبات

2866217235361169932المجموع

75.81.611.753.842.9الن�سبة المئوية

عدد عدد الطلبيوم القتراعالكلية
الطالبات

قاعات القتراع 
للطلب

قاعات القتراع 
للطالبات

�سالة الوطنيةال�سالة الريا�سية23513445الحد 2017/10/1الآداب
ا�ستراحة الطالباتقاعة 15393069506الحد 2017/10/1ال�ريعة

مختبر الكمبيوتر G1القاعة الدولية10262384الحد 2017/10/1العلوم الجتماعية
قاعة 96قاعة 3795673الثنين 2017/10/2العلوم الطبية الم�ساعدة

ا�ستراحة جلوباللوكر�ت 9102007Dالثلثاء 2017/10/3العلوم الإدارية

ا�ستعدادا لنطلق انتخابات الجمعيات العلمية قابلت قناة المجل�س العميد 
الم�ساعد للأن�سطة الطلبية والرئي�س العلى للجنة النتخابات الدكتور ثقل 
�سعد العجمي للحديث حول ال�ستعدادات التي رتبتها العمادة لنطلقة 

العر�س الديمقراطي
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للترفيه عن الطلبة والدفع بمواهبهم  

الفيلكاوي: اإطلللاق م�سابقة اأف�سل �سورة انتخابية
ا�سادت رئي�سة اللجنة العلمية لنتخابات الجمعيات 
العلمية لكليات الجامعة م�ساعل الفيلكاوي بالتفاعل 
الكبير الذي �سهدته حملة #ب�سوتك_تقدر التي هدفت 
الى تحفيز طلبة جامعة الكويت على الم�ساركة في 
العر�س الديمقراطي وادلء ال�سوت النتخابي لمن 
هو ي�ستحقه وتعبير الطلبة عن اآرائهم المختلفة عن 
طريق الم�ساركة في الحملة والتي امتدت في اروقة 
كليات جامعة الكويت واي�سا عن طريق و�سائل 

التوا�سل الجتماعي.

وذكرت الفيلكاوي ان اللجنة العلمية تقيم م�سابقة 
اف�سل �سورة انتخابية تمثلها اجواء العر�س الديمقراطي 
داخل ا�سوار جامعة الكويت لنتخابات الجمعيات 
العلمية للعام الجامعي 2018/2017 حر�سا من 
عمادة �سوؤون الطلبة على ت�سجيع  طلبة جامعة 
الكويت للم�ساركة والتفاعل مع العملية النتخابية 
وخلق جو من التناف�س الممتع بينهم من خلل اقامة 
مثل هذه الم�سابقات وتبني المواهب الطلبية الخا�سة 
بالت�سوير الفوتوغرافي من جانب اآخر والقيام باأن�سطة 

حديثة ومتطورة تواكب التغيرات ال�ريعة.
وا�سافت ان عمادة �سوؤون الطلبة �سباقة في ا�ستخدام 
و�سائل التوا�سل الجتماعي من خلل برنامج 
الن�ستغرام وتويتر وغيره في محاولة لخلق جو من 
اللفة بين ال�رة الجامعية وطلبة جامعة الكويت وفي 
�سبيل هذا تم تنظيم م�سابقة اأف�سل �سورة انتخابية 
تلتقط من قبل عد�سة الطلب والطالبات لتعبر عن 
الأجواء النتخابية  وتوثيق فترة النتخابات من 

خلل عد�سات طلبة جامعة الكويت.

وبينت الفيلكاوي ان من �روط الم�سابقة ان تكون 
ال�سورة ذات جودة عالية وملتقطة داخل ا�سور جامعة 
الكويت وتعبر عن الجواء النتخابية وعدم ظهور 
�سعارات تخ�س القوائم المتناف�سة وان تكون خالية 
من الكتابات والر�سوم وي�سمح للطالب بالم�ساركة 
ب�3 �سور، م�سيرة اإلى اأن اخر موعد لت�سليم ال�سور 
20 اكتوبر الج��اري عن طريق مواقع التوا�سل 

الجتماعي لعمادة �سوؤون الطلبة تويتر وان�ستغرام 
kuniv_sa@
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الم�شرف العام اأكد انها تمثل فر�صة ثقافية لتبادل الاأفكار وحرية التعبير واإقناع الطرف الاخر بالموقف الاقوى

�لمفرح : �لمناظر�ت تعزز فـي �لطلبة  مهار�ت �لتفكير وت�صنع قادة ر�أي 

�tنبيل المفرح
الفر�ص الثقافية لتبادل الافكار وحرية 
التعبير واقناع الطرف الاخر بالموقف 
الاقوى وذلك من خلال اطار المناظرات 
الذي ت�شرف عليه العمادة وبدعم من 

عميد �صوؤون الطلبة د.علي النامي.
واأو���ص��ح المفرح ان انطلاقة بطولة 
المناظرات هذا العام �صتكون في 4 نوفمبر 
المقبل،وت�صبقها ور�ص تدريبية للفرق 
الم�صاركة لتمكين الم�صاركين من المعلومات 
والمهارات حول التناظر، كما ك�صف عن 

تفا�صيل اأخرى في التالي:
 �tحدثنا عن ا�صتعدادات اللجنة العليا 

لبطولة مناظرات الكويت المفتوحة 
باللغة العربية؟

بعد اأن قام عميد �صوؤون الطلبة د.علي 
النامي بت�صكيل اللجان العليا لاأن�صطة 
وفعاليات العمادة خلال العام الجامعي 
2018/2017 با�شرت اللجنة العليا 

اجتماعاتها منذ اع��لان الت�صكيل، 
بالا�صتعداد جيدا لن�صخة جديدة 

ومطورة للمناظرات، فهي تعتمد على 
نظام الدوري بين فرق طلابية ي�صكلها 
الطلبة باختيارهم ويحق لكل فريق اأن 
يحدد ا�صما منا�صبا لفريقه، بالاإ�صافة 
الى ان الت�صجيل في البطولة متاح لجميع 
الجن�صيات، ويجب اأن يكون المتناظر 
طالبا مقيدا في موؤ�ص�صة تعليمية محلية 
معتمدة )نظام البكالوريو�ص(، وي�صترط 
على الفريق الواحد اأن يكون من نف�ص 
الجن�ص )ذكور – اإناث(، وان يتكون كل 

فريق من 4 طلبة )3 طلبة اأ�صا�صيين + 
1 احتياط( وان تكون جميع المواجهات 
التمهيدية بنظام القرعة وقد و�صعنا 
الخطة الزمنية كاملة بتواريخها، حتى 
نعرّف الفرق المتناف�صة على مواعيد 
انطلاق المناظرات والور�ص التدريبة 
مبكرا لكي يكونوا م�صتعدين جيدا 

للمناف�صة.
 �tكيف يتم الت�صجيل والم�صاركة بالن�صبة 

للطلبة في دوري المناظرات لهذا العام؟

لقد جرت العادة على التعاون مع كليات 
الجامعة والموؤ�ص�صات التعلمية والجهات 
الحكومية لن�شر ثقافة المناظرات لت�صل 
لاأكبر �شريحة طلابية على م�صتوى دولة 
الكويت وقد ا�صتحدثنا رابطا للت�صجيل 
ي�صتطيع من خلاله اأي فريق الت�صجيل 
مع الالتزام بالقوانين المن�صو�ص عليها 
باللائحة الفنية وذل��ك لي�صهل على 
الطلبة الت�صجيل من خلال هواتفهم 
https://goo.gl/   النقالة. وهذا هو
forms/Z7cXxb67DmgjSgs72

ثقافة الحوار
�tما الاأهداف والتو�صيات التي يراد   

اإي�صالها لطلبتنا في الجامعة من خلال 
هذا الن�صاط ؟

نريد اأن نر�صخ ثقافة الحوار الهادئ 
والبناء الذي يتيح المعرفة ويف�صح 
المجال للاختلاف والتنوع الفكري بين 
الطلبة، وتوثيق العلاقة بين الطلبة 
مع لغتهم الام اللغة العربية واطلاق 
القدرات والمواهب الطلابية الابداعية 
في التعبير وبناء الحجج، اإ�صافة الى 
دفع الطلبة نحو تقبل ال��راأي الاخر، 
وتحفيزهم على الاط���لاع وال��ق��راءة 
والارتقاء بم�صتوى لغة الحوار المبنية 

على المنطق والدليل والاحترام.
 �tكيف ي�صتطيع الطالب من خلال المناظرة 

اأن يعبر عن نف�صه ويقنع الاخرين؟
المناظرة  تعطي للطلبة مجالا اأكبر 
للتعبير عن اآرائهم ومواقفهم بحما�ص 
�صديد من خلال ا�صتخدامهم مهارات 
التفكير العليا ،  من تفكير ناقد وتحليل 
ومقارنة بالاإ�صافة الى فنون الخطابة 

ومهارات لغة الج�صد.
 �tوكيف ي�صتفيد الطالب الم�صارك من 

ن�صاط المناظرات؟
يقدم فن المناظرات الى الطلبة فر�صة 
ا�صتثنائية للعمل �صمن مجموعات من 
مختلف الثقافات والتعرف على الا�صدقاء 
كما يتمتع الطلاب ب�صداقة زملائهم في 
الفريق ويتزودون بالمعرفة اأكثر مما 
يمكن اأن يتعلموه في ال�صف الدرا�صي.
 �tمتى �صتنطلق المناظرات لهذا العام؟

بداأنا فتح باب الت�صجيل في البطولة  
2017 عن طريق  17 �صبتمبر  تاريخ 
https://goo.gl/ لينك الت�صجيل 

 ،forms/Z7cXxb67DmgjSgs72

ونحن في اللجنة العليا �صنكون حري�صين 
كل الحر�ص على الالتزام بالمواعيد 
التي تم اختيارها على ح�صب الاوقات 
المنا�صبة لاأبنائنا الطلبة،  وحتى تكون 
هناك دراية من قبل الجميع بمواعيد 
البطولة  للتح�صير جيدا قبل المناف�صة.

4 نوفمبر المقبل وت�شبقها ور���ش تدريبية للفرق لتمكين الم�شاركين من المعلومات والم��ه��ارات حول التناظر البطولة تنطلق 

 تر�شيخ ثقافة الحوار الهادئ والبناء الذي يتيح المعرفة 
ويف�شح المجال للاختلاف والتنوع الفكري بين الطلبة

اأكد الم�شرف العام لبطولة مناظرات 
الكويت المفتوحة باللغة العربية 
2018/2017 نبيل المفرح اأن اللجنة 

العليا و�صعت على عاتقها م�صوؤولية 
تر�صيخ ثقافة الحوار الهادئ والبناء 
لطلبة الجامعة الذي يتيح المعرفة 
ويف�صح المجال للاختلاف والتنوع الفكري 
القائم على المو�صوعية والتفكير النقدي.

اأ�صاف : ان ر�صالة عمادة �صوؤون الطلبة 
نابعة من الاه��داف الا�صا�صية التي 
ر�صمتها الجامعة لابنائها الطلبة، بتقديم 

م�صتقبل م�شرق
اأكد المفرح ان المهارات والخبرات التي �صيكت�صبها الطلبة خلال المناظرات 
هي عن�شر ا�صا�صي للنجاح في بيئة العمل،م�صيفا ان هذه الم�صاركة 

�صتفتح لاأبنائنا الطلبة م�صتقبل م�شرق لهم خلال حياتهم المقبلة.

موا�صيع عامة 
ذكر المفرح ان الموا�صيع التي �صيتناف�ص من خلالها الفرق الم�صاركة 
في البطولة تعتبر موا�صيع عامة ، �صتحددها اللجنة العليا في وقتها 

و�صتكون بالتاكيد موا�صيع حالية يعي�صها المجتمع الكويتي اليوم.

الجدول الزمني للبطولة
التاريخالفعالية

من 2017/09/17 اإلى فترة الت�صجيل للبطولة
2017/10/17

الور�ص التدريبية للمحكمين
2017 / 10 / 18-17

2017 / 10 / 25-24

31 / 10 و 11/1 /2017

29-2017/10/30الور�ص التدريبية للطلبة

2017/11/04انطلاق المناف�صات التمهيدية

2017/11/11الت�صفيات وقبل النهائي

 المناظرة  تعطي للطلبة مج��الا اأك��بر للتعبير 
ع��ن اآرائ���ه���م وم��واق��ف��ه��م ب��ح��م��ا���ش ���ش��دي��د من 
خ���لال ا�شتخدامهم م��ه��ارات التفكير العليا

اأر�صيف(t دوري المناظرات من�صة للحوار  ( بالحجة   الحجة  �tتبادل 
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�أن��ي�����س من�صور ‘ دي��ان��ات �أخ���رى 

...���ص��ف��ح��ات ل�صطور م��ن معرفة

�إعد�د : مرË �÷معة

MARYAMMAY1976@ HOTMAIL.COM

كتاب ‘ �سطور

كتب تطوي بÚ �سفحاتها �سيئا 

من تاريخ ، �و بع�سا من �أدب ، 

 Úو ثمة فكر ، عن �سطور من ب�

ات ، تكتب �سفحتنا. �لطيَّ

- اني�س محمد من�صور    
2011-1924

- كاتب �صحافي و فيل�صوف 
و �أديب م�öي

- حا�صل على لي�صان�س 
فل�صفة م��ن كلية الآداب 

جامعة القاهرة
- عمل اأ�صتاذا في ق�صم الفل�صفة 

بجامعة عين �صم�س
- تفرغ للكتابة و العمل 
ال�صحافي في موؤ�ص�صة اخبار 

اليوم
- حا�صل على العديد من الجوائز الأدبية من ابرزها الدكتوراة 
الفخرية من جامعة المن�صورة ، جائزة الفار�س الذهبي من 
التلفزيون الم�صري ، جائزة الدولة الت�صجيعية في مجال 
الأدب ، جائزة كاتب الأدب العلمي الأول من اأكاديمية البحث 
العلمي ، لقب ال�صخ�صية الفكرية العربية الأولى من موؤ�ص�صة 
ال�صوق العربية في لندن ، و جائزة مبارك للآداب من المجل�س 

الأعلى للثقافة .
- له ن�صب تذكاري بمدينة المن�صورة الم�صرية يعك�س مدى 

فخر بلده به .
- ا�صدر العديد من كتب الرحلت ، ما جعله من رواد هذا 
الأدب ، اأهمها حول العالم في 200 يوم ، اليمن ذلك المجهول 
، انت في اليابان و بلد اخرى ، بلد الله لخلق الله ، غريب في 
بلد غريبة ، اأطيب تحياتي من مو�صكو ، و اأوراق على �صجر .
- في ما وراء الطبيعة كتب الذين هبطوا من ال�صماء ، الذين 

عادوا من ال�صماء ، و لعنة الفراعنة .
- كتب العديد من العمال الدرامية منها من الذي ل يحب 
فاطمة ، غا�صبون و غا�صبات ، هي و ع�صاقها ، العبقري ، 

القلب بدا يدق ، و يعود الما�صي يعود .
- له من الدرا�صات وحدي مع الآخرين ، عذاب كل يوم ، طريق 
العذاب ، الوجودية ، قالوا ، من نف�صي ، يوم بيوم ، �صيء 

من الفكر ، ارواح و ا�صباح ، و قلوب �صغيرة .
- اما من الق�ص�س فبقايا كل �صيء ، عزيزي فلن ، و هي و 

غÒها .

�لكاتب ‘ �سطور

  ’ النا�س نيام فاإذا ماتوا انتبهوا ’ 
حديث ، �صطره اني�س من�صور على 
اأولى �صفحات ديانات اخرى ، ذاك 
الكتاب الذي يتناول فيه بع�س 
الديانات والفل�صفات و المعتقدات 
، التي تحولت الى عبادات اعتنقها 
البع�س ، كتاب يحكي بين طياته 
ق�صة عقول وجدت نف�صها امام 
نف�صها ، وجها لوجه ، تبحث 
عن اجوبة لت�صاوؤلتها ، في رحلة 

الحياة .
في الرحلة ما بين ال�صطور ، من 
كل دين و لون ، من كل مكان و 
زمان ، ديانات جاءت من قبل 
اليهودية و الم�صيحية والإ�صلم 
، و من بعدها ، يُوؤمِْن بها الكثير 
من الب�صر ، مثل الكونفو�صيو�صية 
، البوذية ، البهائية ، الزراد�صتية 
، الهندو�صية وغيرها من الديانات 
التي امتلأت باأ�صاطير غريبة ، و 
بالرغم من ان ما بها من معتقدات 
، قد حرفت على مدى التاريخ ، 
ال انها اجمعت كلها على مباديء 
الحق و الخير و الجمال ، و على 
التق�صف و ترك الدنيا و ال�صمو 

بالروح .
         في ديانات اأخرى �صطور عن 
الهندو�صية و كتبها المقد�صة ، 
فالهندو�صية لي�صت ديانة لها 

كتاب واحد ، و ل نبي واحد ، و 
ل اإله واحد ، اإنما هي اُ�صلوب في 
الحياة ، يقد�س كل كائن حي له 
روح ، لأن الروح لديهم اأبدية ، 
فحتى اذا مات الن�صان او الحيوان 
، تنتقل الروح من ج�صد اإلى اآخر ، 
و تظل هكذا اإلى الأبد ، حيث يُوؤمِْن 

الهندو�س بتنا�صخ الأرواح .
 اما البهائية ، كما اأ�صار اأني�س 
من�صور ، فهي ديانة توفيقية ، 
تحاول ان ت�صل بين الأديان بهدف 
واحد ، هو ان يكون النا�س على 
الدين ذاته ، دون اي مفا�صلت 

بين اتباع الأديان .
         و عن الزراد�صيتية ، و ذاك 
الطفل الوحيد ’ زراد�صت ’ �لذي 
ولد ي�صحك ف�صحكت له الدنيا 
، و ه��ي الديانة الأق���ل في عدد 
الموؤمنين بها ، الذين جعلوا من 
النار رمزا للحياة و خالقها ، اذ 
اإله  يعتقد الزرادي�صتية بوجود 

للخير و اإله لل�صر .
اأما البوذية ، تلك الديانة التي   
بل اإله ، و لي�س لها كتب مقد�صة 
، كما انها لي�صت على يقين من اأي 
�صيء ، فكل اإن�صان عندها يمتلك 
جزءا من الحقيقة ل يرى غيره ، 
فقط الروح الكاملة لدى البوذي 

هي من ترى الحقيقة كاملة .
         اأما الكونفو�صيو�صية ، التي 
اأوجدها الفيل�صوف كونفو�صيو�س 
، و هو رجل بل دين ، ل كتاب و ل 
�صلوات ، يرى ان ملك ال�صماء قد 
خلق الإن�صان من طين ع�صفت به 
الرياح و الأمطار ، اإل اأن همه كان 
الإن�صان ، حيث يكون الإن�صان 

اإن�صان فقط ل غير .
كما كتب اأني�س من�صور عن ديانة 
ال�صيخ ، و التي تعني التابع او 
التلميذ متطرقا لبع�س معتقداتهم 

�tغلف الكتاب

17

، و حتى عن الديانة اليابانية اأو 
ال�صنتوية ، التي ل كتاب مقد�س لها 
، كما اأنها ل توؤمن بما بعد الموت .
         ان ما بين ال�صطور في ديانات 
اأخرى ، رحلة مختلفة ، قد يرتحل 
فيها البع�س رغبة في النظر الى 
ما في داخل عقل الإن�صان ، كما 
يرتحل بها البع�س الآخر رغبة في 
الطلع على ماهية تلك الديانات 

و معتقدات معتنقيها ، اما البع�س 
فيرتحل حمدا و �صكرًا على نعمة 
الإيمان بديننا الإ�صلمي ، الذي 
تنا جمعاء ، و ما بين  تحظى به اأمَّ
هنا و هناك ، نجد حتما من يرتحل 
بين تلك الأ�صباب جميعها ، ففي 
النهاية يبقى ما بين �صفحات 
ديانات اأخرى ، �صطور من معرفة .

كتبت مريم الجمعة :
       �صاركت الجامعة  في حفل ا�صتقبال اأقامته 
ال�صفارة الأمريكية على �صرف طلب و طالبات 
الجامعات في الكويت ، من خريجي برامج 
التبادل الثقافي التابعة لوزارة الخارجية 

�لأمريكية .

و مثلت الجامعة اأ�صتاذ اللغة الإنجليزية بكلية 
الآداب د.زهرة ح�صين ، و اأ�صتاذ الت�صويق 
بكلية العلوم الإدارية د. �صمر باقر ، و ح�صور 
الطالبتين نورة و جيهان العتيبي ، لإتمامهما 
 IOWA برنامج اللغة الإنجليزية في جامعتي

و ILLINOIS  �لمريكية .

  و اأقيم الحفل برعاية �صفير الوليات المتحدة 
المريكية في الكويت لوران�س �صيلفرمان ، 

و ح�صور كل من الملحق الثقافي الدكتورة 
زينيا باغانيني ، و الملحق الإعلمي ال�صيدة 

هيذروود.

        في كلمته اأكد ال�صفير �صيلفرمان على مدى 
اأهمية تطوير تجارب الخريجين ، وتو�صيع 
�صبكات توا�صلهم مع الغير ، من خلل تلك 
البرامج التي ي�صاركون نظرائهم فيها ، م�صجعا 
فكرة العمل على م�صاريع جديدة و رائدة ، 
�صواء في مجال ريادة الأعمال اأو تدري�س اللغة 
الإنجليزية اأو الدرا�صات العلمية ، الأمر الذي 
من �صاأنه تحقيق اأهداف الطرفين الم�صتركة 
في بناء م�صتقبل المجتمع . كما لفت عناية 
الخريجين ، الى الموارد المتاحة بين اأيديهم 
، كال�صتفادة من برامج التعليم عن بعد 

، والتي ت�صمل برنامج اللغة الإنجليزية 
المريكية الإلكتروني ، و�صل�صلة نقا�صات اللغة 
الإنجليزية الأمريكية ، وغير ذلك من الدورات 

التعليمية المتوفرة على �صبكة الإنترنت .
        و اأ�صار �صيلفرمان الى تاأكيد الحوار 
ال�صتراتيجي المريكي - الكويتي ، الذي 
عقد موؤخرا في العا�صمة المريكية وا�صنطن 
، على اأهمية التبادل الثقافي و التعليمي 
، و الدور الذي يلعبه في تطوير العلقات 
الثنائية بين البلدين . و انطلقا من التزام 
ال�صفارة المريكية بالعمل جنبا الى جنب 
مع نظرائها الكويتيين ، تم ا�صتحداث من�صب 
من�صق �صوؤون خريجي برامج التبادل الثقافي 

والذي يمثله اأياد الزبن .

الجامعة �ساركت باحتفال ال�سفارة الامريكية بخريجي برامج التبادل الثقافي

الخريجين الطلبة  مع  حديث  في  �tال�صفير 
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التبريد عبر المياه  في »ال�سدادية«... الأكبر في ال�سرق الأو�سط

والتي تقع جميعها تحت الأر�ض.
وت�ستخدم منظومة تبريد المباني المياه 
المعالجة رباعياً، وهي ميزة ت�ساف 
اإلى محطات الخدمات المركزية، والتي 

تعتبر القلب الناب�ض لهذه المنظومة، 
اإذ ل ي�ستهلك هذا الأ�سلوب في التبريد 
المياه العذبة بل المياه المعالجة 
رباعياً، كما اأن المحطات المركزية 

التي تحتويها مدينة �سباح ال�سالم 
الجامعية بمقدورها تحويل المياه 
المعالجة ثلاثياً اإلى مياه معالجة 
رباعياً تمهيداً ل�ستخدامها في التبريد، 

وذلك عبر محطة التنا�سح العك�سي 
التي تمتلكها ”ال�سداد ية“.

وفيما يخ�ض اآلية عمل هذه المنظومة 
المبتكرة، فاإن المحطات المركزية العاملة 

رغم اأن مكائن التكييف المركزية هي 
العن�صر الأ�سا�سي في تبريد المباني، فاإن 
نظام التبريد الم�ستخدم في م�صروع 
مدينة �سباح ال�سالم الجامعية 
)ال�سدادية( عبر المياه يعد واحدا من 
اأكبر اأنظمة تبريد المناطق في ال�صرق 
الأو�سط، اإذ تعتمد الكليات والمرافق 
التابعة للجامعة على تلك المنظومة 
3 محطات مركزية،  التي تنفذ عبر 
 CUP( اثنتان منها اأ�سا�سيتان
 )3 CUP( والأخرى )2 CUP،1

احتياطية بطاقة ا�ستيعابية قدرها 
108 اآلف طن تبريد.

وتتاألف المحطة المركزية الواحدة 
من عدة اأجزاء متميزة، منها منطقة 
المحطات الكهربائية ومولدات احتياطية 
للطاقة، وغرف المبردات الرئي�سية 
والتي تحتوي على 18 وحدة تبريد في 
كل مبنى خدمة، وخزان للمياه المبردة 
لتخزين الطاقة الحرارية، وخزانات 
مياه اإطفاء الحرائق، ومياه ال�صرب، 
ومياه ال�صرف ال�سحي المعالجة، 

في مدينة �سباح ال�سالم الجامعية 

تخزن المياه المعالجة في خزانات 

خر�سانية عملاقة قبل تبريدها، ومن 

ثم يتم �سخ هذه المياه الباردة عبر 

م�سخات عملاقة اإلى اأنابيب ذات 

اأقطار كبيرة جداً موجودة في �سبكة 

الأنفاق الخا�سة بالمدينة، والتي تعد 

اأكبر �سبكة اأنفاق في ال�صرق الأو�سط، 

وت�سم �سمن محتوياتها اأنابيب المياه 

التي تعمل على اإي�سال المياه المبردة 

من المحطات المركزية اإلى محطات 

ال�ستقبال في كل المباني الجامعية.

وتتميز منظومة نقل المياه عبر الأنابيب 

باإتاحتها داخل الأنفاق ل عبر الدفن 

في الأر�ض كما هو معمول به �سابقاً، 

حيث يتيح النفق اإمكانية الإطلاع 

على الأنابيب والو�سول اإليها ب�سكل 

�سهل بغر�ض ال�سيانة اأو ال�ستبدال.

الخدمات �tمحطات 
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19�آر�ء و�أفكار طÓبية

بقلم:  اأ. نوف البحيري

نحن نعي�ش ‘ زمن �ل�öعة و�لتكنولوجيا، 

وي�صاحب هذ� �لتطور تعدد �لهو�يات 

�Ÿرتبطة بالتكنولوجيا و�لتي ز�دت 

في الآونة الأخيرة ب�شكل كبير ، وعلى 
الرغم من توجه اأغلب ال�شباب في هذا 
الوقت اإلى تلك الأنواع من الهوايات اإل 
اأنني ل اأح�س باأن لهذه الهوايات طعم 
كالهوايات القديمة والتي تعتمد ب�شكل 
كبير على الحركة والن�شاط، حيث 
اأن لهذه الهوايات �شغفٌ كبير يتمثل 

في بذل الجهد لتحقيق اإنجاز فيها. 
الهواية عالم جميل ت�شتطيع اأن تفرغ 
به طاقتك وتحقق انجازاتك ب�شغف، 
ويتطلب تحقيق النجاز بذل الجهد 
وال�شبر والمثابرة للو�شول اإلى الهدف 

الذي تطمح اإليه.
لقد جربت الكثير م��ن الهوايات 
كال�شباحة والر�شم وغيرها، وقد كانت 
ولتزال هذه الهوايات من الأن�شطة 
التي احبها وا�شتمتع باأدائها، اإل اأن 
هوايتي الجديدة وهي ركوب الخيل 
لم اأجد لها مثيلا، لما فيها من توافق 
ع�شلي ع�شبي وان�شجام الخيّال 
مع الخيل ب�شكل ان�شيابي يجعلهما 
يتحركان وكاأنهما ج�شد واحد، هذا 
التوا�شل الح�شي له تاأثير اإيجابي 
على نف�شية الخيّال الذي يح�س بقوة 
�شيطرته على جموح الخيل وثورته 
ويقيدها بطريقة يجعله ينطلق به 

ب�شكل اأنيق و�شل�س.

ب��داأت ممار�شة ه��ذه الهواية منذ 
201٣، وعلى الرغم من رتابة  عام 
التدريبات في بداياتي اإل اأنني حر�شت 
على المواظبة للو�شول اإلى الهدف الذي 
اأطمح اإليه وهو الو�شول اإلى الم�شابقات 
الدولية وتمثيل دولة الكويت فيها، 
واأن اأرفع علم بلادي في تلك المحافل 
من خلال و�شولي اإلى مراكز متقدمة في 

المحافل الدولية.
اأم�شيت الآن ثلاث �شنوات من التدريب 
المتوا�شل وما يدفعني اإلى اللتزام 
اأمران: الأول هو التوا�شل الح�شي مع 
الخيل، وهذا التوا�شل يجعلني اأعي�س 
لحظات من الترابط والتجان�س مع 
الخيل من خلال ال�شيطرة على قوته 

و�سرعته، وهذا الأمر ي�شاعد في رفع 
الثقة بالنف�س، ويعطي الكثير من 
القوة النف�شية للقيادة. والأمر الثاني 
هو طموحي الم�شتمر باأن اأكون اإحدى 
الفار�شات الكويتيات اللاتي يرفعن 
علم الكويت عاليا في جميع محافل 
الفرو�شية العالمية في القريب العاجل 

باإذن الله.
هذه هوايتي واعتبرها حياتي الخا�شة 
التي ل يح�س بها اإل من يعي�شها. 
واأن�شح الجميع ب��اأن يبحثوا عن 
هواية مفيدة يق�شون وقت فراغهم 
بها، ويفرغون طاقاتهم في اأمورٍ تعود 
عليهم بالنفع وعلى بلدهم بالخير.

منيرة محمود البلهان 

الهواية والطموح

فُقِدَت جميع الحوا�س امام هول الموقف..
و �شمدت حا�شة النظر اأمام �شطور ال�شو�شال ميديا الوح�شية 
التي افتر�شت اأعرا�س الب�سر . محللةً افعالها تحت بند 

»�شخ�شية عامه«
فمنها من كان �شامتاً.

واخر م�شتف�سراً.
و ال�شفيه منهم �شلط عباداته و قوّى ايمانه في دعوات قطع 
الأرزاق، و رفع اليدين ت�سرعاً اآملًا ان يرى يوماً اأ�شود في تلك 

ال�شخ�شيات.
ل بل و�شل بهم الأمر ان يكثفوا الدعاء متمنين ان ت�شل اللعنة 

ذرياتهم ..
ال�شوؤال.. هل تجردنا من الن�شانية؟

هل لنا ان نقف وقفة الطرف المحايد، و ناأخذ دور الجاني تارة 
و المجني عليه تارةً اخرى؟

قد يجرفنا الغ�شب بطوفانه حين نجد الجاني بالجرم الم�شهود، 
ولكن اأن نطعن و ن�شتم و نلعن و نهتف كقطيع يتبع الراعي 

دون ادراك اأو تف�شير، هنا تكون الم�شيبة.
و مما ي�شتوقفني عجباً هو بع�س الوجوه المنافقة التي كانت 
يوماً من الأيام تهتف با�شم اأ�شبح هو ذاته اليوم عدوها اللدود 
لو�شائل التوا�شل الجتماعي، اأو »�شو�شال ميديا« قوى خارقة، 
بل �شعوذة فتاكة بين الب�سر، فيمكنها بلحظة ان تجعل منك 

نجماً، كما يمكنها اي�شاً ان ل تبقي لك اأثراً في لحظةٍ.
اأُ�شَطر حروفي بعفوية تامة ل رجوع فيها للتدقيق اللغوي ول 
الم�شمون، ل احر�س حالياً ال على تف�شير مايدور في ذهني 
من تعجب و قهر، من خوفٍ و ترقب، على واقع ج�سر رابط 
بين جزيرتي »حابل و نابل« تهتز حباله مو�شكة ان تقع 

بال�شمعة غرقاً.
لن اأزيد الطين بلة.. فالواقع كلنا نعرفه و نعي�شه، ال اأن ما 
تخفيه القلوب وحده الواحد ي�شمعها و يراها في عالم ال�شو�شال 
ميديا، يتحمل كلٌ منا جزءاً من الجريمة، فما »تعر�شه« هو ما 

�شوف يكون لك من جيو�س، اإما معك اأو عليك.
ان كنت ايها القلب النقي قد وقعت في فخ النجا�شة، فوحده 
الخاف�س الرافع قادر على ان ينجيك من جيو�سٍ ظلمتك، وان 
كنت قد وجدت نف�شك مكبلًا بقيود الترفع، فوكلها و اتركها 

يتكفل بها الوكيل الب�شير المنتقم، و يكون لك خير المدافع.
نحن ل نملك اإل ان ندعو في ظهر الغيب ، ان ين�شف الخالق خلقه 
، وعزاوؤنا باأن تظل كلمة الحق خالدة و تظل الكفة الرجح مهما 

�شقطت من ال�شجار ثمار فا�شدة.
لنكن اأذكى، و ننتظر الفوز المحتوم، و ن�شطب من هم ل ي�شتحقون 
تدوين اأ�شمائهم في قائمة اأحبابنا، حتى تكون القائمة للنخبة فقط.

السوشال ميديا
 بين ”الحابل والنابل“

كتاب قرأته
تعددت الأ�شباب والموت واحد لم اكن ادرك 
ان ما يتلفظ به الن�شان قد يكون �شببا في 
موته حتى ق��راأت كتابا بعنوان �شعراء 
قتلهم �شعرهم، لقد �شدني هذا العنوان كثيرا 
و�شاأطرح لكم  بع�س من لقى حتفه جراء 

�شعره  بطريقة ب�شيطة ومي�سرة.
هدبة بن الخ�سرم كان �شاعرا اإ�شلاميا 
ف�شيحا وقد حدث بينه وبين زيادة بن زيد 
عراك �شديد في ال�شعر فكل منهما قد تغزل 
باأخت الآخر وهذا والله كان عندهم هو العار 
العظيم فلم ي�شتطع زيادة تحمل الأمر  فجدع 
انف هدبة  واق�شم هدبة بالله انه لن يعي�س 
ورجل جدع انفه  فقتل زيادة وبقي هدبة 
بال�شجن لأنه لم تقبل عائلة زيادة بالديه 
فحب�س ثلاث �شنوات حتى بلغ ابن زيادة 

الحلم وهو يدعى الم�شور 
ومن ما قال في ال�شجن:

ع�شى الكرب الذي ام�شيت فيه
يكون وراءه فرج قريب

فاإنا قد حل��لن��ا دار بل���وى
فتخطئنا المنايا او ت�شيب

فاإن ي�ك �شدر هذا اليوم ولى
فاإن غدا لناظره قريب

الغريب في الق�شة هو ان زوجة هدبة قد 
وعدته بانها لن تتزوج غير ابدا  ولتثبت 
له �شحة قولها قامت بجدع انفها ولكن ما 
لبثت من بعد وفاته زمننا حتى تزوجت.

وال�شاعر الآخر هو كعب بن ال�سرف وهو 
�شاعر قد حر�س الم�سركين على قتال الر�شول 

)�س( بعد غزوة بدر وقال:
طحنت رحى بدر لمهلك اهله

ولمثل بدر ت�شتهل وتدمع 
وليته توقف عند ذلك الحد ولكنه بدا يلوك 
ب�شعره اعرا�س الم�شلمين فقال ر�شول الله 
�شلى الله عليه و�شلم ”من لكعب  بن ال�سرف 
فاإنه قد اآذى الله ور�شوله ؟“وقد قتل على 

يد الأن�شار.
هناء محمد ال�شمري

هل تعلم
هل تعلم اأن الج�شم الب�سري يتكون من 206 قطعة عظم. 
هل تعلم اأن الزرافة لطول رقبتها ل تنام في اليوم الواحد اإل 
ت�شع دقائق و لي�شت على مرة واحدة اإنما على ثلاث مراحل 
كل مرة ثلاث دقائق. هل تعلم اأن �سرايين الج�شم الب�سري 
يبلغ طولها 600000 كم. وهل تعلم اأن الحوت ي�شتطيع 
البقاء �شاعة تحت المياه بدون تنف�س. هل تعلم اأن الحوت 
الأزرق هو اأكبر حيوان على الكرة الأر�شية. هل تعلم اأن 
الحيتان الزرقاء ت�شتطيع التخاطب بوا�شطة غنائها على 
م�صافة850 كم. هل تعلم اأن نافورة الماء التي تدفع من راأ�س 

الحوت فوق جمجمته ي�شل اإرتفاعها اأحيانا اإلى 9 �أمتار. 
هل تعلم اأن وزن الفيل ي�شل اإلى 5 اأطنان ومع ذلك ت�شل 
40 كم / ال�شاعة. هل تعلم اأن الم�شوار الذي  �سرعته اإلى 
يقطعه الدم في مجراه كل يوم يبلغ 168 مليون ميل. هل 
تعلم اأن الطفل الطبيعي يبداأ في تركيز عينيه على الأ�شياء 
المتحركة وتحريك اأطرافه في الأ�شبوع ال�شاد�س من العمر، 
وفي الفترة ذاتها ي�شتجيب للاأ�شوات المفاجئة. هل تعلم 
اأن �شداع ال�شقيقة ي�شيب الأطفال اأي�شا ولكن بن�شب اأقل 
مما ي�شيب الكبار. هل تعلم اأن بع�س حالت الروماتيزم 
روماتيزم المفا�شل يعالج بكمادات الثلج وتلقى نجاحا 
90 بالمائة من وزن  كبيرا. هل تعلم اأن الماء يكوّن حوالي 
الج�شم. هل تعلم اأن معدّل خفقات القلب ي�شل الى 72 خفقة 
في الدقيقة اأو .4٣2 خفقة في ال�شاعة اأو ٣784٣200 ‘ �ل�صنة. 
هل تعلم اأن حجم القلب يختلف من �شخ�س الى اآخر وكذلك 
اأبعاده . اأما وزنه المتو�شط فهو ٣25غم بالن�شبة للرجال 
اأما متو�شط وزنه عند الن�شاء فهو 245غم ولكن يتفاوت مع 
حجم الج�شم ووزنه. هل تعلم اأن الفواكه كافة وبالأخ�س 
الحم�شيات والطماطم -البندورة- تحوي كميّة كبيرة من 
ل اأكل الخ�سروات الحاوية على الفيتامين  فيتامين ج ويف�شّ
طازجة لغناها بالفيتامين. هل تعلم اأن نق�س فيتامين ب 
الموجود في الخمائر واللبن والبي�س واللحم والأجا�س والفول 
والحنطة غير الم�شنّعة والحبوب كالفا�شولياء واللوبياء 
والبطاطا يوؤخر النمو وي�شوّه وي�شبب تهيجات وا�شطرابات 
في الأع�شاب وام�شاكا حادّا. هل تعلم اأن فيتامين ج 2 حيوي 
ول غنى عنه للج�شم وي�شاهم في الكل�س وتنظيم الدورة 
الدموية ونق�شه يوؤدّي الى مر�س ال�شقربوط والنزلت 

ال�شدرية على اأنواعها.
فوزية خالد الحوطي 

للحياة معادلت عده فهي كتعرجات نب�س 
القلب في جهاز فح�س دقات القلب المعروف 
ب)ECG(  وفي كل تعريجة معادلة جديده 
ت�شب في المعادلة الأ�شا�شية. والتي هي 
اأن الحياة باخت�شار عبارة عن العي�س في 
دائرة، فاأين نبدا هو اأين ننتهي اأي�شا؟!. فقد 
خرجنا من بطون اأمهاتنا �شعافا ل نقوى 
على فعل �شيء وقد ياأتي اإلينا اليوم الذي 
اأتى غيرنا فنعود، و بعد الو�شول اإلى قمة 
قوتنا وطاقتنا ن�شبح �شعفاء ل ن�شتطيع 
فعل ما اعتدنا على فعله ب�شهولة. فالحكمة 
هنا تكمن في فهم هذه المعادلة ل للم�شي 

عك�س قوانينها بل لل�شير معها. 
ومن جانبٍ اآخر فيمكننا اأن ننظر للدائرة 

على اأنها ر�شمه بيانية تلخ�س حياتنا وما 
نفعله بها. فبها يمكننا اأن نقي�س الوقت 
الذي ق�شيناه بقرب اأهلنا واأحبتنا و بالفترة 
التي ق�شيناها بفعل ما ي�شعدنا و يفرحنا 
اأو يمكننا اأي�شا اأن نقي�س وقت الفراغ الذي 
ملاأ حياتنا دون هدف. فبالواقع نحن من 
يم�شك بذلك القلم ومن يخطط حدود ما 
تحتويه الدائرة ولنا الخيار في ملئها بكل ما 
نريد ونلونها بمختلف األوان الطيف. ولنا 
الحرية باأن نبحر في فل�شفة الدنيا لنرتب 
اأولوياتنا. فللحياة معادلت واأ�سرار كثيرة 
وهذه المعادلة تو�شح جانبا كبيرا منها.
لطيفه المطيري

معادلة الحياة..باختصار
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ي�سعدنا جداً ونحن في بداية العام 

الدرا�سي الجديد ومن خلال الأيام 

الما�سية كل ردود الأفعال التي و�سلت 

اإلى هذه ال�سفحات من طلاب وطالبات 

الكل منهم �سعيد ومتابع وحري�ص 

هناك من ات�سل هاتفيا واأثنى على كل 

�سيء وهناك من اأر�سل لنا عبر الإيميل 

وهناك من تعنى وح�ضر �سخ�سياً اإلى 

مقر الجريدة في ال�سويخ.. فهذا التفاعل 

يدفعنا للاأمام وللاجتهاد وللدعم 

وللعمل لكي تخرج هذه ال�سفحات 

باأرقى م�ستوى وباأجمل حلة.. حيث 

اإنها لكم في الدرجة الأولى تدعم المواهب 

المتميزة في كتابة ال�سعر وكذلك تفتح 

الم��ج��ال والم�ساحة اأم���ام ك��ل مبدع 

ومبدعة في عالم ال�سعر ال�سعبي والأدب 

والتراث والثقافة ليقدم نف�سه ويقدم 

ر�سالته عبر قنوات هذه ال�سفحات 

التي ترحب بالجميع.. فال�سنوات 

ال�سابقة ت�سهد باأن هناك الكثير من 

ال�سعراء وال�ساعرات الذين كانت 

بدايتهم الحقيقية من هذه ال�سفحات 

اإلى اأن اأ�س�سوا اأنف�سهم �سعرياً واإعلامياً 

وانطلقوا اإلى العالم الرحب بكل ثقة وقوة 

ولقوا ال�ستح�سان والنجاح بالتاألق 

وحققوا كل غاياتهم في مجال ال�سعر.

واليوم ونحن في هذا العدد ننتظر 

وننتظر منكم الكثير الكثير ول يقت�ضر 

الأمر في ردة فعل اأو توا�سل بل نطمح اإلى 

ال�ستمرار ومع هذا ال�سفحات بما ترونه 

منا�سباً لكم ولل�سعر.. و�ستجدوننا في 

انتظاركم مرحبين داعمين.

بقلم /  مهدي العجمي

اأول نظرة

اأخي القارئ اختي القارئه لتوا�سلكم مع هذه ال�سفحات على اإيميل     IBNMISFER@HOTMAIL.COM هاتف رقم 24988151 اأو الح�سور اإلى مقر الجريدة في ال�سويخ

غ����لاك و�س����ط ال�ق�ل��ب ث��اب���ت ولزال
 اأث�ب��ت م���ن اله���رام م���ع ب���رج ب�ي��زا

وال�ق�ل�ب م�اه��و ل�ل�م�لا ب�ي��ت واإن���زال
 م�اي�دخ�ل��ه ي���اك���ود م������ن دق ف���ي���زا

وانت الوحيد اللي على البحر والجال 
ومخ�ا�س�ر ال�ل��ي داخ�ل��ه م���ن ح�ف�ي�زا

وف��ي داخ�ل�ه حط�ي�ت �س�اح�ه وتم�ث�ال

 �س��ع��ار ي��رم��ز ف����ي ع��لاق���ه ع��زي���زا
واأي�س�ا ر�سمت�ك ل�وح�ة ٍ ع�ب�ر الج�ي�ال

 ت�اخ�ذ ل�ه��ا �س�ه��ر ه ك�م��ا الموون�ال�ي�زا
والق�ل�ب م���ن ب���د المخ�ال�ي�ق ل���ك م���ال 

وان�ت الوح�ي�د ال�ل�ي خف�وق�ي يج�ي�زا

�سعر/ محمد دغيم

ال����ي����وم ي����ا ع��ي��ن��ي ع���لام���ك ت��رف��ين
ول نتي على ال��ع��ادة بنثر الدموعي

اأم����ا ي��ب��ي ي��ل��ف��ي��ك ع��ل��مٍ م���ا ه���و زي��ن
واإل ات���ذك���ر م���ا غ����دى م���ن ارب��وع��ي

ي��ا ك��ثر م��ا ن��ذك��ر م��ن ال��ن��ا���ص غالين
ح���در ال����ثرى م��ا ع���اد ف��ي��ه��م رج��وع��ي

راح�����وا م�����راحٍ م��ن��ه م���ا ه��م��ب ملفين
���س��ارت م��ن��ازل��ه��م ع����ذابٍ لل�سوعي

الله ع��ل��ى وق����تٍ م�����س��ى م��ث��ل هالحين
اب��ع��د ع��ل��ي ال���ي���وم م���ن ح���ب ك��وع��ي

اإل���ي���ا ذك���رت���ه والم���خ���ال���ي���ق غ��اف��ين

ج��ري��ت م��ا ي��ف��ت��ح م��ف��ال��ج ا�سلوعي
ي��وم اأن وق��ت��ي مقبلٍ ي��ا اأدع���ج العين

ع��رو���ص ع�سق ومعجبتها الدفوعي
دن���ي���ا ن��ب��ي م��ن��ه��ا ع�����دال الم���وازي���ن

وتم���ي���ل ل����وني في خ��ط��اه��ا ج��زوع��ي
ت�سحك ل��ن��ا���صٍ ب��ال��ف��رح م�ستمرين

ون���ا����صٍ تجيهم ب��ال��ك��در وال��ف��ج��وع��ي
و���س��ارت بها ���س��ود الم��ف��ان��ع �سياهين

وف��ح��ول��ه��ا ����س���اراً ات��ب��وع التبوعي

�سعر/ �سقر الن�سافي

للقلب عيون

اأخذتلي �ساعه واأن��ا اأنطر على الخط
الم�������س���ترك م�����س��غ��ول م���ع خ���ط ث��اني

تم���ط ك��ل��م��ت��ه��ا ع��ل��ى م�����س��م��ع��ي مط
واأذوب لق�����ال�����ت اأك�����ل�����م اأم������اني

ت��ك��ذب واأ���س��دق��ه��ا واأن����ا اأزي����د واأح���ط
واأق������������ول ل والله م�������اني اأن�������اني

ردي ع��ل��ى ب��ن��ت الأج����اوي����د وت��ن��ط

وت���ق���ول ب��رج��ع��ل��ك ح��ب��ي��ب��ي ث���واني
اأن��ط��ر واأ���س��ول��ف واأخ���ذ ���س��وي وتغط

وال��ب��ن��ت م�����س��غ��ل��ه��ا ���س��م��اع الأغ����اني
ما اأم��ل من �سبري ول اأ���ضرح ول �سط

ي����ا ك����ثر م������اني م����ن اأم��������اني اأع������اني

�سعر/ عارف الميموني

الخط  م�سغول 

ق�سيده من اختيار �سفحاتكم لل�ساعر الكويتي المعروف �سقر الن�سافي

اعداد
مهدي العجمي

@  ibnmisfer 

و�سط القلب

- الخ ح�سن ال�سبيعي كلية الداب �سكرا على 
اختيارك لزاوية �سدر الق�سيد

- الخ عادل العتيبي كلية التربيه  ماار�سلته �سوف 
يااخذ حقه في الن�ضر قريبا

- الخ محمد المطيري كلية العلوم الجتماعيه 
ت�سلم على توا�سلك الكريم وطلبك �سيتحقق في 

العداد القادمه
- الخ فهد الهاجري كلية العلوم  م�سكور على 
الميل المر�سل الي هذه ال�سفحات والمحتوى �سياخذ 

حقه في الن�ضر باذن الله
- الخت �ساره العتيبي كلية التربيه  المقاله و�سلت 

يا�ساره ومحتواها جيد وا�سعدنا توا�سلك الوافي
- الخت  نوره المري  مرحبا  يااخت نوره على 
ماار�سلتي من ا�سعار مميزه �سوف تلقى الهتمام

قريبا
- الخت ح�سه الظفيري  كلية الحقوق  الر�ساله 
و�سلت عبر الميل وا�سعدني كلامك الطيب الذي 
يعك�ص ذوقك الرفيع والم�ساركه �سوف تاخذ حقها 

في الن�ضر قريبا
- الخت الطاف العنزي كلية التربيه  اهلابك في 
�سفحاتك واختيارك جدا مميز �سنقوم بن�ضره في 

العداد القادمه
- الخت  مي الر�سيدي  كلية التربيه  ابياتك عذبه 

وجميله ولك بحاجه الي تعديل ب�سيط في الوزن
وياهلابك

- الخت منيره العازمي  كلية العلوم الجتماعيه 
الم�ساركه و�سلت و�سكرا على المقدمه الرائعه التي 
تعك�ص ا�سلوبك العذب وماطلبتي �سوف نقوم 

بن�ضره في العداد القادمه

الورود قبل الردود
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م����ن دار ب���ال���دن���ي���ا وط����ال����ت ح��ي��ات��ه
ي�����س��وف ا���س��ي��اء م��ا تجيله ع��ل��ى ال��ب��ال

ي������رى ال���ت���غ���ير في زم�����ان�����ه وذات������ه
وال��وق��ت يك�سف ح���ال وي��خ��ف��ي اح���وال

ي����ا ج���اه���ل ب���ال���وق���ت ه�����ذي ���س��وات��ه
ل تح�����س��ب ان����ه م�����س��ت��ق��رٍ ع��ل��ى ح��ال

ا�����س����األ ك��ب��ير ال�����س��ن ع���ن ذك��ري��ات��ه
ي��ن��ب��ي��ك ع���ن م��ا���س��ي��ه ي���ا ط��ي��ب ال��ف��ال

ي��ع��ط��ي��ك ع����ن ج��ي��ل��ه وع�����ن ب��ي��ن��ات��ه
دلي�������ل ت���ب���ق���ى ع���ل���ى م����ر الأج����ي����ال

وال���ع���ل���م م��ط��ل��وب ال��ث��ق��ة م���ن روات����ه
وم����ا ك���ل ع���ل���مٍ ق��ي��ل ي��ك��ت��ب وي��ن��ق��ال

وع���ل���م ب�����دون ا���س��ن��اد و�����ص ف��اي��دات��ه
مثل ال�����ضراب ي��ل��وح وان جيت ل��ه زال

وم����ن ل ي��ق��اب��ل ب���ال���وج���ه م�����س��ك��لات��ه

ت���ك���ثر ع���راق���ي���ل���ه وي���������زداد غ���رب���ال
ك���م ���س��اك��ت ي��خ��ف��ى ال���ب���لاء في �سكاته

ي��خ��اف ل���و ي��ح��ك��ي م���ن ال��ق��ي��ل وال��ق��ال
ل��و ه��ي ج��روح��ه ب��الح�����س��ا موجعاته

م�����ا ق�������ال اآه ول ي����ب����ين ل����ع����ذال
م��ن خ���وف ل ي����دورا ب��ه اأه���ل ال�سماته

ي��ك��ت��م وه����ذي ع����ادة ال��ن��ا���ص الأب���ط���ال
م����ن ل ك���ت���م �������ضره ب��ي��ف��ق��د ث��ب��ات��ه

وال���������ضر م����ا ي���ب���دا ع���ل���ى ك����ل رج����ال
ك����م واح������د ج����ت ن��ك��ب��ت��ه م����ن ث��ق��ات��ه

م��ن م��ا م��ن��ه ج��ن��ه ال���ب���لاوي والأه�����وال
و���س��ار ال�سبب ب���اأوج���اع قلبه وذات���ه

ل ع����اد ي���زع���ل ي����وم ك����ثرن الأق������وال

�سعر/ فليحان ما�سي ال�سبيعي

ال������وق������ت م���ت���غ���ير والي������������ام غ����بره
وال���ن���ا����ص ت����ال ال���وق���ت م�������ضرع زع��ل��ه��ا

و���س��ل��ون م��ا ت�����س��ائ��م والو����س���اع خطره
و���س��ل��ون ب��ع�����ص ال��ن��ا���ص ت��غ��در بهلها

ل���و ت��ل��ب�����ص ال��ن��ي��ه م���ن ال���ث���وب ���س��تره
م����ع دورة الي��������ام ت��ف�����س��ح ع��م��ل��ه��ا

وم���ن ل يعي�ص ال��وق��ت م��ن دون خ��بره
ت���ل���ع���ب ب�����ه ال����دن����ي����ا لأن��������ه ج��ه��ل��ه��ا

وراع ال���وف���ا وال��ط��ي��ب ي���ا ط���ول ���س��بره
م����ن ن���ك���ب���ة الي��������ام ل����و م����ا ح��ت��م��ل��ه��ا

وال����رج����ل لم����ن ����س���اع ب���ال���وق���ت ق���دره
م�����ن �����س����وب خ����لان����ه ي�������دور ب��دل��ه��ا

ووج��ي��ه بع�ص ال��ن��ا���ص م��ا ه��ي��ب �سفره
م����ا ع�����اد ت���ف���رق م���ره���ا م����ن ع�����س��ل��ه��ا

والدم���������ي ي���اخ���ذ م����ن ال����وق����ت ع���بره
م����ن دورة الي�������ام واح���������داث اه��ل��ه��ا

وال���رج���ل م���ا ي��ق�����ضر ع���ن ال��ط��ي��ب ���س��بره
والم����رج����ل����ه م����اك����ل واح�������د و���س��ل��ه��ا

وال����ل����ي م����ع الي��������ام م����ا م���ع���ه دب����ره
ل ي����ل����وم ن��ف�����س��ه لوق�������ع في ف�����س��ل��ه��ا

وط�����وي�����ق ل����وغ����ر الوادم ب���ك���بره
ال�����س��ي��ل ي�����س��ت��ال ال�����س��خ��ر م���ن جبلها

ودن���ي���اك ل���و ����س���ارت م��ث��ل خ��رم��ة اب���ره
الله خ���ل���ق ك�����ل ال���ن���ف���و����ص وك��ف��ل��ه��ا

راع ال����ك����لام ي���ب���ين ح��ج��م��ه و���س��غ��ره
في ح�����زة ال�������س���ي���ق���ات م����ا ه����و ب��ط��ل��ه��ا

م���رح���وم ي��ال��ل��ي ���س��اك��ن اب���ج���وف ق��بره
ك�������لٍ يم�������وت وح����اج����ت����ه م��اك��م��ل��ه��ا

�سعر/ �سعود المحجان

   �سدر الق�سيددورة الايام
ق�سيده من اختيار الطالب ح�سن 

ال�سبيعي من كلية الداب

�سارك معنا بما ت�ستطيع
اأعزائي الطلبة والقراء والمتابعين في هذه ال�سفحات يمكن للجميع 
الم�ساركة بالطريقة و الأ�سلوب الذي ينا�سبه حيث المجال مفتوح 

لكم في هذه الزوايا المتنوعة في �سفحاتكم
�سدر الق�سيد ... اختيار ق�سيدة متميزة ل�ساعر معروف وار�سالهم 
مع ذكر ا�سم �ساعرها والطالب اأو الطالبة الذي اختارها مع ذكر 

كليته .
الأبيات المختاره ... اختيار ابيات مختارة من اأي م�سدر �سعري 
اأو  اأو لقب الطالب  مع ذكر ا�سم ال�ساعر �ساحب البيات وا�سم 

الطالبة الذي اأختارها مع ذكر الكلية .
ا�ستراحة قلم ... مقالة هادفة تخ�ص اأي مو�سوع حول ال�سعر 
في ال�ساحة المحلية اأو الخارجية يكون المقال �ساملًا على العديد 
من الق�سايا التي تهم ال�سعراء وال�ساعرات وار�سال المقالة الى 

ال�سفحات .
م�ساركتكم ال�سخ�سية ... كل �ساعر اأو �ساعرة يرغب في الم�ساركة 
بق�سائدة في هذه ال�سفحات ويكون طالب في الجامعة ير�سلها لنا .

 من الحكايات التي تبين مدى حر�ص الجار على 
جاره، ومنزلته عنده اأن مترك ومتروك، جيران 
وبينهما مودة و�سداقة، وكان لهما اأبناء يق�سون 
اأغلب اأوقاتهم مع الحلال بعيدا عن البيوت وفي 
اأحد الأيام حل عليهم �سيوف، فاأولموا لهم، وبعد 
خذ قطعة  اأن انتهت الوليمة، قال مترك لمتروك  ̃ 
اللحم هذه واذهب بها اإلى الأولد فعل متروك 
ذل��ك، اأم��ا الأبناء فبعد اأن تناولوا طعامهم، 
�ساهدوا �سيدة من �سيد البر، فاأرادوا �سيدها، 
ومعهم بندقية واحدة، فاأم�سكها كل واحد من 
جهة، وكل منهم يريد اأن يكون هو من ي�سطاد 
وبينما هم كذلك، انطلقت الر�سا�سة فاأ�سابت 
ابن مترك بمقتل ومترك هو الذي ظل في البيت، 
اأما ابن متروك لما �ساهد �ساحبه م�ضرجا بدمه، 
عقدت المفاجاأة ل�سانه، وفر هاربا، فاجتمع 
الرجال حول متروك والد القاتل ولكن مترك كان 
من الرجال الذين يتحلون بال�سفات الحميدة، 
كال�سبر وال�سهامة واحتمال الم�سائب، لذلك 
˜ل داعي لجتماعكم، هذا اأمر  �ساح بالجمع 
بيني وبين جاري، ول دخل لكم به فلما انف�ص 
النا�ص، قال لمتروك ˜الثقة بيننا لم يتغير منها 
�سيء، واأنا اأعلم اأن ما حدث دون ق�سد، وقد 
�سمعت عن كل ماجرى وعادت الجيرة بينهما  
كما كانت لكن مترك عندما اختلى بنف�سه، لم 

ين�ص اأنه اأب واأن القتيل هو ابنه فاأح�ص الح�ضرة 
تع�ضر قلبه، واأن�سد قائلا

 ي���ا ون��ت��ي ب��ال��ق��ل��ب م���اني بم���زاح 
 ارج��ي ولي العر�ص يجبر �سوابي 

 يوم ارجهن القلب والبال من�ساح 
 جتني م�سيبة كتمها قد �سطابي 

 واثر للي على قلبي خفيات الجراح 
 وال�سم في عر�ص وط��ول م�سابي 

 لم��ن ثبات ون��برد القلب ب�سلاح
ج��يران ما يعرف خطاه و�سوابي

جاري اليا ما �ساحت ام الولد �ساح 
 وظنيت من عقلي �سوابه �سوابي 

 و�سعيت انا للجار وابنه بال�سلاح 
 وارجو العو�ص من عند جزل الثوابي

  ام�سوا بني عمي تهنوا بالمراح 
 وانا من الح�ضرات اخفى م�سابي

 ال�سيب يا غ��لاب في عار�سي لح 
 وال�سبر ل��ه م��ن عند رب��ك ثوابي 

 و���س��لاة رب���ي ع��د م��ا ب����ارقٍ لح 
 على النبي ختمت ت��الي جوابي 

يقول الراوي

�سعيت اأنا للجار وابنه بالإ�سلاح
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اإعداد : محمد الغانم
   1 -   يكون قبول الطالب م�شروطا بدرا�صته في الف�صل 

الدرا�صي الذي قبل فيه ، ويلغى قبوله اإذا لم يدر�س في هذا 
الف�صل . ويجوز للطالب تاأجيل قبوله لمرة واحدة فقط 
للف�صل التالي ، وذلك بتقديمه طلب تاأجيل قبول اإلى كليته 
خلال الفترة المحددة للنظر في متطلبات تاأجيل القبول 
وفقا للقواعد المعمول بها من قبل لجنة ال�صئون الطلابية 

في الجامعة .
2 -  عند ان�صحاب الطالب الم�صتجد من الجامعة بعد 
ت�صجيله للمقررات الدرا�صية خلال الأ�صابيع ال�صتة الأولى 
من بدء الدرا�صة ، تقوم عمادة القبول والت�صجيل ب�صحبه 
من المقررات الم�صجل فيها . اأما اإذا ان�صحب بعد نهاية هذه 
الفترة ، يجب على الطالب الن�صحاب من المقررات الدرا�صية 
عن طريق لجنة  ال�صئون الطلابية ، ويجوز للطالب الم�صتجد 
بعد �صحبه من المقررات الم�صجل فيها التقدم اإلى الجامعة 

مرة اأخرى وفقا ل�شروط القبول حينئذ.
3 – يجوز لطالب كلية الحقوق الن�صحاب من الدرا�صة خلال 

ال�صنة الأولى لقبوله في الجامعة اإلى ما بعد اأداء اختبارات 
الدور التكميلي . على اأن تقوم عمادة القبول والت�صجيل 
بتجميد �صجله الدرا�صي والرقم الجامعي . وعدم ح�صاب 
المقررات التي در�صها خلال تلك الفترة . ول يحق للطالب 

اللتحاق بكلية الحقوق مرة اأخرى .
4- يجوز لطالب كلية الطب اأو كلية طب الأ�صنان اأو كلية 

ال�صيدلة الن�صحاب من  الجامعة خلال ال�صنة التمهيدية ) 
الف�صلين الأول والثاني (، وتقوم عمادة القبول والت�صجيل بتجميد 
�صجله الدرا�صي ورقمه الجامعي ول يحت�صب له اأي مقرر من 
المقررات المجتازة خلال ال�صنة التمهيدية . وي�صمح للطالب 
باللتحاق باإحدى كليات الجامعة – عدا كلية طب ال�صنان 
اأو كلية ال�صيدلة – وفقا لل�شروط العامة للقبول المقررة عند 
التحاقه بكلية الطب اأو طب الأ�صنان اأو كلية ال�صيدلة ، على 

 األ يم�صي على قبوله بالجامعة اأكثر  من عامين درا�صيين .
5 – تغيير تخ�ص�س الطالب :  

- التحويل بين الكليات له �شروط مرتبطة بدفعة و�صنة 
قبول الطالب ومواعيد محددة يرجى متابعتها اأول باأولعبر 
الموقع اللكتروني للكلية المعنية اأو موقع عمادةالقبول 

والت�صجيل اللكتروني .
- يجوز للطالب التحويل من كلية اإلى اأخرى ولمرة واحدة 
 45 األ يزيد عدد الوحدات التي اجتازها عن  فقط ب�شرط 
وحدة درا�صية ، وذلك وفقا لل�صوابط المعتمدة من لجنة 
العمداء . ويجوز لعمادة القبول والت�صجيل النظر في 
حالت الطلبة الذين اجتازوا ) 46 – 60 وحدة درا�صية ( 
 كحد اأق�صى في �صوء ال�صوابط المعتمدة من لجنة العمداء .

 تطبق هذه فقط على طلبة الجامعة دفعة 2015 وما بعد.
-  يطبق على الطالب المحول اإلى كلية ما �صحيفة التخرج 

المطبقة في الكلية المحول اإليها عند التحويل.
-  ت�صع الكليات العلمية �شروطها الخا�صة فيما يتعلق 
بالتحويل بين الأق�صام العلمية التابعة لها ول ت�شري اأحكام 

البند الأول اأعلاه على ذلك.
- في حالة تحويل طلبة كليتي الطب وطب الأ�صنان تجمد 
تقديرات مقررات ما بعد المرحلة التمهيدية وذلك فيما ل 

يتفق والتخ�ص�س الجديد للطالب في الكلية المحول اإليها.
 -  ل يجوز للطالب اإلغاء طلب تحويله بعد البت فيه.

- انتبه .. يبداأ احت�صاب الإنذارات الجامعية اعتبارا من 
الف�صل الدرا�صي الثاني لقبولك بالجامعة .

– للجامعة مرافق ريا�صية) ملاعب تن�س ،كرة قدم   6

،طائرة،�صلة...( ومراكز الفنون)خط ،ر�صم ،نحت...( 
والأن�صطة الفنية ) م�شرح ، مو�صيقى ...( موجودة من 
اأجلك ا�صتفد منها و�صارك بتفاعل ،تعرف عليها بزيارة 
اأقرب مكتب للن�صاط الريا�صي والنقابي والفني في كليتك.
7- م�شروع الت�صغيل الطلابي بوابتك ل�صتثمار �صاعات 

الفراغ بالجامعة مقابل مكافاأة مادية مجزية.
8- هناك مكافاأة للتفوق و للتخ�ص�صات النادرة ل تتردد 

بال�صوؤال عن تفا�صيلها .
9- في كل كلية مكتب )الإ�شراف الجتماعي( ممثل عمادة 

�صوؤون الطلبة في الكليات ي�صعد با�صتقبالك وال�صتماع 
لملاحظاتك والإجابة عن ا�صتف�صاراتك الجتماعية والنف�صية 

وذات العلاقة باأعمال واأن�صطة عمادة �صوؤون الطلبة.
10 - مهم جدا ً اأن تحتفظ بن�صخة من دليل الطالب متوفر 

على الموقع اللكتروني لعمادة القبول والت�صجيل ومكاتب 
التوجيه والإر�صاد بالكليات به اأبرز اللوائح الجامعية 

و�صحف التخرج والتخ�ص�صات الم�صاندة.
11 - المعاملات والإج��راءات الجامعية تكون بمواعيد 

وفترات محددة م�صبقا ) كالتحويل والن�صحاب ووقف 
القيد واإعادة القيد وغيرها ..( فعليك اأن تحتفظ بن�صخة 

من التقويم الجامعي واجعله يرافقك اأينما كنت.
12 - احتفظ دائما بن�صخة من جدولك الدرا�صي بعد اأي 

عملية ت�صجيل اأو تعديل اأو �صحب اأو اإ�صافة.
13 - انتبه للم�صطلحات ) ان�صحاب من الجامعة /ان�صحاب 

من ف�صل درا�صي / تاأجيل قبول / اإعادة قيد /وقف قيد ..( 
فقد تت�صابه بالم�صطلحات لكنها بالتاأكيد مختلفة بالمعنى 

والق�صد ولكل �شروطه و�صوابطه.
14 - مكاتب التوجيه والإر���ص��اد بالكليات الجامعية 

 م�صدرك ودليلك الأول للمعلومات وال�صتف�صارات.

 ث��ان��ي��ا :الن���ق���ط���اع ع���ن ال���درا����ص���ة وت��اأج��ي��ل��ه��ا:

تن�س اللائحة على :
1 - النقطاع عن الدرا�صة هو عدم ت�صجيل الطالب في 

الدرا�صة لف�صل درا�صي اأو اأكثر.
2 - اإذا ان��ق��ط��ع ال��ط��ال��ب اأو ان�صحب في اأول ف�صل 
 درا�����ص����ي م���ن ق��ب��ول��ه اأو تح��وي��ل��ه اإلى الج��ام��ع��ة

يعتبر قبوله اأو تحويله ملغياً. وي��ج��وز بموافقة 

 لج��ن��ة ال�����ص��ئ��ون ال��ط��لاب��ي��ة ت��اأج��ي��ل ق��ب��ول ال��ط��ال��ب

اإلى الف�صل الدرا�صي التالي لأ�صباب �صحية اأو اجتماعية.
3 - اإذا ح�صل ال��ط��ال��ب ع��ل��ى ت��ق��دي��ر ( F) نتيجة 
 ر���ص��وب��ه في الم��ت��ح��ان اأو ( FA ) نتيجة غيابه
ع���ن الم���ت���ح���ان في ج��م��ي��ع الم����ق����ررات ال���ت���ي �صجل 
 ف��ي��ه��ا في اأول ف�����ص��ل درا����ص���ي ل��ق��ب��ول��ه في الج��ام��ع��ة

اأو تحويله اليها وانقطع عن الدرا�صة في الف�صل الدرا�صي 
الذي يليه يعتبر مف�صولً. 

2) و (  4 - م��ع الل���ت���زام بم��ا ج���اء في ال��ب��ن��دي��ن ( 
اأن ي��ن��ق��ط��ع اخ��ت��ي��اري��اً  3) اأع�����لاه ي��ج��وز ل��ل��ط��ال��ب 

ع���ن ال���درا����ص���ة بم��واف��ق��ة ع��م��ي��د ال��ك��ل��ي��ة وب�����شرط 
 األ ت��زي��د ف���ترة ان��ق��ط��اع��ه ع��ل��ى ف�����ص��ل��ين درا���ص��ي��ين
اع���ت���ي���ادي���ين ط��ي��ل��ة ف�����ترة ق���ي���ده في الج���ام���ع���ة، 
 وتحت�صب ف���ترة الن��ق��ط��اع الخ��ت��ي��اري �صمن الم��دة

العتيادية للتخرج، ويقوم عميد الكلية باإبلاغ عمادة القبول 
والت�صجيل بقراره.

2- 3) اعلاه  5 - مع الل��ت��زام بما ج��اء في البندين ( 
 ي��ج��وز للطالب بم��واف��ق��ة لجنة ال�صئون الطلابية،

اإذا ك����ان����ت ل��دي��ه  الن����ق����ط����اع ع����ن ال����درا�����ص����ة 
 ظ�����روف ق���اه���رة تم��ن��ع��ه م���ن ال���درا����ص���ة، ع��ل��ى األ

ت���زي���د ف�����ترة الن���ق���ط���اع الج�����ب�����اري ع���ل���ى ���ص��ت��ة 
 ف�����ص��ول درا���ص��ي��ة اع��ت��ي��ادي��ة ط��ي��ل��ة ف���ترة ق��ي��ده في

الج���ام���ع���ة، وتح�����دد ال��ك��ل��ي��ة ���ص��ح��ي��ف��ة ال��ت��خ��رج 
 ال���ت���ي ت��ط��ب��ق ع���ل���ى ال���ط���ال���ب، اإذا زادت ف���ترة
ان��ق��ط��اع��ه ع��ل��ى ف�����ص��ل��ين درا����ص���ي���ين م��ت�����ص��ل��ين، 
 ول تح��ت�����ص��ب ف����ترة الن���ق���ط���اع الج����ب����اري �صمن

المدة العتيادية للتخرج.
6 - ي��وؤج��ل قبول الطالب الم�صتجد اأو الم��ح��ول خلال 
اإذا لم ي��ك��ن ل��ه الح���ق في  ف���ترة ال��ت��ج��ن��ي��د الل���زام���ي 

تاأجيل تجنيده.

 وقفات ارشادية 2

ي���ج���وز ل��ل��ط��ال��ب ال��ت��ح��وي��ل م���ن ك��ل��ي��ة اإلى اأخ������رى ولم�����رة واح������دة فقط
45 وح����دة درا���س��ي��ة   ���س��رط األا ي��زي��د ع���دد ال���وح���دات ال��ت��ي اج��ت��ازه��ا ع���ن 

قبول الطالب م�سروط بدرا�سته في الف�سل الدرا�سي الذي قبل فيه  ويلغى اإذا لم يدر�س فيه

الاإر�ساد �ساركت في اللقاء التنويري للطلبة الم�ستجدين في الهند�سة والبترول

�صاركت ادارة الر�صاد الكاديمي بعمادة �صوؤون الطلبة جامعة الكويت في اللقاء 
التنويري الذي اقامته كلية الهند�صة والبترول تحت رعاية اأ.د.عبداللطيف 
2018/2017 في  الخليفي عميد كلية الهند�صة للطلبة الم�صتجدين دفعة 

م�شرح المغفور له �صباح ال�صالم في الخالدية في كلية الهند�صة والبترول. 
وح�شر اللقاء عميد ال�صوؤون الطلابية خالد الطراروة ومكتب التقييم والقيا�س 
واداره مكتبة الهند�صة وموظفا ق�صم الر�صاد الكاديمي في عمادة �صوؤون 
الطلبة �صارة الع�صكري ومحمد الغانم .. للحديث حول جامعة الكويت 

وما يحتويه �شرحها الكاديمي من خدمات وادارات وذلك ب�شرح تف�صيلي 
لكل ما يفيد الطلبة الم�صتجدين حول جامعة الكويت والتعريف بالخدمات 

والأن�صطة التي تقدمها العمادة للطلبة.
في البداية تحدثت موظفة ق�صم الر�صاد �صاره الع�صكري حول لئحة 
نظام المقررات واي�صا عن لئحة النظام الجامعي كما بينت اهم ادارات 
عمادة �صوؤون الطلبة والأق�صام والخدمات والن�صطة التي تقدمها مختلف 
الق�صام ودورها وطريقة اللتحاق بها ، م�صيرة الى بع�س الخدمات التي 

تقدمها العمادة كاإتاحة الفر�صة للطلبة ا�صحاب المواهب الثقافية والفنية 
والريا�صية للا�صتراك بها وا�صتثمار الوقت ، ا�صافة الى اهم ما يتعلق 
بالتخ�ص�صات النادرة ومكافئة المتفوقين و الت�صغيل الطلابي والمكافئة 
الجتماعية والر�صاد الكاديمي والرحلات الخارجية التي تنظمها العمادة 

لطلبة الن�صطة والطلبة المتفوقين وغيرها. 
وتطرقت الع�صكري الى اهم الم�صطلحات التي تفيد الطالب الجامعي وفي 

الختام تم فتح الباب الرد على اهم ا�صتف�صارات الطلبة.

t  متابعة طلابية للقاءt المتحدثون في اللقاء 
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الأن�سطة الريا�سية تخ�س�ص هواتف للتوا�سل مع الم�سرفين للت�سجيل 
 دعت  اداره الأن�سطة الريا�سية والطلابية، طلاب و طالبات الجامعة، 

اإلى الم�ساركة في اأن�سطتها الريا�سية المخ�س�سة لهم.

اأو�سحت اأن هذه الأن�سطة ت�سمل كرة ال�سلة وكرة الطائرة وكرة القدم 

والري�سة الطائرة وكرة الطاولة وال�سباحة والرماية والبولينغ.

وذكرت انها حددت اأرقام هواتف لم�شرفي و م�شرفات الكليات، يمكن للطلبة 

التوا�سل من خلالها معهم، مبينة ان الرقم المخ�س�ص للتوا�سل في كليه 

العلوم الجتماعية هو ” 65050366“ وفي كليتي العلوم الإدارية والحقوق 

”99742500“ وفي كليه  ”98919999“، وفي كليه الهند�سة والعمارة 
ال�شريعة والتربية ” 51311111 ” و في كليه الآداب ”   66255877“ .

البرنامج الزمني للف�سل الدرا�سي الول  2018/2017   طالبات

ال�ساعةاليــومالتاريخالمـكـــانا�سم الن�ساطالرقم

1
ن�ساط العاب الم�شرب 

)ري�سه طائره-كرة الطاولة(
كلية الآداب

12-2الثنين2017/10/30

ظهرا

12-2الربعاء112017/8كلية الآداببطولة كرة ال�سلة2

ظهرا

12-2الأربعاء2017/11/15يحدد لحقان�ساط حر3

ظهرا

12-2الربعاء2017/11/20كلية الآداببطولة كرة الطائرة4

ظهرا

12-2الربعاء2017/11/22كلية الآدابن�ساط كرة القدم5

ظهرا

12-2الثلاثاء2017/11/28كلية الهند�سة والعلوممهرجان ال�سباحة الترفيهي6

ظهرا

12-2الأربعاء2017/12/6ثانوية الجزائربطولة البولنغ7

ظهرا

12-2الربعاء2017/12/13يحدد لحقان�ساط حر8

ظهرا

البرنامج الزمني للف�سل الدرا�سي الول  2018/2017   طلبة

ال�ساعةاليــومالتاريخالمـكـــانا�سم الن�ساطالرقم

12-2الربعاء2017/10/25كلية العلوم الحياتيةبطولة كرة القدم )م�ستجدين(1

ظهرا

2
12-2الثنين2017/10/30كلية العلوم الحياتيةبطولة كرة القدم)�سالت(

ظهرا

12-2الأربعاء2017/11/1كلية العلوم الحياتيةبطولة تن�ص الطاولة+ ال�سكوا�ص3

ظهرا

12-2الربعاء2017/12/6كلية العلوم الحياتيةببطولة كرة ال�سلة4

ظهرا

12-2الربعاء2017/12/13كلية العلوم الحياتيةبطولة كرة الطائرة5

ظهرا

t فريق طالبات الن�سطة  الما�سي  العام  ن�ساطات  t من  




