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  د. بدر ناصر الحجي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

بالرغم من أهمية وجود 
المؤسسات وضــرورة 
تنوعها، إلا أن لكل مؤسسة 
نظاما خاصا بها مستمدا 
من تكوينها وحجمها 
وطبيعة العمل الذي 
تقدمه، ورغم التشابه 
في بعض الأحيان بين 
المؤسسات التعليمية 

من ناحية الغاية التي تتمثل في إعداد كوادر فاعلة 
ذات مواصفات معينة، إلا أن المؤسسات الأكاديمية 
المتمثلة في الجامعات تختلف عن قريناتها من 
المؤسسات التعليمية السابقة عليها )المدارس(، إذ 
أن العمل الأكاديمي له متطلبات لا تتوافر في غير 

المؤسسات الأكاديمية.
تحتاج المؤسسة الأكاديمية في بعض الأحيان إلى 
قرارات سريعة وجريئة على المستوى الأكاديمي 
والإداري لتصل تلك المؤسسة إلى غايتها، وتنجز 
متطلباتها بالسرعة والكيفية المطلوبة، وبطبيعة 
الحال فإن تكوينها يقوم على قطاعات متعددة مع 
ضرورة تعاون وتواصل تلك القطاعات حتى يمكن 
تحقيق الطموحات والأمــانــي المعقودة على تلك 

المؤسسة.
وتأتي الزيارات الميدانية المتعددة من قبل الإدارة 
ــك للتشاور مع  الجامعية في هــذا السياق، وذل
إدارات الكليات وبحث الاحتياجات ومحاولة معرف 
الإيجابيات والسلبيات على أرض الواقع، والوقوف 
على معوقات العمل الأكاديمي والتعليمي والإداري، 
وفي تلك الزيارات فرصة لسماع الإدارة من القائمين 
على العمل في تلك الكليات مباشرة وفتح المجال أمام 
رؤى متعددة، وهذا الأمر في حد ذاته يمثل ضرورة 

في معرفة أوجه القصور من عدمها.
إن جميع قطاعات الجامعة مطالبة بالتعاون والتواصل 
المبني على المكاشفة والمصارحة وسماع الطرف الآخر 
للوصول إلى الخطة الأمثل التي يمكن من خلالها 
الانطلاق في »الخمسينية الجديدة« للجامعة، فتلك 
القطاعات تمثل محركات العمل داخل الجامعة، وكما أن 
القطاعات مطالبة بهذا فالأفراد يتوجب عليهم المشاركة 
سواء في نطاق العقل الجمعي أو على مستوى الفكر 
الفردي، إذ أن تعدد الرؤى والأفكار يساهم في وضع 
العديد من الحلول للمعوقات، فالتعاون مطلب حتمي 
بين الجميع سواء على المستوى الجماعي أو الفردي  
حتى نستطيع الوصول بجامعتنا الحبيبة إلى المكانة 

التي ترضي طموحاتنا بين الجامعات المتميزة .

أشاد بدور »كونا« في تأهيلهم إعلاميا

الأنصاري: صقل مواهب الطلبة في جهات الدولة
أكد مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري، 
ان الطالب الجامعي يكتسب الخبرة 
التعليمية في الجامعة والقيمة 
العملية من الجهات المختلفة، مشيرا 
الى استراتيجية جامعة الكويت في 
تدريب الطلاب والطالبات وصقل 
مواهبهم في جهات الدولة المختلفة.
جاء ذلك في حفل تخريج الطلبة 
المشاركين في برنامج »كونا« التدريبي 
الثالث لتأهيل الطلبة الجامعيين 

  13.900.200
زاروا » آف������������������������������������������������������اق «  ع������ل������ى م�����وق�����ع�����ه�����������ا الال������ك������ت������رون������ي  afaq _ku 

ت��ابع���������������ون����������ا على الانس�غ������رام

وافقت لجنة العمداء بالجامعة على مشروع برنامج 
الماجستير في الهندسة والصناعة والنظم، مع 

وجوب إعادة صياغة المقترح مرة أخرى .
كما قررت اللجنة في اجتماعها الثالث برئاسة 
مدير الجامعة د. حسين الأنصاري، الموافقة على 
إضافة مقرر جديد إلى قائمة المقررات الاختيارية 
في برنامج ماجستير الصحة العامة، وكذلك زيادة 
عدد وحدات مقرر الرسالة لبرنامجي الدكتوراه 
في علم وظائف الأعضاء وعلم الأمراض، والموافقة 
على إضافة مقرر الدراسات العليا )504-2000( 

مهارات الحاسب الآلي )3 وحدات دراسية( إلى 
برنامج الماجستير والدكتوراه في كلية الشريعة 

والدراسات الإسلامية.
ووافقت اللجنة على اقتراح كلية العلوم بتغيير 
مسمى تخصص مبادئ التحليل الكمي في الإدارة 
إلى مسمى » إدارة العمليات والإمداد«، وأعادت 
اللجنة اقتراح كلية الدراسات العليا بمد المنحة 
الدراسية لبرنامج الدكتوراه لأربع سنوات بدلا 
من ثلاث إلى كلية الدراسات العليا لتحديد الفترة 

الإضافية.  ص 5

تغيير مسمى تخصص »التحليل الكمي« إلى »إدارة العمليات«

ال��������������ع��������������م��������������داء: الم������������واف������������ق������������ة ع���������ل���������ى ب��������رن��������ام��������ج 
م�������اج�������س�������ت�������ي�������ر »ال���������ه���������ن���������دس���������ة وال��������ص��������ن��������اع��������ة«

لإنجازات سموه  ودوره البارز والمؤثر في الحياة الكويتية والعربية والإسلامية والدولية 

الج�����ام�����ع�����ة تم�����ن�����ح الأم�������ي�������ر ال������دك������ت������وراه 
ال����ف����خ����ري����ة بم����ن����اس����ب����ة ي���وب���ي���ل���ه���ا ال����ذه����ب����ي

كتبت: شريفة العبدالسلام
منح مجلس الجامعة سمو الأمير شهادة الدكتوراه الفخرية 
بمناسبة احتفال الجامعة بيوبيلها الذهبي، ولما لسموه من 
إنجازات ودور بارز ومؤثر في الحياة الكويتية والعربية 

والإسلامية والدولية.
وقال الأمين العام للجامعة د. محمد الفارس، إن جامعة الكويت 
تتشرف بمنح صاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد، 
الدكتوراه الفخرية من الجامعة، وذلك بمناسبة احتفالها بيوبيلها 
الذهبي )مرور 50 عاما على إنشائها( ولما لسموه من إنجازات 

ودور بارز ومؤثر في الحياة الكويتية والعربية والإسلامية 
والدولية على جميع المستويات الاقتصادية والسياسية 
والاجتماعية والإنسانية، وبما بذله سموه من جهود دؤوبة 
على الصعيد الإنساني، مما جعل من الكويت مركزا إنسانيا 

عالميا وتسمية سموه قائدا للعمل الإنساني.
جاء ذلك خلال اجتماع مجلس الجامعة الثالث للعام الجامعي 
2016 /2017 برئاسة وزير التربية وزير التعليم العالي، 
الرئيس الأعلى للجامعة د. بدر العيسى، وبحضور مدير الجامعة 

د. حسين الأنصاري وأعضاء مجلس الجامعة . ص 3

العلي: استقبال المشاركات 

في جائزة مبارك الحمد 

ل����ل����ت����م����ي����ز ال����ص����ح����ف����ي 

ص8ح���ت���ى ف���ب���راي���ر الم��ق��ب��ل

د.  الملا: نحرص على 
ال���ت���أس���ي���س ال��س��ل��ي��م 
وتعليم قواعد اللغة 
الاسبانية في دوراتنا ص14

ال��������ش��������ري��������ع��������ة ف��������������������ازت ب�������ب�������ط�������ول�������ة ال��������ق��������دم 
و الح����������������ري����������������ري ف��������������ي ت���������ن���������س ال���������ط���������اول���������ة

ص20

د. العبدالوهاب: 
الجامعة أسهمت 
في ايجاد كفاءات 
كويتية مؤهلة 
ل��ل��ت��ن��ق��ي��ب ع��ن 
ص7الآثار التاريخية

الحرمان من دخول 
الاختبارات  بسبب 
ال�������غ�������ي�������اب أش�����ع�����ل  
م����ن����اظ����رات لاي���ف 
ص13ف������������ي  الإداري������������������ة

للموسم )2016-2017( الثلاثاء 
الماضي، واصفا إياه بأنه إنجاز 

لوكالة »كونا« وجامعة الكويت، 
مؤكداً أنه دور وطني لتأهيل 

شريحة مهمة من الشباب تأهيلاً 
إعلامياً متخصصاً.

من جهته، قال رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام لـ«كونا« الشيخ مبارك 
الدعيج، إن تخريج الدفعة الثالثة 
من الطلبة، الذين اجتازوا البرنامج 
باقتدار، يعد دليلاً على حرصهم على 
تنمية مهاراتهم وقدراتهم واستعدادهم 
الجيد للمستقبل العملي«، مشيداً 
باجتهادهم وحرصهم على تنمية 
مهاراتهم وقدراتهم والاستعداد الجيد 

لمستقبل مشرق وواعد. ص5

الدراسات العليا  فتح باب التقدم لبرامجها اليوم   ص 6
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 د. إب����������راه����������ي����������م الح��������م��������ود
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د. ح�������������������س�������������������ن م����������ك����������ي
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تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء كاتبيها

 لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

م����������������������ه����������������������دي ال�����������ع�����������ج�����������م�����������ي

ع�����������ب�����������د ال������������ع������������زي������������ز ك��������اظ��������م

م������������������������������������ريم ال������������������ك������������������ن������������������دري 

ت����������������س����������������ن����������������ي����������������م الم��������������ه��������������ن��������������ا

ط�����������������������������������ارق ال����������������������������د ر ي�������س
ن���������������������ب���������������������ي���������������������ل الخ�������������������ض�������������������ر

afaq_news@ku.edu.kw

@afaq journal 

ص������������������ف������������������وت الم��������������ن��������������ي��������������اوي

ه�������������������ب�������������������ة ال��������������ط�����������������������������وي��������������ل

رشا رشاد

afaq.kuniv.edu

أن���������������������������������������������������وار الم������ل��������������������ح���������������������������م 

afaq _ku 
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د. ب������در ن��اص���������ر ال�ح��ج�������ي
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رئيس التحرير

مستشارا التحرير

هيئة التحرير

التصميم والاخراج الفني

الموقع الالكتروني

مركز التدريب الصحفي

المسؤول المالي

88631

كتبت مريم الجمعة :
أش���اد وزي���ر التربية وزي��ر 
التعليم العالي د. بدر العيسى، 
بالتعاون التعليمي والثقافي بين 
الكويت ودول أوروبا، لافتا الى 
وجود المكتب الثقافي الكويتي 
في باريس، الذي يشرف على 
الدول الأوروبية كافة، متمنيا 
ان يتوسع الطلاب الكويتيون 
بدراستهم في اوروبا لاسيما 

فرنسا وألمانيا.
وأضاف العيسى خلال افتتاح 
الدورة الأولى للمعرض التربوي 

التعليم بلغة الدولة التي يدرس فيها الطالب أفضل

ال����ع����ي����س����ى ل����ل����ط����ل����ب����ة ال�����ك�����وي�����ت�����ي�����ن: ت����ع����ل����م����وا »ال�����ف�����رن�����س�����ي�����ة« 
و»الألم������������������ان������������������ي������������������ة«... ول����������ي����������س »الإن����������ك����������ل����������ي����������زي����������ة« ف����ق����ط
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الثقافي الفرنسي الألماني ، ان 
»ال���وزراة تتعاون مع الدول 
التي تنظم معارض تعليمية، 
لتعريف طلابنا على الجامعات 

الموجودة في تلك الدول«.
ودعا العيسى الطلاب الراغبين 
بالدراسة في فرنسا والمانيا 
الى »تعلم اللغتين الفرنسية 
والألمانية وليس الانكليزية 
فقط، لان التعليم بلغة الدولة 

التي يدرس فيها الطالب يعتبر 
افضل«.

بدوره، قال السفير الفرنسي 
لدى الكويت كريستيان نخلة، 
ان »المعرض مشترك فرنسي 
- الماني، خاصة ان الدولتين 
تأتيان في المرتبة الثانية على 
مستوى العالم في استقطاب 
الطلاب الاج��ان��ب«، موضحا 
ان »الجامعات المتقدمة في هذا 

المعرض تتيح للطلاب اختصاصات 
متنوعة«، مشيرا الى وجود 
رغبة فرنسية باستقطاب مزيد 
من الطلاب الكويتيين ليتعلموا 
في جامعاتنا، مبينا ان«عدد 
الطلاب الكويتيين في فرنسا 
200 طالب فقط، ونسعى لان 
نزيد هذا العدد الى الضعف، 
خاصة م��ع الاج����راءات التي 
تتخذها السفارة بشأن اصدار 

تأشيرات الطلاب«.
ب���دوره، ق��ال القائم بأعمال 
السفارة الالمانية لدى الكويت 
روديغا تسيتل، ان هذا المعرض 
الالماني الفرنسي المشترك يساعد 
الطلاب الكويتيين الراغبين 
بإكمال دراساتهم في الخارج 
باتخاذ القرار المناسب لهم، 
موضحاً بخصوص افتتاح فرع 
لجامعة ميونخ في الكويت انه 
»سيتم التوقيع عليها نهاية 

ديسمبر القبل«.
       و ضم المعرض فعاليات 
ثقافية متعددة ، تضمنت عروضا 
فنية و لوحات موسيقية و ورش 
طبخ تفاعلية ، بمشاركة عدد 
من ارقى الجامعات في البلدين 
، بتعدد تخصصاتها العلمية و 
الأدبية ، كان من ابرزها جامعة 
ليون ، جامعة ماجدبورج ، و 
 HESAM مجموعة جامعات
التي تضم اثنى عشر جامعة 
فرنسية ذات مستوى أكاديمي 
رفيع ، كجامعة باريس بانتيون 

و جامعة السوربون .
        الشراكة الفعالة التي 
مثلتها جامعات البلدين في 
هذا الحدث الثقافي ، كان من 
شأنها اطلاع الطلبة الكويتيين 
على اعرق الجامعات فيها ، و 
توجيه الراغبين منهم بإتمام 
الدراسات العليا في الخارج 
، اذ هدفت تلك الشراكة الى 
مد جسور التعاون الثقافي ما 
بين فرنسا و ألمانيا من جهة ، 
و دولة الكويت من جهة اخرى 
، من خلال المعرض الذي يعد 

الأول من نوعه في الكويت .

} طلبة المدرسة الفرنسية

ال�������س�������ف�������ي�������ر ن��������خ��������ل��������ة: 200 ط����������ال����������ب ك��������وي��������ت��������ي ف����ق����ط
 ف�����������ي ف��������رن��������س��������ا ن������س������ع������ى إل���������������ى زي����������ادت����������ه����������م ل����ل����ض����ع����ف

} جولة في المعرض} كريستيان نخلة} روديغا تسيتل} د. بدر العيسى

} د. بدر العيسي يشاهد احدى الفقرات

} جانب من المعرض} طالبات النادي الفرنسي
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كتبت فاتن معرفي: 
أقام قطاع الأبحاث في مكتب نائب مدير 
الجامعة للأبحاث حفل تكريم كوكبه 
من الباحثين الفائزين بجوائز الأبحاث 
العلمية وب��راءات الاختراع والملصق 
العلمي  للعام الأكاديمي 2016/2015 
برعاية وحضور مدير الجامعه أ.د.حسين 
الأنصاري وحضور كل من نائب مدير 
الجامعة للأبحاث أ.د. طاهر الصحاف 
ونواب المدير وعمداء الكليات والعمداء 

المساعدين للأبحاث .
ح��ول ه��ذا الم��وض��وع ق��ال أ.د. عصام 
العوضي عضو هيئة تدريس بقسم 
الهندسة الميكانيكية بكلية الهندسة 
والبترول ونائب مدير جامعة الكويت 
للشؤون العملية الذي حصل على براءة 
اختراع من المكتب الأمريكي لبراءات 
الاختراع بالولايات المتحدة الأمريكية 
: أشكر مدير جامعه الكويت أ.د. حسين 
الانصاري على مبادرتهم الكريمة لتكريمي 
وتكريم الفائزين والمخترعين مما يعكس 
اهتمام الإدارة الجامعية بالبحث العلمي 
وتشجيع التطوير الذاتي لأعضاء هيئة 
التدريس والتي تعتبر الركيزة الأساسية 
لتطور العملية التعليمية في الجامعة 
وخدمه المجتمع من خلال تقديم حلول 

عملية لمشكلات المجتمع المعاصر.
وعن براءة اختراعه قال :  هو » لوح 
حراري للمباني باستخدام مواد متغيرة 
الطور« يمثل عازلا حراريا يركّب خارج 
المباني ويحتوي على مواد ذات تغير الطور 
السريع مثل الشموع والأملاح ، ويمثل 
الاختراع حلا لمشكلة زيادة تكلفة الطاقة 
المستهلكة في أجهزه التكييف لما لها من 

قدرة على امتصاص الحرارة.
من جهته قال د.طارق البحري من قسم 
الهندسة الكيميائية الفائز بجائزة براءة 
اختراع لجهاز قياس خصائص وقود 
النفط عن طريق التقطير، إن اختراع 
جهاز وطريقة لقياس وعرض العديد 
من خواص المركبات الهيدروكربونية 
والمشتقات البترولية من عينة صغيرة 
الحجم في وقت قصير باستخدام تجربة 
واحدة فقط بتكلفة مادية أقل وطاقة 
قليلة للتحليل باستخدام ظاهرة التقطير 

الحراري.
أضاف يتم في الجهاز قياس ومقارنة 
توزيع درجات غليان المواد الهيدروكربونية 

للتنبؤ بالخواص الفيزيائية للوقود في 
العينة المراد قياس خواصها. ومن ثم 
استخدامها في وسيلة قياس خواص تحوي 
منظومة رياضية لحساب قيمة الخواص 

الكيميائية والفيزيائية للعينة. 
أوض��ح أن��ه يمكن للطريقة أن تدمج 
في أي جهاز معياري أوغير معياري 
مستخدم ف��ي قياس مؤشر انكسار 
الأشعة لتوفير قياس دقيق للخواص 
الكيميائية والفيزيائية للمركبات 
الهيدروكربونية النقية والمخاليط الغير 
معرفة مثل المشتقات البترولية. في أحد 
التجسيدات المفضلة يمكن استخدام 
الاختراع في شكل جهاز تحليلي آلي 

في عمليات التصنيع المختلفة.
من جانبه قال د.هشام التوني مدرس 
مساعد بقسم الهندسة الكيميائية بكلية 
الهندسة والبترول الفائز بالجائزة الأولى 
والثانية في مسابقة الملصق العلمي 
للكليات العلمية للعام الأكاديمي 2015/ 
2016 إن عملية التقطير الومضي المتعدد 
المراحل تعد الطريقة الرئيسية لتحلية 

المياه في الكويت ودول الخليج.
أضاف إن الأبحاث المقدمة تركز على 
محاكاة وتصميم ديناميكية عملية 
التقطير الومضي المتعدد المراحل وفصل 
قطرات مياه البحر عن الأبخرة بواسطة 
شبكات الفصل السلكية، مشيرا إلى أن 
نتائج البحث توفر معلومات قيمة وفهما 
أفضل للنظام، والتي قد تؤدي إلى اختيار 
أفضل لعوامل التشغيل وتصميم نظم 

أكثر كفاءة.
وأضاف : إن محاكاة ديناميكية عمليات 
التحلية ضرورية لفهم العلاقات المختلفة 
بين أسس التصميم ومعايير التشغيل 
وتأثيرها على الأداء والإنتاجية ، وتم 
دراسة عدد من ديناميكيات النظام اشتملت 
على التغيرات في درجة حرارة البخار 
وتدفق مياه التبريد ومعدل إعادة تدوير 

المياه المالحة.
وذك��ر  د.التوني أن النتائج أظهرت 
حساسية النظام للتغيرات في درجة 
حرارة البخار بنسبة زيادة او نقصان 
تصل إلى 3% ومن ناحية أخرى أظهرت 
تغيرات معدل تدفق مياه التبريد او 
إعادة التدوير المياه المالحة حساسية 
أقل تصل إلى 15% زي��ادة أو نقصان 

في معدلات التدفق.  

بحضور نواب مدير الجامعة وعمداء الكليات والعمداء المساعدين للأبحاث  

الأنصاري كرّم كوكبة من الباحثن الفائزين بجوائز الأبحاث العلمية
وأشار إلى أن الشبكات السلكية تستخدم 
في عملية التقطير الومضي المتعدد 
المراحل لإزال��ة قطرات الماء المالح من 
بخار المياه العذبة أثناء عملية الومض، 
وهذا أمر ضروري للحفاظ على نقاء المياه 
المكثفة ، وقد تركزت الدراسة على تأثير 
التغيرات في قطر السلك المستخدم في 
تصنيع الشبكة وكثافة السلك بداخل 

الشبكة على عملية الفصل.
أما المهندسة دان��ة الربيعة من قسم 
الهندسة الكيميائية بجامعه الكويت 
الحاصلة على الجائزة الأولى في مسابقة 
الملصق العلمي للكليات العلمية للعام 
2016/2015 بالتعاون مع د.هشام 
التوني فقالت : إن هذه الدراسة تركز 
على تطوير معادلة ارتباطية لانخفاض 
الضغط أثناء مرور بخار الماء بداخل 
الشبكات السلكية المستخدمة في عملية 
تحلية مياه البحر الومضي المتعدد 

المراحل والتي تزيل قطرات مياه البحر 
في ابخرة المياه العذبة .

أضافت أن تطوير العلاقة اعتمد على 
إج��راء عدد كبير من تجارب المحاكاة 
العددية للشبكات السلكية باستخدام 
نم��وذج ثنائي الأبعاد لتدفق البخار 
والذي يحتوي على قطرات الماء المالحة. 
مشيرة إلى أنه تم استخدام نموذج أويلر 
لدراسة سريان البخار وعملية الفصل 
في الشبكة السلكية وكشف تحليل 
حساسية النموذج اعتماد أداء الفصل 
على سرعة البخار وسمك الشبكة 
وكثافتها وتركيز قطرات مياه البحر 

في أبخرة المياه العذبة.
وحول التحقق من صحة المعادلة قالت  
الربيعة : تم ذلك بمقارنة نتائج المعادلة 
مع بيانات محطات التحلية واظهرت 
التحاليل اتساق جيد بين كافة النتائج 
مع وج��ود خطأ اقل من 25% ويمكن 

استخدام المعادلة المطورة لمعرفة وتحليل 
أداء الشبكات السلكية ببساطة ودون 
الحاجة إلى إجراء التجارب المكلفة أو 

التحليل الرقمي المعقد.
ون جهتها قالت المهندسة هلا الفليج 
من قسم الهندسة الكيميائية الفائزة 
بالجائزة الأولى والثانية في مسابقة 
الملصق العلمي للكليات العلمية للعام 
2016/2015بالتعاون مع د. هشام 
التوني : تركز هذه الدراسة على نمذجة 
حالات الثبات والسلوك الديناميكي 
لعملية تحلية مياه البحر بطريقة التبخير 
الومضي متعدد المراحل ، مبينة أن هذه 
العملية تعد المصدر الرئيسي للمياه 
العذبة في الكويت وبلدان الخليج العربي 
وتتميز بكبر سعة الوحدات والتي تصل 
إلى انتاج ما يقارب إلى 30-70 طن 
من المياه العذبة لكل وحدة ؛ وتتطلب 
حالات الثبات والديناميكية العديد من 

معادلات اتزان الكتلة والطاقة وذلك 
بالإضافة إلى معادلات خواص المادة 

وانتقال الحرارة.
وأضافت : لقد تم استخدام برامج الحل 
الآني للمعادلات الجبرية والتفاضلية 
وتسمح هذه البرامج باختيار طرق الحل 
البسيطة والأكثر كفاءة كما يمكنها حل 
المعادلات الخطية واللاخطية . وتمت 
دراس��ة حالة الثبات والديناميكية 
بتعديل معدل تدفق المياه ودرجة حرارة 

مياه التسخين.
وذكرت: إنه بعد مقارنة نتائج البرنامج 
مع البيانات المقاسة في محطات التحلية 
.. أظهرت المقارنة اتساق النتائج مع 
بيانات المحطات ويمكن استخدام هذه 
البرامج في تحليل وفهم ظروف التشغيل 
المختلفة واختيار الظروف الأعلى كفاءة 

والأكثر إنتاجية .

}..وهلا الفليج}.. ود.طارق البحري } ..و يكرم دانة الربيعة} د. الانصاري يكرم د. عصام العوضي

كتبت: شريفة العبدالسلام
منح مجلس الجامعة الدكتوراه الفخرية 
لسمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد 
بمناسبة احتفال الجامعة باليوبيل الذهبي 

لإنشائها.
جاء ذلك في الاجتماع الثالث للعام الجامعي 
2017/2016 الذي عقده المجلس الجامعة 
برئاسة وزير التربية ووزي��ر التعليم 
العالي الرئيس الأعلى للجامعة الدكتور 
بدر حمد العيسى، وبحضور مدير الجامعة 
أ.د.حسين الأنصاري، وأعضاء مجلس 
الجامعة، الأربعاء الماضي  في قاعة مجلس 

الجامعة بالخالدية.
بداية رحب وزير التربية ووزير التعليم 

العالي الرئيس الأعلى للجامعة الدكتور بدر 
العيسى بالأعضاء الجدد وهم : محمد الشايع، 
و عميد كلية العلوم أ. د. عبد الهادي بوعليان ، و 
عميد كلية التربية أ.د. بدر العمر ، و القائم بأعمال 
عميد كلية علوم وهندسة الحاسوب أ.د.مصطفى 
عبدالبر ، و عميد كلية الشريعة والدراسات الإسلامية 
أ.د. فهد الرشيدي ، و عميد شؤون الطلبة د.علي 
النامي ، و عميد كلية العلوم الإدارية بالوكالة 

د.مشاري الهاجري.
وفي هذا الصدد ذكر أمين عام الجامعة د.محمد 

الفارس أن جامعة الكويت تتشرف بمنح حضرة 
صاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد 
الدكتوراه الفخرية من جامعة الكويت وذلك بمناسبة 
احتفال الجامعة بيوبيلها الذهبي )مرور 50 عاماً 
على إنشائها( ولما له من إنجازات ودور بارز ومؤثر 
في الحياة الكويتية والعربية والإسلامية والدولية 
على جميع المستويات الاقتصادية والسياسية 
والاجتماعية والإنسانية وبما بذله سموه من 
جهود دؤوبة على الصعيد الإنساني مما جعل 
من الكويت مركزا انسانيا عالميا وتسمية سموه 

قائدا للعمل الإنساني.

وأش��ار د. الفارس إل��ى أن��ه تم اعتماد 
ترقيات بعض أعضاء هيئة التدريس 
وهم  د. جمال جاسم محمد المنيس من 
كلية الآداب- قسم الإع��لام إلى درجة 
استاذ ود. محمد فلاح اسماعيل مندكار 
من كلية الشريعة والدراسات الإسلامية 
- قسم التفسير والحديث إلى درجة أستاذ 
مساعد و د. قاسم ضيف الله العمري من 
كلية طب الأسنان - قسم العلوم الترميمية 
والتعويضية - الدرجة المطلوبة إلى درجة 
أستاذ و د. محمد شعبان نظر حسن من 
كلية العلوم الطبية المساعدة - قسم العلاج 

المهني إلى درجة أستاذ مساعد.
وذكر د.الفارس أنه تمت الموافقة على اقتراح 
إعادة تشكيل لجنة شؤون هيئة التدريس والموظفين، 
كما تمت الموافقة على اقتراح كلية الدراسات العليا 
بشأن تعديل المادة )55( من لائحة كلية الدراسات 

العليا بشأن مدة المنحة الدراسية.
وأضاف أنه تمت الموافقة على اقتراح كلية الدراسات 
العليا بشأن تحديد عدد )خمسة( مقاعد سنوياً لقبول 

الطلبة من أبناء المقيمين بصورة غير قانونية.
وأشار د. الفارس إلى أنه تم تأجيل بعض المواضيع 

لعرضها في الاجتماع مجلس الجامعة المقبل.

لإنجازات سموه  ودوره البارز والمؤثر في الحياة الكويتية والعربية والإسلامية والدولية 

م����ج����ل����س الج������ام������ع������ة يم�����ن�����ح ال��������دك��������ت��������وراه ال�����ف�����خ�����ري�����ة لأم������ي������ر ال�����ب�����اد 
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القشعان: تعزيز قيم الولاء وتحصن الشباب 
للنهوض بهذا الوطن والخروج بميثاق وطني

خلال افتتاح ملتقى العلوم الاجتماعية السنوي الثالث 

ال��������������ن��������������واف: »ال����������داخ����������ل����������ي����������ة« ت������س������ع������ى ال��������������ى ت������ع������م������ي������ق م�����ف�����ه�����وم
 الم����������واط����������ن����������ة وت���������ع���������زي���������ز روح ال����������������������ولاء وص�������������������دق الان��������ت��������م��������اء

اختتمت الخميس الماضي فعاليات 
الملتقى السنوي الثالث لكلية العلوم 
الاجتماعية بجامعة الكويت بالتعاون مع 
وزارة الداخلية تحت عنوان  ) المواطنة 
وتعزيز قيم الولاء والانتماء ( تحت 
رعاية وكيل وزارة الداخلية الفريق 
سليمان الفهد بعد ان ناقش تحصين 

الشباب على مدى ثلاثة أيام.
وقال وكيل وزارة الداخلية المساعد 
لشئون التعليم والتدريب اللواء فيصل 
النواف  في كلمة نيابة عن راعي الملتقى 
ان الملتقى يأتي اتساقا مع روية سمو 
أمير البلاد الشيخ صباح الاحمد بتوجيه 
دعوة وطنية لرعاية الشباب وتفعيل 
مشاركتهم الإيجابية ودورهم البناء 

في خدمة المجتمع وتنميته.
وأشار اللواء الصباح إلى ان وزارة 
الداخلية تسعى الى تعميق مفهوم 
المواطنة وتعزيز روح الولاء وصدق 
الانتماء من خلال المؤسسة الأمنية 
وبالتعاون م��ع الج��ه��ات المختلفة 
بالدولة انطلاقا من ان التوعية هي 
الدرع الذي يؤهل الشباب للتمسك 
بالقيم والعادات الأصيلة للمجتمع 

الكويتي ليكونوا قادة المستقبل.
وتقدم بالشكر الى كلية العلوم الاجتماعية 
لتنظيمها لهذا الملتقى الذي يجسد الدور 
المجتمعي للجامعة بأسمى المعاني، 

كل الاختلافات. 
وأوضح د.القشعان أن الملتقى يجسد 
الشراكة المجتمعية بين كلية العلوم 
الاجتماعية ووزارة الداخلية وإن 
هذا التعاون يجسد روح المسئولية 
والتعاون في رعاية المجتمع، معربا 
عن فخره بإنجاز الكلية في نبذ 
العصبية حيث إن الكلية تفخر بأنها 
لم تسجل أي حالة شغب بين الطلبة 

خلال العام الماضي.
وأض��اف أن الملتقى يؤكد على قيم 
الولاء والانتماء في وقت تشهد فيه 
المنطقة اضطرابات مختلفة ونحن 
بالكويت نقع ضمن هذه المنطقة وعلينا 
تعزيز قيم الولاء وتحصين الشباب 
للنهوض بهذا الوطن للخروج بميثاق 
وطني يعد بذرة خير حيث سيتم من 
خلاله زرع سلوك إيجابي أفضل من 
الانشغال في إطفاء سلوك سلبي في 

مجتمعنا.
يذكر أنه على هامش الملتقى يقام 
معرض تراثي يهدف إل��ى تعزيز 
مفاهيم وقيم الانتماء والمواطنة 
والولاء وتعزيز الوطنية والوحدة 
المجتمعية عن طريق عرض الثقافات 
المادية مثل القطع والمواد التاريخية 
والأثرية ومقتنيات البيت الكويتي 

القديم.

الأن���������������ص���������������اري: الأس��������������������رة ن�����������������واة الم������ج������ت������م������ع ودوره�����������������������ا رئ�����ي�����س�����ي 
ف�����ي غ������رس ال���س���ل���وك���ي���ات الإي����ج����اب����ي����ة وت���ن���م���ي���ة الاع������ت������زاز ب���ال���وط���ن

مبينا بان وزارة الداخلية تسعى الى 
التعاون مع الجهات المختلفة لتعزيز 
الولاء والانتماء لبناء جيل جديد يحمل 
الوطن ويصونه وسط المستجدات 

المحيطة بالكويت.
ومن جهته أكد مدير الجامعة أ.د. حسين 
الأنصاري في كلمة له بافتتاح الملتقى 
بأن للملتقى أهمية كبرى كونه يتزامن 
مع فترة انتخابات المجلس التشريعي 
إل��ى ان المواطنة  بالكويت، مشيراً 
الحقه تدعو إلى المشاركة السياسية 
وأنها فرصة لإبراز الشعور بالولاء 

والانتماء للوطن.
وقال الأنصاري إن تعزيز قيم الولاء 
والان��ت��م��اء للوطن تعد مسؤولية 
مشتركة بين الدولة ومؤسساتها 
إلى جانب الأسرة التي تشكل نواة 
المجتمع ودورها الرئيسي في غرس 
السلوكيات الإيجابية وتنمية الشعور 

بالفخر والاعتزاز بالوطن.
وأوضح أن للإعلام دورا كبيرا في 
تعزيز قيم المواطنة حيث أنه وسيلة 
رئيسية وفاعلة تسهم في غرس 

المفاهيم الصحيحة عن طريق البرامج 
التوعوية الهادفة إلى جانب المؤسسات 
الاجتماعية ومؤسسات النفع العام التي 

تشكل شبكة مجتمعية قوية.
ودعا د.الأنصاري جميع الكليات في 
الجامعة الى تضمين موضوع المواطنة 
ضمن خططها لتعزيز الهوية الوطنية وأن 
تتضافر الجهود لتكريس قيم المواطنة 
بمعناه الحضاري والإنساني لبناء 
مستقبل مشرق للبلاد وتكثيف الأنشطة 
الطلابية التي تهدف إلى صقل مواهب 

الشباب وإعدادهم للمستقبل.
وب���دوره رح��ب عميد كلية العلوم 
الاجتماعية بالجامعة أ.د.ح��م��ود 
القشعان بالمشاركين بالملتقى من 
داخل وخارج الكويت لحرصهم على 
الحضور والمشاركة لتبادل الخبرات 
في مجال تعزيز قيم الانتماء والولاء، 
مشيرا الى دراسة علمية قام بها لقياس 
قيم الولاء عند الشباب أظهرت بان لا 
يوجد اختلاف بينهم على اختلاف 
انتماءاتهم ولكنهم يشتركون في قيم 
مواطنتهم للكويت ويشعلونها فوق 

} د.الأنصاري و النواف يتقدمان حضور المؤتمر

} د.الأنصاري متوسطا الحضور و الفائزين

} جانب من الحضور

} .. ويكتب كلمه} النواف يلقي كلمته} جولة في المعرض

} د.القشعان متحدثا} د.الأنصاري متحدثا} النواف متحدثا



5 ج����ام����ع����ي����ات
العدد 1081 ـــ 13 نوفمبر  2016 

احتفلت وكالة الأنباء الكويتية 
»كونا« الأربعاء الماضي بتخريج 
الطلبة المشاركين في برنامجها 
التدريبي الثالث لتأهيل الطلبة 
الجامعيين للموسم 2017-2016 
بالتعاون مع جامعة الكويت 
والجامعات الخاصة واتحاد 
الطلبة في ال��ولاي��ات المتحدة 

الأميركية.
وتخلل الحفل كلمة لرئيس مجلس 
الادارة والمدير العام الشيخ مبارك 
الدعيج قال فيها: نحتفل اليوم 
بتخريج الدفعة الثالثة من طلبة 
وطالبات الجامعة الذين اجتازوا 
البرنامج باقتدار وه��ذا دليل 
حرصهم على تنمية مهاراتهم 
وقدراتهم واستعدادهم الجيد 
للمستقبل العملي، متوجها 
بأخلص التهاني والتبريكات 
للطلبة على مثابرتهم واجتهادهم 
وحرصهم على مستقبل مشرق 

وواعد.
وأعرب الدعيج عن اعتزازه بنجاح 
هذا البرنامج الوطني التأهيلي 
الذي يعتبر ثمرة تعاون متميز 
بين »كونا« وجامعة الكويت 
والجامعة الأمريكية لإعداد شباب 
يواكبون مسيرة النهضة والتنمية 
والبناء في بلدنا الحبيب، مشيدا 
بالتعاون بين الجهات المنظمة لهذا 
البرنامج الذي يعتبر مساهمة 
طيبة ف��ي دع��م الج��ه��ود التي 
تبذلها حكومتنا الرشيدة من 
اجل الارتقاء بالشباب وتنمية 

قدراتهم ومهاراتهم.
بدوره، ذكر مدير جامعة الكويت 
أ.د.حسين الأنصاري ان نجاح 
البرنامج للسنة الثالثة على 
التوالي يعد انجازا ل� »كونا« 
وجامعة الكويت مؤكدا انه 
دور وطني لتأهيل شريحة 
مهمة من الشباب تأهيلا إعلاميا 

متخصصا.
وأضاف الأنصاري ان الطالب 
الج��ام��ع��ي يكتسب الخ��ب��رة 

} تكريم متبادل بين د.الأنصاري و الدعيج

}الدعيج ود.الأنصاري و العلي ود.الشريف يتقدمون حضور التخريج

تخريج الدفعة الثالثة لتأهيل الطلبة الجامعيين للموسم 2017-2016

د.الأنصاري : الطالب يكتسب الخبرة التعليمية في الجامعة والتدريب العملي من الهيئات والجهات المختلفة

وافقت لجنة العمداء في اجتماعها الثالث 
الذي ترأس مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري على مشروع برنامج الماجستير 
في الهندسة والصناعة والنظم ورحب 
د.الأنصاري بالحضور، مهنئا أعضاء 
اللجنة الجدد بمناسبة تعيينهم، وهم أ. 
د.عبد الهادي بوعليان عميد كلية العلوم، 
وأ.د بدر العمر عميد كلية التربية، 
وأ.د. مصطفى عبدالبر القائم بأعمال 
عميد كلية علوم وهندسة الحاسوب، 
وأ.د.فهد الرشيدي عميد كلية الشريعة 

والدراسات الإسلامية، ود. علي النامي 
عميد ش��ؤون الطلبة، ود. مشاري 
الهاجري عميد كلية العلوم الإدارية 
بالوكالة، مشيدا في الوقت ذاته بدور 
العمداء السابقين وجهودهم المشكورة 

أثناء توليهم عمادة كلياتهم.
كما توجه مدير الجامعة بالشكر لعميدة 
كلية الدراسات العليا أ.د.فريدة العوضي، 
مثمنا دورها في نجاح تنظيم مؤتمر 
كليات الدراسات العليا والبحث العلمي 
في دول مجلس التعاون الخليجي: 

تحديات الحاضر وتطلعات المستقبل«، 
الذي عقد مؤخرا تحت رعاية معالي 
وزير التربية ووزير التعليم العالي 
د.بدر العيسى.ووافقت اللجنة الموافقة 
على تعيين كل من: أ.د.وليد خالد الربيع 
الأستاذ بكلية الشريعة والدراسات 
الإس��لام��ي��ة، رئيسا لتحرير مجلة 
الشريعة والدراسات الإسلامية لمدة 
عامين. وأ.د.الأخضر بن خروف الأستاذ 
بقسم الإحصاء وبحوث العمليات 
بكلية العلوم، رئيسا لتحرير مجلة 

الكويت للعلوم لمدة عامين. و كذلك أ.د. 
يعقوب يوسف الكندري الأستاذ بكلية 
العلوم الاجتماعية، رئيسا لتحرير 
حوليات الآداب والعلوم الاجتماعية 

لمدة عامين.
كما وافقت اللجنة على اقتراح كلية 
العلوم بتغيير مسمى تخصص: مبادئ 
التحليل الكمي في الإدارة إلى مسمى 
» إدارة العمليات والإمداد«، وأعادت 
اللجنة اقتراح كلية الدراسات العليا 
بمد المنحة الدراسية لبرنامج الدكتوراه 

لأربع سنوات بدلا من ثلاث إلى كلية 
الدراسات العليا لتحديد الفترة الإضافية.  
ووافقت اللجنة على مشروع برنامج 
الماجستير في الهندسة والصناعة 
والنظم، مع وج��وب إع��ادة صياغة 
المقترح مرة أخرى، وتمت الموافقة على 
إضافة مقرر جديد إلى قائمة المقررات 
الاختيارية في برنامج ماجستير الصحة 
العامة، والموافقة على زيادة عدد وحدات 
مقرر الرسالة لبرنامجي الدكتوراه في 
علم وظائف الأعضاء وعلم الأمراض، 

والموافقة على إضافة مقرر الدراسات 
العليا )  2000-504  ( مهارات الحاسب 
الآلي)3 وحدات دراسية( إلى برنامج 
الماجستير والدكتوراه في كلية الشريعة 

والدراسات الإسلامية.
 كما وافقت اللجنة على تفعيل الإجراءات 
والضوابط لعملية الانتداب للتدريس 
أو المساعدة في التدريس من خارج 
الجامعة، وتعديل النسب المئوية 
والتقدير اللفظي لدرجات مقررات 

كلية طب الأسنان.

مدير الجامعة  ترأس اجتماعها الثالث 

لج�����ن�����ة ال������ع������م������داء ت�������واف�������ق ع�����ل�����ى م�������ش�������روع ب�����رن�����ام�����ج الم����اج����س����ت����ي����ر ف�������ي ال�����ه�����ن�����دس�����ة وال�����ص�����ن�����اع�����ة وال����ن����ظ����م

} تكريم إحدى الطالبات

ال���دع���ي���ج : ال��ب��رن��ام��ج ث���م���رة ت���ع���اون م��ش��ت��رك ب���ن »ك����ون����ا« وج���ام���ع���ة ال���ك���وي���ت والج���ام���ع���ة الأم��ري��ك��ي��ة
د. ال�������ش�������ري�������ف: ال������ب������رن������ام������ج ي������ه������دف ل����ص����ق����ل م���������ه���������ارات ال�����ط�����ل�����ب�����ة الإع�������ام�������ي�������ة وت������ط������وي������ره������م م���ه���ن���ي���ا 

التعليمية من الجامعة والقيمة 
العملية من الجهات المختلفة، 
مشيرا الى استراتيجية جامعة 
ال��ك��وي��ت ف��ي ت��دري��ب الطلاب 

والطالبات وصقل مواهبهم في 
جهات الدولة المختلفة، مشيدا 
بالعاملين في »كونا« لإنجاح 
البرنامج التدريبي وما قدموه من 

جهود في تدريب الطلبة وصقل 
مهاراتهم الإعلامية والصحافية 

مهنئا الطلبة على تكريمهم.
وبدوره أوضح نائب المدير العام 

لقطاع التحرير ورئيس التحرير 
في »كونا« سعد العلي ان استمرار 
البرنامج للسنة الثالثة على التوالي 
يعد جزءا من المسؤولية المجتمعية 

الملقاة على عاتق الوكالة إعلاميا 
وثقافيا ومعرفيا خصوصا من 
ناحية رعاية الشباب ودعمهم 
وتأهيلهم، مؤكدا على أهمية 
مواكبة التطورات التكنولوجية 
وآخ��ر مستجداتها في مجال 
الإعلام، لاسيما أن الإعلام الجديد 
وخصوصا الإلكتروني ووسائل 
التواصل الاجتماعي قطعت 
خطوات واسعة جدا في هذا 
المجال، داعيا الشباب لضرورة 

مواكبة عجلة التطور.
وقال المشرف العام على البرنامج 
د.أح��م��د الشريف ان��ه يهدف 
لصقل مهارات الطلبة الإعلامية 
وتطويرهم مهنيا وتأهيلهم 
لسوق العمل وإعطائهم فرصة 
لخوض تجربة بعيدا عن المقاعد 
الدراسية في بيئة العمل يتعلم 
فيها الطالب كيفية التعامل مع 
الآخرين وقيمة العمل والوقت 
خاصة في العمل الإعلامي، كما 
ان الطالب يحصل على شهادة من 
»كونا« ومكافأة تشجيعية، مبينا 
ان كثيرا من الطلبة الذين تخرجوا 
في الاعوام السابقة استفادوا 
خلال بحثهم عن وظيفة من هذه 
التجربة وكانت دافعا للاستمرار 

في العمل الإعلامي.

} تكريم د.الشريف

} د.الأنصاري و الدعيج و العلي ود.الشريف يتوسطون الطلبة الخريجين
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افتتح مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري والقائم بأعمال عميد كلية 
وهندسة الحاسوب أ.د.مصطفى 
عبدالبر معرض الفرص الوظيفية 
 Click ( الذى نظمه نادى كليك آي تي
IT( الطلابي العلمي تحت إشراف 

قسم علوم المعلومات.

و تجول مدير الجامعة في المعرض 
مبديا سروره بكافة الحضور من 
الشركات الكبرى والمؤسسات 

الحكومية المشاركة.
وشمل المعرض ثلاثة ورش عمل 
وندوات تناقش عدة مواضيع منها 
التصميم ثلاثي الأبعاد وتطوير الألعاب 

الحاسوبية وتطوير البرامج ضمن 
إطار المشاريع الصغيرة ودورات 

البرمجيات فى الكويت. 
وشارك في المعرض 45 جهة عمل 
حكومية وخاصة ومسابقة للألعاب 
الالكترونية، كما لاقى المعرض نجاحا 
وحضورا من الأساتذة والطلبة 

والمهتمين بهذا المجال.
من جهته، أشار رئيس قسم علوم 
المعلومات أ.د.جهاد الدلال إلى أهمية 
فعاليات المعرض فى تعريف جهات 
العمل ببرنامج علوم المعلومات 
ومخرجاته التعليمية لتسهيل 
حصول الخريجين على فرص 

عمل ضمن تخصصاتهم، مبيناً 
أن فعاليات المعرض تشجع على 
التواصل بين طلبة الجامعة وجهات 
العمل والشركات المحلية والمنظمات 
التعليمية وتنوير الطلبة بالفرص 

الوظيفية والتدريبية المستقبلية
أما المشرفة على نادى كليك آي تي 

د.زينب المعراج فقالت إن هذا المعرض 
خلق فرصاً للتحدي والمنافسة 
من خلال طرح المسابقات المحلية 
والعالمية فى مجالات الهندسة 
والبرمجيات والتى يمكن للطلبة 
المشاركة فيها وتنمية مهاراتهم 

من خلالها. 

شارك فيه 45 جهة عمل حكومية وخاصة

مدير الجامعة افتتح معرض الفرص الوظيفية في علوم وهندسة الحاسوب

ال����������ع����������ل����������وم اس�������ت�������ق�������ب�������ل�������ت وف���������������������دا أوروب�������������ي�������������ا
استقبل مكتب عميد كلية العلوم 
الوفد الأوروب��ي الزائر لمجموعة 
شركات تعمل تحت مظلة الاتحاد 
الأوروبي وذلك ضمن إطار التعاون 
المشترك في مجال تبادل الخبرات في 
المجال العلمي بين الوفد وقسم علوم 
الأرض والبيئة - جامعة الكويت 
- كلية العلوم ممثلاً برئيس القسم 
أ.د جاسم العوضي و د. ضاري 
ال��ك��ن��دري لبحث مجال العلاج 
البيولوجي للبحيرات النفطية 
)دراسة ميدانية( وذلك بالتعاون 

مع شركة نفط الكويت
وقد قام الفريق بزيارة مختبرات 

} جانب من اللقاء
الكلية للإطلاع على إمكانية جامعة 
الكويت في التعاون مع الوفد في مجال 
البحث. كما قام الفريق بإجراء زيارة 

ميدانيه للبحيرات النفطية جنوب 
دولة الكويت وذللك بالتنسيق مع 

شركة نفط الكويت.

»الحياتية« أقامت ورشة عمل » البلاك بورد «
     بحضور العميد المساعد للشؤون الأكاديمية بكلية 
العلوم الحياتية د. عبدالرحمن أحمد نظمت وحدة التقييم 
والاعتماد الأكاديمي بالكلية ورشة عمل بعنوان » البلاك 
بورد« حاضرت فيها ايمان رستم من مركز التعليم عن 
بعد.وتحدثت عن من أهم التحديثات التي تخدم العملية 

التعليمية في ظل التطور المتسارع للتكنولوجيا.
      وفي ختام الورشة تقدم د. عبدالرحمن أحمد بالشكر 
الجزيل لمركز التعليم عن بعد على جهودهم المبذولة، متمنيا 

لهم المزيد من التعاون في المستقبل. 
} جانب من الورشة

أعلنت كلية الدراسات العليا فتح باب التقديم 
للراغبين في التسجيل في نظام غير المقيدين 
ببرامجها  للفصل الدراسي الثاني بدءا من اليوم  
وحتى 1 ديسمبر المقبل. أضافت أن المجالات 
المتاحة هي العلوم و الهندسة و البترول و الآداب 
و علوم وهندسة الحاسوب والماجستير في العلوم 

البيئية و البيولوجيا الجزئيئة وهندسة البترول 
والجيولوجيا وعلوم الأرض التطبيقية ونظم 
المعلومات الجغرافية.أوضحت أنه يشترط في 
المتقدم أن يكون  حاصلاً على درجة البكالوريوس 
أو ما يعادلها من جامعة الكويت أو أي مؤسسة 
أكاديمية أخرى داخل دولة الكويت ومعتمدة من 

جامعة الكويت و أن يكون الحد الأدنى من المعدل 
العام والتخصص المطلوب لبرنامج الدراسات العليا 
المناسب الذي يرغب التسجيل فيه. و كذلك أن يكون 
حاصلاً على الحد الادنى من نتيجة اختبار اللغة 
 .)IELTS Academic( أو )TOEFL( المطلوب
وذكرت أنه يجب أن تتوفر في المتقدم أية شروط 

إضافية والتخصصات الدقيقة يتطلبها البرنامج 
الذي يود الالتحاق به.و أشارت إلى أن يكون المتقدم 
الحاصل على درجة البكالوريوس أو ما يعادلها 
من مؤسسة أكاديمية أخرى خارج دولة الكويت 
قد تم حساب معدله من قبل لجنة احتساب المعدل 

في جامعة الكويت.

الدراسات العليا
 تفتح باب التقدم 
لبرامجها اليوم

} د.الأنصاري يطلع على احد الأجنحة } د.الأنصاري في جولة بالمعرض } د.الأنصاري يستمع لشرح من أحد المشاركين
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الآداب تسلمت أول المواقع التنقيبية لقسم التاريخ من المجلس الوطني للثقافة

د. ال�������ع�������ب�������دال�������وه�������اب: الج������ام������ع������ة أس�����ه�����م�����ت ف�������ي اي�������ج�������اد ك������ف������اءات 
ك���وي���ت���ي���ة م���ؤه���ل���ة ل���ل���ق���ي���ام بم����ه����ام ال���ت���ن���ق���ي���ب ع����ن الآث��������ار ال���ت���اري���خ���ي���ة

} موقع التنقيب  } الاطلاع على المكتشفات} د.العبد الوهاب و اليوحة لدى تسلم الموقع

اليوحة : ما نملكه من تاريخ وآثار ليس بقليل وعلينا حفظ هذا التطور للوجود الانساني 
اتفاقية موقعة بين الجامعة والمجلس 

العام الماضي.
وأضافت عبدالوهاب ان قسم التاريخ 
لديه خريجون متخصصون في التنقيب 
يمثلون الدفعة الاولى من التخصص 
س��وف يلتحقون بالموقع ب��إش��راف 
اساتذة قسم التاريخ ومختصين في 

المجلس الوطني.
وأوضحت ان المجلس الوطني كان يلجأ 
في السابق الى الفرق الخارجية للتنقيب 
عن الاثار في الكويت اما الان يوجد كفاءات 

وطنية مؤهلة للقيام بهذه المهمة.
ومن جانبه قال القائم بأعمال العميد 
المساعد للشؤون الاكاديمية بكلية 
الاداب الدكتور عبدالهادي العجمي في 
تصريح للصحافيين ان تخريج كوادر 
كويتية تعمل في مجال الاثار يعد انجازا 
في خدمة الكويت التي اعطت الكثير 
لأبنائها مشيرا الى ان عدد المتخصصين 
في شعبه الاثار بقسم التاريخ بلغ العام 

الحالي 30 طالبا وطالبة وهم من نخبة 
الطلبة.

وذك��ر العجمي ان اهمية التخصص 
تكمن في تغذية المجلس بمنقبين للاثار 
من ابناء الكويت بدلا من الاستعانة 
بجهات خارجية ضمن الاتفاق الموقع 
بين الكلية والمجلس الذي يتيح الفرصة 
للطلبة بالتنقيب سنويا بمواقع مختلفة 

بالكويت.
ومن ناحيته أكد الأمين العام للمجلس 
المهندس علي اليوحة في تصريح مماثل 
ان »ما نملكه من تاريخ وآثار ليس بقليل 
وعلينا حفظ هذا التطور للوجود الانساني 

والحضاري على ارض الكويت«.
وأوض��ح ان المجلس الوطني يرتبط 
بعلاقات وطيدة مع الجهات المهتمة 
بالجانب الثقافي والتاريخي وبشكل 
خ��اص المهتمة بتراث وتاريخ دولة 

الكويت.
وأشار الى ان من اهم القطاعات بالنسبة 

للمجلس القطاع التعليمي ممثلا بجامعة 
الكويت حيث تم الاتفاق المشترك بين 
الجهتين العام الماضي بان يكون هناك 
تطوير للعلاقات وبخاصة في مجال 
التنقيب والبحث الاث��ري في المواقع 
المتوفرة من جزيرة فيلكا ومنطقة الصبية 

ومدينة الكويت القديمة.
وقال ان افتتاح الموسم العلمي الاول 
للتنقيب مع جامعة الكويت يعد تطبيقا 
للاتفاقية من خلال استلام كلية الاداب 
موقع التنقيب في مدينة الكويت القديمة 
على ارض الواقع وتحديد اماكن خاصة 
للطلبة للمباشرة بأعمال التنقيب بالتعاون 
مع العاملين في ادارة التنقيب والمتاحف 

بالمجلس الوطني.
وشدد على ان هذا النوع من التعاون 
يعد ورشة تدريبية مباشرة لتأهيل 
الكوادر الوطنية وتعريفهم بأهمية هذه 
المواقع التاريخية لدولة الكويت متمنيا 
استمرارية التعاون ضمن الاتفاقية بين 

المجلس الوطني والجامعة وان تتوسع 
العلاقات مع الجهات العلمية المختلفة 
بالكويت الى جانب التوسع بأعمال 

البحث والتنقيب الاثري.
وأضاف ان عمليات التنقيب عن الاثار 
في المواقع التاريخية بالكويت تعزز 
المفاهيم العلمية لدى الطلبة من خلال 
الخبرة العملية على ارض الواقع الى 
جانب غرس مفهوم حب التراث والتاريخ 

والآثار بالكويت.
وذكر اليوحة ان الكثير من المواطنين 
والشباب يجهلون معلومات تاريخية 
كثيرة ويعلمون ان تاريخ البلاد هو 200 
او 300 سنة فقط في حين ان الحضارات 
الانسانية على ارض الكويت وصلت الى 
نحو ثمانية آلاف سنة والدليل على ذلك 
الشواهد والاكتشافات الاثرية في مختلف 

مناطق دولة الكويت.
وكشف ان عمليات التنقيب من منطقة 
الصبية الى فيلكا الى منطقة كاظمة اظهرت 

كتبت � شيخه الراشد: 
تحقيقا لاتفاقية كلية الآداب و المجلس 
الوطني للثقافة و الفنون والآداب استلمت 
كلية الآداب أول المواقع التنقيبية لقسم 

التاريخ شعبة الآثار.
واكدت عميدة كلية الاداب في الجامعة 
أ.د. سعاد عبدالوهاب ان جامعة الكويت 
اسهمت في ايجاد كفاءات كويتية مؤهلة 
للقيام بمهام التنقيب عن الاثار التاريخية 

في البلاد.
جاء ذلك في تصريح صحفي على هامش 
افتتاح )موسم التعاون العلمي الأول 
للتنقيب( بين المجلس الوطني للثقافة 
والفنون والاداب وجامعة الكويت 
ممثلة بكلية الآداب في موقع القرية 
التراثية على شارع الخليج العربي 
بهدف افساح المجال امام الطلبة للتنقيب 
على الاثار بمشاركة متخصصين من 

المجلس الوطني.
وقالت انه تم استلام الموقع المخصص من 
قبل المجلس الوطني لطلبة قسم التاريخ 
في الجامعة للتنقيب عن الاثار في اطار 

اثارا تعود الى ما قبل حضارة دلمون حتى 
الحضارة المسيحية والإسلامية.

وأعرب عن الفخر بان يضطلع الطلبة 
مع المجلس الوطني في مجال تطوير 
هذه المناطق سواء للسياحة الثقافية 
او كموروث ثقافي تاريخي لدولة 

الكويت.
ويهدف هذا المشروع إلى البحث عن 
نشأة دولة الكويت وتدريب الطلبة 
والطالبات على عمليات التنقيب 
للتعرف على علم الآث��ار ميدانيا من 
خ��لال زي��ارة موقع القرية التراثية 
والاطلاع على أعمال البناء والإنشاءات 
وسبل المحافظة على الآثار الموجودة في 
المنطقة المحيطة بموقع القرية التراثية 

بمدينة الكويت.
 و تعتبر هذه الخطوة من أهم الخطوات 
الرائدة حيث إن الآثار في الكويت لاقت 
اهتمام واسع من المستشرقين و الجامعات 
الغربية و العالمية و من الخمسينات 
بدأ هذا الاهتمام حيث أتت أول فرقة 

للكويت آن ذاك..

التوجيه والإرشاد بالعلوم الإدارية عقد لقاءً مع المنذرين والمتعثرين دراسياً

35 ط�������ال�������ب�������ا د.ال����������������ش����������������م����������������ري : ف�����������ص�����������ل 
 ف������������������ي ال������������������ع������������������ام الج��������������ام��������������ع��������������ي الم������������اض������������ي

عقد مكتب التوجيه والإرشاد بكلية 
العلوم الإدارية بالتعاون مع رابطة 
كلية العلوم الإداري���ة وبحضور 
العميد المساعد للشؤون الطلابية 
د.نايف الشمري، لقاء مع المنذرين 
والمتعثرين دراسيا، حيث تم شرح 
اللوائح الجامعية على الطلبة بشكل 
تفصيلي وحثهم على المزيد من الجهد 
والمثابرة.وأكد العميد المساعد للشؤون 
الطلابية د.الشمري بالإحصائيات أنه 
تم فصل 35 طالبا وطالبة خلال العام 
الجامعي 2015/2016. وان الطالب 
الذي يفصل نهائيا من الجامعة سواء 
عن طريق الإنذارات أو المدة الاعتيادية 
للتخرج لا يمكنه الرجوع مرة أخرى 

} د.الشمري متحدثا في اللقاء

الى المقاعد الدراسية.
وفي هذا الإطار فقد تم تحديد مرشد 
أكاديمي بكل قسم علمي يمكن للطالب 
المتعثر دراسيا مراجعته بصفة دورية 

مع جهات أخرى مثل مكتب التوجيه 
والإرشاد وعمادة القبول والتسجيل 
)قسم سجلات المقيدين( حتى يستطيع 
الطالب من رفع الإنذارات التي عليه.

عميدا الكليتين بحثا المناهج المتبعة وطرق التدريس 

ال���ش���ري���ع���ة وق����ع����ت م����ذك����رة ت���ف���اه���م م����ع ج��ام��ع��ة 
»شريف هداية الله« الإسلامية الإندونيسية

استقبل عميد كلية الشريعة والدراسات 
الإسلامية أ.د.فهد الرشيدي عميد 
الكلية الإسلامية جامعة » شريف 
هداية الله » الاسلامية الحكومية 
– اندونيسيا د. حاكما  بجاكرتا 

حسن والوفد المرافق له.
وبحث الجانبان من خلال الزيارة 
المناهج المتبعة في الجامعة وطرق 
التدريس فيها كما وقعا مذكرة تفاهم 
كانت تهدف الى تعزيز أواصر 
التعاون بين الجهتين العلميتين في 
مجالات التعليم والبحث العلمي 

وبرامج الخدمات .
 و ترسم الاتفاقية الإطار العام 

لتطوير البرامج. 

} جانب من توقيع الاتفاقية

وأيضا المشروعات التي تعود بالنفع 
على الطرفين المتعاقدين والتي 
سيتم التفاوض بشأن شروط كل 

منها وبنوده على حده.
 وفي الختام اهدى عميد الكلية هدايا 

ودروعا تذكارية للوفد الزائر.
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سبيل تطويرها نبذل تلك الجهود، 
وإلى تطورها نهدف، وانطلاقا من 
هذا نظل على دربنا سائرين وإلى 

هدفنا ناظرين«.
 وأش��ار إل��ى أن جوائز المسابقة 
ستتوزع على أقسامها المعروفة من 
عموم الصحافيين وشبابهم إضافة 
إلى جائزة الكاريكاتير، مع احتفاظ 
جائزة كل قسم منها بما أضيف إليه 
من زيادة في العام الماضي، حيث 
تبلغ قيمة المركز الأول 1500 دينار 
والثاني 1250، في حين تبلغ قيمة 

جائزة المركز الثالث 1000 دينار.
ودع��ا العلي جميع الفئات التي 
تشملها المسابقة، وكل من تتوافر 

فيه شروطها، وكل من يرى نفسه 
أه��لا لها، أن يتقدم بما لديه من 
أعمال، وخوض المنافسات للنيل 

بإحدى جوائزها.
  وعن شروط المشاركة، قال إنه يشترط 
للمشاركة في فئة العموم أن يكون 
المشارك من المحررين  العاملين في 
وكالة الأنباء الكويتية )كونا( أو 
العاملين في الصحف والمجلات 
المحلية )الورقية والالكترونية(، وألا 
تربطه صلة قرابة بأي من أعضاء 
لجان المسابقة، كما ينبغي ألا يكون 
العمل المشارك سبق نشره في وسائل 
الإعلام قبل تاريخ 1 يناير 2016، 
أو سبقت له المشاركة في مسابقات 

أعلن انطلاق فعاليات الدورة التاسعة للمسابقة  تحت شعار »لإعلام يبني مستقبلاً« 

العلي: استقبال المشاركات في جائزة مبارك الحمد للتميز الصحفي حتى فبراير المقبل

} العلي متحدثا في المؤتمر الصحفي

أعلن رئيس اللجنة العليا لمسابقة الشيخ 
مبارك الحمد الصباح للتميز الصحفي 
أيمن العلي انطلاق  الدورة التاسعة 
من المسابقة،  مبيناً أن اللجنة ستبدأ 
تسلم الأعمال المشاركة في المسابقة 
اعتبارا من الاثنين الماضي وحتى 

السابع من فبراير المقبل. 
 وقال العلي، في كلمة له بمناسبة 
انطلاق الدورة الجديدة، إن قصة 
المسابقة انطلقت »منذ تسعة أعوام، 
ثم تتابعت فصولها عاما بعد آخر، 
كنا نلتقي فيها النسخة تلو النسخة 
لإعلان انطلاق دورات المسابقة، وها 
هو الفصل التاسع من تلك المسابقة 
يوشك أن يبدأ، لإزاحة الستار عن دورة 
جديدة، لذا نلتقي مجددا مجتمعين 
على كل خير وكلنا طموح وتطلع 
إلى دورتنا الجديدة وما سنرى 
فيها من أعمال أبدعتها أنامل كتابنا 

وصحافيينا ورسامينا«.
وأكد العلي أن »تلك المسابقة تحظى 
برعاية كريمة لا محدودة من سمو 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك الحمد الصباح، والذي أضاف 
إلى قيمتها قيمة، وإلى تطلعها آفاقا 
من النجاح المنشود حتى باتت لواء 
خفاقا في أجواء العمل الصحافي وكيانا 
بارزا يشار إليه بالبنان، ومصبا 

تنهمر إليه روافد النبوغ الصحفي 
من شتى أنحاء الكويت«.

ولفت إلى أن اللجنة اختارت أن 
يكون شعار المسابقة لهذا العام 
»لإع��لام يبني مستقبلاً«،  داعياً 
الإعلام الكويتي إلى يكون »مشاركا 
فعالا في بناء المستقبل، وأن ينهض 
بدوره تنويرا وتبصيرا وتوعية 
واستنارة، فينظر إلى عمله على 
أنه أمانة في عنقه للكويت الغالية، 
لا أن يصير أبواقا تشتت ولا تجمع، 
ما نرجوه منه أن يكون شعلة تنير لا 
نارا تحرق، مصباحا وضاء لا شررا 
يتطاير دون حسيب أو رقيب، والله 
وحده يعلم علام سيسقط هذا الشرر 

وما عساه قد يحرق«.
وأضاف: »ما نرجوه من إعلامنا أن 
يبسط السبيل، وينير الطريق، ويزرع 
الأمل ويشيد التعاون ويوحّد الأمة 
ويبعد الفرقة ويعمق الفكر ويغرس 
التفاؤل ويبذر الحماس وينهي 
التشاؤم ويبدد الظلام... فإذا أمكنه 
أن يساهم في تحقيق تلك الأدوار أو 
حتى يسعى إليها... فعندئذ وعندئذ 
فقط يمكن أن نقول إن لدينا إعلاماً 

يبني مستقبلاً«.
وتابع: »من أجل صحافتنا كانت تلك 
الجائزة، ومن أجلها نجتمع، وفي 

مشابهة داخل الكويت وخارجها، وأن 
تكون لغته العربية، بعدد كلمات لا 
تقل عن 400 لمحرري »كونا« و600 
لبقية المشاركين، على أن يكون متعلقا 
بالشأن الكويتي، وغير خاضع لأي 

مساءلة قانونية.
وأوضح أن العمل المشارك يجب أن 
يقدم منه أربع صور ضوئية واضحة 
على ورق A3 يظهر فيها رقم العدد 
وتاريخه، كما يجب وضع العمل 
على فلاش ميموري )ع��دد2(، مع 
وضع كل نسخة في مظروف قياس 
A4، يكتب عليه اسم المشترك ورقم 
هاتفه، ورقم الاشتراك الذي يمنح 
له عن طريق التسجيل في الموقع 

الالكتروني. 
أما عن ش��روط المشاركة في فئة 
الشباب )أقسام المقروء(، فهي نفس 
شروط فئة العموم، باستثناء أن 
يكون صاحب العمل في هذه الفئة 
كويتياً لا يزيد عمره على 35 عاماً،  
كما لا يشترط للمشاركين في هذه 
الفئة أن تكون موضوعاتهم متعلقة 
بالشأن المحلي، ويسمح لهم بأن 
تكون متعلقة بأي شأن، محليا او 

اقليميا او دوليا.
ولفت العلي إلى أنه يشترط للمشاركة 
في فئة الشباب لقسمي أفضل مقدم 

في »المرئي« و»المسموع«، وأفضل 
تقرير  في »الم��رئ��ي« و«المسموع  
أن يكون تاريخ تقديم البرنامج 
بعد  2015/1/1، وألا يكون قد 
اشترك في مسابقة مشابهة وحصل 
على جائزة، وأن يكون المشارك 
كويتياً، لا يتجاوز عمره  35 عاما، 
على أن تقدم كل مشارَكة على فلاش 
ميموري )عدد 4(، مع وضع كل منها 
في مظروف قياس A4 يكتب عليه اسم 
المشترك ورقم هاتفه ورقم الاشتراك 
الذي يمنح له عن طريق التسجيل 

في الموقع الالكتروني. 
وبيّن رئيس اللجنة العليا للمسابقة  
أنه  يحق للذين تنطبق عليهم الشروط 
في الفئتين تقديم طلبات الاشتراك 
عبر الموقع الالكتروني للمسابقة، أو 
التطبيق  الإلكتروني الخاص بالمسابقة 
الذي يمكن تنزيله على الهواتف 
الذكية من متجرَي »الأب ستور« 
و»غوغل بلاي«، على ان تستكمل 
اج��راءات القبول النهائية للعمل 
المقدم بعد تسليم الاوراق المطلوبة 
في أحد مراكز الجائزة المعتمدة أو 
الاستفسار من المسؤول الإعلامي في 
المسابقة الزميل ياسر السعدي على 

الهاتف رقم: 99688406 .

ع����م����ي����د ش����������ؤون ال����ط����ل����ب����ة ب����ح����ث م��ع 
س���ف���ي���ر م���ال���ي���زي���ا ال����ت����ع����اون ال��ث��ق��اف��ي

اجتمع عميد شؤون الطلبة بالجامعة 
د.علي النامي مع سفير دولة ماليزيا  
داتو أحمد عبدالغني وذلك للتباحث 
حول العلاقات الثقافية بين دولة 
الكويت ودولة ماليزيا، الأحد الماضي 
بمبنى عمادة شؤون الطلبة بجامعة 

الكويت بالشويخ. 
وفي هذا الصدد أكد عميد شؤون الطلبة 
د.علي النامي أن مثل هذه الاجتماعات 

ماهي إلا نتاج للتفاهم والتعاون الثقافي 
والتواصل الواضح بين جامعة الكويت 
ممثلة بعمادة شؤون الطلبة وكافة 
السفارات الموجودة بالكويت ومن 

بينها سفارة دولة ماليزيا.
وتم خلال اللقاء التطرق إلى كافة الأمور 
المتعلقة بطلبة المنح الدراسية بجامعة 

الكويت من رعايا دولة ماليزيا.

} د.علي النامي لدى استقباله سفير ماليزيا
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نظم ندوتين لطلبة التدريب الميداني

ال������ن������ادي ال���س���ي���ك���ول���وج���ي اف���ت���ت���ح 
أنشطته للعام الجامعي الجديد

كتبت : نورا الزيد
تحت رعاية نائب رئيس مجلس 
الأم���ة السابق م��ب��ارك الخرينج 
وحضور عضو المجلس البلدي 
د.منصور الخرينج وعميد كلية 
العلوم الاجتماعية بجامعة الكويت 
أ.د. حمود القشعان والعميد المساعد 
للشؤون الطلابية د.جاسم العلي 
ورئيس قسم علم النفس د.عويد 
المشعان ومشرف النادي السيكولوجي 
د.موسى الرشيدي والمدير الإداري 
بكلية العلوم الاجتماعية عبدالعزيز 
بولند افتتح النادي السيكولوجي 
أنشطته وفعالياته للعام الجامعي 

. 2016/2017
وبهذه المناسبة دعا مشرف النادي 
السيكولوجي د. موسى الرشيدي 

جميع الطلبة للمشاركة والحضور 
للتعرف على أنشطة النادي وقسم 
علم النفس بشكل عام متمنيا لهم 

التوفيق والنجاح.
ومن جانبها قالت عضوة النادي 
السيكولوجي ال��ط��ال��ب��ة حصة 
العبدالرزاق إن الأسبوع سيتضمن 
تسجيل عضويات الطلبة بالنادي 
كما يتضمن مشاركة الجهات التى 
تقوم بتوظيف طلبة علم النفس 
وهي إدارة رعاية الأحداث ووزارة 
الشباب، مشيرة إلى إقامة ندوة لطلبة 
التدريب الميداني الذين سيتدربون 
ب��وزارة التربية و أخ��رى للطلبة 
الذين سيتدربون بمستشفى الطب 

التطوري.

} د.القشعان و الحضور يطلعون على احد الاجنحة المشاركة

} حضور الافتتاح

ب���ه���ب���ه���ان���ي ع�������رض ب����ع����ض ن���ت���ائ���ج
 دراسة »الجينوم« للإبل العربي

عرض د.حسين بهبهاني بعض 
نتائج دراس��ة الم��ادة الوراثية 
)الجينوم( للإبل العربي من 
خلال البحث المشترك مع جامعة 
الملك فيصل بالمملكة العربية 

السعودية. 
حددت نتائج هذه  الدراسة عددا 
من المتغيرات الوراثية الخاصة 
بإبل السباق والإبل المتخصصة 

لإنتاج الحليب.
وتعتبر نتائج ه��ذه الدراسة 

خطوة أولية في تحسين سلالات 
الإبل المتخصصة لإنتاج الحليب 

وإبل السباق. 
جدير بالذكر من المقرر أن يقوم 
د.حسين بهبهاني بعرض نتائج 
 Plant“ :البحث في مؤتمر بعنوان
 & Animal Genome XXXIV
عقده  والمزمع   Conference
بالولايات المتحدة الأمريكية في 

يناير 2017.

تضمنت شرحاً متعدداً نظرياً وعملياً    

استشارات العلوم الحياتية أقام دورة الإسعافات الأولية 

} د.عبدالسلام تقدم شرحا عن الإسعافات الأولية

كتبت : مروة عبدالوهاب
نظم مكتب الاستشارات والتدريب في كلية العلوم الحياتية ورشة عمل مجانية 
بعنوان » مقدمة في الإسعافات الأولية«، حاضرت فيها د.سهى عبدالسلام 
استشاري الأمراض الباطنية في مستشفى مبارك والمدرب المعتمد في معهد 

الخليجية للتدريب على إنقاذ الحياة.
وشارك في ورشة العمل التي تضمنت شرحاً متعدداً نظرياً وعملياً في العديد من 

الجوانب الأساسية في الإسعافات الأولية عدد من طلاب وطالبات الكلية.
و قدمت د.عبدالسلام توضيحا عن الإنعاش القلبي الرئوي – مزيل الرجفان 
الخارجي الآلي – الاختناق – الحالات الطبية الطارئة، فيما قام المشاركون 
بالتدريب عملياً على الإنعاش القلبي معرفة استخدام جهاز مزيل الرجفان 

الخارجي مما يعطيهم فكرة أولية عن مبادئ الإسعافات الأولية.
وحرصت د.سهى عبدالسلام على تشجيع وتوعية المشاركين على أهمية 
التحاقهم بالدورات المكثفة للحصول على الرخصة الرسمية التي تعتبر 
أساسية لجميع أفراد المجتمع للتصرف في الحالات الطارئة والمواقف المفاجئة 

التي قد يتعرض لها الأفراد في حياتهم اليومية،
وفي الختام تم تقديم شهادة شكر من قبل المكتب للدكتورة على تلبيتها للدعوة 
لتقديم هذه الورشة لطلبة الكلية التي تعتبر من ضمن خطة مكتب الاستشارات 
والتدريب في كلية العلوم الحياتية  للمشاركة في خدمة المجتمع بطرح عدة 

دورات وورش عمل مجانية للطلبة  والهيئة الأكاديمية والإدارية.

} د.عبدالسلام متوسطة الحضور } تدريب عملي

} تكريم د.عبدالسلام

} المشاركون في لقطة تذكارية

ن��������������ادي الج�������ام�������ع�������ة ن������ظ������م ب����ط����ول����ة
 س��������������داس��������������ي��������������ات ك���������������������رة ال�����������ق�����������دم

نظمت إدارة نادي الجامعة والضيافة 
بطولة الأولى لسداسيات كرة القدم 
للأعضاء بمشاركة 8 فرق وأسفرت 
 Team النتائج عن فوز فريق يوسف

بالمركز الأول وفوز فريق نسور يونايتيد 
بالمركز الثاني وقد وزع كأس البطولة 
والمداليات للفريق الحاصل على المركز 

الأول والثاني.

} الفريق الفائز بالمركز الاول



»ف�����س�����ل�����ج�����ة ال�����ق�����ل�����ب«

ق��رأتُ الأسبوع الماضي مقالة 
بعنوان »طبيبة كويتية تدرّب 
أطباء يابانيين على تقنية تركيب 

منظمات القلب«. 
والمقال يتحدّث عن الزميلة الدكتورة 
ف��وزيّ��ة الكندري استشارّية 
أم��راض القلب في المستشفى 
الصدري في الكويت حيث إنها 
تقوم بتدريب ع��دد من أطبّاء 
القلب المتخصصين في »فسلجة 
القلب« في مستشفيات مختلفة 
في اليابان على تركيب منظمات 
القلب بالتقنية الحديثة تحت 

الجلد دون ملامسة القلب.
وبالإضافة إلى اهتمامي بموضوع 
الطريقة العلاجيّة المبتكرة وأنّ 
إحدى الزميلات تقوم بها على 
المستوى العالمي وهذا أمر يدعو 
للفخر والاعتزاز ، لفتَ نظري من 
الناحية اللغويّة الاسم العربي 
لتلك التقنية أو ما يُدعى »فسلجة 
القلب« وخاصّة أنني قد صادفتُ 
الكثير من محاولات التعريب 
للمصطلحات الطبّية الّتي كتبتُ 
عن بعضها في أعداد سابقة من 
»نافذة على اللغة«. والكلمة 
»فسلجة« ليست عربيّة الأصل 
وإنّا أخُذت عن الكلمة الإنجليزية  
»physiology« أو فيسيولوجيا 
والتي يترجمها البعض بعلم 
وظائف الأعضاء. وفسلجة القلب 
 cardiac«  ويقابلها بالإنجليزيّة
electrophysiology« تختصّ 
بدراسة توليد ونقل النبضات 
الكهربائيّة في القلب وعلاج 
اضطراباتها والّتي قد تكون 
خطيرة وذلك أحياناً بزرع ناظم 
كهربائي لتحفيز العضلة القلبيّة 
على الانقباض وهو ما يُدعى 

بالعاميّة بالبطاريّة. 
هذا ما كان عن فسلجة القلب 
وتمنّياتي للجميع بموفور الصحّة 

والعافية.

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

نافذة على اللغة

لم أستغرب ما روتْه لي ابنتي  ذات 
الاثني عشر ربيعا عمّا حدث أمامها في 
مطار الكويت يوم عودتها من القاهرة . 
سأتركها لكم – هي – لتروي لكم الحكاية 

، فتقول نورة بلسان قلمها : 
» في ليلة تكاد تكون سماؤها صافية ، 
كان مطار الكويت الدّوليّ مليئا مكتظا 
بالعديد من دول العالم  وخاصّة من » 
الهند » ؛ فقد كان عدد المسافرين الهنود 
ضخما إلى درجة مريبة  تُدخل العقل 
ت��س��اؤلات كثيرة : ما الّ��ذي دفعهم 
للحضور إلى هذا البلد ، هل هو الفقر 
، أو هو ما  تعدّى الفقر لدرجة تفوق 
طاقة الإنسان على التّحمّل ؟ يأتون إلى 
الكويت آملين بجني المال وإصلاح الحال 
وكسب المعاملة الطّيّبة، ولكن نادرا ما 
يُعامَلون معاملة طيّبة كأيّ إنسان حرّ 
ذي حقوق ، لا عبيد تحت قبضة الكفيل 
. تزداد هذه التّساؤلات ، فلا أجد إجابة 
تمنعني من الحزن والشّعور الشّديد 
بالغضب مّما أراه من عنصريّة بغيضة 
أمام عينيّ ، فأتعجّب بشدّة ! فالكويت 
دولة من أكثر الدّول الّتي تحاول منع 
العنصريّة والطّائفيّة والقبليّة من أن 

تمسّ مواطنيها . وربّما نجحت في ذلك، 
ولكنّ الفشل كان ذريعا أمام منعها بين 

المواطنين والوافدين . 
كنت أقف في صفّ مواطني مجلس 
التّعاون الخليجيّ محدّقة في عين ذلك 
العسكريّ الذّي يختم جوازات السّفر وهو 
ينظر إلى المسافرين محتقرهم بشدّة، 
وفجأة تتحوّل نظرته من احتقار إلى 
غضب . لم أستطع أن أفسّر غضبه إلى 
أن بدأ بالصّياح قائلا : » علقّ ..علقّ ..« 
قاصدا أنّ الحاسوب قد تعطّل وتوقّف 
عن العمل . ازداد احتقاره للمسافرين، 
وكاد أن تصل إلى مسمعه همسات  
تُتداول بين أولئك المسافرين؛ تساؤلاتهم 
وتعجّبهم، غير مصدّقين ما يسمعون ؛ 
كيف لحواسيب مطار دوليّ أن تتعطّل 

وتتعلقّ شاشاتها ؟! 
يزداد الغضب ويزداد اشمئزازي من 
هذا العسكريّ المتنمّر. فتأتيه امرأة ذات 
عينين ضيّقتين  تكاد تبلغ الأربعين من 
عمرها ، وكانت تصفّ في الطّابور 
المخصّص لمواطني مجلس التّعاون 
الخليجيّ ، تظهر على وجهها علامات 
التّساؤل والفضول تقول في نفسها : 

» لِمَ يحدّق الجميع إليّ هكذا ؟ » . لم 
يُغضبني وجودها في الطّابور ؛ فمن 
الواضح أن هذه هي مرّتها الأولى في 

الكويت . 
وقفت عينا العسكريّ المتنمّر عليها، 
ولسوء حظّها أو لسوء تلك المصادفة 
كانت هي قد تقدّمت نحوه لتخاطبه 
أو تسأله عن سبب عدم سير الطّابور، 
فبدأت بالكلام  وبدأ هو يرفع صوته 
والتّحدّث بأسلوب متعالٍ مع تغيّر 
نبرة الصّوت وحدّتها . لفت انتباهي 
أخلاقه النّاقصة الواضحة والملحوظة 

للكلّ ، فاستمعتُ لحديثهما .
 بدأت المرأة كلامها بكلمة » سيّدي ..« 
ودلّ ذلك على احترامها وحسن أخلاقها 
، ولكن من الواضح أنّ هذا الخلق مفقود 
في قاموس العسكريّ . لم تنتهِ المرأة من 
كلامها حتّى بدأ ينبح – هكذا خيّل لي 
– كالكلب مكرّرا عبارة تشمئز النّفس 
منها ، فأثار غضبي وهو يقول   : »... 
هيّا هيّا go go …  .... اذهبي ! فليس 
هذا طابورك ، طابورك هناك في ذلك 
المكان ..هيّا ..يللّا ..« . بدت المرأة وكأنّها 
مستعبدة ، فابتعدت ، وفي طريقها إلى 

طابورها 
الآخر قال 
العسكريّ 
ج���م���ل���ة 
اختصرت 

كلّ معاني 
العنصريّة والغرور وسوء الخلق : » 
... هيّا .يللّا .. قبل أن أرُجعك إلى حيث 
أتيت منه .. » وهي جملة لها صدى وقح 
عندما تُسمع باللهّجة المحليّّة » يللّا لا 

جْ ديرْتِْ .. » .  أردِّ
ودِدتُ أن أسأله : من أنت ، وبأيّ حقّ 
تعاملها بهذه الصّورة ، وما قد يكون 
سبب  ترحيلك إيّاها ، أهو مزاجك المعكّر 
اليوم ؟! ولكن .. شعرت بالخجل . أردت 
بشدّة أن أعتذر للمرأة عن هذا التّصرّف 
الدّنيء ، ولكنّ اندهاشي وكرهي لهذا 
الموقف لم يمنحني فرصة للتّحرّك أو 
التّفكير حتّى . انتهى كلامُها ، وانتهى 
معه كلامي ، تاركاً لك -  عزيزي القارئ 

– فرصة أن تتكلمّ .

مَنْصِب  غُرورُ  حكايات قلم

انتهى المجلس التأسيسي بوضع الدستور 
وص��دق عليه من الأمير عبد الله السالم 
الصباح في 11 نوفمبر 1962م ويفعل 
بعد انتخابات مجلس الأمة الكويتي ، ونشر 
الدستور في الجريدة الرسمية ) الكويت 
اليوم( بعدد خاص بتاريخ 12 نوفمبر 
1962م ويتكون الدستور من خمسة أبواب 
) الدولة ونظام الحكم ، المقومات الاساسية 
للمجتمع الكويتي ، الحقوق و الواجبات ، 
السلطات ، أحكام عامة مؤقته  ( ويتكون 

الدستور من 183 مادة .
وبعد وضع الدستور أصبح هناك نظام 
إداري جديد يتكون من السلطة التنفيذية ) 
مجلس الوزراء ( ��� يهيمن مجلس الوزراء 
على مصالح الدولة ، ويرسم السياسة 
العامة للحكومة ويتابع تنفيذها ويشرف 
على سير العمل في الادارات الحكومية 
��� م��ادة 123 وشكلت أول وزارة في 17 

يناير 1962 ، والدستور بين مهام السلطة 
التنفيذية في ) 39 ( مادة ، وكانت الوزارة 
الثانية بعد انتخابات مجلس الأمة الكويتي 
الأول يناير 1963 ، أما السلطة التشريعية 
) مجلس الأمة ( فقد جرت أول انتخابات 
لمجلس الأمة بتاريخ 23 يناير 1963م ، 
وأفتتح المجلس لأول مرة بتاريخ 29 يناير 
1963م ) هو أداة تعبير عن ارادة الشعب 
أعضائهم الذين يمثلون الشعب الكويتي 
وهذا الشعب يستطيع أن يختار نوابه عن 
طريق الانتخاب العام السري المباشر ( ، 
أعضائه 50 عضو وعدد الدوائر ) 10 ( 
دوائر لكل دائرة يختار منها 5 أعضاء ثم 
تغيرت الدوائر وأصبحت 25 دائرة يختار 
اثنين من كل دائرة ، ثم حالياً خمسة دوائر 

كل دائرة يختار منها 10 أعضاء .
مهام  مجلس الامة وضحت في الدستور 
في ) 44 ( مادة من المادة ) 79 ��� 122 ( 

ومجلس الأمة الجهة الاساسية للتشريع 
والرقابة .

أما السلطة القضائية ) المحاكم ( فقد أهتم 
الدستور الكويتي بها ووضح مهامها في 
12 مادة دستورية من المادة 162 �� 173 
والسلطة القضائية تتولاها المحاكم بأسم 
الامير في ح��دود الدستور الم��ادة 53 من 
الدستور وللقضاء مجلس أعلى ينظمه 
القانون ويبين صلاحياته المادة ) 164 ( لا 
سلطان لأي جهة على القاضي في قضائه 
ويكفل القانون استقلال القضاء المادة 163 
وهناك أنواع للمحاكم في الكويت ) المحاكم 
العادية  ��� الدائرة الادارية ��� القضاء الاداري ���� 
محكمة التمييز ��� المحكمة الدستورية ��� المحاكم 
العسكرية ��� المحاكم العرفية ���� محكمة أمن 

الدولة ���� المحاكم الخاصة للوزراء .
وفي الحقيقة أن السلطات الثلاث السابقة 
مسئولة عنها الأمير فهو رئيس الدولة 

 -  2 الم����������رك����������زي-  ال�����ت�����خ�����ط�����ي�����ط  م�����ج�����ل�����س  التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 

تكريم سمو ولي العهد للرياضيين وسام وفخر للجميع كلمة حرة

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

ولاعبة من مختلف الاتحادات 
والاندية الشاملة والمتخصصة 
المتميزين لعام 2015 كان له اثر 
طيب لدى الحركة الرياضية 

واللاعبين.
 وبالرغم من إيقاف اللجنة الأولمبية 
الدولية للأنشطة الرياضية 
بالكويت الا أن التكريم وحضور 
سمو ولي العهد بمثابة وسام 
على صدر الرياضيين، وحرص 
سموه على تشجيع المتفوقين 
يعتبر حافزا جديدا للجميع ببذل 
المزيد من العطاء والجهد لرفع 
اسم وعلم الكويت في المحافل 

الرياضية المختلفة.

 كما أن الأمل كبير بعودة الرياضة 
الكويتية الى المشاركات الدولية 
بعد كلمة وزير الاعلام وزير 
الدولة لشؤون الشباب ورئيس 
الهيئة العامة للرياضة، وهنا 
اخاطب المسؤولين بالهيئة العامة 
للرياضة عن الاحتراف الجزئي 
وأسلوب تطبيقه والسلبيات 
العديدة في هذا النظام وعدم 
الاهتمام بالنواحي الصحية 
والتغذية واه��م��ال الحوافز 
للاعبين، وإيجاد فوارق كثيرة 

بين كل المراحل.
 فهل تعيد الهيئة نظام الاحتراف 
الجزئي وعقد اجتماع مع القيادات 

بالأندية للاتفاق على افضل 
السبل للاستفادة من الاحتراف 
الجزئي ووضع حوافز جديدة 

للاعبين؟
كما أوجه سؤالا آخر الي الهيئة 
العامة للرياضة لقد انتهت 
دورة الالعاب الأولمبية منذ فترة 
والمفروض ان تخطر الهيئة الاندية 
والاتحادات بانتهاء مدتها والبدء 
في الانتخابات الجديدة وحتى 
الان لم يحدث ذلك ، اما الموضوع 
الاخر فهو موضوع الخصخصة 
غير الواضح وكيفية اختيار 
اللعبات والالعاب التي لن يتم 

اختيارها ما هو مصيرها؟ .

لا شك أن ب��ادرة سمو ولي 
العهد الشيخ نواف الاحمد 
برعايته وح��ض��وره لحفل 
تكريم اكثر من 720 لاعبا 

وذاته مصونة لا تمس ) مادة 
54 ( والدستور بين دور رئيس 
الدولة ) الأمير ( في 20 مادة 
دستورية م����ن المادة ) 54 ��� 78 ( 
فالأمير رئيس مشارك في السلطة 
التشريعية المادة51  ورئيس 
السلطة التنفيذية المادة ) 55 ( 
تصدر الأحكام القضائية بأسمه 
المادة ) 53 ( القائد الأعلى للقوات 

المسلحة الماده ) 67 ( .

10 آراء جامعية
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الشجرة المثمرة

كانت هناك شجرة اوراقها صغيرة، 
وكانت هذه الشجرة مميزة اذ بدت 
أغصانها بالامتداد كلما تغذت من 
الأرض فقد عرفت جذورها كيفية 
الحصول على الغذاء فأخذت جذورها 
بالنمو لتمتد لأفضل الغذاء في التربة. 
وهكذا  ومع مرور السنين أصبحت 
تلك الشجرة عملاقة وكبيرة الشأن، 
وأوراقها خضراء اللون كبيرة ومليئة 
بالثمار اللذيذة، على عكس باقي 

الأشجار من حولها.
سمع أهل القرية عن تلك الشجرة 
الغريبة العجيبة فذهبوا لرؤيتها، 
وكانت الشجرة عالية جدا من أن 
يصل اليها إنسان ليلتقط ثمارها 
فحاولوا رميها بالحجارة. تألمت 
الشجرة وخافت فنادت على الطيور 
لمساعدتها ولكن لم تبالي الطيور لها 
حتى التي كانت تسكن هذه الشجرة 
غير مكترثين بأن مساعدة الشجرة 
العملاقة هي حماية لهم،  واستمر 
الناس برمي الحجارة يوما بعد يوم 
للوصول لثمار تلك الشجرة العنيدة 

ومحاولة يائسة لتسلقها.
 فقرر رئيسهم أن يقتلع تلك الشجرة  
من مكانها، وجاؤوا بمنشار كبير 
وب��دأوا بقطعها وقعت الشجرة 
العملاقة بسكانها من الطيور. 
وماتت الفراخ الصغيرة للطيور 
واستطاعوا أخيرا للوصول لثمار 
تلك الشجرة ونال كل فرد نصيبه 
من الثمار ولكن لم تعد الشجرة 
م��وج��ودة ول��ن تعطي م��زي��دا من 
الثمار فكان الندم هو نهاية الطمع 
وعدم التخطيط فلو فكر الإنسان 
بالتخطيط أولا للوصول للثمار 
بطريقة صحيحة والصبر لما اقتلعوا 
تلك الشجرة وباتت تثمر لهم مزيدا 
من الثمار في كل موسم فالشجرة 
المثمرة تقذف بالحجارة من أجل 
ثمارها والأشجار الخاوية الخالية 
لا أحد يهتم بها ولا أحد يصنع لها 

مكانا في حساباته. 
إن كل اضافة من النقد توجه اليك 
تعني أنك شيء  مهم كبير يملأ الأسماع 

ويهز الأقلام ويحرك الأحقاد
دانية الأيوبي 

قصة قصيرة
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تعقد أمانة لجنة التعليم عن بعد لجامعات ومؤسسات التعليم العالي 
لدول مجلس التعاون الخليجي التي تتخذ من مركز التعلم عن بعد 
مقرا لها مؤتمرها السنوي في 29 نوفمبر الجاري برئاسة نائب مدير 

الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة د.جاسم رمضان.
وتهدف اللجنة من المؤتمر إلى دراسة وتقييم أبعاد التعليم عن بعد 
والتعلم الإلكتروني والتعليم العالي وتقديم التسهيلات اللازمة لتحقيق 

اقصى استفادة من وسائل التعليم والتكنولوجيا الحديثة.
وتعكف اللجنة التحضيرية للمؤتمر على إنجاز الاستعدادات 
النهائية له برئاسة القائم بأعمال مدير حسين الصفار ومسؤولة 

اللجنة هنوف الفهد، فيما يبذل العاملون بالمركز قصارى جهدهم 
سعيا لإنجاح هذا المؤتمر وتحقيق كافه أهدافه المنشوده للإرتقاء 
بجيل واعد من طلبه دول مجلس التعاون الخليجي يحمل أعلى 

الشهادات و المراكز العلميه متحديا الظروف أيا كانت .
يذكر أن أمانة لجنة التعليم عن بعد لجامعات ومؤسسات التعليم 
العالي لدول مجلس التعاون الخليجي تأسست في جامعة مملكة 
– جامعة  البحرين عام 2002م، واتخذت مركز التعليم عن بعد 
الكويت مقرا لها، وتقوم الأمانة بعقد المؤتمر السنوي في احدى 

جامعات الدول الاعضاء بشكل دوري.

د. رم���ض���ان ي���ت���رأس م���ؤتم���ر ال��ت��ع��ل��ي��م ع���ن ب��ع��د 29 الج����اري

} د.رمضان و الفهد أثناء التحضير للمؤتمر

زار عدد من طلبة مدرسة عبدالمحسن الخرافي المتوسطة للبنين 
مشروع مدينة صباح السالم الجامعية، للتعرف على هذا 
المشروع الوطني الإستراتيجي واطلاع الطلبة عن كثب على 

مكونات ومراحل إنجاز الحرم الجامعي الجديد.
وتأتي هذه الزيارة كثمرة للتفاهم فيما بين إدارة الأنشطة 
المدرسية بوزارة التربية والبرنامج الإنشائي بجامعة الكويت، 
الذي ينص على تسيير رحلات لطلبة وزارة التربية لزيارة 
مشروع مدينة صباح السالم الجامعية كأحد المشاريع التنموية 

الوطنية في الكويت.
وخلال الزيارة تم تقديم عرض مرئي للطلبة بواسطة المهندسة 
فاطمة العيسى، كما تم اصطحاب الطلبة في جولة ميدانية لمواقع 

الكليات والمرافق الجامعية في الشروع. 
وفي هذا السياق قال مدير مدرسة عبدالمحسن الخرافي بالإنابة 

عبد الهادى البحراني إن أهداف زيارات مدارس وزارة التربية  
لمشروع مدينة صباح السالم الجامعية هي غرس روح الانتماء 
للوطن في نفوس الطلاب والتعرف على أحد أضخم المشاريع في 
العالم والوطن العربي،  بالإضافة إلى نشر التثقيف وتوعية بين 
الطلاب، وذلك من خلال زياراتهم الميدانية للمشروع ومعايشة 
أجواء العمل منذ الصغر لتتكون بداخلهم روح التفاؤل بالمشاريع 

الوطنية والارتقاء بالتعليم بمثل هذه المشاريع الحيوية.
وفي الختام قدم البحراني شكره لإدارة البرنامج الإنشائي وكل 
القائمين علي هذا الصرح الأكاديمي العلمي لاستقبالهم للطلبة 
وتنظيم مثل هذه الزيارات لما لها من آثر كبير في نفوس الطلبة 
واستفادتهم الكبيرة منها، آملين في تكرار الزيارات لجميع 
مدارس الدولة وذلك لمعرفتهم وتعريفهم بمكونات وحجم 

ومكانة مشروع مدينة صباح السالم الجامعية.  

ط���ل���ب���ة م����درس����ة ع���ب���دالمح���س���ن الخ�����راف�����ي زاروا م���دي���ن���ة ص����ب����اح ال���س���ال���م الج��ام��ع��ي��ة

}  الطلبة و مدير المدرسة في صورة تذكارية بالمدينة

أقام مكتب الاستشارات والتدريب في 
كلية الآداب دورة تدريبية متقدمة في 
الترجمة الفرنسية العلمية بالتعاون 
مع الدكتور يعقوب الشمري الأستاذ 
بقسم اللغة الفرنسية في الكلية 
والذي طرح الدورة لطلبة القسم 
وغيرهم من الأقسام العلمية لرفع 
مهاراتهم في ترجمة النصوص 
العلمية المتقدمة من اللغة الفرنسية 

إلى العربية.
كما أكد الشمري في افتتاح دورته 
التي افتتحت الثلاثاء الماضي وتستمر 
حتى الثلاثاء الموافق 2016/11/22 
على أهمية تطوير قدرات الطالب في 
اللغة الفرنسية من خلال التدريب، 
مشيراً إلى أن برامج التدريب الطلابي 
التي يطرحها مكتب الاستشارات 
والتدريب في كلية الآداب لجميع 
الطلبة دون رسوم داعياً الطلبة 
للمشاركة والاستفادة منها لاسيما 
وإن اكتساب اللغات يكون بالدراسة 

العلمية والتدريب والممارسة .

دورة  ت�����������������������ب�����������������������دأ  الآداب 
ال������ت������رج������م������ة ال������ف������رن������س������ي������ة ال����ع����ل����م����ي����ة

} د.الشمري متحدثا

} جانب من الدورة

م����ج����ل����س ال�����ن�����ش�����ر ال����ع����ل����م����ي ي�������س�������وّق 105755 
ب��ح��ث��ا ودراس��������ة م����ن ب���ح���وث م���ج���ات���ه إل��ك��ت��رون��ي��ا

سوّق مجلس النشر العلمي بجامعة 
الكويت 105755 بحثا ودراسة من 
بحوث مجلاته العلمية إلكترونيا، 
وذلك في إطار السعي إلى زيادة 
التعريف بالمجلات العلمية التي 
يصدرها مجلس النشر العلمي  
وبهدف إتاحتها بالشكل الرقمي 
ل��ق��ط��اع واس����ع م��ن الباحثين 
والأكاديميين حول العالم ، فضلا 

عن الإيراد المالي .
وأبرم مجلس النشر العلمي بالجامعة 
عقدا مع شركة دار المنظومة في 
المملكة العربية السعودية وهي 
من أهم وأكبر قاعدة معلومات في 
الوطن العربي ، وكذلك شركة إبسكو 
الأمريكي�����ة ) Ebsco ( التي تعتبر 
أشهر قاعدة معلومات عالمية ، اللتين 
تسوّقان  أبحاث المجلات العلمية 
على نطاق واسع بين الجامعات 

والمؤسسات  العلمية والثقافية.
و يعد انضمام المجلات العلمية بجامعة الكويت 
لهاتين القاعدتين ، خطوة فتحت الأبواب لإدراج 
الدراسات العلمية المنشورة في مجلات مجلس 
النشر العلمي على قواعد معلومات رقمية ؛ وأضحت 
فيه مصدراً مرجعياً ضخماً يوفر ربطاً إلكترونياً 
يتيح الوصول للأبحاث والدراسات لإفادة 

الأساتذة والباحثين والخبراء .
وفي خلال عام من أول أكتوبر 2015 
وحتى نهاية سبتمبر  2016 ، تم تحميل  
105755 بحثا ودراس��ة من مجلات 
مجلس النشر العلمي بزيادة 38997 
بحثاً عن العام السابق ، أي بنسبة زيادة 
قدرها 58% ، وهذه الزيادة الكبيرة 
مؤش�ر بليغ يدل على ما وصلت إليه 

مكانة هذه المجلات من تزايد الاهتمام 
، وتع�اظم درجة الإقبال عليها بما يؤكد 
ثقة القارئ بها ، وحرص المجلس في 
إبراز دور الجامعة وإسهامها في رفد 
الساحة العلمية بالبحوث الج��ادة 
وال��دراس��ات المعمقة لرسم ص��ورة 
واضحة عن مكانة النشر العلمي في 

جامعة الكويت .
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أكدوا أن المناظرات تمد الطلبة بخبرات تفيدهم و تنعكس ايجاباً على حياتهم الاجتماعية 

الح����اص����ل����ون ع���ل���ى ال���ل���ق���ب ف�����ي ال����س����ن����وات الم����اض����ي����ة: ال���ل���ب���اق���ة 
ومنطقية الح����وار و ال��ث��ق��ة بالنفس م��ق��وم��ات الم��ت��ح��دث الأف��ض��ل

كتبت يسرا الخشاب
اللباقة وطلاقة الحديث مهارتان 
أساسيتان لجذب اهتمام المستمعين و 
امتلاك القدرة على الاقناع، والحديث 
السلس المدعوم بالحجج المنطقية 
والبراهين يخترق حواجز كثيرة 
ويصل إلى عقول الناس ليفيدها 
بأفكار وزوايا مختلفة عن موضوع 
النقاش، وعلى مدار سنوات، كان 
دوري مناظرات جامعة الكويت 
فرصة ذهبية لإظهار طلاقة الحديث 
لدى كثير من الطلاب والطالبات، كما 
استطاعت المناظرات توفير بيئة 
تنافسية يتبارى فيها المتحدثون 
ليعززوا قيما عديدة أبرزها أسلوب 
المحاورة الراقي وتقبل الرأي الآخر 

والثقة بالنفس.
إن تجربة المناظرات الطلابية يظل لها 
صدى كبيرا في حياة من يخوضها، 
وتظل محفورة في أذه��ان الطلبة 
المشاركين لسنوات عديدة بفضل ما 
تمد به الطلبة من خبرات تفيدهم في 
حياتهم و تنعكس ايجاباً على حياتهم 

الاجتماعية بشكل ملحوظ.
آفاق استطلعت آراء الحاصلين على 
لقب » أفضل متحدث« في السنوات 
الماضية ليشاركونا تجربتهم، وفيما 

يلي التفاصيل:
بداية ذكر معلم اللغة العربية خريج 
كلية الآداب مبارك كمال أنه شارك 
في دوري المناظرات لكليات جامعة 
الكويت باللغة العربية ثلاث مرات 
ومرة باللغة الإنجليزية، ومرتين على 
مستوى مؤسسات التعليم العالي، 
وقد حصل على لقب أفضل متحدث 
مرتين في دوري المناظرات، و مرة 
على مستوى مؤسسات التعليم 

العالي.
وأكد مبارك أن المشارك يستطيع 
الحصول على لقب أفضل متحدث 
إن قدر على الجمع بين التمكن من 
المنطق والفهم الدقيق للمواضيع 
وأسلوب الخطابة المؤثرة، لكنه 
يحتاج جهداً كبيراً في التطبيق 
والممارسة العملية، ولفت إلى أنه 
مع الأسف كثيراً ما نعاني في حياتنا 
الاجتماعية من تعصب وانغلاق على 
الرأي والتزمت، من دون محاولة فهم 

الطرف الآخر.
وتابع: لا شك أن أسلوب المناظرات 
التعليمية يمنح نموذجاً لكيفية 
تعاطي الم��رء مع الأفكار والآراء 
متسلحاً بالمنطق و بعيداً عن المغالطات 
والعواطف والتعصب غير المبرر، 
مما ينعكس ايجاباً على تقبل الآخر 
ونجاح النقاش، اضافة إلى مراجعة 
ما يعتقده المرء مسبقاً مما يجعله 

مقتنعاً كل الاقتناع بما يقوله.
وقال مبارك »  إنني عندما أقف كمعلم 

أمام الطلبة لأول مرة بعد التخرج، أجد 
نفسي متمكناً من خطابي وتأثيري 
مقارنة بزملائي المستجدين في مجال 
هذا العمل، بل قد أتفوق على معلمين 
ذوي خبرة في القدرة على إيصال 

المعلومة وتوضيحها«.
ودعا الطالب الجامعي إلى استغلال 
كل الفرص المتاحة لخلق ذكرى له في 
أهم مرحلة في الحياة، خاصة المشاركة 
في نشاط كدوري المناظرات الذي يعد 
من الأنشطة التعليمية النادرة التي 
تستطيع أن تضيف إضافة كبيرة 
للطالب علمياً واجتماعياً، بغض 
النظر عن جانب المتعة والمنافسة 

التي يحتويها.
وختم بقوله: إن الطريق إلى الفوز 
ليس سهلاً ولا صعباً في الوقت 
نفسه، فالقدرة على إيصال المعلومة 
تكون بتوسيع الاطلاع، والقدرة على 
الإقناع، ولا يأتي ذلك إلا من خلال 

التدريب والاهتمام.
الثقة بالنفس

من جانبها، قالت المحامية خريجة 
كلية الحقوق فاطمة هزازي إنها قد 
شاركت مرة وحدة فقط في دوري 
المناظرات وقد حصلت على لقب 
أفضل متحدث بفضل الله وتوفيقه، 
وذكرت أنه من اهم أسباب تحقيق 
الفوز هي الثقة بالنفس والشجاعة 
وعدم التردد وأن يمتلك المشارك 
نظرة كاملة عن الموضوع ومعرفة 
بأساسيات المناقشة والحوار وتقبل 
الرأي الاخر بصدر رحب ومعرفة 

كيفية الاقناع.
تغيير النظرة للأمور

وأشارت هزازي إلى أن المناظرات قد 
أثرت ايجابياً على حياتها الشخصية 
فقد غيرت نظرتها إلى الأمور، وجعلتها 
تفهم المواضيع بشكل أفضل كما 
فتحت لها  آفاقا جديدة، اضافة إلى 
اكتساب مهارة سرعة البديهة في 

المناقشات المختلفة.
كما أكدت أن المناظرات كان لها اثر 
كبير على زيادة  القدرة على الاستماع 
وتقبل ال��رأي الاخ��ر بصدر رحب 
والقدرة على إقناع الطرف الاخر، 
وأفادت أنها كمحامية تواجهها كثير 
من المواقف الطريفة الحياة اليومية، 
فغالباً ما يكون لدى المحامين قناعة 

كاملة بما يقولون.
وبينت هزازي أن المناظرات أكسبتها 
القدرة على تقبل الرأي الاخر حتى 
لو لم تتفق معه، كما أن  المناظرات 
ساعدتها بعد التخرج،  على الحوار 
والمناقشة ف��ي مختلف الميادين 
وبالأخص في المنظمات الدولية، 
ولفتت إلى أنها قامت بزيارة في 
الصيف الى محكمة العدل الدولية 
وألقت كلمة الوفد على رئيس محكمة 

العدل الدولية. ودعت هزازي الطلبة 
الى خوض هذه التجربة لما لها من اثر 
كبير في النهوض بالشخصية، سواء 
في الجانب الاجتماعي أم المهني، كما 
تعمل على بناء قياديين في المستقبل، 
حيث إن  من يملك القدرة على الحوار 
والمناقشة يملك اهم مهارات القيادي 
الناجح، موكدة أن الفوز يجب أن 
يسبقه الايمان بالنفس اولا، والايمان 
بالقدرة على تحقيق الهدف بعد 
التوكل على الله، كما يجب امتلاك 
نظرة شاملة في جميع المواضيع،  

والله ولي التوفيق.
الحياة الشخصية

بدوره ذكر احمد الكندري أنه قد شارك 
بالمناظرات على مستوى جامعة 
الكويت و  مؤسسات التعليم العالي، 
موضحاً أنه من اهم الاساليب التي تم 
الاستناد عليها لتحقيق لقب افضل 
متحدث هي الثقه بالنفس، مؤكداً 
أن اللقب له تأثير كبير في نفسه، 

و ينعكس بالضرورة على حياته 
الشخصية و  يجعله دائماً يستمر 

في السعي ليصبح في المقدمة.
وب��ينّن الكندري أن��ه حالياً  و بعد 
المشاركة في الدوري، لم تكن هناك 
اي صعوبة في تقبل الرأي الآخر 
بفضل الله، ولاشك ان المناظرات 
وقواعدها تضيف مهارات وفنون 
الاستماع والانصات، وذكر أنه من 
المواقف التي حدثت مع فريق من احد 
الكليات المنافسة، أن أحد المشاركين 
ذكر موقف غير صحيح تماماً وقد 
كان له علماً مسبقاً بجوانب هذا 
الموقف، ويمتلك مصادره، لكنه تعلّنم 

أن يتمالك نفسه وينتظر.
وأضاف الكندري أن المناظرات اثرت 
على حياته بشكل عام، حيث استطاع 
التفرقه بين الجدال والنقاش ومعرفة 
اهم طريقه للتأثير وكيفية الاقناع، 
وقال متوجهاً للطلبة المشاركين في 
المناظرات: »خير قرار اتخذتموه هو 

كما أن المناظرات اثرت على حياته 
الجامعية بشكل كبير فأن المهارات 
المكتسبة من فن المناظرات تؤهل 
الفرد لأن يكون قياديا ناجحا سواء 

في الجامعة ام خارجها.
وتوجه المطيري الى جميع الطلبة 
بقوله: » إن الحياة الجامعية ليست 
للدراسة فقط انما هناك مهارات قد 
تكتسبونها من العديد من الانشطة 
تصقلون فيها شخصياتكم وتطورون 
ذواتكم حتى تنجحوا،  واني ارى بعد 
المشاركة في العديد من النشاطات 
ان دوري المناظرات هو ابرز نشاط 
يمكن الاستفادة منه ، ولتحقيق الفوز 
اوصي دائما بالتدريب والممارسة 
والبناء السليم للموقف بكل تركيز 

وهدوء.«
من جانبه،  قال طالب كلية الحقوق 
ضاري السلامة أنه  قد شارك في 
نسختين متتاليتين لدوري مناظرات 
كليات جامعة الكويت ممثلاً لكلية 
الحقوق، وقد حقق على مستوى 
الفريق الممثل لكلية الحقوق لقب 
دوري المناظرات، و حصل على المركز 
الأول لآخر نسخة للدوري من العام 

الدراسي ٢٠١٥ - ٢٠١٦ .
وأضاف السلامة: » على المستوى 
الشخصي حصلتُ بفضل الله 
على لقب أفضل متحدث للنسخة 
الأخ��ي��رة للعام ال��دراس��ي ٢٠١٥ 
- ٢٠١٦ ، ومن خلال هذا اللقب تم 
ترشيح اسمي لتمثيل فريق جامعة 
الكويت للمشاركة بدوري مناظرات 
مؤسسات التعليم العالي للعام 
الفائت، ولله الحمد حصلنا كفريق 
ممثل لجامعة الكويت على المركز 
الثاني في الدوري كما حصلتُ على 
المستوى الشخصي أيضاً على لقب 

أفضل متحدث ومتناظر .«
فتح آفاق جديدة

وأضاف السلامة إن هذا الميدان الذي 
أتُيحَ للطلبة في جامعة الكويت وهو 
دوري المناظرات قد فتح للطلبة آفاقاً 
جديدة في معرفة مهارات لابد لهم من 
مزاولتها واكتساب الخبرة الكافية 
من ورائها، وأيضاً اكتساب مهارات 
فَذّنة تساعد الطالب في مواجهة أي 
مشكلة أو عائق في حياته المهنية، 
كما أن التحدث باللغة العربية 
الفصحى بمفرداتها المختلفة يعطي 
للمنافسات رونقاً وكمالاً في الطرح 
والحجة وإيصال الم��راد إيصاله 

بدقة كبيرة.
وأوضح السلامة أن المناظرات هي 
فعالية خطابية علنية مُعَدة للإقناع 
واحترام وجهات النظر وتقبل الرأي 
ومحاولة دعم هذا الرأي بكافة طرق 
ووسائل الإقناع بالإضافة إلى تعلم 

} فاطمة الهزازي} مبارك كمال} ضاري بن سلامة

} عبدالله المطيري } احمد الكندري

المشاركة في دوري المناظرات لأنه 
سيصقل شخصياتكم وينمي لديكم 

عدة مهارات«
أسلوب خاص في الاقناع

من جانبه بين طالب كلية العلوم 
الاداري��ة عبدالله المطيري أنه قد 
شاركت في أربع بطولات متواصلة 
وحقق في البطولة الأخيرة لقب 
افضل متحدث في دوري المناظرات 
، وبالرغم من تواجده مع الفريق 
في الادوار النهائية من كل بطولة 
إلا انه لم يحالفه الحظ في الفوز 

باللقب.
ولفت المطيري إلى أن لكل متحدث 
اساليبه الخاصة في الاقناع وقد 
يكون جميعها صحيح لكن في 
البطولة الاخيرة قد ركز بشكل كبير 
على قوة الحجج التي تبنى على 
أدله وبراهين واضحة ومنطقية، 
علاوة على الاستماع الجيد للفريق 
المنافس وتحليل موقفه ليتمكن الفرد 
من التفنيد بشكل سليم ومنطقي، 
و أيضا كان استخدام لغة الجسد 
والتحكم بنبرة الصوت وغيرها 

من الامور الضرورية.
وأشار المطيري إلى أن قوانين بطولات 
المناظرات تفرض على المشارك تبني 
وجهة نظر معينة سواء أكان مؤيداً 
لها أم معارضاً،  وعند ممارسة ذلك 
بشكل مستمر فالفرد يجد نفس تلقائياً 
يتقبل وجهة نظر الجميع ولكن بنفس 
الوقت لا يسلم انها صحيحة إلا بعد 

أن يتم اقناعه.
تأهيل الفرد للقيادة

وبينّن أنه كان دائما يجد صعوبة في 
تقبل وجهات النظر لكن بعد المناظرات 
يرى انه يجب ان يستمع لوجهات 
النظر لأنها قد تكون منطقية ومقنعة، 

مبارك كمال: الجمع بين المنطق و الفهم الدقيق للمواضيع
فاطمة هزازي : المناظرات طورت حياتي الشخصية ونظرتي للأمور
ضاري السلامة: المناظرات علمتني سرعة البديهة وتدعيم الحوار

أح���م���د ال���ك���ن���دري: ل���م أج����د ص��ع��وب��ة في 
ت���ق���ب���ل ال����������رأي الآخ��������ر ب����ع����د الم����ن����اظ����رات

موضي العبد الجادر : المناظرات علم وفن يعتمدان على الفطرة و المهارة
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كيفية إعداد الحجج المتينة التي تصب 
في صالح هذا الطرف وأيضاً تساعد في 
تحفيز سرعة البديهة وتطوير مهارة 
التفكير النقدي وزيادة الثقة بالنفس 
وتنمية ميزات القيادة الحقيقية، لافتاً 
إلى أن هذه المميزات هي التي ساهمت 
بشكل كبير في حصوله على لقب 
أفضل متحدث في دوري المناظرات 
لكليات جامعة الكويت ومؤسسات 

التعليم العالي .
وزاد السلامة، أنه في واقع المجتمع 
الحالي أصبح تقبل الرأي المخالف 
والم��ض��اد من ال��ن��ادر مشاهدته أو 
ملامسته بين الأفراد وأصبحت لغة 
التخوين وإساءة الظن هي السائدة، 
لكن بلا أدنى شك، المناظرات وُجِدت 
لتكريس روح وأدب الحوار والنقد 
البنّناء والإقناع واحترام وجهات 
النظر وتقبل الرأي وال��رأي الآخر 
ومحاولة دعم هذا الرأي بكافة طرق 
ووسائل الإقناع بما لا يخدش الآداب 
ن شخص  العامة للحوار ولا يخوِّ

متبني الأفكار.
وتوجه السلامة بالشكر لجامعة 
الكويت متمثلةً بعمادة شؤون الطلبة 
وذلك لدعمها الدائم لكل ما من شأنه 
النهوض والارتقاء بفكر المجتمع 
الطلابي وزيادة تطويره وازدهاره، 
قائلا: لا يسعني إلا أن أشجع كل مَن 
تُتاح له الفرصة في مثل هذه المجالات 
لِيُقْدِم عليها بدون تردد، لأنها بلا 
شك ستعود عليه بالنفع الكبير كما 
ذكرنا سالفاً. وتابع : إن مثل هذه 
الأنشطة التي تقوم عليها عمادة 
شؤون الطلبة في جامعة الكويت 
ثِّنل المعنى الأكاديمي السليم الذي  تُمَ
يجب أن يزاوله طالب الجامعة، وهي 
من الوسائل الإيجابية والجميلة التي 
تساعده في فهم الحياة المستقبلية 
وإع��داده وتهيئته لأن يكون قائداً 
ناجحاً في عمله ومهنته ونبراساً 

لأي طالب في جامعة الكويت .
من جانبها، قالت موضي العبدالجادر 
أنها شاركت في دوري مناظرات 
جامعة الكويت ما بين الكليات في 
النسخة الأولى للدوري ممثلة عن 
كلية العلوم الإداري��ة، ثم شاركت 
في النسخة الثانية وفازت كأفضل 
متحدث من مجموعة أفضل خمس 
متحدثين، كما شاركت في النسخة 
الثالثة ودوري مناظرات مؤسسات 
التعليم العالي وفازت كأفضل متحدث 

في المسابقتين.
   المناظرات علم وفن

وأكدت العبد الجادر أن المناظرات علم 
وفن يعتمدان على المهارة والفطرة، 
مبينة أنه من أهم الأمور التي يبنى 
خطاب سليم عليها هي خلفية المتحدث 
عن مختلف المواضيع وإيمانه بأن 
لكل فكرة وموضوع مؤيد ومعارض، 
مشيرة إلى أنه من أهم الأساليب 

المتبعة هي العقلانية في الطرح في 
أغلب المناظرات التي شاركت فيها، 
وكانت  المتحدث الثاني الذي يقوم 
دوره على بناء محاور جديدة وتفنيد 

فكرة الفريق الآخر.
وبينت العبد الجادر أن التسلسل 
في الخطاب وفق شروط المناظرة 
وترتيب الأفكار للحجة الجديدة 
والتدوين السريع للمغالطات التي 
يقع بها الفريق الآخر  تبني جميعها 
خطاب ممتاز للمتحدث الثاني، اضافة 
الى روح الفريق، فالعمل الفردي قد 
يبني متحدثا جيدا ولكنه لا يخلق 
مناظرة ممتعة،  لذلك العمل الجماعي 
لإيصال الفكرة والمعلومة طريق سريع 

ومجدي للفوز.
ولفتت العبد الجادر إلى أن المناظرة 
أصبحت معكوسة في جوانب عديدة 
من حياتها الشخصية والمهنية، وأن 
فوزها كأفضل متحدث أثبت أن في 
جميع أم��ور الحياة يوجد المؤيد 
والمعارض، وذلك جعلها تتقبل أي 
رأي برحابة ص��در،  وذل��ك ساهم 
كثيرا في عملها كموظفة في القطاع 
الخاص وطبيعة العمل تتطلب من 
التفاوض . و أوضحت العبد الجادر 
أن  هناك صعوبة في تقبل الرأي الآخر 
وخير دليل على ذلك العنف المنتشر 
في كل مكان، والتعنيف في الحوارات 
التلفزيونية لإيصال فكرة المتحدث 
وغيرها،وقالت : » حتى تكون فكرتك 
مصدر قوة يجب أن تعرف نقيضها 
وتحترمه وتؤمن بأن لكل شخص 
الحق في أفكاره ومعتقداته دون 

تهميش أو تعنيف أو تحقير.«
وذكرت العبد الجادر أن المناظرات فن 
رائع، فهي اليوم تستطيع الوقوف 
على أي منبر والتحدث عن أي فكرة 
وتستمتع بذلك لأن المناظرات علمتها 
أن الإختلاف شيء رائع  يخلق توازن 
كبير في العالم، وأضافت الكثير 
للغتي العربية والبلاغة والفصاحة 
في الكلام، مبينة أن تأثير المناظرات 
في الجامعة بدأ في الفصل الدراسي  
وفي الإنتخابات الطلابية، ثم أصبح 
ذل��ك ينعكس في عملها وحياتها 
الشخصية، فاليوم  أصبحت مستمعة 
جيدة تتحدث عندما يتطلب منها إبداء 
رأي،لأن القوة ليست في فرض الأراء 

بل المناقشة وإثراء المعرفة.
ووجهت العبد الجادر  كلمة لجميع 
الطلبة المشاركين أنه يجب الاستمتاع 
بتجربة المناظرة،  فهي إضافة رائعة 
للشخصية  والأفكار،  وهي خير خطوة 
تتخذ للمقبل من الحياة، فالوقوف 
أمام الآخرين لإيصال الفكر واحترام 
الاختلاف والثقة بالنفس والمنافسة 
النزيهة والترفع عن أنانية والأفكار 
الذاتية خير مكتسبات، وتمنت على 
الله أن يوفق الجميع،  فالتحاور 

والتعايش خير مكسب.

في إطار جهود عمادة شؤون الطلبة 
بجامعة الكويت لتنمية مهارات 
الحوار وفن التناظر بين الطلبة، 
عقدت اللجنة العليا للمناظرات ما 
يسمى #مناظرات لايف تحت شعار 
رأي واعٍ ومسؤول للمرة الأولى 
في الجامعة، وذلك لتوعية أكبر 
عدد من الطلبة حول آلية المناظرة 
وأهمية الالتزام بمهارات الاقناع 
والمحاورة البناّنءة، مما يساهم في 
استقطاب الطلبة للمشاركة في 
دوري مناظرات جامعة الكويت 
باللغة العربية بنسخته السادسة 
للعام الجامعي ٢٠١٦/٢٠١7.

وقد عقدت المناظرة في سيركل كلية 
العلوم الادارية الأربعاء الماضي 
بحضور ممثلي كليات الجامعة، 
ووسط جمهور من الطلبة، وأدارت 
المحامية خريجة جامعة الكويت 
فاطمة هزازي المناظرة واستهلت 
بتقديم مفهوم المناظرة و ماهية 
الحجج والآراء و كيفية الرد على 
الحجة بحجة، وبينت أن المناظرة 
هي صياغة القضية بطريقة لافتة 
للنظر وجعلها قابلة للمناقشة 
والحوار، كما أوضحت طريقة 
التناظر التي تعتمد على اعطاء 
3 دقائق لكل متناظر لايضاح 
وجهة نظره،ثم اقترحت قضية 
تمس حقوق الطلبة وهي قرار 
المجلس بحرمان الطلبة من دخول 

الاختبارات  بسبب الغياب.
وقد كان الطالب ضاري السلامة 
من كلية الحقوق في دور الموالي 
للقرار، وعبد الله بونعيم من كلية 
العلوم الادارية في طرف المعارضة، 
وقد استهلت المناظرة بدق الجرس 
ليبدأ ترحيب المتناظر الموالي 
للقضية بمنافسه المعارض، ثم 
تابع  وأوضح رأيه المؤيد للقرار 
س��ارداً حجج وبراهين لاقناع 

الجمهور بوجهة نظره.

ح�����رم�����ان ال���ط���ل���ب���ة م�����ن دخ��������ول الاختبارات  ب��س��ب��ب 
ال��غ��ي��اب أش��ع��ل  م��ن��اظ��رات لاي��ف ف��ي  ال��ع��ل��وم الإداري���ة

} بونعيم معارضا للقرار

} جانب من المناظرة لايف

} هزازي مفتتحة المناظرات لايف

ومن جانبه رد الطالب عبد الله 
بونعيم على المنافس بتفنيد 
حججه وقول أسباب معارضته 
للقرار، وقد أتيح لكل من الجانبين 
بيان آرائهما 3 مرات و الرد على 

حجج المنافس.
وانتهت المناظرة بفوز الطالب الموالي 
للقضية، حيث كان الحكم للجمهور 
الذي وزعت عليه بطاقات بلونين 
مختلفين للفصل بين المتناظرين 
و المشاركة في اختيار الشخص 

الأكثر اقناعاً.

ع��ب��د ال���ل���ه الم���ط���ي���ري: الاس���ت���م���اع الج��ي��د 
ل����ل����ف����ري����ق الم�����ن�����اف�����س ل���ت���ف���ن���ي���د م���وق���ف���ه
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خدمة مجتمع

أكدت أن الإقبال ممتاز و اعتماد التدريب النظري و العملي

أف����������������������������راح م�������������������ا: ن������������ح������������رص ع����������ل����������ى ال����������ت����������أس����������ي����������س ال������س������ل������ي������م 
وت�������ع�������ل�������ي�������م ق�����������واع�����������د ال��������ل��������غ��������ة الاس���������ب���������ان���������ي���������ة ف�����������ي دورات�����������ن�����������ا

أجرى الحوار : وصال الزيدان
الدكتورة أفراح ملا علي من الأساتذة المختصين 
في تدريس دورات اللغة الإسبانية ، وهي 
محاضر ومشرف للغة الإسبانية في عمادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة 
الكويت ، ومحاضر في مركز اللغات ، 
ودكتور مترجم أول للغة الإسبانية ومن 
ضمنهم ترجمت لصاحب السمو وولي 
العهد كما قامت بترجمة لأغلب الوزارات 
الدولة ، سفيرة جامعة سالمنكا الإسبانية 
وطلابها وممثلة دولة الكويت فيها ، والناشر 

الرسمي للغة والثقافة والأدب الإسباني 
بالوطن العربي ، بلغت خبرتها في مجال 
التدريس في عمادة خدمة المجتمع ما 
يقارب خمس سنوات ، ومن منطلق حرص 
قسم التسويق والإعلام في العمادة على 
الاهتمام بالأساتذة المختصين بتقديم مثل 
هذه النوعية من الدورات والخاصة باللغة 

الإسبانية كان لنا معها هذا اللقاء .
}ما نوعية الدورات التي تقوم بتدريسها في 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر ؟
- أقوم بتدريس اللغة الإسبانية لغير 

الناطقين .
} ما الفئة المستهدفة من الدورات ؟

كل محب لتعلم اللغة الإسبانية . 
- كيف ي��ك��ون الإق��ب��ال على مثل هذه 
ال��دورات من قبل الأف��راد أو مؤسسات 
أو ال��وزارات أو الشركات أو مؤسسات 

التعليم الخاص ؟
الإق��ب��ال مم��ت��از بم��ا يتعلق باللغة   {

الإسبانية.
- ما الأسس العلمية التي يتم التركيز 

عليها  في مثل هذه الدورات ؟

نعتمد على التأسيس السليم وكيفية عمل 
الجمل والمحادثة والقواعد والكلمات .

} هل هناك تدريب عملي للمشاركين في مثل 
هذه الدورات أو فقط الجانب النظري ؟

نعم هناك تدريب نظري وعملي .
} ما هي الخطط المستقبلية للارتقاء بمستوى 

الدورات المقدمة ،ومقترحاتكم  ؟
- تكثيف الإعلانات من خلال السوشيال 
ميديا والصحف الرسمية وعمل إعلانات 

داخل الجامعة   .
} كيفية التواصل معكم من خلال مواقع 

التواصل الاجتماعي ) الإيميل- الإنستجرام 
- التويتر- الفيس بوك- أخرى  ( ؟ يرجى 

التكرم بذكر إن وجد .
 - @spanish-Eyes ) instagram (

-  @Dr-Afrah-mn ) twitter ( 
}كلمة أخيرة ؟

- كل  الشكر لعمادة خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر بجامعة الكويت لإتاحة الفرصة 

لمحبين تعلم اللغات .

»خ����دم����ة الم���ج���ت���م���ع« ن��ظ��م��ت م���ح���اض���رة ت��وع��وي��ة 
ل������ط������ل������ب������ة ال��������ث��������ان��������وي��������ة الم��������ت��������وق��������ع ت�����خ�����رج�����ه�����م 

} لقطة تذكارية

أقامت عمادة خدمة المجتمع 
والتعليم المستمر بالتعاون 
مع عمادة القبول والتسجيل 
محاضرة توعوية تعريفية 
عن جامعة الكويت وعمادة 
خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر موجهة لطلاب 
وطالبات السنة النهائية من 
المرحلة الثانوية الحكومية 
بقسميها العلمي والأدبي 
على مدار يومين، حيث تم 
تعريفهم بكليات الجامعة 
وإعطاؤهم نبذة عامة عن 
كيفية نظام القبول بالجامعة 
وما هي النسب التقريبية 
لكل كلية بما يتناسب مع 
طموحهم وميولهم قبل 

الالتحاق بالجامعة. 
وفي نهاية المحاضرة تم 
فتح باب النقاش للحضور 
وعلى هامش المحاضرة أقيم 
معرض يحتوي على كتيبات 
وأدل��ة تعريفية للطلاب 
والطالبات ، و تكريم ممثلي 
عمادة القبول والتسجيل 
في جامعة الكويت من قبل 
رئيسة قسم تنمية المجتمع  

نايفة الشمري .

} الطالبات أثناء اللقاء

} د. أفراح علي الملا

كتبت فاطمة العدواني: 
ينظم قسم تنمية المجتمع بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة الكويت دورة الرسم بالألوان 
الزيتية وذلك من خلال الفترة من 4 إلى 15 ديسمبر المقبل أيام )الأحد - الثلاثاء - الخميس( من الساعة 
5-7 مساء، بالإضافة إلى دورة فن الديكوباج)للنساء( وذلك خلال الفترة من 4 إلى 7 ديسمبر المقبل أيام 
) الأحد إلى الأربعاء ( من الساعة 5-8 مساء.من جانب آخر يطرح القسم تعليم فن الماكياج)للنساء( وذلك 
خلال الفترة من 11 الى 15 ديسمبر المقبل يوميا )من الأحد إلى الخميس( من الساعة 5-7 مساء.و دعت 
العمادة الراغبين بالتسجيل إلى مراجعتها في الشويخ- مبنى أكاديمية 12 - قسم التسجيل والمتابعة -
خلال الفترة الصباحية من الساعة 8:30 -1 ظهرا، مشيرة إلى أنه يمكن الاستفسار من قسم تنمية المجتمع 

 24985854-24985855 -

دورة الرسم بالألوان الزيتية وفن الديكوباج  4 ديسمبر

}لقطة تذكارية} أفراح ملا علي صنعت جسراً بلغة الأدب والثقافة بين الكويت وإسبانيا} وزير الاعلام يكرم د. افراح ملا علي لحصولها على لقب سفيرة جامعة سالمنكا الاسبانية
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المباني الإدارية الجديدة »المعلمّْ الرئيسي للحرم الجامعي« في مدينة صباح السالم الجامعية 

في إطار الجهود المبذولة، وبخطوات إيجابية 
نحو استكمال مسيرة تشييد أضخم الصروح 
الأكاديمية في منطقة الشرق الأوس��ط، وقعت 
الجامعة في 23 أغسطس الماضي، عقد مشروع 
إنشاء وإنجاز وصيانة المباني الإدارية الجديدة 
في مدينة صباح السالم الجامعية، بالتعاون 
 SOM مع ائتلاف استشاري ضم كل من شركة
والمكتب العربي للاستشارات الهندسية الذي 
قام بإجراء الدراسات وأعمال التصميم ليقوم 
بالإشراف على تنفيذ المشروع الذي يعتبر أحد 
أكبر المراحل في مشروع مدينة صباح السالم 
الجامعية، و يضم بين جنباته تشييد مباني 
الإدارة والخدمات المركزية التي تقع في قلب الحرم 
الجامعي، والتي تمثل المدخل الرئيسي إلى المدينة 
الجامعية للطلبة والزوار، لتشكل معلما معماريا 
رئيسياَ لهذه المؤسسة التعليمية والاجتماعية  

الكبرى في الكويت .
وفي تصريح متصل قال ، مدير جامعة الكويت 
أ.د.حسين الأنصاري: » تم تحديد المدة الزمنية 
لتنفيذ المشروع مع تآلف المجموعة المشتركة وشركة 
 China State( هندسة البناء الحكومية الصينية

 ،)Construction Engineering Corporation
لتبلغ 1095 يوما )3 سنوات( بدءاَ من تاريخ 23 
أكتوبر 2016، ولتصل كلفة المشروع التقديرية 
إلى 174 مليونا و117 ألف دينار، حيث أنه يضم 
تشييد 7 مباني موحدة التصميم تقع على مساحة 
تبلغ  270.000 ألف متر مربع تقريبا، والتي تشمل 
مبنى المكتبة الجامعية المركزية الضخمة، وبرج 
الإدارة المركزية، والمسجد كبير، ومركز للمؤتمرات، 
كذلك المركز الثقافي والإعلامي للزوار، مع الحدائق 

الواقعة بمنطقة الوصول والترحيب«.
كما أفاد المهندس طارق شعيب، شريك مدير المكتب 
العربي، قائلا:« أن الأهداف الأساسية لتصميم 
هذا الصرح المركزي تكمن في خلق لغة معمارية 
موحدة لسبعة مبان مختلفة، لكل منها برنامج 
متطلبات خاص، وبتصاميم حديثة استلهمت 
من العمارة المحلية والعربية، ذلك إلى جانب 
تعيين أحدث التقنيات للتخفيف من آثار المناخ 
الصحراوي القاسي في الكويت، وبطرق مبتكرة 

للحد من عوامل الطقس قدر المستطاع«.
وأضاف د.الأنصاري أن مبنى اللؤلؤة الجديد 
يعد النقطة المحورية لهذا المشروع،  والذي صمم  

بنهج معماري مميز ليضم القاعة الرئيسية 
للحرم الجامعي، والتي خصصت لإقامة حفلات 
التخرج والعروض الفنية الكبيرة وغيرها من 
المناسبات ذات الصلة والأهمية، حيث تحيط 
بهيكل اللؤلؤة البيضاوي كافة المباني الأخرى 
بالمشروع لإبراز الهدف المركزي الذي ترمز إليه 
وهو وصول الطلبة إلى نقطة النهاية لانطلاقة 

جديدة في عالم العمل.
وتتسع قاعة اللؤلؤة لنحو 1600 شخص وتضم 
أحدث الأنظمة التكنولوجية السمعية والبصرية 
التي تخدم شتى المناسبات.  أما عن المركز الثقافي، 
فمكون من أربع صالات عرض خصصت احداها 
كمتحف لتاريخ الكويت وأخرى للمعارض العامة، 
مع صالتين لخدمة المؤتمرات وعرض الأبحاث 
العلمية، وبالنسبة للمكتبة الكبرى، فتقوم بمواكبة 
التطور المستقبلي في مجال المكتبات الرقمية من 

خلال تركيباتها الفنية المبتكرة.
وفي تفصيل من المهندس طارق عن الفكرة التصميمية 
والحلول البيئية، قال:« يصل أعلى ارتفاع في 
مباني المشروع إلى 75 مترا، مما يبرزه كمنشأ 
رئيسي ومحور يدير وتدور حوله كافة المنشآت 

الأخ��رى. وتحت مفهوم »ظلال من المعرفة« تم 
تصميم هياكل التظليل على الواجهات بنماذج 
متكررة من فن الخط العربي، وبكتابات من القرآن 
الكريم عن العلم والمعرفة، كذلك بمقولات شهيرة 

لأكبر الشخصيات التاريخية العربية. 
وستقوم التصاميم الشريطية على تلك الهياكل 
بالتحكم في أشعة الشمس المباشرة على المباني 
وكذلك المناطق والممرات الفاصلة الخارجية، 
مما سيسمح لتلك المساحات أن تكون أكثر راحة 
للتجول وأن تقوم بتعزيز التفاعل الاجتماعي بين 
الطلاب، كما ستخلق الهياكل الشريطية المتباينة 

تصميما بصريا خلابا من الظل والنور.
وفي نبذه تاريخية عن جامعة الكويت ، فيجدر 
الذكر أنها قد أنشئت في أكتوبر 1966 بموجب 
القانون رقم 29 لسنة 1966 ، بشأن تنظيم التعليم 
العالي والقوانين المحمولة له، وتدير الجامعة حاليا 
فروع كبيرة في خمسة مناطق في الكويت، وهي 
العديلية، الجابرية، كيفان، الخالدية، والشويخ، 
وحاليا تقوم بتطوير أضخم فروعها على مستوى 
المنطقة وهي مدينة صباح السالم الجامعية في 

منطقة الشدادية .

ك����ل����ف����ة الم���������ش���������روع ال������ت������ق������دي������ري������ة  174.117 م�����ل�����ي�����ون دي�����ن�����ار

ت������ص������ام������ي������م ح������دي������ث������ة وم������ب������ت������ك������رة بم������ف������ه������وم »ظ���������������ال م���������ن الم������ع������رف������ة«



عندما كنت صغيرا رباني أبي على الخوف 
من الله فكانت معاملته لي قاسية و كان 
منهجه في الحياة الشدة فكان يقسو علي 
في العبادات و الطاعات و كان دائما يرهبني 
من عذاب يوم القيامة و كان دائما يذكرني 
في نار جهنم و العقاب الذي يعاقب الله 
العاصي عن أوامره. فكنت دائما أقبل على 
الطاعات و أخاف من العذاب و أحاول كثيرا 
أن لا أرتكب المعاصي، فالخوف الذي زرع 
في قلبي جعلني لا أعصي ربي و أهتم 
بالدين، و لله الحمد و المنة تخرجت من 
كلية الشريعة و تزوجت حنان ابنت عمي، 
كانت تحبني و مخلصة لي لأبعد الحدود، 
و كانت دائما تشعرني بالأمان و الحنان 

فعلا كانت أسما على مسمى و أنجبت لي 
بعد سنين من الزواج رحيم و معين.

 فرحت بهذه الهدية التي وهبها الله لي و قررت أن أربيهما على الطاعة 
و العبادة كما فعل أبي معي و لكن لم يكن الأمر سهلا أبدا، فكنت أخوفهم 
بعذاب يوم القيامة و عذاب النار كما فعل أبي تماما و لكن لاحظت شيئا 
غريبا أن رحيما استجاب لي و معينا لم يستجب بل بالعكس أصبح 

يفر من الدين فكان لا يحافظ على الصلوات في وقتها.
 و كان حفظه متأخر في القرآن و كنت أقسو عليه كثيرا ولكن لا يوجد 
أي تطور، و كنت حازما معهم و للأسف أصبح رحيما حازما في 
الأمور الدينية و الدنيوية و أما معين فلم يكن كذلك بل إنهما كثيرا 
يتشاجران في أمور الدين، و كان رحيم يحب أن يفرض كلمته على 
أخيه لكونه الأكبر و أما الأخر كان يرفض. و كنت دائما أراجع لهما 
القرآن فكان رحيما متقدما على أخيه بشكل ملحوظ و أما معين فكان 
متأخرا و حنان كانت دائما تشجع معين على الحفظ ،و كانت دائما 
تعطف عليه و كان الذي يمنعني من منعها هو حبي لها فكنت لا أحب 

أن أراها حزينة و كم تغاضيت عن أفعال معين من أجلها.
 و كانت دائما تقول لي طريقتك مع معين لا تنفع فكنت أقول لها تربينا 
على الطاعة و الخوف من الله و المعروف أن من يعصي الله يلقى 
العذاب يوم القيامة، فقالت لي لا أعرف و لكني أراه يفر من هذا الأسلوب 
و أخاف عليه أن يكره الدين و ينجرف خلف المعاصي، فقبلت رأسها 

و عانقتها و قلت لها لا تحزني سأكون 
معه حتى يصبح مثل رحيم.

 و في أحد الأيام قررت الذهاب إلى العمرة 
مع أصحابي و حينما ذهبت و صيت 
حنان على رحيم و معين و طلبت منها 
أن تراجع على حفظهما للقرآن يوميا و 
ذهبت للعمرة أديت المناسك و انتهيت 
من عمرتي و جلست في الح��رم مع 
أصدقائي أشكو لهم حال أبنائي فكانوا 
يقولون لي أنها مرحلة يمر بها الشباب 

و ستنتهي فلا تقلق.
 و في أحد الأيام و قبل عودتي بيومين 
اتصلت على حنان لكي أحضر لها أمتعة 
من السوق فسألها عن الولدين فقالت لي 
إنهما بخير و يوجد خبر يفرحني فقلت لها 
ما هو فقالت معين أصبح يصلي الصلوات في وقتها و يحفظ القرآن 
بشكل ملحوظ حتى أنه سبق أخاه و أنه لم يبق له غير خمسة أجزاء 
و يحفظ القرآن كاملا و أصبح يحضر لدروس الفقه ،فاندهشت مما 
سمعت و شكرت الله على هداية ابني فقلت لها ما هو السر، فقالت لي لا 
أعلم فهو من بعد سفرك بيومين رجع من المسجد و تغير حاله فتمنيت 
لو الأيام تمر بسرعة حتى أعود و أرى بعيني ما أخبرتني به حنان و 
فعلا رجعت و وجدت ما أخبرتني به حنان حقيقة، فسألته ماذا كنت 
تفعل فقال لي لن أخبرك فهذا سر فألزمت عليه فقال لدي سؤال لك لو 
كان هنالك شخص تحبه و طلب منك شيئا هل ستلبي طلبه فقلت له 
أكيد فقال فهذا حالي مع الله فأنا أحب ربي و لن اعصيه أبدا و سأفعل 
كل ما يرضيه لأني أحبه فاندهشت كيف لم أفكر طول حياتي بالحب، 
فقال لي أن نهجكم هو الخوف من العقاب و أنا نهجي سيكون الحب 
لله لكي يدخلني الجنة فعلا الحب هو الذي جعل معين يواظب على 
الطاعات و الخوف أيضا هو الذي جعل رحيم يحرص على الطاعات 
فكلاهما صحيح  ولله الحمد و المنه فاليوم أبنائي أصبحا من حفظة 
القرآن و من محفظيه و حتى أنهم ابنائي أصبحوا أكثر علما مني في 
الأمور الشرعية فالحمد الله الذي حمى أبنائي و هداهم إلى الصراط 

المستقيم . ) النهاية ( 
أيوب الكندري

رعايه كبار السن) الحب و الخوف ( 

شكرا لاتاحه هذه الفرصه لي للتعبير 
وكتابه مايجول في خاطري واتمنى 
من سردي لهذا الموضوع ان يحوز على 

اعجابك دكتورتي الفاضله..
كبار السن لقب يطلق على من هم فوق 
الخمسون عاما. ويطلق عليهم ايضا 
»الرعيل الأول«.  فهم آباؤنا وأجدادنا 
وجنه منازلنا . يجب علينا مراعاتهم 
واحترامهم ويجب علينا الاحساس بهم 
وبمشاعرهم . فعندما يبدأ الشخص 
بفتره الشيخوخه يفقد كثيرا من صحته 
ويتعرض لكثير من الامراض منها : 
أمراض القلب ، والسكر ، وأمراض 
العقل وأهمها الزهايمر والخرف . 
في هذه المرحله يبدأ المريض بنسيان 
الاشخاص وجميع مايحمل في عقله 
من ذكريات . ويصعب عليه اتمام 
مهماته اليوميه البسيطه بنفسه. 
يصبح كالطفل الرضيع يحتاج 
الكثير من الرعايه والاهتمام . ويبدأ 

بتخيل اشخاص ليس لهم وجود 
فحينها يشعر بالخوف ويجب ان لا 

يترك هذا الشخص وحده .
قد وفرت دوله الكويت لهم مراكز 
خاصه لرعايتهم والاهتمام بهم. 
كما انه بأستطاعه من له شخص 
كبير في منزله الاتصال على مراكز 
الرعايه لاحضار طبيب له دون اللجوء 
لذهابهم . وجودهم بيننا يضفي على 
الجو الكثير من الدفء والحنان. لا 
سيما حينما يتحدثون عن روعه 
ايامهم الماضيه وسرد تجاربهم في 
حصولهم على  لقمه العيش الصعبه 
والاستماع الى نصائحهم الثمينه . فهم 
نعمه يجب شكر الله على وجودها 
فهم بركه هذه الارض ولو لاهم لما 
عرفنا طر يقه التغلب على مصاعبنا 

والاصرار على مواجهتها .
 ريم فيحان الرشيدي 
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السمنة
من اللافت للنظر في هذه الايام انتشار 
السمنة و البدانة بين الشباب و البنات 
في الكويت. فقد أصبح الكثير من الناس 
يغفلون عن مخاطر السمنة و البدانة 
من تصلب للشراين و امراض القلب و 
الجلطات الدماغية. لقد عشت في هذه 
المشكلة من خلال صداقتي لزميلتي 
وصديقة عمري منذ الطفولة، وقد لاحظت 

أن اسرتها تعتمد على المطاعم بشكل 
كبير ولا تقوم بإعداد الطعام في المنزل 
.وتكاد المياه الغازية تصبح اساسية 
بدلا من الماء .و بدأ وزن صديقتي يزداد 
يوما بعد يوم، ولم تعد تعرف وقتا 
محددا للطعام .وب��دأت تعاني من 
مشكلة وجود ملابس تناسب جسمها، 
وبدأ هذا الوضع السيء  ينعكس على 
نفسيتها وشعرت انها 
اصبحت سخرية 
لمن يراها ..، وبدأت 
تترد على عيادات 
ونوادي لتساعدها 
في تخفيف وزنها، 
وفي البدايه لم تكن 
النتائج مشجعة 
ب��س��ب��ب ضعف 
ارادت��ه��ا. واخيرا 
ادركت ان قوة الارادة 

هي الشئ 
ال��وح��ي��د 
.وب����دأت 
ت����ت����ردد 
على عيادة 
متخصصة 

في التغذية و الرجيم والتزمت بتعليمات 
الطبيب، وجدت في البداية صعوبات 
ولكنها صبرت و استمرت في الرجيم 
و العلاج ما يقارب 7 اشهر فشعرت 
بتحسن في صحتها و عافيتها . بدأت 
الحالة النفسية لصديقتي بالتغير 
الى الأفضل، فشعرت بالسعادة و 
الإقبال على الحياة. ومن خلال رأيي و 
تجربتي المريرة انتبهوا لصحتكم حتى 
تعيشوا سعداء راضين مستمتعين 

في حياتكم.
ريم فيصل العثمان

حلبة مصارعه هذا ما وصفته الصحفية الفرنسية عن 
طرقات الكويت ،وهذا شيء محتمل فعلا لأن الأغلبية ترى 

أن الأولويه لها فقط و تتصرف باستهتار و رعونة 
قوانين دولة الكويت في هذا الموضوع جيدة جدا و 
مواكبه لكنها لا تطبق بحزم ، كم كان عدم ربط حزام 
الأمان سببا في موت روح، لكن للأسف اصبح الناس 
يتفاخرون بعدم وضعه، كذلك السرعة الزائدة فهي لا 

تؤثر على السائق فقط بل هي توتر جميع الرواد في 
الطريق و تنشر الهلع بينهم و، كذلك انتشرت موضة 
السباق في الأماكن الغير مخصصة، وذلك ادى إلى 
ان دولة الكويت من اكثر الدول عربيا في عدد موتى 
الحوادث، حيث انه اصبح من المعتاد ان بكل عطلة 
نهايه الاسبوع ان تسبع بخبر وفاة مواطن او اكثر 
بهذا السبب ، و للأسف آخر صيحات »الهبة« حاليا 
عدم احترام الطابور و حق الغير و استسهال المرور في 
حارة الأمان حتى اصبحت حارة الأمان أكثر ازدحاما 

من الشارع نفسه. 
من وجهه نظري لا يوجد حل لهذه الظواهر الا الصرامة 
في تطبيق القرار و تشديد موضوع رخصة القيادة، 
كذلك أرى بأن قيادة المركبة هي بحد ذاتها أخلاق فهي 
يظهر احترامك لحقوق الآخرين و حقوقك ، أسأل الله 

ان يحفظنا و يحفظكم من كل سوء.
 رؤى اليحيى 

مصارعة



لقد اشتقت كثيرا أن أكتب ، و أعبر عن ما بداخلي ، بكلمات تتجسد بها الروح 
، وينبع الحب لها ، دائما الإنسان يتمنى أشياء جميلة في حياته ،ولكن 

للأسف معظمها قد تكون حلما جميلا يمده للاستقرار في الحياة .
 و تخطي بعض الصعوبات التي يعيشها فقط ، أتمنى من كل شخص لم 
يستطيع أن يحلم أو يحقق حلمه في هذه الحياة ،أن لا ييأس و يستسلم 
، بل عليه أن يحلم مجددا ، و يسعى دوما وراء حلمه لتحقيقه ، من أجل 
سعادته ،لا يستطيع الإنسان أن يختبئ و تتدمر أحلامه و طموحاته 

بهذه الحياة ، بسبب انه فشل مرة ، بل هي 
الحياة هكذا ، عليه أن يتعلم منها ولا يستسلم 
لفشله ،لأن��ه سوف يدمر نفسه ،كل شخص 
عليه ان يتعلم من أخطائه لكي يستفيد و تزداد 

خبرته بالحياة. 
 دلال الرشيد

اشتقت كثيرا

الخدمة الاجتماعية أو الاخصائي الاجتماعي 
هو شخص يهتم بمساعدة الأشخاص 
الآخرين ووضع حلول لمشاكلهم وظروفهم 
وما يواجههم من مشاكل تعيق مجرى 
حياتهم. وأصبح يتواجد في أغلب القطاعات 
والمؤسسات في الدولة، وذلك نظرا لأهمية 

وجوده في الوقت الحالي. 
المجتمعات أصبحت تعاني من العديد 
من المشكلات الاجتماعية المنتشرة مثل 
الطلاق والتفكك الأسري وغيره من المشاكل 
التي تحتاج متخصصين اجتماعيين 

ليعالجوها 
ويساهموا في تنمية المجتمع والمحاولة في 

التقليل والحد من هذه المشكلات .
 يبحث الاخصائي الاجتماعي في جذور 

المشكلة وكيفية حلها وإعطاء الحلول و الآراء لمن
يعاني منها، وهو يعالج المشاكل الأسرية و الشخصية للكبار والصغار 
. مثلا دوره في المدارس يساهم في تقليل العنف ، الخوف والمشاكل 
الأسرية والشخصية التي تواجه الطلبة وارشادهم الى الطريق 
الصحيح ،ودوره في المستشفيات يساهم في تخفيف العبء على 
المرضى ويكون وسيلة التواصل بين المريض والطبيب وتقديم الدعم 
له في ما يحتاجه. وأيضا أهمية دوره في القطاعات الخاصة والبنوك 

وغيرها . علما بأنه يوفر الجو المناسب 
والخالي من المشاكل ويسهل التفاهم 
بين العملاء والموظفين و ذلك عن طريق 
توفير سبل الراحة والتفاهم وارضائهم 
بما يريدون. و الأسباب المطروحة تؤكد 
مدى أهمية وانسانية هذه المهنة . لها 
دور كبير في التوعية الاجتماعية للعديد 
من الأشخاص والأسر و توجيههم لحل 
مشاكلهم ومعالجتها وكيفية التعامل 
معها للنهوض لمجتمع واعي وتقليل 
نسب المشاكل فيه وي��ك��ون مجتمع 
متفهم وقادر على مقاومة ما يواجهه 
من صعوبات ومشاكل . وحسب أحدث 
الاحصائيات تشير أن الكثير من الأسر 
تحتاج خدمات اجتماعية تساعدها 
في المحافظة على الترابط الأسري والحد من المشاكل الأسرية. ويعد 
السبب الرئيسي لكتابة هذه المقالة هو ملاحظتي لحاجة العديد من 
الأسر  الاخصائي اجتماعي يساعدهم ويوعيهم في نمو أبنائهم وتطور 

وضع الأسرة للأفضل.
وذلك نظرا لما ذكرت في كثرة الطلاق وتشتت الأبناء.

عفاف سعود العنزي

ةِ أهمية الاخصائي الاجتماعي في المجتمع .. هَزْمُ الهَزِيَِ

  قال الفلاسفة قديماً إن الإنسان 
ما هو إلا حيوان ناطق و لكن 
حينما جاء الاسلام لغى هذا 
المفهوم الخاطئ لأن الله سبحانه 
و تعالى لم يميزنا عن سائر 
الخلائق بنعمة النطق و إنما 
ميزنا بنعمة العقل ، و العقل هو 

المتحكم في أقوال اللسان.
  و لكن البعض منا ألسنتهم 
تسبق عقولهم  . . بل في بعض 
الأحيان لا تتحكم عقولهم بألسنتهم 
على الاطلاق ، فتراهم يقذفون 
الكلمات كالحجارة على مسامع 
المحيطين بهم فإن أصابتهم أدْمت 
قلوبهم ، و هناك أيضا فئة معينة 
تجد في كلامها حلاوة تُسْكرك 
وتجعلك تترنح مبتسماً في 
شوارع الأحلام ولا تفيق من هذا 
الخداع إلا بلسعة من لسعات 
سوط الواقع ،و لكن هناك أيضاً 
الكثير من الأشخاص المتُزنين 
في حديثهم وتجد في كلامهم 
الدفء و السكينة و الشعلة 
التي تنير طريقك لمساعدتك 

في ايجاد ضالّتك.
  إذاً فلنتفق جميعا على أنه لا 
يوجد عظام في اللسان ولكنه 
قادر على تحطيم القلوب أو أيضاً 
إحياء الأمل بداخل الآخرين و 
لنعلم أن الكلمات تخرج في 
لحظة و لكن تأثيرها طويل 
الأمد ، إذاً فالكلمة الطيبة لها أثر 
على النفس . .  كما هو الحال 

مع الكلمة اللئيمة تماماً.
  ولا يخرج اللفظ اللئيم عادةً 
إلا من الإنسان اللئيم ، و هذا 
الإنسان له شخصية ناقصة 
ولكنها محيرة و مفتاحها صعب 
، أو ب��الأح��رى هي شخصية 
نرجسية . . تشعر برفعة 
الشأن و النقصان النفسي في 
آنٍ واحد ، فتراه دائماً . .ساخرا 
ساخطا على الحياة . . تجد في 
كلامه ما ينغص عليك حياتك 
و يزيد من همومك و حيرتك ، 
وهذا الانسان المتهكم تراه دائماً 
لا يرضيه شيء ولا يثير اعجابه 
إلا القليل ولا يُحرك اهتمامه إلا 

ما صَغُرَ من الأمور، بل يمكن 
أن ترى في كلماته وقاحة لا 
مثيل لها . . تراها صلبة جامدة 
، تخذلك ولا تنصرك تُرهبك ولا 
تُشجعك تدفنك ولا ترفعك ، و 
تود في حديثك معه أن تُصَم 

إذا تحرك ما بين فكّيه.
  لكن أوَلا يعلم هؤلاء أنهم مذنبون 
. . مذنبون في حق أنفسهم و 

في حق مَن حولهم!
  ألا يدرك هؤلاء الأشخاص أنهم 
أشباه أشخاص ، ألا يدركون أنهم 
إذا نظروا في المرآة سيجدون أن 
صورتهم أصدق من حقيقتهم 
، يُعقدون ما بَسُط و يُحقرون 
ما عَقُد ، و لكن يجب أن نسلط 
الضوء على زاوية أخرى من 
زواي���ا مسرح الأح���داث ، ألا 
وه��ي أن ه���ؤلاء الأش��خ��اص 
المكون الأساسي لشخصيتهم 
هو سوء المعاملة . . فكل منا 
يولد على الفطرة الصحيحة 
البيضاء و لكن فرشاة الحياة 
تجعلنا نتلون بألوان لم نكن 
نتوقع أن نتلون بها ، فهؤلاء 
الأشخاص ذوو الشخصيات 
الناقصة نتاج سوء المعاملة 
و الاهمال والاستغلال المعنوي 
و غيرها من العوامل السلبية 

غير المحببة.
  و ترياق ه��ؤلاء الأشخاص 
المرضى للأسف غير موجود معنا 
و بذلك فنحن ليس باستطاعتنا 
فعل شيء، و إنما الترياق بداخل 
هؤلاء الناس نفسهم ، فهم فقط 
القادرين على شفاء أنفسهم عن 
طريق الانتباه للعِبر والعلامات 
التي يضعها الله في طريقهم ، 
والتراجع عما هم فيه على أمل 
التخلص من انهزاميتهم و الظَفر 
بالانتصار في نهاية المعركة 
التي تدور بداخلهم . . وبذلك 

قد يكونوا هزموا هزيمتهم.

إياد أيوب
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آراء وأفكار طلابية

المنافسة التجارية
بدون شك فإن التجار يقومون بمنافسة تجارية 
من خلال استخدام وسائل الإعلام المختلفة وقد 
تحدد لكل شركة علامة تجارية تقوم من خلال 
هذه العلامة ومن خلال الحملات الإعلامية المختلفة 
بتسويق منتجاتها، ولقد وضع القانون ضوابط 
عامة يجب على التجار المتنافسين الالتزام بها 
، شريطة أن لا تكون الحملات الإعلامية مضرة 
بسلع أو منتجات الآخرين ، أو لا يكون في المنتج 
المقدم شيء من التضليل أو الأكاذيب بشيء يوهم 

الجماهير � الزبائن � بغير الحقيقة .
وفي حالة قيام التجار أو الشركة بمنافسة غير 
مشروعة يجب المطالبة بالتعويض عن الضرر 
الذي لحق بالمنافس الآخر نتيجة هذه الحملات 

التجارية المضللة أو الكاذبة.  
وللأسف وتحت البحث عن الربحية بالنسبة للقنوات 
الإعلامية العامه و مواقع التواصل الاجتماعي خاصة 
، تسمح بالقيام بحملات إعلامية قد لا تقدم المنتج 
على حقيقته ومصداقيته التجارية ، بل وتحت 
ضغوط الربحية ربما تسمح بمنتج تجاري 
ليس له مصداقية تجارية من حيث جودة 
الصناعة طبعا ، وهذا ما نراه في العديد من 
القنوات الفضائية العربية وليس القنوات 
الفضائية الكويتية ، أن هذا العمل يؤثر بشكل 
سلبي على المصداقية المفترض تواجدها بين 
الجماهير و القنوات الفضائية و مواقع التواصل 
الاجتماعي وكذلك يشكل خطورة على المنتج 
المقدم للجماهير رغم الرقابة التي تقوم بها 
البلدية على سلامة المنتج المقدم أو جودته 

ومدى مطابقته للمواصفات العالمية .
وعلى ذلك ومن خلال ما سبق يمكن القول أنه 
يجب تغليب المصلحة العامة على الربحية 

ال��ت��ج��اري��ة بالنسبة 
للقنوات الفضائية ومواقع 
التواصل الاجتماعي 
ال��ت��ي ت��ق��وم بتسويق 
السلع التي لا ترقى إلى 
المستوى المطلوب من 

جانب المستهلك .
كذلك يجب على القائمين على الوسائل الإعلامية 
القيام بتشديد المراقبة على القنوات الفضائية فيما 
تعرضه من حملات إعلامية خاصة لبعض السلع 
وأن تتواصل مع البلدية بهدف الاستعلام الجيد 
عن السلع المقدمة من خلال هذه الحملات الإعلامية 

ومدى فائدتها للجمهور المستهلك .
كذلك يجب تشديد القوانين الخاصة بالمنافسة الغير 
مشروعة وتشديد قيمة التعويض في حالة قيام 
تجار بمنافسة غير مشروعة ضد شركة أو  تجار 

آخرين وبقصد إضراره .
كما أن الإعلام الكويتي يتمتع بمصداقية شديدة 
وليس من المعقول أن يكون فريسة البحث عن 
الربحية وتسويق منتجات لا تتمتع بمصداقية 

للجماهير . 
 منيرة حسين الغضوري
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اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

عذب الاشواق

عذوق النخل
سلامات تطول الغيم وعذوق النخل والطير 

تزف ابه الشموس من النفوس لشيخها الغالي
هلا ياللي خلقت بيوم راد الله بخلقه خير

ابغني وابنطح بالهلا ياسيدي فالي
تمسكنا بحبل العروة الوثقى وهو تدبير

تكافخ به بيارق عزنا في المر والحالي
وسلمك الولي للشعب حب وللوطن تعمير

وللمحتاج تاج وللعدا ضيم وغربالي
اسميك الجبال الشم والقى بالحكي تقصير

خفافك لو نحملها الجبال تدور الوالي
واسميك القمر زلة لسان ومالقابه غير

شعاع ينطفي وانت اول انوارك بلاتالي
اسميك المطر حاشاك لامامنت المطر يامير

وهو لاعطا نزل واما انت تعطي وانت في العالي
اسميك انت مااسميك غيرك باخر التفكير

بغيت القى شبيه لك سواك وماتهيالي
 شعر / فهد عافت

ش��وف��ي ال��ط��ف��ل ق��ب��ل الم���لام���ح تدينه 
إي��ه أحكمي قبل النظر ي��ج��رح العين

ال��روح شعلة ش��وق .. والح��ال طينه !
ت��ك��ف��ين ردّي وه�����ج الأي�������ام ت��ك��ف��ين

ق��ل��ب��ي س���ؤال���ه : ج���رح ط����رّز سنينه
ي��اع��اق��ل��ة ط����ال إن��ت��ظ��ار الم��ج��ان��ين !

ق���ول���ي م��ت��ى م���ن ن��ظ��رت��ك ترحمينه
يفهم رحيله ف��ي سما عشقتك وي��ن !؟

ع��ص��ف��ور ح��ب .. وم��ن��ي��ت��ه تفهمينه !
م��رف��وض م��ن ك��ل الشجر بالبساتين !

أدري م����لاك الح����ب داس������وا جبينه

ف���ي ع���الم���ك ك���ل ال���ف���رح ل��ل��ش��ي��اط��ين
ل���ك���ن رج������اك ال���ق���ل���ب لاتج��رح��ي��ن��ه

ي��ا اع���ز وآخ���ر م��اب��ق��ى ب��اخ��ت��ي��اري��ن !؟
ج������اك ب��������دويٍ م���ات���ب���ي���ه الم���دي���ن���ة

ي��س��ت��ح��ل��ف ع��ي��ون��ك ت��ب��وق ال��ق��وان��ين
ٍ ب��ي��دي��ن��ك ره��ي��ن��ه ع���واط���ف���ه ن���ه���ر 

ومهما شربتي ع��ذب الأش���واق تظمين
قلبه - سفر - م��لّ ال����دروب الحزينه

واح���ك���اي���ت���ه ت���دم���ي خ���ي���ال الم���زاي���ين
ع�����ذره ق����ديم - وح���اول���ي ت��ذك��ري��ن��ه

وع��ي��ون��ك الح��ل��وة : ع��ي��ون ال��ب��راك��ين !! 
شعر / سليمان المانع

حبيبي لا تعذر ما على صدق الحبيب جدال
رضت عنك العيون وهاك قلب فز بأعشابه

على وعدك تجيني يا حبيبي صاخب الميصال
عليك من اليدين وناسها هرجه وسبابه

هلابك وين ما يشرق نظرك الناعم القتال
هلابك وانثنى غصن الزمان وطار باسرابه

عذاريبك قليلة يا حبيبي كايد العذال
ولكنك بقلب من سكنته حارسك بابه

عيونٍ شافتك عن قرب قرب يهمها تختال
على بعض العيون وكل طير يحب مرقابه

انا اللي سلمك قلبه دلو عشق وغلاك الجال
وتليته بحبل من جفاك وضاق بأسبابه

فداك اللي تبي هاك الجمل والحمل والجمال
جلب تلك السنين وكل سوق وطيب مجلابه

يا الطف من طيوفك في عيونٍ للسهر مدهال
لجني خايفات وكل طيف احلى من ثيابه

احبك كثر ما ينسى زمانه مستريح البال
واحبك كثر ما قلب المسافر حنّ لترابه

شبيه الشمس لو مالك مثل شمس السنين ظلال
ترى كلن يموت الا قصيدٍ يبكي احبابه

وانا ليلي قصايد او قصيدي ليل لا تحتال
هذا بعض الغلا باقصى خفوقي جاك باعشابه 
شعر / نايف صقر

غصن الزمان

صوت الغلا
لم��ل��م ش��ت��ات��ك وخ����ل الح�����زن وأي���ام���ه

مافيه داع���ي تعيش العمر بأحزانك
ل��ي��ه الح���زن ي��ك��س��رك وت��ص��دّق أف��لام��ه

ت��ب��ق��ى سجينه ده���ر وي��زي��د بجنانك
الح���زن غ��ط��ى ج��م��ال��ك وأس��ت��ل إلثامه

ب��اي��ن ع��ل��ى وج��ه��ك ال��ذاب��ل ووج��دان��ك
حتى ب��ن��ب��رات ص��وت��ك واض���ح أج��رام��ه

ك��ن��ه ي��غ��ن��ي ع��ل��ى لح��ن��ك وق��ي��ف��ان��ك
وج��ه الح��زن وش تبي به ص��دّر أعدامه

س��ج ال��ق��دم م��ن ق��ب��ل لا ي��ث��ور بركانك
ق��ل للحزن رد سيفك وأن��ك��س أعلامه

وأجمع جيوشك ورد الجيش لوطانك
وب���اب ال��ف��رح ش��رّع��ه لا ت��وث��ق أح��زام��ه

أط��ل��ق ع��ن��ان ال��ف��رح لا ت��ص��ك بيبانك
أضحك وسولف بصوت الحب وأنغامه

ع��ان��ق س��م��ا ح��ب��ي ال����وردي وبستانك
أس��ق��ي��ك ش��ه��د ال��غ��لا وأع��ي��ش بنسامه

وأرس��م على وجنتينك ضحكت أسنانك
أضحك ت��رى شاعرك ضحكاتك ألهامه

أنعش مشاعر خفوقه بأعذب ألحانك
ش��اع��رك ف��ي غيبتك م��ا خ��طّ��ت أق��لام��ه

غير القصيد الح��زي��ن وه���رج ع��دوان��ك
ي���رق���ى ع��ل��ى ق��م��ة الاش������واق ب��ق��دام��ه

م��ا م��ل وص��ل��ك ب��ع��د م��ا ط���ال هجرانك
تعال يا أغلى الحبايب وأنعش ايامه

ت��ع��ال وأخ���ذ ال��غ��لا وال��ص��ك وأن��س��ان��ك
ت��ع��ال ب��ب��دي ق��ص��ي��دي ف��ي��ك وأخ��ت��ام��ه 

وأسمع بصوت الغلا صح الله السانك
ال��ع��م��ر ت�����وّه وح���ب���ك ت��ك��ب��ر أح��لام��ه

أس��ق��ي��ه دم��ع��ي غ��لا وي��ف��وح ري��ح��ان��ك
وال��ل��ي��ل داخ����ل ع��ي��ون��ك ي��ش��ر أب��ه��ام��ه

لح��ظ��ة س��ك��ون��ه ي��ع��ان��ق رفّ���ت أجفانك
أت��ي��ه ف��ي ج��و ل��ي��ل��ك وأع��ش��ق أه��ي��ام��ه

ف����ارس ع��ل��ى ب���اب ح��ب��ك راف����ع شانك
والشعر يوقف خجل ويضيق هندامه

لام���ن كتبت ال��ق��ص��ي��ده تح��ت عنوانك
شعر/ خالد بن سكران
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انسى الحبايب
ك���أن���ك ع��ل��ى ق���ول���ك تم��ن��ى ل���ي الخ��ي��ر 

س��اع��دن��ي أن��س��ى ح��ب��ك ال��ل��ي خ��ذان��ي
خ���ل���ي ح���ي���ات���ي ت��ن��ق��ل��ب ك��ل��ه��ا غ��ي��ر

وان��س��ى الح��ب��اي��ب وال���زم���ن والم��ك��ان��ي
ح��ب��ي ل���ك أب���ل���غ م���ن ك���ل الأس��اط��ي��ر

م��ا ل��ه ب��ق��ام��وس ال��ه��وى وص���ف ثاني
لا ش��ك أن��ا أشعر بالنهاية وش تصير

واح���س���ب ح��س��اب ف��راق��ن��ا ب��ال��ث��وان��ي
ب��ي��ن��ي وب��ي��ن��ك واق�����ع الح�����ال تح��ذي��ر

وع���ن���د الم��������وادع م����ا ت��ف��ي��د الأم���ان���ي
ع���ن���د خ���ب���ر م��ث��ل��ي ب��ح��ك��م الم���ق���ادي���ر

ع���ل���ى ه����وان����ا ص������ادر الح���ك���م ث��ان��ي
ك��ره��ن��ي ب��ن��ف��س��ك ول���و ب��ذن��ب صغير

ال���ق���ى ب���ه اع������ذاري واع�����ود ل��زم��ان��ي
الم��ش��ك��ل ان����ه م���ا ب����دى م��ن��ك تقصير 
شعر / سعود بن بندر

صدر القصيد

ص�����اح�����ب�����ي ل�������و ط���������ال وق������ت������ى م�������ا ن���س���ي���ت���ه
م�������ن ي������ق������ول أن������س������ى ح����ب����ي����ب م�������ا ن���س���ان���ي

ص��������ار ل������ي أك�����ث�����ر م������ن ش����ه����ر م������ا ع��������اد ج��ي��ت��ه
وال�����ب�����ط�����ى وال�����ب�����ع�����د م�������ا م�������ن ف�����ي�����ه ام�����ان�����ى

م��������ا ه�����ق�����ي�����ت ان�����������ا ن������ت������ف������رق م��������ا ه���ق���ي���ت���ه
أولا ه����ق����ي����ت أن����������ه ي�����غ�����ي�����رن�����ا ال�����زم�����ان�����ى

ات������������ذك������������ر س����������اع����������ة ف�������ي�������ه�������ا ل����ق����ي����ت����ه
وأت����������ذك����������ر ب�����������رد م�����������اه ال�������ل�������ى ع����ط����ان����ى

وات�����������ذك�����������ر وق�������ف�������ت�������ي ب�������ش�������ب�������اك ب����ي����ت����ه
خ�������اط�������رى م�������ا ط����������اب م�������ن ذاك الم����ك����ان����ى

ع�����ف�����ت زي���������ن ال�����ب�����ي�����ض ج����م����ل����ه م�������ا ب���غ���ي���ت���ه
م���������ا ب�����ق�����ل�����ب�����ي غ������ي������ر ذاك الم�������ودم�������ان�������ى

ل��������و ي������ق������رب������ه ال������ب������ك������اء وال��������ل��������ه ب���ك���ي���ت���ه
م��������ن خ������ب������ر ح��������ي ب������ك������ى ل��������ه ح��������ي ث����ان����ى

ل�����ي�����ت ك�����ل�����م�����ة ل�����ي�����ت ت����ن����ف����ع����ن����ي ي����ال����ي����ت����ه
ع���������اذل���������ى م���������ن أول���������������ه ل�����ي�����ت�����ه ن����ه����ان����ى

ح�����م�����ل�����ون�����ي ع��������������داى ذن�����������ب م��������ا ج���ن���ي���ت���ه
وق�������ول�������ون�������ي ق�����������ول م��������ا ق�������ال�������ه ل����س����ان����ى

وال����������ك����������لام ال�������ل�������ي ام������وج������ه������ل������ي ن���ف���ي���ت���ه
م�����اع�����ل�����ي�����ن�����ا م���������ن ف������������لان وم������������ن ف�����لان�����ى
 شعر/ سليمان الهويدي

قصيده للشاعر سليمان الهويدي من اختيار الطالبه نوره العتيبي كلية التربيه

 للقلب عيون

ل�������ي�������ه ه������ال������ل������ح������ظ������ة تج����ي����ن����ي
تج���ي���ن���ي ب���ع�������د م�������ا ح���ب���ي�������ت غ��ي�����رك

ح��ب��ي��ب�����ي ل���ي�������ه ه��ال��ل��ح��ظ�����ة تج��ي��ن�����ي 
ح���س���اي�������ف ت���������وك ت���غ���ي�������ر م��س��ي�����رك

تج����ي ي�����وم ان���ط���ف���ت ش��م��ع�����ة ح��ن��ي��ن�����ي 
ص���ب���رت س���ن���ين أب�����ي ص���ح���وة ض��م��ي��رك

ولا ف����ك����رت ف����ي ال����ل����ي ص���������ار ف��ي��ن�����ي 
زرع�����ت�����ك ورد واش���ت���ق�������ت ل��ع��ب��ي�����رك

خ����س���������ارة م���ال���ق���ي���ت�������ك ف�������ي يم��ي��ن�����ي 
ب��ك��ي��ت م����ن ال���ع���ط���ش وأن���������ا ب��غ��دي�����رك

ش���رب���ت م����ن ال���ظ���م���ا دم���ع�������ات ع��ي��ن�����ي 
ع��ش��ق��ت��ك ص�����وت وأح���ي���ان�������ي أث���ي�������رك

وض������اع ال����ص����وت م����ا ب��ي��ن�����ك وب��ي��ن�����ي 
س���ق���ى ال���ل���ه م����ا م���ض���ى وأي���������ام خ��ي�����رك

ع���ل���ى ق���ل���ب���ك واع�����������رف إن���������ك ت��ب��ي��ن�����ي 
أك���ي�������د ال���ل�������ي ت��خ��ي��ل��ت�����ه ع��ش�����ي�����رك

ن����س����اك وج����ي����ت م���ك���س�������ور وح��زي��ن�����ي 
تح���س���ب إن���������ي م���ث�������ل أول أس���ي�������رك

ع���ل�������ي ت��غ��ل�����ط ب��ل��ح��ظ�����ة تح��ت��وي��ن�����ي 
ت����ذك����ر ي���������وم ق���ل���ب�������ي م���ث�������ل ط��ي�����رك

ع���ل���ى ك���ي���ف���ك وراي�������������ك ك�������ل ح��ي��ن�����ي 
ع���ط���ي���ت���ك ك�����ل م���������ا يم���ل�������ى ن��ظ��ي�����رك

وع������ز ال���ل�������ي تم���ن�������ى م�������ن س��ن��ي��ن�����ي 
ت����ذك���������ر ل���ي���ل�������ة ال����ق����م���������را س��م�����ي�����رك

وت�����ع�����رف ق������در ح���ب�������ك ي�������ا ظ��ن��ي��ن�����ي 
ع���ي���ون ال���ش���م���س ت��ع��رف��ن�����ي س��ه��ي�����رك

ب���ق���اي���ا ال���ل���ي�������ل نج��م�����ة ف�������ي ج��ب��ي��ن�����ي 
ح��ب��ي��ب��ي ب��ال��ع��ت��ب م�������ا أح�������ب أث��ي�����رك

غ�����لا م���اض���ي���ك ف�������ي ق���ل���ب�������ي وع��ي��ن�����ي 
أن������ا ب���ال���ع���ك�������س ي���زع���ل���ن�������ي م��ص��ي�����رك

أن���������ا ج���رب�������ت ج���������رح ال��ع��اش��ق��ي�����نِ��ي 
ه����وي����ت إن�����س�����ان ع���وض���ن�������ي ك��ث��ي�����رك

ع����ط����ان����ي ك�����ل ع����م���������ره ف���������ي يم��ي��ن�����ي 
ول������و ت����ف����رش ال���������ى ب��ي��ت�����ي ح���ري�������رك

أن������ا م�������ا أب���ي�������ع واح���������د م��ش��ت��ري��ن�����ي
شعر / سعد الحريجي

عطرك الغابر
ي����اغ����رام����ي س����اف����رت ك����ل الح�����روف 

أع���ت���رف ب��ال��ب��خ��ل ف���ي ح���ق ال��ض��ي��وف!
م���رن���ي م����ن ع���ط���رك ال���ع���اب���ر ط��ي��وف

أن���ت���ي ع���ن ك���ل الخ���لاي���ق ف��ي��ك ن��وف
ح���ارن���ي وص���ف���ك وط���ول���ت ال���وق���وف

أن��ت��ي م��اي��ح��ت��اج وص��ف��ك ب��ال��وص��وف
م��ن ي��ش��وف��ك ف��ي ن��ق��اب��ك ، وش يشوف

ل��ن��ت��ش��ر ل��ي��ل ال��ش��ع��ر ف����وق ال��ك��ت��وف
ف����ي ع���ي���ون���ك دار ف���ك���ر ال��ف��ي��ل��س��وف

ك���ن ب���ين أه���داب���ه���ا م��ص��ن��ع س��ي��وف!
م���ال���ن���ا ف����ي ع����ال����م الح�����ب م���ع���روف

م���اح���دٍ ف���ي ح���ال���ة ال���ع���اش���ق ي���روف
م���اب���ق���ى ل���ه���ل ال����ه����وى ق���ل���بٍ ع��ط��وف

وي��ن��ك��م ي��اه��ل ال��ه��وى ، ص��ف��وا صفوف
ال�����ه�����واوي ب����ين ظ���ل���م وب�����ين خ���وف

ك���م س��ن��ه م����رت ، وك����م م����رت ظ���روف
 شعر / فيصل الرياحي

ق��ص��ي��ده ل��ل��ش��اع��ر  س��ع��د الخ���ري���ج���ي  م���ن اخ���ت���ي���ار ص��ف��ح��ات��ك��م
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ال����ش����ري����ع����ة ف���������ازت ب���ب���ط���ول���ة ال����ق����دم 
ال����ط����اول����ة ت����ن����س  و الح�������ري�������ري ف������ي 

حققت كلية الشريعة مفاجأة بطولة كرة القدم للطلاب 
التي قسم الاشراف الرياضي طلاب التابع لإدارة الانشطة 
الرياضية الطلابية و فازت بالمباراة النهائية على فريق كلية 

الهندسة والعلوم التكنولوجية 1-3 .

وشارك في البطولة التي أقيمت في صالة العديلية بكلية 
العلوم الحياتية بحضور رئيس قسم الاشراف الرياضي 
طلاب طلال المعصب والمشرفين الرياضيين 40 طالبا موزعين 

على 10 فرق حيث يتكون كل فريق من 4 لاعبين.

من جهة أخرى فاز في المباراة النهائية كرة تنس الطاولة 
للمستجدين الطالب مصطفى الحريري من كلية الهندسة 
والعلوم التكنولوجية على الطالب جورج ثروت من الكلية 
نفسها.وشارك في البطولة التي أقيمت في صالة العديلية 

بكلية العلوم الحياتية  12 لاعبا من جميع الكليات .  
وفي الختام تم تكريم الفائزين من قبل رئيس قسم الاشراف 
الرياضي للطلبة طلال المعصب بحضور جميع المشرفين 

الرياضيين.

بطولة الاسكواش21 نوفمبر
تستقطب ملاعب الاسكواش في الشويخ بطولة الاسكواش الاثنين 21 نوفمبر 

الجاري من الساعة 12 الى 2 مساء.

} الفائز ببطولة تنس الطاولة} لقطة تذكارية} بطولة تنس الطاولة

جدول بطولة دوري المؤسسات وجامعات التعليم العالي
المجموعة الأولى

الساعة الملعب المباراة التاريخ
6 المجمع الرياضي التطبيقي  x  جامعة الخليج 13-11-2016

المجموعة الثانية
الساعة الملعب المباراة التاريخ
6:00 جامعة الكويت  x  كلية تكنولوجيا  صباح السالم

الطيران 13-11-2016

6:00 المجمع الرياضي جامعة الكويت  x  كلية علي صباح 
السالم العسكرية 20-11-2016

مباريات خروج المغلوب
الساعة الملعب المباراة التاريخ
6:00 1 أول المجموعة الأولى – ثاني المجموعة 

الثانية  4-2-2017

8:00 1 أول المجموعة الثانية – ثاني المجموعة 
الأولى 4-2-2017

6:00 1 تحديد المركز الثالث 19-2-2017
6:00 1 النهائي 1-3-2017

فريق الجامعة يقابل كلية التكنولوجيا 
للطيران في بطولة مؤسسات التعليم العالي اليوم

يحتضن ملعب صباح السالم مساء اليوم الأحد مباراة فريق الجامعة الكرة القدم مع كلية التكنلوجيا للطيران ضمن  
المجموعة الثانية من  بطولة دوري المؤسسات و جامعات التعليم العالي، فيما يلعب في الوقت ذاته فريقا جامعة 

الخليج و التطبيقي في المجمع الرياضي.
و يخوض فريق الجامعة مباراته الثانية الأحد المقبل مع كلية صباح السالم العسكرية على ملعب المجمع الرياضي.

و سيلعب أول المجموعة الأولى مع ثاني المجموعة الثانية  وأول المجموعة الثانية مع ثاني المجموعة الأولى في الرابع من 
فبراير المقبل فيما تقام مباراة تحديد المركز الثالث في 19 من الشهر ذاته و المباراة النهائية في الول من مارس المقبل.
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ضمن برنامج النشاط البدني والتوزان الغذائي

ل������������أدوار  ت������أه������ل 28 م����ت����س����اب����ق����ا 
ال��ن��ه��ائ��ي��ة بم��س��اب��ق��ة الخ���اس���ر الأك��ب��ر 

كتب : طارق دشتي
دخلت مسابقة فقدان ال��وزن » 
الخاسر الأكبر » المرحلة النهائية 
للمسابقة ، بعدما استمرت الأدوار 
التمهيدية من المسابقة من  16 
أكتوبر الماضي حتى 9 نوفمبر 

الجاري تنافس فيها50 مشتركا 
من الفئتين ) سيدات / رجال 
( ومختلف مستويات الاس��رة 

الجامعة .
وقد تأهل للمرحلة النهائية 28 
متسابقا أعلنت عنهم لجنة التغذية 

الخميس الماضي وفق معيار اكثر 
المتسابقين خسارة بالوزن طول 

فترة المرحلة السابقة.
 ومن المتوقع أن تشهد الأدوار 
النهائية منافسة قوية بين المشتركين 
لانقاص ال��وزن والسعي نحو 

لقب الخاسر الأكبر والحصول 
على جائزة المركز الأول والمقرر 
اقامتها 7 ديسمبر المقبل تزامنا 
مع احتفال اليوبيل الذهبي وتحت 
رعاية وحضور مدير الجامعة 

أ.د.حسين الانصاري .

إدارة المنشآت الرياضية-  انستغرام الإدارة sports-facilities - واتساب الإدارة 96029429 

كتب  طارق دشتي:
تعتزم إدارة المنشآت الرياضية 
بالتعاون مع المهندس احمد 
ياسين تأسيس فريق لمزاولة 
رياضة الدراجات الهوائية 
باسم ) جامعة الكويت ( 
وتحت شعار ) خلك رياضي 
( يخدم جميع شرائح جامعة 
الكويت بهدف خلق جسر 
التواصل بين جميع الاسرة 
الجامعية ورفع اللياقة البدنية 
والنشاط البدني لدى العاملين 

بالجامعة.
و يضم  الفريق المزمع إنشاؤه 
جميع شرائح الجامعة وفي 
المستقبل يكون فريقا رسميا 
يمثل الجامعة في المحافل 
الرياضية والبطولات الرسمية 

والمشاركات الخارجية .
و كان المهندس أحمد ياسين 
طرح فكرة تأسيس الفريق 
لامتلاكه الخبرة في هذه الرياضة 
بهدف نشر الوعي الرياضي 
بين الاسرة الجامعية وتعليم 
اساسيات ركوب الدراجات 
وإيجاد المكان الآمن والأجواء 

المناسبة لمزاولة الرياضة، 
حيث تبناها الأم��ين العام 
المساعد لشؤون إدارة المرافق 
د. آدم الملا لتقديم خدمة افضل 
والالتزام بتلبية متطلبات 

الاسرة الجامعية .
ويقدم مشروع  الفريق لكافة 
العاملين بالجامعة ) أعضاء 
– موظفين  هيئة التدريس 
للفئتين   ) العاملين  أبناء   –
) سيدات / رجال ( ، الفئة 
العمرية من 16 سنة فما 
فوق ، وسيتم اصدار جدول 
يتضمن اليوم والمكان والوقت 
والمسافة المطلوبة ، مع توفر 
شروط الامن والسلامة لمزاولي 
الرياضة بالتعاون مع الإدارات 

والجهات المختصة . 
و دع���ت إدارة الم��ن��ش��آت 
الرياضية  الراغبين بالتسجيل 
او الاستفسار التواصل على 

الأرقام التالية :
الإدارة 24986072 
الواتساب     24836358 –

96029429 :

تحت شعار » خلك رياضي » و يهدف لخدمة جميع الشرائح

ت�����أس�����ي�����س ف����ري����ق 
ج��ام��ع��ة ال��ك��وي��ت 
للدراجات الهوائية

شخصيات من تاريخ الكويت الرياضي

» ال���س���دي���راوي «  وق��ص��ة 
تأسيس أول فريق رياضي

أي كرة القدم.
وعندما رج��ع ال��ى الكويت لاحظ 
الكويتيين يمارسون اللعبة في أوقات 
القيلولة وقبيل الغروب ولكن دون 
الدراية بأصولها وقواعدها وكانوا 
يستخدمون كرة بدائية مصنوعة من 

بقايا ملابس قديمة او قش.

في عام 1932م عندما عاد من الهند 
اجتمع فهد مع مجموعة من زملائه 
واقاربه ونقل لهم ما شاهده في الهند 
ورغبته في نقل اللعبة الى الكويت 
بقواعدها وابدى الجميع استعداده 

بالمشاركة .
وشرع الشاب فهد في تكوين اول 

فكرة واعداد  طارق دشتي:
بداية لعب الكرة في الكويت ..في 
العشرينيات كان فهد السديراوي 
يزور شقيقه الأكبر » محمد » في 
الهند وكان يعمل تاجرا وبنفس 
الوقت مدير اعمال الشيخ مبارك 

الصباح .
وكان فهد يقضي وقته في مشاهدة 
المناطق السياحية والاثرية ، وتعرف 
على مجموعة من الشباب فوجدهم 
يمارسون لعبة رياضية مثيرة 

وبحماس في أوقات فراغهم.
وشاهد فهد كذلك جنود الاحتلال 
البريطاني يمارسون نفس اللعبة 
ولكن وفق قوانين معينة ويقيمون 
المباريات فيما بينهم ويحضر 
جمهور غفير يتابع ويشجع ، 
ومنها تعلق فهد بهذه اللعبة 
وعرف ان اسم اللعبة ) فوتبول( 

فريق منظم يمارس كرة القدم 
داخل الكويت ويلتزم بمبادئ 
اللعبة وهو تولى مهمة تدريب 
الفريق وكان في ارض الفضاء 
خلف قصر نايف داخل السور 

القديم.
تنافس الوشاح الأحمر والوشاح 
الأخضر ..وبطبيعة الحال جرى 
تقسيم الفريق الى مجموعتين 
وكان الفريق الأول يمثل )الوشاح 
الأحمر ( والفريق الثاني يمثل 
)ال��وش��اح الأخ��ض��ر ( وهكذا 
شهدت الكويت اول صراع على 

الكرة عام 1932م.
وبدأ الصبية يقلدونهم بتكوين 
فرق كاملة في الاحياء المختلفة 
واطلقوا على كل فرقة اسما مناسبا 
يتميز به ، وبدأ المذياع ينقل الى 

الناس اخبار الكويت .

} لقطة تذكارية

} اول فريق لكرة القدم بالكويت 1932



الجيعان أكدت أنه محور رئيس في سير العملية التعليمية

 »الارشاد الاكاديمي« واصلت زياراتها  للمدارس الثانوية

واصلت إدارة الارش��اد الأكاديمي 
زياراتها الميدانية لم��دارس وزارة 
التربية بالتعاون مع مركز الانماء 
الاجتماعي وذلك ايمانا منها بأهمية 
بث الوعي الارشادي للطلبة المقبلين 
على الحياة الجامعية ومساعدتهم 
على فهم النظام الأكاديمي والأخذ 
بأيديهم عن قرب الى النجاح والارتقاء 
بمستواهم الأكاديمي من خلال تفعيل 

حقيقي لعملية الإرشاد.
حيث قامت ادارة الارشاد الاكاديمي 
بمختلف اقسامها بزيارة كل من ثانوية 
منيرة الصباح بمنطقة جابر الاحمد 
وثانوية الروضة للبنات وثانوية 
جابر الاحمد للبنين في الجابرية 
وثانوية 25 فبراير للبنات في الرميثية 
وثانوية صباح السالم للبنات وثانوية 
سلوى للبنات وثانوية بيبي السالم 
في دسمان وثانوية ماريا القبطية 
في منطقة الزهراء وثانوية حمود 

الجابر بالفروانية.
 بدورها ذكرت موظفة قسم الارشاد 
في إدارة الارش���اد الأك��اديم��ي في 
عمادة شئون الطلبة مريم الجيعان 
أن زيارتهم كانت لثانوية مارية 
القبطية للبنات، وأكدت أن الإرشاد 
الأكاديمي يعد محورا رئيسا في سير 
العملية التعليمية بهدف مساعدة 
الطلبة للتغلب على صعوبات التعلم 
وحمايتهم من التعثر الدراسي والاخذ 
بيدهم الى التفوق والاجادة الى أن 
يلحقوا بركب التخرج ، وذلك عن 
طريق توجيههم ونصحهم للحصول 
على أفضل النتائج والتكيف مع 
البيئة الجامعية واغتنام الفرص 

المتاحة لهم. 
وأضافت الجيعان أن هذا هو الهدف 
الأس��اس��ي من زياراتنا المستمرة 
للمدراس ، بالإضافة إلى الحديث حول 
عن مختلف كليات جامعة الكويت 

ومختلف اقسامها وتخصصاتها، و 
عرض الرؤية الخاصة بعمادة شؤون 
الطلبة وادارتها المختلفة والأنشطة 

التي تقدمها العمادة للطلبة.
بدورها اكدت موظفة قسم الإرشاد 
ضحى الهولي على اهمية اختبار 
ال��ق��درات وطريقة التسجيل فيه 
.وتعريف الطلبة بشروط القبول 
بالجامعة حيث انها تختلف عن 
السنوات السابقة ، اهم المقررات 
والاختبارات المطلوبة للالتحاق 

بالجامعة.
كما اجابت س��ارة الان��ص��اري عن 
استفسارات الطلبة حول القبول 
في كليات جامعة الكويت والمعدل 
المكافئ وامتحان القدرات والتخصص 
النادر والتشغيل الطلابي ومكافئة 
التفوق الفصلي والفرق بين المساعدة 
الاجتماعية والمكافاة والتبادل الطلابي، 
مشيرة الى اهم نسب القبول بالجامعة 

للتخصصات العلمية والادبية ، 
واختبار القدرات واهميته وكيفيه 

احتساب النسب.
وتطرقت موظفة قسم الارشاد ساره 
العسكري الى مختلف كليات جامعة 
الكويت العلمية والادبية بالمواقع 
الخمسة وهي الشويخ ، الخالدية، 
كيفان، العديلية والجابرية ، كما 
بينت العسكري اهم ادارات عمادة 
شؤون الطلبة والاقسام والخدمات 
والانشطة التي تقدمها مختلف 
الاقسام ودورها وطريقة الالتحاق 
بها ، مشيرة الى بعض الخدمات 
التي تقدمها العمادة كإتاحة الفرصة 
للطلبة اصحاب المواهب الثقافية 
والفنية والرياضية للاشتراك بها 
واستثمار الوقت ، اضافة الى اهم ما 
يتعلق بالتخصصات النادرة ومكافئة 
المتفوقين و التشغيل الطلابي والمكافئة 
الاجتماعية والارش���اد الاكاديمي 
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ارشاد أكاديمي

والرحلات الخارجية التي تنظمها 
العمادة لطلبة الانشطة والطلبة 

المتفوقين وغيرها.
 ومن ناحية أخرى قامت موظفتا 
قسم البحوث والدراسات فاطمة 
الدخيل وشيماء العتيبي بتوزيع 
استبيان خاص بالقسم حول أهمية 
الم��ع��ارض وال��ل��ق��اءات الارش��ادي��ة 
لخريجي الثانوية ومدى الاستفادة 

منها واقبال الطلبة عليها.
وبدورها عرفت رئيس قسم الإرشاد 

والتأهيل المهني بمكتب الانم��اء 
الاجتماعي سوسن حاجيه  وموظفة 
الانماء دلال الخميس ما لديهم من 
استعدادات واتج��اه��ات وق��درات 
لتنميتها في مواجهه كافه المشاكل 
التي تتعرض التحصيل الاكاديمي 
للطالب وتعزيز التواصل والعلاقة 
بين الطلبة والإدارة بإضافة الى تتبع 
الظواهر السلوكية للطلبة ودراستها 
واق��ت��راح الحلول المناسبة لكافه 

المشاكل التي تواجههم. إعداد سارة الأنصاري:
من منطلق المقولة والحكمة الدارجة )الوقت كالسيف ان لم تقطعه قطعك( 
فالوقت مورد فريد من نوعه، إذ إنه يختلف عن غيره من الموارد الأخرى ، 
حيث أن الوقت لا يمكن تخزينه، وبالتالي لا يمكن إحلاله، بالإضافة إلى أنه 
يتخلل كل جزء وكل مرحلة في العملية الإدارية ولا يمكن بالتالي شراؤه 

أو بيعه أو تأجيره أو استعارته أو توفيره.
ويذكر في هذا الصدد أن الوقت يعطى للجميع، وهو متاح للكل بالتساوي 
24 ساعة في اليوم، و168 ساعة في الأسبوع، وكل هذا الوقت للنوم 
والعمل والأكل والراحة والدراسة وغيرها من الأمور الحياتية، لذا فمن 
الأفضل أن يستغل هذا الوقت أفضل استغلال، وهذا لا يمكن تحقيقه إلا إذا 
تمت إداراته والتخطيط له  بشكل سليم. وعلى الرغم من ذلك فإن إدارة 
الوقت وتخطيطه لا يؤتي ثماره إلا إذا كان هناك ضبط ذاتي من قبل الفرد 
نفسه.وإذا كان الوقت له أهمية في الأمور الحياتية فإن له أهمية كبرى في 

العملية التعليمية بصفة عامة.
خطوات لتخطيط وتنظيم وقت الطالب: 

اليوم 24 ساعه والساعة 60 د واليوم الدراسي بمعدل ست ساعات للمرحلة 
الجامعية و45 د للحصه الدراسية الواحدة للمرحلة الأساسية ومعدل 
ساعات النوم الطبيعي من 6- 8 ساعات  ولو بحسبه بسيطة جمعنا 
ساعات النوم والوقت في الجامعة وبالحد الأقصى 8+6= 14ساعه يتبقى 

من الوقت لليوم الكامل 10 ساعات .
وقد ذكرنا سابقا ان الطالب المتفوق يدرس 4-6 ساعات في البيت واذا 
طرحت من ال10ساعات المتبقية لليوم الكامل يتبقى من ال 10ساعات 4 
ساعات او  6ساعات تكون هذه زباده في الوقت تصنع بها ما تشاء لعبا 

او دراسة...............الخ.
 نصائح مهمة لتنظيم الوقت  .

� عدم اهمال الطالب الوقت المخصص لوجبة الإفطار أو الوجبات الأخرى 
،ووجبة الإفطار هي أساسية مهمة بالنسبة للطالب ، فهي تعطي للجسم 
الطاقةالمناسبة خلال اليوم الدراسي ، فالعضلات تحتاج إلى طاقة لتعمل 

بتشاط ، والدماغ يحتاج إلى طاقة ليعمل على نحو صحيح.
� الأخذ بمبدأ المرونة قدر الإمكان عند تنفيذ جدول تنظيم الوقت .

� استغلال فترة الصباح الأولى وفترة المساء للمذاكرة الفاعلة ، ففيها يكون 
الذهن في أقصي حالات الإستيعاب للمعلومات .

� الأخذ بدافع الجدية عند تطبيق جدول تنظيم الوقت وتنفيذ محتوياته، 
فالإصرار الذاتي عند الطالب عند تنفيذ برامج الجدول هو الذي يحقق 

قواعد الانسحاب:المعجزات الدراسية للطالب.
يجوز وبموافقة المرشد العلمي الانسحاب من بعض  	•  
المقررات خلال الأسابيع الستة الأولى من بداية فصلي الخريف والربيع 
وتثبت للمنسحب بعد الاسبوع الأول منسحب)م(في سجله ولاتدخل هذه 
المقررات في حساب تقدير الطالب ، واذا لم ينسحب الطالب خلال هذه المدة 
يعتبر ملتزما بها ولايجوز ان يترتب على هذا الانسحاب أن يقلل عدد الوحدات 

المسجل فيها ذلك الطالب عن الحد الأدنى للعبء الدراسي المسموح به.
يجوز للطالب –في الحالات الاستثنائية- أن ينسحب من  	•  
الدراسة وتخضع عملية الانسحاب لموافقة لجنة الشؤون الطلابية، وفي مثل 
هذة الحالة أيضا تظهر ملاحظة منسحب)م(في سجل الطالب لجميع المقررات 
المنسحب منها في ذلك الفصل. ويجوز وبنوافقة لجنة الشئون الطلابية عدم 

حساب هذا الفصل من المدة الإعتيادية للتخرج.
بالنسبة للطلبة الراسبين أوالمنسحبين خلال السنة  	•  
التمهيدية بمركز العلوم الطبية )الفصلين الأول والثاني(يجوز لعمادة القبول 
والتسجيل تجميد سجلهم الدراسي ورقمهم الجامعي وعدم حساب المقررات 
التي درسوها خلال تلك الفترة، مع السماح لهم بالالتحاق مره أخرى باحدى 
كليت الجامعة عدا كليات مركز العلوم الطبية، وذلك وفقا للشروط العامة 

للقبول المقررة عند التحاقهم بالمركز)1(.

بنر أكاديمي

تنظيم الوقت الدراسي:            

} ثانوية حمود الجابر} ثانوية 25 فبراير

} ثانوية منيرة الصباح

} ثانوية سلوى للبنات

} ثانوية ماريا القبطية
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KU Awards an Honorary Doctorate to for His Highness the Amir for his 

Distinctive Role and Humanitarian Efforts

By: Tasneem A. Al-
Muhanna
The Research Sector honored 
a constellation winners for 
their scientific research and 
scientific posters for the 
academic year 2015/2016, 
under the patronage of 
the President of KU, Prof. 
Hussein Al-Ansari Rector, in 
an organized ceremony.
In addition, Prof. Al-Ansari 
welcomed the distinguished 
researchers, expressing 
his appreciation on the 
outstanding accomplishments 
of researchers, and on 
achieving excellence in their 
research endeavors. 
“Research is strategic to 
advancement and integral to 
institutional developmental 
strategy for improving and 
elevating KU’s scientific 
stature and standing 
worldwide… I congratulate 
all the winners for their 
outstanding efforts and 
wish them further success,” 
he said. 
Moreover, from the 
Department of Mechanical 
Engineering at the College of 
Engineering and Petroleum 
and Deputy Director of 

KU’s Process Affairs, Prof. 
Essam Al-Awadi, who 
obtained a patent from the 
US Patent Office, praised the 
attention by the university 
administration to scientific 
research and encouraging 
self-development for 
faculty members, which 
is the basic foundation 
for the development of the 
educational process at the 
university; by providing 
practical solutions to the 
problems of contemporary 
society.
“The patent for my invention 
is of thermal slab buildings 
using variable-phase 
materials… It is thermally 
installed insulate outside 
of buildings that contain 
relevant material change 
in rapid phases such as 
candles and salts… My 
invention is a solution to the 
problem of increasing the 
cost of energy consumption 
in air conditioning units 
because of their ability to 
absorb heat,” he said.
Furthermore, from the 
Department of Chemical 
Engineering, Dr. Tariq 
Al-Bahry, was the winner 

of a patent for a device to 
measure fuel oil properties 
by distillation. The invention 
is a device and method for 
measuring and displaying 
many of the characteristics of 
hydrocarbon and petroleum 
derivatives from a small-
sized sample in a short time 
using only one material cost 
and less energy to analyze 
the phenomenon of using 
thermal distillation.
In addition, Dr. Hesham Al-
Tuni, from the Department of 
Chemical Engineering at the 
College of Engineering and 
Petroleum, was the winner 
of the first and second prize 
for the Scientific Poster 
Contest in the scientific 
colleges for the academic 
year 2015/2016.
 “My research focused on 

the simulation and design 
of a dynamic process of 
distillation multistage 
flashlight and the separation 
of sea water droplets from 
the fumes by chapter wired 
networks… The search 
results provided valuable 
information and a better 
understanding of the 
system, which may lead 
to the selection of the best 
factors of operation and 
design of more efficient 
systems,” he said.
Besides, the dynamic 
simulations are necessary 
to understand the different 
relationships between the 
foundations of the design 
and operating standards and 
their impact on performance 
and productivity, Dr. Al-
Tuni explained.

 Prof. Al-Ansari honoring Prof. Essam Al-Awadi

By: Tasneem A. Al-Muhanna
KU has granted His Highness the Amir, Sheikh Sabah Al-
Ahmad Al-Jaber Al-Sabah, an honorary doctorate on the 
occasion of its Golden Jubilee Celebration to marks its 50th 
anniversary as the nation’s leading university system.
Furthermore, the announcement was made during KU’s third 
Council Meeting for the academic year 2016/2017, which 
was presided by the Minister of Education and Minister of 
Higher Education, Dr. Bader Al-Essa, the President of KU, 
Prof. Hussein Al-Ansari and the Council’s members.
Moreover, it is the university’s honor to grant His Highness 
the Amir the honorary doctorate on its 50th anniversary 
celebration, KU Secretary General, Mohammad Al-Faris, 
said as he recalled His Highness the Amir’s achievements, 

distinctive role, and impact on Kuwaiti, Arab, and Muslim 
people on all economic, political, social, and humanitarian 
levels, which earned him the UN’s honoring by naming him 
“Humanitarian Leader” and Kuwait as a «Humanitarian 
Center”.
 “During the celebration, KU will acknowledge its milestones, 
recognize significant achievements and look toward the 
future as a model of academic excellence and catalyst for 
economic, social and cultural prosperity for the state and 
its residents,” he said. 
Besides, the Council approved the proposal by the College of 
Graduate Studies on the presentation of five seats per year 
to accept students from the children of illegal residents. 

The Research Sector Honors the Scientific Research and Scientific Poster Competition Winners

Nevertheless, from the 
Department of Chemical 
Engineering at the College of 
Engineering and Petroleum, 
Eng. Dana Al-Rubaiha 
won the first prize of the 
Scientific Poster Contest in 
the scientific colleges  for the 
academic year 2015/2016, 
along with Dr. Al-Tuni. 
Her study focuses on the 
development of relational 
equation for pressure 
drop during the passage 
of water vapor inside the 
wired networks used in 
the seawater desalination 
process of multi-stage 
flashlight, which removes 
seawater droplets in the 
fumes of fresh water.
“The Euler model was used 
to study the steam flow 
and process of separation 
in the wired networks 
which revealed the model 
sensitivity analysis of the 
performance in the adoption 
of the network, intensity 
and concentration of sea 
water drops into fresh water 
vapors speed,” she said.
Moreover, from the 
Department of Chemical 
Engineering at the College of 
Engineering and Petroleum, 

Eng. Hala Al-Fulaij, won 

the first and second prize in 
the Scientific Poster Contest 
for scientific colleges for the 
year 2015/2016, along Dr. 

Al-Tuni and Al-Rubaiha. 

Her study focuses on the 

stability and conduct of 

the dynamic process of 
desalination of sea water 

in a flashlight evaporation, 
indicating that this process 
is the main source of fresh 

water in Kuwait and the 

Arab Gulf countries.

“I have been using this 

software solution for the 

simultaneous algebraic 

equations…This programs 
allow you to select simple 
and efficient solutions to 
solve linear and nonlinear 

equations,” she said.

Nonetheless, the Vice 

President for Scientific 
Affairs, Prof. Tahir A. 

Al-Sahhaf extended his 

gratitude and appreciation 
to the winning and all 

participating researchers, as 
he encouraged further effort 

in scientific researches.

Prof. Al-Ansari honoring Dr. Tariq Al-Bahry  KU President Prof. Al-Ansari honoring Eng. Hala Al-Fulaij 

KU President honoring Eng. Dana Al-Rubaiha
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By: Tasneem A. Al-
Muhanna
KU held its Annual Career 
Fair and hosted over 45 
different companies from 
various sectors, aimed at 
connecting KU students and 
alumni with potential career 
opportunities. The event was 
attended by the President of 
KU, Prof. Hussain Al-Ansari 
and organized by the student 
club (Click IT).
 Moreover, the businesses 
sponsoring this year’s event 
were the Ministry of State 
for Youth Affairs, National 

Bank of Kuwait, Gulf Bank, 
Boubyan Bank, Kuwait 
Finance House, Alghanim 
Industries, Ooredoo, Al-Ahli 
United Bank, Commercial 
Bank of Kuwait, MGRP, 
VIVA, M.H. AlShaya Co., 
and the Industrial Bank of 
Kuwait. 
 Furthermore, companies 
from a wide variety of 
business sectors participated 
in this year’s Career Fair and 
included Global Investment 
House, Ernst &Young, 
KPMG, Alyasra, YIACO, 
Ghaliah Tech, M.H. Alshaya, 

Ahli Bank of Kuwait, and 
Agility Logistics. 
 Nevertheless, the Career Fair 
is one of the most prominent 
events organized each year 
as it helps ensure a smooth 
transition for students into the 
work force after graduation. 
Click IT continuously works 
on improving the fair by 
providing a wide variety 
of different employers to 
cater to graduates’ interests 
and talents. This year, the 
diversity has grown to include 
more institutions from 
the education, technology, 

public relations, media, 
and the industrial sector. 
Corporations were present 
for KU graduates, students 
and alumni to network with 
and apply to for internships, 
full-time, volunteer positions 
on location. Potential 
employers offered their 
services, market insights, 
advice, collected CVs, helped 
students apply online for 
possible job opportunities, and 
conducted on-site interviews 
with candidates.
 Additionally, Prof. Al-
Ansari explained that KU 

recognizes how important 
it is to equip its students 
with all the tools they need 
for their future, and part 
of that includes  connecting 
them with the best possible 
future employers.
 “This Career Fair is a 
unique opportunity for both 
students and employers 
alike to make meaningful 
connections and start their 
professional lives on the right 
track,” he said.
 Besides, Click IT took a step 
further this year and organized 
specialized workshops that 

focused on honing important 
skills needed when applying 
for new job opportunities. 
The workshops included a 
“CV Clinic” workshop by 
Nestle, an “Interview Skills” 
presentation and workshop by 
Bayt.com, “Small Enterprises 
Financing” lecture by the 
Industrial Bank of Kuwait, a 
“Kuwait Taxation” seminar 
by the Ministry of Finance, 
and a presentation by Global 
Investment House entitled 
“The Musings of Bewildered 
Professional”.

Student Club- Cick IT Organizes Annual Career Fair to Introduce Students 

with Potential Career Opportunities

By: Tasneem A. Al-Muhanna
The Dean of Students Affairs, Dr. Ali Al-Nami 
welcomed the Ambassador of Malaysia, Dato’ 
Ahmad Rozian Abd-Ghani, to discuss possible 
cultural relations and student activities between 
the Kuwait and Malasiya and other issues of 
interest including the welfare of Malaysian 
students who are currently pursuing their 
studies in KU.
Moreover, Dr. Al-Nami explained that the main 
purpose of the Deanship is to prepare students to 
achieve personal and social relations, strengthen 
students’ sense of belonging to their homeland, 
provide students with academic care, assist 
those with special needs and develop and refine 
student talents.
«We work together, with other faculties, to 
encourage the best possible experience for students 
in and outside the classroom,» he said. 
Furthermore, Dr. Al-Nami explained that the 
college’s core values include enriching international 
experience by engaging students, bringing a sense 
of commonality to diversity and championing 
the understanding of all cultures.
“We (Deanship) are committed to providing 
learning experiences for students that facilitate 
and encourage respect for campus and community 
governance as well as the conventions and 

The Dean of Student Affairs Arranges Meeting with the Ambassador of 

Malaysia to Discuss Future Cultural Relations and Activities

expectations of adulthood 
in the Kuwaiti culture,” 
he said.
Additionally, Ambassador 
Abd-Ghani extended his 
appreciation to the Dean 
of Student Affairs for its 
commitment to support 
the cultural relations with 
Malaysia, asserting that the 
strong relations between 
both countries go back for 
centuries.
Besides, the Malaysian 
Ambassador hopes to improve 
the cultural activities associated 
with fine arts and to contribute 

to the development of social 
activities that go in line with 
Kuwait as a cultural and social 
center, in addition to sending 
a message to the youth that 
their talents will always be 
of interest to society and the 
state of Kuwait.
“As the two countries come 
closer, we understand each 
other better as friends, partners 
and as two peoples who have 
worked historically together. 
Let us know each other in 
contemporary times,” he 
concluded.

Engaging with the participant at the FairProf. Al-Ansari at the Fair  The Annual Career Fair

 Dr. Ali al-Nami Upon welcoming the Ambassador of Malaysia


