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إن تشكيل مجلس 
الجامعة بتنوعه وتعدد 
المصادر الثقافية لأعضائه 
من شأنه أن يثري المنهج 
الفكري الذي ينطلق منه 
المجلس، مما ينعكس 
إيجابا على العملية 
التعليمية نفسها، وهذا 
التنوع - من الضرورة 

بمكان- يتيح رسم سياسات متكاملة للإدارة 
الجامعية، بما يجعلها تأخذ بعين الاعتبار امورا 
قد لا يتوفر لها الالتفات إليها وهي تراقب سير  
العملية التعليمية من الداخل، خاصة وأن المجلس 
يضم شخصيات من خارج الجامعة تمتلك رؤى 
وثقافة وفهما ووعيا بأمور عديدة تجعلها قادرة 
على التطوير والتحديث بما يتماشى مع المستجدات 

على كل الأصعدة.       
المؤسسات الناجحة تحتاج إلى تنوع الأفكار 
وتعدد مصادر ثقافات أفرادها بشرط أن يكون 
هناك إطار جامع ورؤية متكاملة للغايات التي 
تنشدها تلك المؤسسة، حيث يمثل هذا الإطار وهذه 
الرؤية البوصلة التي من خلالها يمكن الوصول 

لتلك الغايات.
تمتلك الكويت رؤية مستقبلية ترتكز على 
تحويل المواطن الكويتي إلى منتج وهذا يستلزم 
تغيير المفاهيم السائدة في المجتمع، وهنا مكمن 
الصعوبة حيث ظل المجتمع الكويتي ردحا من 
الزمن مجتمعا استهلاكيا ولن يتم تطبيق هذه 
الرؤية وتفعيلها على أرض الواقع إلا من خلال 
مشاركات مؤسسات شتى، ومن الظلم أن يلقى 

هذا العبء الثقيل على الحكومة بمفردها. 
هذه الرؤية الطموحة تستلزم تضافر جهود 
الجميع بمن فيهم المواطن الكويتي نفسه بحيث يكون 
مؤهلا نفسيا واجتماعيا ليتحول إلى إنسان منتج 
بعد أن ظل سنوات طويلة شخصاً مستهلكاً، ولابد 
أن تكون بداخله قناعة داخلية بالتغيير وامتلاك 

عزيمة وصبر يوصلانه إلى ذلك الأمل المرجو. 
تغير ثقافة المجتمعات يقوم في الأساس على 
امتلاك مؤسسات ذلك المجتمع لرؤى وافكار متنوعة 
وثرية بتعدد وجهات النظر حتى يتمكن المجتمع 
من الإلمام بكل الزوايا ثم وضع هذه الرؤى المتعددة 
في أطر قابلة للتطبيق على أرض الواقع ومن ثم 

الوصول إلى الغايات المنشودة.

مجلس الجامعة وتكامل العطاء

  د. بدر ناصر الحجي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

الأحد
{8.00صباحا:معرض القبول 
الرابع بمسرح عبدالله الجابر 

في الشويخ.
{11.00صباحا:بينالي جامعة 

الكويت بمجمع الأفينيوز.
الاثنين

{12.30:نـــدوة الــزواج الذكي 
بكلية التربية مبنى 5ك.

ـــــــــدوة الــســيــاســة  {12.30:ن
الأمريكية بقاعة البنك الدولي 

في الشويخ.
الثلاثاء

{12.00:ندوة الدراسة بكندا بقاعة 
البنك الدولي في الشويخ.
الأربعاء

{9.30صباحا:ندوة حدد مسارك 
بكلية العلوم مبنى 31خ.

{12.00:ندوة حرب الخليج بقاعة 
البنك الدولي في الشويخ.

فعاليات الأسبوع

كتب عبدالعزيز كاظم:
انتهى اجتماع مجلس الجامعة برئاسة وزير التربية 
ووزير التعليم العالي الرئيس الأعلى للجامعة د.بدر 
العيسى الثلاثاء الماضي، بتعيين أربعة عمداء وتجديد 
تعيين عميد كلية الطب أ.د.عــادل خضر، وكذلك ترقية 

32 عضواً من  أعضاء هيئة التدريس، و أعلن المتحدث 
الرسمي باسم الجامعة د.بدر الحجي أن مجلس الجامعة 
اعتمد  تعيين أ.د.سعاد العبدالرحمن عميداً لكلية الآداب، 
وأ.د.عبد اللطيف الخليفي عميداً لكلية الهندسة، و أ.د.حمود 
القشعان عميداً لكلية العلوم الاجتماعية، و د.عادل مال الله 

عميداً للقبول والتسجيل. وقال إن المجلس قرر دعم الطلبة 
ذوي الاحتياجات الخاصة بخصوص الكتب الدراسية، 
واعتمد كذلك التقويم الجامعي المقترح للعامين الأكاديميين 
) 2017/2016-2018/2017( لكليات الجامعة وكليات 

مركز العلوم الطبية. ص 2

اعتمد تقويم عامين أكاديميين ودعم الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة

م��ج��ل��س الج���ام���ع���ة: ت��ع��ي��ن وتج���دي���د 5 ع��م��داء 

ص28

إخ�����اء وه���م���ي بم��ح��ط��ة ال��ت��ك��ي��ي��ف ف���ي ال��ش��وي��خ

الطب تعقد مؤتمراً الأحد المقبل
معرض القبول الجامعي الرابع اليوم 

كتبت نادية الراشد:
بينما تفتتح عمادة القبول والتسجيل اليوم معرض القبول الجامعي السنوي 
الرابع، ينطلق الأحد المقبل مؤتمر الكويت الدولي للتعليم الطبي الذي تنظمه 

كلية الطب لمدة أربعة أيام في مسرح مركز العلوم الطبية في الجابرية.
وقالت العميد المساعد للشؤون الأكاديمية بالكلية ورئيس اللجنة المنظمة 
للمؤتمرد.ضياء شهاب إن المؤتمر يهدف لتبادل الخبرات العالمية لتطوير 

المعايير العلمية في مجال التعليم الطبي . ص 3

د.البدر: فخورة بجائزة 
مؤسسة الكويت 

للتقدم العلمي و أهديها 
لأسرتي

باب الاشتراك لا يزال مفتوحا

ورش مناظرات الانجليزي 6 مارس
فيما تــدور عجلات دوري مناظرات كليات 
جامعة الكويت الثالث باللغة الانجليزية في 
10 مارس المقبل، فإن الطلبة المشاركين على 
موعد مع ورش العمل التحضيرية في 6 من 
الشهر ذاته. و قالت رئيسة اللجنة الإعلامية 

للدوري إسراء الكندري إن باب الاشتراك لا يزال 
مفتوحا لجميع كليات الجامعة للمشاركة في 
الدوري لهذا العام، مشيرة إلى أنه يحق لكل 
كلية التسجيل بفريقين فريق طلاب وفريق 

طالبات. ص 7

ص12

افتتح نائب مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة د.جاسم رمضان 
خيمة لبيع الكتب الدراسية في المواقف 
الخاصة بإدارة مكتبة الطالب الجامعي 
الثلاثاء الماضي.وذكرت مديرة إدارة 
مكتبة الطالب الجامعي فوزية معرفي 
إن افتتاح هذه الصالة يخدم الطلبة 
بشكل أفضل حيث هناك صالة لعرض 
الكتب وصالة لبيع الكتب ، معلنة عن 
استمرار فتح المكتبة لعمليات بيع 
إلى  الكتب من الساعة 8.00 صباحاً 
الساعة 4.00 عصرا حتى الخميس 
المقبل ، وذلك لتخفيف ازدحام الطلبة 
و تسهيلاً عليهم في الحصول على 

كتبهم الدراسية. ص 4

ص16
ط���ل���ب���ة ال����ه����ن����دس����ة أب������دع������وا ب����اب����ت����ك����ار الم����ش����اري����ع

ص20

العجمي والصراف :
جمعنا  100 شخصية 

في موسوعة على
 10 فئات مختلفة

ص17

ل�����ف�����ري�����ق   ان���������ط���������اق���������ة ق����������وي����������ة 
الج����ام����ع����ة ف�����ي دوري ال������������وزارات

رم�����ض�����ان اف���ت���ت���ح خ���ي���م���ة ب���ي���ع ال���ك���ت���ب ف�����ي م���ك���ت���ب���ة ال���ط���ال���ب

} د.جاسم رمضان ود.آدم الملا ود.بدر الحجي وفوزية معرفي اثناء افتتاح الخيمة



د. س����������������ي����������������ف ع������������ب������������اس
د. م���������س���������اع���������د ال��������������ه��������������ارون
 د. ن���������������وري���������������ة ال������������روم������������ي
د. س����������ل����������ي����������م����������ان ال�����������ب�����������در
أ. ب��������������������������در الم�����������������دي�����������������رس
د. رش���������������������������ا ال������������ص������������ب������������اح
د. ع��������ب��������دال��������ل��������ه ال��������غ��������زال��������ي
د. نج������������������������������اة الم���������������ط���������������وع
 د. إب����������راه����������ي����������م الح��������م��������ود
د. ج����������������م����������������ال الم���������ن���������ي���������س
د. ح�������������������س�������������������ن م����������ك����������ي
 د. أن�����������������������س ال����������رش����������ي����������د
د. خ���������������������������ال�������������د ال�����ق�����ح�����������������ص
د. أح�������������م�������������د ال���������ش���������ري���������ف

تعاقب  على رئاسة التحرير

المقالات المنشورة في آفاق تعبر عن آراء كاتبيها

 لا عن رأي الجامعة أو الجريدة

م����������������������ه����������������������دي ال�����������ع�����������ج�����������م�����������ي

ع�����������ب�����������د ال������������ع������������زي������������ز ك��������اظ��������م

م������������������������������������ريم ال������������������ك������������������ن������������������دري 

ت����������������س����������������ن����������������ي����������������م الم��������������ه��������������ن��������������ا
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كتب عبدالعزيز كاظم:
أعلن المتحدث الرسمي باسم الجامعة 
د.بدر الحجي أن مجلس الجامعة 
عقد اجتماعه برئاسة وزير التربية 
ووزير التعليم العالي الرئيس الأعلى 
للجامعة د.بدر العيسى الثلاثاء 
الماضي ، مبينا أن المجلس رحب 
في بداية اجتماعه بمدير الجامعة 
أ.د.حسين الأنصاري والأمين العام 
د.محمد الفارس متمنيا لهما التوفيق 
والسداد في عملهما، كما أبن كل من 
د.جاسم الخواجة من كلية العلوم 
الاجتماعية، ود.ناصر صرخوه و 
د.محمد هشام من كلية العلوم،و 
د.أحمد بشارة من كلية الهندسة .

وأض��اف أن المجلس اعتمد تعيين 
أ.د.سعاد العبدالرحمن عميداً لكلية 
الآداب، وأ.د. عبد اللطيف الخليفي 
عميداً لكلية الهندسة والبترول، و 
أ.د.حمود القشعان عميداً لكلية العلوم 
الاجتماعية، و د.عادل مال الله عميداً 
للقبول والتسجيل ، كما جدد تعيين 

عميد كلية الطب أ.د.عادل خضر ، 
ووافق في اجتماعه على ترقية 32 

عضواً من هيئة التدريس.
و أشار د.الحجي إلى أن المجلس جدد 
انتداب كل من الأستاذ المساعد بقسم 
الهندسة الكهربائية بكلية الهندسة 
والبترول د.نايف المطيري انتدابا 

كلياً كمدير لفرع الجامعة العربية 
المفتوحة بدولة الكويت ،وذلك لمدة 
عام اعتباراً من 2015/7/1، و 
أ.د.ميرزا حسين مديراً تنفيذياً في 

البنك الدولي للإنشاء والتعمير .
وأكد أن المجلس قرر دعم الطلبة ذوي 
الاحتياجات الخاصة بخصوص 

الكتب الدراسية، واعتمد كذلك 
التقويم الجامعي المقترح للعامين 
الأك��اديم��ي��ين ) 2017/2016-
2018/2017( لكليات الجامعة 
وكليات مركز العلوم الطبية، 
بالإضافة إلى الضوابط والمعايير 
الخاصة بإطلاق أسماء الأفراد أو 
الجهات على قاعات ومختبرات 

ومباني الجامعة.
م��ن ج��ان��ب آخ���ر ن��اق��ش مجلس 
الجامعة موضوع مشرحة كلية 
الطب وما استجد بشأنها، و في هذا 
الخصوص ستصدر إدارة الجامعة 
بياناً تفصيلياً توضح فيه الحقائق 

والملابسات .

} د.عبداللطيف الخليفي } د.عادل مال الله

دع�����م ال��ط��ل��ب��ة م����ن ذوي الاح���ت���ي���اج���ات الخ���اص���ة  

} د.حمود القشعان } د.عادل خضر } د. سعاد العبدالرحمن

اعتمد  ترقية 32 عضواً من هيئة التدريس

مجلس الجامعة عين وجدد تعيين 5 عمداء

استاذ الأمراض الباطنية الطب د.اقبال محمد صديقي

استاذ علوم المعلومات علوم وهندسة الحاسوب د.انتوني سيرني
استاذ الكيمياء العلوم د.سعد علي مخصيد
استاذ الكيمياء العلوم د.صالح محمد الموسوي
استاذ مزاولة مهنة الصيدلة الصيدلة د.عبدالمنعم اسماعيل عوض
استاذ الاحصاء وبحوث العمليات العلوم د.فهيمة العوضي
استاذ التشريح الطب د.وليد محمد رنو

استاذ مساعد علوم الغذاء والتغذية العلوم الحياتية د.أحمد راشد اللافي
استاذ مساعد طب الأطفال الطب د.انتصار حاجيه حسين
استاذ مساعد هندسة البترول الهندسة والبترول د.جلال فرحان عويد
استاذ مساعد الهندسة الكهربائية الهندسة والبترول د.حسين خزعل كمال
استاذ مساعد علوم المختبرات الطبية العلوم الطبية المساعدة د.رنا محمد العوضي
استاذ مساعد الهندسة الكهربائية الهندسة والبترول د.صالح الشمالي
استاذ مساعد ادارة التقنية البيئية العلوم الحياتية د.مشاري لافي الحربي
استاذ مساعد طب الأطفال الطب د.وفاء أحمد القبندي
استاذ مساعد طب الأطفال الطب د.وليد ابراهيم الحرز

استاذ الفقه المقارن والسياسة الشرعية الشريعة د.ابراهيم عبدالله السبيعي
استاذ التفسير والحديث الشريعة د.سليمان معرفي سفر
استاذ الفقه المقارن والسياسة الشرعية الشريعة د.عصام خلف العنزي
استاذ التاريخ الآداب د.عبدالله محمد الهاجري
استاذ التاريخ الآداب د.عبدالهادي ناصر العجمي
استاذ أصول التربية التربية د.فاطمة عباس نذر
استاذ علم النفس التربوي التربية د.فوزية عباس هادي
استاذ الطرق الكمية ونظم المعلومات العلوم الادارية د.محمد كمال الدين حسن
استاذ الفقه المقارن والسياسة الشرعية الشريعة د.وليد خالد الربيع
استاذ الفقه وأصول الفقه الشريعة د.يوسف حسن الشراح

استاذ مساعد القانون الخاص الحقوق د.حسين محيسن الرشيدي
استاذ مساعد الطرق الكمية ونظم المعلومات العلوم الادارية د.رائد عباس حسين
استاذ مساعد التفسير والحديث الشريعة د.علي ذريان العنزي
استاذ مساعد القانون الخاص الحقوق د.مرضي عبيد العنزي
استاذ مساعد الفقه وأصول الفقه الشريعة د.ياسر عجيل النشمي
استاذ مساعد العلوم السياسية العلوم الاجتماعية د.حسن عبدالله جوهر

أسماء أعضاء هيئة التدريس المشمولين في الترقية

كتب محمد المرداس:
تنطلق اليوم فعاليات بينالي جامعة الكويت الأول 
للعام الجامعي 2016/2015 تحت رعاية مدير 
الجامعة أ.د. حسين الانصاري بمجمع الافنيوز 
في الساحة المقابلة لسيفورا وذلك الساعة 11 
صباحا وذلك بمشاركة أكثر من 100 لوحة فنية 

قدمت من طلبة وموظفين الجامعة.
و قالت رئيس اللجنة العليا لفعاليات بينالي 
جامعة الكويت عبير المقلد انه سيتم الاعلان 
اليوم عن الفائزين في مسابقة بينالي الجامعة، 
مشيرة إلى انه تم فرز اللوحات وفق معايير 
فنية وضعتها لجنة الحكم التي اجتمعت قبل 
موعد انطلاق الفعاليات لإختيار الفائزين في 

المسابقة. 
وتقدمت بجزيل الشكر الى عميد شؤون الطلبة 

د.عبدالرحيم ذياب للدعم اللامحدود ل�فعاليات 
بينالي جامعة الكويت،مشيدة ايضا بحرصه 
الدائم على هذا النشاط الذي يقام للمرة الاولى 

في الجامعة.
وأوضحت المقلد أن اللجنة العليا استعدت جيدا 
لهذه الفعالية،وذلك بالتعاون مع المجلس الوطني 
للثقافة والفنون والآداب والذي كانت له اسهامات 
في انجاح هذه الفعالية، معربة عن شكرها للأمين 
العام علي اليوحة و الأمين العام المساعد لقطاع 
الفنون د.بدر الدويش على ما بذلوه من جهود 
ودعم لفعالية بينالي جامعة الكويت وهذا ليس 
بغريب على المجلس الوطني الداعم  للفعاليات 
الثقافية الفنية. وبينت ان اللجنة قامت باعداد 
جدول زمني خلال أسبوع بينالي الجامعة من 
اليوم الأحد ولغاية يوم الاربعاء، حيث ستتخلل 

هذه الفترة العديد من الأنشطة والدورات لجميع 
الحضور.

واضافت انه ستكون هناك عزف موسيقي من 
طلبة الجامعة تحت اش��راف عبدالله بوقماز 
اضافة ال��ى ورش تدريبية كالخط العربي 
للفنان فاضل الريس ووشة كاريكاتيرللفنان 
بدر بن غيث وورشة الفنون التشكيلية للفنانة 

هنوف المنيفي.
وقالت المقلد ان هذة المرة الاولى التي تنظم فيها 
فعالية »بينالي« داخل الجامعة وهو عبارة عن 
معرض فني يقام مرة كل عامين، و تكون بمشاركة 
عدة أعمال فنية وتعرض الاعمال على لجنة 
الحكم، وفي نهاية كل بينالي تقوم اللجنة المنظمة 

باختيارالفائز بجائزة أفضل عمل فني.
وبينت أن الهدف من هذة الفعالية هو لاتاحة 

بمشاركة أكثر من 100 لوحة فنية لطلبة وموظفي الجامعة

الم���ق���ل���د: ب��ي��ن��ال��ي ج���ام���ع���ة ال���ك���وي���ت ي��ن��ط��ل��ق ال����ي����وم ف����ي الأف���ن���ي���وز

الفرصه لطلبة وموظفين جامعة 
الكويت للتعبير عن الامكانيات 
الفنية والابداعية في مجال الفنون 
التشكيليه،وتمكين الطلبه والعاملين 
في الجامعة  لتبادل الخبرات 
والتجارب الفنيه، ولتشجيع 
المشاركين وتحفيزهم لتطوير 
قدراتهم الفنيه، وتاهيل الطاقات 
،اضافة الى ترسيخ انشطة الفنون 

داخل الحرم الحامعي.

} عبير المقلد
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ع����ل����وم وه����ن����دس����ة الح������اس������وب ت���ط���رح 
لأول مرة تجربة الم��ق��اب��ات الشخصية

أعلن العميد المساعد للتخطيط 
والتطوير بكلية علوم وهندسة 
الحاسوب د.عايد سلمان أن الكلية 
بالتعاون مع مجموعة ITS  تطرح 
لأول مرة فرصة تجربة المقابلات 
الشخصية لطلبة الكلية، حيث يهدف 
هذا البرنامج  الى تدريب وتأهيل 
الطلبة للمقابلات الوظيفية. وذكر د. 
سلمان أن  فكرة المقابلة الافتراضية 
) Mock Interview( تقوم على 
مقابلة الطالب من قبل فريق مكون  من 

خبراء من إدارة الموارد البشرية في 
مجموعة الITS  والمشرفين في وحدة 
البوابة الصناعية في كلية علوم 
وهندسة الحاسوب ويتم توجيه 
أسئلة للطالب لقياس مهاراته 
الشخصية وقدرته على التعبير 
عن أفكاره وفهمه لمجال تخصصه، 
موضحا أنه وبعد انتهاء المقابلة 
سيقوم الفريق بإرسال ايميل لكل 
طالب حول رأي الفريق في نقاط 
ال��ق��وة التي يتمتع بها الطالب 

والنقاط التي يحتاج أن يحسنها 
ويطورها.

وأضاف د. سلمان أن الهدف من 
إقامة هذا البرنامج هو تهيئة الطالب 
للمقابلات الوظيفية الحقيقة التي 
سيقبل عليها بعد التخرج ويساعده 
في تعزيز فرص نجاحه في الحصول 
على الوظيفة التي يطمح لها ودفعه 
ليكون في صفوف المتميزين في 

الحياة المهنية.
وعن موعد البرنامج بين د. سلمان 

أنه بدأ الاثنين الماضي في مبنى 
الخالدية ويشترط للانضمام الى 
البرنامج التسجيل المسبق للطالب 
عن طريق موقع كلية علوم وهندسة 

. ccse.ku.edu.kw الحاسوب
الجدير بالذكر أن هذا البرنامج هو 
من ضمن سلسلة برامج ومشاريع  
الوحدة الصناعية التابعة لكلية علوم 
وهندسة الحاسوب التي تسعى 
الى تطوير أداء الطالب ليكون أكثر 

احترافا في حياته المهنية.

} د.عايد سلمان

للكليات العلمية 28 و آخر يوم لاستلام الملصقات 18 الحالي
 

يوم الملصق لكليات العلوم الاجتماعية و الإنسانية21 مارس 
اعلن قطاع الأبحاث تنظيم يوم الملصق العلمي 
لكليات العلوم الاجتماعية و الإنسانية للعام 
الأكاديمي 2016/2015 تحت رعاية  وحضور 
مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري في  21 
مارس المقبل في لوبي مسرح عبدالله الجابر 
في حرم الشويخ الجامعي ، ويوم 28 من الشهر 
ذاته للكليات العلمية في الدور الأرضي لمبنى 

الإدارة الجامعية في الخالدية.
ويهدف يوم الملصق الخاص بالعلوم الاجتماعية 

والإنسانية إلى عرض ملصقات كليات الآداب ، 
والعلوم الإدارية، والتربية ، والحقوق ، والشريعة 
والدراسات الإسلامية، والعلوم الاجتماعية ، أما 
يوم الملصق للكليات العلمية فيقدم ملصقات كليات 
الهندسة والبترول ، والعلوم ، وكلية العلوم 
الحياتية ، والعلوم وهندسة الحاسوب، العمارة 
بالإضافة إلي مشاركة معهد الكويت للأبحاث 
العلمية  في هذا العام .و أكد قطاع الأبحاث البدء 
في استقبال الأبحاث وطلبات الرغبة في المشاركة 

مشيرا إلى أنه سيتم تشكيل لجنة لتقييم أفضل 
ملصق علمي من ممثلي الكليات برتبة أستاذ 
، وستمنح جوائز مالية تشجيعية للباحثين 
الحائزين على المراكز الثلاثة الأولى. وأضاف ان 
آخر يوم لاستلام الملصقات العلمية الراغبة في 
المشاركة سيكون في 18 الجاري،داعيا أعضاء 
هيئة التدريس والمدرسين المساعدين وطلبة 
الدراسات العليا إلى  المشاركة في فعالية يوم 

الملصق العلمي.

اس�����ت�����ش�����ارات ال���ه���ن���دس���ة ش�������ارك بم���ؤتم���ر 
ال�����ك�����وي�����ت ال�����ث�����ال�����ث ل����ع����ق����ود ف���ي���دي���ك

 شارك مكتب الاستشارات والتطوير المهني في كلية الهندسة والبترول 
بمؤتمر الكويت الثالث لعقود فيديك بفندق راديسون بلو خلال الفترة 
من 25-27 يناير الماضي والذي تنظمه شركة سباشيال، ومثل 
مكتب الاستشارات والتطوير المهني مديرة المكتب سندس الغريب 
وبحضور أنوار المعيوف ووليد الحسيني.وجاءت المشاركة لعرض 
الخدمات والدورات والاستشارات الهندسية والفحوصات التي لدى 

مكتب الاستشارات الهندسية بكلية الهندسة والبترول.

} مشاركة مكتب الاستشارات في المعرض

اف��ت��ت��اح م��ع��رض ال��ق��ب��ول الج��ام��ع��ي
ال�������ي�������وم ال������������راب������������ع  ال��������س��������ن��������وي   

كتبت نادية الراشد:
تح��ت رع��اي��ة م��دي��ر الجامعة 
أ.د.ح��س��ين الأن��ص��اري تفتتح 
عمادة القبول والتسجيل اليوم 
معرض » القبول الجامعي السنوي 
الرابع » الذي يستمر حتى 11 
الجاري .ويهدف المعرض الذي 
تنظمه عمادة القبول والتسجيل 
للسنة الرابعة والمخصص لطلبة 

المدارس الثانوية بالتنسيق مع 
وزارة التربية ولأولياء الأمور إلى 
تعريف طالب المرحلة الثانوية 
شروط القبول في الجامعة وكيفية 
الالتحاق بها والشروط الخاصة 
بالكليات، وستكون مواعيد 
المعرض في الفترة الصباحية 
من الساعة 8:00 صباحا إلى 

الساعة 12:00 ظهرا.

شكل اللجنة العليا للدوري الثقافي الثالث

د. ذياب : نثمن زيادة دعم الكتب 
إل�����ى ٪1٠٠ ل��ط��ل��ب��ة ذوي الاع����اق����ة 

كتب حمد العبدلي:
ثمن عميد شؤون الطلبة د.عبدالرحيم ذياب موافقة مجلس الجامعة 
باجتماعه الأخير رفع نسبة دعم كتب طلبة الجامعة من ذوي الإعاقة 
من 60 ٪  الى 100 ٪  . ويأتي هذا الدعم من منطلق حرص الجامعة على 

تقديم كافة الدعم والتسهيلات لهذه الفئة.
وتقدم بالشكر الجزيل لوزير التربية ووزير التعليم العالي الرئيس 
الأعلى للجامعة د.بدر العيسى و مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري 
، وكذلك اتحاد الطلبة لتقدمهم بهذا المقترح، مهنئا طلبة الجامعة من 
فئة ذوي الإعاقة على حصولهم على هذا الدعم. وأضاف أن هذه الفئة 
تستحق الكثير من الامتيازات لمساعدتهم على التحصيل العلمي الأمثل 
في بيئة تعليمية إيجابية.من جانب آخر أصدر د.عبدالرحيم ذياب قرارا 
بتشكيل اللجنة العليا للدوري الثقافي الثالث لكليات جامعة الكويت 
للعام الجامعي 2015/2016 برئاسة خلود اليعقوب،وضحى العوضي 
مشرفا عاما، وأبرار الكندري رئيسا للجنة الفنية، وبتول بولند رئيسا 
للجنة الإعلامية، ، و رشا الوزان رئيسا للجنة الإدارية، وعبير المقلد 

رئيسا للجنة الدعم المالي. 
ويهدف الدوري الثقافي للارتقاء بفكر وثقافة طلبة جامعة الكويت وتنمية 
المواهب الطلابية الشابة نحو البحث المعرفي للمعلومات، واستثماره 
لخلق جيل مفكر وعاشق للعلم والمعرفة والعلوم المختلفة لتكون مكملة 

للجانب الأكاديمي لمعلوماته التخصصية في دراسته الجامعية .

العميد المساعد للتخطيط والتطوير:
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في إطار استعدادات إدارة مكتبة 
الطالب الجامعي بجامعة الكويت 
لاستقبال الفصل الدراسي الثاني 
لعام 2016/2015 افتتحت الإدارة 
خيمة لبيع الكتب الدراسية في 
المواقف الخاصة بإدارة مكتبة الطالب 
الجامعي الثلاثاء الماضي برعاية 
البنك الوطني و بحضور نائب 
مدير الجامعة للخدمات الأكاديمية 
المساندة د.جاسم رمضان و الأمين 
العام المساعد لشؤون المرافق د.آدم 
الملا ،و مدير أول مجموعة الخدمات 
المصرفية الشخصية ببنك الكويت 
الوطني عبد الله الفرس ، و رئيس 
تحرير جريدة آفاق د.بدر الحجي و 
مديرة إدارة الإنشاءات والصيانة 
حميدة الخالدي ،و مديرة إدارة مكتبة 
الطالب فوزية معرفي  ولفيف من 

موظفي الإدارة .
وفي هذا الصدد ذكرت مديرة إدارة 
مكتبة الطالب الجامعي فوزية 
معرفي إن افتتاح ه��ذه الصالة 
يخدم الطلبة بشكل أفضل حيث 
هناك صالة لعرض الكتب وصالة 
لبيع الكتب ، معلنة عن استمرار 
فتح المكتبة لعمليات بيع الكتب من 
الساعة 8.00 صباحاً إلى الساعة 

4.00 عصرا حتى الخميس المقبل 
، وذلك لتخفيف ازدحام الطلبة و 
تسهيلاً عليهم في الحصول على 

كتبهم الدراسية.
وبينت أن هذه الصالة تخدم جميع 
طلبة جامعة الكويت ، مشيرة أن 
عمليات البيع تتم بالبطاقة الائتمانية 
»k-net  » فقط بناء على تعميم من 
الإدارة المالية.ونوهت على ضرورة 
إبراز الهوية الجامعية للطالب عند 
شراء الكتب للحصول على خصم 
60٪ على الكتب الدراسية المطلوبة 
. وتقدمت معرفي بالشكر والامتنان 
للبنك الوطني على رعايتهم الكريمة 
لهذا المشروع وأثنت بالشكر على 
الإدارة الجامعية العليا التي ساهمت 

في تسهيل تنفيذه  .
جدير بالذكر أن الإدارة وفرت عدداً 
من الموظفين من خلال التشغيل 
الطلابي لإرشاد الطلبة عن الكتب 
الدراسية والرد على استفسارات 
المستفيدين بالإضافة إلى خدمة 
كبار السن وذوي الاحتياجات 
الخاصة وتقديم ما هو أفضل في 
خدمة الطلبة ، كما استعانت بالعديد 
من الموظفين للقيام بعمليات البيع 

الائتمانية للطلبة.

معرفي أعلنت استمرارها إلى الخميس المقبل

اف��ت��ت��اح خ��ي��م��ة ب��ي��ع ال��ك��ت��ب ال���دراس���ي���ة ف���ي م��ك��ت��ب��ة ال��ط��ال��ب

} حديث ونقاش

}  مشاركة بنك الكويت الوطني

}  ابتسامة لعدسة »آفاق«

}  د.جاسم رمضان متوسطا أسرة مكتبة الطالب

} لقطة تذكارية بحضور د.جاسم رمضان ود.آدم الملا ود.بدر الحجي }  أثناء افتتاح الخيمة}  جانب من الجولة 
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العلوم الحياتية  أقامت يوم التطوع

تحت رعاية القائم بأعمال عميد 
كلية العلوم الحياتية د.قاسم 
صالح،نظم مكتب العميد فعالية 
يوم التطوع للسنة الثالثة على 
التوالي،بمشاركة عدد من الجهات 
والفرق التطوعية الفاعلة في المجتمع 
الكويتي وهي جمعية الهلال الأحمر 
الكويتي، مستشفى طيبة، عمادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
في جامعة الكويت، فريق عبير2 

ل���ذوي الإع��اق��ة الذهنية، مركز 
الكويت للتوحد، الجمعية الكويتية 
لاختلافات التعلم، فريق انشر المحبة.

وتسعى الكلية من خلال تنظيم هذا 
اليوم إلى خدمة المجتمع وتعريف 
الطلبة والجمهور بمفهوم الخدمات 
التطوعية في المجتمع،والربط بين 
ما يتم تدريسه من برامج أكاديمية 
في الكلية و الأنشطة التطوعية على 

مستوى دولة الكويت.

} معروضات احدى الجهات التطوعية

}  لقطة تذكارية بحضور القائم بأعمال العميد

}  مشاركة عمادة خدمة المجتمع

ينظم مكتب المدير الإداري بكلية العلوم ورشة عمل لمنتسبي الكلية 
تحت عنوان » حدد مسارك » بالتعاون مع الأستاذ فيصل الجاسم 
بهدف تحفيز التفكير وتعزيز التعاون لإعادة توازن الحياة النفسية 
والعملية ،وذلك يوم الأربعاء من الساعة ٩:٣٠ وحتى الساعة ١١:٣٠ 

صباحا في قاعة الندوات بمبنى ٣١ خ عمادة الكلية.

»حدد مسارك« بكلية العلوم الأربعاء

كتب فهد العتيبي :
تحت رعاية وحضور القائم بأعمال 
عميد كلية التربية د.علي الشهاب عقد 
مركز التربية العملية بالكلية اللقاء 
التنويري لطلبة مقرر التربية العملية 
بحضور مدير المركز د.علي الكندري، 
وبإشراف موجهي وموجهات مركز 

التربية العملية. 
وفي هذا الصدد أوضح مدير مركز 
التربية العملية د.علي الكندري أن 
الهدف من هذا اللقاء هو التعريف 
ببرنامج التربية العملية الذي 
م��ن خلاله يتم تقديم النصائح 
والإرشادات للطلبة، ويرشدهم إلى 
الاتجاه الصحيح في مهنة التدريس، 
لافتاً الى أن اللقاء التنويري هو لقاء 
تعريفي دوري ينظم كل عام يقدم 
من خلاله الفكرة الصحيحة لممارسة 
مقرر التربية العملية والمباشرة 
في البرنامج التدريسي والجانب 
العلمي.وأكد أن ممارسة الطالب 

الكلية أجرت المقابلات الشخصية لطلبتها على مدى يومين

ل���ق���اء ت���ن���وي���ري ل��ط��ل��ب��ة ال��ت��رب��ي��ة ال��ع��م��ل��ي��ة

لمهنة التدريس خلال فترة التربية 
العملية تعطيه الفرصة لتطبيق 
النظريات التي درسها كما تعد 
فترة لتمكينه من استخدام مهاراته 
الشخصية في تبسيط المعلومات 
للدارسين وتقديمها بشكل ميسر 
وسهل، مشددا على أهمية التزام 
الطلبة المقيدين بالحضور في مقرر 
التربية العملية حتى لا يواجهون 
عائق في اجتياز الدورة التدريبية 

للمقرر.وأشار د. الكندري إلى أهمية 
معايشة الطالب للمناخ المدرسي خلال 
فترة التربية العملية لتطبيق ما درسه 
من مفاهيم وأسس ونظريات تربوية 

داخل كلية التربية. 
من جانب آخر ب��دأت الكلية فترة 
استقبال ومقابلة الطلبة المستجدين  
والمحولين والمستمرين في الدراسة 

على مدار يومين.
وقالت العميد المساعد للشؤون الطلابية 

د.مريم المذكور ان الكلية استعدت 
لاستقبال الطلبة المستجدين من 
خلال تنظيم المقابلات الشخصية من 
خلال لجان مكونة من اعضاء الهيئة 
التدريسية لتقييم المستجدين ومدى 
ملائمتهم للتدريس لاحقا ولتقديم 
الإرشادات والتوجيهات لهم،لافتة 
الى انها مسؤولية كبيرة تقع على 
عاتق الطلبة تتمثل في الجد والاجتهاد 
وص��ولا إل��ى التفوق واستكمال 
مسيرتهم التعليمية الجامعية كي 
يثبتوا وجودهم في المجتمع كل 
حسب تخصصه .وأوضحت المذكور 
ان استقبال الطلبة الجدد ومقابلتهم 
وتوجيههم يهدف  إلى مساعدتهم على 
الانتقال السلس من أجواء وأنظمة 
الحياة المدرسية التي عاشوها حتى 
المرحلة الثانوية إلى أجواء وأنظمة 
الحياة التعليمية والثقافية الجديدة 

في الكلية.

} لقطة تذكارية للمتحدثين في اللقاء التنويري

نظم نشاط التصوير الفوتوغرافي التابع للقسم الفني بإدارة الأنشطة الثقافية والفنية 
بعمادة شؤون الطلبة رحلة للتصوير الفوتوغرافي بسوق الصفافير لأعضاء النشاط، 
لالتقاط صور فوتوغرافية وفنية للسوق. اشرفت على النشاط مشرفة نشاط التصوير 

الفوتوغرافي ايمان الكنعان.

نشاط التصوير زار 
سوق الصفافير

} تطبيق »عمق الميدان«} طالب أثناء التصوير

قطاع التخطيط كرم علي جمعة

أقام مكتب نائب مدير الجامعة 
للتخطيط حفل تكريم علي حسن 
جمعة – فني أول مدني - بمناسبة 
استقالته من جامعة الكويت وذلك 
تقديراً وعرفاناً على جهوده المبذولة 

وإخلاصه طوال فترة عمله في مكتب 
نائب مدير الجامعة للتخطيط التي 
تجاوزت ١7 عاما كان فيها مثالاً 
للجد والاجتهاد متمنين له دوام 

النجاح والتوفيق.

}  د.عادل الحسينان مكرما علي جمعة
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أعلنت العميد المساعد للشؤون 
الأك��اديم��ي��ة بكلية الطب ورئيس 
اللجنة المنظمة للمؤتمرد.ضياء شهاب 
أن الكلية بصدد تنظيم فعاليات » 
مؤتمر الكويت الدولي للتعليم الطبي  
KIMEC« خلال الفترة من ١4-١8 
الجاري بمسرح مركز العلوم الطبية 
في الجابرية، الذي سيقام  تحت رعاية 
مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري، 
وبحضور نائب مدير الجامعة للعلوم 

الطبية، وعميد كلية الطب، وعمداء مركز 
العلوم الطبية. وأوضحت د.شهاب أن المؤتمر يهدف 
لتبادل الخبرات العالمية لتطوير المعايير العلمية في 
مجال التعليم الطبي، وأهميته في القطاع الصحي 
والتعليمي، والكيفية الافتراضية والمعتقدات التي تتداخل 

يهدف لتبادل الخبرات العالمية لتطوير المعايير العلمية 
ك�����ل�����ي�����ة ال��������ط��������ب ت�����ع�����ق�����د م��������ؤتم��������ر ال�����ك�����وي�����ت 
ال������ط������ب������ي 14 الح������ال������ي ل����ل����ت����ع����ل����ي����م  ال����������دول����������ي 

} د.ضياء شهاب 

في تقنيات التعليم الجديد ، ومالها من 
فعالية كبيرة في تطوير العلاقة بين 
منظور التدريس وكفاءة الأساتذة في 
فهم نهج الاستراتيجية المستخدمة 
في آف��اق التدريس،مشيرة إلى أن 
اللجنة المنظمة نجحت في استضافة 
نخبة من الأساتذة الدوليين المشهود 
لهم بالكفاءة العلمية على مستوى 
العالم لإلقاء محاضرات خلال فترة 
انعقاد المؤتمر.وذكرت أن فعاليات 
المؤتمر ستعقد على مدى أربعة أيام 
، ويناقش خلالها موضوعات تؤكد على أهمية التعليم 
الطبي في القطاع الصحي والتعليمي، وسيشمل المؤتمر 
عدة ورش عمل ومحاضرات عامة لتسليط الضوء على 

آخر المستجدات في هذا المجال الهام.

أعلنت رئيسة اللجنة الاعلامية لدوري 
مناظرات كليات جامعة الكويت الثالث 
باللغة الانجليزية للعام الجامعي 
2٠١6/2٠١5 إسراء الكندري انطلاقة 
الدوري ١٠ مارس المقبل على مسرح 
عثمان عبدالملك في كلية الحقوق موقع 
الشويخ الجامعي.وقالت إن باب الاشتراك 
لايزال مفتوحا لجميع كليات الجامعة 
للمشاركة في ال��دوري لهذا العام، 
مشيرة إلى أنه يحق لكل كلية التسجيل 
بفريقين فريق طلاب وفريق طالبات.
وأوضحت الكندري أن هناك ورش 
عمل ستقام لجميع الطلبة المشاركين 
في منافسات الدوري وذلك للتعرف 
أكثر على نظام وإدارة المناظرة وطريقة 

تسبق الدوري بأسبوع للتعرف على النظام
ال��������ك��������ن��������دري: ورش م��������ن��������اظ��������رات ك����ل����ي����ات
 الج�����������ام�����������ع�����������ة الانج������������ل������������ي������������زي 6 م��������������ارس

بناء موقف كل فريق، إضافة الى كيفية 
تعريف القضية التي سيتناقش عليها 
الفريقين، وبناء الحجج وتفنيدها والرد 
عليها.وأشارت أن موعد ورش العمل 
ستكون قبل انطلاقة الدوري في أسبوع  

} إسراء الكندري

في 6 مارس المقبل و ستستمر لمدة أربعة 
أيام، في مبنى عمادة شؤون الطلبة 
وذلك خلال فترة الاستراحة للتسهيل 
على الطلبة لحضور الورش  التدريبية 
التي ستوضح استراتيجية المناظرات 
وكيفية ادارتها بشكل صحيح.وبينت 
الكندري أن المناظرات الطلابية لها دور 
كبير في بناء شخصية الطالب خلال 
مرحلته الدراسية ومرحلة ما بعد 
التخرج، مشيرة إلى أن هناك تجارب 
طلابية نجحت في أماكن عملها وتبوأت 
أعلى المناصب وذلك خلال سنوات 
قليلة نتيجة مشاركتهم في نفس هذا 

النشاط الجامعي المميز.

ينطلق بعد غد الثلاثاء المؤتمر والمعرض 
الدولي الأول لتكنولوجيا النانو في 
الكويت بحضور أساتذة كبار ومحررين 

في مجلات علمية مرموقة.
وقال رئيس المؤتمر د.علي بومجداد 
أنه وبالتعاون مع زملائه المهتمين بعلم 
النانو في كليات الجامعة المختلفة وفي 
معهد الأبحاث وكليات التعليم التطبيقي 
ووزارة التربية  تم الإعداد لهذا المؤتمر 
الذي يهدف إلى جلب العلماء من جميع 
أنحاء العالم في مختلف التخصصات 
العلمية البينية في تخصص النانو 
وذلك لعرض أحدث ما توصلوا إليه 

من أبحاث في الآونة الأخيرة في هذا 
المجال المهم والحيوي.

و أضاف إن المؤتمر يهدف أيضا الى 
إطلاع المشاركين الدوليين بالأجهزة 
و الامكانيات المتعلقة بأبحاث النانو 
والمتوفرة لدى بجامعة الكويت،وفي 
المؤسسات البحثية والأكاديمية الأخرى 
مثل معهد الكويت للأبحاث العلمية، 
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب، جامعة الشرق الأوسط 
الأمريكية، الجامعة الأمريكية في الكويت، 
الكلية الاسترالية في الكويت وجامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا وغيرها.

هذا ويركز المؤتمر على أربعة مجالات 
رئيسية متعلقة بعلوم وتكنولوجيا 
النانو وهي: تكنولوجيا المعلومات، 
المواد والأجهزة، الطاقة،والطب بمختلف 
تخصصاته.وسوف يحاضر فى المؤتمر 
5 من المتحدثين الرئيسيين و ١6 من 
المتحدثين المدعوين بالإضافة إلى ١١٠ 
محاضرات وملصق علمي لمجموعة 
من الاكاديميين المتميزين الكبار من 
22 دولة مختلفة. ولم يغفل المؤتمر 
دور الباحثيين المحليين في الكويت 
حيث منح لهم مساحه كبيرة لإطلاع 
الضيوف على مستوى الأبحاث المتعلقة 

بعلم النانو في الكويت. 
وقال بومجداد أن من ضيوف المؤتمرالعديد 
من المحررين المشهورين في العديد من 
المجلات العالمية الشهيرة وثيقة الصلة 
بتكنولوجيا النانو ذات معاملات التأثير 
العالية، مشيرا إلى أنه من أجل ذلك 
خصص القائمون على المؤتمر جلسات 
نقاشية مع هؤلاء المحررين للاستفادة 
من خبراتهم حول كيفية نشر الابحاث 
فى هذه المجلات العالمية.كما سيتم 
عقد جلسة نقاشية لدراسة كيفية 
استفادة اقتصاديات دول مجلس 
التعاون الخليجي من رعاية أبحاث 

تكنولوجيا النانو في دولها مع عرض 
تجارب ناجحة في هذا الخصوص. 
وفي اليوم الأخير من المؤتمر سيكون 
هناك أيضا ورشة عمل قصيرة خاصة 
بتكنولوجيا النانو. وأضاف بومجداد 
أنه بجانب الدور الأكاديمي الرئيسي 
للمؤتمر والمعرض الدولي لتكنولوجيا 
النانو بالكويت فان هناك دورا آخر 
مهما سوف يتم التركيز عليه خلال 
المؤتمر وهو تعزيز الوعي المجتمع 
حول تكنولوجيا النانو.كما اوضح 
انه هناك حاجة ماسة إلى هذا الدور 
بالنسبة للبلدان النامية الصغيرة مثل 

بحضور أساتذة كبار ومحررين في مجلات علمية مرموقة

الثلاثاء المؤتمر والمعرض الدولي الأول لتكنولوجيا النانو في الكويت
}  د.علي بومجداد

دولة الكويت.سوف سيستهدف هذا 
الدور التوعوي طلبة المدارس الثانوية 
والمعلمين والطلبة الجامعيين، وكذلك 
صناع القرار في دولة الكويت ومنطقة 
الخليج العربي. ولتحقيق ذلك، سيتم 
عقد محاضرات وورش عمل صغيرة 
وجلسات نقاشية للمعلمين والطلبة 
الجامعيين وطلبة المدارس الثانوية كما 
سيتم زيارة المعرض المقام وذلك لتعزيز 

الاستفادة لهم من هذا المؤتمر. 

كتب عبدالعزيز كاظم:
أصدر مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري قرارا بتعيين أستاذ الكيمياء 
بكلية العلوم د.حيدر بهبهاني مساعدا لنائب مدير الجامعة للأبحاث 

ومديرا لمكتب تحليل وتطوير الأبحاث.
كما جدد الأنصاري تعيين أستاذ الرياضيات بكلية العلوم د.ليوبومير 

بويادزيف في هيئة تحرير مجلة الكويت للعلوم.

د.حيدر بهبهاني مساعدا لنائب مدير الجامعة للأبحاث

}  د.حيدر بهبهاني
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كتب محمد الفودري:
أكد مدير مكتب الاستشارات المعمارية 
 »OASIS« والدراسات والتدريب
في كلية العمارة في د. حسين دشتي 
اهتمام المكتب بتعزيز دور الكلية 
المباشر في دفع عجلة التنمية، نظراً 
لتوجه الدولة الحالي لبناء البنية 
التحتية والمشاريع والمباني ذات 

الطابع المعماري المميز والمستدام.
وأوضح دشتي خلال اللقاء الذي 
أجرته “آفاق” أن المكتب يضم العديد 
من الخبرات المتخصصة والكثير من 
الإمكانيات والمختبرات والورش 
المجهزة بأجهزة ومعدات عالية 
التقنية والكفاءة، التي من خلالها 
يمكن الارتقاء بمستوى المنشآت 
وال���ذوق المعماري وإث���راء حقل 
المعرفة في مجال العمارة وثقافة 
المجتمع بشكل عام في الدولة، وإليكم 

تفاصيل اللقاء:
في البداية هل من فكرة عامة   {

عن المكتب ؟
- يعمل لدى كلية العمارة العديد 
من الخبرات المتخصصة وتحتوي 
الكلية على الكثير من الإمكانيات 
والمختبرات والورش المجهزة بأجهزة 
ومعدات عالية التقنية والكفاءة، 
التي من الممكن استخدامها لتعزيز 
دور الكلية المباشر في دفع عجلة 
التنمية نظراً لتوجه الدولة الحالي 

لبناء البنية التحتية والمشاريع 
والمباني ذات الطابع المعماري المميز 

والمستدام.
ونظرا لطبيعة المهنة والتكلفة المرتفعة 
للمنشآت بالإضافة إلى التأثيرات 
التي يمكن أن تورثها تلك المنشآت 
من الجانب الاقتصادي والاجتماعي 
والبيئي، والجانب الجمالي والوظيفي 
للمباني، فإن كلية العمارة تقدم 
خدماتها الاستشارية تحت إشراف 
مكتب الخدمات والأبحاث والدراسات 
المعمارية، والتي تتمثل في البرامج 
التدريبية والخدمات الاستشارية، 
وغيرها للجهات الحكومية والقطاع 
الخاص من أجل الارتقاء بمستوى 
المنشآت والذوق المعماري وإثراء 
حقل المعرفة في مجال العمارة وثقافة 

المجتمع بشكل عام في الدولة.
كما يشكل المكتب حلقة وصل بين كلية 
العمارة بأقسامها الثلاثة الحالية 
»العمارة والتصميم المرئي والتصميم 
الداخلي«، بالإضافة إلى تخصصين 
جديدين هما »تخطيط المدن ونظم 
البناء«، والتنسيق مع أقسام أخرى 
من كليات وأقسام جامعة الكويت، 
مثل الهندسة المدنية والهندسة 
الميكانيكية والهندسة الكهربائية 
والهندسة الصناعية في الجامعة، 
بغرض توفير حلول شاملة تخدم 
الجانب المستدام ذو المردود الاقتصادي 

يضم خبرات متخصصة ومختبرات وورش مجهزة بمعدات عالية التقنية

ي�������ق�������دم ال����ت����ص����م����ي����م د. دش���������ت���������ي: الاس����������ت����������ش����������ارات الم�������ع�������م�������اري�������ة 
 الح����������ض����������ري وال������ت������خ������ط������ي������ط ال��������ع��������م��������ران��������ي وط�����������������رق ال����ت����ش����ي����ي����د

والمعمارية الجمالية والوظيفية، 
ويشكل انتماء ما يقارب 6٠ عضوا 
من أعضاء هيئة التدريس حملة 
الدكتوراه للمكتب في مجال العمارة 
بشكل عام، وبتخصصاتهم الدقيقة 
المختلفة في مكان واحد يجعل للمكتب 
خصوصية من الصعب توفيرها في 
مكاتب استشارية أخرى، بالإضافة 
إلى إمكانية اللجوء إلى خبراء المكتب 
في مجالات ذات الصلة بغرض فض 
النزاعات المتعلقة بتصاميم البناء 
والم���واد المستخدمة في الهياكل 
والتشطيبات بمختلف أنواعها، 
وغيرها من النزاعات بالإضافة إلى 
إمكانية فحص تلك المواد المستخدمة 

في التشطيبات.
}  ما مجالات الاستشارات وتخصصات 

التدريب لدى المكتب ؟
- هي مجالات متعددة منها في 
قسم العمارة كالتصميم المعماري 
وال��ع��م��ارة المستدامة والعمارة 
الخضراء، بالإضافة إلى التصميم 
الحضري والتخطيط العمراني 
وطرق التشييد ومواد البناء، كما 
نقدم اس��ت��ش��ارات ف��ي التصميم 
الرقمي باستخدام الحاسوب ونظم 
البناء والتحليل الحراري للمباني، 
ونظريات العمارة والنقد المعماري 

والعقار وعملية تقييمه.

كما يقدم المكتب خدمات متنوعة 
منها إبرام العقود الثنائية ومذكرات 
التفاهم مع الجهات المستفيدة، 
إذ يتم الاستعانة والاستفادة من 
الامكانيات والقدرات والخبرات 
والكفاءات من أعضاء هيئة التدريس 
بكلية العمارة من ذوي الخبرة في 
مجال التخصص، وبإمكان مكتب 
الاستشارات المعمارية التنسيق 
وابرام مذكرات التفاهم مع جهات 
مختلفة دولية في مجالي الاستشارات 
والتدريب في حالة اشتراط الجهة 
المستفيدة أو اذا ارتأينا الحاجة 
الى الاستعانة بخبرات الجامعات 
والمعاهد والشركات الدولية في 
مجالات تخصصية دقيقة لا تتوفر 
لدى المكتب وامكانية عمل اتفاقيات 

مع تلك الجهات.
أما من الجانب التدريبي فنقدم العديد 
من البرامج التخصصية لمختلف 
قطاعات الدولة الحكومي والخاص 
والأفراد، من خلال دراسة الاحتياجات 
التدريبية للعاملين من أجل تطوير 
الأداء المهني والوظيفي، وتحسين 
الكفاءات المهنية وتنمية القدرات 
وتحديث خبراتهم المعرفية وتأهيلهم 
للمساهمة البناءة في تحقيق أهداف 

خطط التنمية المجتمعية.

} د. حسين دشتي 

والوظيفي والبيئي للجهة المستفيدة، 
اعتماداً على المصادر المميزة لدى 
كلية العمارة من ك��وادر بشرية 
ومختبرات وورش عمل وأجهزة 
متقدمة، ويتطلع أعضاء المكتب 
إلى التعاون مع القطاعين الخاص 
والح��ك��وم��ي ب��غ��رض الاستفادة 
المتبادلة والرقي بمستوى البناء 

والذوق المعماري.
}  ما الأهداف التي يطمح المكتب 

لتحقيقها ؟
- يهدف المكتب إلى إدارة وتنظيم 
الخدمات الاستشارية والدراسات 
المعمارية العلمية والفنية والمهنية 
والخدمات التدريبية، التي تقدمها 
الكلية بجامعة الكويت لمؤسسات 
المجتمع الحكومية والخاصة، ويشكل 
المكتب في كلية العمارة حلقة الوصل 

بين الكلية والمجتمع المدني بقطاعية 
الحكومي والخاص، ولا تقتصر مهام 
المكتب على تقديم الخدمات خارج 
أسوار الجامعة، بل تشمل دعم أعضاء 
هيئة التدريس والعاملين والطلبة 
بالكلية من الجانب المهني لتطوير 
إمكانياتهم في المجالات المتعددة، 
وتطوير مستوى البرنامج الأكاديمي 
لطلبة البكالوريوس والماجستير 

بالجامعة.
6٠ عضوا

} ما الذي يميز »OASIS » ؟
- يعتبر مكتب الاستشارات المعمارية 
في كلية العمارة فريد من نوعه في 
الكويت لاعتباره وحدة غير ربحية، 
تعمل برسوم مفصلة ومدروسة 
مقابل استشارات فنية حيادية يمكن 
الاستعانة بها في تقديم الحلول الفنية 

المكتب وحدة غير ربحية تعمل برسوم مدروسة  
مقابل استشارات حيادية تقدم الحلول المعمارية 

60 ع��ض��واً بتخصصاتهم الدقيقة المختلفة 
في مكان واحد لا تتوافر في مكاتب استشارية أخرى

يحضرون برنامجين ينظمهما المجلس البريطاني 

باحثو الجامعة يتشاركون المجالات الأولية 
البحثية م��ع نظرائهم البريطانيين ف��ي المياه

يشارك مجموعة من باحثي قطاع الأبحاث 
من مختلف الكليات الإنسانية والعلمية  
في  برنامج تدريب الباحث على التواصل 
 ، )Researcher Connect Training (
الذي ينظمة المجلس البريطاني  في يومي ١4 
- ١5 الجاري  وذلك بمؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي )KFAS( لمدة يومين . وسيغطي 
البرنامج موضوعات » إعرف جمهورك » ، و » 
الملخصات » ، و » أساسيات الكتابة للنشر«. 
و يعتبر البرنامج التدريبي ورشة عمل محلية 
موجه للباحثين الشباب ، وسيقوم بإدارة 

الورشة أحد مدربي المجلس البريطاني.
ويهدف إلى تطوير مهارات التواصل لدى 
الباحثين الدوليين وذوي الثقافات المتعددة، 
كجزء من تطويرهم المهني، كما يهدف إلى 
تعزيز فرصهم في الكتابة للمطبوعات 

المختلفة. 

من جهة أخرى دعا  المجلس البريطاني 
باحثي جامعة الكويت للمشاركة في ندوة 
التعاون العلمي  والذي ينظمها المجلس 
البريطاني تحت عنوان »المياه والطاقة 
النظيفة« ، التي ستقام  على مدى يومين  
١6 - ١7 الجاري  في مؤسسة الكويت 

.)KFAS( للتقدم العلمي
و سيتم تعريف الباحثين من المملكة المتحدة 
ودولة الكويت على الفرص المتوفرة في 
مجالات البحث والتدريب في كلا البلدين. 
وسيتضمن المشاركون من المملكة المتحدة 
ممثلين عن المجالس البحثية، والوحدة 
الدولية، وثلاثة باحثين في هذا المجال من 
مختلف المؤسسات البريطانية. وسيتضمن 
المشاركون من دولة الكويت باحثين من 
جامعة الكويت، ومعهد الكويت للأبحاث 
العلمية، ومؤسسة الكويت للتقدم العلمي، 

ومركز الأبحاث في شركة نفط الكويت، 
والأقسام البحثية ذات العلاقة في الهيئة 

العامة للتعليم التطبيقي والتدريب. 
وسيقدم المحاضرون من جامعة الكويت 
أحدث التطورات البحثية فيها، ومجالات 
الأولويات، والابتكارات في مجالات المياه 

والطاقة النظيفة.
 ويتمثل الهدف من ذلك في إعطاء الضيوف من 
المملكة المتحدة صورة مختصرة عن اهتمامات 
جامعة الكويت في البحث و التطوير في 
مجالات المياه والطاقة النظيفة. وسيقوم 
الضيوف من المملكة المتحدة بتقديم الشيء 
ذاته وعرض مجالات الأولويات البحثية 
الخاصة بهم، والحلول المبتكرة وإمكانيات 
العمل المشترك في مشاريع الأبحاث مع 

الباحثين من جامعة الكويت.
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استقبل القائم بأعمال عميد كلية الشريعة 
وال��دراس��ات الاسلامية د.وليد الكندري 
نائب الرئيس وعميد كلية الشريعة 
والدراسات الاسلامية بجامعة طرابلس 

د. رأفت الميقاتي.
وتمت مناقشة المناهج المتبعة في الجامعة 

وطرق التدريس فيها.
ووقع الطرفان مذكرة تفاهم تهدف الى تعزيز 
أواصر التعاون بين الجهتين العلميتين في 
مجالات التعليم والبحث العلمي وبرامج 
الخدمات ، ورس��م الإط��ار العام لتطوير 
البرامج والمشروعات التي تعود بالنفع على 
الطرفين المتعاقدين والتي سيتم التفاوض 

بشأن شروط كل منها وبنوده على حدة.
من جانب آخر  نظم مكتب العميد المساعد 
للشؤون العلمية والدراسات العليا لقاء 
مفتوحا مع الضيف الزائر لقسم الفقه 
وأصوله بالكلية د.حميد بن محمد لحمر، 
الاستاذ بجامعة سيدي محمد بن عبدالله 
بكلية الآداب والعلوم الانسانية شعبة 

الدراسات الإسلامية بالمملكة المغربية.
وهدف اللقاء لاستفادة طلبة الدراسات العليا 
من خبرة الاستاذ الزائر في مجال كيفية 
اختيار عناوين لأطروحاتهم ورسائلهم 
وكيفية الكتابة وتحقيق المخطوطات وغيرها 

من أمور تهمهم. 

لقاء مفتوح مع د.حميد لحمر

الشريعة وقعت مذكرة تفاهم مع جامعة طرابلس

}  توقيع مذكرة التفاهم

} جانب من اللقاء المفتوح

العلي شارك ببرنامج الزائر الدولي للقادة الأمريكي
شارك العميد المساعد للأبحاث والاستشارات والتدريب بكلية الشريعة 
والدراسات الإسلامية د.وليد العلي في برنامج الزائر الدولي للقادة الذي 
نظمه مكتب الزوار الدوليين في دائرة الشؤون التعليمية والثقافية بوزارة 
الخارجية الأمريكية. وكان محور البرنامج )مقارنة الأديان( الذي يأتي ضمن 
تخصص قسم العقيدة والدعوة، والمرتبط بمقررين دراسيين وهما: )ملل ونحل 
ومُقارنة أديان 1 و2. وعقد البرنامج في أربع ولايات هي:العاصمة واشنطن 
دي سي،ومدينة فيلادلفيا بولاية بينسلفانيا، ومدينة سانت لويس بولاية 
ميسوري، ومدينة لوس أنجليسبولاية كاليفورنيا. وحضر العلي ورشة عمل 

على هامش هذا البرنامج بموضوع )تخطيط المهام(.
} د.وليد العلي
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10 أبحاث كباحث رئيسي بالإضافة إلى 
9 أبحاث مساعد باحث وهذه الأبحاث 
منها مايخص كلية الدراسات العليا 
وطلبة ال��دك��ت��وراه وإل��ى الآن قدمت 
بحثين . كما قدمت 27 بحثاً وحضرت 
35 مؤتمراً داخل وخارج الكويت ، و77 

ملصقاً علمياً     
البحث العلمي

} يبدو من كلامك حبك للبحث العلمي 
. ما السر في ذلك ؟ 

- أنا بطبيعتي أحب الأبحاث العلمية 
وما سهل الأمر علي وجود فريق عمل 
متكامل في الكلية في قسم التشريح 
والنساء والولادة والجراحة والعقاقير 
والسموم ، وكل شخص في الفريق 
يعرف طبيعة عمله ويؤديه على أكمل 
وجه دون التدخل في عمل الآخرين 

هذا ليس بسبب حصولي على الجائزة 
وهي بمثابة تكريم وتقدير لي وإنما 
على مجهوداتهم الكبيرة في تمويلهم 
للأبحاث والمهمات العلمية ووقوفهم 
خلف الباحثين ، وهم لايتوانون في 
تشجيع الباحثين في شتى العلوم 

وعساهم على القوة . 
}  لوحظ في السنوات الأخيرة عزوف 
الكثير من الطلبة عن دراسة المجالات 
العلمية . ما الطرق التي ترينها تشجيع 
أجيال المستقبل على المعني قدماً في 

المجالات العلمية وخاصة الطبية ؟ 
- في اعتقادي إذا وجد الطالب أو الطالبة 
أن هناك تقديراً لما يقوم به أو بما يقدمه 
من إسهامات في هذا المجال فسوف يكون 
لديه الرغبة في الدخول إلى المجالات 
العلمية بصفة عامة والمجال الطبي 
بصفة خاصة فالغالبية من شبابنا 
م��ن الجنسين ت��ري��د الح��ص��ول على 
الوظيفة السهلة التي تقدم لهم الراتب 
المناسب ، لكن إذا كان الشخص لديه 
الحافز الداخلي والتشجيع السري 
والمجتمعي فيستطيع المعني قدماً في 
دراس��ة العلوم على العموم والطب 
على وده الخصوص. كما يجب مراعاة 
التخصصات العلمية ذات الصعوبات 

الدراسية في مسالة الراتب .
وأتمنى من شباب وشابات الكويت أن 
يعطوا لبلدهم، فالكويت لا تقصر مع 
أولادها، فالطالب في البلاد الأخرى يعمل 
في عمل ما حتى يستطيع مواصلة مشواره 
التعليمي، أما طلبتنا فالدولة توفر لهم 
جميع وسائل الراحة وتقدم لهم العون 
من الناحية المادية والمعنوية وبالتالي 

فهم مطالبون بالتفوق الدراسي . 
}  في النهاية ماذا يمثل لك هذا التكريم 
بحصولك على تلك الجائزة؟ ولمن تهدين 

هذه الجائزة؟ 
-  أنا فخورة وممتنة جداً لهذا التكريم 
، وأتوجه بالشكر الجزيل لفريق العمل 
والقسم والكلية، ويكفيني فخراً مايردده 
طلبتي إذ يعتبرونني مثلهم الأعلى، 
وأه��دى ه��ذه الجائزة لعائلتي التي 
لولا وقوفها خلفي ما وصلت إلى ما أنا 
فيه، وفي النهاية أتقدم بعظيم الشكر 
والامتنان لحضرة صاحب السمو 
وقيادته الحكيمة، وكذلك للأستاذ 
الدكتور عميد الكلية وإلى جميع من 

ساعدوني وقدموا لي العون. 

. والابحاث تشعرني بروح الفريق 
الواحد الذي يجتهد فيه كل فرد من 
أجل انجاح العمل . وبهذه المناسبة أود 
توجيه الشكر لإدارة الأبحاث وكلية 
الدراسات العليا على ما يقدمونه من 
دعم وتمويل لهؤلاء الطلبة ، فالباحث 
لابد من أن يتفرغ لعملية البحث أما 
التحويل فهو دور المؤسسات الأخرى 

وذلك للنهوض بالمجتمع . 
}  هناك أشخاص ومواقف تؤثر في 
حياتنا الدراسية والمهنية .فهل هناك 
أشخاص ك��ان لهم أث��ر على سيرتك 

العلمية والمهنية ؟ 
- بالطبع كان الفضل في وصولي إلى 

ما وصلت إليه إلى أسرتي التي دعمتني 
بقوة ، كنت دوماً أضع مقولة والدي لي 
» من جد وجد ومن زرع حصد ومن سار 
على الدرب وصل » وقد ساعدتني هذه 
المقولة على كثير من الصعاب التي 
قابلتني في رحلة مسيرتي العلمية 
وحتى اليوم ما أزال استحضرها في 
وجداني. ولا يفوتني ذكر اثر د. نصر 
الدين وهو سوداني الجنسية درسني 
علم الهرمونات وك��ان له بالغ الأثر 
في اكمال دراستي في علم الهرمونات 
الجزئي، مما جعلني أحصل على درجة 

الماجستير عن الكلي .
}  في الآونة الأخيرة تردد في وسائل 

د.مي البدر 
في سطور

} أستاذ مساعد بقسم وظائف 
الأعضاء

} العميد المساعد للشؤون 
الادارية والمالية  بكلية الطب

} بكالريوس الأحياء من كلية 
العلوم بجامعة الكويت 1986

} الماجستير بكلية الطب 
بجامعة الكويت 1992

} الدكتوراه من جامعة لندن 
1999

} حاصلة على جائزة مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي 1987
} جائزة أفضل ملصق علمي 

2006
} جائزة الكويت للتقدم العلمي 

2014

ال��ك��وي��ت ت��وف��ر ل��ل��ط��ل��ب��ة ك���ل م��ق��وم��ات 
الدراسة و التعليم و عليهم النجاح و التفوق

أجرى الحوار فتحي رضوان:
وضعت مقولة والدها امامها » من جد وجد ومن زرع حصد ومن سار 
على الدرب وصل « فعملت بمضمونها وتميزت في مجالها، و قدمت 
أبحاثا كثيرة في التكوين الفسيولوجي للإنسان و مازالت مستمرة 

بالبحث ضمن فريق عمل متكامل.
نالت أخيرا جائزة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي وحظيت بتكريم 
سمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد، إنها العميد المساعد للشؤون 
الإدارية و المالية في كلية الطب الأستاذة بقسم وظائف الأعضاء في 
الكلية ذاتها د.مي داوود البدر التي تحل ضيفة كريمة على »آفاق« 

في اللقاء التالي:

الفضل في وصولي إلى ما وصلت إليه إلى أسرتي التي دعمتني بقوة

قدمت 27 بحثاً وحضرت 35 مؤتمراً داخل الكويت وخارجها و77 ملصقاً علمياً

د.ال����ب����در: ف���خ���ورة ب���ج���ائ���زة م��ؤس��س��ة ال��ك��وي��ت 
ال�����ع�����ل�����م�����ي و أه������دي������ه������ا لأس�����رت�����ي ل�����ل�����ت�����ق�����دم 

ب����وص����ل����ت����ي ف�������ي الح�������ي�������اة م�����ق�����ول�����ة وال�������������دي » م�������ن ج�������د وج�����د 
ال����������������درب وص�����������ل « وم�����������ن زرع ح������ص������د وم�����������ن س�����������ار ع������ل������ى 

} ف��ي ال��ب��داي��ة م��اس��ب��ب اخ��ت��ي��ارك 
الفسيولوجي ؟

- في الحقيقة منذ صغري كنت أحب 
م��ادة العلوم ولذلك التحقت بكلية 
العلوم قسم الكيمياء الحيوية ولكني 
بعد مدة قصيرة لم أجد نفسي في ذلك 
القسم فالتحقت بقسم علم الحيوان، 
وفي قسم الحيوان درست مادة وظائف 
الأعضاء )الفسيولوجي ( وجذبتني المادة 
لكون دراستها تنصب على التكوين 
الفسيولوجي للإنسان مما جعلني 

أحبها وأتميز فيها . 
} ذكرت أنك التحقت بكلية العلوم . 
كيف انتهى بك المطاف في كلية العلوم 

الطبية ؟ 
- بعد تخرجي في كلية العلوم التحقت 
بالعمل في وزارة الداخلية في قسم الأدلة 
الجنائية ، ثم قدمت على برنامج الماجستير 
في وظائف الأعضاء )الفسيولوجي ( 
بكلية الطب ولكن بسبب الغزو العراقي 
الغاشم تأخرت في التخرج لمدة عام 
وبالفعل انتهيت من الماجستير عام 
1992، وبعد ذلك عدت للعمل في الأدلة 
الجنائية مرة أخرى، لأبدأ مشوارى في 
الحصول على الدكتوراه وحصلت على 
قبول في جامعة اسكتلندا ولكن ظهرت 
أمامي عقبة ب��وزارة الداخلية تقصر 
الابتعاث على العسكريين فتركت العمل 
بوزارة الداخلية، والتحقت بكلية الطب 
وقدمت للبعثة وحصلت على بعثة في 
انجلترا في جامعة لندن وهى جامعة 
إذ أنها رابع جامعة في  متميزة عالمياً 
التصنيف العالمي للجامعات وبالفعل 
حصلت على درجة الدكتوراه منها في 

عام 1999 . 
وعدت مرة أخرى لقسم الفسيولوجي 
بكلية الطب وتفرغت للأبحاث ، وقدمت 

الاتصال تعبير » الاستروجين« بشكل 
مكرر وكثيف مما سبب نوعاً من الارتباك 
لعامة الناس كما أن هناك تحذيرات من 
شرب الحليب وأكل اللحوم وفول الصويا 
والسكر ، ماهي النصيحة التي تقدمينها 

للجمهور في هذا الشأن ؟ 
- جوهر الأمر في هذا الشأن هو الاعتدال 
بمعنى أن تناول هذه الأشياء باعتدال 
دون افراط أو إسراف ليس منه ضرر، 
وأي طعام يخرج من الوسطية حتما 
يؤدي إلى أضرار، وعلى سبيل المثال 
فول الصويا به مواد مهمة للجسم إذا 
ما تم تناوله باعتدال لاحتوائه على 
الاستروجين وهو مفيد للنساء وفي 
حالة الاعتدال في تناوله أما الرجال 
فأنصح بتناوله بشكل قليل، لأنه إن زاد 
عن الحد قد يسبب السرطان بالنسبة 
للرجال . ومن الأخطار الغذائية وضع 
الطعام في أواني بلاستكية وتسخينها 
في الميكروويف، لأن البلاستيك يتفاعل 
كيميائيا عندما يتعرض لدرجات عالية 
، وتبين يمكن إذا استعملنا الطعام 
البارد في الأوان��ي البلاستيكية فلا 

ضرر من ذلك .
}  هل الدور الذي تقوم به مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي كاف من وجهة 

نظرك ؟ 
- في البداية أحب أن أتوجه بجزيل الشكر 
لتلك المؤسسة وللقائمين عليها، وشكري 

أحب الأبحاث العلمية ووجود فريق عمل متكامل في الكلية سهل الأمر علي 

} البدر في حديث مع رئيس التحرير د.بدر الحجي

} د.مي البدر و الشهادات والدروع التذكارية





قائد العمل الانساني وسام على صدورنا  كلمة حرة

14 آراء جامعية

@drkhaledalqahs

يتحدث براين تريسي  في كتابه 
الجميل »ارس��م مستقبلك بنفسك« 
عن أن الناس يهتمون كثيراً بتحديد 
أهدافهم، وكتابتها )وهي بلا شك مهمة، 
وضرورية(، لكنهم لا يقومون بعد 
ذلك بتحديد المهارات التي يحتاجونها 
لتحقيق تلك الأهداف. لذا يفشل بعضهم 
في تحقيق أهدافهم، بالرغم من أنهم 
قد حددوها، وكتبوها. يرى تريسي 
بأنه ينبغي عليك أن تضع قائمة 
بعشرة أهداف تود تحقيقها في هذا 
العام، ثم تفكر في أهم أهداف في تلك 
القائمة، وتحدد المهارة )أو المهارات( 
التي تحتاج الى تعلمها )أو تقويتها(،  
لكي يصبح تحقيق هذا الهدف سهلاً، 
وميسراً، لأنه لا شيء يأتي بسهولة، 
أو بعبارة تريسي »لابد من أن تأتي 
التنمية المهارية قبل ادراك العوائد 
والمكافآت.« إن تحديد قائمة المهارات 
تبدأ بتحديد النتائج المعينة التي تود 
احرازها، وفي كل وظيفة أو مهنة هناك 
مجموعة من النتائج المطلوب تحقيقها، 
وبالتالي عليك أن تحدد المهارات التي 
ستساعدك في تحقيق تلك النتائج، 
وتتراوح المهارات المطلوبة في أي 
وظيفة أو عمل من خمس الى سبع 
مهارات تحتاجها لتحقيق التميز في 
هذه الوظيفة. ويضرب تريسي مثالاً 
على ذلك في المهارات التي يحتاجها 
المدير، وهي: التخطيط، التنسيق، 
إدارة فريق العمل، التكليف بالمهام، 
والإشراف، وقياس العمل، واعداد 

التقارير.
ولو أردنا أن نعدد المهارات التي يحتاجها 
الطالب الجامعي، فقد يكون منها: تحديد 
الأهداف، إدارة الوقت، مهارة التدوين 
)والتلخيص( أثناء المحاضرة، مهارة 
الحديث أمام الناس، مهارات المذاكرة 
الناجحة، مهارة التعامل مع الآخرين، 
مهارة التعامل مع برامج الكمبيوتر 
)وتحديداً مايكروسوفت أوفيس(، 
مهارة التحفيز الذاتي، بالإضافة 
إلى المهارات النفسية والإجتماعية 

التي يحتاجها كل طالب.
الفكرة هنا أن تحدد المهارات التي 
تحتاجها، وتعمل عليها، بحيث تتقنها، 
عندها يكون تحقيق أهدافك ميسراً 
وسهلاً بإذن الله، فابدأ الآن في كتابة 

قائمة مهاراتك، وبالتوفيق.

قائمة مهاراتك!
نافذتي

خالد القحص

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

 قامت الدولة العثمانية بارسال حملة عسكرية إلى إقليم الأحساء 
وذلك بناء على تخطيط من والي بغداد » مدحت باشا في عام 
1871 » وكانت هذه الحملة التي سميت بحملة مدحت باشا وتولي 
قيادتها محمد نافذ باشا ،وقد استطاعت هذه الحملة من السيطرة 
على إقليم الأحساء وطرد قوات الأمير سعود بن فيصل من مدن 
الإقليم، مما جعله يجمع قواته عند بئر الزرنوقة إستعداداً لمحاربة 
القوات العثمانية ، وعندما سمع محمد نافذ باشا بهذا التحرك 
العسكري الموجه ضد قواته ، أراد أن يلجأ إلى حل هذه المشكلة 
بشكل دبلوماسي فأرسل عدة رسائل إلى سعود بن فيصل يطلب 
منه الحضور إلى مدينة الهفوف للتعاون مع الدولة العثمانية 
ولكنه لم يتلقى أي رد على رسائله، وعلى أثر ذلك طلب محمد نافذ 

باشا من الشيخ مبارك الصباح الذهاب إلى الأمير سعود بن فيصل 
وعارضاً عليه التصالح مع القوات العثمانية .وقد لبى الشيخ مبارك 
هذا الطلب ووصل إلى مكان تواجد سعود بن فيصل، حيث عقد 
معه أكثر من اجتماع ، ووضح الشيخ مبارك لسعود بن فيصل 
أن الدولة العثمانية تريد التعاون ولا تسعى للصدام العسكري 
معه ، ولكنه رفض التعاون وأصر على مقاومة القوات العثمانية 
، وعاد الشيخ مبارك إلى نافذ باشا وأخبره بعدم قبول سعود بن 
فيصل مبدأ التعاون، وعليه أرسلت قوات عثمانية بقيادة اللواء 
حمدي باشاً ودارت معركة قوية بين القوات العثمانية وقوات 
الامير سعود الفيصل انتهت بهزيمة سعود بن فيصل ، وعلى أية 
حال فان توسط الشيخ مبارك بين الدولة العثمانية وآل سعود 

1871 ال��ش��ي��خ م��ب��ارك ال��ص��ب��اح وم���ف���اوض���ات  إق��ل��ي��م الاح���س���اء ع���ام  التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

نَ������زْعٍ ��ظَ����ةُ  لَْ

جلوسا غيرَ جالسين، وقوفا لسنا 
واقفين، قعودا قياما كنّا مضطربين 
، عيوننا جاحظة شاخصة نحوها 
، سُحِنت وجوهُنا ، ووجم محيّانا 
لحظةَ نرى تلك اللحظةَ . لا توجد 
لها كلمات تصفها ، ولا تصفها 
كلمات توجدها . تنهال عليها يد 
تبطش بجسمها النحيل ، تلتصق 
بالحائط بعد أن قذفتها تلك اليد ، 
خائرة القوى ، تخجل من النظر إلينا 
ونحن نرقبها ونترقبها ، ونبتهل 
أن تنتهي الجولة بأقل ضرر . في 
النهاية تسقط أرضا مثل ما يحدث 
في كل جولة وكأنها دمية عرائس 
انقطعت خيوطها فجثمت على 
منصة المسرح . يداها فوق رأسها 
، تدفن وجهها في حضن ركبتيها 
. لا نملك إلا أن نسكت برهة حتى 
نتبيّن الضحية وسط غبارها  . 
نتهامس ، نتصنع  قهقهة بائسة 
، ونصدر ضوضاء خافتة ؛ فلعلها 
تحجب الألم الذي يدوّي في جوفها 
، وفي جوفنا . تعلم أننا نمثّل هذا 
الدور في كل جولة ، تعلم أننا نمثّل 
لها من أجلها ، تعلم أننا نعلم أنها 
تعلم ؛ ولذا تتحامل على جراحها . 
تنهض كرامتُها ، وينتفض كبرياؤها 
؛ تُقبل علينا ، تتقصّى أحوالنا كعادة 
الأم الحنون ، وكأنّ ما حدث ولّى 
من غير رجعة ، وكأنه لم يحدث 
أصلا . تبدأ رحى أرواحنا تطحننا 
، تكاد عظامنا يهرسها صخرُ 
جلمود ، تسحق تفاصيل ذلك اليوم 
ودقائق تلك اللحظة ، نصيخ لها 
كذكرى نخشى أن تعود عاجلا . 
لحظة اختطفت منّا مهجتَنا . كم 
تألمت روحي ، وكم كنت سعيدا 
حينما أدنو منها وحيدة مُنكسرة  
في خاطرها في تلك الغرفة التي 
جمعتنا سنيَن طفولتنا ، أضمها 
لعل ينجبر شيء مّما انكسر وما 
تنافر من فؤادها .  كم كانت اليد 
ترعبنا حينما تتحرك غضْبى . كم 
كنّا صغارا في أجسادنا ، كم كانت 
عيوننا تئنّ  وكأن لا جفون لها تحميها 
من مرارة المنظر ، نرى عبْرها أيامنا 
تلك لحظةً بلحظةٍ ونبضًا بنبضٍ . 
يا لها من قلوب بريئة تخفق بين 

ضلوعنا المنكسرة . 

خواطر وأفكــار 

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 
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 مشاعر
مبعثرة

بشرى معرفي
bushra.marafie@

العهد الشيخ نواف الأحمد وسمو 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك وإلى الحكومة الرشيدة وإلى 
الشعب الكويتي الوفي بمناسبة رفع 
سموه علم البلاد ايذانا ببدء احتفالات 

الكويت بالأعياد الوطنية.
 الحديث عن صاحب السمو يتطلب 
الكثير من الصفحات ومنها ما حققه 
سموه في المجال الانساني والذي أبهر 
العالم وإشادتهم بإنسانية أميرنا 

المفدى بالإضافة إلى ما 
قدمه قائد العمل الإنساني ودولة 
الكويت من استضافة مؤتمر المانحين 
للشعب السوري الشقيق والمساهمة 
في دعم المتضررين في مختلف دول 
العالم سواء من الحروب التي تجري 

في بلادهم أو من الكوارث الطبيعية 
التي أصابت الكثير من الدول في 
العالم، وهناك الكثير الذي قدمه 
سموه ومازال يقدمه لجميع الدول 
بغض النظر عن اللون أو الدين والتي 
أكدت أن هذه المساعدات نابعة من قلب 
إنسان عظيم وهدفه دعم الإنسانية 

في العالم أجمع.
 كما أن سموه حفظه الله كانت له 
بصمات رائ��دة وتاريخية جنبت 
الكويت وشعبها الكثير من المخاطر 
التي تعصف بالمنطقة ودول العالم 
وتمكن الكويت من تجاوزها والمحافظة 
على ترابطها وصلابتها وماشاهدناه 
في كرنفال احتفالات الكويت بالأعياد 
الوطنية ومشاركة الشعب والمقيمين 

أكد ترسيخ حب الوطن والقيادة 
لأرض الكويت الطيبة والمحافظة 
عليها واننا بهذه المناسبة نقف جميعا 
خلف قائدنا صاحب السمو داعين 
إلى الله العلي القدير بأن يديم على 
الكويت وشعبها نعمة الأمن والأمان 
والازدهار والتقدم تحت قيادة صاحب 
السمو أمير البلاد المفدي وسمو ولي 

عهده الأمين .
كما أنتهز فرصة تولي الأمين العام 
لجامعة الكويت الدكتور محمد 
الفارس مهمته لأقدم له وللأسرة 
الجامعية أرق التهاني داعياً إلى 
الله أن يوفقه في مهمته والسعي إلى 
الارتقاء بالعملية التعليمية والإدارية 

وإعطاء كل ذي حق حقه.

http://www.squidoo.com/
recovertrashmac

أنتهز فرصة حلول الذكرى العاشرة 
لتولي صاحب السمو الشيخ  صباح 
الأحمد أمير البلاد مقاليد الحكم لأتقدم 
من سموه بالتهنئة وإلى سموولي 

يشكل دلالة مهمة مع دور مهم 
كانت تقوم به امارة الكويت 

وشيوخها آنذاك. 

ــــــــــــل مــــــــــــــن دنــــــــــيــــــــــاي ــــــــــــك ــــــــــــدت ال ــــــــــــق ف
ــــــــــك ــــــــــدان ــــــــــوج لـــــــــقـــــــــيـــــــــت نـــــــــفـــــــــســـــــــي ب
ـــــاك ــــــ ــــــ ــــــ ـــــي ـــــق ــــــــى ل ــــــــل ــــــــه مــــــــــــــــــــرَّت ع ــــــــن س
ــــــــــــري عــــــــــلــــــــــى شـــــــانـــــــك ــــــــــــم مــــــــــضــــــــــى ع
ــــــــو تــــــــعــــــــرف ـــــــــ ـــــــــ حــــــــبــــــــيــــــــبــــــــي أه ل
ــــــــــــــــــــر طـــــيـــــفـــــــــــك ـــــــــــــــل لــــــــــيــــــــــلــــــــــهْ يُم ك
ــــــــا ــــــــان ــــــــي ــــــــدن ـــــــــــــم ب ـــــــــــــل ـــــــــــــش أح ـــــــــــــي أع
ـــــي أحــــــــــام ـــــال ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ وأبــــــــــنــــــــــي مــــــــــن رم
ـــــت ـــــي ـــــب ـــــــي ال ـــــــل ـــــــــاك يـــــــــــا خ ـــــــــن أقــــــــــــــــــول ه
ـــــــــــــــــول هـــــــــنـــــــــاك يـــــــــــا عـــــــــمـــــــــري زهـــــــــــور أق
ْ ســــــمــــــاهــــــا طيـــــور  حـــــديـــــقـــــتـــــنـــــا فــــــــــــ
ـــــا  ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ــــــ ـــــن ـــــت ـــــي ـــــــــــــل دن ـــــــــــرد لج ـــــــــــغ ت
نـــــــــعـــــــــيـــــــــش بـــــــــــــاقـــــــــــــي ســــــــعــــــــادتــــــــنــــــــا
ــــــــــال ـــــــــــ ــــــــق الآمـــــــــــ ــــــــق ــــــــح ونــــــــــبــــــــــقــــــــــى ن
ـــــــــــــل الحـــــــــب  نــــــــعــــــــيــــــــش الحـــــــــــــــــب .. ك
وفـــــــــــــا إحــــــــــســــــــــاس .. نـــــــبـــــــض أنـــــــفـــــــاس
وإذا كــــــــــــــــــان الـــــــــــعُـــــــــــمـــــــــــر لحـــــظـــــه
يـــــــــــــا عـــــــــــمـــــــــــري الـــــــــــــيـــــــــــــوم تــــــســــــرقــــــنــــــا
ـــــــــــا ومـــــــــــضـــــــــــهْ ـــــــــــن نـــــــــــهـــــــــــايـــــــــــة حـــــــــــبِّ
ــــــــــمــــــــــعــــــــــنــــــــــا ــــــــــــا وتجَّ ــــــــــــرن ــــــــــــط ــــــــــــع ت
ــــــــى ــــــــاق ــــــــت ــــــــــــى الأحـــــــــــــــــــــــــــــــــــام ن ــــــــــــل ع
ــــــــا الـــــــــــــــــــــــــوردي ــــــــن ــــــــم نـــــــــحـــــــــقـــــــــق حــــــــل
وســــــــــــــــــــــط أمــــــــــــــــــــــــــــــــواج نـــــــــتـــــــــهـــــــــادى
ـــــــذري ــــــــ ــــــــ نــــــــــــتــــــــــــوِّج حــــــــبِّــــــــنــــــــا الـــــــعــــــــ
ونـــــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــســـــــــــــــــــــى الأمـــــــــــــــــــــــــــــــس
وجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرح الأمـــــــــــــــــــــــــــــــــــس
ْ عــــــــــــــالمــــــــــــــك كــــــلــــــي أغــــــــــــــيــــــــــــــب فـــــــــــــــــــــــ
بـــــــــــدايـــــــــــاتـــــــــــي ولــــــــــــــــه وجــــــنــــــــــــــــــــــــــــــــــون
ـــــــــون ـــــــــك ــــــــــي مــــــــلــــــــكــــــــت ال ــــــــــات ــــــــــاي ــــــــــه ون
ــــــــــــــــــــــــــــاذي لــــــــــيــــــــــلــــــــــة أعــــــــــــــيــــــــــــــادي ه
ـــــــــــري الــــــــغــــــــالــــــــي ـــــــــــم ـــــــــــــا ع ـــــــــــاك ي ـــــــــــع م
ـــــــــــــــانـــــــــــــــي ـــــــــــــــي وخِ وســــــــــــــــــــــــط أهـــــــــــــــل
أطـــــــــــــــــــــــــــــرز حــــــــــــبــــــــــــك المــــــــــــيــــــــــــمــــــــــــونْ
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كتبت شريفة العبدالسلام:
نظمت إدارة الأمن والسلامة تجربة إخلاء 
وهمي بمبنى رقم 32 بمحطة التكييف 
والمياه المركزية Central Plant بجوار 
الاستاد الرياضي بموقع الشويخ وذلك 
بمشاركة الطيران العمودي حيث بدأت 
عملية الإخلاء في الساعة 10:11 من 
صباح يوم الأربعاء الماضي واستغرقت 
عملية الإخلاء 5 دقائق و13 ثانية وكان 
عدد المصابين 21 حالة، وذلك بحضور 
الأمين العام للجامعة د.محمد الفارس، 
والأمين العام المساعد لشؤون إدارة المرافق 
د.آدم الملا، ومدير إدارة الأمن والسلامة 
خالد الياقوت الوكيل المساعد لشؤون 
الخدمات الطبية المساندة بوزارة الصحة 
د.جمال الحربي، ، وعدد من القياديين 

من الجهات المشاركة.
وبهذا الصدد ذكر الأمين العام المساعد 
لشؤون إدارة المرافق د.آدم الملا إن تمرين 
الإخلاء الذي تم تنفيذه في مبنى 32 
محطة التكييف والمياه المركزية بموقع 
الجامعة بالشويخ Central Plant  تم 
التنسيق المسبق له مع الجهات الخارجية 
المعنية بالدولة وهي وزارة الصحة، 
ووزارة الداخلية، والحرس الوطني، 

بحضور الأمين العام استخدم فيها الطيران العامودي لأول مرة

الأم����ن وال��س��ام��ة ن��ظ��م��ت إخ����اء وه��م��ي��اً بمحطة 
ال���ت���ك���ي���ي���ف والم�����ي�����اه الم����رك����زي����ة ف�����ي ال���ش���وي���خ

} نقل المصابين بالاسعاف

} خيمة الاسعافات المؤقتة في الموقع } اجلاء المصابين بواسطة الطيران العمودي

وإدارة الأم��ن والسلامة بالجامعة، 
مشيراً إلى أن هذا التمرين هو أول 
تمرين إخلاء وهمي يتم فيه استخدام 
الطيران العامودي بجامعة الكويت، 
وال��ذي أثبت كفاءة ودق��ة عالية في 
إخلاء الأشخاص المحاصرين حسب 

خطة الإخلاء المعدة مسبقاً.
وأوضح أنه تم إخلاء كافة العاملين 
بالمحطة والمكاتب الإدارية،وقد نجحت 
عملية الإخلاء بفضل جهود وتعاون 
جميع القائمين والمشاركين فيه من 
كافة الجهات، وكذلك عملية إسعاف 
وع��لاج بعض المصابين في الخيام 

الطبية المعدة لإيواء المصابين وتقديم 
الخدمات الطبية لهم، مضيفاً أن الجهات 
المشاركة في الإخلاء استخدمت العديد 
من سيارات الإسعاف الحديثة بالإضافة 

إلى الطيران العامودي.
وأض��اف الم��لا أن عملية الإخ��لاء تم 
تنفيذها بحضور القياديين من الجهات 
المشاركة، متقدما نجاح باسم أسرة 
الجامعة بوافر الشكر وعظيم الامتنان 
لجميع الفئات من الجهات المشاركة على 
التنسيق والتعاون المثمر والبناء، آملا 
أن تكون قد وصلت رسالة الإخلاء الذي 
تم، وهي نشر ثقافة كيفية التعامل 

في حالات الطوارئ والكوارث التي 
تستدعي الإخ��لاء الجماعي، متمنياً 

السلامة للجميع.
وبدوره ذكر مدير إدارة الأمن والسلامة 
خالد الياقوت أن لجنة الطوارئ بإدارة 
الأمن والسلامة المشكلة بقرار أمين عام 
الجامعة رقم 877 قامت منذ فترة بالإعداد 
والتجهيز لتمرين الإخلاء الذي تم تنفيذه 
في مبنى رقم 32 محطة التكييف والمياه 
المركزية بموقع الجامعة بالشويخ، 
وذلك من خلال التنسيق والاجتماع 
المسبق مع الجهات الخارجية المعنية 
بالدولة وهي وزارة الصحة، ووزارة 

الداخلية، والحرس الوطني، وإدارة الأمن 
والسلامة بالجامعة، لوضع التصورات 

اللازمة لتمرين الإخلاء.
وأوضح أن هذا التمرين يعتبر أول 
تمرين إخلاء يتم فيه استخدام الطيران 
ال��ع��ام��ودي ف��ي الإخ���لاءات التي تم 
تنفيذها بجامعة الكويت والذي أثبت 
كفاءة ودقة عالية في إخلاء الأشخاص 
المحاصرين، وذلك حسب خطة الإخلاء 
المعدة مسبقاً، حيث تم إخ��لاء كافة 
العاملين بالمحطة والمكاتب الإدارية 
ونجحت عملية الإخلاء بفضل جهود 
وتعاون جميع القائمين والمشاركين 

فيه من كافة الجهات، مضيفاً أنه تم 
تنفيذ عملية العلاج للمصابين في 
الخيام الطبية المعدة لإيواء المصابين 
وتقديم الخدمات الطبية لهم، آملاً أن 
تكون قد وصلت رسالة تمرين الإخلاء 
الوهمي وهي نشر ثقافة كيفية التعامل 
في حالات الطوارئ والإخلاء الجماعي 

في الوسط الجامعي.
وتقدم الياقوت بالشكر الجزيل وعظيم 
الامتنان لجميع المشاركين من طاقم 
وزارة الصحة، والح��رس الوطني، 
والإدارة العامة للدفاع المدني، ووزارة 
الداخلية الإدارة العامة للمرور، وإدارة 
الأمن والسلامة، على ما قدموه من 
جهد وتنظيم وتعاون أدى إلى نجاح 
التمرين، آملين أن يستمر التعاون 
والتنسيق الدائم بينهم لتكرار مثل 
هذه الأنشطة التوعوية الإرشادية، 
الله أن يحفظ كويتنا الحبيبة  داعياً 

من كل مكروه.
وعلى هامش عملية الإخلاء الوهمي تم 
تنظيم معرض يضم الجهات المشاركة 
بالإخلاء وهي وزارة الصحة، وزارة 
الداخلية، الحرس الوطني، إدارة الأمن 

والسلامة.

تصوير بنسيمون جوزيف

}الطيران العمودي شارك للمرة الأولى

} فريق العيادات الطبية 

} لقطة تذكارية للجهات المشاركة في الاخلاء الوهمي 
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العجمي : »ثمين« يسعى لاستثمار الطاقات الشبابية
جمعنا  100 شخصية في موسوعة على 10 فئات مختلفة الوجه الآخر

أجرت اللقاء هبة الطويل:
في الآون��ة الاخيرة كنت اتمشى 
في المجمعات التجارية  واشاهد 
صورا لشابات وشباب من ابناء 
وطني اطلق عليهم » ثمين الكويت 
» اخذني الفضول حتى استفهم عمن 
هم هؤلاء ، فجاءني الرد بعد  لقاء 
جمعنا مع  موضي العجمي عضو 
م��ؤس��س و عضو مجلس ادارة 
مجموعة ثمين الكويت التطوعية و 
بدر الصراف عضو مؤسس و عضو 

مجلس ادارة المجموعة

بداية قالا لي : نحن مجموعة تطوعية 
كويتية غير ربحية تأسست عام 
2011 بناد عالمي هو نادي ثمين 
توستماسترز و بعدها انطلقت 
مجموعة من الاندية المتخصصة 
بالتنمية البشرية  و لكن أب��رز 
مشاريعنا هو مشروع موسوعة 
ثمين الكويت و هو مشروع تحت 
رعاية سمو الأمير بدأنا انشاءه في 
عام 2013 و انطلق في عام مايو 
2015 ، وفيما يلي بداية الحوار 

مع بدر الصراف :  

} كيف بدأت فكرة مشروع موسوعة 
ثمين الكويت؟

 - بدأت الفكرة حين لاحظنا عدد 
الشباب الكويتي المنجز في تزايد و 
لكن يفتقر لأن يكون له مصدر  يوثق 
الانج��ازات الشبابية الكويتية و 
يمكن الرجوع اليه في حال الحاجة 
للتعرف على هذه الشخصيات أو 
الرغبة بالاستثمار بهم . فرأينا ان 
نقوم بتجميع هؤلاء المنجزين في 
موقع الكتروني واحد و موسوعة 
مصورة  تعد الاولى من نوعها في 
الخليج ، و عندما بادر صاحب السمو 
بالمشروع الوطني للشباب عاد 2013 
رأينا أن هذه الفرصة السانحة لعرض 
المشروع و لله الحمد تم حصولنا 
على رعاية سموه السامية و أن 
نكون المشروع و المبادرة الوحيدة 
التي استمرت تحت رعاية سموه 

لمدة عامين كاملين.
 و قد قمنا بتجميع 100 شخصية 
مقسمة على 10 فئات مختلفة من 
مخترعين و باحثين و فنانين و 
رياضيين و رواد أعمال و غيرها من 
الفئات ، و قد تم تصويرها في 100 
موقع في الكويت و الكتابة عنها 
باللغتين العربية و الانجليزية و 
قمنا بطباعة 2500 نسخة فاخرة 
و نعمل حاليا على توزيعها على 
الجهات الحكومية و الشركات و 

سفارات دول العالم .
- في 23مايو 2015 قمتم بعمل حفل 

ثمين الكويت ماذا عن هذا الحفل؟
 � مؤسس ثمين موضي  العجمي :

لان الم��ش��روع تحت رعاية سمو 

الصراف: معيارنا الانجازات وكرمنا 400 شخصية 

قطاعاتها لشباب الكويت و لرفعة 
اسم الكويت عالياً.

 }  ما م��ع��اي��ي��رك��م ف��ي اخ��ت��ي��ار 
الشخصيات؟

- موضي: تم الاختيار عن طريق فريق 
العمل الخاص باختيار الشخصيات 
في ثمين و على أس��س و معايير 
موضوعية  أهمها معيار الانجازات 
المحلية و العالمية التي قدموها التي 
حصلوا بموجبها على جوائز أو 
شهادات تثبت ذلك و استمراريتهم 
بالعطاء بالمجال الذي يبدعون فيه 
و أن يتمتعوا بشخصيات متواضعة 

معطاءة و دؤوبة بالعمل و طبعا أن 
يكونون كويتيين اعمارهم بين 20 و 

45 عاماً. 
و قم تم الاستئناس ب��آراء بعض 
الخبراء في المجالات المختلفة للتأكد 
من ان الاختيار تم بشكل عادل و 

موضوعي.
 } ك��م ع���دد الشخصيات التي 
تقدمت إليكم .. و كم ع��دد الذين 

استبعدتموهم؟
 - موضي:بداية لم يتم التقديم 
علينا كجهة تطوعية بل قمنا بعمل 
البحث عن هؤلاء الشخصيات الذين 

الأمير و الانجازات الشبابية التي 
قدمتها الشخصيات المختارة كانت 
على صعيد عالمي ، أردنا أن نكرم و 
نكافئ و نحتفل بهؤلاء المئة شخصية 
تحت رعاية سموه و بحضور ممثله 
الشيخ سلمان الحمود الصباح وزير 
الاعلام و وزير الدولة لشؤون الشباب 
، حيث قمنا بتكريم الشخصيات 
تكريما يليق بإنجازاتهم و مع أن 
الحفل كان حفلاً خاصا و بدعوات 
شخصية الا انه  حضره ما يزيد 
على 400 شخص  كما حضره كبار 
الشخصيات و الشركاء الاستراتيجيين 

لمشروع ثمين الكويت. 
و كان الهدف من الحفل هو تحفيز 
الشباب الكويتي الطموح لتقديم 
المزيد من الانجازات و لنثبت للمجتمع 
و للشباب أن الدولة داعمة بكل 

في فعاليات هلا فبراير مع مهرجان 
الفارسي للطائرات الورقية من 28-25 
فبراير 2016 ، كما اننا نخطط لإقامة 
المعرض الختامي في أحد الجهات 
البارزة و من ثم التخطيط و الاستعداد 

للانطلاق للموسوعة الثانية.
 }  هل ك��ان للقطاعين الحكومي 
و الخ��اص الدعم الكافي لمشروع 

ثمين الكويت؟
- بدر :لقد كان للجهات الداعمة 
الدور البارز في مشروع موسوعة 
ثمين الكويت ، فالموسوعة لم تكن 
سترى النور لولا دعم الجهات ليس 
فقط الحكومية و القطاع الخاص بل 
أيضا من الجهات التطوعية الاخرى 
و نود ان نخص بالذكر و نقدم الشكر 
الجزيل لكل من : الديوان الاميري ، 
وزارة الدولة لشؤون الشباب ، وزارة 
الخارجية ، وزارة الاعلام ، شركة 
زي��ن للاتصالات ، بنك بوبيان ، 
شركة أبيات ، الخطوط الجوية 
الكويتية ، اتحاد المصارف ، شركة 
تمدين العقارية ، مستشفى دار 
الشفاء ، مبرة اهل الكويت و غيرها 

من الجهات.«
 }   ما آليات الترشح للموسوعة 
؟ و هل يمكن أن يرشح الشخص 

نفسه؟
 - موضي: طبعا نحن نود من خلال 
لقائنا مع جريدة آفاق أن ندعو جميع 
الشباب الكويتي المنجز من مختلف 
الفئات المجتمع أن يتقدمون اما 
بترشيح انفسهم و عرض قصص 
نجاحاتهم و انجازاتهم   ، او ان 
يقوم أي شخص خصوصا من 
أعضاء التدريس الموقرين بترشيح 
أسماء من طلبتهم المتميزين من 
www.thmeen. خلال موقعنا
عن  معنا  التواصل  يمكن  org و 
طريق حسابنا على الانستغرام  @

thameen.kw
} كلمة اخيرة ؟

 - موضي: نشكر لكم الاستضافة و 
اللقاء مع جريدتكم آفاق و لدورها 
البارز بدعم الشباب الكويتي الطموح و 
ندعو جميع الطلبة و اعضاء التدريس 
بالتواصل معنا لإبراز طاقات شبابنا 
و الاستثمار بهم فهم عماد المستقبل 

و نهضة مجتمعنا بهم. 

اعتبرناهم كالكنوز المخفية و لم تكن 
العملية هينة و قد قمنا بترشيح قرابة 
250 شخصية و اخترنا بينهم فقط 

أفضل 70 لعشر فئات.
 }   مشروع ثمين الكويت اعتقد له 

رؤية خفية الام تهدفون؟
موضي: رؤية مشروع ثمين الكويت 
رؤية واضحة و هي » ابراز و استثمار 
بالطاقات الشبابية المتميزة على 
الصعيدين المحلي و العالمي« و 
أب��رز أه��داف المشروع هو تجميع 
الشخصيات المنجزة و الاستثمار 
فيها و خلق منها قدوة للمجتمعات 

المحلية و الدولية.
}  الشخصيات التي تختارونها 
داخل الكويت فقط و للكويتيين ام 

هي عالمية؟
 - موضي: المشروع كويتي و القائمون 
عليه معظمهم من الشباب الكويتي 
و الهدف هو ايجاد الكويتيين سواء 
اكانوا داخ��ل أو خ��ارج الكويت و 
الذين رفعوا و مازالوا يرفعون اسم 
الكويت عاليا بالمحافل الدولية و لكن 
طموحنا ان تتحول ثمين الكويت إلى 
ثمين الامارات و ثمين قطر و غيرها 
من ال��دول لتكون لكل دول��ة على 
الاقل على مستوى الشرق الاوسط 

موسوعة ثمين كلاً لشبابها.
}   ما جديدكم هذه المرة؟

- بدر: استكمال سلسلة المعارض التي 
بدأناها في يونيو عام 2015  لنشارك 

سنشارك في فعاليات هلا فبراير مع مهرجان الفارسي للطائرات الورقية

المبادرة استمرت تحت رعاية سمو 
الأمييييييييير لميييييدة عييياميييين كييامييلييين

} الشيخ سلمان الحمود مفتتحا معرض »ثمين الكويت«

} اندية ثمين} لقطة تذكارية
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أقام البرنامج الإنشائي بالجامعة 
جلسة حوارية وعرضاً مرئياً حول 
مشروع مدينة صباح السالم الجامعية 
في كلية العلوم الإدارية في الشويخ 
، بهدف تعريف الأسرة الجامعية من 
طلبة وأساتذة وموظفين بهذا المشروع 

الوطني الضخم .
 وقدم العرض المرئي والجلسة الحوارية 
مدير البرنامج الإنشائي د. قتيبة 
رزوقي والمهندس المشرف على كلية 

العلوم الإدارية أحمد قشطة .
وخلال العرض المرئي أوضح د. رزوقي 
مرسوم إنشاء مشروع مدينة صباح 
السالم الجامعية وفترة بداية المشروع 
حتي وضعه الحالي علي أرض الواقع 
، مشيراً إلى أن العمل الفعلي للمشروع 

بدأ في عام 2011.
وأشار إلى مكونات مشروع مدينة صباح 
السالم الجامعية ومكانته العلمية وإلى 
كثير من الجوانب الخاصة ب��إدارة 
المشروع وإلى التحديات التي تواجهها 
الفرق العاملة في المشروع ، وأيضاً 

الانجاز الذي تم تحقيقه حالياً.
وأجاب د. رزوقي على أسئلة الحضور 
حول المشروع ، التي تطرقت لجوانب 
مثل الخدمات التعليمية التي يقدمها 
الحرم الجامعي الجديد ومدى توظيف 
العنصر التكنولوجي في خدمة الجوانب 
ال��دراس��ي��ة وك��ذل��ك توظيف الأث��اث 
والتجهيزات الخاصة بمختلف أنماط 
المباني والمرافق في تسهيل العملية 

التعليمية والوظيفية .

} د.قتيبة رزوقي متحدثا

تضمنت عرضا لمباني الكلية و مرافقها التعليمية

جلسة حوارية بالإدارية حول مدينة صباح السالم الجامعية  

} جانب من الحضور

}مداخلة لسعد الهدية 
 كما دار الح��وار ح��ول قضايا مثل 
البعد الزمني لتسليم المباني ومدى 
تأثر الحرم الجامعي الجديد بالكثافة 
المرورية ، وعناصر الجذب التي تمتلكها 

المدينة بصورة تحتضن أنشطة الطلبة 
وفعالياتهم ومواهبهم بحيث تتحول 
إلى مكانهم المحبب والذي لا يقصدونه 

للدراسة فقط .

من جانبه قدم المهندس المشرف على 
المشروع أحمد قشطة التفاصيل المتعلقة 
بحرم كلية العلوم الإداري��ة الجديد 
في مشروع مدينة صباح السالم 
الجامعية ، مضيفاً أن المبني يحتوى 
على خدمات تعليمية يوفرها للطلبة 
بشكل خاص ، بالإضافة إلى بعض 
التفاصيل التي تختلف كثيراً عن باقي 
المباني في المدينة الجامعية بصورة 
تكرس خصوصية طابع الكلية ، حيث 
أنها ستستقبل مايقارب 4000 طالب 
وطالبة وما يقارب 770 من أعضاء 
هيئة التدريس والموظفين وتوفر هذه 
المباني العديد من المرافق التعليمية 
والإدارية ومنها القاعات والمدرجات 
الدراسية والمختبرات التي تخدم 
جميع التخصصات في الكلية التي 

يحتوي مبناها على شريط الإلكتروني 
للأسهم الذي يمنح مبنى الكلية روح 

أسواق المال .
وأضاف قشطة أن المبني يحتوي على 
مجمع للأبحاث وهو مبنى منفصل يتم 
فيه جذب الشركات العالمية مثل شركات 
الكمبيوتر والنفط لتساعد الطلبة على 
تنمية أفكارهم الجديدة بالتدريب مع 
هذه الشركات لكي يكون جاهزا للعمل 
مع انتهاء الدراسة ولديه الخبرة ، وهو 
مرتبط بجميع الكليات في مشروع 
مدينة صباح السالم الجامعية وفي 
النهاية قدم الحضور الشكر الجزيل 
لإدارة البرنامج الإنشائي علي جهدها 
في تحمل العبء الكبير لإنشاء هذا 
الصرح الأك��اديم��ي ، وال��ذي يعتبر 

واجهة الكويت في المستقبل. 

قام وفد من كلية العلوم الحياتية بزيارة مشروع 
الكلية في مدينة صباح السالم الجامعية ممثلا 
بالقائم بأعمال عميد كلية العلوم الحياتية د.قاسم 
صالح وعدد من أعضاء هيئة التدريس و الموظفين 
و موظفات العلاقات العامة بالكلية وقد استقبل 
الوفد د. قتيبة رزوقي الذي رحب بالحضور وتبادل 
معه الأحاديث حول المشروع كما تابع الوفد عرضا 
مرئيا لمكونات المشروع ومراحل انجازه والفكرة 
المستلهمة لتصميم مبنى كلية العلوم الحياتية. 
كما قام الوفد بجولة ميدانية للمشروع تمكنوا من 
خلالها الاطلاع على آخر ما توصلت إليه أعمال البناء 

في موقع الكلية.

وفد العلوم الحياتية اطلع على أعمال المدينة الجامعية

} الوفد أمام مبنى الكلية في المدينة الجامعة } في بداية الجولة بمبنى البرنامج الانشائي
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كتبت شريفة العبدالسلام:
ينظم م��رك��ز ال��ت��دري��ب الهندسي 
والخ��ري��ج��ن ف��ي كلية الهندسة 
والبترول معرض التصميم الهندسي 
في نهاية كل فصل دراسي ويهدف 
هذا المعرض إلى قياس قدرة المهندس 
على العمل وقياس إمكانية تجاوبه 
مع سوق العمل، ومساعدة المهندس 
على اكتشاف جديد أو تحقيق تقدم 
علمي في تخصصه، ويبرز المعرض 
قدرات ومهارات المهندس الخريج، 
وأيضاً ظهور مشاريع متميزة ذات 
كفاءات عالية للوصول الى براءة 

الاختراع. 
ويسلط المعرض الضوء لظهور بذرة 
اختراع أو اكتشاف علمي، ويوفر بيئة 
محفزة لثقافة الإبداع وتطبيق الحلول 
التكنولوجية في الحياة العملية بطريقة 
سهلة وممتعة، ويساهم في توظيف 
طاقات مهندسي المستقبل والاستفادة 
من أفكارهم وابتكاراتهم، وكذلك يحث 
الطالب على البحث عن المعلومة 
العلمية التي تفيد المشروع، وتنمية 
التعاون والمناقشة العلمية بن أعضاء 
الفريق الجماعي، ويشجع المعرض 
الطلبة على إبراز انجازاتهم العلمية 
وتوثيقها تقديراً لجهودهم ومثابرتهم 

في التحصيل العلمي.
وشهد معرض التصميم الهندسي 
التاسع والعشرون الذي اختتمت 
فعالياته يناير الماضي مشاريع 
متميزة نسلط عليها الضوء في التقرير 
التالي. والجدير بالذكر أن المعرض 
أقيم مؤخراً تحت رعاية وحضور 
وكيل وزارة الدولة لشؤون الشباب 
الشيخة الزين الصباح وتحت إشراف 
مدير المركز د.علي حاجيه وبدعم من 

مؤسسة الكويت للتقدم العلمي:
 The Joint“ • م����ش����روع 

”Building
 ”The Joint Building“ مشروع
من إعداد الطالبات روان المزيدي، 
دلال المضحي، إيمان العتيبي، هنوف 
المطيري، من قسم الهندسة المدنية، 
ويهدف ه��ذا الم��ش��روع إل��ى توفير 
فصول دراسية ومكاتب لأعضاء 

 مشاريع متميزة بسواعد شبابية من كلية الهندسة والبترول

طلبة الهندسة أبدعوا بابتكار مشاريع تخدم المجتمع

R K D : Rollers - Keep - Drive مشروع {

”H2S I loop Technology“ مشروع  { ”The Self Cleaning Aquarium“ مشروع  {

هيئة التدريس ومختبرات.
وهذا المشروع عبارة عن مبنى يصل 
المباني الم��ج��اورة بجسور مغلقة 
ويضم 6 طوابق وخمس مصاعد 
منها مخصص للمعاقن وسلم متحرك 

لتسهيل حركة الطلبة.
”Hard Wired“ مشروع • 

مشروع “Hard Wired” من إعداد 
الطلبة عبدالله المسباح، عبدالله 
الجعفر، سعد البناي، حسن محمود، 
من قسم الهندسة المدنية، ويهدف 
الم��ش��روع إل��ى دراس���ة وتشخيص 
كامل لمشكلة فضول السائقن أثناء 

الحوادث المرورية.
وهذا المشروع عبارة عن دراسة مشكلة 
فضول السائقن والتي تنتشر يوماً 
بعد يوم، حيث يخفف السائق من 
سرعته لرؤية أي حادث أو أي مشكلة 
مرورية )سيارة متعطلة أو غيرها( 

وهذا التخفيف يسبب ازدحام مروري 
لا مبرر له، حيث قام طلبة المشروع 
بعمل دراسة للموضوع وتحليل مدى 
تأثيرها بيئياً واقتصادياً ومرورياً من 
خلال إجراء حادث وهمي وتحليل 

إحصائي شامل له.
”C-D Road“ مشروع • 

“C-D Road” من إعداد  مشروع 
الطلبة محمد العصفور، حمد الطيار، 
عبدالله التتان، عبدالعزيز المرشد، 
عبدالعزيز العتيبي، من قسم الهندسة 
المدنية، ويهدف المشروع إلى حل مشكلة 
الازدحام المروري في الدائري الرابع » 

في منطقة الشويخ الصناعية«.
وهذا المشروع عبارة عن عمل طريق 
موازي للدائري الرابع يمتد من طريق 
المطار القديم إلى طريق الغزالي يعمل 
على تقليل الازدحام المروري وتحسن 
مستوى الخدمة في المنطقة المعنية.

 The Green leaf“ • م��ش��روع   
”Resort

 ”The Green leaf Resort“ مشروع
من إعداد الطالبات فجر الحريتي، 
لطيفة الصويلح، بشاير الزعبي، 
من قسم الهندسة المدنية، ويهدف 
المشروع إلى إنشاء منتجع سياحي 
صديق للبيئة والحد من التلوث الناتج 

من البناء والتطور.
وهذا المشروع عبارة عن منتجع ترفيهي 
مكون من 36 شاليه تم تصميمه إنشائياً 
 Safe Etabs و  باستخدام برامج  
وتم استخدام الخرسانة الخضراء 
الصديقة للبيئة واستخدام شبكة 
معالجة المياه الرمادية واستخدامها 
في أعمال الري وصناديق الطرد، ويتم 
توفير 33% من تكلفة المياه، كذلك وضع 
خلايا لتحويل الطاقة الشمسية إلى 
كهرباء على أسطح المباني مما يوفر 

36% من تكلفة الكهرباء.
»Auto - Mall« مشروع • 

مشروع »Auto - Mall« من إعداد 
الطالبات منار مرضي، أوضاح المفرج، 
أنوار القلاف، فاطمة الفهيد، بشاير 
العليم، من قسم الهندسة المدنية، 
ويهدف المشروع إلى زيادة تنظيم 
تجارة وصيانة وتعديل السيارات 
والمشاركة في بناء ثقافة مرورية 
بطريقة عصرية وحل المشاكل التي 

تواجه المستهلكن والتجار.
وهذا المشروع عبارة عن مول لتنظيم 
تجارة وخدمات السيارات وهو يتكون 
من wheel building وهو أهم مبنى 
في المشروع حيث يحمل شكل العجلة 
وهي أهم جزء في السيارة وبذلك 
سيخدم فكرة المشروع، بالإضافة 
إلى وجود  Twin Tower إحداهما 
يتضمن فندق والآخر لمكاتب التأمن 

ومحلات الاكسسوارات، بالإضافة 
إلى وجود حلبة سباق خلف المشروع 
وجميع المطاعم والكافيهات موزعة 
في داخل وخارج المشروع لخلق جو 

مناسب لجميع أفراد العائلة.
 • مشروع “تقليل عدد العلب المرفوضة 

في خط انتاج الإيروسول”
مشروع “تقليل عدد العلب المرفوضة 
في خط انتاج الإيروسول” من إعداد 
الطالبات هبه الشومر، نورة البخيت، 
دانة العنزي، مريم شهاب، من قسم 
الهندسة الصناعية والنظم الإدارية، 
ويهدف المشروع إلى تقليل عدد العلب 
المرفوضة عن طريق تعقب الأسباب 
الأساسية للمشكلة باستخدام أدوات 
الهندسة الصناعية مما يؤدي إلى 
تقليل الخسائر الم��ادي��ة وزي��ادة 

الانتاجية.
وه��ذا المشروع عبارة عن اقتراح 
حلول مختلفة تتضمن حزام ناقل 
وإضافة مصفاة لتقليل عدد العلب 
المرفوضة في خط انتاج الإيروسول 
في صناعات الشرهان والتي تؤثر 

سلباً على معدل الانتاج.
 Landfill Hydrogen “ مشروع • 

 ” Production
 Landfill Hydrogen مشروع 
الطلبة  إعداد  من   »»Production
علي باقر، محمد الخليفي، غازي 
المطيري، سلمان المزيدي، سليمان 
المنصور، من قسم الهندسة الكيميائية، 
ويهدف المشروع إلى استخلاص غاز 
الميثان من مرادم النفايات وانتاج غاز 
الهيدروجن، وحل لمشكلة بيئية )المرادم( 

اكتساب مردود مادي كبير.
وهذا المشروع عبارة عن استخراج 
غاز الميثان منه ومعالجته لانتاج 
الهيدروجن كمنتج أساسي والاستفادة 
من أول أكسيد الكربون بتحويله إلى 

حمض الفليك٠
 Fuelastic waste • مشروع »   

»plastic into fuel
 Fuelastic waste plastic « مشروع
into fuel » من إعداد الطالبات آية 
الغول، فاطمة بستكي، جمانة غانم، 
نجيبة المحميد، نور سليمان، من 

تصوير: حسام المحمدي

Auto Mall مشروع {

C-D Road مشروع { Hard Wired مشروع {

»Aspirin from Industrial wastewater« مشروع  {

مشروع “Hard Wired” يهدف لدراسة فضول السائقين أثناء الحوادث المرورية
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قسم الهندسة الكيميائية، ويهدف 
المشروع إلى توفير بديل لمصادر 
الطاقة التقليدية لحل مشكلة تراكم 
النفايات البلاستيكية في المرادم 

والآثار الضارة الناتجة عنها.
وهذا المشروع عبارة عن استخدام 
Pyrolysis في تحويل  تقنية ال 
النفايات البلاستيكية إلى جازولن 
وكيروسن ودي��زل بالإضافة إلى 
الكربون الأسود الذي يعد عنصراً 
أساسياً في تصنيع إطارات السيارات، 
وكذلك يتم انتاج غاز الهيدروجن 
وهو من أغلى الغازات في العالم 
وأكثرها إفادة، وان فكرة المشروع 
قابلة للتطبيق على أرض الواقع 
وقد تم عمل تجربة في معهد الكويت 

للأبحاث العلمية لاثبات ذلك.
 Aspirin from« م��ش��روع •  

»Industrial wastewater
 Aspirin from« « م��ش��روع
من   Industrial wastewater
إعداد الطالبات نور شبيب، إيمان 
المطيري، إيم��ان المنصور، أفنان 
سامي، ريم الهبشة، من قسم الهندسة 
الكيميائية، ويهدف المشروع إلى 
انتاج دواء الأسبرين وحل مشكلة 
بيئية )التخلص من مادة سامة وهي 
الفينول بالإضافة إلى تقليل نسبة 

ثاني أكسيد الكربون.
وهذا المشروع عبارة عن مصنع بيئي 
لانتاج دواء الأسبرين من مياه الصرف 
الصناعي من خلال عمليتن العملية 
الأولى فصل المادة الأساية لانتاج 
الأسبرين وهي الفينول والعملية 
الثانية انتاج الأسبرين من الفينول 

عن طريق تفاعلن.
 R K D : Rollers“ • مشروع   

”- Keep - Drive
 R K D : Rollers - Keep“ مشروع
Drive -” من إعداد الطلبة راشد 
الدريعي، فيصل الخليفة، صهيب 
افتخار، خالد محمد، من قسم الهندسة 
الميكانيكية، ويهدف المشروع إلى دمج 
المتعة والرياضة والتشجيع على 
ممارستها في الهواء الطلق خارج 

المنزل كالمنتزهات والحدائق.
وهذا المشروع عبارة عن دمج رياضة 
المشي مع رياضة ركوب الدراجات بآلية 
ميكانيكية لنقل الحركة وتحويلها، 
والهدف هو تسهيل الدراجات على 

المرضى وكبار السن أيضاً.
 • مشروع “تحويل زيت الطحالب 

إلى وقود حيوي”

الطالبات  إعداد  Aquarium” من 
نور الصباح كامل، ياسمن حسن، 
مروة الأنصاري، شهد خدادة، من 
قسم الهندسة الميكانيكية، ويهدف 
المشروع إلى تنظيف حوض السمك 

أوتوماتيكياً دون إخراج السمك. 
وه��ذا المشروع يقوم بثلاث مهام 
بالتتابع وهي مسح زجاج الحوض 
من الداخل، وسحب الأوساخ من بن 
الحصى في قاع الحوض بما يشبه 
المكنسة الكهربائية، بعد سحب %2٠ 
من الماء الغير نظيف يتم استبداله 

بنفس الكمية من الماء النظيف.
 • مشروع “ثبات حفرة البئر باستخدام 

طن الحفر”
مشروع “ثبات حفرة البئر باستخدام 
طن الحفر” من إعداد الطالبات فجر 
جواد، سارة الجاسم، أنوار الشيخ، 
جنان الحملي، م��ن قسم هندسة 
البترول، ويهدف المشروع إلى ثبات 
الحفرة لتجنب المشاكل أثناء عملية 
الحفر مثل تعلق بايب الحفر عن 

طريق تطوير طن الحفر.
وهذا المشروع عبارة عن حل إحدى 
أهم المشاكل التي تؤدي إلى توقف 
عملية الحفر وذلك بمساعدة طن 
الحفر عن طريق دراسته وتصميم 
تركيبة كيميائية جديدة لتتناسب 
مع طبقات الأرض وذلك عن طريق 
إضافة مواد جديدة بنسب معينة تم 

تحديدها في مختبرات طن الحفر.
 Vision-Based“ • م��ش��روع   
 American Sign Language

”Translator
 Vision-Based American“ مشروع
 ”Sign Language Translator
من إعداد الطالبات أسيل محمد، رشا 
محمد، نرفانا خالد، أسيل المحمود، 
من قسم الهندسة الكهربائية، ويهدف 
المشروع إلى ترجمة لغة الإشارة إلى 
لغة مسموعة وذلك لمساعدة مجتمع 
الصم والبكم في التواصل مع بقية 

أفراد المجتمع بسهولة.
وهذا المشروع مقدم للصم والبكم 
فالشخص الأصم يقوم بعمل إشارات 
أمام الكاميرا متصلة بجهاز الكمبيوتر 
المحمول، وتقوم الكاميرا بالتقاط 
صورة للإشارة ثم تتم معالجتها 
ثم ترجمتها إلى كلمات مسموعة 
تخرج من مكبر الصوت المتصل 

بجهاز الكمبيوتر المحمول.

والذي يتميز بالمغناطيسية الحالية 
على التسريب النفطي وتكوين مجال 
مغناطيسي حول انبوب مجوف فينجذب 
 seperator النفط مع البرادة إلى 
ليفصل النفط عن الماء والبرادة ليتم 

استعمالها مرة أخرى.
 CHNSO( Modeling(“ مشروع • 

”of extreme Heavy Oil
 CHNSO( Modeling(“ مشروع
of extreme Heavy Oil” من إعداد 
الطالبات دلال العوهلي، شيخة الكندري، 
فرح شمس الدين، نوف العصفور، من 
قسم هندسة البترول، ويهدف المشروع 
إلى زيادة انتاج النفط الثقيل جداً في 

الكويت مستقبلاً.
وهذا المشروع عبارة عن دراسة النفط 
الثقيل جداً للأجيال القادمة الموجود في 
حقل برقان وإيجاد طريقة لاستخراجه 

بصورة اقتصادية آمنة.
 H2S I loop“ م���ش���روع • 

”Technology
 ”H2S I loop Technology“ مشروع
من إعداد الطالبات صحاري المطيري، 
أماني الهاجري، أبرار المطيري، شهد 
العجمي، من قسم هندسة البترول، 
ويهدف المشروع إلى معالجة مشكلة 

يعاني منها القطاع النفطي في الكويت 
وهي نسبة H2S كبريتيد الهيدروجن 
العالية لحماية صحة الأفراد والبيئة 
والحد من صدأ وتآكل المعدات، فتح 

الآبار المغلقة نتيجة هذا الغاز.
 H2S وهذا المشروع يهتم بمعالجة غاز
 I السام من خلال استخدام تكنولوجيا
Loop تعالج النفط الذي يحتوي على 
غاز H2S، والذي يتم استخراجه من 
البئر ومن ثم مروره ضمن أجهزة ويتم 
في هذه المرحلة ضخ مادة كيميائية 
تتفاعل وتفكك الغاز ومن ثم ينتقل 
النفط إلى مراكز التجمع بصورة 
طبيعية وبذلك سيتم القضاء على 
الصدأ وتآكل المعدات وكذلك حماية 
البيئة وصحة الأفراد وأيضاً توفير 
ثمان ملاين دولار كل سنة للبئر الواحد 

مقارنة بالطرق السابقة.
 Special Well design“ مشروع • 

” in Polymer Flood
 Special Well design in“ مشروع
Polymer Flood” من إعداد الطلبة 
فهد العدواني، حسن البداح، حسن 
العجمي، عبدالعزيز العتيبي، من قسم 
هندسة البترول، ويهدف المشروع إلى 
التوصل إلى أفضل طريقة لزيادة 

”icinema“ مشروع {”Vision-Based American Sign Language Translator“ 15 مشروع تحويل زيت الطحالب إلى وقود حيوي} مشروع {

} مشروع ثبات حفرة البئر باستخدام طين الحفر

مشروع “تحويل زيت الطحالب إلى 
وقود حيوي” من إعداد الطالبات 
ريم ال��ع��دوان��ي، فاطمة عبدالله، 
زهراء القلاف، هاجر كرم، من قسم 
الهندسة الكيميائية، ويهدف المشروع 
إلى انتاج وقود بديل يعتبر مصدر 
من مصادر الطاقة البديلة وقود 

صديق للبيئة.
وه��ذا المشروع عبارة عن تحويل 
زيت الطحالب إلى وقود عن طريق 
تفاعلات كيميائية تحت درجة حرارة 
وضغط محددة، ويستخدم في مختلف 

وسائل النقل.
 Electromagnetic“ • مشروع   

”Clean-up
 Electromagnetic“ مشروع 
الطلبة  إع��داد  من   ”Clean-up
طلال الربيع، مساعد الفهاد، عبدالله 
الكندري، جاسم المفتاح، من قسم 
هندسة البترول، ويهدف المشروع 
إلى التخلص من التسريبات النفطية 
واستعادتها مع إمكانية بيعها مرة 
أخرى أو إعادة استعمالها بطريقة 

صديقة للبيئة وطبيعية.
وهذا المشروع عبارة عن نشر كمية 
 magnitite من ب��رادة صخر ال 

انتاج النفط بأقل تكلفة.
وهذا المشروع عبارة عن دراسة خمس 
حالات مختلفة وفي كل حالة يتم ضخ 
مادة كيميائية بوليمر للتوصل إلى 
أفضل طريقة لزيادة انتاج النفط 

بأقل تكلفة .
”icinema“ مشروع • 

مشروع “icinema” من إعداد الطالبات 
فجر البرازي، أمثال المطيري، وفاء 
كمال، آلاء البلوشي، آمنة الرشيدي، 
من قسم هندسة الكمبيوتر، ويهدف 
المشروع إلى تقليل من تكلفة أوراق 
التذاكر وتوفير وقت المستخدم وتقليل 

عدد العمالة في صالات السينما.
وهذا المشروع عبارة عن تطبيق مطور 
للسينما يتيح للمستخدم حجز الفيلم 
المرغوب وشراء الوجبات الخفيفة ومن 
ثم الذهاب إلى قاعات السينما فردياً 
دون الحاجة لمساعدة الموظف حيث 
تتواجد بوابات الكترونية تسمح 
للمستخدم بالدخول إل��ى قاعات 
السينما وإضاءة الكراسي المحجوزة 

تلقائياً لمعرفة مكان الحجز.
 The Self Cleaning“ مشروع • 

”Aquarium
 The Self Cleaning“ مشروع 

Electromagnetic Clean-up مشروع {”CHNSO) Modeling of extreme Heavy Oil)“ 9 مشروع  {

»Fuelastic waste plastic into fuel « مشروع {

مشروع مصنع بيئي لانتاج دواء الأسبرين من مياه الصرف الصناعي
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» التشغيل الطلابي« يعلن بدء استقبال 
الطلبة للعمل في مراكز عمل الجامعة 

} أمل الناصر

قسم التشغيل الطلابي من الأقسام الهامة والذي يتبع إدارة الرعاية الاجتماعية في 
عمادة شؤون الطلبة  وترجع أهمية هذا القسم بالنسبة للطالب الجامعي  لما يقدمه 
من خدمات مميزة لطلبة الجامعة حيث يوفر لهم فرص العمل بنظام الساعات داخل 
مرافق الجامعة.وهو تشغيل الطلبة داخل مرافق الجامعة حيث يقوم  القسم خلال 
الفصل الدراسي الأول والثاني باستقبال الطلبة الراغبين في العمل  بهذا  النظام 

وذلك حسب الشروط التالية:
 • ألا يكون الطالب من الحاصلين على أكثر من إنذار عام.

 • لا يسمح لطلبة الدراسات العليا وطلبة مركز اللغات بالعمل بنظام الساعات.
 • لا يجوز للطلبة من ابناء العاملين  في الجامعة  وابناء هيئة التدريس  بالعمل في 

نفس الاقسام ومراكز العمل التي يعمل فيها اولياء امورهم.
 • لا يجوز للطالب / الطالبة  العمل لاكثر من )3( ساعات يوميا وبما لا يتجاوز 

عشر ساعات اسبوعيا.
 • لا يحق للطالب الجمع بين العمل بنظام  الساعات والعمل الخارجي بمؤسسات 

ووزارات الدولة.
يسمح للطالب بالعمل في جميع الأقسام العلمية والأقسام الإدارية ومكتبات الكليات 
فيما عدا:  • جريدة آفاق • مركز دراسات الخليج والجزيرة العربية • مجلس النشر 

العلمي • نادي الجامعة • مركز الدراسات الإستراتيجية والمستقبلية.
 • كتابة موافقة جهة العمل التي يرغب الطالب العمل بها .

 • صورة أحدث جدول دراسي. • صورة شخصية. • صورة البطاقة المدنية. • فتح 
حساب في أي بنك من البنوك المحلية.

وجدير بالذكر أن تشغيل الطالب بهذا النظام يقتصر على 40 ساعة بالشهر و10 
ساعات أسبوعيٍا و3 ساعات يوميا كحد أعلى ويتقاضى الطالب مبلغا وقدره 
ديناران ونصف كل ساعة عمل , أي 100دينار مقابل إجمالي الحد الأعلى للساعات 
بالشهر  الواحد. بالتالي يقوم المشرف الاجتماعي المتواجد بالكلية بمتابعة أداء 
الطلبة في مرافق العمل بالجامعة ومعرفة مدى الاستفادة التي يحققها كل طالب 

في مركز عمله.

التشغيل الطلابي

أعلنت رئيسة قسم التشغيل الطلابي 
في إدارة الرعاية الاجتماعية بعمادة 
ش��ؤون الطلبة في الجامعة أمل 
الناصر عن بدء استقبال القسم 
لطلبات التشغيل الطلابي للفصل 
الدراسي الثاني من العام الجامعي 
2015/2016 ,مشيرة إلى أنه سيتم 
اعتماد تاريخ مراجعة الطالب لمشرفة 
قسم التشغيل الطلابي كأول يوم 
لمباشرة العمل وليس تاريخ كتاب 

الموافقة.
وأوضحت أن عمادة شؤون الطلبة 
قامت بتوفير فرص عمل لعدة مراكز 
تابعة لجامعة الكويت, داعية الطلبة 
الراغبين بالتشغيل إلى مراجعة 
الأقسام العلمية والإدارات كل طالب 
حسب كليته المسجل فيها, وذلك 
بعد استيفائهم لشروط القبول في 

التشغيل الطلابي.
وأكدت الناصر أن تشغيل الطالب 

بهذا النظام يقتصر على 40 ساعة 
بالشهر و10 ساعات اسبوعيا و3 
ساعات يوميا, ويتقاضى الطالب 
مبلغا قدره دينارين ونصف مقابل كل 
ساعة عمل, أي 100 دينار في الشهر, 
وأشارت إلى أن الهدف الرئيسي من 
نظام التشغيل الطلابي هو استثمار 
وقت فراغ الطالب الجامعي بما يعود 
عليه بالنفع والفائدة , واستغلال 
قدراته وإمكاناته الاستغلال الأمثل 
, بالإضافة إلى ترسيخ مبدأ أهمية 
العمل في مختلف مجالاته وتهيئة 
الطالب الجامعي لخوض غمار العمل 

مستقبلا وتحمل مسئوليات الغد.
وأن م��راك��ز العمل التي أتاحت 
الفرص أمام الطلاب والطالبات في 
الجامعة كانت متنوعة وفي شتى 
المجالات ومختلف الأقسام التابعة 
للكليات, بمعنى أنها تخدم الطلبة 
بما يناسب تخصصاتهم وميولهم 

المستقبلية.
وذكرت الناصر الشروط الواجب 
توافرها بالطالب أو الطالبة الراغب 
بالعمل بنظام الساعات داخل مرافق 
الجامعة )التشغيل الطلابي( مبينة 
انه يقتصر على الطلبة المسجلين 
بالجامعة, وأن يكون الطالب مجتازا 
فصلا دراسيا ) أي أنه غير مستجد( 
و أن لا يكون الطالب من الحاصلين 
على أكثر من إنذار عام. و أشارت إلى 
أن أنه لا يسمح لطلبة الدراسات 
العليا وطلبة مركز اللغات بالعمل 

بنظام الساعات.
و حول الشروط الخاصة,أوضحت 
الناصر أنه لا يجوز للطلبة من أبناء 
العاملين في الجامعة وأبناء هيئة 
التدريس بالعمل في نفس الأقسام 
ومراكز العمل التي يعمل فيها أولياء 
أمورهم.لافتة إل��ى  أنه لا يسمح 
للطالب أو الطالبة بالعمل بنظام 

»الارش������������������اد« ش����������ارك بم�����ع�����رض الج����ام����ع����ات 
ال�����ذي أق���ام���ت���ه ث���ان���وي���ة ص���ب���اح ال���س���ال���م ل��ل��ب��ن��ات

الساعات)الالتحاق بقسم التشغيل 
الطلابي ( إلا في الكلية المقيد فيها 
الطالب مع مراعاة ما يتناسب مع 

الجدول الدراسي للطالب.
و اكدت أن قسم التشغيل الطلابي 
غير مسؤول عن صرف أي مبالغ 
مالية في حالة مباشرة الطالب أو 
الطالبة للعمل قبل فتح ” ملف الحالة 
” الخاص بقسم التشغيل واستلام 
الطالب أو الطالبة لاستمارة جدول 
حصر الساعات من قسم التشغيل 
الطلابي.و ذكرت  أن قسم التشغيل 
الطلابي لا يتحمل أدنى مسئولية في 
حالة تأخير الطالب أو الطالبة وعدم 
الالتزام بالتاريخ المحدد في تسليم 

جدول استمارة حصر الساعات.

كتبت هيا العميم:
ش��ارك قسم الإرش���اد الأك��اديم��ي 
بعمادة شؤون الطلبة في معرض 
الجامعات الذي أقامته ثانوية صباح 
السالم للبنات وذلك خلال يومي 
2٧-2٨ يناير الماضي , بحضور 
موظفة قسم الإرش��اد الأكاديمي 
ضحى الهولي ومن قسم البحوث 
والدراسات شيخة الجاسر, والذي 
يأتي ذلك بهدف إرشاد الطلبة بأهم 
اللوائح والقوانين التي تفيدهم في 

جامعة الكويت.
وأكدت الهولي انضمام عدد من أهم 
الجامعات الخاصة في المعرض هذا 
العام ومنها جامعة الشرق الأوسط 
والجامعة الكندية وبوكسهل موضحة 
أهمية المشاركة للكثير من الجامعات 
المختلفة لتعريف الطلبة وإرشادهم 
بالمعلومات اللازمة والإج��راءات 
الخاصة بكيفية الالتحاق بالجامعة 

والتعريف بأهم المزايا .
وأضافت الجاسر أن المعرض قد سهل 
عملية الحوار المباشر بين مسؤولي 
وممثلي الجامعة وبين الطالبات في 
حال رغبتها في التعرف على اية أمور 
مختلفة في الجامعة التي ترغب في 
الالتحاق بها, ولفتت إلى أن اليوم 
الأول للمعرض كان لجميع مدارس 
الثانوية على مستوى المنطقة واليوم 
الثاني كان لطالبات المدرسة نفسها 
وأشارت إلى أن الإقبال كان كبيرا 

في المعرض.
وذك��رت الجاسر »زودن��ا الطلبة 

} ضحى الهولي وشيخة الجاسر

} الاجابة عن استفسارات الطالبات

بالمعلومات اللازمة وغيرها من 
التفاصيل الهامة التي يجب على 
الطالب أن يحرص عليها بشكل 
كبير. وأضافت الهولي أن المعرض 
يساعد الطلبة على كسب المزيد من 
الخبرات المختلفة التي تفيدهم في 
حياتهم الجامعية, مشيرة إلى أن 

الأجنحة المشاركة في المعرض سوف 
تزود الطلبة بكافة التفاصيل عن 
كيفية الالتحاق بالكليات والجامعات 
المختلفة, مؤكدة أن المعرض يوفر 
بالفعل فرص تعليمية عظيمة تساهم 
بشكل كبير في تعزيز وتطوير 

المنظومة التعليمية.

شؤون الطلبة نظمت ندوة سلامة العمود الفقري 
كتبت بتول بولند:

نظمت إدارة الإرشاد الأكاديمي التابعة 
لعمادة شؤون الطلبة ندوة تثقيفية 
بعنوان سلامة العمود الفقري في 
بيئة العمل المكتبية ألقاها أخصائي 
العلاج الطبيعي د.علي العطار 
الثلاثاء الماضي  بحضور كل من 
مساعد عميد شؤون الطلبة د.فواز 
العنزي ومدير إدارة الارشاد الاكاديمي 
فهد المطيري ومراقب إدارة الارشاد 
خلود اليعقوب ورئيسة قسم الاعلام 
مشاعل الفيلكاوي ورئيس قسم 
البحوث عبدالله المطيري وموظفي 

مع عمادة شؤون الطلبة.
وذكرت منظمة الندوة شيخة الجاسر 
ان الندوة تهدف إلى توعية موظفي 
عمادة شؤون الطلبة في كيفية الحفاظ 
على سلامة العمود الفقري وتجنب 
المخاطر الصحية التي قد يتعرضون 

لها خلال العمل في المستقبل .
و تطرق اخصائي العلاج الطبيعي 
د.علي العطار إلى عدة نقاط من ضمنها 
مشاكل العمود الفقري  والحوض 
ومنطقة القدم وأيضا قام بشرح 
سبب آلام الرقبة والظهر والركب 
ثم وضح كيفية التعامل في بيئة 
العمل المكتبية وقدم بعض تمارين 
وتطبيقات عملية للحضور وفي 
الختام ق��دم بعض الاستشارات 

} جانب من الحضورالطبية ودراسة حالات..

} تكريم المحاضر

} د.علي العطار متحدثا
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على فترتين صباحية ومسائية في جميع الأقسام

د.كرم : اليوم التسجيل المسائي لبرامج عمادة خدمة المجتمع 
أعلن القائم بأعمال عميد عمادة خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر د. ابراهيم كرم 
بدء التسجيل المسائي لبرامج ودورات 
العمادة للفصل الدراسي الثاني اعتبارا 
من اليوم الأحد لغ��اية 24 الجاري خلال 
الفترة المسائية من الساع��ة 5:30 - ٨ 
مساءً , مع استمرارية التسجيل الصباحي 
خلال أوقات الدوام الرسمي يومياً من 

الساعة 9:00-1:30ظهراً.
و أض���اف« أن التسجيل سيشتمل 
على ال���دورات الطلابية وال��ن��دوات 
والمح��اض��رات والم��ق��ررات المسائية 
الخاصة باللغة الانجليزية واللغات 
المختلفة, بالاضافة الى برامج تنمية 
المجتمع المتمثلة بالدورات الطلابية 
والنسائية والمجتمعية وال��دورات 

الربيعية, ومجموعة من البرامج 
التدريبية ودورات الكمبيوتر«.

وعن نوعية البرامج المطروحة  قال 
أ.د. كرم إن العمادة تطرح مجموعة من 
البرامج في الفصل الدراسي الثاني فيقدم 
قسم تنمية  المجتمع الدورات الطلابية 
والنسائية والمجتمعية وللطفولة 
والشباب والأسرة مثل نادي السباحة 

والرياضة المائية للأولاد والبنات , 
وبعض البرامج الاجتماعية والفنية 
مثل الحياكة )الكروشيه( .بينما يطرح 
قسم التوعية المجتمعية  محاضرات 

صباحية ومسائية .
و أشار إلى أن قسم  البرامج التدريبية 
يطرح برامج تربوية, دورات الاحتياجات 
الخاصة , و برامج تدريبية عامة , 

برامج لإع��داد وتأهيل معلمي.فيما 
يطرح مركز الخوارزمي للتدريب على 
الحاسب الآلي دورات الكمبيوتر ومنها 
الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر 

وشهادة أدوبي وغيرها .
و ذكر أن قسم التعليم المستمر يطرح  
مقررات مسائية خاصة باللغة الانجليزية 
واللغات المختلفة بالاضافة إلى الدورات 

} د. ابراهيم كرم

الخاصة وهي دورة التوفل والايلز 
والجيمات , حيث تبدأ الدراسة في 
جميع المقررات 6مارس المقبل وتستمر 

لغاية 11مايو  المقبل.

ينظم قسم البرامج التدريبية بعمادة خدمة المجتمع و التعليم المستمر 
البرنامج المتكامل لإعداد مترجم لغة الإشارة بفئتيه المبتدئ العام و 
المتقدم المتخصص , بالتعاون مع النادي الكويتي الرياضي للصم , 
بإشراف نخبة من الأساتذة المتخصصين في لغة الإشارة  وهم رائد 
الفليج ,بدر الدوخي ,بدر اسماعيل و جابر الكندري في الفترة 14 مارس 
وحتى 11مايو المقبل على مدى ثلاثة أيام أسبوعيا ) الاثنين - الثلاثاء 

- الأربعاء ( من الساعة الخامسة إلى الثامنة مساءا .

ان����ط����لاق دورة إع��������داد م��ت��رج��م 
ل������غ������ة الإش�������������������ارة 11 م��������ارس

كتبت حنان العسلاوي : 
 ينظم قسم تنمية المجتمع برنامج اللغة الانجليزية الإبداعي للطفولة , 
وهو البرنامج المتميز في الإبداع للطلاب والطالبات من 6 – 14 سنة , 
وسيبدأ البرنامج  اليوم ويستمر لغاية 30 مارس المقبل يومي الاثنين 

- الأربعاء  من  5 – ٧ مساءً .
 ويتميز البرنامج بتنوع أساليب التدريس الحديثة منها أساسيات اللغة 
الانجليزية – قواعد – تقوية مهارات اللغة )محادثة – قراءة – كتابة 
– ألعاب  – النطق الصحيح  – استماع(- مخارج الأصوات والألفاظ 
لغوية – قراءة القصص – أنشطة تعليمية متنوعة – المشاركة والنشاط 

الصفي – تقوية اللغة من خلال اللغة الترفيهية .
و سيقوم بالتدريس نخبة من المدرسين الأجانب المتخصصين بتدريس 
الأطفال في فصول دراسية مجهزة , كما أن أعداد الطلبة محدودة في 
الفصل الواحد لضمان الاستفادة التامة, و سوف يتم تقسيم الفصول 
– 9 سنوات ) مختلط ( و من 10-14 سنة  حسب الأعمار من 6 

)مفصولة ( .

ب�����رن�����ام�����ج ال�����ل�����غ�����ة الإنج����ل����ي����زي����ة 
الإب��������داع��������ي ل���ل���ط���ف���ول���ة ال����ي����وم 

المتروك أكد أن المسابقة تهدف لتطوير الأداء الوظيفي

ب������ت������ك������ريم نج���م���ه  الخ�������������وارزم�������������ي اح������ت������ف������ل 

أقام مركز الخوارزمي للتدريب على 
الحاسب الآل��ي تكريم للموظفين 
الفائزين في مسابقة نجم المركز تحت 
رعاية وحضور عميد خدمة المجتمع 

والتعليم المستمر د.ابراهيم كرم.
وحول هذا الموضوع قال مدير المركز 
عبد العزيز المتروك أن هذه المسابقات 
التنافسية بين موظفي المركز تهدف 
الى تطور الأداء الوظيفي بما تخلقه 

من جو الحرص على جودة الاداء 
الوظيفي للحصول على اكبر عدد 
من النجوم كدرجات تمنح للموظف 
المتميز الذي يتم تقييمه من قبل زملائه 
ويتم بعد الجرد اعطاء جوائز قيمة 
جدا للفائزين الحاصلين على المراكز 
الاولى. و أضاف : جميع العاملين 
يحرصون على نجاح سير العمل 
وتوفير كل السبل لإبراز الدور الفاعل 

لمركز الخوارزمي في مجال تثقيف 
المجتمع بمختلف البرامج التدريبية 

التي تختص في الحاسب الآلي .
وعبر المتروك  عن سعادة الجميع 
بحرص الادارة العليا على تكريم 
الموظفين المميزين الحاصلين على 
جائزة نجم المركز وحضور عميد 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر بحد 
ذاته لهو دور كبير بإسعاد الفائزين 

بهذه الجائزة وحث بقية الموظفين 
على بذل مزيد من الجهد للفوز بهذه 

المسابقة في المرات القادمة.
هذا وقد أبدى الفائزون في مسابقة 
نجم المركز خلال الاحتفال سعادتهم 
وإهدائهم هدية قيمة لعميد خدمة 
المجتمع د. ابراهيم كرم تقديراً منهم 
على حضوره واهتمامه بجميع العاملين 

في العمادة التابعة لإدارته.

} هدية تذكارية} د.كرم يكرم أحد الموظفين

 راغ������������ب : ال�����ك�����ش�����ف الم�����ب�����ك�����ر ع�������ن م�����رض
ال������ش������ف������اء  ي�������س�������اع�������د ف����������ي  ال�������ب�������روس�������ت�������ات�������ا   

كتبت وصال الزيدان:
نظمت عمادة خدمة المجتمع و التعليم 
المستم�ر مح�اضرة بعن�وان )سرطان 
البروستاتا ( , حاضر فيها استشاري 

علاج الأورام د.أحمد راغب.
 وقد تناولت المحاضرة أساليب 
التوعية للكشف المبكر عن السرطان 
وط��رق معالجته , وم��دى أهمية 

اكتشاف المرض بصورة مبكرة , 
ودوره في إمكانية العلاج ومن 

ثم الشفاء منه .
 وفي الختام تم تكريم المحاضر من 

قبل عميد خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر د.ابراهيم كرم و فتحي 
الخ��ال��دي رئيس قسم التوعية 

المجتمعية بالإنابة . 

} د.أحمد راغب متوسطا د.كرم والخالدي} د.أحمد راغب المحاضر متحدثا

الأمن والسلامة  تدعو أصحاب المفقودات لمراجعتها 

اعـــــلان
دعت إدارة الأمن والسلامة أصحاب المفقودات 

من طلبة وعاملين في الجامعة إلى مراجعة قسم 
المفقودات وأكد مدير إدارة الأمن والسلامة 

أن الإدارة منحت مهلة شهر لتسليم المفقودات 
لأصحابها مشيراً إلى أنه في حالة عدم المراجعة 
خلال المدة المحددة سوف تقوم الإدارة بالتصرف 

في هذه المفقودات بالطرق القانونية .
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    قال تعالى » كلا لئن لم ينتهي لنسفعاً 
بالناصية , ناصية كاذبة خاطئة « صدق الله 
العظيم ,البعض منا حين يقرأ هاتان الآيتان من 
سورة العَلقَْ يتساءل في داخله عن معنى كلمة 
الناصية , و معنى الناصية لغوياً هي أعلى 
مقدمة ال��رأس أي ) الجبهة ( , و تفسير هذه 
الآية كما فسرها فقهاء و علماء الدين هي جَر 
الكافر من ناصيته و لكن لم يُعرف لماذا الناصية 

بالتحديد واكتفوا أن يفسروا ذلك بأنه تحقير للكافر 
لأن هذا مكان الاستعلاء و الفخر عند الإنسان. و لكن اكُتُشِفَ حديثاً أن الجبهة أو 
الناصية و خلف عظمة الجبهة مباشرةً جزء من المخ هو المسؤول عن اتخاذ القرار 
عند الإنسان , و هنا اتضحت حكمة الله عز و جل لقوله سبحانه تعالى بالناصية 
, فلقد جعلها منطقة اتخاذ القرار و التفرقة بين الصواب و الخطأ عند الإنسان و إذا 
سُلبَِ الانسان هذا الجزء أو تضرر ..يفقد الإنسان قدرته على اتخاذ القرار تماماً.و 
بكل تأكيد كل منا يمتلك اتخاذ القرار , و لكننا نختلف عن بعضنا . . فنحن منا مَن 
يمتلك القدرة على التفكير و اتخاذ القرارات الصائبة التي تنفذ لأهدافها من أقرب 
الطرق , و منا مَن لديه التفكير المتُسرع الأهوج الانفعالي الذي يؤدي به في بعض 
الأوقات إلى الهلاك , و الغريب في الأمر أن الذي يقرر سواءً أصاب أو أخطأ فقد 
امتلك الشجاعة الكافية لاتخاذ القرار , و لكن ماذا عن الذين يخافون من أن يتخذوا 
قرارات حتى في أتفه مسائلهم الحياتية , أتحدث عن نوع من البشر يتخذون القرار 
في داخلهم و ما يلبثوا حتى يبدأوا في تخيُل تَبِعات قرارهم هذا و ما إن يحدث ذلك 
تراهم يتراجعوا عما بداخلهم و يقرروا تسليم آذانهم و عقولهم إلى الآخرين فقط 
ليتخذوا لهم قراراتهم بدلاً عنهم , أو أولئك الذين يَعرِضون عن اتخاذ أي قرار في 
حياتهم خوفاً من المسؤولية , أو تكاسلاً و تخاذلاً عن اتخاذ القرار , أو حتى الذين 
يفكرون في اتخاذ القرار ثم تبدأ بينهم و بين الحيرة معركة تظفر بها الحيرة في 
النهاية بنفس صاحبها و يستسلم ولايتخذ قراراً أبداً , و لكن ألا يعلم هؤلاء جسامة 
أخطاءهم . .ألا يعلمون أنهم بسلبيتهم هذه يمحون جزءاً من شخصياتهم و يجعلون 
د لنفوسهم إذا أرادت التحدث.   و لكن  ان لعقولهم و من الخوف جلاّا من التردد سجّا
. . يجب أن نعلم أن هناك عدد لا بأس  لنكون مُلمين بالموضوع جملةً و تفصيلاً 
به من البشر يتخذون قراراتهم بأنفسهم لإيمانهم أنهم هم ولا أحد سواهم أسياد 
أنفسهم . . فتجدهم إذا واجهتهم مُعضلة أو مُشكلة جلسوا و تفكْروا في حيرتهم ولا 
ينطقون إلا بقرارهم في النهاية فلا تراهم تململوا ولا ترددوا ولا خافوا أبداً , و ذلك 
دليل دامغ على قدرتهم على تحمل المسؤولية التي في الأصل جوهرها شجاعتهم 
النفسية.و لنعلم جميعاً أن مَن فشل و تقاعس و يأس فلقد اتخذت نفسه التعيسة 
القرار بالتخاذل بدلاً عنه مُسبقاً , و مَن نجح رغم صخور الطريق و العقبات فقد 
اتخذ قراراً بعدم الانكسار مسبقاً . . حتى كاتب هذا المقال حينما وصل إلى الثلث 
الأول من المقال فكر بعدم تكملته والغاءه و لكنه سرعان ما عَدل عن فكرته و قرر 
أن يُكمل و أصاب حينما فعل ذلك , و جُملة القول أنه مَن كان يصيب ولا يخاف من 
اتخاذ قرارته بنفسه عليه ألا يغتر في نفسه . . لأن الغرور يؤدي إلى عمى بصيرة 
صاحبه , و على مَن يخاف من اتخاذ قرارات حياته بنفسه و يخشى من من تحمل 
المسؤولية فيما بعد . . لا تقلق هذه كلها خرافات لا صحة لها , قُم و انفض الغبارعن 

عقلك , و إما أن تتغير أو لا . .فاتخذ قرارك . . و حَلّاقْ ولا تَخَفْ.
اياد أيوب

حلّق ولا تَخَفْ 

أزم���������������������������������������������������������������������ة م����������������������������واق����������������������������ف
مواقف جامعة الكويت أزمة كبيرة و ليست مجرد 
مشكلة تواجه العديد من الطلبة تنتظر من يجد 
الحلول و أستطيع أن أقول من يطبق الحلول , قمت 
بإطلاق هذا المصطلح )أزمة( بعد أن قمت بالتمعن 
بالمشاكل التي تندرج من تحت هذه المشكلة , وجدت 
أن المشاكل التي تحدث بسبب المواقف كثيرة جدا و 
معاناة الطالب بشأن تلك المواقف تستحق بإطلاق هذا 
المسمى أو المصطلح , لا بد من وجود حل جذري لهذه 
الأزمة , عدد الطلبة لا يقارن بعدد المواقف المخصصة 
لهم , نستطيع حتى أن نقول إن المواقف بدأت تأثر 
على الطلاب من عدة نواح , حيث انه معروف جو دولة 

الكويت شديد الحرارة و عدم توافر المواقف تجعل 
الطالب أن يكون مضطرا على الوقوف في أماكن جدا 
بعيدة عن الحرم الجماعي أو الكلية و بالتالي هذا الأمر 
له جوانب سلبية على صحة الطالب, و عادة ما يتأخر 
الطالب عن محاضراته لهذا السبب , و لا ننسى كثرة 
المخالفات التي تنسكب على الطلاب بسبب الوقوف 
في الأماكن غير المخصصة , هناك سؤال يطرح نفسه 
دائما بين الطلاب: لم المخالفات إن لم يكن هناك مواقف 
كافية مخصصة للوقوف ؟ , نحن على أتم الاستعداد 
بالوقوف في الأماكن المخصصة للوقوف و الالتزام 
بكافة القوانين بشأن مواقف السيارات و لكن أين 

المواقف المخصصة للوقوف لتحدنا على عدم تعدي 
تلك القوانين ؟ و لا ننسى أن مشكلة مواقف جامعة 
الكويت أزمة قديمة ليست من ضمن الأزمات الحديثة , 
و كان من المفروض أن يتم معالجتها منذ بداية المشكلة 
قبل أن تكبر و تصبح أزمة تواجه طلاب الجامعة , 
نحن كطلاب قدمت من خلالنا عدة شكاوي تعبر عن 
الحالة المأساوية و منا من قدم اقتراحات , و نحن 
جميعنا في انتظار الحل و الأهم تطبيق هذا الحل 

للتخلص من هذه الأزمة .

زهرة البلوشي

انت في الطريق .. الجو صحو ذو هواء عليل فتفتح النافذة لتستمع بالجو و اذا ب� » 
قرطاس » صفع وجهك فتزيله لترى من رماه, وإذا بالمركبة التي بجانبك,بها الأب 
يرمي ما خلفه أولاده بالسيارة.. هل اهتم بك؟ طبعا لا, فسيارته أهم من وجهك و 
أهم من الطريق .. الحقيقة هو ليس وحده من كان يرمي فتلتفت لترى فلان يرمي 
بعقب سجائره على الطريق …  وهذا مخلفاته وهذا يفتح باب مركبته ليبصق 
قليلا كأن الأرض لا تعاني بما فيه الكفاية ... هل حقا وصل الناس لهذه المرحلة 

من اللامبالاة ... أليس دور حاويات القمامة حمل القمامة وليس الطريق ؟ 
موقف ..

انت في الطريق ملتزم بحارتك, واذا بآخر من دون سابق انذار يعترض طريقك 
حتى من دون إشارة او أي انذار, فماذا تفعل هل تشتم ام تكتم ام تقف فجأة 
لتصدمك سيارة من الخلف ام تنحرف عن الطريق لتصدمك سيارة من الجانب 

.. حقيقة صعب الاختيار..
موقف ..

جميعنا عالقون بالزحمة المرورية ,انا وانت وهم أيضا ... جميعنا نريد الوصول 
لأعمالنا فالحرارة شديدة والزحمة حانقة ... فيقوم شخص ما بغضب بضرب 
البوق كأن حياته تعتمد على ذلك ظناً منه بان الذي امامه هو المذنب ... حقا الا 
يكفي اننا جميعنا نعاني في هذا الصباح .. والان سنصل لأشغالنا متكدرين و 

منزعجين ولن ننتج بما يكفي وكل هذا بسبب من ؟ بسبب من ظن ان صوت البوق 
جميل فظن اننا جميعنا نستحق سماعه..

عزيزي من في الطريق ... 
للطريق آداب  يفضل ان نلتزم بها لا لتجنب عقوبات بل للحفاظ على سير حياتنا 
وحياتنا أيضا ففيها مراعاة لأخيك وأختك في الطريق ... فحين تعترض طريقهم 
فانت بذلك تهدد حياتهم وحياة احبابهم .. حين ما تكون حانقا من سبب جميعنا 
نعاني منه و تقوم بإعلامنا بذلك فانت تزيد حنقنا وتثير غضبنا و تعكر صفو 
يومنا و تزيد الامر سوءا ... فمن المعروف ان الامر الذي تراه عابرا في يومك كنوبة 
غضبك قد لا يكون عابرا في يوم ظنه اخيك يوما جميلا ...حين ترمي قاذوراتك في 
الطريق فهذا يدل على عدة أشياء ... فأما بيتك كمكب قمامة فتراه شيئا عاديا ام 

انك تتعامل بمفهوم » مال عمك ما يهمك » فأين إيمانك أين وطنيتك .. 
ارجوك تحل بالصبر و تعلم ان تضع نفسك مكان اخيك ... فكر في مصلحة الاجمع 
قبل مصلحتك .. تعلم ان تهتم بالأرض التي تقف عليها .. فكما ترى كما لك حق 
امام وطنك والاخرين انت أيضا لديك واجب ... ارجوك كن مسؤولا لحياة افضل 

لك ولي وللجميع .
اسراء جابر 

ثقافة الرفاهية
رسائل تحمل في طياتها أمنيات بالسفر 
,,, وصور وإعلانات تنادي المتطلعين 
الراغبين في الترفيه عن أنفسهم,, 
وهم سكن في النفوس بسبب التفكير 
الدائم في كيفية توفير المبالغ المتعلقة 

بمصروفات السفر,,,
كل هذا لتعزيز ثقافة الرفاهية في النفوس 
,,, ولست أدري حقيقة أهو ضروري أن 
يسافر الناس في كل عام؟؟ وهل من 
الواجب قضاء الصيف خارج الكويت؟ أم 

أنها ثقافة انتشرت في سنواتنا الأخيرة 
للدلالة على الرفاهية؟ ؟ وتسير جنباً 
إلى جنب مع استخدام السيارات الفارهة 
وارتداء الملابس والساعات والحقائب 
وغيرها ذات الماركات العالمية.. تساؤلات 

عدة تدور في فلك تفكيري وأرغب حقاً 

بإيجاد إجابات جادة لها,,,,,.

امتثال المطيري 

مواقف في الطريق

المرأة شيطان !
احد المشايخ قال إن المرأة شيطان! إن 
أخطأتَ في حقِها انقلبت ضِدك و نسيت 
معروفك و عشرتك ! بالنظر عن مكانته 
و رُتبه كدكتور في جامِعة الكويت , لا 
يَحِقُ لَك أن تصف المرأة بِشيطان و نحنُ 
معشر البشر كرمنا الله تعالى عن سائِر 

مخلوقاته ,
حيث إننا جَميعُنا متساوون في كُل شيء 
فالفرق الوحيد فَهُو العمل بِ�التقوى, كما 

أنه خُلقت المرأة ناقصِه وكَذلك الرجل 
ناقص فَقط لِحكمَةٌ لا يعْلمَُها إلا الخالق 
تَعالىوالبشر خلقوا شعوباً و قَبائِل 

لِيتعارفوا و يُكمل بعضهم الآخر ..
ه يتعامَلن مَع  النِساءُ كائِنات بشريّا
جميع الأحداث بِ�قلوبهن, رُغم معرفتنا 

لِلصواب جيداً !..
الشيطانُ شيطانٌ و المرأة مرآة خُلقت من 
طين تُخطأ و تُصيب قد تنسى نفسهُا 

عندما تُخطئ في حقها ! لكِنها لا تنسى 
عِشرةً دامت لِسنوات ابداً و هذا ليسَ 
سهلاً عليها .. لذا لا تحكُم على امرأة من 
أول موقفٍ لها ! هيَّ تُعاند كي تخرج 
غضبها بسبب ضعفها لكِنها تغفر فور 
مُراضاتِها ! .. أحسنوا الظنَّ بِالنساء 

و اصبروا عليهِن ! 
زهراء زكريا

لا ادري لماذا اقترن الاختلاف بالخلاف..؟ ,عاش الإنسان على مر الأزمنة والعصور محاولا 
الانتصار لفكره واصله ودينه بإقصاء الآخر ومحاربته ,جاهلا اا هذه هي سنة الله في 

ةً وَاحِدَةً وَلا يَزَالُونَ مُخْتَلفِِيَن ». عَلَ النَّااسَ أمَُّا كَ لَجَ خلقة »وَلَوْ شَاءَ رَبُّا
وهذه أمريكا اكثر الدول حاليا احتراما لاختلاف البشر ومناداةً لحقوق الانسان كانت 
تضطهد السود وتعاملهم بعنصرية لاختلافهم بلون البشرة,إلا أنها تكيفت وتعايشت 
مع التغاير وفهمت انه أمر طبيعي ومطلوب ,فارتقت بفكرها وحاربت العنصرية حتى 

اصبحت اليوم لا تمانع من ان يرأسها رجل افريقي الاصل.
يستحيل ان يتشابه الناس في كل شي ولو تشابهوا لملوا من هذا الركود وبحثوا عن 
ذلك الاختلاف , ففي تباين الآراء والأفكار انتشرت مؤخرًا ثقافة »انت لا توافقني اذا 
انت عدوي«...بصورة كبيرة خاصة مع التفاعل مع الاحداث السياسية سواء داخليًا 
أو خارجيًا , فليس بالضرورة دائمًا ان يتنازع حقٌ وباطل فقد يتنازع حقٌ وحق, وان 
اختلاف الآراء ووجهات النظر خاصة في حوارات بنّااءة يثري العقل ويوسع مداركه 
,يقول د.طارق الحبيب : تلتقي العقول الراقية عند نقاط الاختلاف لتخلق أفكارًا مرنة 
وشاملة وموضوعية , كذلك هي لوحة الفنان فاختلاف الالوان فيها لا يعطيها الا جمالًا 

...فابحث عن الجمال!
غنيمة الشراح

قل نعم للاختلاف



كان ابن الرجل مريضا بمرض 
خطير , وكان على وشك الموت . 
فظهر جنٌّ , فعرض عليه : إن تركع 
لي فسوف أنقذ ابنك . فركع الرجل 
, فحُفظ الولد من الموت . غير أن 

روحه لُعنت إلى أبد الآبدين . 
كان هذا ما قاله الشيخ . فأنا 
ماذا عسى أن أفعل ؟ قد صليت , 
قد انتظرت جنّاا , والمرض لا يزال 
يستهلك جسمه . أفرجت يده اليوم 
أول مرة بعد أيام , أرصده من 
أريكتي . فجأة أرى الجمال فيه 
. أرقب معاناة ابني كما يلاحظ 

المرء تحفة فنية . 
الواقع معلق : اليدان الصغيرتان 
في قبضة , والجسم البالغ الصغر 
المتشنج ! كأن الموت يركل ويوقظ 
ابني ويهزأ بالطفل الناعم بوحشية 

, فهو عديم الحماية . 
أنا ما عدت أسمع التأوه من وراء 
أسنانه بعد الآن . أذهب لأعد قهوة 
, أحب رائحة القهوة ؛ تذكرني 
بسنوات الجامعة لما أصبح شربها 
عادتي . ذكريات شبيبتي المباركة 
, ضائعة . رائحة القهوة تذكرني 
أيضا بزوجتي , كيف ابتسمنا إلى 
بعضنا بعضا , باللمسات الحبيبة 
, بالقبلة الأخيرة قبل الذهاب إلى 
العمل .. هذه الصباحات تنتمي 
إلى شخص آخر . القهوة جاهزة . 
أرجع إلى الأريكة وأكمل مراقبته 
. هو يلوي كدودة تُحرق , يكافح 
للتنفس في فراشه المبتل , فهو 
يعرق . جبهته تصب نداوة الموت 
. هي كالسماء تطرز بالنجوم في 

المفازة ليلا .

الوجه الباهت عجيب , هذا لا يشبه 
وجهه إطلاقا . هذا أشوه وأصفر, 
الأسنان مضغوطة بعضها ضد 
بعض , فتصنع بسمة متجهمة 
على الوجه الذي قد كان ملائكيا 
, أما عيناه فهما دارتا إلى الداخل, 
قد راتا معجزات الكون , وكانت 

كافية فتصدان عنها . 
ألمحه! هذا ولدي ! لحم من لحمي 
ودم من دمي ! قلبي يُسحق ! وأشاهد 
كيف الموت يسخر بغمّاي , وأعي 
أن أفعل شيئا . الموت يسحب كل 
واحد من أعصابه كعازف البيانو 
ادا وشغوفا  , ويضرب الأوتار وقّا
باللعب . صار فنجاني فارغا . 
يشد تشنجه مرة ثانية . أجلس 
بجانيه وأمسك ذراعه , وألاطف 
شعره بيدي الأخرى . كم من آمال 
وأمنيات وحب سيموت بميتة 
واحدة . اليد حارّاة بالحمى . كيف 
قدرت أن أغضب عليه قط ؟ يهتز 
الجسم الصغير كاملا , أحاول أن 
أقبض عليه . يديّا بطيئتان تقتربان 
إلى رقبته . ما أسهلهما تتمددان 
حولها . لا يعارض , يجد مهربا 
في يدي الأب . يمط رقبته كأنه 
قد كان ينتظر طويلا عديم الصبر 
, لمس الإخراج هذا . إذا بأطراف 
بدنه تصبح متراخية , التعذيب 
انتهى. أعانقه عناقا مشدودا ولا 
يبسم . ولن أرى ابتسامته ثانية 
أبدا . أضعه في الفراش , يقع 
بصري على حزام , هذا والأنبوب 
في الحمام سيكونان كافيين . تم 

بحمدالله
يانوش كارتس– هنغاريا
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رداءة التعليم في دولة الكويت والتغيير المستمر للمناهج أدى الى 
تدهور الحالة التعليمية.

فالتعليم في السابق أفضل بكثير من التعليم الحالي والمناهج كانت 
أسهل بكثير, أما الآن فهناك سياسة تنتهجها وزارة التربية وهي تصعيب 
المناهج على الطلاب وكأنها تشير لهم بأننا لا نريدكم بجامعة الكويت 
, فالمفروض تسهيل المناهج والاختبارات على أبنائنا الطلبة حتى 
لايضطروا إلى الذهاب للخارج للبحث عن التعليم والمشكلة الثانية 
اختبار القدرات الذي ومع الأسف حرم الكثير من الطلبة من الدخول 

للجامعة والتخصص الذي يريدونه !

دانة العتيبي

تعليم ومناهج

ال�����ص�����ح�����ة .. وت���������������ردي أوض�������اع�������ه�������ا !
أن من أهم مقومات المجتمع هو الانسان .. ومتى ما كان الإنسان يعيش 
في بيئة سليمة يؤدي ذلك إلى إنتاجية أفضل وبالتالي يعود النفع على 
المجتمع ككل .. ومن أهم ما يحتاجه الشخص كي يؤدي دوره بفعالية 
توفر الخدمات الصحية المناسبة . لكن للأسف ما نشهده في مجتمعنا 
اليوم سلبي للغاية .. فعدد المستشفيات قليل خاصة في المناطق ذات 
الكثافة السكانية وذلك يؤثر على أداء افراد الصحة فمتابعتهم لحالات 
كثيرة جدا يضعف اداؤهم الوظيفي مما يتسبب بوقوع أخطاء طبية 
قد تؤدي لحالات خطرة . وهذا ما يتضح جليا لتهافت المواطنين على 
العلاج بالخارج مهما كان المرض بسيطا لعدم ثقتهم بالأجهزة الطبية 

في الدولة !
من أفضل الحلول لعودة ثقة الناس بالطب في البلد انشاء مستشفيات 

جديدة على أحدث طراز ذات قدرة استيعاب لكل الحالات المرضية . وجلب 
الكفاءات والخبرات من الخارج حتى يعود ذلك بالنفع على الطاقم الطبي 
المحلي . وإنشاء مراكز طبية تعمل على مدار ٢٤ ساعة في كل المناطق 

من شأنها أن تخفف الضغط على المستشفيات . 
الحلول موجودة والامكانيات متوافرة متى ما كانت هناك رغبة صادقة 
ومخلصة من أصحاب القرار الذين هم بالتأكيد تهمهم مصالح وصحة 

كافة الافراد في المجتمع .

أمواج الشمري

مقولة مرعبة , مخيفة و متداولة تتكلم عن ما 
يؤول بيننا , فنحن عرب وهذه المشكلة التي 
نعيشها , لا نقترب من تقاليد إلا من تقاليد 
أجدادنا ولا نفعل إلا العادات التي وعينا عليها 
.. مشكلة كبيرة ومؤلمة حقاً , لأن الإنسان حر 
بأفعاله وأننا مسلمون نحمد الرب على هذه 
النعمة مسلمون ونفتخر بديننا .. لأن الإسلام 

دين يسر وليس عسر . 
وأن سيدنا إبراهيم عليه السلام حين سأل اليهود 
: لماذا تعبدون هذه الأصنام قالوا : » لأن هذا ما 

وجدنا عليه آباءنا وأجدادنا ». 
فليس كل فعل فعله أجدادنا صحيح وأننا 

مسلمون أحرار بما نفعل ولا ننسى بأن الله قد » 
منَ علينا بنعمة العقل .. لذلك علينا أن نستغل 
عقولنا بكل فعل صحيح .. وأن نستشير أنفسنا 

قبل أن نتبع أحدا » . 
أحب ديني وأحب أجدادي ولكن لدي عقلي ولدي 
فكري فأنا حرة بما أفعل وليس على الحر إلا 
أن يطير إلى المكان الذي يتمنى فلا عادات ولا 
تقاليد ولا حتى أجداد تجبره على فعل شيء 

غير مستحب له .. 
الحياة أجمل من أن نحرم أنفسنا تلك الأحلام التي 
تراودنا .. جميلٌ جداً بأنني مسلمة والأجمل هي 
أن نستشير الله متى أردنا .. وأن نفعل كل شي 

اختاره الله » فالخيرة فيما يختار سبحانه » 
العادات و التقاليد تمنع الأنثى من السفر خارج 
بلادها لطلب العلم وحدها والعادات والتقاليد 
تجعل الرجل هو القائد وهو المسيطر وهو الأمر 
الناهي في كل شيء .. هي عاداتهم وليست 

عاداتي .. هي تقاليدهم وحدهم .. 
فلا ننسى بأنني المسلمة الحرة التي ييسَرها 
الله وحده .. ولا غير الله أحد فالطموح لن يقف 

بسبب عاداتهم وتقاليدهم الساذجة .. 
 وبأذن الله ربي .. أن أعمل ما بوسعي لأزداد 

علماً وثقافة مهما واجهت من صعوبات . 
أميرة الظفيري 

استمع أكثر تكلم أقل !
ف��ي ه��ذه الأي���ام أص��ب��ح الناس 
مخلوقات تتكلم دون أن تسمع , 
فكل شخص له رأيه الخاص , فتراه 
يصر عليه حتى لو كان خاطئ ولا 
يحتمل سماع رأي الطرف الآخر , 
فباتت النقاشات بين الناس تزيد 
المشاكل ب��دلا من حلها , وكأننا 
نعيش في مجتمع مليئ بالأفواه 
وفقير بالآذان , وهذا يؤثر سلبيا 

في العلاقات بين أف��راد المجتمع 
قبل كل شيء , وكذلك يؤدي إلى 
تراجع المجتمع بدلا من تقدمه , فلن 
تكون على صواب حتى لو كان رأيك 
صحيحا ما دمت لا تسمع , فعدم 
سماعك لرأي الطرف الآخر أشد 
خطورة من كونك على خطأ , لأنك 
في هذه الحالة ستحرم الطرف الآخر 
من التعلم من أخطائه والاستفادة 

من خبراتك و معلوماتك , وكذلك 
إذا بادرت في سماع رأي الطرف 
الآخر حتى لو كان يخالف رأيك 
هذا بدوره سيجعل الطرف الآخر 
يسمعك ويحترم رأيك بالمقابل , 
وبالتالي سنعيش في مجتمع 
مليئ بالتفاهم والاح��ت��رام لرأي 
الأطراف الأخرى , فيتحقق التوافق 
والانسجام بين الأفراد وهذا بدوره 

يحل المشاكل ويساعد في تقدم 
المجتمع , فلنكن مجتمعا يسمع 

أكثر مما يتكلم !
دانة الهاجري

قصة حقيقيةوجدنا آباءنا يفعلون ففعلنا 

إخ�����������������لاص ب����������لا ح����������دود 
الى دكتور أسس اجيالاً و رحل 
... إلى من اخذتهُ المنية إليك 
نهدي بعض الكلمات القِلل ... 
نبعثُها مع ملائكةِ السماوات 
برقيّاة في عرش السماء أنت 
, لست تحت الرمل ... لست 
في جوف الارض ؛ انت في 
ية كيف لا و انت  منازِل علوّا
ال��ذي وص��ان��ا الاس���لام بأن 
ل ... ثَقافتُك التي  مكانته تبجّا
كانت في إلقاءِكَ دوما مرويّاه 
بك وبأمثالك نتقدم خطواتٍ 
عن باقي ال��دول ... كفى بك 

إنك قدمت الفروض الالهية 
حيث قال الرحمن : »اقرأ« . 
صدق الله عز وجل ... فنُيرّات 
عقولٌ بنور منهجيّاتك العقلانية 
والاخلاق المحمودة فيك كانت 
تشتمل ... وبشهادة العامة 
قالوا نشهد انه سعى لتلك 
الإمكانية فرحمك الله يا من 
اراد ما سعى اليهِ و حصل ... 
جزاك الوهاّاب اجراً يا من ثبت 
اقدامنا على الخطوة الاساسية 
لنكمل ما قمت بهِ من خير العمل 
... بالاقتداء بك يامن اسس 

مدرسة للعقل بنائية صقلت 
ابناؤك وغرست فيهم الامل ... 
و بدت قيمك فيهم قيم وراثية 
نِلت العُلا في  حياتك وبعد اتيان 
الاجل ... ندعوا الله دوما بأن 

يسكنك جناتٍ عدنية
فهنيئا لك معلمي قد رسخت 
اسمك بشتىّا السبل ... افكارك 
بعقولنا عززت واسمك باقي في 

اسمى مذكرة ارشيفيه .

عذاري مذكوري
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اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

م���اه���و ب��ك��ي��ف��ك ع���ق���ب ش�����يٍ ح��ص��ل��ي 
م��ن ذوّق المح��ت��اج يصبر ال��ى اح��رجْ��ه 

خ��ل��ي��ت��ن��ي م����ن ح���ل���و ح���ال���ي���ك اح��ل��ي 
واص��ب��ح��ت م��دم��ن ح��ب وال��ق��ل��ب روّجْ���ه 

ب��ن ال���ع���روق وص����ار م��اف��ي��ه » م��ل��ي » 
الا ول�����ه جُ�������رّه تم������رّه وت���س���هَ���جْ���ه 

وذود ال��غ��ا ف���ي ع��ش��ب ق��ل��ب��ي تفلي 
وت���راب ص��دري للمطر منْك م��ا احوجْه 

يم��ح��ل ال���ى ص���دّي���ت ويم����وت ي���ا ال��ل��ي 
ص��دي��ت ع��نّ��ه وال��ل��ه اح��ي��اه واخ��رجْ��ه 

ول���ي خ��اط��ر ٍ ي��س��ألْ��ك م��ن ل��ي ياخلي؟ 
غ��ي��ب��تْ��ك ت��ل��ع��ب ب��ه وش��وف��تْ��ك تبهجْه 

ول����ي ع���ن ح���ال���ي دم��ع��ه��ا ل���ك يهلي 
وانْ رحْ��ت راح��ت مالح ال��دم��ع تزعجْه 

غ����ال����ي ولا ي���ح���ت���اج ب����سّ����ك ت��غ��ل��ي 
غ���اك اخ���ذ ق��ل��ب��ي وروّضْ������ه واس��رجْ��ه 

ول����و ق��ل��ت ي��اع��ي��ن��ي ب���ص���دره تملي 
ش��اف��ت خ��ف��وق ٍ ح��ب��ك ال�����ذرْب ت��وّجْ��ه 

وم���اه���و ع��ل��ى ك��ي��ف��ك ع��ق��ب م���ا حصلي
م��ن ذوّق المح��ت��اج يصبر ال���ى ازع��جْ��ه 

)ع��ط��ي��ت��ن��ي وج���ه���ك وان�����ا ج��ي��ت كلي 
م��ح��روم والمح�����روم م��ا ينعطا وجْ���ه(
شعر/محمد بن فطيس

تراها الصوره اللي جا عليها فالوداع علوم
فديتك .. ما سواها حرّك الخفّاق واوجاعه 

عسى يا احلى هدايا الكون منت بمن حال القوم
عسى يّمي يجيبك من تركتك عنده اوداعه 

معاك اضيع يا عمري وابي لو ساعةٍ من يوم
تضيّعها معي وانسى وش اليوم وكم الساعه 

عشيرك من يد الترك ليد الفرس ليدين الروم
هذا هو يعربيٍ لا نسى حلمك ولا باعه 

تعال الكل ينشد عنك وطيور الخيال تحوم
وانا مابن طيف وصوره ودفتر وسمّاعه 

من اول ما اصبح استفرد بنكهة سرّك المكتوم
واهيم بكل شارع واندهك واخرج عن الطّاعه 

أطارد شمسك اللي لآخر الدنيا بدون غيوم
والى منّي ذكرت اعيونك ومغناي وشراعه 

أجي يم البحر واحكيله اوّل ما عرفت العوم
وفوق الشّاطي ارسم وجهك اللي سافر اشعاعه 

والى جا الموج يّمي ضمّت ايدي وجهك المرسوم

وطاحت نجمتنٍ مرّت الخدّين مرتاعه 
واعوّد للحدايق ما بقى من زادي الا اللوم

أدوّر عن عبيرٍ كم وكم نسمه من اتباعه 
أداعب وردها والفل والريحان واليشموم

ولا هو ملمس الورد الطبيعي يا اجمل انواعه 
وانشّد عنْك اناشيد وعصافير وشجر وكروم

وكرسي باهتٍ لونه وسبع اخيوط لماّعه 
واشوفك في فساتن وذهب ومعلقّ بمنظوم

واخبّر بك سرايا كل سوق وغالي بضاعه 
واشيل اوراقك ام حروف وقلوبٍ تشيل سهوم

واغنّي ما طرى واطبع عليه الطاري اطباعه 
واعوّد للوساده في مساً ماله قمر ونجوم

اصحّي صورتك من نومها وتفز فزّاعه 
أنام بحضنها لن الصباح يقول صحّ النوم

وافيق بوجه نجمٍ من صباح الخير مطاعه
شعر/ناصر القحطاني

ف��������������������������������������������دي��������������������������������������������ت��������������������������������������������ك

صدفه غريبه والحقيقه ماعلى الدنيا غريب 
يازينها صدفه با سابق وعد يازينها 

الله صرفها لي مثل صرف العاج من الطبيب 
أثر الجروح تطيب لا من عولجت في حينها 

لا طاب جرحي منه من غيره لعلهّ مايطيب 
يطعن وطعناته على شان الغا راضينها 

أحلى شوي من العسل وألذ من طعم الحليب 
وأحر من همسة شفايفها وغمزة عينها 

ومجدّلٍ يوم أنتثر كلهّ ماغير يفوح طيب 
يطيح لو ماتفهقه بيسارها ويمينها 

لاينزعج ترى الجمل ما طاح لو أنّه صويب 
لا يابعد ناسٍ تحد لطيحته سكينها 

ولايفرح الحاسد تراها طعنةٍ من يد حبيب 
وشلون أبا انساها وهو بن الفؤاد وبينها
شعر/ سلطان الهاجري

 صدفه 
ابيات معبرة كتبها الشاعر سلطان الهاجري بكل شاعرية واحساس

ع��ل��ى ت��ال��ي م��واع��ي��دك م���ن ال���ب���ارح وأن����ا س��ه��ران
ب��غ��ي��ت��ك ل��ل��س��ه��ر م��ث��ل الم���ن���ام وط���ح���ت م���ن عيني

قصر عنك ال��ب��ي��اض وغ���اب وج��ه��ك وال��وج��ي��ه أل��وان
ي��ج��ي ي������وم.. ت����دوّرن����ي ه���ن���اك ولا ان����ت لاق��ي��ن��ي

شعر/ ضيدان المريخي

للوجيه ألوان
اخ��ط��ي��ت اح��س��ب ان���ي م��ع��ك بقطع م��ش��اوي��ر السنن

وأث������ر ال���ط���ري���ق ي��ض��م��ن��ا ب����س الخ���ط���ا م��ت��خ��ال��ف��ه
لا ل���ل���وف���ا.. لا ل���ل���غ���ا.. لا ل���ل���رض���ا.. لا ل��ل��ح��ن��ن

لا ل���ل���دم���وع ال���ل���ي ت��ب��ي ت��س��ق��ي ال����ع����روق ال��ت��ال��ف��ه
شعر/ رشيد الدهام

مشاوير السنن

 محروم
أبيات أكثر من رائعة للشاعر محمد بن فطيس كتبها بكل ثقة

ي�������ا ف�������������ؤادي لا ت����س����ل����ه����م ي�������ا ف���������ؤادي 
دام دم�����ع�����ك ج����ن����د واح�������زان�������ك س����راي����ا 

ان�����ك�����س�����رت وم��������ا س����ل����م ح����ت����ى زن��������ادي 
ك����ي����ف أث���������ور وم�������ا ب����ق����ى ف���ي���ن���ي ب���ق���اي���ا 

اس���ت���م���ع���ت ال���ص���م���ت ب���أن���ف���اس���ي ي���ن���ادي 
ك������ن ص����م����ت����ي ب��������وح وع�����ي�����ون�����ي م����راي����ا 

ال���ت���م���س���ت م�����ن ال�����زم�����ن ن����س����ي����ان ه�����ادي 
ولا وع����ي����ت الا وأن��������ا ج�����روح�����ي ع����راي����ا 

وي�������ا س�����ه�����ادي وي�������ن وص����ل����ن����ي ع����ن����ادي 
ل����ي����ه أك������اب������ر وان������ف������ي الج���������رح ب�����زواي�����ا 

ول����ي����ه أق�������ول ان م����ا ح���ص���ل���ي ش����ي ع����ادي 
والح�����������زن ي����غ����ت����ال ص���������دري والح����ن����اي����ا 

م�����ا ه���ق���ي���ت ال�����وق�����ت ي���خ���دع���ن���ي ب����رش����ادي 
ولا ه����ق����ي����ت ال����ق����م����ح ي���ت���ن���ك���ر رح����اي����ا 

ولا ه���ق���ي���ت ان ه���ق���وت���ي خ����ان����ت م������رادي 
ل�������ن ي���������دي خ�����ط�����ت ب�����ح�����ب�����رب رث�����اي�����ا
شعر/ فيصل العدواني

يافؤادي
ابيات نابضة بكل المشاعر العذبة للشاعر  فيصل العدواني جمعت 

جماليات الشعر العاطفي الممتع
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ي��������ا ع��������اذل��������ن ال�����ق�����ل�����ب لا تم����ح����ن����ون����ه 
خ����ل����و ع����ص����ى ال�����������راي ي������ا ص������ل م���ن���اه���ي���ه 

ب������ال������ع������ذل ي�������ال�������ع�������ذال لا تج����رح����ون����ه 
اخ���������اف م������ن ن����ص����ح ع������ن ال������رش������د ي��ع��م��ي��ه 

ال����ق����ل����ب م������ا ي�����رض�����ى ان�����ك�����م ت���ن���ص���ح���ون���ه 
لا ت���ن���ص���ح���ون ال����ق����ل����ب ع������ن ح������ب غ���ال���ي���ه 

ح��������ب الم����������������وده ص������اي������ب������ه تج����ه����ل����ون����ه 
م������ا م����ن����ك����م ال�����ل�����ي ذاق م��������ره وح����ال����ي����ه 

ال������ل������ي ي����������ود ال�����ق�����ل�����ب م�������ا ت���ف���ه���م���ون���ه 
وج���������رح الم�����������وده م������ا ب����ك����م م������ن ي�����داوي�����ه 

ج����������رح الم���������������وده ج���������اي���������رات ط����ع����ون����ه 
وي�������ن ال���ط���ب���ي���ب ال�����ل�����ي ي����ع����رف����ه وي���ب���ري���ه 

ي������ال������ي������ت ط�������������راد الم�������ه�������ا ي������ذك������رون������ه 
وي�������ا س�����ع�����ود ق���������واد الج������������وازي ي���ح���ال���ي���ه 

ع�����س�����ر ع�����ل�����ى ط������اب������ه ال������ل������ي ي����ب����ون����ه 
ي���ع���ط���ي ال����ب����ي����اح وش��������رد ال����ص����ي����د ت��ت��ل��ي��ه 

ع�����ل�����ي�����ه ق�����ل�����ب�����ي ك����������اث����������رات ش����ط����ون����ه 
وي�����ل�����وج وس�������ط ال�����ص�����در م�����ن ح����رك����اوي����ه 

ق����ل����ب الخ����ط����ا ي�����ا س����ع����ود ي�����ا ع����ظ����م ك���ون���ه 
ي���ك���ف���ي���ه م�����ن ج�������ور ال�����ه�����وا رب�������ع م�����ا ف��ي��ه 

ال�������زي�������ن ل�������و ت����ب����ع����د ع����ل����ي����ن����ا ض���ع���ون���ه 
ي����ك����ب����ر غ���������اه وك���������ن ع����ي����ن����ي ت����راع����ي����ه 

ع�����ل�����ي�����ه ق�����ل�����ب�����ي ي������اب������س������ات غ����ص����ون����ه 
لا دال�������������ه ق�����ل�����ب�����ي ولان�������������ي ب����ن����اس����ي����ه 

ي�����ا ج�����ب ع����ل����ى ان�������ي ع�����ن ال�����ش�����ك اص����ون����ه 
وب���ال���ه���رج ع���ن���د ال����ن����اس ي����ا س���ع���ود م����ا ط��ري��ه 

ادرا ع����ل����ي����ه م�������ن ال�������ع�������دا ي���ش���م���ت���ون���ه 
واخ�������������اف م�������ن ه���������رج ي������ض������ره وي������وذي������ه 

لا واه�������ن�������ي اق��������راب��������ه ال������ل������ي ي���ج���ون���ه 
وان�����������ا ال���������ى ج����ي����ت����ه ع�����������دوي ح����وال����ي����ه 

ع����ل����ي����ه روح������������ي ب�������ال�������ف�������واد م���غ���ب���ون���ه 
وف������ات������ن ث�������اث س����ن����ن وال������������روح ت���رج���ي���ه 

ي�������ا س������ع������ود ع�����ن�����ى لاب������ت������ه ي����ب����ع����دون����ه 
ن����������اس تح�����ل�����ف ب�������ه ون������������اس ت���ن���اح���ي���ه 

ال����ب����غ����ض وس��������ط ق����ل����وب����ه����م ي���ض���م���رون���ه 
وف��������ي م�����ق�����رن الح������ج������ان ت���ظ���ه���ر م�����واري�����ه 

وي������وق������ف������ون ال�����س�����ل�����م دون�����������ي ودون���������ه 
وع�������ن�������دك خ�����ب�����ر ق�����ل�����ب ت������ول������ع ب���غ���ال���ي���ه 

اخ����������اف م������ن ح����ب����ل ال������رج������ا ي���ق���ط���ع���ون���ه 
واش����������رب ع��������ذاف ال����س����م ك��������دره وص���اف���ي���ه 

ص�����ب�����رت ل������ن ال����ص����ب����ر ف�����ات�����ت ح���ت���ون���ه 
وال������ي������وم ك����ظ����م ال����ص����ب����ر م�����ان�����ي ب���ق���اوي���ه 

ع������ز ال�����ل�����ه ان ال����ص����ب����ر غ������ن وم����ه����ون����ه 
وان ك�������ان مم���������دوح ال�����ع�����واق�����ب ل���راع���ي���ه 

ي������ا س�����ع�����ود ف����ع����ل الخ�����ي�����ر م������ا ت���ف���ع���ل���ون���ه 
وت������ف������زع لم������ن ض�����اع�����ت ح����ي����ات����ه وت���ن���ج���ي���ه 

ي������ا س�����ع�����ود م������دول������ي ح�����ب�����ال الم����ع����ون����ه 
ت���������رى رف�����ي�����ق�����ك ج������اي������ر الح���������ب ط�����اوي�����ه 

ان��������ت ال����������ذي راج������ي������ك ت����ق����ض����ي دي����ون����ه 
وال����ل����ي����ل الاس����������ود م�����ا ت����ع����وق����ك ض����واري����ه
شعر/ محمد السديري

للقلب عيون

 يامل ق���ل�������ب ي���س�������ج أوف����ي���������ه دولاج�����������ه
م���ن واه�����ج ب��ال��ض��م��ائ��ر ق�������ام ي��درج��ه�����ا 

م���غ���ي���ر أس����ي����ر ت����ق���������ول ام���ض���ي�������ع ح���اج�������ه
واخ��������ذ وأس�����ن�����د ع���ل���ي روح��������ي وأه���رج���ه�������ا 

وادوج ل�����و ك�������ان م�����ا رج����ل���������ي ب����دواج���������ه
أدل�����������ه ال���ن���ف�������س ل���ي�������ه ال����ل����ه ي��ف��رج�����ه�����ا 

ف�����ي م����ع����زل ع�����ن ك���ث���ي���ر الخ����ل����ق وازع�����اج�����ه
م����ا س���م���ع م����ن ال����ن����اس ل����و ت���ك���ث���ر لج��الج��ه�����ا 

ي���ال���ل���ه ي���ال���ل���ي ب����ي����دك ال���ض���ي�������ق واف���راج�������ه
ي����اخ����ال����ق الخ����ل����ق ي���اق���اض�������ي ح���واي���ج���ه�������ا 

ت����ف����رج ل���ع���ي���ن���اً إل���������ى غ���ف�������ت ب���س���وه���اج�������ه
تج����ه����ز ع���ل���ي���ه���ا ال�������ط�������واري ل�����ن ت��زع��ج��ه�����ا 

ب����ال����ص����در ض���ي���ق���ه ون�������وم ال����ع����ن ه��م��اج�����ه
ع���ي���ن���اً م����ن ال����ع���������ام وال���س���ه�������ر أم��ت��ولج��ه�����ا 

ن��������ومٍ س���ه���ره���ا ش���دي�������د ون�����������وج س��ه��اج�����ه
ون���������وجٍ ت���ك���ن ال�����دم�����وع ون�����������وج ت��زع��ج��ه�����ا 

ع���ل���ي���ك ي���ال���ل�������ي ب���ق���ل���ب�������ي ك���������أن وه���اج�������ه
وه��������اج ن�������ار ه�������وا ال����غ����رب���������ي ي���س���ارج���ه�������ا 

راع�������ي ث����م����ان����اً ك���م�������ا ال����ي����اق���������وت ل��ع��اج�����ه
ك�����ن ال�����ب�����رد ي������وم ي���ض���ح���ك ف�����ي م��ف��الج��ه�����ا 

ي�����ا روح روح�������ي وزع ال���ق���ل���ب وان���ت���اج�������ه
ال����ط����ف ب��������روح ع���ل���ي���ك ال����ه���������م س��اه��ج��ه�����ا 

وش�����ي ي��ن��ف��ع��ك م����ن ح���ن���ن ال���ق���ل���ب واخ���اج���ه
وج���������روح أس���ب���اب���ه���ا ان���������ت ولا ت��ع��الج��ه�����ا 

أم������ا ال���ت���ف���ت���ل���ه وت���������م ال����وص���������ل بم���واج�������ه
والا ب���������ا ع����ش���������رةٍ ه�����������اذي ن��ت��ائ��ج��ه�����ا
شعر/ عبدالله بن عون

 صدر ال�������������ق�������������ص�������������ي�������������د
ق��ص��ي��دة ل��ل��ش��اع��رع��ب��دال��ل��ه ب���ن ع���ون م���ن اخ��ت��ي��ار ال��ط��ال��ب��ة ع��ب��ي��ر ال��ع��ت��ي��ب��ي م���ن ك��ل��ي��ة ال��ت��رب��ي��ة

قصيدة للشاعر محمد السديري من اختيار صفحاتكم

} الاخ محمد الاشقر كلية الهندسة والبترول: مرحبابك نقدر 
موهبتك ونتمنى ان  تزورنا في مقر الجريدة في الشويخ ومعك 

مجموعة من قصائدك وياهابك.
 } الاخ تركي المطيري كلية الآداب:شكرا على كامك الطيب يا 
تركي وابشر طلبك سوف تتابعه في اقرب عدد واقدر ذوقك 

الرفيع وياهابك.
 } الاخ سالم الهاجري كلية العلوم الاجتماعية: الرسالة وصلت 
عبر الايميل وتضمل على فكرك وطرحك الهادف الذي يعكس 

حبك للشعر الشعبي.
 } الاخ صنهات القحطاني كلية التربية: تسلم على مقدمة 
رسالتك الوافية والتي اظهرت قلمك المميز وفكرك الرائع وكم 

تشرفنا بما كتبته.
 } الاخت عبير العتيبي كلية التربية :كل الشكر والامتنان على 

اختيارك زاوية صدر القصيد وياهابك.
 } الاخت عذاري العنزي كلية التربية :تملكن موهبة بحاجة 
الى الدعم والتشجيع حتى تصبحي اكثر تميزا وصفحاتك 

ترحب بك في اي وقت وياهابك.
   } الاخت سارة المطيري كلية العلوم الاجتماعية :حبك للشعر 
وحسن متابعتك له يدل على ذوقك وماطلبتي سوف يتحقق 

ياسارة في الاعداد القادمة.
 } الاخت شروق الظفيري كلية العلوم الاجتماعية: ارجو 
منك مراجعة البيت الثالث والسابع من القصيدة المرسلة 

وياهابك.
 } الاخت الطاف الفضلي كلية الحقوق :المقالة بحاجة الى 

صياغة بأسلوب آخر حتى نقوم بنشره وياهابك.

الورود قبل الردود 

إن ك����ان����ه����ا م���ق���ف���ي���ه ف���الم���ق���ف���ي���ه م�����ا ت��ف��ي��د
وش ل����ي ورى م����ه����رةٍ م���ق���ض���وبٍ اع��ن��ان��ه��ا

وع����زم����ت ب���ن���س���ى ول����ك����ن ع��ق��ب��ه��ا وش ي��ف��ي��د
يم����كّ����ن أن����س����ى اسم�������ي ال���ك���ام���ل ب��ن��س��ي��ان��ه��ا

شعر/ خالد الفهد

المقفيه ما تفيد

إن تج����م����ع����ن����ا ع�����ل�����ى ال������ع������ز وال�����ط�����اع�����ه
وإن ت����ف����رق����ن����ا.. ف�����ج�����وج ال�����ل�����ه اوس�����اع�����ي

م�������ن ي�����ح�����ط إذن������������ه ع�����ل�����ى ك�������ل س����م����اع����ه
ج�����������اه ف�������رق�������ا م��������ا وراه����������������ا تج�����مّ�����اع�����ي

شعر/ سعد الألكبي

على العز
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} فريق الجامعة

كتب طارق دشتي:
بعد توقف دام 10 سنوات دشن 
فريق الجامعة أولى مبارياته ضمن 
دوري الوزارات التابعة للهيئة العامة 
للشباب والرياضة مع فريق وزارة 
التربية على ملاعب الهيئة بمنطقة 

الصليبيخات.

ولعبت المعنويات العالية للفريق 
دوره��ا حيث أنهى المباراة بهدفين 
نظيفين بشباك فريق وزارة التربية 
مقابل لاشيء، ليحصد أول 3 نقاط 
بالدوري. وسجل أهداف الفريق كل 
من اللاعب عبدالعزيز العباد واللاعب 

وليد انوش.

وأشاد مدرب منتخب الجامعة حسن 
فاضل بروح الفريق الواحد التي تبناها 
لاعبو الفريق والتي قادتهم للفوز،من 
جانبه أشار كابتن الفريق عبدالعزيز 
الخباز بدعم إدارة المنشآت الرياضية 
في توفير جميع الإمكانيات التي كان 
لها الأثر الإيجابي على نفوس اللاعبين 

والتزامهم بتعليمات المدرب.
 جدير بالذكرأن فريق جامعة الكويت 
يقع ضمن مجموعة حديدية تضم 
الهيئة العامة للصناعة ) بطل الدوري 
( ووزارة الكهرباء والم���اء،وزارة 
التربية،وزارة الدفاع،شركة نفط 

الكويت،ووزارة المالية.

كشفت عن الجدول الزمني للبطولات ودعت الطالبات للمشاركة

ب��وح��م��د: بطولة الكليات للريشة 
الاثنين وزيارة )ونتر لاند( الاربعاء

أعلنت رئيسة قسم الإشراف الرياضي 
)طالبات( بإدارة الأنشطة الرياضية 
الطلابية بعمادة ش��ؤون الطلبة 
فاطمة بوحمد عن اقامة القسم عدد 
من الأنشطة التي تهم طالبات جامعة 
الكويت خلال الفصل الدراسي الثاني 
والتي سوف تبدأ اولى البطولات وهي 
بطولة الكليات للريشة الطائرة وتنس 
الطاولة غدا الاثنين في كلية العلوم 
الحياتية، مشيرة إلى أن القسم قدم 
جدول البطولات الرياضية لطالبات 
جامعة الكويت والتي تحتوي على 

تنوي في الأنشطة. 
 وأوضحت أنه سوف يقام الأربعاء 
المقبل نشاط ترفيهي عبارة عن زيارة 
الطالبات  إلى “ونترلاند” في منطقة 
غرب مشرف في الساعة 11 صباحا ، 

وقد تم توفير باص للذهاب والاياب 
حيث سيتواجد من الساعة العاشرة 
صباحا في كلية الآداب بكيفان 
بجوار الصالة الرياضية. ودعت 
بوحمد جميع الطالبات الى المشاركة 
في الانشطة الطلابية والترفيهية 
التي تساعدهم في استغلال وقت 
فراغهم الجامعي، موضحة أنه 
ترغب بالمشاركه في الرحلة تبليغ 

المشرفة الرياضية.

} فاطمة بو حمد 

} لياقة عالية أثناء التسخين

} الفريقان قبل انطلاقة المباراة

تغلب على فريق التربية بهدفين مقابل لاشيء
  انطلاقة قوية لفريق الجامعة في دوري الوزارات



 King of The س����ك����ين: 
الحالي  15 الجامعة  في   Rock

كشف الم��ش��رف الرياضي ب��إدارة 
الأنشطة الرياضية الطلابية بعمادة 
شؤون الطلبة يونس سكين عن تنظيم 
التصفيات المؤدية الى بطولة العالم في 
 King of( المواجهة الفردية لكرة السلة
The Rock( الذي سيقام في جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا يوم 
الجمعة المقبل وفي جامعة الكويت 

15 الجاري.
ودعا سكين جميع الطلبة الراغبين في 

المشاركة في هذه البطولة الى سرعة 
التسجيل، علما بأن المقاعد محدودة 

فقط 32 لاعب في البطولة.

} يونس سكين
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أنشطة جديدة تلبي احتياجات الطلبة

مدير الأنشطة الرياضية ناقش خطة 
ال��ع��م��ل م���ع الم���راق���ب ورؤس�����اء الأق��س��ام

17 الجاري بدء الأنشطة الرياضية للطلاب
أعلن رئيس قسم الأنشطة الرياضية الطلابية )طلاب( عادل الفيلكاوي 
عن البطولات الرياضية التي تقيمها الإدارة في الفصل لدراسي الثاني 

والتي تهم شريحة من الطلبة في مختلف الكليات.
داعيا جميع طلاب جامعة الكويت إلى المشاركة في البطولات، متمنيا أن 
تحوز مثل هذه البطولات على إعجابهم واستحسانهم، لأننا نسعى من 

خلالها إلى الارتقاء بالعمل الرياضي وتقديم كل ما هو جديد للطلبة.
و اوضح أنها ستبدأ في 17 الجاري و تستمر حتي 20 ابريل المقبل.

كتب حمد العبدلي:
عقد مدير إدارة الأنشطة الرياضية 
الطلابية جمال بوعركي اجتماعا 
مع مراقب الادارة ورؤساء الأقسام، 
وذلك لمناقشة خطة عمل الإدارة خلال 
الفصل الدراسي الثاني 2016/2015 
وكذلك الاحتياجات المادية والمعنوية 

للأنشطة التي ستقيمها الأقسام.
وقال بوعركي إن الإدارة وضعت 

خطتها الرياضية منذ وقت كاف قبل 
بدء الفصل الدراسي الثاني لتنفيذها 
بالشكل المطلوب والتي تتضمنها 
العديد من البطولات التي سوف 
تحوز على اعجاب أخواننا الطلبة في 
مختلف الكليات الجامعية، موضحا 
أن الإدارة في مختلف أقسامها تسعى 
ال��ى تقديم ما هو جديد مميز في 
كل فصل دراسي وتنوع الأنشطة 

والبطولات حرصا منها لخلق جو 
رياضي داخل أسوار الجامعة.

وأشار إلى أن الإدارة تحرص على 
ايصال احتياجات الأق��س��ام إلى 
الإدارة العليا وازال��ة أي عوائق 
تواجههم لتنفيذ خطتهم الرياضية 
في الجامعة، وكذلك العمل على 
بلورة الافكار والمقترحات التي يقدم 
من الاقسام وتنفيذها بما يتناسب 

مع متطلبات طلاب وطالبات جامعة 
الكويت، مثمنا الدور الكبير الذي 

تقوم بها الاقسام.
وأك��د بوعركي أن أب���واب إدارة 
الأنشطة الرياضية الطلابية دائما 
مفتوحة لجميع الطلبة في تقديم اي 
اقتراحات او احتياجات يرغبون في 
تطبيقها في الجامعة، متمنيا لهم 

دوام النجاح والتوفيق.

}جمال بوعركي

كتبت إسراء الكندري:
كرمت إدارة الأنشطة الرياضية في 
عمادة شئون الطلبة الموظف المتميز 
لهذا العام في الإدارة وال��ذي حاز 
عليه الموظف يونس سكين لما بذله 
من جهود متميزة وفريدة ساهمت 
في تطوير العمل، وذلك بحضور مدير 
الإدارة جمال بوعركي و مراقب الادارة 
جابر دشتي ورئيس قسم الاشراف 
الرياضي -طلاب- عادل الفيلكاوي 
ورئيسة قسم الاش��راف الرياضي 

–طالبات- فاطمة بوحمد.
وقال مدير إدارة الأنشطة الرياضية 
جمال بوعركي أن هذا التكريم يهدف 
إلى تشجيع الموظفين بالإدارة على 
تطوير أدائهم بما يحقق التطوير المستمر 
وزيادة الكفاءة والفعالية، مؤكدا أن 
عناصر التحفيز تؤثر بصورة إيجابية 

»الأنشطة الرياضية« كرمت موظفها المتميز لهذا العام

بوعركي: خلق روح التنافس الشريف بين الموظفين أمر ضروري

في تحسين الأداء والارتقاء بمستوى 
الموظفين في الإدارة مما ينعكس إيجابا 

على سير العمل.
وأضاف:نسعى من خلال هذا التكريم إلى 
خلق روح التنافس الشريف بين الموظفين 
وتنمية روح التفاني والحرص على 
اتقان العمل والقدرة على خلق الأفكار 

والإبداع، مؤكدا على أهمية إعطاء كل 
موظف متميز حقه بالتكريم من أجل 
خلق مبادرات بناءة لدى الموظفين 
في تنفيذ المهام والتعليمات الموكلة 
إليهم متمنياً لجميع موظفيه مزيداً 

من التقدم والنجاح.
من جهته أشاد مراقب الإدارة جابر 

دشتي بجهود الموظف يونس سكين 
هذا العام وتفانيه المتميز في أداء 
عمله والواجبات الموكلة إليه على 
أكمل وجه، مثمنا مبادراته في العمل 
والجهود المخلصة والتعاون البناء 
الذي يبديه الموظف مع كافة زملائه.

وشدد دشتي أن تكريم الموظف المثالي 
يونس سكين لا ينكر جهود بقية 
موظفي الادارة بتأدية مهامهم بالشكل 
المطلوب، وأن الجميع قادر على تقديم 
الافضل للإدارة،موضحا أن التكريم 
جاء لتميز البعض في أداء عملهم 
كمكافأة تشجيعية لتميزهم، والتي 
يجدها خطوة ايجابية محفزة لبقية 
الزملاء، على أن يتكرر تكريم الموظف 

المثالي في الادارة كل عام.

} شهادة تقدير ليونس سكين

كتب طارق دشتي:
تحت رعاية الأمين العام المساعد لإدارة شؤون المرافق د.آدم الملا ، 
تنظم إدارة المنشآت الرياضية بطولة الجامعة المفتوحة للاسكواش 
) رجال ( للفئتين الفردي من 30 سنة فما فوق وفئة الزوجي من 
45 سنة فما فوق 15 الجاري لمدة 3 أيام وذلك بمركز الاسكواش 

في الشويخ الساعة السادسة مساء.
هذا وتقام البطولة بنظام خروج المغلوب من مرة واحدة وبإدارة 

حكام معتمدين من الاتحاد الكويتي للاسكواش .

المنشآت تنظم بطولة الاسكواش 15 الحالي
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Prof. Dia Shehab, Assistant  Dean 
for Academic Affairs -College 
of Medicine, announced that  
Kuwait International Medical 
Education Conference will be 
held on February 14-18, 2016 in 
the Main Auditorium at Health 
Sciences Centre in Jabriyah. 
Prof. Shehab indicated  that 
the opening ceremony will be 
attended by the President of 
Kuwait University, adding that 
the organizing committee had 
succeeded in inviting a panel of 

the top international experts in 
medical education as speakers. 
The conference aims to serve as 
a scientific venue for exchange 
and discuss  the latest ideas and 
advances in medical education. 
This includes the importance of 
medical education in improving 
health care, as well as the latest 
technologies used to enhance 
medical education. Furthermore, 
the conference will focus on 
teaching and assessment methods 
utilizing the latest evidence base 

in these areas. 
Prof. Shehab stressed that over 
the 4 days of the conference, 
discussions will be held between 
local and international participants, 
in addition to faculty experts, to 
delineate the strategic directions 
taken to improve the medical 
education sector as a whole. The 
conference will include several 
workshops and lectures to achieve 
this important goal. 
Further information about the 
conference can be provided by Mr. 

Abdulrazzak shaheen, Media 
Coordinator, College of Medicine, 
ext.246 36161 or  66932580. 

Under the Patronage of Professor Hussein Ahmed Al-Ansari – President, Kuwait University

College of Medicine is Organizing the Kuwait International Medical 
Education Conference, February 14-18, 2016

 By:Hawraa AlKhateeb:
 University Spokesperson Dr. Bader 
Al-Hajjy announced that University 
Council held its meeting on Tuesday 
2/2/2016 headed by Minister of 
Education and Minister of Higher 
Education Dr. Bader Al-Essa.
 The Council approved appointing 
Prof. Suaad Al-Abdulrahman Dean 
of College of Arts, Prof Abdulateef 
Al-Khulaifi Dean of College of 
Engineering and Petroleum, Prof. 
Humoud Al-Qasha’an Dean of College 
of Science, Dr. Adel Malallah Dean of 
Admission of Registration as well as 
reappointing Prof. Adel Khuder Dean 
of College of Medicine. The Council 
also approved the promotion of 32 
faculty members.
Al-Hajjy pointed out that the Council 
reassigned Dr. Naif Al-Mutairi, Assistant 
Professor at Electrical Engineering 
Department- College of Engineering 
and Petroleum, as director of Arab 
Open University Kuwait branch for one 

year as of July 1st, 2015 and assigning  

Prof. Mirza Hussein as executive 

director of International Bank for 

Reconstruction and Development.

 The Council approved  supporting 

students with special needs regarding 

textbooks, in addition to adopting the 

proposed university calendar for two 

academic years (2016 / 2017-2017 / 

2018) for the university colleges and 

faculties of Health Science Center. The 

Council also discussed  the controls 

and standards of designating names 

of halls , laboratories and buildings 

after individuals or entities.

 On the other hand,  University Council 

discussed the morgue of College of 

Medicine and its updates, thus, a 

detailed statement of the university 

administration stating the facts and 

circumstances will be issued in this 

regard.   

 University Council Appoints and Reappoints 5 Deans

Prof. Dia Shehab

The chairman of the first 
nanotechnology conference in 
Kuwait Prof. Ali Bumajdad 
stated that KINCE-2016 
conference aims to bring 
international scientists of 
significant multidisciplinary 
fields to Kuwait to disclose 
their recent nanoscience and 
nanotechnology research. 
The conference also aims 
to showcase the current 
nano-related research and 
the state of art nano-facilities 
available in Kuwait university, 
Kuwait Institute for Scientific 
Research, Public Authority 

for Applied Education 
and Training, American 
University of the Middle 
East, American University of 
Kuwait, Australian College 
of Kuwait, Gulf University 
for Science and Technology.  
The conference focuses on 
four main areas which are:  
Information Technology, 
Material & Devices, Energy, 
and Medicine. Besides the 
invited elite speakers (5 keynote 
and 16 invited speakers) we 
received a total of 110 oral 
and poster abstracts from top 
academic individuals from 22 

countries. Many of the guest 
speakers are also Editors in 
very famous international 
nano-related journals that 
possess high impact factors. 
Thus,  the conference provide 
the opportunity to the Editors 
to disclose their experience 
on how to publish your work 
in such influential journals.  
A discussion panel will also 
be held to discuss how GCC 
economies can benefit from 
sponsoring nanotechnology 
research. In the last day of 
the conference there will be 
also a short workshop on 

nanotechnology. 
Prof. Bumajdad announced 
also that, beside the main 
academic role of the Kuwait 
International Nanotechnology: 
Conference and Exhibition, 
KINCE-2016, there is another 
important role we decided to 
consider in this conference 
which is raising the society 
awareness about nanotechnology. 
Prof. Bumajdad added that 
we think this role is needed 
for the development of small 
countries like Kuwait. This 
awareness will target, high 
school students and teachers, 

undergraduate students and 
also the decision makers in 
Kuwait and the Arabian 
Gulf region. To achieve this, 
mini-workshop, discussion 
sessions, university students’ 
involvement, high schools’ 
teachers , students visits to 
the exhibition and  lectures 
will also be included in 
the program.  Stories of 
success will be discussed 
so as the society know how 
nanotechnology can help in 
developing the economics of 
the GCC countries.
For more information about 

the conference kindly visit 
the conference’s website: 
www.nanotechkw.com
 or  contact the Conference 
Secretary on 60092444.

The 1st Kuwait International Nanotechnology: Conference and Exhibition, KINCE-2016

Will be held in Kuwait at the Regency Hotel from 9-11/2/2016.

Prof. Ali Bumajdad



Issue - 1060 February 7 - 201631 University News

A Critical Need to Build up a Zero-

Carbon City in Kuwait

livable community. In addition to that, 
there will be an electric car ride share 
system.  The place, in fact, will be look 
like living on the moon.
Last but not least, the idea of building up 
an eco-city in Kuwait will help promote 
our people and environment.  We have 
to remember that nothing is impossible 
in this world; we can turn the dream 
into a reality. 
 References: :Zerocarbonfuture.com

By: Anwar Al-Ramadhan
It is not a fantasy when we say 
that an eco-city needs to be built 
up in Kuwait, a city which will 
be powered only by renewable 
energy sources. In my opinion, 
we need this idea to become 
fact and see it on the ground 
in the near future for several 
reasons. 
     First, it is known that the sun 
is our greatest & cheapest source 
of energy that can be turned 
into an asset. So, we can make 
use of this source of energy all 
year long. This can be done to 
create a very clean & healthy 
environment for our people, as 
the proposed city will actually 
be zero-carbon.
Second, it will combine our 
traditional lifestyles with the 
interrelated technology techniques. 
This will reflect a contrast for the old & 
modern which can express the cultural 
interface of the state of Kuwait.   
     Third, the smart transportation network 
which will be built in this city will be 
smart. It will be designed to encourage and 
promote zero-carbon public transportation 
options such as the PRT system. Also, 
it will integrate a smart network of 
transportation to create an accessible, 

 Through my eyes

things are not always 

what they seem; after 

a while I realized that 

I’m passionate about 

photography and 

wherever I go I will 

continue to take my  

camera with me and 

to take pictures which 

capture the moment 

through my eyes,the 

way I see things.

«Your photography is 

a record of your living, 

for anyone who really 

sees.» -Paul Strand 

 By: Afrah Ali
             For a couple of 
years now, I have noticed 
that I have a different 
interpretation for the 
things around me. I 
kept on seeing things 
from totally different 
angles, then I started 
taking my camera with 
me wherever I went 
and started taking 
pictures of the things 
around from my point 
of view, showing others 
how I see things and 
how I capture the 
moments in a couple of 
different parts that no 
one could see before. 
I started going out a 

 Thoughts on Wars
By: Abdulaziz Waleed
  War is a curse or chaos 
caused by nations. Armies 
in battle sometimes are 
forced to use their violence 
or hatred due to the fact 
that a war can be caused by 
many different factors such 
as greediness, hatred, and 
religion that divide beliefs. 
A soldier or fighter can be 
affected psychologically 
after war. A solider is 
forced to kill his enemy 
and his enemy might just 
be an innocent man forced 
to fight by his leader. War 
can cause us terrifying 
nightmares by watching 
people die or hearing alarms. 
Unfortunately, humans 
always seek to fight each 
other, as it’s in their nature. 
However, a logical person 

would use his reason not 
to use madness or blood. 
Soldiers might regret what 
they have to do in battle or 
feel remorseful. There is 
an example or sentence I 
heard somewhere that says 
«Why don’t we just love 
one another?» I would like 
people to think about this 
idea before doing anything. 
Life is about forgiveness not 
vengeance or hatred. Battles 
or fights can never solve 
any problems but rather 

increases them. Sometimes 

people can make deals or 

make arrangements rather 

using war. One war can 

change many things and 

also there will be many 

losses. It can farm hatred 

inside people’s heart. 

Dictators who have some of 

the most powerful armies 

in world use it to conquer 

others, and I’m sure God 

will bring justice to them 

sooner or later.

lot, spending a lot of 
time with my camera, 
attending events, going 
to crowded places, 
or the total opposite, 
a place where is no 
one but me and my 
camera. Landscapes 
and portraits are my 
all-time favorites.

            A landscape photo 
defines the meaning 
of peace, calm, and 
dreams. All the open 
places in which I have 
captured, spoke to me 
in different ways. The 
open space, the open 
sight view and the 
peace that places held 

is always unbelievable. 
As long as you can find 
something that grabs 
your attention, you 
would go on and on 
about it.
            A portrait, on the 
other hand, shows a little 
bit more of the details, 
and it concentrates on 

the human face and 
body; it interrupts a lot 
of feelings and emotions 
that have been held in 
those moments and 
then captured through 
the camera lens.
            From now on, 
I will start looking 
at things differently, 

 Close the door!
 By: Mohammed Alshammari
 We can open a door easily 
sometimes, but can we close 
it as easily? This is how 
this life works, we can’t do 
whatever we want whenever 
we want.
 So, if you open a door of 
mistakes you can’t close 
easily, you can take a breath 

and give your soul another 
chance and close this door of 
mistakes with your believes 
that there is a God who 
forgives every sin if you ask 
for forgiveness. Also, if you 
open a door of problems, you 
will try to close the door, but 
it will be keep opening more 
and more till the problems 

become bigger and bigger. 
But, if you think once and 
twice and more till you find 
the right solution you can close 
that door.  Remember there is 
always a door of hope to be 
opened; don’t ever think to 
close it and have faith there 
is happiness in every small 
detail in your life. 


