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لكل شيء شكل ومضمون، 
فالشكل هو عنوان الشيء 
أو بمعنى أدق مظهره 
الخارجي، أما المضمون 
فهو الجوهر أو لب الشيء، 
والمضمون يكمن بداخله 
المغزى الحقيقي له، ويبدو 
الشكل أقرب من المضمون 
إذ من السهل التعرف عليه 

والتماسه دون عناء، كما أن ذلك الشكل يبدو من البساطة 
بمكان يسمح للكثير من الناس بالتعرف عليه، على 
خلاف المضمون الذي تبدو الصورة فيه أعقد بكثير، 

لكونه يضم الكثير من المكونات المتداخلة.
ربما يفسر ذلك ولع الكثير من الناس بالشكل، 
والاكتفاء بالوقوف عند حدود ضبابه دون تجاوزها، 
والانصراف عن المضمون بتراكيبه الدقيقة وتفصيلاته 
المتعرجة والمتشابكة التي تحتاج طاقات ذهنية ليست 
يسيرة ولا يمتلكها الكثيرون، فالوقوف عند الشكل 
يعطي للشخص راحة من عناء التفكير المركز في 
جزئيات المضمون ومحاولات تجميعها في صورة 

أفكار واضحة محددة.
الأمر لا يتوقف عند حدود الطاقات الذهنية، بل 
يتطلب معارف وعلوما وثقافات كثيرة عن عناصر 
ذلك المضمون، وإلماما بماهية ذلك المضمون الذي 
يستدعي بالضرورة وعيا بخصوصيات بعينها لها 
تأثيرها المباشر وغير المباشر على ذلك المضمون المراد، 
ومعرفة بمؤثرات تلقي بظلالها عليه، مثل الزمانية 

والمكانية والمقام والحال.
لقد فرض جوهر الأشياء فروضا لابد من توافرها 
في أولئك الذين يستطيعون النفاذ إليه وسبر أغواره، 
والمقدرة على الإحاطة بكنهه وماهيته، مما استدعى 
قصر دائرة أولئك على فئة معينة تبدو ضئيلة إذا ما 
قيست بالعقل الجمعي لمجتمع ما، وهذا الأمر يبدو 
واضحا ثابتا في كل الحضارات والمجتمعات على 

بالرغم من اختلافاتها المكانية والزمانية.
إن تلك الثلةّ من الذين يستطيعون النفاذ لجوهر 
الأشياء يمثلون كنزا ثمينا لأي مجتمع، وكلما زاد عددهم 
وتنوعت أطروحاتهم واختلفت مشاربهم الفكرية زاد 
عطاءهم الفكري والعملي مما ينسحب بدوره على النهضة 

في مجتمعاتهم على مستوى كل الأصعدة.
إن المجتمعات المتقدمة تعي جيدا قيمة هؤلاء 
وتوفر لهم كل المتطلبات التي تلزمهم لتستفيد منهم 
إلى أقصى درجة ممكنة. إذ أنهم )النخبة( التي يندر 
وجودها، ولا ينضب معينها، وهؤلاء هم من وصل 
بالحضارة البشرية إلى هذا المستوى الرفيع غير 

المسبوق في كل شيء.
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الثلاثاء
{ 5.00 مساء:لقاء تنويري لمسابقة 
الهندسة والمجتمع بقاعة 119 مبنى 

المدير.
الأربعاء

{ 12.30ظهرا:محاضرة تلوث التربة 
بقاعة 217 بكلية العلوم.

فعاليات الأسبوع

العلوم الاجتماعية افتتحت ملتقى » لا للعنف «
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كتبت شريفة العبدالسلام وزينب باقر:
أكد مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري 
في احتفال الهندسة والبترول بجامعة 
الكويت بمرور 40 عاما على تأسيسها أن 
الاستثمار في التعليم هو الأكثر فاعلية في 

مواكبة التحديات واختصار المسافات في 
سباق الريادة والتنمية بين الأمم، مؤكدا أن 
جامعة الكويت تسعى للمزيد من التعاون 
مع جميع الجهات على تذليل كافة الصعاب 
في طريق المبادرات الخلاقة من أجل مستقبل 

مشرق وتنمية حقيقية للكويت.
من جهته،كشف عميد كلية الهندسة والبترول 
د.حسين الخياط عن مقترح لبرنامج الهندسة 
البيئية تم اعتماده من مجلس الكلية وسيتم 
تقديمه قريبا للجامعة لاعتماده،مضيفا 

أنه تم مؤخرا عمل تعديلات على البرامج 
الدراسية ليصبح عدد الوحدات اللازمة 
للتخرج 132 وحدة دراسية بدلا من 144 
سابقا،ما يتيح للطالب التخرج في خلال 

فترة الأربع سنوات والنصف.  ص2

ً د.الخياط  كشف عن اعتماد مقترح الهندسة البيئية وتقديمه للجامعة قريبا

د. الأن���ص���اري : الاس��ت��ث��م��ار ف��ي التعليم لم��واك��ب��ة التحديات

فاز 3 باحثين كويتيين من الجامعة من أصل 
4بجائزة الإنتاج العلمي لمؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي لعام 2015. و فازت د.دينا الميلم من 
قسم العلوم البيولوجية بالعلوم بمجال العلوم 
الحياتية،  ود.فهد الملا من مركز العلوم الطبية 

في مجال العلوم الطبية والطبية المساعدة، 
ود.عثمان الخضر من كلية العلوم الاجتماعية 
في مجال العلوم الاجتماعية والإنسانية، فيما فاز 
د.عبد العظيم معرفي من معهد الكويت للأبحاث 

العلمية بجائزة العلوم الهندسية.

} د.دينا الميلم } د.عثمان الخضر } د.فهد الملا

3  باحثين من الجامعة فازوا بجوائز التقدم العلمي

دراس��ات الخليج نظم رواف��د التنمية الاجتماعية 
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كتبت أمل الكندري:
أعلنت القائم بأعمال رئيس قسم الطلبة المتفوقين والتخصصات النادرة 
والتبادل الطلابي الأكاديمي في عمادة شؤون الطلبة سارة العسكري أن 
الجامعة بصدد صرف المكافأة المقطوعة )الفصلي أو السنوي( للفصل الدراسي 
الثاني من العام الجامعي 2015/2014. و أوضحت أنه يتم منحها لـ %5 
من إجمالي الطلبة المسجلين في كل كلية،من الكويتيين وأبناء الكويتيات 
ومن في حكمهم،مكافأة مقطوعة لمرة واحدة وقدرها 250 دينارا كويتيا في 

نهاية كل فصل دراسي اعتيادي )الأول والثاني( . ص12

ص��������رف الم������ك������اف������أة الم���ق���ط���وع���ة 
ل���ل���م���ت���ف���وق���ين ل���ل���ف���ص���ل ال����ث����ان����ي

تج����دي����د الاع����ت����م����اد الأك������اديم������ي ل��ع��ل��وم 
الم���خ���ت���ب���رات ال��ط��ب��ي��ة ف����ي ال���ط���ب الم��س��اع��د
 Institute of Biomedicalبينما جدد معهد العلوم الطبية الحيوية في المملكة المتحدة
Science، UK  للمرة الثانية على التوالي لقسم علوم المختبرات الطبية في كلية العلوم الطبية 
المساعدة، زار فريق الاعتماد الأكاديمي من منظمة مجلس الاعتماد الأكاديمي لبرامج الهندسة 
والتكنولوجيا  )ABET( قسم علوم الحاسوب في كلية علوم و هندسة الحاسوب بالجامعة 

للاطلاع على برامج الكلية في خطوة أولى نحو منح القسم الاعتماد الأكاديمي. ص 4

د. ناصر صرخوه في ذمة الله

ص6

خليك شنب
ص20 . . تحدى السرطان !

ص9218% من الطلاب : المكافأة الاجتماعية لا تكفي
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الهندسة والبترول  احتفلت بذكرى تأسيسها الـ 40

م��دي��ر الج��ام��ع��ة : الاس��ت��ث��م��ار ف���ي التعليم 
هو الأكثر فاعلية في مواكبة التحديات

كتبت شريفة العبدالسلام 
وزينب باقر:

احتفلت كلية الهندسة والبترول 
بجامعة الكويت بمرور 40 عاما على 
تأسيس الكلية تحت رعاية سمو ولي 
العهد الشيخ نواف الأحمد،وبحضور 
وزيــر النفط وزيــر الدولة لشؤون 
مجلس الأمة د.علي العمير ممثلا عن 
سمو ولي العهد وذلك على مسرح 
المغفور له الشيخ صباح السالم 

الصباح بمنطقة الخالدية.
وأكد مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري 
في كلمة له بالمناسبة إن الاستثمار في 
التعليم هو الأكثر فاعلية في مواكبة 
التحديات واختصار المسافات في 
سباق الريادة والتنمية بين الأمم، 
مؤكدا أن جامعة الكويت تسعى للمزيد 
من التعاون معهم جميعا على تذليل 
كافة الصعاب في طريق المبادرات 
الخــلاقــة مــن أجــل مستقبل مشرق 

وتنمية حقيقية للكويت.
رسائل

وتوجه د.الأنصاري بعدة رسائل 
ــا أن جامعة الكويت تشارك  أولاه
العالم في العمل على إيجاد الحلول 
للتحديات التي تواجهها الإنسانية 
في القرن الحادي والعشرين حيث 
يعتبر مؤتمر التحدي العالمي للريادة 
التقنية 2015 أحد الأنشطة التي تعبر 

د.الخياط: اعتماد مقترح الهندسة البيئية وتقديمه للجامعة قريباً
} محمد المطيري

} أثناء عزف السلام الوطني } د.الأنصاري ود.الصحاف ود.الخياط يرحبون بالعمير

} أسرة الجامعة خلال استقبال الضيوف

عن ذلك.
أما الرسالة الثانية، فقد أشار د.الأنصاري 
إلى أنها موجهة للمعنيين بالتنمية 
والعمل الريادي في الكويت مثل مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي ومعهد الكويت 
للأبحاث العلمية والهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب والصندوق الوطني 
لرعاية تنمية المشاريع الصغيرة 
والمتوسطة وغيرها من المؤسسات 
ذات الصلة متوجها لهم بالشكر على 

تعاونهم ومشاركتهم بالعمل الريادي 
في السنوات السابقة.

وحول الرسالة الثالثة فهي إلى مؤسسات 
العمل حيث أكد الأنصاري أن رؤية دولة 
الكويت ترتكز على أن القطاع الخاص 

هو الذي يقود قطار التنمية.
أما الرسالة الرابعة فكانت إلى الطلاب 
والمستقبل المشرق الذي ينتظرهم، مشيرا 
إلى أن الكويت ومن خلال التحديات 
التي تواجهها في تحويل اقتصادها 

إلى اقتصاد أكثر تنوعا تمر بمخاض 
مليء بالفرص غير المسبوقة.

وحول الرسالة الخامسة والموجهة 
إلى أعضاء هيئة التدريس والهيئة 
الأكاديمية فقد أثنى على جهودهم 
في العقود السابقة، مشيرا إلى أنه 
حــان الــوقــت لاستثمار الــوقــت في 
استخدام تقنيات التعلم الحديثة 

وتنمية القدرات.
تعديلات في برامج الكلية

من جهته، قال عميد كلية الهندسة 
والبترول د.حسين الخياط في كلمة 
افتتاح الاحتفالية أمس إن جامعة 
الكويت احتفلت في عهد الشيخ صباح 
السالم الصباح أمير الكويت آنذاك 
طيب الله ثراه بانضمام كلية الهندسة 
والبترول إلى كليات جامعة الكويت 

وكان ذلك في عام 1975.
وأضاف أن الكلية افتتحت وقوامها ثلاثة 
أقسام علمية هي الهندسة الكهربائية 
والمدنية والميكانيكية يدرس فيها ما لا 
يزيد عن عشرة أعضاء هيئة تدريس 
ولم يتجاوز عدد الطلبة 100 طالب 

وطالبة.
وقال د.الخياط إن هناك مقترحا لبرنامج 
الهندسة البيئية تم اعتماده من مجلس 
الكلية وسيتم تقديمه قريبا للجامعة 
لاعتماده،مضيفا أنه تم مؤخرا عمل 
تعديلات على البرامج الدراسية ليصبح 
عدد الوحدات اللازمة للتخرج 132 
وحدة دراسية بدلا من 144 سابقا،ما 
يتيح للطالب التخرج في خلال فترة 

الأربع سنوات والنصف.
وأوضح أنه يدرس في الكلية حاليا ما 
لا يقل عن 5100 طالب وطالبة وتضم 
191 عضو هيئة تدريس و120 هيئة 

تصوير: زيد التميمي

} د.حسين الخياط } د.حسين الأنصاري

تعديلات تقضي بتقليص عدد الوحدات اللازمة 
للتخرج إلى 132 وحدة دراسية بدلًا من 144
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أكاديمية مساندة و320 موظفا وموظفة 
ويدرس 55 مبتعثا في النخبة من 
أرقى الجامعات العالمية في مجالات 

التعليم الهندسي.
بدوره أعرب الطالب المتميز الرئيس 
التنفيذي لشركة البترول الوطنية 
المهندس محمد غــازي المطيري عن 
سعادته بالمشاركة في هذه المناسبة 
ــي الاحــتــفــال بالذكرى  المميزة وه
الأربعين لتأسيس كلية الهندسة 
والبترول بجامعة الكويت، هذا الصرح 
العلمي والمعرفي الذي نفخر به على 
مستوى دولة الكويت والمستويين 
الإقليمي والدولي، والذي احتل موقع 
الريادة على مستوى الشرق الأوسط 

تصوير: زيد التميمي

الم���ط���ي���ري: ال��ك��ل��ي��ة أم�����دت ال��ش��رك��ات 
ب��ال��ك��ف��اءات ال��وط��ن��ي��ة المميزة النفطية 

تم تكريم الأوائل والرواد من أعضاء 
هيئة التدريس في الكلية، وعمداء كلية 
الهندسة والبترول منذ تأسيسها، 
وأعضاء هيئة التدريس الذين أمضوا 
أكثر من 30 سنة في الكلية، وأعضاء 

مجلس الكلية السابقين، وعدد من 
الموظفين بالكلية، وكذلك تم تكريم 
المتميزين من خريجي كلية الهندسة 
والبترول والذين تبوؤا مناصب 

قيادية في الدولة.

تكريم الأوائل و الرواد

ضمن فعاليات الاحتفالية تم عرض فيلم وثائقي عن كلية الهندسة 
والبترول استعرض من خلاله مسيرة الكلية وروادها الأوائل الذين 
تعاقبوا عليها منذ بداية الإنشاء وحتى مرحلة الانتقال لمدينة صباح 
السالم الجامعية مستقبلا ودور كلية الهندسة المميز في المجتمع، 
وعرض الفيلم الدور الكبير الذي تقوم به كلية الهندسة والبترول وما 
تقدمه من مشورة وخبرة من خلال مكتب الاستشارات الذي يعتبر 
حلقة الوصل مابين أعضاء هيئة التدريس والجهاز الأكاديمي والمجتمع 
الكويتي، وحرص الكلية على تنفيذ رؤية واستراتيجية جامعة 
الكويت في خدمة المجتمع وخصوصاً المجتمع المدني ومؤسساته 
حيث أقامت مكتب ليقوم بهذا الدور على الوجه الصحيح وذلك من 

خلال عقد دورات تدريبية سواء في المجال الهندسي وغيره.

فيلم وثائقي

أنه بمناسبة مرور 40 عاماً على إنشاء 
كلية الهندسة والبترول في جامعة 
الكويت، تحتفل الكلية بفعاليات 
متنوعة طلابية ومجتمعية وبحثية، 
نبرز من خلالها انجازات الكلية على 
مدى العقود الأربع السابقة وتطلعاتها 
المستقبلية، ويشاركنا في الاحتفال 
جميع المعنيين من طلاب وأساتذة 
ومهندسين وعاملين وجمعيات طلابية 

ومؤسسات حكومية وخاصة.
وبين أنه من الأنشطة اللافتة مسابقات 
رياضية وعلمية واجتماعية وصحية 
ونشاط عالمي غير مسبوق هو تحدي 
الكويت في الريادة التقنية، وفي هذا 
النشاط يشارك معنا أكثر من 650 مشتركا 
من أكثر من 70 دولة حول العالم في 
التنافس من خلال فرق عمل شكلوها 
لإيجاد حلول لتحديات ثلاث عالمية 
هي جعل الطاقة الشمسية اقتصادية، 
وتفعيل الاستفادة من المعلوماتية 
في الرعاية الصحية، وجعل التعلم 
مناسب لمختلف القدرات، وسيتوج 
هذا النشاط في أسبوع الاحتفال حيث 
ستتم التصفيات النهائية واختيار 

الفرق الفائزة من قبل خبراء.
وأضاف أن الكلية ستحتفل بتوقيع 
اتفاقية تعاون مع شركة جنرال إلكتريك، 
هذه الاحتفالية من شأنها أن تزيد من 
فعالية الكلية في العملية التعليمية 
وكذلك خدمة المجتمع وتنميته، وإن 
الكلية وهي على مشارف العقد الخامس 
من عمرها تستشعر التحديات والفرص 
التي تواجهها في لعب دور محوري في 
تنمية الكويت، وذلك من خلال المساهمة 
في تنويع مصادر الدخل الوطني 
وتوفير خريجين مهيئين للعمل في 
القطاع الخاص والعمل الحر الريادي، 
وهي في ذلك ستبذل قصارى جهدها 
وستتعاون مع المؤسسات المحلية 
والعالمية، كما أنها تطمح لأن تكون 
في الريادة سواء على مستوى كليات 

الهندسة في المنطقة أو العالم.

بكل امتياز، مضيفاً أن كلية الهندسة 
والبترول هذا الصرح الشامخ الذي كان 
ولا يزال منذ تأسيسه رافداً لا ينضب 
للمجتمع الكويتي يمده بالكفاءات 

الوطنية المتميزة.
وقال إن كلية الهندسة والبترول أمدت 
جميع الشركات تحت مظلة القطاع 
النفطي بالكفاءات الوطنية المميزة 
من كافة الاختصاصات التي كان لها 
الفضل في وصــول هذا القطاع إلى 
ما وصل إليه من تقدم وازدهار على 

مستوى المنطقة والعالم.
ومن جهته ذكر رئيس اللجنة المنظمة 
لمؤتمر التحدي العالمي للريادة التقنية 
في الكويت 2015 ورئيس اللجنة 
المنظمة للاحتفالية د.طارق الدويسان 

} لقطة تذكارية

} مدير الجامعة متوسطا وفد صندوق الضمان

بحضور مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري قدم 
قطاع الأمانة العامة عرضا مرئيا شمل اختصاصات 
ومهام الإدارات التابعة لقطاعات الأمانة الثلاثة 
وأوجه التطور خلال الفترة من عام 2013 وحتى 
عام  2015 والخطط المستقبلية للإدارات التابعة 
لهم.وفي هذا الصدد أوصى أ.د. الأنصاري بالتنسيق 
والتعاون المستمر بين الإدارات في القطاعات الثلاثة 
فيما يخدم الجامعة ومنتسبيها، متمنيا لهم المزيد من 
التقدم والتطوير.وقد تم تقديم العرض المرئي من 
قبل قطاع الأمين العام المساعد لشؤون إدارة المرافق 
والإدارات التابعة له وهي الإنشاءات والصيانة والأمن 
والسلامة والمنشآت الرياضية ومطبعة الجامعة 

ونادي الجامعة والضيافة.

وكذلك من قبل قطاع الأمين العام المساعد للشؤون 
المالية والإدارات التابعة له و هي المالية والمشتريات 

و التغذية شؤون التخزين و التأثيث والإسكان.
كما قدم بالعرض قطاع الأمين العام المساعد للشؤون 
الإدارية والإدارات التابعة له و هي الشؤون الإدارية 
و التطوير الإداري والتدريب والشؤون القانونية 

والعلاقات العامة والإعلام والخدمات العامة.
من جانب آخر استقبل أ.د.حسين الأنصاري وفد 
صندوق الضمان الاجتماعي،حيث تمت مناقشة 
آليات التعاون بين الإدارة الجامعية والصندوق 
وسبل تطوير الأداء والتغلب على المشاكل والعقبات 

لما فيه مصلحة مشتركي الصندوق.

د. الأنصاري استقبل وفد صندوق الضمان 

ق�����ط�����اع الأم������ان������ة ال����ع����ام����ة ق����دم
 ع��رض��ا مرئيا للخطط المستقبلية 

شاركت مكتبة كلية الهندسة والبترول 
في احتفالية الكلية بالذكرى الأربعين 
على انشاءها وذلك في معرض الأنشطة 
الطلابية والجمعيات المهنية الذي أقيم 
ضمن فعاليات الاحتفالية. وعرضت المكتبة 
فيلما وثائقيا عن تاريخ تأسيس المكتبة 
وخدماتها ومصادرها الالكترونيةكما 
تم توزيع اصدارات المكتبة بالاضافة 

إلى هدايا رمزية أخرى.

في معرض الأنشطة الطلابية والجمعيات المهنية

المكتبة شاركت الهندسة احتفالاتها

} د. الخياط خلال تجوله في المعرض

كتب غنام الغنام:
أعلنت جامعة الكويت انها تلقت اصابة بإنفلونزا 
الخنازير في كلية العلوم الاجتماعية بالشويخ لأحد 
أعضاء هيئة التدريس،وهي الحالة الأولى التي تسجل 
في الجامعة.وفي هذا الصدد قالت الأمانة العامة أنه 
تم التنسيق مع وزارة الصحة ممثلة بأدارة الصحة 
الوقائية في حال وجود حالات مشابهة وذلك لاتخاذ 
كافة الإجراءات الاحترازية في الوقت المناسب.وذكرت 
انه تم رفع حالة التأهب في العيادات الطبية المنتشرة 
في جميع المواقع الجامعية وذلك من خلال تجهيز 
العيادات الطبية وتحديدا غرفة العزل في حال وجود 

حالات في الكليات،حيث تم تخصيص الخط الساخن 
لطوارئ الجامعة 24983333 ليتم التعامل في مع 
جميع الحالات بأسرع وقت ممكن.وأكدت الأمانة العامة 
ان الإدارة الجامعية تحرص على التعامل بشفافية مع 
الجمهور سواء كانوا أعضاء هيئة التدريس أو الطلبة 

أو العاملين فيها في كافة الأمور المتعلقة بسلامتهم.
وأفادت أن الجامعة تسعى من خلال طوارئ جامعة 
الكويت التابعة لإدارة الأمن والسلامة نحو عمل دورات 
في جميع المواقع الجامعية خلال الفترة المقبلة للتوعية 

عن مثل هذه الأمراض.

دورات توعية خلال الفترة المقبلة

أم��ان��ة الج��ام��ع��ة : تنسيق ت���ام م��ع ال��ص��ح��ة الوقائية



المطيري من جهود مضنية للحصول 
على الاعتراف الأكاديمي والمحافظة 

عليه لمدة 10سنوات.
وتمنى د. دشتي أن يكون هذا الاعتراف 
الأكاديمي العالمي بمثابة حافز لبقية 
الأقسام العلمية التي هي في طور 
الحصول على الاعتماد الأكاديمي 

في الوقت القريب، مبينا أن الكلية 
تهتم في جودة التعليم وعملية 
الاعتماد الأكاديمي لأقسام الكلية 

المختلفة .
وجدير بالذكر، أنه للحصول على 
الاعتماد الأكاديمي من معهد العلوم 
الطبية الحيوية، لابد للقسم العلمي 
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 قال العميد المساعد للشؤون الأكاديمية 
والدراسات العليا في كلية العلوم 
الطبية المساعدة د.علي دشتي إن 
قسم علوم المختبرات الطبية في 
الكلية سجل انجازا جديدا تمثل في 
تجديد الاعتماد الأكاديمي ، وأضاف 
أنه في إنجاز جديد يسجل  لقسم 
علوم المختبرات الطبية في الكلية 
بعد تجديده الاعتماد الأكاديمي 
من معهد العلوم الطبية الحيوية 
 Institute of في المملكة المتحدة

  Biomedical Science، UK
للمرة الثانية على التوالي،موضحا أن 
القسم حصل على الاعتماد الأكاديمي 
للمرة الأولى عام 2011 ولمدة 5 
سنوات،ليوافق المعهد على تجديد 

الاعتماد لخمس سنوات قادمة.

وأردف :ان هذا الاعتماد يثبت أن 
قسم علوم المختبرات الطبية في 
كلية العلوم الطبية المساعدة يوازي 
ويتوافق مع الأقسام المشابهة له في 
المملكة المتحدة الأمر الذي  يعكس 
المستوى الرفيع والعالي للقسم 
وإمكاناته ومخرجاته،مشيرا 
إلى أن الاعتماد تم بجهود حثيثة 
ومميزة بذلها أعضاء هيئة التدريس 
والعاملون في القسم وعلى رأسهم 
رئيس القسم بالإنابة وعميد الكلية 
د.سعود العبيدي ، وكذلك لجنة 
القسم العلمي المسؤولة عن الاعتماد 
الأكاديمي و رئيسة اللجنة د.أنوار 
العوضي، وعضوية الفريق المشارك 
والمكون من د. رنا العوضي، د. حمد 
ياسين و د. نورية المراغي د.مشاعل 

للمرة الثانية من معهد العلوم الطبية الحيوية في المملكة المتحدة

تجديد الاعتماد الأكاديمي لقسم علوم المختبرات الطبية في الطب المساعد  

} شعار الاعتماد

مــن استيفاء شــروط ومعايير 
دقيقة وعالية الجودة من ناحية 
المنهج الأكــاديمــي والمختبرات 
الطبية والتقنيات المستخدمة في 
التدريس في القسم العلمي. وقد 
قام معهد العلوم الطبية الحيوية 
البريطاني بإرسال وفد إلى دولة 
الــكــويــت لــلإطــلاع بنفسه على 
الإمكانات المتوفرة في قسم علوم 
المختبرات الطبية في كلية العلوم 
الطبية المساعدة ومراجعة المنهج 
العلمي الذي يدرس الى الطلبة، 
بالإضافة الى أن الوفد قد التقى 
بمجموعة من الطلبة الخريجين 
والمستمرين في الدراسة في القسم 
العلمي،وبناءا عليه تمت الموافقة على 
الاعتماد الأكاديمي قبل 5 سنوات 

منذ )2015-2011(. 
وحديثا قدم قسم علوم المختبرات 
الطبية في كلية العلوم الطبية 
المساعدة ما يثبت استمرار توافقه 
مع الشروط المطلوبة من قبل المعهد، 
وبالتالي وافق المعهد على تجديد 
الاعتماد الأكاديمي مرة أخرى ولمدة 
5 سنوات جديدة تنتهي في العام 
2020. وأضاف دشتي أن هذا الاعتماد 
من شأنه أن يساهم في تخريج طلبة 
ذوو خبرة علمية وعملية تؤهلهم 
في المضي قدما والالتحاق بسوق 
العمل محليا وعالميا وكذلك لاستكمال 
الدراسات العليا في مجال علوم 
المختبرات الطبية في الجامعات 

المرموقة عالميا.

} د.علي دشتي

ال���ع���ل���وم أق����ام����ت ن����دوة 
ال���������دراس���������ة والح������ي������اة

كتبت ياسمين الحداد :
تحت رعاية عميد كلية العلوم د.جاسم الحسن نظم مكتب العميد 
المساعد للشؤون الطلابية بكلية العلوم،بالتعاون بين مكتب التوجيه 
والإرشاد و نادي إنسان للاستشارات والتدريب،ندوة بعنوان الدراسة 

والحياة ألقاها الاستاذ عبدالرزاق الموسى.
 وذكر الموسى أن التعلم والدراسة في الحياة،هي معلومة نأخذها اما 
تلغي معلومة خاطئة أو تؤكد معلومة صحيحة أو تضيف معلومة 

جديدة مفيدة ، 
وان الفكر والتركيز والاستشعار لكل شيء جميل في الحياة يساعد 
على التركيز على الأهداف،ويجعل الدافع أقوى لتحقيق هذه الأهداف . 
وأكد أن تقدير الذات والشعور بالاستحقاق ليست لها علاقة بالوضع 
الاجتماعي أو العلمي أو المادي وإنما لها علاقة بشكر النعم الإلهية 
، و الإصرار وتعلم قيادة الحياة يجعلنا نحصل على شهادة الفوز 
وشهادة القمة ونندرج إلى الحب للدراسة مما يجعلنا نبدع وننال 

مبتغانا للوصول للهدف والارتقاء فيه. 

} عبدالرزاق الموسى أثناء المحاضرة

شــارك وفــد نــادي النخبة في كلية 
التربية بمؤتمر القمة العالمي للابتكار 
في التعليم بقطر والذي يحمل عنوان 
الاستثمار من اجل التطوير بدعوة 
مؤسسة قطر للتربية والعلوم وتنمية 
المجتمع وبحضور الشيخة موزة بنت 
ناصر المسند.ويضم الوفد المشارك في 
هذا المؤتمر رئيس قسم المناهج وطرق 
التدريس د.معدي العجمي، ود.عبدالله 
الفيلكاوي ود.كلثوم الكندري اضافة 
الى الطلبة فاطمة الحزام،نور الشمري، 
شيماء الظفيري،محمد القطان،محمد 
الهاجري،مشعل المطيري،مشعان 

السعيدي.
والجدير بالذكر ان هذا المؤتمر يساهم 
في تطوير جودة التعليم وتشجيع 

( حيث اطلعوا على التجربة القطرية 
|لإستقطاب اصحاب الشهادات غير 
التربوية للدخول بالمجال التعليمي 
بعد اعــدادهــم بشكل أكــاديمــي في 
المؤسسات التربوية لما له اهمية في 
نقل خبراتهم الوظيفية الى الطلبة 
بشكل مــبــاشــر وربــطــهــم بسوق 
العمل،مبنياً ان تلك الكفاءات تحتفظ 
بجميع مميزاتها الوظيفية خلال فترة 
انتدابهم التي تستمر لفترة عامين 

بهدف تشجيعهم . 
من جانب آخر نظم مشرف نادي النخبة 
د.عبدالله الفيلكاوي مع نخبة من 
المتدربين القطريين ورشتين تدريبيتين 
الأولى بعنوان ) كسر الحاجز النفسي 
مع الطلاب ( والثانية بعنوان ) اتخاذ 

القرار  وحل المشكلات ( .

ن�������������ادي ال������ن������خ������ب������ة  ب�����ال�����ت�����رب�����ي�����ة ش��������ارك 
بم����ؤتم����ر الاب����ت����ك����ار ف�����ي ال���ت���ع���ل���ي���م ب��ق��ط��ر

الابتكار بالنظم التعليمية واستثمار 
مرحلة الطفولة المبكرة،بحضور السيدة 
الأولى للولايات المتحدة الأمريكية ميشيل 

أوباما التي ألقت كلمة عن اهمية  تعليم 
الفتيات حول العالم.

وزار الوفد مؤسسة  )علم من أجل قطر 

} د.الفيلكاوي يتوسط الطلاب المشاركين} وفد كلية التربية في قطر

} ابتسامة لعدسة »آفاق«
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كتب عبدالعزيز كاظم:
ودعت جامعة الكويت المغفور له 
بإذن الله تعالى فقيدها أستاذ قسم 
العلوم البيولوجية  بكلية العلوم 
أ.د.ناصر صرخوه الذي وافته المنية 

ظهر الاثنين الماضي.
وكان المغفور له علما من أعلام جامعة 
الكويت الحريصين على النهوض 
بالعملية التعليمية،ولديه الكثير من 
الإسهامات التي خدمت جامعة الكويت.
وكان الراحل التقى مع مجموعة من 
زملائه لمناقشة مشروع بحث جديد ينوي 
القيام به،وبعد خروجه من مختبره 
الخاص متوجها إلى سيارته، داهمته 
نوبة قلبية وسط ذهول الطلبة الذين 

سارعوا لإسعافه دون جدوى.
هذا ونعى عميد كلية العلوم د.جاسم 
الحسن ببالغ الحزن والأسى فقيد 
الكلية الذي كان أستاذاً قديراً في 
قسم العلوم البيولوجية ورئيساً 
للقسم ذاته وعضواً فاعلاً في مجلس 
الكلية،مبينا أنه كان مدافعاً عن الحق 
بإصرار و اقتدار وكان محباً للبحث 
العلمي وأجاد فيه، وكان أباً للطلبة 
والطالبات وأخاً لزملائه الأساتذة 

في الكلية.
وأش���ار د.الح��س��ن أن الفقيد كان 
متواضعاً في القول والعمل، وكان 
يتطلع إلى توسعة مداركه العلمية 
وخبرته البحثية من خلال أبحاثه 
في الكلية ومن خلال برنامج زياراته 
إلى مراكز العلم والبحث العلمي 
في الدول الغربية،سائلا المولى عز 
وجل أن يسكنه فسيح جناته وأن 

صعدت روحه لبارئها في رحاب الجامعة

ن������اص������ر ص�������رخ�������وه ف�������ي ذم���������ة ال����ل����ه د. 

يلهم ذويه وزملاءه وطلبته ومحبيه 
الصبر والسلوان . 

د.ناصر صرخوه صاحب مسيرة علمية 
حافلة،حيث كان من متفوقي الدفعة 
الأولى بجامعة الكويت بتخصص العلوم 
البيولوجية،ثم حصل على دبلوم الكلية 
الملكية عام 1976،ثم الدكتوراه من جامعة 
لندن بتخصص العلم الميكروبيولوجي 
وتخصص دقيق للتحلل الحياتي. كما نال 
الراحل عددا من الجوائز العلمية،حيث 
حصد ثلاث جوائز علمية متفرقة من 

مؤسسة الكويت للتقدم العلمي، فنال 
جائزة أفضل بحث محكم في مجلة علمية 
محلية عام 1992 وكذلك جائزة أفضل 
بحث مقدم عن آثار الغزو العراقي عام 
1995 وأيضا جائزة التميز في النشر 

العلمي عام 2000.
وك��ان للراحل العديد م��ن الأبحاث 
العلمية الدقيقة مثل دور الكائنات 
الدقيقة في تحلل النفط الخام والمواد 
الهيدروكربونية، وأيضا عزل وتعريف 
الكائنات الدقيقة المحللة للنفط واستخدام 

}  سمو ولي العهد معزيا في وفاته

تنعى جامعة الكويت   أستاذ العلوم البيولوجية 

المغفور له باذن الله تعالى

د.ناصر عبدالعزيز صرخوه
داعية المولى عز وجل أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته وأن يلهم أهله 

وذويه الصبر والسلوان 

وإنا لله وإنا إليه راجعون

}  د.صرخوه الأول وقوفا من اليسار احتفاء بالعالم جون ليفي 

}  الراحل د.ناصر صرخوه و د.رضا الحسن مع استاذ زائر وعضو هيئة تدريس

شهيد محراب العلم
نعم شاءت الأقدار بأن تودع الكويت رمزا الديموقراطية 
الحقة أحد مؤسسي البرلمان وعضو لجنة الدستور العم 
يوسف خالد المخلد أبرز صناع الدستور والحياة البرلمانية 
بالكويت وسندها العريق – رحمه الله – رحمة واسعة 
وأسكنه فسيح جنانه. وفي نفس الوقت القدر يضعنا 
أمام مصاب جلل آخر بالفقيد المغفور له الدكتور ناصر 
صرخوه أحد رموز هذه الديموقراطية و أحد علماء 
الكويت الأجلاء في مجال العلوم البيولوجية،المربي 
والبرلماني القدير الذي شاءت الأقدار أن تكون وفاته 
متزامنة مع أحد كبار المسيرة الديموقراطية ورمزاً من 
رموزها الأخيار..انها حكمة المولى عز وجل فهل نتعض 
من هذا الدرس السماوي الحكيم في هذا المصاب الجلل 
وهذه الخسارة المزدوجة لمسيرة الديموقراطية الكويتية..

انه القدر العظيم!
بلاشك بأن العالم القدير والبرلماني الفذ د.ناصر صرخوه 
هذا الرمز الوطني الذي سار على منهج الكبار في مسيرة 
الحياة الديموقراطية الحقة،لأنه رجل علم وأحد كبار 
علماء جامعة الكويت الذين يشار إليهم بالبنان سيبقى 
رمزا شامخا للأجيال في علم الميكروبولوجي ومسيرة 

الديموقراطية.
ونحن نعتقد أن أبو محمد و أبو أحمد رحمهما الله رمزا 
الديموقراطية ومسيرتها الحقة لن تنطفئ سيرتهما طالما 
صان البرلمانيون القسم وساروا على نهج الأخيار وجعلوا 
من مسيرة هؤلاء الأشراف درسا أمام أعين البرلمانيون 

والناخبون على حد السواء !
رحم الله العم يوسف خالد المخلد –طيب ثراه- ورحم الله 
الدكتور ناصر صرخوه – وطيب ثراه – وألهم الكويت 

وأهلها الصبر والسلوان وأدخلهما فسيح جناته..
{{{{{{{

هل يكفي تأبين الديموقراطية؟

في اعتقادي بأن الكويت هذا العام فقدت أكثر من رمز 
وطني في مسيرتها الديموقراطية وبلاشك تخليد الرموز 
هو تخليد يماثل تخليد شهداء الوطن الذين سقطوا في 
سبيل الدفاع عن أرض الكويت! وسجل هؤلاء الرموز 
حافل بالوقفات والكفاح الوطني ونحن مقبلون على انجاز 
أكبر صرح وطني بالكويت على شارع من أهم شوارعها 
الرئيسية! نعم بلاشك ان طريق »صباح الأول« والذي 
تقع عليه »بانوراما الكويت« و»الأوبرا« ومتحف المسيرة 
التاريخية الكويتية هو أنسب الأماكن التي يجب تخليد 
هذه الرموز فيها لأنه »عبق« مسيرة الكفاح السياسي 

والوطني الخالد .

طارق الدريس

المواد الهيدروكربونية بواسطة الكائنات 
الدقيقة .كما أجرى دراسة عن البوليميرات 
الناتجة عن تحلل الكائنات الدقيقة للنفط 
،ودراس��ة التأهيل البيولوجي للبيئات 
الملوثة باستخدام الكائنات الدقيقة،وكذلك 
دراسة الترسبات البيولوجية الرقيقة 
على ذرات الحصى والزجاج الناتجة عن 
تحلل النفط،ناهيك عن دعمه لعديد من 
أبحاث زملاءه وطلبته وكذلك رسالات 

الدراسات العليا.
التميز العلمي وأخلاقه الرفيعة انعكسا 
على أدائه في المؤسسة التشريعية الممثلة 
بمجلس الأمة، فكان عضوا في مجالس 
1981 و1985 و1992، في فترة تعد 
الأكثر حساسية بتاريخ الكويت،حيث شهد 
منافسوه قبل مؤيدوه بأدبه الجم وأخلاقه 
العالية حتى في أشد الخلافات،واضعا 
الكويت نصب عينيه فدخل البرلمان وخرج 
منه نظيف اليد، وشاء القدر أن يرحل بنفس 
اليوم مع زميله المرحوم يوسف المخلد 

نائب رئيس مجلس الأمة الأسبق.
د.ص��رخ��وه نعاه رئيس مجلس الأمة 
مرزوق الغانم بكل حزن وأسى،واصفا 
إي��اه بالسياسي والبرلماني الحكيم 

والخلوق.
وذكر الغانم : لم نكد نستوعب اليوم 
صدمة رحيل عضو المجلس التأسيسي 
العم الفاضل يوسف المخلد حتى وافانا نبأ 
رحيل د.ناصر صرخوه ليضاعف من مشاعر 
الحزن والأسى بفقدان فارسين كبيرين من 

فرسان السياسة في الكويت.
وأضاف: إن كل من زامل وعمل مع المرحوم 
د.صرخوه شهد له بالمناقب العالية والخصال 
الحميدة التي تليق بنماذج الساسة الكويتيين 
الذين عرفوا بالتفاني والعطاء والايثار في 
ميادين العمل الوطني. وتقدم الغانم في 
نهاية تصريحه بصادق العزاء وخالص 
المواساة لأسرة الراحل د.ناصر صرخوه 
وللشعب الكويتي، سائلا الله جلت قدرته 
أن يتغمده بواسع رحمته وأن يلهم ذويه 

ومحبيه الصبر والسلوان«.
وبدورها تتقدم جامعة الكويت بخالص 
العزاء من ذوي الفقيد ومحبيه وأصدقائه 
بخالص العزاء،سائلة المولى عز وجل 
أن يرحم الفقيد بواسع رحمته و أن يلهم 
أهله وذويه الصبر والسلوان وانا لله و 

انا إليه راجعون.

}  د.ناصر صرخوه } فقيد الجامعة بإحدى مناقشات الماجستير
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كتب جلال الحسني:
زار فريق الاعتماد الأكاديمي من 
منظمة مجلس الاعتماد الأكاديمي 
لبرامج الهندسة والتكنولوجيا 
)ABET(وه���ي الجهة العريقة 
والمرموقة في مجالها قسم علوم 
الحاسوب في كلية علوم و هندسة 

الحاسوب بالجامعة .
و تفقد الوفد المختبرات والموارد 
التكنولوجية التي يستخدمها القسم 
ومراجعة صحيفة التخرج للقسم 
ومدى توافقها مع المعايير الدولية 

المطلوبة للاعتماد الأكاديمي.
و عقد الوفد بعمل ع��دة لقاءات 
مع قيادي الجامعة وعلى رأسهم 
أ.د.حسين الأنصاري مدير الجامعة 
، ود.عصام العوضي نائب مدير 
الجامعة للشؤون العلمية والقائم 
بأعمال عميد كلية علوم وهندسة 
الح��اس��وب أ.د.ف�����واز العنزي 
ورئ��ي��س قسم علوم الحاسوب 

د.محمد الملا.
 )ABET( وقد حضر وفد منظمة
عرضاً تقديمياً شاملاً عن الجامعة 
وعن كلية علوم وهندسة الحاسوب 
وعن قسم علوم الحاسوب وعن كيفية 
استيفاء برنامج علم الحاسوب 
بالقسم لمتطلبات الاعتماد الأكاديمي، 
ق��ام بتقديمه رئيس قسم علوم 
الحاسوب د.محمد الملا ، وبحضور 
القائم بأعمال عميد الكلية د.فواز 
العنزي ود.عايد السلمان القائم 

د.الملا قدم إجراءات و تدابير القسم  للتوافق مع المعايير الدولية

الاعتماد الأكاديمي الدولي زار علوم وهندسة الحاسوب

بأعمال العميد المساعد للشؤون 
الأكاديمية،والقائم بأعمال العميد 
المساعد للتخطيط والتطوير د.محمد 
سارفراز،والقائم بأعمال العميد 
المساعد للأبحاث وال��دراس��ات 
العليا بالكلية ومدير مكتب الاعتماد 
الأكاديمي بالكلية د.مصطفى عبد 
البر و بعض أعضاء هيئة التدريس 

من قسم علوم الحاسوب. 
هذا وقد أوضح د.الملا خلال العرض 
التقديمي ما قام به القسم من أنشطة 
وإجراءات و تدابير للتوافق مع المعايير 
الدولية لبرنامج علم الحاسوب 
وأكد كذلك أهمية الدعم الذي يتلقاه 
القسم من الجامعة وعمادة كلية 
علوم وهندسة الحاسوب والذي 
مكن القسم من الحصول على البنية 
التحتية التكنولوجية التي تتواكب 
مع أحدث التطورات العالمية في 
مجال علوم الحاسوب. وقد قام 

رئيس القسم كذلك بعرض العديد 
من الإحصاءات الجامعية عن الطلبة 
وأعضاء هيئة التدريس وأعضاء 
هيئة التدريس المساند والموظفين 
ف��ي الجامعة والكلية والقسم 
العلمي على مدى السنوات القليلة 
الماضية. وأكد أخيرا على قيام القسم 
باتخاذ إجراءات التطوير المستمر 
للقسم بناءاً على المعطيات التي يتم 
الحصول عليها بشكل مستمر من 
خلال تحليل النتائج المتحققة والتي 
تمكن القسم من قياس الجودة في 
تدريس المقررات الجامعية والوقوف 
على المستجدات الأكاديمية وسرعة 

التعامل معها.
وقد عقد الوفد عدة لقاءات مع عمادة 
كلية علوم وهندسة الحاسوب 
ود.ع��ادل مال الله القائم بأعمال 
عميد القبول والتسجيل وحنان 
الجارالله مراقب إدارة السجلات 

بالعمادة ، كما عقد الوفد اجتماع مع 
مدير مكتبة الهندسة منى الشيباني 
التي قامت باستعراض موارد المكتبة 
الالكترونية والورقية المتاحة لأعضاء 
هيئة التدريس والطلبة والباحثين 
في مختلف أفرع تخصص علوم 
الحاسوب. وقد التقى الوفد بمدير 
مكتب الاعتماد الأكاديمي د.مصطفى 
عبد البر و ضابط مكتب تكنولوجيا 
المعلومات بكلية علوم وهندسة 
الحاسوب د.بدر علي،ومقرر لجنة 
الاعتماد الأكاديمي بالقسم العلمي 
د.حمدي يحياوي والمرشد العام 
بالقسم د.مها عبدالجليل والرئيس 
السابق للقسم د.بدر البديوي وعدد 
من أعضاء هيئة التدريس والتدريس 
المساند والهيئة الفنية في القسم من 
مهندسين ومطوري النظم المعلوماتية 
بالقسم وكذلك الهيئة الفنية وعدد 

من طلبة القسم.

وقام الوفد أخيراً بمراجعة عامة 
لبرنامج علم الحاسوب للوقوف 
على م��دى مطابقته للمعايير 
الدولية والأك��اديم��ي��ة المعتمدة 
لبرامج علوم الحاسوب و قد أعطى 
الوفد مؤشرات إيجابية للمستوى 

الأكاديمي للقسم.
ه��ذا وق��د أش��ار د.محمد الم��لا بأن 
ح��ص��ول ال��ق��س��م ع��ل��ى الاع��ت��م��اد 
الأكاديمي سيعطي دافعا قويا للقسم 
ولخريجيه في استكمال مسيرتهم 
المهنية والأكاديمية ،سواء داخل أو 
خارج دولة الكويت. وأنه سيؤكد 
على مدى قوة الإجراءات التي تبناها 
القسم ،سواء على مستوى تحديث 
صحيفة التخرج الخاصة بالقسم 
أو كفاءة المختبرات والأجهزة في 
القسم وتوافقها مع أحدث وأرقى 

المستويات الأكاديمية العالمية.
يذكر أن منظمة مجلس الاعتماد 

الأك���اديم���ي ل��ب��رام��ج الهندسة 
والتكنولوجيا)ABET( تعتبر 
م��ن أرق���ى وأع����رق الم��ؤس��س��ات 
المتخصصة في الاعتماد الأكاديمي ، 
وهي منظمة غير حكومية تأسست 
عام 1932وتقوم حالياً باعتماد 
برامج التعليم الجامعي في العلوم 
التطبيقية والحوسبة والهندسة 
والتكنولوجيا حول العالم. وقد 
قامت حتى الآن باعتماد ما يقارب 
من 3278 برنامج موزعة على أكثر 
من 670 جامعة وكلية في 23 بلدا. 
وتقوم ABET في عملية تقييمها 
للبرامج والتخصصات بتشكيل فرق 
عمل تتكون من علماء ومتخصصين 
وذوي خبرة عالية من المراكز 
الصناعية والجهات الأكاديمية 
والحكومية والخ��اص��ة. ويركز 
فريق العمل في عملية التقييم على 
المناهج الدراسية وكفاءة أعضاء 
هيئة التدريس ومستوى الطلاب 
والإمكانات المادية والبشرية والدعم 
الذي تقدمه الجامعة للقسم العلمي 
والكلية والعديد من العناصر التي 
تهتم بجودة وكفاءة العملية التعليمية. 
ويساعد الاعتماد الأكاديمي الكليات 
والجامعات في اتباع منهج عالمي 
منظم لتقييم وتطوير وتحسين 

العملية التعليمية لديها.

} رئيس الوفد متحدثا للدكتور فواز العنزي} جانب من الاجتماع مع وفد الاعتماد الأكاديمي

} لقطة تذكارية للوفد

وفد معهد الأبحاث زار كلية الهندسة و البترول

كتبت رغد البرجس:
زار كلية الهندسة والبترول وفد من 
الباحثين المشاركين في الدورة التدريبية 
لمعهد الكويت للأبحاث العلمية بعنوان 
أساسيات التعبئة و التغليف للمواد 
القابلة للتحلل.وكان في استقبال الوفد 
مدير مركز مختبرات النانو تكنولوجي 
د.خالد الفضالة،و مدير أبحاث الكلية 
د.عبدالوهاب المسلم.وحضر الزيارة 

كل من موجه الدورة التدريبية د.رافائيل 
أوراس من قسم التغليف بجامعة ميتيغشن  
بالولايات المتحدة و الباحث من مركز 
أبحاث البيئة و العلوم الحياتية بالمعهد 
د.جاسم أحمد. وأوضح د.الفضالة أن 
الهدف من الزيارة هو تعزيز التعاون 
البحثي بين جامعة الكويت و معهد 
الكويت للأبحاث العلمية،و تعريف 
الوفد الزائر بطبيعة الأنشطة البحثية 

بمختبرات النانوتكنولوجي بما فيها 
الأنشطة الخاصة بدراسة مواد التغليف 
البلاستيكية و الأجهزه المنوط استخدامها 
لهذا الغرض .من جهته ذكر د.جاسم 
أحمد من معهد الكويت للأبحاث العلمية 
بأن هدف الدورة التدريبية هو تعريف 
المشاركين بأساسيات تصنيع مواد التغليف 
البلاستيكية القابلة للتحلل و تقييم أدائها 

الى مرحلة إعادة التدوير .

 تحت رعاية وحضور
مدير جامعة الكويت

 أ.د.حسين أحمد الأنصاري

يسر قطاع التخطيط  دعوتكم:
لحضور ورشة العمل بعنوان 

ل��ل��ع��ام الأول من»   قياس أداء ج��ام��ع��ة ال��ك��وي��ت 
 «تنفيذ خطة الجامعة الإستراتيجية 2017-2013
 

وذلك يوم الخميس الموافق 2015/11/26 في الساعة 
10:30 صباحاً  في قاعة المؤتمرات )119( في الخالدية
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} جانب من النقاش

الشريعة منحت الماجستير لطالبين في الحديث الشريف
حصل طالبان من كلية الشريعة والدراسات الاسلامية على درجة الماجستير 

ضمن برنامج الحديث الشريف وعلومه.
ونال شكيل أحمد عبدالله على درجة الماجستير بتقدير امتياز على اطروحته 
التي كانت بعنوان )المحدث بريع الدين الراشدي السندي، جهوده، ومنهجه 
في الحديث النبوي( بإشراف د.حاكم المطيري، وكان المناقشون د.طارق 
الطواري و د.حامد العلي. كما حصل عبدالعزيز أحمد العباد على درجة 
الماجستير بتقدير امتياز على اطروحته التي كانت بعنوان )الروايات الني 
حكم عليها الدارقطني بالاضطراب في كتاب العلل » من اول الكتاب الى نهاية 
مسند معاذ بن جبل« جمعا ودراسة( بإشراف د.عبدالرحمن الرجعان،وكان 
المناقشون د.مبارك الهاجري ود.سلطان العكايلة.والجدير بالذكر أن المناقشات 

تمت بقاعة د.خالد المذكور بالكلية.

} تكريم المحتفى به عادل عثمان

بمناسبة انتهاء فترة عمله بالكلية

ك����ل����ي����ة ط�������ب الأس��������ن��������ان اح�����ت�����ف�����ت ب�������ع�������ادل ع���ث���م���ان
نظم مكتب العلاقات العامة  في 
كلية طب الأسنان ممثلا بابتسام 
العبدالهادي وجيهان الصالح 
وفاطمة الصايغ احتفالية تكريم 
عادل عثمان بمناسبة انتهاء فترة 
عمله بالكلية وذلك لقاء جهوده 
المتميزة وعمله الدؤوب خلال فترة 

عمله على مدى السنوات.
وأثنى الحضور خلال حفل التكريم 
على جهود المحتفى به مع الهيئة 

الادارية و الأكاديمية ،وعلى دماثة 
خلقه،التي تركت أثرها الطيب  في 
نفوس الجميع من خلال تعامله 
الرفيع م��ع الهيئة الأكاديمية 
والموظفين،الذين بدورهم تمنوا 
له دوام التوفيق والنجاح. وقام 
عميد الكلية د.جواد بهبهاني والمدير 
الإداري جواد الغريب ومساعد 
المدير الاداري مها الجمعة بتكريمه 

وتسليمه درعا تذكارية.

تسجيل «بينالي» لغاية 20 يناير المقبل
أعلن القسم الفني ب���إدارة الأنشطة الثقافية والفنية بعمادة شؤون 
الطلبة عن التسجيل في  بينالي جامعة الكويت للطلاب والطالبات والموظفين 
في الفترة من 12-20 يناير المقبل،وفقا للشروط التالية وهي أن يكون الطالب 
مقيدا بجامعة الكويت وأن يكون الموظف يعمل فيها، يحق للمشترك أن يقدم 
على عمل أو عملين،ويكون العمل الغني غير مطبوع،كما يحق للجنة المنظمة 
أن تقبل أو ترفض الأعمال الفنية وفق المعايير الفنية. وللاستفسار يرجى 

الاتصال على 24984204.

زار وفد من ديوان المحاسبة برئاسة 
سلمى العيسى كلية العلوم ضمن 
زيارات مجدولة للديوان للهيئات 
المختصة بدراسة البيئة البحرية 
في الكويت.واجتمع بالوفد عميد 
الكلية د.جاسم الحسن، والعميد 
المساعد لشؤون مركز علوم البحار 
د.هدى محمود،و د. مناف بهبهاني 
عضو هيئة اعضاء التدريس في 

قسم علوم البحار.
و تركزت المناقشات على تدهور 
البيئة البحرية و الدراسات و 
الابحاث التي تقوم بها جامعة 

الكويت و بالتحديد كلية العلوم، 
لدراسة هذا التدهور وايجاد الحلول 
لها، و كانت هناك مداخلات كثيرة 

و معلومات تم تبادلها.
و انتهى الاجتماع باتفاق الطرفين على 
تزويد ديوان المحاسبة بالدراسات 
الخاصة بعلوم البحار، ليستفيد 
منها الديوان لكتابة التقرير الذي 
سيقوم برفعه للجهات العليا في 
الدولة ،لحل مشكلة التدهور البيئي 
الذي تعاني منه البيئة البحرية 

في الكويت.

عميد العلوم بحث مع وفد ديوان 
المحاسبة ت��ده��ور البيئة البحرية

} لقطة تذكارية بعد انتهاء الاجتماع

سيقام الملتقى الثقافي كل يوم أربعاء في الساعة 12:30 ظهراً ، بقاعة 217 في القسم .

عنوان المحاضرة التاريخ المحاضر م

Soil contamination 25/11/2015 د. ضاري الكندري 1

 Gyres of diversified research in envi
&sediment logy 2/12/2015 أ.د.فكري إبراهيم خلف 2

 Stratigraphy of the Austin chalk ،
Northeast Texas 9/12/2015 د. عرفات الشعيبي  3

 • الحصول على كافة المؤهلات الدراسية 
من جامعة الكويت أو جامعة معتمدة لدى 

جامعة الكويت بالانتظام والتفرغ والإقامة 
في بلد الدراسة خلال جميع مراحل الدراسة.
 • بكالوريوس في إدارة التقنية البيئية أو 

العلوم البيئية / الهندسة البيئية / الهندسة 
الكيميائية / الهندسة المدنية/ علوم بيئية 

/ الكيمياء / الاحصاء /بيولوجي / 
جيولوجيا / علم السموم/ الرياضيات/ 

الصحة العامة بتقدير لا يقل عن 3 نقاط من 
سلم الأربع نقاط أو ما يعادله.

 • ماجستير في إدارة التقنية البيئية 
أو الإدارة البيئية / الهندسة البيئية / 

الكيميائية/ مدنية/ علوم بيئية/ الكيمياء/ 

الاحصاء / بيولوجي/ جيولوجيا/ 
الرياضيات/ الصحة العامة / علوم السموم 

 • الأولوية للمتقدمين الكويتيين.
 • إجادة اللغة الانجليزية إجادة تامة.

 • يفضل من لديه خبرة في مجال التدريس.
 • اجتياز المقابلة الشخصية.
مع ارفاق المستندات التالية:

 • نسخ من الشهادات الدراسية وكشف 
الدرجات لجميع الجامعات التي تمت 

الدراسة فيها. 
 • معادلة الشهادات الدراسية من التعليم 
العالي للحاصلين عليها من غير جامعة 

الكويت.
 • المستندات الخاصة بالخبرة العملية 

والدورات التي اجتازها المتقدم )ان وجدت(. 
 • المستندات الشخصية )البطاقة المدنية 

– الجنسية – جواز السفر – شهادة الميلاد(. 
 • صورة عن هذا الإعلان.

   يستبعد أي طلب لا يتضمن المستندات 
المطلوبة، تقدم الطلبات خلال شهر من تاريخ 

نشر الاعلان على العنوان التالي:
إدارة شئون الهيئة الأكاديمية - الخالدية 
– قطعة 3– شارع الفردوس – مبنى 2خ 

–  الدور الأرضي 
TEl: 24844189

جامعة الكويت- كلية العلوم الحياتية
تعلن كلية العلوم الحياتية - جامعة الكويت عن حاجتها لشغل وظيفة مدرس 
مساعد في قسم إدارة التقنية البيئية  للعام الجامعي 2016/2015 وفقاً للشروط 

الموضحة أدناه : 

الموسم الثقافي 
ل��ق��س��م ع��ل��وم 
الأرض والبيئة



} القشعان متحدثا في المحاضرة

ضمن فعاليات حملة » بصمة ضد العنف«

ن����ح����ن ال����ي����وم  د. ال����ق����ش����ع����ان : 
ب���ح���اج���ة إل�����ى ال���ض���ب���ط الان��ف��ع��ال��ي

كتبت نورا الزيد :
أكد عميد كلية العلوم الاجتماعية  د.حمود القشعان إننا اليوم بحاجة 
إلى الضبط الانفعالي و الذي يؤدي بالفرد إلى اتخاذ أحسن القرارات 
موضحا أن هذه الضبط يبدأ من داخل البيت و داخل العمل و المجتمع .

وجاء ذلك خلال محاضرة » اضبط انفعالك تستمتع بحياتك«  والتي أقامها 
مكتب الأسرة للاستشارات الاجتماعية و النفسية ضمن فعاليات حملة 

» بصمة ضد العنف« التي نظمها المكتب على مدار الاسبوع الماضي.
و قال القشعان أن من أراد لنفسيته أن تضبط انفعاله لا بد أن يتوافر 
لديه ما يسمى بعلم النفس بالذكاء العاطفي وهو أن يعرف الإنسان ما 
الذي يضايقه و يعصبه،موضحا أن الفرد لابد أن يحقق خمسة أمور 
ليضبط انفعاله وهي أن يعرف ذاته،ويضبط انفعاله،و يحفز علاقاته،و 

يتعاطف مع الآخرين و أخيرا أن يحسن من تواصله .
وبين أن العنف أحيانا قد يبدأ بحركة و ليس من خلال الكلام،لذلك لابد على 
الفرد أن ينتبه لأفعاله والتي قد تعطي رسالة سلبية بعدم تسامحه،مبينا 
أن الاتصال غير اللفظي و هو الاتصال عن طريق الجسد،يعطي رسالة 

للأفراد بنسبه %94 .

ينظمها قطاع الأبحاث لأعضاء هيئة التدريس الكويتيين الجدد

ن�����دوة س��ل��ف��ة ال��ب��ح��ث ال���ت���م���ه���ي���دي14 دي��س��م��ب��ر
يعلن قطاع الأبحاث عن تنظيمه 
لندوته السنوية حول سلفة البحث 
التمهيدي )RIG( للعام الأكاديمي 
2016-2015 14 ديسمبر المقبل 
الساعة 11 صباحا بقاعة المؤتمرات 

119 بمبنى الإدارة في الخالدية.
 وتهدف الندوة بشكل أساسي لتعريف 
أعضاء هيئة التدريس الكويتيين 
الجدد بدرجة مدرس بنظام المنح 
البحثية في قطاع الأبحاث، وشرح 
الأنظمة والقوانين ذات العلاقة حول 

الإجراءات الإدارية والمالية المنظمة 
لعمليات تمويل المشاريع وتنفيذها 
تحت مظلة منح سلفة البحث التمهيدي. 
وتهدف الندوة لتقديم أنشطة قطاع 
الأبحاث، وبرامجه، ونظامه الخاص 
بدعم الأبحاث، وخدماته المتنوعة، 
ومكافآته التشجيعية التي يوفرها 
في متناول جميع الكليات في جامعة 
الكويت لإنجاز الأبحاث المتقدمة 

والمبتكرة. 
وضمن هذه الجوانب المتعددة من 

الدعم، يقدم القطاع سلفة البحث 
التمهيدي )RIG( لأعضاء هيئة 
التدريس الكويتيين الجدد ليستهلوا 
بها نشاطهم البحثي ويسهموا 
بفاعلية في مجال البحث العلمي 
في جامعة الكويت. وتعتبر سلفة 
البحث التمهيدي خطوة أول��ى 
لتشجيع الأعضاء الجدد على تطوير 
إمكاناتهم البحثية والانطلاق نحو 

الأبحاث المتقدمة فيما بعد.
 وتختص سلفة البحث التمهيدي 

بشكلٍ حصري بأعضاء هيئة التدريس 
الكويتيين الج��دد الذين انضموا 
لجامعة الكويت خلال الفترة من 
سبتمبر 2014 إلى سبتمبر 2015. 
ويتطلع قطاع الأبحاث لمشاركة 
واسعة من أعضاء هيئة التدريس 
الكويتيين الجدد في الندوة، مرحبا 
بانضمامهم لجامعة الكويت ومتمنيا 
لهم التوفيق في رحلتهم الأكاديمية 

والبحثية.
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} المطوع متوسطة الظفيري والسهل

م��ذك��رة تفاهم ب��ين التربية وم��رك��ز إدراك للتنمية المعرفية 
تحت رعاية عميدة كلية التربية د.نجاة المطوع عقدت الكلية مذكرة تفاهم 
بين مكتب الاستشارات والتدريب ويمثله د. فايز الظفيري،ومركز إدراك 

للتنمية المعرفية ممثلا برئيسه د.راشد السهل وغدير الضاحي. 
وتمت مناقشة أوجه التعاون العلمي والأكاديمي والاستشاري بين 
الكلية والمركز،حيث تتضمن الاتفاقية كل مجالات التدريب والاستشارات 
البحثية،من أجل تبادل المعلومات والخبرات في تقديم البرامج التدريبية 
المشتركة والخدمات الاستشارية، بالإضافة إلى عمل دراسات وبحوث 
في المجال الإداري والمعرفي توطيداً للعلاقات بين الجانبين لما فيه خدمة 

الجامعة والمجتمع.
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اطلعوا على العرض المرئي لمكونات المشروع

ال���س���ال���م الج��ام��ع��ي��ة ال��ت��خ��ط��ي��ط زار م���دي���ن���ة ص����ب����اح  وف�����د 

}  لقطة تذكارية

 زار وف��د م��ن مكتب نائب مدير 
الجامعة للتخطيط موقع مشروع 
مدينة صباح السالم الجامعية حيث 
كان في استقباله مدير البرنامج 
الإنشائي د. قتيبة رزوقى ، ومساعد 
مدير البرنامج الإنشائي د.أنوار 
الإبراهيم ، ومساعد مدير البرنامج 
الإنشائي لأعمال التخطيط والمتابعة 
د. محمد صادق ، ومهندس الإشراف 
هشام الفليج الذين رحبوا بالحضور 
وتبادلوا معهم الأحاديث والنقاش 

حول المشروع.
و تابع الوفد خلال الزيارة عرضاً 
مرئياً لمكونات المشروع ومراحل 
إنجازه قدمه مدير البرنامج الإنشائي 

حيث تناول نقاط العرض مرسوم 
إنشاء وتنظيم المدينة الجامعية 
الج��دي��دة ، والمخطط الهيكلي 
للمشروع ، ومراحل تطور العمل 
، ومتطلبات انج��اح الم��ش��روع ، 
وأيضاً مكونات مشروع مدينة 
صباح السالم الجامعية التي 
تحتوي على كليات الحرم الرئيسي 
ومنها كلي��ة الهندس���ة والبت���رول 
، وكلي���تي الآداب والتربي����ة ، 
وكلية العلوم ونادي أعضاء هيئة 
التدريس،  بالإضافة إلى كلية 
العلوم الإداري��ة ، وكلية العلوم 
الحياتية ، وايضاً كليات العلوم 
الاجتماعية / الحقوق /الشريعة 

} د.عادل الحسينان أثناء الزيارة

} مساعدي نائب مدير الجامعة للتخطيط مع د.أنوار الابراهيم

} أثناء العرض التقديمي

أعمال الط�رق والخدمات ومح�طات 
الك�هرباء الثانوية ومواقف السيارات 
السطحية والزراعة التجميلية 
والواحة، وح�زم�ة رق��م 5C أعم����ال 
الط���رق والجس���ور )الح���رم 
الطب��ي( ، وحزمة رقم 6A أعمال 
مواقف السيارات العل�وية والم�لاجئ 
العام�ة )الج�زء الغربي(، وحزمة 
6B أعمال مواقف السيارات  رقم 
العلوية والم�لاجئ العام�ة )الج�زء 

الشرقي(. 
و أوضح د. رزوقي بأن مدينة صباح 
السالم الجامعية تحتوي على حرم 

جامعي يضم جميع الكليات الطبية 
ومنها كلية الطب و كلية طب الأسنان 
وكلية الصيدلة  وكلية الطبية 
المساندة ، وكلية الصحة العامة ، 
وأيضاً المستشفى التعليمي ، ومركز 
الأبحاث العلمية ، ويحتوي أيضاً 
على سكن موظفي المستشفى وفندق 

)BOT( ومسجد.
وأضاف بأن من أهم ما يميز المدينة 
الجامعيى هو الأث��اث الداخلي 
للكليات والمباني ،حيث يكون 
مرتبطا بتصميم المبني،وهذه من 
الأمور الفريدة التي تميز المدينة 

وال��دراس��ات الإسلامية / نادي 
أعضاء هيئة التدريس والمسجد 
الفرعي ، وأخيراً كلية العم���ارة 

وكلي���ة الحاس��وب.
وتطرق د.رزوقي إلى المباني المساندة 
التي تحتوي على مباني الأنشطة 
الطلابية،والأنشطة الرياضية )11 
مبنى( ، والمب���اني الأكاديمي���ة 
المساندة )23 مبنى( ، وأيضاً المب�اني 

الإداري��ة  ) 7 مباني(.
وأكد أن المدينة الجامعية تحتوي 
على حزم البنية التحتية للمدينة 
الج��ام��ع��ي��ة،وه��ي ح��زم��ة رق��م 1 
الأعمال الأرضية ، وحزمة رقم 
3A محطات الخدمات الرئيسي�ة 
وحزمة   ، الملحقة  والمباني  و2   1
رقم 3B محطات الخدمة المركزية 
3، وأيضاً حزمة رقم 4A الأعمال 
المدنية لنفق الخدمات )الناحية 
الغربية( ، وخطوط الجاذبية ، 
4B الأعمال المدنية  وحزمة رقم 
لنفق الخدمات )الناحية الشرقية( 
 5A-Bبالإضافة إلى ح�زم�ة رق��م ،

الجامعية.
وكان الوفد الزائر يتكون من نائب 
مدير الجامعة للتخطيط د. عادل 
الحسينان ، ومساعد نائب مدير 
الجامعة لتخطيط مدينة صباح 
السالم الجامعية د. عدنان العنزي 
، ومساعد نائب مدير الجامعة 
لتخطيط المواقع الحالية د. أيمن 
الزايد ، ومساعد نائب مدير الجامعة 
لتخطيط الموارد البشرية والمالية  د. 
عماد خورشيد،وبعض من مهندسين 
ومستشارين وسكرتارية التخطيط 
ومنهم م. عادل لمعي يوسف ، م. 
أسامه دردير ، م. هشام أمين ، م. 
علياء الفارسي ، م. نجوان الياسين 
، م. أمل العياضي ، م. فاطمه صفر 
، م. لميس الخرافي ، م. أمل السيد ، 
م. بشاير الشراح ، م . منى حسين 
، ورضي الفي ، وفايقة اسماعيل ، 
وائل كمال، أمينة نقي ، سنجيف 
شارما ،علي جمعه،نور شوكت 
،لولوة البعيجان ،حصه الحمد.

}  وفد قطاع التخطيط بمدينة صباح السالم الجامعية
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أعلن الجهاز الوطني للاعتماد الأكاديمي 
وضمان ضبط الجودة انتهاءه من 
وضع معايير تحقيق الجودة ونيل 
الاعتماد الأكاديمي المؤسسي وآلية 

وإجراءات تنفيذ هذا الاعتماد.
جاء ذلك في كلمة وزير التربية ووزير 
التعليم العالي د. بدر العيسى التي 
ألقتها نيابة عنه عضو مجلس إدارة 
الجهاز الوطني للاعتماد الأكاديمي 
وضمان ضبط الجودة د.فايزة الخرافي 
خلال الندوة الأولى للجهاز التي نظمت 
اليوم بعنوان )تجويد أداء مؤسسات 

التعليم العالي.. تجارب ناجحة(.
وقالت الخرافي إن مسألة فعالية أداء 
المؤسسة التعليمية عبر نشر ثقافة 
الاعتماد الأكاديمي المؤسسي والتقييم 
الدوري المستمر لمجمل وحدات وقطاعات 
المؤسسة التعليمية هي الأبرز خلال 

السنوات العشرين الماضية.
وأضافت أن من سمات مسألة فعالية 
أداء المؤسسة أنها تتجاوز التعريف 
الضيق الذي يسعى إلى ربطها بجانب 
محدد المناهج الدراسية دون جوانب 
أخرى موضحة أن فعالية المؤسسة 
التعليمية تعني الإدارة المتصفة بالحركة 
والتطور وجودة البرامج الاكاديمية 

انشاء الجهاز يهدف للارتقاء بالمنظومة التعليمية 

الانتهاء من معايير تحقيق الجودة ونيل الاعتماد الأكاديمي المؤسسي

}  درع تذكارية للخرافي

كتبت أمل الكندري:
أكدت القائم بأعمال رئيس قسم 
الطلبة المتفوقين والتخصصات 
النادرة والتبادل الطلابي الأكاديمي 
في عمادة ش��ؤون الطلبة سارة 
العسكري أن الجامعة تحرص دائما 
على تقديم كافة الدعم لأبنائها الطلبة 
المتميزين والمتفوقين دراسيا،من 
خلال الحوافز المالية التي تقدم 
للطلبة وفقا للشروط والقوانين 
المتبعة في الجامعة، موضحة انه 
بصدد صرف المكافأة المقطوعة 
)الفصلي أو السنوي( للفصل 
الدراسي الثاني من العام الجامعي 

.٢٠١٥/٢٠١٤
وأضافت العسكري أن فئة الطلبة 
المتفوقين يحضون باهتمام كبير 
من قبل الإدارة الجامعية لتميزهم 
الدراسي وتفوقهم العلمي والذي 
بلا شك يساهم في خدمة بلدهم 
الغالي الكويت، مبينة أن قسم 
الطلبة المتفوقين يهتم بهذه الشريحة 
بشكل مباشر من خلال تخصيص 
مكافأة التفوق المقطوعة والتي 

أكدت أنهم يحظون باهتمام الادارة الجامعية

ال���ع���س���ك���ري: ص�����رف م���ك���اف���أة ال��ت��ف��وق 
الم���ق���ط���وع���ة ل��ل��م��ت��ف��وق��ن ل��ل��ف��ص��ل ال��ث��ان��ي

يستفيد منها الطلبة الكويتيون 
وأبناء الكويتيات ومن يعاملون 
معاملة الكويتي ويتم صرفها 
وفقا للشروط الجامعية للمتفوقين 

بالفصل الدراسي الواحد.
وأوضحت أنه يتم منح ٥% من 
إجمالي الطلبة المسجلين في كل 
كلية،من الكويتيين وأبناء الكويتيات 
ومن في حكمهم،مكافأة مقطوعة لمرة 
واحدة وقدرها ٢٥٠ دينارا كويتيا 
في نهاية كل فصل دراسي اعتيادي 
)الأول والثاني( وذل��ك بحسب 
الشروط التالية وهي: الا يقل المعدل 

}سارة العسكري

الفصلي عن3.33 نقطة B+ )جيد جدا 
مرتفع( لكليات الجامعة، وكذلك الا 
يقل العبء الدراسي عن ١٥ وحدة 
دراسية في الفصل.وبينت العسكري 
انه كذلك يتم منح ٥% من إجمالي 
المسجلين بالجامعة الكويتيين 
وأبناء الكويتيات ومن في حكمهم 
مكافأة مقطوعة لمرة واحدة قدرها 
٥٠٠ دينار كويتي في نهاية العام 
الجامعي،بالنسبة لطلبة الكليات 
التي تدرس بنظام السنوات بشرط 
الحصول على معدل سنوي لا يقل 
عن 8٥% )جيد جدا مرتفع( لكلية 
الحقوق و3.٠٠ نقاط B )جيد جدا( 
لكليات مركز العلوم الطبية، وألا يقل 
العبء الدراسي الاعتيادي لسنوات 

الدراسة بالنظام السنوي.
ودعت العسكري الطلبة المتفوقين 
بالجامعة للتواصل مع القسم بأي 
وقت،مبينة أن القسم يتلقى استفساراتهم 
وملاحظاتهم واقتراحاتهم بصدر 
رحب ويتبنى اقتراحاتهم لتكون 
على شكل مبادرات تقدم للإدارة 

الجامعية.

والنوعية العالية للبحوث والدراسات 
التي تنتجها المؤسسة والمستوى الجيد 

في خدمة المجتمع.
ولفتت إلى أن من بين تلك السمات أيضا 
الصيانة المستمرة للبنى التحتية والقدرة 
على تكوين بيئة محفزة للطلبة وأعضاء 
هيئة التدريس والتدريب والكوادر 

البشرية من اداريين وموظفين.
وذكرت الخرافي أن مسألة تطوير 
التعليم ما بعد الثانوي وتطوير أداء 
مؤسساته رغم انها حظيت بمكانة 
خاصة في الكويت وتم طرح اجتهادات 
متنوعة في كيفية مواكبة المستجدات 
فإن مسألة فعالية الأداء وضمان الجودة 
المستمرة ظلت لاعتبارات متعددة من 

دون اطار تقويمي ملزم.
وبينت أن إنشاء الجهاز الوطني 
للاعتماد الاكاديمي وضمان جودة 
التعليم جاء انطلاقا لرؤية حكيمة 
تتعلق بالارتقاء بالمنظومة التعليمية 
في الكويت وضمان فعالياتها لتحسين 
مستوى برامج مؤسسات التعليم 
العالي وتقييم برامجها وصولا إلى رفع 
مستوياتها وتفعيل التخطيط الجامعي 
بهدف تعزيز الثقافة الذاتية لديها 
وتحليل ونشر البيانات والمعلومات 

ذات الصلة بالاعتماد الاكاديمي.
وأشارت إلى أن هذه الوثائق تشكل 
خارطة طريق للتجويد المستمر وقوانين 
تنظيمية تمكن المؤسسة التعليمية من 

التخطيط الاستراتيجي الشامل الذي 
يوازن بين كل الجوانب.

وأكدت إيمان مجلس إدارة الجهاز 
الوطني »بأن التوسع في التعليم 
العالي وجعله حقا لكل مواطن هو 
من أساسيات التقدم والتنمية وحق 
م��ش��روع لأبنائنا الطلبة على ان 
يتزامن مع ضرورة ضمان جودته 
الرفيعة وفعاليته ويتزامن ايضا مع 
ترسيخ تقاليد علمية في منح الاعتماد 
الاكاديمي لمؤسسات التعليم العالي 

وبرامجها العلمية«.
وأوضحت الخرافي أن مسايرة تحديات 
تجويد التعليم واج��راء المقايسات 
الاعتمادية التي تكشف عن مواضيع 

القوة والمعالجة تتطلب التعاون الوثيق 
بين الجهاز ومؤسسات التعليم العالي 
لافتة الى ان الندوة جاءت لتمد جسر 
الشراكة بينهما والاستفادة من تجارب 
من سبقونا وفتح الحوار المباشر مع 

الخبراء في المجال.
من جانبها قالت المدير العام للجهاز 
الوطني للاعتماد الاكاديمي وضمان 
جودة التعليم د.نورية العوضي إن 
الجهاز حريص على اقامة تلك الندوة 
الاولى من نوعها في الكويت بمشاركة 
خبراء في مجال الاعتماد الاكاديمي من 
أمريكا والمملكة العربية السعودية 
والمملكة المتحدة لعرض تجارب بعض 
الجامعات التي طبق فيها الاعتماد 

الاكاديمي ومدى الاستفادة منها.
وأض��اف��ت أن ال��ن��دوة موجهة إلى 
أعضاء هيئة التدريس في الجامعات 
الحكومية والخاصة والهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي من أجل إثراء العملية 
التعليمية في البلاد من خلال الاطلاع 

على احدث السبل في التعليم.
وأش���ارت العوضي ال��ى ان هناك 
مسؤولية كبيرة تقع على عاتق 
الجهاز الوطني للاعتماد الاكاديمي 
لضمان جودة المؤسسات التعليمية 
والارتقاء بمجمل وحدات المؤسسات 
التعليمية وتحسين نوعية البرامج 
الاكاديمية لضمان مخرجات تحمل 

كفاءات متنوعة ومهارات متقدمة.
وذكرت ان الجهاز انتهى من وضع 
وثيقة )معايير تحقيق الج��ودة 
والحصول على الاعتماد الاكاديمي( 
مؤكدة سعي الجهاز إلى إرساء مبدأ 
الشراكة والتعاون مع مؤسسات 
التعليم العالي لتطبيق مقاييس الاعتماد 
على المؤسسات التعليمية. وأشارت 
العوضي إلى ضرورة التواصل مع 
مؤسسات الاعتماد الأكاديمي العالمية 
والإقليمية للاستفادة من تجاربها 

الثرية في هذا المجال. 

}  جانب من الحضور

}  شهادة تقدير للمحاضر د.جهاد الدلال

أكد أن علوم وهندسة الحاسوب شريك في التنمية والبناء

د.ال�������������دلال: تح���ل���ي���ل وت���ق���ي���ي���م الأب����ح����اث
 في مجال إعادة الهيكلة لبرامج الحاسوب

بدعوة من قسم علوم المعلومات 
بكلية علوم وهندسة الحاسوب 
أقيمت ندوة حاضر فيها رئيس 
قسم المعلومات د.جهاد الدلال عن 
كيفية معاينة الدراسات في مجال 
إعادة هيكلة برامج الحاسوب شيئية 
التوجه، وحضر الندوة مجموعة 

من الأساتذة والطلبة .
 وتحدث الدلال عن أهمية إعادة 
هيكلة البرامج لتحسين جودتها 
دون التأثير على أدائها الوظيفي، 
كما استعرض المحاضر نتائج بحثه 
العلمي الخاص بمعاينة نظامية 
لمجموع الدراسات المنشورة في 
مجال التعرف على فرص تطبيق 
أنشطة اعادة الهيكلة للبرامج وتقييم 

الدراسات في هذا المجال.
و أك��د أن كلية علوم وهندسة 
الحاسوب شريك أساسي في محاور 
التنمية والبناء ،وتسعى دائما 
للتحديث والاب��داع في أداء كثير 

من الواجبات الوطنية وتعتبر بأن 
واجبها ليس واجبأ تعليميأ فحسب، 
بل هي مؤسسة تخدم المجتمع بتقديم 
الحلول للمشكلات على أساس علمي 
،وأن الكلية تعمل جاهدة على تطوير 
العلوم والتكنولوجيا المتقدمة لأهميتها 
في تعزيز قطاعات البلاد الحيوية.  
والجدير بالذكر أن المحاضر حاصل 
على شهادة الدكتوراه في تخصص 

هندسة البرمجيات من جامعة ألبرتا 
في كندا،وله العديد من الأبحاث 
المنشورة على نطاق واسع في المجلات 
العلمية العالمية في مجالات تحليل 
وصيانة واختبار برامج الحاسوب 

وتقييم جودتها.
في الختام شكر د.جهاد الدلال كافة 
الحضور على تواجدهم واهتمامهم متمنيا 

لهم دوام التوفيق والنجاح  .





لاحديث في الشارع الرياضي إلا عن خصخصة الرياضة، وصحيح أن موضوع 
الخصخصة لها مكاسب عديدة إلا انني أرى من وجهة نظري أن الخصخصة لن 
تنجح في الوقت الحالي إذا طبقت، إلا في عدد قليل من الأندية وبتقليص الألعاب. 
والأندية الرياضية حاليا تعتمد اعتماداً كليا على الدعم المقدم من الحكومة وصيانة 
المنشآت التي وفرتها الدولة للأندية، وإذا تخلت الدولة عن تقديم الدعم للأندية 
والسماح بخصخصة الأندية، فإن أندية قليلة هي القادرة على تطبيق الخصخصة 
وبقية الأندية ستغلق أبوابها. حيث إن خصخصة الأندية تحتاج إلى الممولين من 

الأشخاص القادرين على الصرف على الرياضة والرياضيين.
 ولدينا أمثلة كثيرة على فشل الخصخصة التي منحت لأندية برقان وغيرها 
من الأندية التي لا تملك منشآت ولا مقرات، وتؤجر شقة تدير منها الرياضة 
والرياضيين .والخصخصة تحتاج إلى رعاة وشركات ومجموعات للصرف على 

الرياضة، وقد نجحت الخصخصة في رياضة القفز على الحواجز.
 حيث أمامنا عدة أندية متخصصة وهي نادي المسيلة ومركز الكويت لتعليم رياضة 
القفز، وهذه الأندية والمراكز متخصصة في رياضة الآباء والأجداد، رياضة القفز 

على الحواجز وهي ناجحة جداً، وهناك مشروعات قادمة 
للخصخصة في رياضة التنس والبولينغ وهي قادرة 

على التفوق والنجاح.
 أما السماح بالخصخصة للأندية التي تضم أكثر من 15 
لعبة، وتضم أكثر من ألفي لاعب وإداري ومدرب، فأين 
المقر الذي سيحتوي هذه الأعداد؟ ومن سيتولى الصرف 

عليهم وتوفير أدواتهم ونشاطهم وخلافه؟.
 لذلك أرى قبل اتخاذ قرار بالخصخصة البحث عن 

الممولين لهذه الأندية سواء كانوا أفرادا 
أو شركات ولابد من دعم الحكومة لهذه 
الأندية وتوفير الأراضي لها وفترة سماح 
للبناء والتخصص في أنواع الألعاب المراد 
التخصص فيها ثم الحكم على نجاح التجربة 

من فشلها .
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كل انسان منا، تأتيه لحظات صفاء 
وص��دق مع نفسه، فتراه يعترف 
بتقصيره، في تحقيق أهدافه، وتراه يقر 
بأن باستطاعته أن يغير من جوانب 
معينة في حياته، لكنها لحظات 
صدق عابرة، ما تلبث أن تتلاشى، 
وتنطفئ شعلتها.  ولو جلس أحدنا 
مع نفسه ولنفسه، وتفكر في حياته 
)في كل جوانبها(، وتأمل في الفرص 
التي تحيط به، والظروف المعينة 
له لكي يعيش بشكل أفضل، نفسياً 
واجتماعياً، وعلمياً، ودينياً، ومادياً، 
أقول لو تأمل في ذلك كله، لعلم علم 

اليقين بأنه يستطيع التغيير.
كلنا تمر به لحظات الصدق والصفاء 
هذه، لكن لماذا لا نتغير؟ لماذا، مثلاً، لا 
نمارس الرياضة بشكل منتظم، ونحن 
نعلم أهميتها؟ لماذا لا يقبل الشباب 
والشابات على اغتنام فرصتهم 
في الحياة الجامعية للتزود من 
المعارف والمهارات الحياتية؟ لماذا 
لا يكون لحياتنا معنى وقيمة، غير 
الأكل والشرب، والتسوق، والنوم؟ 
والجواب بكل سهولة هو »التخلية 
قبل التحلية«، وهي قولة معروفة 
في تطهير النفس من الذنوب قبل 
تحليتها وتزيينها بالإيمان، لكني 
أستعيرها هنا للحديث في الجانب 

الاجتماعي والنفسي.
بعضنا يريد أن »يتحلى« ويتزين 
بصفات وسلوكيات جميلة وضرورية 
ومهمة، دون أن يفكر أولاً بترك و 
»تخلية« العادات السيئة القديمة 
التي منعته من التقدم. لا يمكن أن 
تسلك طريقاً جديداً، وقدماك ما زالتا 
تقفان في الطريق القديم. لا يمكن 
لشخص يحاول أن ينهض باكراً، 
دون أن يترك عادة السهر، ولا يمكن 
لشخص أن يتزين بالصحة، وهو 
لم »يتخلى« عن عادة التدخين وعن 
الأكل غير الصحي. عليك أن تفرغ 
كأسك من السموم، لكي يتسنى لك 

وضع الشراب الطيب فيه.
لابد من أن تترك عاداتك السابقة بكل ما 
فيها من اغراءات، لكي يمكنك فعلاً أن 
تغير من حياتك بالطريقة التي تريد، 
لذا لحظات الصفاء لا فائدة منها، ان 
لم يتبعها عمل يخالف العمل الذي 

كنت تقوم به قبل ذلك.

التخلية قبل التحلية !

نافذتي

خالد القحص

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

تسمى بالحرب العظمى حيث بدأت في قارة أوروبا بين 
الدول الأوربية ثم امتدت إلى باقي دول العالم بشكل 

مباشر وغير مباشر.
وبدأت الحرب حينما قامت امبراطورية النمسا والمجر 
بغزو مملكة صربيا إثر حادث اغتيال ولي عهد النمسا 
فريناند وزوجته صوفيا في 28 يونيو 1914 من قبل 
طالب صربي أثناء زيارته لمدينة سراييفو عاصمة البوسنة 
والهرسك،وخاصة أن الوضع السياسي والعسكري كان 
مضطربا بين دول أوروبا ونشوء أحلاف سياسية وعسكرية 
مثل الوفاق الثلاثي بين روسيا وفرنسا وبريطانيا عام 
1907 والاتفاق الودي بين فرنسا وبريطانيا عام 1904 
، بالإضافة إلى الصراع الأورب��ي حول المستعمرات 
في آسيا وأفريقيا والخلاف الأوروبي حول الممتلكات 
العثمانية في أوروبا والتنافس الاقتصادي الأوروبي 

للسيطرة على الاسواق الخارجية.
ومن هنا أعلنت النمسا الحرب على صربيا ،ثم بدأت 
التحالفات الأوربية تتحرك فأعلنت المانيا الحرب على 
روسيا في 11 أغسطس 1914 وأعلنت الحرب على 

فرنسا في 3 أغسطس 1914 ، وأعلنت بريطانيا الحرب 
على ألمانيا في اليوم التالي ،ودخلت الدولة العثمانية 
الح��رب إلى جانب الألم��ان في 29 أكتوبر 1914 ثم 
دخلت الولايات المتحدة الامريكية الحرب ضد ألمانيا 
في عام 1917 . بلغت الدول المشاركة في الحرب 33 
دولة ، وانسحبت روسيا من الحرب عام 1917 بعد 
قيام الثورة البلشفية ، واستمرت الحرب أربع سنوات 
واستخدمت الطائرات لأول مرة في هذه الحرب والدبابات 
والغواصات والغازات السامة،وجند لهذه الحرب 65 
مليون مقاتل،وقتل منهم ما يقارب 10 مليون، وجرح 
أكثر من 20 مليون ،وقتل كثير من المدنيين بسبب الحرب 
والجوع والمرض. وقدرت الخسائر المادية ب��� 350 بليون 
دولار،وانتهت الحرب العالمية الأولى في الساعة 11 من 
يوم 1918/11/11 ووقع ممثلو ألمانيا على الهدنة، 
واعترفوا بالهزيمة في عربة من عربات القطار من 
غابة كومبيين Compiene  في أدغال فرنسا ، وبعد 
الحرب عقد مؤتمر الصلح في قصر فرساي في باريس 

عام 1919 لإقرار السلام في اوروبا.

 ومن نتائج الحرب 
انتهاء 4 امبراطوريات 
عريقة هي ألمانيا وروسيا 
وال��دول��ة العثمانية 
والنمسا، وفرض غرامة 
مالية على الدول المهزومة 

وتقييد عدد الجيش الألماني ،وفقدانها الكثير من أراضيها 
وتجريدها من مستعمراتها ، وظهور دول قومية جديدة 
في أوروبا مثل بولندا ، يوغسلافيا ، والمجر وظهرت دول 
البلطيق مثل فنلندا ، استونيا و ليتوانيا ، وتراجعت 
حدود النمسا ، وفقدت الدول العثمانية ممتلكاتها في 
أوروبا وآسيا ، وتوسعت الامبراطوريتين البريطانية 
والفرنسية ، وهكذا كانت الحرب العالمية الأولى بداية 
لتغيرات كبرى ما زالت موجودة حتى الآن، بالإضافة 
إلى ايجاد الانتقام من الدول المهزومة،وظهر ذلك في 

الحرب العالمية الثانية ) 1939 ��� 1945 ( .

1918  �����������������  1914 الأول�������������������ى  ال�������ع�������الم�������ي�������ة  الح����������������رب  التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

 )1(
أحبك إلى يوم يبعثون

***** 
)2(

وأحبك إلى يوم به لا يعبثون
***** 

 )3(
آلى يوم لا أحبك تضيع فيه 
ا لودائع وليوم لا يغفل فيه 

المولى عن الصنائع
*****  

 )4(
ب المال والبنون، والقلم وما 

يسطرون وبالذي إذا قال
 لشيئ كن فيكون: أحبك

***** 
 )5(

بعدد الهلاوس والهذاءات 
التي تصيب 

مرضى الفصام أحبك
*****

)6(
 وبحدة الاضطرابات التي 

ترافق مرضى
الوسواس القهري: أحبك

***** 

 )7(
وبشدة اضطرابات التواصل 
التي تؤذي المنغوليين غالبا 
أحبك دمت سمائي التي أحب

 *****  
)8(

 هو لا يشيخ
بالمناسبة، من هو؟

*****
)9(

 وشي ما كان في الحسبان
»إني أحبك«

***** 

)10(
 وأخيرا

صباحك جنون عقالك
وعطرك ورزة عقالك
صباحك يومهم جنوا

مشاعر مبعثرة

القل����������������وب نَثْ����رُ 

ليْسَ لِلَّيْلِ نَديٌم سِواكِ
ليس للقلبِ إلا هَواكِ
ليس للمطرِ إلا نَداكِ
ليس للوَرْدِ إلاّا شَذاكِ
كِ ليس لِلحُْبِّ إلاّا إلاّا

 .....
لماذا تُرى .. وماذا جَرى 
 لماذا البعادُ .. لماذا الجفا 
لماذا التناسي ..حتى متى 

قلب يقاسي .. صروف الهوى
فَسِرتُ أنا .. بدرب  الهوى 

وعشقا يداوي .. جروح الَجوى
 .....

أسُائلُ نفسي متى اللقاء
نْ يُعزُّ يُذلُّ منْ يشاء بَِ

سأصبر الصبرَ منك دَواء
شوقي إليك مَطَرٌ وشتاء
قَطرُهُ بَللٌَ عليلٌ و شِفاء

 .....
ذاتَ مرة في المساء كنتُ وحدي مُطْرِقا
مالِ قلبي في غرامِهْ  كلَّ يومٍ مُشْفِقا
مَنْ يُصبْه في صِباه  تاهَ عَنْهُ الملُتَْقا

ةً لا تُغرقا ذاكَ أنَّ الحبَّ ليس لُجّا
ليت وَجدي في هَواهُ ليته لم يُحْرَقا
ليت أنَّ الحبَّ يوما ليته لم يُعشقا

في حروف الحبِّ سحْرٌ وزهورٌ  تورِقا
 .....

ما حيلةُ الْوَلْهان خَفْقُهُ رَسْمٌ و دِيارُ
نونِ وأعَذارُ  واللَّيْل يُجافيهُ سوءُ ظُّ
عاذلي ليسَ في النومِ تَطولُ أعَْمارُ

قلب المحبِ يغشاه الليل والنهارُ
منْ يَسِرْ فيه  فَله من الُخلدِْ مِقْدارُ

 .....
لا تزالين في السطورِ حُلمَُ حياتي 
تَحتضنُكِ عينايَ تَتْبَعُكَ خُطُواتي
أتوهَ معكِ في بِحاري في فلواتي
أبحث عنكِ بين شَهَقاتي زَفَراتي
أرجوكِ أسير إليكِ حتى الممَاتِ

خواطر وأفكــار 

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 
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نافذة على اللغوجدتُ لدى مطالعتي الصحفَ في الكويت منذ 
زمن ليس بقريب إعلانات لدعوات إلى حفلات زفاف وفي 
ذيل الاعلان كُتب »نعتذر عن قبول العانية« ولاحظتُ نفسَ 
الشيء في اللافتات المنصوبة في الشوارع لنفس الغرض. 
بادئ ذي بدء ظننتُ أن الأمر يتعلّاق بتقديم الهدايا وأنّا صاحب 
ين كلفة شراء هدايا وما في  العرس لا يريد أن يكبّادَ المدعوّا
ة أنّا الأذواق تتغيّار مع الزمن  ذلك من الحرج أحياناً وخاصّا
والتقاليد قد لا تُراعى كما كان عليه الحال في الماضي. وقد 
كان ظنّاي في بعض محلّاه. فكان أن دُعيتُ الى حفل زفافٍ 
كويتي لابن زميلٍ لي. وفيما كنتُ أجلس في ديوانيّاة صالة 
العرس جلس بجانبي زميلٌ كويتي شاب وأخذنا نتجاذب 

أطرافَ الحديث. ولدهشتي وكأنّاه كان يقرأ أفكاري سألني 
هل تعرف المقصود ب»نعتذر عن قبول العانية«. عَلتَْ 
وجهي ابتسامةٌ عريضة وأجبت: ليس بالضبط أرجو 
ح هذا الأمر لي، إذا سمحت. فقال: كان العرف  منك أن توضّا
في حفلات الزفاف في الكويت ومنطقة الخليج العربي أن 
يقدّامَ الناس للعروسين هدايا بسيطة ومبالغ ماليّاة رمزيّاة 
لتُعينهما ، ومنها اشتقّا لفظ العانية ، على تغطية بعض 
المصاريف في بداية حياتهما الزوجيّاة. وهذا حسنٌ غير أنّا 
أمرَ العانية  بدأ يأخذ أبعاداً تنافسيّاة غير مستحبّاة اجتماعياّا 
ن  وأصبح مصدراً للتباهي والمقارنة بين ما قدّامه فلان أو علاّا
من الهدايا ، بل وصار الناس يترقبون الحصول على الهديّاة 

من بعضهم البعض بغضّا 
النظر فيما إذا كان الشخص 
المدعو لديه القدرة ماليّااً 
على شرائها وتقديمها لهم. 
وبناء على ما أسلفتُ فقد 

فضل الكثير من المعرسين 
وأهلهم أن يكتفوا بحضور المدعوين إلى حفل الزفاف بدون 
»عانية« وفي هذا تقدير للضيف كشخص عزيزٍ لنفسِهِ لا 

لماله. رفع الله مقدارَكم وأعزّا الكويتَ وأهلها.       
  د. عيسى لطفي

قسم الطب النووي

ن������������ع������������ت������������ذر ع�����������������ن ق��������������ب��������������ول ال���������ع���������ان���������ي���������ة نافذة على اللغة

بشرى معرفي
bushra.marafie@
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كتبت أفراح الخشتي:
تحت رعاية وكيل وزارة الداخلية 
الفريق سليمان الفهد، افتتحت كلية 
العلوم الاجتماعية الملتقى السنوي 
الثاني تحت شعار : » لا للعنف .. 
نعم للتسامح - حماية الشباب من 
الانحراف والجريمة« بالتعاون مع 
وزارة الداخلية ومركز دراسات 
وأبحاث المرأة بالكلية، على مسرح 
المغفور له عبد الله الجابر الصباح 

- بالحرم الجامعي بالشويخ. 
وحضر الافتتاح وكيل وزارة الداخلية 
المساعد لشؤون التعليم والتدريب 
اللواء الشيخ فيصل نواف الأحمد، 
وعميد كلية العلوم الاجتماعية 
والرئيس الأعلى للملتقى د.حمود 
القشعان، وممثل مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي منار الراشد. و في 
كلمة له بهذه المناسبة أعرب وكيل 
وزارة الداخلية المساعد لشؤون 
التعليم والتدريب اللواء الشيخ 
فيصل نواف الأحمد عن سعادته 
بالمشاركة في الملتقى السنوي 
الثاني تحت شعار )لا للعنف 
.. نعم للتسامح(، ونقل تحيات 
نائب رئيس مجلس الوزراء ووزير 
الداخلية الشيخ محمد الخالد، ووكيل 
وزارة الداخلية الفريق سليمان الفهد 
ومساندتهما في هذا الجهد الإنساني 
والاجتماعي الرائع الذي يكشف عن 
قلوب تنبض بحب الوطن وعقول 

مشغولة بهمومه. 
وأك��د أن العنف حلقة مفرغة لا 
فكاك منها .. وعواقبه وخيمة على 
الفرد والمجتمع لا خلاص منها إلا 
بالالتزام والانضباط والتمسك 
بقيمنا النبيلة وعاداتنا الأصيلة 
وأعرافنا التي تضرب بجذورها في 
تراب هذا الوطن العزيز الغالي«، و 
أضاف أن المؤسسة الأمنية تقف بكل 
جدية جنبا إلى جانب كل الجهود 
الرامية للتصدي لظاهرة العنف، 
وهو أمر يتطلب جهدا منسقا بين 
كافة الجهات المعنية في الدولة، 
الحكومية والأهلية انطلاقا من 

العلوم الاجتماعية افتتحت ملتقى » لا للعنف .. نعم للتسامح«

النواف: لا خلاص من العنف  إلا بالالتزام والانضباط والتمسك بقيمنا 

} مشاركة ادارة مسرح الجريمة

} عرض أسلحة بيضاء } تكريم اللواء فيصل النواف

} لقطة تذكارية لحضور ومنظمي الملتقى

الإحساس بالمسؤولية وتعبيرا 
صادقا عن محبة الوطن. 

ب���دوره ق��ال عميد كلية العلوم 
الاجتماعية بالجامعة د.حمود 
القشعان إن الملتقى يأتي في 
اطار رؤية ورسالة كلية العلوم 
الاجتماعية ودوره���ا ف��ي طرح 
القضايا المجتمعية والتنموية ومن 
منطلق القيام بواجباتها في خدمة 
المجتمع والمساهمة في تنميته ومن 
منطلق حرصها على تعزيز دورها 
الحيوي الذي تضطلع به في خدمة 
الجامعة والمجتمع، مبينا  أن موضوع 

التسامح أصيل في المجتمع الكويتي 
والعنف دخيل شاهدا بالحديث 
النبوي »ما كان الرفق في شيء الا 
زانه ولا نزع من شيء الا شانه«.
وأضاف :  أن المتتبع لكلمات أمير 
الإنسانية صاحب السمو امير 
البلاد الشيخ صباح الاحمد الجابر 
الصباح حفظه الله ورعاه في كل 
عام يؤكد على التسامح والتسامي 
على الخلافات.و أردف ها نحن يا 
صاحب السمو نعلنها بعد ان قامت 
كلية  العلوم الاجتماعية بدراسة 
علمية محايدة قام بها ثلاثة من 

اعمدة الكلية تؤكد ان المجتمع 
الكويتي يرفض لغة العنف في 
الحوار والاقصاء بالتنافس ولغة 

التخوين بالانتخاب« .  
وأشار إلى أن الشراكة المجتمعية 
في هذا الملتقى تتمثل في الدور 
الوقائي من وزارة الداخلية فهي 
وزارة الأم��ن الاجتماعي وكذلك 
الشراكة المتميزة مع مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي وهي الأخت 
الرديفة لجامعة الكويت وكذلك 
التعاون المثمر مع مكتب الانماء 
الاجتماعي وهو الجهة الارشادية 

والتوعوية المتميزة .
ومن جانبها قالت مدير أول مسؤولية 
اجتماعية ورعاية التسويق في بنك 
الخليج هديل الفضلي : » أتواجد 
اليوم ممثلة عن بنك الخليج تأكيدا 
على الدور الاجتماعي للمؤسسات 
والجهات المختلفة مشددة على الدور 
الاجتماعي لكافة الجهات والمؤسسات 
ومساهمتها في معالجة القضايا التي 
يعاني منها المجتمع من اجل المساهمة 
في بناء دولة تنافس جميع دول 
العالم« .وذكرت أن العالم يحتفل 
باليوم العالمي للتسامح كما اقرته 

الامم المتحدة موضحة أن المؤتمر 
يركز على السلوك الاه��م الذي 
يقضي على ظاهرة العنف التي 
اصبحت تهدد مجتمعاتنا اليوم 
مشددة على ضرورة تحلي افراد 
المجتمع بالتسامح من اجل العيش 
بسلام وأمان وخلق مجتمع متكامل 
.وأش��ارت الفضلي إلى أنه في 
الفترة الاخيرة لاحظنا زيادة عدد 
حالات العنف والجرائم موضحة 
أن العولمة سلاح ذو حدين فقد 
ساهمت في بناء مجتمعات ولكن 
مع الاسف تم إساءة استخدامها في 
الفترة الأخيرة مطالبة بالاستخدام 
الصحيح ل��وس��ائ��ل التواصل 
الاجتماعي وايضا التركيز على 
التربية لبناء أفراد يساهمون في 

تنمية المجتمع .
وبدورها ذكرت ممثل مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي منار الراشد: 
» أن شبابنا هم الثروة الحقيقة 
لوطننا العزيز ويحظون دوما 
لدينا بما يستحقونه من عناية 
واهتمام فهم عماد الوطن وعدته 
وأمله ومستقبله وعلينا تحصينهم 
من الأفكار الضالة، والسلوك 
المنحرف والعمل على تمسكهم 
بديننا الإسلامي الحنيف الداعي 
إلى الوسطية والاعتدال، وتعزيز 

قيم الانتماء لوطنهم«.  
وأكدت الراشد على أن مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي درجت 
وم��ن خ��لال محاورها الأربعة 
الاستراتيجية على دعم كل ماله 
علاقة بالعلوم والتكنولوجيا 
وتقدم المجتمع والذي يهدف إلى 
المساهمة في خلق اقتصاد مبني 

على المعرفة. 
يذكر أنه على هامش الملتقى يقام 
معرض بمشاركة 21 جهة حكومية 
وأهلية، كما تم تكريم الجهات 

المشاركة في الملتقى.  

د.ال���ق���ش���ع���ان : الم��ج��ت��م��ع ال��ك��وي��ت��ي ي���رف���ض ل��غ��ة ال��ع��ن��ف ف���ي الح����وار 
والاق����������ص����������اء ب�����ال�����ت�����ن�����اف�����س ول�������غ�������ة ال�����ت�����خ�����وي�����ن ب�����الان�����ت�����خ�����اب�����ات

تصوير : بنسيمون جوزيف

} اللواء النواف والقشعان يفتتحان المعرض
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كتبت بيبي الخضري:
افتتح مركز دراس���ات الخليج 
والجزيرة العربية مؤتمره العلمي 
الثقافي المعنون ب� »روافد التنمية 
الاجتماعية ومطالب التحول الصناعي 
في دول مجلس التعاون الخليجي 
) قراءة في الواقع والمستقبل(«، 
وذلك بالاشتراك مع المجلة العربية 
للعلوم الإنسانية ، وتحت رعاية 
مدير الجامعة  أ.د.حسين الأنصاري، 
وبحضور نائب مدير الجامعة 
للأبحاث د.طاهر الصحاف ونائب 
مدير الجامعة للتخطيط د.عادل 
الحسينان، وضيف شرف المؤتمر 
– الأمين العام  د.فهد السماري 
لدارة الملك عبدالعزيز في المملكة 
العربية السعودية، ومسؤولي 
وإداريي المركز والمجلة،بالإضافة 
إلى عدد من أعضاء هيئة التدريس 
في جامعة الكويت ، وذلك بدعم 
كريم من المؤسسة الرائدة وهي 
»مؤسسة الكويت للتقدم العلمي« 
وشركة مطاحن الدقيق والمخابز 
الكويتية ومجموعة شركات معرفي 

)داسكوا(. 
في البداية قال نائب مدير الجامعة 
للتخطيط د.ع���ادل الحسينان 
بالنيابة عن مدير جامعة الكويت :« 
ان هذا المؤتمر يعتبر من الأنشطة 
والفعاليات المهمة التي نظمها 
مركز دراسات الخليج والجزيرة 
العربية لاحتوائه على عدد كبير 
من المحاور التي تمتد من الماضي 
إلى الحاضر والمستقبل، حيث 
يجسد المؤتمر الروابط الأساسية 
بين التحول الصناعي و التنمية 
اللذان يكتملان بالجهد الإنساني 
والاستثمار الحقيقي للطبيعة 

المحيطة«.
وأعرب الحسينان عن سعادته 
و عرفانه للمركز على مجهوده 
الواضح في تنظيم هذا الحدث 
الذي جمع نخبة من المحاضرين 

العطاءات الصناعية و الابداعية 
الكبيرة داعيا الى المحافظة على 
الاستقرار  و الام��ن و ال��ذي هو 
محور الاساس للتنمية و منطلق 

للابداع و التحول
 من جانبه قال نائب عميد كلية 
الآداب في جامعة جينا الألمانية 
تيلمان زاي��د تشتيكر إن هذه 
المشاركة ليست بالأولى  له في 
مؤتمرات المجلة العربية للعلوم 
الإنسانية في جامعة الكويت، 
مبينا أن المشاركة الأولى كانت 
عام 2009 في مؤتمر » القدس 
ريحانة الضمير العربي« والثانية 
في عام 2012 في مؤتمر مفترق 
القرن: مستقبل الثقافة العربية بين 

الاستشراق والاستغراب .
وبين تليمان أن التنظيم الدقيق 
والمداخلات والمناقشات في تلك 
المؤتمرات ما زال��ت راسخة في 
ذاكرتي مؤكدا أن ثمة طموحا لدى 
المنظمين لجمع العلماء في مؤتمر 
مشترك يقيمه مركز دراسات الخليج 
والجزيرة والمجلة العربية للعلوم 

الإنسانية .
وق��ال تيلمان : »أن��ا لا أنكر أن 
بعض المستشرقين قد لعبوا دورا 
يثير الشكوك في إطار واسع من 
الاستعمار والإمبريالية ، لكن 
بعضهم الآخ��ر ق��د ت��رك أعمالا 
جديرة بالتقدير أفاد منها العرب 
أيضا ، وإنه يبدو من الأفضل أن 
يكون مصطلح » الاستغراب« في 
العالم العربي مكافئا » للدراسات 
الأوروبية « أو » الدراسات الغربية 
«، فمصطلح الاستغراب يجنبنا 
المهاترات وت��ب��ادل ال��ل��وم، لأنه 
يتمركز حول العلم والمعرفة فقط ، 
وأنا على يقين في أن هذا المصطلح 
يعود بالفائدة الكبيرة على العالمين 

العربي والغربي  .

د.الحسينان أكد أنه يجسد الروابط الأساسية بين التحول الصناعي و التنمية 

دراس��������������������ات الخ������ل������ي������ج والج�����������زي�����������رة اف������ت������ت������ح م������ؤتم������ره 
»رواف���د التنمية الاجتماعية ومطالب التحول الصناعي« 

. وأشاد الصحاف بحسن تنظيم 
المؤتمر مؤكدا أن مجلس النشر 
العلمي ليثمن هذا الجهد المشترك 
لمديرة المركز ولرئيسة تحرير المجلة 
ويتمنى للمؤتمر الثبات في نهجه 
العلمي وتحقيق أهدافه المعرفية 

والحضارية .
من جانبها قالت مدير مركز دراسات 
الخليج والج��زي��رة العربية د. 
سعاد العبدالرحمن أن المؤتمر 
يعقد باتعاون بين المركز و المجلة 
العربية للعلوم الانسانية مبينة 
أنه يهدف لتجسيد روح التعاون 
المشترك بين المؤسسات العلمية في 
إطار المؤسسة الأم ، وكذلك تقديم 
نموذج منهجي للعناية بالقضايا 
البينية المشار إليها في المحاور 
والموضوعات المطروحة للبحث 

والح���وار، م��ا ب��ين أف��ك��ار شباب 
الباحثين وقناعات اجيال المؤسسين . 
وأشارت العبد الرحمن إلى أن بعض 
محاور هذا المؤتمر تستحق أن يتم 
التوسع فيه وعمل له ندوة خاصة 
، تستوفي فيها جوانبه وتستقصي 
تفرعاته وترصد أصداؤه بما يساعد 
على تحول خلاصات الأفكار التي 
يطرحها ويستخلصها الباحثون 
العلماء ال��ى مشروعات عملية 
وخطط وبرمجات تأخذ طريقها 

الى حياة الناس .
من جهته لفت الأمين لعام لدارة 
الملك عبدالعزيز المستشار بالديوان 
الملكي والمشرف العام على المركز 
الوطني للوثائق والمحفوظات 
بالمملكة العربية السعودية د. 
فهد السماري إلى ان المجتمعات 

} د. سعاد العبدالرحمن } د. تيلمان تشتيكر} د. فهد السماري

} لقطة تذكارية}  جانب من حضور المؤتمر} درع تذكاري

د.الصحاف: المؤتمر يضيء الطريق إلى مجتمعات تعتمد على المنتج في الجهد الإنساني

} أثناء عزف السلام الوطني

والمشاركين من كافة أنحاء العالم، 
مشيرا إلى ان تميز المؤتمر سيكون 
واضحا خلال الثلاثة أيام المقرر 
اقامته فيها ، آملا ان يثابر المركز 
بعطائه الذي يثري الثقافة بين 

المجتمعات المختلفة.
ومن جانبه قال نائب مدير الجامعة 
لشؤون الأبحاث د.طاهر الصحاف 
أن من يتأمل عنوان المؤتمر يجد أن 
هناك ثلاثة إضاءات تقابلية مهمة 
أولها أن الدراسات المشاركة في 
المؤتمر تضع باعتبارها البدء من 
الواقع والامتداد إلى المستقبل، 
أما التقابل الثاني فهو يتجسد 
في الربط بين التنمية والتحول 
الصناعي بما يعني إضاءة الطريق 
إلى مجتمعات تعتمد على المنتج 
في الجهد الإنساني بعد أن تم 
استثمار المنتج الطبيعي طويلا 
أما التقابل الثالث فهو بتخطي 
حواجز الحدود السياسية والنظر 
إلى دول مجلس التعاون في ضوء 

أنها امتداد بشري واحد .
وبين أن مشروع نهضة الدول 
الخليجية ينبغي أن تكون له هذه 
النظرة وهذا ما وضعته إدارة المؤتمر 
المكونة من مركز دراسات الخليج 
والجزيرة العربية والمجلة العربية 
للعلوم الإنسانية بإعتبارها هي من 
تحدد وتخطط لمحاوره وتوقعاته 

الخليجية تقف على اعتاب مرحلة 
جديدة من مراحل العصر لافتاً 
الى ان السرعة الفائقة والابداع 
الانساني و تقلص الجغرافيا و 
سيطرة الفضاء و انفتاح المعرفة 
و اختفاء الادوات التقليدية من 

السمات الاساسية للعصر.
و اشار الى ان ارتفاع نسبة التعليم 
في المجتمع والنسبة الكبيرة للشباب 
و القيادة الحكيمة تدفع نحو البحث 
عن الافضل و التغيير نحو الاحسن 

في المجالات جميعها.
و اضاف السماري ان المؤتمر يتطلع 
الى الاسهام في تغذية البرامج 
والدراسات المهتمة بالتحول في 
الخليج العربي من خلال محاولة 
لاستقراء الواقع و استحضار 

المستقبل.
و بين ان الإنسان الخليجي هو 
المح���ور الاس��اس��ي ف��ي التحول 
وانه يعي دوره و اصبح ذا خبرة 
واختصاص في مجاله، داعياً الى 
البحث في العمق و ترك القشور و 

الثقة في الانسان الخليجي.
و تابع السماري ان التاريخ  يبين 
لنا التحديات التنموية التي واجهت 
المجتمع الخليجي في الماضي، 
واستطاعوا التعلم في ظروف صعبة 
و احدثوا الصناعات المحلية برغم 
شح الموارد و الدعم و كانت لهم 
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المادة  )14( 

»الــغــش في الامتحانات أو نقل المعلومات«  
 1. تسري أحكام  البند أدناه على 
كل من يضبط في حالة غش أو 
شروع فيه  او من يساعد غيره على 
ذلك في الامتحانات القصيرة او 
الفصلية او النهائية او الواجبات 
الدراسية او التقارير والابحاث 
المقدمة الى استاذ المادة او من  قام 
بنسب معلومات المنقولة المقدمة 

ضمن ابحاثه لنفسة. 
2. بالنسبة للاختبارات القصيرة 
والفصلية او النهائية يتولى 
المشرف على الامتحان عند ضبط 
اية حالة  غش او شروع فيه, ان 
يثبت في محضر يذكر فيه اسم 
الطالب  ورقمه ومادة الامتحان 
وساعتها وتاريخها مع وصف 
للواقعة ويحيله الى عميد الكلية 
التي تطرح  المقرر ويعد إدخال 
الطلبة للوسائل التكنولوجية 
من أي نوع داخل قاعه الاختبار 

شروعا في الغش . 
3. بالنسبة للأبحاث والتقارير 
والواجبات الدراسية, عند شك 
استاذ المادة في صحة المستندات 
او المعلومات المقدمة من الطالب 
, علية رفع الامر الي عميد الكلية 
التي تطرح المقرر وذلك بكتاب 

رسمي موضحا اسباب شكه في 
هذه المستندات. 

 4. يقوم عميد الكلية , التي تطرح 
المقرر , بالتحقيق في الواقعة 
وسماع أقوال الطالب وعند ثبوت 
واقعة الغش أو الشروع فيه يتخذ 

الآتي كتابة : 
  1. اعتبار الطالب راسباً في جميع 
المقررات المسجل فيها في الفصل 
الدراسي الذي ضبطت فيه حالة 

الغش .  
ب – إخطار عميد القبول والتسجيل 
وعميد ش��ؤون الطلبة وعميد 
الكلية المقيد فيها الطالب  الذي 
ضبط بحالة الغش بما تم من 

إجراءات , .  
5- في حالة العودة إلي الغش 
يفصل الطالب نهائياً من الجامعة 

ويثبت ذلك في سجله .  
6- على الكلية التي تطرح المقرر 
ابلاغ عمادة القبول والتسجيل بوقف 
اصدار كشف درجات الطالب قبل 
انتهاء فترة رصد الدرجات ومن 
ثم ابلاغها بالقرار النهائي للكلية 
قبل نهاية  فترة السحب والاضافة 

للفصل الدراسي التالي.

زيادة المكافأة الاجتماعية فكانت 
الإجابة العظمى  97% بنعم بينما 

3% فقط بلا.
و شارك بهذا الاستبيان الالكتروني 
الذي أجرته شيماء العتيبي وعالية 
الجبري 28888  طالبا وطالبة من 
جميع الكليات من خلال الحسابات 
الالكترونية الخاصة بالجامعة 

وكذلك الحسابات الأخرى.
وتم تسليط الضوء على مدى 
ملاءمة حجم المكافأة الجامعية مع 
المتطلبات الدراسية, وأين يصرف 
الطالب معظم مكافأته, بالإضافة إلى 
عدة أسئلة توضح  حجم مصروفات 
الطلبة الأساسية وما إذا كان الطلبة 
يحتاجون مبالغ إضافية لتغطية 
مصروفاتهم و أيضا ما إذا كانوا 

يدخرون جزءا منها . 
وانقسمت العينة بين 70% اناث 
و30% ذكور , والنسبة الأكبر من 
المشاركين بالاستطلاع كانوا من 
السنة الثالثة بنسبة 33% , ثم 
يليهم طلبة السنة الثانية بنسبة 
26% , و في المرتبة الثالثة كانوا 
طلبة السنة الأولى بنسبة %22 
و أخيرا الرابعة و ما فوق بنسبة 

 .%19
يذكر أن المكافأة الاجتماعية للطالب 
الجامعي تعد مصدر الدخل بالنسبة 
للطلاب والطالبات حيث تعينهم 
على مصاريف الدراسة والحياة 
بشكل عام إلى حين التخرج و 

الالتزام بالسلك الوظيفي. 

خلص استط��لاع أج��راه قسم 
البحوث والدراسات في إدارة 
الإرش����اد الأك��اديم��ي حول المكافأة 
الاجتماعية للطالب الجامعي 
إل��ى أنها لا تكفي للمتطلبات 

الدراسية.
و صوت 92% من المستطلع رأيهم 
بعدم كفاية المكافأة للمتطلبات 
الدراسية بشكل عام أما 8% أجابوا 
بنعم, و بسؤال الطلبة متى تنفذ 
المكافأة خلال الشهر صوت %59 
انها تنفذ خلال أسبوعين , بينما 
26 % تنفد مكافأتهم خلال أسبوع 
, أما 15% تنفذ مكافأتهم خلال 

ثلاث أسابيع و أكثر. 
 ومعظم  الطلبة أكدوا أنهم يصرفون 
مكافأتهم في المرتبة الأولى على 
الكتب بنسبة 48% من إجمالي مبلغ 
المكافأة, ثم 20% على مصروفات 
أخرى, و بالترتيب الثالث %16 
على الم��واد الغذائية, ثم رابعاً 
11% على البنزين, وأخيرا %5 

على الهاتف النقال.
وبسؤال الطلبة كم تصرف خلال 
الشهر بالإضافة على المكافأة 
الاجتماعية, صوت 41% منهم أنه 
يصرف من 200 إلى 300 دينار 
كويتي بالإضافة إلى مكافأتهم, 
أما 37% منهم يصرف من 100 
إلى 200 دينار, وأخيرا 22% من 
المشاركين صوت بأنه يصرف 
من  300 إلى 400 دينار إضافيا 

خلال الشهر. 
 وعما اذا كانوا يدخرون جزءا 
من المكافأة صوت 81% بلا بينما 
19% فقط صوت بنعم. وأخيرا تم 
سؤال الطلبة اذا ما كانوا يؤيدون 

نتيجة استطلاع أجراه قسم البحوث والدراسات بإدارة الإرش����اد الأك��اديم��ي

92% من الطلاب : المكافأة 
الاجتماعية لا تكفي

48% من المكافأة للكتب و20% لمصروفات أخرى و 16% مواد غذائية 
و 11% للبنزين و 5% للهاتف

19% يدخرون من المكافأة و 98% يطالبون بزيادتها
تأجيل الامتحان النهائي

تأجيل  في  أرغ��ب  طالب  ان��ا   •
الامتحان النهائي لظروف خارجة 
عن الارادة ما الاجراءات التي يجب 

ان اتبعها لتأجيل الامتحان؟ 
 -  الم��ادة )26( قواعد تأجيل 

الامتحانات. 
تؤجل الامتحانات النهائية لبعض 
الطلبة على سبيل الاستثناء 
وفي أضيق الحدود إذا ما كانت 
للطالب ظ��روف قهرية تتطلب 

ذلك وبالشروط التالية : 
عن  الطالب  تغيب  يكون  أن   •
حضور الامتحان النهائي للمقرر 
بسبب عذر قاهر يمنعه من أداء 
الامتحان . مع ضرورة قيام الطالب 
او من ينيبه بإبلاغ استاذ المقرر 
بهذا العذر قبل رص��د  درجات 
المقرر ولا يحق للطالب تأجيل 
الاختبار بعد الانتهاء فترة رصد 

الدرجات النهائية. 
 • أن تكون هناك موافقة مشتركة 
من أستاذ المقرر ورئيس القسم 
- المختص وعميد الكلية بالنسبة 

لكل مقرر على حدة . 
 • يرصد أستاذ المقرر الرمز ) /( 
.درجة مؤجلة اثناء فترة رصد 

الدرجات . 
 • عند تعذر الحصول على موافقة 
كل من استاذ المقرر ورئيس القسم 

العلمي يجوز  للجنة الشئون 
الطلابية بالكلية النظر في 
تأجيل الاختبار النهائي للطالب 
في ضوء العذر المقدم منه على ان 
يقدم الطالب عذر  قبل انتهاء فترة 

رصد الدرجات. 
 • أن يؤدي الطالب الامتحان وأن 
يبلغ أستاذ المقرر النتيجة إلى 
عماده القبول والتسجيل في موعد 
اقصاه نهاية الاسبوع  الاول  من 
بداية الدراسة في الفصل الاعتيادي 

التالي   
 • في حالة عدم تأدية الطالب 
الامتحان في المواعيد المذكورة يعتبر 

 fa راسباً. ,ويرصد له تقدير
التخرج  • تسلم نتائج مشاريع 
بكلية الهندسة والبترول خلال 
ع��ام م��ن ب��دء تسجيل الطالب 

للمشروع . 

آخر يوم لادخال الدرجات 

يوم الخميس 2015-12-31 

تعتبر فترة الامتحانات من 
الفترات الهامة التي يستوجب 
على الطالب الاستعداد لها جيدا 
حيث يجب على الطالب التحلي 
ببعض الشجاعة والكثير من الإيمان 
بقدراته الفكرية والعلمية, وأن 
يثق بنفسه واضعا بنصب عينيه 
الحصول على النتيجة الإيجابية, 
و أن يجعلها هدفا سهل المنال 
بحرصه على  بذل مجهودات 
كبيرة خلال السنة الدراسية, 
وهو ما يجب أن يفهمه الطالب 
منذ بداية المشوار الدراسي, إذ 
عليه مراجعة مقرراته الدراسية 
في كل مادة يوميا حتى  يرسخ في 
ذهنه و لا تتراكم عليه الدروس 
فيتسلل الملل إليه ويصعب عليه 
استدراكها  , إذ يجب أن ينظم جيدا 
فترة المراجعة ومن المستحسن 
أن يضع ج��دولا  يدوّنه على 
ورقة يكتب فيه المادة والفترة 
الزمنية التي يجب أن تستغرقها 
للمراجعة وذل��ك حسب عدد 
الدروس الموجودة في كل مادة, 
إذ يجب أن يخصص لكل مادة 
الوقت المناسب ال��ذي يتمكن 
من خلاله استيعاب الدروس 
جيدا,.  .مع ضرورة طرد التفكير 
السلبي والابتعاد عن الزملاء 
السلبيين والاقتداء بالناجحين 
سواء في العائلة او المحيطين 
به  وأن يضع هدفا في الحياة 
يصبو لبلوغه كتفكيره الدائم 
بمستقبله المهني الذي لن يحققه 
الا بالجهد والمثابرة  والتوكل على 
الله.   وفي الختام نتمنى التوفيق 

والنجاح لجميع طلبتنا 
فاطمة الملا

الارشاد منكم 
وإليكم 
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كتبت مريم الجمعة:
يحتفل العالم سنويا في شهر نوفمبر 
بحملة صحية توعوية ، تهتم في 
الوعي الاجتماعي بقضايا صحة 
الرجل، التي يعد مرض سرطان 
البروستاتا اهمها و اكثرها انتشارا ،  
تعرف الحملة عالميا بحملة )موفمبر( 

، و هي اختصار يشير لكلمتي ) موستاش ( اي الشنب 
، و ) نوفمبر ( و هو الشهر المعني بتلك الحملة ، التي 
اتخذت من شكل شارب الرجل شعارا معتمدا عالميا 
.  في عالمنا العربي، تسعى بعض صفحات مواقع 
التواصل الإجتماعي ، انطلاقا من دورها في تبني 
المسؤولية الاجتماعية ،  لتسليط الضوء على دور الحملة 
التوعوي ، و ذلك عن طريق نشر ثقافة الوعي الصحي 

بسرطان البروستاتا ، الذي يتشكل 
من ورم قد تنمو خلاياه و تتكاثر 
بشكل غير مرغوب فيه لتصيب 
غدة البروستات عند الرجل ، و 
في حال عدم اكتشاف الإصابة 
قد تنتقل الخلايا السرطانية الى 
أعضاء أخرى في الجسم كالكبد 

والرئة والعظام ، لتكون أوراما اخرى . 
من هنا ، تأتي أهمية الفحوصات الطبية الوقائية ، 
التي ينصح بها بعد سن الأربعين ، إذ تتمثل بالفحص 
السريري المنتظم لدى اخصائيي المسالك البولية ، و فحص 
الدم الذي يتم فيه قياس نسبة المادة البروتينية التي 
تفرزها البروستاتا ، حيث تعتبر زيادتها عن المستوى 

الطبيعي مؤشرا أوليا للإصابة بالسرطان .   

ال��������س��������رط��������ان ! خ�����ل�����ي�����ك ش������ن������ب . . تح������������دى 

كتبت  مريم الجمعة:   
       تنظم عمادة خدمة المجتمع 
والتعليم المستمر ، برنامج إعداد 
مترجم لغة الإشارة ، بالتعاون مع 
النادي الكويتي الرياضي للصم ، 

وبإشراف قسم البرامج التدريبية 
، في الفترة المسائية من كل يوم 
اثنين - ثلاثاء - اربعاء اعتبارا 
من  اليوم الأحد و حتى 24 مارس 
المقبل ، يحاضر فيه كل من رائد 

الفليج ، بدر الدوخي ، بدر اسماعيل 
وجابر الكندري ، ضمن اطار متكامل 
للمستويين المبتدئ العام ، و المتقدم 
المتخصص الذي يطرح للمرة الأولى 

في جامعة الكويت .

بالتعاون مع النادي الكويتي الرياضي للصم

برنامج إعداد مترجم لغة الإشارة اليوم
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الارهاب هو اللجوء للعنف من قبل شخص 
ما أو مجموعة للحصول علي شيء ما وقد 
يكون لغرض سياسي او ديني او اقتصادي 
، او لنشر أفكار عقائدية .. وفي سبيل تنفيذ 
اغراض الاهاربيين يقع الكثير من الضحايا 
الذين لا ذنب لهم   مستخدمين العنف بجميع 
الوسائل . وهناك عدة انواع من الارهاب وأولها 

الارهاب الفردي، وتكمن أسبابه 
بقلة الوازع الديني وعدم فهم 
الدين فهما صحيحا وينقسم 
إلى العنف الجسدي والقذف 

والتحقير الفكري.
 والنوع الثاني وهو الارهاب 
الجماعي غير المنظم، و تقوم 
به عصابات ومجموعات 
غير منظمة بهدف التخريب 
والسطو المسلح، ويطلقون 
عليه )الج��ه��اد ف��ي سبيل 
الله( ولكن في الحقيقة هم 

لا دين لهم، فالإكراه والعنف والقتل لا يمت 
لإسلامنا الحنيف ولا لأي دين بأي صلة، أما 
النوع الثالث فهو الارهاب الجماعي المنظم 
وهو أشد خطورة مما سبقه، و تشرف عليه 
مؤسسات و جماعات تسعى الى التفجير 
والتخريب والتهجير وتشويه صورة الدين، 
وأخيرا الارهاب الدولي هو الذي تستخدمه 

دولة ما او أكثر، للاستيلاء على ثروة دولة 
ما ويكون عن طريق قتل المدنيين والضغط 
على الدبلوماسيين واستهداف منشآت البنية 

التحتية.
 وفي الايام الأخيرة كثرت ظاهرة الارهاب 
والتطرف الديني و بدأت تستهدف الكثير 
من الدول وتؤثر في عوام الناس وخصوصا 
المراهقين، فبدأت تلعب بعقولهم 
وتجعلهم يسلكون مسلكا خاطئا، 
كما تستخدمهم بهدف ايقاع 
الرعب والفزع في قلوبهم ولكن 
يظل الاسلام دين تسامح ومحبة، 
وليس كما عرفته الصحافة 
الغربية ومن يصطادون في 
الماء العكر لمجتمعاتهم وابنائهم 

بأنه دين ارهاب.

منيرة التويس

ن������������������ظ������������������ري������������������ة س�����������ي�����������اس�����������ي�����������ة
    النظرية السياسية هي حدث سياسي  أو سلسلة 
أحداث يتم تأطيرها بإطار منطقي يقبله العقل و 
تحت عنوان معين، فالنظرية السياسية ليست 
حلا لمعضلة، هي فقط شرح لواقع يجري على 
الساحة، مثال ذلك نظرية المؤامرة التي لا تحل 
مشكلة سياسية، لكنها تشرح سلسلة أحداث 
جارية على الواقع السياسي، و هي النظرية 
الرائجة في مجتمعاتنا اليوم، و منتشرة على 

جميع الأصعدة، و أمثلتها:
أولا: الصعيد الشخصي، في البيت أو العمل أو 
مكان الدراسة، يفشل »سين« من الناس في مقرر 
دراسي ما، فيقول »كله بسبب مدرس المادة، أنا 
شايفة من أول السنة مو بالعني و لا هاضمني، 
و هو متعمد يسقطني« إلخ من هذا الكلام غير 
النافع، في الوقت ال��ذي كان بإمكانه فيه أن 
يجتهد في دراسته و ينجح ببساطة، و تذكر 
عزيزي الطالب و عزيزتي الطالبة، أنكم لست 
عدواً لمعلمك أو مديرك، و صدقوني لا أحد يتآمر 
عليكم، و إنّ »كلُ نفسٍ بما كسبت رهينة« و ما 

تزرعه تحصده.
ثانيا: الصعيد الديني، 
فأحياناً تؤثر نظرية 
الم��ؤام��رة على عقيدة 
الم��ؤم��ن و كيف يتآمر 
عليه الآخرون ليسقط 
في المحظور، و هنا يتضح 
لنا أن الاقتناع بالمؤامرة 
ليس أكثر من شماعة نعلق 
عليها فشلنا، فنتعذر بما 

هو أقبح من ذنوبنا. 
ث��ال��ث��ا: على الصعيد 

السياسي فنقول:
1/الحكومات متآمرة على شعوبها بتنسيق خفي 

لإخفاء الحقيقة عنهم.
2/مؤامرة الغرب على المسلمين و العرب.

3/الأحداث العظمى التي جرت على مر التاريخ 
الإسلامي قد هيمن عليها الكاذبون و أداروا أحداثها 
من وراء الكواليس بما يرضي مصلحتهم .وهذا 

الشكل من نظرية المؤامرة طرحها الإعلامي جهاد 
.  YOU YUBE الترباني في برنامجه على

 أنا لا أكفر بنظرية المؤامرة لكن لا أدعها تهيمن 
على قدراتي و تفكيري. 

طرفة العجمي

الانستغرام هو احدى وسائل تواصل 
الاجتماعي، فيها يتواصل الناس 
مع جميع الفئات والجنسيات، وفي 
بدايته كان حلقة للتعارف ومعرفة 
أخبار المشاهير وحياتهم الطبيعية،  
ولكن تدريجيا أصبح الانستغرام 
أداة لكسب الرزق، وبعض الناس 
استخدموه بشكل صحيح والبعض 
بشكل خاطئ، فالبعض يستخدمه 
لعرض بضائع عديدة متوفرة في 
مجمعاتنا، ولكن الناس في هذا 
الوقت يطلبون من الانستغرام 
لتوفير الوقت والجهد،فلا يتعبون 
في خلق مميزات معينة، ولكن 
ضعفاء النفوس استغلوا الناس 
لبيع بضاعتهم بأسعار خيالية، 
وبعضهم استخدموه لتفريغ 

طاقاتهم والتعبير عن هواياتهم، 
وأصبح الانستغرام  أمرا مهما في 
حياتنا العملية  بحيث لا نستطيع 

الاستغناء عنه .

استقلال شعلان

تج�����������ارة الان�����س�����ت�����غ�����رام الإره����������������������������������������������������������������������������������������اب

إن ج�بتوا ط��اري الكوي��ت ي��ح��ن ال���خافق ل��ها
وإن سألوا من هي الكويت قلت القلب داعي ل�ها
م��ن ح�ب�ي أن���ا لل���كويت قلبي ف���تح ب�اب ل�ها

ج���م��ال��ها ي�خ�ت��صر ب����س ف�����ي إس��م�ه���ا
ه��ذي ه��ي ال���ك��ويت وم��ن ي��نس�ى أف�ضال�ه�ا

ه����ي دي���رةٍ وم�����ا م�ن أح��د م�ث�ل�ه��ا
ومن عنده مثل الكويت واجب عليه دايم يدعي لها

 شيخة الذياب

من هي الكويت ؟

ن�������ع�������م.. ومم������ك������ن لأ  ! مم�����ك�����ن 
هل فكرت مرة أن تكون زميلا للدكتور الذي يدرسك في الجامعة ؟ 

بطريقة أخرى اسألك : وأنت في مقاعد الجامعة.. الم تفكر بأن تكون نفس 
الجامعة التي تتلقى التعليم بها ، هي وجهة عملك المستقبلية ؟

بطبيعة الحال ، أتحدث عن كل اختصاصات وكليات الجامعة ..لاشك 
، لو سألت الكثير من الأساتذة في  أن في ما سبق من الواقعية كثيراً 
الجامعات ، نفس السؤال ،لقالوا إن بين زملائهم الآن ،من كان استاذا 
لهم في الجامعة ، وقد يعطيك محاضرة أو نبذة  عن وضعه عندما كان 

طالبا عند ذاك الدكتور ، ثم بعد سنوات قليلة اصبح زميلا له !
معنى عنوان هذا المقال البسيط ، ممكن نعم وممكن لأ ، أو بلهجتنا العامية 

» كل شي يصير  » !
الذي أصبو إليه من وراء هذه الكلمات ، أنه  لامستحيل في الحياة ، الأستاذ 

الذي يدرسك هو في الأساس كان طالبا، وربما مر بظروف أصعب من 
الظروف التي تمر بها ، ولكنها عقيدة الأبطال و ديدن الناجحين ، وهي 
»الإرادة » التي متى توفرت ، تجد المستحيل يتحقق وبسهولة بعد 

توفيق الله..
من جد وجد ، ومن زرع حصد ، ومن سار على الدرب وصل ، لامستحيل 
في الحياة ولا يأس معها ، فقط امتلك الإرادة ، وبعدها اجتهد ، وأهم شيء 
أترك النتيجة لله وتوفيقه ، فأنت لاتملكها ، فقط تملك الإرادة، اعمل ما 

عليك .. والباقي على الله ..وستكون النتائج مبهرة ..

يوسف العازمي

عندما تمتلك الح��اف��ز ستصل 
الى القوة المطلوبة، فالطموح 
هو نتيجة ل��لارادة القوية من 
الانسان، فالمسألة جدا بسيطة 
حينما تمتلك الدافع والطموح 
ستصل الى ماتريد ، فلاتستلم 
لليأس ولا تستمع للعبارات 

السلبية وكن دائما متفائلا.
فقد اعجبني التحليل لأحرف 

كلمة الطموح

– ط :  – ل : للنجاح  ا : استعد 
طور – م : مهاراتك – و : ووجه 

: حياتك . – ح 

فكن مثالا للطموح والارادة يتحذى 
به لاجيال قادمة ، فمن الطموح 

تولد الحياة الجميلة .

خولة السعيد 

ال��������������������ط��������������������م��������������������وح
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الاخ�����������������������ت�����������������������لاف ض���������������������������رورة

الحوار مبتور، و المجادلة مثار قلق، و الاعتراض 
سبب للسخط، أما الاختلاف فعلة أوجب لها التدخل 
النافر بنفسه عن كل أشكال التنوع والتعدد، فكان 
التدخل علاجا لمصاب الاختلاف، أو هكذا يوهم 

الكثيرون أنفسهم.
و مع صور الكبت للرغبات، و القمع للرؤى، والتوجيه 
للفكر، و المنع من البحث، و الزحف على عقلية كل 
فرد منذ الطفولة و حتى سن الشباب لمنع ملامح 
الفطرة القائمة على المرح و السعي الجاد لإتيان 
أسباب السعادة، والرغبة الجوهرية للعيش 
والتعايش مع الآخر، مع كل هذا و ذاك زاد القهر 
الفكري و العنصري و الأيديولوجي الطبقي تحت 
شعارات رنانة كالرأسمالية والعلمانية و الإسلام 
الجهادي والمذهبية الطائفية و القبلية العرقية، 
فبتنا على خلاف ننبذه و نسعى لمحاربته و لو 

بالدم.
و رغم أن الحل واضح لأعيننا و مداركنا و مسامعنا 
و خبراتنا و حضورنا الإنساني، إلا أننا نصر على 
درئه خوفا على مصلحة، لأن »الحوار المفتوح« 
رغم كونه حلا أكيدا قائما على احتضان الاختلاف 
والمكاشفة بأسرار التنوع الإنساني و ما يقوم عليه 
هذا التنوع من أسباب، إلا أن الحوار المفتوح يهدد 
»السطوة« و التي تنعم بها قوى العالم السياسية 

و الاقتصادية دون منازع أو منافس.
فلو ترك الآخر يوضح مقصده، و ينشر غرضه، 
ويتقرب بفكره، و يوافق على الاختلاف، بل يحتضنه 
إيمانا بأن الاختلاف هو سر التنوع في الابتكار، 
و سر الفن الحقيقي الخلاق، و سر العلم المتطور 
المتغير، و لو حاور الناس بعضهم البعض في هذا ، 
فكيف للعالم أن يبيع و يشتري العقائد والانتماءات 
والجنس و الجريمة و الأسلحة و النووي و النفط 

و الغاز و الأدوية و المخدرات؟
العالم في خلاف لأنه حرم من الاختلاف، و لو كنا 
على وعي بحدود اختلافنا مع الآخر، أو لو كنا 
عالما متوحدا يخضع لقوانين عادلة تحترم حق 
الإنسان في العيش بكرامة و حرية و مساواة رغم 
الاختلافات العرقية و الجنسية و الأيديولوجية، 
لما استعنا بعقائدنا على القتل، و لما لجأنا لحقيبة 
الخوف ننهل الإرهاب منها في صورة إيمان، و لما 
انقلبنا على فطرتنا الإنسانية الأولى في الإقبال 

على صور الحياة و الانشغال بها عن الموت.
نحن بتنا أس��رى مرعوبين للجهل، خانعين 
متصالحين مع خوفنا الذي نسميه إيمانا، و على 
وفاق مع فكرة الإرهاب للآخر في القول و الفعل، فلا 
نطيق أن يختلف معنا أحد، إلا و انقضضنا عليه 
مستذكرين ما حفظناه - و لم نفهمه - من كلام 
يجرم فيه اختلافه، و يحذره من شططه، ويبكيه 
على نفسه خوفا على أمنه في ماله أوحاله أوعياله 

أو حتى عمره. 
نحن كلنا مسؤولين عن ما نعانيه من إرهاب، 
و كلنا مشتركون بسكوتنا و خنوعنا و صبرنا 
على أهل الجهل و إن لبسوا الغالي و حصلوا 
أعلى الشهادات العلمية، أو سافروا في الدرجات 
الأولى، أو تسلموا مراكز علمية و إدارية مؤثرة، 
ذلك أنه لا يحارب ظلام الإرهاب إلا نور المعرفة، و 
متى ما تجرأنا على المعرفة، كنا على قدرة حقيقة 

من قهر القهر نفسه.

بقلم : هديل الحويل

maqal.afaq@gmail.com

للتواصل

ح����������ب س�������ل�������ك ط��������ري��������ق ال��������ظ��������ام3 
بعد عراك حادثة لوسيان الطيب مع أخيه فيكتور القوي، 
طلب لوسيان من أبيه أن يحوله لمصاص دماء، و وافق 
الأب فروست بشرط أن يخدم لوسيان أباه و يطيعه و لا 
يرفض له أي طلب، فوافق لوسيان و دخل الأب في جسد 
ابنه لوسيان كما يدخل الجن جسد الإنس، و لكن سرعان 
ما خرج فروست من جسد لوسيان دون أن يفعلها، متألما 
من ذكرى زوجته الحبيبة، و طلب من لوسيان أن يفعلها 
بجسده هو، علما بأن هذا الأسلوب في التحويل لا يتقنه 
ذو الخبرة الطويلة من مصاصي الدماء، و بالفعل اقتحم 
لوسيان جسد أبيه فروست فشعر بقوة رهيبة و جبارة 
لم يشعر بها قط، و استمر هكذا لثلاثة أيام فقط، وعندما 
خرج كانت قوته لا تزال محدودة فلم يستطع أن يهزم أخاه 
فيكتور و لم يستطع أن يهزم أباه فروست، مما زاد الحقد 
في قلبه على أخيه، حتى أخذت الملكة كيارا تدربه على 
القتال بالمخلب و الناب، و على الدخول في أجساد البشر 
كما يفعل أخيه فيكتور، لكنها لم تعلمه كيف يدخل هو 
البشر في جسده لما تتطلبه هذه المهارة من خبرة طويلة، و 
حذرت كيارا لوسيان من استخدام ذلك الأسلوب، و نبهته 
لحقيقة أنه لو ترك بشريا يسكن جسده، فلن يترك البشري 

جسد لوسيان إلا بعد أن يستل معه روحه.
 و هكذا استمرت كيارا تعلم لوسيان كيف يشرب الدم، و 
يتحول للشكل الذي يريده و يقلد الأصوات و الأهم من هذا 
علمته كيف يتحول إلى شكله الكامل و هي المهارة التي قلما 
يستطيعها  أحد من مصاصي الدماء، و بعد تدريب طويل 
و بما ملأ قلب لوسيان من حقد على أخيه فيكتور، استطاع 
لوسيان أن يظهر بالشكل الكامل لمصاصين الدماء،  فكان 
يشبه أباه فروست حينها، و بعد أن انتهت كيارا من تدريب 
لوسيان اصبح خادما لأبيه فصار يخدم فروست و يطيعه 
طاعة عمياء و لم يرفض له طلب، و كان فروست الأب يرسل 
لوسيان ليحضر له دم البشر أكثر الأوقات، و في أحد الأيام 
أمر فروست لوسيان أن يحضر له دم فتاة اسمها ماريا، و 
قد كانت فتاة جميلة و رائعة و لها صوت جميل في الغناء، 
و الأكثر من ذلك أنها كانت بنت أحد الملوك، و هكذا انطلق 
لوسيان بسرعة إلى قصر ماريا الجميلة و دخل غرفتها، 
لكنه قرر أن يأخذ دمها عن طريق دخوله في جسدها و 
من دون أن يلجأ إلى العض، و حينما دخل في جسدها 
و شرب القليل من الدم شعر بشعور جميل و بدفء في 
جسده لم يشعر به من قبل، و أحس بألم لطيف في قلبه، 

فأحب ماريا و عشقها، و حار 
في شأنه معها، فهل يستمر 
في الارتواء من دمها و ينفذ 
أمر أبيه و تموت ماريا؟ أو 
يعارض أباه و يحافظ على 
حبه الأول و يتحمل العقبات؟ 

فاختار الحل الثاني و فضل الحب 
على ان يكون خادما لأمر أبيه القوي، و أصبح فروست 
يحرس ماريا و يستمع إلى غنائها كل يوم، لكن فروست 
الأب علم بشأن خيانة ابنه له، فاستشاط غضبا، و أمر 
بقتل ماريا الجميلة، و أرسل الكثير من مصاصي الدماء 
للتنفيذ، لكن لوسيان كان لهم بالمرصاد، فكان يقتل كل 

من يحاول أن يقترب من ماريا.
و في أحد الأيام كانت ماريا سعيدة لأنها ستتزوج من ابن 
عمها ماركيوس، فغضب لوسيان غضبا شديدا و فكر بأن 
يجعل ماركيوس يكره ماريا و ينفر منها، فلا يعود لها 
أبدا، و بالفعل انتظر لوسيان حتى تم الزواج، و دخلت 
ماريا عشها الزوجي و معها زوجها ماركيوس، و فجأة 
سمع كل منهما صوت أبو ماريا و هو يصرخ، فأسرع 
ماركيوس لعمه، و حينما أرادت ماريا الخروج من الغرفة 
أغلق لوسيان الباب عليها، و حاولت أن تفتحه ماريا و لكن 
دون جدوى، و شعرت بشخص يقف خلفها و حينما التفتت 
رأت لوسيان بمظهر شاب جميل فسألته و هي خائفة »من 
أنت؟« فأجابها بأنه يحبها و يرغب بها، لكنها أجابته و هي 
خائفة بأنها متزوجة من ابن عمها، و طالبته أن يخرج و 
إلا طلبت له حراس القصر، فما كان من لوسيان إلا و صرخ 
عنها مستخدما نبرتها و حدة صورتها و مناديا الأب و الزوج 
و الحرس، مستنجدا بهم، لكنها أغلقت فمه و طلبت منه 
ألا يتسبب لها بفضيحة قد تؤدي إلى طلاقها من زوجها 
الذي تحبه، فغضب لوسيان أكثر، وفجأة شعر بحضرة 
مصاصي دماء آخرين، فتحول إلى هيئته المريبة  الكاملة، 
فارتعبت ماريا من شكله و أغمي عليها، و تعارك معهم 
فطرح الأول و ذهب إلى الثاني لكنه طعن طعنة شديدة، 
و فيما هو ملقى على الأرض ينزف، فكر بأن يشرب من دم 
ماريا، لكن قلبه لم يطعه، فقرر أن يدخل جسدها ليعالج 
جرحه و يروي عطشه، و في نفس الوقت يستخدم جسد 

ماريا ليكره زوجها ماركوس فيها... يتبع
ايوب الكندري

كل منا ترعرع في بيئة تختلف 
عن الآخر، و كل فرد نُقشَِت فيه 
مبادئ و سلوكيات تناسب 
محيطه و فكر بيته و أسرته، 
فلكل بيت قوانينه و حدوده و 
أفكاره التي يقتنع فيها و هو 
يربي أبناءه عليها، لذا نحن 
نجد الاخ��ت��لاف الملحوظ و 
التناقض في الآراء بين أفراد 
المجمتع الواحد، لأن كل مجتمع 
ينقسم لمجتمعات صغيرة و 
هي البيوت التي تسكب على 
المرء أول قطرة ماء..لا أتوقع 
أحدا يختلف معي أن البيئات 
و قناعات البيوت لا تتشابه، 
لكني أستنكر كيف قد يحكم 
البعض على تصرفات شخص 
آخر تربى في بيئة تختلف 
كل الاختلاف عن بيئته ، و 
يحاسب حسب مبادئه هو، 

قد يقوم الشخص بتصرف 
يجده حسب قناعاته أنه لا 
بأس به، و من وجهة نظر 

الآخر أنه خطأ فادح.
لذا يستوجب على كل فرد من 
أفراد المجتمع أن يوسع مدارك 
عقله و يرقى بفكره، و يتقبل 
الاختلاف بين أفكار الناس، 
أيضاً فأنا أجد الاختلاف في 
العقليات أحد أهم عناصر 
ال��ت��وازن ال��ب��ش��ري و رقي 
المجتمعات فلا أحد مجبر أن 
يسير على نهج شخص آخر 
لنفسه و يريده أن يجاريه 
في نفس الدرب، كل انسان 
حر و مستقل بفكره و رأيه و 
معتقداته و نحن مجبورين 
فقط على الاحترام و تقبل 

الآخرين.
هلا المرزوقي

ت���������ب���������اي���������ن الأف�����������ك�����������ار

كيف نفهم الاختلاف؟ 
م��ا السبب الج��وه��ري وراء 

الخلافات؟
هل من الممكن ألا نختلف؟

البعض للأسف لا يفرق بين 
الاختلاف والعداوة فيكره من 
يختلف معه، علينا أن نفهم 
الاختلاف على أنه فطرة وحكمة 
إلهية، فالاختلاف نتيجة أن كلا 
منا لديه عقل ولديه طريقة في 
فهم الأمور وهذا ما يميزنا عن 

باقي المخلوقات. 
وبالتالي نستنتج بأن السبيل 
الوحيد لئلا نختلف هو أن نكون 

بلا عقل!!
  اذا الاخ��ت��لاف لا مفر منه، 
و أحد العوامل المهمة التي 
تساعد على الاختلاف أن كل 
منا تربى في بيئة معينة إما 

متدينة أو منفتحة، إما منتمية 
إلى ثقافة قبيلة أو إلى ثقافة 
حضرية، فكل منا ينظر الى 
الأم���ور م��ن زاوي���ة معينة و 
بمنظور مختلف، فيصبح من 
المنطقي أن نختلف ب��الآراء 
وتتضارب وجهات نظرنا، 
لذلك كان علينا منع تحويل 
هذه الاختلافات إلى نزاعات و 
عداوات بل بالعكس، نستطيع 
الاستفادة من الاختلافات في 
وجهات النظر، لأن النقاش 
وتبادل الافكار والآراء بود عادة 
ما يوسع أفق فهمنا، وبالتالي 
تتولد عندنا حالة من القبول 
للطرف الآخر فالاختلاف بالرأي 

لا يفسد للود قضية. 
آلاء دشتي

الاخ�������������������������ت�������������������������اف

كيف نكون راقين في تعاملنا؟
نحن نعاني في بعض الأحيان من مشاكل يصعب علينا 
فهمها وحلها نظرا لاختلافنا في الآراء والطباع، وبعيدا 
عن المثالية، نحن بشر وكثيرا ما نخطئ في النقاشات 
الاستفزازية أو حتى في الحوارات والمواضيع العادية، 
فنحن غير معصومين عن الخطأ، فالعتب واللوم ليس على 
من يخطئ! لكن كل العتب على من يخطئ ولا يعتذر.لماذا 
لا نمشي على نهج سيدنا محمد )صلى الله عليه وسلم( 
في فن تعامله والذي يتصف بحلمه وحكمته، فالدين أمرنا 

بحسن الخلق.
فلنعامل الناس بأخلاقنا لا بأخلاقهم، فمن الأفضل أن نعامل 
الناس بأخلاقنا ونغمرهم بأسلوبنا الراقي، فكثير  منا يمشي 

على مثل »عامِل كما تُعامَل«، وننسى كلام رسولنا الكريم 
في فن التعامل مع الآخرين فأوصانا على حسن الخلق لأنه 

من صفات المسلم.
فمن يرد أن يعيش براحه وبعيدا عن مضايقة الناس 
فالنصيحة له أن يحسن معاملتهم لأنه إذا أحسن فسوف 

يعاملوه بالمثل.
و في الختام، اعلم أن معاملتك سواء كانت حسنة أو سيئة 
فهي تدل على أخلاقك وتربيتك، فحسن التعامل مع الناس 

للأسف فن لا يجيده الكثيرون.

مريم العازمي

الطائفية
في وقتنا الحالي نعاني كثيرا من التخلف لبعض المتطفلين 
الذين يقومون بسلوكيات وأعمال لا تمثلنا، بمعنى أن يقوم 
طرف ديني يمثل أغلبية في المجتمع بإلغاء طرف ديني آخر 
يعيش معه، إما عن طريق محاولة إقناع تلك الأطراف الأخرى 
بتبني فكره، أو وضع العديد من الصعوبات والعوائق 

والعراقيل أمامهم لمنعهم من الحصول على حقوقهم مجملة. 
و كثيرة هي صور الطائفية في كل مكان في العالم، و التي 

هي سبب لدمار العديد من الشعوب. فلا للطائفية
مرام الخالدي
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ص���دق���ي���ن���ي م����اب����ق����ي ب�����ي ح����ي����ل ي�����ا ب����ي����ت ال���ق���ص���ي���ده
ان زع����ل����ت����ي وان����ط����ف����ي ن���������ورك م�����ن ال�����ل�����ي ي��س��ت��ف��ي��د

م����ان����ي وال�����ل�����ه م��س��ت��ف��ي��د ولا ان����ت����ي ال����ل����ي م��س��ت��ف��ي��ده
ولا ل����ن����ا م����ص����ل����وح دام ال����ب����ع����د ق���ل���ب���ه م������ن ح���دي���د

م������رن������ي ع�����ي�����د رم�������ض�������ان ولا لمح�������ة ه���������ال ع����ي����ده
وع����ي����د الاض�����ح�����ى ط����ال����ب ان�������ك ت���ك���ت���ي ل�����ي ف����ي����ه ع��ي��د

ع����اي����دي����ن����ي وأس���م���ح���ي���ل���ي راح اس����م����ع����ك الج�����دي�����ده
م���ب���ط���ي ن ع����ن����ك وان���������ا م������ا ق����ل����ت ب����ع����ي����ون����ك ج���دي���د

ك����ن����ت أس����م����ع����ك ال���ق���ص���ي���د وك��������ان ل�����ك رغ����ب����ه ش����دي����ده
وان ع���ج���ب���ك ال����ب����ي����ت ق���ل���ت���ي ط���ال���ب���ت���ك س����ع����ود ع��ي��د

ش�����اع�����رك ش����اي����ل أح����س����اس����ه ي�����ا ب���ع���د ش�����اع�����رك ب���ي���ده
ح���ل���م���ه أك����ب����ر م�����ن س�����وال�����ف ل����ي����ل واع������ل������وم وق���ص���ي���د

وال����ل����ه ان������ي ش���خ���ص س����ي����ده وال�����زم�����ن م����ا ك������ان س��ي��ده

ل����ي����ت ل�����ي ع����ق����ل ال���ه���ب���ي���ل ول�����ي�����ت ل�����ي ق����ل����ب ال���ب���ل���ي���د
ق����������دري ق����ل����ب ال�����ش�����ج�����اع وخ����ف����ف����ي ه������م ال����ول����ي����ده

واب��������ش��������ري ب����ع����ي����ون����ه ال����ث����ن����ت����ن ي�����������ادم ال������وري������د
الج������ف������ا ك������اف������ر ولا ل�������ه دي���������ن وس�������ل�������وم وع����ق����ي����ده

وال�������وص�������ل م����س����ل����م ه����������داه ال�����ل�����ه ب����ال����دن����ي����ا زه���ي���د
ان ب����غ����ى ق���ل���ب���ك ي���ج���ي���ن���ي ت���ق���ص���ر دروب����������ن ب���ع���ي���ده

وان رض ق����ل����ب����ك ل������و ان��������ي ب������ن ذرع�������ان�������ك ب��ع��ي��د
ي�����ا ع����س����اك ت����ع����ود ع����ق����ب غ����ي����اب وال�������ع�������وده ح���م���ي���ده

ف������ي رج������وع������ك ي����ط����ل����ع ال�����ن�����وي�����ر وي������������ذوب الج���ل���ي���د
ي���ف���ع���ل ال�����ل�����ه ف������ي ع������ب������اده م������ا ي�����ش�����اء وم�������ا ي����ري����ده

ل������و ت�����ري�����د ول��������و أري����������د ال�����ل�����ه ي����ف����ع����ل م������ا يريد 

شعر: سعود عايد الطاثوب

لا ت��������غ��������رّك دم�����ع�����ت�����ي لام����������ن ب���ك���ي���ت
الح�����������زن ض�����ي�����ف�����ي: ودم�������ع�������ي أج���������ودي

ف�����تّ�����ش ال�����ت�����اري�����خ ف�����ي ص���������دري ول���ق���ي���ت
أت������ع������س الأش���������ي���������اء لح�����ظ�����ة م�����ول�����دي

وأب������ت������دى ج����رح����ي وأن��������ا م����ع����ه أب���ت���دي���ت
وان�����ق�����ت�����ل ف������رح������ي وك�����ف�����ن�����ت اس�����ع�����دي

م���ن ك���ث���ر: م/ اح���ل���م وب����� اح���ام���ي أرت���دي���ت
أث������رن������ي ب�����الح�����ل�����م: ع������رّي������ت اج����س����دي

وان����ك����س����ر م�����ج�����داف ع�����م�����ري وأح����ت����ري����ت
ري����������ح: ت����دف����ع����ن����ي واح������ق������ق م���ق���ص���دي

ل����ي����ه أدوّر م�����ن ورى ع����ي����ون����ي م��ب��ي��ت
وال������سّ������ه������ر ج�����������رّح ط�������������وارف م�����رق�����دي

ع��������ام ك�����ام�����ل ك������م ك���ت���ب���ت وك��������م م��ح��ي��ت
خ������اي������ف الأق��������������ام ت������ش������ره م�������ن ي�����دي

ك�����ان�����ت ح������روف������ي ب���س���ي���ط���ه واس���ت���ح���ي���ت
ق����ل����ت أب����ث����ب����ت ب����ال����ط����ري����ق ال����س����رم����دي

م�����ا وع����ي����ت أح������ي������ان: وأدري لا وع���ي���ت
ل�����ل�����ظ�����روف ال����ق����اس����ي����ه ص��������رت ال����ف����دي

ق����م����ت اق������لّ������ب دف�����ت�����ر ال����ع����م����ر وس���ه���ي���ت
ك�������م دي������������ار م�������ن ح����ن����ي����ن����ي ترتدي 

م�������ا ت����ذل����ل����ن����ي دروب�������������ي ل�������و مشيت 
ي����ك����ف����ي انّ����������ي ج����ي����ت ل������ل������درب وح������دي

ك���ن���ت غ����اف����ي ف����ي غ���ن���ا ال���ن���ف���س وص��ح��ي��ت
م��������ادري��������ت ال�����ن�����ف�����س ب�������الم�������ال ات�����غ�����دي

م�����اذب�����ح�����ن�����ي غ�����ي�����ر لام��������نّ��������ي ح���ك���ي���ت
ك�������م ع��������زي��������زاً ح�����اج�����ت�����ه ب�����ي�����د ال���������ردي

م������ن ب������ي������ادر وق�����ت�����ي الح������اض������ر خ���ذي���ت
ص����������ووت أم��������ي ك��������ان م������اط������اح ول������دي

خ�������وذ ن�����������وري: خ�������وذ ع���ي���ن���ي لا غ��ف��ي��ت
ان����������ت ورد ف��������اق��������ده ص�������ب�������حٍ ن�����دي

ف������ي م�����ام�����ح وج�����ه�����ك ال�������ذاب�������ل قريت 
ش�������اع�������ري م�������ن ك�������ل ن�����ه�����اي�����ه ي���ب���ت���دي

ب����ع����ده����ا ص�������رت الم�����دي�����ن�����ه: ب����ي����ت بيت 
وأن�����ت�����ظ�����رض�����ح�����ك�����ه ت�������ن�������وّر م�����وع�����دي

م�������رّن�������ي ح������زن������ي وه������لّ������ي������ت وب���ك���ي���ت
ال����ت����ع����ب  ض����ي����ف����ي  وع���ش���ي���ت���ه اج����س����دي

شعر/ تركي عواد

لاتغرك دمعتي

م��ت��ى أش�����وف ال��ش��م��س ت���ض���وي س��م��اي��ا؟
 تعبت م����ن ظُ���ل���م���ة ح���ي���ات���ي وم��ل��ي��ت

وت���ع���ب���ت م����ن ك���ت���م ال����ك����در بالحنايا 
وع���ن ب���وح ش���يٍ ع��ك��س م��اع��نّ��ه أخ��ف��ي��ت !

وم���ت���ى أش�����وف ال��ع��م��ر ي��خ��ل��ص م��ع��اي��ا؟
م����ع أن�����ي أخ���ل���ص���ت وت���ك���لّ���ف���ت وأوف���ي���ت

وم���ت���ى ي���ع���رف ال����وق����ت ق��ي��م��ة وف����اي����ا ؟
وم��ت��ى ي��ت��ح��ق��ق ك���ل ش����يٍ ب��ع��د ) ل��ي��ت( ؟

وم�����ت��ى ب��ت��ص��ف��ال��ي ق�����ل��وب ال���ب�������راي���ا ؟
الح����س الاب���ي���ض م���ن ع��ل��ى ق��ل��وب��ه��م م��يِ��ت

 ب�اع�وا ض���م���اي���ره���م سْ�������واد ال��ن��واي�����ا
ص����دّوا ..وأن�����ا ع��ن ح��اج��ة ال��ن��اس صديت

ي����وم ان��خ��ف��ض ق����در ال���ضْ���ع���وف ال���رداي���ا
أن������ا ع���ل���ى واط�������ي رداه�����������م ت��ع��ال�����ي��ت

ق��ل��ب��ي »ره���ي���ف إح����س����اس« ه����ذا ب��اي�����ا
ل���������ولاه م����اذق����ت الم���������راره وع�����ان�����ي�����ت

ل����و ك�����ان ق���ل���ب���ي م����ن اح�����ج�����ارٍ ق���واي�������ا
م����اك����ان م����ن ه�����رج الخ��ب��ي��ث��ن ح��سّ��ي��ت!

ال����ن����اس؟ م����اع����اوا ل����ي ال����ن����اس غ��اي�����ه
ن����ام����وا.. وأن�����ا م���ن ظ��ل��م الأي������ام م��اب��ي��ت

ت���ع���اط���ف���وا م����ع ن�����ه�����اي�����ة ح�����ك�����اي�����ه
وب���ال���واق���ع أس����وأ م���ن س����واة ال��ط��واغ��ي��ت

اس��ت��ح��ق��رون��ي دون م���ااف���ع���ل خ��ط��اي��ا !
الج���ه���ل شَ����يّ����ع ف���ك���ره���م ب��ال�����ت��واب��ي�����ت

ب����رح����ل واب�����ت�����رك ك�����ل ه���م���ي وراي�ا 
وب���ش���وف ت���ال���ي م��ش��ك��ل��ت��ه��م إذا اق��ف��ي��ت

ع���ج���زت ع����ن س���ت���ر الج��������روح ال���ع���راي���ا
ال��ل��ي ت��خ��اوي��ن��ي إذا أص��ب��ح��ت وأم��س��ي��ت

خ����اص ي���ا ج����ور ال���زم���ن م���و ك��ف��اي�����ه ؟
كّ���ف���ي���ت ف����ي ج�����رح الم���ش���اع���ر وْ وفّيت 

وم��������ادام ش��م��س��ي غ���اي���ب���ه ع����ن سمايا 
وم����ادام����ن����ي م����ن ق���رب���ة ال����ن����اس م��ل��ي��ت

م�����ال�����ي س�������وى رب�������ي ي���ح���ق���ق م���ن���اي���ا
ي����اع����ونّ����ا ي�������ارب الأك����������وان والبيت 

أم����ط����ر ع���ل���ي���ن���ا م�����ن ج����زي����ل ال���ع���ط���اي���ا
ن���دع���وك ي��ال��ل��ي ف����وق س��ب��ع��ك تساميت 

شعر/ شهد ساكت الشمري

نفحة أمل

ي�����ل�����ي ت�����ن�����ادي�����ن�����ي ولا ل�����ب�����ي�����ت ل���ك
م�������ان�������ي م�����ن�����ل�����ي راف����������������عٍ م�����ن�����اخ�����ره

دايم ت����ض����اي����ق����ن����ي ولا اب�������دي�������ت ل���ك
غ����ي����ر ال����ق����ص����اي����د والح�����������روف ال����ف����اخ����ره

اخ����ط����ي����ت ث�����م اخ����ط����ي����ت ث�����م غ���ن���ي���ت ل��ك
ع����ل����م����ي أن����������ا وي������������اك ي����������وم الآخ����������ره

ق����ل����ت ال�����ل�����ه اي���ح���ل���ل���ل���ك م�����ا ح���ل���ي���ت ل��ك
ال�����ص�����د ن����ك����ت����ه غ����ي����ر م�����اه�����ي س����اخ����ره

م������ن دل��������ة ال�����ع�����ش�����اق م������ا ص����ب����ي����ت ل��ك
ح�����ت�����ى ي�����ع�����ج ال�������ع�������ود ف�������ي م����ب����اخ����ره

ال������دم������ع م������ا ي����������ذرف ول��������و ح����ن����ي����ت ل��ك
م������ن ي�������وم م�������ات أب���������وي وان���������ا ذاخ�������ره

أن�������ا وع������دت������ك ب������� أل�����ق�����ا ث������م ج����ي����ت ل��ك
ب����������أول ش����ه����ر )6( ب�����ذي�����ك ال����ب����اخ����ره

شعر: عبدالله دليهي

 رغبه شديده

الطالبة شهد الشمري تتواصل مع صفحاتها
بهذه التعابير والاسلوب الشعري الجميل

الباخرة
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أبيات مختارة
الخطا

ب��ع��ض الخ��ط��اي��ا ت���وج���ع ال��ق��ل��ب وت��ص��ي��ب
وب����ع����ض الخ����ط����اي����ا ط��ي��ب��ن��ا ي��ح��ت��م��ل��ه��ا

وال���ك���ل���م���ة ال���ل���ي ق��ل��ت��ه��ا ب���ال���ظ���ه���ر ع��ي��ب
لا ش���ف���ت���ن���ي ح��������زَّم ض����ل����وع����ك وق���ل���ه���ا

شعر/ فاح السبيعي

الهدف
شبيت واليوم شايب والهدف واحدٍ وأعرف السلوم

ما حب هرج القفا ولا أنقل النمه ولا امشي بها
ما صادق إلا الرجال اللي يفكون الحسب واللزوم

ما نيب أص��ادق طيور ما تعشيها مخاليبها
شعر/ عبدالله بن لويحان

الذهب
ع�����زن�����ا الإس����������ام ه�����و غ�����اي�����ة ف���خ���رن���ا

ف����ي����ه س�����ر وج������ودن������ا ونم��������وت دون�����ه
ارض����ن����ا ارض ال����ذه����ب وان����ق����ا الم���ذاه���ب

وال������رج������ال ال����ل����ي ع���ه���ده���م ي��ح��ف��ظ��ون��ه
شعر/ بدر بن عبدالمحسن

المضحك
ه������������ذا ه���������و الم������ض������ح������ك الم����ب����ك����ي

س�����ب�����ح�����ان�����ه م������غ������يّ������ر الأح����������������والِ
ال�������ل�������ي م��������ن أول ع�����ل�����ي ي���ش���ك���ي

وال������ي������وم أن�������ا اش����ك����ي ع���ل���ي���ه الح�������الِ
شعر/ سعود بن بندر

البدر
م���ا ان���ت���ه ش��ب��ي��ه ال���ب���در ي���ا م��ش��غ��ل ال��ب��ال

ال�����ب�����در م����ال����ه ب���س���م���ت���ك ي�����ا ح��ب��ي��ب��ي
ال����ب����در ف����ي ت���ال���ي ال���ش���ه���ر ي��ص��ب��ح ه���ال

وي���غ���ي���ب وان�������ت ب���ن���اظ���ري م����ا ت��غ��ي��ب��ي
شعر/ أحمد الجريفاني

الوصف
ح��س��ن��ك ي���ف���وق ال���وص���ف ك���ام���ل ص��ف��ات��ي

م����ال����ك ش���ب���ي���هٍ ب���ال���ب���ش���ر رب������ي اع���ط���اك
أش�����ق�����ر ع����ف����ر ي���س���ب���ه ل�������ريم ال���ف���ات���ي

س���ب���ح���ان ربٍ ي����ا ري�����ش ال���ع���ن س����واك
شعر/ عبدالرحمن بن عبدالله

أن����ا ب������اديٍ ف���ي ع���ال���ي ال���رج���م م���ن واط��ي��ه
أح�����ب ال���ب���ي���ان وذّب�������ة ال����رج����م غ��رب��ال��ي

وأن����ا ال���ب���ارح���ه ل��ي��لٍ ع��ل��يّ س�����اريٍ س��اري��ه
ب���غ���ي���ت الم�����ن�����ام ول������ذّت������ه م�����ا ت��ه��ي��ال��ي

ع��ل��ى ص���اح���بٍ لازي�����د ج���ان���ي وأن�����ا م��اج��ي��ه
ح����دان����ي زم����ان����ي م����ن م���ج���يّ���ه ولا ج��ال��ي

وي���ا ق��ل��ب لا تج���زع م���ن ال��ل��ي ج���رى ج��اري��ه
وم�����ا ق������دّر ال���ل���ه ق��اب��ل��ي��ن��ه م����ن ال���وال���ي

ح���دان���ي ع��ل��ى ال��ب��ي��ت الم���ط���رف غ���ا رع��ي��ه
ولا يم���ت���كّ���ن ج����نّ����اب ب��ي��ت��ه وه�����و غ��ال��ي

غ���ش���اه الح����ا وال����ن����ور ي����وم ال���غ���ا مغليه
ي��ع��ي��ش ال���ن���ظ���ر ش���وف���ه ب���لّ���ي���ا ت��ع��دال��ي

تح��طّ��م ع��ل��ي��ه الح����ال م���ا ي��ن��ع��ض��ي عاضيه
تح�����طّ�����ام ع��������ودٍ م���ب���ط���ي ف���ي���ه المح���ال���ي

وأن����ا س��ي��ل ق��ل��ب��ي ص��وب��ه��م م��ن��ت��ح��ي وادي���ه
ول������ولا م���ح���ادي���ر ال���س���ه���ل ك�����ان م����ا س��ال��ي
شعر/ سلطان بن علي آل سلطان الهاجري

 للقلب عيون

ف���ي ح��ض��ن ع��ي��ن��ك ن���ام���ت ال��ش��م��س م���ن أم��س
م�������ا ه������زه������ا ط�����������اري ولا ع���������دت نج�����وم

وإلا أن������ا ع���ي���ن���ي م�����ن ال���ش���م���س ل��ل��ش��م��س
لا ل����ي����ل����ه����ا ل����ي����ل����ك ولا ن�����وم�����ه�����ا ن�����وم

لا ت���ن���خ���دع ف����ي ض��ح��ك��ت��ي خ����اط����ري ع��م��س
م���ل���ي���ان ق���ل���ب���ي ض���ي���ق وأح�����������زان وه���م���وم

ب��ع��ض الج������روح ت��ض��ي��ق م���ن ط�����اري ال��ل��م��س
وال���ب���ع���ض ي��ع��ش��ق ض��ي��ق��ة ج���روح���ه���ا دوم

خ���ذاه���ا م��ع��ك واح��س��ب��ه��ا م���ن واح�����د لخمس
م����ن ض���ي���ق���ة لح�����زن ل���ش���ق���ا ل���دم���ع���ه ل����� ل���وم

ي����ا ص�����وت ح����ر ال����ص����وت م����ا ي��ن��ف��ع ال��ه��م��س
ه��������ز الم���������������آذن خ�����ل�����ي ال��������ن��������ايم ي����ق����وم

م����ن ل���ي���ل���ة ال�����ب�����ارح وأن�������ا خ����اط����ري ع��م��س
ت����اخ����ذن����ي ع������ل������ومٍ وت������رج������ع ب������ي ع���ل���وم

أق��������وم واق�����ع�����د خ���اف���ق���ي م���ن���ح���م���س ح��م��س
م����ن أب����س����ط ح���ق���وق���ي م����ع ال����ن����اس م���ح���روم

ب����س الح���ق���ي���ق���ة ش��م��س��ه��ا ت����رف����ض ال��ط��م��س
م����اه����م����ه����ا ل�������و ال�����ش�����ق�����ا ج�����������وّه غ����ي����وم

شعر/ حمود جلوي

هذه القصيدة النادرة بكل ما تحمل من معاني الشعر يسأل عنها جمهور 
الشعر المتذوق للجزل والمعبر .. ونحن بدورنا نقوم بنشرها في هذا العدد 

اختيار من صفحاتكم

ه����ب����ت ري����������اح الح��������ب ه������ب الم������واوي������ل
إل����ل����ي ه������وا روح��������ي ل�����ه ال���ق���ل���ب س���م���اه

وإن ج�����ا ه������وا خ���ل���ي ي���ن���ي���ر ال���ق���ن���ادي���ل
أرق�������ى ب���ل���ي���ل ال���ع���ش���ق ي�����ا ط���ي���ب ل��ق��ي��اه

وأل�������ف ال����ق����ل����وب ال����ق����ايم����ه ل����ه ت��ف��اص��ي��ل
أش��������رق ون��������ور ال�����وج�����ه تح�����ا م����زاي����اه

ف����ي����ه الم�����������وده م����ث����ل ص������ب ال���ف���ن���اج���ي���ل
م������ن ذاق م������ن ري��������ق الم������������وده تم���ن���اه

وان����������ا لخ����ل����ي ش��������وق ك����ل����ه م����راس����ي����ل
أط����������رب ك����م����ا ق�����ي�����سٍ ت����غ����ن����ى ب���ل���ي���اه

وإن ج�������ارت الاي���������ام ت���ب���ن���ي ال���ع���راق���ي���ل
ح���س���ب���ي م����ن الاح�����ب�����اب م����ا ك������ان ذك������راه

ع���ه���د ال�����ه�����وا ب����اوف����ي����ه رغ������م ال���ت���ه���اوي���ل
وأب����ن����ي ص�������روح ال�������ود ل����و ك������ان ي��ن��س��اه

وأم�������د م�����ن ج���س���ر ال����ت����واص����ل م���واص���ي���ل
وأرم��������ي ع���ل���ى ب���ع���ض ال����ق����واف����ي م��ع��ان��اه

وان ج������اد ح���ظ���ي ل���ل���ه���وا دون ت��ذل��ي��ل
أم�������ا ع����ي����ون����ي م�����ن م����ش����اه����د س���ج���اي���اه

وأض�������م خ���ل���ي ص������وب ق���ل���ب���ي وأن�������ا أم��ي��ل
دم������ع ال�����ف�����رح ب����اش����واق����ه ال����ل����ي ت��ل��ق��اه

وأض�������م اي���دي���ن���ه ل����و ي���ق���ول���وا الأقَ�����اوي�����ل
خ���ف���ق���ات ق���ل���ب���ي تَ���ك���ش���ف ال����ل����ي تَ���خ���ف���اه

وأقَْ�����������رِب الم���بِ���ع���د ول�����و جِ����ي����ل م����ن جِ��ي��ل
م����ن داره�������ا ال���ع���ام���ر ع���س���ى ال���ل���ه يِ���رع���اه

ح����ب����ي ان��������ا ذاق الم�����������رار وغ���������زا ل��ي��ل
والح����������ال م�����ن م�����ا ع����ذب����ون����ي ت�������را ت����اه

شعر: حسن بن علوش

 رياح الحب
هذه القصيدة النادرة بكل ما تحمل من معاني الشعر يسأل عنها جمهور الشعر المتذوق للجزل والمعبر .. ونحن بدورنا 

نقوم بنشرها في هذا العدد اختيار من صفحاتكم

احزان واهموم
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شاركت ببطولات التنس و الريشة كرة القدم   

ن�������ورة ال������ف������وزان: ال����ري����اض����ة اس���ت���ث���م���ار ل����وق����ت ال�����ف�����راغ ب��الم��ف��ي��د

} متى التحقت بالأنشطة الرياضية؟ 
و كيف؟

-  التحقت بالأنشطة الرياضية في 
الفصل الدراسي الأول للعام الدراسي 
2015- 2016 ، وسمعت بالأنشطة 
الرياضية من خلال زميلاتي بالكلية 

المشاركات بهذه الانشطة.

} ما الأنشطة التي شاركتي فيها؟
شاركت بعدة انشطة رياضية متنوعة 
نظمتها ادارة الانشطة الرياضية 
الطلابية وهي بطولة تنس الطاولة 
و نشاط تنس الريشة إضافة الى 

بطولة كرة القدم.
} ما فوائد هذه الأنشطة برأيك؟

- تغير من روتين الطالب الدراسي 
بحيث يخرج من جو الدراسة اليومي 
لقضاء وقت فراغه وممارسة ما هو 
مسل ومفيد ، كما ان الرياضة تجربة 
ممتعة ، وتساعد بالحفاظ على 
الوزن والوقاية من السمنة ومن 
الاصابة بالسكري وارتفاع ضغط 

} احدى مشاركاتها ببطولة كرة السلة

أجرت اللقاء أمل الكندري:
تنظم ادارة الانشطة الرياضية 
الطلابية بعمادة ش��ؤون الطلبة 
سنويا أنشطة وبطولات رياضية 
متنوعة لطلبة وطالبات الجامعة 
في مختلف الكليات بهدف استثمار 
طاقات الطلبة الرياضية ببطولات 
تنمي قدراتهم وتستغل اوقات فراغهم 
بما هو مسلي ومفيد ، وهناك عدد 
من الطالبات بالجامعة من محبي 
الانشطة الرياضية واعتادوا على 
المشاركة فيها .وم��ن هذا المنطلق 
قابلنا الطالبة نورة الفوزان من كلية 
العلوم الاداري��ة التي شاركت في 
عدة بطولات رياضية نظمتها ادارة 
الانشطة الرياضية الطلابية واحرزت 
المركز الثاني في بطولة كرة السلة ، 
وتطمح بالمشاركة في بطولات محلية 

، واليكم تفاصيل اللقاء:

الدم وامراض القلب وتقوية عضلات 
الجسم والتخفيف من مشاكل امراض 
المفاصل والروماتيزم وهشاشة العظام 
وتحسين الحالة النفسية والمعنوية 
حيث انها تساعد على التخفيف من 
القلق والاكتئاب والمشاكل النفسية 

كذلك.
}م��ا البطولات التي أح��رزت بها 

مراكز؟
- حصلت على المركز الثاني كفريق 
مشارك من كلية العلوم الادارية في 
بطولة كرة السلة التي نظمتها ادارة 
الانشطة الرياضية في صالة الالعاب 
الرياضية بالخالدية بمشاركة 3 فرق 
من كلية العلوم والهندسة والبترول 

وكلية العلوم الادارية.
} إلى ماذا تطمحين بمشاركتك بهذه 

البطولات؟

- أطمح الى المشاركة و الالتحاق 
ببطولات خارج نطاق الجامعة 
كالبطولات المحلية التي تنظمها مختلف 

الجهات الرياضية بالكويت. 
} كلمة أخيرة..

- أشجع طالبات الجامعة على 
الالتحاق بالأنشطة الرياضة المختلفة 
التي تنظمها ادارة الانشطة الرياضية 
الطلابية ، فالأنشطة التي تقدمها 
متنوعة وتخدم مختلف الاذواق 
الرياضية مثل كرة القدم وتنس 

الطاولة وغيرها.

} الطالبة نورة الفوزان

} الطالبات المشاركات بالنشاط الحر

ن���ش���اط ري���اض���ي ح���ر ف���ي ال��ع��ل��وم الح��ي��ات��ي��ة
كتبت أمل الكندري:

أقام قسم الاشراف الرياضي )طالبات( بإدارة 
الأنشطة الرياضية الطلابية التابعة لعمادة 
شؤون الطلبة،نشاطا حرا لطالبات كلية 
العلوم الحياتية بالعديلية. وتضمن النشاط 
) ثلاثيات كرة سلة - وتنس طاولة (بإشراف 
المشرفة الرياضية منال سليمان التي أكدت 
ان مثل هذه الانشطة الرياضية تقيمها ادارة 
الانشطة الرياضية الطلابية بهدف تحقيق 
المتعة الرياضية للطالبات في وقت فراغهم 
خارج نطاق المحاضرات الدراسية ، مبينة ان 
الطالبات ابدين رغبتهن بالاستمرار بإقامة 

هذه الانشطة مستقبلا بالكلية.  

}  لقطة تذكارية لأسرتي ادارة المنشآت وأكاديمية فيوتشر

خصومات لأعضاء هيئة التدريس والموظفين

المنشآت وقعت مذكرة تفاهم 
مع أكاديمية فيوتشر للقدم

 تحت رع��اي��ة أم��ين ع��ام الجامعة 
بالإنابة د.آدم الملا تم توقيع مذكرة 
تفاهم وتعاون بين إدارة المنشآت 
الرياضية وأكاديمية فيوتشر لتدريب 
كرة القدم لدعم أنشطة الإدارة وتقديم 
الاشتراكات المخفضة لأبناء أعضاء 

هيئة التدريس وموظفي الجامعة.
وحضر توقيع الاتفاقية مدير إدارة 
المنشآت الرياضية د.حسين القبندي 
ومراقب الإدارة ناصر الضبيبي ورئيس 
قسم ش��ؤون المنشآت الرياضية 
طارق دشتي،ومن أكاديمية فيوتشر 
لتدريب كرة القدم كل من حسن فاضل 

ومحمد باش.
والجدير بالذكر أن أنشطة الأكاديمية 
تقام تحت اشراف مدربين معتمدين 
من الاتحادين الكويتي والآسيوي 

لكرة القدم ، وستقام حصص التدريب 
أيام الأحد و الثلاثاء  والخميس،من 
الخامسة وحتى السابعة مساء على 
ملاعب كلية العلوم الحياتية بالعديلية 
.ويتضمن عروض الاكاديمية خصما 
لموظفي الجامعة يصل إلى 50% من 
اشتراك الشهر الأول،ح��ي��ث تبلغ 
قيمة الاشتراك لخ��ارج الجامعة 
50دي��ن��ارا، وللعاملين بالجامعة 
25 دينارا، إضافة إلى خصم %20 
للمشتركين بالأكاديمية وذويهم من 
مركز رويال لطب الاسنان. كما تقدم 
شركة سوكر تولز درعا لأفضل لاعب 
في الشهر، إضافة إلى رحلة ترفيهية 
كل شهر للمشتركين. وللاستفسار او 
التسجيل الاتصال على الأرقام التالية: 

.66813399 – 90906104

} من رياضة قفز الحواجز بالدراجات

ب��ط��ل ال��ع��ال��م ف��ي ق��ف��ز الح���واج���ز ب���الإداري���ة الأرب��ع��اء
كتبت أمل الكندري:

يقيم مكتب الاش��راف الرياضي 
الادارية  العلوم  بكلية  –طلاب- 
التابع لإدارة الانشطة الرياضية 
الطلابية في عمادة شؤون الطلبة، 
بالتعاون مع شركة رد بول ورابطة 
كلية العلوم الإداري���ة ،نشاطا 
ترويحيا الأربعاء المقبل مقابل 
مدخل كلية العلوم الادارية في 
البهو بجانب كافتيريا الكلية في 
الساعة 1 ظهرا ، بإشراف المشرف 
الرياضي بكلية العلوم الادارية 

يونس سكين .
 و يشمل النشاط عرضا يقوم 
به بطل العالم في قفز الحواجز 
والم��وان��ع ب��ال��دراج��ة الهوائية 
الرياضي كيني بيليه من بلجيكا 
، وهو بطل العالم تسع مرات عن 

فئة ركوب الدرّاجات الهوائية في 
المسالك الوعرة أو »الترايل بايك« 
Trial Bike »حيث سيستعرض 

أبرز حركاته .
هذا وذكر المشرف الرياضي يونس 
سكين ان الدعوة عامة لجميع الطلبة 

للحضور و الاستمتاع بمتابعة 
مجريات النشاط المقام، مبينا ان 
الانشطة الرياضية تنظم لتسلية طلبة 
الجامعة ولاستغلال وقت فراغهم 
بأمور تعود عليهم بالمنفعة ومنها 
ممارسة الرياضة ، وذلك كنوع من 

نشر أهمية الرياضة وممارستها 
بين الطلبة وتعريفهم بالدور الذي 
تقوم به ادارة الانشطة الرياضية 
الطلابية لجذب الطلبة للالتحاق 
بالأنشطة والبطولات الرياضية 

التي تنظمها سنويا.

} كيني بيليه



} جانب من نشاط تنس الطاولة

ب�������ط�������ول�������ة ت�������ن�������س ال�������ط�������اول�������ة
 ف�����ي ال�����ه�����واء ال���ط���ل���ق ب���الح���ق���وق

كتبت أمل الكندري:
أقام مكتب الاش��راف الرياضي 
نشاط  الحقوق  بكلية  –طلاب- 
تنس الطاولة وذلك في سكوير 
كلية الحقوق بالشويخ مقابل 
النافورة، تحت اشراف المشرف 
الرياضي محمد السماك ، بمشاركة 

وحضور طلبة الكلية.
وأشار السماك إلى ان اقامة الانشطة 
الرياضية تساعد في تخفيف 

اعباء الاجواء الدراسية للطلبة 
خلال الفصل الدراسي المزدحم 
بالبحوث والاختبارات القصيرة 
وغيرها من الواجبات، مبينا ان 
مثل هذه الانشطة الرياضية تنظم 
عادة بهدف تسلية طلبة الجامعة 
ولاستغلال وقت فراغهم بأمور 
تعود عليهم بالمنفعة ومنها 

ممارسة الرياضة.
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الم��ن��ش��آت ال��ري��اض��ي��ة أق���ام���ت م��ه��رج��ان��ه��ا ال��ت��رف��ي��ه��ي

} ألعاب ترفيهية للأطفال

تحت رعاية أمين عام الجامعة بالانابة د.آدم 
الملا أقامت إدارة المنشآت الرياضية بالتعاون 
مع نادي الجامعة المهرجان الرياضي العائلي 
الترفيهي لأعضاء هيئة التدريس وموظفي 

الجامعة وأسرهم .
وتضمن المهرجان ث��لاث بطولات رياضية 
تنافسية وهي  البلياردو وتنس الطاولة و بيبي 
فوت، لفئة رجال - سيدات – ناشئين،بالإضافة 
إل��ى مسابقات تنافسية وأل��ع��اب ترفيهية 
للحضورلأعضاء هيئة التدريس وموظفي 
الجامعة واسرهم، كما تم تكريم الفائزين في 

ختام البطولات الرياضية.
وشهد المهرجان توزيع الهدايا والوجبات 
الخفيفة بمشاركة الراعي الرسمي لأنشطة 
الادارة شركة تمر وعسل،التي استقبلت الحضور 
وقامت بضيافتهم بأجود أنواع التمور والعسل 

والقهوة العربية.
 وحضر المهرجان كل من مدير إدارة المنشآت 
الرياضية د.حسين القبندي ومراقب الادارة 
ناصر الضبيبي و رئيس قسم شؤون المنشآت 
طارق دشتي ومدير نادي الجامعة أنور بوزبر 

ومراقب النادي خالد البناي. 

} لقطة تذكارية للحضور

} غادة الحلواجي تكرم زهراء بوعباس بحضور المشاركات

الأنشطة الرياضية نظمت نشاط »الزومبا«

كتبت أمل الكندري:
اقامت إدارة الأنشطة الرياضية الطلابية 
التابعة لعمادة شؤون الطلبة نشاطا 
حرا لرياضة » الزومبا« بالصالة 
الرياضية بكلية الآداب في كيفان 
، بإشراف المشرفة الرياضية غادة 
الحلواجي، حيث قدمت النشاط مدربة 
الزومبا الطالبة زهراء بوعباس.
وك��ان عدد المشاركات 20 طالبة 
من مختلف كليات جامعة الكويت 
بحضور جمهور من طالبات الجامعة 

، وفي الختام تم تكريم الطالبة 
زهراء بوعباس من كلية الحقوق . 
هذا و ذكرت المشرفة الرياضية غادة 
الحلواجي أن ممارسة الرياضة لم 
تعد تأخذ الشكل التقليدي القديم 
ال��ذي تستصعبه معظم النساء 
وينفرن منه، فقد أدخلت العديد 
من التقنيات الجديدة في ممارسة 
التمارين الرياضية، وتم دمجها 
مع عدة حركات رياضية عالمية 
لتظهر وتنتشر في عالمنا العربي 

مؤخراً كرياضة الزومبا، و التي 
لاقت استحساناً وإقبالاً كبيراً في 
الفترة الحالية لأنها أثبتت جدارة في 
إمكانية حرق قدر أكبر من الدهون 
والسعرات الح��راري��ة من خلال 
ممارستها، إضافة لوجود الحيوية 
والمرح فيها ، ولما لهذه الرياضية من 
اقبال وأهمية التمسنا اهمية تنظيم 
نشاط حر يحوي هذه الرياضة ويقدم 
للطالبات ليقضوا اوقات فراغهم بما 

هو مفيد ومسل.

} تكريم الفائزين ببطولة الناشئين

} تكريم الراعي شركة تمر وعسل

تحت رعاية أمين عام الجامعة 
بالإنابة د. آدم الملا تقيم إدارة 
المنشآت الرياضية بالجامعة 
بطولة التنس الأرضي لأعضاء هيئة 
التدريس وموظفي الجامعة )زوجي 
– رجال( )زوجي – سيدات(، وذلك 
اليوم الاحد  من الساعة الخامسة 
وحتى التاسعة مساء على ملاعب 

التنس الأرضي بالشويخ.
للمشاركة أو الاستفسار يرجى 
الات��ص��ال ع��ل��ى 24988068 

 .96029429 –

الملا يرعى بطولة 
التنس الأرضي 
ف������ي ال����ش����وي����خ
 ال���������������ي���������������وم   

} بطولة بيبي فوت

} مسابقات ترفيهية

} شهادات تقدير للجنة المنظمة

} لقطة تذكارية



‏has‏everyone‏Nearly‏
been‏hurt‏by‏the‏
actions‏or‏words‏of‏
another.‏Perhaps‏your‏
mother‏criticized‏your‏
parenting‏skills,‏your‏
colleague‏sabotaged‏a‏
project‏or‏your‏partner‏
had‏an‏affair.‏These‏
wounds‏can‏leave‏you‏

with‏lasting‏feelings‏of‏ anger,‏bitterness‏or‏
even‏vengeance.
‏you‏,forgiveness‏practice‏don’t‏you‏if‏,However‏
might‏be‏the‏one‏who‏pays‏most‏dearly.‏By‏
embracing‏forgiveness,‏you‏can‏also‏embrace‏
peace,‏hope,‏gratitude‏and‏joy.‏
‏of‏go‏let‏to‏decision‏a‏is‏forgiveness‏,Generally‏
resentment‏and‏thoughts‏of‏revenge.‏The‏act‏
that‏hurt‏or‏offended‏you‏might‏always‏remain‏
a‏part‏of‏your‏life,‏but‏forgiveness‏can‏lessen‏its‏
grip‏on‏you‏and‏help‏you‏focus‏on‏other,‏more‏
positive‏parts‏of‏your‏life.‏Forgiveness‏can‏even‏
lead‏to‏feelings‏of‏understanding,‏empathy‏and‏
compassion‏for‏the‏one‏who‏hurt‏you.
‏other‏the‏deny‏you‏that‏mean‏doesn’t‏Forgiveness‏
person’s‏responsibility‏for‏hurting‏you,‏and‏it‏
doesn’t‏minimize‏or‏justify‏the‏wrong.‏You‏can‏
forgive‏the‏person‏without‏excusing‏the‏act.‏It‏is‏
a‏commitment‏to‏a‏process‏of‏change.‏To‏begin,‏
you‏might:‏consider‏the‏value‏of‏forgiveness‏and‏
its importance in your life at a given time, reflect 
on‏the‏facts‏of‏the‏situation,‏consider‏how‏you’ve‏
reacted‏and‏how‏this‏combination‏has‏affected‏
your‏life,‏health‏and‏well-being,‏actively‏choose‏
to‏forgive‏the‏person‏who’s‏offended‏you-‏when‏
you’re‏ready,‏move‏away‏from‏your‏role‏as‏a‏
victim‏and‏release‏the‏control/power‏the‏offending‏
person‏and‏situation‏have‏had‏in‏your‏life.
‏the‏if‏especially‏,challenging‏be‏can‏Forgiveness‏
person‏who’s‏hurt‏you‏doesn’t‏admit‏wrong‏or‏
doesn’t speak of his or her sorrow. If you find 
yourself‏stuck‏consider‏the‏situation‏from‏the‏
other‏person’s‏point‏of‏view.‏Ask‏yourself‏why‏
he‏or‏she‏would‏behave‏in‏such‏a‏way.‏Perhaps‏
you‏would‏have‏reacted‏similarly‏if‏you‏faced‏
the same situation. Reflect on times you’ve hurt 
others‏and‏on‏those‏who’ve‏forgiven‏you.
‏,forgiveness‏needs‏who‏one‏the‏you’re‏if‏,However‏
the first step is to honestly assess and acknowledge 
the‏wrongs‏you’ve‏done‏and‏how‏those‏wrongs‏
have‏affected‏others.‏At‏the‏same‏time,‏avoid‏
judging‏yourself‏too‏harshly.‏You’re‏human,‏
and‏you’ll‏make‏mistakes.‏If‏you’re‏truly‏sorry‏
for‏something‏you’ve‏said‏or‏done,‏consider‏
admitting‏it‏to‏those‏you’ve‏harmed.‏Speak‏of‏
your sincere sorrow or regret, and specifically 
ask‏for‏forgiveness-‏without‏making‏excuses.
‏to‏someone‏force‏can’t‏you‏,however‏,Remember‏
forgive‏you.‏Others‏need‏to‏move‏to‏forgiveness‏
in‏their‏own‏time.‏Whatever‏the‏outcome,‏commit‏
to‏treating‏others‏with‏compassion,‏empathy‏
and‏respect.
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Go‏Letting‏

By:‏Tasneem‏‏A.‏Al-Muhanna
Email:talmuhanna@gmail.com

care,‏and‏the‏development‏
of‏personal‏education.‏
‏of‏attendees‏,Furthermore‏
the‏ceremony‏included‏KU‏
President,‏Prof.‏Hussein‏
Al-Ansari,‏the‏Dean‏of‏the‏
College‏of‏Engineering‏and‏
Petroleum,‏Prof.‏Hussein‏
Al-Khayyat,‏former‏deans,‏
members‏of‏the‏College‏
Council,‏faculty‏members‏
and dignified guests 

from‏various‏academic‏
sectors.
‏his‏during‏,addition‏In‏
speech,‏Prof.‏Al-Khayyat‏
explained‏that‏the‏college‏
was‏established‏in‏the‏
year‏,1975‏during‏the‏
era‏of‏Sheikh‏Sabah‏
Al-Salem‏Al-Sabah,‏the‏
Amir‏of‏Kuwait‏at‏the‏
time,‏and‏opened‏a‏total‏
of three scientific sections 

including‏electrical,‏civil‏
and‏mechanical‏engineering.‏
There‏were‏no‏more‏than‏
‏and‏members‏faculty‏10
less‏than‏100‏students.
‏is‏college‏the‏,Today‏“
home‏to‏5,100‏students,‏
‏,members‏faculty‏190
and‏320‏administrative‏
employees,”‏he‏said.
‏had‏college‏the‏,Also‏

‏its‏Since‏Years‏40‏Celebrated‏Petroleum‏and‏Engineering‏of‏College‏The‏
Establishment‏by‏Organizing‏a‏Ceremony,‏Conference,‏an‏Exhibition‏and‏Various‏

Cultural/Recreational‏Activities

University‏Events‏‏of‏
the‏Week

Tuesday‏
‏Orientation‏-PM‏‏5.00
meeting‏for‏the‏Engineering‏
Community‏Contest‏in‏hall‏
‏Administration‏the‏at‏(119)
building‏of‏Khaldiya‏
campus.

Wednesday‏
‏on‏Lecture‏-PM‏‏12:30
Soil‏Contamination‏in‏
hall‏(217)‏at‏the‏College‏
of‏Science.

Continued‏Pg.31‏

stakeholders‏in‏government‏
and‏private‏sectors‏should‏
be‏exerted.
‏the‏is‏salvation‏only‏The‏“
commitment‏and‏discipline‏to‏
uphold‏our‏values‏‏‏and‏noble‏
habits‏that‏is‏rooted‏in‏the‏
Kuwaiti‏society,”‏he‏said.
Furthermore,‏Dr.‏Al-Qashaan‏
explained‏that‏part‏of‏the‏
vision‏and‏mission‏of‏the‏
College‏of‏Social‏Sciences‏
and‏is‏to‏contribute‏to‏the‏
positive‏development‏of‏the‏
community,‏noting‏that‏the‏
issue‏of‏genuine‏tolerance‏is‏
a reflection of the Prophet 
Mohammad’s‏experience;‏
“displaying‏kindness‏in‏all‏
situations.”‏

‏phenomenon‏the‏,addition‏In‏
of‏violence,‏which‏has‏become‏
a‏threat‏to‏societies‏today,‏
calls‏for‏an‏analysis‏of‏the‏
community;‏in‏order‏to‏live‏
in‏peace/security‏and‏create‏
an‏integrated‏community.‏
“In‏the‏last‏period‏we‏observed‏
an‏increase‏in‏the‏number‏of‏
cases‏of‏violence‏and‏crimes…‏
Globalization‏is‏a‏double-edged‏
sword‏that‏has‏contributed‏
to‏building‏communities,‏
but‏unfortunately‏has‏been‏
misused‏in‏recent‏period,”‏
he‏said.
‏from‏representative‏a‏,Besides‏
the‏Kuwait‏Foundation‏for‏
the‏Advancement‏of‏Science‏
(KFAS),‏Manar‏Al-Rashed,‏

‏to‏Aimed‏Forum‏Annual‏Second‏Holds‏Sciences‏Social‏of‏College‏The‏
Raise‏Awareness‏of‏the‏Ongoing‏Violence‏Among‏Youth

speech‏his‏presenting‏Al-Khayyat‏.Prof‏

anthem‏national‏the‏of‏playing‏the‏during‏ceremony‏the‏at‏Attendees‏

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏and‏Engineering‏of‏College‏The‏
Petroleum‏celebrated‏40‏years‏of‏
its‏establishment‏in‏an‏organized‏
ceremony,‏at‏Sabah‏Al-Salam‏Theater,‏
as‏they‏recognized‏various‏academic‏
achievements,‏and‏presented‏a‏
college‏exhibition‏with‏cultural‏and‏
recreational‏activities.
‏held‏was‏ceremony‏the‏,Moreover‏
under‏the‏patronage‏of‏His‏Highness‏
the‏Crown‏Prince,‏Sheikh‏Nawaf‏
Al-Ahmad‏Al-Jabir‏Al-Sabah,‏and‏
with‏the‏presence‏of‏the‏Minister‏
of‏Oil‏and‏Minister‏of‏State‏for‏the‏
Kuwaiti‏National‏Assembly‏Affairs,‏
Dr.‏Ali‏Al-Omair;‏representing‏the‏
Crown‏Prince.
‏college‏the‏,celebration‏the‏of‏part‏As‏
collaborated‏with‏Taylors‏University,‏
in‏Malaysia,‏and‏other‏institutions,‏
along‏with‏some‏local‏and‏global‏
companies‏such‏as‏Kuwait‏Foundation‏
for‏Advancement‏of‏Science,‏and‏
General‏Electric‏company‏to‏launch‏
the‏Global‏Challenge‏Leadership‏
Conference,‏earlier‏last‏week,‏with‏
more‏than‏700‏participants‏from‏
more‏than‏70‏countries‏to‏provide‏
creative‏solutions‏for‏three‏challenges‏
including‏making‏solar‏power‏into‏
economic‏power,‏the‏development‏
of‏information‏technology‏in‏health‏

said‏that‏youth‏require‏special‏
care‏and‏attention‏to‏dismiss‏
stray thoughts. She confirmed 
that‏KFAS‏practices‏four‏
strategic‏axes‏on‏the‏support‏
of‏science,‏technology‏and‏the‏
progress‏of‏society;‏which‏
aims‏to‏contribute‏to‏the‏
creation‏of‏a‏knowledge-based‏
economy.
‏participants‏,Nevertheless‏
of‏the‏forum‏presented‏
various‏ways‏to‏prevent‏
such‏violence‏and‏create‏a‏
peaceful‏society.

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏of‏Ministry‏the‏of‏patronage‏the‏Under‏
Interior‏Undersecretary,‏Lieut.‏Gen.‏
Sulaiman‏Al-Fahad,‏the‏College‏of‏
Social‏Sciences‏organized‏their‏Second‏
Annual‏Forum,‏titled‏“No‏to‏Violence‏
and‏Yes‏for‏Tolerance,”‏in‏an‏effort‏to‏
raise‏awareness‏of‏the‏ongoing‏violence‏
among‏youth.‏The‏forum‏was‏organized‏
in‏cooperation‏with‏the‏Ministry‏of‏the‏
Interior‏and‏the‏Women’s‏Research‏and‏
Studies‏Center’s‏(WRSC).
‏the‏included‏forum‏the‏of‏Attendees‏
Assistant‏Undersecretary‏of‏Education‏
and‏Training‏Affairs,‏Lieut.‏Gen.‏
Ahmad‏Nawaf‏Al-Ahmad‏Al-Sabah,‏the‏
Assistant‏Undersecretary‏of‏Education‏
and‏Training‏Affairs,‏Major‏Gen.‏Faisal‏
Nawaf‏Al-Ahmad‏Al-Sabah,‏the‏Dean‏
of‏the‏College‏of‏Social‏Sciences,‏Dr.‏
Humood‏Al-Qashaan,‏representatives‏
from‏the‏Ministry‏of‏Interior‏and‏faculty‏
members.
‏Al-Sabah‏Sheikh‏.Gen‏Major‏,Moreover‏
expressed‏his‏happiness‏to‏participate‏in‏
the‏forum‏and‏stressed‏that‏violence‏is‏a‏
vicious‏inescapable‏circle‏with‏devastating‏
consequences‏for‏the‏individual‏and‏
society.‏To‏address‏the‏phenomenon‏of‏
violence,‏a‏concerted‏effort‏among‏all‏

speech‏his‏presenting‏Al-Mutairi‏

A‏group‏photo‏following‏the‏participants’‏presentations
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seminar‏his‏presenting‏Al-Mousa‏

Society‏and‏Life‏Modern‏the‏in‏Role‏Major‏Education’s‏on‏Science‏of‏College‏the‏at‏Presented‏Seminar‏

to‏be‏optimally‏utilized;‏
owing‏to‏training‏of‏the‏
human‏mind.‏
‏of‏doors‏the‏opens‏This“‏
opportunities‏and‏enables‏
an‏individual‏to‏achieve‏
better‏prospects‏in‏their‏
career‏growth,”‏he‏said.‏‏
‏advancement‏the‏,Furthermore‏
of‏a‏society,‏both‏economically‏
and‏socially,‏is‏by‏gaining‏
education-‏which‏consequently‏
enables‏them‏to‏run‏a‏
modern‏society,‏Al-Mousa‏
explained.The‏current‏
advancement‏in‏technology‏

has‏been‏enhanced‏largely‏
by‏education,‏as‏individuals‏
are‏able‏to‏apply‏the‏skills‏
acquired‏in‏real‏life-‏leading‏
to‏innovations.‏
‏education‏,respect‏this‏in‏,Also‏
has‏played‏a‏paramount‏role‏
in‏the‏modern‏industrial‏
world.‏This‏is‏attributed‏
to‏the‏fact‏that‏prospective‏
employees must be qualified 
adequately‏to‏perform‏various‏
tasks‏effectively.‏Industries‏
entail‏resources‏that‏are‏
sufficiently equipped with 
the‏modern‏technology‏to‏

suit‏the‏needs‏and‏wants‏of‏
the‏society.‏This‏thus,‏makes‏
education‏to‏become‏a‏norm‏
for‏services‏in‏all‏industrial‏
sectors.‏The‏primary‏skills‏
and‏the‏ability‏to‏apply‏
the‏skills‏is‏the‏basis‏for‏
evaluating‏the‏market,‏
Al-Mousa‏said.
‏education‏Gaining“‏
enhances‏an‏individual‏
to‏live‏a‏respectful‏life‏in‏
society…‏This‏is‏because‏
education‏offers‏a‏setting‏
in‏which‏culture‏and‏values‏
of‏a‏society‏are‏developed,”‏

he‏said.‏
‏the‏is‏education‏,Besides‏
foundation‏of‏developing‏
individuals;‏by‏providing‏
knowledge‏regarding‏humanity‏
worldwide.‏Individuals‏
are‏able‏to‏acquire‏new‏
life‏approaches‏and‏build‏
opinions‏on‏economical‏and‏
social‏matters.‏It‏enables‏
society‏to‏interpret‏the‏
world‏around‏them‏rightly;‏
innovating‏new‏ways‏and‏
means‏that‏conform‏to‏their‏
environment.‏For‏example,‏
learning‏by‏watching‏TV‏
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‏education‏about‏Al-Mousa‏from‏advice‏seeking‏Students‏

‏Honors‏Literature‏and‏Language‏English‏of‏Department‏

‏Year‏the‏of‏Student‏2014-2015

The‏Department‏of‏
English‏Language‏and‏
Literature‏at‏Kuwait‏
University‏honored‏its‏
outstanding‏student‏for‏
the‏academic‏year2014‏-
‏was‏award‏The‏.2015
won‏by‏Dina‏Hussain‏Al-
Awadi‏after‏she‏competed‏
with‏a‏group‏of‏other‏
distinguished‏peers‏of‏
hers‏in‏the‏department.‏
The‏announcement‏for‏
the‏winner‏of‏this‏award‏
‏annually‏held‏is‏which‏-
for‏the‏third‏time‏this‏
year‏and‏organized‏
by‏Dr.‏Sundus‏Ajeel‏
‏the‏after‏declared‏was‏–
candidate‏deservedly‏
fulfilled the multiple 
requirements‏and‏
conditions‏of‏the‏award,‏
which‏included‏nomination‏
by‏the‏department’s‏
professors,‏writing‏a‏
high-quality‏expressive‏
essay,‏‏maintaining‏a‏

Al-Awadi‏Dina‏Honors‏Azar‏Hani‏.Dr‏

high‏major‏and‏general‏
grade‏point‏average,‏as‏well‏
as‏showing‏an‏academic‏
and‏personable‏attitude‏
which‏is‏responsive‏and‏
interactive‏within‏the‏
university‏in‏dealing‏with‏
teachers‏and‏students‏and‏
outside‏the‏university‏by‏
engaging‏in‏extracurricular‏
activities‏in‏service‏of‏the‏
community‏at‏large‏in‏to‏
contributing‏to‏its‏academic‏
and‏voluntary‏needs.‏This‏
year’s‏winner,‏Dina‏Al-
Awadi,‏who‏is‏currently‏

working‏on‏a‏Masters‏in‏
Comparative‏Literature‏in‏
the‏United‏Kingdom,‏was‏
honored‏by‏the‏chair‏of‏
the‏English‏Language‏and‏
Literature‏Department‏Dr.‏
Hani‏Azer‏in‏recognition‏
of‏this‏distinction‏as‏he‏
granted her an honorific 
plaque, a certificate of 
appreciation,‏and‏a‏cash‏
prize‏donated‏by‏a‏group‏of‏
the‏department’s‏professors‏
who‏participated‏to‏applaud‏
the‏winner.

-Al‏.A‏Tasneem‏:By‏
Muhanna
‏of‏patronage‏the‏Under‏
the‏Dean‏of‏the‏College‏
of‏Science,‏Dr.‏Jassim‏
Al-Hassan, the Office of 
the‏Vice‏Dean‏of‏Student‏
Affairs‏at‏the‏College‏of‏
Science,‏organized‏a‏seminar,‏
titled‏“Life‏and‏Study,”‏in‏
cooperation with the Office 
of‏Guidance‏and‏Student‏
Club‏for‏Consulting‏and‏
Training,‏presented‏by‏Mr.‏
Abdulrazzaq‏Al-Mousa,‏
aimed‏to‏shed‏light‏on‏the‏
importance‏of‏education‏in‏
our‏daily‏lives.
‏Al-Mousa‏,Moreover‏
explained‏that‏education‏
is‏an‏important‏tool‏that‏is‏
applied‏in‏the‏contemporary‏
world‏to‏succeed,‏as‏it‏
mitigates‏the‏challenges‏‏
faced‏in‏life.‏The‏knowledge‏
gained‏through‏education‏
enables‏individuals’‏potential‏

or‏reading‏books‏gives‏
people‏a‏huge‏amount‏of‏
information‏about‏anything‏
they‏are‏interested‏in,‏such‏
as‏mathematics,‏current‏
news,‏exchange‏rates,‏other‏
countries’‏cultures‏and‏much‏
more,‏Al-Mousa‏said.‏
‏for‏process‏life-long‏a‏is‏It“‏
each‏person‏that‏needs‏to‏
be‏reinforced‏throughout‏
life.‏However,‏we‏need‏
an‏education‏system‏that‏
eradicates‏illiteracy‏and‏
provides‏the‏common‏
man‏access‏to‏not‏only‏
basic‏education,‏but‏also‏
to‏higher‏and‏technical‏
education,”‏he‏said.
‏Al-Hasan‏.Dr‏,Nevertheless‏
presented‏Al-Mousa‏with‏
a‏memorial‏shield‏for‏
presenting‏a‏seminar‏on‏
education’s‏major‏role‏
in‏the‏modern‏life‏and‏
society.

The‏Research‏Sector‏Sets‏Date‏for‏Holding‏its‏Annual‏
Orientation‏Session‏on‏Research‏Initiation‏Grant‏Aimed‏at‏
Facilitating‏Researchers‏in‏Pursuing‏Innovative‏Research‏

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
The‏Research‏Sector’s‏(RS)‏annual‏Orientation‏
Session‏on‏Research‏Initiation‏Grant‏(RIG)‏
will‏be‏held‏on‏Dec.‏,2015‏,14‏for‏new‏Kuwaiti‏
faculty‏members,‏to‏familiarize‏them‏on‏
the prevailing scientific environment at 
KU‏and‏opportunities‏for‏initiating‏their‏
participation‏in‏research‏activity.‏
Moreover,‏RIG‏session,‏for‏the‏academic‏
year‏,2015/16‏is‏primarily‏meant‏for‏faculty‏
members‏at‏Assistant‏Professor’s‏level,‏who‏
joined‏various‏faculties‏and‏departments‏
from‏September‏2014‏onwards.‏‏
Furthermore,‏RS‏policies,‏programs‏
and‏procedures‏are‏aimed‏at‏facilitating‏
researchers‏in‏pursuing‏advanced‏and‏
innovative‏research‏in‏basic‏and‏applied‏
sciences,‏and‏in‏arts‏and‏humanities.
The‏RS‏also‏provides‏needed‏resources‏
and‏services‏to‏facilitate‏researchers‏in‏
implementing‏and‏accomplishing‏their‏
research.‏The‏provision‏of‏equipment‏
purchase‏and‏manpower‏hiring‏are‏also‏
available‏on‏approved‏projects,‏based‏on‏
standard‏procedures.‏
In‏addition,‏the‏RIG‏program‏was‏launched‏
by‏RS‏nearly‏10‏years‏ago.‏Since‏then,‏291‏
RIG‏projects‏have‏been‏granted‏to‏new‏
Kuwaiti‏faculty‏members,‏and‏197‏projects‏
were‏completed,‏while‏46‏projects‏are‏in‏

progress.‏Of‏the‏RIG‏grant‏recipients,‏114‏
researchers,‏having‏completed‏their‏RIG‏
projects,‏moved‏on‏to‏more‏comprehensive‏
studies,‏availing‏other‏grants‏as‏PIs,‏while‏
.projects‏other‏joined‏researchers‏17
Besides,‏RS‏provides‏research‏grants‏
under‏10‏types‏of‏grant‏support‏categories,‏
including‏RIG‏grants.‏Faculties‏can‏avail‏
funding‏support‏under‏any‏type‏of‏grant‏
category,‏such‏as‏University‏Research‏
projects,‏External‏Research‏projects‏for‏
joint‏research‏with‏external‏institutions,‏
General‏Facility‏projects‏for‏developing‏
research‏infrastructure/equipment/
laboratories,‏National‏Research‏projects‏for‏
encouraging‏research‏in‏areas‏of‏national‏
significance, Priority Research projects, 
University‏Service‏projects,‏Graduate‏
Research‏projects,‏GCC‏Joint‏Research‏
projects,‏and‏Specialized‏Research‏Units‏
.projects‏Laboratories‏&
Nevertheless,‏the‏RIG‏Orientation‏Session‏
will‏be‏in‏the‏conference‏room‏(119)‏at‏the‏
Administration‏Building‏of‏Khaldiya‏campus.‏
The‏RS‏looks‏forward‏to‏encouraging‏‏
the‏participation‏of‏new‏Kuwaiti‏faculty‏
members,‏and‏welcomes‏their‏joining‏‏KU’s‏‏‏‏
academic‏staff,‏wishing‏them‏a‏successful‏
and‏rewarding‏‏journey‏of‏academic‏and‏
research‏attainments.‏
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undergone‏a‏number‏of‏
stages‏since‏its‏establishment.‏
At first the college was a 
success‏as‏it‏was‏following‏
the‏American‏curriculum‏
of‏prestigious‏universities;‏
permitting a high scientific 
standing,‏however‏after‏
the‏Gulf‏war,‏laboratories‏
were‏destroyed‏and‏the‏
majority‏of‏the‏equipment‏
was‏stolen.‏Yet,‏with‏
extensive‏reconstruction,‏
for‏a‏number‏of‏months,‏
and‏new‏faculty‏members,‏
the‏college‏was‏slowly‏
back‏on‏its‏feet.
‏,90s‏the‏Throughout‏“
new‏departments‏were‏
opened‏such‏as‏Industrial‏

Engineering,‏Computer‏
Engineering,‏Petroleum‏
Engineering‏and‏
Architecture…‏However,‏
both‏the‏Departments‏of‏
Architecture‏and‏Computer‏
Engineering‏were‏later‏
moved‏to‏new‏colleges,‏but‏
our‏students‏still‏attended‏
their‏classes;‏proving‏that‏
those‏departments‏are‏
within‏the‏umbrella‏of‏
our‏college,”‏he‏said.
‏college‏the‏,Nevertheless‏
is proud to be the first 
college,‏outside‏of‏the‏US,‏
to‏adopt‏US‏academic‏
accreditation‏in‏engineering‏
and‏technology‏programs,‏
and‏participates‏in‏many‏

local‏and‏international‏
conventions.‏Students‏
are‏also‏provided‏many‏
consulting‏and‏training‏
programs.
‏preparing‏is‏college‏The‏“
doctoral‏programs‏in‏
Civil‏Engineering‏and‏
Electrical‏Engineering‏
that‏are‏currently‏being‏
evaluated‏by‏international‏
arbitrators…‏The‏college‏
is‏also‏seeking‏to‏add‏
a‏new‏department‏for‏
Environmental‏Engineering,‏
which‏was‏approved‏by‏
the‏faculty‏council,‏and‏
has‏been‏submitted‏to‏the‏
university,”‏he‏said.
‏graduates‏college‏,Besides‏

exceed‏11,000‏and‏have‏
taken‏elite‏positions‏in‏
various‏government‏
agencies,‏oil‏companies,‏
and‏in‏the‏private‏sectors;‏
thus‏contributing‏to‏
many‏engineering‏and‏
development‏projects‏in‏
Kuwait,‏Prof.‏Al-Khayyat‏
explained.
‏for‏evaluation‏last‏The‏“
the‏college’s‏programs‏was‏
in‏2014‏where‏the‏college‏
was‏granted‏six‏years‏of‏
academic‏accreditation‏
for‏all‏of‏its‏disciplines,”‏
he‏said.
‏of‏CEO‏the‏,Moreover‏
Kuwait‏National‏Petroleum‏
Corporation,‏Engineer‏

Mohammed‏G.‏Al-Mutairi,‏
expressed‏his‏joy‏to‏
participate‏in‏this‏unique‏
occasion,‏stressing‏that‏the‏
College‏of‏Engineering‏
and‏Petroleum‏is‏a‏beacon‏
of‏science‏and‏knowledge‏
that made significant and 
remarkable‏contributions‏
to‏the‏Kuwaiti‏society‏
on scientific, social and 
intellectual‏levels.
‏documentary‏a‏,Furthermore‏
film was displayed about 
the‏inception‏of‏the‏college,‏
its‏progression,‏services‏
and‏future‏goals,‏as‏well‏
as‏the‏college’s‏dedication‏
to‏serve‏the‏Kuwaiti‏
society.

Additionally,‏pioneers‏and‏
outstanding‏students‏of‏the‏
college‏were‏honored,‏in‏
addition‏to‏former‏deans‏
and‏faculty‏members;‏
who‏served‏more‏than‏30‏
years‏in‏the‏college,‏former‏
members‏of‏the‏college‏
council,‏staff‏members‏
and‏a‏constellation‏of‏
outstanding‏graduates‏who‏
held‏leadership‏positions‏
in‏the‏country.
‏concluded‏ceremony‏The‏
by‏signing‏an‏agreement‏
of‏understanding‏between‏
the‏College‏of‏Engineering‏
and‏Petroleum‏and‏General‏
Electric‏Company.

ceremony‏the‏towards‏walking‏(center)‏Al-Omair‏ ‏award‏honorary‏an‏presenting‏(right)‏Al-Omair‏ lenses‏camera‏Afaq’s‏to‏smiling‏Attendees‏

-Al‏.A‏Tasneem‏:By‏
Muhanna
‏Medical‏of‏Department‏The‏
Laboratory‏Sciences,‏at‏the‏
College‏of‏Allied‏Health‏
Sciences,‏obtained‏an‏
academic‏accreditation‏from‏
the‏Institute‏of‏Biomedical‏
Sciences‏(IBMS)‏in‏the‏(UK)‏
for‏the‏second‏time‏in‏a‏
row,‏as‏the‏department‏has‏
received the first accreditation 
in 2011 for a period of five 
years.
‏founded‏,IBMS‏,Moreover‏
in‏,1912‏is‏the‏professional‏
body‏for‏those‏who‏work‏
within the field of biomedical 
science‏and‏has‏been‏
accrediting‏undergraduate‏
and‏postgraduate‏biomedical‏
science‏degrees‏for‏over‏30‏
years‏as‏a‏mark‏of‏quality.‏
Accreditation‏plays‏a‏key‏
role‏in‏the‏education‏of‏
biomedical‏scientists‏and‏
helps‏to‏ensure‏that‏graduates‏

are‏suitably‏trained‏before‏
entering‏the‏profession.‏The‏
accreditation‏process‏is‏based‏
on‏a‏collaboration‏between‏
employer‏and‏university,‏
with‏over‏60‏universities‏
in‏the‏UK‏and‏across‏the‏
world‏now‏offering‏IBMS‏
accredited‏courses.
‏a‏sent‏IBMS‏,Furthermore‏
delegation‏to‏Kuwait‏to‏see‏
the‏available‏potentials‏in‏
the‏Department‏of‏Medical‏
Laboratory‏Sciences‏and‏review‏
the‏academic‏curriculum,‏
medical‏laboratories‏and‏
techniques‏used‏in‏teaching‏
at‏that‏department.
‏met‏delegation‏the‏,Besides‏
with‏a‏group‏of‏undergraduate‏
and‏graduate‏students‏in‏the‏
scientific department, thus, 
based‏upon‏that‏visit,‏the‏
academic‏accreditation‏was‏
approved‏for‏an‏additional‏
five years.
‏for‏Dean‏Vice‏the‏,Also‏

‏of‏Department‏the‏Renews‏(UK)‏Sciences‏Biomedical‏of‏Institute‏The‏

Medical‏Laboratory‏Sciences’‏Accreditation‏for‏Five‏Years

Dashti‏.Prof‏ IBMS’‏logo

Academic‏Affairs‏and‏Postgraduate‏
Studies,‏at‏the‏college,‏Prof.‏
Ali‏Dashti,‏asserted‏that‏the‏
faculty‏pays‏great‏attention‏to‏
the‏quality‏of‏education‏and‏
the‏process‏of‏accreditation‏
for‏several‏departments‏at‏the‏
college.‏
‏that‏explained‏he‏,Nevertheless‏
this‏accreditation‏indicates‏that‏
the‏department‏is‏compatible‏
with‏similar‏departments‏in‏the‏
UK; which reflects the high-level 
status‏of‏the‏department‏and‏its‏
potentials.‏
‏Dashti‏.Prof‏,Additionally‏

said‏that‏this‏accreditation‏
will‏contribute‏in‏preparing‏
students‏for‏the‏labor‏market‏
locally‏and‏globally,‏as‏well‏as‏
complete‏their‏graduate‏studies‏
in the field of medical laboratory 
sciences‏at‏prestigious‏worldwide‏
universities.‏
‏result‏a‏was‏accreditation‏This‏“
of‏the‏persistent‏work‏and‏efforts‏
of‏the‏faculty‏and‏staff‏members‏
of‏the‏department,”‏he‏said,‏
hoping‏that‏this‏international‏
academic‏accreditation‏will‏set‏
a motivation to other scientific 
departments.

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏and‏Science‏Computer‏of‏College‏The‏
Engineering‏welcomed‏a‏delegation‏from‏
the‏American‏Board‏of‏Engineering‏
and‏Technology‏(ABET)‏to‏present‏a‏
comprehensive‏seminar‏on‏how‏the‏college‏
is‏meeting‏the‏academic‏accreditation‏
requirements,‏as‏part‏of‏its‏vision‏to‏ensure‏
high‏quality‏of‏its‏programs.‏
‏by‏presented‏was‏seminar‏the‏,Furthermore‏
the‏Head‏of‏the‏Department‏of‏Computer‏
Science,‏Dr.‏Mohammed‏Al-Mulla,‏as‏he‏
provided‏information‏on‏the‏academic‏
curriculum‏and‏techniques‏used‏in‏teaching‏
at‏that‏department,‏with‏the‏presence‏
of,‏Dean‏of‏the‏College‏of‏Computing‏
Sciences‏and‏Engineering,‏Prof.‏Fawaz‏
Al-Enzi,‏and‏other‏faculty‏members‏from‏
the‏department.
‏several‏attended‏delegation‏the‏,Besides‏
meetings‏including‏one‏with‏the‏President‏
of‏KU,‏Prof.‏Hussain‏Ansari,‏and‏another‏
with the Vice President for Scientific 
Affairs,‏Dr.‏Esam‏Al-Awadhi.

‏College‏the‏at‏Presented‏Seminar‏
of‏Computer‏Science‏and‏

Engineering‏to‏the‏American‏
Board‏of‏Engineering‏and‏
Technology‏for‏Academic‏

Accreditation‏
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saying‏it‏should‏be‏replaced‏with‏
“humanity”‏(incidentally,‏both‏
words‏happen‏to‏have‏the‏word‏
‘man’‏in‏them),‏claiming‏that‏
women‏should‏also‏be‏allowed‏
to‏walk‏shirtless‏as‏men‏do‏
(free‏the‏n*pple‏campaign),‏
and‏objecting‏against‏the‏
tradition‏in‏which‏people‏
call‏someone‏Abu/Om‏Flan‏
(‘father‏of’/’mother‏of’‏male‏
firstborn) instead of Abu/Om 
Flanna‏(‘father‏of’/’mother‏
of’ female firstborn).
These‏are‏but‏a‏few‏of‏the‏
reasons‏why‏I‏do‏not‏consider‏
myself‏a‏feminist.‏The‏main‏
reason‏why‏I‏do‏not‏support‏
feminism‏is‏because‏of‏religion.‏
Civilization‏today‏is‏more‏
open-minded,‏and‏women‏are‏
independent‏to‏the‏extent‏they‏
can‏live‏their‏lives‏on‏their‏own‏
without‏anyone’s‏consent.‏In‏
Islam,‏men‏are‏responsible‏for‏

and‏in‏control‏of‏women‏as‏it‏
says‏in‏the‏Qur’an‏in‏Surat‏Al‏
Nisaa’,‏verse‏,34‏“Men‏are‏in‏
charge‏of‏women‏by‏what‏Allah‏
has‏given‏one‏over‏the‏other‏
and‏what‏they‏spend‏from‏their‏
wealth.”‏There‏are‏no‏spoken‏
words‏in‏this‏world‏that‏are‏
wiser‏than‏the‏fairest‏spoken‏
words of Allah. The conflict 
between‏feminism‏and‏Islam‏
is‏that‏feminism‏proclaims‏
equality‏whereas‏Islam‏induces‏
equity.‏Religion‏does‏not‏wrong‏
women;‏it‏actually‏cherishes‏
and‏honors‏them.‏Feminism‏
transgresses‏these‏Islamic‏
principles‏and‏misleads‏women‏
into‏competing‏with‏men‏in‏all‏
areas‏under‏the‏misconception‏
of‏doing‏so‏to‏achieve‏power‏
and‏not‏equal‏rights,‏because,‏
to‏my‏mind,‏equality‏has‏been‏
served‏a‏long‏time‏ago.

Feminism‏vs.‏Justice
By‏:‏Aisha‏Jasim‏Al-Randi
Feminism‏is‏the‏movement‏which‏
aims‏to‏establish‏equality‏between‏
males‏and‏females‏socially,‏
economically,‏and‏politically.‏
The‏rise‏of‏feminism‏began‏
back‏in‏the‏mid1960‏s,‏and‏has‏
been‏growing‏until‏this‏day.‏The‏
first issue feminists wanted to 
solve‏was‏the‏aggression‏that‏
women‏were‏getting‏subjected‏
to,‏such‏as‏domestic‏violence,‏
sexual‏harassment,‏kidnapping,‏
rape,‏homicide,‏etc.‏The‏second‏
issue‏was‏about‏income,‏as‏
men‏made‏–‏and,‏sadly,‏still‏
do-‏more‏money‏than‏women‏
in‏spite‏of‏the‏same‏profession‏
(same‏working‏hours‏and‏same‏
effort).‏Women‏were‏degraded‏
back‏in‏the‏day.‏I‏am‏surely‏
against‏all‏kinds‏of‏violence‏
and‏mistreatments‏towards‏
women,‏and‏I‏support‏the‏notion‏

of‏women‏deserving‏the‏same‏
salary‏as‏men‏in‏their‏profession.‏
Yet,‏I‏strongly‏believe‏that‏men‏
and‏women‏should‏not‏be‏equal‏
in‏all‏aspects‏of‏life,‏and‏I‏will‏
explain‏why.
Five‏decades‏ago,‏men‏had‏
something‏called‏“chivalry”‏
and‏women‏had‏class.‏Chivalry‏
is‏when‏a‏man‏behaves‏like‏a‏
knight‏in‏shining‏armor‏who‏
treats‏a‏woman‏like‏a‏queen‏and‏
has‏moral‏virtue.‏Unfortunately,‏
chivalry‏is‏dead‏in‏today’s‏
society,‏and‏the‏reason‏for‏that‏
is‏the‏declaration‏of‏“gender‏
equality,”‏which‏basically‏
means‏that‏there‏is‏no‏difference‏
between‏a‏man‏and‏a‏woman‏
and‏both‏should‏be‏treated‏as‏
equal.‏Feminists‏back‏then‏had‏
achieved‏what‏was‏needed‏to‏be‏
achieved,‏but‏feminists‏today‏are‏
getting‏really‏carried‏away‏as‏

-Al‏Mohammad‏Fay‏:By‏
Saleh
I‏am‏sure‏that‏you‏have‏
noticed‏the‏variety‏of‏
makeup‏styles‏around‏
campus.‏Some‏girls‏have‏
similar‏styles‏while‏others‏
standout.‏But‏does‏a‏girl’s‏
makeup define her in a 
way‏or‏another?‏Nope!‏
Not‏even‏one‏teeny‏tiny‏
bit.‏A‏girl’s‏makeup‏does‏
NOT say or define her in 
any‏way‏whatsoever.‏For‏
some‏odd‏reason,‏there‏is‏
this‏doubtful‏belief‏that‏
wearing‏makeup‏means‏a‏
girl‏wants‏attention,‏or‏even,‏
because‏she’s‏too‏insecure‏
about‏the‏way‏she‏looks,‏
that‏she‏needs‏makeup‏to‏

cover‏her‏
face‏and‏
recreate‏
a‏different‏
version‏of‏
it.‏While‏
that‏may‏
be‏true‏in‏
some‏cases,‏
it‏does‏
not‏apply‏to‏the‏majority‏
of‏girls‏since‏it‏is‏just‏an‏
assumption;‏a‏very‏silly‏
one,‏in‏my‏opinion.‏
Ask‏any‏girl‏why‏she‏likes‏
wearing‏makeup‏and‏most‏
likely‏her‏answer‏would‏be‏
“Because‏I‏enjoy‏it.”‏More‏
often‏than‏not,‏girls‏enjoy‏
the‏process‏of‏applying‏
makeup‏and‏some‏actually‏

love‏it!‏This‏is‏
not‏very‏hard‏
to‏believe‏
since‏beauty‏
cosmetics‏are‏
simply‏fun.‏
Girls‏get‏to‏
experiment‏and‏
try‏new‏looks.‏
Makeup‏is‏a‏

way‏for‏them‏to‏express‏the‏
way‏they‏feel,‏as‏cliché‏as‏this‏
may‏sound.‏There‏is‏a‏sense‏
of‏accomplishment‏when‏
you‏perfect‏the‏smoky‏eye‏
or‏even‏out‏your‏eyebrows,‏
no‏matter‏how‏trivial‏one‏
might‏think‏this‏to‏be.‏A‏
bit‏of‏concealer‏could‏even‏
give‏you‏that‏last‏push‏of‏
confidence that you needed 

What‏Does‏a‏Girl’s‏Makeup‏Mean?Kuwaiti‏Lifestyle:‏What’s‏True?‏What’s‏False?‏

Yousef‏Ghaydaa‏‏:By‏
‏my‏is‏story‏funny‏this‏of‏subject‏The‏
husband.‏His‏knowledge‏of‏English‏is‏
limited;‏in‏fact,‏he‏only‏knows‏a‏few‏
words‏he‏picked‏up‏over‏the‏years.
One‏time,‏I‏traveled‏to‏Indonesia‏with‏
my‏husband.‏We‏had‏a‏lovely‏time‏
there,‏and‏did‏all‏the‏things‏tourists‏
do.‏We‏even‏went‏to‏the‏beach‏to‏get‏

some‏fresh‏air‏one‏day.‏As‏we‏spent‏an‏
enjoyable‏time‏there,‏I‏suddenly‏felt‏
thirsty‏and‏asked‏my‏husband‏to‏get‏
me‏a‏drink‏from‏a‏nearby‏juice‏shack.‏
After‏looking‏over‏the‏juice‏stand’s‏
saliva-inducing‏array‏of‏beverage‏
selection,‏I‏chose‏a‏pineapple‏juice.‏The‏
salesperson‏asked‏us‏in‏English‏“Who‏
is‏this‏for?”‏My‏husband‏replied‏with‏

“For‏my‏husband.”‏The‏shopkeeper,‏
looking‏surprised,‏laughed‏out‏loud‏and‏
said‏“She’s‏the‏man?!”‏‏My‏husband,‏
now‏very‏angry,‏responded‏with‏“No,‏
no…‏I’m.‏I’m.‏This‏not‏good.”‏Being‏
used‏to‏the‏way‏he‏talks,‏I‏understood‏
his‏response‏to‏mean‏‘I‏am‏the‏man,‏
and‏it‏is‏shameful‏for‏you‏to‏say‏she‏is‏
the‏man.’‏‏.

Story‏Funny‏Language‏Foreign‏a‏as‏English‏

By:‏Rawan‏Al-Ajmi
Is‏it‏true‏that‏the‏traditions‏
in‏Kuwait‏control‏people’s‏
life‏style‏more‏than‏Islamic‏
guidelines?‏Whether‏yes‏or‏
no,‏why‏are‏things‏the‏way‏
they‏are‏in‏Kuwait?
We’ve‏noticed‏lately‏that‏many‏
people‏stick‏to‏traditions‏more‏
than‏their‏religion’s‏instructions,‏
which‏to‏me,‏is‏wrong.‏Why‏
is‏it‏wrong?‏To‏answer‏this,‏
what‏you‏should‏put‏in‏mind‏
that‏Islamic‏instructions‏have‏
all‏the‏answers‏for‏people’s‏
needs‏because‏it‏was‏created‏
by‏God‏and‏not‏by‏humans.‏
So,‏it’s‏a‏little‏bit‏hard,‏from‏
my‏point‏of‏view,‏for‏people‏
(especially‏this‏generation)‏
to‏follow‏the‏old‏instructions‏
(traditions)‏that‏old‏people‏
have‏set,‏because‏lifestyles‏
have‏changed‏and‏people’s‏way‏
of‏thinking‏has‏changed‏too.‏

Everything‏now‏develops‏so‏
fast‏and‏the‏world‏is‏moving‏
on;‏yet,‏unfortunately‏a‏big‏
percentage of specific families 
in‏Kuwait‏still‏believe‏in‏those‏
traditions‏and‏stick‏to‏them‏in‏
a‏bad‏way‏more‏than‏Islamic‏
instructions.‏This,‏to‏me,‏is‏
injustice‏for‏their‏kids‏(both‏
girls‏and‏boys).‏
However,‏I‏am‏not‏against‏
following‏traditions‏100%‏
because‏I‏believe‏that‏some‏of‏
it‏keeps‏us‏from‏crossing‏lines.‏
Also,‏it‏could‏help‏individuals‏
in our society fit in because 
the‏nature‏of‏our‏society‏tells‏
us‏to‏do‏like‏others‏do.‏Yet,‏
some‏people‏should‏try‏to‏be‏
open-minded‏and‏to‏create‏a‏
good‏balance‏between‏Islamic‏
instructions‏and‏traditions.‏
I’d‏like‏to‏hear‏what‏you‏think‏
about‏this,‏dear‏readers.‏

most‏of‏them‏are‏misandrists‏
(man‏haters).‏Females‏today‏
are‏becoming‏aggressive‏
and‏extremely‏defensive‏on‏
subjects‏that‏do‏not‏matter‏
in‏the‏name‏of‏feminism‏and‏
equal‏rights,‏and‏above‏that‏
they‏are‏contradictory.‏For‏
instance,‏if‏a‏woman‏is‏arguing‏
with‏a‏man‏and‏gets‏angry‏
and‏hits‏him,‏feminists‏would‏
encourage‏her‏reaction,‏but‏

if‏the‏man‏retaliates‏and‏hits‏
her‏back,‏feminists‏would‏be‏
calling‏the‏man‏a‏“woman‏
beater”‏and‏the‏woman‏would‏
automatically‏become‏a‏victim.‏
Feminists‏want‏equal‏results‏
when‏they‏are‏inferior‏in‏a‏
situation‏like‏this.‏There‏are‏
many trifle and irrelevant 
arguments‏which‏feminists‏
debate on such as fighting 
against‏the‏word‏“mankind”‏

for‏that‏big‏meeting‏or‏
presentation.‏This‏applies‏
especially‏when‏it‏comes‏
to‏people‏with‏scars‏or‏
what‏they‏consider‏“skin‏
flaws.” For me personally, 
makeup‏is‏like‏a‏shot‏of‏
adrenaline‏that‏I‏need‏
before I officially start 
my‏day.‏I‏am‏completely‏
okay‏with‏going‏out‏
without‏it,‏but‏I‏choose‏
to‏wear‏it.‏
Defining people because 
of‏the‏way‏they‏dress‏
or‏how‏they‏apply‏their‏
make‏is‏pathetically‏
shallow.‏Do‏not‏assume‏
that‏you‏know‏a‏person‏
because of such superficial 
characteristics.‏



By:‏Yousef‏Al-Mazidi
‏,speed‏of‏era‏the‏in‏Living‏
time‏management‏could‏
be‏challenging.‏Although‏
managing‏time‏sounds‏like‏
an‏easy‏thing‏to‏do,‏ease‏can‏
challenge‏us‏sometimes.‏
With‏life‏being‏so‏busy‏and‏
filled with both primary 
and‏secondary‏events,‏
keeping‏an‏agenda‏with‏
daily‏prepped,‏written‏
down‏notes,‏makes‏our‏
days‏more‏practical,‏easy‏
going,‏and‏enjoyable.‏An‏
agenda‏that‏contains‏all‏
our‏important‏meetings,‏
appointments,‏and‏daily‏
tasks,‏can‏help‏set‏one’s‏
priorities‏straight.‏Believe‏
me,‏being‏chaotic‏would‏lead‏
you‏to‏nowhere.‏Because‏
without‏a‏day‏to‏day‏plan,‏
you will never figure out 
what‏is‏important‏to‏you‏
and‏what‏is‏not.‏
‏remember‏,that‏to‏add‏To‏
that‏people‏respect‏those‏with‏
priorities‏who‏know‏what‏

are‏they‏going‏to‏do‏next,‏
those‏who‏are‏organized‏and‏
have‏respect‏for‏time.‏No‏
one‏wants‏to‏be‏associated‏
with‏a‏disorderly‏person,‏
as‏unorganized‏people‏
don’t‏know‏their‏priorities,‏
therefore,‏if‏they‏have‏a‏goal‏
they‏can‏never‏reach‏it.‏For‏
example,‏those‏who‏need‏
or‏want‏to‏follow‏a‏certain‏
diet‏but‏are‏unorganized.‏
In‏such‏a‏situation,‏almost‏
everyone‏of‏us‏has‏their‏
one‏friend‏who’s‏always‏
talking‏about‏wanting‏to‏
start‏dieting‏tomorrow,‏
which‏ultimately‏becomes‏
the‏day‏after‏tomorrow‏and‏
the‏day‏after‏that,‏till‏the‏

diet‏is‏put‏on‏eternal‏hold.‏
Another‏example‏of‏not‏
being‏organized‏involves‏
having‏one’s‏priorities‏
not‏being‏set‏straight.‏An‏
unorganized‏person,‏for‏
instance,‏declares‏a‏list‏of‏
“New‏year’s‏resolution”‏
items,‏they‏think‏of‏as‏many‏
resolutions‏as‏they‏can‏and‏
allow‏themselves‏a‏full‏year‏
to‏achieve‏them.‏But‏this‏
sort‏person‏will‏not‏move‏
a finger to do anything on 
that‏list,‏ultimately‏being‏
too‏lazy‏constantly‏snoozing‏
away‏their‏life‏goals.‏An‏
unorganized‏person‏should‏
know‏that‏this‏behavior‏
will backfire on them in the 
future‏and‏only‏then‏will‏
they‏regret‏it.‏How‏pathetic‏
is‏that?‏Snoozing‏away‏
your‏life‏goals‏when‏you‏
have‏the‏time‏and‏energy‏
to‏do‏something‏good‏and‏
productive‏in‏life.‏So,‏quit‏
snoozing‏and‏start‏planning‏
and‏doing.‏‏‏
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age‏number,‏you‏are‏more‏
than‏just‏a‏pretty‏face‏and‏
you‏are‏more‏than‏a‏number‏
on‏a‏scale.‏
You‏are‏everything.‏You‏
are‏a‏WOMAN‏and‏you‏
matter.

Women‏Power
Al-Salem‏Anwar‏:By‏
Have‏you‏ever‏thought‏of‏
having‏magical‏powers‏like‏
Batman‏or‏Superman?!!‏
Well‏guess‏what?
You‏already‏have‏super‏
powers‏for‏you‏being‏a‏
Woman,‏Because‏You‏are‏
SuperWoman.
We‏study,‏clean,‏comfort,‏
babysit,‏raise,‏work‏beside‏
the‏other‏emotional‏periods‏
that‏every‏person‏goes‏
through‏not‏only‏woman’s.‏
A‏lot‏of‏people‏say‏that‏
woman’s‏are‏half‏of‏the‏
society,‏but‏i‏say‏that‏they’re‏
the‏whole‏society.‏A‏woman‏
is‏the‏mother,‏sister,‏wife,‏
cousin,‏aunt,‏teacher‏and‏
the‏grandmother.‏And‏it‏

says‏that‏if‏you‏teached‏a‏
man‏then‏you‏teached‏one‏
person,‏BUT‏if‏you‏teached‏
a‏woman,‏then‏you‏teached‏
a‏NATION.
So‏Be‏proud‏of‏who‏you‏are,‏
be‏educated,‏learn,‏read‏
and‏explore.‏Education‏and‏
learning‏is‏the‏most‏powerful‏
weapon‏you‏can‏have,‏it’s‏
your‏strength,‏my‏strength‏
and‏OURS.‏You‏might‏get‏
fooled‏by‏others‏or‏by‏society‏
that‏your‏not‏capable‏or‏
you’re‏not‏important,‏but‏
don’t‏believe‏them.‏‏
Believe‏in‏yourself,‏prove‏
them‏wrong‏and‏succeed.
You‏are‏worth‏it,‏you‏are‏
beautiful,‏you‏are‏smart,‏
you‏are‏more‏than‏just‏an‏

Thoughts‏and‏Opinions

said‏that‏it’s‏bound‏to‏last‏
a‏much‏shorter‏period‏
than‏that.‏
‏?have‏we‏do‏plans‏what‏,So‏
We‏are‏in‏real‏risk.
‏of‏One‏.exist‏Solutions‏
those‏seems‏logical:‏All‏
we‏have‏to‏do‏is‏reduce‏
consuming‏oil‏and‏its‏
industries.‏I,‏as‏a‏citizen,‏
implore‏governments‏to‏
try‏not‏to‏depend‏entirely‏
on‏those‏resources.‏
 We have to find alternative‏
sources‏in‏the‏form‏of‏
“Renewable‏Power”.‏
There‏are‏many‏ways‏to‏
get‏this‏power‏the‏sun‏and‏
wind.‏Those‏sources‏are‏
available‏in‏our‏countries,‏
easy‏to‏get,‏and‏don’t‏
cost‏much.
‏that‏is‏news‏good‏The‏
many‏countries‏-especially‏
in‏the‏Arabian‏Gulf-‏have‏
succeeded‏in‏creating‏
enormous‏projects‏for‏the‏

purpose‏of‏using‏renewable‏
power‏and‏stopping‏our‏
dependence‏on‏oil‏and‏
its‏industries.‏Take‏for‏
instance‏‘Masdar’‏city‏in‏
the‏United‏Emirates‏and‏
the‏‘Shegaya’‏project‏in‏
Shegaya‏city‏in‏Kuwait‏
(which‏was‏created‏by‏
the‏Kuwait‏Institute‏of‏
Scientific Research) to 
work‏essentially‏on‏sun‏
and‏wind‏power.‏Qatar‏
also‏started‏their‏projects‏
to‏use‏sun‏power‏as‏
well.‏‏Let’s‏hope‏we‏can‏
make‏our‏‘black‏gold’‏
last‏longer‏while‏in‏the‏
meantime‏actually‏and‏
wisely‏start‏to‏use‏the‏
alternative‏powers‏of‏
planet‏Earth‏for‏the‏sake‏
of‏our‏next‏generations’‏
survival.

?Survive‏we‏Would‏...Out‏Running‏is‏”Gold‏Black“‏Our‏

‏
-Al‏Al-Jawhara‏:By‏
Otaibi
‏biggest‏the‏have‏we‏,Yes‏
amount‏of‏oil‏reserves‏
in‏the‏Arabian‏Gulf;‏no‏
one‏denies‏this;‏it‏is‏a‏
fact.‏But‏it‏won’t‏stay‏
forever.‏So,‏what‏will‏
happen‏if‏all‏this‏oil‏is‏
gone?‏What‏will‏happen‏
to‏our‏economy‏as‏we‏
in‏the‏Arabian‏Gulf‏are‏
almost‏90%‏dependent‏on‏
oil?‏What‏will‏happen‏to‏
our‏lives,‏jobs,‏buildings,‏
electricity,‏clothes,‏food,‏
and‏water?‏Everything‏
will‏be‏affected.
‏Kuwait‏that‏say‏Studies‏
will‏reach‏to‏the‏top‏of‏
its‏oil-production‏limit‏in‏
‏will‏alone‏Kuwait‏.2020
produce‏4,000,000‏barrels‏
a‏day!‏After‏that,‏the‏oil‏
won’t‏be‏enough‏for‏more‏
than‏10‏years.
‏is‏who‏,Arabia‏Saudi‏
taking the first place 
in‏producing‏oil‏on‏its‏
own‏with‏265,400,000,00‏
barrels‏has‏22.1%‏of‏the‏
world’s‏oil‏reserves.‏Some‏
studies‏have‏said‏that‏this‏
will‏last‏for‏170‏years.‏
However,‏a‏counselor‏at‏
the‏major‏oil‏corporation‏
Aramco‏in‏Saudi‏Arabia‏

Al-Shalash‏Hameedah‏:By‏
‏and‏grammar‏own‏its‏has‏language‏Every‏
spelling‏rules‏and‏standards,‏and‏each‏
element‏serves‏another‏to‏make‏language‏
complete.‏Yet,‏in‏our‏society,‏there‏are‏a‏few‏
individuals‏who‏are‏perfect‏in‏grammar‏and‏
spelling,‏mostly‏because‏we‏use‏speech‏a‏lot‏
to‏communicate‏with‏the‏people‏around‏us.‏
It‏is‏the‏written,‏and‏not‏spoken,‏version‏of‏
language‏that‏is‏usually‏linked‏to‏correct‏
grammar.‏Many‏of‏us‏write‏without‏correct‏
grammar‏and‏spelling,‏because‏we‏make‏
comments‏using‏our‏dialect‏or‏modern‏
standard‏Arabic.‏This‏variety‏of‏linguistic‏
expression‏is‏much‏more‏free‏from‏rules‏

and flexible in usage. In my opinion, only 
specialists‏and‏interested‏people‏care‏about‏
correct‏spelling‏and‏grammar.‏Also,‏for‏many‏
people‏who‏want‏to‏be‏rich‏and‏famous‏
nowadays,‏caring‏for‏proper‏grammar‏is‏
probably only needed in official documents 
to‏perform‏contracts.‏Grammar‏is‏not‏
important‏to‏their‏job‏directly‏due‏to‏the‏
heavy‏dependence‏of‏verbal‏use.‏Also,‏they‏
can‏have‏a‏linguistic‏‘counseling’‏when‏they‏
need‏help.‏Despite‏this,‏I‏think‏grammar‏is‏a‏
basic‏component‏to‏be‏successful‏generally,‏
as‏I‏can’t‏imagine‏having‏respect‏for‏a‏
character‏who‏writes‏or‏talks‏in‏the‏‘wrong’‏
way‏of‏language.

?Matter‏Grammar‏Does‏


