
جريدة  اسبوعية جامعية
الأحد 3 صفر  1437هـ/ 15 نوفمبر 2015 - العدد 1054  

من طبيعة البشر أنهم 
مختلفون، وبقدر اختلافهم 
في أشكالهم وملامحهم 
وخصائصهم الجسدية 
التي تميز كل واحد منهم 
عن الآخر يأتي اختلافهم 
في سلوكياتهم وأنماط 
تفكيرهم، فكل شخص 

لديه قناعاته الشخصية وقيمه وفضائله واعتباراته 
العاطفية والفكرية التي تميزه عن غيره.

إن اختلاف الناس فيما بينهم في السلوك الذي هو 
جوهر حديثنا يعطي الإنسان ميزة كبرى تتمثل في 
تعدد الأفكار والاتجاهات الذي يثري الحياة الفكرية 
والثقافية والعلمية للإنسان، ولهذا الاختلاف يعود 
الفضل في نمو الحضارة الإنسانية ووصول الإنسان 
إلى ما وصل إليه في التقدم التقني، وفي امتيازه 
بسلوك مغاير للكائنات الحية الأخرى التي تشاركه 
الحياة على الأرض. مما أعطاه السيادة وتطويع كل 

ما حوله لخدمة مصالحه ومنافعه.
ويكمن السر في الاستخدام الأمثل لذلك الاختلاف 
الفكري بين بني البشر، إذ يمكن أن يتحول هذا 
الاختلاف إلى كارثة تهدد الحياة الإنسانية ذاتها 
إن لم يكن الناس قادرين على فهم تلك الفروق في 
التفكير بين بعضهم البعض. أما إن حدث التلاحم 
والتماهي في ما هو مشترك بينهم وترك الاختلاف، 
بحيث يصبح هذا الاختلاف خاصا بكل فرد، فيمكن 
استخدامه في ما يخص كل إنسان أو جماعة، ولا 

يفرض على غيرهم.
إن المشترك بين الناس أكثر من المختلف فيه فيما 
يخص المجتمع، خاصة أبناء المجتمع الواحد الذين 
تربطهم روابط كثيرة مشتركة مثل اللغة والثقافة 
والوطن الواحد، وما يتطلبه أي مجتمع هو عمل أفراده 
على ما هو مشترك بينهم، وإيجاد تناغم ما مدفوعين 
بتلك الوشائج المشتركة. وطرح الخصوصيات الفكرية 
والسلوكية التي لا تؤثر على ذلك الدفء المجتمعي 

جانبا، بحيث تقتصر على نطاق الذاتية لكل فرد.
لقد وعى الأجداد والآباء من المجتمع الكويتي إلى 
هذا الأمر وعيا جيدا، ولذلك نشأ مجتمعا متماسكا قويا 
لا تكسره الأحداث ولا الشدائد، حيث كان الجميع 
على قلب رجل واحد، وما أحوجنا في هذه الأيام إلى 
التحلي بروح الأجداد والآباء في تماسكنا وتعاوننا، 
خاصة مع تعرض منطقتنا لشدائد لن ينجو منها 

سوى الأوطان المتماسك والمتعاون أفرادها.

ال���������ت���������ف���������اع���������ل م�������������ع الم��������ت��������غ��������ي��������رات

  د. بدر ناصر الحجي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

الاثنين
{9.30 صباحا: افتتاح الملتقى السنوي 
الثاني للعلوم الاجتماعية،مسرح عبدالله 

الجابر في الشويخ.
الثلاثاء

{ 9.00 صباحا:افتتاح معرض 
 ، خ   32 مبنى  بهو   Science Fair

الدور الأول.
الأربعاء

{ 12:30 ظهرا:ندوة أمن الأجهزة 
الذكية، قاعة 119 بمبنى مدير الجامعة 

في الخالدية.

فعاليات الأسبوع

الرندي : 
التنوع وتجديد 

القصص 
أساسيان في 

الكتابة
ص18

الوجه الآخر

احتفت بالدكتور الوسمي و أشادت بعطائه لأربعين عاما

الآداب نظمت مؤتمر »الأسطورة والتاريخ«

الإشراف الرياضي نظم مهرجان الخالدية الرياضي

استنفار في الصيانة تزامنا مع الأمطار 

خدمة المجتمع تدعم إعادة تدوير البلاستيك

ص19

كتب فتحي رضوان:
نظمت كلية الآداب ممثلة بقسم التاريخ مؤتمر »الأسطورة والتاريخ« الاثنين 

الماضي بحضور ورعاية عميدة الكلية د.حياة الحجي. 
ورحبت الحجي بالحضور من أساتذة وضيوف وطلبة متقدمة بالشكر 
الجزيل للدكتور خالد الوسمي على جهوده في الجامعة والكلية والقسم 
علي مدى 40 عاما من تدريس وبحوث ومحاضرات، موضحة تأثيره العلمي 
والاخلاقي على طلبته الذين تخرجوا وقاموا بالعمل في الميدان مشيدة 
بتعاونه مع زملائه في جميع المجلات العلمية. كما تطرقت إلى محور 
المؤتمر حول أهمية الاسطورة عبر التاريخ، مشيرة أنه يحقق أهداف كثيرة 
تعليمية، وتساعد على حفظ العادات والتقاليد، وأن الاسطورة موجودة 

في كل العصور القديمة والاسلامية. ص16

كتبت نادية الراشد 
وشريفة العبدالسلام:

ثلاثة محاور في ثلاث مناسبات حددها 
مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري تأخذ 
حيزا أساسيا من اهتمامات إدارة الجامعة، 
الاعتماد الأكاديمي، وتوحيد النماذج والتوثيق 
إداريا، و التركيز على التخصصات التي 

يتطلبها سوق العمل. وأكد أ.د. الأنصاري 
أهمية حصول القسم العلمي على الاعتماد 
الأكاديمي الذي يعطي مؤشراً واضحاً وهاماً 
على جودة خريجي جامعة الكويت، كما 
يعطي مؤشراً واضحاً على جودة التعليم 
في جامعة الكويت، مشيراً إلى أن الاعتماد 
الأكاديمي سيتيح للخريجين فرص عمل. 

وقال أ. د. الأنصاري: إن الجامعة تسعى 
لتوحيد النماذج والتوثيق الذي يساعد على 
تسهيل الإجراءات وتقنين العمل وتدفقه في 
مختلف الإدارات، و أضاف أننا مقدمون 
على نقلة نوعية وهي استخدام التطبيقات 
التكنولوجية المتطورة واستخدام الأرشفة 
الإلكترونية، مبينا أن الجامعة بصدد البدء 

بمشروع أرشفة ذاكرة جامعة الكويت لجمع 
كل ما يتعلق بجامعة الكويت من معلومات 

وفعاليات منذ إنشائها. 
و أشار إلى التركيز على التخصصات التي 
يتطلبها سوق العمل ،وتدريب الخريجين 
لإكسابهم مهارات وخبرات عملية انطلاقا من 

اهمية تنمية العناصر البشرية . ص2

د.الأنصاري: مقدمون على نقلة نوعية باستخدام التكنولوجيا المتطورة

د.القشعان: خطوة لبناء أسس المستقبل

الاجتماعية تفتتح » لا للعنف نعم للتسامح« غداً
فيما اختتمت كلية العلوم الاجتماعية 
الخميس الماضي فعاليات حملة) بصمة ضد 
العنف(، تدشن الكلية غدا الملتقى السنوي 
الثاني تحت شعار ) لا للعنف نعم للتسامح 
حماية الشباب من الانحراف و الجريمة( 

بالتعاون مع وزارة الداخلية.
   وأكد عميد الكلية د. حمود القشعان 
أن العنف يبدأ بفكرة وينتقل إلى فعل 
مضيفا إن على المجتمع مسؤولية كبيرة 
للحد من ظواهر العنف المنتشرة بين 
الشباب لأنهم عماد المستقبل. وذكر أن 
الملتقى يضم مؤسسات حكومية وأهلية 
ممثلاً بذلك تعاون مؤسسي مجتمعي 
مهم للعمل كيد واحدة للحد من العنف 
بمختلف أشكاله ويأخذ الملتقى من عنوانه 
وأهدافه ومحاوره التي سيناقشها عدد من 

المختصين خلال أيام الملتقى الثلاثة. وأوضح د.القشعان 
أن الملتقى يهدف إلى تعزيز روح الإيجابية والتسامح 
ونبذ العنف في المجتمع وخلق جيل واع متسامح محب 
يتقبل الرأي الآخر ويحترمه برحابه صدر مضيفا:  
»جميعنا شركاء في التعاون لبناء المستقبل والملتقى 

خطوة لبناء أسس المستقبل«. ص 10

»مساري إلى المهنية« 
بالإدارية اليوم  ص 12

ص27

ص9
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الأمانة العامة كرمت الإدارات الحاصلة على الآيزو 2008-9001 

د.الأنصاري: مقبلون على نقلة نوعية باستخدام التطبيقات 
التكنولوجية المتطورة واستخدام الأرشفة الإلكترونية

كتبت نادية الراشد 
وشريفة العبدالسلام:

بحضور مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأن��ص��اري وأم��ين ع��ام الجامعة 
بالإنابة د.آدم الملا أقامت الأمانة 
العامة بالجامعة حفل تكريم لفريق 
العمل الذي ساهم بالحصول على 
شهادة الآيزو 9001-2008 التابع 
لقطاع الأمين العام المساعد لشؤون 
إدارة المرافق، وذلك بحضور نائب 
مدير الجامعة للأبحاث د.طاهر 
الصحاف، ونائب مدير الجامعة 
للشؤون العلمية د.عصام العوضي، 
والأم��ين العام المساعد للشؤون 
الإدارية يوسف المزروعي، ومدراء 
الإدارات، وموظفي الجامعة.

وبهذه المناسبة هنأ مدير الجامعة 
أ.د.حسين الأنصاري قطاع الأمين 
العام المساعد لشؤون إدارة المرافق 
والإدارات التابعة له بحصولهم على 
الشهادة، مشيرا إلى أهمية أن تحذو 
باقي قطاعات الجامعة حذوهم، وأن 
تتخذ نفس التوجه الذي قامت به 
تلك الإدارات في المستقبل القريب.

كما أكد أ. د. الأنصاري سعي الإدارة 

د.الم����ا: ال��ط��ال��ب ال��ه��دف الأول والأخ��ي��ر ف��ي استراتيجيتنا  
} لقطة تذكارية بحضور مدير الجامعة

}  مدير الجامعة يكرم ادارة الأمن والسلامة} جانب من حضور الحفل

} د.حسين الأنصاري متحدثا

الجامعية على توحيد النماذج 
والتوثيق الذي يساعد على تسهيل 
الإجراءات وتقنين العمل وتدفقه في 
مختلف الإدارات، واتباع الجودة 
في العمل واتخاذ المعايير الدولية 
في القطاعات المختلفة للجامعة، 
وتسهل علينا إنج��از المعاملات 
ومتابعتها إلكترونياً.وشكر فرق 
العمل التي عملت للحصول على 
هذه الشهادة، آملا انتقال هذه الخبرة 
ما يسمى بإدارة المعرفة من شخص 

لآخر كثقافة مؤسساتية في مختلف 
قطاعات الجامعة.وركز على أن 
الجامعة تسعى بمختلف قطاعاتها 
الى خدمة الطالب من أساتذة وعاملين 
وموظفين وأجهزة، داعيا مختلف 
القطاعات وقطاع الأمانة العامة 
الى خدمة العملية التعليمية وخدمة 
الطالب، مشيرا إلى أننا مقدمون 
على نقلة نوعية وهي استخدام 
التطبيقات التكنولوجية المتطورة 
واستخدام الأرشفة الإلكترونية، 

مبينا أن الجامعة بصدد البدء 
بمشروع أرشفة ذاك��رة جامعة 
الكويت لجمع كل ما يتعلق بجامعة 
الكويت من معلومات وفعاليات منذ 
إنشائها. وأشار أ.د. الأنصاري إلى 
انه بدأ بالعمل الاداري بالجامعة 
وتدرج وظيفيا إلى ان حصل على 
الدكتوراه وتدرج بالعمل الأكاديمي، 
مبينا أن على الجهات والموظفين 
بالجامعة التواصل بين الإدارات 
والمساندة في العملية التعليمية 

بالجامعة بين الهيئتان الإدارية 
والأكاديمية والمبادرة والتواصل مع 
الكليات من خلال الإدارات المختلفة 
والسعي الى جودة الخدمة المقدمة 

في الجامعة.
فريق عمل

بدوره ذكر الأمين العام بالإنابة د.آدم 
الملا أنه تم تشكيل فريق عمل وطني 
خلال العام السابق، مبينا أن بداية 
المشروع هي التأهل لكيفية الحصول 
على شهادة الآيزو وتوثيق الإجراءات 
حيث تم توثيق إج��راءات العمل 
داخل الجامعة وتوحيد النماذج 
لمعرفة نقاط الضعف وتطويرها 
وبعد ذلك تأتي جهات خارجية 
للتدقيق الخارجي على العمل ومن ثم 
الحصول على الشهادة.وأوضح أن 
الهدف لم يكن الحصول على شهادة 
الآيزو فقط،وإنما الهدف هو خلق 
فريق عمل وطني،وكذلك أن تكون 
إجراءات العمل موحدة وواضحة 
للجميع بحيث نستطيع التعرف 

تصوير: بنسيمون جوزيف
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على نقاط الخلل ونستطيع تطويرها 
وأن تكون واضحة للمستفيد وهو 

الطالب والكليات.
وقال: » نركز في استراتيجيتنا على 
الهدف الأول والأخير في الجامعة هو 
الطالب،وكيف نساعد في العملية 
التعليمية ونحن جهة مساندة 
ومهامنا واضحة لخدمة الكليات 
العلمية والتي تصب في خدمة 
الجامعة ومخرجاتها ألا وهي الطالب 
والبحث العلمي.كما أكد د. الملا على 
حرص قطاع الأمين العام المساعد 
لشؤون إدارة المرافق على محوري 
الطالب والبحث العلمي، مضيفا أنه 
سيتم الانتقال إلى الإدارات الأخرى 
بالأمانة العامة لتوثيق إجراءاتهم 
وتوحيد النماذج وبالنهاية الحصول 
على شهادة الآيزو في القطاعات 
الأخرى، وكذلك بالجهاز الإداري 
الأكاديمي كما ذكر مدير الجامعة 
لرغبته بتوحيد إجراءاته خاصة 
مع نظام الجودة الإداري، وهذه 
السياسة يحرص عليها مدير 
الجامعة ويدعمها بشكل كبير، 

متمنيا التوفيق للجميع.
من جهتها ذك��رت مسؤول نظام 
إدارة الجودة مريم الرضوان أن 
مشروع نظام إدارة الجودة ) الآيزو 
9001-2008 ( يهدف إلى توثيق 
إجراءات العمل والتعليمات والاطلاع 
على الإج��راءات من قبل الموظفين 
لتطوير وقياس الأداء لإرض��اء 
العملاء، وان الجامعة تعمل على 

تم تكريم 25 موظفا ضمن فريق 
العمل الذي ساهم في الحصول على 
شهادة الآيزو والإدارات التابعة 
لمكتب الأمين العام المساعد لشؤون 

إدارة المرافق وهي:
فريق عمل مكتب الأم��ين العام   {

المساعد لشئون إدارة المرافق:
 م. مريم الرضوان – مسؤول نظام 

إدارة الجودة
  م. إسراء الحداد

 م. غزلان المطيري
} إدارة الإنشاءات والصيانة

 مديرة الإدارة م. حميدة الخالدي
فريق عمل الإدارة
 م.  خالد الوطري
 م. دهمي العجمي

 م. هيا العوضي
 م. أسيل الراشد

 م. مصبح الحزمي
 م. لطيفة البدر

 م. أحمد مال الله
 م. سبيكة الماجد

} إدارة الأمن والسلامة
 مدير الإدارة خالد الياقوت 

فريق عمل الإدارة

 قيس التورة
 يوسف الخميس

 رياض التورة
 عبدالعزيز الزاير 

هاني فيض الله
يوسف شبايك

 ممدوح عوض الله
} إدارة المطبعة

 مدير الإدارة م. محمد الكندري
فريق عمل الإدارة 

 أيمن السمره
}  إدارة المنشآت الرياضية

 مدير الإدارة د. حسين القبندي
فريق عمل الإدارة

 ناصر الضبيبي
 آلاء الجزاف

 طارق دشتي
} إدارة نادي الجامعة والضيافة

 مدير الإدارة أنور بوزبر
 فريق عمل الإدارة

 خالد البناي
 خالد ملا

 شيماء رضوان

المكرمون 

خدمة الطلبة لأنهم أكبر شريحة 
من العملاء ولابد من التطوير في 
العمل الإداري والخدمة التي تقدمها 
الجامعة.وأوضحت الرضوان 
أن المؤسسات أصبحت تسعى 
للحصول على شهادة الج��ودة 
وتطوير العمل الإداري، وإنه تم 
الأخذ بمواصفات الآيزو 9001 التي 
تضم 136 متطلبا،تم اسقاطه على 
العمل وتطبيقه ومن ثم التسجيل 
في الشهادة ومن ثم الصيانة التي 
تكون دورية لضمان جودة العمل 
كل ثلاث سنوات لضمان الجودة، 
وانه للحصول على الشهادة تم 
وضع خطة تدريب للموظفين في 
الإدارة.وبينت أن من أهم الأهداف 
الاستراتيجية لمكتب الأمين العام 
المساعد لشؤون إدارة المرافق هي 
الحصول على شهادة آيزو 9001 
قبل انتهاء ع��ام 2015، وكذلك 
تأهيل فريق عمل من القطاع لتنفيذ 

المشروع.

} مريم الرضوان

ثمن التنسيق بين الجامعة وأمانة التخطيط

مدير الجامعة: مهتمون بالتوصيات المتعلقة بالخطط التنموية
استضافت الجامعة اجتماعا تنسيقيا 
بين الأمانة العامة للمجلس الأعلى 
للتخطيط والتنمية ومسؤولي الجامعة 
بحضور مدير الجامعة أ.د.حسين 
الأنصاري والأمين العام للأمانة 
العامة للمجلس الأعلى للتخطيط 
والتنمية د. خالد مهدي، وعدد من 

المسؤولين في الجهتين.
وثمن أ.د.حسين الانصاري خطوة 
التنسيق مع الأمانة العامة للتخطيط 
والتنمية، مشيرا إلى أن الأمانة 
تسعى بذلك الى محاولة ايصال 
الفكر التخطيطي والمنهجية الجديدة 
في اعداد ومتابعة الخطط التنموية، 
مشيرا إلى ان الجامعة لديها خطة 
جديدة سوف تنتهي في العام المقبل، 
وسيتم التركيز في الخطط المقبلة 
على كافة التوصيات الصادرة عن 
الأمانة العامة، بما فيها التركيز 
على التخصصات التي يتطلبها 
سوق العمل ،وتدريب الخريجين 
لإكسابهم مهارات وخبرات عملية 
انطلاقا من اهمية تنمية العناصر 

البشرية .
من جهته أوضح د.خالد مهدي أن 

بها الفرق المتخصصة في الامانة 
العامة من خلال زيارات الى مواقع 
العمل في المشروعات التنموية 
لكافة الجهات الحكومية على 
وجه العموم، وللجامعة على وجه 
الخصوص،لمتابعة نسب الانجاز 
ومقارنتها بما هو مسجل في النظام 
الآلي وبحث المعوقات،ان وجدت 

والعمل على معالجتها .
كما أوضح نائب مدير الجامعة 
للتخطيط د. ع��ادل الحسينان 
أن الجامعة ستطرح العديد من 
المشاريع الجديدة في خطط التنمية 
المستقبلية،بهدف تحقيق الموائمة 
بين مخرجات التعليم وحاجة 
س��وق العمل من التخصصات 
العلمية والنظرية المختلفة التي 
يجب التركيز عليها في الجامعة 
ويتطلبها سوق العمل بما يتوافق مع 
توصيات الأمانة العامة للتخطيط 
لتنمية العناصر البشرية وتوفير 
المهارات والخبرات التي يحتاجها 

سوق العمل.

الهدف من الاجتماع هو توثيق العلاقات 
والتنسيق بين الأمانة والجامعة في 
اع��داد الخطط التنموية ومتابعة 
مشاريع الجامعة، مشيرا إلى انه تم 
خلال الاجتماع تقديم شرح تفصيلي 
لمنهجية الخطة التنموية السنوية 
2017/2018 وكيفية ربط المشروعات 
بمؤشرات تحسين الفجوة، وتحسين 
مستوى دولة الكويت في المؤشرات 

التنافسية .
وأشار إلى أهم التخصصات الدراسية 
التي يجب التركيز عليها في الجامعة 
لتقنين مخرجات التعليم بما يتناسب مع 
التخصصات العلمية العملية والنظرية 

التي يتطلبها سوق العمل، بعد تشغيل 
بعض المشروعات الاستراتيجية في 
الدولة ومنها مشروع الأولفينات 
ومصفاة ال��زور ومستشفى جابر 
والتخصصات التمريضية ومشروعات 
قطاع المواصلات ومنها المترو والسكك 
الحديدية لتوفير التخصصات الملائمة 
لضمان توظيف العمالة الوطنية 
في هذه القطاعات الهامة والحيوية 
فضلا عن الاشارة الاختصاصات في 
مجال الامن الغذائي والبيئي والطاقة 

المتجددة .
ونوه د.مهدي خلال الاجتماع الى 
أهمية المتابعات الميدانية التي تقوم 

} د.الأنصاري متحدثا في الاجتماع التنسيقي

ق����س����م ال�����ت�����اري�����خ اط�����ل�����ع ع����ل����ى آث����������ار ال���ص���ب���ي���ة
نظم قسم التاريخ بكلية الآداب 
زيارة لأساتذة وطلبة القسم للمواقع 
الأثرية في منطقة الصبية وبحضور 
مدير إدارة الآثار والمشرف العام 

للتنقيبات د.سلطان الدويش.
وزار الوفد موقع بحره 1 الذي يعد 
من أقدم المواقع الأثرية في العالم، 
والذي يعود الى حضارة العبيد 
للعام 5300 قبل الميلاد، وتنقب فيه 
حاليا البعثة الهولندية الكويتية 
منذ عام 2009 ، ويحتوي القرية 
السكنية ومظاهرها الحضارية 
من فخار وخرز وأفران وأدوات 
حجرية.وقدم كل من  د.فهد الوهيبي 

من أهم المشاهدات تلك المتعلقة 
بأهمية المواقع التاريخية في 
منطقة الصبية، مبينا أن موقع 
بحره الذي يضم غرف مبلطة، 
يعتبر من أقدم المواقع، وكان 
لطلبة الآثار فرصة للاطلاع على 
طرق عمل الفرق الاستكشافية 

الدولية.
وقدم د.العجمي شكره لعميدة 
الكلية د.حياة الحجي وكذلك 
المجلس الوطني للثقافة والفنون 
والآداب ممثلا بالمهندس علي 

اليوحة ود.سلطان الدويش. 

و د.سلطان الدويش شرحا وافيا 
حول هذه الحضارة. 

من جانبه قال رئيس قسم التاريخ 
د.ع��ب��دال��ه��ادي العجمي ان هذه 

الرحلات تأتي لتحقق دور القسم في 
نشر الوعي بآثار وتاريخ الكويت، 
ضمن جهوده الساعية لنشر الوعي 
الثقافي والمعرفة التاريخية، ولعل 

} لقطة تذكارية على هامش الزيارة

كلية التربية اختتمت دورة »الادارة الحديثة«
اختتمت كلية التربية الخميس الماضي دورة تدريبية مع وزارة الداخلية 
بعنوان »الادارة الحديثة« ضمن سلسلة من الدورات التعاقدية التي نظمها 
وينفذها مكتب العميد المساعد للأبحاث والاستشارات والتدريب بكلية 
التربية . وذكر د.فايز الظفيري العميد المساعد للابحاث والاستشارات 
والتدريب أن الجامعة تحرص من خلال مكاتبها الاستشارية الموجود في 
كلياتها على دعم التعاون المستمر مع مؤسسات واجهزة الدولة وإعانتها 
على تحقيق ما تصبو اليه من أهداف تصب في مصلحة تنمية واستثمار 
المتدربين، وأكد حرص الكلية على اختبار افضل المدربين والأساتذة 
المتخصصين لتقديم هذه الدورات المتميزة، مبينا انه تم اختيار د.احمد 
العنزي لتقديم دورة الادارة الحديثة لما يتميز به من قدرة أكاديمية عالية 

وتخصصية في مجال وموضوع الدورة.
} جانب من دورة الادارة الحديثة



تمثلت في تنفيذ 14 توصية جاءت 
في تقرير الجمعية الكندية في 
الفترة الأولى )2010-2005( 
و11 توصية أخ��رى ج��اءت في 
تقرير الفترة الثانية )2010-
2015(. وبين د.حسن أنه لولا 
تعاون الجامعة ودعمها للقسم 
في تنفيذ هذه التوصيات لما تمكن 
القسم من الحصول على شهادتي 
الاعتماد السابقتين، موضحا أن 
هذه التوصيات الخمسة وعشرون 
تعلقت بكل جوانب العملية التعليمية 
من معايير سلامة في المختبرات 
والأنشطة الطلابية ومنها ضرورة 

إنشاء نادي للطلبة،وقبل ذلك بالطبع 
هيكل البرنامج التعليمي ومحتواه 
ومختبرات الحاسوب ووسائل 
الإطلاع الإلكتروني،سواء للطلبة 
او لهيئة التدريس،وإنشاء برامج 
جديدة جاذبة للطلاب، مضيفا أن 
هذه التوصية قد أسفرت عن إنشاء 
برنامج الكيمياء التطبيقية مع بداية 
الفترة الثانية للاعتماد.وذكر أن 
القسم بصدد طرح برنامج جديد 
في الكيمياء البيئية حتى يدعم 
تقدمه للحصول على اعتماد من 
الجمعية الكندية للكيمياء عن الفترة 
2015 -2020، مشيرا إلى أن هذا 

بعض وليس كل ما استفاده القسم 
من عملية الاعتماد والتي لا يتسع 

المجال لسردها بالتفصيل.
وم��ن جهته أش��ار رئيس الوفد 
الكندي المرسل من الجمعية الكندية 
للكيمياء لتقييم مدى جدارة القسم 
للحصول على الاعتماد لفترة ثالثة 
من 2015 إلى 2020 والرئيس 
السابق للجمعية د.روسيل بويد 
إلى أن جامعة الكويت كانت أول 
جامعة من خارج كندا تحصل على 
الإعتماد الأكاديمي لأحد أقسامها 
العلمية من الجمعية وكان ذلك 

في 2005.

الدراسات العليا،كما يستعد حاليا 
لطرح برنامجا للماجستير بالتعاون 
مع قسم العلوم البيولوجية في 

علوم الأدلة الجنائية.
وأش��ار إلى أن القسم معتمد من 
قبل الجمعية الكندية للكيمياء 
مند عام 2005 وحتى 2010 وتم 
تجديد الاعتماد في 2010 حتى 
2015،وخريج القسم يحصل على 
شهادة بعد تخرجه من الجمعية 
الكندية للكيمياء، بالإضافة إلى 
شهادته الجامعية من جامعة 
الكويت. وأوضح د.حسن أن الفائدة 
التي عادت على القسم من تطبيق 
الاعتماد خلال الدورتين السابقتين 
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كتبت نادية الراشد 
وشريفة العبدالسلام:

أك��د مدير الجامعة أ.د.ح��س��ين 
الأنصاري أهمية حصول القسم 
العلمي على الاعتماد الأكاديمي الذي 
يعطي مؤشراً واضحاً وهاماً على 
جودة خريجي جامعة الكويت، كما 
يعطي مؤشراً واضحاً على جودة 
التعليم في جامعة الكويت، مشيراً 
إلى أن الاعتماد الأكاديمي سيتيح 
للخريجين فرص عمل أكثر .و أشار 
لدى حضوره حفل توزيع شهادات 
الاعتماد الأكاديمي الكندي لخريجي 
قسم الكيمياء للعام الجامعي 
2015/2014 م، الاثنين الماضي، 
أهمية حصول قسم الكيمياء بكلية 
العلوم على الاعتماد الأكاديمي من 
قبل مؤسسة أكاديمية عريقة مثل 
الجمعية الكيميائية الكندية، مشيراً 
إلى أنها المرة الثانية التي يحصل 
فيها قسم الكيمياء على الاعتماد 
الأكاديمي فقد سبق له أن حصل 
على الاعتماد الأكاديمي في عام 
2005.وهنأ أ.د.الأنصاري قسم 
الكيمياء وخريجي القسم على هذا 
الإنجاز الذي يعد مفخرة لجامعة 
الكويت وكلية العلوم، مؤكدا على 
تميز قسم الكيمياء على مستوى 
الدول العربية وخاصة في مجال 
النشر العلمي في المجلات العلمية 

المحكمة .
بدوره ذكر رئيس قسم الكيمياء 
د.محمد حسن أن قسم الكيمياء 
يطرح برنامجين دراسيين لمرحلة 
ما قبل البكالوريوس وهما برنامج 
)الكيمياء( وبرنامج )الكيمياء 
التطبيقية( بجانب برنامج مساند 
في علوم الأدلة الجنائية )بالمشاركة 
مع قسم العلوم البيولوجية( 
ويطرح القسم برنامجا للماجستير 
وبرنامجا للدكتوراه من برامج كلية 

} شهادة الاعتماد لأحد خريجي دفعة2014-2015} أ.د.حسين الأنصاري مكرما د.روسيل بويد

العلوم وزعت الشهادات لخريجي الكيمياء

مدير الجامعة: الاعتماد الأكاديمي يتيح للخريجين فرص عمل أكثر

} الخريجة ليالي الكريديس} د.روسيل بويد} د.محمد حسن

د.حسن : الكيمياء يستعد لطرح برنامج للماجستير في علوم الأدلة الجنائية
بويد : جامعة الكويت أول جامعة من خارج كندا تحصل على الاعتماد الأكاديمي

وأش��اد ب��ال��دور ال��ذى قامت به 
أ.د.ن��وري��ة العوضي )رئيسة 
الجهاز الوطني للاعتماد الأكاديمي 
وضمان جودة التعليم( رئيسة 
لجنة الاعتماد الأكاديمي بالقسم 

في ذاك الوقت.
وأضاف بويد أن عملية الحصول 
على شهادة الاعتماد من الجمعية 
ليست بالسهلة،وتحتاج إلى عمل 
شاق وطويل بالقسم الذي يود 
الحصول عليها،حتى أن بعض 
الج��ام��ع��ات داخ��ل كندا نفسها 
تفشل في الحصول عليها من 
المرة الأولى لعدم تطبيقها المعايير 
والمقاييس الصعبة التي تشترطها 

الجمعية.
وأشار إلى أن الكويت هي الدولة 
الوحيدة ضمن الدول الخليجية 
التي لها عضوية ف��ي الاتح��اد 
الدولي للكيمياء البحتة والتطبيقية 
IUPAC مما يدعوها للفخر بذلك.

من جانبها أعربت الخريجة ليالي 
الكريديس بالنيابة عن زملائها 
الخريجين عن خالص الامتنان 
وال��س��ع��ادة ل��ل��دراس��ة ف��ي قسم 
الكيمياء، مثمنة جهود وعطاء جميع 
أعضاء هيئة التدريس والمساعدين 
العلميين والفنيين في قسم الكيمياء 
واهتمامهم بطلبة القسم وإعطائهم 
أعلى درجات الاحتراف في مجال 
التدريس والإشراف على المختبرات.

وأشارت إلى أن الاعتماد الأكاديمي 
من قبل الجمعية الكيميائية الكندية 
سيعطي دافعاً قوياً لخريجي 
الكيمياء لمتابعة الحياة المهنية ، 
متمنية استمرارية الحياة العملية 
س��واء داخ��ل أو خ��ارج جامعة 

الكويت.
ي��ذك��ر أن��ه حضر الح��ف��ل مدير 
الجامعة الأسبق وعضو هيئة 
التدريس بقسم الكيمياء بكلية 
العلوم أ.د. فايزة الخرافي، وعميد 
كلية العلوم أ.د.جاسم الحسن 
ونائب مدير الجامعة للأبحاث 
أ.د.طاهر الصحاف، وأمين عام 
جامعة الكويت بالإنابة د. آدم 
الملا، ومدير عام الجهاز الوطني 
للاعتماد الأك��اديم��ي د. نورية 
العوضي، وعدد من أعضاء هيئة 
التدريس بكلية العلوم.وفي ختام 
الحفل تم تكريم الطلبة الخريجين 
وكان عددهم 20 طالبا وطالبة 
حصلوا على برنامج البكالريوس 

في الكيمياء من كلية العلوم.

يسر إدارة التأثيث والإسكان أنها بصدد القيام 
باستحداث البيانات السنوية للسادة أعضاء 
هيئة التدريس الذين يتمتعون بميزة الرعاية 

السكنية ) صرف بدل السكن ( والأساتذة الزائرين 
) المقيمين بمساكن الجامعة ومن في حكمهم ( 

والمطلوب استحداث بياناتهم بصفة دورية سنوياً 
وذلك وفقاً للائحة الرعاية السكنية الجامعية 

وإلى قرار لجنة الرعاية السكنية الصادر بتاريخ 
2000/9/24، وذلك اعتباراً من 2015/11/1 

وحتى 2015/12/3.

وسوف تقوم إدارة التأثيث والإسكان بمخاطبة 
الجهات الحكومية المعنية بدلاً من السادة أعضاء 
هيئة التدريس الكويتيين لموافاتنا بشهادات لمن 

يهمه الأمر لكل من: بنك الائتمان الكويتي- المؤسسة 
العامة للرعاية السكنية- وزارة العدل

 )إدارة السجل العقاري( علماً بأن اللائحة تنص 
على إيقاف صرف بدل السكن عن المستفيد الذي لا 

يلتزم بتحديث البيانات المطلوبة. 

اعلان
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كتبت أفراح الخشتي:
     تح��ت رع��اي��ة الج��ه��از المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات، وبحضور 
نائب المدير العام للجهاز المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات ماجدة النقيب، 
افتتح مؤتمر » اكتشف الكويت« وذلك 
بحضور وكيل وزارة النفط بالوكالة 
الشيخ طلال العذبي الصباح، ومدير 
عام شركة space imagine بالشرق 
الأوسط م.محمد القاضي، وممثل شركة 
digital globe رامي هزيم، وعضو 
مجلس الإدارة د. بندر الرقاص، وممثل 
الوحدة الاستشارية لنظم المعلومات 
الجغرافية والاستشعار عن بعد 
بجامعة الكويت د. محمد السهلي.

وبهذه المناسبة ألقت نائب المدير العام 
للجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات 
ماجدة النقيب كلمة أشادت فيها بأهمية 
نظم الاستشعار عن بعد، والاستخدام 
الأم��ث��ل لصور الأق��م��ار الصناعية 
وانعكاس ذلك على الخدمات التي 
تقدمها أجهزة الدولة، مؤكدة  سعي 
الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات 
وراء أي تقنية جديدة تساهم في تطوير 
الأداء والمخرجات ومنها الاستشعار 
عن بعد، كما أشارت إلى أهمية هذا 
العلم في مجالات مختلفة من البيئة 
والأمن والاستخبارات والطاقة. من 
جهته ذك��ر د.بندر الرقاص عضو 
مجلس الإدارة بالشركة التكاملة 

ولديهم القدرة على ترجمة متطلبات 
التنمية، واحتياجات المجتمع إلى 
واقع ملموس. ومن جهته قال ممثل 
الوحدة الإستشارية لنظم المعلومات 
الجغرافية والاستشعار عن بعد 
بجامعة الكويت د. محمد السهلي 
: » أرحب بكم في المؤتمر الدولي » 
اكتشف الكويت » والذي يضم العديد 
من الفعاليات التي تبين أهمية نظم 
المعلومات الجغرافية والاستشعار 
عن بعد في شتى المجالات الحضرية 
والبيئية، مشيرا إل��ى أن الوحدة 
الاستشارية حرصت منذ تأسيسها 
على نشر الوعي في المجتمع الكويتي 
عن أهمية نظم المعلومات الجغرافية 
والاستشعار عن بعد، وتوضيح 
استخداماتها المتعددة ودورها كركيزة 
أساسية في التخطيط الاستراتيجي 
الحضري والبيئي على حد سواء، 
وذلك من خلال المحاضرات العلمية 
والدورات التدريبية، وورش العمل، 
وتقديم الإستشارات الفنية، والمشاركة 
في إع��داد الخطط الإستراتيجية 
لتأهيل الكوادر الوطنية في مراكز 

العمل المختلفة«.
وفي الختام تم تكريم الرعاة والجهات 

المشاركة في هذا المؤتمر.

تحت رعاية الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات وبمشاركة الوحدة الاستشارية

ال����وع����ي ف����ي الم��ج��ت��م��ع  ن���ش���ر  ال����ك����وي����ت «:  م����ؤتم����ر » اك���ت���ش���ف 
ع���ن أه��م��ي��ة ن��ظ��م الم��ع��ل��وم��ات الج��غ��راف��ي��ة والاس��ت��ش��ع��ار ع���ن بعد

} مقدمة الحضور} جانب من حضور المؤتمر

الدولية للخدمات البيئية أن الشركة 
تشرفت بتقديم خدماتها في هذا المجال 
للعديد من مؤسسات الدولة، حيث 
غطت خدماتها نطاقات واسعة ومنها 
على سبيل المثال : » وزارة الأشغال 
الأوقاف  وزارة   – التربية  وزارة   –

– شركة نفط الكويت – معهد الكويت 
– الهيئة العامة  للأبحاث العلمية 
لشئون الزراعة والثروة السمكية 
– الهيئة العامة للبيئة – بلدية الكويت 
– الإدارة المركزية للإحصاء – وعدد من 
مؤسسات القطاع الخاص«.وذكر أنه من 

الخدمات المقدمة في الكويت في العديد 
من المجالات وهي :« الحياة الفطرية، 
والمحميات الطبيعية، والتخطيط 
الحضري، والطرق والمباني، فضلا عن 
زيادة الوعي بأهمية هذا الموضوع عن 
طريق الدورات التدريبية، وصياغة 

المناهج العلمية، والمحتوى التدريبي، 
والمشاركة في نشر الوعي، بشكل 
عام كتنظيم المؤتمرات ».وأض��اف 
الرقاص أن الشركة المتكاملة الدولية 
تفخر باحتوائها على باحثين وعلماء 
كويتيين ذوي خبرة واختصاص 

} محمد القاضي} د.محمد السهلي } ماجدة النقيب} د.بندر الرقاص

} لقطة تذكارية

تصوير: حسام محمدي } تكريم د.محمد السهلي

ال���س���ادس ينطلق غ��داً م��ؤتم��ر »ش�����ورى« ال��ف��ق��ه��ي 
نظم مكتب العميد المساعد للأبحاث 
والاستشارات والتدريب بكلية الشريعة 
والدراسات الاسلامية ندوة تعريفية 
لمؤتمر »شورى« الفقهي السادس،تحدث 
خلالها كل من د.محمد الطبطبائي ود. 
عجيل النشمي والشيخ عبدالستار 
القطان.ويهدف المؤتمر لرصد أهم 
المسائل والمشكلات الفقهية المستجدة 
في الصناعات المالية الاسلامية،وجمع 

الكلمة والآراء في هذا الشأن،وابراز 
الدور الريادي للإسهامات الحضارية 
للشريعة الاسلامية في الحقل الاقتصادي 
واستقطاب أبرز علماء الشريعة المختصين 
في المعاملات المالية.وشهدت الندوة 
توزيع الكتب العلمية الخاصة بالمؤتمر 
والدعوات الخاصة بحفل الافتتاح الذي 
سيقام يوم غد الاثنين ولمدة يومين بقاعة 

المها في فندق الريجنسي. 
} المتحدثون في الندوة



7العدد 1054 ـــ 15 نوفمبر  2015  ج����ام����ع����ي����ات

} تكريم السفير الفرنسي} لقطة مع مجموعة من الكتب المقدمة} السفير متحدثا مع طلبة القسم

كتبت زينب باقر:
   تحت رعاية وحضور عميدة كلية 
الآداب د.حياة الحجي استضافت 
كلية الآداب السفير الفرنسي والوفد 
المرافق له، وذلك لافتتاح قسم اللغة 
الفرنسية في الكلية والالتقاء بطلبة 
القسم وأعضاء الهيئة التدريسية 
به.هذا وأهدت السفارة الفرنسية 
أكثر من 3000 كتاب قيم لقسم 
اللغة الفرنسية .ورحبت عميدة 
الكلية د.حياة الحجي بالسفير 
كريستيان نخلة والوفد المرافق 
له مشيرة إلى أن هذا الاجتماع بين 
السفارة الفرنسية وقسم اللغة 
الفرنسية متمثلاً بأعضائه من الهيئة 
التدريسية وطلبته،كي يقدم الشكر 
الجزيل للسفارة الفرنسية على ما 
قامت به من جهود تجاه القسم وعلى 
ما قدمته من مجموعة من الكتب القيمة 
والتي يستفيد منها الجميع،سواء من 

طلبة أو هيئة تدريسية.
وأوضحت : أنه في عام 2011 كان 
قسم اللغة الفرنسية مجرد برنامج 
يتكون من 6 طلبة وأستاذة واحدة، 

وكان هناك توجه لاقفال القسم لأنه 
يمثل عبئا ولا يوجد به هيئة تدريسية، 
ولكن رفضنا هذا الطلب،وأكدنا أن 
الكلية لابد أن يكون أحد أقسامها 
قسم اللغة الفرنسية، مبينة أنه 
تم العمل وبذل الجهد لإنشاء هذا 
القسم وذل��ك بعد تعيين د.يسر 
المدني رئيسة للقسم،واستقدام 
هيئة تدريسية متميزة من جامعات 
عريقة ومجموعة متميزة من الهيئة 
التدريسية الكويتية، وتم إنشاء 
القسم وكان عدد طلبته لا يتعدى 
ال� 14 طالبا وطالبة،أما الآن فوصل 
عدد الطلبة في القسم ما يتجاوز 
120 طالبا وطالبة، موضحة أن 
الرغبة والدافع لدى الطلبة والهيئة 
التدريسية كان هو الدافع لإنشاء هذا 
القسم، مشيدة دور السفارة الفرنسية 
الكبير في دعم القسم وتطوره وكان 
آخ��ر ص��ور ه��ذا ال��دع��م ه��و تقديم 
السفارة أكثر من 3000 كتاب من 
الكتب الفرنسية القيمة متمثلة في 
اللغة والثقافة والفلسفة الفرنسية 
وغيرها الكثير، بذلك يستفيد منهم 

السفارة الفرنسية أهدت الكلية 3000 كتاب   

د.الحجي: أنشأنا القسم ب� 14 طالبا .. والآن 120
} السفير كرستيان نخلة } د.حياة الحجي

كريستيان نخلة: 150 كويتيا ي��درس��ون ف��ي فرنسا  

تصوير: حسام محمدي 

الطلبة في إعداد بحوثهم. 
وأكدت الحجي ضرورة التعاون 
المشترك بين كلية الآداب متمثلة 
بقسم اللغة الفرنسية والسفارة 
الفرنسية،من خلال عمل بروتوكولات 
تعاون مشتركة مع جامعات أخرى 
في فرنسا حيث يتم من خلالها 
تبادل طلبة وأعضاء هيئة التدريس 
والاستفادة من الخبرات، وإقامة 
مؤتمرات مشتركة، وإقامة حلقات 
نقاشية وسيمينارات، تنظيم رحلات، 
ال��زي��ادة ف��ي البعثات، وتقدمت 

بمقترح إل��ى رئيسة قسم اللغة 
الفرنسية لإرسال أول 6 متفوقين 
لاستكمال دراستهم في جامعات 
فرنسية والاستفادة من خبراتهم 
في المستقبل، ويكبر القسم ويكون 
له وج��ود وثقة، مؤكدة ضرورة 
الاستفادة من افتتاح فرع لجامعة 

السوربون في دولة الكويت .
من جهتها عبرت رئيسة قسم اللغة 
الفرنسية وثقافاتها بالكلية د.يسر 
المدني عن سعادتها لما وصل إليه 
القسم ال��ي��وم، حيث ك��ان مجرد 

برنامج،واليوم أصبح قسما رئيسيا 
في كلية الآداب،مؤكدة دور عميدة 
الكلية د.حياة الحجي وجهودها 

المبذولة.
وشكرت المدني السفير كريستيان 
نخلة والوفد المرافق له على زيارته 
للقسم وماتقدمه السفارة من دعم 
للقسم، وما قدمته من مجموعة من 

الكتب القيمة لمكتبة الكلية.
وأشارت إلى أن القسم اليوم يحتوي 
على 120 طالباً وطالبة مسجلين 
كتخصص رئيسي بالإضافة إلى 
طلبة مسجلين كتخصص مساند 
من قسم اللغة الإنجليزية والإعلام 
وقسم العلوم السياسية و7 أعضاء 
هيئة تدريس، مؤكدة أن وجود قسم 
اللغة الفرنسية في كلية الآداب سيثري 
الأقسام الاخرى خصوصاً الأقسام 
التي تعتمد على اللغات مثل قسم 
اللغة الإنجليزية وآدابها، ويضفي 

ثقافة أخرى إلى الكلية . 
وأشار سفير فرنسا لدى دولة الكويت 
كريستيان نخلة إلى أن التعاون بين 
السفارة الفرنسية وجامعة الكويت،هو 

تعاون تاريخي وعلاقات مشتركة، 
والسفارة تسعى إلى تعزيز أي جهد 
لتعلم اللغة الفرنسية في جميع أنحاء 
دولة الكويت،وتسهيل السبل وإيجاد 
الطرق الأسهل لتعلم اللغة الفرنسية، 
مبيناً أن جامعة الكويت تعتبر من 
أفضل الجامعات في الشرق الأوسط 
بشكل عام وأفضلها بالكويت بشكل 
خاص، لذلك تحرص السفارة على 
التعاون مع الجامعة، حيث بعثت 
السفارة لكلية الآداب 3000 كتاب 
فرنسي وسيكون هناك تعاون في 
المستقبل مع الجامعة لتدريب الأساتذة 
لتسهيل تدريس اللغة الفرنسية في 
دولة الكويت في المستقبل،وكذلك 
تبادل الطلبة بين الجامعات الفرنسية 
وجامعة الكويت، مبيناً أن عدد 
الطلبة الكويتيين في فرنسا يعادل 
150 طالباً ونسعى إلى زيادة هذا 
العدد في المستقبل وليس لدراسة 
اللغة الفرنسية فقط وإنما العلوم 
الأخرى مثل الهندسة والطب وغيرها 

باللغة الفرنسية .

} جانب من اللقاء

} لقطة تذكارية لطلبة القسم
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بعد منافسة قوية بين الفرق المتناظرة 
في الجولة قبل النهائي،تأهل فريقا 
الجامعة )طللاب( والهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب )طالبات( 
إلى نهائي دوري مناظرات جامعة 
الكويت لمؤسسات التعليم العالي 
باللغة العربية بنسخته الرابعة،بعد 
تجاوزهما مرحلة ما قبل النهائي وفوزهما 
على فريقي جامعة الخليج )طاب( 

وجامعة الكويت )طالبات(.
وانتهت مرحلة قبل النهائي الاثنين 
الماضي بعد طرح موضوع القضية 
المتناظر عليها وهي )يرى المجلس 
أن سلبيات استبدال الكتب الورقية 

بالتابلت أكثر من ايجابياته(.
 من جانبها، هنأت رئيس اللجنة العليا 
لبطولة دوري مناظرات مؤسسات 
التعليم العالي باللغة العربية 
بنسخته الرابعة د.نللوال الكندري 
الفرق المتأهلة إلى الجولة النهائية، 
مؤكدة ان ما قدموه خال الجولة 
الاولى وقبل النهائي يثبت أحقيتهم في 
الوصول الى الجولة النهائية، لافتة 
إلى أن عدد مؤسسات التعليم العالي 
المشاركة تجاوز 18 فريقا مشاركا من 

9 مؤسسات تعليمية.
وبينت أن نهائي بطولة دوري المناظرات 
سيقام تحت رعاية مدير جامعة الكويت 
أ.د.حسين الأنصاري وسيتم الإعان 

وغيرها من القضايا.
من جهتها قالت رئيسة لجنة التحكيم 
ضحى الهولي أن اللجنة العليا حرصت 
على اختيار محكمين من أصحاب 
الخبرة والمعرفة في آلية التحكيم، 
مشيدة بللالللدور الللذي قدمه جميع 

المحكمين في جميع القاعات.
وبينت أن اللللدوري لاقللى اهتماما 
واسعا من قبل المؤسسات التعليمية 
المختلفة، خاصة وان هللذا العام 
شهد مشاركة محكمين من مختلف 
المؤسسات التعليمية حرصا منهم 
على المبادرة والمشاركة الفاعلة الى 
جانب اخوانهم في جامعة الكويت، 
مؤكدة ان الجامعة سباقة دائما في 
احتضان كافة الانشطة وتطويرها 
لما لها من فائدة كبيرة على اخواننا 
الطلبة سواء في جامعة الكويت او 

باقي المؤسسات التعليمية.
كما أكدت رئيس اللجنة الإعامية 
نورة الغنام أن اللجنة عملت منذ وقت 
طويل لتغطية فعاليات المناظرات، 
مثمنة حرص المؤسسات التعليمية 
على المشاركة في الانشطة الفاعلة 

التي تفيد الطاب والطالبات.
وتقدمت الغنام بالشكر لجميع 
المؤسسات الإعامية في تغطية هذا 
الحللدث متمنية التوفيق والنجاح 

لجميع الفرق المشاركة.

نهائي الدوري تحت رعاية مدير الجامعة

ط��������اب ج����ام����ع����ة ال�����ك�����وي�����ت وط�����ال�����ب�����ات ال���ت���ط���ب���ي���ق���ي 
ف�����ي ن���ه���ائ���ي م����ن����اظ����رات م����ؤس����س����ات ال���ت���ع���ل���ي���م ال���ع���ال���ي

} فريق طلاب جامعة الكويت المتاهل للنها ئي

يكون حاضرا.
اشادة 

هللذا وأشلللاد عميد شلللؤون الطلبة 
د.عبدالرحيم ذياب بأجواء الجولات 
الأولى والثانية والثالثة، مؤكدا أن 
تنظيم دوري المناظرات يأتي من 
الحرص على زيادة وعي الطلبة في 
فن التناظر وتقبل الرأي والرأي الآخر 

بأسلوب بناء يعتمد على الحجة، مؤكدا 
أن طاب وطالبات الكويت من مختلف 
مؤسسات التعليم العالي يتمتعون 
بحس عال من التميز والإبللداع في 
مختلف المجالات لاسيما فن الحوار، 
وذلك من خال ما قدموه من طرح راقي 
خال الجللولات الأولللى من الدوري 
ولديهم ثقافة واسعة لأهمية الحوار 

} فريق كلية بوكسهل

} فريق طالبات جامعة الكويت اثناء الجولة قبل النهائية} فريق طالبات الهيئة العامة للتعليم التطبيقي المتأهل للنهائي

 } فريق طلاب جامعة الكويت اثناء الجولة قبل النهائية

} د.عبدالرحيم ذياب ود. عبيد الشمري يتوسطون الفرق المتأهلة للنهائي

عنها في وقت لاحق، مشيرة إلى أن 
الطاب والطالبات تميزوا وأبدعوا 
ببطولة دوري المناظرات حيث أثبت كل 
فريق مهاراته وقدراته في فن الخطابة 
والكام واحترام الآخرين، مضيفة في 
الوقت ذاته بأن جميع الفرق المشاركة 
هي فائزة بالبطولة ولا يوجد فريق 
خاسر، حيث إن الاقبال على المشاركة 
والمبادرة والاستعداد والتمسك بفنون 
الكام واحترام الرأي الآخر هو هدفنا 

الذي نسعى إليه.
وأوضللحللت د. الكندري أن الفوز 
بالمرحلة النهائية يتطلب الاستعداد 
الجيد والاطاع المستمر وجهوزية 
الفريق للمنافسة، خاصة وان الجولة 
النهائية تلقى باهتمام كبير من قبل 
المؤسسات التعليمية وحماس الطلبة 

الناضج ومتمكنون من التناظر مع 
الآخرين مع تقديم الأدلة والبراهين 
التي تدعم موقفهم وبنفس الوقت 
يحترمون الرأي المعارض لهم ولا 

يهمشونه.
واستطرد قائا إن التعليم الجامعي 
لا يقتصر على قاعة الدرس إنما يسير 
بخط متواز مع تنمية الفكر والمهارات 
وصقل الخبرات والتجارب لدى الطالب 
الجامعي، مشيرا إلى أن مثل هذه 
الأنشطة هي فرصة لتمكين الطلبة 
من إطاق مهاراتهم خاصة وأنهم 
هم وقود المجتمع وقادة المستقبل، 
لافتا إلى أن القضايا والمواضيع التي 
تطرح للنقاش متنوعة ومختلفة، فهي 
تشمل قضايا سياسية وتعليمية 
واقتصادية وتربوية واجتماعية 

نورة الغنام - أمل الكندري - اسراء الكندري - حمد العبدلي - بتول 
بولند - هيا العميم - جاسم العوض - أحمد الشمري - فواز العنزي 
- علي دشتي - مريم العباد - قيروان الكندري - جنان الكندري 

- ثامر المطيري - فراس البلوشي - محمد نزال.

} فريق طلاب جامعة الخليج في الجولة قبل النهائية

فريق عمل اللجنة الاعامية 

} لجنة تحكيم احدى الجولات



9العدد 1054 ـــ 15 نوفمبر  2015  ج����ام����ع����ي����ات

أعلنت مديرة إدارة الإنشاءات والصيانة 
حميدة الخالدي عن رفع درجات 
الاستعداد القصوى وفرض حالة 
الطوارئ والتأهب في جميع قطاعات 
الصيانة وذلك بالتزامن مع  موسم 

الشتاء وسقوط الأمطار .
و قالت إنه وكالمعتاد سنويا وبناء 
على توجيهات أمين عام الجامعة 
بالإنابة والأمين العام المساعد لشؤون 
إدارة المرافق د.آدم الما،تقوم قطاعات 
الصيانة بجميع المواقع الجامعية 

بعمل الصيانة الللازمللة وفللرض 
الاستعداد لمواجهة موسم الأمطار 
وحالات الطقس السيئ والمفاجئة التي 
تشهدها الباد في أنحاء متفرقة،حيث 
يتم عمل الصيانات الازمة لمناهيل 

الصرف.
 وأضافت الخالدي أنه في حال ورود 
أي باغات،تتحرك فرق الطوارئ على 
الفور للتعامل معها،حيث يتم  التعامل 
مع أي أعطال مفاجئة من قطع للتيار 
أو أعطال للمصاعد أو تسريب مياه 

ناتج عن سقوط الامطار ، مطمئنة 
الطاب والطالبات ومرتادي المواقع 

الجامعية .
ورحبت بجميع الاتصالات على مدار 
اليوم على أرقام هواتف الطوارئ  
الخاصة  بقطاعات الصيانة  لمواجهة 
أي عطل يعيق سير العملية التعليمية 
وأرقام الطوارئ كالتالي ) الشويخ 
-84332 & كيفان -32506 & الخالدية 
-85113 & الجابرية : 36166-36182 

& العديلية : 33705-33704 (

وختاماً أعربت حميدة الخالدي عن 
بالغ الشكر والتقدير لجميع العاملين 
بالإدارة مثمنة الجهد المبذول من قبل 
الاخوة المراقبين ورؤساء الأقسام 
والمهندسين ، وطالبت جميع العاملين 
أن يكونوا دائما على قدر المسؤولية 
وأن يضعوا دائماً مصلحة طاب 
وطالبات وجميع مرتادي المواقع 
الجامعية نصب أعينهم وفي المقام 

الأول .

الخ�����ال�����دي: اس���ت���ن���ف���ار ف����ي ق���ط���اع���ات ال��ص��ي��ان��ة 
ت������زام������ن������ا م��������ع م�������وس�������م س�������ق�������وط الام�������ط�������ار 

} تصريف مياه الأمطار في كيفان } شفط مياه الأمطار بموقع الخالدية

بغيرها  للناطقين  العربية  اللغة 

 ARABIC AS A SECOND

LANGUAGE ( ASL )

المستوى تحديد  اختبار 
 PLACEMENT TEST

2016/1/24 اليوم : الأحد  

DAY :   SUNDAY 24/1/2016

 TIME : 9 A.M الوقت : 9 صباحاً     

الشويخ   11 مبنى  اللغات  مركز   : المكان 

 PLACE : LC BIG. 11 SHUWAIKH
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قيم التسامح و التواصل و احترام 
الآخ��ر مع الح��رص على الابتعاد 
عن الطائفية و القبلية و غيرها من 

المسببات.
من جانب آخر قال العميد المساعد 
لشؤون الاستشارات و التدريب و 
الأبحاث د. حامد العبدالله أن كلية 
العلوم الاجتماعية ترحب بالتعاون 
المستمر و الدائم مع وزارة الدولة 
لشؤون الشباب ممثلة الوزير و وكيل 

الوزارة الشيخة زين الصباح .
و أوضح العبدالله أن كلية العلوم 
الاجتماعية تضم العديد من الأقسام 

العلمية و الوحدات البحثية المتخصصة 
التي تستطيع أن تقدم دراسات و 
استشارات حول موضوع العنف و 
بالتالي يمكنها التعاون مع أجهزة 
الدولة و من ضمنها وزارة الدولة 
لشئون الشباب في وضع بصمة ضمن 
هذا الأمر و تقديم دراسات من أجل 
القضاء على هذه الظاهرة ، مؤكدا أن 
وظيفة الكلية ليس القيام بالتدريس 
و البحث العلمي فقط بل القيام بمد 
اليد لمساعدة أجهزة الدولة للقضاء 
على الظواهر السلبية بالمجتمع و من 
ضمنها ظاهرة العنف، مضيفا أن هذه 

} د.حامد العبدالله متحدثا

الزين الصباح أكدت أنها دليل وعي مؤسسات المجتمع المدني 

ان��ط��اق حملة »بصمة ض��د ال��ع��ن��ف« بالعلوم الاجتماعية

} د.أمثال الحويلة تبصم ضد العنف

} تكريم الزين الصباح

كتبت نورا الزيد:
تحت رعاية و حضور وكيل وزارة 
الدولة لشؤون الشباب الشيخة 
الزين الصباح أطلق مركز الأسرة 
للاستشارات النفسية و الاجتماعية 
بكلية العلوم الاجتماعية و بالتعاون 
مع عمادة شؤون الطلبة حملة بمبادرة 
شبابية تحت عنوان ) بصمة ضد 

العنف(.
و بهذه المناسبة قالت وكيل وزارة 
الدولة لشؤون الشباب الشيخة 
الزين الصباح أن الوزارة بادرت إلى 
رعاية حملة ) بصمة ضد العنف( و 
المشاركة في فعالياتها انطلاقا من 
دورها في تعزيز قيم التسامح و 
التعاون بين شباب الكويت و طلاب 
و طالبات الجامعة و هم الشريحة 
الأوس��ع بينهم لكونهم مستقبل 
الكويت و أساس نهضتها و وقود 
تنميتها .و أوضحت أن هذه الحملة 
دليل على وعي مؤسسات المجتمع 
المدني و أولها الجامعة ودروها في 
اذكاء روح العقلانية و القضاء على 
ظاهرة العنف بكل أشكاله و تعزيز 

الحملة تأتي انطلاقا من احساس 
الكلية بوجود المشكلة وأن هنالك 

ظاهرة تحتاج الى العلاج  .
من جانب آخر قالت رئيس مركز 
الأس��رة للاستشارات النفسية و 
الاجتماعية د. أمثال الحويلة أن 
موضوع العنف قد أستأثر باهتمام 
كل الجهات و على كافة المستويات 
المحلية و الإقليمية و العالمية ، و إن 
من أهداف هذه الحملة هو البحث عن 
العوامل التي تسبب السلوك العنيف 
لدى الشباب و تشخيصه و الوقوف 
على برامج العلاج المناسبة،مؤكدة 
على ضرورة تضافر جهود الدولة 
و مؤسساتها إلى جانب الأسرة و 
المدرسة و طلبة الجامعة و رجال 
الدين و وسائل الاعلام  للتصدي لهذه 

الظاهرة و الوقوف على أسبابها .
و في نهاية الحفل قدم كل من مركز 
الأسرة للاستشارات الاجتماعية و 
النفسية و عمادة شؤون الطلبة درعا 
تذكارية لوكيل وزارة الدولة لشؤون 

الشباب الشيخة الزين الصباح

وفد بريطاني زار  الهندسة والبترول 
} أثناء الاجتماع مع الوفد البريطاني

كتب محمد اكروف:
 استقبل عميد كلية الهندسة والبترول د.حسين الخياط وفدا من جامعات 
بريطانية عريقة بهدف توطيد أواصر التعاون بينها وبين الجامعة،خاصة 
في المجالات العلمية والبحثية والتدريبية والمهنية حيث ساهم المجلس الثقافي 
البريطاني في تنظيم هذه الزيارة. وتهدف الزيارة إلى بحث سبل التعاون 
والعمل المشترك بين الجانبين وذلك ليستفيد الطرفان من خبرات بعضهما في 
المجالات العلمية والبحثية المختلفة كتبادل الخبرات في البرامج الاكاديمية 

والدراسات العلمية والبحثية.

توجيه وارشاد العلوم كرم د. الشعيبي

} المحتفى به يتوسط أسرة مكتب التوجيه والارشاد

تحت رعاية وحضور العميد المساعد 
للشؤون الطلابية في كلية العلوم 
د. أديبة الحربان ورئيس مكتب 
التوجيه والإرش���اد د.محمد بن 
سبت، نظمت أسرة مكتب التوجيه 
والإرشاد بالكلية حفل تكريم وشكر 
وعرفان للرئيس السابق للمكتب 

د.عرفات الشعيبي على جهوده 
المبذولة وإخلاصه الدائم بالعمل 
وتشجيعه لموظفيه ورفع مستوى 
العمل على أكمل وجه، متمنين له 
وللجميع دوام الإزدهار والتفوق 
والمزيد من الإنجازات لخدمة بلادنا 

الحبيبة الكويت.

الأنشطة الثقافية والفنية نظمت فوائد 
استخدام الوسائل بالعملية التعليمية

} رشا الوزان  وضحى العوضي تكرمان د.محمد القادري
كتبت أمل الكندري:

أقام القسم الثقافي التابع لإدارة الانشطة الثقافية والفنية بعمادة شؤون 
الطلبة محاضرة بعنوان فوائد استخدام الوسائل في العملية التعليمية 
حاضر فيها د.محمد القادري في كلية التربية بكيفان،وبحضور رئيسة 
القسم الثقافي رشا الوزان وطالبات كلية التربية ،وتنظيم مشرفتي نادي 

اليونسكو ضحى العوضي وأبرار الكندري.
وقال د.محمد القادري ان استخدام الوسائل التعليمية يعتبر مهم في العملية 
التعليمية لتوضيح التعليم المرتبط بالزمن،وللأشياء التي لا ترى بالعين 
المجردة والأمور الخطرة فتفيد للأمن والسلامة،وتساعد على المناقشة الجادة 
والنقد البناء،وذلك من خلال عمل الأفلام والعروض التوضيحية والمجسمات و 
الوسائل ، مبينا ان المدرس الذي يستخدم الوسائل اكفأ من الذي لا يستخدمها، 
حيث استخدم أثناء الشرح عدد من الرسوم الكاريكاتيرية والتوضيحية لشد 
الانتباه. هذا وكُرم د.محمد القادري من قبل رئيسة القسم الثقافي رشا الوزان 

والمشرفة ضحى العوضي بدرع تذكارية.
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  تساؤل على شفاهٍ محرومه
اعتاد القلب على أنْ يشِدَ 

رحالهُ إليك
في كلِّ عطلةٍ صيفيةٍ ، ولكن 

ماذا عساهُ
يفعل إنْ كانت الرِّحلة قد 

لت فيــــك تحوَّ
إلى جليدٍ شتائيٍ مُطر

{{{{{

المس الَجــــــرحْ وتِكَهَّن
شنهو احساسه بغيابِك

والعَن اللَّحظة ودَوِّن
في تعابيري عِتابــــك

اسأل أحوالِك عليك
وقلِّب همومِك عليك

وانبش بذيج الجــروح
تِلقى نفسي بين يديك

{{{{{

خمِّن .. عُقبِك آنا كيف أكون
بعدها ارحل .. تِرَّد
ومن ألم روحِك تِرد
تِلقى ذاتي في كيانِك
تصرخ تنادي بدوني

هد على روحِك تِشَّ
{{{{{

متى عساكَ تُدركُ أنَّ دواخِل 
الطِفلةِ فيَّ

تحتاجُ إليكَ ضِعفَ ما 
تحتاجُه أيَّ امرأةٍ
على وجهِ الأرض

{{{{{

بذِمتِك .. كلِّك جَرح
طفلٍ تَعدى موسِمه ظلِّ 

الفَرح
بذِمتِك ترجي حِلم

وإلاَّ عليها أحلامِك تِرتِسم
ما دريت إنَّ الحياة لو منت 

فيها
طِفله تتحسس جرحها كلِّ 

الأمم
{{{{{

وعلَّق جرحه فوق شَماعةِ 
الحروف

وغابَ دهرًا وظلَّ الجرح 
فيهــــــا

دون كتابةٍ فقدتها بغيابهِ
بشرى معرفي

bushra.marafie@

مشاعر مبعثرة

كتب فهد العتيبي :
تحت رعاية عميدة كلية د. نجاة المطوع 
ورئيس قسم المناهج وطرق التدريس 
د.معدي العجمي  وبحضور رئيس 
اللجنة الإجتماعية د.نوري الوتار، 
نظمت د.غدير الحداد ورشة عمل حول 

فن الرسم والإستمتاع به.
تخللت الورشة عدة أنشطة منها 
استخدام وسائل متعددة لخلق 
أشكال ورسومات تساعد على خلق 
الإبداع وروح المشاركة بين الطلبة 

وأعضاء الهيئة التدريسية.
وبينت أنه لا توجد شروط معينة 
للالتحاق بالورشة،مبينة أنها متاحة 
للجميع سواء كان فنانا أو أي شخص 

 Drawing for fun  التربية نظمت ورشة عمل

} جانب من ورشة الرسم

ال��ع��اق��ات ال��ع��ام��ة نظمت 
ن��دوة » مبادئ الإط��ف��اء «

} جانب من ندوة مبادئ الاطفاء

} لقطة تذكارية للأمن والسلامة وموظفات العلاقات العامة

تصوير: زيد التميمي 

كتبت أفراح الخشتي :
نظم قسم العلاقات العامة بإدارة العلاقات العامة والإعلام ندوة » مبادئ 
الإطفاء » وذلك بالتعاون مع إدارة الأمن والسلامة ألقتها المهندسة دلال 
الدغيشم من قسم السلامة.وتطرقت الدغيشم خلال الندوة إلى مبادئ الإطفاء 
وإجراءات إطفاء الحريق، وأنواع الطفايات والحرائق، وكيفية استخدام 
مطفأة الحريق، والشروط الواجب توافرها في مخارج الطوارئ، فضلا عن 
قواعد الوقاية من مخاطر تسرب الغاز ، والاحتياطات الواجب اتباعها في 
حالة وجود تسرب غازي. وفي الختام تم عرض فيلم وثائقي عن إدارة الأمن 
والسلامة، وتطبيق عملي على كيفية استخدام طفايات الحريق كما تم تكريم 

رئيسة قسم العلاقات العامة هناء الملا على الجهود المبذولة.

قال مشرف مكتب التدريب الطلابي 
والخريجين بكلية العلوم الادارية 
د.عبد الرحمن الطويل بأن اليوم 
الأحد سيشهد افتتاح دورات الماراثون 
العشرون لبرنامج )مساري إلى المهنية( 
)Steer your Career( من الساعة 

4:30 إلى 6:00 مساءا.
وأضاف أن البرنامج تقدمه مؤسسة 
انجاز الكويت برعاية غرفة تجارة 
وصناعة الكويت، فيما سيكون 
الافتتاح بحضور عميد الكلية د.جاسم 
المضف،ونائب مدير غرفة تجارة 
وصناعة الكويت حمد العمر، والمدير 
التنفيذي لمؤسسة انجاز الكويت رنا 

ماراثون »مساري إلى المهنية« بالإدارية اليوم

النيباري. وأوضح الطويل أن الكلية 
قررت الاستمرار في طرح برامج 
مماثلة لما فيه مصلحة الطلبة ،خاصة 

} د.عبد الرحمن الطويل

بعد النجاح الكبير للبرنامجين الأول 
والثاني في الأعوام الماضية بالتعاون 
مع مؤسسة انجاز وهي مؤسسة غير 

هادفة للربح،.
وأضاف بأن الهدف الرئيسي من اقامة 
الماراثون هو تدريب الطلبة على أهم 
المهارات التي يحتاجها سوق العمل 
كما يساهم في تحسين أداء الطلبة 
في المقررات الدراسية، بالإضافة إلى 
دورات تخصصية مختارة في مختلف 
مجالات العلوم الادارية،يقدمها كوكبة 
من خيرة أعضاء هيئة التدريس في 
الكلية بما يسهم في تطوير وصقل 
مهارات خريجين الكلية وتأهيلهم 

لسوق العمل.

لديه خلفية مسبقة عن الرسم ، لأن فن 
تعلم الرسم بأنواعه المختلفة كالفن 
الفكاهي أو غيره، أو رسم الكائنات 
الحية والنباتات هو للجميع.وفي 

ختام حديثها عبرت عن سعادتها  
التامة في تحقيق هدف هذه الورشة 
وهو رسم عشرة أعمال فنية، وذلك 

بإتباع خطوات معينة بسيطة.





الحديث عن المجلس الأولمبي الآسيوي 
وموضوع تأسيسه ودوره تجاه الرياضة 
الآسيوية يتطلب الكثير من الحلقات 
فقد عاصرت تأسيس المجلس الأولمبي 
الآسيوي عام ١٩٨٢ في دورة الألعاب 
الآسيوية التي استضافتها نيودلهي 
بالهند واسفرت الاجتماعات التي قام 
بها الشيخ فهد الأحمد عن ولادة المجلس 
الأولمبي الآسيوي وانتخاب الشهيد 
فهد الأحمد رئيسا للمجلس الذي كان 
أول قراراته طرد اسرائيل من القارة 
الآسيوية ودخول فلسطين إلى الرياضة 
الآسيوية والتحول الكبير لدولة الكويت 
وتزعمها للرياضة الآسيوية والانفتاح 
على العالم والسعي إلى اللحاق بالركب 

الدولي والعالمي.
 وكان المجلس الأولمبي الآسيوي يدار 
من المقر الللذي منحته أمللاك الدولة 
للمجلس وتحققت في عهده الكثير من 
الانجازات حتى حدوث الغزو العراقي 
الغاشم على الكويت الأمنه واستشهاد 

الشيخ فهد الاحمد على يد الغزاة ولكن 
الوفاء من قبل الدول المنضمة للمجلس 
الأولمبي الآسيوي أصر على اختيار نجل 
الشهيد فهد الأحمد الشيخ أحمد الفهد 
رئيسا للمجلس الأولمبي الآسيوي خلفا 
لوالده للحفاظ على المكانة التي حققتها 
دولة الكويت وقيادتها للقارة الآسيوية 
في مجال الرياضة وقد قام الشيخ أحمد 
الفهد بخطوات جريئة تجاه المجلس 
الأولمبي الآسيوي وإعللادة بنائه مع 
الاستفادة من مجال الاستثمار وتحقيق 
قفزة للكويت من خال الاستفادة من 
المبني الجديد للمجلس الأولمبي وإقامة 
العديد من القاعات للندوات والمحاضرات 
والاجتماعات ودعوة قيادات الرياضة 
بالعالم واشادة الجميع بهذا الصرح 
الرياضي العالمي والذي يتصدره قبضة 
الشهيد على السيارة التي استشهد فيها 
وواجبنا كرياضيين وقيادات ومواطنين 
أن نحافظ على هذا التراث الذي ساهم في 

تحقيق الكثير للكويت ورياضتها.

 إننا اضعنا الكثير من المناصب والمقرات 
الرياضية التي حصلنا عليها منذ سنوات 
بسبب خافاتنا مع بعض والتنافس على 
ضياع الثقة التي اكتسبناها والخوف أن 
يأتي يوما لا نجد فيه اية مقرات لنا في 
مختلف أنواع الرياضة وهناك العديد 
من الدول المجاورة لنا وحتى البعيدة 
تسعى إلى استضافة مقر المجلس الأولمبي 
الآسيوي والاستفادة من المميزات التي 

يحققها وجود المجلس في أرضها.
 وآمل من المسؤولين بالكويت عن الحركة 
الرياضية عدم التفريط في مقر المجلس 
الأولمبي الآسيوي والبحث عن الحلول 
الازمة لكافة الخافات التي طغت على 
السطح مؤخراً وتذكر أن المجلس الأولمبي 
الآسيوي ليس ملكا لشخص معين وانه 
ملك للكويت، وأن الأشخاص زائلون 
والمقر باق ليتذكر تاريخ الكويت وشهداء 
الكويت من الرياضيين والدور الذي 
لعبته الكويت لولادة المجلس الأولمبي 
الآسيوي وآمل الا يستغل خاف القيادات 

في التفريط 
بمقر المجلس 
الأولمللللبللللي 
الآسللليلللوي 
الذي أصبح 
أحللد رمللوز 
اللللكلللويلللت 
الللشللامللخللة 

فهل نعالج مشاكلنا بالحوار والتفاهم 
والسعي إلللى مصلحة الكويت أولاً 
والحفاظ على أحد المكاسب والانجازات 
التي حققتها الكويت على أرضها الطيبة 
والتي قربتها من القارة الآسيوية 
والحركة الرياضية الدولية » اللهم 

اني بلغت اللهم فاشهد « .

المجلس الأولمبي الآسيوي ملكاً للكويت وتجب المحافظة عليه كلمة حرة

ال������������������������وف������������������������اء والإخ�����������������������������������������������اص والح��������������������ب  من القلب إلى القلب
الوفاء والاخاص كلمتان حينما نقرؤهما نحس من الوهلة 
الاولى بدوام الدنيا بخير، نعم ان هاتين الكلمتين لهما شأن 
عظيم عند الانسان. فالوفاء والاخاص لمن حولنا نجد 
المتعة ونحس بلذات الدنيا التي نعيش فيها، فعندما نجد 
وفاء واخاص الاخوة بين بعضنا البعض في التواصل 
وربط الصلة المتميزة التي لا تغيرها مشاغل الدنيا ولا 

ظروف الزمن.
 نعرف ان زمننا جميل وبه الخير كذلك وفاء الاحبة 
والاصدقاء، ان للوفاء والاخاص دورا كبيرا بين الاحبة 
فيبقى الوفاء والاخاص دائمين على مر الزمان ، كذلك بين 
الاصدقاء الاوفياء المخلصين الذين قدروا معنا الصداقة 
والاخوة بين من عاشوا معهم لسنوات طويلة فهم قد 
يفترقون لأيام او لشهور، ولكن يبقى في الصميم ذلك 

الوفاء والاخاص لتلك الصداقة الصامدة.
  فالصداقة كالجبال الراسية التي لا تهزها الرياح 
الشديدة تبقى مخلدة في الارض شامخة لان اساسها 
مبني على الوفاء والاخاص، وهناك ايضا الوفاء في 
العمل والاخاص والعطاء في العمل، لان العمل بدون 
وفاء واخاص فيه قد يسبب الكوارث لأنه اذا لم يكن 
هناك وفاء في العمل اذا لم يكن هناك ضمير، وان انعدم 
الضمير في العمل فحدث ولا حرج قد يكون هناك كوارث 
من حوادث وخافه لان كل مهنة وكل موظف ان لم يكن 
لديه ضمير قد يتسبب في خراب ما بعده خراب لأنه لا 
بد ان يكون امينا على اسرار وظيفته والمهندس لا بد 
ان يكون امينا على ان يبذل قصارى جهده في ان يكون 

البناء بدون غش والخ .

 نعم ان هاتين الكلمتين 
يحتاجها الشيء العظيم 
في القلب وهو الللحلب، 
حللبللنللا بعضنا لبعض 
وحب الاخللر مهما كانت 

مساوئه فاذا انعدم الوفاء والاخاص انكسر ذلك الحب 
فالإخاص والوفاء والحب كالمثلث كل ضلع فيه مكمل 
للآخر، اذا انعدم احدها اختل ذلك الشكل ولم يصبح 
مثلثا نعم فكل من الحب والوفاء والاخاص كلمات لابد 
ان تجتمع في الفؤاد فإذا انتزع احدهما من القلب يصبح 

لا قيمة للبقية .
ومهما اختلفنا يبقى الحب بيننا 
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السعادة من المفاهيم التي شابها 
الكثير من سوء الفهم لدى الناس، 
وخاصة الشباب، وهذا مرده الى 
طريقة نظرتهم للسعادة، وطريقة 
ممارستها، وطريقة الوصول اليها. 
البعض يظن الشخص السعيد هو 
الذي يبتسم أو يضحك على الدوام.. 
إنه سعيد! بينما يرى البعض الآخر 
أن السعادة تعني الغنى في المال 
والممتلكات، في حين يراها آخرون 
بأنها تعني أن لديك حياة مثالية لا 
أخطاء فيها أو متاعب. والحقيقة أن 
السعادة أبسط من ذلك كله، وأقرب 
من ذلك كله، وفي متناول الجميع، 
بغض النظر عن ظروفك النفسية 
والاجتماعية و الاقتصادية، والحياتية 
بشكل عام. السعادة لا تعني أن كل 
شيء في حياتك مثالي، وجميل، 
ومتكامل، بل السعادة تعني بأنك 
قررت أن تتسامى فوق العوائق 
التي تعترض طريق حياتك، وأن 
تكف عن التركيز في ما ينقصك، 
وأن تبدأ التقدير فيما تملكه حالياً 

من أشياء في حياتك.
 السعادة تعني أنك تللدرك، بكل 
واقعية، بأن الحياة لا يمكنها أن 
تأتينا بشكل كامل ومثالي في كل 
شؤونها، بل هناك تحديات، لكل 
واحد منا، مما يعني أنه لا ينبغي 
لنا أن نظل مهمومين، أو مغمومين، 
أو محبطين، لأن حياتنا لا تسير 

بالطريقة التي نتمناها.
 السعادة بكل بساطة هي اقتسام 
ضحكة مع من تحب.. السعادة هي 
في الرضى عن نفسك عندما تبذل 
جهدك في أمر ما، حتى وان لم تحققه 
تماماً.. السعادة هي أن ترى الجميل 
في نفسك وفي الآخرين.. السعادة 
هي أن تعي بأن لديك الفرصة لكي 
تتغير وتحقق ما تريد، في كل يوم 
جديد تعيشه.. السعادة هي أن 
تتخلص مما يربطك بالتجارب 
السيئة في ماضيك،السعادة هي 
في أن تتمتع بحاضرك، بكل آماله 
وآلامه.. السعادة في أن تكف عن 
القلق بما سيحصل في المستقبل.. 
السعادة ليست محطة نصلها 
ونتوقف عندها، بل طريق نسلكه، 

في حياتنا كلها.

أنا سعيد!

نافذتي

خالد القحص

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

قرية ساحلية جنوب الكويت وتبعد عن مدينة الكويت 
3٢ كيلومتر جنوب شرقي وتبلغ مساحتها 5.5 
كيلومتر مربع،وكانت تضم 50 منزلاً و30 بئراً في عام 
١٩05 م.ونتيجة لوجود الآبار أمتهن أهل أبو حليفة 
الزراعة حيث كانوا يزرعون ) الشعير لللللل والبطيخ 
والخضراوات وعلف الحيوانات( وبها أشجار السدر 
ويستخدم للطهي والتدفئة ، وتعتبر منتجعا صغيرا 
لأهل مدينة الكويت. أما سكان القرية فخليط يتكون 
من قبائل عربية مختلفة منها على سبيل المثال قبيلة 
) العجمان لللل مطير للل عنزة للل قحطان لللل الرشايدة لللل 
الدواسر للل الفضول ( وغيرهم ،ولقد بلغ عدد سكان 
أبو حليفة 300 نسمة في عام ١٩٢6م،ثم أخذ عدد 
سكانها في ازدياد حيث بلغ ٨00 نسمة حسب احصاء 

عام ١٩57م.
 ولقد عمل سكان القرية منذ القدم بمهنة الغوص 
على اللؤلؤ ومن أشهر نواخذة الغوص في أبو حليفة 
في النصف الأول من القرن العشرين ) أحمد علي 
العصفور وخضير المطيري وبداح بن غصن وخالد 
الجابر القحطاني وعبد الله علي العصفور وعلي 
محمد العصفور ، وغانم الحايك ومبارك بن جمية 
الدوسري وفاح بن بالود الرشيدي وخزاع الصال 

ويأتي بن ربيع .

أما من كان يتولى شئون القرية الادارية فهي أسرة آل 
مالك الصباح،ويطلق على الشخص الذي يعين على 
شؤون القرية إدارياً من قبل حاكم الكويت لقب » أمير 

» القرية .ومنهم على 
سبيل المثال الشيخ مالك 
الصباح وابنه الشيخ 
فيصل المالك الصباح 
الذي توفي في مايو عام 
١٩57م. وبعد تصدير 

النفط عام ١٩46م تم بناء ميناء بترولي في قرية أبو 
حليفة،وحالياً تعتبر من المناطق النموذجية حيث بني 
فيها مباني حديثة وأسواق وجمعيات،خاصة انها تطل 

على ساحل البحر .

ق��������������������������������������������ري��������������������������������������������ة أب���������������������������������������������������������������������و ح������������������ل������������������ي������������������ف������������������ة التاريخ حياة الشعوب

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

ال���ق���ص���ور ف����ي ألم���ان���ي���ا، 
آث��ار حضارة ورفاهية

اتخذ قياصرة وملوك ألمانيا القصور 
الفخمة في مختلف الولايات الألمانية 
على مر التاريخ عامةً على القوة 
والثراء والعظمة والماذ القوي خلف 
الجدران الحصينة. لذلك بُنيت بطريقة 
حرفية كي يصعبَ وصول الأعداء 
لها واحتالها، فاعتبرت كأنها قلعة 
صغيرة داخل محيط قلعة منيعة 
للمدينة، ومن الماحظ أن هذه القصور 
بُنيت إما على هضبة جبلية بارزة 
أو تال مرتفعة مما يعكس المهابة 

عند رؤيتها.
 احتوت هذه القصور على اسطبات 
الخيول، والمكاتب الخاصة بالفرسان 
إلى جانب كنائس صغيرة، ومقابر 
ذات تماثيل مُدهشة، أضحت سمة 
للطبيعة الألمللانلليللة، وبللعللد عصر 
النهضة عبر الفن الباروكي الذي تمثل 
بالرسم والتصوير الراقي في تصميم 
الغرف والقاعات الفاخرة والمتنزهات 
والحدائق الزجاجية الخابة، التي 
كانت مكانا للعروض والحفات 
الكبيرة التي يقيمها الأمللراء، لذلك 
تعتبر القصور بشكل عام في ألمانيا 
تراث وطني مهم يعكس الحضارة 
والتفكير الألماني المعماري، ومن 
هنا تم تشكيل هيئات ومؤسسات 
في كافة الولايات الألمانية الفدرالية 

للعناية والاهتمام بها.
 ومما هو جدير بالذكر أن هذه القصور 
كانت محرمة في السابق على العامة 
ولا يُسمح بدخول أحد إليها، ومن وُجد 
متسلا فيها فقد يواجه عقوبة الموت، 
إلا أنه في العصور الحديثة وخصوصا 
بعد الثورة الألمانية على آخر القياصرة 
عام ١٩١٨أصبحت أغلب هذه القصور 
من الممتلكات للعامة للدولة الألمانية، 
وليست للخاصة ومللن ثم فُتحت 
أبوابها العتيقة للناس، الذين اتخذوها 
مكانا للتنزه والترويح عن النفس، 
وصارت اليوم تعبيراً عن الرفاهية 
الرفيعة التي سللادت في الماضي، 
بل إن بعض الفنادق والمطاعم قد 
اكتشفت هللذه الأماكن التاريخية 
فبدأت تجتذب مرتاديها إلى هذه الدنيا 
الساحرة، بالإضافة إلى ذلك تحولت 
بعض هذه القصور إلى مراكز ثقافية 
متاحة للجميع، وقد يوجد فيها أحيانا 
متاحف تحتوي على مجموعات فنية 
ومعارض لوحات بديعة ترسم لك 
صورة رائعة عن الأزمنة التي مرت 
على القصر وساكنيه، ومما اذكر في 
ذلك أني قمت خال الدراسة في ألمانيا 
بزيارة بعض منها، علي سبيل المثال  
»نوي اشفاين اشتاين« الواقع جنوب 
ولاية بافاريا، كذلك »قصر السيد لاند 
غراف« الحاكم سابقا لولاية هيسن، 
والللذي أصبح اسمه حديثا »قصر 
مدينة كاسل« والمعروف بحديقته 

الخابة الكبيرة جدا. 

د. طال الجسار 
كلية الآداب

في اللغة العربيّة تركيباتٌ لفظيّة غالباً من حرفين 
تُعرف نحويّاً بحروف المعاني وهي كالماط بين أحجار 
البناء تربط الأسماء والأفعال في الجملة وتعطي المعنى 
المرغوب توصيله إلى السامع أو القارئ. وكلمة »ما« هي 
من إحداها غير أنّ المعاني الّتي تضيفها للجملة قد تكون 
غاية في التنوّع بحيث يصعب معرفة أيّ منها هو المقصود 
في موقع ما. وقد أثار موضوع »ما« اهتمامي وأجريت 
بعض التقصّي عنه وخلصت بمعلومات وجدتُها مفيدة 
وطريفة بآن واحد وهذا قادني إلى اقتراح طريقة سهلة 
تساعد في معرفة أي وجه من »ما« هو الّذي يطالعنا في 

موضع فيه شيء من الغموض.

القاعدة الأولى وهي نوعاً ما بديهية أنّ الحروف لا تدلّ 
على معنى بمفردها ومعناها يتّضح فقط عند وضعها 
في جملة. فإمّا أن يكون المعنى واضحاً في الجملة المعطاة 
كقولنا: »ما جاء أحد إلى المدرسة بسبب العطلة« و »ما 
كلّ ما يتمنّاه المرء يدركه« )ما الأولى( مفيداً النفي أو »ما 
اسمك يا فتى« لاستفهام أو »ما أجمل الربيع في بادنا« 
للتعجّب.  وتكون شرطيّة كذكرنا »ما تزرع تحصد« .وقد 
تأتي في الجملة اسم موصول لغير العاقل »أكلت ما في 
الطبق من طعام« أو للدلالة الظرفيّة الزمانيّة »ثابر في 
الدراسة ما استطعت«. وتكون مصدريّة إذا جاءت قبل 
الفعل كما في:»ستكافأ على ما صنعت«.  و هي زائدة بعد 

إذا »أخي أفيدك فائدة   ما 
بعد إذا زائدة«.

وفي بعض الأحيان تصعب 
معرفة نوع »ما« إلاّ أنّ 
سياق المعنى يقدّم دلياً 

عنها كما في قول شوقي:  
بنو أميّة للأنباء ما فتحوا    وللأحاديث ما سادوا وما 
دانوا والسياق هنا هو المدح و»ما« في هذا الموضع تفيد 

التعجب والتكثير والله أعلم.
د. عيسى لطفي

قسم الطب النووي

الأوج���ه الم��ت��ع��دّدة ل��� »م��ا« نافذة على اللغة

 وسمية العلبان 
w.r.a55@hotmail.com 
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كتب فتحي رضوان:
نظمت كلية الآداب ممثلة بقسم التاريخ 
مؤتمر »الأسطورة والتاريخ« الاثنين 
الماضي بحضور ورعاية عميدة 

الكلية د.حياة الحجي.
وشهد المؤتمر ثلاث جلسات أدارها 
كل من د.سليمان البدر و د.حياة 

الحجي و د.فتوح الخترش.
ورحبت الحجي في بداية الحفل 
بالحضور من أساتذة وضيوف 
وطلبة متقدمة بالشكر الجزيل 
للدكتور خالد الوسمي على جهوده 
في الجامعة والكلية والقسم علي 
مدى ٤٠ عاما من تدريس وبحوث 
وم��ح��اض��رات، موضحة تأثيره 
العلمي والاخلاقي على طلبته الذين 
تخرجوا وقاموا بالعمل في الميدان 
مشيدة بتعاونه مع زملاءه في جميع 

المجلات العلمية.
وبينت الحجي أن د.الوسمي استمر 
بعطائه رغم تقاعده حتى يستفيد 
الجميع من خبراته المتنوعة سواء 
للأساتذة او الطلبة وسوف يبقى في 
الذاكرة مدى الحياة. كما تطرقت إلى 
محور المؤتمر حول أهمية الاسطورة 

احتفت بالدكتور الوسمي و اشادت بعطائه لأربعين عاما

ك��ل��ي��ة الآداب ن��ظ��م��ت م���ؤتم���ر »الأس����ط����ورة وال���ت���اري���خ«

} لقطة تذكارية} جانب من حضور المؤتمر  } حوار ونقاش

} د.حياة الحجي

عبر التاريخ، مشيرة أن الاسطورة 
تحقق أهدافا كثيرة تعليمية، وتساعد 
على حفظ العادات والتقاليد، وأنها 

موجودة في كل العصور القديمة بما 
فيها الاسلامية، وشكرت المحاضرين 

على مشاركتهم في هذا المؤتمر.

 وأخيرا شكرت القائمين على المؤتمر 
وعلى رأسهم رئيس القسم د.عبد 
الهادي العجمي ومقرر اللجنة الثقافية 

د.عبدالله الهاجري والمشرف على 
المؤتمر د. حمد القحطاني، والمدير 

الاداري نواف العتيبي. 

من جانبه أوض��ح رئيس قسم 
التاريخ د.عبد الهادي العجمي في 
كلمته أهمية هذا المؤتمر للأساتذة 
والطلبة، مبينا أن القسم قام بأنشطة 
متعددة منها الزيارات المختلفة مثل 
زيارة مصر والسعودية واليونان 
وايران واسبانيا وايطاليا، وتوثيق 
هذه الرحلات، وآخرها الرحلة 

الاثرية للصبية. 
وأوض��ح ان ه��ذا المؤتمر متميز 
بموضوعاته المختلفة من قديم 
واسلامي وحديث، ويعتبر الأول 

من نوعه في جامعة الكويت. 
ثم تحدث المحتفى به د.خالد الوسمي 
الذي شكر عميدة الكلية والقسم 
العلمي وكل من شارك في تكريمه، 
مبينا سعادته بهذا التكريم الذي 
يدل على المحبة بين الزملاء. وأشار 
الوسمي أن ما قام به من عمل هو جزء 
من واجبه الوظيفي خلال ٤٠ عاماً 
متقدما بشكره لزملائه على توفير 
المناخ الأكاديمي الذي يساعد على 
الانتاج المستمر، مبينا أن صداقتهم 
ستبقى ما بقي الدهر وأنه سيكون 

مع طلبته حتى مع تقاعده. 

} د.سليمان البدر يدير الجلسة الأولى} تكريم المحتفى به د.خالد الوسمي

} د.خالد الوسمي} د.عبدالهادي العجمي

كتبت بيبي الخضري:
ينطلق غدا »روافد التنمية الاجتماعية 
ومطالب التحول الصناعي في دول 
مجلس التعاون الخليجي ) قراءة 
في الواقع والمستقبل(«الذي ينظمه 
مركز دراس��ات الخليج والجزيرة 

العربية في جامعة الكويت والمجلة 
العربية للعلوم الإنسانية تحت رعاية 
مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري، 
وبحضور نائب مدير الجامعة لشؤون 
الأبحاث د.طاهر الصحاف.  و يحل الأمين 
العام لدارة الملك عبدالعزيز في المملكة 

العربية السعودية د.فهد بن عبدالله 
السماري،كضيف شرف على المؤتمر 
الذي يحظى بدعم من مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي،وشركة مطاحن الدقيق 
والمخابز الكويتية،ومجموعة شركات 

معرفي )داسكوا(.

و أكدت مدير المركز د.سعاد العبدالرحمن 
انتهاء الاستعدادات الخاصة بتنظيم 
مؤتمرهما العلمي الثقافي الجديد ،مبينة 
أن المؤتمر سيفتتح في قاعة 125 بكلية 
الآداب في كيفان.  و أوضحت أن اليوم 
الأول سيحتوي على حفلة الافتتاح 

بالإضافة إلى تنظيم جلستين سيشارك 
بهما نخبة من الاساتذة و المختصين 
والمهتمين والمستشرقين بأوراق عمل 
و بحوث منوعة ومميزة ، وستستمر 
الجلسات على مدى ثلاثة أيام وسيكون 

ختام المؤتمر يوم الأربعاء المقبل.

ينظمه مركز دراسات الخليج والجزيرة العربية بالاشتراك مع المجلة العربية للعلوم الإنسانية

ان�������ط�������اق م������ؤتم������ر »رواف����������������د ال����ت����ن����م����ي����ة الاج����ت����م����اع����ي����ة 
ال���ت���ح���ول ال���ص���ن���اع���ي ف����ي دول الخ���ل���ي���ج« غ����داً   وم���ط���ال���ب 

} د.سعاد العبدالرحمن
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كتبت يسرا الخشاب:
المحاورة والمناقشة والإقناع فنون 
تسمو بشخصية الفرد وتهذب 
أخلاقه، والحكيم هو من يتقن مهارات 
الاستماع وتقبل الرأي الآخر ويحرر 
عقله من أسر التعصب والتزمت في 
الفكر، من هذا المنطلق نظمت عمادة 
شؤون الطلبة دوري مناظرات كليات 
جامعة الكويت للمرة الخامسة على 
التوالي باللغة العربية بمشاركة فرق 
طلابية من مختلف كليات الجامعة ، 
حيث شهدت منافسة فريدة بين الطلبة 
ممن كانوا واجهة مشرفة لكلياتهم 

بل وللمجتمع الكويتي أجمع.
فباللباقة وحسن التعبير،اجتاز فريقا 
طلاب وطالبات كلية الحقوق مراحل 
عديدة ليصلا إلى الجولة النهائية من 
المنافسة، وعند لقائنا بهذه الكوكبة 
المتميزة لمسنا ما عندهم من أساليب 

حوارية راقية في التالي:
عبر الطالب راشد وليد الابراهيم عن 
تأييده لوجود مناقشات وحوارات 
مفتوحة بين الطلبة مما يسهم في 
ترسيخ ثقافة الح��وار والاحترام 
المتبادل، مؤكدا أهمية الاستفادة من 
هذه المناظرات في الحياة الجامعية 
والمجتمع بشكل ع��ام، كما ذكر 
الابراهيم أن المنافسة لم تكن سهلة 
خاصة فيما يتعلق بتحدي طلاب 
كلية التربية الذين كانوا على قدر 

عال من المهارة.
وأضاف أنها لم تكن المرة الأولى 
التي يمارس فيها حقه في التعبير 
بحرية، حيث ش��ارك خلال فترة 
دراسته الثانوية في برلمان الطالب 
المنعقد في مجلس الأمة،مما ساعده 
على صقل مهارة الاقناع وطلاقة 

الحديث.
من جانبه استهل الطالب ضاري 
السلامة حديثه بتقديم شكر لعمادة 
شؤون الطلبة التي أتاحت له المشاركة 
في ثلاث نسخ سابقة من الدوري، 
مثمنا دور العمادة في النهوض 
والارتقاء بفكر الطالب عن طريق 

معربة عن شعورها بالمسؤولية 
الكبيرة لتمثيل كليتها أمام مجتمع 

الجامعة.
وأوضحت أن المناظرات تدرب الطلبة 
على رؤية الموضوعات من زواياها 
المتعددة وتفهم الأفكار المعاكسة، 
وه��ذا ما ك��ان واضحا في قضية 
الجولة الثانية وهي »تخصيص 
مستشفى جابر للكويتيين فقط« حيث 
كان فريقها في صف الموالاة،وهذا 
ما يتعارض مع شعورهن الحقيقي 
اتجاه القضية، لكن أتيحت لهن 
فرصة أن يضعن أنفسهن مكان 
الآخرين ويتريثن قبل الحكم على 

الأشياء.
كما توجهت بالشكر لمشرفة فريق 
كلية الحقوق اقبال العجران التي 
علمتها كيفية تدعيم الرأي بالحجج 
السليمة، ومهارات السيطرة الايجابية 

على مجريات لحوار.
ومن جانبها بينت الطالبة رغد الدغيم 
أن للمناظرات أهمية كبرى في تثقيف 
الفرد وإثرائه بدلائل وأمثلة يقنع 
بها الآخرين، كما أكدت أن المشاركة 
في المناظرات انعكست إيجابيا 
على تطوير شخصيتها وتدريبها 
على الثبات الانفعالي، فضلا عن 
التخلص من العصبية عند مناقشة 

من يختلف معها في الرأي.
وأش��ارت إلى أنها تمنت لو طرح 
المجلس قضية »الإع��لام الحديث 
وظاهرة »الفاشنستا« حيث اعتبرتها 
على رأس القضايا التي تهم الرأي 

العام في الوقت الحالي.
بالمقابل، أفصحت الطالبة لطيفة 
الحمدان عن شعورها بالإعجاب 
ب��ال��روح الرياضية والمنافسة 
الشريفة المثمرة التي تعاملت بها 
الفرق المتناظرة في الدوري، وبينت 
أنها واجهت مشكلة ضيق الوقت 
المخصص للتفكير ف��ي المشكلة 
ولكنها فريقها استطاع التغلب على 
هذا العائق وتحقيق مرتبة متقدمة 

في دوري المناظرات.

بعد تأهلهم لنهائي مناظرات كليات الجامعة بنسخته الخامسة

طلبة الحقوق: فخورون بتمثيلنا كليتنا وبلوغنا النهائي

اطلاق الأنشطة التي تسهم في إعداد 
الطالب إعدادا شخصيا وأكاديميا 
سليما، كما أشاد السلامة بتميز 
دوري المناظرات هذا العام، لافتا إلى 
قوة القضايا التي تم طرحها والتي 
تلمس جوانب اجتماعية وثقافية 

مهمة في المجتمع الكويتي.
كما رأى أن هذه المناظرات تفتح لهم 
آفاقا جديدة في مواجهة المشكلات 

القائمة على اختلاف وجهات النظر، 
وأضاف »تعلمت مهارة استخراج 
المعلومة وتحويرها لتكون في 
صالح تدعيم موقف فريقي«، هذا 
وعبر السلامة عن دور المناظرات 
في تأصيل ميزة القيادة الفعالة 

وأساليب التفكير النقدي.
فيما رأى الطالب إبراهيم الغملاس 
أن المناقشة ف��ي ه��ذه المناظرات 

تعمل على تنمية المخزون الفكري 
لدى الطلاب والطالبات واكتساب 
معلومات جديدة، مشيرا إلى فائدة 
النقاشات العلنية في تعزيز الثقة 
بالنفس والتخلص من الخوف عند 

مواجهة الجمهور.
سرعة البديهة

وبعد شكر الله تعالى أعربت الطالبة 
فاطمة الهزازي عن سعادتها بتأهل 

فريقها للجولة النهائية، مشيرة إلى 
أن المناظرات ساعدت في تطوير 
سرعة البديهة وحضور الذهن 
لديها، كما توجهت بالنصح لجميع 
الطلبة للمشاركة في دوري المناظرات 

بنسخه التالية.
وأيدتها الطالبة فجر الزيد وأضافت 
إن الفوز يعد انتصارا لكلية الحقوق 
وطلابها وهيئتها التدريسية، 

} فاطمة الهزازي}راشد الابراهيم  } فجر الزيد } رغد الدغيم  

} ابراهيم الغملاس} ضاري السلامة } احمد كلندر} لطيفة الحمدان

} فرحة التأهل للنهائي} فريق الحقوق طالبات} فريق الحقوق طلاب

الغماس: المناقشة أثناء المناظرات تعمل على تنمية المخزون الفكري

الابراهيم: المناظرات تسهم في ترسيخ ثقافة الحوار والاحترام المتبادل

السامة: المناظرات تفتح آفاقا جديدة في مواجهة المشكات القائمة

الزيد : تدرب الطلبة على رؤية الموضوعات من زواياها المتعددة
ال�����دغ�����ي�����م: ل����ل����م����ن����اظ����رات أه����م����ي����ة ك�����ب�����رى ف������ي ت���ث���ق���ي���ف ال����ف����رد 
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ال�������ت�������ن�������وع وتج������دي������د  ال�����������رن�����������دي : 
ال��ق��ص��ص أس���اس���ي���ان ف���ي ال��ك��ت��اب��ة 

 آخر إصداراتها للطفل هي حدائق العسلالوجه الآخر

 بدأت تكتب في أدب الطفل منذ دراستها  في الجامعة، 
اكتشفت بالمصادفة عندما طلب منها أستاذ أدب الطفل 
د.يعقوب الشاروني كتابة قصة  لنشرها  في مجلة 
نصف الدنيا .. فكتبت أمل الرندي قصة » الأفيال 
صديقتي«و نالت الإعجاب وفعلا نشرها في مجلة 
نصف الدنيا وكانت الخطوة الأولى في طريقها إلى 

أدب الطفل .
 وقالت الرندي في حديثها مع جريدة »آفاق«  الجامعية 
انها درست في القاهرة في جامعة حلوان وتخرجت 
في كلية التربية قسم رياض الأطفال حيث الدراسة 

كانت ممتعة ومتعبة لأنها جمعت بين الجانب النظري 
لعلم النفس والاجتماع والعملي التربوي والتدريب 

في العديد من الاماكن للممارسة الحياة العملية .
 وأضافت: في الحقيقة القراءة في علم النفس في 
مجالاته المتنوعة مفيدة جداً للتعرف على تركيبة 
النفس البشرية ونفسية الطفل و احتياجاته ودوافعه 
،  كما ان دراسة النقد الادبي كانت في الحقيقة من 
الاشياء المميزة في الدراسة بتحليل ونقد الروايات 

العربية المعاصرة .
 تفاصيل أخرى كشفتها الرندي في التالي:

  }   لكِ إصدارات جديدة متنوعة للأطفال 
والكبار.. اخبرينا عنها؟ 

 - هذا العام قمت بإصدار مجموعة 
قصصية للأطفال بعنوان »حدائق 
ال��ع��س��ل« ، تح��ت��وي على 4 قصص 
متنوعة  الافكار، بين الخيال والقيم 
الاجتماعية وحقوق الطفل، أحرص 
في كل اص��دار على التنوع وتجديد 
القصص هي«جميل في كل مكان« عن 

حقوق الطفل ، و »حدائق العسل« عن 
أهمية النحل وتجنب الكسل.

  »الكرسي المتحرك لا يعيقني« عن 
الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة ، 
وما يملكونه من ارادة قوية وموهبة 
، و«أحمد ونورا والكناري« عن معنى 

الحرية والرفق بالطيور.
 وتعتبر هذه القصص خاصة بمرحلة 
الطفولة المبكرة والمتوسطة، وتعاونت 

فيها مع مجموعة من الفنانين المتميزين 
منهم  محسن عبد الحفيظ ، و اياد 

العيساوي  وعمر فاروق. 
 أما عن إصداري الجديد للكبار بعنوان 
»ص��ب��اح الح��ي��اة« وه��و ع��ب��ارة عن 
صباحات »فيسبوكية« ، انطلقت من 
أفكار وأحلام حملتها أجنحة نهارات 
مشرقة أو غائمة.. لا فرق.. مادام الأمل 
رفيق عقولنا.. والبسمة تضيء دروبنا 
الصعبة، و هي كلمات تنبت خلف 
احداث، أو في لحظة تأمل وتبصر في 
شؤون الدنيا.. اجتمعت حتى صارت 
شجرة.. علقت عليها صباحاتي التي 
لا تخضر ولا تثمر إلا في عيون ذكية 
تقرؤها وتتفاعل معها.. فأرد عليها 

بتحيتي الدائمة: »صباح الحياة«.
   }    ما الموضوعات التي يحتويها كتاب 

نافذة الأمل.. وما أحبها إليكِ ؟ 
 - الكتاب يحتوي على موضوعات 
متنوعة تجعلنا نكتشف الاشياء الجميلة 
في انفسنا أكثر مثل »لا.. لليأس،  علامة 
القوة ، دعونا نتفاءل ،  الإرادة أجنحة 

أن نرصد فقط السلبيات ونركز عليها 
فلن نصل إلى حلول بل إلى إحباطات 

تزيد من ألمنا.  
 عندما يكون العمل هواية لا تشعرين 
بالتعب ، وعندما يكون الهدف خدمة 
المجتمع و اضافة جزء من نفسك في 
عطائك سواء إص��دارات أدبية او اي 
نشاط اقوم به. فان العطاء حياة » 
فهناك تناسب طردي بين ما نعطيه 
للحياة ونأخذه منها« فمهما احاول 
ترتيب اوقاتي اجد انني مقصرة ويجب 

ان ارتبها اكثر.  
  }   ما رأيك في ال��دورات التي تقدم 

للأطفال ؟ 
 - لقاء الأطفال هام جدا ، لنتعرف 
على أفكارهم اكثر من قرب، ونحاول 
أن نغرس فيهم حب الكتابة وتذوق 
الأدب وتقييمه .. هذا ما شعرت به 
في الورش الاخيرة التي قدمتها ، مع 
الأطفال في مكتبة الكويت الوطنية 
الصيف الماضي ، وايضا مع الأطفال 

في معرض الشارقة للكتاب. 
 طبعاً لكل ورشة ما يميزها سواء كانت 
للأطفال او للكبار، المهم ان يكون هناك 
تفاعل واستفادة من المعلومة التي 

نقدمها في الورشة.
ونعرف أن مشاركة الطفل في الورشة 
ليس عملاً ثقيلاً عليه، إنما نشاط هامشي 
وجديد يلفت نظره ويأخذ منه الكثير، 
والإف��ادة من الورش مهمة، وإقامتها 
ضرورية، ولذلك على المدرسة أن تهتم 
بإشراك الأطفال بورش علمية وكذلك 

الأهل والمؤسسات التربوية. 
} الزميلة الطويل مع الرندي أثناء اللقاء

 عندما يكون العمل هواية لا تشعر بالتعب
بالمصادفة اكتشفت أني أكتب في أدب الطفل 

المعجزات ،  سر الحياة ،  اكتشفها 
،  زين حياتك بأفكارك ...                                        

 كل موضوع يعني لي الكثير ولكن 
»أنت قوي؟« أحببت أن يقيم القارئ 
نفسه من خلال مجموعة من الاسئلة 
مثل هل أنت شخصية قوية أم ضعيفة؟ 
فتقييمنا لأنفسنا ليس بالشيء السهل 
و إنما يحتاج استرجاع أيام وشهور 
وسنين من حياتنا ظهرت فيها مدى 
قوة وصلابة شخصيتنا، فالقوة ليست 
بقوة العضلات والعنف والسيطرة وإنما 
بالحكمة والتواضع والعطف والتسامح 

بقيادة النفس وصقلها بالخبرات.
  } ككاتبة مقالات وقصص للأطفال ما 

مشاكل المجتمع التي تؤرقك ؟  
 - أحب التركيز في مقالاتي على النفس 
البشرية والتعمق فيها،لأنه كلما 
استطعنا التصالح مع انفسنا؛كنا مع 

تصالح مع المجتمع الذي نعيش فيه 
واكثر انتاجية،لأنه لا يوجد مجتمع 
بلا مشاكل ولكن الأه��م كيف نتغلب 

على هذه المشاكل .
أما الطفل أحب التركيز على هويته 
والتعرف على عادات وتقاليد مجتمعه 
وبيئته،حتى يلامس موضوع القصة 
وجدانه ويشعر انها تعبر عنه،وبشكل 
عام انا لا أحب التركيز على السلبيات 
أحب دائما أن يكون أبطالي ايجابيين.  

  } تبثين مشاعر ايجابية في كتابة 
مقالاتك ولا تقتربين من المشاكل فهل 

تتعمدين ذلك ؟
 - طالما هناك حياة اذا هناك منغصات 
لأن هذه طبيعة الحياة ، ولكن كيف 
نقتنص من الحياة منافذ الأم��ل لغد 
أفضل أنها في حد ذاتها مهمة صعبة 
جدا وتحتاج الي مجهود كبير ..أكبر من 

أعلن مجلس أمناء جائزة راشد بن حميد للثقافة 
والعلوم في امارة عجمان أسماء الفائزين في 
دورتها الـ32،حيث فازت الكاتبة الكويتية أمل 

الرندي بالمركز الثاني في مجال أدب الطفل.
وأعربت الرندي عن سعادتها لمشاركتها للمرة 
الأولى والفوز بهذه الجائزة من خلال قصتها 
»نجم المستطيل الأخضر«، التي تعزز قيم 
التسامح في نفوس الأطفال، في حين يعم 

العنف بجميع أشكاله العالم.
وقالت إن قصتها تصور ملعب المدرسة على 
أنه العالم، ويمثل فيها لاعب كرة القدم يوسف 

مَن يتصرف بتسامح مع مَن يمارس العنف 
ضده،في أسلوب يمتص ردود الفعل ويمنع 

تفاقم الخلاف بين اللاعبين.
وأشارت الرندي الى أن هذه ثاني جائزة تحصل 
عليها في مجال أدب الطفل،بعد فوزها بجائزة 
الدولة التشجيعية في مجال أدب الطفل من 
المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب عن 

عام 2011.
وأعربت عن شكرها للقائمين على الجائزة 
ولجنة التحكيم مقدرة جهودهم المبذولة في 
تطويرها،لتصبح واحدة من الجوائز المهمة 

على مستوى الخليج وتشمل الفروع المتعددة 
في الابداع الأدبي والبحث العلمي.

وثمنت قدرة الجائزة على إثراء الحياة الثقافية 
في المنطقة،معتبرة أن نيلها لهذه الجائزة 
سيكون حافزا لها، لتكون أكثر حضورا وعطاء 
لخدمة الطفولة والأدب، وسيفتح أمامها أبواب 

الخليج في أدب الطفل.
وأكدت الرندي أن فوزها الأكبر هو رفع اسم 
دولة الكويت عاليا في المحافل الدولية، مهدية 
هذا الانجاز لوطنها الكويت حكومة وشعبا 

ولأطفال الكويت أبطال قصصها.

الرندي تفوز بجائزة راشد بن حميد في مجال أدب الطفل
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»الارشاد الأكاديمي« شاركت في حملة 
بصمة ضد العنف في العلوم الاجتماعية

انتبه !!!!!

 2015/11/19
آخر يوم لتقديم التماسات الانسحاب 

الكلي من الدراسة

كتب حمد العبدلي:
شاركت إدارة الإرشاد الأكاديمي 
بعمادة شؤون الطلبة بمعرض 
بصمة ضد العنف الذي نظمه مركز 
الأسرة للاستشارات النفسية 
والاجتماعية بكلية العلوم 
الاجتماعية، ضمن مبادرة شبابية 
ببهو الكلية، وذلك بحضور مدير 
الإدارة فهد المطيري، ورئيس قسم 
الإرشاد محمد الغانم، وموظفات 
الإدارة مريم الجيعان وشيماء 

العتيبي.
وأكد المطيري أن مشاركة الإدارة 
في هذا المعرض تأتي حرصا منها 
على دعم مثل هذه الخطوات التي 
تساهم في تثقيف اخواننا الطلبة 
بأهمية نبذ العنف والابتعاد عن 
التعصب،الذي لا ينتج عنه إلا 
الضرر ولا يعود بالمنفعة على 

الطالب الجامعي.
وأوضح أن عمادة شؤون الطلبة 
قامت بالعديد من الدراسات عن 
العنف الطلابي داخل الجامعة، 
وكذلك تنظيم دوري المناظرات 
بهدف تقبل الرأي والرأي الآخر، 
وك��ذل��ك العديد م��ن الحملات 
الإعلامية آخرها »على قلب واحد« 
في الانتخابات الطلابية، وتقدم 
بالشكر الجزيل إلى القائمين على 
هذه الحملة وعلى رأسهم رئيسة 
مركز الأسرة للاستشارات النفسية 
والاجتماعية د.أمثال الحويلة 
، وكذلك وزارة الدولة لشؤون 

الشباب من خلال حضور وكيل 
الوزارة الشيخة الزين الصباح.

من جهتها أش��ارت موظفة قسم 
الإرشاد مريم الجيعان إلى أن إدارة 
الإرشاد تحرص على المشاركة في 
مثل هذه المعارض التي تخدم الطلبة 
وتنمي فيهم روح العمل الوطني 

ونبذ العوامل الدخيلة على المجتمع 
ومنها العنف والتي تحتاج إلى 
تكاتف لنبذها ورفضها، وثمنت 
الجيعان دور القائمين على هذه 
الحملة، متمنية أن تكون مشاركة 
إدارة الإرش��اد إضافة للمعرض 

وتقديم كل ما يخدم الطلبة.

كيف تخطط لحياتك؟

إعداد : مكية الصايغ 
التخطيط:

هو أداة إداري��ة تسهم في تحقيق 
أهداف،وهي التي تتمثل في الرسالة 
والرؤية ثم إلى خريطة ترشده فهي 
تكون الخطة الفعالة فتكون بمثابة 
الخريطة إلى تحقيق الأهداف وبدونها 
أي جهد يبذله الانسان يصبح جهداَ 
ضائعاَ لا قيمة له،فالتخطيط يقسم 
حياتك إلى مراحل ومحطات تقف 
عند كل محطة منها بمراجعة نفسك 
وتقييمها،كما أن��ه عليك ترتيب 
الأولويات وعليك أن تقسم وقتك 

وفق هذه الأولويات .
فالتخطيط للحياة يكون أهم مسألتين 

فيه هما .
1-أن تكون لحياتك رسالة .

2-أن تضع أهدافا وخططا لنفسك .
ولكن قبل التخطيط لأى شيء :

1- عليك أن تفهم نفسك وتعرف ما 
الذى تريده . 

2- أن تكتشف العمل الذى يناسبك 
وأعمل به .

3- أن لا تكون مثالياَ .
4- عليك أن ترسم خطة لتحقيق 

أهدافك .
5- ابدأ التنفيذ في خطتك بعد أن 
تجمع ك��ل المعلومات ال��ت��ي تلزم 

لتحقيق الهدف .
6- سر في الطريق الطبيعي وتجنب 
أن تكون فاشل وتذكر دائماً أن لا 
يوجد مكان للفشل في الأشياء التي 

تخطط لها .
7- حتى لا يكون لديك شعور بالتقصير 

أو الندم أبذل كل جهدك في العمل 
الذى تقوم به.

فالرسالة هي المهمة أو الدور وهي ما 
تود أن تسير عليه في الحياة وهي 
غير محددة بهدف ما، واتجاه ليس له 

حسبة فقط يحس ويستشعر .
أم الرؤية فهي النتيجة النهائية التي 
تسعى إليها ووسيلة لغاية أسمى 
)الرسالة( يمكن ان تكون على شكل 

خطة قابلة للحسبة والقياس .
والرؤية أيضاَ هي أهداف استراتيجية 
تقاس بالزمن،يمكن أن تكون بعيدة 
المدى كالأشياء التي تخطط لها بعد 
5 سنوات أو أكثر وأهداف متوسطة 
المدى كالتي تضعها للشهر المقبل أو 
السنة المقبلة في حين أن الأهداف التي 
تود القيام بها غداَ أو الأسبوع المقبل 

تعد أهدافا قصيرة المدى.
يوجد كثيراً من الناس لديهم رؤية 
دون رسالة وأناس الَديهم رسالة دون 
رؤية فيوجد أربعة من الناس يحددون 

الرسالة و الرؤية كالتالي:
1-لا يوجد رسالة ولا يوجد رؤية : 
فهؤلاء الناس لا يعرفون ما يريدون 

ولا يعرفون مسارهم في الحياة .
2-رؤية دون رسالة: فهؤلاء الناس 
دون أن يحددوا مسار حياتهم فهم لا 
يعرفون ماذا يريدون مثلهم مثل الذين 
يعملون في المؤسسات الهادفة والتجار 
الذين يركزون في تجارتهم فقط 
ليحصلوا على النجاح والمال وهؤلاء 
الناس يكونوا جيدين في التخطيط 
للحياة لكن عادة لا يحققون السعادة 

ولكن يحققون النجاح .

3- رسالة دون رؤية: فهؤلاء الناس 
لا يوجد لديهم خطة مكتوبة لكن 
يعرفون مسارهم فهؤلاء المربون 
ج��ي��دون ولكن ليس لديهم خطة 
ومتابعة وأنهم لا يكونون واضحين 

في تحقيق رسالتهم .
4- رسالة ورؤي��ة: فهؤلاء الناس 
لديهم أه��داف واضحه ويعرفون 
تخصصهم ومسارهم فيه فهؤلاء 
السعداء،العظماء،المنتجون،الأقوياء 
مثلهم مثل القادة الذين يغيرون في 

مجتمعاتهم الكثير .

كيفية وضع خطة بسيطة وسهلة 
عن مجال الحياه وما المقصود بمجال 

حياتي : 
هو عمل أو مشروع تقوم به يخدم 
أولوياتك في الحياة مبني على قيمك 

ومعتقداتك وفيه خير للآخرين . 
خطوات تحديد مجال الحياة :-

1-اكتشاف وتحديد المجال .
2-اكتشاف وتحديد التخصص .

3-اكتشاف وتحديد الدور .
4-اكتشاف وتحديد التخصص في 

التخصص .
لوضع خطة بسيطة وسهلة عليك 

الالتزام بالخطوات التالية :- 
1-ع��ل��ي��ك أولاَ تح��دي��د أول��وي��ات��ك 

وأهدافك .
2-عليك استغلال مواردك الخاصة 

مثل مميزاتك ومواهبك وأفكارك 
3- اختر الطريق الذي يناسبك وفكر 
أي طريق يلائم أفكارك ومواهبك 
وأدخ��ل��ه دون ت��ردد فهو سيكون 

طريقك للنجاح .
4-عليك أن توازن بين الجسد والنفس 
والأهل والدين والعمل فكل هذه الأمور 
مجتمعة تؤدى إلى تكامل سليم لحياة 

جميلة متكاملة 
5- قيم خطتك ولا تنسى ماهي 
أولوياتك وأهدافك وراقب سير حياتك 

وفق الخطة التي أعددتها .
6-عليك بوضع خطة واقعية تستطيع 

الالتزام بها .

} لقطة تذكارية 

} حديث مشترك

} مريم الجيعان متحدثة عن مهام العمادة
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كتبت مريم الجمعة:
استضاف عميد خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر د.إبراهيم كرم ، فريق عمل مبادرة 
) أمُنية ( لإعادة تدوير البلاستيك ، 
ممثلا بسناء القملاس وفرح شعبان، 
وبحضور مدير مركز الخوارزمي 
عبدالعزيز المتروك ، و رئيس قسم 

التسويق والإعلام علي الصفار.
ويأتي ذلك دعما للمبادرات الشبابية، 
وانطلاقا من دورها الهادف لخدمة 
المجتمع، لبحث التعاون في نشر 
التوعية البيئية للمجتمع، كثقافة 
أقدمت العمادة في أول��ى خطوات 
الاهتمام بها من خلال توزيع عدد 
من كراتين )أمُنية( الصديقة للبيئة 
لتجميع العبوات البلاستيكية المصنفة 
عالميا تحت اسم PET1 في مبناها 

بالحرم الجامعي.

خدمة المجتمع تدعم مبادرة أمُنية لإعادة تدوير البلاستيك

} لقطة تذكارية

} جانب من استضافة فريق المبادرة

كتبت وصال الزيدان:
اختتم قسم تنمية المجتمع في عمادة خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر ) دورة مهارات تنسيق الزهور ( للنساء، حاضرت 
فيها د.هنادي عبد السلام ، وذلك خلال الفترة من 1 إلى 
3 نوفمبر الحالي. تناولت المحاضرة أثناء الدورة تعليم 
المشاركات كيفية اختيار الزهور المناسبة وطرق الاهتمام 
بها وتعلم مبادئ التنسيق المعاصر والكلاسيكي، من خلال 
تطبيق عملي جماعي وفردي لتكوين تنسيقات مختلفة 

وغيرها من أمور خاصة بتنسيق الزهور.

اخ������ت������ت������ام دورة م��������ه��������ارات ت����ن����س����ي����ق ال������زه������ور

كتبت  انتصار الفضلي:
يحتفل مركز الخوارزمي باليوم العالمي للطلبة بتقديم 
خصومات بنسبة 50% على دورات الكمبيوتر وسيبدأ 
هذا العرض من تاريخ الاحتفال بيوم الطلبة كما حددته 
المنظمة العالمية للأمم المتحدة الموافق 17 /11 من كل 

عام .
وفي هذا السياق قال مدير مركز الخوارزمي للتدريب 
على الحاسب الآلي عبد العزيز المتروك: ايمانا منا 
بالدور الرائد للطلبة ببناء مجتمعنا نقدم لهم دورات 
الكمبيوتر بنصف السعر بدءا من احتفال العالم بيومهم 
الموافق 17 نوفمبر، وسيستمر هذا العرض لمدة عامين 
من تاريخ الاحتفال،منوها أن العرض لايشمل برنامج 

.ICDL الرخصة الدولية
وأضاف: إن الهدف الاساسي من تقديمنا لهذا العرض 
ولنشر التوعية بأهمية الحاسب الالي بحياة الطلبة 
وفائدته واستخداماته في دراستهم وفي تسهيل أمور 
حياتهم العملية سواء الحالية أو المستقبلية .و أكد 
المتروك حرص المركز على التعايش مع مناسبات الطلبة 
والأحداث التي تهمهم ، خصوصا ونحن كمركز جزء من 
المنظومة التي تخدم الطلبة بصفتنا احد ادارات جامعة 
الكويت التي يعلم الجميع انها تسّخر كل الجهود لخدمة 

الطلبة وتسهيل أمورهم الدراسية .

المتروك : دورات الكمبيوتر للطلبة بنصف السعر

} من أعمال سعيدة اللوغاني

} تنسيق دانة البحوه } تكريم احدى المشاركات بالدورة
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كنت واقفة في طابور من الطوابير، فأتى شخص 
من خارج الطابور واصطف أمام شخص في 
المقدمة برضاه، فتضايقت، لأن دوري تأخر 
قليلا، فالشخص الذي اصطف ليس له حق في 
الاصطفاف، والشخص الذي سمح له ليس له 
حق في ان يجعله يصطف امامه، بعدها مشى 
الدور قليلا ، ثم أتى شخص آخر واصطف أول 
الدور وأخذ منه الموظف الأوراق ،فتضايقت لأن 

دوري تأخر قليلا مره أخرى ،ويتكرر هذا الموقف 
كثيرا ، ونسمعه من الناس أكثر وأكثر ، فالذين 
لا يلتزمون بالنظام قليل، ولكن باستمرارهم 
بلا رادع قد تزيد نسبتهم ،لأن الناس ترى أمام 
أعينها أن الذي يلتزم بالنظام قد يتأخر ، والذي 
لا يلتزم لا يتأخر،فتأملت كيف يحدث ذلك ونحن 

مسلمون.
فتقديم كبار السن وتوقيرهم، والعطف على 
الصغار واحتوائهم، كلها 
اخلاق اسلامية، وعادات 
وتقاليد اصيلة،فالرسول 
صلى الله عليه وسلم 
يقول:))لا يؤمن احدكم 
حتى يحب لإخيه مايحب 
لنفسه(( ففي المستوصفات 
والمراكز الطبية مثلا،وفي 
أماكن تخليص المعاملات 
الحكومية وغيرها، نرى 
لاف��ت��ة مكتوب عليها: 

)الأولوية لكبار السن ( وهذا من توقير كبار السن 
في ديننا وعاداتنا الاصيلة، اما من ليسوا من كبار 
السن ، فانه يجب علينا احترامهم وعدم التعدي 
على حقوقهم : فمن أتى اولا يصطف أولا، ومن 
أتى ثانيا يصطف ثانيا وهكذا والشخص الذي 
لايحترم الطابور، هو شخص لايحترم الناس 
وقوله يخالف فعله، فهو لا يرضى ان يتعدى عليه 
احد في الطابور، فلماذا يتعدى على الناس؟ هنا 
اصبح عندنا خلق مركب: الانانية وعدم الاحترام 
، والتعدي على الصف والطابور هذه صورة من 
صور عدم الاحترام، وشبيه بهذا الفعل أيضا 
مانراه في الشوارع كل يوم ، من اناس كثر ، لا 
اقول لايلتزمون بقوانين المرور ، لكن لايحترمون 
الناس ، فعدم الاحترام خلق سيئ لا يرضى به 
احد ، فخير الناس من حسن خلقه مع الناس ، 
و اماطة الاذى عن الطريق فضيلة، فكيف بمن 

يؤذي الآخرين ولا يلتزم بالنظام؟

نادية الثواب

س�����������ي�����������ط�����������ر ع�������������ل�������������ى ح���������ي���������ات���������ك 
يستطيع الإنسان أن يسيطر على نفسه من خلال 
اختياره للطريقة التي يرى به الأشياء من حوله 
، فهناك من يراها من منظور سلبي فيرتبط  لديه 
العقل بأفكار سلبية تنبثق عنها رؤية الأشياء من 
خلال بؤرة ضيقة و سطحية لا عمق فيها ، وهناك 
من يرى الأمور بشكل إيجابي فيرتبط لديه العقل 
بروابط وثيقة مع المحيط الرحب الذي تنمو فيه 
شجرة السعادة بفروعها الكثيرة المختلفة بالطموح 

و تحقيق الأهداف و التطوير المتجدد دائماً . 
علينا دائماً أن ننظر إلى الإيجابيات و أن نسعى 
دائماً للحيلولة دون الوقوع في فخ الأفكار 
السلبية، فنحن إذا أردنا لأنفسنا حياة مستقرة 
مليئة بالإنجازات لابد أن نتعمق في ذاتنا و أن 
نختار لأنفسنا منظوراً إيجابياً نبني من خلاله 

رؤية هادفة و طموحات متجددة .
الأمثلة كثيرة جداً توضح نتائج الرؤية الإيجابية 
للعالم المحيط و إلى ما يتوجه إلينا من آراء الآخرين 
و أفكارهم نحونا ، يحضرني منها مثالاً يعكس 
نتيجة التعامل الإيجابي مع الظروف التي تضعنا 
الحياة فيها  : عندما سقطت تفاحة من الشجرة 
على رأس نيوتن كانت النتيجة صياغته لقانون 

الجذب العام و قوانين الحركة التي سيطرت على 
رؤية العلماء للكون المادي . 

تلك كانت النقطة الفاصلة في حياة نيوتن العلمية 
والتي تشكلت عنها قوانين غيرت تفاعلات المرء 

مع العالم المادي .
قصة أخرى تحكي مثالاً واضحاً عن الرؤية التي 
تبني الحياة الفردية وتشكل نواة بناء في الحياة 

الاجتماعية : 
عاد الطفل أديسون إلى والدته حاملاً خطابا مغلقا 
من المدرسة ليقدمه لأمه وبعد أن انهمرت دموع 
الأم على وريقات الخطاب قالت له : المدرسة 
أرسلت لي ) ابنك عبقري ولذلك من اليوم سأكمل 
تعليمك في المنزل . وفي عمر العشرين عاماً أضاء 
العبقري أديسون ظلام العالم باختراعه للمصباح 
الكهربائي ، وبعد سنوات من وفاة الأم فتح أديسون 
خزانتها و للمرة الثانية تنهمر الدموع على نفس 
الخطاب ولكن في هذه المرة كانت دموعه و هو 
يقرأ ) ابنك غبي ولذلك من اليوم عليك أن تكملي 
تعليمه في المنزل (، لقد أخفت الأم ببراعة و حكمة 
الإهانة الموجهة إلى ابنها حتى لا يشعر بالإحباط 
فتتحطم حياته وتتهمش حيثيته في المجتمع ، 

وكانت النتيجة 
أن أديسون كان 
صاحب الاختراع 
الذي غير العالم 
المادي ودخل إلى 
ك��ل م��ج��الات��ه و 

ميادينه . 
الأم��ث��ل��ة كثيرة 

يصعب حصرها ، علينا أن ننظر إلى الجانب 
الإيجابي حتى في الأمور التي قد نشعر فيها 
للوهلة الأول��ى بالصدمة ، علينا ألا نستسلم 
للأفكار السلبية التي من شأنها أن تحبط الفرد 
فتجعل منه فرداً متأخراً في تفكيره وممارساته 

و مشاركاته داخل المجتمع .
على العكس من ذلك فالتفكير الإيجابي تنطلق منه 
نظرة طموحة للعالم المحيط تنبثق عنها مسيرة 
دؤوبة ينعم من خلالها المجتمع بالمشاركات الفردية 
و الجماعية البناءة .حفظ الله بلادنا العربية 

وسدد خطانا لما فيه صالح مجتمعاتنا . 
شيماء فريج

في بداية حديثي لابد لي من أن أسجل 
كلمة شكر لجامعة الكويت ممثلةً 
بعمادة شؤون الطلبة وذلك لدعمها 
الدائم لكل ما من شأنه النهوض 
والارتقاء بفكر المجتمع الطلابي 

وزيادة تطويره وازدهاره .
هذا الميدان الذي أتُيحَ لنا كطلبة في 
جامعة الكويت ألا وهو المناظرات فتح 
لنا آفاقاً جديدة في معرفة مهارات 
لابد لطالب الجامعة من مزاولتها 
واكتساب الخبرة الكافية من ورائها 
ولاكتساب مهارات فَ��ذّة تساعد 
الطالب في مواجهة أي مشكلة أو 
عائق في حياته المهنية ، المناظرات 
هي فعالية خطابية علنية مُعَدة 
للإقناع واحترام وجهات النظر 
وتقبل الرأي والرأي الآخر ومحاولة 
دعم هذا الرأي بكافة طرق ووسائل 
الإقناع بالإضافة إلى تعلم كيفية 
إعداد الحجج المتينة التي تصب في 
صالح هذا الطرف وأيضاً تساعد 
في تحفيز سرعة البديهة وتطوير 
مهارة التفكير النقدي وزيادة الثقة 
بالنفس وتنمية ميزات القيادة 

الحقيقية ..
المواضيع التي طرحت في هذه 
النسخة من هذا العام من المناظرات 
كانت بالفعل قد لامست الواقع 
الذي يعيشه المجتمع الكويتي 
وكانت مُواكبةً للأحداث التي تمر 
بالمجتمع الكويتي سواء كانت 
اجتماعية أو ثقافية أو رياضية 
وحتى قانونية ، من أهم المواضيع 
التي تمت مناقشتها على الصعيد 
الرياضي إيقاف النشاط الرياضي 

، وعلى الصعيد الاجتماعي فرض 
قرض للزواج من الزوجة الثانية ، 
أما على الصعيد الأكاديمي إلغاء 
الانتخابات الطلابية للحد من 
الطائفية والقبلية والعنف ، وكانت 
كلها مواضيع تحمل في طياتها 
الكثير من المعلومات والكثير من 
المحاور التي عادت علينا بالنفع 
وتعلم مهارات استخراج المعلومة 
وتحويرها لتكون في صالح تدعيم 

موقف الفريق المشارك ..
مما لا شك فيه أن هذه المناظرات 
تصقل موهبة الطالب في قدرته 
على التحدث بكل أريحية أمام جمع 
هائل من الجمهور ، فعلى الصعيد 
الشخصي شاركت في ثلاث نسخ 
ماضية من هذه المناظرات وفي كل 
عام أجد تغير كبير وإيجابي في 
القدرة على التحدث أمام الجمهور 
بكل سهولة ويسر ، وهذه السهولة 
تتزايد عاماً بعد عام بفضل هذا 

المناظرات ..
في النهاية مثل هذه الأنشطة التي 
تقوم عليها عمادة شؤون الطلبة 
ثِّل المعنى  في جامعة الكويت تُمَ
الأكاديمي السليم الذي يجب أن 
يزاوله طالب الجامعة ، وهي من 
الوسائل الإيجابية والجميلة التي 
تساعده في فهم الحياة المستقبلية 
وإعداده وتهيئته لأن يكون قائداً 
ناجحاً في عمله ومهنته ونبراساً 

لأي طالب في جامعة الكويت .

ضاري السلامة

آف�����������������������اق الم�����������ن�����������اظ�����������رات اح�������������������ت�������������������رام ال���������ن���������ظ���������ام

أجزم بأن أولى التساؤلات التي 
خطرت على أذهانكم هي »ما هو 
الأنستغرام مول ؟و هل هو مول تم 
افتتاحه حديثا؟ إجابة تساؤلاتكم 

هي »لا«.
ف��ي وقتنا الح��ال��ي و م��ع تطور 
التكنولوجيا و ظهور برامج التواصل 
الاجتماعي أصبح كل شيء أيسر و 
أسهل حتى التسوق أصبح ممكنا و 
أنت في منزلك ،و الانستغرام أصبح 
أفضل و أس��رع وسيلة لتسويق 
سلعة حديثة الظهور أو مطعم تم 
افتتاحه أو مشروع تم عمله و ذلك 
عن طريق الإع��لان��ات س��واء  في 
حساب مشهور او في حسابات 
ذات شعبية كبيرة في الانستغرام 
، و لكن هل توجد رقابة مخصصة 

تراقب الأسعار و صحة استعمال 
المنتج و جودته؟ على الرغم من 
إن الانستغرام له فائدة كبيرة و 
برنامج استفادة الكثير من ورائه 
إلا ان له حصة في موضوع النصب 
و الاحتيال، و للأسف هناك بعض 
المشاريع القائمة على الاحتيال عن 
طريق بيعها لمنتج غير مصدق من 
الجهة المختصة أو منتج يفوق سعره 
الأصلي أضعاف الأضعاف و غيرها 
من حالات النصب التي حدثت و 
يكون ضحاياها في الأغلب الصغار 
، و بما أن الانستغرام أصبح بمثابة 
مركز للتسوق يجب أن تكون له 
جهة رقابية لتسلك الأمور المجرى 

السليم. 
هيا المشعان

انستغرام مول

ح������������������������������������������������ب ال����������������������������������������������������������������ذات
لربما يتساءل العديد لماذا نتكلم عن حب الذات، و هل هناك 
اشخاص لا يحبون ذاتهم؟ و هل لحب الذات تأثير على 

حيانا اليومية؟  ولنبدأ بشرح مبسط لهذا المصطلح..
حب الذات ما هو إلا أن يحب الإنسان نفسه بجميع صفاته 
و عيوبها و أن يرى نفسه إنسانا ناجحا  سعيدا، فحب 
الإنسان لنفسه و ذاته يساعد في  تحقيق النجاح في 
شتى مجالات الحياة من الدراسة  و العمل إلى النجاح 
في العلاقات مع الأصدقاء و الزملاء،  و العكس تماما 
عندما يقل تقديرك لنفسك فإن المجتمع سيراك إنسانا لا 
يستحق الحب و الاحترام و لن تنجح في حياتك ابدا و 
لن تصل الى المراتب العليا. ولنبدأ بطرح خطوات تعميق 

من حب الذات ؟ 
 • تقبل عيوبك و حاول أن 
تطورها بدلا من أن تستمر 

في انتقاد نفسك 
• ك��ن محبا عطوفا و   

رحيما مع نفسك 
 • كافئ نفسك كلما حققت النجاح 

 • تخيل الصورة التي تريد أن تكونها 
 • لا تهتم بصغائر الأمور 

 • احترم نفسك   • كن جميلا ترى الوجود جميلا 
نور الكهيم
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ب�����������������������������������������������������������لا ق��������������������ض��������������������ي��������������������ة

في مجتمعات يعريها الجوع، فإن الشباب الشبع 
من الطعام أو الشباب الجائعة أوراحهم لمساعدة 
الناس يعيشون لقضية، و هي القضاء على وباء 
الجوع و منعه من الفتك بالبشر. و في المجتمعات 
التي تغلبها الحروب، يعيش الشباب و يموت دفاعا 
عن قضية مفادها أنه يحق له أن يبقى و يعيش هو 
و من كان مثله مفعول به باسم الوطن أو الدين، و 
في المجتمعات التي يقهر فيها الإنسان بنوع طفل 
أو رجل أو امرأة، يعيش المثقفون فيها دفاعا عن 
قضية النهوض بالمجتمع من وحل الوحشية إلى 

واحة هناء العيش. 
كل أولئك الشباب من نساء و رجال يتعرض 
بسبب إيمانه بقضيته لشتى أنواع العداء بصورته 
العالمية الضغط أو المحلية الصنع، فيقف في طريق 
الإغاثات الإنسانية لدول يأكل شعبها كل يوم من 
مائدة موت جائع و جائر بسبب بيروقراطيات 
أمنية أو سياسات دولية، و يقتل الشباب المدافع 
وقت الحرب عن نفسه و بلده باسم المحافظة على 
الأمن الداخلي و حكم الدولة، و تجرح سمعات و 
أعراض كل من نادى بحق إنسان طفل أو رجل 
أو امراة بحرية العيش و كرامته، فيكفر باسم 
قانون الأح��وال الشخصية، و يهدر دمه باسم 

الثوابت العقائدية.
و لكن ماذا يفعل من ادعى أنه وجد جنة الله على 
أرضه، فعاش آمنا من جوع، سالما من حرب و 
هادئا من صخب دوامة الجماعة؟ ماذا يفعل من 
لم تكن له قضية ملحة يعيش لها-أو هكذا هو 
يظن- فرأى أن الناس و الحيوان و البحر و البر 

و السماء في خير و رغد؟ 
مجتمعنا الكويتي الآن يرزح تحت أقدام الاستهلاكية 
البغيضة، فاستحال دمية في يد الاسواق العالمية 
و المحلية تطوعه كيفما أرادت، فلا يعود يذكر من 
رغد العيش سوى مادته، و لا من هنائه سوى ما 
ركبه و لبسه و انتعله و حمله، فبات و أصبح على 
جهل بقضايا قيمية و ثقافية تنخر في عصب كويته 

حتى أوشك عمودها الفقري أن ينكسر.
نحن الكويتيين و إن أمنا من جوع لا نأمن من قهر، 
و إن أمنا من حرب لا نأمن من إرهاب، و إن افتقرنا 
إلى قضايا شائكة لا نخلو من أخرى ملحة، فلماذا 
نسخر من أنفسنا و العالم بانخراطنا المفرط 
بإشباع أجسادنا الغضة بالملذات الحسية، و 
حرمان عقولنا النحيلة من قضايا جوهرية؟ هل 
استطعمنا حكم العالم علينا بأننا مجتمع أجوف و 
خواء؟ لا يرضيه إلا رضى نفسه، و لا يرويه إلا ماء 
المادة؟  لا أقسو على أهل بلدي متعة في تصغيره 
و لكن طمعا في إكباره و إعلائه و تنبيهه لفيض 
ما ناله من شطط وضياع في الأسواق العالمية 
المستهلكة، حتى باتت الكويت تترصد دول العالم 
التي لا تتأثر فيها نسبة أرباح دور الأزياء العالمية 
حتى وقت الحروب أو انهيار البورصة الدولية أو 
خسارة المؤسسات الربحية العالمية. هكذا نحن 
مجتمع منغمس في بحر ذاته و ملذاته، عاجز عن 

قراءة الواقع بكل إشاراته و دلالاته الخطيرة.

بقلم : هديل الحويل

maqal.afaq@gmail.com

للتواصل

ح���������ب س������ل������ك ط��������ري��������ق ال���������ظ���������ام 2
حينما بلغ كل من أولاد فروست و هما فيكتور و لوسيان 
السبع سنوات، حدث ما لم يتوقعه  فروست الأب، فقد 
سألاه لأول مرة عن السبب وراء اختلافهما عن كل من 
أحاط بهما من ناس، و قد كان كل من حولهما له أنياب 
تماما كأنياب أبيهم، الأمر الذي أدهش فروست، خاصة 
و أنه هو و باقي مصاصي الدماء لم يكونوا قد ظهروا 
على صورهم الحقيقية أمام الصغيرين حتى الآن خوفا 
على مشاعرهما، مما أكد لفروست أن ابنيه يستطيعان 
أن يميزا بين طبيعة مصاصين الدماء و البشر، فأحب 
فروست الأب أن يعرف أكثر عن صغيريه، فأجرى لهما 
الكثير من الاختبارات،  فكان فيكتور دائما ما يظهر القوة 
و حدة الطبع و القسوة على الرغم من صغر سنه، فكان 
جميع مصاصي الدماء يخافون منه و يحسبون له ألف 
حساب، و حينما كان ينظر إلى أحدهم، كان يصيبه رعب 
و هلع، الأمر الذي مكنه من هزيمة عشرين مصاصا للدماء 
في معركة واحدة، فكان سريعا و قويا، حتى وصل به الأمر 
إلى أن يتحدى أباه فروست بجلالة قدره، لكن صغر سنه 

و خبرته القتالية هو ما منعه من هزيمة ابيه.
أما لوسيان فلم يكن بقوة فيكتور، بل كان طيب القلب و جميل 
المظهر و حسن الخلق، فكان نسخة طبق الأصل عن أمه ، و 
لك يكن أحد من مصاصي الدماء يعير لوسيان أي اهتمام 
رغم انه كان يعاملهم بلطف، و كانوا يظهرون له القليل من 

الاحترام خوفا من غضب ابيه عليهم فقط لا غير.
و من بعد أن درس فروست الأب نقاط القوة في ابنيه و 
نواقصهما، و لكي يجعلهما أقوى و أقدر، أمر والدته الملكة 
كيارا بتدرب الصغيرين، و قد كانت كيارا قاسية القلب لا 
تعرف الرحمة، لكنها علمتهما مهارات تفوق الخيال، حتى 
أصبحا محترفين ومهاراتهما تفوق ما ملكه أي من  مصاصي 
الدماء حولهما، إلا أن فارق القوة بين التوأمين كان سببا 

رئيسيا لما حمله فيكتور القوي 
لأخيه لوسيان العطوف 
من بغض، فقد كان فيكتور 
يهزم أخاه لوسيان في أقل 
من دقيقة، و عندما كان 
يسقطه أرضا كان يتهمه 

بالليونة والدلال، هذه الكلمة 
تغضب لوسيان كثيرا.

و مرت الأيام و السنين و كبر فيكتور و معه لوسيان، 
و أصبح فيكتور أقوى البنيه فاستطاع أن يهزم أباه 
فروست، أما لوسيان فقد ازدادت قوته التي ماثلت قوة 
أباه فروست، و في أحد الأيام كان فيكتور القوي يمشى 
في القصر فإذا بخادم يصطدم به، مما أغضبه و دفعه 
لضرب الخادم ضربا مبرحا، فاستثار الخادم بصراخه 
لوسيان، و أتى الأخير مسرعا لنجدة الخادم من غضب 
فيكتور، الأمر الذي أغضب فيكتور أكثر فصرخ في أخيه 

»كيف تجرؤ أيها المدلل؟«
فتعارك الأخ��وان، و كانت النتيجة محسومة لصالح 
فيكتور القوي، الذي هدد أخاه بأن لا يتدخل مرة أخرى، 
و لا يتجرأ على مقاتلة أخيه فيكتور، و قال له: »أنت لن 
تكون أبدا ندا لي«. ورغم الألم الذي ألم بلوسيان، إلا أنه 
نهض للخادم لكي يساعده، لكن ما آلمه أكثر هو ردة فعل 
الخادم  الذي أشاح بيد لوسيان العطوفة و أبعدها عنه 

بوقاحة، و اتهمه بأنه مسخ.
بعد تلك الحادثة ذهب لوسيان إلى أبيه غاضبا يطلب 
منه أن يحوله لمصاص دماء، و بعد مناورة خبيثة وافق 
فروست أن يحول لوسيان الى مصاص دماء، الأمر الذي 

أدهش الجميع، لكنه وافق بشرط... يتبع
ايوب الكندري

يرتبط تقدم المجتمع في 
الأساس بما لديه من ثورة 
بشرية وعقليات متميزة 
في شتى العلوم والمعارف، 
وكلما زادت هذه النوعيات من 
البشر في المجتمع كان أكثر 
قدرة على تحقيق طموحاته 
والم��ض��ي بعيداً ف��ي طريق 
التطور والتنمية، لذلك نجد 
أن الدول الاوروبية وامريكا 
قد حققت طفرات عالية في 
مجال التطور لأنها اهتمت 
في الأساس بتأسيس قاعدة 
بشرية وت��زوي��ده��ا  بشتى 
المعارف التقنيات، مما أهلها 
لتحقيق طفرة كبيرة وتقدم 
يشهد له القاصي والداني. 
وتأسيساً على ذل��ك يظهر 
المتفوقون وكيفية استكشافهم 

في الدول المختلفة ورعايتهم 
الرعاية المطلوبة من أجل أن 
يكونوا قادرين على النهوض 
ببلادهم، لذلك ك��ان يجب 
الاهتمام بالمتفوقين والموهوبين 
وتقديم البرامج المتنوعة التي 
تساعدهم في الاستمرار والتفوق 
عن طريق استثمارهم بصورة 
مثلى في كافة المجالات من 
علوم وفنون وتوفير الحوافز 
المادية والمعنوية وإشباع 
حاجاتهم الجسمية والنفسية 
والاجتماعية و التعليمية بما 
يدفعهم للمضي في مثابرتهم 
وتحقيق الم��زي��د م��ن الرقي 

والتقدم لمجتمعاتهم. 
تحرير المفرج

ح�������اج�������ات 
الموهوبين 
والمتفوقين 
ع���ق���ل���ي�����������ا

تقوم وسائل الإعلام المختلفة 
بالترويج للعنف من خلال 
ال��ك��م ال��ك��ب��ي��ر م��ن مشاهد 
العنف والجريمة التي تبث 
عبر وسائل الإعلام المختلفة 
سواء من خلال برامج الأخبار 
أو الدراما أو أفلام السينما ، 
حيث نشاهد كما كبيرا من 
المشاهد يتعرض له الطفل 
أثناء مشاهدة التلفزيون 
، ول��لأس��ف الشديد ونظرا 
لغلبة السمة التجارية على 
الكم المعروض ، وكذلك عدم 
وجود رقابة إعلامية فعالة ، 
نرى منافسة كبيرة بين القنوات 
الفضائية في عرض هذه المشاهد 
فيقوم الطفل سواء في مرحلة 
الطفولة أو في مرحلة المراهقة 
بتقليد السلوك العنيف الذي 
يشاهده ، فينعكس ذلك على 
سلامة المجتمع ، ويزيد من حجم 
العنف الممارس في الدولة ، 
خاصة عندما يقتنع الطفل 
خاصة في مرحلة المراهقة أن 
العنف هو الوسيلة الصحيحة 
التي يمكن من خلالها الدفاع 
عن النفس أو التي يمكن من 

خلالها أن يلبي المجتمع جميع 
مطالبه فتكون المحصلة النهائية 
ارتفاع معدلات الجريمة والعنف 
في المجتمع ، وهذا بدون شك 
يكون له أضرار خطيرة على 

سلامة المجتمع وأمنه . 
وحتى يمكن معالجة هذه 
المشكلة لابد من وجود رقابة 
مجتمعية وأسرية على كم 
مشاهد العنف التي ترسل عبر 
رسائل إعلامية للطفل والمشاهد 
بصفة عامة ، وتغليب الجانب 
التربوي والأخلاقي على الجانب 
التجاري ، وكذلك توعية الطفل 
نفسه بخطورة هذه المشاهد 
وضرورة عدم تقليدها وأن 
الهدف من هذه المشاهد هو 
التسلية فقط وليس التقليد 
، وكذلك يجب على الأسرة 
والمجتمع بكل مؤسساته 
القيام بمعالجة هذه السلبيات 
التي يكتسبها الطفل الكويتي 
في جميع مراحل عمره والتي 
يؤدي فيها الإعلام دورا سلبيا 

لا بأس به .

نورة العجمي

مشاهد العنف والجريمة 
وأث����ره����ا ع��ل��ى ال��ط��ف��ل

السلبية
المجتمع اليوم تسوده السلبية، و قد 
أصبح الناس يفسرون تصرفات و نظرات 
بعضهم البعض بشكل عدواني و سلبي 
بحت، فأصبحنا نفتقد القبول و التقبل من 
غالبية الناس من حولنا ولا يمر يوم حتى 
نجد من يسألنا: لماذا حركت رأسك هكذا؟ 
و لماذا تنظر إلي هكذا؟ و لماذا تحتقرني؟ 
او أن هذه الحركة تدل على عدم احترام 
لي، او نجد انفسنا نتساءل و نردد هذه 
الأسئلة في داخلنا عمن حولنا، و عندها 
نعيش في أوهامنا السلبية و نختار 
الانسحاب أو نختار الهجوم و الغضب 

على الطرف الآخر.
الحياة من وجهة نظري هي مجموعة 
افتراضات و نحن من نحدد ما إذا كانت 
ستكون سلبية فنعيش في حالة توتر و 
قلق و انفعال، او إيجابية فنعيش في 

حالة رضى و تقبل .
لذا فلنبحث عن مواطن الجمال في من 
حولنا و لا ننشغل بالسلبيات، فنسمح لها 

بمزاحمة عقولنا و السيطرة علينا.

منار علي
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اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

الح�����ق�����ي�����ق�����ه خ�����ل�����ص�����ن�����ا، وان������ت������ه������ى ك��������ل ش��������ي!!
غ����ل����ط����ة ال�����ع�����م�����ر ع������������دّت وال�����ض�����م�����ي�����ر اس������ت������راح

ام��������ت��������ح��������ان��������ات م�������������رت ب����������ي دي��������������������ارٍ خ����ل����ي
درس، وانج���������������از ل��������و م�����اك�����لّ�����ل�����ت ب����ال����ن����ج����اح

ي����������وم ج�����ي�����ت الم�������دي�������ن�������ه، ه��������ي ولاه�������������ي ب ه���ي
الم�������ب�������ان�������ي ت���������ه���������اوت م���������ن وح�������ي�������ف ال�������ري�������اح

ط����������اح ح�����ب�����ل ال��������رج��������ى ف����الم����ل����ت����ج����ى م��������ن ي��������ديّ
ولا ب�����ق�����ى ل�������ي ك�����ث�����ر م�����������������اراح، وال������ش������ي������ب لاح

ي���������اه���������ج���������وسٍ ت�������ن�������اه�������ج ب����������ن ه�������������ذي وذي
ب�����������ن تم�����������ر الم���������������������داح وب��������������ن ج��������������مٍ ق�����������راح

م������اع������ل������ي������ه خ����������������افٍ دام ذال����������������������راس ح����ي

غ������ي������ر ج���������ر ال��������غ��������وان��������ي ي�����اق�����ص�����ي�����ر الج������ن������اح
م����������اغ����������در ب����������ي ب����������درب����������ي لاب����������س����������ات الح�����ل�����ي

ال�������وج�������ي�������ه الم������ل������ي������ح������ه، ف������ال������ل������ي������ال الم���������اح
ج������ات������ن������ي م������ن������ك ي������ال������ل������ي ت�����ن�����ض�����ج ال�������ن�������ي ك���ي

ال������ل������ه أك������ب������ر ع�����ل�����ى ال������ل������ي ي������زه������ب������ون ال�����س�����اح
أع��������������رف ال�������ل�������ي ع������ل������ى ول������������ي ولا ل���������ك ع���ل���ي

ح��������ق وأزري������������������ت م��������ن ك������ث������ر الم�������ج�������ي والم�������������راح
وال��������ل��������ه ان م�����ان�����ت�����ه بم��������ي��������راث ج����������دي وأب��������ي

ال����ت����ع����ف����ف ك����������رام����������ه؟، وال�������س�������م�������اح، ال����س����م����اح

راشد بن قطيما المري 

جيت المدينة

س������ام م���ن���ي ع������دد م�����ا ي����زه����ر ال��ن��ب��ت
وع�������داد م����ا ه����ل الم���ط���ر وأخ����ض����ر ال���ع���ود

ت���رح���ي���ب���تٍ ي����ا أم���ي���ر ب���الح���ب ل����ك أن���ت
ح����ب����اً وت����ق����دي����ر وم�����ع�����زة ب�����ا ح�����دود

راع ال����ك����رم ص���ب���اح وب���ال���ط���ي���ب ب��ي��ن��ت
أن������ك ذران���������ا وأن�������ت ل����ل����دي����ره ال���ط���ود

أن����ت ال�����ذي ع���ن ك���ام���ل ال��ط��ي��ب ب��ره��ن��ت
ح��ك��ي��م وح��ل��م��ك وال����ك����رم ورث�����ت ج���دود

وب���ن���ه���ض���ة ب������ادك ح���ش���ا م����ا ت��ه��اون��ت
ودايم ع���ض���ي���دك م���ع���ك ن������واف م���وج���ود

ع���م���رت دارك وال����رخ����ا وي�����ن م����ا ك��ن��ت
وع����ن����دي ع���ل���ى ه�����ذا ب����راه����ن وش���ه���ود

ش��ع��ب ال��ك��وي��ت ي���ق���ول لأم���ي���ره أح��س��ن��ت
وال����ل����ه م����ا ي��ل��ح��ق��ك ي����ا ش���ي���خ م��ن��ق��ود

ي���ا أم���ي���ر ف���ي م���رض���ات ش��ع��ب��ك تم��عّ��ن��ت
ي���ا ال��ل��ه ع��س��ى أي���ام���ك م���س���رات وس��ع��ود

أك����رم����ت ش���ع���ب���ك ب����الم����ك����ارم وس��ن��ع��ت
وع���ط���ي���ت ج���������زلاتٍ ب�����ا ح�����د وح������دود

وأك���رم���ت���ن���ا ي���ا أم���ي���ر ب��الخ��ي��ر وأم��ن��ع��ت
وأرض���ي���ت ش��ع��ب��ك ب���الج���زي���ات والج����ود

وش��ع��ب��ك دع����ا ل���ك وأن�����ت وال���ل���ه أق��ن��ع��ت
ح��ي��ث��ك ص���ب���اح ال���ع���ز وم����ع����رب ج����دود

وال����وق����ت ل����و ه����و ش�����ان ان�����ت ف����ا ش��ن��ت
وي��ك��ف��ي��ك رب�����ي ش����ر ح���اس���د وم��ح��س��ود

وع���س���ا ب��ف��ض��ل م���ك���ون ال����ك����ون لا ه��ن��ت
ت����ن����ال الم��������راد وك������ل غ����اي����ة وم���ق���ص���ود

وم�����ا ق����ل دل وزب�������دة ال����ق����ول ن��ي��ش��ن��ت
ح����ب ال���ك���وي���ت وش���ي���خ���ن���ا دايم ي����زود

وص���ل���وا ع��ل��ى م��ح��م��د ن��ب��ي )ن( ب���ه آم��ن��ت
ع��ل��ى رس�����ول )ن( دل���ن���ا لخ��ي��ر م��ع��ب��ود
شعر/ سالم حمد بن عبيصان

 حب الكويت

 أطمح لكتابة ملحمة شعرية خليجية

المحجان لآفاق: لا توجد أسباب 
لغيابي .. ول��ك��ن القصور مني

حاوره مهدي العجمي:
يختلف عن الكثير من الشعراء 
لثقته بموهبته الشعرية وقدرته 
على كتابة النص، إنه الشاعر 
سعود المحجان الذي شارك في 
المهرجانات الشعبية والامسيات 
الشعرية الخليجية ، و يطمح لكتابة 

ملحمة شعرية خليجية. 
آفاق  التقت الشاعر  سعود 

المحجان و إليكم مادار فيه:
} ما اهم المحطات والمواقف في 

بدايتك مع الشعر والاعام؟
- من أهم المحطات والمواقف هي 
الشبكة العنكبوتية وجريدة 
»الوطن«  التي لها اثر بالغ في 

مسيرتي مع الشعر.
} تغيب ثم تحضر اعاميا ما 

هي الأسباب؟
- لا توجد اسباب بل قصور مني 

وانا كسول جدا.
} اشتهرت في بداية ظهورك 
الاعامي بالقصائد المطولة ما 

تعليقك؟
- صحيح والقصيدة المطولة 
هي التي تفرض نفسها علي ولا 
اتعمد تطويلها. ولكن أصابني 
احباط،و مازلت أعيش الاحباط 
في المطولات بعد كتابة ملحمة 

} الشاعر  سعود المحجان

شيوخ الامارات 100 بيت والى 
شعبها الكريم، ولكن لم يصلني 
ردة فعل وكنت في صدد كتابة 
ماحم لكل دولة خليجية ولكن 
أوقفت كتابة هذه الماحم بسبب 
الاحباط، لماذا اكتب ولا احد يقول 

لي على الأقل صح لسانك.
} كيف وجدت نفسك في قصائد 

الأحداث والمواقف؟
- اجد نفسي في المركز الأول اذا 
رأيت الاحداث والمواقف تستحق 

الكتابة.
} اين أنت من المشاركات في 

الامسيات الكبرى؟
- انا موجود ولكن اين المسؤولون 

عن الامسيات عني.
} لا نجد لك وجوداً واضحاً في 
القنوات الفضائية رغم كثرتها؟

- موجود في بعض القنوات،و 
مازلت اقدم وانا حاضر الى اي 
قناة ما دامت تخدم الموروث 
وكل شاعر يتمنى نشر قصائده 

في كل مكان.
} حدثنا عن تعاونك الفني؟

- لي تعاون مع الفنان صاح 
حمد خليفة والفنان خالد السامة 
والفنان يوسف شافي والفنان 

سعد جمعة.
واتمنى التعاون مع فناني العرب 
فأنا املك ما لا يملكه غيري من 

سرعة كتابة القصيدة بأنواعها 
واغراضها.

} ما أهم نشاطاتك في دول 
الخليج الشقيقة؟

- المشاركات في المهرجانات 
الشعبية والامسيات الشعرية.

} ما أهم اعمالك القادمة التي 
تطمح اليها؟

- من الأعمال التي اطمح إليها 
لها كتابة ملحمة الخليج ولكن 
تحتاج الى دراسة وبحث في 
كثير من الامور ومع هذا فازلت 
اعيش الاحباط ولكن شعب 

الخليج يستاهل.
} كلمة أخيرة ماذا تقول فيها؟

- احب ان اقول اين شعراء العقد 
الماضي واين جديدهم؟ فالشاعر 
لا يتوقف عندما يكون شاعراً حقاً 
فأنا من جمهورهم ومشتاق الى 
سماع جديدهم هل هو كسل منهم 
اما ماذا؟! وقوف ليس له مبرر .. 
كما اتقدم بالشكر الجزيل لكم على 
اهتمامكم بالشعراء وبالتراث 

الشعبي .
} الشاعر سعود المحجان مع الزميل مهدي العجمي في احدى المناسبات
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ما دام أبو ناصر بخير.. 
الشعب في نعمة وخير

ال��ل��ه ي��ع��زّك ي��ا أم��ي��ر الشعب م��ا مثلك أمير
يا للي حميت إلنا السفينه ما غ��رق ربّانها

أب��و الغني وأب��و اليتاما والضّعيف والفقير
وك��م دول��ةٍ من خير أخ��و م��ريم شمخ بنيانها

أن��ت الأم��ي��ر ال��ع��ادل الم��ع��روف م��ا مثلك أمير
ع��ز ال��ك��وي��ت وس���وره���ا وم��ث��ب��ةٍ سيسانها

وحنا لكم جندي وطن لي صاح صيّاح النذير
ي�����امٍ تج�����دّد ل���ه ولاه�����ا والأم����ان����ة ص��ان��ه��ا

شوف الدول من حولنا يا ناس في وضعٍ خطير
لج���ل ف��ع��اي��ل��ه��ا ي���غّ���رد ل��ل��ب��ا ش��ي��ط��ان��ه��ا

وما دام أبو ناصر بخير الشعب في نعمة وخير
آل ال��ص��ب��اح اش��ي��وخ��ن��ا وم��ث��ب��ت��ن ارك��ان��ه��ا 
شعر/ علي بن مبارك آل فروان

اح����ل����ى ال���ق���ص���اي���د م�����ن ل���س���ان���ك ت������رى ع���اج���ي 
ي������ا س����ع����د م����ن����ه����و ل����ي����ا ع�����دي�����ت ي����س����م����ع ل��ك 

ك�����ن الم���������رض ص�������ار س�����ج�����نٍ وان�����ت�����ه اف�����راج�����ي 
وك�������ن ال�����س�����ع�����ادة س����ح����اب����ة خ����ي����ر ت���ت���ب���ع ل��ك 

ت���ب���ق���ى ق�����ص�����اي�����دك ف������ي ت�����اري�����خ�����ي اس�����راج�����ي 
وي���ب���ق���ى ل����ك ال���ش���ع���ر ف����ي ال����ت����اري����خ ي���خ���ض���ع ل��ك 

ي������ا م����ن����ب����ع الج����������ود ي������ا س����ي����ف����ي وي��������ا ت���اج���ي 
ي�����ا م�����درس�����ة ش���ع���ر ش���ف���ت ال���ش���ع���ر ي����رج����ع ل��ك 

ي����ام����ا م�����ن اس�����ب�����اب ش����ع����رك ازع��������ج ازع����اج����ي 
وي������ام������ا ط����رب����ن����ا وح�����ن�����ا دوم ن����س����م����ع ل��ك 

ت��������رى ق�����ص�����اي�����دك م������ا ح�����ذف�����ت ب�������الأدراج�������ي 
ح���ف���ظ���ت ب�����وس�����ط ال����ع����ق����ول ال�����ل�����ي تج����م����ع ل��ك 

وان���������ا س���ف���ي���ن���ة غ�������دت ف�����ي وس�������ط الأم�����واج�����ي 
أه�����ي�����م وس�����ط�����ه وم���������وج ال����ش����ع����ر ي���ش���ف���ع ل��ك 

ج����ي����ت����ك س�����ج�����نٍ وب������ي������دك م�����ص�����در أف�����راج�����ي 
ي�����ا م�����درس�����ة ش����ع����ر ك�����ل ال����ش����ع����ر ي���خ���ض���ع ل��ك 

شعر صالح البغيلي

يامدرسة شعر 

صدر القصيد

ال���ب���ارح���ة س���ه���ران وال����ن����اس ن��ايم��ه
ح��ت��ى ص����اة ال��ف��ج��ر ح���ل ات��ه��ل��ي��ل��ه��ا

وال����ع����ن ع���ي���ت لا ت��ه��م��ل��ج ب��ن��وم��ه��ا
ت��س��ه��ر ل��ي��ال��ي��ه��ا وت���ش���ك���ي غ��ل��ي��ل��ه��ا

ان ق��اب��ل��وه��ا ال��ن��اس ت��خ��ف��ي همومها
وان ج���ات ب��الخ��ل��وة ت���زاي���د هميلها

م���ا ب���اق���ن ك����ود الح���م���ر ف���ي ج��ف��ون��ه��ا
ك���ل���ت ن����واظ����ره����ا وق���ط���ر ص��م��ي��ل��ه��ا

م���خ���دت���ي ت��ش��ه��د ل����ون����ات ض���ام���ري
وازع���ج���ت ن����اسٍ غ��ارق��ه ف��ي سبيلها

ع��ل��ي��ك ي���ا م�����اضٍ م��ض��ال��ي بشبتي
ي���وم ال��ب��ض��اع��ة م��خ��ل��ص ل���ي عميلها

أب��ي��ع واش����ري وال��ع��واط��ف بضاعتي
دلال�����ه�����ا ع���ي���ن���ي وق���ل���ب���ي وك��ي��ل��ه��ا

وام���ش���ي ب��ري��ض��انٍ ه���واه���ا يشوقني
ري����ض����ان غ����ن ت����و س���ي���ل م��س��ي��ل��ه��ا

ف��ي��ه��ا ال��ش��ق��ارى وال��ب��خ��ت��ري زب��اده��ا
م���ن وس��م��ه��ا م���ا ح���ل ف��ي��ه��ا ن��زي��ل��ه��ا

أل��ع��ب ب��زم��ل��وق ال��ث��رى ب��ن أصابعي
ل��ع��ب ال��ه��ن��وف ال��ل��ي زه���اه���ا كليلها

ن���ديم���ي ال�����ذع�����ذاع والخ������ل وال���رع���د
وص���وت أم س��ال��م ي���وم ت��ع��ول عويلها

والم������اي والخ����ض����رة وع�������ذراً ت��ودن��ي
ع���ن ب����ارد ال��س��ب��رة لح��اف��ي جديلها

ك��ش��اش��ة ال��ت��ل��ف��از ف���ي ج��ي��ب ص��دره��ا
أو ج���وه���رة ح��ض��ر ج���دي���دٍ م��ودي��ل��ه��ا

ت��ش��وف ق��ط��ر ال����ورد ف��ي ع���رض خدها
وام����ك����ح����اتٍ م����ا ي��������داوى ق��ت��ي��ل��ه��ا

ال��ي��ا فهقت ال��ع��ن��ق واروي�����ت ض��ام��ري
م���اك���ن���ي الا ش��������اربٍ س��ل��س��ب��ي��ل��ه��ا

وال����ي����وم ب����نّ ن��ق��ص��ه��ا ع��ق��ب زوده����ا
ح������الٍ ع����ن ال���ي���م���ة ص��ف��ق��ه��ا دل��ي��ل��ه��ا

ض���اع���ت ه��ق��اوي��ه��ا وع���ك���ر م��زاج��ه��ا
م���ا ع���اد ت����دري ع���ن ض��ح��اه��ا وليلها

ش�����ك�����واي ل���ل���ه ث�����م ل���ل���ي ي���ودن���ي
ت��زه��ال��ه ال��ش��ك��وى وه����و يستويلها

ت���وذي���ه ون���ات���ي وت���رض���ي���ه ف��رح��ت��ي
وال����ي����ا ج����رال����ي ض������دتٍ ي��رت��ك��ي��ل��ه��ا

م���ان���ي م��س��ن��ده��ا ع��ل��ى ن���اي���د ال��ع��رب
أخ�����اف م���ن ع�����وجٍ ي���ع���ذب ط��وي��ل��ه��ا

يزعل بها الصاحب ويركض بها العدو
وم����ول����ع ال���ف���ت���ن���ة ي����ول����ع ف��ت��ي��ل��ه��ا

ولا ب��اي��ع ن��ف��س��ي ع��ل��ى غ��ي��ر مشتري
ولان�����ي ب��ط��ال��ب ل��ق��م��ةٍ م���ن بخيلها

وال��ي��ا غلطنا ب��ال��رض��ا نم��س��ح الغلط
ن��غ��ض��ي وم��س��ت��ورة ت����روح الحليلها

م��ان��ط��رد الم��ق��ف��ي ولا ن��ص��ن��ع ال����ردى
وس���ل���وم أه��ل��ن��ا م���ا ن��ض��ي��ع جميلها

ي���ا ب����در ي���ا م��ش��ك��اي دارك ب��ح��ال��ت��ي
وارف������ق ب���ح���الٍ ك��ب��ر ال���ده���ر وي��ل��ه��ا

أق�����وم واق���ع���د م���ا ت��ون��س��ك ق��وم��ت��ي
ط�����ارت خ��ف��اي��ف��ه��ا وج���ان���ي ثقيلها

ت��ت��ع��ب��ن��ي ال���وق���ف���ة وي��ت��ع��ب��ن��ي ال��ن��ي��ا
وان ج��ي��ت أس���ج ال��رج��ل ي��ا ق��ل حيلها

أزايم ال��ث��ن��ت��ن وال���ث���ال���ث ال��ع��ص��ا
ح��ت��ى ع��ب��ات��ي ع���اج���ز ع���ن مشيلها

م���ا ع��ن��دي الا ال��ق��ه��وج��ي م���ع عمايله
ف���ي دك�����ةٍ ع��ق��ب ال��ع��ص��ر نلتجيلها

رواده�������ا الج����ي����ران واخ����ي����ار رب��ع��ن��ا
وس���اع���ات ي����وم ت��ن��ق��ض��ي بتعليلها

أس���ل���ي الخ���اط���ر وأن����اش����د ع��واط��ف��ي
وأق�����اس�����ي أي�������ام س����ري����ع رح��ي��ل��ه��ا

ي�����وم ت��ض��ح��ك��ن��ي وي������وم ت��ل��وع��ن��ي
وال����ي����وم الآخ�����ر خ���اث���ع ف���ي شليلها

ج���اك الج����واب وم���ا ت��س��وي��ه يستوى
وأب������وك م���ا ه���و ط���ال���بٍ مستحيلها

ع��س��ى ت��س��وي��ب��ي س���وات���ي ب���وال���دي
ع���وج���اه م���ا ي��ص��ع��ب ع��ل��ي ات��ع��دي��ل��ه��ا

أرخ���ص ل��ه ال��غ��ال��ي وأس����ارع بخدمته
وأع��ط��ي��ه م��ن بيض الصنايع جزيلها

دي������ان خ��ل��ص��ت��ه وم����دي����ون ن��ط��ل��ب��ه
وم����ن ق����دم الح��س��ن��ه ي�����دور ب��دي��ل��ه��ا 
شعر/ مفرح الضمني

نص من نوادر الشعر الشعبي في هذا العصر للشاعر المعروف مفرح الضمني رحمه الله حيث تعتبر هذه القصيدة شاملة ووافية 
لتجربة شاعر له باع طويل وتجربة قيمة في عالم الشعر في منطقة الخليج.. القصيدة من اختيار صفحاتكم

ي�����ال�����ل�����ه ي�����ال�����ل�����ي ت����ل����ب����ي ك�������ل م���ح���ت���اج���ي
ي�������ا ح�������ي ي�������ا ق������ي������وم لا ب������ع������دك ولا ق���ب���ل���ك 

ي������ا م������ن ل���ب���ي���ت���ك ت���س���ي���ر اف�����������واج ب����أف����واج����ي 
تم������دن������ي ي�������ا ع����ظ����ي����م ال�������ش�������ان م�������ن ح���ب���ل���ك 

ي������ا م����رح����ب����ا ي����رت����ف����ع م������ن ف��������وق الأب������راج������ي 
ف������ي ال�������دي�������رة ال�����ل�����ي ع���ل���ي���ه���ا ج��������دك أتم���ل���ك 

م�����ن ح����ق����ي أف��������رح بم���ث���ل���ك وأط�����ل�����ق أح���ج���اج���ي 
وك���������ل ال�����������ذي نم����ل����ك����ه ج����ع����ل����ه ف���������دا رج����ل����ك 

ي�������ا ش�������اع�������رٍ ن�����س�����ل ش������اع������ر ف�����ح�����ل ف����اج����ي 
ع�����ل�����ى دروب الم��������راج��������ل وال������ش������ي������م دل�����ك 

ح���س���ي���ت ي�����ا ص�����ال�����ح ب�����ن ح�����م�����ود ب����أح����راج����ي 
ط�������ول ج������واب������ي وأري�����������د ال����ع����ف����و م������ن ف��ض��ل��ك 

ه������م������وم ق����ل����ب����ي ات�������اب�������ع م�����ث�����ل الأم�������واج�������ي 
وأق�����������ول ي������ا وض�����ع�����ي ال����ق����اس����ي ع����ل����ى م��ه��ل��ك 

أن�������ا الم������واط������ن وأن��������ا ال������ن������ازح وأن��������ا ال����اج����ي 
ل������و ش���ف���ت���ن���ي ق����ل����ت م����ن����ه����و ي����ح����س����ب لح��م��ل��ك

شعر علي القحطاني

من حقي أفرح!!
الشاعر النشط صالح البغيلي.. ارسل هذه الابيات الوافية بكل 
معانيها للشاعر علي القحطاني.. فقد تطرق البغيلي لبعض المحاور 

التي جسدها بشاعريته بهذه المتعة.

الشاعر القدير علي القحطاني.. ي��رد بهذا الاسلوب 
اك��ث��ر م��ن رائ���ع ويعكس شاعريته وخبرته الطويلة 
ف��ي ت��ق��ديم ال��ن��ص الخ��ال��د ب��ك��ل ج��م��ال��ي��ات ال��ش��ع��ر!!

الصدىالصوت
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أكد أن طريقة الاشتراك سهلة بالتقدم بطلب عضوية من خلال ادارة الأنشطة الرياضية

عبدالهادي المتروك: دور طلبة الجوالة حيوي وتطوعي بالدرجة الأولى

- طريقة الاشتراك سهلة،وهي ان 
يتقدم الطالب او الطالبة بطلب 
انضمام لعضوية النشاط الى ادارة 
الأنشطة الرياضية لنشاط الجوالة 
بعمادة شؤون الطلبة،او عن طريق 
دعوته من خلال الأعضاء القدامى 

بالنشاط .
}  ما مدى اقبال طلبة الجامعة على 

نشاط الجوالة؟
- في الحقيقة اقبال الطلبة على النشاط 
ليس بالمستوى المطلوب،والسبب يعود 

لعدم وجود مشرفين متخصصين 
ول��ه��م تفويض كشفي بتكوين 

القيادات بالكليات .
}   ما هو دور طلبة نشاط الجوالة؟ 

أو الانشطة التي يقومون بها؟
- دور طلبة الجوالة هو دور حيوي 
وتطوعي بالدرجة الأولى،وللنشاط 
منهج كشفي وق��ي��ادي وبيئي 
وصحي ورياضي ووطني وتربوي 

وروحي.
والأنشطة التي يقوم بها الجوالة أولا 

} لقطة جماعية للطالبات والمشرفة ربوع الفهد

ف�������������وز ط��������ال��������ب��������ات ال�������ه�������ن�������دس�������ة ودي����������ا
 ع������ل������ى الإداري����������������������ة بم����������ب����������اراة ال����س����ل����ة

كتبت أمل الكندري:
نظم مكتب الاشراف الرياضي طالبات 
بإدارة الانشطة الرياضية الطلابية 
مباراة ودية لكرة السلة للطالبات في 
صالة الألعاب بالخالدية بإشراف 

المشرفة الرياضية ربوع الفهد.
و شارك في المباراة 3 فرق من ثلاث 
كليات وهي العلوم و الهندسة و 
العلوم الاداري��ة بنظام ال��دوري.
وأسفرت النتائج عن فوز فريق 

كلية الهندسة على نظيره فريق كلية 
العلوم الادارية بنتيجة 2/8 ، وفي 
الختام تم تتويج الفرق الفائزة بكأس 
اضافة الى توزيع هدايا وميداليات 

على الفائزات.

} المتروك يتوسط عددا من طلبة النشاط} لقطة تذكارية لطلبة نادي الجوالة

أجرت اللقاء أمل الكندري:
يعد نشاط الجوالة من الانشطة التي 
تقدمها ادارة الأنشطة الرياضية الطلابية 
التابعة لعمادة شؤون الطلبة،فهو 
نشاط حيوي يتكون من عدد من طلاب 
وطالبات الجامعة،يقومون بعدة 
أنشطة مثل التعاون مع الآخرين 
وال����دورات القيادية وال��رح��لات 
والمعسكرات الرسمية على مستوى 
الجامعات بالاضافة إلى الرحلات 
الاستطلاعية تعكس مسمى حركة 
التجوال ، ولما لنشاط الجوالة من 
أهمية قابلنا المشرف والمسؤول 
عن النشاط والمتخصص في هذا 
المجال عبدالهادي المتروك وإليكم 

التفاصيل:
}  في اي سنة تم انشاء نادي الجوالة؟ 

وهل مازال بنفس النشاط ؟
- أولا النشاط له أساس منذ بداية 
التعليم في الكويت،ويبدأ بالأشبال 
والزهرات بالمرحلة الابتدائية إلى 
آخر مرحلة بالتعليم الثانوي،وثم 
تكون مرحلة التعليم العالي ليحمل 

النشاط مسمى الجوالة.
وكانت نواة تأسيس النشاط الكشفي 
ف��ي الجامعة ع��ام 1953،ع��ن��دم��ا 
كانت عبارة عن ثانوية،وفي عام 
1966 تم اخلاء الثانوية لتصبح 
جامعة الكويت.واستمر النشاط 
وف��ي ع��ام 1972 تم تشكيل أول 
قيادة ونادي للجوالة باستقلاله 
عن وزارة التربية،وفي عام 1993 
تم انضمام الجوالة الفتيات،أو 

ما يسمى بالدليلات بالمصطلح 
الحديث،واستمر النشاط من ذلك 

التاريخ الى وقتنا هذا.
والمبنى ال��ذي يطل على ساحل 
الجامعة،هو المبنى الاساسي للنشاط 
منذ العام 1966 لطلبة الكشافة 
والجوالة وهو من المباني التراثية 
والقديمة بالجامعة،ويعتبر سادس 
مركز تدريب كشفي على مستوى 
الكويت و معترف فيه بجمعية 

الكشافة الكويتية.
}   هل العضوية ثابتة؟

- النشاط او العضوية فهي غير 
ثابتة للحفاظ على استمرارية 
ال��ق��ادة م��ن الطلبة حتى يمكن 
افساح المجال للخريجين من ذوي 
الخبرة،للاستفادة من خبراتهم 
مع الطلبة الج��دد وذل��ك بتمديد 
عضويتهم حتى لا يحصل فراغ 

،ولكن هذه الآلية مفقودة .
} ك��ي��ف ي��ت��م اش��ت��راك الطلبة 

بالجوالة؟

مد يد المساعدة والتعاون مع الاخرين 
وللجوالة دورات قيادية لتكوين 
رؤساء المجموعات ورحلات معسكرات 
رسمية على مستوى جامعات دول 
مجلس التعاون والمستوى العربي 
والدولي والعالمي. كما ان هناك دورات 
منوعة ورحلات استطلاعية تعكس 

المسمى لحركة التجوال.
ومن الأنشطة التي ساهم بها نادي 
جوالة الجامعة،تنظيف ساحل الجامعة 
من مخلفات السفن والحطام بالتعاون 
مع اللجنة الوطنية للعمل التطوعي 
سابقا وحاليا مركز العمل التطوعي، 

وتم تأهيل المنطقة بيئيا.
والمساهمة في اعداد دورة السلامة 
البحرية بمشاركة 13 جهة حكومية 
واهلية وكانت من أنجح الدورات 
على مستوى الكويت،والمساهمة في 
زراعة وتحريج مطار الكويت الدولي 
بالتعاون مع قسم الجوالة بالهيئة 
العامة للشباب والرياضة،والمساهمة 
في تنظيم حفل الخريجين الموحد 

السنوي والى غير ذلك من الأنشطة 
الداخلية والخارجية مع جمعية 
الكشافة والم��رش��دات الكويتية 

والهيئة العامة للشباب.
} ماذا تنصح الطلبة لتشجعهم 

على الاشتراك بنشاط الجوالة؟
- من المهم ان يعرف الطلبة ان 
منظومة دول مجلس التعاون 
اوصت دولها باستغلال أوقات 
الشباب وحمايتهم من الانحراف 
وذل��ك من خ��لال دع��م الأنشطة 
ذات المساهمة التطوعية وخدمة 
مجتمعهم ونشاط الجوالة يعد 
القيادات المنظمة ويرعى ويطبق 
هذه التوصية، لذا انصح جميع 
الطلبة والطالبات للانضمام 

لنشاط الجوالة لأهميته.
} كلمة أخيرة؟

- انا مستمر بدوري بإدارة هذا 
النشاط لما يقارب 25 عاما،وأنا 
الوحيد المتخصص بهذا المجال 
، كما تقدمت بمشروع تطوير 
النشاط م��ن اش���راف ال��ى قسم 
او ادارة،راج��ي��ا ان يؤخذ بعين 
الاعتبار لما لأبنائنا الطلبة من 
اهمية للاستفادة من نظام قيادة 
المجموعات المنظمة والمساهمة 

كفرق في مد يد العون.

} عبدالهادي المتروك

} يكرم المشاركين بدورة الاسعافات الأولية

تنظم إدارة المنشآت الرياضية حصصا 
تدريبية لرياضة »الأيروبيك« 
للسيدات،وذلك بحوض عيد 
اليعقوب للسباحة بالخالدية 
بإشراف المدربة شيماء الهولي،أيام 

الأحد والثلاثاء والخميس من 
الساعة 7 إلى 8 مساء.وللاستفسار 
الاتصال على الأرقام التالية :هاتف 
الإدارة  24988068 ، واتساب 

.96029429

المنشآت تنظم 
حصصا تدريبية 
ل�����اي�����روب�����ي�����ك

تحت رعاية أمين عام الجامعة 
بالانابة د.آدم الملا تقيم إدارة 

المنشآت الرياضية بطولة البولينغ  
لأعضاء هيئة التدريس وموظفي 

الجامعة ) سيدات – رجال ( ، على 
مركز بولينغ الشامية ) ثانوية 
الجزائر ( وذلك يوم الخميس 

الموافق 2015/11/26 من الساعة 
5 م حتى  8 م ، للمشاركة او 

الاستفسار الاتصال على الأرقام 
التالية :الإدارة / 24988068 

الواتساب / 96029429

تحت رعاية أمين عام الجامعة 
بالانابة د.آدم الملا تقيم إدارة 

المنشآت الرياضية بطولة التنس 
الأرضي لأعضاء هيئة التدريس 

وموظفي الجامعة ) زوجي -
رجال( ) زوجي -سيدات ( ، وذلك 
يوم الأحد الموافق 2015/11/22 

على ملاعب التنس الأرضي - 
الشويخ من الساعة 5 مساء حتى  
9 مساء ، للمشاركة او الاستفسار 

الاتصال على الأرقام التالية
الإدارة / 24988068 الواتساب / 

96029429
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الأنشطة الرياضية شاركت بماراثون السكن الطابي

} لقطة تذكارية للمشاركين

} المشرف طلال النزال مع اللاعبين

الإش�������������راف ال�����ري�����اض�����ي ن����ظ����م م���ه���رج���ان 
م����������رك����������ز الخ�����������ال�����������دي�����������ة ال��������ري��������اض��������ي

كتبت أمل الكندري:
نظم مكتب الاشراف الرياضي 
الهندسة  كليتي  في  –طلاب- 
والعلوم مهرجانا رياضيا 
لطلبة موقع الخالدية في الصالة 
الرياضية بإشراف المشرف 
الرياضي بكلية العلوم طلال 

النزال .
 و شارك في المهرجان العديد 
من طلبة الجامعة من كليتي 
الهندسة والعلوم ، واستمتعوا 
بالأجواء الرياضية في اليوم 

الرياضي المقام.
و ذكر طلال النزال ان تنظيم هذا 
النوع من المهرجانات والانشطة 
الرياضية لطلبة الجامعة مهم جدا 
ليقضوا أوقات فراغهم بأنشطة 

ذات طابع رياضي ومسل.

} تكريم المشرفة الرياضية غادة الحلواجي

} ابتسامة لعدسة آفاق

كتبت بتول بولند:
شاركت ادارة الأنشطة الرياضية 
الطلابية بالماراثون الرياضي الذي 
نظمه قسم الأنشطة الطلابية بإدارة 
الاسكان وش��ؤون الطلبة الوافدين 
)طالبات( بعمادة ش��ؤون الطلبة، 
لطالبات السكن الاثنين الماضي في 
الحديقة الخارجية لمبنى السكن في 

الحرم الجامعي بكيفان.
هذا وتم اعداد وتنظيم الماراثون من 

قبل مشرفة إدارة الاسكان الطلابي 
وشؤون الطلبة الوافدين سارة الكندري 
بالتعاون مع المشرفة الرياضية غادة 
الحلواجي،بحضور ومشاركة عدد من 

الموظفات والطالبات.
وتصدرت المركز الأول الطالبة كفاية 
،وفي المركز الثاني الطالبة بنت الهدى 
،أما في المركز الثالث فكان من نصيب 

الطالبة حكمة.
وفي هذا الصدد ذكرت مشرفة إدارة 

الاس��ك��ان الطلابي وش��ؤون الطلبة 
الوافدين س��ارة الكندري أن الادارة 
تسعى دائما للترفيه عن طالباتها 
من خلال تنظيم مثل هذه الفعاليات 
لتخفيف أعباء الدراسة عنهن،مؤكدة 
أن ذلك له الأثر البالغ في خلق جو من 
المنافسة الشريفة والألفة بين الطالبات، 
وإيجاد تناغم بين مختلف الجنسيات 
بعيدا عن الأجواء الدراسية، بالإضافة 
إلى تفريغ الطاقات والإمكانيات التي 

تتمتع بها الطالبات.
وأضافت المشرفة الرياضية غادة الحلواجي 
ان ادارة الانشطة الرياضية الطلابية 
تسعى دائما لنشر الوعي الرياضي 
والثقافة الرياضية في الجامعة، وتنمية 
المواهب الرياضية للطالبات وصقلها 
وتوجيهها لشغل أوقات الفراغ بطريقة 
إيجابي .وفي الختام تم تكريم المشرفة 
الرياضية غادة الحلواجي  من قبل إدارة 

الاسكان الطلابي.

} طالبات السكن

} الكندري والحلواجي تتوسطان طالبات السكن

} جانب من البطولة



‏women‏of‏millions‏of‏Tens‏
around‏the‏world‏are‏
employed‏as‏domestic‏
workers‏in‏private‏
households.‏They‏clean,‏
cook,‏care‏for‏children,‏
look‏after‏elderly‏family‏
members,‏and‏perform‏
other‏essential‏tasks‏for‏
their‏employers.‏

‏considered‏now‏are‏workers‏domestic‏While‏
crucial‏to‏the‏smooth‏running‏of‏national‏
economies,‏as‏a‏workforce‏they‏remain‏one‏of‏
the‏most‏vulnerable‏to‏exploitation,‏abuse‏and‏
modern-day‏slavery.‏They‏often‏work‏14‏to‏18‏
hours‏a‏day,‏seven‏days‏a‏week,‏for‏wages‏far‏
below‏the‏minimum‏wage.‏They‏may‏be‏locked‏
within‏their‏workplace‏and‏subject‏to‏physical‏
and‏sexual‏violence
‏Workers‏Domestic‏International‏the‏to‏According‏
Federation,‏the‏vulnerability‏of‏domestic‏workers‏
is‏rooted‏in‏the‏nature‏of‏their‏work-‏typically‏
undertaken‏behind‏closed‏doors‏in‏private‏homes‏
far‏from‏their‏own‏communities‏and‏the‏lack‏of‏
legal‏protection‏they‏receive.‏Though‏critical‏to‏
the‏functioning‏of‏national‏economies,‏only‏10‏
percent‏of‏domestic‏workers‏have‏the‏same‏basic‏
labor‏rights‏as‏other‏sectors.‏
‏Union‏Trade‏International‏the‏,Gulf‏the‏In‏
Confederation‏estimates‏that‏2.4‏million‏domestic‏
workers‏are‏enslaved.‏Most‏are‏migrant‏workers‏
from‏poor‏countries‏such‏as‏the‏Philippines,‏India,‏
Sri‏Lanka‏and‏Nepal‏who‏are‏recruited‏to‏work‏
in‏private‏households‏in‏Saudi‏Arabia,‏Qatar,‏
Kuwait,‏Bahrain,‏the‏United‏Arab‏Emirates‏
(UAE)‏and‏Oman.‏Upon‏arrival‏in‏any‏of‏these‏
countries,‏domestic‏workers‏fall‏under‏the‏
regional‏“kafala”‏system,‏meaning‏the‏consent‏
of‏the‏“sponsor”‏family‏is‏required‏if‏they‏wish‏
to‏leave‏their‏employment.‏
‏others‏and‏Watch‏Rights‏Human‏
have‏documented‏horrendous‏abuse‏of‏maids‏
and‏domestic‏servants‏in‏private‏households‏
in‏the‏UAE,‏with‏widespread‏sexual‏violence,‏
beatings, confiscation of passports and non-
payment‏of‏wages.‏Unmarried‏domestic‏workers‏
who‏become‏pregnant‏can‏be‏charged‏with‏illicit‏
relations‏and‏imprisoned‏with‏their‏babies.‏
‏countries‏Asian‏and‏GCC‏the‏from‏Ministers‏
met‏in‏Kuwait,‏last‏week,‏for‏the‏third‏time,‏to‏
broaden‏the‏base‏of‏the‏Abu‏Dhabi‏Dialogue;‏a‏
common‏understanding‏of‏issues,‏practices‏and‏
policies‏in‏contractual‏labor‏for‏the‏region.
‏,workers‏to‏given‏is‏voice‏equal‏an‏that‏hope‏I‏
employers‏and‏governments‏to‏ensure‏that‏the‏
views of the social partners are closely reflected 
in‏labor‏standards‏and‏in‏shaping‏policies.
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Behind‏Closed‏Doors

By:‏Tasneem‏‏A.‏Al-Muhanna
Email:talmuhanna@gmail.com

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏an‏held‏Science‏of‏College‏The‏
honoring‏ceremony‏to‏grant‏academic‏
accreditation certificates, from the 
Canadian‏Society‏for‏Chemistry,‏to‏
graduates‏from‏the‏Department‏of‏
Chemistry‏for‏the‏academic‏year‏
‏held‏was‏ceremony‏The‏.2014/2015
under‏the‏patronage‏of‏the‏President‏

of‏KU,‏Prof.‏‏Hussein‏Al-Ansari,‏with‏
the‏presence‏of‏the‏Dean‏of‏the‏College‏
of‏Science,‏Prof.‏Jassim‏Al-Hasan,‏a‏
representative‏from‏the‏Embassy‏of‏
Canada,‏the‏visiting‏Delegation‏of‏the‏
Canadian‏Society‏of‏Chemistry,‏and‏a‏
number‏of‏faculty‏members‏from‏the‏
College‏of‏Science.
‏emphasized‏Al-Ansari‏.Prof‏,Furthermore‏

on‏the‏fact‏that‏it‏is‏an‏honor‏to‏obtain‏
the‏academic‏accreditation‏from‏a‏
prestigious‏academic‏institution,‏
indicating‏that‏it‏is‏the‏second‏academic‏
accreditation‏obtained‏by‏the‏Department‏
of Chemistry, as the first accreditation 
was‏in2005‏.
‏on‏asserted‏Al-Ansari‏.Prof‏,Moreover‏
the‏importance‏

‏Academic‏Canadian‏Grant‏to‏Ceremony‏Honoring‏Arranges‏Science‏of‏College‏The‏
Accreditation Certificates to the Graduates from the Department of Chemistry

University‏Events‏‏of‏
the‏Week

Monday‏
‏opening‏The‏-AM‏‏9:30
of‏the‏Second‏Annual‏
Forum‏by‏the‏College‏
of‏Social‏Sciences‏in‏
Abdullah‏Al-Jaber‏
Theater‏at‏Shuwaikh‏
campus.

Tuesday‏
‏Science‏-AM‏‏9:00
Fair‏at‏the‏College‏of‏
Science, in the first 
floor of building 32. 

Wednesday‏
‏Symposium‏-PM‏‏12:30
on‏Smart‏Security‏
Devices,‏in‏hall‏119‏of‏
the‏main‏building‏at‏
Khaldiya‏campus.

Continued‏Pg.31‏

Continued‏Pg.31‏

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏at‏,History‏of‏Department‏The‏
the‏College‏of‏Arts,‏organized‏
a‏conference,‏titled‏“History‏
and‏Myth,”‏aimed‏to‏shed‏light‏
on‏the‏importance‏of‏history‏
toward‏future‏generations;‏
covering‏ancient,‏Islamic‏and‏
modern‏periods.
‏which‏,conference‏two-day‏The‏
was‏under‏the‏patronage‏of‏the‏
Dean‏of‏the‏College‏of‏Arts,‏
Prof.‏Hayat‏N.‏Al-Hajji,‏was‏
divided‏into‏three‏sessions‏and‏

conducted‏independently‏by‏
Prof.‏Al-Hajji,‏Dr.‏Suleiman‏
Al-Bader‏and‏Dr.‏Futouh‏Al-
Khatrash.
‏began‏conference‏the‏,Moreover‏
with‏the‏playing‏of‏national‏anthem‏
of‏Kuwait‏and‏the‏recitation‏of‏
Quranic‏verses,‏followed‏by‏
the‏opening‏speech,‏presented‏
by‏Prof.‏Al-Hajji,‏where‏she‏
welcomed‏and‏thanked‏guest‏
speakers,‏as‏well‏as‏honored‏Dr.‏
Khaled‏Al-Wasmy‏for‏his‏over‏
40-year‏role‏in‏the‏education‏

process‏and‏evolution‏of‏the‏
Department‏of‏History,‏as‏he‏
nears‏his‏retirement‏date.
 Furthermore, she clarified that‏
her‏thanks‏is‏not‏a‏“goodbye”,‏
but‏a‏recognition‏of‏great‏
gratitude‏by‏Dr.‏Al-Wasmy’s‏
efforts,‏as‏he‏was‏one‏of‏the‏
founding‏members‏of‏the‏
department.
‏graduates‏allowed‏Al-Wasmy‏.Dr“‏
to‏see‏the‏beauty‏and‏fascination‏
of‏the‏

‏and‏History“‏on‏Conference‏Organizes‏History‏of‏Department‏The‏
Myth”‏Aimed‏to‏Demonstrate‏the‏Importance‏of‏Ancient,‏Islamic‏and‏

Modern‏Time‏Periods

Prof.‏Al-Hajji‏presenting‏her‏speech speech‏his‏presenting‏Al-Ajmi‏.Dr‏gratitude‏his‏expressing‏Al-Wasmy‏.Dr‏

(center)‏Al-Wasmy‏.Dr‏honoring‏(left‏center)‏Al-Hajji‏.Prof‏

Graduates from the Department of Chemistry with faculty members following the accreditation certificate distribution‏
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speech‏his‏presenting‏Al-Abdullah‏.Dr‏

‏Launch‏Affairs‏Student‏of‏Deanship‏the‏and‏Counseling‏Social‏and‏Psychological‏for‏Center‏Family‏The‏

Campaign‏on‏Solutions‏to‏End‏Violence

-Al‏.A‏Tasneem‏:By‏
Muhanna
‏for‏Center‏Family‏The‏
Psychological‏and‏Social‏
Counseling,‏at‏the‏College‏of‏
Social‏Sciences,‏launched‏a‏
campaign‏on‏ways‏to‏combat‏
violence,‏in‏collaboration‏
with‏the‏Deanship‏of‏Student‏
Affairs,‏titled‏“Fingerprint‏
Against‏Violence,”‏under‏the‏
patronage‏of‏the‏Undersecretary‏
of‏the‏Ministry‏of‏State‏for‏
Youth‏Affairs,‏Sheikha‏Al-
Zain‏Al-Sabah.
‏Al-Zain‏Sheikha‏,Moreover‏

said‏that‏KU‏is‏the‏main‏
platform‏in‏societal‏building‏
as‏it‏creates‏leaders‏of‏the‏
future,‏underling‏the‏key‏
role‏of‏the‏College‏of‏Social‏
Sciences‏in‏shedding‏light‏on‏
societal issues and finding 
appropriate‏solutions‏to‏
them.
‏for‏State‏of‏Ministry‏The‏
Youth‏Affairs‏contributes‏
to‏evolving‏and‏supporting‏
the‏Kuwaiti‏society‏by‏using‏
advanced‏technologies‏to‏cope‏
with‏the‏latest‏developments‏
across‏the‏globe‏so‏as‏to‏build‏

a‏strong‏and‏coherent‏society‏
when facing difficulties.
‏on‏keen‏was‏ministry‏The‏“
sponsoring‏the‏campaign‏
and‏attending‏its‏session‏out‏
of‏its‏position‏in‏enhancing‏
the‏values‏of‏tolerance‏and‏
cooperation‏among‏the‏Kuwaiti‏
youth‏and‏students‏as‏they‏
are‏the‏country’s‏future‏and‏
a‏base‏of‏its‏renaissance,”‏
she‏said.
-Al‏Sheikha‏,Furthermore‏
Zain‏called‏for‏implementing‏
the‏concepts‏of‏dialogue,‏
respecting‏others’‏opinions,‏

disseminating‏the‏culture‏of‏
tolerance‏and‏discarding‏
violence‏in‏the‏Kuwaiti‏society,‏
especially‏among‏youth.
‏Dean‏Vice‏the‏,Additionally‏
for‏Consultancies,‏Training‏
and‏Research,‏Dr.‏Hamed‏Al-
Abdullah,‏said‏that‏college‏
welcomes‏the‏continuing‏
cooperation‏with‏the‏Ministry‏
of‏State‏for‏Youth‏Affairs,‏
especially‏since‏the‏college‏
is‏home‏to‏many‏sections‏
of scientific and research 
units‏that‏provide‏studies‏
and‏consultations‏on‏the‏

subject‏of‏violence‏and‏
therefore‏can‏cooperate‏with‏
the‏ministry.
‏a‏mark‏can‏we‏Together“‏
fingerprint on this matter and 
submit‏studies‏to‏eliminate‏
this‏phenomenon…‏The‏
overall‏function‏of‏those‏
units‏is‏not‏solely‏for‏teaching‏
and scientific research, but 
to‏extend‏a‏hand‏and‏help‏
eliminate‏negative‏actions,”‏
he‏said.
‏Family‏the‏of‏Head‏the‏,Besides‏
Center‏for‏Psychological‏
and‏Social‏Counseling,‏Dr.‏

Amthal‏Al-Huwailah,‏said‏
that‏the‏topic‏of‏violence‏is‏
a‏regional/global‏problem‏
and‏that‏one‏of‏the‏goals‏of‏
this‏campaign‏is‏to‏search‏
for‏the‏factors‏that‏causes‏
violent‏behavior‏among‏young‏
people‏and‏diagnose‏it.‏
‏Center‏Family‏the‏,Nevertheless‏
for‏Psychological‏and‏Social‏
Counseling‏and‏the‏Deanship‏
of‏Student‏Affairs‏presented‏
a‏memorial‏shield‏to‏Sheikha‏
Al-Zain‏for‏her‏kind‏efforts‏
and‏cooperation.
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shield‏memorial‏a‏presented‏being‏Al-Zain‏Sheikha‏ Dr. Al-Huwailah marking her fingerprint in one of the campaign activities‏

Faculty‏of‏Dentistry‏Hosted‏a‏Delegation‏from‏the‏
Universiti‏Teknologi‏MARA‏to‏Explore‏Future‏Research‏

Collaboration‏and‏Student‏Exchange‏Program
By:‏Faculty‏of‏
Dentistry
Last‏week,‏the‏Faculty‏
of‏Dentistry‏hosted‏a‏
delegation‏from‏the‏
Universiti‏Teknologi‏
MARA‏(UTM)‏in‏Kuala‏
Lumpur,‏Malaysia.‏
Prof.‏Mohamed‏Ibrahim‏
Abu‏Hassan,‏Founding‏
Dean,‏led‏two‏of‏his‏senior‏
staff‏in‏this‏visit.‏He‏is‏
very‏active‏in‏promoting‏
dental‏education‏in‏
the‏region,‏currently‏
he‏is‏the‏Chairman‏
of‏Dean’s‏Council‏
Malaysia,‏a‏member‏of‏
the‏Malaysian‏Dental‏
Council‏and‏Accreditation‏
Technical‏Committee‏of‏
the‏Malaysian‏Dental‏
Programme‏and‏the‏
President‏of‏the‏South‏

members‏faculty‏with‏delegation‏visiting‏the‏of‏photo‏group‏A‏

East‏Asia‏Association‏for‏
Dental‏Education.
The‏dental‏school‏at‏UTM‏
has‏just‏moved‏into‏a‏state‏
of‏the‏art‏building‏and‏is‏
introducing‏Comprehensive‏
Dental‏Care‏(CDC)‏into‏its‏
curriculum.‏This‏patient-
centered‏care‏approach‏

has‏been‏a‏central‏pillar‏
in‏our‏own‏teaching‏
program‏so‏the‏purpose‏
of‏this‏visit‏was‏to‏share‏
our‏experience‏and‏to‏
explore‏future‏research‏
collaboration‏and‏student‏
and‏staff‏exchange.‏The‏
delegation‏also‏attended‏

the‏weekly‏CDC‏seminar‏
where‏senior‏students‏
presented their finished 
cases.‏The‏delegation‏left‏
on‏the‏second‏day‏with‏
the‏view‏of‏continuing‏to‏
explore‏ways‏for‏the‏two‏
institutes‏to‏collaborate‏in‏
education‏and‏research.

Al-Muhanna‏.A‏Tasneem‏:By‏
‏.Prof‏,Education‏of‏College‏of‏Dean‏the‏of‏patronage‏the‏Under‏
Najat‏Al-Mutawa,‏the‏Department‏of‏Curricula‏and‏Teaching‏
Methods,‏organized‏an‏art‏workshop,‏titled‏“Drawing‏for‏
Fun,” aimed to teach students the basic fundamentals of fine 
art,‏through‏drawing,‏painting‏and‏sculpting‏using‏various‏
mediums‏and‏techniques.‏
‏including‏,activities‏several‏permeated‏workshop‏the‏,Moreover‏
the‏use‏of‏multilateral‏means‏to‏create‏forms‏and‏graphics;‏
allowing‏a‏spirit‏of‏partnership‏and‏creativity‏between‏
students‏and‏members‏of‏the‏teaching‏staff.
‏urged‏and‏workshop‏the‏praised‏Al-Mutawa‏.Prof‏,Besides‏
the‏participants‏to‏continue‏practicing‏the‏various‏artistic‏
crafts.
‏organized‏helped‏who‏,Al-Hadad‏Qadeer‏.Dr‏,Furthermore‏
the‏workshop,‏expressed‏her‏happiness‏in‏fully‏achieving‏the‏
objective‏of‏the‏workshop.

‏Organizes‏Education‏of‏College‏The‏
Artistic‏Workshop‏to‏Disseminate‏the‏

Basic‏Fundamentals‏of‏Fine‏Art

Students from the workshop listening to the concepts of fine art‏
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of‏obtaining‏academic‏
accreditation,‏an‏essential‏
indicator‏on‏the‏quality‏
of‏KU’s‏outputs‏and‏
education.‏
‏accreditation‏academic‏The“‏
shall‏provide‏more‏job‏
opportunities‏for‏the‏
graduates,”‏he‏said.
‏Former‏the‏,Besides‏
President‏of‏the‏Canadian‏
Society‏for‏Chemistry,‏Prof.‏
Russell‏Boyd,‏explained‏
that‏the‏Canadian‏Society‏
for‏Chemistry‏not‏only‏

recognizes‏the‏academic‏
achievements‏of‏KU’s‏most‏
recent‏graduates,‏but‏is‏
delighted‏to‏acknowledge‏
the‏leadership‏role‏of‏KU;‏
the first university outside 
of‏Canada‏to‏receive‏such‏
accreditation‏for‏one‏of‏its‏
scientific departments. 
‏all‏can‏you‏think‏I“‏
be‏very‏proud‏of‏that‏
historic‏achievement.‏‏The‏
accreditation‏process‏is‏
very‏rigorous,‏thorough‏
and‏cannot‏be‏achieved‏

without‏a‏lot‏of‏hard‏work‏
and‏dedication‏by‏the‏
department‏and‏university‏
that‏seek‏accreditation...‏‏
It‏is‏worth‏noting‏that‏
there‏are‏universities‏in‏
Canada‏whose‏chemistry‏
programs‏have‏not‏received‏
the‏accreditation.‏‏Their‏
applications‏have‏been‏
unsuccessful‏because‏
they‏have‏not‏met‏the‏
many‏criteria‏that‏must‏
be satisfied,” he said.
‏the‏of‏one‏as‏,Nevertheless‏

ten‏elected‏members‏of‏the‏
Bureau‏of‏the‏International‏
Union‏of‏Pure‏and‏Applied‏
Chemistry‏(IUPAC),‏Prof.‏
Boyd‏said‏the‏Bureau‏is‏
the‏key‏governing‏body‏of‏
IUPAC‏and‏is‏responsible‏
for‏the‏many‏activities‏of‏
IUPAC,‏which‏include‏
establishing‏the‏nomenclature‏
that‏is‏taught‏to‏chemistry‏
students‏throughout‏the‏
world.‏Kuwait‏is‏the‏only‏
IUPAC‏member‏in‏the‏
GCC‏and‏is‏therefore‏

a‏leader‏in‏the‏world‏of‏
chemistry.‏‏
‏Head‏the‏,addition‏In‏
of‏the‏Department‏of‏
Chemistry,‏Dr.‏Mohamed‏
Al-Hasan,‏explained‏that‏
the‏department‏offers‏
two‏pre-bachelor’s‏study‏
programs:‏chemistry‏and‏
applied‏chemistry,‏along‏
with‏a‏minor‏program‏
in‏forensic‏science;‏in‏
collaboration‏with‏the‏
Department‏of‏Biological‏
Sciences.

‏also‏department‏The“‏
offers‏one‏master’s‏
program‏and‏one‏PhD‏
program‏at‏the‏College‏of‏
Graduate‏Studies‏and‏is‏
in‏the‏process‏of‏offering‏
another‏master’s‏program‏
in‏collaboration‏with‏
Department‏of‏Biological‏
Sciences‏in‏Forensic‏
Science,”‏he‏said.
‏Al-Hasan‏.Dr‏,Additionally‏
applauded‏the‏graduates‏
and‏members‏of‏KU‏on‏
this‏happy‏occasion.‏

‏accreditation‏his‏receiving‏after‏beaming‏(center)‏graduates‏the‏of‏One‏
certificate

presence‏his‏for‏Boyd‏.Prof‏honoring‏Al-Ansari‏.Prof‏

disciplinary‏path‏they‏
had‏chosen…‏He‏was‏a‏
teacher‏at‏his‏core‏and‏had‏
the‏ability‏to‏understand‏
and‏convey‏what‏really‏
mattered‏in‏the‏books‏and‏
ideas‏students‏studied,”‏
Prof.‏Al-Hajji‏said.‏
‏Al-Hajji‏.Prof‏,addition‏In‏
explained‏the‏importance‏
of‏history,‏as‏it‏helps‏us‏to‏
understand‏the‏present.‏If‏
we‏listen‏to‏what‏history‏
has‏to‏say,‏we‏can‏come‏
to‏a‏sound‏understanding‏
of‏the‏past‏that‏will‏tell‏us‏
much‏about‏the‏problems‏
we‏now‏face.‏If‏we‏refuse‏
to‏listen‏to‏history,‏we‏will‏
find ourselves fabricating 
a‏past‏that‏reinforces‏our‏
understanding‏of‏current‏

problems.
‏underestimate‏to‏tend‏People‏“
the‏power‏of‏history.‏If‏I‏
want‏to‏convince‏you‏that‏
capitalism‏is‏evil,‏I‏could‏
simply‏tell‏you‏that‏capitalism‏
is‏evil,‏but‏this‏is‏likely‏to‏
have‏little‏effect‏on‏the‏
skeptical.‏This‏frontal‏attack‏
is‏too‏crude.‏If,‏however,‏
I‏disinterestedly‏tell‏you‏
the‏history‏of‏capitalism,‏
nonchalantly‏listing‏all‏the‏
atrocities‏attributable‏to‏
it,‏I‏am‏much‏more‏likely‏
to‏achieve‏my‏goal.‏I‏can‏
leave‏a‏lasting‏impression‏
that‏will‏evoke‏revulsion‏
at‏the‏mere‏mention‏of‏the‏
word,”‏she‏said.
‏teaches‏history‏,Besides‏
values.‏If‏it‏is‏true‏history,‏

it‏teaches‏true‏values;‏if‏it‏
is‏pseudo-history,‏it‏teaches‏
false‏values.‏The‏history‏
taught‏to‏our‏children‏is‏
playing‏a‏role‏in‏shaping‏
their‏values‏and‏beliefs-‏a‏
much‏greater‏role‏than‏we‏
may‏suspect,‏Prof.‏Al-Hajji‏
said.
‏of‏Head‏the‏,Nevertheless‏
the‏Department‏of‏History,‏
Dr.‏Abdulhadi‏Al-Ajmi,‏
clarified the importance 
of‏such‏conferences‏to‏all‏
professors‏and‏students,‏
indicating‏that‏the‏department‏
is involved in many scientific 
trips‏including‏Egypt,‏Saudi‏
Arabia,‏Iran,‏Greece,‏Spain‏
and‏Italy;‏as‏he‏documented‏
each‏of‏those‏archaeological‏
trips‏with‏students‏from‏

the‏department.
‏the‏,note‏another‏On‏
department‏strives‏to‏explore‏
various‏methodologies‏and‏
different‏approaches‏to‏
the‏past,‏Dr.‏Al-Ajmi‏said.‏
Faculty‏members‏assist‏
students‏in‏acquiring‏the‏
knowledge/skills‏essential‏
to‏becoming‏contributing‏
scholars,‏while‏helping‏them‏
to‏become‏effective‏teachers‏
and‏to‏exist‏comfortably‏
within‏a‏demanding‏and‏
complicated‏professional‏
world.
‏founding‏the‏of‏Many“‏
members‏of‏the‏department;‏
who‏played‏key‏roles‏in‏the‏
education‏process,‏evolution‏
of‏the‏department,‏and‏lofty‏
national‏reputation,‏are‏

lenses‏camera‏Afaq’s‏to‏smile‏A‏ conference‏the‏during‏members‏Audience‏ ‏discussing‏Al-Bader‏.Dr‏with‏Al-Mutawa‏Najat‏.Prof‏and‏Al-Hajji‏.Prof‏
the‏importance‏of‏history

A glimpse of the conference’s first session‏

present‏in‏the‏conference,‏
with‏three‏generations‏of‏
students,”‏Dr.‏Al-Ajmi‏
said.
‏thanked‏Al-Wasmy‏.Dr‏,Also‏
Prof.‏Al-Hajji‏for‏the‏
recognition,‏indicating‏that‏
such‏honors‏demonstrates‏
the‏respect/care‏between‏
colleagues‏and‏said‏that‏he‏
is‏sincerely‏touched‏for‏this‏

great‏acknoeldgment.‏
‏respected‏felt‏always‏I“‏
by‏all‏the‏colleagues‏in‏
the‏department‏and‏the‏
faculty‏during‏my‏years‏in‏
KU…‏I‏hope‏to‏continue‏
my‏contribution‏for‏the‏
department‏through‏lectures‏
and‏exchanges‏of‏different‏
experiences,”‏he‏said.

‏his‏presenting‏Al-Hasan‏.Dr‏
speech

‏KU’s‏explaining‏Boyd‏.Prof‏
leadership‏role
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Conversational‏Differences‏in‏

GenderCommunication

is‏a‏device‏women‏often‏employ‏
while‏talking.‏
When‏a‏conversation‏is‏over‏
between‏both‏genders,‏nodding‏is‏
a‏commonly‏used‏behaviour‏done‏
by‏women‏in‏non-verbal‏situations‏
to‏show‏that‏they‏are‏listening.‏In‏
contrast,‏men‏avoid‏nodding‏and‏
also‏use‏fewer‏voice‏tones‏and‏facial‏
expressions‏while‏communicating‏
with‏women.‏

Apps‏Media‏Social‏

Al-Shalash‏Hameeda‏:By‏
‏of‏lot‏a‏are‏there‏,Nowadays‏
applications‏in‏our‏mobile‏
devices‏used‏in‏daily‏life,‏
and‏it‏is‏via‏those‏apps‏that‏
many‏people‏share‏their‏
ideas,‏feelings,‏opinions,‏and‏
events.‏We‏all‏have‏at‏least‏one‏
application‏we‏use‏constantly,‏
each‏bringing‏us‏good‏and‏bad‏
effects.‏The‏most‏important‏
thing‏to‏bear‏in‏mind‏though‏
is‏considering‏that‏there‏are‏
limits‏which‏we‏can’t‏cross.‏
These‏limits‏are‏tied‏to‏our‏

ways‏of‏living,‏habits,‏and‏
ethics.‏In‏my‏opinion,‏if‏you‏
respect‏others,‏you‏will‏surely‏
get‏the‏respect‏and‏appreciation‏
you‏give‏returned‏to‏you.‏
Living‏by‏this‏rule‏matters,‏
as‏we‏should‏leave‏a‏good‏
imprint‏for‏ourselves.‏Try‏
to‏be‏a‏model‏online‏citizen‏
because‏you‏never‏know‏who‏
follows‏you;‏what‏you‏send‏out‏
into‏the‏world‏may‏be‏seen‏
by‏children,‏teenagers,‏and‏
old‏people.‏‏So,‏you‏should‏
think‏about‏what‏would‏be‏

appropriate‏to‏represent‏
you‏in‏front‏of‏your‏public.‏
Also,‏a‏big‏responsibility‏
here‏lies‏on‏parents‏(and‏on‏
another‏level,‏also‏on‏program‏
developers/managers)‏who‏
have‏to‏moderate‏bad‏bits‏
and‏comments‏from‏underage‏
users,‏with‏the‏consequence‏
that‏a‏child‏must‏be‏punished‏
if‏they‏cross‏the‏line,‏so‏they‏
won’t‏repeat‏it.‏All‏of‏us‏in‏
charge‏are‏responsible,‏so‏
let’s‏try‏to‏express‏ourselves‏
correctly.

By:‏Dalal‏M.‏Al-Methen
Men‏and‏women‏are‏considered‏to‏be‏
two‏different‏languages‏and‏cultures.‏
Both‏genders‏tend‏to‏suffer‏from‏the‏
fact‏that‏they‏misunderstand‏each‏
other‏most‏of‏the‏time.‏This‏issue‏
could‏lead‏to‏miscommunication‏
or‏negotiation.‏Women’s‏goal‏in‏
conversation‏is‏intimacy‏and‏connection,‏
whereas‏men‏only‏start‏a‏conversation‏
when there is a purpose and specific 
information‏that‏need‏to‏be‏delivered‏
while‏remaining‏independent.‏
However,‏both‏genders‏differ‏in‏the‏
focus‏behind‏their‏communication.‏
Women‏often‏change‏and‏go‏around‏
the‏topic‏constantly‏in‏the‏middle‏of‏
the‏conversation,‏then‏they‏return‏to‏
it‏later‏afterwards,‏while‏men‏tend‏
to finish one topic before moving to 
the‏next‏one.‏When‏women‏keep‏on‏
changing‏their‏topic,‏they‏use‏extra‏
vocabulary‏to‏express‏what‏they‏feel‏
towards‏it.‏Men‏do‏not‏have‏a‏large‏
amount‏of‏vocabulary,‏and‏women‏
feel‏this‏difference‏in‏the‏“amount”‏of‏
talking‏men‏tend‏to‏do.‏In‏addition,‏
men‏rarely‏use‏question‏tags,‏which‏

Thoughts‏and‏Opinions

up‏Growing‏on‏Thoughts‏

you‏on‏blame‏the‏throw‏They‏
‏really‏are‏you‏and‏(changed)‏you’ve‏That‏
changing!
‏,up‏step‏to‏you’ve‏that‏realize‏do‏You‏
you’ve‏to‏be‏polished‏you’ve‏to‏“grow”...‏
,realize‏you‏on‏Later‏
‏of‏lot‏a‏without‏be‏can’t‏up‏Growing‏
growing‏apart‏
‏bitter‏the‏without‏taste‏can’t‏You‏
loss‏the‏without‏gain‏can’t‏You‏
‏pain‏the‏without‏learn‏can’t‏You‏
‏let‏to‏dare‏you‏until‏free‏be‏can’t‏You‏
go‏‏It’s‏just‏a‏thought‏that‏captured‏me‏
at2‏am‏

Nasser‏Fajer‏:By‏
‏now‏all‏it‏recall‏I‏As‏
...it‏see‏could‏I‏think‏I‏
‏changeable‏of‏lot‏a‏through‏go‏all‏we‏That‏
matters‏through‏life
‏windy‏on‏pass‏,roads‏rainy‏on‏walk‏We‏
storms‏
‏rise‏and‏fall‏then‏,stumble‏do‏We‏
…along‏walk‏Then‏
 ,Until we find the sunshine with its irresistible‏
beautiful‏brightening
‏And‏ Sometimes we think that we find peace‏
that we should fill up what’s undone ‏To‏
catch‏up‏the‏journey‏of‏living,‏we‏continued‏
but‏we...‏
....denial‏in‏live‏We‏
on‏carry‏we‏weights‏the‏Of‏
us‏but‏anyone‏to‏invisible‏It’s‏
‏away‏far‏,away‏far‏feel‏you‏Sometimes‏
from‏anyone‏you‏know‏far‏away‏from‏
yourself‏
‏up‏keep‏can’t‏you‏,suddenly‏realized‏You‏
anymore‏with‏certain‏people
Because they don’t reflect good‏
!And they don’t reflect who you are‏

Light‏Flash‏My‏‏”DreamChaser“‏a‏I’m‏

.Wale‏:By‏
‏was‏there‏time‏a‏upon‏Once‏
a‏boy‏called‏WALE
He wanted to have a flash 
light‏on‏a‏cold‏night
Sleepless‏night‏dreaming‏
of that flash light 
He‏thought‏it‏was‏easy‏
when‏momma‏turned‏on‏
the‏house‏light‏
Twenty‏years‏back,‏never‏
thought‏of‏his‏past‏life‏
Ambitious‏boy‏but‏his‏dreams‏
was‏only‏his‏last‏line‏
He‏in‏a‏dream‏thought‏he‏
had‏a‏bright‏smile‏
Then‏he‏woke‏up,‏but‏it‏
was‏3‏in‏the‏morning‏past‏
nine‏
He‏hit‏himself‏coz‏his‏dreams‏
was‏all‏in‏the‏dark‏night‏
He‏never‏rise‏and‏do‏what‏
brings‏him‏bright‏light‏
The‏obstacle‏and‏lies‏he‏
didn’t‏face.‏That‏was‏his‏
flash light
He‏brushed‏his‏teeth‏thinking‏
over‏and‏over‏about‏that‏

shiny‏light‏
All‏he‏realized‏was‏blood‏
coming‏down‏from‏his‏
mouth‏side
He‏cried‏Oh‏Lord‏why‏blood‏
now?‏But‏momma‏see‏him‏
and‏smile‏
Never‏knowing‏that‏
accepting‏that‏blood‏was‏
his first line 
To get to his flash light his 
bright‏star,‏he‏had‏a‏bright‏
sight‏
He‏couldn’t‏wait‏to‏get‏
his flash light but had no 
plan‏
People‏whispered‏to‏his‏
Heart.‏He‏was‏lost‏and‏never‏
think‏of‏the‏last‏line
He‏saw‏himself‏in‏the‏broken‏
mirror‏saying‏
“I‏had‏a‏dream‏so‏Ima‏
stand.”‏
The‏same‏stand‏he‏stand‏
when‏he‏cleaned‏his‏blood‏
outta‏his‏mouth
He‏chase‏his‏dream‏then‏
fail‏and‏fail‏and‏fail‏but‏he‏

never‏stop‏to‏pray‏
But‏on‏his‏way‏now‏someone‏
told‏him‏its‏a‏cold‏world,‏
better‏smile‏
He‏see‏stars‏again‏but‏who‏
gon‏get‏him‏to‏the‏bright‏
light
On‏about‏to‏step‏back,‏he‏
heard‏a‏voice‏saying‏that‏
THIS is your flash light 
He‏was‏a‏Dream‏Chaser,‏
a‏spartan,‏then‏he‏get‏his‏
flash light 
Mom‏was‏proud‏of‏him‏
because‏he‏accept‏to‏go‏
through‏his‏dark‏sides
he‏saw‏his‏name‏on‏the‏walk‏
of‏fame‏then‏he‏realize‏he‏
was‏still‏dreaming‏
He‏woke‏up‏and‏said‏dreams‏
get you to your flash light 
Now‏he’s‏standing‏again‏with‏
flash lights on him and this 
time‏was‏not‏at‏night‏
I‏am‏a‏Dream‏Chaser‏and‏
this‏my‏Flash‏Light.
MY flash Light 
This‏is‏my‏Flash‏light‏.

Book‏of‏the‏Week
By:‏Maryam‏Alkandary
Book‏Title:‏The‏Alchemist‏
Author:‏Paulo‏Coelho
This‏book,‏which‏is‏a‏
US‏national‏bestseller‏as‏
declared‏by‏the‏Guinness‏
World‏Records,‏has‏been‏
translated‏into‏67‏different‏
languages‏and‏sold‏more‏
than‏65‏million‏copies.‏
The‏novel’s‏theme‏is‏about‏
finding destiny and freedom. 
Also,‏it‏is‏full‏of‏symbols,‏
wisdom,‏ethics,‏and‏even‏has‏
some‏Islamic‏verses.‏While‏
reading‏the‏novel,‏Coelho’s‏
way‏of‏writing‏makes‏you‏
live‏and‏imagine‏Andalusia‏

and‏Egypt‏in‏a‏way‏that‏
makes‏you‏think‏and‏smile‏
while‏embracing‏wisdom‏
about‏fate,‏the‏complexity‏
of‏human‏beings,‏and‏
superficial understanding. 
As‏the‏novel‏takes‏place‏
in‏Andalusia,‏the‏main‏
character‏named‏Santiago‏
works‏as‏a‏shepherd‏who‏
travels‏to‏Spain‏then‏to‏the‏
Egyptian‏desert‏in‏search‏
of‏a‏treasure.‏Through‏his‏
trip,‏he‏meets‏some‏people‏
who‏help‏him‏on‏his‏quest,‏
ultimately‏turning‏the‏main‏
character’s‏journey‏into‏a‏
discovery‏of‏the‏treasure‏

found‏within.
The‏writer‏additionally‏
manages‏to‏allow‏us‏to‏
think‏about‏appreciating‏
life‏around‏us‏through‏its‏
simplicity,‏and‏in‏our‏ability‏
to‏believe‏in‏the‏power‏of‏our‏
dreams‏and‏to‏listen‏to‏our‏
hearts,‏indirectly‏advising‏
us‏to‏notice‏all‏the‏signs‏that‏
are‏given‏by‏God‏to‏lead‏us‏
and‏guide‏our‏way.‏It‏is‏a‏life‏
changing‏story‏as‏observed‏
in‏the‏novel’s‏most‏popular‏
quote:‏“And,‏when‏you‏want‏
something,‏all‏the‏universe‏
conspires‏in‏helping‏you‏to‏
achieve‏it.”‏



any‏Dr.‏This‏is‏the‏formula‏of‏
it:‏BMI=‏The‏person’s‏weight‏
in‏Kg/the‏square‏of‏height‏in‏
meters.‏Now‏let’s‏show‏this‏
in‏an‏example:‏
Weight‏68‏=‏kg,‏Height‏165‏=‏
cm‏(‏1.65m)
Calculation:‏=‏2(1.65)‏÷‏68‏
24.98

Your‏Health‏&‏BMI
By:‏Dana‏Al-Thuwaini
Keeping‏healthy‏is‏everyone’s‏
goal‏in‏this‏vast‏world‏of‏food‏
varieties.‏It‏is‏sometimes‏
very‏easy‏to‏lose‏track‏of‏
this‏idea‏as‏you‏eat.‏You‏can‏
maintain‏a‏healthy‏status‏by‏
knowing‏your‏numbers,‏the‏
most‏common‏one‏being‏what‏
your‏weight‏is.‏However,‏
there‏is‏another‏easy‏and‏
fast‏way‏to‏know‏whether‏
you‏need‏to‏lose‏fat‏or‏not,‏
and‏that‏is‏by‏calculating‏
your‏BMI.‏What‏is‏BMI?‏It‏
is‏short‏for‏Body‏Mass‏Index,‏
and‏is‏a‏measure‏of‏body‏fat‏
based‏on‏your‏weight‏and‏
height.‏You‏can‏personally‏
calculate‏it‏without‏going‏to‏

The‏resulting‏number‏you‏
get‏for‏your‏BMI‏belongs‏
to‏one‏of‏the‏following‏
categories‏or‏groups:
‏BMI‏the‏if‏Underweight‏•‏
is‏between‏16.0‏and18.5‏
‏(weight‏healthy)‏Normal‏•‏
if‏the‏BMI‏is‏between‏18.5‏
and25.0‏
‏is‏BMI‏the‏if‏Overweight‏•‏
between‏25.0‏and30.0‏
‏between‏is‏BMI‏the‏if‏Obese‏•‏
35.0‏and‏30.0
It‏is‏really‏important‏to‏
know‏which‏category‏
you‏belong‏to‏in‏order‏to‏
maintain‏a‏healthy‏lifestyle.‏
So,‏stay‏healthy‏and‏always‏
calculate‏your‏BMI.
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facing‏the‏problem‏may‏
actually‏develop‏it.‏A‏shy‏
person‏may‏very‏well‏
lose‏grades‏in‏school,‏and‏
as‏they‏grow‏up‏this‏loss‏
can‏extend‏to‏jobs‏and‏
promotions,‏all‏as‏a‏result‏
of‏fear‏rooted‏in‏shyness.‏
This‏is‏all‏unfortunate.‏To‏
begin to fix the problem, 
a‏person‏must‏be‏willing‏
to‏admit‏that‏being‏afraid‏

of‏judgment‏or‏doing‏
something‏which‏some‏may‏
perceive‏as‏wrong‏leads‏to‏
nothing‏in‏life.‏Shy‏people‏
must‏realize‏that‏they‏will‏
mess‏opportunities,‏fun‏
times,‏and‏good‏or‏bad‏
memories‏(all‏of‏which‏
make‏us‏the‏people‏that‏
we‏are)‏unless‏they‏step‏
out‏of‏their‏comfort‏zone‏
and‏go‏for‏it.

Shyness‏
Al-Rashid‏Sumaya‏:By‏
‏?person‏shy‏a‏know‏to‏How‏
It’s‏easy;‏just‏try‏to‏focus‏
on‏their‏behavior‏and‏you’ll‏
recognize‏them.‏Although‏
shy‏people‏look‏quite,‏they‏
overthink‏a‏lot‏of‏things,‏
especially‏when‏it‏comes‏to‏
people’s‏opinions.‏They’re‏
may‏try‏hard‏to‏not‏seem‏
shy,‏but‏people‏aren’t‏
noticing‏their‏attempts‏or‏
them‏because‏they‏don’t‏
speak‏up.‏I‏see‏shyness‏as‏
a‏bad‏habit,‏which‏may‏
cause‏suffering‏and‏pain‏
which‏is‏not‏physical‏but‏
rather‏mental.‏I‏think‏
shyness‏is‏a‏big‏personal‏
problem,‏and‏I‏believe‏shy‏
people‏should‏face‏up‏to‏
it‏to‏take‏full‏advantage‏
of‏life.‏Furthermore,‏not‏

Al-Enezi‏Rawan‏:By‏
‏language‏use‏people‏When‏
efficiently, they can be 
understood‏well‏as‏they‏
convey‏correct‏meanings.‏
Alternatively,‏when‏a‏person‏
who‏is‏not‏very‏good‏or‏
strong‏at‏using‏language,‏
he‏or‏she‏can‏encounter‏
embarrassing‏situations.‏
As‏English‏is‏the‏Lingua‏
Franca‏of‏the‏world,‏you‏
would‏think‏that‏by‏now‏
most‏people‏would‏be‏able‏
to‏somehow‏communicate‏
with‏others‏using‏it.‏
Conversely,‏if‏English‏is‏not‏
someone’s‏strong‏point,‏this‏
individual‏must‏attempt‏to‏
find a common language 
in‏which‏to‏communicate.‏
I‏was‏witness‏to‏one‏such‏

situation‏of‏embarrassment‏
while‏I‏was‏at‏our‏campus’s‏
cafeteria.‏I‏had‏decided‏to‏
order‏a‏coffee‏there,‏and‏
as‏I‏waited‏in‏line‏there‏
was‏a‏girl‏in‏front‏of‏me‏
saying‏that‏she‏wanted‏
“hot‏chocolate‏cold.”‏I‏
tried‏not‏to‏laugh‏at‏what‏
she‏said;‏the‏waitress‏was‏
confused.‏She‏inquired‏of‏
the‏girl‏again‏as‏to‏what‏
she‏wanted‏to‏order‏just‏
to‏be‏clear.‏Once‏again,‏
the‏girl‏replied‏with‏“I‏
want‏hot‏chocolate‏cold.”‏
The‏waitress,‏still‏very‏
confused,‏told‏the‏girl‏
that‏she‏could‏understand‏
Arabic,‏but‏the‏girl‏ignored‏
her‏and‏repeated‏“I‏want‏
hot‏chocolate‏cold.”‏The‏

waitress‏then‏asked‏the‏girl‏
to‏pay‏for‏the‏hot‏chocolate;‏
the‏girl‏went‏to‏do‏so.‏After‏
she‏was‏handed‏her‏drink,‏
she‏looked‏very‏angry‏and‏
said‏“I‏talk‏cold!”‏Now,‏the‏
waitress‏was‏also‏angry‏
and‏gave‏the‏girl‏the‏cold‏
drink‏that‏she‏wanted‏as‏
the‏waitress‏said‏“This‏is‏
for‏you,‏Madame.”‏The‏girl‏
was‏shocked‏and‏pointed‏at‏
the‏waitress‏and‏said‏“For‏
you!”‏The‏waitress‏was‏
now‏so‏angry‏and‏super‏
confused‏and‏replied‏with‏
“It’s‏for‏you,‏Madame;‏
not‏for‏me.”‏As‏I‏watched‏
this‏scene‏unfold‏in‏front‏
of‏me,‏I‏tried‏so‏hard‏not‏
to‏laugh‏so‏I‏wouldn’t‏get‏
into‏trouble‏

Thoughts‏and‏Opinions

singing‏birds,‏the‏happy‏
faces‏moving‏around,‏
to‏having‏good‏sleeping‏
moments.‏‏Their‏reasons‏
were‏more‏convincing‏
to‏me‏at‏the‏time‏and‏
outweighed‏the‏others’,‏
so‏much‏so‏I‏was‏inclined‏
more‏towards‏the‏latter‏
than‏the‏former,‏and‏
I‏believed‏they‏were‏
right.
However,‏after‏a‏deep‏
analysis‏into‏the‏reasons‏
mentioned‏above‏-especially‏
the‏one‏concerning‏that‏
heavy‏rain‏incident-‏I‏
changed‏my‏mind.‏‏That‏
was‏really‏a‏time‏when‏
movements‏were‏hampered‏
as‏roads‏closed.‏The‏worst‏
of‏it‏was‏that‏classes‏were‏
postponed,‏which‏made‏
midterm‏dates‏collide‏

with‏one‏another.‏I‏know‏
a‏group‏of‏students‏who‏
were‏really‏negatively‏
affected‏by‏this‏move.‏
Now,‏I‏am‏worried‏about‏
the‏next‏few‏weeks,‏most‏
especially‏about‏the‏time‏
the‏rains‏will‏decide‏to‏
pour‏and‏come‏in‏force.‏
Currently,‏we‏are‏safe;‏
we‏are‏having‏drops‏of‏
rain.‏‏I‏still‏ask‏myself‏
what‏it‏will‏be‏like‏when‏
the‏heavy‏rains‏come.‏
What‏will‏happen‏when‏
it‏rains‏cats‏and‏dogs‏
for‏one‏week‏or‏when‏it‏
pours during final exams 
weeks?‏‏God‏only‏knows‏
what‏will‏become‏of‏us‏
then.

When‏it‏Rains‏and‏Pours
By:‏Musa‏Ahmed
It‏is‏at‏this‏time‏of‏the‏year‏
when‏the‏rainy‏weather‏of‏
the‏winter‏season‏initially‏
gears‏up‏preparing‏us‏
for‏a‏lengthy4‏-month‏
rain/cold‏marathon.‏
It‏is‏at‏this‏time‏when‏
different‏assortments‏
of‏winter‏clothes‏are‏
seen:‏Jackets‏come‏in‏
all‏kinds‏of‏colors,‏boots‏
in‏all‏sizes,‏sweaters‏in‏
all‏kinds‏of‏thickness,‏
etc.‏‏Yesterday,‏I‏asked‏
my‏friends‏about‏the‏
type‏of‏season‏they‏liked‏
the‏most,‏rainy‏or‏dry.‏
Some‏of‏them‏mentioned‏
they‏preferred‏the‏dry‏
season‏because‏it‏does‏
not‏paralyze‏movements,‏
occasions,‏and‏classes.‏
They‏defended‏their‏
choice‏basing‏it‏on‏an‏
incident‏which‏happened‏
a‏couple‏of‏weeks‏ago‏in‏
Kuwait‏where‏it‏rained‏
and‏poured.‏On‏the‏
other‏hand,‏others‏said‏
they‏preferred‏the‏cold‏
weather‏for‏the‏reason‏
that‏everything‏somehow‏
seems‏attractive‏during‏
that‏season,‏from‏the‏
beautiful‏scenery,‏the‏

By: Afrah Al-Dhafiri‏
-sad‏the‏illustrate‏to‏story‏real‏a‏is‏This‏
but-funny‏state‏of‏English‏teaching‏in‏
Kuwait.‏This‏really‏happened‏to‏me‏in‏
school,‏but‏I‏hope,‏especially‏with‏English‏
language‏teachers,‏it‏is‏a‏rare‏occurrence.‏
Back‏in8‏th‏grade,‏our‏English‏teacher‏
was‏repeatedly‏saying‏a‏word‏in‏our‏
assigned‏vocabulary‏lesson.‏We‏had‏our‏
books‏closed‏as‏she‏wrote‏the‏word‏out‏
on‏the‏board‏and‏kept‏uttering‏“whale”‏
in‏class.‏Now,‏the‏students‏were‏looking‏

back‏and‏forth‏at‏each‏other‏with‏a‏
surprised‏look‏on‏their‏faces,‏but‏nobody‏
said‏a‏word‏although‏there‏was,‏clearly,‏
something‏wrong.‏So,‏I‏sneaked‏a‏peek‏
inside our English book to find out that 
what‏she‏meant‏(which‏I‏knew‏from‏the‏
start,‏but‏wanted‏to‏check‏to‏be‏sure).‏She‏
meant‏“wall”!!!‏I‏immediately‏raised‏my‏
hand‏and‏told‏her‏about‏it,‏and‏she‏said‏
it‏doesn’t‏matter.‏How‏do‏you‏like‏that,‏
ladies‏and‏gentlemen?!

True‏it’s‏Because‏Funny‏It’s‏


