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تحدث الأزمات ارتباكا 
يفضي إلــى حالة من 
التخبط، فتولد شعورا 
بالحيرة وعدم الرضا، 
هذا عندما نتفاعل مع 
الأزمة بالنظرة الآنية 
المتعجلة، ولكننا حين 
نفكر في الأمــر بعمق 

يتضح لنا ما هو خلاف ذلك. ونستدعي من الذاكرة 
مقولة »رب ضارة نافعة«.

ما نقصده هو أن التعرض للأزمات خاصة 
السريعة والطارئة منها ربما يكون بداية لحلول 
الكثير من الأزمات اللاحقة، فوقوع الأزمة ينبهنا 
إلى مكامن السلبيات المتواجدة مما يمكننا من العمل 
على تلافيها مستقبلا، كما أنه يدفعنا إلى وضع 
الاستراتيجيات الناجعة التي تمكننا من عبور 
اللاحق من تلك الأزمات، الأمر الذي يجعلنا على 

أهبة الاستعداد لأي حدث طارئ.
لقد كان التفاعل السريع من أصحاب القرار 
في وزارة التربية وجامعة الكويت بتعطيل 
الدراسة موفقا في التعامل مع سوء الاحوال 
الجوية وتساقط الأمطار المفاجئ بغزارة يوم  
2015/10/28 ، وقد اتخذ القرار لحماية الطلبة 
من تعرضهم لأي مكروه )لا سمح الله(، خاصة 
مع احتمالية ازدحام الشوارع وصعوبة السير، 
كما أن الاكتفاء بتعطيل الدراسة والاستمرار في 
العمل للموظفين له مغزى آخر، وهو ضرورة 
إنجاز ما هو مطلوب من الأعمال من خلال التواجد 
الجامعي الإداري الفعلي، والعمل على التنسيق 

المسبق للأزمات المتوقعة مسبقا.
إن المؤسسات تماثل المجتمعات حيث إنها 
تكتسب مهاراتها في التعامل مع الأحداث من خلال 
تفاعلها المباشر مع تلك الأزمات، إذ أنها تستفيد من 
كل أزمة من خلال تمرنها وتدربها على التعامل مع 
كل ما هو طارئ، بما يكسب إدارة المؤسسة زخما 

تراكميا يعينها على تجاوز الأزمة بسلام.
تتجلى الاستفادة من الأزمات في أننا نجد 
أنفسنا أمام أمر لابد منه وهو وضع استراتيجيات 
على المنظورين القريب والبعيد للتعامل مع 
طوارئ الأمور، وتحديد الآليات اللازمة التي يمكن 
اتباعها مع أي طارئ، مع الأخذ بعين الاعتبار 
حتمية التواصل المباشر بين الأقطاب الفاعلة في 

تسيير الأمور.    

 رب ض������������������������������������������ارة ن������������اف������������ع������������ة

  د. بدر ناصر الحجي 
Email:bader.alhajji@ku.edu.kw

الاثنين 
{ إخلاء وهمي بالعلوم 10 صباحاً.

الأربعاء
محاضرة »الدراسة والحياة«   }
يلقيها عبدالرزاق الموسى الساعة 

12 بمبنى 3 خ في العلوم.
سيمنار علمي  للدكتور حسين   }
بهبهاني الساعة 1ظهرا مبنى 31خ 

قاعة الندوات.

كتبت نادية الراشد:
أكد مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري أن الدخول بمصاف 
أفضل 500 جامعة عالمية هدف طموح ولا خيار من المضي 
في تحقيقه و أضاف أن ذلك تحد كبير ويحتاج إلى جهود 

متميزة بالإضافة إلى الوقت.
وقال لدى حضوره حفل تكريم الفائزين بجوائز البحث 
العلمي والمخترعين الحاصلين على براءات الاختراع للعام 
الأكاديمي الحالي 2015/2014 إن البحث العلمي من أهم 

ركائز التطور في مجالات العلوم والمعرفة والتكنولوجيا 
والإبداع،مشيرا  إلى أن الخطة الاستراتيجية لجامعة الكويت 
)2013-2017( ارتكزت على الجودة في التعليم العالي، 

والارتقاء في خدمة المجتمع . ص2

كتبت نادية الراشد:
بدأ مدير الجامعة أ.د. حسين 

الأنصاري بترتيب البيت 
الداخلي بإصداره عددا من 
الــقــرارات تضمنت تعيين 
نوابه للشؤون العلمية و 
الأبحاث و التخطيط  لمدة 

عامين اعتبارا من 22 أكتوبر الجــاري. و قضت 
القرارات بتعيين أ.د.عصام العوضي، الأستاذ بقسم 
الهندسة الميكانيكية بكلية الهندسة والبترول، 
نائبا لمدير الجامعة للشؤون العلمية وأ.د. طاهر 
الصحاف، الأستاذ بقسم الهندسة الكيميائية بكلية 

العوضي للعلمية والصحاف للأبحاث والحسينان للتخطيط

م�����دي�����ر الج�����ام�����ع�����ة ع������ن ن����واب����ه

فعاليات الأسبوع
20 فريقا يمثلون 9 مؤسسات تعليمية 

ان�����ط�����اق م����ن����اظ����رات ال��ت��ع��ل��ي��م 
ال��ع��ال��ي باللغة ال��ع��رب��ي��ة السبت 

كتبت نورة الغنام:
ينطلق السبت المقبل دوري مناظرات 
جامعة الكويت لمؤسسات التعليم 
العالي باللغة العربية بنسخته 
الرابعة بمشاركة أكثر من 80 
طالبا وطالبة يمثلون 20 فريقا من 

مختلف مؤسسات التعليم العالي 
في الكويت. وقالت رئيس اللجنة 
العليا للدوري نوال الكندري أن قبل 
النهائي سيكون الإثنين 9 نوفمبر 
الجــاري يعقبه في اليوم التالي 

نهائي الدوري.  ص 16

د. الأن����������������ص����������������اري: ط������م������وح������ن������ا أن ن������ك������ون 
ض���������م���������ن أف�����������ض�����������ل 500 ج���������ام���������ع���������ة ع������الم������ي������ة 

بمشاركة 13 فريقا 

بدء منافسات مناظرات الجامعة   
بدأت منافسات دوري مناظرات كليات جامعة الكويت بنسخته الخامسة 
باللغة العربية للعام الجامعي 2016/2015 أمس السبت على مسرح عثمان 
عبدالملك في كلية الحقوق موقع الشويخ الجامعي بمشاركة 13 فريقا من 

مختلف الكليات في الجامعة. ص 10

} د.عصام العوضي} د.عادل الحسينان} د.طاهر الصحاف

الهندسة والبترول، نائبا لمدير الجامعة 
للأبحاث ود.عـــادل الحسينان، الأستاذ 
المساعد بقسم الطرق الكمية ونظم المعلومات 
بكلية العلوم الإدارية، نائبا لمدير الجامعة 

للتخطيط. ص3

 دانة الفيلكاوي: 
نملك القدرة على 
التغيير للأفضل

 في حياتنا

ص18

الوجه الآخر

ص8

يوم عزف مفتوح بالعلوم الإدارية

ص12 الهندسة تحتفل بذكرى إنشائها ال� 40

واح���������ة م����ائ����ي����ة بم���دي���ن���ة 
ص��ب��اح ال��س��ال��م الجامعية

ص16

} لقطة جماعية للفرق المتنافسة
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الأبحاث كرم كوكبة من الفائزين بجوائز البحث العلمي وبراءات الاختراع للعام الأكاديمي 2015/2014

د.الأنـصـــــاري: الدخـــول ضمـــن أفضـــــل
 500 جــامــعــة عــالمــيــة هـــدف مــاضــون لتحقيقه

كتبت نادية الراشد:
تحت رعاية وحضور مدير الجامعة 
أ.د. حسين الأنصاري وبحضور نواب 
مدير الجامعة وعمداء الكليات الإنسانية 
والعلمية ومجموعة من المهتمين في 
البحث العلمي، نظم مكتب نائب مدير 
الجامعة للأبحاث حفل تكريم الفائزين 
بجوائز البحث العلمي والمخترعين 
الحاصلين على براءات الاختراع للعام 
الأكاديمي الحالي 2015/2014 .وفي 
بداية الحفل رحب نائب مدير الجامعة 
للأبحاث بالإنابة أ.د.هيثم لبابيدي 
بالحضور والمكرمين وشكرهم على 
المجهود الذي بذلوه لنيل الجوائز 
العلمية وحثهم على بذل المزيد من 
الجهد والارتقاء في المسيرة العلمية 
ودفع عجلة التقدم العلمي، كما تقدم 
بالشكر لمدير جامعة الكويت أ.د.حسين 
الأنصاري لرعايته الكريمة لحفل تكريم 
المتميزين بحثياً والمبدعين، وحرصه 
من أيامه الأولى لتوليه إدارة الجامعة 
على تشجيع التميز العلمي وتوفير 
البيئة المناسبة للرقي بمستوى البحث 
العلمي ورفع اسم وسمعة جامعة 

الكويت عالمياً.

 نسعى إلى الرقي بالمستوى الأكاديمي والعلمي لجامعة الكويت والعمل على تميزها  
} لقطة تذكارية للحضور

}  ..و تكريم أ.د.لوميديل بينوف و ريما عبدالغني} تكريم د.بدر العنزي

} د.حسين الأنصاري يتوسط د.هيثم لبابيدي ود.ابراهيم أبوالليل

وفي كلمة له بهذه المناسبة أكد مدير 
الجامعة أ.د.حسين الأنصاري على 
أن البحث العلمي يعد من أهم ركائز 
التطور في مجالات العلوم والمعرفة 
والتكنولوجيا والإبداع ،مشيرا إلى 
أن لجامعة الكويت تاريخ حافل من 
الإنجازات العلمية والتميز في شتى 
المجالات.وأضاف أن الخطة الاستراتيجية 
لجامعة الكويت )2017-2013( 
ارتكزت على الجودة في التعليم العالي، 
والإرتقاء في خدمة المجتمع، والتميز في 

البحث العلمي، وأكدت رؤية  جامعة 
الكويت على كونها جامعة وطنية 
رائدة متميزة في مجال التعليم العالي 

والبحث العلمي.
وأشار أ.د. الأنصاري إلى أن الهدف 
الذي نسعى إليه هو الرقي بالمستوى 
الأكاديمي والعلمي لجامعة الكويت، 
والعمل على تميزها وتعزيز تصنيفها 
العالمي، مبينا أن هذا الهدف سيكون إن شاء 
الله من أهم أولويات الإدارة الجامعية، 
وسيحظى بالاهتمام والدعم المناسب، 

وفي سبيل تحقيق ذلك سنتبع أساليب 
وطرق علمية لتحديد ومتابعة مؤشرات 
 key Performance( الأداء
IndIcators(، والتي ستضمن 
لنا التطبيق الأمثل للخطة الإستراتيجية، 
كما ستساعدنا ه��ذه الم��ؤش��رات في 
وضع إستراتيجية جامعة الكويت 
المقبلة )2017-2022(.وأضاف قائلا: 
»الرسالة التي أريد توجيهها في هذه 
المناسبة الطيبة، وبحضور عمداء 
الكليات والأساتذة والطلبة المتميزين 

في البحث العلمي، إن تحقيق التميز 
والرقي بتصنيف جامعة الكويت هو 
بلا شك عمل مؤسسي، فلا يمكن لجهة 
أو كلية تحقيق ذلك بمعزل عن الجهات 
الأخرى، بل يجب أن يكون هناك تناغم 
وتكامل تام بين جميع مراكز العمل من 
أجل تحقيق هذا الهدف، وسيتم وضع 
خطة عمل واضحة لهذا الغرض«.وتابع 
قائلا: إننا نعتبر الدخول بمصاف أفضل 
500 جامعة عالمية هدفاً طموحاً ولا 
خيار لنا من المضي في تحقيقه، كما 
ندرك في الوقت نفسه أنه تحد كبير 
ويحتاج إلى جهود متميزة بالإضافة 
إلى الوقت، وكما أسلفت فلا بد من اتباع 
مؤشرات أداء ومعايير عالمية لتقييم 
جودة المخرجات في شتى المجالات، 
والمدخل إلى ذلك هو إعداد قاعدة بيانات 
وجهاز إحصائي متخصص يتابع إعداد 
هذه المعايير وتزويد الجهات المختصة 
المحلية والعالمية بنتائجها، كما يجب 
الاهتمام بنشر نتائج هذه المؤشرات 
وإظهار التميز الأكاديمي والعلمي 

تصوير: بنسيمون جوزيف
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الذي تحظى به الجامعة. 
وذكر أ.د.الأنصاري أن اجتماع اليوم 
يعكس من خلال عدد الفائزين بجوائز 
البحث العلمي والحاصلين على براءات 
الاختراع حجم الأداء البحثي لجامعة 
الكويت والجهود المبذولة من قبل إدارة 
الجامعة السابقة والحالية بشكل عام 
ومكتب نائب مدير الجامعة للأبحاث 
بشكل خاص، وذلك من خلال سعيهم 
الدائم في توفير التمويل البحثي 
والبنية التحتية المناسبة والتجهيزات 
والمعدات لجميع الباحثين، كما أشاد 
بالدور الكبير والمهم الذي يقوم به طلبة 
الدراسات العليا في جامعة الكويت 
في المساعدة وتوفير الدعم البحثي 

لأعضاء هيئة التدريس.
كما أكد على دور برامج الدراسات 
العليا في تأمين البيئة المناسبة للبحث 
العلمي، فلا يخفى على أحد أن عماد 
البحث العلمي هو طلبة الدراسات 
العليا، ومن هذا المنطلق دعا جميع 
الكليات إلى الإهتمام ببرامج الدراسات 
العليا وبالأخص برامج الدكتوراه، 
بل واستحداث برامج جديدة تلبي 
الإحتياجات المعاصرة وتتماشى مع 
التحديات العلمية والمجتمعية، وخص 
بالشكر هنا عمادة الدراسات العليا 

للجهود المبذولة في هذا الصدد.
وفي ختام كلمته، هنأ مدير جامعة 
الكويت الباحثين المتميزين والحاصلين 
على جوائز البحث العلمي وبراءات 
الاخ��ت��راع، متمنياً للجميع دوام 
الازدهار والتفوق وتمنى لهم المزيد 
من الانجازات والبحوث العلمية في 

ــبــابــيــدي: الإدارة الجــامــعــيــة تــعــمــل عــلــى تــشــجــيــع الــتــمــيــز العلمي  ل د. 

السنوات القادمة.
وكانت بداية التكريم مع الفائزين 
بجائزة الباحث المتميز في مجال 
العلوم الأساسية والتطبيقية للعام 
الأكاديمي 2015/2014 وفاز فيها 
أ.د. ظهور أحمد من قسم الكيمياء 

-كلية العلوم.
كما فاز بجائزة أفضل باحث من الشباب 
في مجال العلوم الأساسية والتطبيقية 
للعام الأكاديمي 2015/2014 د.جاسم 

الهاشل من قسم الطب -كلية الطب.
أما بالنسبة لجوائز مشاريع طلبة 
ال��دراس��ات العليا للعام الأكاديمي 
2015/2014 فقد فازت بجائزة ابحاث 
درجة الدكتوراة للكليات العلمية د.مريم 
بدران التراب من قسم الميكروبيولوجيا 

بكلية الطب .

وفاز بجائزة أبحاث درجة الماجستير 
للكليات العلمية المهندس محمد عبدالعظيم 
قورة من قسم الهندسة الكهربائية 

بكلية الهندسة والبترول.
ومن الكليات الإنسانية حصل على 
أبحاث درجة الماجستير في العلوم 
الإنسانية كل من بدور الصقعبي من 
قسم أصول التربية بكلية التربية، 
وس��ارة محمد كريمي من قسم علم 
النفس بكلية العلوم الاجتماعية، و 
اسراء عيسى الموسوي من قسم المناهج 

وطرق التدريس بكلية التربية.
كما ذكر أ.د. هيثم لبابيدي أن مكتب 
ب��راءات الاختراع والملكية الفكرية 
ف��ي جامعة الكويت سجل ثمانية 
براءات اختراع خلال العام الأكاديمي 
2015/2014 حيث تم الاعلان عن 

أسماء الحاصلين على شهادات براءات 
الاختراع من المكتب الأمريكي لبراءات 

الاختراع وهم كالآتي:
• أ.د. فهد راش��د الملا من قسم علم   
الأم��راض بكلية الطب و أ.د. ميلاد 
سامي بيطار من قسم علم العقاقير 

بكلية الطب عن اختراعهما 
 method of( 
 treatIng dIabetes
 - related Vascular

).comPlIcatIon
)طريقة علاج مرض السكري- مضاعفات 

الأوعية الدموية ذات العلاقة(
• د. أسامة محمد الحواج من قسم   
الهندسة الميكانيكية بكلية الهندسة 

والبترول عن اختراعه :
 rotary dIaPhragm 

).)PumP
)مضخة الغشاء الدوار(

 • د. أسامة علي العمير من قسم هندسة 
البترول يكلية الهندسة والبترول عن 

اختراعه :
 sPInnIng dIsk centrIfuge 

)).rotor
) الاس��ط��وان��ة اللولبية ال��ن��اب��ذة 

الدوارة(
 • صادق أحمد قاسم من كلية العلوم 

الإدارية عن اختراعه :
 samPle extractIon 

)).deVIce
)جهاز استخلاص العينات(

• د. أسامة محمد الحواج من قسم   
الهندسة الميكانيكية بكلية الهندسة 

والبترول عن اختراعه :

 } د.حسين الأنصاري يكرم سارة كريمي } مدير الجامعة مكرما د.مريم التراب } تكريم د.جاسم الهاشل

 } شهادة تقدير لبدور الصقعبي } شهادة تقدير

 rotary mechanIsm 
 wIth artIculatIng

))rotor
) الآلية الدوارة مع الدوار المفصلي(

 • د. بدر شفاقة العنزي من قسم إدارة 
التقنية البيئية بكلية العلوم الحياتية 

عن اختراعه :
 electrIcal outlet 

).)safety deVIce
)ج��ه��از الأم���ان الخ���اص بالمخرج 

الكهربائي(
 • م. مصعب صالح الحصين من قسم 
الهندسة الميكانيكية بكلية الهندسة 

والبترول عن اختراعه :
 aPParatus for 
 determInIng
 coeffIcIents of

))frIctIon
) عدة قياس معاملات الاحتكاك (

• أ.د.لوميديل بينوف و د. جيمس   
دونالد كريك من كلية الطب و ريما 
عبدالغني ود. أنور البناو  من كلية 

الطب المساعد عن اختراع:
 method for fluorescent( 
 staInIng of cellular
 and Intracellular

)membranes
طريقة لصبغ الغشاء البلازمي 
والأغشية الداخلية للخلية بصبغة 

متألقة) صبغة مشعة بالظلام(.
وفي نهاية الحفل  شكر مدير جامعة 
الكويت الباحثين المكرمين  وهنئهم  
بالفوز وحثهم على بذل المزيد من 

الجهد العلمي.

كتبت نادية الراشد:
أصدر مدير الجامعة أ.د. حسين الأنصاري 
عددا من القرارات  قضت بتعيين أ.د.عصام 
محمد العوضي، الأستاذ بقسم الهندسة 
الميكانيكية بكلية الهندسة والبترول، 
نائبا لمدير الجامعة للشؤون العلمية. 
وتعيين أ.د. طاهر أحمد الصحاف، الأستاذ 

بقسم الهندسة الكيميائية بكلية الهندسة 
والبترول، نائبا لمدير الجامعة للأبحاث. 
و تعيين د.ع��ادل عبد الله الحسينان، 
الأستاذ المساعد بقسم الطرق الكمية 
ونظم المعلومات بكلية العلوم الإدارية، 
نائبا لمدير الجامعة للتخطيط. علما بأن 
التعيينات لمدة عامين وذلك اعتبارا من 22 

أكتوبر الحالي. كما أصدر د.الأنصاري 
قرارا بتكليف نائب مدير الجامعة للأبحاث 
د.طاهر الصحاف للقيام بأعمال نائب مدير 
الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة، 
وذلك اعتبارا من 25أكتوبر، ولحين تعيين 
نائب مدير الجامعة للخدمات الأكاديمية 

المساندة .

العوضي للشؤون العلمية والصحاف للأبحاث والحسينان للتخطيط

مــديــر الجــامــعــة أصــــدر قــــــرارات تــعــيــن نــوابــه

} د.عصام العوضي} د.عادل الحسينان}د.طاهر الصحاف

    نظمت كلية العلوم بالتعاون 
مع وزارة الدولة لشؤون الشباب 
ورشة عمل تدريبية بعنوان » 
أهلا وظيفتي« تحت رعاية عميد 
الكلية د.جاسم الحسن. وتهدف 

ال��ورش��ة إل��ى توعية الطلبة 
بمستقبلهم الوظيفي في مرحلة 
ما بعد التخرج، لخلق الرضا 
وبيئة عمل مستقرة وظيفياً مما 
يحقق أهداف النجاح من خلال 

التخطيط الصحيح المسبق الذي 
يؤهل الطلبة في المستقبل ليكونوا 
قادة فاعلين في السعي لخلق بيئة 
عمل مبدعة تسهم في الإرتقاء 

الوظيفي والمؤسسي. 

الــعــلــوم أقـــامـــت ورشــــة »أهــــا وظــيــفــتــي«

} المحاضرة تتوسط بعض المشاركات} جانب من الورشة
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} الياقوت مكرما العتيبي } المتحدثان في الندوة

هي حماية الأرواح و الممتلكات 
بالوقاية من الح��وادث و كذلك 
حمايتها بالتعامل المباشر بعد 

وقوع الحادث .
و بين الرائد العتيبي ان هناك 
40 مركزا للإطفاء يتبع الإدارة 
منتشرين في كافة المحافظات إلى 
جانب وجود إدارة خاصة للإطفاء 
البحري تضم خمسة مراكز و التي 
تعد من أهم القطاعات و تتعامل 
يوميا مع عشرات الحوادث داخل 

البحر .

مضيفا أن الإدارة العامة للإطفاء 
أنشئت كذلك مركزا خاصا للتعامل 
مع المواد الخطرة بالتعاون مع عدد 
من الجهات منها الهيئة العامة 
للصناعة و مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي و هدف هذه الإدارة هو 
التعامل مع التسربات الكيميائية 

و الإشعاعات .
و حول الوقاية و الحد من الحوادث 
أكد الرائد ماجد العتيبي أنه لا يمكن 
ترخيص أي منشأة حكومية أو 
خاصة تجارية باستثناء السكن 

الخاص بدون المرور على الإدارة 
العامة للإطفاء و الحصول على 
الترخيص و بالتالي يتم التفتيش 
عليها دوري��ا للتأكد من سلامة 
الأجهزة و معدات الإنذار . مؤكدا 
أن الحوادث في انخفاض مما يدل 
أن هنالك وقاية و ووعي من قبل 

الأفراد .
من جانبه قال الملازم أول حامد 
المرشاد أن الحريق يحدث عندما 
تجتمع أجزاء مثلث الحريق الثلاثة 
و هي الحرارة و الأوكسجين و المادة 

مضيفا أن هناك اكثر من 23 سببا 
للحرائق و أن أولها هو الحمل الزائد 
للكهرباء يليها الالتماس الكهربائي 
و تسرب الغاز و عبث الأطفال و 

الإهمال و بطاريات الالعاب .
وحول استخدام مطفأة الحريق 
أوضح المرشاد أن هناك أربعة 
أنواع من مطفأة الحريق و لكل 
نوع اختصاصاته فقبل مكافحة أي 
حريق يجب معرفة نوع الحريق 
، فمطفأة الماء تستخدم في حالة 
احتراق المواد الصلبة كالأخشاب و 

ندوة بعنوان » مبادئ الإطفاء « بالعلوم الاجتماعية 

الــعــتــيــبــي : 40 مـــركـــزا لــإطــفــاء فـــي مــحــافــظــات الــكــويــت
كتبت نورا الزيد :

أقامت الإدارة العامة للإطفاء وضمن 
فعاليات حملة )نبيها توصل 
لكل بيت ( التي تستضيفها كلية 
العلوم الاجتماعية ندوة بعنوان 
» مبادئ الإطفاء » حاضر فيها كلا 
من رئيس قسم التوعية والعلاقات 
العامة بالإدارة العامة للإطفاء 
الرائد ماجد العتيبي  و الملازم 

أول حامد المرشاد .
حضر الندوة كل من مدير إدارة 
الأمن و السلامة بجامعة الكويت 
السيد خالد الياقوت و نائب المدير 
الإداري بكلية العلوم الاجتماعية 

صبيحة الصلال .
 في بداية اللقاء قدم رئيس قسم 
التوعية و العلاقات العامة بالإدارة 
العامة للإطفاء الرائد ماجد العتيبي 
تعريفا بالإدارة قائلا إنها إدارة 
عامة تتبع وزير الدولة مباشرة 
و هي إدارة خدمية تقدم خدمة 
للجمهور و هي بطبيعتها الخاصة 
خدمة أمنية خاصة بسلامة الناس 

و أملاكهم و حياتهم .
و أوضح أن الفلسفة التي تقوم 
عليها الإدارة العامة للإطفاء 

الأوراق و مطفأة الرغوة تستخدم 
للمواد السائلة و كذلك الصلبة 
و مطفأة ثاني أكسيد الكربون 
تستخدم في حال اشتعال الغاز 
و الكهرباء أما مطفأة البودرة 

فهي شاملة .
و شدد على ضرورة اقتناء مطفأة 
للحريق و كاشف للدخان  للمنازل 
و  فحص المطفأة سنويا منوها عن 
وجود شركات مختصة معتمدة 
من الإدارة العامة للإطفاء بهذا 
الشأن ، إلى جانب ضرورة عمل 
إخلاء وهمي في كل منشأة و حتى 

في المنازل .
و أعلن المرشاد عن دورة تقدمها 
الإدارة العامة للإطفاء بعنوان » 
إطفائي في كل بيت » تقدم كل ثلاث 
شهور و تمنح منتسبيها شهادة 
و يمكن التسجيل فيها عن طريق 

موقع الإدارة العامة للإطفاء .
و في نهاية الندوة قدم مدير إدارة 
الأمن و السلامة بجامعة الكويت 
خالد الياقوت درعا للإدارة العامة 
للإطفاء تسلمه رئيس قسم التوعية 
و العلاقات العامة بالإدارة العامة 

للإطفاء الرائد ماجد العتيبي .

المرشاد: 23 سببا للحرائق أولها الحمل الزائد للكهرباء

وقعت كلية علوم وهندسة الحاسوب اتفاقية 
تعاون مع مجموعة أنظمة الكمبيوتر المتكاملة 
العالمية )Its(.و قال عميد الكلية أ.د.فواز 
العنزي إن الاتفاقية تهدف لتعزيز الفائدة 
والتعاون التي يمكن تقديمها بين الأوساط 
الأكاديمية وتقليل الفجوة بين التعليم 

الجامعي ومتطلبات سوق العمل .
و أضاف أن الكلية تسعى دائماً لتوفير كافة 
السبل والمتطلبات من خلال الخطط التي تم 
وضعها للنهوض بالكلية والتوسع في توفير 
أفضل السبل المتاحة لضمان جودة العمل 

التعليمي في الكلية وتوفير كافة احتياجات 
الطلبة وضمان فرص العمل بعد التخرج 
بالتعاقد مع أفضل و أكبر الشركات ذات 
الاختصاص والسمعة العريقة.من جانبه 
ذكر الرئيس التنفيذي لمجموعة )Its( نصر 
البيكاوي  إن المجموعة لديها القدرة على تقديم 
حلول إبداعية  تساعد الشركات والمنظمات 
على التكيف وبسرعة مع التكنولوجيا 
الجديدة  والمتطورة في العالم والتي من 
شأنها تعزيز إنتاجية الأعمال وتمكن تلك 
الشركات والمنظمات من البقاء في صدارة 

المنافسة وتقديم خدمات عالية الجودة 
وبمواصفات عالمية .و اتفق الطرفان جامعة 
الكويت ممثله بكلية علوم وهندسة الحاسوب 
 )Its( ومجموعة أنظمة الكمبيوتر العالمية
بصفتها لديها كافة الجوانب والفوائد التي 
يمكن جنيها من زيادة التعاون بين الأوساط 
الأكاديمية وتقليل الفجوة بين التعليم 
الجامعي ومتطلبات سوق العمل لتقديم 
المنفعة المبادلة بين الطرفين وكذلك منفعة 
المجتمع بشكل عام والتي تشمل مجلات 

عامة للتعاون .

لتقليل الفجوة بين التعليم الجامعي ومتطلبات سوق العمل

عــــــلــــــوم وهــــــنــــــدســــــة الحـــــــــاســـــــــوب وقــــعــــت
  ITS تــــــــــــعــــــــــــاون مــــــــــــع   اتــــــــفــــــــاقــــــــيــــــــة 

} لقطة تذكارية } د.فواز العنزي و نصر البيكاوي

كتبت سعدية النمرسي:
أعلن مدير مركز التدريب 
الهندسي والخريجين 
بكلية الهندسة والبترول 
د.علي حاجيه عن فتح باب 
التسجيل لمقرر التدريب 
الميداني للفصل الدراسي 
القادم بموعد أقصاه 19 
نوفمبر الحالي ، حيث تم 
طرح المقرر لأربعة أقسام 
علمية وهي الهندسة المدنية 

و الهندسة الكيميائية 
والهندسة الكهربائية و الهندسة الصناعية 
والنظم الإدارية،داعيا الراغبين بالتسجيل 
مراجعة مسؤولة التدريب بمركز التدريب 
الهندسي والخريجين فايزة الرخيص نظرا 

لمحدودية المقاعد.
وقال أن التدريب الميداني عبارة عن تعاون 
بين الكلية والقطاعات الحكومية و الخاصة 
لتدريب الطالب في جميع تخصصات الكلية 
- عدا قسم هندسة البترول - خلال فترة 
الدراسة الجامعية، ويتم ذلك داخل بيئة 
عمل حقيقية تحت ضوابط محددة وإشراف 

مشترك من الكلية والجهات المتعاونة.
وكشف د.حاجيه أنه تمت الموافقة على طرح 

مقرر التدريب الهندسي لجميع 
الأقسام العلمية عدا قسم هندسة 
البترول مع بداية العام الجامعي 
2016/2015 بناء على موافقة 
اجتماع اللجنة الثلاثية للنظر 
في ضوابط اع��داد الج��دول 

الدراسي بالتمرير.
وأشار إلى أن المركز قام خلال 
الفصل الحالي بتدريب 6 طلبة 
من قسم الهندسة الكيميائية 
وقسم الهندسة المدنية لدى 
3 جهات تدريبية حكومية 
وخاصة ،وهي شركة البترول الكويتية 
الوطنية، وزارة الكهرباء والماء )محطة 
الدوحة الغربية ( والشركة الاحمدية 
للمقاولات والتجارة العامة وفقا لبرامج 

تدريبية قائمة لدى جهات التدريب .
وأكد د.حاجيه أن التدريب الميداني    
يعتبر مقررا اختياريا ضمن الوحدات الدراسية 
موضحا أنه يتيح للطلبة العمل فى المجالات 
التى تناسب تخصصاتهم وميولهم ،وبذلك 
يوضع الشخص المناسب في المكان المناسب 
من خلال انخراط الطالب بسوق العمل مع 
التطبيق العملي لما درس��ه في المسارات 

النظرية خلال فترة التدريب الميداني.

لأقسام الهندسة المدنية والكهربائية والكيميائية والصناعية

ــتــســجــيــل بمـــقـــرر الـــتـــدريـــب المـــيـــدانـــي  ال
نــــوفــــمــــبــــر لــــــغــــــايــــــة 19  لـــــلـــــهـــــنـــــدســـــة 

} د. علي حاجيه 



5العدد 1052 ـــ 1 نوفمبر  2015  ج����ام����ع����ي����ات

أشاد مدير جامعة الكويت أ.د.حسين الأنصاري  بمبادرة 
رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم بإستضافة طلبة 
الجامعة المتفوقين ضمن الوفود البرلمانية المشاركة في 

اجتماعات دولية لما لها من »بالغ الأثر في نفوسهم«.
وق��ال الأنصاري في تصريح صحافي على هامش 
استقباله الطالبين المتفوقين هند الدويري وعثمان 
العمر اللذين شاركا في اجتماعات »الإتحاد البرلماني 
الدولي ال�133« وزيارة جناح الكويت بمعرض »إكسبو 
ميلانو 2015« إن هذه التجربة »فرصة ثمينة لتشجيع 
الطلبة المتفوقين وتخلق لديهم روح الحماس وتعزز من 
قدراتهم«.وأضاف أن مشاركة طلبة الجامعة المتفوقين 
في مثل هذه البرامج والمبادرات المهمة تصقل خبراتهم 
لاسيما أن العلاقات العلمية والثقافية هي الرابط 

الحقيقي بين الدول.
من جانبه، قال عميد كلية العلوم الاجتماعية د.حمود 
القشعان  في تصريح مماثل إن الطلبة فخورون بالمشاركة 
مع الوفد البرلماني الكويتي وبحسن التعامل والرعاية 
من قبل رئيس مجلس الأمة وتقديمه كافة التسهيلات 
بهذا الشأن.وأضاف أن الطلبة شعروا بأنهم شركاء في 

الوفد الذي مثل الكويت وعمل على رفع اسمها خفاقا 
بالمحافل الدولية.وأشار إلى أن كلية العلوم الاجتماعية 
بجامعة أبرمت بروتوكول تعاون مع مجلس الأمة ممثلا 
بالأمانة العامة ورئاسة المجلس يسمح بتدريب طلبة 
الكلية في اللجان البرلمانية وحضورهم كمراقبين بغية 

تحقيق الاستفادة.
وأكد القشعان اعتزاز الكلية بموافقة رئيس مجلس 
الأمة على اختيار عدد من طلبة الجامعة للمشاركة 
بالوفود البرلمانية حسب التخصصات بالكلية.وذكر 
أن مشاركة الطالبين الدويري والعمر تعد باكورة 
التعاون مع مجلس الأمة مؤكدا أن الطلبة المتميزين 
سيحصلون على مكانهم بالوفود البرلمانية مستقبلا 
مؤكدا دعم الكلية لهم.يذكر أن الطالبين المتفوقين هند 
الدويري وعثمان العمر شاركا الوفد البرلماني برئاسة 
رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم الاجتماعات التي 
سبقت أعمال مؤتمر الاتحاد البرلماني الدولي ال� 133 
في جنيف أخيرا وحضرا الاجتماعات العربية إضافة 
إلى مرافقة الوفد في زيارة جناح دولة الكويت في 

معرض »إكسبو ميلانو 2015«.

مدير الجامعة يشيد بمبادرة الرئيس الغانم
 إشـــراك الطلبة ضمن الــوفــود البرلمانية

} مدير الجامعة مستقبلا وفد كلية العلوم الاجتماعية

الجـــامـــعـــة أوقــــفــــت دراســــتــــهــــا الأربــــعــــاء

} السيارة فوق رصيف بوابة جمال عبدالناصر

شهدت الجامعة تعليق الدراسة الأربعاء الماضي 
بعد اعلان أمين عام الجامعة بالوكالة د.آدم الملا 
بسبب الأمطار الرعدية الشديدة التي شهدتها 
البلاد،فيما زاول موظفو الجامعة أعمالهم 
كالمعتاد. ولم تشهد منشآت الجامعة أي أضرار 
جسيمة حيث استنفرت ادارة المنشآت الصيانة 
فرق عملها التي تعمل على مدار الساعة لمتابعة 
آثار الأمطار الغزيرة والعواصف الرعدية،وشهد 
موقع الشويخ فقدان قائد مركبة السيطرة على 
سيارته،فاستقرت فوق رصيف بوابة جمال 

عبدالناصر1.

يوما الاثنين و الأربعاء لمستجدي الكلية

لقاءان إرشاديان في كلية الهندسة والبترول
كتبت رغد البرجس :

ينظم مكتب العميد المساعد للشؤون الطلابية بكلية 
الهندسة والبترول لقاءين ارشاديين للطلبة المستجدين 
دفعة 2015 للتعرف على المرشد الأكاديمي التابع 
للقسم العلمي، حيث يلتقي الطلبة بالمرشد الأكاديمي 
بكل قسم لتباحث الأمور الأكاديمية و البرامج العلمية 
ويتم توزيع الخطة الدراسية و مسبقات المقررات في 
القسم و ذلك لتسهيل مسيرة الطالب الأكاديمية والتخرج 

بالمدة المطلوبة لذلك .
وسيكون اللقاء الأول يوم غد الاثنين لطلبة أقسام 
الهندسة الكهربائية،الهندسة الكيميائية،والهندسة 
الصناعية والنظم الادارية،الساعة 12.30 ظهرا إلى 
2.00 ظهرا.أما اللقاء الثاني فسيخصص لطلبة أقسام 
الهندسة المدنية،الهندسة الميكانيكية،وهندسة البترول 
فسيكون يوم الأربعاء 4 نوفمبر من الساعة 12:30 إلى 

2.00 ظهرا. 
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بالتعاون مع وزارة الدفاع

اس������ت������ش������ارات وت�������دري�������ب ع�����ل�����وم وه�����ن�����دس�����ة الح�����اس�����وب
ن��������ظ��������م ورش��������������������ة الأرش��������������ف��������������ة الال�������ك�������ت�������رون�������ي�������ة  

العمليات من الاسترجاع والفهرسة 
والوصول الى الوثائق،وبالتالي 
تقليل التكاليف على المدى القصير 
والطويل من خلال تقليل الأوراق 
وتكلفة عملية المحافظة عليها وتكلفة 

أماكن تخزينها.
وشرحت د.زمان طريقة تطبيق هذا 
النظام بدءا من مرحلة التخطيط الى 
مرحلة التنفيذ مستعرضة نماذج من 

الأرشفة الالكترونية.

} درع تذكارية للدكتورة صفاء زمان

ضمن الخدمات المجتمعية التي 
تقدمها كلية علوم وهندسة الحاسوب 
للمؤسسات الحكومية والخاصة 
نظم مكتب الاستشارات والتدريب 
في كلية علوم وهندسة الحاسوب 
بالتعاون مع إدارة تكنولوجيا ونظم 
المعلومات في وزارة الدفاع ورشة 
الأرشفة الالكترونية التي حاضرت 
فيها د.صفاء زمان من قسم علوم 
المعلومات والمهندس محمد أبو 
طالب من شركة البتروكيماويات، 
وذل��ك بحضور العميد المساعد 
للتخطيط والتطوير في الكلية 

د.عايد سلمان.
وأشارت د. صفاء زمان الى أهمية 
الأرشفة الالكترونية ومميزاتها حيث 
يسهل تطبيق هذا النظام الكثير من 

من جانبه تطرق المهندس محمد 
أبو طالب إلى تجربة الشركة في 
تطبيق نظام الارشفة الالكترونية 
وإيجابياتها من تسهيل الإجراءات 
وتبسيطها وتقليل عددها وتوفير 

الوقت والجهد والمال.
في نهاية الورشة تم تكريم المحاضرين 
من قبل العميد المساعد للتخطيط 
والتطوير د.عايد سلمان ومن وزارة 
الدفاع مدير إدارة نظم وتكنولوجيا 
المعلومات حامد التوحيد  ومساعد 

المدير محمود الجويسر.
هذا وشدد التوحيد على ضرورة 
استمرار التعاون بين ال��وزارة 
وجامعة الكويت لما له الأث��ر في 
خدمة المؤسسة وتطويرها في مجال 

تكنولوجيا المعلومات.

عن مقرر دراسي الكتروني يقدم محاضرات للطلبة عن طريق الفيديو

د.المطوع فاز بجائزة تصميم المقررات الالكترونية 
ع��ل��ى م��س��ت��وى ج��ام��ع��ات م��ج��ل��س ال��ت��ع��اون

الطلبة في أي وقت ويحتفظون 
بها،ويمكن اعادة مشاهدتها مرة 
أخرى،مضيفا ان المحاضرات في 
الفصول الدراسية يتم فيها تطبيق 
الحالات وحل الواجبات والتفاعل 
الايجابي بين الطلبة مما ساهم في 

تحسين مستواهم الدراسي.
وأض���اف ان الطلبة اصبحوا 
قادرين على التعامل مع المستقبل 
واستشرافه بالطرق المعاصرة،وهو 
ما تسعى اليه الحكومة وتوليه 
أهمية كبيرة باعتباره احد اهم 
عناصر الاستثمار الأمثل في التعليم 
الحديث الذي يأتي في إطار عملية 

تطوير التعليم والتدريب.
وبين د.المطوع أن جائزة الأمانة 
العامة لمجلس التعاون في تصميم 
وتطوير المقررات الإلكترونية تأتي 
كمبادرة جاءت بتوجيهات من قادة 
دول مجلس التعاون،مؤكدا دورها 
الحيوي الذي تضطلع به في خدمة 

المجتمع ومساهمتها الفاعلة في 
العملية التعليمية من خلال نقل 

الخبرات والمعرفة.
كما ألقى رئيس قطاع شؤون 
الان��س��ان والبيئة ف��ي الامانة 
العامة لمجلس التعاون د.عادل 
الزياني كلمة نيابة عن الأمين 
العام للمجلس اكد فيها ان حكومات 
دول الخليج اولت اهتماما كبيرا 
في دعم وتطوير بنية التعليم 
واتاحة التعلم الالكتروني في 

حقول التعليم المختلفة.
وق��ال ان دول المجلس اعطت 
اهتماما خاصا للاستفادة من 
الثورة التكنولوجية في مختلف 
المراحل الدراسية إيمانا بأهمية 
الارتقاء بالعنصر البشري الذي 
هو أساس التنمية في أبعادها 
المختلفة الاقتصادية والسياسية 

والاجتماعية.

فازت جامعة الكويت بجائزة 
الأمانة العامة لمجلس التعاون 
في تصميم وتطوير المقررات 
الالكترونية على مستوى جامعات 
دول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية في نسختها الثانية.
ومنحت الأمانة العامة الجائزة 
استاذ كلية العلوم وهندسة 
الحاسوب د.عبدالله المطوع ضمن 
فعاليات المؤتمر الدولي الخامس 
للتعليم الالكتروني الذي حمل 
عنوان )تكنولوجيا مبنية على 

علوم عقل الانسان(.
وأع��رب د.الم��ط��وع بعد تسلمه 
الجائزة عن سعادته بهذا الفوز 
مضيفا انه شارك في المسابقة عن 
طريق مقرر دراسي الكتروني 
يقدم محاضرات للطلبة عن طريق 
الفيديو يمكن مشاهدته في اي 
مكان وليس مقتصرا على وجود 

الطالب في المحاضرة.
وأضاف انه طبق هذا المقرر منذ عام 
2012 ولاحظ تحسنا كبيرا في 
مستوى الطلبة ومستوى انتاجيتهم 
مقارنة بما قبل تطبيق الاسلوب 
الدراسي المستحدث،موضحا 
ان الطلبة عندما يحضرون إلى 
الفصل الدراسي يكونون في حالة 

استيعاب كبير للدرس سابقا.
واوضح المطوع انه طبق اسلوب 
المحاضرات عن طريق البرامج 
الالكترونية التي يمكن أن يشاهدها 

أق��ام��ت كلية التربية لقاء ودي��ا 
لأعضاء هيئة التدريس بوحدة 

اللغة الانجليزية بالكلية.
وناقشت عميدة الكلية د.نجاة المطوع 
بعض المواضيع وأه��م المعوقات 
التي تواجه العملية التعليمية في 
الوحدة اللغة الإنجليزية اضافة 

إل��ى الصعوبات والمشاكل التي 
تواجه الوحدة وإيجاد الحلول 

الناجحة لها.
وشددت د.المطوع على أهمية العمل 
الجماعي لإنجاز وتحقيق الأهداف 

متمنية لأعضاء الوحدة التوفيق.

} د.المطوع تتوسط أعضاء وحدة الانجليزية 

} المقررات الالكترونية ساهمت في رفع مستوى الطلبة الدراسي

ل����وح����دة ال��ل��غ��ة  ل����ق����اء ودي 
الانج����ل����ي����زي����ة ف�����ي ال���ت���رب���ي���ة 
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د. دشتي أوضح اللوائح و القوانين الواجبة الالتزام 

العلوم الطبية المساعدة أقامت لقاءً تنويريا للمستجدين

أقامت كلية العلوم الطبية المساعدة 
لقاء تنويرياً للطلبة المستجدين دفعة 
2015-2016 بحضور العميد المساعد 
للشؤون الأكاديمية بالكلية أ.د.علي 
دشتي والعميد المساعد لشؤون 
الأبحاث والتدريب د.جاكو ماثيو، 
ورؤساء و ممثلي الأقسام العلمية 
من أعضاء هيئة التدريس، وقسم 

التوجيه والإرشاد .
وب���دأ العميد الم��س��اع��د للشؤون 

الأكاديمية بالكلية د. علي دشتي 
حديثه مرحباً بالطلبة المستجدين 
، و هنأهم لقبولهم في كلية العلوم 
الطبية المساعدة بتخصصاتها 
المختلفة ، متمنياً لهم دوام التفوق 
والنجاح في مسيرتهم الدراسية 
وتحصيلهم العلمي .كما أوضح في 
لقائه التعريفي مع الطلبة اللوائح 
و القوانين التي يجب على الطالب 
الالتزام بها ، و الحقوق والواجبات 

في الحرم الجامعي.
وحول موضوع التحويل بين الأقسام 
العلمية داخل الكلية أو التحويل إلى 
كليات اخ��رى، أشار د.دشتي إلى 
ضرورة الالتزام باللوائح والشروط 
الواجب اجتيازها للتحويل ، مؤكداً 
على أهمية دور التخصصات الطبية 
التي تساهم في التشخيص الطبي 
و هي تعتبر منظومة متكاملة لبناء 
الجسد الطبي ، لذلك فهي تلعب دور 

فعال و حيوي في وزارة الصحة .
و شدد على ضرورة الالتزام بحضور 
المح��اض��رات ووض��ع خطة زمنية 
للدراسة وتجنب الغياب والرجوع 
الى المرشد الأكاديمي ومكتب التوجيه 
والإرشاد للحصول على المعلومات 
الصحيحة ، حيث قام د.علي دشتي 
بالرد على اسئلة الطلبة برحابة صدر 

متمنياً لهم التفوق والنجاح .

}  جانب من حضور اللقاء التنويري } جانب من الاجتماع مع الوفد الياباني} د.علي دشتي

ع���م���ي���د ال�����ع�����ل�����وم ب����ح����ث م��������ع  وف����د 
ي�������اب�������ان�������ي ال��������ت��������ع��������اون ال����ع����ل����م����ي

استقبل عميد كلية العلوم د. جاسم 
الحسن وفدا يابانيا مكونا من المدير 
التنفيذي لأكوامارين فوكوشيما 
د.يوشيتاكا آبي ومساعده ايواتاما 
ساميتسو، لمناقشة أوجه التعاون 
بين الكلية والمرفق العلمي الياباني 
اكوامارين فوكوشيما والذي يعد من 
أهم المراكز العلمية في اليابان حيث 
يحتوي على أحواض مائية متميزة 
بها ان��واع كثيره من الحيوانات 

البحرية النادرة. 
ورحب عميد الكلية بالوفد الزائر و 
الذي كان يرافقهما د.مناف بهبهاني 
من قسم العلوم البيولوجية. وبين 
د.الحسن أهمية برنامج علوم البحار 
بالكلية والامكانات العلميةالمتوفرة 
في مركز علوم البحار. وبدوره 
أوضح د.آبي أنشطة واهتمامات 
الاكوامارين فوكوشيما وبين اهتمامه 
الكبير في التعاون مع دولة الكويت 
ومؤسساتها العلمية. ثم اجتمع 
الوفد مع د.فهد السنافي من قسم 
علوم البحار ود.ضياء البدر من 
قسم العلوم البيولوجية وعضو 
قسم علوم البحار حيث شرحا 
المشاريع التي يمكن من خلالها 
التعاون مع الفريق الياباني وخاصة 
في مجال انشاء احواض مائية في 

مركز علوم البحار. 

والجدير بالذكر أن د.يوشيتاكا 
آبي  له مساهمات علمية بالنسبة 
لدولة الكويت حيث قام مع استاذه 
البروفيسور كورونوما بدراسة 
وتصنيف أسماك الكويت والخليج 
في الاع��وام 1967- 1968 وقد 
ظهرت نتائج دراستهما في كتابين 
احدهما أسماك الكويت والآخ��ر 
أسماك الخليج العربي والذين 
يعدان مرجعين علميين مهمين في 

علم الأسماك. 
ثم التقى الوفد الياباني بعد ذلك 
بالأستاذة الدكتورة ف��دوى أبو 
سيدو من قسم العلوم البيولوجية 
وهي عضو هيئة تدريس بقسم 
علوم البحار. كما اجتمع الزائرين 
بالدكتور سالم المهنا من قسم العلوم 
البيولوجية وعضو بقسم علوم 
البحار، وقام الفريق الياباني بزيارة 
مركز علوم البحار بالفنطاس برفقة 
الدكتور فهد السنافي للتعرف على 
الامكانات العلميةالمتاحة في المركز 
وكيف يمكن لليابانيين المساهمة في 
تحسين المرفق وخاصة من الناحية 
العلمية التثقيفية والتوعوية وذلك 
بتقديم افكار عن انشاء احواض 
مائية لعرض الكائنات من البيئة 

البحرية الكويتية.  نظمت وحدة الاعتماد الاكاديمي 
الدولي في كلية العلوم الادارية 
ورشة عمل بحضور عميد الكلية 
د.جاسم المضف والعميد المساعد 
للشؤون الطلابية د.محمد الفهد 
والعميد المساعد للتخطيط والابحاث 
والمختبرات د.سليمان الرفيع و 
رئيسة الوحدة د.عبير الحسن، 
حيث تم تعريف قياديي الكلية 
وأعضاء هيئة التدريس على برنامج

استخدامه  وكيفية    SEDONA
والذي يطبق لأول مرة في جامعة 
الكويت، وهو عبارة عن قاعدة 
بيانات أكاديمية تشمل معلومات 
جميع أعضاء هيئة التدريس في 
الكلية والبحوث الخاصة بهم 
،بالإضافة الى المواد المختلفة التي 
قاموا بتدريسها، كما يتم من خلاله 
استخراج التقارير المختلفة التي 
تخدم الكلية في مجالات مختلفة و 

بالأخص التقارير المتعلقة بالاعتماد 
. AACSB الاكاديمي

وقدم الورشة المتنوعة البروفسور 
جوناثون وودروف من الولايات 
المتحدة الامريكية حيث احتوت 
على ع��دة محاضرات .وعرفت 
المحاضرة الأولى البرنامج بشكل 
رسمي لقياديي الكلية وكيفية تطبيق 
نظام هذا البرنامج في العمل، بينما 
هدفت المحاضرة الثانية الى توعية 

جميع أعضاء هيئة التدريس في 
كيفية ادخال بياناتهم وتعديلها، 
أما المحاضرة الأخيرة فكانت تتمثل 
في الجانب التقني والتكنولوجي 

للبرنامج.
هذا وتسعى وحدة الاعتماد الأكاديمي 
بالكلية إلى تقديم برامج و ورش 
عمل مختلفة لخدمة الكلية من خلال 
تطوير جودة التعليم و الابحاث.

} من الورشة التعريفية

تضمنت ثلاث محاضرات

SEDONA ورش��ة عمل بالإدارية للتعريف ببرنامج 

} ودروف متحدثا عن نظام سيدونا

يسر إدارة التأثيث والإسكان أنها بصدد القيام باستحداث البيانات السنوية للسادة أعضاء هيئة التدريس 
الذين يتمتعون بميزة الرعاية السكنية ) صرف بدل السكن ( والأساتذة الزائرين ) المقيمين بمساكن 

الجامعة ومن في حكمهم ( والمطلوب استحداث بياناتهم بصفة دورية سنوياً وذلك وفقاً للائحة الرعاية 
السكنية الجامعية وإلى قرار لجنة الرعاية السكنية الصادر بتاريخ 2000/9/24، وذلك اعتباراً من 

2015/11/1 وحتى 2015/12/3.
وسوف تقوم إدارة التأثيث والإسكان بمخاطبة الجهات الحكومية المعنية بدلاً من السادة أعضاء هيئة 

التدريس الكويتيين لموافاتنا بشهادات لمن يهمه الأمر لكل من:
بنك الائتمان الكويتي- المؤسسة العامة للرعاية السكنية- وزارة العدل )إدارة السجل العقاري(

علماً بأن اللائحة تنص على إيقاف صرف بدل السكن عن المستفيد الذي لا يلتزم بتحديث البيانات المطلوبة. 

اعلان
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ي������وم ع������زف م���ف���ت���وح ب���ك���ل���ي���ة ال����ع����ل����وم الإداري���������ة

كتبت أمل الكندري:
أقام القسم الفني بإدارة الانشطة 
الثقافية والفنية التابعة لعمادة 
شؤون الطلبة يوم عزف مفتوحا 
بقاعة النشاط الموسيقي في كلية 
العلوم الادارية بالشويخ ، و بحضور 
رئيسة القسم الفني عبير المقلد 
وإشراف المشرفين الفنيين ثنيان 
العميري وناديا الطراروة و وعدد 

من طلبة النشاط الموسيقي.
وأشارت رئيسة القسم الفني بإدارة 
الانشطة الثقافية والفنية عبير 
المقلد إلى ان القسم الفني دائما 
يسعى لتنظيم مثل هذه الانشطة 
والفعاليات التي تخدم الطلبة 
وتنمي مهاراتهم في عدة مجالات 
فنية وموسيقية من مختلف كليات 

جامعة الكويت.

وبدورة ذكر المشرف الفني ثنيان 
العميري ان اقبال الطلبة على 
النشاط الموسيقي بكلية العلوم 
الادارية واضح وهناك فعلا عدد 
من الطلبة الموهوبين بالكلية والذين 
يشغلون أوقات فراغهم بهوياتهم 
الموسيقية ، مبينا  أن باب النشاط 
مفتوح لتلقي الطلبة ذو المواهب 
الطلابية من خلال التسجيل بالنشاط 

عن طريق المشرفين بالكلية. 
كما بينت المشرفة الفنية ناديا 
الطراروة ان للطلبة الدور الواضح 
ف��ي نج��اح الانشطة الموسيقية 
التي ننظمها ، وهناك عدد مميز 
من الطلبة الموهوبين موسيقيا في 
كلية العلوم الادارية وهم سامح 
عبدالكريم ، شوق العازمي ، ريم 

جمال و تشوي سنغ.

} سامح عبدالكريم وعزف بالجيتار} شوق العازمي

}تشوي سنغ يعزف بحضور المشرفات والطلبة

} ريم جمال

ن�����دوت�����ان ع���ل���م���ي���ت���ان ف����ي ع����ل����وم وه���ن���دس���ة الح����اس����وب 

استضافت كلية علوم وهندسة الحاسوب 
الاستاذ الزائر د.علي سليمات من جامعة 
ماليزيا التكنولوجية، الذي ألقى خلال 
زيارته ندوتين علميتين حضرها عدد 

من أعضاء هيئة التدريس .
وسلط د.سليمات الضوء في ندوته 
الأولى على العوامل التى تثري البحث 
العلمي في الجامعات مستشهد بتجربة 

جامعة بحثية ماليزية ، حيث ناقشت 
الندوة تلك العوامل المرتبطة بأعضاء 
هيئة التدريس والتى ترفع كفاءة البحث 

العلمي للمؤسسة التعليمية.
أما في ندوته الثانية فقد أشار للطرق 
والأساليب المستحدثة في اختيار 
واستنباط الصفحات السوداء في 
الشبكة العنكبوتية ) الويب ( وتوظيف 

هذه الطرق لتصنيف و ارشفة المحتوى 
الالكتروني العربي . 

هذا وقام عميد الكلية د.فواز العنزي 
بتكريم المحاضر على ماقدمه من 
معلومات قيمة و مميزة متمنيا أن 
تتكرر زيارته لتقديم المزيد من الندوات 

العلمية الهادفة . 
والجدير بالذكر أن البروفيسور علي 

سليمات يشغل حاليا منصب المدير 
التنفيذي لوحدة المعلومات والاتصالات 
في جامعة ماليزيا التكنولوجية ، كما أنه 
يتقلد عدة مناصب إشرافية وتعليمية 
في الجامعة ، وهو محرر لعدة مجلات 
علمية تعني بأمور الأبحاث العلمية 
التي تتضمن هندسة البرمجيات و 

هندسة المواقع الالكترونية .

} د.العنزي مكرما المحاضر د.علي سليمات} د.سليمات أثناء محاضرته

} جانب من حضور »تعطر بكلامك«

} من محاضرة هندس وقتك

الح��ي��ات��ي��ة ن��ظ��م��ت اس��ب��وع��ه��ا 
ال��ث��ق��اف��ي ال���ط���اب���ي ال��ث��ان��ي

استضاف مكتب العميد المساعد للشؤون الطلابية في كلية العلوم 
الحياتية مجموعة من الأساتذة المهتمين في مجالات متعددة تخدم 
المجتمع ،حيث قدموا مجموعة من المحاضرات ضمن برنامج الاسبوع 
الثقافي الطلابي الثاني . وقدم مبارك العبدالله محاضرة )تعطر بكلامك( 
تحدث فيها عن تأثير الكلمة على الآخرين، مشددا على أهمية الكلمة 
الطيبة .وأكد العبدالله أنها قد تكون سبباً في شفاء إنسان أو سعادة 
آخر ،واعتبرها بمكانة صدقة نتصدق بها على غيرنا، بينما الكلمة 

الخبيثة قد تكون سبباً في إيذاء الآخرين.
أما المحاضرة الثانية فكانت بعنوان )هندس وقتك( وقدمها المهندس 
طارق الدرباس الذي تحدث عن عملية تنظيم الوقت بين أمور الحياة 
المختلفة و تصنيفها من الأهم إلى الأقل أهمية، وتخلل المحاضرة 

نقاشات مع الطلبة.

حددت كيفية الانتقال للحياة الإيجابية

د.معصومة المطيري: التفكير السلبي يهدد صحة الإنسان
كتب محمد الشمري:

نظمت ادارة الأنشطة الثقافية والفنية بعمادة شؤون 
الطلبة ندوة بعنوان »كن إيجابيا بحياتك نبني 
مستقبلا« حاضر فيها استاذة علم النفس التربوي 
د.معصومة المطيري  بقاعة سيمينار 2 في مبنى 

عبدالله العتيبي بكلية الآداب.
وذكرت د.معصومة المطيري ان النظرتين السلبية 
والإيجابية تؤثران بحياة الإنسان بشكل رئيسي،وعلى 
أساسهما تكون حياته سعيدة أو العكس،موضحة أن 
على الجميع ادراك ما هو موجود بداخلهم سواء كان 
سلبيا أو إيجابيا لتصحيح المسار والوصول إلى حياة 
مليئة بالتفاؤل والإيجابية،والتي من خلالها يحقق 

الإنسان مبتغاه ويصل لأهدافه المرسومة.

واستطردت قائلة: أن هناك ثلاث أسئلة ترتكز عليها 
شخصية الإنسان السلبي،وهي »لا أملك وقتا« و«ليس 
لدي هدف« و«لا أحد يُحبني« موضحة أنه يجب تجاوز 
هذه الأسئلة الثلاث والتخلص منها،لأنه من خلالها 
يستطيع الإنسان السلبي الإنتقال إلى الإيجابية 

والإنتهاء من السلبية التي تؤرق حياته.
ولتجاوز هذه السلبية،أوضحت المطيري أنه يجب 
التخلص من السؤال الأول من خلال كسب مهارة إدارة 
الوقت،حيث بعد إكتساب هذه المهارة يمكنه إدارة 
وقته وتحديد ما يجب تأجيله وما هو مهم ويحقق 
الفائدة،ومن ثم يكون قادرا على تحديد أولوياته 
مشددة على ضرورة تخلص الانسان السلبي من 
السؤال الثاني من خلال كسب مهارة تحديد الأهداف 

و ان باء بالفشل، حيث الفشل سيكون مرحلة مؤقتة 
ومن بعدها سيقوم بتطوير الذات.

واستدركت موضحة أنه يجب التخلص من السؤال 
الثالث،لأن الشخص السلبي يعتقد أنه لا يُحبه أحد 
وأنه غير مرغوب فيه وأنه غير قادر على الاندماج مع 
الناس والمجتمع،لذلك عليه الخروج من هذا الإطار 

الذي وضعه لنفسه.
واختتمت المطيري حديثها بقولها أن تغيير شخصية 
الإنسان من السلبية إلى الإيجابية يجب أن يرتكز 
على تغيير تفكيره ومشاعره وسلوكه،منوهة أن 
الشخصية والتفكير السلبيان يسببان أمراضا 

للإنسان وتهدد صحته.





10العدد 1052 ـــ 1 نوفمبر  2015  ج����ام����ع����ي����ات

شهد أم��س السبت انطلاقة دوري 
مناظرات كليات جامعة الكويت بنسخته 
الخامسة باللغة العربية للعام الجامعي 
2016/2015 بمسرح عثمان عبدالملك 
في كلية الحقوق بمشاركة 13 فريقا من 
مختلف الكليات في الجامعة وبرعاية 
مدير الجامعة أ.د.حسين الأنصاري.

وأكد عميد شؤون الطلبة د.عبدالرحيم 
ذياب أن العمادة  تسعى لنشر ثقافة 
الح��وار بين أبنائها طلبة الجامعة 
وتطوير ودعم المناقشات المفتوحة 
بين الطلبة لتحقيق رؤية منسجمة 
وواضحة مع رسالة الجامعة وذلك 

من خلال الدوري.
وأعرب عن فخره الشديد بفريق عمل 
ه��ذا النشاط ال��ذي أخ��ذ ص��داه على 
المستوى المحلي،وبدأ ينتشر في العديد 
من المؤسسات التعليمية المختلفة 
س��واء التعليم العالي أو الم��دارس 
الحكومية، وهذا يعود الى النسخة 
الأولى من ال��دوري الذي انطلق من 

رحاب الجامعة.
 وبين ذياب أن للمناظرات أهدافا عديدة 
تسعى العمادة لتحقيقها من خلال 
تعزيز ثقافة الحوار وفن التناظر، 
إضافة الى إعداد قادة المستقبل من 
الطلبة المشاركين في هذا الدوري الذي 
خلق فرص لاكتشاف الذات وتعزيز 
روح المنافسة الشريفة،وتقبل الرأي 
والرأي الأخر ومن خلال تمكين طلبة 
الجامعة من خلق التعبير الايجابي 
في المجتمع وتنمية و وتطوير مهارات 

القيادة لديهم.
واختتم تصريحه بقوله ان الجامعة 
حريصة على خلق مزيد من الوعي لدى 

ومناقشة أنواع القضايا وبناء موقف 
الفرق بالإضافة إلى نوعية وطريقة 
أدوار المتحدثين خلال جولة المناظرات، 
مبينا أن لكل فريق استراتيجية معينة، 
فمثلا فريق الموالاة عليه في البداية ان 
يلفت انتباه الحضور بكلمته الافتتاحية 
ومن ثم التعريف بالقضية بشكل 
سلس ومفهوم ويوضح موقف الفريق 
ويشرح بإيجاز ماذا سيقدمه أعضاء 
فريقه من حجج ويبدأ هو بطرحه حجة 

واحدة ويقوم بشرحها.
تفاعل طلابي

وشهدت قاعة ال��ورش��ة التدريبة 
تجاوبا وتفاعلا بين طلاب وطالبات 
الجامعة من خلال الاستفسارات التي 
قدمت للمدرب أثناء الورشة عن بعض 

الملاحظات.
وقال الطالب في كلية الحقوق راشد 
الابراهيم أنه استفاد جيدا من ورشة 
العمل التدريبة لدوري المناظرات، 
مشيرا الى انه معجب كثيرا بفكرة 
الحوار وترسيخ ثقافة الحوار الهادئ 
البناء الذي يتيح المعرفة ويفسح المجال 

للاختلاف والتنوع الفكري.
وذكرت الطالبة أفنان عرب من كلية 
الآداب أن المهارات والخبرات التي 
اكتسبناها خلال ورشة العمل هي 
عنصر أساسي للخروج بمحصلة 
علمية ثقافية واسعة نستطيع من 
خلالها مقارعة الح��ج��ة بالحجة 
ومواجهة الخصم المتحاور بكل شجاعة، 
موضحة الفائدة التي اكتسبتها من 
خلال القدرة على التفكير بطريقة 
استراتيجية واستيعاب وجهات نظر 

مختلفة والتمتع بفن الاقناع.

طلبة الجامعة حول أهمية المناظرات 
واستعداد الطلبة لدخولهم الى سوق 
العمل الذي يتطلب القدرة على إثبات 

الذات والدفاع عن الرأي.
sهذا و اختتمت الأربعاء الماضي ورش 
العمل التدريبية للطلبة المشاركين 

بمنافسات الدوري.
وقالت رئيسة اللجنة العليا للدوري 
فاطمة الدخيل أن إقامة مثل هذه الورش 
التدريبية للطلبة هي لتوضيح مفاهيم 
ومعايير الآلية التي سيتم على أساسها  
تقييم وتحديد الفريق الفائز في الجولة 

النهائية خلال منافسات الدوري.
وأشارت الدخيل إلى أن الجميع يعلم 
بأن دوري المناظرات يخضع لقواعد 
ويستوجب على الافراد المشاركين فيها 
اتباعها واحترامها ،غير انه على الرغم 
من اختلاف أشكال المناظرات وأنواعها 

الا انها جميعها تكسب المشاركين فيها 
المهارات اللازمة للحوار والنقاش شرط 
التزام جميع المتناظرين بالقواعد 

نفسها.
ب��دوره ش��رح نبيل المفرح للطلبة 
المشاركين أهداف الورشة وآلية الجولات 

بمشاركة 13 فريقاً يمثلون مختلف الكليات

دوري مناظرات الجامعة بنسخته الخامسة انطلق أمس

ذي�����������اب: ن�����ري�����د ن����ش����ر ث����ق����اف����ة الح�����������وار ب������ن أب����ن����ائ����ن����ا ال���ط���ل���ب���ة
ال��دخ��ي��ل : الم���ن���اظ���رات ت��ص��ق��ل ف���ي ط��ل��ب��ت��ن��ا الم���ه���ارة ال���ازم���ة ل��ل��ح��وار

 المفرح: لكل فريق متناظر استراتيجية معينة عليه اتباعها من أجل الفوز

} فريق العلوم الاجتماعية} ..وفريق العلوم الادارية} فريق كلية الآداب

} لقطة جماعية للفرق المتنافسة بدوري مناظرات كليات جامعة الكويت

} فريق طالبات كلية الحقوق } جانب من الورش التدريبية للطلبة

} زيد محمود - الهندسة } ابراهيم الشهاب -  الشريعة} اميمة العتيقي - الهندسة } د. عبدالله الفيلكاوي -  التربية
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أعلنت رئيسة اللجنة الاعلامية 
ل��دوري مناظرات كليات جامعة 
الكويت الخامس باللغة العربية 
إسراء الكندري عن قيام اللجنة بنقل 
أحداث وفعاليات دوري المناظرات لهذا 
العام عبر موقع التواصل الاجتماعي 
snap chat  الرسمي التابع لعمادة 
شؤون الطلبة kuniv_sa كونه من 
البرامج الحديثة التي لاقت مؤخرا 
استحسانا وقبولا من فئة الشباب 

إلى جانب تويتر وانستغرام.
وأوضحت أن ذلك يعتبر فرصة سانحة 
لطلبة الجامعة لمتابعة زملائهم 
المشاركين في المناظرات،ومشاهدة 
البث الحي والمباشر الذي سيقوم 
أعضاء اللجنة بتغطية أحداثه 

دعت لمتابعة حساب عمادة شؤون الطلبة 

الكندري : شبكات التواصل الاجتماعي 
ب��دي��ل إع��ام��ي لاس��ت��ق��ط��اب الطلبة

} إسراء الكندري

كتب محمد المرداس:
عقد نادي اليونسكو التابع  لادارة 
الانشطة الثقافية والفنية بعمادة 
شؤون الطلبة اجتماعه الاول 
الثلاثاء الماضي لوضع خطة 
النادي للعام الدراسي الجامعي 

خلال الفصلين الحاليين.
وأعربت مشرفة النادي أبرار 
الكندري عن سعادتها للحماس 
الطلابي لإقامة أنشطة ثقافية  
داخ��ل الجامعة ، لزيادة وعي 
الطلبة حول أهداف النادي،مشيرة  
ان الأعضاء اتفقوا على اقامة 
النشاط الأول وهو نشاط الصحة 
النفسية بالتزامن مع يوم الصحة 
النفسية في منتصف شهر نوفمبر 

الحالي.
وبينت أن الصحة النفسية جزء 
لايتجزء من الصحة ،ولاتكتمل 
الصحة العامة دون الصحة 
النفسية ،ل��ذا يهدف النشاط 
لتوعية المجتمع الجامعي حول 
هذا المرض وللتعرف عليه أكثر 
من خلال ماسيقدمه النشاط من 

اليونسكو الجامعي ينظم يوما توعويا 
ل��ل��ص��ح��ة ال��ن��ف��س��ي��ة م��ن��ت��ص��ف ن��وف��م��ب��ر

} أثناء مناقشة المقترحات 

}  جانب من الاجتماع

معلومات للطلبة.
ودعت الكندري طلبة الجامعة 
للانضمام الى نادي اليونسكوالجامعي 

،لافتة انه بلغ عدد الأعضاء 18 
عضوا حتى الآن،مجددة ترحيبها 

بالراغبين بالانضمام للنادي.

خلال انطلاقة جولات المناظرات بين 
الكليات ونهائيات المنافسات، داعية 
طلبة الجامعة الى متابعة حساب 
العمادة الرسمي في جميع برامج 
التواصل الاجتماعي لمعرفة ومشاهدة 

تفاصيل الدوري.
وقالت الكندري تأتي فكرة استخدام 
برامج التواصل الاجتماعي بهدف 
تواصل اللجنة العليا لدوري المناظرات 
مع أكبر شريحة من طلاب وطالبات 
الجامعة ،و التي بات يستخدمها 
غالبية طلبة الجامعة باعتبارها 
إعلاما بديلا يتميز بالسرعة في نقل 
الوقائع والأحداث، مبينة أن ذلك أدى 
لزيادة ساعات الاستخدام والتعرض 
لها لما تتسم بعناصر مثيرة وجاذبة 
لهم ، لافتة إلى أن ذلك يجعل العمادة 
في سعي دائم لمواكبة هذا التطور 
التكنولوجي لمجاراة أبنائها الطلبة 

والوصول لهم بشتى الطرق.
وبينت أن اللجنة الاعلامية استعدت 
جيداً لهذا العام ل��دوري مناظرات 
الجامعة ال���ذي يكمل ه��ذا العام 
مسيرته الخامسة سنوياً وعلى 
التوالي باللغة العربية، مؤكدة على 
نقل الصورة الاعلامية الحديثة التي 
اعتادت عليها العمادة وذلك من خلال 
دعم وتوجيهات عميد شؤون الطلبة 

د.عبدالرحيم ذياب.
}  جانب من الورش
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كتبت زينب باقر:
تحت رعاية وحضور عميد كلية 
الهندسة والبترول أ.د.حسين الخياط 
أقامت كلية الهندسة والبترول مؤتمرا 
صحفيا حول احتفالية ذكرى مرور 
40 عاما على إنشاء الكلية ، بحضور 
اللجنة المنظمة وعدد من أعضاء هيئة 

التدريس بالكلية .
وحول هذه المناسبة بين عميد كلية 
الهندسة والبترول أ.د.حسين الخياط 
أن الكلية بصدد إقامة احتفالية 
لذكرى م��رور 40 عام على إنشاء 
كلية الهندسة والبترول خلال الفترة 
من 14-19 نوفمبر المقبل ، مشيراً 
إلى أن الكلية أنشأت وانضمت إلى 
جامعة الكويت في عام 1975 في 
عهد الشيخ صباح السالم الصباح  
أمير الكويت آنذاك  طيب الله ثراه، 
وافتتحت الكلية وقوامها ثلاثة أقسام 
علمية هي الهندسة الكهربائية والمدنية 
والميكانيكية ويدرس فيها ما لا يزيد 
عن عشرة أعضاء هيئة تدريس ولم 
يتجاوز عدد الطلبة مائة طالب وطالبة، 
فيما وصل الآن في عام 2015 عدد 
الطلبة إلى 5100 طالب وطالبة 
و190 عضو هيئة التدريس و120 
عضوا في الهيئة الأكاديمية و320 

موظفا إداريا .
وأوضح الخياط أنه خلال ال�40 عاما 
مرت كلية الهندسة والبترول بعدة 
مراحل، المرحلة الأولى وهي مرحلة 
الإنشاء وإثبات للكلية وقد أثبتت 
الكلية منذ بدايتها نجاحها وتميزها 
حيث ارتبطت الكلية بالنظام الأمريكي 
وهو نظام المقررات واتبعت المناهج 
الأمريكية للجامعات العريقة مما جعل 
لها المستوى العلمي الراقي، ومن ثم 
مرحلة الغزو العراقي الغاشم وهي 
مرحلة سيئة على الكثير من الكليات 
لوجود المختبرات فيها والتي تم 
من خلالها سرقة الأجهزة واتلاف 

وكذلك خدمة المجتمع وتنميته، 
مبيناً أن الكلية وهي على مشارف 
العقد الخامس من عمرها تستشعر 
التحديات والفرص التي تواجهها 
في لعب دور محوري في تنمية 
الكويت، وذلك من خلال المساهمة 
في تنويع مصادر الدخل الوطني 
وتوفير خريجين مهيئين للعمل في 
القطاع الخاص والعمل الحر الريادي، 
وهي في ذلك ستبذل قصارى جهدها 
وستتعاون مع المؤسسات المحلية 
والعالمية، كما أنها تطمح لأن تكون 
في الريادة سواء على مستوى كليات 

الهندسة في المنطقة أو العالم.
   وأش��ار إل��ى أسماء المحاضرين 
وعناوين المح��اض��رات الرئيسية 
لمؤتمر الريادة التقنية وهم مؤسسه 
الكويت للتقدم العلمي  ومن جنرال 
الكتريك والصندوق الوطني الكويتي  
سيحاضر رئيس مجلس إدارة 
الصندوق الوطني لتأهيل المبادرين 
وتطوير ريادة الأعمال في الكويت 
د.محمد الزهير، عنوان المحاضرة 
» دور المؤسسات العلمية في دعم 
الصندوق الوطني لتأهيل المبادرين 
وتطوير ريادة الأعمال في الكويت 
» ، وعميد كلية الهندسة في جامعة 
– ماليزيا البروفيسور  تايلورز 
مشتاق العتابي ومؤلف كتاب » فكر 
كمهندس » عنوان المحاضرة » كيف 
نهندس المستقبل » ، ورئيس شركة 
– آدم  – استراليا  التعليم المفتوح 
بريمو عنوان المحاضرة » مستقبل 

التعلم باستخدام الموكس » . 
وختاماً دعا الجميع إلى المشاركة 
بالحضور والتفاعل مع مختلف 
الأنشطة التي ستقوم بها في احتفالية 
مرور 40 عام على إنشائها، وأخص 
الطلبة والزملاء الأساتذة والمهندسين 

والعاملين والخريجين.

محكمين من خارج الكويت وسيتم 
إق��رار هذه البرامج في هذا العام، 
مضيفاً إلى أن الكلية تسعى لإضافة 
برنامج الهندسة البيئية تم اعتماده 
من مجلس الكلية وجاري اعداده بشكل 

متكامل لتقديمه للجامعة. 
وأضاف أنه من أبرز انجازات الكلية 
ه��و النخبة المميزة م��ن خريجي 
وخريجات الكلية الذين فاقوا احدى 
عشر ألف مهندس ومهندسة ارتقى 
العديد منهم في المناصب في الجهات 
الحكومية والشركات النفطية والقطاع 
الخاص وساهموا في تنمية العديد 
من المشاريع الهندسية والتنموية 

في الكويت .
    مبيناً أنه يحق اليوم للكلية أن 
تحتفل وب��ه��ذه المناسبة ستقيم 
كلية الهندسة والبترول بإذن الله  
 19 – احتفالية خلال الاسبوع 14 
نوفمبر،حيث سيعقد مؤتمر التحدي 
العالمي للريادة التقنية والذي تم 
التحضير له من العام الماضي حيث 
يتنافس 700 شخص من 70 دولة في 
العالم لتقديم حلول ابداعية في ثلاثة 
تحديات هي جعل الطاقة الشمسية 
اقتصادية وتطوير المعلوماتية في 
الرعاية الصحية وتطوير التعليم 
الشخصي، كما سيعقد احتفال كبير 

تضم 5100 طالب و190 عضو هيئة التدريس و120 عضوا في الهيئة الأكاديمية 

د.الخياط: الهندسة تحتفل بذكرى إنشائها الأربعين في 14 نوفمبر

د.الدويسان:مؤتمر التحدي العالمي للريادة 
التقنية أثناء الاحتفال يناقش 3 تحديات

} د.طارق الدويسان} د.حسين الخياط

تصوير :حسام محمدي } جانب من المؤتمر الصحفي

المختبرات، فأصبحت مرحلة إعادة 
الإعمار مرحلة كبيرة، وأوضح أن 
الكلية كان لها دور رائد في عملية 
إع��ادة الإعمار في جامعة الكويت 
ومن خلال أشهر قليلة تمت إعداد 
جميع المختبرات وتجهيزها وجلب 
أعضاء هيئة تدريس جدد بسبب 

انتهاء العقود وفترة الغزو.
 وأضاف أن الكلية بعد ذلك مرت بمرحلة 
مزدهرة في فترة التسعينيات حيث 
أنشأت الكلية أقساما جديدة مثل قسم 
الهندسة الصناعية وقسم هندسة 
الكمبيوتر وقسم هندسة البترول 
وقسم العمارة، موضحاً أن كلا من 
قسم العمارة والكمبيوتر انتقل إلى 
الكليات الجديدة وهي كلية العمارة 
وكلية علوم وهندسة الحاسوب لكن 
طلبة الأقسام مازالوا تحت مظلة كلية 

الهندسة والبترول .
وتطرق إلى مرحلة الاعتماد الأكاديمي 
حيث تفخر الكلية بأنها أول كلية 
خارج الولايات المتحدة الأمريكية يتم 
اعتمادها من ضمن أفضل جهة تقييم 
في العالم وهي جهة الاعتماد الأكاديمي 
في برامج الهندسة والتكنلوجيا، 
موضحا أن الكلية وصلت في المرات 
الأخيرة إلى الاعتماد الأكاديمي لجميع 
البرامج ولأقصى من السنوات وهي 
لمدة 6 سنوات حيث حصلت الكلية 
على هذا الاعتماد في العام الماضي 

ويستمر حتى عام 2020 .
     وأشار الخياط إلى أن الكلية لها 
العديد من الاتفاقات وتعاون كبير 
الاستشارات وتقديم الخبرات والدراسات 
للقطاعين الحكومي والخاص وللقطاع 
النفطي، ولها اتفاقيات عديدة محلية 
وعالمية ودولية من خ��لال تقديم 
الاستشارات وتدريب الطلبة، وبين 
أن الكلية الآن تمر في مرحلة الإعداد 
لبرامج الدكتوراه في الهندسة المدنية 
والهندسة الكهربائية وتقيم من قبل 

في مسرح صباح السالم في 16 
نوفمبر الحالي لعرض مسيرة الكلية 
وانجازاتها وتكريم الرواد، وستكون 
الاحتفالية بمشاركة طلابية واسعة 
بإقامة المعارض متعددة الاغراض 
ومسابقات وأنشطة رياضية وثقافية 

وترفيهية.
مسابقات

   ومن جهته أوضح رئيس اللجنة 
المنظمة للاحتفالية د.طارق الدويسان 
أنه بمناسبة مرور 40 عاماً على إنشاء 
كلية الهندسة والبترول في جامعة 
الكويت، نحتفل الشهر القادم وعلى 
مدى أسبوع كامل بفعاليات متنوعة 
طلابية ومجتمعية وبحثية، نُبرز 
من خلالها انجازات الكلية على مدى 
العقود الأربعة السابقة وتطلعاتها 
المستقبلية. ويشاركنا في الاحتفال 
جميع المعنيين من طلاب وأساتذة 
ومهندسين وعاملين وجمعيات طلابية 

ومؤسسات حكومية وخاصة. 
وبين أنه من الأنشطة اللافتة مسابقات 
رياضية وعلمية واجتماعية وصحية 
ونشاط عالمي غير مسبوق هو تحدي 
الكويت في الريادة التقنية، ويشارك 
في هذا النشاط أكثر من 650 مشتركا 
من أكثر من 70 دولة حول العالم في 
التنافس من خلال فرق عمل شكلوها 
لإيجاد حلول لتحديات ثلاث عالمية 
هي جعل الطاقة الشمسية اقتصادية، 
وتفعيل الاستفادة من المعلوماتية 
في الرعاية الصحية، وجعل التعلم 
مناسب لمختلف القدرات، وسيتوج 
هذا النشاط في أسبوع الاحتفال حيث 
ستتم التصفيات النهائية واختيار 

الفرق الفائزة من قبل خبراء.
    وأشار الدويسان إلى أن الكلية 
ستحتفل بتوقيع اتفاقية تعاون 
مع شركة جنرال إلكتريك، هذه 
الاحتفالية من شأنها أن تزيد من 
فعالية الكلية في العملية التعليمية 

} أنشطة طلابية عديدة تشهدها كلية الهندسة} تخرج الكلية سنويا مهندسين أكفاء لسوق العمل} 40 عاما على انشاء الكلية





هناك أمثلة كثيرة كان يتداولها الآباء 
والأجداد منها “ياما نعيش ياما نشوف” 
وأنا عاصرت الرياضة المدرسية منذ أواخر 
السبعينات ولم يكن في وزارة التربية 
سوى صالتين فقط تمارس فيهما كرة السلة 
والطائرة هما صالتي كيفان والدعية وقد 
استغلهما اتحادا السلة والطائرة في إقامة 
أنشطتهما عليهما في ذلك الوقت وقبل ذلك 
أيضا. وعلمت بأن الصالتين كانت تجرى 
عليهما بطولات خليجية وعربية عديدة 
وأنهما كانتا سبباً في إبراز العديد من 
النجوم والأبطال في ذلك الوقت وكانت 
هناك بعض الصالات الأخرى التي كانت 
تعد على أصابع اليد الواحدة ولكنها 
أصبحت الآن من الذكريات، ومنها صالة 

عبد الله السالم وصلاح الدين والصديق 
والجاحظ. ولكنهم كما قلت أصبحوا من 
ذكريات تاريخ الكويت منذ تحرير الكويت 
عام 1990 وطوال هذه السنوات تأسست 
فيها الهيئة العامة للشباب والرياضة 
وتحملت قيادة الرياضة بدلاً من وزارة 
التربية التي أهملت فيها الرياضة تماماً 
بعد أن كانت الرياضة المدرسية هي 
الواجهة الحقيقية للرياضة الكويتية 
وطوال هذه السنوات التي نامت خلالها 
وزارة التربية تماماً  كانت المفاجأة التي 
كشف عنها مسؤولون في وزارة التربية 
وهي مشاريع إنشائية متعددة في الخطة 
الخمسية المقبلة وأهمها إنشاء 230صالة 
نموذجية متعددة الاستخدام والكلام جميل 

ونحن نحلم به منذ أكثر من ثلاثين عاماً، 
ونتمنى أن يكون لدينا صالة واحدة فقط 
لتخدم معظم الألعاب الشهيدة ومنها كرة 
الطاولة والجمباز والتنس والألعاب 
الفردية التي تمارس داخل الصالات. ومن 
العجائب أن وزارة التربية التي تمتلك 
منشآت كاملة لها بالشويخ تقترب الآن 
من الانتهاء من بناء مبنى جديد لها في 
منطقة السرة أنفق عليه أكثر من 76 مليون 
دينار وأن ربع هذا المبلغ كان من الممكن 
استغلاله في بناء صالات رياضية متعددة 
الأغراض في كل محافظة من محافظات 
الكويت والتي من شأنها أن تخدم أكبر 
شريحة من المجتمع وتعد أجيالاً رياضية 
قادرة على النبوغ ورفع اسم الكويت عالياً 

في مختلف 
المح�����اف�����ل 
الرياضية 
وال���ق���اري���ة 
ولا أستطيع 
سوى أن أقول 

عش رجباً تجد 
عجباً وأتمنى أن نلتقي بعد سنوات لنرى 
الصالات المتعددة الأغ��راض وإلى أين 

وصلت.والله من وراء القصد

ص���دق أو لا ت��ص��دق ... م��ن ص��ال��ت��ن إل���ى ٢٣٠ص���ال���ة نموذجية كلمة حرة

ه������������������ل ت������������خ������������ت������������ار الح�����������������������ب أم الح���������س���������د  من القلب إلى القلب
هناك اختياران إما الحسد أو الحب فالحب من عند الله 
سبحانه وتعالى والحسد هو الشر بعينه فهو من عند 
الشيطان اللعين والاهتزاز في قوة الآخرين بعدم استطاعته 
للحصول على المميزات التي يتمتع بها الآخر بأن يرمي 
عليه قذائف مسمومة بالدمار والهلاك أي يتمنى زوال 

النعمة التي انعم الله بها عليه .
الحسد هو الكراهية . الحسد هو الشيطان بعينه .

الحسد هو موت الضمير . الحسد هو مرض لا يشفى .
الحسد يمزق القلوب الصائبة والأفكار الايجابية .

الحسد هو انعدام الروح المؤمنة . الحسد ظاهرة عالية 
يتدفق من قلوب تعاني من اضطرابات كيميائية في الدم 
والقلب والروح في الأماني الخبيثة التي تخرج من الإنسان 
لتدمير الآخرين . الحسد شيء يفوق الوصف ، والخيال في 
القصص والروايات التي تسمع وتشاهد . فالكويت أجمل 
بلد في الكون ، بلد الخيرات والمحبة والطيبة بلد الكرم 

والتفاني عن الشر ، بلد القيم والأخلاق الحميدة .

الكويت تحتاج إلى رقية شرعية من عين الحاسدين بل 
منا جميعا لعل الله يحفظ هذا الوطن الغالي .

فالحسد طريق مظلم وصعب . الحسد طريق السقوط 
والانهيار .فأتمنى من الجميع ، وأنا أحب الجميع وعمري 
الذي قضيته في المحبة للآخرين للصغير قبل الكبير ، 
وحبي لوطني الغالي فأتمنى السعادة للجميع والقناعة 
للجميع .وأتمنى الابتسامة المشرقة للجميع كما أتمنى 
أن تتحقق أحلام الجميع ، وأن يشفي قلوب الناس من 
الحسد وأن تتبدل بالحب والحنان وعطف بعضنا على 
بعض لكي نبني ونشيد وطننا الغالي ، فالوطن هو الملاذ 
الأول .والحب هو التعمير والبناء والاحترام والرحمة 

والتسامح والعمل 
والاجتهاد ، فأتمنى الحب المشمول للجميع بدون شروط 
أو قيود . عاشت الكويت حرة وحفظ الله الأمير المفدى ، 
وولي عهده الأمين . وأتمنى من الله أن يعم الخير والأمان 

في جميع أرجاء الكويت .

فالكويت تحتاج إلى قلوب 
واعية متمكنة للحفاظ عليها 
، والعمل بكفاءة وجدية 
للبناء وتشييد مداخل 
التنمية وتوابعها ليلتمس 
كل واحد فينا لؤلؤة الخليج 

فهي الكويت . وبكل جهود جبارة من الصغير قبل الكبير 
ومن الكبير مع الصغير ومن متعلم وغير متعلم من كل 
فئات المجتمع لبناء هذه الأسطورة وهي الكويت لنبعدها 
عن الحسد وعين الحسود والكراهية والسخرية بعضنا 
البعض . فالحسد شيء خطير ، ويجب على كل واحد منا 
أن يطلب لنفسه المغفرة ويكثر الاستغفار ، وان يتمنى 
لأخيه ما يتمناه لنفسه من خير وصحة وعافية فالحب 

يبني بنيانا يدوم حتى نهاية الدهر .
ومهما اختلفنا يبقى الحب بيننا    

وسمية العلبان   
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حبتا قمح كانتا بجانب بعضهما بعضاً 
على تربة خصبة، حبة القمح الأولى 
قالت لزميلتها بكل حماس وسعادة: 
»أريد أن أنمو، أريد أن أغرس جذوري 
عميقاً في الأرض، إني أحلم بأن أرتفع 
للأعلى، وأتفتح كبرعم جميل، ينتظر 
الربيع، وأن أشعر باشعة الشمس 
تدفئني، وبالندى يغطي أوراقي.« 
وم��رت الأي��ام، ونبتت ه��ذه الحبة 
بالطريقة التي تمنتها وحلمت بها، 

فاصبحت نبتة جميلة ومفيدة.
أما حبة القمح الثانية، فقالت بكل 
قلق: » أنا خائفة لوضع جذوري 
في التربة، لا أعرف ما الذي ينتظرني 
هناك بالأسفل، وأخشى أنه لو ظهرت 
لي أوراق، فإن الرياح ستقتلعها، وإذا 
ظهرت أزهاري، فإن أحداً سقتلعها، 
لذا أفضل الأنتظار إلى وقتٍ آمن، 
وفعلاً انتظرت هذه الحبة، حتى 
ج��اءت دجاجة، وأكلتها! )انتهت 
القصة التي ترجمتها من موقع  

)inspirationalstories.eu
يعتمد كل شيء على نظرتك لنفسك، 
وعلى رؤيتك للأشياء من حولك، 
وعلى فلسفتك في الحياة. البعض 
يظن أن��ه بحسب ال��ظ��روف يكون 
عطاؤه، والحقيقة أن عطاءك يبدأ أولاً 
من طريقة نظرتك لنفسك و لدورك 
في الحياة، وهذا مصداق قول الحق 
تبارك وتعالى في سورة الرعد: )إنَِّ 
اللهََّ لا يُغَيِّرُ مَا بِقَوْمٍ حَتَّى يُغَيِّرُوا مَا 
بِأنَْفُسِهِمْ(. أنظر لنفسك، ولطموحاتك، 
وأفكارك، وألفاظك، وحديثك لذاتك. 
اسأل نفسك: ما الذي يشغل بالك، وما 
الذي تريد تحقيقه في هذه الحياة، 
وما تود أن تفعل بشبابك وفراغك 

وصحتك؟
الفكرة تأتي أولاً، وبعدها يأتي العمل، 
وليس العكس. عليك أن تأتي بالأفكار 
الصحيحة والسليمة، لكي يتبعها 
العمل الصحيح و السليم. إذا رأيت 
أن أفعالك الحالية لا ترضيك، ولا 
تقودك إلى طريق سليم، فغير أفكارك، 
وقبل ذلك قيمها، وصححها، وسترى 
أن الفعل تغير بالتبعية. و لا أقصد 
بالفكرة ذلك الخاطر السريع الذي 
يمر في أذهاننا، بل هو فكرة دافعة 
للعمل، وشغف بشيء تحبه، وترغب 
به.. هيا اغرس جذورك، وتعرض 

لأشعة الشمس.

حبة قمح

نافذتي

خالد القحص

جواد الغريب
المدير الاداري بطب الأسنان 

E.Jawad@hsc.edu.kw 

هو عبد الرحمن حمود السميط. ولد في مدينة الكويت عام 
1947م ، خريج كلية الطب عام 1972م جامعة بغداد ، وكان 
طبيباً متخصصاً في الأمراض الباطنية والجهاز الهضمي ، 
مؤسس وأمين عام لجنة مسلمي أفريقيا منذ عام 1979م ، 
التي تغير اسمها إلى جمعية العون المباشر عام 1999م ، 
ومنذ صغره كان يهتم بأعمال البر والخير والعمل التطوعي 
، وعمل أخصائياً في مستشفى الصباح منذ 1980-1983م  
ونشر العديد من الأبحاث العلمية والطبية وحصل على 
دبلوم أمراض مناطق حارة من جامعة ليفربول عام 1974م 
، كما شارك في تأسيس ورئاسة جمعية الأطباء المسلمين في 
الولايات المتحدة الأمريكية وكندا عام 1976م ، ولجنة مسلمي 
ملاوي في الكويت عام 1980م واللجنة الكويتية للإغاثة عام 
1987م ، وهو عضو مؤسس في الهيئة الخيرية الإسلامية 
العالمية وعضو مؤسس في المجلس الإسلامي العالمي للدعوة 
والإغاثة وعضو جمعية النجاة الخيرية الكويتية وعضو 
جمعية الهلال الأحمر الكويتي ورئيس تحرير مجلة الكوثر 
المتخصصة في الشأن الأفريقي وكثير من اللجان الخيرية 

الأخرى.ولكن النقطة المهمة في حياة السميط هي تركيز 
نشاطه الخيري والدعوة في أفريقيا من خلال جمعية العون 
المباشر ، حيث عمل على نشر الإسلام هناك عن طريق تقديم 
الخدمات والمساعدات المختلفة لسكان دول أفريقيا المحتاجة 
حيث اهتم بإنشاء المصحات وحفر الآبار، وإنشاء المدارس مما 
أدى إلى تحول الكثير من سكان تنزانيا وملاوي ومدغشقر 
وجنوب السودان وكينيا والنيجر وغيرها من دول أفريقيا إلى 
الإسلام ، ولقد واجه عبد الرحمن السميط رحمه الله كثير من 
المشاكل لهذا العمل الخيري الذي يقوم بها حيث هدد بالقتل 
وتعرض للاغتيال عدة مرات بسبب نشره الإسلام في وسط 
بيئات مسيحية ولكن الله نجاه ، كما حاصرته أفعى الكوبرا 

في موزمبيق وكينيا وملاوي.
وأهم المشاريع التي نفذت في أفريقيا 120 مسجد عام 2002م 
، ورعاية 9500  ، دفع رواتب 3288 داعية ومعلماً شهرياُ 
مقيم ، حفر 2750 بئراً ، بناء 124 مستشفى ومستوصفاً ، 
توزيع 160 ألف طن من الأغذية وتوزيع 51 مليون نسخة 
من المصحف الشريف، تشغيل 102 مركز إسلامي ، عقد 1450 

دورة للمعلمين وأئمة 
المساجد ، دف��ع رسوم 
ال��دراس��ة عن 95 ألف 
طالب ، إنشاء محطات 
إذاعة قرآنية ، وما زالت 
الأعمال مستمرة ، حيث 
أسلم على يد د.السميط 

11 مليون شخص. وبهذا اعتبر سفير دولة الكويت للأعمال 
الخيرية ، ولقد كرمه حضرة صاحب السمو أمير البلاد قبل 
وفاته رحمه الله ، حيث قدم له وسام »« لخدماته الطيبة 
خارج الكويت وتمنى له التوفيق وكثر الله خيرك ويجازيك 
الله وحصل على جائزة الملك فيصل العالمية لخدمة الإسلام 
والتي تبرع بمكافأتها وهي 75 ألف ريال سعودي لسكان 
أفريقيا. وتوفي رحمه الله في 15 أغسطس 2013م عن عمر 

يناهز 65 عاماً.

ال������������س������������م������������ي������������ط    ال����������������������رح����������������������م����������������������ن  د.ع����������������������������ب����������������������������د  ش��������������خ��������������ص��������������ي��������������ة  التاريخ حياة الشعوب 

د. حمد القحطاني 
كلية الآداب ــ قسم التاريخ

ل����������ق����������ط����������ات لا ن����������راه����������ا  

كعادتي كل صباحٍ باكرٍ أجلس في ذلك المطعم 
الواقع في قلب مدينة الكويت . اعتدتُ عليه 
لشعوري بِعَبق ذل��ك الماضي البعيد الذي 
تعلَّقت به روحي مع تلك الأرواح التي أنستْ 
واستطابتْ تلك البيوت الطينية المتلاصقة فيها 

لَبِناتُهم وقلوبُهم  . 
كنت أنتظر وَجْبتي جالسًا وأمامي واجهة المطعم 
الزجاجية ، أتطلع منها إلى الشارع  وما  به من 
بشر وطير وشجر . ما هي إلا لحظات حتى 
ركنتْ تلك السيارة الفارهة التي سدَّتُ عليَّ 
المنظر الصباحي . كانت فيها سيدةٌ في ربيع 
عمرها وبجانبها وَلَدُها . كانت وكأنها توصيهِ 
بشيء وهي تتحدث إليه . نزل الولد من السيارة 
وبيده ورقة نقدية أمسكها بطريقة بدت فيها 
أنامله تحكم قبضتها على الدينار . في طريقه 
إلى باب المطعم حدقتُ في ملامح وجهِهِ ، كانت 
مشيته تَشي عن جدِّيته . عقدَ حاجبيْه وكادتا 
ر  أن تقترنا وتلتصقا وهو يجهد نفسه في تذكُّ
ما طلبته إليه والدتُه . لم أشكَّ أنه كان في قلق 

ا يمكن أن ينساه مّما قالتْه .  عظيم مِمّ
تابعَ خطوَه نحو الباب مُتردداً حيرانَ . هل يرجع 
إلى والدته ويسألها أو يَثْبُتُ على عزمه ، ويُظهر 
أنه على قدرٍ من المسؤولية التي استحقها توّاً 
من ثقة والدته . واصلَ مسيرَهُ  فدخل المطعم ، 
تلفَّتَ يميناً ويساراً . رأى طاولات منتظمة في 
صفَّيْنِ ، حولها رجالٌ وشبابٌ وبعضُ الأولادِ 

، فاطمأنتْ نفسُهُ . 
رأي��تُ شفتيْه تتحرك تتردد يريد أن يقول 
شيئا . شعرَ بالنّدم لأنه لم يسأل والدته إلى 
ه لِيطلب طلبَها . وهي  لم تذكرْهُ له .  منَ يتوجَّ
عَظُم عليه الأمرُ . ها هو يقف في مكانه ، فلعلّ 
أحدا من المتُحلقين أن يبادرَه بسؤالٍ أو بنظرةٍ 
. غامَ ذهنُهُ  وبقي لا يعلم متى يكلمه أحدٌ . كان 
الجميع إما منشغلين في أحاديثهم وإما في شاشاة 
 . هواتفهم وسبابّتُهُم تموجُ عليها نَقْراً وجَرّاً 
رأى نادليْنِ من ذوي السمرة الدَّكْناء  يرتديان 
سترةً حمراءَ ، قال في نفسه : ربما هما من 
عمّال المطعم . غير أنهما كان منشغلين بتقديم 
طلبات الزبائن الكويتيين الذينَ  بدءوا يفقدون 
صبرهم . تململ  وزفرت منه بعض التنهدات 
البريئة . بدأ يصرخ في داخله : أيها الناس أنا 
طفل أقف بينكم  ، بالله عليك  أنت أيها الواقف 
لِمَ لا تسألني عن حاجتي !  انتبه أن الوقت يمرّ 

ووالدته أوصته بعدم التأخر . 
مسكيٌن هذا الولدُ . لا يدري ماذا يفعل ، ولا 
يستطيع أن يرجع إلى والدته  التي ما انفكت 
تُبْصِره  عبر زجاج سيارتها وزجاج واجهة 
المطعم وكأنها تنظر إلى سمكة ذهبية في 
إنائِها الزّجاجي ، وهي تأمل منه أن يُلبّي طلبَها 
، تتطلع إليه أن يتحمل مسؤوليةً ما  ، ولسانُ 
حالِها يقول : ها هو كَبرَ ، وهذه مهمتُهُ الأولى 
يؤديها وحدَه ، يا له من طفلٍ ، قريبا  سيغدو  
شابًّا  ويستَقِلّ بحياته . تأخّر الولدُ فاستبطأته 
والدتُه ، أطلقت بوقَ سيارتِها مرتين تنبّهُهُ أن 

ل إليه .  يستعجلَ في ما وُكِّ
لْ ، ولم أب��ادرْ إلى مساعدته  ؛ لأني  لم أتدخَّ
أساعده في الواقع ؛ فهو مَنْ عليه أن يسألَ 
ويحاولَ أن يصلَ إلى مبتغاهُ على الرغم من 
صِغرِ سِنِّه . جاءه الواقف وقال له : عليك أن 
تسأل أحد النُّدُل ذوي السترة الحمراء وهم الآن 
منشغلون عنك . سأنادي أحدهم . أخيرا جاءته 
المساعدة . تحدث إليه بكلمات موجزة لم يفهمه 
العامل . فاغتاظ الولد وقال في نفسه : ما باله 
لا يفهم كلامنا ، مع أن كومار سائق أبي يفهمني 
ودائما يحرك رأسه مبتسما . فهم النادل طلبه 

بمساعدة الرجل الواقف . 
 ونجح في مهمته أخيراً ، حمل طلبَهُ في كيس 
وهو ينتشي بتحقيق مهمته الأولى . تابعتُه 
خفيةً وهو يستقرُّ في مقعده بقرب والدته التي 
بدأت تَتَفقَّد محتوياتِ الكيسِ لِتَطمئنَّ أنَّ وَلدَها  
لم ينسَ شيئا . ظلّا بالسيارة بُرهة من الزمن 
فُ به وتمسح وجهَهَ  ولم يغادرا ، كانت تتلطَّ
السعيدَ المفتخرَ . استمرت تحادثُهُ وعيناها 

تشعُّ نحوه بِضياءِ زَهْوِهِ وانتصارِهِ . 
��لٍ وهو يخطو  كانت تلك لحظةَ ميلادِ رُجَ��يْ
خطوتَه الأولى ليندمجَ في العالم الخارجي 
ويصبح هو نفسُه جزءًا مشاركًا في عَجَلة 
الحياة ، وكأنه يصرِّح للجميع هذأنا ، أعرف 
ها الكبارُ . وأنا مستعدٌ  بعضا من أسرارَكم أيُّ

للمهمة الثانية . فانتظروا وترقبوا ! 

خواطر وأفكــار 

أ . إبراهيم نصير
مساعد مدير مركز اللغات
M.Jafer@ku.edu.kw 

تُعرف اللغة العربيّة بلغة الضاد لأنها تحوي في حروفها 
على حرف لا تشاركها فيه أيّة لغة أخرى وهو حرف الضاد. 
وقد أثار هذا الأمر، أعني وجود حرف الضاد بشكل متفرّد 
في العربيّة حبّ الاستطلاع لدي. فكيف دخل هذا الحرف 
الأبجديّة ليصير العلامة المميزة للغّة على مدى العصور. 
في هذا السياق لا بدّ في البدء من اجراء مقارنة بين اللغّة 
العربيّة ومجموعة اللغات الساميّة الّتي تنتمي اللغة 
العربيّة لها حسب بعض التصانيف. ومن الطريف أنّ 
حروف اللغتين الآراميّة والعبريّة هي نفسها واردة ضمن 
حروف الأبجديّة العربيّة، بل وإن طريقة تعداد الحروف 
في هاتين اللغتين تتبع مقالة أبجد هوّز الّتي يستعملها 

الكثيرون لتعداد الأحرف العربيّة )أبجد هوّز حطي كلمن 
سعفص قرشت( عدا كلمتي »ثخذ و ضظغ«. وإذا أضفنا 
لذلك أنّ بعض الأحرف في اللغتين الساميتين يتغيّر لفظها 
فيما إذا كانت معجمة )منقّطة( أو مهملة )بدون نقطة( وذلك 
حسب قواعد لا مجال لذكرها هنا فنخلص الى أنّ تلك اللغات 
تشترك مع اللغة العربيّة بجميع حروفها عدا حرف الباء 
المهملة والتي تلفظ كحرف ال  V اللاتيني وحرف الفاء 
المعجمة والتي تلفظ كحرف ال  P اللاتيني. فماذا عن حرف 
الضاد ؟ يبدو أن بحثي عن أصل هذا الحرف لم يُعط جواباً 
قاطعاً وهذا ليس بالأمر الخطير . ما تعلمّتُه مما أسُلف أنّ 
الناطقين بالضاد لديهم رابط خفي مشترك بينهم يتجلىّ 

بوضوح لدى تحدّثهم 
لغتَهم. وكم هو مضحكٌ 
الاستماع لمن يحاول لفظ 
الكلمات الضاديّة والقافيّة 
وال��ص��اديّ��ة والطائيّة 

والعينيّة من غير العرب الأصليين كقول أحدهم: 
داك سدري وتال في تلب الرزك       كيامي وكلّ أنهُكوؤدي 

)مع الاعتذار للمتنبّي(.

د. عيسى لطفي
قسم الطب النووي

»ل������������������غ������������������ة ال������������������ض������������������اد« نافذة على اللغة
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طولها 1683 مترا وتشغل مساحة تبلغ 118525 مترا مربعا

ال��واح��ة الم��ائ��ي��ة بم��دي��ن��ة ص��ب��اح ال��س��ال��م الجامعية 
ل��ل��ب��ه��ج��ة والج����م����ال .. ح����اج����ز ط���ب���ي���ع���ي وم�����ث�����ار 

} منظر للواحة

تسعى مدينة صباح السالم الجامعية 
لخلق بيئة تعليمية متميزة توفر كافة 
الوسائل لإيجاد الراحة والجمال في 
مواقع التعليم والتدريب. وانطلاقا 
من هذه الفكرة وكذلك تماشياً مع 
فصل مباني الطلاب والطالبات في 
الحرم الجامعي ، استثمرت مدينة 
صباح السالم الجامعية فكرة هذا 
الفصل بأسلوب ذكي وظف الحواجز 
المائية والمؤثرات الطبيعية كوسيلة 
لتحقيق فكرة فصل مباني الطلبة 
عن مباني الطالبات بواسطة واحة 
مائية تمتد وسط المدينة،لتشيع 
البهجة والجمال والارتياح في 

نفوس مرتادي الحرم الجامعي 
الجديد .

الواحة في مدينة صباح السالم 
الجامعية تفصل الحرمين الجامعيين 
)ح��رم الطلاب وح��رم الطالبات 
( وال��ت��ي تحتوى على عناصر 
مائية ممتدة على طول الواحة 
ومجموعات من النخيل وكثافة 
عالية من التشجير لخلق بيئة 
تماثل البيئة الطبيعية ، ويوفر 
التصميم المقترح ممرات مظللة 
وأفنية مفتوحة وجميع تلك العناصر 
تعمل على تلطيف المناخ مما يزيد 
الإحساس بالراحة خلال التواجد 

خارج المباني وخاصة خلال أشهر 
الصيف الحارة. ومراعاة  للمناخ 
الحار الجاف بدولة الكويت ،  وتم 
تطوير المنطقة المحيطة بالموقع بحيث 
تزرع بالنباتات المحلية للاستفادة 
من الأمطار الموسمية وتقليل تأثير 

الرياح المثيرة للأتربة. 
ويم��ك��ن رؤي���ة أع��م��ال ال��زراع��ة 
الإجمالية في مختلف أنحاء موقع 
المشروع بطول حارات الإطفاء بين 
الكليات ، وحول مواقف السيارات 
والمباني المساندة ، كما تتوافر 
حدائق كبرى عند مداخل حرم 

الطلاب والطالبات. 

تصميم 
وفي هذا الإط��ار قالت المهندسة 
المشرفة على الواحة  بشاير ادريس 
إنه تم تصميم الواحة بحيث تحتوي 
مختلف الأنواع من الأشجار والنباتات 
التي تناسب البيئة المحلية ،  لتمثل 
منطقة خضراء هامة تبرز العنصر 
الجمالي وتشكل القلب النابض 
للحرم الجامعي ، اضافة لثلاث 
حدائق أخرى في الحرم الجامعي 
بمختلف المناطق ، فضلاً عن تميزها 
بالغطاء النباتي المتنوع ذو الطابع 
الجمالي وأيضاً مقاومته للحرارة 
والاحتياج المعتدل للماء ومناسبته 

للبيئة . كما تم تزويده بوسائل 
الري المناسبة وتم انتقاء النباتات 
بالتنسيق مع معهد الأبحاث العلمية 

. KISSER
وذكرت إدريس بأن الواحد تقام 
علي مساحة تبلغ 118525 م2 
وتمتد بطول 1683 م ، و يتفاوت 
عرض الواحة من منطقة لأخرى 
لتبلغ في أقلها  27.34م وأقصى 
عرض 98.5 م.  وتمتد الزراعة 
التجميلية في الواحة بطول 2 كم 
وعرض 67.8 م ، وتتضمن العديد 
من البحيرات وأيضاً المزروعات 

بعدد 2245 نخلة وشجرة. 

وأضافت بأن الواحة تقع على 
مساحة طولية من الأرض تمتد على 
طول منتصف الحرم الجامعي بين 
الشمال والجنوب بمرحلة انتقالية 
بين منسوب الحرم الجامعي للاناث 
والبالغ 43 م الى منسوب الحرم 
الجامعي  للذكور المقدر ب�حوالي  

41 م. 
وتابعت بالقول أن الواحة تشكل 
مجموعة من المناطق المرتفعة 
والمنخفضة مختلفة الارتفاع  يبلغ 
أعلاها تل يمتد على طول الواحة 
بارتفاع يبلغ أقصاه 46 م ، يتخلل 
هذه المرتفعات تكوينات صخرية 

} تكوينات صخرية متفاوتة الارتفاع

}  بحيرة مائية في حرم الطالبات} الواحة في ناحية حرم الطلاب

} بشاير ادريس

تم��ت��د ال���زراع���ة التجميلية ف��ي ال��واح��ة ب��ط��ول 2000 م وتح��ت��وي  2245 نخلة وش��ج��رة
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مميزة متفاوتة الارتفاع والأحجام. 
ويتخلل الواحة مسطحات واسعة 
مغطاة بالحجر الجيري للمشاة. 
إضافة إلى تواجد مناطق متنوعة 
للجلوس كما تضم مكونات مائية 
مختلفة.  كما تحتوي الواحة مراكز 
تجمع للفعاليات ، حيث تشمل  
ناديان لأعضاء هيئة التدريس 
، هذا إلى جانب وج��ود مسرح 
مكشوف في الجهة الشرقية من 
الواحة . بالإضافة إلى 6 ممرات 
مشاه تربط بين الجهة الشمالية 

والجهة الجنوبية للواحة. 
طبيعة

وأوضحت م .بشاير إدريس بأن 
الواحة تمثل منطقة مفتوحة تزخر 
بالمكونات الطبيعية ، وتثري 
الجامعة بالغطاء النباتي والمناطق 
الخضراء ، وتمثل متنفسا للجهاز 
الفني العامل ومركز للإلقاء من 
خلال المسرح والأندية المتوفرة.  
وأض��اف��ت بأنها تشكل بكل ما 
تحتويه من مكوناتها حاجزا 
طبيعياً تفصل بين حرم الذكور 
وحرم الاناثُ ، لافتة إلى أنه تم 
تزويد ال��واح��ة بوسائل الري 
المناسبة، كما تم الالتفات لضرورة 
العناية الدورية لهذه النباتات من 
خلال التسميد واستخدام المبيدات 
الحشرية والفطرية اضافة للتقليم 

المستمر.  
التأثيرات المائية 

وقالت إدريس بأن الواحة تمتلك 
94 من المكونات المائية المختلفة 

التي تتراوح بين الشلالات والبرك 
ذات الطابع الانعكاسي مزودة 
بالاضاءات التي تزيد من جمال 
تأثير ه��ذه التكوينات المائية،  
ويتحكم بإدارة المكونات المائية 17 
غرفة تحكم تحت سطح الارض، 
وأنه  تم اختيار نوعية المؤثرات 
المائية ب��ين ال��ش��لالات والبرك 
المائية الانعكاسية المتميزة بقلة 
الفقد المائي لذلك لاتتوفر بالواحة 
مؤثرات مائية كالنوافير،مشيرة 
إلى أن منسوب الواحة يتراوح بين  
46 م وهو أعلى منسوب للتشكيل 
الطبوغرافي الواقع بالمنتصف  
ن��زولا ال��ى منسوب 41 م وهو 

منسوب حرم الذكور. 
الصيانة الدورية

ولفتت م. إدريس إلى أنه سوف 
يتم تسليم إدارة الواحة الى إدارة 
الان��ش��اءات والصيانة التابعة 
لجامعة الكويت ومن المفترض ان 
يتم تسليمها لشركة مختصة في 
أعمال المسطحات الخضراء. وأنه 
تم اتخاذ الاحتياطات اللازمة من 
أجل مقاومة الحرائق من خلال 
توفير ممر لمركبات المطافي يحيط 
بالواحة ويرتبط بالشوارع المحيطة 
للحرم اضافة الى تجهيز الواحة 

بنظام مقاوم للحرائق.  

} الواحة ليلا

الواحة تحتوي  94 شلالا 
والبركة وبحيرة ذات الطابع 
الانعكاسي مزودة بالاضاءة



يجده بالمقابل ..لا أنكر اننا نواجه بعض السلبيات بالعمل 
مثل عدم حصولنا على التدرج الوظيفي الذي من حق كل 
موظف يعمل ويجد ويجتهد .. فنجد أن المؤسسات الخاصة 
أكثر تقديرا للموظف بالرغم من ساعات العمل الطويلة إلا أنه 
بالنهاية يحصل على التقدير المطلوب .. وهناك أيضا من يعمل 

لساعات خارج وقت عمله ولا يجد شيئا بالمقابل .
} لكونك جزءا من المجتمع الكويتي وبحكم تخصصك في 
الإرشاد الطلابي  .. هل ترين أن هناك تذمرا من القوانين التي 
وضعت ؟ ان كان هناك تذمر كيف لنا تغيير القوانين التي توفر 

لنا بالحياة الكريمة  ؟
- بالفعل هناك قوانين وضعت داخل الجامعة بشأن المرحلة 
الأكاديمية للطالب وكان هناك تذمر من البعض بشأن تلك 
القوانين مثال على ذلك تسجيل الطالب المستجد بالجامعة 
واكتفائه بمادتين على مدى فصل دراسي كامل .. ونعلم أن 
هذا القانون وضع بناء على الأعداد الكبيرة التي تم قبولها 
بالجامعة وان هناك مقررات غير كافية للتدريس ولذلك وضع 
هذا القانون ..ولا ننكر أن التذمر موجود من قبل الطلبة ..وهناك 
أيضا مجموعة من الطلبة لم يؤيدوا دخولهم للجامعة مباشرة 
للتخصص وأنه تم اعتماد تخصصهم من أول فصل دراسي .. 

فهناك من عارض هذا الأمر وهناك من وافق عليه .
لكن  نجد أن هناك بالفعل قوانين وضعت لمصلحة الطالب او 

- ولأنني مررت بتلك المراحل السابقة في حياتي الجامعية 
والعلمية ولأنني أعمل بمكان يجعلني قريبة من الفئة الشبابية 
فأنني أتوجه بالنصيحة لهم لمستقبل أكثر اشراقا، بأن عليهم 
أن يجدوا أنفسهم وأن يعلموا من يملكون من قدرات داخلية 
وعليهم أن يخرجوها باشتراكهم بنشاطات داخل الجامعة 

لإبراز وإحياء تلك القدرات .
كلنا نستطيع أن نبدع بما نحب إن اردنا ذلك ..فجميل منا أن 
نبحث مثلا عن دورات تسهم بتغييرنا للأفضل دائما فمنها نتعلم 
بخبرات من سبقنا ..فمهما حصلنا على درجات عالية بالعلم 
تبقى الخبرة  بممارسة الحياة كفيلة بأن تصنع منا شي يفخر بنا 
هذا الوطن   .. ولنكن اجتماعيين اكثر لابد أن نختلط مع المجتمع 
وجميع الفئات وهذا يزيد منا خبرة اكثر . ونصيحتي للجميع ) 

ابحث ما ترضي به نفسك وليس ما ترضي به غيرك ( .
} هل اطلعت على خطة التنمية بالدولة .. وما ملاحظاتك على 

تلك الخطة  ؟
- تطور أي بلد يكون بالمشاركة ما بين المواطن والحكومة ..فلا 
حكومة من دون شعب والعكس صحيح ..فأي مشروع قائم لابد 
بأن يكون هناك جانبين مهمين حكومة ومواطنين ..وحتى ندرك 
ما نملك من نعم بارك الله لنا في هذا الوطن العزيز لنرى غيرنا ما 
لا يملك ما نحن بين أيدينا ..فدورنا مهم نحن كمواطنين أن نخاف 
على خير هذا البلد وأن نعطي بلا حدود وأن نقوم بدورنا كامل 

لنجد دائما الامان والاستقرار على هذه الأرض الطيبة .
} ما رأيك في المستوى الصحي للبلد ؟

- المستوى الصحي للبلد أكثر ما يحزنني أن أتحدث عنه .. فهناك 
الكثير من القصور والإهمال للأسف بهذا القطاع وأنا أتحدث عن 
تجربة شخصية مررت بها بنفسي وبأقرب من لدي ..فواجهت 
الكثير من العراقيل التي من المفترض اننا قد لا نجدها بهذا الوقت، 
فأنا شخصيا وباسمي أوجه نداء لوزير الصحة بضرورة الانتباه 
لبعض الأمور التي تحدث بالمستشفيات الحكومية والإهمال 
الذي نجده في بعض الاقسام ..هناك الكثير المشاكل التي لابد 
حلها وبأسرع وقت حتى لا نلجأ بالنهاية للمستشفيات الخاصة 
لشراء راحة بالنا ..فنحن نملك بمستشفياتنا مالا يملكه غيرها 
ولكن نحتاج الى اهتمام ومراعاة أكثر كوننا مواطنين بحاجة 

ماسة لتطوير الخدمات الصحية .
} رأيتك انك ذات مواهب متعددة أين تجدين نفسك ؟

- ولأني أعشق الكتابة منذ الصغر ..فأنا أجد نفسي مابين الورقة 
والقلم ..افرغ ما املك من مشاعر لكتاباتي .. ولأنني درست في 
مرحلتي الجامعية تخصص الخدمة الاجتماعية فقد تأثرت 
كثيرا بهذا التخصص الاكثر من رائع ووجدت نفسي به وتعلمت 
الكثير من مناهجه ..فقد اكتسبت كيفية التعامل والفهم لأفكار من 
حولي ..واستطيع أن أصل الى أفكارهم ،وبامكانيتي للتحليل 
بشكل بسيط غير مبالغ ..ولكن يكفيني أنني تعلمت وأصبحت 
أطبق ما تعلمته في حياتي الحالية .. وأجد نفسي أيضا بكثرة 
علاقاتي الاجتماعية فلدي القدرة ولله الحمد أن أكسب الكثير من 
الصداقات التي تبقى معي حرصا مني على وفائي لتلك العلاقات 
..فأنا لا استطيع أن اعيش من دون مشاركة سواء من عائلتي 
واصدقائي ..وهذا كله تعلمته بيد من جعلتني امرأة قوية مثلها 
تماما وهي والدتي حفظها الله لي .. ومن أب لم يحرمني حنانه 
لهذه اللحظة ..فأنا أملك كل ما أنا عليه الان بفضلهما أطال الله 

بعمرهما وجعلني بارة بهما لآخر لحظة بعمري.  

} لشخصية دانة زواي��ا أخرى لم نعرفها بعد، أحببنا أن نركز 
عليها لذلك التقينا بها و سألناها ..ما الرؤى التي تطمحين إليها 

على الصعيد المهني ؟
- أتمنى أن احصل على التدرج الوظيفي الذي من حق كل موظف 
يستمر بعطائه على مدى السنوات خصوصا أنني اكتسبت الخبرة 
الكافية التي تؤهلني لحصولي على وظيفة إشرافية تجعلني أقدم 
المزيد من العطاء .. وبرأيي كلما أن هناك تقدير بالعمل للموظف كلما 
ازداد عطاءه بلا حدود   .. أطمح أن أكون علاقات اجتماعية حتى 
من خارج أسوار الجامعة، فأحيانا طبيعة عملنا تجعلنا نحتك 
بالمؤسسات الخارجية سواء الحكومية أو الخاصة ومنها تعود 

الفائدة إلينا واليهم.
} أود أن أعرف وجهة نظرك في الشابة و الشاب الكويتي لاسيما و 
انت تحتكين بشريحة كبيرة بحكم عملك ؟ ما الملاحظات  التي تتمنين 

ان تنطبق او يتحلى به هذا الجيل ؟
- الآن نحن نتعامل مع جيل واعٍ أكثر من السابق خصوصا مع توفر 
كل وسائل التواصل الاجتماعي واصبحت أكثر سهولة ..فنجد أن 
هناك شريحة كبيرة من شباب المجتمع الكويتي الطموح الذي 
يطمح للوصول إلى أعلى مراتب العمل والدراسة هناك أكثر جدية 
بالمستقبل لان كلما تقدم بنا العمر تزداد أحلامنا ونطمح لتحقيقها .و 
لمست بهم جديتهم وإصرارهم بتكملة مسيرة حياتهم العلمية ..فهناك 
الكثير من الطلبة تخرجوا من الجامعة ومن ثم عادوا مجددا يحملون 
الشهادات العليا .. اتمنى من هذا الجيل أن يكون أكثر صبرا ويقدم 
أكثر جهدا مهما واجه من صعوبات خارجية وضغوطات ..وأنصح 
بشدة بالقراءة فمنها الاستفادة بشكل كبير ..وليكون هذا الجيل 

أكثر ثقافة وتطورا.
التغيير للأفضل

} رأيك هل لنا أن ننبذ العصبية القبلية والطائفية والعنصرية في 
مجتمعنا ؟

- إن كانت هناك أطباع تسود مجتمعنا الحاضر سواء كانت سلبية أو 
ايجابية .. كلنا نملك القدرة على التغيير للأفضل في حياتنا .. فهناك 
بعض المفاهيم التي تركزت بالعقول من الماضي وتوارثت على مدى 
مرور السنوات الى أن وصلت لهذا الجيل .. نحتاج ان نكون قلبا واحدا 
ويدا متماسكة  لهذا الوطن المعطاء  فهو بحاجة لقوة الترابط بيننا 
ليكون هناك استمرارية لعطائه وأن نحصل على الامان والاستقرار  ..
فنحن نملك أرضا طيبة بشعبها الوفي الطيب ..فكل شي يسيء 

لوطننا علينا أن ننبذه فإننا بالنهاية من نخسر .
 } ما رأيك هل بيئة العمل في الكويت من حيث القوانين هل هي ذات 

ثوابت ومشجعة أم أنها غير ذلك ؟
- هناك مؤسسات حكومية بالكويت قادرة على التشجيع المستمر 
للموظف وهناك ايضا مؤسسات فيها القدر الكافي من الاحباط 
..فكل هذا يعتمد على الادارة و حب الموظف لعمله  والتقدير الذي 
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 دانة الفيلكاوي : نملك القدرة 
على التغيير للأفضل في حياتنا

دعت لأن نكون اجتماعيين أكثر و أن نختلط مع المجتمع وبجميع الفئاتالوجه الآخر

مصلحة المجتمع ككل فكان بناء على دراسات وضعت واستنتجت 
وكانت نتائجها ايجابية بالفعل ..فبالنهاية نحن من نصنع الحياة 
الكريمة بأيدينا أن كنا نتفق على قرارات نراها صحيحه للمستقبل 
البعيد وذلك بالتشاور  .. فعلينا أن نضع القوانين التي لها صالح 

لوطننا الحبيب وابنائه الاوفياء .
المناهج تطورت

} عزيزتي لنتحدث عن المستوى التعليمي في الكويت هل لك 
أي ملاحظات عليه ؟

- بشأن المستوى التعليمي في الكويت أرى أن المناهج تطورت 
بشكل كبير أكثر من السابق وهذا يدل على كفاءة المسؤولين 
..وتماشيا مع هذا الجيل الواعي فإننا نجد أن هناك شريحة 
كبيره من الشباب تخرج وهو يملك معلومات هائلة من التعليم أن 
كان يحرص دائما على القراءة والبحث ..فمناهج اليوم اصبحت 
أكثر قوة من ذي قبل ..خصوصا أننا شعب يحب التكنولوجيا 
وسريع التطور .. فهناك مجموعة من الشباب لديه قدرات ومواهب 
كثيرة نجدها اليوم بيننا ..ولن ينقصهم الدعم أكثر والتشجيع 
لاستمرارية عطائهم بإبداعاتهم .وهذا كله يرجع للمستوى التعليمي 
في الكويت وكل ما هو مطلوب هو المزيد من الملاحظة والحرص 
على تطور هذه المناهج التعليمية بشتى المراحل الدراسية لنجد 

مستوى راقي بالتعليم .
} انت قدوة للكثيرات من بنات و أبناء هذا البلد ما النصيحة 

التي توجهينها لهم ؟

 أجرت اللقاء هبة الطويل:
دان��ه فهد الفيلكاوي .. حاصلة على الإجازة  الجامعية  بالخدمة 
الاجتماعية عام 2002 ، هي  منسق إداري معاملات أول بكلية الآداب في 
مكتب العميد المساعد للشؤون الطلابية وتعمل  بمكتب التوجيه والإرشاد 
منذ اثني عشر عاما من العمل المتواصل ..طبيعة عملي مع أعضاء هيئة 

التدريس والطلبة .. » آفاق« التقتها وخرجت بالحوار التالي:

أجد نفسي بين 
الورقة والقلم 

..أفرغ ما أملك 
من مشاعر 
لكتاباتي

تطور أي بلد 
يكون بالمشاركة  

بين المواطن 
والحكومة
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كتب عبدالعزيز كاظم:
أصدرت مجلة الشريعة والدراسات 
الاسلامية عددها 102 للسنة الثلاثين 
والتي يرأس تحريرها د.عبدالعزيز 
ال��ق��ص��ار، واح��ت��وى ال��ع��دد على 10 

دراسات وبحوث.
وتحت عنوان » الادم��اج في القرآن 
الكريم« قرأ د.المثنى عبدالفتاح محمود 
قراءة تحليلية بيانية نقدية في تفسير 
التحرير والتنوير.والإدماج فن من فنون 
البلاغة القرآنية العالية،التي قل التنبيه 
عليها من قبل المفسرين حتى بلغت حد 
الإهمال بل النسيان.وقد لقيت اهتماما 
بالغا عند امام مفسري المغرب. و يهدف 
البحث إلى دراسة الادماج دراسة علمية 
في التحرير والتنوير إضافة إلى ابراز 

هذا الفن في القرآن الكريم.
و قد قام البحث على ثلاثة جوانب 
أساسية وهي الجانب النظري والتحليلي 
والنقدي.هذا و عني الباحث بالدرجة 
الأولى لفت الأنظار إلى هذا الفن المنسي 
عند عموم الباحثين في الدراسات القرآنية 
عموما ، والبلاغة القرآنية على وجه 

الخصوص.
بيع الذهب

وفي البحث الثاني تحت عنوان »حكم 
بيع الذهب بنقود ورقية آجلة ) نظرة 
فقهية معاصرة (« الذي أعده الأستاذ 
المساعد بجامعة النجاح الوطنية في 
نابلس بفلسطين د.أيم���ن مصطفى 
ال��دب��اغ،ح��اول البحث الإج��اب��ة على 
سؤال: هل ينطبق تحريم بيع الذهب 
بالذهب أو بالفضة مؤجلين - الوارد في 
النصوص الشرعية - على بيع الذهب 
بالنقود الورقية المعاصرة مؤجلة؟ واتبع 
البحث منهجاً استقرائياً تحليلياً. وتم 
تقسيمه إلى مبحثين: عرضَ الأولُ آراءَ 
الفقهاء وعمدة كل رأي. وعَرَضَ الثاني 
بالتحليل والنقد المحاورَ الفقهية الأساسية 
للموضوع. وخلص البحث إلى نتائج، 
أهمها: جواز بيع الذهب بنقود ورقية 
مؤجلة، لأن الذهب فقد علة الثمنية. لا 
يوجد نصوص صريحة في التحريم 
، ولا إجماع، وإنما نصوص عامة أو 
مطلقة تتأثر بالتعليل. يجوز بيع حلي 
الزفاف بالتقسيط استحساناً، حتى مع 

التسليم بتحريم أصل المسألة.
وأما البحث الثالث فكان دراسة فقهية 
مقارنة مع قانون الأحوال الشخصية 
الأردني رقم )36( لسنة 2010 تحت 
عنوان مشروعية إجراء عقود الزواج 
بالكتابة عبر وسائل الاتصال الحديثة 
) الانترنت نموذجاً ( للأستاذ المشارك 
بقسم الفقه وأصوله في كلية الآداب 
والعلوم الإنسانية بجامعة طيبة 
– قسم الدراسات الإسلامية – المملكة 
العربية السعودية د. محمد خلف 

بني سلامة.
وأكد ملخص البحث أن العالم شهد 

في الآون��ة الأخيرة تطوراً هائلاً في 
وسائل الاتصال الحديثة، ومن أبرزها: 
الإنترنت، وقد رافق هذا التطور تطورٌ 
في التشريعات والقوانين الناظمة 
لحياة الناس، وقد كان للفقهاء المسلمين 
في عقد الزواج بالكتابة آراء متعددة، 
منها: المبيح لإجراء مثل هذا العقد ضمن 
شروط معينة، ومنها : المانع لإجراء مثل 
هذا العقد، ومع تطور الحياة وانتشار 
ما يعرف بثورة تكنولوجيا المعلومات، 
تطورت الكتابة لتتخذ أشكالاً مختلفة، 
فكان منها الكتابة عبر الإنترنت، وقد 
كان لفقهاء التكنولوجيا العلمية آراء 
في كيفية الكتابة عبر هذه الوسائل 
وقيودها وضوابطها ووسائل حمايتها 
من التزوير والتحريف ، مما جعل 
العلماء المسلمين في العصر الحاضر 
يلجون مضمار هذه العلوم والوقوف 
على النافع منها، ومدى توائمها مع 
الشريعة التي لا تضيق بعلم مهما 
كان، ومدى اتفاق هذه العلوم والبرامج 
مع نصوص الشريعة لتقديم الأفضل 
للبشرية، وتطبيق قاعدة الخلافة على 
الأرض ، لأن الشريعة السمحة صالحة 
لكل زمان ومكان، وقواعد الشريعة يمكن 
إعمالها مع كل أمر مستجد. وقد تناولت 
الدراسة أراء الفقهاء في انعقاد الزواج 
بالكتابة، و موقف المشرع الأردن��ي 
من هذه المسألة ، كما تناولت حكم 
إجراء هذا النوع من العقود بواسطة 
وسائل الاتصال الحديثة، وقد توصل 
الباحث إلى أن المشرع الأردن��ي في 
القانون النافذ المشار إليه لم يشر إلى 
هذه المسألة، وتركها للراجح من رأي 
الإم��ام أبي حنيفة سندا لنص المادة 
)325( ، ولذا يوصي الباحث بإعادة 
النظر بالتشريعات الخاصة بالأحوال 
الشخصية ، وإدخال النصوص الناظمة 
لمثل هذه العقود في تشريعاتها بإباحة 
هذا النوع من العقود إذا كان مستوفيا 

للشروط الشرعية.
الاعجاز العلميو أما الباحث الأكاديمي 
بكلية أصول الدين بالجامعة الإسلامية 
العالمية في ماليزيا محمد صالح قطب فقد 
أجرى دراسة بعنوان »تطبيق الطبري 
لقاعدة »عدم تخصيص العموم إلا بحجة« 
في تفسيره ومناسبة ذلك لروح القرآن 

واستمرارية إعجازه العلمي«.
و قال قطب: في عصر التقدم العلمي 
الهائل الذي نعيشه، اكتشفنا أمثلة 
كثيرة من إعجاز القرآن العلمي وسبقه 
في تقرير الكثير من الحقائق العلمية 
المكتشفة من عهد قريب. ومن روعة 
البيان القرآني نثر هذه الإشارات العلمية 
في ثنايا أصول الخطاب القرآني ، مثل 
توحيد الخالق وأفعاله، ودعوة الخلق 
للنظر في آيات الكون، والجنة ، والنار 
، والوعد ، والوعيد والهدى والضلال ، 
وهكذا. وبعد الاستقصاء، ووجدنا أن 

آي��ات الإعجاز 
العلمي قد تُدرج 
تح����ت ث��لاث��ة 
أقسام: ما ورد 
بدلالة واضحة 
لكن بأبعاد لم 

تُكتشف بعد.
أو ما ورد بدلالة 
غير واضحة ، 
ويسمى مجمل 

القرآن .
أو ما ورد على 
س��ب��ي��ل الم��ث��ل 
والم����ج����از. ثم 
دللنا على كل 

ق��س��م بم��ث��ال. وب��ال��ن��ظ��ر ف��ي بعض 
خصائص القرآن البيانية - المعينة 
على استخراج وفهم ما في الآي��ات 
– فوجدنا قاسماً  من الإعجاز العلمي 
مشتركاً بين تلك الخصائص وقاعدة 
أصولية مهمة يطبقها الإمام الطبري في 
تفسيره في كثير من آيات الكتاب العامة 
والمجملة، وهي: قاعدة عدم تخصيص 
العموم إلا بحجة يجب التسليم لها. 
وذكرنا بعض النماذج لتلك القاعدة ، 
حيث يجمع الطبري بين أقوال السلف 
ويعتبر اللفظ القرآني محتملاً لها كلها. 
والقاسم المشترك بين تلك الخصائص ، 
وهذه القاعدة هي توسيع رقعة المعاني 
المحتملة الصحيحة لآيات الكتاب العزيز، 
ضمن بعض الشروط والضوابط، مما 
يُبقي مجال التفسير مفتوحاً لما قد يظهره 
القرآن من إعجازٍ في العصور اللاحقة. 
وقد رصد البحث بعض أمثلة الإعجاز 
العلمي الحديثة، مع شرح كيفية توظيف 

تلك القاعدة فيها. 
وحسن استعمال هذه القاعدة يؤدي 
إل��ى فهم شرعي رص��ين ، يم��زج بين 
الأصالة والمعاصرة ، حيث يُستفاد من 
آراء الصحابة والتابعين في التفسير، 
ويُعتبر كل ما اكتُشِف من كنوز القرآن 
العلمية على مر العصور امتداداً لتلك 
الآراء وشاهداً على استمرارية إعجاز 
القرآن، وعلى صِدق هذا الكتاب ومن 

أنَزله ، سبحانه وتعالى .
وأجرى أستاذ الحديث الشريف وعلومه 
المساعد – بكلية أصول دين  - جامعة 
الأزهر وبكلية التربية بالزلفي – جامعة 
المجمعة – المملكة العربية السعودية 
د.محمد سيد أحمد شحاتة بحثا بعنوان 
دفع الشبهات والطعون عن حديث 
أن النبي صلى الله عليه وسلم مات 

ودرعه مرهون .
و يأتي البحث لرد الشبهات والطعون 
عن حديث أن النبي مات ودرعه مرهون. 
وهو من الأحاديث التي حاول أعداء 
السنة التشكيك فيها ، رغم وجوده في 
الصحيحين ، وقد جاء فيه بيان أهمية 
الموضوع، وتعريف ببعض الألفاظ 

الواردة بعنوان 
البحث، ثم ذكر 
روايات الحديث، 
وب���ي���ان اس��م 
اليهودي الذي 
رهن النبي صلى 
الله عليه وسلم 
الدرع عنده، ثم 
الرد على الشبهات 
الم���ث���ارة ح��ول 
الحديث، التي 
تبين بطلانها ، 
حيث إن الحديث 
في أعلى درجات 
الصحة، وروي 
عن أكثر من صحابي، والحديث ينسجم 
مع العقول السليمة، والشبهات المثارة 
حول الحديث لم يقل بها أحد من العلماء، 
وإنما أثارها من لا دراية لهم بعلم الحديث، 
وظهر أن هناك فوائد كثيرة مستفادة من 
هذا النوع من المعاملة، لذا أدرجه أهل 
الحديث في كتبهم، وشرحه الشارحون، 

وذكره الفقهاء في كتب الفقه. 
و في دراسة مشتركة للأستاذين المساعدين 
بكلية الآداب والعلوم الانسانية بجامعة 
طيبة في المدينة المنورة بالمملكة العربية 
السعودية د.محمد زهير المحمد)باحث 
رئيس( و د.محمد عودة الحوري)باحث 
مشارك( بحثا فيها دور المستشرقين في 
تشويه السيرة النبوية«، كتاب المغازي 
الأولى ومؤلفوها - للمستشرق الألماني 

يوسف هوروفتس- نموذجاً.
وتناولت هذه الدراسة أثر المستشرقين 
في تشويه السيرة النبوية، وذلك من 
خلال دراسة كتاب له قيمته عن الدارسين 
لعلوم السيرة النبوية في الشرق والغرب، 
وهو كتاب ) المغازي الأولى ومؤلفوها ( 
للمستشرق الألماني يوسف هوروفتس، 
وهو كتاب تضمن أسماء بعض مؤلفي 
السيرة الأوائل ومؤلفاتهم، حيث عرضت 
هذه الدراسة لمنهج المؤلف في كتابه، 
والأخ��ط��اء ال���واردة فيه، وتناولتها 
بالتحليل والنقد، وتوصلت إلى نتائج 
، أهمها : نقض ما اشتُهر على ألسنة 
بعض الدارسين من اعتدال الاستشراق 
الألماني وموضوعيته، وأنه لا يختلف 
عن غيره في ذلك ، إذ اعتمد على المصادر 
ذاتها، مع غياب الموضوعية في كثير 

من المواضع.
وناقش الأستاذ المساعد بقسم الثقافة 
الإسلامية في كلية التربية بجامعة 
حائل– المملكة العربية السعودية 
د.عبد المهدي أحمد العجلوني قضية 
التدرج في تطبيق الشريعة باعتباره 
ضرورةً لا بد منها في الإصلاح المنشود 
تحت عنوان التدرج في تطبيق الشريعة 
، وضرورته في الإصلاح المنشود« حيث 
يبين مفهوم الشريعة الإسلامية وحكم 
تطبيقها والعمل بها ، وثمرات ذلك 

التطبيق ، والعوائق التي تحول دون 
التطبيق الكامل للشريعة الإسلامية 
، كما يبين معنى التدرج في التطبيق 
، ومسوغاته ، وضوابطه ، حتى لا 
يكون التدرج هروباً من تطبيق أحكام  
الشريعة  أو التفافاً على الغاية الرئيسة 
التي كان لأجلها التدرج ، وقد خلص 
البحث إلى أن الوصول إلى التطبيق 
الكامل للشريعة الإسلامية متعذرٌ في 
كثير من الدول العربية والإسلامية ، 
لوجود الكثير من العوائق التي تحول 
دون ذلك التطبيق ، الأمر الذي يجعل 
التدرج في التطبيق ضرورةً وواجباً 
شرعياً ، انطلاقاً من القاعدة الأصولية 
التي تقول : ما لا يتم الواجب إلا به 

فهو واجب .
و تعمق أستاذ ورئيس قسم أصول الدين 
بكلية الشريعة والدراسات الاسلامية 
بجامعة الشارقة في دولة الامارات 
العربية المتحدة أ.د.عواد حسين الخلف 
في »الأحاديثُ التي أخرجها النسائيّ في 
السنن الصغرى وليست في الكبرى«. 
وقال الخلف إن كتاب المجتبى للنّسائي يُعدُّ 
من دواوين الإسلام العظام، حيث اشتمل 
على طائفةٍ من الأحاديث الصحيحة في 
أصول الدين، وأحكامه، وللإمام النسائي 
كتابٌ وهو: )السنن الكبرى(، واختلفت 
في هذا وذاك آراء العلماء ، هل الكتابان 
من تأليف الإمام النسائي فعلاً ؟ أم أن 
المجتبى )السنن الصغرى( من تأليف 
تلميذه ابن السني؟ وإسهامًا في حلّ هذا 
الإشكال، قام الباحث بسبر السنن الكبرى 
والصغرى )المجتبى(، فوجد طائفةً من 
الأحاديث في السنن الصغرى، وليست 
في السنن الكبرى، فقام بإحصائها، 
وجمعها في مكانٍ واحدٍ ، لأن وجود 
أحاديث في الصغرى يرويها النسائي ، 
وليست في الكبرى يؤكد نسبة الكتاب 
للنسائي لا لتلميذه و إلا كيف ينتخب 
التلميذ أحاديث من الكبرى هي ليست 
فيها أص��لًا.وق��د توصل الباحث إلى 
عدد من النتائج فصلها في الخاتمة ، 
من أهمّها ، أن هناك خمسين حديثا في 

السنن الصغرى ليست في الكبرى.
الرؤية في الدنيا

وتخصص الأس��ت��اذ المساعد بقسم 
الدراسات الإسلامية في كلية التربية 
الأساسية بالهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب د.أحمد يوسف 
النصف في بحثه » رؤية الله تعالى 
في الدنيا عند أهل السنة والجماعة «. 
وناقش النصف في هذا البحث مسألة 
رؤية الله تعالى في الدنيا، في اليقظة 
والمنام عند أهل السنة والجماعة.وذكر 
خلافهم في رؤية الله تعالى في المنام، 
وأدلة كل فريق، ومعنى هذه الرؤية عند 
القائلين بالجواز.  كما بيَّنتُ الفرق بين 
القول بوقوع رؤية الله تعالى في الدنيا 
يقظة، وبين القول بجواز ذلك، وأهمية 

مناقشة هذه المسألة على أساس هذين 
الاعتبارين.

وذكرت مسألة رؤية نبينا محمد ربَّه 
تعالى في ليلة المعراج، وخلافَ السلف 
والخلف في ذلك، وهل كانت الرؤية 
بالعين أم بالقلب –عند المثبتين لها-؟ 
وبعد ذلك ناقش النصف بعض الأسئلة 
، وهي : هل رأى سيدنا موسى -عليه 
السلام- ربَّه في الدنيا عندما سأل اللهَ 
تعالى الرؤية، أم أنه لم يره تعالى؟ 
وهل يرى الصالحون اللهَ تعالى في 

الدنيا يقظة؟  
أما البحث الأخير فكان للأستاذ المشارك 
بقسم أصول الفقه في كلية الشريعة 

وأصول الدين بجامعة الملك خالد – 
المملكة العربية السعودية د. سعيد بن 
متعب القحطاني بعنوان »الانعطاف 
حقيقته وحكمه عند الأصوليين وأثره 
الفقهي. وقال القحطاني : تناولت في 
بحث : الانعطاف : حقيقته وحكمه عند 
الأصوليين وفي النظام وأثره الفقهي ، 
حقيقة هذا المصطلح ؛ وهي أنه : السريان 
من المستقبل إلى الماضي ، وهذا تعبير 
المالكية والشافعية ، بينما عبر عنه الحنفية 
بالاستناد، وبحثه بعضهم ضمن أنواع 
العلة ؛ حيث قسموا العلة إلى أقسام 
سبعة ، أحدها : العلة اسماً ومعنىً لا 
حكماً ، وهذا قريب جداً من الانعطاف ، 
وق���د وردت ع��دة مصطلحات لها علاقة 
بالانعطاف ، فبعضها بمعناه وهي :

المترقبات ، وتحكيم الحال،والاستصحاب 
المعكوس أو المقلوب،أو استصحاب 
العكس،واستصحاب القهقرى، ورجعية 
اليقين ، ووردت مصطلحات لها علاقة 
بالانعطاف إما بالعموم أوالخصوص 
المطلق؛ مثل : التقديرات الشرعية؛ فإن 
الانعطاف من وسائل تحقيق التقديرات 
الشرعية ، ومن المصطلحات الشديدة 
الشبه بالانعطاف:الظهور والانكشاف 
، وهو ما يسميه الحنفية: التبين ، ومن 
المصطلحات ذات العلاقة بالانعطاف 
مصطلحا : الأثر الرجعي ، والسريان 
من حيث الزمان ، وهما مصطلحان 
استعملهما أه��ل النظام والقانون ، 
وهما بمعنى الانعطاف ،م��ع ورود 
بعض المستثنيات عليهما لا يجري 
فيها الانعطاف ، ويختلف حكم العمل 
بالانعطاف سعة وضيقاً بحسب موارده 
، فالاختلاف في أثره في النية أكثر منه 
في العقود ، بينما نجد أن الانعطاف 
لا أثر له في العقوبات إلا على سبيل 
الاستثناء ، والعمل بالانعطاف مهم جداً 
في حق القاضي والمفتي في حال عدم 
وجود دليل صريح يدل على المسألة 
المستدل لها ، والمصنفات الفقهية مليئة 
بالفروع الفقهية التي تم إعمال الانعطاف 
وتحكيمه فيها ، وقد ذكرت نبذاً من ذلك ، 
وهذا يدل على أهميته وعمليته واعتماد 

العلماء عليه.

احتوى 10 دراسات وبحوث

مجلة الشريعة والدراسات الاسلامية أص��درت عددها 102 للسنة 30

} غلاف المجلة
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ع��ق��دت اللجنة العليا ل��دوري 
مناظرات جامعة الكويت لمؤسسات 
التعليم العالي باللغة العربية 
بنسخته الرابعة للعام الجامعي 
2015/2016، مؤتمرا صحافيا 
للإعلان عن انطلاقة الدوري وذلك 
يوم الاربعاء الماضي، بحضور 
ممثلي مؤسسات التعليم العالي 
في  مبنى عمادة شؤون الطلبة 

بالحرم الجامعي بالشويخ.
وأك���دت رئ��ي��س اللجنة العليا 
د.ن��وال الكندري على أن نجاح 
دوري مناظرات مؤسسات التعليم 
العالي خ��لال الاع���وام الماضية 
جعلنا نحرص على إقامته كل عام، 
مؤكدين بذلك على مواهب الطلبة 
في مجال فنون الكلام والخطابة 
ولصقل خبرات الطلبة الشخصية 
وتطوير قدراتهم في مقارعة الحجة 
بالحجة والاستدلال المنطقي خلال 

الحوار والتناظر.
وقالت أن السبت المقبل سيشهد 
انطلاقة دوري مناظرات جامعة 
الكويت لمؤسسات التعليم العالي 
بنسخته الرابعة تحت رعاية مدير 
الجامعة أ.د.حسين الانصاري،على 
أن يكون قبل النهائي يوم الاثنين 

9 نوفمبر.
وثمنت د. الكندري مشاركة مؤسسات 
التعليم العالي، مبينة ان دوري 
المناظرات يعتبر من أفضل الأنشطة 
الثقافية على مستوى مؤسسات 
التعليم العالي، لاسيما ان هناك 
تنافسا كبيرا بين الطلبة في مختلف 
المؤسسات التعليمية،وهو ما يميز 
هذا النشاط ، متمنية التوفيق 
والنجاح لجميع الفرق المشاركة 

في البطولة.
من جانبها أكدت المشرف العام 
للدوري سارة العسكري أن دوري 
المناظرات على مستوى جامعة 
الكويت ومؤسسات التعليم العالي 

على المشاركة في الدوري السابق 
كبيراً وه��ذا ما جعلنا نحرص 
على الاستمرار في تنظيم دوري 
م��ن��اظ��رات مؤسسات التعليم 

العالي مجددا.
ودعت جميع مؤسسات التعليم 
العالي بالبلاد للمشاركة مستقبلا 
بدوري المناظرات وذلك لتحقيق 
تنافس أكبر وسباق طلابي فكري 
على مستوى واسع ،مشيرة إلى أن 
اللجنة الإعلامية تعمل على قدم 
وساق لإبراز أهمية بطولة دوري 
مناظرات مؤسسات التعليم العالي 
وإنجاحها ضمن فريق عمل مع لجان 
مختلفة تحت مظلة عمادة شؤون 

الطلبة بجامعة الكويت.
من جانبها أفادت رئيسة لجنة 
التحكيم ضحى الهولي أن اللجنة 
مستعدة للقيام بدورها في دوري 
المناظرات من خلال تقييم الفرق 
الطلابية المتنافسة لتحديد الفرق 
المتميزة خلال الفعاليات لتنتقل 
للمرحلة التالية من التنافس، 
مشيرة أنه على الطالب المشارك 
بالفريق أن يكون متزنا وقوي 
الشخصية وقادرا على المحاورة 
والمناقشة وال��رد على الطرف 
الآخ��ر،وذل��ك م��ن خ��لال سرعة 
البديهة والقراءة والاطلاع الجيد 

قبل الدخول للمنافسة.
من جانب آخر أوضحت رئيسة لجنة 
التدريب اسراء السبتي أن اللجنة 
تهدف لتدريب الطلبة على مهارات 
وثقافة تبادل النقاش واحترام 
رأي الآخرين وتقديم الإثباتات 
والحجج لمواقفهم وآرائهم في 
القضايا المطروحة للنقاش ، كما 
تعمل اللجنة على ترتيب الحديث 
بين الطلبة المشاركين في الفريق 
الواحد،وذلك لتحقيق التكامل 

والتضامن في النقاش.

خلال المؤتمر الصحفي للجنة العليا

الكندري: انطلاقة دوري مناظرات مؤسسات التعليم العالي السبت المقبل

الغنام: فكرة دوري المناظرات أتت ثمارها من خلال الإقبال المتواصل
العسكري: فكرة المناظرات سباقة نحو الفكر والاستدلال المنطقي

} لقطة تذكارية

بنسخه السابقة قد حقق الأهداف 
المنشودة منه، حيث ساهم بتثقيف 
الطلبة بالقضايا المختلفة وتنويرهم 
وتطوير فكرهم وتوسعة قدراتهم 
في الحديث والنقاش والح��وار 
واحترام رأي الآخرين،لافتة إلى 
أن طلبة مؤسسات التعليم العالي 
كانوا على قدر عالٍ من الرقي في 
الحديث وتبادل النقاش وتقديم 
الحجج الداعمة لمواقفهم وآرائهم، 
ومنتظرة منهم المزيد من التميز 
والإبداع بدوري المناظرات بنسخته 

الجديدة.
وقالت ان اللجنة العليا على أهبة 
الاستعداد لإقامة دوري مناظرات  
جامعة الكويت لمؤسسات التعليم 

العالي بنسخته الرابعة، حيث 
تم تشكيل لجان مختلفة للعمل 
والسعي نحو إنجاح بطولة دوري 
المناظرات موضحة أنه تم تشكيل 
لجنة للتدريب ولجنة للتحكيم 
اض��اف��ة إل��ى اللجنة الإعلامية 

واللجنة الادارية.
وأوض��ح��ت العسكري أن فكرة 
دوري المناظرات آتت ثمارها من 
خلال الإقبال المتواصل وحرص 
مؤسسات التعليم العالي والطلاب 
والطالبات على المشاركة في 
البطولة، لافتة إلى أن البطولة 
حققت نوعا من التنافس لم يكن 
موجودا من قبل بين مؤسسات 
التعليم العالي ، كما أنها خلقت 

جسرا من التواصل بين مؤسسات 
التعليم العالي لتحقيق الفائدة 
وكسب وتناقل الخبرات لتسير 
مثل هذه الأنشطة والفعاليات 
في تنمية المواهب وصقل المهارات 
إلى جانب التحصيل العلمي الذي 

يلقاه الطلبة.
وبينت أن دوري المناظرات كشف 
ع��ن طلبة موهوبين ومبدعين 
ويستحقون إقامة مثل هذه الفعاليات 
المهمة، مشيرة إلى أنها فكرة سباقة 
نحو الفكر والاستدلال المنطقي 
بالحديث،كما أنها تمكن الطلبة 
م��ن التحدث والخطابة بحس 
راقي مع احترام وجهات النظر 
دون تهميشها وتقديم وعرض 

الأدلة التي تثبت صحة كل فريق 
ونحن بأمس الحاجة لهذا الأمر، 
ومؤكدة أن الطلبة هم قادة البلاد 
في المستقبل، وهم وقود المجتمع،لذا 
فهم بأمس الحاجة إلى الأنشطة 
التي تنميهم وتثقفهم وتكسبهم 
مهارات خبرات تمكنهم من قيادة 
المجتمع بعد التخرج وترك بصمة 
واضحة ليكونوا نخبة المجتمع 

بمهاراتهم وإبداعاتهم.
احترام الرأي

بدورها أوضحت رئيسة اللجنة 
الإعلامية نورة الغنام أن ما نهدف 
نحو الوصول إليه هو احترام الرأي 
وإبداء وجهة النظر دون تهميش 
الآخر مشيرة إلى أن إقبال الطلبة 

} فريق جامعة الخليج

} عميد شؤون الطلبة مع أعضاء اللجنة العليا} المتحدثون في المؤتمر الصحفي

السلاحي: ما نهدف نحو الوصول إليه هو احترام الرأي وإبداء وجهة النظر

الهولي: قدمنا العديد من ورش العمل لتأهيل مدربين قادرين على التحكيم
السبتي: نهدف لتدريب الطلبة على مهارات وثقافة تبادل النقاش واحترام

} من حضور النهائي
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كتب حمد العبدلي:
اختتمت اللجنة العليا ل��دوري 
مناظرات جامعة الكويت لمؤسسات 
التعليم العالي في نسخته الرابعة 
باللغة العربية للعام الجامعي 
2016/2015 ورش��ة تدريبية 
للمحكمين المشاركين،والتي استمرت 
على م��دى 3 أي��ام من الأح��د إلى 

الثلاثاء. 
وتضمنت الورشة شرحا شاملا 
حول أساسيات التحكيم وطريقة 
احتساب النقاط لكل مشترك وفق 
اللوائح والقوانين المعمول بها في 

دوري المناظرات.
وحاضر في ال��ورش التدريبية 
كل من سفير مركز مناظرات قطر 
في الكويت فهد السبيعي، وأحمد 
الشمري من الجامعة العربية 
المفتوحة، قدموا خلالها مجموعة من 
الأمثلة والشروحات التي تفيد كل 
محكم خلال فترة تحكيمه للمناظرة، 
وكذلك عرض أهم اللوائح والنظم 
المتبعة في الدوري، وشرح مقاييس 
التحكيم السليمة من خلال استعراض 

اللجنة العليا للمناظرات نظمت ورش عمل للمحكمين

ال��ه��ول��ي: اخ��ت��ي��ار المح��ك��م��ين م��ن أص��ح��اب الخ��ب��رة وال��ك��ف��اءة

اللائحة الفنية للدوري وتقديم 
عرض مبسط للمناظرات وأهدافها 
وآلية وطريقة التعامل معها، وذلك 
من خلال عرض مرئي تم الإعداد له 

عن طريق كل مدرب.
من جانبها قالت رئيسة لجنة التحكيم 
بالدوري ضحى الهولي أن المحكمين 
في هذا ال��دوري من ذوي الخبرة 
والمعرفة في آلية التحكيم، موضحة 
أن الهدف من هذه الورش التدريبية 
للمحكمين هو مراجعة شاملة للوائح 
والنظم المعمول بها لزيادة خبرتهم 

وتثقيفهم، بالإضافة الى فتح المجال 
لهم للإجابة على استفساراتهم 
وأسئلتهم قبل انطلاق البطولة 

نهاية شهر نوفمبر الحالي.
وأوضحت أن اللجنة العليا بالتعاون 
مركز مناظرات قطر ستمنح جميع 
المحكمين المشاركين في ال��ورش 
التدريبية شهادات معتمدة من مركز 
مناظرات قطر،تؤهلهم لمزاولة التحكيم 
في جميع بطولات المناظرات،مثمنة 
هذه البادرة من مركز مناظرات قطر 
وتشجيعه لجميع المشاركين في 

مناظرات جامعة الكويت لمؤسسات 
التعليم العالي.

وبينت الهولي أن دوري مناظرات 
جامعة الكويت لمؤسسات التعليم 
العالي يلقى اهتماما واسعا من قبل 
المؤسسات التعليمية المختلفة، خاصة 
وأن هذا العام سيشهد مشاركة 
مجموعة المحكمين م��ن مختلف 
المؤسسات التعليمية حرصا منهم 
على المبادرة والمشاركة الفاعلة 
ال��ى جانب نظرائهم في جامعة 
الكويت، مؤكدة أن عمادة شؤون 

الطلبة سباقة دائما في احتضان 
كافة الانشطة وتطويرها لما لها من 
فائدة كبيرة على اخواننا الطلبة 
سواء في جامعة الكويت او باقي 

المؤسسات التعليمية.
من جانبه عرف سفير مركز مناظرات 
قطر فهد السبيعي استراتيجية 
التحكيم والأسس المتبعة في بناء 
حكم على الفريق المتنافس، وشرح 
طريقة المداخلات وأسس تشكيل 
الفريق والأخطاء التي قد يقع فيها 
الفريق وتأخذ عليه بالإضافة إلى 

شرح أدوار المتحدثين.
أم��ا أحمد الشمري من الجامعة 
العربية المفتوحة فقد شرح أسس 
المناظرة وطريقة الحوار وتقبل الرأي 
الآخر ، والاستراتيجية الخاصة 
بكل متحدث وكيفية طرح الحجج 
مع تعزيزها بالأمثلة والبراهين ، 
وأسلوب المداخلة واقناع المحكم 

والجمهور .
 وأوضح أن الدور الذي يقوم به 
المحكم ه��و عمل التقييم ال��لازم 
للمتناظرين م��ن خ���لال تقديم 
الملاحظات والتعليقات المميزة لكلا 
الفريقين المتناظرين، وتفصيل أهم 
جوانب القوة والضعف في أداء كلا 
الفريقين، إضافة إلى تقديم النصائح 
والاقتراحات للتحسين من أداءهم، 
إلى جانب وضع الدرجات على 
أساس تجميع علامات المتحدثين 
لكل فريق لتقرير النتيجة النهائية 

وتحديد الفريق الفائز.

}  جانب من ورشة المحكمين } فهد السبيعي}  أحمد الشمري

الأمن والسلامة

 تدعو أصحاب المفقودات لمراجعتها 

اعـــــلان
دعت إدارة الأمن والسلامة أصحاب المفقودات 

من طلبة وعاملين في الجامعة إلى مراجعة قسم 

المفقودات وأكد مدير إدارة الأمن والسلامة 

أن الإدارة منحت مهلة شهر لتسليم المفقودات 

لأصحابها مشيراً إلى أنه في حالة عدم المراجعة 

خلال المدة المحددة سوف تقوم الإدارة بالتصرف في 

هذه المفقودات بالطرق القانونية .
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كتبت وصال الزيدان  :
      اختتم قسم تنمية المجتمع في 
عمادة خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر دورة أسرار التفوق الدراسي 
التي حاضرت فيها مدربة الإبداع 
والموهوبين د.انتصار المضاحكة. 

ولاق��ت ال���دورة التي أقيمت في 
22 أكتوبر  11 إل��ى  الفترة م��ن 
الماضي استحسان وقبول الطلاب 

والطالبات المشاركين.
     وعرضت المضاحكة خلال الدورة 
طرق رفع كفاءة الطالب بمهارات 

التعلم الفعالة وتأسيس قاعدة 
صلبة للتعلم طويل المدى ، وذلك من 
خلال معرفة أساليب تقوية التركيز 
والقراءة الفعالة ، ووضع الخريطة 
الذهنية للتلخيص والتخطيط ، 
بالإضافة إلى معرفة أساليب الحفظ 

السريع لذاكرة فولاذية ، و مهارات 
الاستعداد وتقديم الاختبارات.

 وف��ي نهاية ال���دورة تم تكريم 
الطلبة وتوزيع شهادات خاصة 

باجتيازها  .

اخ���������ت���������ت���������ام دورة أس���������������������رار ال���������ت���������ف���������وق ال�����������دراس�����������ي

} شهادة تقدير لناصر الصقعبي } د.انتصار المضاحكة تكرم مريم الموسوي
كتبت حنان العسلاوي :

أقام قسم التوعية المجتمعية بالتعاون مع عمادة القبول والتسجيل محاضرة 
توعوية تعريفية عن جامعة الكويت وذلك لطلبة السنة النهائية من المرحلة 

الثانوية الحكومية بقسميها العلمي والأدبي.
وتم تعريف الطلبة بكليات جامعة الكويت وإعطاءهم نبذة عامة عن كيفية 
نظام القبول بالجامعة و النسب التقريبية لكل كلية بما يتناسب مع طموحهم 
وميولهم قبل الالتحاق بالجامعة . وفي نهاية المحاضرة فتح باب النقاش 

للحضور وتم تقديم كتيبات ومطويات تعريفية للطلبة .

محاضرة تعريفية 
ع���ن الج��ام��ع��ة ل��ط��ل��ب��ة ال��ث��ان��وي��ة

} جانب من المحاضرة



23العدد 1052 ـــ 1 نوفمبر  2015  ارشاد أكاديمي

يقوم القسم بمتابعة وتنسيق جميع أعمال لجان الشئون 
الطلابية وتحديد مواعيد انعقادها ودراسة حالات الطلبة 

المتعثرين.
اختصاص قسم الشؤون الدراسية:

• يختص القسم بتوجيه الطلبة المتعثرين دراسيا   
وتقدين النصح والارش��اد لحل مشكلاتهم الأكاديمية 
بهدف تعديل أوضاعهم الدراسية وذلك عن طريق لجان 

الشئون الطلابية.
 • التواصل المباشر مع مكاتب التوجيه والإرشاد في الكليات 

والرد على استفساراتهم المتعلقة بشئون الطلبة. 
• استقبال الكتب والشكاوي الواردة من مدير الجامعة   
والتي تخص بعض الطلبة المفصولين والمتعثرين والرد 

عليها.
• اعداد كتب التفرغ الرياضي والحالات الطارئة بشأن   

رفع الغياب. 
لجنة الشؤون الطلابية:

 هي لجنة دراسة الحالات الاستثنائية والنظر في التماسات 
الطلبة المتعلقة بشؤون دراستهم ) انسحاب- وقف قيد – إعادة 

قيد- منح فرص استثنائية للدراسة- التحويل(.
 وتضم اللجنة كل من :

    د. عميد شئون الطلبة أو من ينوب عنه
    د. عميد القبول والتسجيل أو من ينوب عنه
    د.  عميد الكلية المختصة أو من ينوب عنة  

الحالات التي تنظر فيها لجان الشئون الطلابية
تأجيل قبول الطالب

 • عدم التسجيل في أي مقرر دراسي.
 • التأجيل يكون لأسباب )اجتماعية- صحية(.

 • يكون التأجيل خلال الفصل الدراسي الأول لقبول الطالب 
بالجامعة لفصل دراسي واحد فقط.

 • يكون التأجيل اجباريا ولا يحتسب ضمن الستة فصول 

الاجبارية.
 • يجب على الطالب التسجيل في الفصل الذي يليه وإلا 

اعتبر قبوله ملغيا.
• بالنسبة لطلبة مركز العلوم الطبية والحقوق يكون   

التأجيل لمدة عام جامعي كامل.
 • يتم اتخاذ القرار من لجنة الكلية.

• يمكن للطالب المستجد أن يتقدم بطلب سحب الفصل   
الدراسي بعد التسجيل فيه نتيجة ظروف يمر بها وذلك 
عن طريق لجنة الشئون الطلابية ويتم احتساب الفصل 
إنقطاعًا إجباريًا عن الدراسة مع تأجيل القبول للفصل 

الذي يليه.
التحويل

 • للطالب الذي اجتاز اكثر من 45 وحدة دراسية )تقدرها 
اللجنة(.

 • النظر في حالات التحويل لطلبة المنح الدراسية.)تقدرها 
اللجنة ويجب أن يتوفر مقعد شاغر(.

 • تنظر اللجنة في الطلبات المقدمة قبل اسبوع من بداية 
الفصل الدراسي.

 • يقدم الطلب خلال الفترة المحددة من قبل عمادة القبول 
والتسجيل.

المدة الاعتيادية للتخرج
 • يكون الطالب قد انهى 10 فصول دراسية.

 • بالنسبة لطلبة كلية الهندسة والشريعة يكون الطالب قد 
أنهى 11 فصلا دراسيا، وطلبة العمارة وكلية العلوم الطبية 

المساعدة يكون الطالب قد أنهى 12 فصلا دراسيا.
 • يحصل الطالب على 4 فصول استثنائية للدراسة من 

قبل لجنة الشئون الطلابية.
 • يحصل الطالب على فصل استثنائي أخير بعد عرضه 
على لجنة الشئون الطلابية )عن طريق لجنة الشئون 

العلمية(.

 • بالنسبة لطلبة كلية الحقوق يمنح 
الطالب فرصة استثنائية للدراسة لعام 
جامعي بعد موافقة مجلس الكلية )عن 

طريق لجنة الشئون الطلابية( .
• يحصل الطالب في كلية الحقوق   
على ع��ام دراس��ي استثنائي أخير 
بعد موافقة مجلس الكلية وعرضه 

على لجنة الشئون الطلابية )عن طريق لجنة الشئون 
العلمية(.

  الانسحاب الكلي من المقررات
 • اجباري

 • 6 فصول دراسية.
 • فترة التقديم خلال المواعيد المحددة.

 • اختياري
 • فصلين دراسيين

 • فترة التقديم خلال 6 أسابيع من بدء الدراسة.
 • يتم اتخاذ القرار من لجنة الكلية.

 • الفصل الصيفي
 • فترة التقديم خلال المواعيد المحددة.

 • ينقسم الانسحاب الإجباري إلى نوعين :
 • الانسحاب من الفصل الاعتيادي الحالي.

 • يشمل الطلبة المستجدين والمستمرين بالدراسة.
• يكون لأسباب )اجتماعية- صحية( تقدرها لجنة   

الشئون الطلابية.
 • يتقدم الطالب بطلب الانسحاب خلال المواعيد المحددة 

بالتقويم الدراسي.
 • الانسحاب من الفصل الاعتيادي السابق.

FA في جميع المقررات  • يكون الطالب حاصل على   
الدراسية.

• يكون لأسباب )اجتماعية-صحية( تقدرها لجنة   

الشئون الطلابية.
• يتقدم الطالب بطلب الانسحاب خلال الستة أسابيع   

الأولى من بدء الدراسة للفصل الاعتيادي التالي.
 • يسمح للطالب المفصول الانسحاب من أي فصل دراسي 
سابق بشرط أن تنطبق عليه شروط الانسحاب من فصل 

سابق ويكون لديه عذر خلال الفصل المراد سحبه.
• يسمح للطالب المستمر في الدراسة بالانسحاب من   
فصل دراسي سابق اذا انتهت الستة أسابيع الأولى من 
بدء الدراسة شريطة عدم مضي أكثر من 4 فصول دراسية، 
ويسمح بهذا الاجراء مرة واحدة فقط خلال وجود الطالب 
في الجامعة ويكتب القرار في كشف درجات الطالب اذا 

تمت الموافقة عليه »انسحابا استثنائيا« .
 • ملاحظات هامة :

 • تقديم طلبات )انسحاب – وقف قيد- إعادة قيد( بمكاتب 
التوجيه والإرشاد في الكلية المختصة.

 • يتم تقديم الطلبات حسب المواعيد المعلن عنها في مكاتب 
التوجيه والإرشاد وفقًا للتقويم الجامعي السنوي.

 • يحق للطالب التقدم بطلب إعادة نظر في موضوعه إذا 
تم رفضه في لجنة الشئون الطلابية وذلك في اللجنة 

التي تليها مباشرة.
 • يمكن معرفة مواعيد لجان الشئون الطلابية من خلال 

موقع عمادة شئون الطلبة:
www.sa.kuniv.edu.kw

ص��در مؤخراً العدد الثالث للسنة التاسعة  
والثلاثين من مجلة الحقوق؛ التي يرأس هيئة 

تحريرها د.فيصل الكندري. 
وجاء العدد حافلاً بالبحوث والدراسات المتنوعة 
في معظم تخصصات القانون وفروع�ه.ويأتي 
ذلك ضمن أه��داف مجلة الحقوق الرامية إلى 
دعم الفكر القانوني ونشر البحوث والدراسات 

القانونية والشرعية.
وتناول أول أبحاث العدد موضوعاً حمل عنوان 
: » الجريمة السلبية في الفقه الإسلامي وقانون 
الجزاء الكويتي ، دارسة مقارنة« ، وهو دراسة 
للدكتور / وليد خالد الربيع ؛ تسلط هذه الدراسة 
الضوء على موقف الفقه الإسلامي من مسألة 
عقوبة من يمتنع عن بذل المساعدة للمحتاج 
، ويرفض إغاثة الملهوف ، مع ما قد ينتج عن 
ذلك من إزهاق للأنفس وتلف للأموال وتهديد 
للسلامة العامة ، مع بيان موقف قانون الجزاء 
الكويتي منها من خلال طرح الدراسات القانونية 
المعاصرة ، وعقد المقارنة بينهما ، وبيان أوجه 

الاتفاق  والاختلاف .
وحمل البحث الثاني عنوانا له  : » انتقال ولاية 
النكاح إلى القاضي في الشريعة والقانون«  وهو 
دراسة للدكتور أحمد خالد العبيد ؛ تتعرض هذه 
الدراسة إلىمسألة فقهية مهمة وهي مسألة 
الولاية في التزويج ، ومعلوم أن الولاية في 
الأصل هي للأقارب بحسب ترتيبهم المعروف ، 
ولكن قد تعرض بعض الأسباب فتنتقل الولاية 
من القريب كالأب إلى القاضي ، ومن أهم هذه 
الأسباب عدم وج��ود الولي من الأق��ارب ، أو 
غيبته ، ومنها العضل وهو الامتناع عن تزويج 

المرأة من الكفء المناسب لها ، وتتناول الدراسة 
هذه الأسباب بالتفصيل مع عقد مقارنة بالآراء 

الفقهية بقوانين الأحوال الشخصية .
الشركة المهنية في القانون الكويتي

أما البحث الثالث فجاء تحت عنوان :  » الشركة 
المهنية في القانون الكويتي »  وهو دراسة للدكتور 
فهد محمد الحبيني ؛ تسلط هذه الدراسة الضوء 
على أحكام الشركات المهنية في القانون الكويتي 
من حيث تعريف الشركة المهنية وأركانها ، 
وإج��راءات تأسيسها ، ومسؤولية الشركة ، 

وأخيراً انقضاء الشركة .
و يأتي البحث ال��راب��ع  ليتناول بالدراسة 
والتحليل موضوع : » إنشاء وترتيب المصالح 
العامة في المملكة العربية السعودية » ، وهو 
دراس��ة  للدكتور/ إبراهيم محمد الحديثي ؛ 
تنتقد هذه الدراسة كيفية إنشاء المصالح العامة 
وترتيبها في المملكة العربية السعودية في ظل 
التشريعات النافذة حالياً والذي يكتنفها الكثير 
من اللبس والتعقيد ، مما تسبب في طرح الكثير 

من التساؤلات حول هذا الموضوع .
وحمل البحث الخامسموضوعاً  بعنوان : » نظام 
الانتخاب بالقائمة النسبية ومدى ملاءمته للواقع 
اليمني » ، وهو دراسة للدك����تورعبد الرشيد عبد 
الحافظ عبد الواسع ؛ تناقش  هذه الدراسة نظام 
الانتخاب بالقائمة النسبية وبيان مدى ملاءمته 
لظروف الواقع اليمني ، مع عرض لأنواع النظم 

الانتخابية .
أم��ا البحث ال��س��ادس فجاء تحت ع��ن��وان  : » 
المسؤولية المدنية للمحامي » ، وهو دراسة 
للدكتور  رايس محمد ؛ اهتمت  هذه الدراسة 

بالمسؤولية  العقدية للمحامي تجاه موكله عن 
أخطائه المهنية والتي أصبحت من المسلمات التي 
يأخذ بها الفقه ويؤيدها القضاء ، والتي يصعب 
أن تتطابق مطابقة كاملة من صور المسؤولية 
المدنية دائما ، لأن مهنة المحاماة تلقي بظلالها 
على التزامات المحامي وواجباته المهنية ، الأمر 

الذي يكون له الأثر على مسؤوليته .
وجاء البحث السابع  تحت عنوان : » حق رئيس 
الدولة في إصدار القانون وآثاره على العملية 
التشريعية ، دارسة مقارنة  » ، وهو دراسة 
للدكتور زهير أحمد قدورة ؛ تناقش  هذه الدراسة  
حق رئيس الدولة إصدار القانون وآثاره على 
العملية التشريعية سواء بمفرده أو بالاشتراك 
مع السلطة التشريعية وفقاً لما نص عليه دستور 
الدولة ، وكذلك حقه في التصديق والاعتراض 
عليها بعد إقرارها من السلطة التشريعية في 
النظامين البرلماني والرئاسي  ، مع عرض لآراء 
الفقهاء في الطبيعة القانونية لحق الاقتراع على 
القانون . وحمل البحث الثامن عنواناً له هو 
: » مدى اختصاص المحكمة الجنائية الدولية 
بمحاكمة المسؤولين الليبيين إزاء أحداث ثورة 
17 فبراير 2011  »  وهو دراسة للدكتور / 
محمد أحمد المنشاوي ؛ تناقش هذه الدراسة 
مفهوم الجرائم ضد الإنسانية ، وإمكانية تكييف 
الأفعال المرتكبة من النظام الليبي بأنها جرائم 

ضد الإنسانية .
وجاء البحث التاسع بعنوان » النظام القانوني 
لإعارة الموظف العام في القانون الأردني ، دراسة 
مقارنة  »  وهو دراسة للدكتور  محمد علي الخلايلة 
و الباحثة / سهى أحمد الطراونة ؛ تناقش هذه  

الدراسة  النظام القانوني لإعارة الموظف العام في 
القانون الأردني  مقارناً بالتشريعات الوظيفية 
ذات العلاقة في كل من فرنسا ومصر ، واهتمت 
الدراسة بتعريف ماهية الإعارة وتمييزها عن 
الأنظمة المشابهة لها ومركزها القانوني ، والرقابة 
القضائية  للموظف العام المعار ، واختتمت الدراسة 

بمجموعة من النتائج والتوصيات .
أما البحث العاشر فجاء تحت عنوان :  » سلطة 
النيابة العامة في الفصل في النزاعات خارج 
المحكمة : بين العدالة والفعالية ، حفظ الدعوى 
الجزائية في النظام القانوني الألماني نموذجاً » ، 
وهو دراسة للدكتور / مصطفي حس��������ين عبد 
الباقي ؛ تسلط هذه الدراسة الضوء على  قانون 
الإجراءات الجزائية الألماني والذي يمنح النيابة 
العامة صلاحية حق حفظ بعض الجرائم غير 
الخطيرة . وحمل البحث الحادي عشر عنواناً هو 
: » إعادة الاعتبار في التشريع الأردني  دارسة 
مقارنة   » ، وهو دراسة للدكتور  لورنس سعيد 
أحمد الحوامدة ؛  تركز هذه الدراسة على نقاط 
الخلل والقصور في التشريع الأردني في نظام 
إعادة الاعتبار للإنسان بعد تنفيذه العقوبة بحقه 
باعتباره نظام إصلاحي يحقق الأمن الاجتماعي في 
مفهومه الشامل ، مع عقد مقارنة مع التشريعات 
الأخرى بغية الوصول إلى آثار إعادة الاعتبار 

من الناحية الجزائية والمدنية .
التحكيم

أما البحث الثاني عشر فجاء تحت عنوان :  » 
دور التحكيم في  إعادة التوازن المالي للعقد 
الإداري ، دراسة في القانون الأردني » ، وهو 
دراسة للدكتور  سليم سلامة حتامله ؛ تلقي 

الدراسة الضوء على دور التحكيم كوسيلة مثلى 
لفض المنازعات ، لما يشتمل عليه من خصائص 

ومميزات قانونية وعملية .
وحمل البحث الثالث عشر عنواناً هو : » البيانات 
التي يترتب على المؤمن له الإفصاح عنها للمؤمن  
– باللغة  في القانونين البريطاني والكويتي 
الإنجليزية  » ، وهو دراسة للدكتور / عبد الله 
حسن محمد ؛  تركز الدراسة على واجب سابق 
على إبرام عقد التأمين البحري ،وهو الإفصاح عن 
كل المعلومات الضرورية لتقدير جسامة الأخطار 
التي تمثل لب عقد التأمين ، ومن ثم تقدير مبلغ 

التأمين وقيمة الأقساط المطلوبة . 
وحمل البحث الرابع عشر عنواناً هو  : » تحليل  
ش��روط التأمين البحري )المعهدية(الجديدة 
على البضائع ومدى انسجامه مع تشريعات 
التأمين البحري العربية – باللغة الإنجليزية« 
، وهو دراس�����ة للدكتور / محمود محمد عبابنة 
؛ تناقش هذه الدراسة التعديل الأخير على شروط 
التأمين البحري عل البضائع في سوق لندن وبيان 
سبب التغيير وأثره ، كما عرضت الدراسة قانون 
التجارة البحرية الأردني كنموذج يصلح القياس 

عليه في أسواق التأمين العربية .
هذا وقد عقدت المجلة حلقة نقاشية حول قانون 
هيئة أسواق المال بعد مرور أربعة أعوام من النفاذ 

، وتنشر رفق هذا العدد في شكل ملحق . 

حلقة نقاشية عن قانون هيئة أسواق المال

ال�������ع�������دد الج�������دي�������د لم����ج����ل����ة الح�����ق�����وق ب����ح����ث����ا ف�������ي   14 

اعلان هامقسم الشئون الدراسية

ستعقد لجنة الشؤون 
الطلابية القادمة في 
شهر ديسمبر المقبل
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اللغة العربية من أرقى وأفضل اللغات .من نواح 
عده ،لأنها غنية بالمفردات وباهظة بالألفاظ 
، ومتوسعة بالمعاني ، وقد تكون هي أفضل 
لغة يستطيع بها الأدباء والشعراء تقديم أروع 
الأطروحات الأدبية والشعرية والقصائد مكتنزة 
العبارات الخلاقة . وقبل ذلك كله هي لغة القرآن 
الكريم واللغة الأساسية للدين الإسلامي وأخيراً 

وليس بآخر هي لغة أهل الجنة .
برغم كل ذلك ،و بالرغم من أننا عرب نجد 
الاستخدام الملحوظ والغريب للمفردات الأجنبية 
،في حياتنا وكأن لغتنا تفتقر للمفردات التي 
تتطلبها لغة التخاطب اليومية وأقلها كلمة  » 
OK » والتي تستخدم بمعنى » تمام » أو أي 
معنى دال على ذلك ، ومع الأسف يتم تداول 

هذه المفردة بشكل واسع ولم يبق سوى إدراجها 
ضمن المفردات العربية !

و هنا في الجامعة تكثر المفردات الأجنبية كالتي 
تدل على ساحة الكلية أو قاعة المحاضرات وغيرها 
من المفردات، التي يفترض بمنتسبي الجامعة 
الابتعاد عنها ، إذ عليهم الاستخدام الأمثل للمفردات 
والصفات من لدن اللغة العربية جزيلة المعاني 

، ووافية العبارات ، وواسعة الألفاظ .
اللغة العربية هي لغتنا الأساسية ومخزونها 
اللغوي يكفي لتوفير أي مفردة أو لفظ مطلوب 
سواء في الحياه اليومية أو العملية ، وعلينا 
كعرب أن نفخر بها عملاً وليس فقط قولاً ، وهذه 

مسؤوليتنا جميعاً.
يوسف العازمي

ت�������������������������������اري�������������������������������خ الم���������������������وض���������������������ة
ان تاريخ الموضة يرجع الى ازمنة قديمة بعيدة تمتد 
لقرون غابرة امتدت لحضارات عديدة كالحضارة 
الاشورية والفرعونية والفنيقين والرومانية.. 
فحينما بدء اهتمام الانسان بملبسه بدء التفكير 
عن الموضة والاهتمام بها وكانت لكل حضارة 
موضة واسلوب خاص بها....  حيث تعتبر باريس 
موطن الماركات العالمية فيوجد لكل ماركة عالمية 
مخزن في باريس ومن اهم تلك الماركات :لويس 

فيتون و شانيل وديور و هيرمس. 
وتوجد في باريس العديد من الاحداث التي تعبر 

عن الموضة اهمها هو » اسبوع الموضة«
ومع بداية 1780 انتشرت محلات بيع الملابس 
وزاد انتشارها خلال القرن التاسع عشر وبالتالي 
ازدهرت صحافة الموضة التي تقوم بترويج لها. 
ومع كل التطورات ظل الفستان هو ملك الاناقة لأي 
سيدة اما بالنسبة للرجل فقد تطور الزي الرجالي 
من البنطلون القصير المضغوط على الجسم الى 
البنطلون العادي العصري . وفي مجتمعاتنا 
الحديثة استخدمت الازي��اء كوسيلة للتعبير 
عن التمرد على التقاليد والمجتمع فظهرت على 
سبيل المثال بعد سنة 1968 مجموعات الهيبيز 
في اوروب��ا . وبعد ذلك بعدة سنوات ظهرت 

مجموعات اليانكس الذين لهم وجود 
قوي في التسعينات وتميزوا بملابسهم 
الغريبة وتصرفاتهم الأغرب. ويبقى 
مفهوم الاناقة هو شغل الانسان في 
كل نواحي الحياة كالملبس وتنسيق 
الاثاث واختيار الديكورات والألوان 
.والم��وض��ة تعني العرف السائد او 
النمط من اللباس والآداب . فالموضة 
مظهر يعبر من خلاله الشخص عن 
فكره او للظهور بمظهر جيد او البروز 

بين الناس وهي تعتبر فن واسع من الالبسة من 
جميع انواع  الاقمشة  وهي تجتمع بين جميع 
ثقافات العالم من الشرق الى الغرب وهي تعبر 
عن الانسان وطريقة عيش البشر وطريقه لباسهم 
وهي تعبير قد يستخدم للوصف.وفي نهاية القرن 
18 اصبحت الموضة صناعة خاصة بعد قيام 
الثورة الصناعية وتأثيرها الطاغي على مناحي 
الحياة  في اوروبا وبعد انتشار الغزل والنسيج 
تبدلت الصورة تماما .فأصبحت الموضة صناعة 
وتجارة .ونتج عن ذلك ظهور مهن جديدة كمهنة 

مصمم الموضة وبائعها وعارضها . 
و برأيي الشخصي  فأنا اعتبر الموضة جزءا لايتجزأ 

من مجتمع متقدم ومتطور ،لأن المظهر الخارجي 
احيانا كثيرة يميزه الفرد بذوقه وشخصيته 
ويعكس طابعا جميلا من شكله ولكن الناس 
اذواق وليس كل ما اراه جميلا ويجذبني من 
الموضة يعجب الاخرين ، لكن الممتع  والجميل 
ان الانسان يتفرد بذوق منفرد وغريب يواكب 
الموضة ويتقبله الاخ��رون ومن وجهة نظري 
كلما كان الذوق بسيطا ويعتمد على البساطة 
والأل��وان  المريحة للعين زاد اعجاب الناس به 

من ناحية الشكل.
دانة البحيري 

 الفرص كثيرة والذكي من يقتنصها 
في الوقت المناسب ، ماظهر في الآونة 
الأخيرة بما يعرف ب�»بلوقر« أو 
»فاشينستا« هي فرصة اقتنصها 
البعض، على الرغم من اختلافي 
مع فكرة عملهم إلا أنهم » أذكياء« 
فهم استفادوا من وسائل التواصل 
الاجتماعي )السوشل ميديا( بخلق 
فرص عملهم واستغلال شهرتهم 
بكسب الرزق ، حتى أصبحوا مدراء 
أنفسهم . نسبة كبيرة منهم استقالوا 
من مهنهم ، وأصبحت مهنتهم من 
صنع أيديهم  مستمتعين راضين 
بما يعملون ، الكثير يرى عمله 
بلا هدف وأنا لا أتحدث عما إذا 

كان عملهم صحيح أم خاطئ؟ 
أم يخالف عاداتنا  أم لا ؟ بل عن 
الفكرة فهي فكرة جيدة ،  بعضهم  
الان قد وصل للعالمية فقد جنوا 
الم��ال والشهرة بعمل يحبونه . 
فمن كان يتوقع ظهور مثل هذه 
الظاهرة ،  و المتوقع  بعد عدة 
سنوات ستظهر فرص جديدة فكن 

قناصا واقتنصها .
دلال العمار

قناص السوشل ميديا م�������������ف�������������ردات أجنبية  !

القهوة : لمن أدمنها مثلي هي مفتاح 
النهار . »محمود درويش« ..لقهوتي 
تأثير وفضائل عظيمة بكل أيامي 
الحالية وبكل تأكيد القادمة، أنا 
بحاجة دائمة لقهوتي، عندما أسهر 
لساعات متأخرة من الليل أنام 
قبل موعد منبهي بساعتين كيف 
لي أن أعمل وأنجز وأواجه يومي 
وأنا لم أنم لساعات كافية؟ أجبر 
نفسي على الاستيقاظ ومنذ أن أبدأ 
باحتساء قهوتي أسترجع قواي 
ونشاطي ويصحو ذهني. قهوة 
الصباح تحديدا تعالج المزاج 
والنفسية، فكيف كنت سأتمكن 
من ممارسة يومي وأعمل لو لم 
تكن بداية يومي بالقهوة؟ القهوة 

سر قوتي. 
القهوة من أعظم الأشياء الموجودة 
في الحياة، فعلى قدر ما نشربها لا 
نشعر بالملل منها، بل أصبحت في 
كل مرة أشربها أتلذذ وأستمتع بها 
وكأني  أول مره أتذوقها، و القهوة 
بقدر مرارتها فهي حلوة . و كثيرة 
هي أنواع القهوة ومختلفة ولكن 
لها نفس التأثير، فمثلاً أنا أفضل 
قهوتي )تركية ( ولكن إذا شربت 

القهوة الأمريكية ستعطي ذهني 
نفس تأثير القهوة التركية. 

و القهوة هي أجمل ما ورثناه 
من العادات والتقاليد، و كثيرا 
من التراث أو العادات القديمة لا 
يتقبلها الجيل الجديد باستثناء 
القهوة التي تقبلها الشباب إلى 
حد الإدم��ان. فالقهوة تشاركنا 
تفاصيل حياتنا بدقة من بداية 
صباح يومنا إل��ى مناسباتنا 
الرسمية ك��الأف��راح أو مجالس 

العزاء أو جمعات العائلة.
فهل تتخيلون أن تتحقق جمعة 
الأه��ل بعدد أفرادها المتباينين 
فكرا و سنا و ميلا من دون  أن 
تجمعهم قهوة؟ عندما تتزاحم 
الآراء والخيارات في عقلي نحو 
موضوع معين أجلس وحدي برفقة 
قهوتي لترتيب أفكاري واتخاذ 
قراراتي فالقهوة هي صديقتي 

الروحية . 
القهوة تجعلني أبتسم، تحسن 
مزاجي، وتفيدني صحياً، لذا فأنا 

ممتنة جداً لإدماني للقهوة!

لميس العجمي

م�����������������رارة ال�������ق�������ه�������وة..ح�������ل�������وة 

لا ت�����������ن�����������ظ�����������ر ال�������������������������������يّ ه����������������ك����������������ذا !!
   لماذا من نظرة يموت إنسان؟

لماذا من نظرة تجرح قلوب؟
لماذا من نظرة تسيل دموع؟

مجتمع يتكلم بالعيون ثم يفسر بأفعال ، تريد ان تُبكي طفلاً 
حدق بعينيك كالضفدع ، تريد ان تجرح مريضا انظر اليه  بكبرياء من أعلاه الى أسفله فلماذا 

تنظر هكذا  ؟ ألست أنا مُثلك إنسان ؟ ابكي واجوع وعندما احزن  ليلاً لا انام ؟؟
عذراً على كلامي الذي يكثُر فيه ملامي ماهي النظرة التي تأتي بأجل إنسان فتيتم أطفالا 

وتجعل امًا تندبُ حظها ابني دُفن يا حرام! اي انسانيه نملك وأي اسلام فيه ندعي ؟
ماذا لو ساندت إنسانا وعفوت  عن فلان ورحمت أطفالا وأعطيت فقيرا واحببت الجميع  كنت 
فعلاً ستكون إنسانا وما يكمُنك إحساس ،واخيراً  نحن بشرا نعيش جميعاً سوياً ولا نعيش 
اسلوب الغابة فريسة وصياد علينا ان ننسى ثقافة  أنا أولاً ونتقبل جميع الاختلافات 

البشرية.
عائشة مطر



ك���ان ه��ن��اك م��ل��ك اسمه 
)كيرا( ، وكان في بداية 
حكمه غير متزوج فكان 
يعطي اهتمامه غير المجزأ 
لرعيته، حتى استيقظ من 
نومه في أحد الأيام بعد 
أن رأى في المنام أن ملكه 
يزول و أن عرشه يتمزق فخاف و جمع الكهنة و العرافين و 
أخبرهم بالحلم طمعا بتفسيرهم، فكان أن أخبروه بأن ملكه 
سيزول لأنه لا خلف له في الحكم و لا ذرية، الأمر الذي سيجعل 
من المملكة إرثا سهلا لأسر أخرى، و كان هذا التفسير معقولا 
لكن أحد العرافين ظل عابسا و متجهم الوجه لم ينطق بكلمة، 
حتى سأله الملك في شأن نفسه، إلا أنه رفض البوح قائلا »لا 

استطيع اخبارك أيها الملك«.
ومرت الأيام و تزوج كيرا من امرأة اسمها )رزان( كانت جميلة 
الوجه و حسنة الخلق و مطيعة الطباع لأبعد الحدود، فعاش 
معها أجمل أيام عمره و أنجب ثلاثة أكبرهم هو )ريوزاكي ( 
و أوسطهم ) بوسايدون ( و أصغرهم )تينماريوس(، و فرح 
كيرا بإنجاب الأولاد و ظن أنه تحايل على الأقدار التي كتبت 

عليه و أن ملكه سيدوم.
و كان أولاده يعرفون بألقاب منذ صغرهم، فكان ريوزاكي يعرف 
بملك الحروب لأن قوته جبارة و أفكاره الحربية مذهله، و كان 
يفخر بقوته فقد كان لا يستطيع أقرانه هزمه، و كان على قدر من 
حنكة حربية بحيث ينصح قادة الحروب بنصائح تفيدهم في 
المعركة، أما بوسايدون فكان يعرف بملك الحكمة  فعلى الرغم 
من صغر سنه إلا أنه كان حكيما و لبيبا، فكان يساعد أباه و 

القضاة في إصدار القرارات و لم يخطأ قط في اصدار أي قرار، 
و كان يضع مئة حل للأحاجي و المسائل الرياضية و يختار 
منها أفضل الحلول، أما أصغرهم تينماريوس فلم يكن له ملك 
فكان يعرف بالمدلل الرقيق، فكان يهتم بمظهره و يأمر الخدم 
بأن يقوموا بأعماله لدرجة أنهم كانوا يطعمونه الأكل في فمه، 
و كان أخوته يغيضون منه و يطلبون من أبيهم أن يشد عليه، 
لكن كيرا الأب لم يكن يصغي إليهم لأنه كان منشغلا بالحكم و 
توسعة ملكه، فكان كلما طرأ أمر ابنه الأصغر شغل أبناءه الكبار 

بالمعارك و الفتوحات وحل القضايا الداخلية و الخارجية.
و كبر الأبناء و أصبح ملك الحرب أقوى من السابق و أضحى 
القائد الأعلى للجيش، و فتح الكثير من البلدان شرقا و غربا، و 
خضعت الكثير من الأراضي و الأسر الحاكمة لها لسلطة الملك 
كيرا بفضل ابنه، أما ملك الحكمة فأصبح المستشار الرسمي 
للملك، فكان يدير أمور الحكم مع والده و كان يحل له أصعب 

القضايا الداخلية و الدولية، أما المدلل فازداد في رقته و دلاله 
حتى لم يكن ليثير اهتمامه سوى الأكل و الشرب و المظهر الخلاب 
و الجلوس في الليل مع الجواري. و في أحد الأيام جمع كيرا 
أولاده الثلاثة و أخبرهم أنه سوف يعين أحدهم حاكما بدلا منه و 
ما تبقى من حياته سوف يقضيه مع زوجته و يهتم بنفسه، فقال 
بوسايدون ملك الحكمة »أنا أعرف نظام الحكم ولدي الحكمة و 
أعرف كيف أتصرف في شؤون المملكة الداخلية و الخارجية«، 
و قال ريوزاكي ملك الحرب »أوافقه الرأي و سأكون أنا و جيشي 
تحت خدمته و طوع أمره«، و قال تينماريوس المدلل »و لماذا لا 
أكون أنا الحاكم؟ فأنا جميل و أنيق و أنتم لا تملكون من عظمة 
منظري شيئا« فغضب الإخوة، و قالوا الحكم لا يحتاج لطفل 
مترف مدلل.و وافق كيرا الأب على طلب ملك الحكمة بوسايدون، 
و أصبح بوسايدون هو الحاكم الشرعي للبلاد و تنحى كيرا 
عن الحكم و أصبح الأخوين يديران شؤون الحكم دون أخيهم 
الأصغر، مما جعل تينماريوس يفكر بقتل أخويه، و فعلا في 
إحدى الليالي جمع المدلل عددا من الجنود و دخل على  أخويه 
و قتلهما و أولادهما و أصبح بحكم دستور المملكة هو الحاكم 
الشرعي، و غدت المملكة الزاهرة الباهرة العظيمة خرابا و دمارا، 
فكان تينماريوس الملك يفرض الضرائب الكبيرة على شعبه، و 
كان يحكم بالباطل حتى ثار عليه شعبه و انقلب و نشبت حرب 
أهلية داخلية دمرت البلاد، الأمر الذي جعل المملكة سهلة الغزو 
من قبل الجيوش المعادية، فسقطت المملكة العظيمة أمام عيني 
كيرا الأب، و هنا فقط تذكر كيرا رؤيته، و السبب وراء امتناع 
العراف عن اطلاعه على السر، فما كان منه إلا أن فهم معنى 

تمزق عرشه في الحلم، فها هو يفقد أبناءه و ملكه معا.  
أيوب الكندري

ال��������������������������������������ع��������������������������������������رش الم���������������������ل���������������������ع���������������������ون
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أرق

الأرق ترف و رفاهية، هكذا يتبين لكل من لم 
يعد يستطع عليه، فيتسرب منسوب الطاقة من 
مخزون جسده و عقله في كد و سعي و عمل، 
فيحمله جسده على الركود ليلا حفاظا على 
قدر يستطيع به أن يصحو جديدا يقظا بذهنه 

و قادرا بجسده على نهار جديد.
و من وجهة نظري، فإن بواعث الأرق تدور في 
إطار الرغد أولا و ثانيا و ثالثا، يتبعها رابعا 
الفراغ، فكم مرة رأيت عامل بناء عاجزا عن 
النوم بعد أن حمل جسده على رفع و نقل و جر 
و طرح؟ فرغم فقره و حاجته إلا أن جميع ما فيه 
من عصب حي يحثه على الرقود سعيا لشحذ 
الهمة على إتيان يوم مضن جديد، و لهذا تحديدا 
أقول إن من لم يتعب جسده، تتعب نفسه، و 

يعجز معها عن الراحة إلى النوم.
و ما يصاحب الترف بقدر ما يفعل الفراغ، حتى 
أوشكا أن يكونا توأمين لا ينفصلان، متى ما حل 
الأول حل معه الثاني بثقل حضوره، و الفراغ 
أول داع إلى التفكير المحفز للاستمتاع، فلا يعود 
يشبع من ما فعله بالأمس و الذي سبقه أو تلاه، 
و إنما يغدو بشهية لا تشبع و نهم لا يسكت 
صوته لالتهام الملذات الواحدة تلو الأخرى، و 
هي ذاتها الملذات التي إن لم يتعب المرء فيها 
أو يشقى، لم تعد تحمل من المعاني شيئا أو 

من القيمة و لو القليل.
و عليه نجد شباب اليوم يعاني من أزمات نفسية 
كانت تصاحب ملوك الأمس و سلاطينهم، فيعجز 
الواحد منهم عن إتيان الراحة بملء جفونه، و 
يظل يتقلب بين لحاف من مخمل و غطاء من 
قطن ناعم باهظ الثمن اشتراه له أبواه، و يفكر 
فيما سيأتيه من لهو و مرح في غده، فيتلون 
حاله بين ملل و سقم، و تخلو لياليه من محفز 
على النوم، و أيامه من باعث على الراحة، فلا 
يطيق بيته، و لا بلده، فيسعى جل ما استطاع 
إلى سفر لهو و لعب، لا يطول به قدرا يحقق له 
فائدة الاغتراب، و لا يقصر به قدرا يمنع عنه 
تافه الفعل، فيرجع إلى بلده كما تركها على 

كره و حنق و بغض.
شباب على فراغ هو شباب فارغ و خاو من 
أي شيء يعطيه، و شباب لا يصرف الطاقة 
الناتجة عن فورة هرموناته هو شباب عاجز إلا 
عن إسكات غرائزه، و شباب لا ينام هو شباب 
ليس قادرا على العمل، و شباب لا يعمل هو 
شباب ميت في أجساد حية، جل ما تستطيع 

عليه تلك الأجساد هو أن تتكاثر.

بقلم : هديل الحويل

maqal.afaq@gmail.com

للتواصل

الميكروب النافع
 هناك بعض المغيبين فكرياً 
يقولون إن وجود الشر في 
هذه الدنيا دليل على أن 
الله شرير ، لكنه تبارك و 
تعالى جلّ في علاه أعلى و 
أسمى من كل هذه الترهات 
، و إنما الشر حاصل في 
مفعولاته لا أفعاله   و ما 
يُثبت ذلك أن أسماء الله 
الحسنى ليس فيها اسم 

يدل على الشر ، فمن أسماء الله الحسنى الخالق البارئ المعز 
المذل المحيي المميت و هذا دليل دامغ على أن الخالق سبحانه 
أفعاله كلها خيرات لا شر فيها ، لأنه ببساطة لو فعل الشر 
لاشتق له منه اسم ، ولذلك و كما تم التوضيح الشر أبداً لا 

يمس ذاته ولا أفعاله و إنما نراه نحن في مفعولاته.
  و لكن من أين إذاً أتى الشر . . ذلك الوحش الكاسر الذي لا 
ينزل على مكان إلا و ولى الفساد عليه حكاماً و جعل الظلام 
، و لكن يجب أن نعلم أن الظلام ما هو إلا غياب  فيه سائداً 
للضوء ، فإذاً الشر و التشاؤم و العبوس ما هي إلا غياب لكل 
متضاداتهم ، فالشر ما هو إلا غياب للخير في نفوسنا نحن 
البشر و التشاؤم ما هو إلا غياب لروح التفاؤل و العبوس ما 

هو إلا غياب للابتسامة.
و الابتسامة لا ترسم فقط على وجوهنا و إنما يمكن أن ترسم 
و نشعر بها في ألفاظنا و في بعض تصرفاتنا و حتى في 
أصواتنا ، و لكن ماذا عن الذين يبكون من داخلهم و يتصنعون 
الابتسامة و ينطبق عليهم مثل افريقي يقول الأسنان تبتسم 

و لكن هل القلب كذلك؟.
  أو أولئك الذين عركتهم الحياة إلى درجة جعلت مقلهم ترى 
سماء النهار و سماء الليل سيّان ، و تجدهم يتعللون إذا سألتهم 
بظروف الحياة غير المنصفة ، و لكنهم نسوا أنه لولا الظلام 
الدامس لما كان للنور الساطع أهمية ، و نقول لهذه الفئة من 

البشر لا تجعلوا وحش العبوس 
الكاسر يأسركم و يأخذكم من 
عالم مليء بالحياة و الأل��وان 
الزاهية إلى كهف صغير عديم 
من كل الألوان و انتصروا عليه 
بالابتسامة فالابتسامة تذلل كل 

الصعاب.
  فالابتسامة هي الدواء الوحيد 
الذي له مذاق حلو و يشفيك . 
. لا يمكن أن تشعر بمذاقه في 
فمك و لكن يمكن أن تشعر بتأثيره في داخلك ، و اعلم أنك 
إذا ابتسمت ابتسم الكون من حولك . . و لكن لا تخادع في 
ابتسامتك فإذا واجهتك مصيبة ..لا عيب في أن تبكي . . و 
لكن بإمكانك أن تصبح أقوى إذا تبسمت. أما عن ابتسامتك 
فيجب أن تبتسم في كل الأحوال . . إذا ربحت أو خسرت إذا 
نلت مُرادك أو نال الزمان منك . . فابتسامتك شمس أخرى ، 
أنت الوحيد الذي يأذن لها بالشروق فإذا ما أشرقت أصابت 
أشعتها نفسك بالهدوء و السكينة و جعلت الأمل و الاقبال 
على الحياة يخالطان الدماء في عروقك و ملأت كل مَن يحيطك 
بالطمأنينة و الراحة و اعلم أن ابتسامتك هي الأغنية الخاصة 

بك يمكن أن تضيف إليها لحناً مختلفا في كل مرة.
 و أنت بابتسامتك قادر على اعطاء الكثير ، فأنت قادر على 
اعطاء بها الأمل لليائس ، و مداواة جروح أحدثها الزمن ، و 
ترميم نفوس تصدعت جدرانها بسبب زلازل الحياة ، بل 
يمكنك أن تكفكف دموع أحدهم دون أن تحرك يدك ، و بإمكانك 
أن تجعل مَن يقف على أرض متراقصة تسمى عدم الثقة 
بالنفس أن يثبُت على  أرض راسخة تسمى الثقة بالنفس ، 
و أيضاً يمكن أن تزرع الابتسامات على وجوه من حولك . . 
فالابتسامة كما قال أنيس منصور تنتقل بالعدوى فلا تنتظر 

عدوى أحد و كن حاملاً لهذا الميكروب النافع.
 إياد أيوب

تواجه دولتنا الكويت الكثير 
من المشاكل، ومن أهم هذه 
المشاكل مشكلة قلة الفرص 
الوظيفية التي تواجه أبناء 
دولة الكويت، فهناك الكثير 
من الأبناء لم يجدوا وظيفة في 
أي مكان،وإن الأبناء يجتهدون 
ويتعبون ليحققوا طموحهم في 
المستقبل وفي النهاية لم يجدوا 
أي وظيفة بعد ذلك،والكثير 
أيضا يحصلون على شهادة 
لوظيفة معينة، ويقبلون في 
مكان لا يتناسب مع ميولهم ولا 
شهاداتهم الدراسية. وللأسف 
الشديد دولتنا تسود فيها 
الواسطات فالعديد من الناس 
يعملون دون شهادات تؤهلهم، 
ويحصلون على وظائف ليست 
لهم ، وذلك يقلل من الفرص 
الوظيفية فتزيد نسبة البطالة 

في الدولة. 
و من وجهة نظري يجب في 
جميع الشركات و الوزارات 
و الم���دارس أن يكون هناك  

نسبة أعلى من التكويت لأن 
الكويتيين هم أصحاب الحق 
في رفع سمعه بلدهم، علما بأن 
البطالة تؤثر على حياة أبناء 
الكويت المستقبلية مثل:  تأخر 
سن الزواج، وعدم القدرة على 
بناء أس��رة ، وع��دم القدرة 
على تحمل المسؤولية، لذى 
فإنه يجب توفير فرص عمل 
لجميع أبناء الكويتيين الذين 
يستحقون الوظيفة، فيوضعون 
في الأماكن التي تتناسب مع 
ميولهم و شهادتهم التي تعبوا 

فيها لسنين طويلة.
رتاج رشيد

ال����������������ب����������������ط����������������ال����������������ة
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اعداد
مهدي العجمي

@ ibnmisfer 

 كما ذكرت في العدد الماضي في هذه الزاوية 
عن تغير واضح في الطقس خلال هذه الايام 
مما يجعل الاجواء اكثر شاعرية لمن يحب 

الشعر ويكتبه او لكل متذوق ومتذوقة. 
  الجو بكل حالاته له تأثير كبير على الشعراء 
والشاعرات فهو من العوامل المساعدة للاجواء 

الشاعرية والرومانسية.
 واكثر الشعراء يكون انتاجهم الشعري مع 
موسم الامطار والربيع وهناك ادلة عديدة على 

هذا الجانب والاعلام يوثق مراحل التوهج 
والانتاج الشعري لأغلب الشعراء.

 ها نحن في الكويت الغالية وبعد الايام 
التي اكرمنا الله بكمية الامطار الغزيرة التي 
هطلت على البلاد في الايام الماضية،بشرى 
خير في بداية الموسم الربيعي مما جعل 
الادارة الجامعية تقرر تعطيل الدراسة نهاية 
الاسبوع الماضي، والحمد لله الكل سعيد  
بهذه الأجواء التي تدخل السرور والبهجة 

على الانفس.
 وهنا ونحن مع اجواء المطر لابد للطلبة والطالبات 
ان تكون رغباتهم اكثر توهجا بكتابتهم 
للقصيدة المعبرة او متابعتهم للشعرالمميز في 
هذه الايام الممطرة.اقدم دائما ترحيبي بالطلبة 
والطالبات الراغبين في المشاركة في هذه 
الصفحات بارسال مايرغبون في نشره من 

قصائد او مقالات او اختيارات شعرية.

أول نظرة

بقلم /  مهدي العجمي

وي����ن����ك ح���ب���ي���ب���ي ت���ن���ظ���ر الح��������ال م���ج���روح
ل���ي���ت���ك تح������س ب����ل����وع����ت����ي ي��������وم أن��������ادي

ت���ع���ب���ت م�����ن ك����ث����ر الم�����ش�����اري�����ه وال�����ن�����وح
وال�����ه�����م وال�����ه�����اج�����وس ش�����رب�����ي وزادي

ب���ن���ي���ت ل����ك ف����ي داخ�������ل الخ����اف����ق أص������روح
ح����ت����ى غ��������دى ل����ل����ح����ب رم��������ز ال������������ودادي

م���ه���م���ا ت���ع���ذب���ن���ي ل�����ك ال����ق����ل����ب م���س���م���وح
لان��������ك ع�����دي�����ل ال�����������روح غ�����اي�����ة م��������رادي

م�����ا ت�������دري أن������ك راح�������ة ال���ق���ل���ب وال�������روح
وم�����ا ن���ت���ه م���ث���ل غ���ي���رك م����ن ال����ن����اس ع����ادي

أرخ�����ص�����ت لاج�����ل�����ك ك�����ل ح�����ل�����وٍ ومم����ل����وح
وم�������ي�������زّت ح����ب����ك ع������ال������يٍ ف������ي ف��������ؤادي

ذي ق���ص���ت���ي م�����ن ع���ق���ب ف�����رق�����اك وال����ب����وح
ي���ك���ف���ي ع���������ذاب ال����ق����ل����ب خ�����ل ال����ع����ن����ادي

شعر/ راشد القناص

عذاب القلب

ك������أن������ك ع�����ل�����ى ق������ول������ك تم�����ن�����ى ل��������ي الخ����ي����ر
س�����اع�����دن�����ي أن������س������ى ح�����ب�����ك ال������ل������ي خ�����ذان�����ي 

خ������ل������ي ح������ي������ات������ي ت�����ن�����ق�����ل�����ب ك�����ل�����ه�����ا غ���ي���ر
وان�������س�������ى الح�����ب�����اي�����ب وال��������زم��������ن والم�����ك�����ان�����ي 

ح�����ب�����ي ل��������ك أب�������ل�������غ م��������ن ك��������ل الأس�����اط�����ي�����ر
م������ا ل������ه ب�����ق�����ام�����وس ال������ه������وى وص��������ف ث���ان���ي 

لا ش�����ك أن�������ا أش�����ع�����ر ب���ال���ن���ه���اي���ة وش ت��ص��ي��ر
واح�������س�������ب ح������س������اب ف������راق������ن������ا ب����ال����ث����وان����ي 

ب����ي����ن����ي وب�����ي�����ن�����ك واق������������ع الح������������ال تح����ذي����ر
وع�������ن�������د الم������������������وادع م��������ا ت�����ف�����ي�����د الأم�������ان�������ي 

ع������ن������د خ������ب������ر م�����ث�����ل�����ي ب�����ح�����ك�����م الم������ق������ادي������ر
ع������ل������ى ه��������وان��������ا ص��������������ادر الح�������ك�������م ث����ان����ي 

ك�����ره�����ن�����ي ب����ن����ف����س����ك ول����������و ب������ذن������ب ص���غ���ي���ر
ال������ق������ى ب�������ه اع����������������ذاري واع��������������ود ل����زم����ان����ي 

الم�����ش�����ك�����ل ان����������ه م��������ا ب����������دى م�����ن�����ك ت���ق���ص���ي���ر
وه��������������ذا ي��������������زود واق���������ع���������ك ف���������ي ك����ي����ان����ي

شعر/ سعود بن بندر

ص�������������������������������������������در ال��������������ق��������������ص��������������ي��������������د
قصيده من اختيار الطالبة شوق المطيري كلية التربية

شهقت ط��ي��ش ال��ل��ي��ال��ي خ���وف وازف��رت��ه 
وحبست الانفاس.. خشية نفس منهاره

ك���ل م���اذك���رت ال���ب���ن���ادم وي����ش اخ��رت��ه
ب��ك��ي��ت ب��ك��ي��ة م������ودع اه���ل���ه وداره

ل�����ذا ح��ج��ب��ت ال����ظ����لام الم�����ر وان���ك���رت���ه
واش��ع��ل��ت شمعة أم��ل بالقلب م��ن ن��اره

مّ���ه���دة ط��ف��ل ال���رض���ا رح��م��ه وع��ط��رت��ه
وق���ب���رت ن��ف��سٍ ع��ل��ى ال��ع��ص��ي��ان ام���اره

رف��ع��ت راس ال��ف��ك��ر ب��ال��ع��ز واش��ه��رت��ه
وه����درت دم ال����ردى وارخ��ص��ت م��ق��داره

س��ك��رت عيني ع��ن ال��ه��وج��اس وثمرته
وفتحت قلبي على ال��رض��ي��ان واخ��ت��اره

ك���ان���ت ب����داي����ة رب����ي����عِ م���اب���ع���د زرت����ه
ف��ي��ه الام���ان���ي غ��ف��ت ف���ي ص���در ازه����اره

ق��ف��ل��ت ب���اب ال���ه���وى والخ���اف���ق ان��ذرت��ه
م��اي��ق��رب الح���ب ولا ي��اق��ف ع��ل��ى داره

ع���وف���وا ط��ري��ق ال���ه���وى لا ي���ام���دوّرت���ه
الح����ب ي���ذب���ح ض��م��ا لا زاد م��ع��ي��اره
شعر/ عبدالرحمن الحبلاني

 

 طيش ال������ل������ي������ال������ي

غيمك يابلد

 بيّض ال�����ل�����ه وج��������ه غ����ي����م����ك ي������ا ب��ل��د 
م������ا ي����ش����ح ب����ن����زل����ت أم�������ط�������اره ع��ل��ي��ك

ف����ي����ك ح����ت����ى ال�����ش�����اي�����ب ي������ع������وّد ول����د
م������ن ح��������لات الج��������و ق��������ال ال�����ل�����ه ع��ل��ي��ك
شعر/ ماجد الرشدان
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} الاخ سلمان الرشيدي كلية الحقوق :كل الشكر على ما ارسلته 
عبر الاميل وابشر مالك الا طيبة الخاطر.

 } الاخ مشاري الفضلي كلية الآداب : القصيدة جميلة ولكن البيت 
التاسع يامشاري بحاجة الى تعديل ومستواك 

} الاخ سلطان الشمري  كلية العلوم: كل الشكر على ما ارسلته عبر 
الاميل وابشر مالك الاطيبة الخاطر والمقالة تعكس ثقافتك ووعيك 

في مجال الشعر الشعبي. 
 } الاخ مشعل الفهيد  كلية التربية : القصيدة جميلة ولكن البيت 
الرابع والسابع يامشاري بحاجة الى تعديل ومستواك طيب والله 

يوفقك وياهلابك في صفحاتك.
 } الاخ سعد العنزي كلية العلوم الادارية: اختيار رائع لقصيدة 
الشاعر خالد الفيصل وهذا يعكس  ذوقك وسوف تأخذ حقها في 

النشر في اقرب عدد وياهلابك ياسعد.
 } الاخ فيصل الهاملي كلية العلوم الاجتماعية : مرحبا بك  وتسلم 
على كلامك العذب وابشر ما ارسلته سيكون في اقرب عدد وارجوا 

التواصل مع صفحاتك وياهلابك.
 } الاخ شريف العلي كلية العلوم : المقالة بحاجة الى تنسيق 
اكثر وتتحدث عن جوانب مهمة في الشعرالشعبي حاول في كتابتها 

بأسلوب افضل حتى تأخذ حقها في النشر وياهلابك.
 } الاخت فاطمة العازمي  كلية التربية : القصيدة المرسلة عليها 
ملاحظات بسيطة في الوزن،حاولي ان تتعلمي الوزن السليم في 

كتابة الشعر وابشري بالدعم والمساندة وياهلابك.
 } الاخت نورة المري  كلية التربية:  القصيدة رائعة وسوف تنشر 
في العدد القادم وياهلابك  ،وسبق ان تم نشر قصائدك في هذه 
الصفحات كم ذكرت لك في العدد الماضي. واتمنى ان تتنوعين في 

الاغراض الشعرية، انتي قادرة على ذلك.
 } الاخت سارة العتيبي  :حياك الله في صفحاتك والمقالة ستلقى 
النور في القريب وكل الشكر على كتاباتك الجميلة التي تطرقتي 
للاصبوحات الشعرية في الجامعة ،موضوع شيق يستحق الاهتمام 

والمتابعة ياسارة.
 } الاخت بنت الكويت كلية التربية : سبق وان قلت لك ان قصائدك 

ينقصها الوزن السليم حتى تجاز ويتم نشرها  وياهلابك.
 } الاخت مي الدوسري  كلية العلوم الاجتماعية: نقدر حبك للشعر 

ومتابعتك طلبك سوف يتحقق قريبا.
 } الاخت منيرة العجمي كلية التربية:  الله يوفقك على كلامك 
الطيب وهذا من طيبك وهذه الصفحات للجميع ولكل من يحب 

ويتابع الشعر.
}  الاخت خلود الفضلي كلية العلوم : الاميل وصل والكتابة بحاجة 

الى تنسيق واسلوب اجمل ياخلود وياهلابك.

الورود قبل الردود 

 المطر

الم����ط����ر ع����ن����دي ل�����ه اح�����س�����اس وم���ع���ان���ي 
ي���ص���ع���ب ال���ت���ف���س���ي���ر ف�����ي لح���ظ���ة ه��ط��ول��ه

ي���ك���ف���ي ان الح�������زن ي����غ����رب ع�����ن م��ك��ان��ي 
والام����������ل ي���ج���ت���اح���ن���ي ع����رض����ه وط����ول����ه 
شعرمهدي العجمي

ص������كّ ب������اب ال���ع���ت���ب واق����ف����ل ح�������دود الم����لام
ق���������در ك�������ل ال������غ������لا ط����ل����ب����ة وردي�����ت�����ن�����ي

ك���ن���ت م�����ش�����روع ح�����ب وك����ن����ت ف����ك����رة غ�����رام
وان�����ت�����ه�����ت ك������ل ح�����اج�����ة ي��������وم خ��ل��ي��ت��ن��ي

ج���ي���ت ع����اش����ق وص���اف���ح���ت���ك س������لام ب��س��لام
ب����أع����ظ����م ال�����ش�����وق س���لّ���ي���ت���ك وس���لّ���ي���ت���ن���ي

ه����م����ت ف���ي���ن���ي غ�����لا واع�����ري�����ت�����ك الاه����ت����م����ام
ك����ن����ت ت�����اي�����ه ب����ه����ال����دن����ي����ا ودلّ����ي����ت����ن����ي

ج���ي���ت م���ث���ل الم����ط����ر ورك��������اب ع���ش���ق���ي ح��ي��ام
وس���ق���ت���ن���ي ل���ل���ط���ري���ق ال����ع����ذب واغ���وي���ت���ن���ي

واث�������ر م����ال����ك ب����ص����دق الح������ب ش������فّ وم������رام
ك����ن����ت خ������رم������ان ل���ل���ع���ش���ق وت���ق���ه���وي���ت���ن���ي

م���ث���ل ن������ور ال���ع���ي���ون وم����ث����ل ح������زن ال���ظ���لام
م������ا وص�����ل�����ت ل�����غ�����لاي ولا ت���ع���دّي���ت���ن���ي

س���ق���ت���ه���ا ل���ل���غ���لا ث������م س���ق���ت���ه���ا ل���ل���خ���ص���ام
ع���ق���ب م����ا اروي����ت����ن����ي م����ن ظ��ل��م��ك اروي���ت���ن���ي

م��ث��ل م���ا اه��دي��ت��ن��ي ف���ي ض��ي��ق��ي أح����لا ال��ك��لام
ع���ق���ب ح���ل���و ال�����ك�����لام ل���ض���ي���ق���ي اه���دي���ت���ن���ي

ك���ل���م���ت���ك ح�����وّل�����ت ب�����ين ال���ل���ح���م وال���ع���ظ���ام

واس�����ت�����ق�����رّت ب�����ص�����دري واس���ت���ف���زّي���ت���ن���ي
ولا ان�������ا ج���ي���ت���ك ب����ل����ين وس���������لام الح����م����ام

وان���������ت ل���ل���ظ���ل���م وال����ت����ج����ري����ح ح���دي���ت���ن���ي
ان�����ت م���ن���ت ب����ح����لال ولا ان�����ت م���ث���ل الح�����رام

م����اتم����نّ����ي����ت����ن����ي ع�����ش�����ق وتم����نّ����ي����ت����ن����ي
ج���ي���ت م�����ن دون س����بّ����ه ت���دف���ع���ك ل��ل��ه��ي��ام

ورح�������ت م����ن دون س����بّ����ه م���ث���ل م����ا ج��ي��ت��ن��ي
وم����ث����ل م���اج���ي���ت���ن���ي ع�������وّد وم����س����ك الخ���ت���ام

لا ت���ع���ي���ش الخ�����ي�����ال وك�����ان�����ك اط���ري���ت���ن���ي
لا ت���ص���حّ���ي ض���م���ي���رك ح�����ط راس��������ك ون�����ام

ع������دّن������ي م������ا ان�����ق�����ه�����رت ولا تح���دّي���ت���ن���ي
ق������ول م���ث���ل���ي وان��������ا م���ث���ل���ك ب����ق����ول ب���س���لام

ج����ي����ت ف�����ي غ����ف����وت����ي ح����ل����م وتم��ث��ن��ي��ت��ن��ي
شعر/ بدر البتال 

ب����������������������������������������������������������اب ال��������������������ع��������������������ت��������������������ب

داف�����ي م���ن ال����ع����زَّه ولان�����ي بْ ب������ردان..
وع�����ن ف����يَّ����ة الم���غ���وي���ن ق����ان����ع بْ ف��يِّ��ي

ل���و ك����ان ض����يِّ ال���ل���ي يم���ن���ون ضِ����يَّ����ان..
راض�����ي بْ ض�����يّْ ال��ش��م��ع��ه ي���ك���ون ض��يِّ��ي

اش�������ويٍّ بْ ع������زّه ولان������ي بْ م���ن���ه���ان..
���ي ي���س���وى بْ ع��ي��ن��ي ك����ل الاش����ي����ا ش���ويِّ

والم������دَّه ان ج��ت��ن��ي م���ن ال���ل���ه ل��ه��ا ش����أن..
�����ي ف�����ي ح���ي���ن���ه���ا م�����ا ب���الم���خ���ال���ي���ق زيِّ

ف���ي ح��ي��ن��ه��ا ك���نِّ���ي ع��ل��ى روس الام������زان..
ح���ت���ى ال���ع���ق���اب ان ط�����ار م���اه���و ح��ل��يِّ��ي

م��س��ت��ور وام���ع���اف���ى وم���ؤم���ن وق���ن���ع���ان..
وم���������دِّي ح����ق����وق ال����ل����ه ب����أم����ي وب���يِّ���ي

وم�����وَّج�����بٍ رب�����ع وق�����راب�����ه وج�����ي�����ران..
�����ي وال����ل����ي م��ص��اح��ب��ن��ي ت���ق���ل م����ن ذويِّ

وان������ا ط��ل��ي��ق ل���س���ان ل���ك���نِّ���ي أح����ي����ان..
أط������رم وع�����ن ب���ع���ض ال���س���وال���ف م��ع��يِّ��ي

رج�����لٍ ب��وج��ه��ي م�����يّْ ح��ش��م��ه وم���ل���ي���ان..
ي���������اربّ أم��������وت ولا ت���ن���اق���ص���ت م���يِّ���ي

ي����ارب لا ج����تّْ ح��اج��ت��ي ف���ي ي���د ان���س���ان..
ت�����ك�����ون ع����ن����د ال�����ل�����ي ي�����ق�����در م���ج���يِّ���ي

والا اغ��ن��ن��ي ع���ن ط��ل��ب��ة اف�����لان واف������لان..
����ي ح����ت����ى ل������و ان ف��������لان ه��������ذا خ����ويَّ

شعر/ سعد المطرفي

 طليق ال����������س����������ان

م��اف��ي��ه ق���ل���بٍ م���ن ع��ن��ا ال���وق���ت خَ��ال��ي
ذك����رى ال��غ��وال��ي بم��وت��ه��م ك��ي مشهاب

أب���������ي أسّ����ط����ر ك�������م ب����ي����تٍ ب��������ب��ال��ي
تشفي غليل ال��ل��ي ف��ق��دل��ه م��ن أحباب 

أن�����ا م���ث���ل خ���ال���ي وشِ����ع����ري ص��ف��ال��ي
أن�����ا وري����ث����ة خ���ال���ي ال���ط���يّ���ب ش��ه��اب

خ��ال��ي وم���ن ي��وص��ل م��واص��ي��ل خ��ال��ي ؟
ح��ب��ي��ب رب��ع��ه وال���ق���راي���ب والأص���ح���اب

ق��ب��ل��ه أب�����وه ال���ل���ي رق����ى بالعوالي 
س���ت���ر لإب�����ن ع���مّ���ه وس����ت����رٍ ل��أج��ن��اب

أم����ي ت���ق���ول: إن الأخ�����و راس م��ال��ي
ي��ف��ك ع���وج���ات ال��ل��ي��ال��ي والأص���ع���اب

ق��ل��ب��ي ب��ب��ع��د أخ������وي م���اه���و ب��س��ال��ي
قَ����دْمْ الم��ص��اي��ب ل��ي حجاب ال��ل��ي وَقَ����فْ 

ي���ا ك���م خ����ذا ه���الم���وت ص��اح��ب وغ��ال��ي
وخ����ذا ش��ه��اب ال��ل��ي م��ن إع����داه م��اه��اب

ي��ال��ي��ت خ���ال���ي ح���ي وي���ش���وف ح��ال��ي
وي��ش��وف��ن��ي أك��ت��ب��ل��ه أب���ي���ات ب��إع��ج��اب

ول���و أن���ي م���ا أوص����ل م��واص��ي��ل خ��ال��ي
ببقى وري��ث��ة خ��ال��ي » ال��ش��اع��ر« شهاب
شعر/شهد ساكت الشمري
 كلية العلوم

 وري�����������ث�����������ة الشعر 
الطالبة شهد الشمري تشاركنا بهذه القصيدة
في اطلالتها الاولى معنا حيث كتبتها في خالها شهاب



العدد 1052 ـــ 1 نوفمبر  2015 

28
صفحة أعلانية



ku_sport@

29
العدد 1052 ـــ 1 نوفمبر  2015 

طلبة الجامعة أعربوا عن سعادتهم بهذا النشاط

الأنشطة الرياضية أقامت مهرجانا بمشاركة 13 فريقا
الاش������������������������������راف ال������������ري������������اض������������ي ن�����ظ�����م
 ب����ط����ول����ت����ي ك���������رة ال�����س�����ل�����ة وال������ق������دم 

كتبت أمل الكندري:
نظم قسم الاشراف الرياضي طلاب التابع لإدارة الانشطة الرياضية 
الطلابية بطولتي ثلاثيات كرة السلة و الركلات الترجيحية لكرة القدم 
، في الصالة الرياضية بالخالدية ، بحضور مراقب الادارة جابر دشتي 
ورئيس قسم الاشراف الرياضي طلاب عادل الفيلكاوي والمشرفين 

الرياضيين طلال النزال ، ومحمد السماك ،وخالد السليماني.
و شارك في المسابقة 22 لاعبا يمثلون طلبة الجامعة ،وأسفرت النتائج 
النهائية عن حصول الطالب خالد عمرو من كلية الهندسة والبترول 
على لقب المركز الأول كما حاز الطالب جورج ثروت من كلية الهندسة 

والبترول على المركز الثاني.
من جهة أخرى شارك في مسابقة الركلات الترجيحية 10 فرق بمعدل 
لاعبين لكل فريق )حارس و لاعب( حيث اسفرت النتائج النهائية عن 

فوز الطالبين خالد عمرو و خالد جمال بالمركز الأول 
والطالبين أحمد حلاوة و ياسين عادل بالمركز الثاني، وفي الختام كرم 
مراقب ادارة الانشطة الرياضية الطلابية جابر دشتي الطلبة الفائزين 

بعدد من الجوائز.

} تكريم الفائزين

كتب محمد المرداس:
نظمت ادارة الأنشطة الرياضية الطلابية 
مهرجان »winning five« الرياضي على 
الملعب الرئيسي في موقع الحرم الجامعي 
في الشويخ.وشارك في البطولة 13 فريقا 
تم توزيعهم على مجموعتين، وتأهل منهم 
 Wohoosh، 4 فرق إلى النهائيات وهم
Ahli ، K.U.G.T.، Law Team..وفي 
هذا الصدد تقدم المشرف الرياضي في ادارة 
الأنشطة الرياضية الطلابية يونس سكين 
بالشكر والتقدير لكل من ساهم في انجاح 
هذة البطولة،مشيراً الى أن عمادة شؤون 
الطلبة حريصة دائما على اقامة مثل هذه 
البطولات التي تكسر من روتين طلبة 

الجامعة خلال يومهم الدراسي.
وقد عبر مجموعة من طلبة الجامعة عن 
سعادتهم لإقامة مثل هذه البطولات،حيث 
قال الطالب فواز الكندري من كلية الحقوق 
أن هذه البطولة بطريقتها الجديدة ونظامها 
الجديد كسرت لدينا الروتين اليومي الذي 
نمارسه في اليوم الدراسي، مشيرا إلى ان 
الحياة الجامعية ليست فقط كراسة وقلم 
وانما هي تعلم اسلوب حياة كاملة سواء 

كانت عملية اوعلمية.
وذكر الطالب فواز العنزي من كلية الآداب أن 
الرياضة الجامعية لها نكهة خاصة عندما 
نلتقي نحن كطلبة بعد يوم دراسي طويل 

لنمارس هوايتنا الرياضية معاً.
وبين  :أن اليوم الرياضي داخل الجامعة 
لن ينسى من الذاكرة وسيبقى من الذكريات 
الجميلة خاصة وانك تلعب ضد فرق جامعية 
من كليات أخرى منافسة.وأشاد العنزي 
بدور عمادة شؤون الطلبة وبالخصوص 
ادارة الانشطة الرياضية الطلابية على 
جهودها المبذولة لإقامت هذا النشاط 

الرياضي الممتع.
وشكر الطالب أبوبكر من كلية الشريعة 
على خلقها أجواء رياضية تنافسية ممتعة 
بين زملائه الطلبة، مضيفا انه على الرغم 
من خسارة فريقه في المنافسات الا انه هو 
وزملائه كانوا سعداء جداً بهذا الملتقى 
الرياضي.وتمنى أبوبكر أن تقام نفس هذه 
البطولات في الايام المقبلة لأنها هي المتنفس 
للطالب الجامعي داخل الجامعة لممارسته 
اللعبة التي يحبها،قائلا:وهذا مانعيشه 

اليوم في هذه اللحظات الرائعة.

} هجمة خطرة

}سيلفي رياضي

}ربوع الفهد تكرم احدى الفائزات} فاطمة بوحمد تتوسط المشرفات والفائزات

المنشآت توقع م��ذك��رة تفاهم م��ع أكاديمية النخبة لكرة القدم 
تحت رعاية أمين عام الجامعة بالوكالة 
د.آدم الملللا وقعت ادارة المنشآت 
الرياضية مذكرة تفاهم وتعاون مع 
أكاديمية النخبة لكرة القدم لدعم 

أنشطة الادارة المختلفة.
وقام مدير الإدارة د.حسين القبندي 
بتوقيع الاتفاقية مع مدير أكاديمية 
النخبة لكرة القدم حمود مجبل بحضور 
مراقب الادارة ناصر الضبيبي و رئيس 

قسم شؤون المنشآت طارق دشتي.
 وستقدم الأكاديمية ثلاث حصص 
تدريبية في الاسبوع أيام السبت 
والاثنين والأربعاء من الساعة الخامسة 
وحتى السابعة مساء،مع توفر خصم 
خاص لأبناء و أقارب منتسبي الجامعة 
الكويت للفئة العمرية من ٥ إلى 1٤ 
سنة )اولاد(  على ملعب جامعة 

الكويت في كلية العلوم الحياتية 
بمنطقة العديلية،بإشراف مدربين 
معتمدين من ذوي الخبرة الطويلة 
من الأكاديميات و الأندية المحلية و 
العربية في مجال تدريب الناشئين 
والأشبال، بهدف رفع المستوى المهارات 
الفنية واللياقة، كما سيتم تخصيص 
جزء من الملعب لمن يرغب من أولياء 
الأمور في ممارسة رياضتي المشي 

و كرة القدم.
كما تقدم الأكاديمية العديد من العروض 
والبرامج والمباريات التنافسية والالعاب 
الترفيهية تقدمها لمنتسبي الأكاديمية 
،وستوزع ملابس رياضية بالمجان 

لكل لاعب عند أول اشتراك له.
والجدير بالذكرأنه ستقام برامج 
لتخفيض أوزان من يعانون من السمنة. 

}القبندي ومجبل بعد توقيع الاتفاقية بحضور الضبيبي ودشتي

ن�������ش�������اط ح��������ر ل�����ل�����ط�����ال�����ب�����ات ف��������ي ال�����ه�����ن�����دس�����ة وال������ب������ت������رول

كتبت أمل الكندري:
نظمت إدارة الأنشطة الرياضية الطلابية التابعة لعمادة 
شؤون الطلبة نشاطا حرا للطالبات بمركز الخالدية 
،  في حوض سباحة عيد اليعقوب بكلية الهندسة 
والبترول بحضور رئيسة قسم الاشراف الرياضي 
طالبات فاطمة بوحمد و بإشراف المشرفة الرياضية 

بكلية الهندسة والبترول ربوع الفهد ، وبحضور عدد 
من المشرفات بالإدارة. هذا وقد شارك في النشاط ٣٥ 
طالبة من مختلف الكليات وهي الهندسة  ، و العلوم ، 
و العمارة ، وقد تضمن النشاط انواعا من السباحة 
وألعابا ترفيهية ، وفي الختام تم توزيع هدايا رمزية 
وميداليات وكؤوس على الفائزات.ومن جانبها أشارت 

المشرفة الرياضية ربوع الفهد ان تنظيم من هذه الانشطة 
الرياضية للطالبات يأتي بهدف كسر الروتين وإضفاء 
جو من الفرح بعيدا عن الجو الدراسي ، وان الادارة دائما 
تسعى لاستقطاب الطالبات المتميزات رياضيا والهوايات 
للأنشطة الرياضية من خلال أنشطتها وفعالياتها التي 

تنظمها على مدار العام الدراسي.

ال��ي��وم ل��ل��س��ي��دات   دورة ك��ارات��ي��ه 

تنظم إدارة المنشآت الرياضية و تحت 
رعاية أمين عام الجامعة بالوكالة 
د.آدم الملا دورة كيوكوشين كراتيه 
والدفاع عن النفس للسيدات لفئة 
أعضاء هيئة التدريس والطالبات 
والموظفات،تحت اشللراف زينب 
الكاظمي المدربة المعتمدة من اللجنة 
الكويتية للكيوكوشين للكراتيه 

سنباي.
وتنطلق الدورة من اليوم الأحد 
وحتى ٣1 يناير المقبل،يومي الاثنين 
والأربعاء في الأسبوع من الساعة 
12:٣0 ظهرا حتى 2:00 مساء بصالة 

الجيم الرياضية بجانب حوض عيد 
اليعقوب للسباحة.

هللذا وستقدم اللجنة الكويتية 
للكيوكوشين للكراتيه في نهاية 
الللدورة،شللهللادة تخرج معتمدة 
بالإضافة إلى حزام برتقالي أول 
كحد أقصى للمتدربة . ودعت الإدارة 
الراغبات في التسجيل او الاستفسار 
الاتصال على الأرقللام التالية : 
الإدارة / 2٤986072 -  الواتساب 
: 96029٤29  أو انستغرام المدربة 

  Kyokushin@

هذا و ستنظم مباريات تنافسية مع 
الأندية و الأكاديميات الأخرى من 
خلال البطولات الرسمية و الودية.
وللتسجيل او الاستفسار الاتصال 

على الأرقام التالية :  900٣0981-
-900٣0982و حساب التواصل 

الاجتماعي
alnokhba-football_academy@



trueaismindhumanThe
marvel,butincertain
areasitislimited.Godis
differentfromanything
thehumanmindcan
thinkoforimagine,so
themindwillbecome
confusedifittriesto
pictureGod.
ChristianandJewish

teachingsonGodhaveanincorrectunderstanding
ofthisissue.TheJewishTorahteachesthatGod
islikeman,“thenGodsaid,‘Letusmakemanin
ourimage,afterourlikeness…soGodmademan
inHisownimage,’”(Genesis1:26-27).
orstatuescontainchurchescertain,Moreover
imagesofanoldwhitebeardedmandepicting
God.Someofthesewereproducedbythelikesof
Michelangelo,whodepictedtheFaceandHandof
agod-atoughlookingoldman;inpaintings.
,impossibilityanisIslaminGodofimagesRendering
andamountstodisbelief,asGodtellsusinthe
QuranthatnothingresemblesHim:“Thereis
nothinglikeHim,butHeisall-hearing,all-seeing…
VisioncannotgraspHim,butHisgraspisover
allvision.”
,miraclesgreatgaveandspokeGodwhomto,Moses
waschosenbyGodtobeHisProphet.Itissaidthat
hethoughtthat,sinceGodusedtospeaktohim,
hemightbeabletoactuallyseeGod.However,
Godmadeitclearthatnoone,includingthegreat
prophetMoses,canbearthesightofthedivine,
forGodistoogreattobegraspedbyhumaneyes
inthislife.
betoclaimwhosomeincluding,peopleSome
Muslims,reportspiritualexperienceswherethey
claimtohaveseenGod.Commonlydescribed
experiences include seeing light, or a magnificent 
beingseatedonathrone.
whoSatanisitthatusteachesIslam,However
pretendstobeGodtodeceiveignorantpeoplewho
believeinsuchexperiencesandgoastray.Oneof
thefundamentalfoundationsofIslamisthatthelaw
revealedtoProphetMuhammadcannotbechanged
orcanceled.Godneithermakeslawfulforsomeor
unlawfulforothers,nordoesHecommunicateHis
Lawthroughsuchexperiencestopeople.
favorabewillGodseeing,doctrineIslamicIn
thatisadditionaltoparadiseforthepeoplewho
willdwelltherein.Asamatteroffact,thejoyof
seeingGodforabelieverwillbegreaterthanthe
allthejoysofparadisecombinedtogether.The
unbelievers,ontheotherhand,willbedeprivedof
seeingGod,andthiswillbeofgreaterpunishment
forthemthanallthepainandsufferingofhell
combinedtogether.
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OurVision

By:TasneemA.Al-Muhanna
Email:talmuhanna@gmail.com

Al-Muhanna.ATasneem:By
,Al-AnsariHussein.Prof,PresidentKU
issueddecreesforappointingthreevice
presidents.
,Al-Awadhi.MEsam.Prof,Furthermore
fromtheDepartmentofMechanical
EngineeringattheCollegeofEngineering
andPetroleum,wasappointedasVice
President for Scientific Affairs. Prof. Tahir 

A.Al-Sahhaf,fromtheDepartmentof
ChemicalEngineeringattheCollegeof
EngineeringandPetroleum,wasappointed
asVicePresidentforResearch.Dr.Adel
A.Al-Huseinan,fromtheDepartmentof
QuantitativeMethodsandInformation
SystemsattheCollegeofBusiness
Administration,wasappointedasVice
PresidentforPlanning.

was,Al-Sahhaf.Prof,Moreover
assignedtocarryoutthedutiesofthe
VicePresidentforAcademicSupport
ServicesasofOct.25th,,2015untilthe
official appointment of a Vice President 
forAcademicSupportServices.
areappointmentsotherall,However
fortwoacademicyears,asofOct.
22nd,2015.

PresidentsViceAppointsPresidentKU

Al-Muhanna.ATasneem:By
recognizingofpolicyitswithkeepingIn
andawardingoutstandingresearch
accomplishmentsinbasic/applied
sciencesandarts/humanities,
theResearchSectororganizeda
multi-awardsceremonytohonor
thewinnersoftheResearchers
Awards,GraduateStudents
ProjectPrize,andrecipientsof
theUSRegisteredPatents,last
week.
heldwaswhich,ceremonyThe
underthepatronageofthe
PresidentofKU,Prof.Hussein
Al-Ansari,amidstthepresence
ofvicepresidents,collegedeans,
collegevicedeans,executives,
facultymembers,andresearchers,

focused its attention on scientific 
excellenceasadesiredvirtuefor
facultiestoachievelandmark
resultsthatareoutstandingand
internationallycredible.
,speechhisduring,additionIn
Prof.Hussein,welcomed
thedistinguishedaudience,
andthankedtheoutstanding
accomplishmentsofresearchers
forachievingexcellenceintheir
researchendeavors.Heexplained
thatresearchisstrategicfor
academicadvancement,integral
toinstitutionaldevelopmentfor
improvingandelevatingKU’s
scientific stature/standing worldwide, 
andurgedcollegestoinvesttheir
talentandenergiesinpursuing

2014/15theHonortoEventCeremonialOrganizesSectorResearchThe
ResearchAwardWinners

UniversityEventsof
theWeek

Monday
Mass“onLecture-AM10:00
Evacuation”attheCollege
ofScience.

Wednesday
onLecture-PM12:00
“StudiesandLife”by
MousaAbdulrazzaq,in
building(3)attheCollege
ofScience.
onSeminar-PM1:00
“SignatureofPositive
SelectioninEastAfrican
ShorthornZebu”byDr.
HusseinBehbehani,in
building(31)atShuwaikh
campus.

Prof.Al-Awadhi

ContinuedPg.31

highqualityresearchthat
yieldsoutstandingresults,
improvesthequalityoflife,
andserveshumanity.
,harmonyinworktoneedWe“
withaclearworkplanand
practicalapproach,sothat
keyperformanceindicators
could be identified and 
implementedascriticalsteps
towardsKU’sranking,among
thetop500universitiesin
theworld…Thisindeedis
agreatchallengeandatop
prioritythatwouldrequire
dedicatedeffortsandtime,
forimbibinginternational
standardsinevaluating
performanceandquality
outcomes in all fields,” he 

AgroupsmiletoAfaq’scameralenses

Prof.Sahhaf Dr.Al-Huseinan

said.
specializeda,Furthermore
systemandstatisticaldatabase
needstobedeveloped
tomonitorperformance
standards,forkeepingthe
nationalandinternational
sectorsinformedabout
thegrowthandprogress
achievedinacademics,and
excellenceinresearch,Prof.
Al-Ansarisaid.
accomplishmentstheforeseeI“
oftheawardwinnersas
reflections of the vastness of 
KU’sresearchperformance,”
asheurgedthemtocontinue
theirdistinguishedwork,
towardsgreaterrecognition
andaccomplishments.

Prof.Al-Ansari(center)presentinghisspeech Prof.Al-AnsarihonoringDr.BaderAl-Enziforhisaccomplishment
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?OnlineAbuseMuchSoWhy

inmyopinion,isthattheythinkthat
thepersontheyareabusingwillnotgo
throughwithreportingthem,thatthe
abused one will not bother and file a 
lawsuitagainstthem.
doesWhy:hereremainsquestionA
theabusehappensofrequentlyand
morethaninreallife?Inmyopinion,
it’sbecausepeoplearereallyattached
totheirmobiledevicesandusethem
sounconsciouslytotheextentthat
thiscausesthemtoshiftfromareal
life,responsible,facetofacecontact
withotherhumanbeings,somuchso
theyforgetaboutemotionsanddirect
responses.So,theydowrong.However,
Ireallydobelievethatmostofthese
abusiveindividualsinsocialmediadon’t
realizethatwhattheyaredoingcould
hurtorputsomeoneinabadsituation
orcausethemtroubleinreallife.

TalibMay:By
iseveryonethatbelieveI
allowedtoexpressthemselves
inthewaytheylike.Inmy
opinion, it is fine if a person 
sharedaverydifferent
pointofvieworapersonal
opinionofhisorherbeliefs
onacertaintopiconany
socialapp.,evenifIdisagree
withthemordonotbelieve
inthatopinion.Iwould,
however,givethatperson
myopinioniftheyasked
forit.BythisImeanthat
Iamnotinclinedtoforce
myopinionormybeliefs
onanyperson.
 People are fighting all over
thisworldusingabusive
language,andIthinkthat
thisisabitsillybecause,
personally,Ihavegiven
myhonestopiniontomany
peopleonInstagramwho
hadaskedforit.Ofcourse,
noteveryoneagreedorwill

agreewithmytake;so,
somepeoplesentmebad
andinsultingwords.You
knowwhatIdid?Iignored
them.ThisiswhatIlearned
helpsonebeagoodcitizen
online, to avoid fighting, 
becauseifIrepliedback
tothembysayinganything
I“likesomethingeven-
don’tcare”-,theywillkeep
harassingme.Imean,if
youfeedamonsteronce,
hewillkeepcomingafter
youformore.
parentsthatthinkI,Also
shouldteachtheirkidsnot
toabuselanguage.Iam
notblamingtheparents
forallthebadthingstheir
childrensayanddoonline,
butIthinkthatteaching
childrenaboutwhat’sright
andwrongatanearlyage
willhelpthemunderstand
moreaboutlifewhenthey
growup;therefore,they

willlearnthatinsulting
andabusivewordsisthe
wrongthingtodo.
thatthinkdoI,However
peoplehavetherightto
expressthemselvescreatively.
Forexample,rappersand
graffiti artists all over the 
worldareusingabusive
languageandnooneis
suingthemforwhatthey
do;instead,peoplecallthem
“artists.”Intheend,Ithink
thateveryoneisdifferent
anddiversewhenitcomes
toexpressingfeelingsand
opinions,butthingsmaybe
takentoofarsometimes;
that’swhytherearenow
lawsthatpreventpeople
fromcommentingbyusing
badwordsinsocialmedia,
amovewhichIbelieve
isgoingtopreventsocial
mediausersfromspeaking
theirminds.

MediaSocialinExpressionofFreedom

peopleofnowadays,e.g.,
“Fashionistas”,inoursociety
donotcareaboutproper
grammar,butthatisonly
becausetheyarenotusing
“regular”languageonsocial
mediatointeractwiththeir
fanbaseallaroundtheworld.
Theyuseacombination
oftheModernStandard
(Arabic),the(Kuwaiti)
dialect,anddifferentEnglish
slangwhichistheinternet
languageinourcommunity.
Regulargrammardoesnot
applytotheirlanguageusage
because,inaway,ithasits
ownrules.

theonImportantSpellingandGrammarAre
PathtoFame,Fortune,andSuccess?

Al-SalehFay:By
titlethistoanswerquickA
questionwouldbe:No.Yet,
adeeperlookintothematter
leadsonetothinkaboutthe
relevantparticularsinvolved.
Sure,onecanbehavefame,
fortune,andsuccessintoday’s
worldwithoutgrammarand
spelling.However,oneshould
notforgetthatsuchpeople
wouldhaveneverachieved
whattheyhavewithoutbackup.
Singers,models,andactors
haveteamsbehindthem.
Theyhavelawyers,agents,
publicists,etc.Theywouldn’t
beabletodoanythingwith
contractsandrecorddeals
whichareoutofcorrect
“grammarandspelling.”
Canyouevenimaginea
contractwithincorrect
spelling?Canyouimagine
theconsequences?Yes,an
actormightnotbeableto
spellMediterranean,buthe
hassomeonewhodoesand
hewouldn’thaveacareer
withoutthatperson.
famousthethattrueisIt

By: Afrah Al-Dhafiri
Everyone.speechoffreedomforoneamI
shouldexpressthemselvesinthelanguage
theylike.Thesedays,theinternetisin
mostcasesthebestwaytodoso.Yet,the
thingis,wecan’tjustleaveitonitsownas
“freedomofspeechandexpression”and
letthatbeusedasareasontobecruel!
Thereshouldberules,laws,andlimits.
Inmyopinion,yourfreedomofspeech
andexpressionstopsattheviolationof
thefreedomofspeechofothers.Freedom
ofspeechshouldbeaboutthetopicof
discussionitselfratherthanaboutanother
individualwhodoesnotsharethesame
opinionasthespeaker.
peoplemanywhich,beliefthisDespite
shareallovertheworld,whenitcomes
tointeractingonsocialmedia,people
getintotrouble.Wehavelawswhich
protectourrightsanddignitiesfrom
onlineabuse,butuglyincidentsstill
happen.Ithinkabuseinsocialmediais
goingonfortworeasons:First,people
aresoobliviouswhenitcomestothelegal
systemandlaws!Abusecouldhappenif
there’sanewlystatedlawthatwasnot
sharedenoughonthenews.Yet,evenifit
wasindeedsharedandmadecleartothe
public,someindividualswillstillcross
thelinebecausetheysimplythinkthat
theywillnotbecaught,orthatthesystem
will fail the other person in finding and 
incriminatingthem.Theotherreason,

userinterneteach,additionIn
hashisorherownlanguage
ruleswhenitcomestosocial
media,butIwouldnotsay
thattherearemanypathsto
fame,fortune,andsuccess
thatdonotrequiregrammar
andspelling.Fromwhatwe
haveintheworld,onlyafew
fields allow an individual to 
havepoorgrammarandstill
succeed in life, and the fields 
themselvesareveryunstable.
Fashionistas,bloggers,and
similaroccupationseekers
maymakespellingmistakes,
whichissomethingeveryone
doesonceinawhile,but
theystillmakeanoticeable
efforttospeakandwrite
betterwhenitcomesto
biggerplatformswhether
thatthosebeinhighend
fashionshows,interviews,
orpublicannouncements.
Theyarewellawarethat
makingsimplemistakesin
thesesituationswillgravely
affecttheircredibilityand
career.

Students’ThoughtsandOpinions

screenshot,avideo,orawitness
towhathappened,theyhavethe
right to file a report about the 
incident.IntheKuwaitilaw,
article209(and210)ononline
defamationstates:“Anyperson
whoattributestoanother,in
apublicplaceorwithinthe
earshotorsightofapersonother
thatthevictim,aneventwhich
hurtshisreputation,shallbe
punishedbyincarcerationfora

LawKuwaitiThe:Protect&ServeTo
RegardingOnlineHarassment

AqeelFedha:By
someconsiderslawKuwaiti
socialnetworkslikeTwitterand
Instagramas“publicplaces.”
Thismeansthatwhatever
happenstheredoesn’t“stays
there;”ifapersongotoffended
orabusedverballytheycan
reportwhathappenedtoa
policestationwhichwilldeal
withtheabuselegally.Although
itistruethattheKuwaitilaw
doesn’tstateprecisely“social
networksandpublicplaces”
inthisconsideration,theydo
acknowledgethemaspublic
property.Accordingly,ifan
individualgetsinsultedonline
(ina“timeline,”a“wall,”or
a“privatemessage,”thisis
equaltogettinginsultedin
anyotherregular,publicplace.
Aslongasonehasevidenceof
theincidentintheformofa

periodnotexceeding2years
and a fine not exceeding two 
thousandRupeesoreitherof
bothpenalties.”
thedoingisKuwaitbelieveI
rightthingonthepathto
protectingitspeoplefrom
beingabusedonlinebecause
continuousabusescanspread
hatredamongpeople(especially
thoseinclinedtoberacist),and
accordinglynoonewillfeel
safetoexpresstheirmind.It
wouldbesadifsomeonefelt
theyhadtoquitsocialmedia
altogetherfearinggetting
abused.Ithinkoneshouldfeel
safetoexpresswhateverthey
wantinamannerthatdoesn’t
hurtanyoneinanyway,andif
apersongetsabused,thenat
leasttheyarestillgoingtohave
rightsthatassuremaintaining
theirdignity.
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presidentKUthe,Besides
commendedtheefforts
ofcurrentandformer
administrations,and
complementedtheResearch
Sectorforpursuingits
goalsthroughpolicies,
programs,andgrants,inan
encouragingenvironment

forfacultiestopursuehigh
qualityresearch,andachieve
scientific excellence. 
thepraising,Moreover
graduatestudentsfortheir
roleinresearchsupport,
heurgedthedevelopment
ofgraduateanddoctoral
levelprogramsinresponse

to scientific, contemporary 
andmodernneeds.
former-actingthe,Besides
VicePresidentofResearch,
Prof.HaithamLababidi,
re-affirmed the Research 
Sector’scommitmenttowards
enhancingandupliftingthe
qualityofresearchwithin

theframeworkofthe
ResearchSupportSystem,
infrastructuralresources,
programs,andpriorities,
whileencouragingfaculties
topublishtheirresearch
ininternationaljournals
ofimpact.
keenisSectorResearchThe“

ondevelopingKU’sareas
ofstrengthsandcreating
a climate for scientific 
innovation/creativity,with
appropriatemeasurestaken
towardsmotivatingfaculties
topursuemultidisciplinary
researchincollaboration
withexternalinstitutions

forhighvalueresearch
thatisdistinguishedand
internationallycredible,”
hesaid.
winnersthe,Nevertheless
invariouscategorieswere
announced,applauded,
awardedandhonored.

Prof.Al-AnsarihonoringSaraKareemyforheraccomplishment Prof.Al-AnsarihonoringDr.JassimAl-Hashelforhisaccomplishment Prof.Al-AnsarihonoringMariamAl-Terabforheraccomplishment

e-government,education
andoilsectors,”hesaid.
cooperationthe,Henceforward
agreement benefits  society 
asawhole,includingbut
not limited to, general fields 
ofcooperationsuchas:
jointindustryandresearch
activities,exchangevisits
betweenexpertstoconduct

researchandtraining,
concentratedtraining
programsforstudents,
sponsorshipforgraduation
projects,exchangeof
informationonscholarships
includingresearchpapers
andacademicthesisindexes,
booksandmagazinesof
relevanttopics,potential

jointprojectswhenever
possibleandappropriate,
extendinginvitations
toattendacademicand
technicalmeetingsaswellas
nationalandinternational
conferences,andlinking
talentstoavailablejobs.
,Al-EnziProf,Nevertheless
expressedhisbestwishes

forasuccessfulandfruitful
cooperationinlightofthe
numerousmajorfuture
projectsforthecollege;
whichwillenablethe
universitytoreachhigher
expectations in the field 
ofeducationalmansion
forwhichwe,asasociety,
placegreathopes.

Prof.Al-EnziwithAl-Bikawi

InternationalwithAgreementCooperationSignsEngineeringandScienceComputerofCollegeThe

TurnkeySystems(ITS)toBridgetheGapBetweenUniversityEducationandtheBusinessMarket

-Al.ATasneem:By
Muhanna
ComputerofCollegeThe
ScienceandEngineering
(CSE)signedacooperation
agreementwithInternational
TurnkeySystems(ITS)to
buildbridgesbetweenthe
academiccirclesofuniversity
educationandbusiness
marketrequirements.
ofDeanthe,Moreover
theCollegeofComputer
SciencesandEngineering,
ProfFawazS.Al-Enzi,
emphasizedKU’svisionon
developingKuwaitiyouth
forthebusinessmarket.
TheCollegeofCSEbuilds
comprehensivestudent
growthplansthataimto
fulfill all requirements to 
helpensureemployment

aftergraduationbymeans
ofcraftingcontractswith
successfulcompaniesof
goodreputation.
Al-BikawiNasr,Furthermore
theCEOofITS,underscored
ITS’sreputationinthe
globalmarketasapioneer
in the field of integrated 
informationtechnology
andsoftwareservicesfor
over35yearsintheMiddle
EastandGCC.ITSdelivers
creativesolutionsthat
supportcompaniesand
organizationstoquickly
adapttoadvancedglobal
technologies;givingcompanies
theircompetitiveedge.
high-endprovidesITS“
qualityserviceswithworld-
class specifications in various 
sectorsincludingbanking,

Prof.Al-AnsarihonoringBedourAl-Saqoubiforheraccomplishment

Agroupphotofollowingthesigningoftheagreement

Prof.Al-AnsarihonoringProf.LomideulBenovandReemAbdulqanyProf.Al-Ansarihonoringoneoftheawardwinners


