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رئيس التحرير د. محمد ضيف الله العتيبي

متاحة لمنتسبيها إلى نهاية سبتمبر ٢٠٢٦

الجامعة  تعزز مكتبتها الإلكترونية بأكثر
ScienceDirect من ٢٧,٠٠٠ كتاب إلكتروني عبر منصة  

في إطار التزامها المستمر بدعم 
البحث العلمي والارتقاء بالعملية 
التعليمية، تعلن إدارة المكتبات 
بجامعة الكويت عن توفير أكثر 
من 27,000 كتاب إلكتروني جديد 
عبر مكتبتها الإلكترونية بالتعاون 
مع منصة ScienceDirect، التابعة 
Elsevier للناشر الأكاديمي
وستكون هذه الكتب متاحة 
لمنتسبي جامعة الكويت إلى نهاية 

سبتمبر 2026.
وتتضمن المجموعة المضافة 
باقة متنوعة وشاملة من 
الكتب الإلكترونية، بما في ذلك 
الموسوعات، والأدلة المتخصصة، 
وسلاسل الكتب، والأعمال المرجعية، 
وتغطي هذه الكتب الالكترونية 
الأكاديمية مجالات متعددة تشمل 
العلوم، والتكنولوجيا، والطب، 
والعلوم الاجتماعية، والزراعة 
والبيولوجيا الغذائية، والكيمياء 
الحيوية وعلم الوراثة، والعلوم 
الرياضية، وعلم المواد، والعلوم 
الصحية، وعلم الأدوية والسموم 
والعلوم الصيدلانية، وغيرها، وتوفر 
Elsevier ScienceDirect كتب
محتوى علمي عالي الجودة 

خضع مسبقاً لمراجعة الخبراء، 
مما يعزز مكانته كأداة أساسية 
للباحثين والأكاديميين والطلاب، 

لدعم الابتكار والإثراء المعرفي.
وفي هذا السياق، صرح أ.د.محمد 
الملا القائم بأعمال نائب مدير 
الجامعة للخدمات الأكاديمية 
المساندة قائلاً إن إدارة المكتبات 
تسعى دائًما لدعم البحث العلمي 
وتوفير المصادر الأكاديمية المتميزة 
بما يرتقي بمكانة جامعة الكويت 

وتطلعات منتسبيها.
وأضاف نحن في قطاع الخدمات 
الأكاديمية المساندة ملتزمون 
بتقديم أفضل الموارد العلمية 

التي تسهم في تعزيز العملية 
التعليمية والبحثية وتوفير بيئة 
معرفية متكاملة، كما إن هذه 
المجموعة من الكتب الإلكترونية 
متاحة حالياً لجميع منتسبي 
الجامعة من أعضاء هيئة 
التدريس والهيئة الاكاديمية 
المساندة وطلبة الدراسات 
العليا وطلبة البكالوريوس 
وموظفي الجامعة، عبر الموقع 
الرسمي للمكتبة الإلكترونية:
https://eresources.ku.edu.

kw/en/resources
ويأتي هذا الإنجاز ضمن رؤية 
جامعة الكويت لتعزيز التحول 
الرقمي، وتمكين المجتمع الأكاديمي 
من الوصول إلى مصادر تعليمية 
متقدمة، وتطبيقاً لمعايير الاعتماد 
الأكاديمي المؤسسي لجامعة 
الكويت معيار رقم (7.2.1) 
الخاص بتوفير مصادر المعلومات 
المطبوعة والالكترونية لأعضاء 
هيئة التدريس والطلبة، ودعم 
التميز في التعليم والبحث العلمي، 
بما يعكس بشكل إيجابي على 
دور الجامعة الريادي في خدمة 

المجتمع الأكاديمي.

د.الملا: 
إدارة المكتبات 
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البحث العلمي 

وتوفير المصادر 
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أ.د.محمد الملا

وفقاً لإعلان «كيو إس» للتنمية المستدامة لعام ٢٠٢٥ في نسخته الثالثة 

الجامعة في المركز الأول محلياً والـــ٥٥٠ عالمياً 
كأفضل الجامعات في الاستدامة

كتبت ـ مي المهدي:

حققت جامعة الكويت الترتيب 
550 الأول محليًا، والمرتبة الـ 
عالميًا وفقاً لإعلان (كيو إس) 
للتنمية المستدامة لعام 2025 في 
نسخته الثالثة لتصنيف الجامعات 
العالمية في الاستدامة ضمن 
1744 جامعة حول العالم شملها 
التصنيف هذا العام، والذي يرتكز 
على تقييم الإجراءات المختلفة 

التي تتخذها الجامعات للتعامل 
مع التحديات العالمية في القضايا 
البيئية والاجتماعية والحوكمة، 
وذلك بزيادة قدرها 343 جامعة 

عن العام الماضي.
ويعتمد تصنيف (كيو إس) 
للتنمية المستدامة على ثلاثة 
معايير رئيسة، حيث يشمل 
المعيار الأول الأثر البيئي الذي 
يندرج تحته 3 مؤشرات فرعية 
ويمثل نسبة %45 من إجمالي 

التصنيف، ويتضمن المعيار الثاني 
الأثر الاجتماعي الذي يندرج تحته 
5 مؤشرات فرعية ويمثل نسبة 
%45، في حين يشمل المعيار 
الثالث والأخير الحوكمة الجيدة 
ويمثل نسبة %10 من إجمالي 

التصنيف.
وفي هذا الصدد ذكر نائب مدير 
الجامعة للتخطيط بالإنابة أ.د.أسامة 
العمير أنّ هذا الإنجاز يعدّ انعكاسًا 
أ.د.أسامة العميرلجهود جامعة الكويت.      ص6

د.العمير: 
لتصنيف  ا

محفّــز لتطوير 
الجامعة  أداء 

والارتقاء به 
هدفاً  وليس 

نهائياً
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في إطار تبادل الخبرات حول مشروع إنشاء الحرم الطبي بالمدينة الجامعية

 بورحمة: تعزيز التعاون مع الجامعة في جانب مكافحة التدخين

الجامعة بحثت مع مساعد وزير الخارجية 
سبل التعاون 

الجامعة استقبلت وفد الجمعية الكويتية 
لمكافحة التدخين والسرطان 

اجتمع مدير الجامعة بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد مع مساعد 
وزير الخارجية لشؤون آسيا 
السفير سميح حيات، لبحث سبل 
تعزيز أفق التعاون في المجال 
الإنشائي مع الخبرات الآسيوية، 
وذلك بحضور مدير البرنامج 
الإنشائي بجامعة الكويت د.رقية 
سلمان الصباح، والمهندسة 
لجين الراشد والمهندس زيد 
خاجة من فريق تصميم الحرم 

الطبي - البرنامج الإنشائي.
وجرى خلال اللقاء التباحث 
حول فرص التعاون المشترك 
بين جامعة الكويت والشركات 
الآسيوية وإمكانية تعزيز 
التفاهم حول الاستفادة من 
الخبرات الصينية والآسيوية 
في قطاع الإنشاءات ومشاريع 
البنى التحتية بما يخدم المصالح 
المشتركة ويسهم في بناء 
شراكات ناجحة على صعيد 
تبادل الخبرات والعمل الثنائي، 

خاصة وأنّ جامعة الكويت 
مقبلة على جملة من المشاريع 
المستقبلية ضمن مشروع 
إنشاء الحرم الطبي بمدينة 
صباح السالم الجامعية، وهو 
مشروع تنموي ضخم يمثل 

تأكيداً لريادة جامعة الكويت 
العلمية ككيان علمي يجمع بين 
تقديم التعليم الصحي المميز 
والأنشطة البحثية والعلمية 
في المجال الطبي على مساحة 
مليون وثمانمئة ألف متر مربع.

وفي هذا الصدد أكد مدير الجامعة 
بالإنابة أ.د. أسامة السعيد خلال 
اللقاء على أهمية تشجيع أطر 
النهوض بالتعاون المشترك 
مع الجهات ذات الخبرات في 
المجالات الإنشائية والهندسية 

والطبية عالمياً، حيث تنسجم 
هذه التوجهات مع حرص 
جامعة الكويت ودعمها لجهود 
إنجاز هذا الصرح التعليمي الذي 
سيمثل إضافةً أكاديميةً تسهم 
في تحسين التعليم والخدمات 
السريرية التشخيصية، وخلق 
بيئة رعاية صحية تتسم بروح 
التعاون والابتكار، إلى جانب 
تطوير الأساليب التعليمية 
الطبية وإثراء جوانب الممارسة 

الأكاديمية.

كتبت ـ سعاد العدساني:
)تصوير: حسام محمدي(

استقبل مدير الجامعة بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد، ممثل مجلس 
الإدارة في الجمعية الكويتية 
لمكافحة التدخين والسرطان 
ورئيس لجنة مكافحة التدخين 
أنور بورحمة، لبحث التعاون في 
المجال الصحي، وذلك بحضور 
الأمين العام المساعد لشئون 
إدارة المرافق محمد السليمان، 
ومدير إدارة الأمن والسلامة 
يوسف الخميس، ومدير إدارة 
العلاقات العامة والإعلام عنود 

الرشيدي.
​وفي هذا الصدد ذكر مدير 
جامعة الكويت بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد أن الهدف 
من هذا التعاون هو توحيد 
الجهود فيما يخدم أبناءنا الطلبة 

ومنتسبي الجامعة والمحافظة 
على صحتهم، موضحاً أنّ 
جامعة الكويت مؤسسة تخدم 
المجتمع ولديها الكثير من الحلول 
المجتمعية في مختلف المجالات 
لا سيّما في المجال الصحي، 

مشيًرا إلى مساهمة الجامعة 
الفاعلة في هذا المجال والتي 
تمثلت في إقامة العديد من 
الحملات التوعوية والصحية 
والتي هدفت إلى توعية الطلبة 
ومنتسبي الجامعة بالمخاطر 

التي تضر بالصحة إضافة 
الى افتتاح عيادة الإقلاع عن 
التدخين والتي أدى بدوره إلى 
اعتماد جامعة الكويت كمدينة 

جامعية صحية.
​بدوره، ذكر ممثل مجلس الإدارة 

في الجمعية الكويتية لمكافحة 
التدخين والسرطان ورئيس لجنة 
مكافحة التدخين أنور بورحمة 
أنّ الجمعية تهدف من خلال هذه 
الزيارة إلى تعزيز التعاون مع 
الجامعة في جانب مكافحة 
التدخين وعلاج المدخنين من 
خلال عيادة الإقلاع عن التدخين 
التي افتتحتها الجامعة مؤخرًا  
في سياق حصول مدينة صباح 
السالم الجامعية على لقب 
مدينة صحية محققة التكامل 
الاجتماعي والنفسي، مشيراً إلى 
أضرار التدخين وتأثيره السلبي 
على المجتمع، مشيداً باهتمام 
إدارة الجامعة بالصحة الجسدية 
والنفسية للطلاب والعاملين 
ومنتسبي الجامعة، متطلعةً إلى 
أن يستمر هذا التعاون لزيادة 
الوعي المجتمعي، ولتحقيق 

بيئة صحية.

أ.د.أسامة السعيد أثناء استقباله مساعد وزير الخارجية لشؤون آسيا السفير سميح حيات والوفد المرافق له

أ.د.أسامة السعيد أثناء استقباله وفد الجمعية الكويتية لمكافحة التدخين والسرطان 

د.السعيد: 
التعاون المشترك 

مع الجهات ذات 
الخبرات في 

المجالات الإنشائية 
والهندسية 

والطبية عالمياً
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لتعزيز التعاون الأكاديمي وتطوير سياسات القبول والتسجيل

الجامعة استضافت الاجتماع العشرين لعمداء 
القبول والتسجيل بجامعات مجلس التعاون الخليجي

كتبت ـ نورة الغنام:

استضافت الجامعة، في 
رحاب مدينة صباح السالم 
الجامعية، في 23 يناير 
الماضي، الاجتماع العشرين 
لعمداء القبول والتسجيل 
بجامعات ومؤسسات التعليم 
العالي بدول مجلس التعاون 
الخليجي، 2025، تحت شعار 
)تعزيز التعاون الأكاديمي 

وتطوير أنظمة القبول(.
استهل مدير الجامعة بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد الاجتماع 
بكلمة رحب فيها بالمشاركين، 
مؤكدًا على الدور المحوري 
الذي تضطلع به الجامعات 
الخليجية في بناء مجتمعات 
قائمة على المعرفة والابتكار، 
مشيًرا إلى أهمية هذا الاجتماع 
في تعزيز التعاون الأكاديمي 
وتطوير سياسات القبول 
والتسجيل بما يعزز مخرجات 
التعليم العالي ويواكب معايير 

التصنيفات العالمية.
كما أثنى السعيد على الجهود 
المبذولة لدعم العملية التعليمية 
بدول المجلس، مشددًا على 
ضرورة توحيد الرؤى والآليات 
لتحقيق التنمية المستدامة في 
المنطقة، ومؤكدًا أن أنظمة 
القبول والتسجيل تمثل 
ركيزة أساسية في تحقيق 
جودة التعليم وإعداد أجيال 
قادرة على مواجهة التحديات 

المستقبلية.
من جانبه أعرب القائم بأعمال 
عميد القبول والتسجيل بجامعة 
الكويت د.فاضل عباس عزيز 
عن سعادته باستضافة هذا 
الحدث الهام، مؤكدًا أن الاجتماع 
يمثل فرصة ذهبية لتبادل 
الخبرات بين جامعات دول 
المجلس وتطوير آليات القبول 
بما يخدم خطط التنمية، 
مشيًرا إلى أن الاجتماع يهدف 
إلى توحيد الجهود لتطوير 
أنظمة القبول والتسجيل 
لتتماشى مع احتياجات سوق 
العمل ومتطلبات التصنيفات 
العالمية، بما يسهم في إعداد 
مخرجات تعليمية قادرة على 

المنافسة.

3 جلسات
وتضمن الاجتماع ثلاث جلسات 
رئيسة تناولت قضايا حيوية 
في مجالات القبول والتسجيل، 
حيث ناقش المشاركون سبل 

استقطاب الطلبة الدوليين 
وتطوير أنظمة القبول بما يعزز 
التنافسية، ودور عمادات القبول 
والتسجيل في تحسين مؤشرات 
التصنيف الدولي للجامعات، 

بالإضافة إلى مراجعة توصيات 
الاجتماعات السابقة ووضع 
رؤى مستقبلية لتطوير العملية 
التعليمية، كما تم استعراض 
الأدلة الاسترشادية الخاصة 

باستقبال الطلبة ذوي الإعاقة 
وآليات تقديم الدعم اللازم 
لهم، إلى جانب تسليط الضوء 
على نماذج ناجحة لتطوير 
سياسات القبول والتسجيل.

...وأثناء استقباله الوفود الخليجية

جانب من الاجتماع

جانب آخر

توحيد الرؤى 
والآليات لتحقيق 

التنمية المستدامة 
في المنطقة

أنظمة القبول 
والتسجيل تمثل 

ركيزة أساسية 
في تحقيق جودة 

التعليم  

شكر وتقدير

التوصيات

أعرب المشاركون عن شكرهم 
لجامعة الكويت على حفاوة 
الاستقبال والتنظيم المميز، 
متطلعين إلى مزيد من التعاون 

المشترك في المستقبل.

اختُتم الاجتماع بمجموعة 
من التوصيات التي شددت 
على أهمية تعزيز التعاون 
الأكاديمي بين جامعات 
دول المجلس، وتطوير 
آليات القبول بما يتماشى 
مع تطلعات التعليم العالي 
وسوق العمل، مع التأكيد 
على استمرار عقد هذه 
الاجتماعات لتبادل التجارب 
والخبرات بين الجامعات 

الخليجية.

أ.د.أسامة السعيد متحدثاً 
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ــرأس مدير الجامعة  ت
بالإنابة أ.د.أسامة السعيد 
اجتماع مجلس الجامعة 
 22 رقم )60/2024( في 
ديسمبر الماضي والذي عُقِد 
في قاعة اجتماعات مجلس 
الجامعة بمدينة صباح السالم 
الجامعية، بحضور أعضاء 

مجلس الجامعة.
بدايةً رحب مدير جامعة 
الكويت بالإنابة بالحضور 

في الاجتماع المنعقد لمناقشة 
عدد من البنود المدرجة في 

جدول الأعمال.
وقد صدقُ مجلس الجامعة 
على محضر الاجتماع رقم 
)50/2024( الذي عقد بتاريخ 

.26/11/2024
وفي تصريح عقب الاجتماع 
ذكر أمين عام جامعة الكويت 
بالإنابة والمتحدث الرسمي 
باسم الجامعة أ.د.مشاري 

العيفان بأن مجلس الجامعة 
قد وافق على اقتراح بعض 
الكليات تجديد انتداب 7 من 
أعضاء الهيئة الأكاديمية انتداباً 
كلياً لوزارة التعليم العالي 
وبعض الجهات الرسمية، 

لمدة عام. 
وقد وافق المجلس على ترقية 
عضو هيئة التدريس د.محمد 
عبدالله العنيزي في وظيفة 
أستاذ مشارك بقسم التشريح.

في إطار تعزيز دورها مع المؤسسات المحلية والعالمية

ترقية د.محمد عبدالله العنيزي في وظيفة أستاذ مشارك بقسم التشريح

الجامعة توقع مذكرة تفاهم مع مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 

مجلس الجامعة: تجديد انتداب 7 أعضاء هيئة تدريس

كتبت ـ ريم الهشام:
)تصوير: حسام المحمدي(

وقعت جامعة الكويت 
مذكرة تفاهم مع مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي 
)Kfas( بحضور مدير 
جامعة الكويت بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد ومدير 
عام مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي د.أمينة 

رجب فرحان.
وفي هذا الصدد ذكر مدير 
جامعة الكويت بالإنابة 
أ.د.أسامة السعيد أن جامعة 
الكويت تتميز بدورها الفعال 
بتوفير الكوادر العلمية 
في جميع مؤسسات 
الدولة والتي تساهم 
بشكل رئيسي في الخطط 
التنموية، مؤكداً على دور 
مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي في دعم البرامج 
التنموية التي تهدف إلى 
تأهيل منتسبي الجامعة 
من هيئة أكاديمية وهيئة 
أكاديمية مساندة وباحثين 
وطلبة في كافة مجالات 
التعاون البحثي، شاكراً 
مؤسسة التقدم العلمي 

على استمرار التعاون 
والذي كان ومازال سببًا 
في عملية التقدم والازدهار 
لجميع مؤسسات الدولة.

بدورها ،أكدت مدير عام 
مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي د. أمينة فرحان 
على أهمية دور جامعة 
الكويت لما تقدمه من 
قدرات ومخرجات وأبحاث 
مميزة ساهمت في عملية 
ــار بين  التطور والازده
المؤسسات المحلية والعالمية، 
مشيرة إلى إطلاق القمر 

الاصطناعي الكويتي الأول 
»كويت سات1« المنبثق 
من جامعة الكويت وبدعم 
من مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي ما يجعله 
أكبر إنجاز على المستوى 
المحلي والإقليمي، معبرة 
عن سعادتها باستمرار 
التعاون بين مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي 
وجامعة الكويت والذي 
ينتج عنه تطور وازدهار 

دولة الكويت.

أ.د.أسامة السعيد ود.أمينة رجب فرحان أثناء توقيع المذكرة الأسرة الجامعية يترأسها أ.د.أسامة السعيد ود.أمينة رجب فرحان وممثلو مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 

أ.د.السعيد: 
الجامعة تتميز بدورها 
الفعال بتوفير الكوادر 

العلمية في جميع 
مؤسسات الدولة

د.الفرحان: 
دور مهم لما تقدمه  

الجامعة من قدرات 
ومخرجات وأبحاث 

مميزة  

حضور التوقيع 
حضر من جانب مؤسسة الكويت للتقدم العلمي مستشار 
إدارة البحوث والتكنولوجيا أ.د. علي بو مجداد ومدير 
دائرة بناء القدرات البحثية د. أبرار الموسى، أما من جانب 
جامعة الكويت فقد حضر كل من القائم بأعمال نائب 
أ. د. نورة أحمد السويح،  مدير الجامعة للعلوم الطبية 
أ. د. مي  والقائم بأعمال نائب مدير الجامعة للأبحاث 
مرزوق البدر، والقائم بأعمال نائب مدير الجامعة للشئون 
العلمية د. فهد محمد الفضلي، والقائم بأعمال الأمين 
المساعد لشئون إدارة المرافق محمد السليمان، ومدير إدارة 

العلاقات العامة والإعلام عنود الرشيدي.
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على أيدي الطلبة الفائزين بجائزة »موج«

KU Podcast الجامعة أطلقت المنصة الحوارية

كتبت ـ نورة الدرعان:
 

أعلنت جامعة الكويت عن 
 KU« إطلاق البرنامج الحواري
Podcast«، حيث سيتم خلاله 
استضافة عدد من الطلاب الذين 
تميزوا في مجالات اختصاصهم، 
ليشاركوا المجتمع بقصصهم 

وتجاربهم الملهمة. 
وفي هذا الصدد ذكر أمين عام 
الجامعة بالإنابة والمتحدث الرسمي 
باسم الجامعة أ.د.مشاري العيفان 

 KU Podcast أن الهدف من برنامج
والذي سيتبع المنصة الرسمية 
لحساب أنستغرام جامعة الكويت 
هو إبراز الطاقات المتميزة من 
طلبة جامعة الكويت الخريجين 
والمستمرين الذين تميزوا في 
مجالات اختصاصهم، حيث 
سيستضيف البرنامج خلال 
حلقاته ضيفًا يشارك المجتمع 

قصة نجاحه.
وأضاف العيفان أنه قد تم إعداد 
وتقديم البرنامج كاملً من قبل 

طلاب قسم الإعلام بكلية الآداب 
- تخصص الإذاعة والتلفزيون 
والذين حققوا إنجازًا ملحوظًا 
بحصولهم مؤخرًا على جائزة 
»موج« على مستوى دولة الكويت، 
حيث يضم فريق العمل كلًّ من 
ضاري الخرشان )الإعداد(، 

ومحمد الرندي )مدير الإنتاج(، 
وعبد الله جابر )مدير التصوير 
والإضاءة(، والمصورين فهد بن 
خضير ولولوة مشاري، ويوسف 
السبيعي )صوت ومكساج(، 
وإيمان الشايع ومحمد الرندي 
)تصميم ومونتاج(، وخلف 

الكواليس سيدو نورو ديا، 
ومحمد الوقيان. 

جدير بالذكر أنّ هذه المنصة 
تحت إشراف الإدارة الجامعية 
ممثلة بإدارة العلاقات العامة 
والإعلام تعزيزًا للتواصل بين 
الطلبة والمجتمع الأكاديمي، 

وتقديم محتوى ملهم يدعم 
روح الإبداع والتميز. 

هذا وانطلقت الحلقة الأولى 
من البرنامج من تقديم باحث 
الإعلام - خريج قسم الإعلام 
بجامعة الكويت عبد العزيز 

الظفيري.

جانب من إطلاق المنصة الحوارية 

أ.د.مشاري العيفان

 د.العيفان: 
الطاقات  إبراز 
المتميــزة من 

طلبــة الجامعة 
الخريجين 

والمستمرين 

لتقييم برنامج ماجستير الفيزياء

كلية الدراسات العليا استضافت 
البروفيسور حبيب الزيدي

استضافت كلية الدراسات العليا 
بجامعة الكويت الخبير الزائر 
البروفيسور حبيب الزيدي – 
جامعة جنيف سويسرا بحضور 
كل من عميد كلية الدراسات 
العليا بالإنابة أ.د.أحمد المخيال 
والعميد المساعد للتخطيط 
والتطوير بالإنابة د.محمد 
السماوي ورئيس مجال العلوم 
أ.د.سوزان البستان ومدير 
برنامج الفيزياء د. مادان 

موهان شارما.
هدفت الزيارة إلى تقييم برنامج 
ماجستير الفيزياء، حيث يتم 
تقييم برامج الدراسات العليا 
بشكل دوري لتطوير محتواها 
بما يتناسب مع المستجدات 
التي تطرأ على العلوم بمختلف 

مجالاتها.
وتحدث الخبير عن أبرز ما 
تم إنجازه في فترة التقييم 

من زيارة الصرح الأكاديمي 
والاطلاع على تفاصيله من 
مختبرات وفصول دراسية 
واللقاء بالطلبة وأعضاء 
الهيئة التدريسية بالإضافة إلى 

استعراض العديد من المقترحات 
كان من بينها العمل على فتح 
برامج مشتركة جديدة تجمع 
ما بين طلبة علوم الكمبيوتر 
والرياضيات والفيزياء والأشعة.

كما تمت مناقشة فكرة استحداث 
برنامج الدكتوراة في الفيزياء 
مع استعراض المقترحات التي 
تدعم فكرة افتتاحه ليرى النور 

وهو في أفضل صورة.

مكتبة الطالب أعلنت مواعيد 
العمل بالفصل الدراسي الثاني   
أعلنت إدارة مكتبة الطالب الجامعي استقبال الطلبة أيام 
العمل الرسمية من بداية الفصل الدراسي الثاني اعتبارا 
من اليوم الأحد من الساعة 8:00 صباحاً إلى الساعة 8.00 
مساءً لعمليات البيع المباشر ولمدة أسبوعين فقط من بداية 

الفصل الدراسي الثاني .
 online وبالنسبة لطلبات الشراء عبر الموقع الإلكتروني 
أوضحت ان استقبالها يبدأ من اليوم الأحد من الساعة 
8:00 مساءاً إلى الساعة 8.00 صباحا بأيام العمل الرسمية 
مع توفر خدمة التوصيل لمدة أسبوعين من بداية الفصل 
الدراسي الأول ، مبينة انها سوف تستمر خدمة التوصيل 

خلال الفصل الدراسي كاملًا .
إرشادات:

وأشارت إلى أنه في حال أي مطالبات أو استفسارات أو 
ملاحظات خاصة بالفواتير، أن يتم التواصل بالحضور 
الشخصي إلى إدارة مكتبة الطالب الجامعي خلال أسبوعين 

من تاريخ الفاتورة.
وذكرت أن الدفع يكون عن طريق KNET فقط ولا يوجد 

. MASTERCARD أو VISA
داعية إلى التأكد من صحة عنوان الكتاب والطبعة والمؤلف 
قبل إتمام عملية الشراء، مبينة أنه لا يوجد استبدال أو 

استرجاع للكتب المباعة ما لم يكن الخطأ من المكتبة.
ولفتت إلى الالتزام بشراء كتب الجدول الدراسي، مع 
الالتزام بإحضار الهوية الجامعية، والحضور الشخصي 

للمستفيد فقط .

أ.د.أحمد المخيال أثناء تكريمه البروفيسور حبيب الزيدي
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وفقاً لإعلان »كيو إس« للتنمية المستدامة لعام 2025 في نسخته الثالثة 

الجامعة  في المركز الأول محلياً والـــ550 عالمياً 
كأفضل الجامعات في الاستدامة

كتبت ـ مي المهدي:

حققت جامعة الكويت 
الترتيب الأول محليًا، والمرتبة 
550 عالميًا وفقاً لإعلان  الـ 
)كيو إس( للتنمية المستدامة 
لعام 2025 في نسخته الثالثة 
لتصنيف الجامعات العالمية في 
الاستدامة ضمن 1744 جامعة 
حول العالم شملها التصنيف 
هذا العام، والذي يرتكز على 
تقييم الإجراءات المختلفة التي 
تتخذها الجامعات للتعامل 
مع التحديات العالمية في 
القضايا البيئية والاجتماعية 
والحوكمة، وذلك بزيادة قدرها 
343 جامعة عن العام الماضي.
ويعتمد تصنيف )كيو إس( 
للتنمية المستدامة على ثلاثة 
معايير رئيسة، حيث يشمل 
المعيار الأول الأثر البيئي الذي 
يندرج تحته 3 مؤشرات فرعية 
ويمثل نسبة %45 من إجمالي 
التصنيف، ويتضمن المعيار 
الثاني الأثر الاجتماعي الذي 

يندرج تحته 5 مؤشرات فرعية 
ويمثل نسبة %45، في حين 
يشمل المعيار الثالث والأخير 
الحوكمة الجيدة ويمثل نسبة 
%10 من إجمالي التصنيف.
وفي هذا الصدد ذكر نائب 
مدير الجامعة للتخطيط 
بالإنابة أ.د.أسامة العمير 
أنّ هذا الإنجاز يعدّ انعكاسًا 
لجهود جامعة الكويت المستمرة 
في اتباع معايير الاستدامة 
والمحافظة على البيئة، فقد 
نجحت جامعة الكويت في 
الحصول على شهادة اعتماد 

مدينة صباح السالم الجامعية 
كمدينة صحية، حيث جاء 
تصميمها بمعايير عالمية 
تدعم الاستدامة لتصبح البيئة 
الجامعية إحدى البيئات المثالية 
لتطبيق الإستراتيجيات والبرامج 
التي تعنى بتعزيز الاستدامة 

بكافة أبعادها.
وأضاف أنّ جامعة الكويت 
تتميز بالنشاط البحثي فيما 
يتعلق بأبحاث الاستدامة البيئية 
والمجتمعية والاقتصادية، 
تحقيقًا للرؤية السامية 
لحضرة صاحب السمو أمير 
البلاد الشيخ مشعل الأحمد 
بضرورة رعاية البحث العلمي، 
مما يعزز من مكانتها في 

مؤشرات التنافس العالمية.
وأكد أ.د. العمير أنّ هذا التصنيف 
يعدّ محفّزًا لتطوير أداء الجامعة 
والارتقاء به وليس هدفًا 
نهائيّا، وأنّ جامعة الكويت 
مستمرة في جهودها لتحسين 
مساهمتها في تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة.

أ.د.أسامة العمير

د.العمير: 
لتصنيف  ا

محفّــز لتطوير 
الجامعة  أداء 

والارتقاء به 
هدفًا  وليس 

نهائيّا

الجامعة 
في  مستمرة 

جهودها 
لتحسين 

همتها  مسا
تحقيق  في 

أهــداف التنمية 
المستدامة

المعايير الرئيسة 
- الأثر البيئي  ويندرج تحته 3 مؤشرات فرعية ويمثل نسبة 45% 

من إجمالي التصنيف
- الأثر الاجتماعي ويندرج تحته 5 مؤشرات فرعية ويمثل نسبة 45%

- الحوكمة الجيدة ويمثل نسبة %10 من إجمالي التصنيف

لبحث سبل تعزيز التعاون في المجالات البحثية والثقافية

الجامعة استقبلت وفدًا من جامعة ابن خلدون التركية 
كتبت ـ سعاد العدساني:

استقبل القائم بأعمال نائب 
مدير الجامعة للشؤون العلمية 
د. فهد الفضلي وفدًا من جامعة 
ابن خلدون في إسطنبول - 
تركيا، في 30 ديسمبر الماضي 
بمدينة صباح السالم الجامعية، 
بحضور مساعد نائب مدير 
الجامعة للهيئة الأكاديمية 
والعلاقات الثقافية د.عبد 
الرحمن الصليلي، وذلك في 
إطار بحث سبل تعزيز التعاون 
في مختلف المجالات البحثية 
والعلمية والثقافية ضمن 
جهود توسيع دائرة الشراكات 
الأكاديمية بين المؤسسات 
التعليمية على المستوى الدولي.

وتُعد جامعة ابن خلدون 
التركية واحدة من الجامعات 
البحثية الرائدة في مجال العلوم 
الاجتماعية، حيث تسعى إلى 
الانفتاح على مصادر المعرفة 
المتنوعة وتعزيز المشاركة 
المجتمعية كجزء من رؤيتها 

الأكاديمية.
وتم خلال الاجتماع مناقشة 
العديد من المحاور المهمة، بما 
في ذلك تعزيز التعاون البحثي 
من خلال إطلاق مشاريع 
مشتركة، وتبادل الطلاب لإثراء 
التجارب الأكاديمية والثقافية، 
وتنظيم فعاليات علمية وثقافية 
تهدف إلى تعزيز الحوار بين 

الثقافات.
هذا وتكتسب هذه اللقاءات 

أهمية كبيرة في تعزيز تطوير 
منظومة التعليم، حيث تسهم 
في توفير بيئة تعليمية وبحثية 

متطورة تدعم المجتمع وتعد 
الأجيال لمواجهة التحديات 

المعاصرة. 

وعلى هامش اللقاء تم التأكيد 
على أهمية تبادل الخبرات 
الأكاديمية وتطوير البرامج 

التدريبية التي تلبي احتياجات 
الباحثين والطلاب في كلتا 

المؤسستين.

جانب من التكريم جانب من الاجتماع
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في  مركز المؤتمرات بمدينة صباح السالم الجامعية على مدى يومين

قطاع الأبحاث ينظم  مؤتمر »تعزيز التعاون البحثي« 17 الجاري 
تحت رعاية وزير التعليم العالي والبحث 
العلمي أ.د.نادر الجلال، يعلن قطاع الأبحاث 
عن تنظيم المؤتمر الرابع للبحث العلمي، 
بعنوان »تعزيز التعاون البحثي: أثر البحث 
العلمي على التخطيط الإستراتيجي والتصنيف 
الأكاديمي«، والذي سيعقد يومي 17-18 
فبراير الجاري في  مركز المؤتمرات بمدينة 
صباح السالم الجامعية. وبدعم من مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي ورعاية بلاتينية من 

مؤسسة البترول الكويتية .
وفي هذا السياق، صرحت أ.د.نورية الكندري 
مساعد نائب مدير الجامعة للتعاون البحثي 
الخارجي والاستشارات بقطاع الأبحاث، 
بأن  المؤتمر يهدف إلى تعزيز مكانة جامعة 
الكويت كمنارة للبحث العلمي في البلاد من 

خلال محاورة الرئيسية التي تشمل:
1. تعزيز دور البحث العلمي كركيزة أساسية 
لوضع الخطط الإستراتيجية والتنموية 

للدولة.
2. تصنيف المؤسسات الأكاديمية ودور 
البحث العلمي في تحسين هذا التصنيف.

كما سيشهد المؤتمر إطلاق مجموعة من 

التحديات البحثية التي تلامس القضايا ذات 
الأولوية للمجتمع والوطن، والتي تبناها قطاع 
الأبحاث لتكون محور اهتمامه كأولويات 

بحثية بما يخدم رؤية الكويت 2035.
إضافة إلى ذلك، سيتم تنظيم معرض 
بحثي على هامش المؤتمر، يضم المختبرات 
والوحدات البحثية التابعة لقطاع الأبحاث 
بجامعة الكويت وسيقدم المعرض فرصة 
للتعرف على الإمكانات المتاحة في الجامعة، 
بالإضافة إلى معرض الملصقات العلمية 
وبراءات الاختراع التي تساهم في تعزيز 
التعاون البحثي المشترك بين المؤسسات 

العلمية والأكاديمية في الدولة.
وعليه دعت أ.د. نورية الكندري الباحثين 
والمهتمين بالبحث العلمي  للحضور 
والمشاركة الفعالة في هذا الحدث العلمي 
المهم ، والمساهمة في تحقيق أهدافه بما 
يليق في جامعة الكويت ودورها الرائد في 
خدمة العلم والمجتمع ، حيث أن الدعوة 

مفتوحة للجميع.
تطلعاتنا بلا حدود فكن جزء من رؤية 

الكويت.

أ.د.نورية الكندري

د.الكندري : 
المؤتمر يسلط 

الضوء على دور 
البحث العلمي 

في تعزيز تصنيف 
المؤسسات 
الأكاديمية  

لدعم آفاق التعاون العلمي وتبادل الخبرات

مركز العلوم الطبية استقبل وفدًا من جامعة أوتاغو النيوزلندية 
كتبت ـ مي المهدي:

استقبلت الجامعة ممثلةً 
بمركز العلوم الطبية وفدًا من 
جامعة أوتاغو النيوزلندية، 
وذلك لبحث سبل التعاون 
بين الجامعتين في المجال 
الأكاديمي والبحثي وتبادل 
الخبرات المختلفة، بحضور 
ممثلي مركز العلوم الطبية 
وهم القائم بأعمال نائب 
مدير الجامعة للعلوم الطبية 
أ.د.نورة السويح، والقائم 

بأعمال عميد كلية الصيدلة 
أ.د.ميثم خاجه، والقائم 
بأعمال عميد كلية الصحة 
العامة د. علياء الموسى، 
والعميد المساعد بكلية 
الطب د.هبة الحسيني، 
والعميد المساعد بكلية 
طب الأسنان د.مي خلف، 
والعميد المساعد للشئون 
الأكاديمية بكلية العلوم 
الطبية المساعدة د.فهد 

المانع.
وحضر من جامعة أوتاغو 

نيوزيلاندا مستشار العلوم 
الطبية أ.د. ميغان جيبونز، 
والمدير المالي فيكتوريا 

مكينزي. 
وعلى هامش الزيارة تم 
الاتفاق على توقيع مذكرة 
تفاهم بين الجامعتين 
لإرســاء سبل التعاون 
وتبادل الخبرات الأكاديمية 
المختلفة، وذلك لدعم آفاق 

التعاون العلمي.

ممثلو مركز العلوم الطبية أثناء استقبالهم وفد جامعة أوتاغو النيوزلندية
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تعزيزاً لدور الجامعة مع المؤسسات العلمية والبحثية

د.العازمي أكد أنها فرصة لتبادل الخبرات ومناقشة المستجدات

وفد الفائزين بجوائز مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي زار إدارة العلاقات العامة والإعلام    

تكريم الفائزين بجائزتي أبحاث طب الأسنان لعام 2024

كتبت ـ سعاد العدساني:

 تعزيزًا لدور الجامعة مع المؤسسات 
العلمية والبحثية، استقبلت جامعة 
الكويت ممثلةً بإدارة العلاقات 
العامة والإعلام وفدًا من الفائزين 
بجوائزمؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي  لعامي 2022 ـ2023 في 
مدينة صباح السالم الجامعية، في 
زيارة تهدف إلى تعزيز الروابط مع 
المؤسسات العلمية والبحثية، مما 

يسهم في تحقيق رؤية الكويت 
.2035

و تضمنت الزيارة جولة تفقدية 
في كليات جامعة الكويت.

قام الوفد خلال الجولة بزيارة عدد 
من الكليات منها كلية العلوم وكلية 
الهندسة والبترول وكلية العلوم 
الحياتية، وكان في استقبالهم 
القائم بأعمال عميد كلية الهندسة 
والبترول أ.د.خالد الهزاع، والقائم 
بأعمال عميد كلية العلوم الحياتية 

د.نواف الهاجري، ود.ضاري الحويل 
الفائز بجائزة مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي في مجال العلوم 

الطبيعية والرياضيات.
كما قام الوفد بزيارة مركز الزوار 
الذي يعتبر نقطة الالتقاء الرئيسية 
للزوار والمهتمين بالتعرف على ما 
تقدمه الجامعة من برامج أكاديمية 
ومبادرات بحثية، وكان في استقبالهم 
مدير إدارة العلاقات العامة والإعلام 
الأستاذة عنود الرشيدي، ومراقب 

الأنشطة والفعاليات الجامعية في 
الكليات العلمية الأستاذة شيخة 
الدخيل، والقائم بأعمال مراقب 
المعارض والمؤتمرات الأستاذة 

عالية كمال.
وفي هذا الإطار استعرضت م. 
فاطمة الصبيح )مهندس اختصاصي 
البرنامج الانشائي بجامعة الكويت( 
أحدث المختبرات والمشاريع البحثية 
التي تساهم في تطوير التعليم 
العالي في الكويت، وقد أبدى أعضاء 

الوفد إعجابهم بالمستوى الأكاديمي 
والتطور التكنولوجي الذي تشهده 

مدينة صباح السالم الجامعية.
ومن جانبها ذكرت مدير إدارة 
العلاقات العامة والإعلام عنود 
الرشيدي، أنّ مركز الزوار بجامعة 
الكويت والذي يندرج تحت مظلة 
إدارة العلاقات العامة والإعلام 
يعتبر منصة للتفاعل مع المجتمع 
وتعزيز الشراكات مع المؤسسات 
المحلية والدولية كما أنه أحد أهم 

مرافق الجامعة، مبينةً أنّ المركزيمثل 
واجهة الجامعة التي تحفز زيارات 
وفود جامعة الكويت من ضيوف 
الإدارة الجامعية والجامعة، حيث 
يعكس رؤيتها ويبرز من دور 
الجامعة كمؤسسة رائدة تسهم 
في بناء مستقبل مشرق للكويت، 
ويهدف إلى استقطاب المزيد من 
الطلبة والمهتمين، وتعزيز صورة 
الجامعة كمؤسسة تعليمية رائدة 

تلبي احتياجات المجتمع.   

أعلنت رئيس فرع الكويت بالمنظمة 
الدولية لأبحاث طب الأسنان د.أقدار 
أكبر عن فوز د.أحمد صديقي بجائزة 
د.جواد بهبهاني لأبحاث طب الأسنان 
بدورتها الرابعة، فيما فاز د.أحمد العلي 
بجائزة تقرير الحالة المتميزة والتي 

تقام للمرة الأولى، وذلك خلال الحفل 
الختامي للإعلان عن أسماء الفائزين، 
برعاية البنك الأهلي الكويتي وشركة 
السلطان المتحدة الطبية وبحضور 
القائم بأعمال عميد كلية طب الأسنان 
بالجامعة د.راشد العازمي والعمداء 

المساعدين وأعضاء هيئة التدريس 
في الكلية.

وقالت د.أكبر أن اختيار الفائزين جاء بعد 
أن قامت اللجنتان المنظمتان بمراجعة 
وتقييم كافة الأبحاث العلمية المستوفاة 
لشروط المسابقتين، مهنئة إياهم 

ومتمنية التوفيق لهم في مسيرتهم 
المهنية، مختتمة حديثها بشكرها الجزيل 
للبنك الأهلي الكويتي الراعي لجائزة 
د.جواد بهبهاني للأبحاث، وشركة 
السلطان المتحدة الطبية لرعايتها 

جائزة تقرير الحالة المتميزة.

من جانبه،  أشار القائم بأعمال عميد 
كلية طب الأسنان بجامعة الكويت 
د.راشــد العازمي إلى أهمية هذه 
الفعاليات البحثية في مجال طب 
الأسنان، موضحاً أنها ليست مجرد 
منافسة علمية، بل فرصة لتبادل 

الخبرات ومناقشة المستجدات في آخر 
تطورات علوم طب الأسنان والوجه 
والفكين، مستذكراً الجهود الجبارة التي 
قام بها د.جواد بهبهاني في التعليم 
الأكاديمي والتدريب الإكلينيكي لطب 

الأسنان في دولة الكويت.

لقطة جماعية

جانب من حضور الحفل الختامي

جانب من جولة الوفد في الجامعة

عدد من المكرمين
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د.الهاجري: تعزيز مخرجات التعليم وإعداد خريجين مؤهلين على المنافسة في سوق العمل

كلية العلوم الحياتية تحدّث صحائف التخرج في جميع الأقسام
أعلنت كلية العلوم الحياتية 
بالجامعة عن تحديث شامل 
لصحائف التخرج في جميع 
الأقسام العلمية، وذلك 
لالتزامها المستمر بالتميز 
الأكاديمي ودورها الريادي 

في تطوير التعليم.
 ويهدف هذا التحديث إلى 
ضــان توافق البرامج 

الأكاديمية مع متطلبات 
الاعتماد الأكاديمي، بما 
يواكب التطورات المستمرة 
في المناهج الدراسية ويعزز 
جودة التعليم وفق أعلى 

المعايير العالمية.
وبهذه المناسبة أكد القائم 
بأعمال عميد الكلية، 
د.نواف الهاجري، أن هذه 

الخطوة تأتي ضمن خطة 
استراتيجية شاملة تهدف 
إلى تعزيز مخرجات التعليم 
وإعداد خريجين مؤهلين 
قادرين على المنافسة في 

سوق العمل.
 وأضاف: “نسعى دائماً لتطوير 
برامجنا الأكاديمية لتلبية 
احتياجات العصر وضمان 

تحقيق أعلى مستويات الجودة 
والاعتماد الأكاديمي.”

تعد هذه المبادرة جزءاً من 
جهود الكلية لدعم رؤية 
2035 في تحقيق  الكويت 
التميز الأكاديمي وتطوير 
التعليم بما يتماشى مع أفضل 
المعايير الأكاديمية للتعليم.

ومن الجدير بالذكر، أن الجهاز 

الوطني للاعتماد الأكاديمي 
وضمان جودة التعليم قد 
اعتمد مؤخراً مؤسسات 
الاعتماد الأكاديمي، التي 
ستتولى تقييم البرامج 
الأكاديمية التابعة لكلية 
العلوم الحياتية، بما يضمن 
تحقيق أعلى معايير الجودة 

والتميز.
د.نواف الهاجري

هدفت إلى التعريف بتطبيقات العلوم على أرض الواقع

اختتام فعالية يوم العلوم العالمي في كلية العلوم
اختتمت وحدة التقنية الحيوية 
بقسم العلوم البيولوجية 
فعالية يوم العلوم العالمي 
الذي أقامته الوحدة بمناسبة 
الاحتفال باليوم العالمي 
للعلوم الذي حددته منظمة 
الأمم المتحدة في العاشر من 

نوفمبر.
وهدفت الفعالية إلى التعريف 
بتطبيقات العلوم على أرض 
الواقع وإلهام فضول الناشئة 
نحو المعرفة العلمية وتعزيز 
الوعي البيئي بالإضافة 
إلى بناء الثقة لدى الطلبة 
في إجراء التجارب العلمية 
والاستقصاء، وبهذه المناسبة 
تم تكريم المشاركين في 
فعالية يوم العلوم العالمي 
من جميع الوحدات العلمية 
التخصصية بالإضافة إلى 
الأقسام العلمية المشاركة.

 تقدمت القائم بأعمال العميد 

المساعد للشؤون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا 
أ.د.سوزان البستان بالشكر 

للقائمين على هذه الفعالية 
ومبادرة مدير مركز التقنية 
الحيوية د.أماني العدساني 

لإقامة فعالية يوم العلوم 
العالمي متمنية استمرار هذه 
الفعاليات وتوسعها لتشمل 

نطاقاً أوسع.
من جانبها شكرت مدير مركز 
التقنية الحيوية د.أماني 

العدساني المشاركين على 
جهودهم المبذولة لإنجاح 

فعالية يوم العلوم.

...ويكرم منال عبود ...ويكرم د.سعاد الفقعاند.محمد بن سبت يكرم د.أماني العدساني

أسرة كلية العلوم والمشاركون في فعاليات اليوم العالمي في لقطة جماعية
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في لمسة وفاء لأهل العطاء 
وبأجواء ودية سادتها المحبة 
والألفة كرمت كلية العلوم 
ممثلة بقسم علوم الرياضيات 
كلً من أ.د.هاني فران ومنى 
الجزاف بعد مسيرة حافلة 
من العطاء والبذل في ميدان 
العلم والتعليم، في احتفالية 
حضرها نيابة عن مدير جامعة 
الكويت بالإنابة أ.د.أسامة 
السعيد القائم بأعمال نائب 
مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة أ.د.محمد 
الملا، وبحضور القائم بأعمال 
عميد كلية العلوم د. محمد 
بن سبت ومساعد العميد 
للشؤون العلمية والأبحاث 
والدراسات العليا أ.د. سوزان 
البستان، والقائم بأعمال 
مساعد العميد للتخطيط 
والاستشارات والتدريب د. 
فارس العازمي ومدير عام 
مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي د. أمينة فرحان ونخبة 
من قياديي الجامعة ورؤساء 
الأقسام العلمية في الكلية.

بدايةً أعرب ممثل مدير الجامعة 
بالإنابة القائم بأعمال نائب 
مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة أ.د.محمد 
الملا عن  شكره الجزيل وامتنانه 
للفاضل أ.د.هاني فران، من 
قسم الرياضيات، بعد مسيرة 
عطاء طويلة ومتواصلة قدم 
خلالها خدمات جليلة للقسم 
العلمي وللكلية وللجامعة 
والمجتمع  بشكل عام"، 
مضيفاً "لقد كانت مسيرته 
الحافلة بالعطاء والتفاني 
مثالًا يحتذى به في العمل  
الأكاديمي والمجتمعي"، مشيداً 
بالإسهامات البارزة والجهود 
المخلصة  التي بذلها أ.د.فران 
في تطوير البرامج التعليمية 
وتحقيق التميز  في التعليم 
الجامعي، إلى جانب مشاركته 
الفعالة في أعمال اللجان 
العلمية والإدارية بالجامعة 
والتي ساهمت في تحسين 
البيئة الأكاديمية بشكل عام 
مثل لجان الترقيات والتعيينات 
والبعثات، لافتًا إلى أنّ دوره  
لم يكن  محصوراً داخل أسوار 
الجامعة فحسب، بل تعداه إلى 
مساهمات كبيرة في إعداد 

الاختبارات الوطنية  والبرامج 
الأكاديمية التي كانت تهدف 
لتطوير وتحديث المناهج 
التعليمية في دولة الكويت.
وفي ختام كلمته توجه 
أ.د.الملا بجزيل الشكر وعظيم 
الامتنان للأستاذ الكريم هاني 
فران على كل ما قدمه من 
جهد وعطاء على مدار هذه 
السنوات الطويلة، متمنيًا له 
دوام الصحة والعافية وأن 
يجعل الله عمله في ميزان 

حسناته يوم القيامة.
وبدوره ألقى القائم بأعمال 
عميد كلية العلوم د.محمد 
بن سبت كلمة مماثلة قال 
فيها "إنه لمن دواعي سروري 
واعتزازي أن نجتمع اليوم 
لتكريم أستاذ جليل وهو 
الأستاذ الدكتور هاني فران 
الذي قدم لنا جميعًا نموذجًا 
يحتذى به في الإخلاص 
والتفاني والعطاء، حيث قضى 
خمسين عامًا في خدمة القسم 
والكلية والجامعة والمجتمع، 
قدم خلالها العطاء المتواصل 
والبذل غير المحدود"، لافتاً إلى 
أنّ د.هاني فران كان أكثر من 

مجرد أستاذ جامعي، فهو 
مؤسس، وملهم، وساهم 
بشكل كبير في بناء هذه 
الكلية، ورسم ملامحها الحالية 
حتى صارت كلية العلوم 
مثالً يحتذى به في التميز 
والجودة، مؤكدًا أنّ مكانته 
ستظل موجودة في قلوب 
كل منتسبي الكلية فهو أحد 
رواد كلية العلوم وأعمدتها 
الأساسية، متمنياً له التوفيق 
في حياته المستقبلية وأن 
يمده الله بالصحة والعافية 
والعمر المديد، سائلًا الله 
سبحانه وتعالى أن يبارك 
له في عمره وأن يجزيه عنا 

خير الجزاء. 
من جانبه عبّ عضو هيئة 
التدريس أ.د. إسماعيل تقي 
عن مدى شكره وتقديره 
للأستاذ الدكتور هاني فران 
والأستاذة منى الجزاف لدورهما 
وأثرهما الكبيرين، موضحًا 
أنه لا يمكن للكلمات أن تعبر 
عن مدى التقدير والامتنان 
للذين قدموا قلوبهم وتفانيهم 
الصادق لجامعة الكويت وقسم 
الرياضيات، وأشاد أ.د.تقي 

بالأستاذ الدكتور هاني فران 
الذي كان لا يتوانى أبدًا في 
تقديم النصيحة، وكان جل 
اهتمامه أن يقدم الأفضل 
للقسم والكلية والجامعة، 
كما أثنى على جهود الأستاذة 
منى الجزاف موضحاً أنها 
كانت نعم المعلمة المجتهدة 
والجادة المهتمة بالطلاب، 
متمنيًا لها التوفيق في 

مساعيها المستقبلية. 

رفيع القدر
 كما أعربت مدير عام مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي د.أمينة 
فرحان عن سعادتها بتواجدها 
في حفل التكريم المستحق 
بجدارة واقتدار للعالم والزميل 
الذي تميز بين أقرانه ونظرائه 
بالجامعة، إذ عمل فيها ما 
يقارب الخمسة عقود بلا كلل 
ولا ملل، موضحةً أنه كان نعم 
الأستاذ ونعم الزميل واسع 
الصدر رفيع القدر ونقي 
السريرة وكانت علاقته مع 
الجميع مميزة، وكان مثالً 
للعطاء الجزيل للطلبة والزملاء 
على حد سواء، داعية المولى 

عزوجل أن يديم عليه نعمة 
الصحة والعافية. 

من جانبها أشادت عضو 
هيئة التدريس بقسم الكيمياء 
أ.د. نورية العوضي بمهنية 
أ.د. هاني فران مبينة أنه 
كان الزميل المعلم، مثمنةً 
دوره وأثره الكبير في الدقة 
والحرص الشديد على الإخلاص 
والتفاني بالعمل، معربة عن 
امتنانها وتقديرها لما قدمه 

خلال مسيرته المهنية.  
 وأعرب الحضور من أعضاء 
هيئة التدريس والطلبة عن 
مشاعرهم العميقة وامتنانهم 
للأستاذ الدكتور هاني فران، 
مستذكرين أجمل اللحظات 
والمواقف التي تجمعهم به، 
مثنين على حسن تعامله 
معهم وطيب أخلاقه وأثره 
الطيب في قلوبهم، متمنين 
له موفور الصحة والعافية 
وحياة مستقبلية هانئة مع 
أسرته وأن يجزيه الله خير 

الجزاء.
وفي الختام تم تكريم المحتفى 
بهما وتقديم الهدايا مع أخذ 

الصور الجماعية. 

بعد مسيرة حافلة من العطاء والبذل في ميدان العلم والتعليم

كلية العلوم تكرم أ.د.هاني فران ومنى الجزاف

لقطة جماعية لأسرة كلية العلوم والمحتفى بهم

د.الملا: جهود 
مخلصة  بذلها 

أ.د.فران في تطوير 
البرامج التعليمية 

وتحقيق التميز في 
التعليم الجامعي

د.بن سبت: قضى 
خمسين عامًا في 

خدمة الجامعة 
والمجتمع قدم 

خلالها العطاء 
المتواصل والبذل 

غير المحدود

د.فرحان: نعم 
الأستاذ ونعم الزميل 

واسع الصدر رفيع 
القدر ونقي السريرة 

وكانت علاقته مع 
الجميع مميزة

تكريم أ. منى الجزاف تكريم أ.د.هاني فران
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بلغت 166 طالبا اجتهدوا في تحصيل العلم وضربوا مثالًا يحتذى به

كلية الهندسة والبترول كرمت قائمة العميد الشرفية 
والمتفوقين للعام الجامعي 2024/2023

كتبت ـ مي المهدي:
)تصوير: فاطمة الرومي(

تحت رعاية وحضور القائم 
بأعمال عميد كلية الهندسة 
والبترول أ.د.خالد الهزاع 
نظم مكتب مساعد العميد 
للشئون الطلابية بكلية 
الهندسة والبترول بجامعة 
الكويت، في 9 يناير الماضي 
حفل تكريم قائمة العميد 
الشرفية والمتفوقين للعام 
الجامعي 20203/2024، 
على مسرح كلية الهندسة 
والبترول بمدينة صباح السالم 
الجامعية، بحضور مساعد 
العميد للشئون الطلابية 
بكلية الهندسة والبترول د. 
نواف الجويهل، ومدير مكتب 
التدريب المهني والخريجين 
بكلية الهندسة والبترول 
د.عصام رقبة، ومساعد 
العميد للشئون الأكاديمية 
والإنجازات والدراسات العليا 
د.عبد الله العجمي، ومساعد 
العميد للتخطيط والاستشارات 
والتدريب د.مبخوت الدوسري، 
وعدد من العمداء المساعدين 
ورؤساء الأقسام العلمية 
والإداريــة بكلية الهندسة 
والبترول، بهدف دعم المسيرة 

العلمية.

بدايةً أكد القائم بأعمال عميد 
أ.د.  كلية الهندسة والبترول 
خالد الهزاع أنّ كلية الهندسة 
والبترول تشهد يوماً مليئاً 
بالفرح والسرور، لما تقدمه 
من تكريم مستحق لبعض 
أبنائنا المتميزين الذين اجتهدوا 
في تحصيل العلم، وضربوا 
مثالًا يحتذى به ليستحقوا هذا 
التكريم المشرف، منوهاً بأن 
مكتب مساعد العميد للشئون 
الطلابية يعد الجهة التنظيمية 
لهذا الحفل الذي يقام مرة في 
كل فصل دراسي، حيث بلغ عدد 
طلبة قائمة العميد الشرفية 
98 طالبًا وطالبة، وبلغ عدد 

الطلبة المتفوقين في الكلية 
68 في الفصل الدراسي الثاني  
 للعام الجامعي 2023/2024
وتوجه أ.د. الهزاع بعظيم 
الشكر والامتنان لكل من تميز 
وتفوق وملأ الكلية بالفخر 
والاعتزاز من خلال التميز 
في تحصيل العلم، مؤكدًا أنّه 
بالمثابرة والعزيمة والإصرار 
يحقق المرء أعلى درجات 
التفوق والتميز، لافتاً إلى أنّ 
حرص أولياء الأمور والأساتذة 
الأفاضل على التواجد في هذا 
التكريم ما هو إلا مرآة تعكس 
جهودهم الكبيرة واللامحدودة 
في دعم المسيرة العلمية 

والعملية لأبنائنا الطلبة، مشيرا 
إلى أنّ دور الطلبة والطالبات 
المتفوقين يجب أن يستمر وأن 
يكون لهم بصمة متميزة في 
حياتهم العملية من خلال 
انخراطهم في سوق العمل 
وتحقيق التفوق والتميز في 
كل نواحي الحياة، وأن يكون 
تتويجهم اليوم بداية انطلاق 
للنجاح في كافة جوانب 

حياتهم.
في الختام كرم كل من القائم 
بأعمال عميد كلية الهندسة 
والبترول أ.د.خالد الهزاع 
والقائم بأعمال العميد المساعد 
للشؤون الطلابية  د.نواف 

الجويهل، والمدير التنفيذي 
للعلاقات المؤسسية والمسئولية 
الاجتماعية ببيت التمويل 
الكويتي فيصل السريع الطلبة 
المتفوقين وقائمة العميد 

الشرفية.

وتخلل الحفل عرض مرئي 
يعكس مدى الجهود المبذولة 
من قبل طلبة وطالبات جامعة 
الكويت في الإصرار على 
التفوق للوصول إلى أعلى 

المراتب.

تكريم محمد أحمد

أ.د.خالد الهزاع ود.نواف الجويهل  أثناء تكريمهما فيصل السريع

التفوق ليس إلا بداية تحقيق الأهداف والإنجازات

فلاح العجمي: نحن لا نقف كطلبة متفوقين 
بل شباب يحمل في داخله طموحًا لا حدود له

أكد الطالب المتفوق من 
قسم الهندسة الكهربائية 
بكلية الهندسة والبترول 
فلاح منصور العجمي أنّ 
التفوق اليوم ما هو إلا بداية 
تحقيق الأهداف والإنجازات، 
مشدداً على ضرورة الحرص 
على الاستمرار بهذا النجاح 

أنّ الطلبة  والتميز باعتبار 
المتفوقين يحملون مسئولية 
عظيمة تجاه أنفسهم 
والمجتمع والوطن، لافتاَ إلى 
أنه يستوجب على الجميع أن 
يرد الجميل للوطن الحبيب 
والذي بدوره وفر للجميع 

كل ما يحتاجونه. 

 وقال »يشرفني اليوم وبكل 
اعتزاز أن أقف أمامكم ممثلً 
الطلبة والطالبات الذين 
اجتهدوا بدراستهم، وتفوقوا 
بأدائهم طوال العام، فنحن 
لا نقف كطلبة متفوقين 
فقط بل شباب يحمل في 
داخله طموحًا لا حدود له، 

وهمة لا تعرف المستحيل، 
فهذا التكريم تتويج لثمرة 
جهد متواصل وإخلاص في 
العمل«، موجهًا الشكر لكافة 
أعضاء هيئة التدريس وأولياء 
الأمور الذين كانوا خير سند 
وداعم للطلبة والطالبات 

طوال مسيرتهم العلمية.

تكريم دارين حمد
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لتعزيز التعاون الأكاديمي وبرامج التبادل الطلابي

في المؤتمر السعودي الأول لنظم المعلومات 

كلية العلوم الإدارية استقبلت وفدًا من الجامعة الفرنسية

فوز أعضاء هيئة التدريس في كلية العلوم الإدارية بجوائز علمية 

كتب ـ مشعل الحليل:

استقبلت القائم بأعمال العميد 
المساعد للشؤون الطلابية د.أبرار 
الحسن، ومدير برنامج التبادل 
الطلابي أ.د.كمال رويبح، وفدًا 
من جامعة البوليتكنيك أوت 
دو فرانس الفرنسية، برئاسة 
مدير الجامعة الفرنسية أ.د.عبد 
الحكيم أرتيبا، وضم الوفد 
مسؤول العلاقات الدولية 
د.جونثان بريندل، ومنسق 
التعاون الدولي أ.د.محمد 
جمعي، وخبيرة تكنولوجيا 
المعلومات د.مارسيا بيكزوطو، 
والملحق للتعاون الجامعي 
بسفارة فرنسا لدى الكويت 

د.سعيد معمر.
وخلال اللقاء، رحبت د.أبرار 
الحسن بالوفد الزائر وأكدت 
على أهمية توقيع اتفاقيات 
التبادل الطلابي مع الجامعات 
ذات الاعتماد الأكاديمي، لافتةً 
إلى أنّ كلية العلوم الإدارية 

تسعى لتعزيز شراكاتها مع 
الجامعات الأجنبية بما يخدم 
أهدافها الأكاديمية، ومشددة 
على ضرورة التنسيق حول 
المقررات الدراسية لضمان 
نجاح تطبيق الاتفاقيات على 

أرض الواقع.
من جانبه، قدم أ.د.كمال رويبح 
نبذة عن تاريخ مكتب التبادل 
الطلابي في الكلية، مشيًرا إلى 
ريادة الكلية في هذا المجال 

على مستوى المنطقة العربية 
والخليج.

 وأوضح أن الكلية وقّعت 27 
اتفاقية مع جامعات مرموقة 
حاصلة على الاعتماد الأكاديمي 
من جمعية AACSB في 
قارات أمريكا، أوروبا، آسيا، 
وأستراليا. وذكر أنّ إجمالي 
عدد الطلاب المستفيدين من 
البرنامج منذ عام 2008 بلغ 

207 طلاب، بينهم 122 مبتعثًا 
و85 مستضافًا، مع الإشارة 
إلى أن فرنسا تمثل الشريك 
الأكبر للكلية، حيث ابتعثت 
67 طالبًا واستقبلت 47 طالبًا 

من فرنسا.
وأكد مدير الجامعة الفرنسية 
أ.د.عبد الحكيم أرتيبا، أهمية 
التركيز على تفعيل الاتفاقيات 
على أرض الواقع لتشمل التبادل 

الطلابي، وتبادل أعضاء هيئة 
التدريس، والمشاريع البحثية 

المشتركة.
بدوره، أشار د.جونثان بريندل 
إلى إمكانية عقد اتفاقيات ضمن 
برنامج ERASMUS+ الأوروبي، 
الذي يتيح تبادل الطلبة وأعضاء 
هيئة التدريس بين الجامعات 
الأوروبية والجامعات من خارج 
الاتحاد الأوروبي، كما اقترح 

تنظيم ندوات تخصصية لطلبة 
الدراسات العليا بالتعاون مع 

الجامعات الشريكة.
وفي ختام اللقاء، أكد الجانبان 
على أهمية تعزيز الشراكة 
الأكاديمية بين كلية العلوم 
الإدارية والجامعة الفرنسية 
لتوسيع فرص التبادل الطلابي 
وتطوير المشاريع المشتركة 
في مجالات التعليم والبحث 

العلمي.

كتب ـ مشعل الحليل:

شارك نخبة من أعضاء هيئة 
التدريس بكلية العلوم الإدارية 
في المؤتمر السعودي الأول 
لنظم المعلومات، الذي نظمته 
جامعة الملك فهد للبترول 
والمعادن بمدينة الدمام خلال 

شهر نوفمبر، محققين إنجازات 
علمية بارزة.

ففي هذا الإطار حصل البحث 
المشترك المقدم من د.محمد 
المرزوق وأ.د.كــال رويبح 
على المركز الأول كأفضل ورقة 
علمية، بينما حصد البحث 
المقدم من د.سلمان الجزاف 

المركز الثاني. 
كما كرمت إدارة المؤتمر د.المرزوق 
تقديراً لجهوده في إدارة إحدى 
الندوات العلمية، ود.الجزاف 
نظير تقديمه ورشة تدريبية 
مميزة ضمن فعاليات المؤتمر.

وفي هذا الصدد أعرب القائم 
بأعمال رئيس قسم نظم 

المعلومات وإدارة العمليات 
د.رائد حسين عن فخره بهذا 
الإنجاز، مشيداً بتميز أعضاء 
هيئة التدريس وإسهاماتهم 
العلمية الرفيعة كما هنأ 
الفائزين، مؤكدًا أن هذه 
النجاحات تساهم في تعزيز 
المكانة الأكاديمية والبحثية 

للكلية.
وتقدمت كلية العلوم الإدارية 
بخالص التهنئة للفائزين، 
متمنية لهم دوام التميز 
والتقدم العلمي بما يدعم 
مسيرتها الأكاديمية ويعزز 
دورها في المشهد البحثي 

المحلي والإقليمي.

وفد الجامعة الفرنسية أثناء حضوره في كلية العلوم الإدارية

د.محمد المرزوق 
وأ.د.كمال رويبح 
حصلا على المركز 
الأول ود.سلمان 

الجزاف على المركز 
الثاني

د.رائد حسين 
أعرب عن فخره 

بهذا الإنجاز 
مشيداً بتميز 
أعضاء هيئة 

التدريس 
وإسهاماتهم 

العلمية الرفيعة

د.الحسن: 
تعزيز الشراكات 

مع الجامعات 
الأجنبية بما 

يخدم الأهداف 
الأكاديمية

د.رويبح: 
الكلية وقّعت 

27 اتفاقية مع 
جامعات حاصلة 

على الاعتماد 
الأكاديمي 

جانب من التكريم د.سلمان الجزاف ود.محمد المرزوق ود.رائد حسين وأ.د.كمال رويبح أثناء التكريم
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فوز الطالب عبد الله المخيال بجائزة الملصقات البحثية

ضمن مبادرة »الوفد الخليجي المشترك للإغاثة«

وفد الجامعة شارك في ملتقى الأمن السيبراني 
الخليجي 2025 في دولة قطر

وفد الجامعة شارك في لقاء المجالس الاستشارية الطلابية بالرياض

كتبت ـ نورة الغنام:

شارك وفد من الجامعة في 
ملتقى الأمن السيبراني الخليجي 
2025، الذي أقيم يوم الأربعاء 
15 يناير الماضي في العاصمة 
القطرية الدوحة تحت شعار “بناء 
القدرات والكفاءات في الأمن 
السيبراني التعليمي” بالتعاون 
مع وزارة التعليم العالي، بهدف 
تبادل الخبرات بين دول مجلس 
التعاون الخليجي وزيادة الوعي 
بأهمية الأمن السيبراني في 

القطاع التعليمي.
وترأس الوفد القائم بأعمال 
العميد المساعد للأنشطة الطلابية 
بعمادة شئون الطلبة د.سالم 
الشمري، برفقة مراقب إدارة 
الأنشطة الثقافية والفنية نايفة 

الشمري.
وشهد الملتقى فوز الطالب عبد 
الله المخيال من جامعة الكويت 
بجائزة الملصقات البحثية عن 
بحثه بعنوان )استخدام تقنيات 
الذكاء الاصطناعي للكشف 
عن الاختراقات التي تواجهها 

الطائرات بدون طيار(. 
في هذا الصدد أكد د. سالم 
الشمري أهمية الملتقى باعتباره 
منصة حيوية تجمع خبراء 
الأمن السيبراني والمتخصصين 
من دول الخليج لمناقشة أحدث 
التطورات والتقنيات في هذا 
المجال، لافتًا إلى ضرورة تعزيز 
الجهود الخليجية المشتركة لضمان 
حماية البيانات والمعلومات في 
ظل التحديات الرقمية المتزايدة.

كما أشار الشمري إلى دور 
الشباب في مواجهة التحديات 
المستقبلية، مؤكدًا أنّ مشاركتهم 
في مثل هذه الفعاليات تعزز 
من قدراتهم وتؤهلهم ليكونوا 
استثمارًا حقيقيًا لمستقبل أكثر 

أمانًا.
وهنأ الطالب عبد الله المخيال 
من جامعة الكويت على فوزه 
بجائزة الملصقات البحثية، واعتبر 
ذلك مثالً على تميز الشباب 

الخليجي في هذا المجال.
وفي ختام الملتقى، تم تكريم 
رؤساء الوفود المشاركة وعدد من 
الشخصيات البارزة، بالإضافة 
إلى الفرق الخليجية الفائزة في 
مسابقة مناورة الأمن السيبراني، 
كما توجه وفد جامعة الكويت 
بالشكر والتقدير لدولة قطر 
على حفاوة الاستقبال والتنظيم 

المتميز للملتقى.

شارك وفد الجامعة في لقاء 
المجالس الاستشارية الطلابية 
لجامعات ومؤسسات التعليم 
العالي لمجلس التعاون لدول 
الخليج العربية في العاصمة 
السعودية الرياض والذي أقيم 
خلال الفترة من 20 يناير حتى 
21 يناير الماضي بجامعة الأميرة 
نورة بنت عبد الرحمن بمشاركة 
ما يُقارب )77( طالبة وطالبًا، من 
)18( جامعة محلية وخليجية، 
حيث جاءت مشاركة وفد جامعة 
الكويت بمبادرة بعنوان "الوفد 

الخليجي المشترك للإغاثة".
وهدف اللقاء إلى تعزيز التعاون 
الطلابي بين طالبات وطلبة 
جامعات ومؤسسات التعليم 
العالي لمجلس التعاون لدول 
الخليج العربية، وتبادل الخبرات، 
وتنمية المهارات القيادية، إضافة 

إلى تشجيع التفكير الإبداعي، 
بما يسهم في توحيد الرؤى 
المستقبلية، وتعزيز التكامل 

الخليجي. 

وركز اللقاء على طرح عدّة 
محاور رئيسة تُثِّل خطة عمل 
مشتركة، لتعزيز التعاون بين 
الدول الخليجية في المجالات 

التعليمية والشبابية، بما يُشكل 
أساسًا للمبادرات المستقبلية 
التي تسهم في تحقيق رؤية 

دة.  خليجية موحَّ

كما تضمن اللقاء عددًا من 
الفعاليات والأنشطة المصُاحبة، 
من بينها جولة تعريفية في 
جامعة الأميرة نورة ومرافقها، 

والتعريف بأبرز المعالم الثقافية 
والسياحية في مدينة الرياض، 
من خلال جولات تعريفية 

ميدانية.

لقطة جماعية لوفد الجامعة المشارك مع القائمين على الملتقى

عبدالله المطيري يتوسط عددا من الطلبة المشاركين في اللقاء جانب من اللقاءات الاستشارية

عدد من الطلبة المشاركين

تكريم د.سالم الشمري
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شمل عروضا لخريجي تخصصي الغذاء والتغذية و علوم اضطرابات التواصل

كلية العلوم الحياتية نظّمت معرض مشاريع التخرج لطلبتها
كتبت ـ نورا محمد بوغيث:

 
افتتح القائم بأعمال عميد كلية 
العلوم الحياتية د. نواف الهاجري 
»معرض مشاريع التخرج« لطلبة 
23 ديسمبر الماضي  الكلية في 

في بهو الكلية.
وضم المعرض مشاريع متعددة 
لخريجي تخصص الغذاء والتغذية 
وخريجي تخصص علوم اضطرابات 
التواصل، حيث استعرض الطلبة 
والطالبات مشاريعهم التي دارت 
حول معضلة أو مشكلة يعاني 
منها أفراد المجتمع وقدموا خلال 
دراستهم لهذه المشكلة الحل 
لتقليل أثرها السلبي والنهوض 

بالمجتمع. 
ومن ضمن المشاريع المشاركة 
 Fruits & vegetables« مشروع
 consumption in Kuwait:
 The current Status and
The Challenges« من عمل 
الطالبات شيخة الفهد، وعائشة 
الكندري، وغزوة القصير، وجنة 
عبلان، وأسماء المليفي ونورة 
الجيعان من قسم علوم الغذاء 
والتغذية حول استهلاك الفواكه 
والخضراوات في الكويت عند 

فئة البالغين.
وفي هذا المشروع قدمت الطالبات 
دراسة على 638 شخصًا تتراوح 
59 سنة  18 إلى  أعمارهم بين 
وقد كانت هذه الفئات تتوقع أن 

استهلاك أقل من 3 حصص من 
الفاكهة والخضار في اليوم يعد 
كافيًا، وهذا ما يتنافى مع توصيات 
منظمة الصحة العالمية باستهلاك 
3 حصص يوميًا، واستطاع فريق 
المشروع أن يتوصل إلى العوائق 
التي تقود هذه الفئات لتقليل 
عدد الحصص منها غلاء أسعار 
الفواكه والخضراوات الطازجة 
وسرعة تلفها، وأكدت طالبات 
المشروع على ضرورة توعية أفراد 
المجتمع بعدد الحصص اللازم 

استهلاكها يوميًا.
 ومن المشاريع المشاركة كذلك 
 Association Of « مشروع
 Parental Nutrition Knowledge
 With The Growth Standards

 Of Their Preschool -aged
Children in Kuwait« من عمل 
الطالبات غلا الرشيدي، ومريم 
العيبان، ورهف الفيلة، وطيف 
أحمد، وحفصة الشمري، ومراحب 
المطيري من قسم علوم الغذاء 
والتغذية، حيث قدّمن دراسة عن 
العلاقة بين المعرفة التغذوية للأهل 
والصحة الجسدية لأطفالهم الذين 
تتراوح أعمارهم ما بين سنتين 

إلى 4 سنوات.

معايير النمو
كما قامت طالبات المشروع 
بعمل دراسة على بعض أطفال 
الحضانات مع توزيع استبانات 
على أهل الأطفال وكانت النتيجة 

أن أغلب الأطفال كانوا طبيعيين 
بناءً على معايير النمو المعتمدة 
من قبل منظمة الصحة العالمية 
WHO لكن أغلب الأهل كانت لديهم 
معرفة غذائية ضعيفة باحتياجات 
أطفالهم، ومع ذلك كان نمو 
الأطفال طبيعيًا ولم يتأثر بقلة 
معرفة الأهل في الوقت الحالي.

وشاركت الطالبات فاطمة مطشر، 
ونهى الشمري، ونورة الهاجري، 
وريم اللقمان، وصيدة العجمي، 
وشيخة الصيرفي من قسم علوم 
اضطرابات التواصل بمشروع 
 Satisfaction of Speech«
 Therapy Services in Kuwait:A
 Comparison Between Private
and Government Sectors« وهو 

حول رضى الأهل عن خدمات 
مساعدة النطق المقدمة في 
القطاعين الحكومي والخاص، 
حيث شملت الدراسة 69 مشاركًا 
منهم 52 بالقطاع الحكومي و17 
مشاركًا من القطاع الخاص، وجاءت 
الإشادة مبنية على العدد غير 
المتكافئ لفئة الدراسة، حيث أشاد 
الأغلب بالقطاع الحكومي وقد 
ركزت الدراسة  على أربعة جوانب 
وهي الخدمات التعليمية الداعمة، 
وخدمات دعم الأسرة، وخدمات 
التشخيص والتقييم وخدمات 

النطق واللغة.
وبهذه المناسبة، أكد القائم بأعمال 
عميد الكلية د.نواف الهاجري 
أهمية دعم مشاريع الطلبة 

التي تُعدّ ركيزة أساسية في بناء 
الدولة وتطويرها، مشيدًا بالجهود 
الكبيرة التي بذلها الطلبة في 
تقديم مشاريع متميزة تعكس 
مستوى الوعي والإبداع لديهم.

وأشار إلى أن كلية العلوم الحياتية 
تسعى دومًا إلى إعداد كوادر قادرة 
على مواجهة التحديات وخدمة 
المجتمع بفعالية، مبينًا أن دعم 
الطلبة وتطوير قدراتهم يمثل 
استثمارًا حقيقيًا في مستقبل 

الوطن. 
وفي ختام الفعالية، قام بتكريم 
الطلبة المشاركين تقديرًا لجهودهم 
وإسهاماتهم المميزة، معبًرا عن 
فخر الكلية واعتزازها بما يقدمه 

أبناؤها.

د.نواف الهاجري يتوسط عددا من الأساتذة والطالبات المشاركاتد.نواف الهاجري أثناء جولته في المعرض

شارك فيها عضو هيئة التدريس في قسم علوم البحار د.طارق الرشيد

الإدارة العامة للطيران المدني أقامت ورشة عمل بعنوان 
الفرص البحثية بين المؤسسات العلمية والخدمية

بدعوة من الإدارة العامة 
للطيران المدني شارك 
د.طارق الرشيد عضو هيئة 
التدريس في قسم علوم 
البحار بكلية العلوم في 
ورشة العمل التي أقامتها 
الإدارة العامة للطيران 
المدني بعنوان الفرص 
البحثية بين المؤسسات 
العلمية والخدمية في 

دولة الكويت.
هدفت هذه الورشة 
إلى تسليط الضوء على 
التعاون المثمر بين جامعة 

الكويت ممثلة بقسم 
علوم البحار وإدارة 
الأرصاد الجوية في الإعداد 
لبرنامج بكالوريوس 
علوم الطقس التطبيقية 
والأرصاد الجوية الذي 
سيرى النور قريباً وجاري 
العمل على الدبلوم العالي 
في هذا المجال، وقد بين 
د.طارق الرشيد أهمية هذا 
التخصص وحاجة سوق 
العمل لمتنبئين جويين 
بمستوى أكاديمي عالٍ.

د.طارق الرشيد أثناء مشاركتهلقطة جماعية للمشاركين في الورشة
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د.قنديل أكد إرسال 23 مليون رسالة بريد إلكتروني كل دقيقة

أبرزت التساؤلات المثارة لتحقيق العدالة والشفافية

كلية الحقوق نظّمت ندوة الذكاء الاصطناعي في التحقيق الجزائي

كلية الحقوق نظّمت ندوة »الضريبة على أرباح الأعمال«

كتب ـ مساعد الوردان:
)تصوير: مساعد الوردان(

نظّم قسم القانون الجزائي بكلية 
الحقوق ندوة بعنوان »الذكاء 
 الاصطناعي في التحقيق الجزائي«

 قدمها الدكتور الزائر من أكاديمية 
الشارقة للعلوم الشرطية اللواء 

د.أشرف قنديل، بحضور مساعد 
العميد للشؤون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا 
د.محمد التميمي، والقائم بأعمال 
رئيس قسم القانون الجزائي 
أ.د.فايز الظفيري، ومساعد 
المدير العام للشؤون الأكاديمية 
العميد سالم عاشور، ومدير 

مركز ضبط الجودة والأبحاث 
العلمية والتدريبية العميد 
محمد السمحان، وعضو 
هيئة التدريس في أكاديمية 
سعد العبد الله للعلوم الأمنية 
د.صلاح الشمري، وذلك في 
كلية الحقوق بالحرم الجامعي 

بالشويخ.

بدايةً ذكر د.أشرف قنديل أنّ 
البحث الجنائي هو مجموعة 
من الإجراءات والوسائل المتخذة 
من قبل السلطات المختصة 
لمنع الجريمة وتعقب مرتكبيها 
لتقديمهم بالأدلة الكافية لبدء 
الاتهام والتحقيق، مضيفًا بأنّ 
النشاط الميداني والتحليلي 

يركز على استقصاء المعلومات 
والقرائن المتعلقة بالجريمة 
بهدف الوصول إلى حقيقة 
الوقائع بتحليل الأدلة والمعلومات 
توصلً لتحديد هوية الجاني.  
وأشار قنديل إلى أنّ الذكاء 
الاصطناعي يسهم في التحقيق 
الجنائي من البيانات والمعلومات 

المرئية، وأيضًا من البيانات 
والمعلومات المقروءة، موضحًا أنّ 
62 مليون فيديو يتم مشاهدته 
على تطبيق تيك توك كل دقيقة، 
و3 مليار سناب يتم إنشاؤها 
على سناب شات كل دقيقة، و23 
مليون رسالة بريد إلكتروني 

يتم إرسالها كل دقيقة.

نظّم قسم القانون العام بكلية 
الحقوق في الجامعة  ندوة  
“الضريبة على أرباح الأعمال: 
وعاؤها والخاضعون لها وتأثيرها 
المباشر على نشاط الأشخاص”، 
أدارتها د.فاطمة دشتي، وشارك 
فيها كل من القائم بأعمال رئيس 
قسم القانون العام د.إبراهيم 
الحمود، ود.سارة السلطان، 
ود.جمانة الصيرفي، بحضور 
عدد من أعضاء هيئة التدريس 
وطلبة الكلية، وذلك على مسرح 

عثمان عبد الملك.
افتُتحت الندوة بكلمة ترحيبية 
ألقتها د.فاطمة دشتي، حيث 
قدمت لمحة تاريخية عن الضرائب 
في الكويت، مشيرة إلى تطور 
النظام الضريبي منذ القرن الثامن 
عشر وحتى العصر الحديث، 
كما ركزت على مشروع قانون 
ضريبة أرباح الأعمال الجديد، 
وأبرزت التساؤلات التي يثيرها 
بشأن تحقيق العدالة والشفافية 
وملاءمته للنظام القانوني 

والدستوري في الكويت.

الوضوح واليقين
بدوره، تحدث د.إبراهيم الحمود 
عن الضريبة المفروضة على الأفراد 
لأول مرة في تاريخ الكويت، مشيراً 
إلى الشبهات الدستورية التي قد 
تعتري المشروع، خاصة فيما 
يتعلق بتحديد الوعاء الضريبي 
والأشخاص الخاضعين للضريبة، 
موضحًا أنّ المشروع بحاجة إلى 
مزيد من الوضوح واليقين لتجنب 
الالتباس القانوني وتشجيع 

الامتثال الضريبي.

من جهتها، قدّمت د.ســارة 
السلطان مقارنة تفصيلية بين 
النظام الضريبي الحالي ومشروع 
القانون الجديد، مشيرة إلى 
الفروق الجذرية بينهما فيما 
يتعلق بالأشخاص الخاضعين 
للضريبة والوعاء الضريبي ومعدل 
الضريبة، مؤكدةً أهمية معالجة 
بعض الشبهات الدستورية، 
خصوصًا فيما يتعلق بتعريف 
الملتزم بدفع الضريبة ومعايير 
تطبيقها، كما لفتت إلى ضرورة 

تشكيل لجان الطعون الضريبية 
بشكل محايد لضمان تحقيق 

العدالة والشفافية.

الأبعاد الدولية للضرائب
وتطرقت د.جمانة الصيرفي 
إلى الأبعاد الدولية للضرائب، 
مسلطة الضوء على الشركات 
المتعددة الجنسيات، مؤكدةً 
أهمية إدراج مفهوم “المنشأة 
الدائمة” في مشروع القانون 
الجديد، بما يتماشى مع المعايير 

الدولية، كما ناقشت الضريبة 
التكميلية المستحدثة وأهميتها 
في الحفاظ على حقوق الكويت 
الضريبية وفق التزاماتها الدولية 
مع منظمة التعاون الاقتصادي 

.)OECD( والتنمية
وفي ختام الندوة، قدّمت د.فاطمة 
دشتي تلخيصًا لأهم النقاط التي 
أثيرت خلال النقاش، مشددة على 
ضرورة تطوير النظام الضريبي 
ليواكب المتغيرات الاقتصادية 
ويحقق العدالة الاجتماعية، 

كما أكدت أهمية تحديث المناهج 
الدراسية المرتبطة بالضرائب لإعداد 
كوادر قانونية مؤهلة للتعامل 

مع التشريعات الحديثة.
تأتي هذه الندوة ضمن جهود 
كلية الحقوق في تعزيز النقاش 
العلمي حول القضايا القانونية 
الراهنة، ورفع مستوى الوعي 
القانوني لدى الطلبة وأعضاء 
هيئة التدريس، بما يسهم في 
تطوير النظام التشريعي في 

الكويت.

حضور الندوة

جانب من الندوة جانب من الحضور

د.محمد التميمي ود.أشرف قنديل ود.عبدالعزيز العنزي ود.سعد الجبيري ود.نورة العومي ود.إيمان القطان
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تعزيزاً لدعم قيم المواطنة والانتماء بالتعاون مع الهيئة العامة للشباب 

قطاع الأبحاث نظم ندوة 
»رؤية بحثية لقضايا الشباب من التحديات الى الحلول«

كتبت ـ مي المهدي :
)تصوير: حسام المحمدي(

نظم قطاع الأبحاث بجامعة الكويت، 
وبالتعاون مع الهيئة العامة 
للشباب ندوة بعنوان »رؤية بحثية 
لقضايا الشباب من التحديات الى 
الحلول«، وذلك في  23 ديسمبر 
في مسرح كلية الآداب -الحرم  
الجنوبي بمدينة صباح السالم 
الجامعية، بحضور مساعد نائب 
مدير الجامعة للأبحاث للتعاون 
البحثي الخارجي والاستشارات 
أ.د.نورية الكندري، ونائب مدير 
الجامعة للأبحاث بالتكليف 
أ.د.مي البدر، ومساعد نائب مدير 
الجامعة لتحليل وتطوير الأبحاث د 
ناصر التناك، ومساعد نائب مدير 
الجامعة لتمويل وتنفيذ الأبحاث 

د.حنين الغبرا.
وحضر من الهيئة العامة للشباب 
ممثلة في مركز الأبحاث ودراسات 
تنمية الشباب والمجتمع مدير إدارة 
مركز الأبحاث ودراسات تنمية 
الشباب والمجتمع سندس السندي، 
ورئيس قسم تعزيز الهوية الكويتية 
في مركز الأبحاث ودراسات تنمية 
الشباب والمجتمع نورة الرومي، 
ورئيس قسم الابتكار المجتمعي في 
مركز الأبحاث ودراسات وتنمية 
الشباب والمجتمع إيمان هاشم، 
بالإضافة إلى حضور عدد من 
الأكاديميين والباحثين وطلبة 

الدراسات العليا. 
وهدفت الندوة إلى تعزيز دور 
الشباب في المجتمع، وتوفير 
الفرص لهم للمشاركة الفعالة 
في مختلف المجالات، بالإضافة 
إلى تعزيز قيم المواطنة والانتماء.

ركيزة التنمية
بدايةً أكدت نائب مدير الجامعة 
للأبحاث بالتكليف أ.د.مي البدر 
أنّ الندوة جاءت لتعزير الجهود 
المشتركة، واستثمار الخبرات 
الأكاديمية والبحثية في تقديم حلول 
مبتكرة وفعالة، من منظور علمي 
وبحثي لبعض القضايا والتحديات 
التي يواجهها الشباب كقضايا 
الهوية الوطنية، والإدمان، والصحة 
النفسية وغيرها من قضايا المجتمع، 
مشيرة إلى أنّ الشباب هم عماد 
المستقبل وركيزة التنمية المستدامة، 
الأمر الذي يستوجب التعاون مع 
مختلف المؤسسات الوطنية لدعم 
قضاياهم والعمل على تهيئة البيئة 

 المناسبة لتحقيق طموحاتهم.
وأضافت أ.د. البدر أنّ قطاع الأبحاث 
بجامعة الكويت يقدم الدعم بكافة 
أنواعه لتناول القضايا الحيوية 
ذات الأولوية الوطنية والمجتمعية، 
مبينةً أن الندوة تشكل منصة للحوار 
المثمر، وتبادل الأفكار، والرؤى 
البناءة، متطلعةً إلى أن تخرج 
الندوة بتوصيات تسهم في دعم 
أولويات الهيئة العامة للشباب، وأن 
تفتح الندوة آفاقًا جديدة للتعاون 
بين القطاع الأكاديمي والبحثي 
بجامعة الكويت، والمؤسسات 

المجتمعية.

مواجهة التحديات
من جهتها أكدت مدير إدارة مركز 
الأبحاث ودراسات تنمية الشباب 
والمجتمع بالهيئة العامة للشباب 
سندس السندي أن الهيئة العامة 

للشباب تسعى دائًما إلى تعزيز دور 
الشباب وذلك لمواجهة التحديات 
التي تعرقل مساهمتهم الفعالة 
من خلال تطوير مهاراتهم وتنمية 
قدراتهم، وأن الهيئة تسعى إلى 
تعزيز قيم المواطنة والانتماء لدى 
الشباب الكويتي، وتوفير بيئة 
داعمة لهم، لافتة إلى أن الندوة 
جاءت لفهم التحديات التي تواجه 
الشباب، وتقديم حلول عملية 
قابلة للتنفيذ لمعالجة القضايا 
المطروحة، وتعزيز التعاون بين 
الباحثين والمؤسسات لدعم الشباب 
وتمكينهم ليكونوا شركاء حقيقيين 

في التنمية.
وأضافت أنّ من أهم القضايا 
التي تهم الشباب هي قياس مدى 
الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي، 
ومعرفة أهم التحديات والحلول 
القادرة على وضع السياسيات 

الاقتصادية والاجتماعية التي 
تستهدف تمكين الشباب وتحسين 
جودة الحياة وإشراكهم في صياغة 
السياسات الاجتماعية والاقتصادية 
من خلال إنشاء مراكز ثقافية 
وترفيهية، تلبي احتياجاتهم 
وتعزز الهوية الوطنية من خلال 
استخدام التكنولوجيا الحديثة 

لنشر الأنشطة الثقافية بينهم.

دراسة ميدانية
بدورها أفادت رئيس قسم تعزيز 
الهوية الكويتية في مركز الأبحاث 
ودراسات تنمية الشباب والمجتمع 
بالهيئة العامة للشباب نورة الرومي 
أن الهيئة العامة للشباب تهتدي 
بالرؤية السامية لحضرة صاحب 
السمو أمير البلاد في تعزيز الهوية 
الكويتية وروح الانتماء لدى 
أنّ المركز يقوم  الشباب، مؤكدةً 

بإعداد الدراسات والأبحاث التي 
تهدف إلى إيجاد السبل والوسائل 
الحديثة للعمل على إحياء التاريخ 
الوطني والتراث والمحافظة عليه، 
لدعم روح المواطنة، معلنة أنّ 
الهيئة بصدد عمل دراسة ميدانية 
بالتعاون مع وزارة التربية حول قوة 
الهوية الكويتية وروح الانتماء لدى 
الشباب الكويتي لتعزيز المفاهيم 

الأساسية للانتماء.

التكنولوجيا الحديثة
في سياق آخر متصل، ذكرت رئيس 
قسم الابتكار المجتمعي في مركز 
الأبحاث ودراسات وتنمية الشباب 
والمجتمع بالهيئة العامة للشباب 
إيمان هاشم أنّ التكنولوجيا الحديثة 
هي أداة حيوية لدى الشباب تتيح 
لهم الوصول إلى المعلومات بشكل 
أسرع وأسهل من خلال وسائل 
التواصل الاجتماعي والمواقع 
الإلكترونية والمنصات المتعددة، 
لافتةً إلى أنّ الابتكار عنصر أساسي 
في تطوير المهارات والقدرات لدى 
الشباب من خلال التعلم على 
التقنيات الحديثة والتي بدورها 
تعزز فرص العمل وتساهم في 

تحسين جودة الحياة.
وأوضحت أنّ مركز أبحاث ودراسات 
تنمية المجتمع بالهيئة العامة 
للشباب بصدد عمل دراسة تحت 
عنوان »قياس أثر رعاية الموهوبين 
في تعزيز الابتكار في البيئة 
الجامعية من منظور طلبة جامعة 
الكويت« والتي بدورها تقيس كل 
ما يتعلق بالإبداع والابتكار لدى 
شباب الجامعة مع تحديد العوامل 
المؤثرة في تعزيز الابتكار بجامعة 

الكويت. حضور الندوة

مقدمة الحضورجانب من الندوة

د.البدر: 
كل الدعم 

لتناول القضايا 
الحيوية ذات 

الأولوية الوطنية 
والمجتمعية

الرومي: دراسة 
ميدانية حول 

قوة الهوية 
الكويتية وروح 

الانتماء لدى 
الشباب الكويتي

هاشم: 
الابتكار عنصر 
أساسي في 

تطوير المهارات 
والقدرات لدى 

الشباب  
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في إطار جهود الجامعة لدعم الباحثين  بالتعاون مع مؤسسة الكويت للتقدم العلمي

قطاع الأبحاث نظّم ندوة بعنوان
»آفاق دعم البحث العلمي: المنح البحثية وبرامج بناء القدرات«

كتبت ـ سعاد العدساني:

في إطار الجهود المتواصلة للجامعة 
، نظم قطاع الأبحاث بالتعاون 
مع مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي)كيفاس( ندوة تحت عنوان 
»آفاق دعم البحث العلمي: المنح 
البحثية وبرامج بناء القدرات« في 
بهو كلية العلوم - الحرم الجنوبي، 
وشارك في تقديم الندوة مجموعة 
من الخبراء، منهم: أ.د. على 
بومجداد، مستشار إدارة البحوث 
والتكنولوجيا، ود.أبرار الموسى، 
مدير دائرة بناء القدرات البحثية، 
وم. دينا النقيب، مدير دائرة تفعيل 
البحوث والتكنولوجيا، وم. مي 
العتيبي، مهندسة نظم إدارة المنح.
وشهدت الندوة حضور القائم 
بأعمال نائب مدير الجامعة للأبحاث، 
أ.د. مي داود البدر، ومساعديها 
أ.د. نورية الكندري مساعد نائب 
مدير الجامعه للتعاون البحثي 
الخارجي والاستشارات، ود.ناصر 
التناك مساعد نائب مدير الجامعة 
لتطوير وتحليل الأبحاث، ود. 
حنين الغبرا مساعد نائب مدير 
الجامعة لتمويل وتنفيذ الأبحاث، 
إلى جانب عدد كبير من الباحثين 
من أعضاء الهيئة الأكاديمية، 
والهيئة الأكاديمية المساندة، وطلبة 
الدراسات العليا من مختلف كليات 
الجامعة، كما حضر باحثون من 
جهات متعددة، مثل: الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب، 
وأكاديمية سعد العبد الله للعلوم 
الأمنية، ووزارة الداخلية، ومعهد 

دسمان للسكري.
وتطرقت الندوة إلى التنوع في 
المنح البحثية والخدمات التي 
تقدمها المؤسسة لدعم الباحثين، 
مع التركيز على مواكبة التطورات 

في الأدوات والمهارات البحثية. 
وفي هذا الصدد، أوضحت مساعد 
نائب مدير الجامعة للتعاون البحثي 
الخارجي والاستشارات أ.د.نورية 
الكندري، أنّ قطاع الأبحاث يعمل 
جاهداً على توفير موارد متنوعة 
لدعم البحث العلمي، وتعزيز التعاون 
البحثي محلياً ودولياً، بما يسهم 
في تحقيق التطور الأكاديمي 

والبحثي في جامعة الكويت.
وأكدت أنّ هذه الندوة تأتي ضمن 
سلسلة مبادرات جامعة الكويت 
ومؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
لدعم البحث العلمي، وتعكس 
الالتزام المشترك بتطوير القدرات 
البحثية وبناء جيل من الباحثين 

المتميزين.

تقديم الأبحاث
من جانبه، ذكر مساعد نائب مدير 
الجامعة لتطوير وتحليل الأبحاث 
د. ناصر التناك، أنّ هذه الندوة تدعم 
الباحثين من جامعة الكويت وعدة 
جهات علمية أخرى، مشيًرا إلى أن 
الندوة تطرقت إلى كيفية تقديم 

الأبحاث مع المؤسسة بحيث توفر 
الوقت عند تقديم المشروع البحثي 

عبر خطوات واضحة.
بدورها، عبّت القائم بأعمال 
مساعد العميد للشؤون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا 
د.سوزان البستان عن سعادتها 
باستضافة ورشة العمل والندوة 
التي تم تنسيقها من قبل قطاع 

الأبحاث ممثلًا بمكتب التعاون 
الخارجي مع مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي لعرض منهج وآلية 
دعم البحث العلمي من مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي، مبينةً 
أن هذه المبادرة تهدف لتعريف 
الباحثين في كلية العلوم والكليات 
الأخرى في جامعة الكويت بآلية 
التقديم لتشجيعهم على تقديم 

الدعم المالي من قبل مؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي للأنشطة 
البحثية والتي يشارك فيها طلبة 
الدراسات العليا، كما أكدت أنّ 
إقامة مثل هذه الندوة تعد خطوة 

ناجحة ومهمة.
هذا وتخلل الندوة مجموعة من 
الأسئلة والاستفسارات والمناقشات.

جانب من الحضور

جانب من الندوة

حضور الندوة

د.التناك: 
الندوة تطرقت 

إلى كيفية 
تقديم الأبحاث 

مع المؤسسة 
عبر خطوات 

واضحة

إعـلان
في إطار حرص إدارة الأمن والســلامة على تســليم 
المفقودات التي عثر عليها بالحرم الجامعي لأصحابها، 
تدعو الإدارة أصحاب المفقودات من جميع منتسبي الجامعة 
وزائريها إلى مراجعة )مكتب المفقودات( في إدارة الأمن 
والسلامة بمبنى الإدارة الجامعية بمدينة صباح السالم 

الجامعية لاستلام المفقودات مع مراعاة الآتي:

• إحضار الهوية الجامعية أو البطاقة المدنية. 

• إثبات ملكية المفقود أو تأكيد مواصفاته.

علمًا بأن المفقودات تشتمل على الآتي: 

• أجهزة الهواتف النقالة وملحقاتها.

• أجهزة الحاسب الآلي وملحقاتها. 

• الساعات والإكسسوارات.

• النظارات الطبية والشمسية.

• الحقائب ومحافظ النقود.

• مفقودات أخرى متنوعة.

وفي حال عدم استلامها ستقوم الإدارة بالتصرف بها وفق الأطر القانونية.

د.الكندري: 
توفير موارد 

متنوعة 
لدعم البحث 

العلمي،وتعزيز 
التعاون البحثي 

محلياً ودولياً
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استعدادًا للأولمبياد الدولي

وفد من مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع زار كلية العلوم
استضافت كلية العلوم وفداً زائراً من مركز 
صباح الأحمد للموهبة والإبداع أحد مراكز 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي، في جولة 
ميدانية لمختبرات قسمي الكيمياء والفيزياء 
للتحضير للتدريبات الخاصة في الأولمبياد الدولي.

حيث استقبل الوفد د.فارس العازمي مساعد 
العميد للتخطيط والاستشارات والتدريب، و 
د.عبد العزيز السنافي مساعد العميد للشؤون 
الطلابية، و د.علي عبد الرسول القائم بأعمال 
رئيس قسم الكيمياء، و د.عبد الله الهندال عضو 
هيئة التدريس بقسم الكيمياء و د.فهد زمان 

عضو هيئة التدريس بقسم الفيزياء.
 وكانت الزيارة بحضور ممثلي المركز محمد 
البقشي - مدير إدارة الموهبة بالتكليف، و د.بيتر 
بولغار - مدرب كيمياء، و د.جي ال كيابس - 
جانب آخر من الزيارةجانب من زيارة وفد مركز صباح الأحمد لكلية العلوممدرب كيمياء، و د.بول ستانلي - مدرب فيزياء.

د.السلطان تحدثت عن أنواع الكتابة فيها والتمييز بينها في المهن المتعددة  

 إدارة الشئون القانونية بالجامعة نظّمت ورشة بعنوان 
»أسس البحث القانوني للعاملين« 

كتبت ـ مي المهدي:
)تصوير: فاطمة الرومي(

نظمت إدارة الشئون القانونية 
بالجامعة في 19 يناير الماضي ورشة 
عمل بعنوان )أسس البحث القانوني 
للعاملين في الإدارة القانونية( 2025، 
قدمتها عضو هيئة التدريس بقسم 
القانون العام في كلية الحقوق بجامعة 
الكويت وعضو سابق بقطاع الفتوى 
بإدارة الفتوى والتشريع د.سارة 
السلطان، بحضور القائم بأعمال 
مدير إدارة الشئون القانونية حمد 
البسام، وعدد من موظفي الإدارة 
من كبيري اختصاصيين قانونيين 
وباحثين واستشاريين قانونين، وذلك 
بمشاركة كافة الأقسام القانونية في 
الإدارة كقسم الدعاوى والمطالبات 
وقسم الاستشارات والعقود وقسم 
التحقيقات والتظلمات وقسم التنفيذ.

بدايةً تطرقت د.سارة السلطان إلى 
أنواع الكتابة القانونية والتمييز 
بينها في المهن المتعددة التي يمكن 
للقانوني أن يمارسها من مذكرات 
الدفاع والأحكام القضائية وأحكام 
التحكيم والتحقيق الإداري والمحاضر 

والفتاوى والآراء القانونية.
وأكدت أهمية عناصر الفتاوى 
القانونية حتى يمكن الوصول 
لــرأي قانوني مؤسسي سليم، 
أنّ الفتوى يجب أن تحتوي  مبينةً 
على عدة عناصر أولها الإشكاليات 
القانونية والتي تتمحور حول شرط 

من شروط توقيع العقوبات حول 
مدى مشروعية اتخاذ قرار معين، 
والعنصر الثاني هو معرفة الأساس 
القانوني على أن يذكر في الفتوى 

جميع النصوص القانونية المرتبطة 
ارتباطاً وثيقاً بالواقعة محل النزاع 

دون نقص أو زيادة.
وأضافت د.السلطان أن العنصر الثالث 

يشير إلى تحليل النصوص القانونية 
مع أهمية ذكر غاية النص الواردة 
في المذكرة الإيضاحية مع عدم إيراد 
وقائع غير ذات صلة وتكتب على 

نحو متسلسل ومنطقي وواضح، أما 
العنصر الرابع فيتعلق بالرأي القانوني 
على أن تطبق النصوص القانونية 
على الواقعة محل البحث وصولًا للرأي 
القانوني، ويكون التطبيق من خلال 
إسقاط النصوص القانونية على 
الحالة الواقعية، والتأكد من توافر 
جميع الشروط الواجب توافرها 

الواردة في النصوص القانونية.
وذكرت د.السلطان المصادر التي 
يستوجب الرجوع إليها عند كتابة 
الآراء القانونية، حيث يعتمد اختيار 
المصدر على نوع السؤال، وإلمام 
الباحث بالموضوع، موضحة أنّ 
هناك عدة أخطاء شائعة في كتابة 
الفتاوى القانونية كالاختصار 
الشديد وعدم ذكر وقائع أساسية، 
بالإضافة إلى عدم تحري الدقة في 

البحث عن المصادر القانونية قبل 
البدء في كتابة الرأي، وإغفال ذكر 
بعض النصوص القانونية المرتبطة 
واستخدام مصطلحات مختلفة 
للإشارة إلى التشريع نفسه، وعدم 
التأكد من سريان القانون من حيث 
الزمان والمكان واستخدام كلمات 
غير دارجة أو مألوفة لدى المتلقي 
خاصة أنّ الإجابة يجب أن تكون 
مقتصرة على السؤال ولا تعتمد على 

المعلومات العامة.
وتم فتح باب النقاش من خلال 
طرح العديد من الأسئلة التي تتعلق 
بالأمور القانونية عن طريق عرض 
نموذج مذكرة بالرأي القانوني للرد 
حول الإشكاليات القانونية، ومدى 
جواز توقيع العقوبة على الموظف 

وفق الأطر القانونية.

د.سارة السلطان أثناء تقديمها الورشة

...وجانب آخر

جانب من حضور الورشة
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بالتعاون مع الحرس الوطني... وقدمها د.كميل شهرستان

حملت عنوان »اللغة الإنجليزية في مجال العلاقات العامة«

كلية الآداب قدمت دورة »اللغة الإنجليزية للأغراض التخصصية« 

مكتب الاستشارات والتدريب في كلية الآداب اختتم 
دورة لمنتسبي الحرس الوطني

كتبت ـ شيخة الراشد:

أقام مكتب التخطيط والاستشارات 
والتدريب في كلية الآداب دورة “اللغة 
الإنجليزية للأغراض التخصصية” 
بالتعاون مع الحرس الوطني 

قدمها د.كميل شهرستان.
 وقد امتدت الدورة لأسبوعين من 
9 يناير  2024  إلى  29 ديسمبر 
2025، في مبنى كلية الآداب بمدينة 
صباح السالم الجامعية - المبنى 

الجنوبي. 
وفي نهاية الدورة قام القائم 
بأعمال العميد المساعد للتخطيط 
والاستشارات والتدريب د.عبدالله 
الجسمي بتكريم الحضور، مشيدًا 

بحضورهم واهتمامهم. 

كتبت ـ روابي عبدال:

اختتم مكتب الاستشارات والتدريب 
في كلية الآداب الدورة التدريبية 
المقدمة لمنتسبي الحرس الوطني 
الكويتي خلال الفترة من 16 إلى 
22 ديسمبر، تحت عنوان »اللغة 
الإنجليزية في مجال العلاقات 
العامة«، قدمتها د.هبة خليفة 
المسلم أستاذة العلاقات العامة 

والإعلام في قسم الإعلام.
وتناولت الدورة أبرز المفاهيم 
الخاصة بمجال العلاقات العامة 
وكيفية التخطيط لحملات العلاقات 

العامة وإدارة الأزمات إعلاميًا.
وفي ختام الــدورة تم توزيع 
الشهادات لجميع المشاركين.د د 

جانب آخر من التكريم

د.عبدالله الجسمي يكرم وائل حماد بعد نهاية الدورة د.عبدالله الجسمي يتوسط المشاركين بالدورة في لقطة جماعية

جانب من تكريم أحد المتدربين

د.عبدالله الجسمي  يكرم د.هبة المسلمد.عبدالله الجسمي  ود.هبة المسلم يتوسطان المشاركين في الدورة

تناولت الدورة 
أبرز المفاهيم 

بمجال العلاقات 
العامة وكيفية 

التخطيط لها 
وإدارة الأزمات 

إعلاميًا
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 تناولت تأثير الاضطرابات النفسية و المخدرات على الشباب

في كلية الآداب... وقدمها د.محمد خالد الجميعان

محاضرة »العقل تحت الحصار« في مركز دراسات الخليج

قسم التاريخ والآثار أقام ندوة حول القرامطة 
وعلاقتهم بالخلافة العباسية

كتبت ـ رغد البرجس :

اقام مركز دراسات الخليج و 
الجزيره العربيه في جامعة 
الكويت بالتعاون مع الجمعية 
الكويتيه للتوعية و الوقاية من 
المخدرات ) غراس ( محاضره 
تحت عنوان العقل تحت الحصار 
تأثير الاضطرابات النفسية و 
المخدرات على الشباب، و التي 
اقيمت في قاعة البنك الدولي 
: كلية العلوم الاجتماعيه ، 
بحضور القائم بأعمال مدير 
ــات الخليج و  مركز دراس
الجزيرة العربية أ.د.يعقوب 
الكندري و عدد من أعضاء 
الهيئة التدريسية و الادارية في 
جامعة الكويت. فيما حاضرت 
فيها الاستشارية النفسية 

تخصص اضطرابات شخصية 
و مدير الابحاث و الدراسات 
الجمعية الكويتيه للتوعيه و 
الوقاية من المخدرات ) غراس( 

د.كوثر الياقوت .
في البداية رحب القائم 
بأعمال مدير مركز دراسات 

الخليج و الجزيره العربيه 
أ.د.يعقوب الكندري يعقوب 
الكندري بالحضور، مشيرا 
إلى حرص المركز ليتناول 
المواضيع المجتمعيه و التي 
تعتبر من ابرز القضايا للذي 
يعانون منها عالميا، ولوحظ 

زياده في اعداد الوباء وخطر 
للاسره والمجتمع و تمس الامن 
الاجتماعي )المتغيرات الداخليه 

و الخارجيه( . 
وانها ممكن تمس بعض من 
الاسر يعانون من تلك القضية 
و مدى حجمها الكبير، وبذلت 

جهود كبيره لهذا الموضوع و 
من ضمنها غراس. 

وتحدثت د.كوثر الياقوت عن 
الاضطرابات الشخصية  حيث 
تطرقت إلى نشوء العقد النفسية 
نتيجة لتربية خاطئة و ما 
يسمى بالصندوق الاسود، و 

تطرقت ايضا عن الكذب المرضي 
و تفشيه في المجتمع، مبينة 
أن هناك اشخاصا يعانون من 
الهشاشه النفسية و الصلابه و 
الفرق بينهما الانهيار النفسي . 
   ودعت إلى وضع خطط 
مستقبليه لمعالجة الاشخاص 
و المحيطين لبناء مصدات 
نفسية، ولابد من الشخص 
يرضي نفسه ولا يلزم نفسه 
بالنمط الاجتماعي ومحاولة 
في فهم العلاقات لتخطي 
الصعاب النفسي و تدريب 

النفس لمواجهة المشاكل . 
و في الختام تم فتح باب 
الاستفسارات و التساؤلات و 
تم الاجابه عنها بكل وضوح.

كتبت  ـ روابي عبدال:

أقام قسم التاريخ والآثار 
في كلية الآداب ندوة علمية 
بعنوان “القرامطة وعلاقتهم 
بالخلافة العباسية” قدمها 

د.محمد خالد الجميعان.
في هذا الصدد تحدث د. محمد 
الجميعان عن أبرز المحطات 
التاريخية للحركة القرمطية، 
وأثرها على استقرار الخلافة 
العباسية، مبينًا أنّ أهمية هذه 
الندوة تأتي من كونها تقدم 
فحصًا ضروريًا، استنادًا إلى 
مصادر أولية لم يتم فحصها 
حتى الآن لتاريخ القرامطة، 
لكيفية تأسيس أيديولوجية 
العناصر الدينية والاجتماعية 
والسياسية وتطورها داخل 
مجتمع القرامطة ومن ثم 
رسم علاقات دبلوماسية 
مع الخلافة العباسية ابتداءً 
بالتعبئة في الجيش العباسي 
واستخدامهم في صراعاتهم 
الداخلية والخارجية وانتهاءً 
بوجود القرامطة ونفوذهم 

في بلاط الخلافة العباسية.
وتطرق إلى اشكالية المصادر 
الأولية والمراجع الحديثة، 
حيث يتم تصوير الصراع 
بين القرامطة والخلافة 
العباسية على أنه صراع 
مدفوع بالدين والأيديولوجية 
البحتة دون ذكر التوافقات 
بينهم، مشيًرا إلى أن هناك 

نقصًا نسبيًا في المصادر عن 
القرامطة، ومعظم السجلات 
المتاحة إما غير منظمة، أو 
غامضة، أومتناقضة، ونتيجة 
لذلك، يدرس هذا السيمنار 
المصادر الأولية والثانوية 
الموجودة،وكذلك المواد المتبقية، 

لفهم الصورة  
العامة لتاريخ القرامطة 

وعلاقاتهم بالعباسيين لإثبات 
أن وراء العداء كان هناك 
شكل من أشكال التعاون 
السلمي بين الطرفين، وهذا 
يملأ الفجوة التي خلفتها 
الدراسات الحالية، والتي 
ركزت بشكل أساسي على 
علاقات القرامطة بالفاطميين 

حتى الآن.

جانب من الحضورد.محمد خالد الجميعان أثناء تقديمه الندوة

جانب من المحاضرةأ.د.يعقوب الكندري يتقدم الحضور
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في كلية العلوم الحياتية
بوفتين ركز على تنظيم الوقت وإدارته

نطمها قسم علوم المعلومات في كلية العلوم الحياتية  

طلبة مقرر »الأخلاقيات والممارسات« 
عرضوا مشاريعهم النهائية 

نادي عبّر نظّم ورشة عمل 
لطلاب كلية العلوم الحياتية

جولة لطلبة نظم المعلومات حول تطبيقات قواعد البيانات والشبكات 

كتبت ـ نورا محمد بوغيث: 

ضمن مقرر »الأخلاقيات 
والممارسات« التابع لقسم 
علوم المعلومات بكلية العلوم 
الحياتية أقيم معرض المشاريع 
النهائية لطلبة المقرر بإشراف 
د.ضاري الحويل وذلك في 18 
ديسمبر الماضي في بهو كلية 

العلوم الحياتية.
وبهذه المناسبة أعرب أستاذ 
المقرر د.ضاري الحويل عن 
سعادته بما قدمه الطلبة من 
مشاريع في المعرض تسهم 
في نشر الوعي بالأخلاقيات 
والممارسات السليمة، مبينًا 
أنهم سلكوا في مشاريعهم 
مسارين، المسار الأول يتعلق 

باختيار مقطع من أحد الأفلام 
أو الوثائقيات، والثاني يتعلق 
باختيار أحد المنتجات، ليوضحوا 
من خلالهما ما تعلموه خلال 

الفصل من تحليل للمواضيع 
الأخلاقية والمعضلات المرتبطة 
بمشاريعهم، راجيًا التوفيق 

للجميع.

نظّم نادي “عبّ” التابع لقسم 
علوم اضطرابات التواصل في 
كلية العلوم الحياتية ورشة عمل 
بعنوان “مساري إلى المهنية” 
بالتعاون مع “جمعية إنجاز 
الكويت” قدمها علي بو فتين 
على مدار يومين، مستهدفًا 
تطوير مهارات الطلاب الأكاديمية 

والمهنية.
وركز بو فتين خلال الورشة 
على محاور متعددة أبرزها 
تنظيم الوقت وإدارته بفعالية، 
واكتساب صفات القيادة من 
خلال توظيف الذكاء العاطفي، 
ومعرفة نقاط القوة والضعف 
الشخصية، كما تطرق إلى أهمية 
مهارات التواصل الشفوي 
وفهم الجمهور، بالإضافة 
إلى إستراتيجيات التغلب على 
المخاوف أثناء التحدث أمام 
الآخرين ودور لغة الجسد في 

تعزيز الثقة.
وحظيت الورشة بتفاعل كبير 
من الطلاب الذين أثنوا على 
المحتوى العملي والأسلوب 
التفاعلي الذي ساهم في تعزيز 
مهاراتهم وتنمية قدراتهم 

لتحقيق النجاح المهني.
وفي ختام الورشة، عبر بوفتين 
عن شكره لنادي “عبر” على 
التنظيم والاستضافة المتميزة 
من كلية العلوم الحياتية لمثل 
هذه الورش التي تنمي قدرات 
الطلبة، كما قام نادي عبر بتكريم 

المحاضر تقديرًا لجهوده.

في إطــار حرص الجامعة 
على تعزيز التجربة التعليمية 
التطبيقية لطلبتها، نظم قسم 
علوم المعلومات بكلية العلوم 
الحياتية بالتعاون مع مركز 
نظم المعلومات بالجامعة جولة 
تعريفية ميدانية لطلبة مادتي 
»قواعد البيانات« و«الشبكات«.

 جاءت هذه الفعالية بتنظيم من 
الأستاذ المساعد في قسم علوم 
المعلومات د.شيخة الخضر، 
وبالتنسيق مع المهندس حسين 
اللامي من مركز نظم المعلومات، 
وبمشاركة عدد من المختصين 

بنظم المعلومات .

 هدفت الجولة إلى تعزيز معرفة 
الطلبة بالتطبيقات العملية 
للمفاهيم التي يدرسونها في 
قاعات المحاضرات، مع تسليط 
الضوء على أحدث التقنيات التي 
تساهم في إدارة الأنظمة الرقمية 
داخل بيئة تعليمية متطورة، 
كما ركزت الفعالية على تحفيز 
الطلبة لتطوير مهاراتهم وربط 
ما يتعلمونه بالواقع المهني، مما 
يعزز جاهزيتهم لسوق العمل.

وخلال الجولة قدّم فريق المختصين 
شروحات تفصيلية للطلبة حول 
بناء وإدارة قواعد البيانات، 
وكيفية إنشاء قواعد البيانات 

المستخدمة داخل الجامعة، 
وآليات إدارتها واستثمارها 
في دعم العمليات الأكاديمية 
والإدارية، وتأمين أجهزة التخزين 
وتسليط الضوء على طرق 
حماية أجهزة التخزين وإجراءات 
الصيانة الدورية اللازمة لضمان 
استمرارية العمل بكفاءة، 
وأخيراً تكامل الشبكات مع 
قواعد البيانات وتوضيح كيفية 
استخدام شبكات الحاسوب 
لتوفير الوصول السريع والآمن 
للبيانات وربط مختلف إدارات 

وأقسام الجامعة.
بدورها، أكدت د.شيخة الخضر 

أنّ مثل هذه الجولات تمثل 
فرصة استثنائية لطلبتنا لفهم 
التطبيقات العملية لمفاهيم قواعد 
البيانات والشبكات، لافتةً إلى 
أنّها تعد خطوة أساسية لتعزيز 
معرفتهم النظرية وتهيئتهم 
لمتطلبات سوق العمل المتجددة.
وفي ختام الجولة عبرت 
د.الخضر عن امتنانها وشكرها 
لمركز نظم المعلومات على دعمه 
وتعاونه المثمر في تنظيم هذه 
الفعالية، التي أسهمت بشكل 
مباشر في إثراء تجربة الطلبة 
وتعزيز معارفهم في مجالات 

نظم المعلومات.

علي بو فتين أثناء ورشة العملد.ضاري الحويل يتوسط طالبات المقرر

جانب من الحضور

عدد من طالبات  المقرر أثناء عرض مشاريعهن

جانب من الجولة التعريفية
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الإرث والشغفإصلاح التعليم بين النظرية والتطبيق
إصلاح التعليم لا يقتصر على النظريات، بل 
يتطلب تطبيقًا عمليًا يلمس نتائجه الطالب 
والمعلم وولي الأمر. ومع أن الاختبارات 
العالمية مثل PISA وTIMSS تُستخدم 
كمؤشرات لتقييم التعليم، إلا أنها خلقت 
معضلة تتمثل في تعليم الطلبة لتحسين 

نتائج الاختبارات فقط. 
لكن إصلاح التعليم يجب أن يركز على تعزيز 
القيم والمبادئ، خاصة في ظل ظواهر مثل 
تسريب الاختبارات والغش الجماعي، التي 
تهدد الأمانة والمسؤولية وتخلق عواقب 

طويلة المدى. 
ظاهرة تسريب الاختبارات لا تقتصر على 
الطلبة، بل تشمل أشخاصًا سهلوا ومولوا 
هذه الممارسات، مما يدعو للتساؤل حول 
دور الأسرة والمدرسة والوزارة والدولة في 

التصدي لهذه الظاهرة. 
الحلول الأمنية والعقوبات وحدها ليست 
كافية؛ بل يجب أن يكون إصلاح التعليم 
شاملً ويعزز القيم الأخلاقية لدى المجتمع. 
إحدى النظريات الفعالة في تطوير التعليم 
 Instructional( هي نظرية الجولات التعليمية
Rounds( التي طورها Richard Elmore وزملاؤه. 

تعتمد هذه النظرية على ثلاثة أسس مترابطة: 
1ـ المعلم

2ـ المحتوى التعليمي 
3 ـ مشاركة الطالب

 تؤكد النظرية على ضرورة تطوير المعلم 
والمحتوى ومشاركة الطالب معًا لتحقيق 
إصلاحات في التعليم. الجولات التعليمية 
تعتمد على الملاحظة والتحليل والنقاش 
المنظم بين المعلمين وقادة المدارس لتحديد 
مشاكل التعليم وسد الفجوة بين الممارسات 

التعليمية والمعرفة النظرية. 
لا تقدم الجولات التعليمية حلولً سحرية، 
لكنها تساعد في تطوير التعليم بشكل مستمر 
وتخلق بيئة تعاونية لوضع استراتيجيات 
واضحة لتحسين التعليم. عند ربط الجولات 
التعليمية بظاهرة تسريب الاختبارات، يمكن 
استخدامها لتشخيص الأسباب وتقديم 
مقترحات تساعد في تقليل هذه الظاهرة 
وتعزيز القيم في النظام التعليمي بشكل 

عملي وبناء.

رشا مهدي العجمي
كلية التربية

جزء من حياتي الآن هو برنامج دراستي في 
الخارج تحديداً في جامعة الكويت عدة أعوام. 
وقد قضيت فصلي الدراسي الثاني من عامي 

الأول في هذه الجامعة العريقة .
في أحد الأيام وأنا أقصد الخطى إلى كلية 
الهندسة انطلاقا من كلية التربية لاحقة 
على محاضرتي القادمة متأملة في تفاصيل 

البناء والطلاب المارين .
نظرت نظرة مطولة وأنا أتساءل عن ماهية 
الإرث الذي سأخلفه ورائي وأعود بعدها 
إلى دولتي الحبيبة سلطنة عمان بعد انتهاء 

منحتي الدراسية .
توقفت هنالك أمام النافورة التي كانت محاطة 
بالأشجار والزهور الصفراء. أتساءل ما الذي 

سيظل صامداً لأعوام قادمة؟.
نحن جميعاً نأمل القيام بأمر ذي أهمية في 
هذا العالم ونريد أن يبقى ما ننتجه مستمراً 

مع الناس للأبد .
قال ستيف جوبز مؤسس شركة أبل »كنا 
نتوق إلى أن نترك أثرا خلفنا في هذا العالم« 
. وهذا صحيح بالنسبة لنا جميعا ولكن 
أمر لا نفعله لأننا نخاف مما سيكلفه ,أو 
نتوجس من فكرة أننا لا نملك ما يكفي لذلك 

أو نشعر بالقلق حول الطريق التي سنسلكها 
للوصول, أو حتمًا نشعر بالهلع من فكرة 
أننا لن نصل بأنفسنا أو بأفكارنا لدرجة 
العظمة . كل ما سبق يدفعنا لعدم خوض 

المغامرات والالتزام بالقواعد .
فقبل أن نبدأ ترانا نفسد عملنا ونقمع 
مواهبنا وذلك بفعل الكلمات المبطنة والجادة 
التي نمليها على اذهاننا فتكون كفيلة بقتل 
شغفنا قبل ان نبدأ بالسعي وراء تحقيقه , 
كلمات مثل )الطموح ( و )التمني( و )يوما 
ما (. هنالك حل واحد بسيط لمواجهة كل 
مخاوفك وتحقيق حلمك هو أن تصبح ما 

أنت عليه حقاً .
قد يكون الأمر بسيطاً, ولكنه ليس سهلا... 
ثق بي حين أخبرك بهذا لأنني خضت فيه 
مسبقا .ولابد أنه بإمكان أي احد القيام بما 
يحلم ويترك اثرا ولا يتطلب الامر سوى ان 
تؤمن – مسبقا – بانك تمتلك ما يخولك لأن 
تصبح ما تريد , ومن ثم تتصرف وفقاً لذلك .

ندى أحمد صقر الشيدية 
كلية التربية 

أخي القارئ أختي القارئة ... لتواصلكم مع هذه الصفحات على إيميل afaq.article@ku.edu.kw  هاتف رقم 24988140 أو الحضور إلى مقر الجريدة في الشدادية

الحفاظ على اللغة العربية واجب وطني وثقافيإعادة التدوير في الكويت
 تُعد إعادة التدوير من أهم 
الممارسات البيئية التي 
يمكن أن تساعد في حماية 
البيئة والمحافظة على الموارد 

الطبيعية.
 تتمثل أهمية إعادة التدوير :

تقليل كمية النفايات المرسلة 
إلى المكبات والمحارق: تُعد 
مشكلة النفايات من أهم 
التحديات البيئية التي تواجها 
الكويت. تساهم إعادة التدوير 
في تقليل كمية النفايات، 
وبالتالي تقليل التأثيرات 
البيئية السلبية الناتجة عنها، 
مثل التلوث والتدهور البيئي.
تسعى الحكومة إلى زيادة 
معدلات إعادة التدوير في 
البلاد، وذلك من خلال عدد 

من المبادرات، مثل مبادرة 
»إكو ستار« ومبادرة »أمنية«. 
كما تسعى الحكومة إلى 
توفير البنية التحتية اللازمة 
لإعادة التدوير، مثل محطات 
جمع النفايات ومصانع إعادة 

التدوير.
يمكن للطلاب في جامعة 
الكويت  المساهمة في زيادة 
معدلات إعادة التدوير في 
الكويت من خلال عدد من 

الممارسات، مثل:
فرز النفايات حسب نوعها: 
يساعد فرز النفايات في 
تسهيل عملية إعادة التدوير.

إلقاء النفايات في الحاويات 
المخصصة لها: يساعد ذلك 
في الحفاظ على نظافة 

البيئة وتقليل كمية النفايات 
التي يتم إرسالها إلى المكبات 

والمحارق.
شراء المنتجات الصديقة 
للبيئة: تساعد هذه المنتجات 
في تقليل كمية النفايات التي 

يتم إنتاجها.
تُعد إعادة التدوير من أهم 
الممارسات التي يمكن أن تساعد 
في حماية البيئة والمحافظة 
على الموارد الطبيعية. من خلال 
زيادة الوعي بأهمية إعادة 
التدوير واتخاذ الخطوات 
اللازمة لممارستها، يمكننا 
المساهمة في تحقيق مستقبل 

أكثر استدامة للكويت

ليلى علي العازمي

هل انقراض اللغة العربية من 
الظواهر المقلقة التي تهدد 
الهوية الثقافية والوطنية للأمة 
العربية؟، فهي ليست مجرد 
وسيلة للتواصل بل هي رمز 
للتراث والتاريخ والقيم التي 
نشأت عليها المجتمعات العربية 

منذ القدم.
تشير العديد من الدراسات إلى 
أن استخدام اللغات الأجنبية 
على حساب اللغة الأم يمكن 
أن يؤدي إلى فقدان الهوية 

الثقافية وتآكل التراث.
 إن اللغة العربية تحمل في 
طياتها معاني عميقة وتاريخ 
عريق يمتد لآلاف السنين، وهي 
وسيلة لنقل المعرفة والثقافة من 
جيل إلى جيل. التخلي عن اللغة 

العربية يعرض الأجيال القادمة 
لفقدان هذه الكنوز الثقافية.

من أسباب هذه الظاهرة الانتشار 
الواسع للتكنولوجيا ووسائل 
الإعلام التي تعتمد بشكل كبير 
على اللغات الأجنبية، مما يجعل 
الشباب أكثر انفتاحًا عليها 
وأقل استخدامًا للغة العربية. 
بالإضافة إلى ذلك، هناك تأثير 
كبير للعولمة التي تجبر الأفراد 
على تعلم لغات أخرى لأسباب 
مهنية أو تعليمية، مما يجعل 
اللغة العربية في مرتبة ثانوية 

في بعض الأحيان.
ومع ذلك، يمكن مواجهة هذه 
الظاهرة من خلال اتخاذ خطوات 
جادة لتعزيز مكانة اللغة العربية 
في الحياة اليومية. يجب على 

الحكومات والمؤسسات التعليمية 
أن تشجع على تعليم اللغة العربية 
وتعزيز استخدامها في المناهج 
الدراسية. كما يجب على وسائل 
الإعلام العربية أن تلعب دورًا 
أكبر في نشر المحتوى العربي 
وتطويره ليكون جاذبًا للشباب.
في الختام، يمكن القول إن 
الحفاظ على اللغة العربية 
واجب وطني وثقافي. إنها 
ليست مجرد أداة للتواصل بل هي 
جزء من هوية وثقافة الشعوب 
العربية. إن تعزيز استخدام 
اللغة العربية والحفاظ عليها 
هو الضمانة لاستمرار الإرث 
الثقافي والتاريخي للأمة العربية.

أحمد عبدالله الرشيدي 

- أن تكون باللغة العربية الفصحى
- ألا تتجاوز 300 كلمة

- إرفاق الاسم الثلاثي أسفل المادة مع اسم الكلية.
- ارسال المادة بصيغة word إلى عنوان البريد الإلكتروني التالي: Afaq.article @ku.edu.kw  أو تسليمها شخصياً في مقر الجريدة بالشدادية

- النشر مقتصر علي منتسبي الجامعة، وارسالك للمادة لا يعني ضرورة نشرها حيث تتم المراجعة والاعتماد
- مشاركة الطلبة للكاريكاتير بحيث يعالج قضايا الطلبة.

شروط ومعايير 
كتابة المقالة 

في جريدة 
آفاق الجامعية
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لعام ٢٠٢٥ يناير ... وتضمن ٥٩ ورقة بحثية

مجلة الكويت للعلوم أعلنت 
عن صدور العدد الأول

أعلنت مجلة الكويت للعلوم عن 
نشر العدد الأول لعام 2025

يناير (عدد1 - مجلد52) الذي 
جاء حافلاً بالبحوث والدراسات 
حيث يحتوي إجمالي العدد 

على 59 ورقة بحثية.
وتوزعت الاورق البحثية على 
16  في العلوم البيولوجية، 
13 في علوم الأرض والبيئة، 
10 في الكيمياء، 10 في 
الإحصاء، 4 في الرياضيات، 
3 في الفيزياء، 3 في علوم 

الحاسوب.
حيث ارتفعت رتبة المجلة إلى 
(H-index)  وارتفع مؤشر ،Q2

مقيـاس تأثيـر أبحاث المجلات 
العلمية إلـى 20 وارتفع 
Cite» عامـل الاستشهاد

Score» إلـى 2.4 وفقاً لقاعدة 
            (Scopus)“بيانات «سكوبس
كما أصبح عامل تأثير المجلة  

 .Impact Factor « 1.2»
يذكر أن مجلة الكويت للعلوم 
هي مجلة علمية إلكترونية 

محكمة عالمياً وتحت مظلة 
قاعدة النشر العالمية إلسيڤيِر 
Elsevier يتولى رئاسة 

تحريرها الأستاذة الدكتورة/ 
شفيقه عبد الحميد العوضي 
كما أن المجلة تتبع سياسة 
Open Access المتاحة مجانا 
أونلاين، مما مكنها في قبولها 
في دليل المجلات ذات الوصول 
DOAJ)Directory) المفتوح
of Open Access Journals

التي مقرها المملكة المتحدة، 
مما يعد إنجازا للمجلة في أن 
تكون في متناول الباحثين 
والدارسين بشكل منظم 
يضمن حقوقها القانونية 

في النشر.
للمزيد عن العدد:

https://www.sciencedirect.
com/journal/kuwait-
journal-of-science/

vol/52/issue/1
للمزيد من المعلومات عن مجلة 
الكويت للعلوم، يرجى زيارة 

الموقع الإلكتروني : 
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للإرشاد كلمة

أبناءنا الطلبة، يسعدني أن 
أرحب بكم في بداية هذا 
الفصل الدراسي الجديد. 
ونذكركم بإنه فرصة جديدة 
للاجتهاد للتميز والنجاح . 
فمع كل فصل دراسي، تأتي 
تحديات لكم جديدة، ولكن 
الإيمــان بقدراتكم يؤدي   

لتحقيق الإنجازات.
فقط تذكروا أن الجامعة ليست 
مجرد دراسات أكاديمية، بل 
هي رحلة من الاكتشافات 
والتجارب حيث تنمية الذات 
والشخصية لذا أتمنى أن 
تستفيدوا من كل لحظة، 
وأن تكونوا شغوفين بما 

تتعلمونه. 
والعمل مع زملائكم الطلبة  
بروح من التعاون والإبداع، 
ولتجعلوا هذا الفصل مليئًا 
بالنجاحات والذكريات الجميلة. 
كما أود أن اؤكد وأذكركم 
بأهمية التواصل مع مكاتب 
التوجيه والإرشاد في الجامعة. 
حيث ان هذه المكاتب موجودة 
لدعمكم وتقديم المشورة 
في جميع جوانب حياتكم 

الدراسية والشخصية.
فإذا كان لديكم أي استفسارات 
حول المقررات الدراسية، أو 
التحديات الأكاديمية، أو 
حتى الأمور الشخصية، فلا 
تترددوا في زيارة مكاتب 
التوجيه والإرشــاد. هم 
هنا لمساعدتكم وتزويدكم 
بالمعلومات والنصائح التي 
تحتاجونها لتحقيق أهدافكم 
عبر فصل دراسي بدون 

صعوبات او تعثر 
اضافة الي عمادة القبول 
والتسجيل و عمادة شئون 
الطلبة عبر إداراتهم المعينه 
لكم في دراستكم الجامعية 
فكونوا دائًما على تواصل  
مع تلك الجهات المعنية في 
الجامعة التي تهتم لأمورك  
الدراسية   لضمان تجربة 

دراسية ناجحة ومثمرة. 
مع تمنياتي لكم بالتوفيق 
في فصل دراسي ختامه 

التفوق والنجاح

فهد المطيري
مدير ادارة الارشاد الاكاديمي

استطلاع أعدته عمادة شؤون الطلبة بمشاركة ١٦٣ شخصا من فئات مختلفة

٨٠٪ من الحضور: ورش «ملتقى ومعرض 
المواهب والابتكار الطلابي» مناسبة ومفيدة

أقامت عمادة شئون الطلبة ملتقى ومعرض 
المواهب و الابتكار الطلابي وتتخلل الملتقى 
عدة ورش ومحاضرات قدمها مختصين في 

مجالات الابداع والمواهب والتنمية الذاتية، 
وحرصا من قسم البحوث والدراسات في 
إدارة الإرشاد الأكاديمي على تقييم فعاليات 

العمادة وذلك لتحقيق الاستفادة القصوى 
لتجنب الأخطاء وتقويمها مستقبلا تم 
تطبيق استطلاع لقياس آراء حضور الورش 

في المواضيع وفي المحاضرين والوسائل 
السمعية والبصرية في القاعات.

عدد العينة ١٦٣ شخصا من زوار الملتقى 
والورش من فئات مختلفة (طلبة، موظفين، 

أعضاء هيئة التدريس، مختصين) 
٨٣٪ من العينة إناث و ١٧ ٪ ذكور 

تم سؤال العينة عن رأيهم بتوافق المستوى 
العلمي والخبرة للمتحدثين مع المحاور 

المخصصة لكل منهم، فكانت غالبية الإجابات 
٧٣٪ أوافق تماما و ٢٤٪ أختار أوافق، في حين 

١٪ لم يوافقوا و وذات النسبة اختار لا يعلم 
ولم يحضر الورشة .

فيما يخص مواضيع الورش تم سؤال العينة  
عن رأيهم بالمواضيع إذا كانت مناسبة 

ومفيدة، جاوبت معظم العينة بالموافقة 
تماما بنسبة ٨٠٪، و ١٨ ٪ أجاب بموافق، 

ونسبة ١٪ أجاب بلا أعلم و أيضا ١٪ لم يحضر 
الورش.

فيما يخص الوسائل السمعية و البصرية 
المستخدمة في الورش يرى ٧٣٪ من العينة 
يوافق تماما أنها مناسبة، بينما ٢٣٪ أجاب  

بأوافق، و ١٪ لا يوافق، و ذات النسبة أجابوا بلا 
أعلم و لا لا أوافق تماما و لم أحضر الورشة.

أكثر الكليات حضورا كانت كلية التربية بنسبة 
٣١٪ تليها الآداب بنسبة ٢٠٪ وثالثا العلوم 

بنسبة ١٧٪ أما المركز الرابع كانت كلية العلوم 
الحياتية بنسبة ١٤ ٪ وأخيرا كانت كليات 

الشريعة و الدراسات الإسلامية والهندسة 
والبترول والعلوم الإدارية والعلوم الاجتماعية.

تم سؤال العينة عن القاعة التي أقيمت بها 
الورش، و مدى مناسبتها، معظم العينة 
(٧٧٪)  أجابت بأوافق تماما على مناسبة 

القاعة، و ١٨٪ من العينة اختار أوافق، يوافق 
بينما ٢٪ اختاروا لا أعلم ولا أوافق تماما، أجاب 

١٪ بلا أوافق و١٪ لم يحضر الورشة.

أكثر الفئات المشاركة بالمعرض كانت فئة 
الطلبة بنسبة ٩١٪ و ٣٪ منهم موظفين،  

٥٪ اختاروا (غير ذلك) أي ليسوا من الفئات 
الموجودة  وأخيرا ١٪ من العينة مختصين.

تم سؤال العينة عن رأيهم في المناقشات 
بين المحاضرين و الحضور خلال الورش،  أجابت 

٧٢٪ من العينة بالموافقة تماما على أن 
النقاشات مثمرة و ممتازة، و ٢٤٪ اختار أوافق،  

بينما ٢٪ لم يوافق، ١٪ اختار لا أعلم و ١٪ لم 
يحضر الورشة.

أكثر الورش حضورا كانت ورشة 
(الإبداع في مهارات الالقاء والتحدث 

إلى الجمهور) بنسبة ٣٥٪ من 
العينة، تليها ورشة (حلول مبتكرة 

بالذكاء الاصطناعي) بنسبة ٢٠٪ ، 
وثالثا ورشتي (بالاستدامة السلامة) 

١٥٪ وورشة (كيف تثري مسيرتك 
المهنية مع شهادات قوقل كلاود) 
بنفس النسبة (١٥٪)، ورابعا محاضرة 

(اطلق إبداعك و ابتكر) بنسبة ٨٪ 
وأخيرا الجلسة الحوارية (من الفكرة 

إلى النمو) ٧٪.

التوصيات:
1 - إقامة المزيد من الورش والفعاليات بسبب أهميتها 
في تطوير مهارات جديدة وتحفيز الإبداع وتحسين 

الأداء الأكاديمي كذلك المتعة وكسر روتين الدراسة. 
2 - تنويع مواضيع الورش وتوسيع المجالات وذلك تلبية 
لتنوع اهتمامات الطلبة، حيث يتاح للجميع المشاركة 

في مواضيع وفق ميولهم ورغباتهم. 
3 - السماح للطلبة للمشاركة في اللقاءات الحوارية 
وإعطائهم مساحة أكبر لزيادة الثقة بالنفس وتعزيز 

قدراتهم.
4 - توجيه الطلبة لاختيار المواضيع التي يرغبون في 
استكشافها عن طريق عمل استطلاعات سابقة للفعاليات 
حيث يعزز ذلك من شعورهم بالانتماء ويجعلهم أكثر 

ارتباطا بالعملية التعليمية.



2  فبراير  2025جامعيـــــــــــات . 2525العدد  1336

طلبتنا الأعزاء أحرصوا على اكتساب هذه المهارات 
لأنها ستضعكم على الطريق الصحيح نحو النجاح 

الأكاديمي والمهني.

• مهارة الالقاء والتقديم 
• مهارة تنظيم وإدارة الوقت 

• مهارة البحث واستخدام المصادر.
• مهارة التفكير النقدي والتحليلي

• مهارة العمل الجماعي 
• مهارة القيادة 

• مهارة تكنلوجيا المعلومات 
• مهارة التعامل مع الضغوط والتوتر 

• مهارة التعلم المستمر والتطوير الذاتي
• مهارة التفكير الإبداعي والابتكار. 

• مهارة بناء شبكة علاقات مهنية.
• مهارة التفاوض والاقناع

تطبيق مجاني وسهل الاستخدام يسهل تنظيم المهام 
مما يساعد في إدارة الوقت بشكل فعال ويوفر 

المميزات التالية: 

• الربط مع حسابات �Microso مثل البريد الإلكتروني 
أو الرزنامة.

• يمكن للمستخدمين إنشاء قوائم مخصصة لتنظيم 
المهام حسب النوع أو المشروع.

• يمكن إضافة ملاحظات، تحديد تواريخ نهائية، 
وضبط تذكيرات للمساعدة في تتبع المهام.

Microsoft To Do تطبيق ننصحكم به

في الحياة الجامعية، هناك طلبة يجدون في العمل التطوعي فرصة لتوسيع آفاقهم وتطوير مهاراتهم

«أفضل الناس أنفعهم للناس»... حديث نبوي شريف
بقلم: زينب الفودري

الطلبــة  شــئون  عمــادة  تولــي  المنطلــق  هــذا  مــن 
اهتمامًــا كبيــرًا للعمــل التطوعــي والمتطوعيــن مــن 
خــلال قســم الأنشــطة التطوعيــة والجوالــة التابــع لإدارة 
الأنشــطة الرياضيــة، وتعتبــره جــزءًا أساســياٌ مــن رســالتها 
خــلال  مــن  تســهم  فهــي  والاجتماعيــة،  التعليميــة 

هــذه الأنشــطة فــي إعــداد جيــل مــن الطلبــة الملتزميــن 
التغييــر  لتحقيــق  يســعون  الذيــن  والمســؤولين 
الإيجابــي، وتتنــوع المشــاركات التطوعيــة داخــل الجامعــة 
بيــن مشــاريع بيئيــة، فعاليــات ثقافيــة، ومبــادرات خدميــة 
وغيرهــا الكثيــر، ويعــزز التطــوع العديــد مــن المهــارات 
والقيــم مثــل قيــم التعــاون والإيثــار، ويتعلــم الطالــب 
ــن  ــل يمك ــة ب ــورة مادي ــي ص ــا ف ــون دائمً ــاء لا يك أن العط

المبــذول فــي خدمــة  الوقــت والجهــد  يكــون عبــر  أن 
المجتمــع.

ونقــدم لكــم مقابلتيــن مــع طالبتيــن مــن المتطوعيــن 
فرصــة  مجــرد  مــن  أكثــر  التطــوع  فــي  وجــدوا  الذيــن 
والــدروس  دوافعهــم،  لنستكشــف  الآخريــن،  لخدمــة 
العمــل  فــي  تجربتهــم  خــلال  منهــا  اســتفادوا  التــي 

التطوعــي.

اكتسبت مهارات القيادة والقدرة على حل المشكلات ركزت على نشر الوعي حول الوقاية من المخدرات

غالية العتيبي: د.عبدالرحمن السميط 
ألهمني لدخول المجال التطوعي 

حصة بن ناصر: تعلمت مهارات عديدة 
منها التنظيم وإدارة الوقت

غاليه نايف العتيبي، طالبة متفوقة في تخصص علم 
النفس بكلية العلوم الاجتماعية وأم ملهمة، توازن 
بين مسؤولياتها الأسرية وطموحاتها التعليمية، 
تسهم بفعالية في العمل التطوعي، مما يجعلها مثالاً 
للإصرار والتوازن بين الطموح والعطاء، ويسعدنا 

أن نكتشف المزيد عنها.
•من هو الشخص الذي ألهمك للدخول في مجال 

التطوع؟
الذي ألهمني لدخول في هذا المجال التطوعي هو 
(الدكتور عبد الرحمن السميط) رحمه الله، فقد كان 
لديه القدرة على إحداث تغيير إيجابي في المجتمع 
من خلال عمله التطوعي وهذا ألهمني للتوجه نحو 
العمل التطوعي كوسيلة لتطوير نفسي وفي نفس 

الوقت المساهمة في تحسين المجتمع.
• ما تجاربك التطوعية داخل جامعة الكويت؟

شاركت في العديد من الانشطة والفعاليات والبرامج 
والمبادرات التطوعية داخل الجامعة، مثل تنظيم 
حملات توعية، والمشاركة في لجان الأنشطة الطلابية، 
وإحدى أبرز التجارب كانت المشاركة في تنظيم 
(فعالية للنادي السيكولوجي) الذي يهدف إلى توعية 
الطلاب حول أهمية الصحة النفسية وطرق الحفاظ 
عليها وساعدني ذلك في تعزيز شعوري بالمسؤولية 

والمشاركة الفعالة.
• ما المهارات التي اكتسبتها من خلال العمل التطوعي؟
ومن خلال تجاربي في العمل التطوعي، اكتسبت 
العديد من المهارات القيمة مثل مهارات القيادة: من 
خلال التنسيق بين الفرق وتنظيم الأنشطة، ومهارات 

التواصل فتعلمت كيف أتواصل بفعالية مع مختلف 
الشخصيات والثقافات الأخرى فكانت تجربةً رائعة، 
وكذلك القدرة على حل المشكلات لأنه في الأنشطة 
التطوعية نواجه تحديات تتطلب حلولاٌ مبتكرة 
وسريعة، وبالإضافة إلى إدارة الوقت والتنسيق بين 

الالتزامات الأكاديمية والنشاطات التطوعية.
• كيف توفقين بين دراستك والأنشطة التطوعية؟

أنظم وقتي بين الدراسة والأنشطة التطوعية من 
خلال تحديد الأولويات بحيث لا تتعارض مع مواعيد 
الامتحانات أو الواجبات الأكاديمية والمنزلية كأم، حيث 
إنني ولله الحمد حاصلة على امتياز مع مرتبة الشرف.

• ما النصيحة التي تقدمينها للطلبة الذين يرغبون 
بالبدء بالعمل التطوعي؟

أنصح الجميع بأن يبدأوا بالبحث عن الأنشطة التي 
تتماشى مع اهتماماتهم وتخصصاتهم، فالتطوع 
ليس فقط وسيلة للمساعدة، بل هو فرصة لتطوير 
الذات واكتساب المهارات الجديدة، ومن المهم أن 
يوازنوا بين التزاماتهم الدراسية والانشطة التطوعية.
• ما المبادرات التطوعية التي تحبين أن ترينها 

بالجامعة؟
 أتمنى رؤية مبادرات تهتم بالصحة النفسية، وورش 
عمل تدريبية لتطوير المهارات المهنية، ومشاريع 
تركز على الاستدامة البيئية في رفع الوعي البيئي 
داخل الحرم الجامعي، مثل حملات للتوعية بتقليل 
النفايات أو تنظيم فعاليات تهدف إلى زراعة الأشجار، 
بالإضافة إلى حملات توعوية عن القضايا الاجتماعية 

التي تواجه الطلبة.

حصة محمود بن ناصر، طالبة متألقة في كلية 
العلوم الحياتية بتخصص علوم اضطرابات التواصل، 
تتميز بعلمها وعطائها الإنساني الذي يعكس شغفها 
العميق بمساعدة الاخرين ورغبتها في إحداث تغير 

إيجابي في المجتمع، لنتعرف عليها أكثر.
•من هو الشخص الذي ألهمك للدخول في مجال 

التطوع؟
 بصراحة صديقتي هي من ألهمتني بالتطوع، 
فهي دائماً تشارك في الأنشطة التطوعية وتتكلم 
عن أهمية خدمة المجتمع وتأثيرها الإيجابي، وهذا 
الشيء حفزني أن أبدأ في هذا المجال وأترك بصمة 

إيجابية.
• ما تجاربك التطوعية داخل جامعة الكويت؟

شاركت في تنظيم فعالية ”المبادرة التوعوية ضد 
المخدرات بنسختها الثانية تحت شعار خلك على 
وعي“ التي نظمتها عمادة شئون الطلبة في كلية 
العلوم الحياتية، وركزت على نشر الوعي حول 
مخاطر المخدرات وأهمية الوقاية منها، وكانت 
فرصة رائعة للتفاعل مع الطلبة والمساهمة في 

خدمة المجتمع الجامعي.

• ما المهارات التي اكتسبتها من خلال العمل التطوعي؟
تعلمت مهارات عديدة منها التنظيم وإدارة الوقت.

• كيف توفقين بين دراستك والأنشطة التطوعية؟  
الموضوع يعتمد على التنظيم ووضع الأولويات. 
دائماً أخطط وقتي بشكل يومي وأتأكد أنني أخصص 
وقتاً كافياً للدراسة قبل البدء بأي نشاط تطوعي، 
وهذا يجعلني أوازن بين الجانبين بدون ضغط كبير.

• ما النصيحة التي تقدمينها للطلبة الذين يرغبون 
بالبدء بالعمل التطوعي؟ 

ابدؤوا بخطوات بسيطة وكونوا جزءاً من أنشطة 
صغيرة، ومع الوقت ستكبر مشاركاتكم، والأهم 
هو اختيار الأنشطة التي تتماشى مع اهتماماتكم 
وشغفكم، لأن ذلك سيجعل التجربة ممتعة ومفيدة 

بنفس الوقت.
• ما المبادرات التطوعية التي تحبين أن ترينها 

بالجامعة؟ 
أتمنى أن أرى مبادرات تهتم بالوعي حول الصحة 
النفسية، وتشمل برامج توعوية تهدف إلى دعم 
الطلبة وتعزيز فهمهم لأهمية صحتهم النفسية 

وكيفية العناية بها.

لائحة النظام الجامعي
• المادة الثالثة (الوحدة الوطنية) 

يُحظر على الطالب الجامعي القيام بأي وَسيلة من وسائل 
التَّعبير وجميع وسائل التواصل الاجتماعي بشكل يؤدي 
الى كَراهية أو ازدِْراء أي فِئة من فِئات المجتمع، أو إثِارة 
الدّاعية إلى  القَبَليّة أو نَشر الأفكار  الفِتَن الطّائفية أو 
تَفَوّق أي عِرقْ أو جَماعة أو لَوْن أو أصَْل مَذْهَب ديني أو 

جِنْس أو نَسب على غيره.
• المادة الرابعة (العنف الطلابي) 

يحظر على الطالب الجامعي القيام أو التحريض على أي 
غب أو أي إخِلال بِنظِام الجامعة. عَمل من أعَمال العُنف أو الشَّ
• المادة السادسة (استخدام مرافق الجامعة وممتلكاتها)
يَلْتَزمِ الطالب بالمحُافظة على مَرافق الجامعة   -1

ومُمْتلكاتها وأن يَسْتَخدمها للأغراض المخَُصّصة لها 
وألا يٌعَرضّها للِتَْلَف أو للِضّْياع، كما يحظر دخول الطالب 

الأماكن غير المخَُصّصة لَهُ.
2- لا يجوز استخدام مباني الجامعة أو مرافقها أو 
السكن الجامعي للقيام بنشاط طلابي أياً كان نوعه 
إلا بعد الحصول على مُوافقة الكلية أو الجهة المعينة 
وموافقة عميد شئون الطلبة أو من ينيبه وفق الأنظمة 

المقررة في هذا الشأن.  
• المادة الثامنة (التصوير والتسجي) 

يحظر استخدام وسائل التصوير بكافة أنواعها وأشكالها 
داخل الحرم الجامعي دون موافقة من يتم تصويره، كما 
يحظر التصوير بطريقة تسيء للآخرين أو للجامعة 

ومكانتها العلمية.

عزيزي الطالب لتكن على دراية
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تضمن 12 بحثا توزعت بين 9 باللغة العربية و3 بالانجليزية

تضمن ثمانية أبحاث متخصصة

صدور العدد 195 من مجلة دراسات الخليج والجزيرة العربية 

صدور العدد 169 من المجلة العربية للعلوم الإنسانية

صدر العدد )195( للسنة الخمسين 
من مجلة دراسات الخليج والجزيرة 
العربية متضمنا 12 بحثا توزعت 
9 باللغة العربية و3 باللغة  بين 

الانجليزية.
وتضمن البحوث الآتية:

البحث الأول:
تأثير استراتيجية انكفاء الولايات 
المتحدة الأمريكية على أمن منطقة 

الخليج العربي 2009 - 2024.
عبدالله خليفة الشايجي – نوف 

عبداللطيف الجسار

البحث الثاني:
الخطط الوطنية في برنامج عمل 
حكومة دولة الكويت للوقاية من 

آثار العنف ضد المرأة.
بيبي محمود عاشور – أميمة 

محمد أبوالخير

البحث الثالث:
قياس مدى توافر متطلبات تطبيق 
أساس الاستحقاق المحاسبي في 
منشآت القطاع العام في المملكة 
العربية السعودية: دراسة استكشافية.

جعفر عثمان الشريف

البحث الرابع:
فاعلية تقنية الواقع المعزز في 
تحسين التحصيل الدراســــي في 
مقــرر تصميم البرامج التعليمية 
وتنمية الاتجاه نحوه لدى الطالبات 
تخصص تكنولوجيا التعليم بكلية 

التربية الأساسية في دولة الكويت.
عايده عبدالكريم العيدان

البحث الخامس:
درجـــة تطبيق معايير الجـــودة 
)NAEYC( في الحضـــانـــات 
من وجهة نظر أولياء الأمور في 

دولة الكويت.
ليلى سعود الخياط

البحث السادس:
التحليل المكاني لمواقع المساجد 
في دولة الكويت باستخدام نظـم 

المعلومات الجغرافية.

محمد غانم المطر

البحث السابع:
أهمية التخطيط المكاني للبنية التحتية 
الخضراء لتعزيز وظيفة جودة الأراضي 

الحضرية في المدينة المنورة.
أروى عبدالعزيز الصاعدي – محمد 

بن سعد المقري

البحث الثامن: 
المخاطر الأمنية المستقبلية للعمالة 
الوافدة غير العربية في دول مجلس 

التعاون الخليجي:
حركة نكسالايت )Naxalite( نموذجاً.

خالد يعقوب العمار

البحث التاسع:
الخصائص السيكومترية لمقياس 
اللياقة الرقمية لدى عينة من طلاب 

جامعة الكويت.
هدى ملوح الفضلي

البحث العاشر باللغة الإنجليزية:
نحو إصلاح القانون الدولي: التحديات 
في الخليج وشبه الجزيرة العربية.

شادي عدنان الشديفات

البحث الحادي عشر باللغة 
الإنجليزية:

تحول القوة ورضا الدول الأعضاء 
في مجلس التعاون الخليجي: تحليل 
ثنائي لسلوك التصويت في الجمعية 
العامة للأمم المتحدة من عام 1946 

إلى عام 2022.
عبدالعزيز غانم المسلم

البحث الثاني عشر باللغة 
الإنجليزية:

السلوك التوفيري لاستهلاك الكهرباء: 
أدلة من الأسر الكويتية.

نديم بيرني – أحمد العوضي – أيلا 
جيلان – شيخة الفليج – مروة 

المسلم – أحمد الخياط
يذكر ان من أهداف مجلة دراسات 
الخليج والجزيرة العربية تدعيم 
حركة البحث والنشر العلمي والثقافي 
وتأصيلها بين أبناء منطقة الخليج 
والجزيرة العربية كما تسعى إلى 
تبادل المعلومات العلمية المتميزة. كذلك 
تعرف المهتمين بالمنطقة بالدراسات 
والبحوث المتخصصة التي تنشر عن 
منطقة الخليج والجزيرة العربية بشكل 
دوري باللغات العربية والإنجليزية.

صدر العدد 169 شتاء 2025 من 
المجلة العربية للعلوم الإنسانية 
)أكاديمية، محكمة تصدر عن 
مجلس النشر العلمي بجامعة 
الكويت(، وتصدرته افتتاحية بقلم 
القائم بأعمال رئيس التحرير د.حمد 
العجمي، عرض من خلالها ما احتواه 
العدد من دراسات متخصصة في 

مجال العلوم الإنسانية. 
تضمن العدد ثمانية أبحاث؛ البحث 
الأول بعنوان »دراسة تاريخية 
للنساء وتقاطع دورهن السياسي 
في السلطة - إيلخَانِيَّة بلاد فارس 
نموذجاً- )735-602هـ/ -1206

1335م(«، للدكتورة ريم الرديني، 
من قسم التاريخ والآثار بجامعة 
الكويت. وهي دراسة توظف أدواتٍ 
تحليلية لفهم دور المرأة وتجربتها 
في المجال السياسي، كما تسلط 
الضوء على الدين والمرأة في تلك 
الفترة في سياق تشكيل هوية 

المرأة ودورها.
البحث الثاني بعنوان »تاريخ 
لفظة »ترجم« في السياق الثقافي 
العربي )في القرنين التاسع عشر 
والعشرين(«، للدكتور محمد سعيد 

الريحاني، أكاديمي من المملكة 
المغربية. وهي دراسة تلقي الضوء 
على بعض الجوانب الترجمية 
لمصطلح »ترجم« وفق منهج 
تحليلي دياكروني يتتبع تطور 
تلك اللفظة في القرنين التاسع 

عشر والعشرين. بينما كان البحث 
الثالث للدكتور عبد المؤمن أحمد، 
من قسم اللغة العربية بجامعة 
الجوف، بعنوان »بقاءُ الحُكْمِ 
بعد زوال علتّه الأصلية أو دُوْنَها: 
دراسة صرفية تطبيقية«. تدور 

فكرة هذه الدراسة حول بقاء 
الحكم الصرفي بعد زوال علته، 
وبيان مقاصد الصرفيين في هذه 

الحالة التي تخالف الأصل.
جاء البحث الرابع للدكتور علي 
السالمي، من قسم اللغة العربية 

وآدابها، بالجامعة الرضوية للعلوم 
الإسلامية، والدكتورة مرضية 
فيروزبور، من وزارة التربية 
والتعليم بإيران، بعنوان »الألوان في 
شعر كشاجم - دراسة سيميائية 
تأويلية«، وتوظف هذه الدراسة 
آليات المنهج السيميائي لتستكشف 
أسباب عدول الشاعر كشاجم 
عن معاني الألوان الطبيعية في 
شعره، لتعبر عن أفكاره وحالاته 
النفسية. البحث الخامس بعنوان 
»تجليّات التناصّ وأنماطه في 
ديوان )أمّ درمان تُحتضر( لمحمد 
الواثق« للدكتور عادل الهادي، 
من قسم اللغة العربية بجامعة 
الملك فيصل، وهي دراسة تتخذ 
من المنهج الأسلوبي السيميائي 
أداةً لتتبع ظاهرة التناص، لمعرفة 
كيفية تفاعل الشاعر محمد الواثق 
مع النصوص الأخرى في ديوان 

»أمّ درمان تُحتضر«.
أما البحث السادس بعنوان »العلاقات 
الاقتصادية الكويتية – القطرية 
1949-1901م« للدكتور ناصر 
الهاجري، من الهيئة التعليمية في 
وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية 

بدولة الكويت، وهي دراسة تعتمد 
على الوثائق القديمة للكشف عن 
طبيعة العلاقات الاقتصادية ودور 
التجار في تعزيز العلاقات بين 

الكويت وقطر في تلك الحقبة.
جاء البحث السابع باللغة الإنجليزية 
بعنوان »ترجمة الأمثال الكويتية 
العربية إلى اللغة الإنجليزية من 
منظور سيميائي« للدكتور ياسين 
الحميدي، أكاديمي بدولة الكويت، 
وهي دراسة تحليلية تقارن بين 
الأمثال الكويتية ومكافئاتها 
باللغة الإنجليزية، لتكشف عن 
إستراتيجيات الترجمة المستخدمة 
في نقل معنى هذه الأمثال من 

الجانب السيميائي. 
كما جاء البحث الثامن باللغة 
الإنجليزية بعنوان »تحليل لغوي 
تداولي لخطاب جودة الحياة قائم 
على المدونة القرآنية العربية« 
للدكتورة جوهرة الأسمري، من 
قسم اللغة العربية وآدابها بجامعة 
الأميرة نورة بنت عبد الرحمن. 
وهي دراسة تسلط الضوء على 
المفردات المعجمية، والأساليب 
النحوية، والتفاعل الدقيق بين 

غلاف العدد

غلاف العدد
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عدد ديسمبر لعام 2024

صدور الحولية الخامسة والأربعين من حوليات الآداب والعلوم الاجتماعية

صدرت الحولية الخامسة والاربعون من 
حوليات الآداب والعلوم الاجتماعية الإصدار 
2024م  التي  الثاني عدد ديسمبر لعام 
ترأس تحريرها أ.د.تغريد القدسي حيث 

تضمنت الرسائل التالية: 

الرسالة 657
جاءت الرسالة رقم 657: بعنوان العوامل 
المؤثرة في تصاعد الدور الصيني في أمن 
الخليج )2004-2023( وأثره على الأمن 
القومي الكويتي. للدكتورة هيله حمد 
المكيمي قسم العلوم السياسية - كلية 

العلوم الاجتماعية جامعة الكويت.

الملخص
وتهدف هذه الدراسة إلى تحليل العوامل 
المؤثرة في تصاعد الدور الصيني في 
منطقة الخليج خلال الفترة )-2023

2021( والذي أفضى إلى إطلاق الاتفاق 
الثلاثي السعودي - الإيراني- الصيني في 

العام 2023.
تنهض الدراسة على مقولة إن تصاعد 
التقارب السعودي - الإيراني جاء نتيجة 
بروز قيادات إقليمية ودولية لعبت دوراً 
رئيساً في ذلك التقارب مدفوعة بجملة 

من المتغيرات الإقليمية والدولية. 
المنهج:

اعتمدت هذه الدراسة على منهج تحليل 
صناعة القرار في قياس أثر القيادات 
السياسية في عملية إعلان الاتفاق السعودي 
الإيــراني. كما يعتمد هذا البحث على 
المنهج البنيوي في تحليل الصعود الصيني 
العالمي في منطقة الخليج. بالإضافة إلى 
استخدام المصادر الثانوية كالكتب والأبحاث 
والدراسات، فإن البحث عبارة عن دراسة 
ميدانية قامت بها الباحثة في العاصمة 

بكين في جمهورية الصين الشعبية
-2 يوينو  29 مايو  خلال الفترة ما بين 
،2023، شملت زيارة عدد من المراكز 
البحثية الصينية بهدف إجراء المقابلات 
الشخصية. النتائج توصلت الدراسة 
إلى أن الاتفاق السعودي-الإيراني جاء 
نتيجة تأثير القيادات السياسية في كل 
من السعودية وإيران والصين التي تبنت 
ذلك الاتفاق تحت تأثير المتغيرات الإقليمية 

والدولية وتعزيز مصالحها القومية 
والإقليمية والدولية؛ كما بإمكان الكويت 
الاستفادة من تلك المتغيرات الإقليمية في 
تعظيم مكتسباتها السيادية خصوصا في 

استئناف المفاوضات
مع إيران حول الجرف القاري وحقل الدرة 
بمشاركة الجانب السعودي كونه شريكا 

في حقل الدرة.

الرسالة 658:
أما الرسالة 658 فجاءت بعنوان العلاقات 
الدبلوماسية بين السلطنات الإسلامية 
في الهند وسلطنة المماليك في مصر ـ 
جاد الرحمن عبد نصر محمد جامعة 
عين شمس  - كلية الآداب ـ جمهورية 

مصر العربية.

الملخص
أقامت السلطنات الإسلامية في الهند 
شبكة علاقات دبلوماسية مع كثير من 
القوى السياسية المعاصرة لهم. وكانت 
سلطنة المماليك من أهم مناطق العالم 
الإسلامي التي ارتبط بها الهنود بعلاقات 

دبلوماسية.
وتتناول هذه الدراسة العلاقات الدبلوماسية 
بين السلطنات الإسلامية في الهند وسلطنة 

المماليك.
والمنهج الذي سوف تتبعه هذه الورقة 
البحثية هو المنهج الاستقرائي، الذي 

يستنطق المصادر
المملوكية، ويحلل نظرتها لطبيعة العلاقات 
بين المماليك وهذه الكيانات السياسية، 
مع مقارنة نظرة المصادر الهندية لتلك 
العلاقات. والهدف من هذه الورقة البحثية 
رصد أهم النصوص التاريخية العربية 
التي تناولت هذه العلاقات، وتحليل هذه 
النصوص، ومقارنتها بنصوص أخري مثل 
النصوص الفارسية في المصادر الهندية. 
ومن أبرز نتائج الدراسة أن علاقة سلطنة 
دهلي وسلطنة المماليك كانت هي العلاقة 

الأهم والأبرز. 
وقد أظهرت الدراسة أن العلاقة بين سلطنة 
گجرات والمماليك في بدايتها كانت امتدادًا 
للعلاقة مع سلطنة دهلي، لكنها تطورت 
مع ظهور الخطر البرتغالي في مياه 

المحيط الهندي. كما أوضحت الدراسة أن 
العلاقات بين سلطنة البنغال وسلطنة 

المماليك بدأت متأخرة نوعا ما. 
كما أثبتت الدراسة حرص سلاطين 
مالوه على الاتصال بالمماليك، وشهدت 

المراسلات بين
الطرفين شكاوى بعض هؤلاء السلاطين 
من بعض تجاوزات موظفي السلطة 
المملوكية في مكة تجاه بعض المشروعات 
الخيرية لهم هناك. كما أوضحت الدراسة 
أنه لم تكن هناك علاقات مبكرة بين سلطنة 

البهمنيين والمماليك.

الرسالة 659
659 بعنوان تحقيقُ  وجاءت الرسالة 
شَواهِدِ سُورةِ الفَاتِحَة مِن كِتَابِ الإسعاف 
افِ تأليف  أبَِياتِ القَاضِ وَالكَشَّ ح  بِشَْ
خضر بن عطاء الله الموصلي. ـ د. أنس 
أحمد قرقز د. محمد محمود العمرو قسم 
اللغة العربية - جامعة العلوم الإسلامية 

العالمية الأردن

الملخص
فَهُ خَصُْ  ألََّ كَبِيٍر  هَذَا جُزءٌ مِنْ مَخْطُوطٍ 
الَموْصِلي، أرادَ الباحثانِ تحقيق جُزءٍ مِنْهُ 
ا بِهِدَفِ ضَبْطِ النَّصِ صَبْطًا  تحقيقًا عِلميًّ
صَحيحًا، وإخراجه على الصورة الَّتيِ أرادها 
فَهُ، وتسليط الضوء على القيمة العلمية  مُؤلَّ
لهذا الكتاب؛ لعَلَّهُ يَلقَى اعتناء مِن المحُققيَن 
المخُتصين ويعملوا على تحقيقهِ، فَيَأخُْذْ 
مَكَانَتَهُ بَيَن الكتب التي صنفت على منواله 
كَخِزانة الأدَبِ للبغدادي، ويكونَ لهُ الحَقُّ 
. وأثار الباحثان بعضا  شِْ مِنَ الظُهورِ والنَّ
من الأسئلة منها : ما مقدار ما توصل إليه 
المؤلّف من تحقيق لأهدافه التي وضعها 
في مقدمة كتابه؟ وما القيمة العلمية 
ا  للكتاب؟ وهل يمكن عده مرجعًا لغويًّ
ا؟ وما مصادرة ومراجعة التي  أو نحويًّ
اعتمد عليها ؟ وكيف وظف المؤلف ثقافته 
اللغوية والأدبية والشعرية في عمله؟ 
واعتمد الباحثان على المنهج الوصفي 
التحليلي. وتوصل الباحثان إلى جملة 
كِنُ عَدُّ الكِتاب  ه يُْ أنَّ من النتائج أبرزها 
فِ،  ْ حْو والصَّ مؤسوعة في اللغة، والنَّ
اجمِ، والتاريخ.  والأدب والعروض، والتَّ

أما المؤلّف فقد برزت فيه صفة الأمانة 
في النقل، وكان ينسبُ الأقوال والآراء إلى 

أصحابها، واستطاع بحسّه
الشعري وذائقته اللغوية أن يصوّبَ عددًا 
من الروايات غير الصحيحة لبعض من 

ة. الأبيات الشعريَّ

الرسالة 660
أما الرسالة 660 فحملت عنوان المنشآت 
الاقتصادية في مدينة نابلس خلال القرن 
الثالث عشر الهجري التاسع عشر الميلادي 
الوكالات التجارية أنموذجا. ـ محمد ماجد 
الحزماوي قسم التاريخ - كلية الآداب 

والعلوم جامعة قطر.

الملخص
تهدف هذه الدراسة إلى البحث في 
الوكالات التجارية في مدينة نابلس خلال 
القرن التاسع عشر الميلادي باعتبارها 
إحدى المنشآت الاقتصادية والتجارية 
في المدينة، التي أنشئت كمراكز تجارية 
إلى جانب الأسواق. اتبع الباحث في 
هذه الدراسة مناهج عدة أهمها المنهج 
التاريخي التحليلي القائم على المادة 
العلمية وتنسيقها وتنظيمها ثم تحليلها، 
كما اعتمد على المنهج الوصفي من خلال 
الزيارات الميدانية للمكان ومعاينته على 
أرض الواقع، واعتمد أيضا على المنهج 
الكمي- الإحصائي من خلال الأسلوب 
الإحصائي الذي يرتكز على جمع البيانات 
الرقمية للاستدلال بها وعرضها جدوليًا 

وتحليلها.
خلصت الدراسة إلى نتائج عدة؛ أهمها: 
أن الوكالات التجارية - كمنشآت تجارية 
تمثلث وظيفتها بنحو جمع رئيس في 
عقد الصفقات التجارية - قد شكلت دليلًا 
واضحًا على المكانة الاقتصادية لمدينة 
نابلس خلال فترة الدراسة فغدت مركزا 
ا صناعيا مزدهرًا ومهما بل من أهم  تجاريًّ

المراكز التجارية في بلاد الشام.
ورغم أنّ الوظيفة الرئيسة للوكالة كانت 
تجارية بحتة، أدت وظيفة أخرى تمثلت 
بما تركتة من أثر حضاري وثقافي نظرًا 
للفئات الاجتماعية المختلفة التي كانت 
تتجمع فيها؛ من وافدين ومقيمين، لتسهم 

بذلك في أداء وظيفة حضارية وثقافية من 
خلال التبادل الثقافي والمعرفي والخبرات.

الرسالة 661
661 بعنوان التجسس  تلتها الرسالة 
العسكري البيزنطي : دراسة في الكتابات 
العسكرية في القرن العاشر الميلادي أ. د. 
المتولي السيد تميم ـ قسم التاريخ - كلية 
التربية - جامعة دمنهور ـ جمهورية 

مصر العربية

الملخص
تهدف هذه الرسالة إلى دراسة الاستخبارات 
العسكرية التي كانت تعد شرطاً مهمًا 
لنجاح أية حملة عسكرية، سواء كانت 
هجومية أو دفاعية، لذلك تنصح الكتابات 
العسكرية البيزنطية القادة العسكريين اتخاذ 
أي قرار، سواء بالحرب أو بالسّلم، إلا بعد 
جمع المعلومات والتقارير الاستخباراتية 
الدقيقة عن حالة الطرق والمسارات التي 
يجب أن يسلكها الجيش؛ ومدى توافر 
المياه والعلف للحيوانات وغيرها من الأمور 
المتعلقة بالمعارك الحربية؛ منهج الدراسة 

: حلل المؤلف، في هذه الدراسة، ما
ورد من معلومات عن التجسس العسكري 
البيزنطي في الكتابات العسكرية البيزنطية 
في القرن العاشر الميلادي، مع ما يدعمها 
من المصادر الإسلامية، والاستعانة بما 
ورد في المصادر التاريخية البيزنطية، 
والإسلامية أحيانًا، من روايات تاريخية عن 
التجسس والجواسيس نتائج الدراسة: أدت 
الانتصارات العسكرية البيزنطية في القرن 
العاشر الميلادي ضد المسلمين في الشرق، 
والبلغار في البلقان، إلى تشجيع بعض 
الأباطرة البيزنطيين، والقادة العسكريين 

على كتابة مجموعة من الكتابات
العسكرية، أو تشجيع الآخرين على كتابتها، 
لتكون بمثابة دليل ومرشد للقادة ولصغار 
الضباط في مجال العمليات العسكرية؛ 
كما أدت هذه الانتصارات، من ناحية 
أخرى، إلي زيادة الاهتمام بالاستخبارات 
العسكرية، ومن بينها التجسس الذي 
يمكن أن يساعد الأباطرة وقادة الجيوش 
والقادة المحليين بشكل كبير على اتخاد 

القرارات العسكرية.
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الذهبية في سباق 1500 متر والفضية لـ 200 متر والبرونزية لـ 100 متر 

كتبت ـ نورة الغنام:

اختتم وفد جامعة الكويت 
مشاركته في الدورة الرياضية 
الخليجية العاشرة لطلبة جامعات 
ومؤسسات التعليم العالي بدول 
مجلس التعاون الخليجي، والتي 
أقُيمت في العاصمة العمانية 
 17 مسقط خلال الفترة من 
25 يناير الماضي بتنظيم  إلى 
من جامعة السلطان قابوس، 
حيث سجّل الوفد حضورًا لافتًا 
بحصيلة ميداليات متنوعة، إلى 
جانب تكريم رسمي يعكس 
مكانة الجامعة ودورها البارز 

في المحافل الخليجية.
وشهدت مشاركة وفد جامعة 
الكويت في الدورة تحقيق عدد من 
الإنجازات الرياضية، ففي مجال 
ألعاب القوى حصل الطالب خالد 
الحربي على الميدالية الذهبية في 
سباق 1500 متر، وحصل الطالب 
شاهين الشطي على الميدالية 
الفضية في سباق 200 متر، فيما 
حصل كل من الطالب شاهين 
الشطي على الميدالية البرونزية 

100 متر، والطالب  في سباق 
سليمان مال الله على الميدالية 
البرونزية في سباق 400 متر، 
والطالب حمد الفيلكاوي على 
الميدالية البرونزية في مسابقة 

دفع الجلة.
كما حصل فريق ألعاب القوى 
على المركز الثالث على مستوى 

البطولة.
وفي مجال السباحة حصل 
الطالب علي الشمالي على الميدالية 
الفضية في سباق 50 متراً فراشة، 
وحصل الطالب عبد العزيز المنذر 
على الميدالية البرونزية في سباق 

50 متًرا ظهر.
وفي كرة الطاولة حقق فريق 
الجامعة المركز الرابع في منافسات 

الفردي والفرق.
هذا وقد هذا جاء ترتيب دولة 
الكويت في المركز الخامس بين 
الجامعات الخليجية الـ 17 

المشاركة.
وفي سياق المشاركة الخليجية، 
كرمّ القائم بأعمال عميد شئون 
الطلبة بجامعة الكويت أ.د. جاسم 
الحمدان، سفير دولة الكويت 

لدى سلطنة عمان الدكتور محمد 
الهاجري، الذي حضر حفل 
افتتاح الدورة الرياضية الطلابية 
العاشرة التي استضافتها جامعة 
السلطان قابوس، وأعرب الحمدان 
خلال التكريم عن تقديره لدور 
السفير في دعم وفد الجامعة 
ومساهمته الفاعلة في تعزيز 

الروابط الطلابية الخليجية.
وفي هذا الصدد عبّ أ.د. الحمدان 
عن فخره بالإنجازات التي حققها 
طلاب الجامعة في الدورة، مشيًرا 
إلى أن هذه النتائج تعكس التزام 
الطلاب وتميزهم في مختلف 
المجالات الرياضية، مؤكدًا أن 
جامعة الكويت ستواصل دعمها 
للمواهب الرياضية وتوفير كل 
السبل التي تسهم في تطوير 

قدراتهم ومهاراتهم.
وأوضح أ.د. الحمدان أن الدورة 
تأتي في إطار تعزيز العلاقات 
الخليجية، من خلال التنافس 
الرياضي الشريف، الذي يجمع 
طلاب دول مجلس التعاون تحت 
مظلة واحدة، تعكس روح الأخوة 

والتعاون وتبادل الخبرات.

وفد الجامعة يعود بميداليات متنوعة من الدورة 
الرياضية الخليجية العاشرة في العاصمة العمانية مسقط
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