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رئيس التحرير د. محمد ضيف الله العتيبي

مدير الجامعة أ.د.أسامة السعيد أشرف على سير عملية التنظيم

٥٠٠٠ طالب أدوا اختبارات القدرات 
الأكاديمية

استقبلت جامعة الكويت في 
26 أكتوبر الماضي ما يقارب 
5000 طالب وطالبة في مدينة 
صباح السالم الجامعية لأداء 
الاختبار الوطني الموحد للقبول 
(اختبار القدرات الأكاديمية) 
«الكترونية» في ظل استعدادات 
مسبقة لضمان سير الاختبارات 

بالشكل المطلوب.
وأشرف مدير جامعة الكويت 
بالإنابة أ.د.أسامة السعيد، 
سير عملية تنظيم اليوم الأول 
لاختبار القدرات الأكاديمية 
(الفرصة الأولى) في مختلف 
كليات الجامعة، للاطلاع على 
مدى جاهزية جامعة الكويت 
لاستقبال ما يقارب 5000 طالب 
وطالبة في أول يوم لاختبارات 

القدرات الأكاديمية (الفرصة 
الأولى) في مدينة صباح السالم 
الجامعية بالإضافة الى توفير 
غرف خاصة وتسهيل جميع 
الاحتياجات اللازمة للطلبة 
من ذوي الاحتياجات الخاصة.

وأكد السعيد حرص الجامعة 
على توفير الأجواء المناسبة 
للطلبة لأداء الاختبار، ومتمنياً 

التوفيق لجميع الطلبة.
رافق المدير في الجولة كل 
من القائم بأعمال نائب مدير 
الجامعة للشؤون العلمية 
د.فهد الفضلي والقائم بأعمال 
مساعد نائب مدير الجامعة 
للتقييم والقياس، د.عبدالرحمن 

الصليلي.
ص3

للأعوام من «٢٠١٩ حتى ٢٠٢٣» لتحقيق رؤية واقعية وعملية لصناعة التحدي  

الجامعة تتوج الفائزين بجائزة التميز الإداري
كتبت ـ مي المهدي:

إيمانا بأهمية الكوادر البشرية في 
تطوير العمل الإداري وتحسين 
الأداء، واكتشاف مواهب التميز 
الواعدة واحتضانها ورعايتها 
للارتقاء بتطوير القدرات 
الشخصية، نظمت الأمانة 
العامة في جامعة الكويت، 
الثلاثاء الماضي، احتفالية 
تكريم الفائزين بجائزة التميز 
الإداري للأعوام (-2019-2020

2023-2022-2021)، وذلك 
تحت رعاية وحضور أمين عام 
جامعة الكويت بالإنابة أ.د.فايز 
الظفيري.                       ص5

سقوط طالبة 
في مكتبة 

جابر المركزية 
وحالتها 
مستقرة 

أعلنت جامعة الكويت اصابة 
طالبة في كلية الحقوق 
الاثنين الماضي إثر سقوطها 
من الدور الثاني في مكتبة 

جابر المركزية.
وأوضحت الجامعة في 
بيان أن حالة الطالبة 
الصحية مستقرة، حيث 
تم إسعافها من قبل عيادة 
الجامعة التابعة لإدارة الأمن 
والسلامة، والتواصل مع 
الطوارئ الطبية، ونقلها 

لأقرب مستشفى.
وأكدت الإدارة الجامعية أنها 
تتابع حالة الطالبة الصحية 
عن كثب، والتنسيق مع وزارة 
الصحة لتقديم أفضل رعاية 
صحية ممكنة، متمنية لها 

الشفاء العاجل.

الجامعة تعلن 
عن عدد 

من الوظائف 
الإشرافية 

الشاغرة

مرصد 
«الميمون 
الكويتي» 

يكشف تأثيرات 
الطقس 

الفضائي على 
الحياة اليومية 

٠٤

٠٧
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بحث معهما الموضوعات التي تتعلق بالتبادل الطلابي والتعاون البحثي المشترك

مدير الجامعة بالإنابة استقبل 
سفيري أوزبكستان وجمهورية بنين

كتبت ـ نورة الدرعان: 

استقبل مدير جامعة الكويت 
بالإنابة أ.د.أسامة السعيد 
سفيري أوزبكستان وجمهورية 
بنين المعتمدين لدى البلاد، 
حيث استقبل بدايةً سفير 
دولة أوزبكستان أيوب خان 
يونسوف ثم سفير جمهورية 
بنين مجائيدو سومانو ايسوفو، 
وذلك بهدف تعزيز العلاقات 
الثنائية بين جامعة الكويت 
والجامعات الدولية العريقة 
في إطار التبادل الطلابي 
والتعرف على آخر المستجدات 
الأكاديمية وأهم التطورات 

الثقافية والعلمية.
بداية رحب مدير جامعة 
الكويت بالإنابة أ.د.أسامة 
السعيد بسفيري الدولتين 
الشقيقة والصديقة، مؤكداً 
حرص جامعة الكويت على 
توسيع آفاق التعاون العلمي 
والثقافي بين كافة دول العالم 
في إطار التبادل الطلابي 
والبرامج المشتركة بين الطرفين 
فيما يخص استقبال الطلبة 
للتعلم في جامعة الكويت، 
والتعرف على آخر المستجدات 
الأكاديمية وأهم التطورات 

البحثية والعلمية.
في السياق ذاته أعرب السفيران 
عن بالغ سعادتهما بالتعاون 
الأكاديمي والثقافي الحالي 
مع جامعة الكويت التي 
تعتبر من الجامعات المرموقة 
من حيث البرامج التعليمية، 
وتميزها بطرق التعليم، 
واحتضانها أفضل الأكاديميين 
بين جامعات الخليج العربي، 
بهدف زيادة التبادل العلمي 
فيما بين الجامعات للارتقاء 
بالجانب الأكاديمي والبحثي، 
متطلعين إلى زيــادة عدد 
البعثات المتخصصة ومزيد من 
التعاون الأكاديمي المثمر بين 
جامعة الكويت والمؤسسات 

التعليمية في بلادهم.
وأوضح أ.د. السعيد أنه تم 
خلال هذه اللقاءات المثمرة 
تبادل النقاشات العلمية 
المشتركة واستعراض وجهات 

النظر المختلفة حول العديد 
من القضايا والموضوعات 
التي تتعلق بالتبادل الطلابي 
والتعاون البحثي المشترك، 
مؤكداً حرص جامعة الكويت 
على بحث سبل التعاون بينها 

وبين الدول الشقيقة والصديقة 
فيما يتعلق بالجوانب البحثية 
والأكاديمية بهدف تعزيز 
العلاقات الثقافية والأكاديمية، 
مع النظر في إمكانية التوسع 
في التعاون الأكاديمي المشترك 

بين الطرفين، وذلك لإضافة 
المعايير الأكاديمية والبحثية 
المساهمة في تحقيق الإنجازات 
التي من شأنها رفع مكانة 
جامعة الكويت بين الجامعات 

الأخرى.

مدير الجامعة مرحبا بممثلي سفارة بنين بحضور أمين عام الجامعة

مدير الجامعة أ.د.أسامة السعيد مستقبلا سفير دولة أوزبكستان

مدير الجامعة مع ممثلي سفارة أوزبكستان بحضور محمد السليمان

أعرب السفيران 
عن بالغ سعادتهما 

بالتعاون الأكاديمي 
والثقافي الحالي 

مع جامعة الكويت

السعيد أكد على 
أن اللقاءات مثمرة 

لتبادل النقاشات 
العلمية المشتركة 

واستعراض وجهات 
النظر المختلفة 

حول العديد 
من القضايا

التعاون الأكاديمي 
المشترك بين 

الطرفين لإضافة 
المعايير الأكاديمية 

والبحثية 
المساهمة في 

تحقيق الإنجازات

...ومستقبلا سفير جمهورية بنين
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مدير الجامعة أ.د. أسامة السعيد أشرف على سير عملية التنظيم

5000 طالب أدوا اختبارات القدرات الأكاديمية

استقبلت جامعة الكويت 
صباح يوم السبت الموافق 
26/10/2024 ما يقارب 
5000 طالب وطالبة في مدينة 
صباح السالم الجامعية لأداء 
الاختبار الوطني الموحد للقبول 
)اختبار القدرات الأكاديمية( 
»الكترونية« في ظل استعدادات 
مسبقة لضمان سير الاختبارات 

بالشكل المطلوب.
وأشرف مدير جامعة الكويت 
بالإنابة أ.د.أسامة السعيد، 
سير عملية تنظيم اليوم الأول 
لاختبار القدرات الأكاديمية 
)الفرصة الأولى( في مختلف 
كليات الجامعة، للاطلاع على 
مدى جاهزية جامعة الكويت 
لاستقبال ما يقارب 5000 طالب 
وطالبة في أول يوم لاختبارات 
القدرات الأكاديمية )الفرصة 
الأولى( في مدينة صباح السالم 
الجامعية بالإضافة الى توفير 
غرف خاصة وتسهيل جميع 
الاحتياجات اللازمة للطلبة 
من ذوي الاحتياجات الخاصة.
وأكد السعيد حرص الجامعة 
على توفير الأجواء المناسبة 
للطلبة لأداء الاختبار، ومتمنياً 

التوفيق لجميع الطلبة.
رافق المدير في الجولة كل من 
القائم بأعمال نائب مدير الجامعة 
للشؤون العلمية د.فهد الفضلي 
والقائم بأعمال مساعد نائب 
مدير الجامعة للتقييم والقياس، 

د.عبدالرحمن الصليلي.

تسهيل جميع الاحتياجات اللازمة للطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة

رافق 
مدير الجامعة 

في جولته 
د.فهد الفضلي 

ود.عبدالرحمن 
الصليلي
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د.الراشد أكد الحرص على توسيع آفاق التعاون العلمي والثقافي 

لإبراز دور تكنولوجيا الثورة الصناعية الرابعة من 25-27 الجاري

الجامعة تعلن 
عن عدد من الوظائف 

الإشرافية الشاغرة
الجامعة استضافت وفدا صينيا 

لبحث سبل التعاون المشترك

كلية العلوم تنظم نشاطاً لعرض تقنيات الأمن 
السيبراني وطرق حماية الأجهزة والشبكات

أعلن أمين عام الجامعة بالإنابة 
والمتحدث الرسمي باسم الجامعة 
أ.د. فايز الظفيري، عن حاجة 
جامعة الكويت لشغل بعض 
الوظائف الإشرافية الشاغرة 
)رئيس قسم( ومن في حكمه، 
استنادًا إلى قراري مجلس الخدمة 
المدنية رقم )25( لسنة 2006م 
ورقم )30( لسنة 2015م، وتعميم 
الأمين العام رقم )153( بتاريخ 
24/10/2024، بشأن ضوابط 
ــراءات اختيار  وشروط وإج
المرشحين للوظائف الإشرافية 
27 أكتوبر الماضي وحتى  من 

نهاية 2 نوفمبر الجاري.
وذكر أنّ ذلك يأتي في إطار حرص 
الجامعة على تنظيم عملية سد 
الشواغر في المناصب الإشرافية، 
من خلال سلسلة إجراءات بعد 
الانتهاء من الفترة المحددة للإعلان، 
والتي تبدأ بتقديم الطلبات إلى 
إدارة المــوارد البشرية لفترة 
محددة، ويعقبها مرحلة التأكد 
من مطابقة الشروط عن طريق 
إدارة التطوير الإداري وتنمية 
الموارد البشرية، وإدارة الموارد 
البشرية، ومن ثم يتم إرسال 
كشوف بالأسماء المستوفية 
والمطابقة للشروط إلى مراكز 
العمل لتشكيل لجان المقابلات 

والاختيار، تمهيدًا لعرض 
المرشحين على لجنة شؤون 
الموظفين وإصدار قرارات الندب 

للوظائف الإشرافية.
وأضــاف الظفيري أنه على 
الراغبين في التقدّم لشغل 
إحدى هذه الوظائف الإشرافية 
الشاغرة الدخول على نظام 
الموارد البشرية ثم الضغط على 
)الوظائف الإشرافية بجامعة 

الكويت(.
وتقدّم الظفيري بالشكر للإدارات 
الجامعية المعنية بالعمل على 
الإعلان قبل نشره وهي: )إدارة 
الموارد البشرية – إدارة التطوير 
الإداري وتنمية الموارد البشرية 
– مركز نظم المعلومات(، متمنيًا 

التوفيق للجميع.

كتبت ـ سعاد العدساني: 
	

بحضور نائب مدير جامعة الكويت 
للتخطيط، أ.د.أسعد الراشد، 
استضاف قطاع التخطيط في 
جامعة الكويت في24 أكتوبر 
المــاضي في الحرم الجامعي 
بمدينة صباح السالم الجامعية 
الوفد الصيني برئاسة تشانغ باو 
جينان نائبة اللجنة الدائمة لمجلس 
نواب الشعب لمقاطعة جيانغسو، 
وبحضور مساعد نائب مدير 
الجامعة للتخطيط الإستراتيجي، 
أ.د.وليد شكرون، ومساعد نائب 
مدير الجامعة للتطوير المؤسسي، 
د.بيبي العجمي،  بهدف تعزيز 
العلاقات الثنائية بين جامعة 
الكويت والجامعات الدولية العريقة 
في إطار التبادل الطلابّي والتعرف 
على اخر المستجدات الأكاديمية 
وأهم التطورات الثقافية والعلمية. 
وهدفت هذه الزيارة إلى بحث 
سبل تعزيز التبادل والتعاون 
بين الصين والكويت في مجالات 
التعليم وتعزيز العلاقات الثقافية 

والأكاديمية.
بدايةً رحب نائب مدير جامعة 
الكويت للتخطيط، أ.د.أسعد 
الراشد، بزيارة الوفد الصيني، 
مؤكدًا حرص جامعة الكويت 

على توسيع آفاق التعاون العلمي 
والثقافي بين كافة دول العالم في 
إطار التبادل الطلابي والبرامج 
المشتركة بين الطرفين، والتعرف 
على آخر المستجدات الأكاديمية 
وأهم التطورات البحثية والعلمية.
في السياق ذاته، أعربت ممثلة 
الوفد الصيني عن بالغ ساعدتها 
بزيارة دولة الكويت وبالأخص 
جامعة الكويت، متطلعةً إلى مزيد 
من التعاون الأكاديمي والمعرفي 

بين البلدين.

تعلن كلية العلوم متمثلة في مكتب 
مساعد العميد للشئون الطلابية 
ومكتب التوجيه والإرشاد بالكلية 
 AI & Cyber« عن إقامة نشاط
Security« وذلك تحت رعاية مدير 
جامعة الكويت بالإنابة في الفترة 
من 27-25 نوفمبر الجاري، وسوف 
يعقد في المبنى الجنوبي )B1( بكلية 
العلوم في مدينة صباح السالم 

الجامعية )بالشدادية(. 
وفي هذا الإطار أكد مساعد العميد 
للشئون الطلابية في الكلية د.محمد 
بن سبت أن النشاط ينظمه مكتب 
التوجيه والإرشاد بكلية العلوم وبدعم 

من مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
)KFAS( لإبراز دور تكنولوجيا الثورة 
الصناعية الرابعة التي تحدث في 
العالم والتي تختص بعلوم الحاسوب 
وارتباطها في مجالات العلوم 

الأخرى، وإظهار آخر التطورات في 
مجال الذكاء الإصطناعي والتحول 
الرقمي وتأثيرها على المجتمع وكيفية 

الاستفادة منها.
 وأضاف أن النشاط يتضمن عرض 
تقنيات الأمن السيبراني وطرق 
الحماية للأجهزة والشبكات، ويتخلل 
النشاط العديد من الورش والمحاضرات 
العلمية الثقافية والدورات التدريبية 
بالإضافة إلى معرض علمي يعرض 
أخر ما توصل إليه العلم في علوم 
الحاسوب من الأمن السيبراني والذكاء 
الاصطناعي والتحول الرقمي، وهو 

من ضمن أنشطة شهر العلوم.

جانب من الاجتماع

أ.د.أسعد الراشد أثناء اجتماعه مع الوفد الصيني

أ.د. فايز الظفيري

د.بن سبت: 
عرض تقنيات الأمن 

السيبراني وطرق 
الحماية للأجهزة 

والشبكات
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للأعوام من »2019 حتى 2023« لتحقيق رؤية واقعية وعملية لصناعة التحدي  

الأمانة العامة بالجامعة تتوج الفائزين بجائزة التميز الإداري 

كتبت ـ مي المهدي:
)تصوير: حسام المحمدي(

إيمانا بأهمية الكوادر البشرية في 
تطوير العمل الإداري وتحسين 
الأداء، واكتشاف مواهب التميز 
الواعدة واحتضانها ورعايتها 
للارتقاء بتطوير القدرات 
الشخصية، نظمت الأمانة 
العامة في جامعة الكويت، 
الثلاثاء الماضي، احتفالية 
تكريم الفائزين بجائزة التميز 
الإداري للأعوام )-2019-2020

2023-2022-2021(، وذلك 
تحت رعاية وحضور أمين 
عام جامعة الكويت بالإنابة 
أ.د.فايز الظفيري، في قاعة 
المؤتمرات – بمدينة صباح 

السالم الجامعية. 
حضر الاحتفالية أمين عام 
جامعة الكويت بالإنابة 
أ.د.فايز الظفيري، والقائم 
بأعمال الأمين العام المساعد 
للشئون المالية عبد الله المطيري، 
والقائم بأعمال الأمين العام 
المساعد للشئون المالية سابقاً 
أسامة شهاب،  والقائم بأعمال 
مدير إدارة المشتريات هيثم 
درويش، ومساعد نائب مدير 
الجامعة للتطوير المؤسسي 
د.بيبي العجمي، ومساعد 
نائب مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة لتقنية 
المعلومات د.زينب القناعي،  
ومدير مركز نظم المعلومات 
المهندس أنور الموسوي، وعدد 
من موظفي القطاعات منها 
قطاع الشئون الإدارية وإدارة 
التطوير الإداري وتنمية الموارد 
البشرية، وأعضاء لجنة التميز 
الإداري، وقطاع الشئون المالية، 
وعمداء الكليات، والعمداء 
المساعدون، وأعضاء الهيئة 
الأكاديمية والإدارية، ورؤساء 
الأقسام الإدارية، والموظفون 
في مختلف الكليات ومراكز 

العمل.
وفي هذا الصدد أكد أمين عام 
جامعة الكويت بالإنابة أ.د. 
فايز الظفيري أن الأمانة العامة 
بجامعة الكويت حرصت على 
إعادة تفعيل هذه الجائزة والتي 
انطلقت منذ عام 2008، إدراكاً 

منها لقيمة التميز الإداري وأثره 
في خلق بيئة تنافسية حاضنة 
للإبداع، مضيفاً » إنه من دواعي 
الفخر أن نحظى بوجود نخبة 
متميزة من موظفي وإداريي 
جامعة الكويت، حيث جاء 
التكريم تأكيداَ لدورهم المميز 
في تطوير المسيرة الأكاديمية 
والتعليمية في جامعة الكويت، 
والنهوض بالعمل الإداري في 
مختلف مراكز العمل والذي 
يعكس التزامهم بالمسئولية 
لتقديم أعلى معايير الجودة 

الإدارية«.
في الجانب نفسه أشار 
أ.د.الظفيري إلى أن هذه الجائزة 
جاءت في إطار حرص جامعة 
الكويت على أن تكون منارة 
لرعاية التميز والمتميزين من 
أبنائها، إيماناً منها بأن تكريم 
المتميزين يعد من أهم عوامل 
الحراك الإداري والتحفيز المعنوي، 
لافتاً أن التكريم جاء لتسليط 
الضوء على دعم وتقدير التميز 
والمتميزين في العمل الإداري 
والتعريف بالممارسات الإدارية 
بالعمل لتحقيق أعلى معايير 
وأسس الجودة الإدارية بما 
يتماشى مع الخطة التنموية 
للكويت من خلال تطوير العمل 
والارتقاء بمستوى جودة 
الخدمات المقدمة لتحقيق 
رؤية واقعية وعملية لصناعة 
التحدي في سباق التميز، 

مشيداً بالجهود التي قامت 
بها الأمانة العامة، والأمين 
المساعد للشئون الإدارية، 
وإدارة التطوير الإداري وتنمية 
الموارد البشرية، وأعضاء لجنة 
التميز الإداري في سبيل رفع 
متطلبات وشروط تحقيق 
التميز وفقاً للمعايير المحددة 

لمستحقي تلك الجائزة.
وأعلن أ.د. الظفيري عن أسماء 
الفائزين، وذلك بناء على ما 
انتهت إليه اللجنة المشكلة 
بقرار أمين عام الجامعة 
أ.د. فايز الظفيري، حيث تم 
تكريم الفائزين عن فئة مراكز 
العمل من قطاع الشئون 
المالية »إدارة المشتريات«، وهم 
القائم بأعمال الأمين العام 
المساعد للشئون المالية عبد 
الله المطيري، والقائم بأعمال 

الأمين العام المساعد للشئون 
المالية سابقا أ. أسامة شهاب، 
والقائم بأعمال مدير إدارة 

المشتريات أ. هيثم درويش.
ومن قطاع الشئون الإدارية 
»إدارة الموارد البشرية«، تم 
تكريم مدير إدارة الموارد البشرية 

أ.أمينة البشر وتسليمها درع 
التميز.

وفيما يتعلق بفئة الموظفين 
المتميزين فقد كرم كل من 
مساعد نائب مدير الجامعة 
للخدمات الأكاديمية المساندة 
لتقنية المعلومات د. زينب 

القناعي، ومدير مركز نظم 
المعلومات المهندس أنور 
الموسوي الموظفة المتميزة 
المهندسة آلاء السبيعي، وكرمت 
مساعد نائب مدير الجامعة 
للتطوير المؤسسي د.بيبي 
العجمي الموظفة المتميزة 

الهنوف النومس.
وكرم كل من القائم بأعمال 
الأمين العام المساعد للشئون 
المالية عبد الله المطيري، والقائم 
بأعمال الأمين العام المساعد 
للشئون المالية سابقا أسامة 
شهاب، والقائم بأعمال مدير 
إدارة المشتريات هيثم درويش 
الموظفة المتميزة عايشة 

الكندري. 
وتخلل حفل التكريم فيلمًا 
بعنوان »جائزة التميز وتوطين 
الإبداع« تم إعداده من قبل 
إدارة العلاقات العامة والإعلام، 
والذي عكس بدوره كيفية 
نشر ثقافة التطوير والإبداع 
والتميز في جامعة الكويت 
سواء كان ذلك على مستوى 
مراكز العمل أو على مستوى 

الموظفين.

الظفيري: الجائزة ساهمت في خلق بيئة تنافسية حاضنة للإبداع لتقديم أعلى معايير الجودة الإدارية

لقطة جماعية من حفل التكريم

...ويكرم إحدى الفائزات

أمين عام الجامعة يكرم  أ.د.فايز الظفيري متحدثا



جامعيـــــــــــات العدد  1329 . 3  نوفمبر  1329 0606

ضمن جهود الجامعة لمواكبة أحدث التطورات التكنولوجية

مركز نظم المعلومات نظم دورة لتعزيز مهارات 
تصميم المواقع الإلكترونية

كتبت ـ انتصار الفضلي:

في إطار سعي الجامعة لتعزيز 
كفاءات موظفيها الرقمية وتطوير 
أدوات التواصل الإلكتروني بين 
إداراتها ومجتمعها، نظّم مركز 
نظم المعلومات دورة تدريبية 
تهدف إلى رفع الأداء التقني 
في مجال تصميم وإدارة المواقع 
الإلكترونية. تأتي هذه الدورة 
ضمن جهود الجامعة لمواكبة 
أحدث التطورات التكنولوجية 
وتسهيل الوصول إلى خدماتها 
عبر الإنترنت، بما يحقق أعلى 

معايير الجودة.
أقام المركز، ممثلً في قسم 
البوابة الإلكترونية والتطبيقات 
المساندة، هذه الدورة على مدى 
خمسة أيام، حيث تم تدريب 
المشاركين على استخدام تقنية 
دروبــال في تطوير مواقع 
إلكترونية فعّالة تخدم أهداف 
الجامعة وتدعم تواصلها مع 

مختلف الشرائح.
أكد المهندس أنور الموسوي، 
مدير مركز نظم المعلومات 
بالجامعة، أن هذه الدورة تأتي 
ضمن رؤية الجامعة لتعزيز 
حضورها الرقمي وتوفير 
منصات تقنية متطورة تسهم 

في تحسين تجربة المستخدم، 
سواء من الطلبة أو أعضاء هيئة 
التدريس أو الجمهور العام. وقال 
الموسوي: »لا يقتصر تطوير 
المواقع الإلكترونية على تحسين 
التصميم فحسب، بل يشمل 
أيضًا إثراء المحتوى بما يتماشى 
مع المعايير العالمية، مما يضمن 
تقديم خدمات إلكترونية عالية 

الكفاءة وسهلة الاستخدام«.
وأشار  إلى أن المركز يعمل على 
تمكين الإدارات المختلفة في 
الجامعة من استخدام أحدث 
التقنيات، مؤكدًا أن الهدف هو بناء 
مواقع متكاملة تخدم الأنشطة 
الأكاديمية والإدارية بفعالية. 
وأضاف: »تمثل هذه المواقع بوابة 
الجامعة الرئيسية في التواصل 
مع المجتمع الأكاديمي والجمهور 
الخارجي، وهي عنصر أساسي 
في استراتيجية الجامعة نحو 
تقديم خدمات رقمية متقدمة.”

وأكد الموسوي أيضًا على أهمية 
استمرارية الدعم الفني، موضحًا: 
»يوفر المركز دعمً يوميًا عن 
بُعد عبر تطبيق ›تيمز‹ لضمان 
استمرارية العمل وحل أي 
تحديات قد تواجه المشاركين 
أثناء تصميم المواقع أو إدخال 

البيانات«.

جانب من الدورة

جانب آخر من الدورة

الموسوي: تطوير المواقع الإلكترونية يشمل إثراء المحتوى بما يتماشى مع المعايير العالمية

التزام مستمر 
بالابتكار 

والتحول الرقمي
يواصل مركز نظم المعلومات 
بجامعة الكويت تقديم حلول 
تقنية متطورة تهدف إلى 
تعزيز التواصل الفعّال بين 
قطاعات الجامعة والمجتمع. 
وتأتي هذه الجهود في إطار 
مواكبة المعايير العالمية للتحول 
الرقمي، بما يضمن تطوير 
خدمات إلكترونية ذات جودة 

عالية وكفاءة.
ويُعد تطوير المواقع الإلكترونية 
جزءًا أساسيًا من استراتيجية 
الجامعة لمواكبة المستجدات 
التكنولوجية، ما يعزز 
حضورها الرقمي ويؤكد 
حرصها على تقديم تجربة 
متكاملة ومتميزة لجميع 
مستخدميها. هذه الجهود 
تسهم في ترسيخ مكانة 
جامعة الكويت كواحدة من 
المؤسسات التعليمية الرائدة في 
المجال الرقمي على المستويين 

المحلي والعالمي.
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كلية العلوم تشيد بالتعاون الدولي بمراقبة الظواهر الكونية

مرصد »الميمون الكويتي« يكشف تأثيرات الطقس 
الفضائي على الحياة اليومية 

وسط تقارير إعلامية متزايدة 
تحذر من تأثيرات الطقس 
الفضائي على حياتنا اليومية، 
يؤكد فريق مرصد »الميون 
الكويتي« في قسم الفيزياء 
بكلية العلوم بالجامعة أن 
هذه الظواهر هي جزء طبيعي 
من النظام الشمسي، ويقدم 
الفريق فيما يلي توضيحًا علميًا 
مبسطًا لطقس الفضاء، كما 
يسلط الضوء على دور المرصد 
الكويتي في رصد هذه الظواهر 

والتنبؤ بتأثيراتها.
ومثلما يتميز طقس الأرض 
باختلافات موسمية، فإن 
طقس الفضاء يشير إلى 
التغيرات التي تحدث في الفضاء 
الخارجي المحيط بالأرض نتيجة 
للنشاط الشمسي، حيث تمر 
الشمس بدورة موسمية كل 
11 عامًا تقريبًا تصل فيها إلى 
ذروة نشاطها المغناطيسي، 
وفي ذروة النشاط الشمسي 
يتزايد ظهور البقع الشمسية، 
والتوهج الشمسي، والعواصف 
الشمسية، وتزيد كذلك احتمالية 
انبعاث جسيمات مشحونة 
بسرعة عالية من الشمس، 
وعندما تصل هذه الجسيمات 
إلى الأرض، يمكن أن تؤثر 
على الغلاف المغناطيسي الذي 
يحمي الأرض، مما يؤدي إلى 
اضطرابات مؤقتة في المجال 

المغناطيسي للأرض.
وهذه العواصف الشمسية تؤثر 
على الأنظمة التكنولوجية في 
الأرض، مثل الأقمار الاصطناعية، 
وأنظمة الاتصالات، ومحطات 
الكهرباء، وأجهزة تحديد المواقع 
)GPS(، وعلى الرغم من أن 
هذه التأثيرات نادرة، إلا أنها 
قد تسبب اضطرابات مؤقتة، 
وهو ما دفع العلماء إلى التركيز 
على التنبؤ بهذه العواصف 
واتخاذ الاحتياطات اللازمة 
لحماية التكنولوجيا، فنجد 
مثلا أن فريق القمر الاصطناعي 
الكويتي -كويت سات١- يراقب 
الطقس الفضائي باستمرار 
ويتخذ التدابير اللازمة لحماية 
أنظمة القمر الاصطناعي في 

حال وجود عواصف شمسية.
وللمساهمة في مراقبة طقس 
الفضاء، أنشئ مرصد »الميون 
الكويتي« التابع لقسم الفيزياء 
في جامعة الكويت في عام 
)2006( كجزء من الشبكة 
 )GMDN( العالمية لرصد الميونات
الممولة من جامعة »شينشو« 
اليابانية، والتي تشمل مراصد 
مماثلة في اليابان وأستراليا 
والبرازيل لتغطي أكبر قدر 
من الكرة الأرضية، علمً بأن 
المرصد »الميوني الكويتي« هو 
الأكبر حجمًا في الشبكة حيث 
يقوم برصد الميونات؛ وهي 
جسيمات تتكون من شظايا 
اصطدامات الأشعة الكونية 
بالغلاف الجوي للأرض، وفي 
حال حدوث عاصفة شمسية، 
فإنها تؤثر على شدة الأشعة 
الكونية، والذي بدوره يؤثر على 
كمية الميونات التي تصل إلى 
سطح الأرض، وعندما يرصد 
المرصد »الميون الكويتي« مثل 
هذه التغيرات، يتم تحليلها 
ضمن الشبكة العالمية مما 
يسمح بإصدار تحذيرات عن 

العواصف الشمسية العظيمة 
قبل وصولها إلى الأرض بعدة 
ساعات، وذلك لأن التغير في كم 
الميونات يسبق وصول العاصفة 
الشمسية إلى الأرض، مما 
يمنح الحكومات والشركات 
الوقت الكافي لاتخاذ التدابير 

اللازمة.
يُدرك فريق المرصد الميوني أن 
بعض التقارير الإعلامية قد 
تبالغ في عرض تأثيرات الطقس 
الفضائي، وذلك نظرًا لدخول 
الشمس إلى ذروة النشاط 
د  الشمسي، إلا أن الفريق يُشدِّ
على أن الطقس الفضائي ليس 
تهديدًا للبشر، بل هو ظاهرة 
طبيعية تحدث بانتظام، وقد 
دخلت الشمس ذروة نشاطها 

آخر مرة في عام 2014.
ويؤكد فريق المرصد الميوني 
في قسم الفيزياء بجامعة 
الكويت على أهمية فهم 
الطقس الفضائي كظاهرة 
طبيعية متكررة، مشيًرا إلى 
أن الجهود العلمية والتعاون 
الدولي يضمنان مراقبة دقيقة 

لهذه الظواهر والتنبؤ بها.

طقس الفضاء يشير 
إلى التغيرات التي 
تحدث في الفضاء 

الخارجي المحيط 
بالأرض نتيجة 

للنشاط الشمسي

العواصف 
الشمسية تؤثر 

في الأنظمة 
التكنولوجية 

في الأرض مثل 
الأقمار الاصطناعية 

وأنظمة الاتصالات
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د.الهزاع رحب بانضمام أعضاء هيئة التدريس الجدد

في ورشة تحت عنوان »المشروع النهائي لنموذج الأسفلتين المتكامل« بكلية الهندسة والبترول

الهندسة والبترول كرمت رئس قسم »الكيميائية« وأفضل الباحثين 

د.الصفران عرض نتائج التعاون البحثي بين الجامعة ونفط الكويت

كتبت ـ بدور الكندري: 

تحت رعاية القائم بأعمال عميد 
كلية الهندسة والبترول أ.د.خالد 
الهزاع، أقام قسم الهندسة 
الكيميائية بكلية الهندسة 
والبترول الاثنين الماضي حفل 
تكريم للمكلف برئاسة القسم 
السابق ولأعضاء هيئة التدريس 
المنضمين لقائمة أفضل الباحثين 
في العالم والترحيب بأعضاء 
هيئة التدريس المعاد تعيينهم بعد 
خدمة الدولة والأعضاء الجدد 

المنظمين في القسم.
في بداية الحفل ألقى القائم بأعمال 

رئيس قسم الهندسة الكيميائية 
د.بدر البصيري كلمة رحّب فيها 
بحضور عميد الكلية الحفل 
وأعضاء هيئة التدريس بكلية 
الهندسة والبترول، وحرصهم على 
المشاركة في مثل هذه المناسبات 
الاجتماعية التي تترجم عن بالغ 

الشكر والوفاء والتقدير. 
بدوره، أعرب القائم بأعمال عميد 
كلية الهندسة والبترول أ.د.خالد 
الهزاع عن سعادته بانضمام 
أعضاء هيئة التدريس الجدد، 
وحثهم على زيادة الأبحاث 
العلمية التي تساهم في رفعة 

جامعة الكويت.

أقيمت ورشة عمل لمشروع بحثي 
مشترك بين جامعة الكويت 
وشركة نفط الكويت للباحث 
أ.د.عيسى الصفران من قسم 
هندسة البترول في كلية الهندسة 

بجامعة الكويت تحت عنوان:
 Asphaltene Integrated Model“
(AIM™) Final Project Workshop

يومي الاثنين والثلاثاء الماضيين 
9:30 صباحاً حتى الساعة 3:00 
ظهراً في قاعة الاجتماعات في 
قسم هندسة البترول، بحضور 
القائم بأعمال عميد كلية الهندسة 
والبترول أ.د.خالد الهزاع والقائم 
بأعمال رئيس قسم هندسة البترول 
الدكتور مشعل الغريب، والفريق 

البحثي من جامعة الكويت وشركة 
نفط الكويت.

وكان الهدف من ورشة العمل هو 
عرض النتائج النهائية التي تم 
التوصل إليها بالمشروع، وتدريب 
موظفي شركة نفط الكويت على 
نموذج المحاكاة الذي تم تصميمه، 
ويعد هذا المشروع أحد مشاريع 

اتفاقية التعاون المشترك بين جامعة 
الكويت وشركة نفط الكويت، 
حيث تم تقديمه بناءً على طلب 
من الشركة، وقد أثمر التعاون بين 
الباحثين من المؤسستين إيجاد 
الحلول البحثية المطلوبة خلال 
مدة المشروع وهي سنتين ونصف.
وقد عبر أ.د.خالد الهزاع عميد 

الكلية عن فخر كلية الهندسة 
والبترول بهذا الإنجاز المتميز 
لهذا التعاون المشترك، حيث إن 
هذه المشاريع البحثية هي ثمرة 
جهود الباحثين من أعضاء 
هيئة التدريس والمهندسين من 
المؤسستين، الذين ساهموا في 
تطوير تكنولوجيا البترول، 

بالإضافة إلى مساهماتهم في 
تطوير الصناعة والمجتمع.

وفي هــذه المناسبة، تقدم 
أ.د.الصفران بالشكر الجزيل 
لجامعة الكويت ممثلة بإدارتها 
وإدارة كلية الهندسة والبترول 
لما يقدمانه من دعم متواصل 

للبحث العلمي.

أ.د.خالد الهزاع يكرم د.خال مهدي

لقطة جماعية لأسرة كلية الهندسة والبترول والمحتفى بهم

جانب آخر من التكريم...وتكريم آخر لـ أ.د.هشام

جانب آخر من الحضور أ.د.عيسى الصفران متحدثا جانب من حضور  الجلسة

تدريب 
موظفي شركة 

نفط الكويت 
على نموذج 

المحاكاة الذي 
تم تصميمه
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لدعم المبادرات الطلابية وتنمية مهاراتهم

عمادة شئون الطلبة أقامت فعالية »مبادرون متميزون«

نظم القسم الثقافي التابع لإدارة الأنشطة 
الثقافية والفنية بعمادة شئون الطلبة 
في جامعة الكويت الاربعاء الماضي، 
معرض “مبادرون متميزون” في كلية 
الطب، في إطار الجهود المبذولة لدعم 
المبادرات الطلابية وتنمية مهاراتهم في 

مختلف المجالات.
وشارك في المعرض عدد من الفرق التطوعية 
المتميزة، منها فريق “انضموا للتحدي”، 
وفريق “الإنقاذ صقور الصباح”، وفريق 

“الأيادي الخضراء”. 
وقدم المشاركون خلال المعرض العديد من 
الأنشطة التفاعلية وورش العمل المتنوعة، 
حيث تم تنظيم ورش للرسم، وإعادة 
التدوير، والألعاب الذهنية، بالإضافة إلى 
ورشة تعليمية حول كيفية صنع الشمع.

ويهدف المعرض إلى تعزيز وتنمية مواهب 
الطلبة في مختلف المجالات، بالإضافة 
إلى الترفيه والإسهام في إبراز الفرق 
التطوعية وأهمية دورها في المجتمع، 
كما يعد هذا الحدث فرصة لفتح آفاق 
جديدة أمام الطلبة وتوفير بيئة ملهمة 
تسهم في تنمية قدراتهم وتشجيعهم 

على الإبداع والتعاون المجتمعي. 
وفي نهاية الفعالية، تم تكريم المشاركين 
تقديراً لجهودهم وإسهاماتهم المميزة.

بمشاركة عدد من 
الفرق التطوعية 

المتميزة منها 
فريق »انضموا 

للتحدي«، وفريق 
»الإنقاذ صقور 

الصباح«، وفريق 
»الأيادي الخضراء«
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د.محمد العتيبي أثناء تكريمه الموظفة زينب كنعان بحضور الزميلة هبة الطويل

حرصاً من إدارة التحرير على تقدير موظفيها وتحفيزهم وتشجيعهم لمزيد من العطاء

»آفاق« كرمت زينب كنعان موظفا مثاليا لشهر أكتوبر

كرم رئيس تحرير جريدة »آفاق« 
الجامعية د.محمد العتيبي 
الثلاثاء الماضي الموظف المثالي 
لشهر أكتوبر الباحثة الاعلامية 

زينب كنعان.
وأعرب د.العتيبي عن شكره 
وتقديره للموظفة المتميزة، 
متمنيا لها المزيد من التوفيق 
والنجاج، مبينا أن هذا التكريم 
لترسيخ ثقافة التشجيع، 
وفتح الآفاق أمام الموظفين 
ليجدوا المجالات التي يمكنهم 

التفوق فيها.
وأكد الحرص على دعم الموظفين 

لمواصلة النمو والتطور في 
جميع النواحي، داعيا الجميع 
لبذل المزيد من الجهد المتميز 
وتقديم أفضل مالديهم لتحقيق 
المزيد من النجاحات والتميز 
لادارة التحرير في المستقبل.

وقال د.العتيبي: "نرى موظفينا 
الطموحين مثالًا يُقتدى بهم 
في التميز الصحفي والاعلامي  
المهني ونعتبر تفانيهم دافعاً 
مهمًا لجميع الموظفين للمُضي 
قُدماً نحو المزيد من الإنجازات 
والنجاحات لافاق وجامعة 

الكويت.

يذكر ان مبادرة اختيار الموظف 
المثالي ستكون نهاية كل شهر، 
تأتي حرصاً من إدارة التحرير 
على تقدير موظفيها وتحفيزهم 
وتشجيعهم لمزيد من العطاء 

في العمل الموكل اليهم.
وتهدف المبادرة الى تشجيع 
الموظفين على الارتقاء بمستوى 
الأداء والخدمات المقدمة 
للمجتمع الجامعي، والاستثمار 
في الكفاءات الواعدة، وتقدير 
إمكاناتها وجهودها، لتوفير 
بيئة إيجابية تدفعهم إلى المزيد 

من التطور.

رئيس التحرير: موظفونا الطموحون مثال يُقتدى بهم في التميز الإعلامي المهني

كلية الحقوق نظمت ندوة 
»الهوية المعمارية الموحدة: خطوات في الضبط الإداري«

كتب - مساعد الوردان:
تصوير - مساعد الوردان:

 
نظّم قسم القانون العام 
بكلية الحقوق ندوة 
بعنوان “الهوية المعمارية 
الموحدة: خطوات في 
الضبط الإداري” بحضور 
القائم بأعمال عميد كلية 
الحقوق أ.د.عبدالرحمن 
الرضوان، حاضرت فيها كل 
من عضو المجلس البلدي 
م. منيرة الأمير، والأستاذ 
المشارك بقسم القانون 

العام في كلية الحقوق 
د.فاطمة المحسن، وأدار 
الحوار الأستاذ المساعد 
في قسم القانون العام 
بكلية الحقوق د. نواف 
الذويخ، وذلك في كلية 
الحقوق بالحرم الجامعي 

بالشويخ.
بدايةً ذكرت عضو المجلس 
البلدي م.منيرة الأمير أن 
الهوية المعمارية الموحدة 
للمباني والمرافق الحكومية 
في الكويت هي عبارة عن 

البصمة المميزة للمباني، 
مشيرة إلى أن تحديث المباني 
يجب البدء به تدريجياً، 
أما المباني القائمة فيمكن 
إضافة بعض التفاصيل 
التي تعبر عن روح هذه 
الهوية المعمارية مع 
الإبقاء والمحافظة على 

مكتسباتنا بشكل أكبر.
وأضافت الأمير أن الهوية 
المعمارية للدول هي عبارة 
عن ذاكرة للشعوب والحقب 
التاريخية التي مرت بها، 

موضحة أنه 
من المعروف لدى الجميع 
أن عمر المباني طويل 
نسبيا، الشيء الذي يسمح 
بأن نميز هذه المباني مع 

مرور الزمن. 
ومن جهة أخرى تحدثت 
الأستاذ المشارك بقسم 
القانون العام في كلية 
الحقوق د.فاطمة المحسن 
حول علاقة مشروع الهوية 
العمرانية الموحدة بالقانون، 
حيث بينت ارتباط هذا 

المشروع بفكرة النظام 
العام في هدفه المتعلق 
بجمال الرونق والرواء، 
حيث حاجة الإنسان للتغذية 
البصرية، والتي لا تقل 
أهمية عن حاجته للأمن 
والصحة والسكينة بالقدر 
الذي تجعل الدولة تطور 
من منظومتها القانونية 
لتصل إلى مرحلة قد تضع 
قيوداً تحد من الممارسات 
التي من شأنها تشويه 

المدن.

صورة جماعية مع القائم بأعمال عميد كلية الحقوق أ.د.عبدالرحمن الرضوان من اليسار عضو المجلس البلدي م.منيرة الأمير، د.نواف الذويخ، د.فاطمة المحسن

د.فاطمة المحسن: 

علاقة مشروع 

الهوية العمرانية 

الموحدة 

بالقانون بينت 

ارتباطه 

بفكرة النظام 

العام

منيرة الأمير: 
الهوية المعمارية 
الموحدة للمباني 

والمرافق الحكومية 
في الكويت هي 

عبارة عن البصمة 
المميزة للمباني
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نظمها مكتب مساعد العميد للشؤون الأكاديمية والأبحاث والدراسات العليا   

سلسلة ندوات تعريفية لرسائل الدكتوراه لأعضاء 
هيئة التدريس الجدد في  كلية الحقوق

نظم مكتب مساعد العميد 
للشؤون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا 
في كلية الحقوق سلسلة 
ندوات تعريفية لرسائل 
الدكتوراه لأعضاء هيئة 
التدريس الجدد في كلية 

الحقوق.
بدايةً رحب مساعد العميد 
للشؤون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا 
د.محمد التميمي بالحضور 
الكريم، مفتتحاً سلسلة 
البرنامج التعريفي لرسائل 
الدكتوراة لأعضاء هيئة 
التدريس الجدد في كلية 
الحقوق مع د.نورة البالول 
خريجة جامعة السوربون 
الفرنسية عن رسالتها في 
برنامج الدكتوراه تحت 
عنوان “تعديل العقد من 

قبل القاضي”.
وأعربت د.نورة البالول عن 
سعادتها بحضورها في 
هذا البرنامج التعريفي، 
مشيرةً إلى الإنجازات التي 
حققتها مع مجموعة من 
المحاضرين ذوي الخبرة، 
وتأثيرهم الإيجابي في 
حياتها الأكاديمية، مؤكدةً 
أهمية سمعة الطلاب خلال 
مسيرتهم الأكاديمية، 
وضرورة الاعتناء بسمعتهم 
لما لها من أثر في المستقبل 
سواء في المجال الأكاديمي 

أو العملي.
وتطرقت د. البالول إلى 
موضوع تعديل العقد من 
قبل القاضي، موضحةً أن 
هذا المجال قد شهد تغييرات 
قانونية مهمة، خاصة 
بعد التعديلات القانونية 
في 2016 في فرنسا التي 
وسعت من صلاحيات 
القاضي، وشرحت كيفية 
تدخل القاضي في تعديل 
العقود، مشيرة إلى الحالات 
التي يُسمح فيها للقاضي 

بذلك وكيف أن هذا الحق 
كان محدوداً قبل التعديلات 

الأخيرة.
وبينت أن تدخل القاضي 
ما زال يُعتبر استثناءً، 
ولكنه أكثر قوة الآن بعد 
التعديلات، حيث تم تعزيز 
المبادئ الأساسية لقانون 

العقود. 
كما ناقشت موضوع 
جائحة كورونا ودورها 
في نجاح التطبيقات 
القانونية وكيف أثرت على 
دور القاضي في تعديل 
العقود خلال تلك الفترة.
واختتمت حديثها بتأكيد 
أهمية دور القاضي في 
تعديل العقود بالرغم 
من تقدم التكنولوجيا، 
مشددة على أن القوانين 
الحالية ستبقى نافذة في 

المستقبل.

د.محمد التميمي ود.نورة البالولعدد من أساتذة الكلية أثناء حضور الندوة

د.البالول: تدخل 

القاضي في العقود  

ما زال يُعد استثناءً 

ولكنه أكثر قوة الآن 

بعد التعديلات
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متمثلة في إدارة الأنشطة الثقافية والفنية

عمادة شؤون الطلبة أقامت فعالية ثقافية بعنوان 
»أهمية المسرح ودوره في المجتمع« 

استضافت عمادة شؤون 
الطلبة بجامعة الكويت، متمثلة 
في إدارة الأنشطة الثقافية 
والفنية – القسم الفني، 
الفنان الكويتي خالد المظفر 
في فعالية ثقافية )أهمية 
المسرح ودورة في المجتمع( 
حيث أقيمت يوم الأربعاء 
الموافق 23 اكتوبر 2024، وذلك 
في القاعة الزجاجية بكلية 
الهندسة والبترول بمدينة 

صباح السالم الجامعية. 
جاء هذا اللقاء ضمن سلسلة 
الأنشطة الفنية التي تنظمها 
العمادة بهدف تعزيز الثقافة 
الفنية والمسرحية لدى الطلاب 
وتنمية مواهبهم في مختلف 

المجالات الفنية.
وخلال حديثه، استعرض الفنان 
خالد المظفر مسيرته في المسرح 
الكويتي، مشددًا على أهمية 
المسرح كونه نافذة للتعبير 
الثقافي والاجتماعي، وأداة 
لتعزيز الهوية الوطنية، كما 
تناول تاريخ المسرح الكويتي 

الذي يُعدّ من أعرق المسارح 
في المنطقة العربية، مشيًرا 
إلى إسهاماته الكبيرة في إثراء 

الساحة الفنية منذ نشأته.
وأكد المظفر على الدور الريادي 
الذي يلعبه المسرح في نشر 
الوعي المجتمعي والتأثير 
الإيجابي على الجمهور، من 
خلال تسليط الضوء على القضايا 
الاجتماعية والإنسانية، لافتًا 
إلى أهمية دعم المواهب الشابة 
في مجال التمثيل والإخراج 
المسرحي، مؤكدًا أن المسرح 
بحاجة دائمة إلى دماء جديدة 
تسهم في استمراره وتطوره.
وشهدت الفعالية حضورًا 
واسعًا من الطلبة وأعضاء 
هيئة التدريس، حيث أعرب 
الحضور عن إعجابهم بأفكار 
المظفر وتفاعله مع الأسئلة التي 
طرحت حول مستقبل المسرح 
في ظل التغيرات الثقافية 
الحديثة، كما تمت مناقشة 
التحديات التي يواجهها المسرح 
الكويتي، وكيف يمكن تخطيها 

لتظل الحركة المسرحية قوية 
ومؤثرة في المجتمع.

وفي ختام اللقاء، أعربت 
عمادة شئون الطلبة عن 
شكرها وتقديرها للفنان خالد 
المظفر على حضوره وإثرائه 
لهذه الفعالية مشيدة بدوره 
في تعزيز الوعي الفني لدى 
الشباب ودعمه المستمر للحركة 

المسرحية في الكويت.
وبحضور رئيس القسم الفني/ 
بدر المطيري ومشرفة المسرح 
فاطمة بستكي، كما اكد المطيري 
على ضرورة التعاون مع فئة 
الفنانين الشباب للتقارب العمري 
مع الطلبة ولجماهيرتيهم 
الواسعة وتعزيز دور المسرح 

بدر المطيري يكرم الفنان خالد المظفرالجامعي.

الفنان خالد المظفر أثناء مشاركته في الفعالية

استعدادًا لدوري مناظرات كليات الجامعة بنسخته العاشرة

ورش تدريبية للمتناظرين والمحكمين نظمتها شئون الطلبة
نظمت عمادة شؤون الطلبة في 
جامعة الكويت، ورشًا تدريبية 
خاصة بالمتناظرين والمحكمين 
ضمن فعاليات دوري مناظرات 
كليات جامعة الكويت بنسخته 
العاشرة، وذلك على مدار ثلاثة 
 23 21 إلى  أيام متتالية من 

أكتوبر الجاري. 
وتهدف هذه الورش إلى إعداد 
الطلبة المشاركين والمحكمين، 
وتعزيز مهاراتهم في فن المناظرة 
وفق المعايير الأكاديمية المعتمدة، 
بما يساهم في رفع مستوى 
التنافس وتطوير الأداء خلال 

البطولة.
وشملت الورش جوانب متعددة 
تتعلق بأساليب الحوار الفعال، 
والتحليل النقدي للقضايا، بالإضافة 
إلى آليات التحكيم الموضوعي، 

كما تضمنت الورش تدريبات 
عملية للمشاركين تتيح لهم 
فرصة تطبيق المهارات المكتسبة 
في بيئة تفاعلية تساعدهم على 

تحسين قدراتهم في المناظرات.
وفي تصريح لها، أكدت المشرف 
العام على البطولة، د.نوال الكندري، 
على أهمية هذه الورش في دعم 

قدرات الطلبة وتطوير مهاراتهم 
في فن المناظرة، وقالت: “تُعد 
هذه الورش جزءاً أساسياً من 
التحضير للبطولة، حيث تساعد 

المتناظرين والمحكمين على 
اكتساب الأدوات اللازمة لإجراء 
مناظرات فعالة وموضوعية، 
وتعزز لديهم القدرة على التفكير 

النقدي والتعبير عن الأفكار 
بشكل منظم ومقنع”.

وأشادت د.الكندري بدوري 
المناظرات كمنصة هامة لتطوير 
مهارات التواصل والحوار لدى 
الطلبة، مؤكدة أن هذه الفعالية 
تسهم في بناء جيل قادر على 
التعامل مع التحديات الفكرية 
والمجتمعية، وتحفز على تعزيز 
ثقافة الحوار البناء والمشاركة 
الفاعلة في المجتمع الأكاديمي.

واختتمت الورش بتفاعل كبير 
من المشاركين، الذين أعربوا 
عن استفادتهم من المحتوى 
التدريبي وأهمية مثل هذه 
الأنشطة في صقل مهاراتهم 
الفكرية والتعبيرية، استعدادًا 
لانطلاق دوري المناظرات في 

نسخته العاشرة.

...وجانب آخر من الورش جانب من الورش التدريبية
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د.مختار أكد انها ليست فقط وسيلة للتواصل بل هُوية تميز الأمة التي تتحدث بها

يقدم تقارير الاستشهادات في المجلات العلمية

قسم أصول التربية نظم محاضرة »تعليم اللغة ولغة التعليم«

ورشة »المشاريع البحثية وقاعدة البيانات  JCR« في كلية التربية

كتبت: خديجة الحسن

تحت رعاية القائم بأعمال 
عميد كلية التربية أ.د.عيسى 
البلهان، نظم قسم أصول 
التربية بالتعاون مع المجلس 
الوطني للثقافة والفنون 
والآداب ومركز حروف 
الثقافي، الاحد الماضي،  
محاضرة بعنوان »تعليم 
اللغة ولغة التعليم«، ألقاها 
أ.د.مختار الغوث )أكاديمي 
ولغويٌ(، على مسرح كلية 
التربية بمدينة صباح السالم 

الجامعية.
بدايةً عرف أ.د. مختار اللغة 
بأنها نتاج ثقافات الشعوب 
وحضاراتها طوال التاريخ، 
»فهي ليست فقط وسيلة 
للتواصل، ولكن هُوية تميز 

الأمة التي تتحدث بها«. 
كما تحدث عن طريقة تدريس 
اللغات في الوطن العربي ولا 
سيما العربية، حيث حُصر 
تعليمها في تدريس النحو 
والأدب فقط لا من حيث 
المهارات وتذوق النصوص 
وتحليلها، مما ترتب عليه 
خطأ في تدريس اللغات من 
ضعف فيها واستصعاب 
لها، وما كان للتعليم بها 

من آثار سلبية في مجالات 
العلم المختلفة وصعوبة 

استيعاب ما يكتب بها.
 و أكد على ضرورة تعلم 
اللغة وبالأخص اللغة العربية 
بالطريقة الصحيحة، فاللغة 
التي يجب أن يعلم بها هي 
اللغة العربية وحدها، ثم 
استطرد في شرح الطريقة 
الصحيحة التي ينبغي أن 
تعلم بها اللغات، بالذات 
العربية، وما للتعليم بها 
وتعليمها تعليمًا صحيحاً 
من آثار حسنة في حياة 

العرب.
في ختام المحاضرة، تم 
فتح باب النقاش وطرح 
الأسئلة حيث تفاعل الحضور 
مع المحاور المطروحة في 

المحاضرة.

تحت رعاية وحضور القائم 
بأعمال مساعد العميد للشئون 
الأكاديمية والأبحاث والدراسات 
العليا د.فرح المطوع، نظم مكتب 

مساعد العميد للشئون الأكاديمية 
والأبحاث والدراسات العليا في 
كلية التربية، الاثنين الماضي، 
ورشة بعنوان »المشاريع البحثية 

وقاعدة البيانات  JCR« قدمتها 
نوف الشريعان في كلية التربية 
بمدينة صباح السالم الجامعية.
هدفت الورشة إلى تعريف 

العاملين في الكلية بأهمية 
 JCR استخدام قاعدة البيانات 
الذي يقدم تقارير الاستشهادات 
في المجلات العلمية، حيث تعتبر 

وسيلة منهجية تؤثر بشكل مباشر 
على مرتبة الإنتاج العلمي لكلية 

التربية وتصنيفها عالمياً.  
كما سعت الورشة إلى تثقيف 

العاملين حول طريقة احتساب 
عامل التأثير الخاص بالمجلة 
العلمية؛ حتى يتسنى لهم اختيار 

المجلات المناسبة للنشر.

جانب من مقدمة الحضور

جانب من المحاضرة

لقطة جماعية لأسرة كلية التربية والمشاركين في المحاضرة

مقدمة الحضور جانب من الورشة

الاستشهادات 
وسيلة منهجية 

تؤثر بشكل 
مباشر على 

مرتبة الإنتاج 
العلمي للكلية  

وتصنيفها 
العالمي
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نظمه برنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس لطلبة الدراسات العليا   

افتتاح معرض »آفاق التعليم بوصلة الباحث للمؤتمرات التربوية«
كتبت ـ أفراح الخشتي: 
)تصوير ـ زيد التميمي (

تحت رعاية القائم بأعمال 
عميد كلية الدراسات 
العليا بالإنابة أ.د.أحمد 
المخيال، والقائم بأعمال 
مساعد العميد للشئون 
الأكاديمية والدراسات العليا 
والأبحاث د.فرح عبدالعزيز 
المطوع، وبإشراف مدير 
برنامج ماجستير المناهج 
وطرق التدريس د.معالي 
العبدالهادي، والقائم 
بأعمال رئيس قسم المناهج 
وطرق التدريس د. نهى 
الرويشد، نظم البرنامج 
معرضاً بعنوان: »آفاق 
التعليم بوصلة الباحث 
للمؤتمرات التربوية« لطلبة 
الدراسات العليا للعام 
الجامعي 2024 – 2025 
، وذلك بمشاركة طالبات 
ماجستير المناهج وطرق 
التدريس لمقرر »قضايا 

واتجاهات معاصرة في 
التربية« ومقرر »بحوث 

في المناهج«.
وتجدر الإشارة إلى أنّ الهدف 
من إقامة هذا المعرض هو 
استعراض المؤتمرات الدولية 
القادمة للعام الجامعي 
2024 – 2025، مع شرح 
أهدافها وموضوعاتها 
وأماكن انعقادها، فضلًا 
عن استعراض محركات 
البحث العلمي وقواعد 
البيانات، والتعريف 
بالمؤتمرات الدولية للتعليم 
والتكنولوجيا والتنمية، 
ومؤتمرات التعليم العالي، 
والتعريف بقوة عن المجلات 
العلمية وكيفية المشاركة 
بفعالية )الملصق العلمي( 
في المــؤتمــرات لطلبة 
الدراسات العليا، كما يعد 
هذا المعرض هو الأول من 
نوعه في مجال التربية 

للدراسات العليا.

جانب آخر من المعرضجانب من المعرض

لقطة جماعية للمشاركين والمشرفين على المعرض

نظمها قسم المناهج وطرق التدريس 

كلية التربية أقامت محاضرة أهمية علم الرياضيات في الإسلام
كتبت ـ خديجة الحسن:

 أقام قسم المناهج وطرق 
التدريس محاضرة بعنوان 
»الإسلام والرياضيات« 
قدمتها أ.د.أمل العجمي 
23 أكتوبر الماضي  في 
في كلية التربية بمدينة 
صباح السالم الجامعية.

استعرضت أ.د.أمل العجمي 
أهمية علم الرياضيات 
في الإسلام حيث نجد 
إسهامات كثيرة من 
العلماء المسلمين في 
هذا المجال، فقد أثرت 
الشرائع الإسلامية في 
تطور علم الرياضيات 
بشكر كبير من علم الجبر 
والكسور وحساب المثلثات. 
وبالتتابع خلال العصور 
الإسلامية نجد أن علم 

الرياضيات قد أخذ مكانة 
مرموقة ومهمة، فقام 
العلماء المسلمين بجمع 

نتاج العلماء السابقين 
وترجمتها لينطلقوا بعد 
ذلك للاكتشاف والابتكار.

وبناء على ما تم استعراضه 
في المحاضرة، قدمت 
ــل العجمي في  أ.د.أم

نهاية المحاضرة بعض 
المقترحات للاستفادة 
من تاريخ الرياضيات في 

العصر الذهبي للإسلام 
لتطوير بعض المقررات 

في القسم.

جانب من حضور المحاضرة

الهدف من 
المعرض هو 

استعراض 
المؤتمرات 

الدولية القادمة 
للعام الجامعي 

2025 – 2024

 أ.د.أمل العجمي أثناء تقديمها المحاضرة

علم الرياضيات له إسهامات كثيرة من العلماء المسلمين في هذا المجال
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د.الصالح ود.الشطي قدمتا محاضرة عن سرطان الثدي بإشراف اللجنة الثقافية

قسم اللغة الإنجليزية بكلية الآداب افتتح نشاطه الثقافي 
افتتحت اللجنة الثقافية في قسم 
اللغة الإنجليزية وآدابها بكلية 
الآداب الاثنين الماضي، نشاطها 
بمحاضرة توعوية عن سرطان 
الثدي، وذلك في إطار الفعاليات 
الخاصة بشهر التوعية بسرطان 
الثدي، استضافت خلالها 
د.مرفت الصالح، استشارية 
ورئيسة قسم الجراحة في 
جامعة الكويت، ود.مريم 
الشطي، رئيسة وحدة أشعة 
الثدي التشخيصية والتداخلية 
في مستشفى مبارك الكبير، 
وأدارت الحوار مقررة اللجنة 

الثقافية د.منيرة العجلان.
وهدفت المحاضرة إلى بيان أهمية 
التوعية بسرطان الثدي، الذي 
يُعدّ من أكثر أنواع السرطان 
شيوعًا بين النساء حول العالم، 
وأهمية الفحص المبكر في زيادة 
فرص الشفاء، وضرورة الكشف 
المبكر لتقليل معدل الوفيات 

بنسبة كبيرة.
في كلمتها، شددت د.مرفت 
الصالح على ضرورة الحصول 
على المعلومات الطبية من 
مصادر موثوقة والاعتماد على 
المختصين في المجال الصحي، 
مشيرة إلى أن الكثير من 
المعلومات المتداولة عبر وسائل 
التواصل الاجتماعي قد تكون 
غير دقيقة أو مضللة، مؤكدةً 

أهمية توخي الحذر والابتعاد 
عن الانسياق وراء الشائعات 
والمعلومات الخاطئة التي قد 
تؤثر سلباً على الصحة العامة.

كما تطرقت د.مريم الشطي إلى 
خطوات الفحص الذاتي وكيف 
يمكن للمرأة أن تكتشف أي 
تغيرات غير طبيعية في الثدي، 
مشددةً على أهمية الفحوصات 
الدورية مثل الماموغرام وطرق 
الوقاية، التي تشمل الحفاظ 
على نمط حياة صحي وتجنب 
العوامل التي تزيد من خطر 

الإصابة.
وفي ختام الجلسة، أشادت 
الدكتورة منيرة العجلان بتنظيم 

محاضرات توعوية وصحية، 
مؤكدةً أن هذه الفعاليات تسهم 
في تعزيز الوعي بين الطالبات 

وأعضاء هيئة التدريس، 
وتكمل الدور الأكاديمي الذي 
تقوم به الكلية، كما عبرت 

عن شكرها العميق لكل من 
 ساهم في تنظيم هذا الحدث.

وشهدت الفعالية تفاعلًا كبيراً 

من الطالبات اللاتي أبدين 
اهتمامًا كبيًرا بالموضوع، كما 
شاركن بطرح العديد من الأسئلة 
حول الكشف المبكر والوقاية 
من سرطان الثدي، مما ساهم 
في إثراء النقاش وتعزيز الوعي 

الصحي بين الحاضرات.
وتأتي هذه الفعالية ضمن سلسلة 
من الأنشطة التي تنظمها اللجنة 
الثقافية لرفع الوعي الصحي 
والمجتمعي بين الطالبات وأعضاء 
هيئة التدريس في كلية الآداب، 
بهدف تعزيز المعرفة الصحية 
وتشجيع الحضور على اتباع 
أساليب الوقاية والكشف المبكر.

بوغيث تناولت فيها قصة المتخلفين عن غزوة تبوك

إدارة الرعاية الاجتماعية نظمت محاضرة »قصة لقلبك«
في إطار الأنشطة التي تنظمها 
إدارة الرعاية الاجتماعية، أقيمت 
الثلاثاء الماضي محاضرة بعنوان 
“قصة لقلبك” قدمتها عائشة 
بوغيث، على المسرح الروماني 
بكلية العلوم الحياتية بجامعة 

الكويت.
حيث تناولت المحاضرة محاور 
عدة، من أبرزها قصة المتخلفين 
عن غزوة تبوك، ووقفات مع 
القصة وأثرها السلوكي على 
حياتنا، بالإضافة إلى إسقاطات 

واقعية من القصة. 
هدفت المحاضرة من خلال هذه 
المحاور إلى تقديم دروس وعبر 

ملهمة تسهم في تعزيز القيم 
السلوكية لدى الحضور.

تأتي هذه المحاضرة كجزء من 

جهود عمادة شئون الطلبة 
لتعزيز الوعي الأخلاقي والديني 

بين الطلبة.
جانب من المحاضرة

جانب من المحاضرة

جانب من الحضور
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تهدف إلى التوعية والوقاية من مرض  سرطان الثدي

استضافت فيها أستاذ المحاسبة بجامعة بانجور في المملكة المتحدة

استعرض د.الحسيني أوراقه البحثية حول »تأثير الإفصاح الاختياري على قرارات الائتمان قصير الأجل في الشركات البريطانية«

كلية العلوم الإدارية استضافت ندوة »أبطال لا يهزمهم المرض«  

العلوم الإدارية نظمت ورشة حول الكتابة الأكاديمية والنشر الدولي

كتبت ـ مريم السليطين:

نظم قسم العلاقات العامة والإعلام 
في كلية العلوم الإدارية 23 اكتوبر 
الماضي، ندوة talk show »أبطال لا 
يهزمهم المرض« تهدف إلى التوعية 
والوقاية من مرض  سرطان الثدي، 
بمشاركة المتخصصين و المتشافين، 
شاركت فيها دلال النخيلان، و 
د.صنعة جمعان، والمتعافيتين مي 

الحجاج وحصة البرجس.
بدأت أخصائية التغذية العلاجية 
والحاصلة على ماجستير في 
علوم الرياضة الإكلينيكية من 
بريطانيا دلال النخيلان الجلسة 
الحوارية، مؤكدة على أهمية 
التغذية الصحيحة ودورها الكبير 

في الحفاظ على الصحة.
 وأوضحت أن اختياراتنا للأطعمة 
غير الصحية يمكن أن تؤثر سلبًا 
على حياتنا، مؤكدة على أهمية 
الحفاظ على الوزن المثالي للوقاية 

من العديد من الأمراض.
  True Yoga ثم تحدثت مؤسسة نادي
د.صنعة جمعان عن أهمية الرياضة 
في حياتنا، مشيرة إلى أن الرياضة 
ليست مجرد عناية في الجسم، 
بل هي وسيلة فعالة للوقاية من 

الأمراض، كما أشارت في حديثها 
على التمارين البسيطة اليومية 
والتمارين التنفسية الصحيحة و 
دورهما في تقليل التوتر والقلق 

وتعزيز الصحة العامة.
من جانب اخر، تحدثت المتعافية مي 
الحجاج عن تجربتها الشخصية مع 
مرض سرطان الثدي، مسلطة الضوء 
على رحلتها من لحظة اكتشافها 
للمرض حتى الشفاء، وأكدت أن 
قصتها هي قصة شجاعة وأمل 
وإيمان بالقوة النفسية، مشيرة 
إلى أن ممارسة رياضة اليوغا 
كان لها دور فعال في تحسين 
صحتها النفسية، مما ساعدها 
على الاسترخاء والتخفيف من 

التوتر، وأضافت أن أحد اسباب 
شفائها من المرض هو اكتشافها 

المبكر له.
كما شاركت المتعافية حصة البرجس 

تجربتها في اكتشاف مرض سرطان 
الثدي في سن مبكرة، مؤكدة على 
ضرورة الفحص المبكر أو الفحص 
الذاتي، وسردت بعضًا من أحداث 

رحلتها مع المرض وما واجهته 
خلال علاجها الكيميائي والآثار 

الجانبية المترتبة عليه.
وعلى هامش الندوة شاركت عدة 
جهات في معرض توعوي يدعو 
للكشف المبكر  عن ويشجع على 
الأكل الصحي وممارسة الرياضة. 
منها فريق الخطوة الأولى، حملة 

كان، وغيرها .
في ختام الندوة، تم تكريم الضيوف 
والمشاركين من قبل المدير الإداري 
لكلية العلوم الإداريــة  فتحية 
الكندري و القائم بأعمال رئيس 
قسم العلاقات العامة ولإعلان في 

الكلية فاطمة المتروك.

كتبت ـ خيرية رحال:

استضافت كلية العلوم الإدارية 
بجامعة الكويت أ.د.خالد 
الحسيني، أستاذ المحاسبة 
بجامعة بانجور في المملكة 
المتحدة، في زيارة تهدف إلى 
تعزيز التعاون الأكاديمي 
وتطوير المشاريع البحثية.

شارك د.الحسيني مع لجنة 
الدراسات العليا بقسم 
المحاسبة، لمناقشة سبل 
تطوير ماجستير المحاسبة، 
وماجستير إدارة الأعمال، 
ورغبته في تطوير مناهج 

التعليم.
وقدّم د.الحسيني ورشة 
عمل متخصصة حول 
الكتابة الأكاديمية والنشر 

الدولي، تناول فيها خطوات 
إعداد الأوراق البحثية عالية 
الجودة وكيفية اختيار 
المجلات المناسبة للنشر، كما 

ناقش مراحل النشر الدولي 
وإستراتيجيات التعامل مع 
تعليقات المحكمين لضمان 

قبول الأوراق البحثية.

في ورشــة عمل أخرى، 
استعرض د.الحسيني أحدث 
أوراقه البحثية حول “تأثير 
الإفصاح الاختياري على 

قرارات الائتمان قصير الأجل 
في الشركات البريطانية”.

واختتم زيارته باجتماع مع 
رئيس تحرير المجلة العلمية 

للعلوم الإدارية، تم فيها 
مناقشة سبل دعم المجلة 

ورفع تصنيفها دولياً.

الحسيني أثناء تقديمه الورشة مقدمة الحضور

جانب من الندوة

جانب من التكريم

النخيلان: دور كبير 
للتغذية الصحيحة 

في الحفاظ على 
الصحة

د.جمعان: الرياضة 
وسيلة فعالة 

للوقاية من الأمراض

الحجاج سلطت 
الضوء على رحلتها 

من لحظة اكتشافها 
للمرض حتى الشفاء

 البرجس عرضت 
تجربتها في اكتشاف 

مرض سرطان الثدي 
في سن مبكرة

جانب من جولة عميد الكلية د.عواد الظفيري
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استهلت  بجلسة تعريفية شاملة عن أهميته في التعبير عن الأفكار والمشاعر 

شئون الطلبة نظمت ورشة عمل تجريدي بالرصاص في المركز العلمي
نظمت إدارة الأنشطة الثقافية 
والفنية بعمادة شئون الطلبة 
في جامعة الكويت، بالتعاون 
مع المركز العلمي، الاحد الماضي، 
ورشة عمل مميزة للرسم 
التجريدي بالرصاص، خصصت 

لطلبة المنح.
استهلت الورشة بجلسة 
تعريفية شاملة عن فن الرسم 
التجريدي وأهميته في التعبير 
عن الأفكار والمشاعر بعيدًا عن 
الأشكال التقليدية، حيث تم 
تشجيع الطلاب على استلهام 
رسوماتهم من الحيوانات 
المتنوعة في أحواض الأكواريوم 
والمحميات الداخلية الموجودة 
داخل المركز العلمي. وقد أسهم 
هذا الشرح في فتح آفاق جديدة 
للمشاركين لفهم العلاقة بين 

الفن والطبيعة.
وقام المشاركون بعدها بجولة 
إرشادية داخل أروقة المركز 
العلمي، حيث أتيحت لهم 
الفرصة لمراقبة الحيوانات 
والبيئات الحية المتنوعة عن 
كثب، واستلهام أفكار فنية 
لرسم لوحاتهم. ولم تكن هذه 
الجولة للرسم فحسب، بل كانت 
تجربة تفاعلية حفّزت الإبداع 

لدى الطلبة من خلال دمج الفن 
بالطبيعة.

واختُتمت الورشة بعرض فيلم 
وثائقي حول البيئة والحياة البرية، 
مما أضاف بُعدًا تعليميًا آخر إلى 
التجربة، وأتاح للمشاركين فهمً 
أعمق للتفاعل بين الفن والعلم. 
وقد أعرب الطلبة المشاركون 
عن سعادتهم بما اكتسبوه 
من مهارات وخبرات جديدة، 
مؤكدين على أهمية مثل هذه 
الورش في تعزيز قدراتهم الفنية 

وفتح آفاق جديدة أمامهم.
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 »Fun Talks« نظمها نادي الإدارة والتسويق ضمن سلسلة ندوات

كلية العلوم الإدارية أقامت ندوة لرغد الزامل 
الشريك المؤسس لشركة »مودة«

كتبت ـ خيرية رحال:

نظم نادي الإدارة والتسويق 
في كلية العلوم الإدارية ندوة 
قدمتها رائدة الأعمال رغد 
الزامل، الشريك المؤسس لشركة 
»مودة«، وحاورت فيها د.أبرار 
أبل من قسم إدارة وتسويق، 
لمشاركة  تجربتها الناجحة في 
مجال ريادة الأعمال ضمن 
  )Fun Talks( سلسة ندوات
بالتعاون مع شركة زين، والتي 
تهدف إلى إلهام الطلبة ورفع 

طموحاتهم وتشجيعهم على 
اتخاذ خطوات جريئة في 
المستقبل في مجال ريادة 
الأعمال والمشاريع المثمرة 

على الصعيد المحلي.
بداية تحدثت الزامل عن بداياتها 
في مسيرتها والتحديات التي 
واجهتها، وأكدت أن تجربتها 
في مجالات مختلفة قبل 
دخولها مجال الأعمال ساهمت 
في تطوير مهاراتها وزيادة 
معرفتها، كما أشارت إلى أنها 
لم تتبع خطة أو استراتيجية 

واضحة في البداية، لكنها 
شددت على أهمية البحث 
عن الفرص واستغلال جميع 

الإمكانات المتاحة.
وشددّت على أهمية تحديد 
الأهداف بدقة والعمل بشكل 
مستمر لتحقيقها، مع ضرورة 
التحلي بالمرونة في مواجهة 
التغيرات في السوق، مؤكدة 
على أن نجاح أي مشروع 
ريادي يتطلب الشجاعة في 
اتخاذ القرارات، بالإضافة إلى 
قدرة الفريق على التكيف مع 

الظروف المتغيرة، لافتة إلى 
أن الفشل في بعض المحطات 
يعد جزءًا طبيعيًا من مسيرة 

النجاح.
وأوضحت الزامل أن التركيز 
على حل مشكلة معينة يعد 
خطوة أساسية لنجاح أي 
مشروع جديد، وأن الأخطاء 
والعثرات تمنح الشخص خبرات 
قيمة، ومن المهم الاستمرار 

وعدم الاستسلام.
وشهدت الندوة تفاعلً كبيًرا 
من قبل الحضور، حيث 

أتيحت الفرصة للطلاب 
لطرح الأسئلة والاستفسار 
عن تفاصيل التجربة التي 
سردتها الزامل، مما أضاف 
قيمة عملية للنقاش وزاد 

من استفادة الطلاب.
وفي ختام الندوة، شكرت د.أبرار 
أبل رغد الزامل على حضورها 
ومشاركتها تجربتها القيمة، 
مؤكدة على أهمية تنظيم مثل 
هذه الفعاليات لإلهام الطلاب 
وتعزيز معرفتهم العملية في 
مجال ريادة الأعمال والتسويق.

جانب من الحضورجانب من الندوة

رغد الزامل: تحديد 
الأهداف بدقة 
والعمل بشكل 

مستمر لتحقيقها

التحلي بالمرونة 
في مواجهة 
التغيرات في 

السوق

نظمها قسم علم النفس بالكلية وقدمها د.الأنصاري

كلية العلوم الاجتماعية أقامت محاضرة علم النفس الإرشادي
نظمت اللجنة الثقافية في 
قسم علم النفس بكلية العلوم 
الاجتماعية بجامعة الكويت 
محاضرة بعنوان “علم النفس 
وعلم النفس الإرشادي: مراجعة 
للجذور المشتركة بينهما”، 
حاضر فيها أ.د. بدر الأنصاري 
من قسم علم النفس، بحضور 
د.فاضل خشاوي وا.د.هشام 
جاد الرب، وذلك في قاعة بنك 

الكويت الدولي.
في بداية المحاضرة، تطرق أ.د. 
الأنصاري إلى الجذور المشتركة 
التي تجمع علم النفس وعلم 
النفس الإرشادي مبيناً العلاقة 

بين علم النفس كعلم شامل وعلم 
النفس الإرشــادي كتخصص 
فرعي، مشيراً إلى أن الأخير انبثق 
من علم النفس التقليدي ليصبح 
تخصصاً يركز على دعم الأفراد 
في حياتهم اليومية، وتوجيههم 
نحو تحقيق التوازن النفسي، 
موضحاً أن علم النفس الإرشادي 
يعتمد على أسس نظرية وعلمية 
مشتركة مع علم النفس، إلا أنه 
يُعنى بتطبيقاتها العملية في 
مواجهة تحديات الحياة اليومية.

كما تناول د.الأنصاري موضوع 
التدريب الأكاديمي والاعتماد 
المهني، حيث أوضح أن تأهيل 

المختصين في علم النفس 
الإرشادي يتطلب برامج أكاديمية 
شاملة تشمل مواد علم النفس 
الأساسية وأساليب الإرشاد 

النفسي وتقنياته. وأضاف أن 
البرامج المعتمدة في الجامعات 
تضع معايير عالية للتدريب 
الميداني والتطبيقات العملية، مما 

يؤهل الطلاب لمواجهة المشكلات 
الحقيقية بعد تخرجهم.

وفيما يتعلق بالتصريح بمزاولة 
مهنة الإرشاد النفسي، أشار 
د.الأنصاري إلى أن هناك معايير 
وشروطاً خاصة يجب أن يستوفيها 
المختصون قبل الحصول على 
الترخيص. وتشمل هذه الشروط 
الحصول على درجات أكاديمية 
متقدمة، وإتمام ساعات تدريب 
تحت إشراف مختصين معتمدين، 
واجتياز اختبارات مهنية معتمدة. 
وأكد أن هذه المعايير تهدف 
لضمان جودة الخدمات النفسية 

والإرشادية المقدمة للأفراد.

تناولت المحاضرة جذور علم 
النفس وعلم النفس الإرشادي، 
مع توضيح التشابهات والتداخلات 
بين المجالين، وأثرهما على الفهم 
الحديث للصحة النفسية والإرشاد. 
وتأتي هذه الفعالية في إطار 
جهود قسم علم النفس لتعزيز 
الوعي العلمي والمساهمة في 
تطوير معارف الطلاب والمهتمين 

بمجال علم النفس.
واختتمت المحاضرة بتأكيد أهمية 
التعاون بين الأكاديميين ومختصي 
الإرشاد النفسي لتطوير هذا 
المجال، وتعزيز مستوى التعليم 

الأكاديمي والتدريب المهني.

جانب من المحاضرة
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نظمتها اللجنة الثقافية في قسم اللغة العربية وآدابها

»رسالة المسرح الثقافية« عنوان حلقة نقاشية في كلية الآداب
كتبت ـ شيخه الراشد:

نظمت اللجنة الثقافية في قسم 
اللغة العربية وآدابها، الاثنين 
الماضي، حلقة نقاشية بعنوان 
»رسالة المسرح الثقافية«، في 
مسرح كلية الآداب - المبنى 

الجنوبي. 
وشارك في الحلقة النقاشية 
الفنان القدير جاسم النبهان، 
والكاتب والمخرج والأمين المساعد 
لقطاع الفنون في المجلس الوطني 
للثقافة والفنون والآداب مساعد 
الزامل، والعميد الأسبق للمعهد 
العالي للفنون المسرحية في 
الكويت د.محمد مبارك بلال، وأدار 
الجلسة أ.د.عبدالله الغيث من 
المعهد العالي للفنون المسرحية. 
تطرقّ الضيوف تباعًا إلى عدة 
قضايا تدور في فلك المسرح 
الكويتي، ومن أبرزها: دور المسرح 
الكويتيّ في مسيرة النهضة 
الثقافية منذ بداياته في مطلع 
القرن الماضي، مرورًا بتطوّر 
الحركة المسرحية في الكويت، 
وتأسيس فرقها الأهلية الأربعة: 
المسرح الشعبي، والمسرح العربي، 
ومسرح الخليج العربي، والمسرح 

الكويتي، وانتهاءً عند تقييم 
المحاضرين للمشهد المسرحيّ 
الراهن في الكويت، والحديث 
عن دعم المؤسسات الحكومية 
للفرق المسرحية الأهلية والمسرح 

الخاص.
وفي الختام، اعتلى القائم بأعمال 
عميد كلية الآداب أ.د.عبدالمحسن 
المدعج خشبة المسرح بمعية مقررة 
اللجنة الثقافية في قسم اللغة 
العربية أ.د. نورية الرومي لتكريم 

مساعد الزامل وجاسم النبهان الحلقة النقاشيةالضيوف بشهادات تقديرية.

جانب من الحضورعميد الكلية يتوسط مقدمة الحضور

أ.د. نورية الرومي متحدثة خلال الحلقة النقاشية

بهدف تقديم الدعم المعنوي والسعي نحو تحسين حالتهم النفسية

شؤون الطلبة نظمت رحلة تطوعية 
لمركز فرح للمسنين بوزارة الشؤون الاجتماعية

تنظيم مسابقات ترفيهية شارك 
فيها النزلاء مع المتطوعات 
تضمنت ألغازًا وألعابًا تقليدية
نظمت عمادة شؤون الطلبة 
بجامعة الكويت، ممثلة بقسم 
الأنشطة التطوعية والجوالة 
بإدارة الأنشطة الرياضية، 
رحلة تطوعية لطالبات فريق 
جامعة الكويت التطوعي إلى 
مركز فرح لرعاية المسنين التابع 
لوزارة الشؤون الاجتماعية، 

في  23 أكتوبر الماضي.
شارك في هذه الزيارة الإنسانية 
ثلاثون طالبة من أعضاء فريق 
جامعة الكويت التطوعي، تحت 
إشراف مشرفات الفريق، بهدف 
تقديم الدعم المعنوي للمسنين 
والسعي نحو تحسين حالتهم 

النفسية. حيث أثبتت الدراسات 
أن مثل هذه الزيارات والأنشطة 
الاجتماعية والثقافية تعزز 
من الحالة النفسية والصحية 
لدى كبار السن وتخلق بيئة 
إيجابية تساهم في تحسين 

جودة حياتهم.
وتضمن برنامج الزيارة عددًا من 
الفقرات المميزة، حيث تم تنظيم 
ورشة في مجال الزراعة المائية 
والزراعة بالتربة، بهدف تعزيز 
نشاط النزلاء وإثراء تجربتهم 
في هذا المجال. كما تم توزيع 
هدايا مخصصة للنزلاء، بمن 
فيهم طريحو الفراش، لرسم 
البسمة على وجوههم وإدخال 
السرور إلى قلوبهم. وتم كذلك 
تنظيم مسابقات ترفيهية شارك 

فيها النزلاء مع المتطوعات، 
تضمنت ألغازًا وألعابًا تقليدية 
لخلق جو من المرح والتفاعل 
بينهم. وأضيفت للزيارة لمسة 
تراثية خاصة من خلال توفير 
عربة خبز رقاق لجميع النزلاء، 
مما أسهم في إضفاء أجواء دافئة 

وقريبة من التراث الكويتي.
وفي ختام الزيارة، كرمّ فريق 
جامعة الكويت التطوعي ألطاف 
العتيبي، الأخصائية بمركز فرح 
للمسنين، تقديرًا لجهودها في 

رعاية المسنين. 
وقد أعربت العتيبي عن سعادتها 
بزيارة الفريق، مشيرة إلى 
الأثر الإيجابي العميق الذي 
تركته على المسنين والذي من 
شأنه أن يساهم في تأخير 

ظهور أعراض الزهايمر أو 
الحد منه. كما قدّمت شكرها 
لجميع مشرفات الفريق على 

هذه الزيارة المميزة التي تميزت 
بطابع مختلف عن الزيارات 
الميدانية التقليدية، مما يعكس 

حرص جامعة الكويت على 
تعزيز التواصل الإنساني ودعم 

فئات المجتمع المختلفة.

الفريق التطوعي أثناء زيارته للنزلاء في المركز
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القدومي دعت لزيارة الموقع الرسمي  للمركز للاستفسار عن الدورات 

مركز الخوارزمي قدم ورشة تطبيقات الذكاء الاصطناعي
 في التعليم لكليات العلوم الطبية

كتبت ـ فدك بوزيد ورتاج الخالدي:

من منطلق التعاون بين مركز 
الخوارزمي للتدريب على 
تقنية المعلومات التابع لمكتب 
نائب مدير الجامعة للخدمات 
الأكاديمية المساندة ومراكز 
العمل والعمادات والكليات 
الجامعية. أعلنت المهندسة 
مها القدومي مدير المركز أنه 
تم تقديم ورشة “ تطبيقات 
الذكاء الاصطناعي في التعليم 
“ في 23 أكتوبر الماضي لعدد 
من أعضاء هيئة تدريس والهيئة 
الأكاديمية المساندة لكليات 
العلوم الطبية )كلية الطب - كلية 
طب الأسنان - كلية الصيدلة(، 
وكانت من تقديم المدرب المعتمد 

مها العتيبي.
وأضافت القدومي أن هذه الخدمة 
تندرج تحت الدورات تحت الطلب 
وتكون بناء على مراسلات 
مقدمة من الجهة الطالبة وهي 

من أهم الخدمات التدريبية التي 
يقدمها المركز بغرض زيادة 
الوعي التقني لجميع منتسبي 
جامعة الكويت وخاصة في 
مجال الذكاء الاصطناعي لما 
له استخدامات متميزة لتطوير 
عملية التعليم وميكنة الأعمال 

الإدارية بشكل محترف.
واختتمت القدومي بأنه يمكن 
للراغبين بالمزيد من المعلومات 
والاستفسار أكثر عن الورش 
والدورات والفعاليات بزيارة 
الموقع الرسمي لمركز الخوارزمي 
عن طريق موقع الجامعة، 
وإضافة المركز بوسائل التواصل 
الاجتماعي عبر الأنستغرام أو 

X منصة
 KU_KHAWARIZMI@ 

أو إرســال رسال على بريد 
khawarizmi@ إلكتروني

ku.edu.kw
أو إرسال رسالة عن طريق 
برنامج الواتس آب 24986202.

دورات
من جهة أخرى، تم عقد اجتماع 
تنسيقي بين مركز الخوارزمي 
بحضور المهندسة مها القدومي 
مدير المركز وسامية إسماعيل 

مراقب المركز ومها العتيبي 
مدرب معتمد في مجال تقنية 
 Microsoft المعلومات وشركة
لبحث أطر التعاون للتدريب 
على أحدث التطبيقات المطروحة 
 Microsoft Office 365 بنظام

تمهيدا لتقديمها لجميع منتسبي 
الجامعة.

وصرحت القدومي أنه تم وضع 
رؤية واضحة وخطة تدريبية 
شاملة التي تمتد من ديسمبر 
2024 إلى مايو 2025 على هذه 

التطبيقات الحديثة.  
واختتمت القدومي أنه سيتم 
عمل حملة إعلامية عن مواعيد 
تقديم الورش على وسائل 
التواصل الاجتماعي الخاصة 
بالجامعة والمركز وعن طريق 
إرسال بريد إلكتروني لجميع 

منتسبي الجامعة.

جانب من الورشة

خطة تدريبية 

شاملة على 

مايكروسوفت 

أوفس 365 من 

ديسمبر إلى مايو 

المقبلين

نظمتها إدارة الأنشطة الثقافية والفنية

عمادة شئون الطلبة أقامت حلقة نقاشية بعنوان 
»كيف تتعامل مع الضغوط النفسية في المرحلة الجامعية«

نظمت إدارة الأنشطة الثقافية 
والفنية ممثلة بالقسم الثقافي 
الاربعاء الماضي، حلقة نقاشية 
بعنوان “كيف تتعامل مع الضغوط 
النفسية في المرحلة الجامعية”، 
في كلية العلوم الحياتية. قدمها 
د. ناصر نجف، حيث تناول 
خلالها عدة محاور مهمة تلامس 
التحديات التي تواجه الطلبة عند 
الانتقال من مرحلة المدرسة إلى 

المرحلة الجامعية.
وتطرق د.نجف إلى مرحلة 
انتقال الطالب من المدرسة 
إلى الجامعة، كونها من أكثر 
الفترات التي تشهد تغيرات كبيرة 
ومسؤوليات جديدة، يصاحبها 
شعور بالحماس، وأحياناً الضغوط 

النفسية والشعور بالوحدة. 

وأشار إلى أهمية وعي الطلبة بهذه 
المتغيرات، وكيفية التعامل معها 
بفعالية لتمكينهم من الانخراط 
بنجاح في الحياة الجامعية، 
مما يسهم في تخرجهم بكفاءة 

وجاهزية عالية.

وفي ختام الحلقة النقاشية، 
قامت أبــرار الكندري رئيس 
القسم الثقافي بالإنابة، بتكريم 
د.ناصر نجف تقديراً لمساهمته 
في إنجاح هذه الحلقة وتقديمه 

الفائدة للطلبة.

جانب من التكريم

جانب من الحضور
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تحت رعاية القائم بأعمال العميد المساعد للتخطيط والاستشارات والتدريب

ممثلة بقسم الإشراف الرياضي بإدارة الأنشطة الرياضية

كلية العلوم الحياتية أقامت بطولة »البيبي فوت«

شئون الطلبة نظمت بطولة ثلاثيات كرة السلة 
ومنافسات »الطاولة« في كلية العمارة

كتب ـ عبد الله الخشاوي:
 

تحت رعاية القائم بأعمال 
العميد المساعد للتخطيط 
والاستشارات والتدريب 
في كلية العلوم الحياتية 
أ.د.أحمد اللافي أقامت كلية 

العلوم الحياتية بطولة 
“البيبي فوت” للطالبات 
برعاية بنك بوبيان في 

صالة استراحة الطلبة.
وشارك في البطولة عدد من 
الفرق المكونة من طالبات 
الكلية، حيث تنافسن في 

التصفيات على المراكز الأولى. 
وفي ختام المنافسات، تم 
تكريم الفرق الفائزة وهم 
الطالبات رتاج الكندري 
وسديم العنزي بالمركز 
الأول، نوف الذايدي ولولوة 
المطيري بالمركز الثاني، 

فــرح الحرب وحــوراء 
الناصر المركز الثالث، كما 
تم توزيع الجوائز من قبل 
ا.د.أحمد اللافي، بحضور 
ممثل بنك بوبيان عثمان 
الجيران والمدير الإداري 
للكلية السيد صالح المسلم.

نظمت عمادة شئون الطلبة، 
ممثلة بقسم الإشراف الرياضي 
بإدارة الأنشطة الرياضية بطولة 
الثلاثاء الماضي، ثلاثيات كرة 
السلة، إلى جانب منافسات 
كرة الطاولة ورميات كرة السلة 
وضربات الجزاء لكرة القدم، لطلبة 
كلية العمارة، في صالة الألعاب 

الرياضية بالعديلية.
15 طالبًا،  وشارك في البطولة 
وأسفرت نتائج المنافسات عن 
فوز الطالب حمد الإبراهيم بالمركز 
الأول، بينما حصل الطالب محمد 

بوحمرة على المركز الثاني، أما 
المركز الثالث فقد كان من نصيب 
كلٍ من الطالب محمد الدوسري 
والطالب عبد الرحمن الحمدان.

وفي ختام الفعاليات، تم توزيع 

الكؤوس والميداليات على الفائزين 
وسط أجواء احتفالية تقديرًا 
لمجهوداتهم وتميزهم في المنافسات. 

وتأتي هذه البطولة ضمن سلسلة 
الأنشطة الرياضية التي تهدف إلى 
تعزيز الروح الرياضية والتفاعل 

بين الطلبة وتشجيعهم على 
المشاركة الفعالة في مختلف 

الأنشطة الجامعية.

جانب من فعاليات البطولة

تكريم الفرق الفائزة بحضور ا.د.أحمد اللافي

لقطة جماعية للقائمين على النشاط والمشاركين

جانب آخر من التكريم

جانب من البطولة

البطولة ضمن 

سلسلة من 

الأنشطة التي 

تهدف إلى تعزيز 

الروح الرياضية 

والتفاعل بين 

الطلبة
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جامعة الكويت

kw.university

عمادة القبول والتسجيل

Register_ku

يرحب قسم الإرشاد الأكاديمي 
بجميع استفساراتكم

عمادة شئون الطلبة

Kuniv_sa

  24986095 - 24984722
24986385 - 24984133

مواقع تهمك:

رئيسة مكتب التوجيه والإرشاد في كلية التربية الأساسية تحدثت عن اللوائح

توجيه الطالب وارشاده ومعرفه الفرق بين الانسحاب ووقف القيد والشروط الواجب توافرها

أنفال العجيان تقدم 5 نصائح للطلبة

لائحة نظام المقررات
مادة )الرابعة والعشرون( الحضور والغياب

كتبت - العنود القطان:

أفادت أنفال العجيان رئيسة مكتب 
التوجيه والارشاد في كلية التربية 
الأساسية، أن من اللوائح الجامعية 
)لائحة نظام المقررات( تحفظ 
حق الطالب في حال وقعت عليه 
ظروف خارجه عن إرادته أنه يحق 
له الانسحاب أو وقف القيد عن 
طريق لجنة الشئون الدراسية، 
وتنقسم الانسحابات ووقف القيد 
إلى قسمين )إختياري – إجباري(.

• الانسحاب و وقف القيد الاختياري: 

يتم التقديم خلال 6 الأسابيع الأولى 
من بداية الدراسة )بدون عذر(، 
ويحق للطالب التقدم بالطلب 
خلال الفترة المنصوص عليها في 
التقويم الجامعي، وفي حال عدم 
تحقيق الشروط يحق له انقطاعا 
اختياريا ويحتسب من ضمن مده 
دراسته في الجامعة، وعلى ذلك 
تكون مده الانسحاب او وقف القيد 
الاختياري فصليين دراسيين خلال 

مده دراسته في الجامعة.
• الانسحاب و وقف القيد الاجباري: 
يتم التقديم خلال 12 أسبوع من بداية 

الدراسة مع ارفاق )عذر( مقبول.
ومن الحالات او الاعذار المقبولة:

أسباب صحية – عقد قران – مضاعفات 
حمل و الولاده – مرافقه الزوج 
بالنسبة للطالبات – مرافقه مريض 
من أقرباء الدرجة الأولى – وفاة 

قريب من أقرباء الدرجة الأولى.
وعلى ذلك تكون مده الانسحاب او 
وقف القيد الاجباري لمده 6 فصول 
دراسية خلال مده دراسته في 
الجامعة، ولا يحسب من ضمن المدة 

الاعتيادية لتخرج الطالب.
ويجب على الطالب متابعه أوقات 

القويم الجامعي لمعرفة أوقات 
الانسحاب ووقف القيد، وعند 
حاجه الطالب للاستفسار يجب 
عليه مراجعة مكاتب التوجيه 
والارشاد في كليته وذلك للحصول 
على المعلومة من مصدرها الصحيح، 
حيث أن مكاتب التوجيه والإرشاد 
مستعدين كل الاستعداد لمساعدة 
الطالب في حال حدوث أي ظرف 
له وذلك أيضا بمساعده المشرف 
الاجتماعي للطلبة الذي لا يقل 
دوره أهميه عن مكاتب التوجيه 
والارشاد، وعدم أخذ أي معلومات 

تخص الدراسة من أي شخص 
لتفادي المغالطة في المعلومات.

وتفيد أيضا رئيسة مكتب التوجيه 
والإرشاد في كلية التربية أنفال 
العجيان أن جامعة الكويت تكفل 
حق جميع الطلبة خلال مسيرتهم 
الجامعية واضافت عليه أنهم 
محظوظون بالدراسة في جامعة 
الكويت لتوفير لهم جميع سبل 
الراحة والحلول السريعة للظروف 
الطارئة التي من شأنها أن تعيق 

الطالب.

لائحة كلية الحقوق
مادة )9( الحضور والغياب

1 - يُنذر الطالب الذي يتغيب )5( ساعات إنذاراً أولًا.

2 - يُنذر الطالب الذي يتغيب )10( ساعات إنذاراً ثانياً. 

3 - يُنذر الطالب الذي يتغيب )15( ساعة إنذاراً ثالثاً.

4 - يعتبر الطالب راسباً في المقرر إذا تغيب أكثر من )15( ساعة.

الحضور والغياب:
1 - یجب أن یواظب الطالب على حضور كافة المحاضرات والدروس العلمیة والتطبیقیة.

2 - الطالب الذي یتغیب ثلاث ساعات عن الحضور في أي مقرر یتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا أولیا.
3 - الطالب الذي یتغیب ثلاث ساعات أخرى )مجموع 6 ساعات( في أي مقرر یتولى أستاذ المقرر إنذاره إنذارا نھائیا. 
• أما إذا تغیب الطالب – لمدة لا تتجاوز الساعات الست المذكورة في البندین السابقین – لعذر تقبله لجنة الشؤون 

الطلابیة، فإنه یحق له إعادة أیة اختبارات تكون قد عقدت خلال ھذه المدة.
4 - إذا تغیب الطالب أكثر من )6( ساعات في أي مقرر یعتبر راسبا ویرصد له تقدیر )FA( في ھذا المقرر.

5 نصائح
وعليه أضافت العجيان أهم 
النصائح التي تقدمها لجميع 

الطلبة:

1 -  الاهتمام بالخطة الدراسية التي 
تعتمدها عمادة القبول والتسجيل 
حيث يتوفر فيها جميع التواريخ 
التي تهم الطالب خلال دراسته.

2 - أيضا الاطلاع الدائم على 
الدليل الجامعي.

3 - لجوء الطالب في حال 
الاستفسار عن أي معلومة إلى 
)مكاتب التوجيه والإرشاد – 
عمادة القبول والتسجيل – عمادة 
شئون الطلبة( حيث أنهم جميعهم 
متواجدين لخدمة الطالب وما 

يواجهه من معوقات.

4 - وعليه متابعة وسائل التوصل 
الاجتماعي حساب جامعة الكويت 
حيث يتم فيها عرض اهم اللوائح 

والمستجدات التي يتم إدراجها.

5 - متابعة التقويم الجامعي 
باستمرار.

كما أعربت  العجيان عن شكرها 
لعمادة شئون الطلبة وبالأخص 
إدارة الارشاد الاكاديمي لما تقدمه 
من اهتمام ومتابعة جديه للطالب 
من زيارات مدرسية و معارض 
وغيره..، وفي الختام متمنيه 
للجميع عام دراسي مليء بالاهتمام 

والجد والاجتهاد في الدراسة.

إدارة الإرشاد الأكاديمي تطلق حملتها الإرشادية لطلبة جامعة الكويت
أطلقت إدارة الإرشاد الأكاديمي 
التابعة لعمادة شؤون الطلبة 
في جامعة الكويت حملتها 
الإرشادية لطلبة الجامعة، وذلك 
ضمن برنامجها الهادف إلى تعزيز 
التواصل بين الطلبة والإدارة، 
وتقديم الدعم اللازم لضمان 
نجاحهم الأكاديمي. الحملة 
شملت زيارة الفرق الإرشادية 
إلى الفصول الدراسية في مختلف 

كليات جامعة الكويت، وذلك 
للرد على استفسارات الطلبة 
المتعلقة بالمسيرة الأكاديمية، 
وتقديم التوجيهات اللازمة التي 
تسهم في تذليل أي صعوبات قد 

تواجههم.
خلال الحملة، قامت الفرق 
الإرشادية بتوعية الطلبة بالخدمات 
والأنشطة التي توفرها عمادة 
شؤون الطلبة، وكيفية استغلالها 

بالشكل الأمثل، مما يساعدهم 
في تطوير مهاراتهم وتأهيلهم 
للحياة العملية. كما تم توضيح 
اللوائح والقوانين الأكاديمية، 
والتي تضمن استكمال المسيرة 
الدراسية بنجاح دون أي تعثر 

أو عقبات.
وقد استمرت الحملة لمدة أسبوعين، 
ابتداءً من يوم الأحد الموافق 13 
أكتوبر 2024 حتى يوم الأربعاء 

23 أكتوبر 2024، وشملت الكليات 
التالية: كلية العلوم الحياتية، كلية 
العلوم، كلية الهندسة والبترول، 
كلية التربية، كلية الآداب، كلية 
العلوم الإدارية، كلية الحقوق، كلية 
الشريعة والدراسات الإسلامية، 
كلية طب الأسنان، كلية الصيدلة، 

وكلية العلوم الاجتماعية.
خلال زيارات الفرق الإرشادية، 
قامت موظفات قسم الإرشاد 

بتقديم شروحات تفصيلية للطلبة 
حول الأنظمة الجامعية والخدمات 
التي تقدمها الجامعة، مما يسهم 
في تعزيز وعيهم الأكاديمي 
ويساعدهم على تحقيق أقصى 
استفادة من الموارد المتاحة في 

جامعة الكويت.
وقامت موظفات قسم بالبحوث 
بتوزيع استطلاع رأي يخدم الطلبة 

خلال مسيرتهم الأكاديمية.

لائحة النظام الدراسي لكليات مركز العلوم الطبية مادة )18( الحضور والغياب
1 - يجب أن يواظب الطالب على حضور كافة المحاضرات والدروس العلمية والتطبيقية التي يتم تدريسها بنظام المحاضرات.

2 - ينذر الطالب الذي يتغيب عن الحضور بنسبة %10 في أي مقرر أو فصل دراسي بكليات مركز العلوم الطبية وحسب النظام المتبع في كل كلية.
3 - ينذر الطالب الذي يتغيب عن الحضور بنسبة %15 في أي مقرر أو فصل دراسي إنذاراً نهائياً.

4 - لا تحتسب ضمن ساعات الغياب المذكورة أعلاه حالات الغياب لعذر تقبله اللجنة المختصة بالكلية، في ما لا يتجاوز %10 فقط.
5 - يجوز السماح للطالب بإعادة أي اختبارات تكون قد عقدت خلال فترة التغيب بعذر تقبله اللجنة المختصة بالكلية.

6 - إذا تغيب الطالب بنسبة %20 بدون عذر مقبول في أي مقرر أو فصل دراسي حسب النظام المتبع في أي من كليات مركز العلوم الطبية يعتبر راسباً في هذا 
المقرر أو الفصل الدراسي.

ويستثنى من أحكام هذه المادة الدروس الإكلينيكية والتطبيقية والميدانية وجلسات حل المعضلة حيث يلتزم الطالب بحضور جميع الدروس. أما ساعات الغياب في 
هذه الدروس لظروف قهرية، فيكون الطالب ملزماً بإعادة حضورها كشرط لدخول الامتحان النهائي.
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تطوير مناهج العلوم نوافذ الأمل
شهدت الكويت في السنوات الأخيرة اهتمامًا 
متزايدًا بتطوير مناهج العلوم في مدارسها، 
وذلك استجابةً للتغيرات العالمية السريعة في 
مجالات التعليم والتكنولوجيا. يعد تحسين 
مناهج العلوم أحد الأهداف الأساسية للوزارة، 
بهدف تعزيز التفكير النقدي، وتنمية المهارات 
العلمية لدى الطلاب، وتمكينهم من التفاعل مع 

التحديات المعاصرة.
وتتمثل الأهداف الرئيسية لتطوير مناهج العلوم 
في الكويت في تعزيز التفكير النقدي والإبداع؛ 
تسعى المناهج الجديدة إلى تشجيع الطلاب على 
التفكير بعمق وحل المشكلات بدلًا من الحفظ 
السطحي، وأيضاً توظيف التكنولوجيا؛ إدماج 
التكنولوجيا الحديثة في التعليم، مثل استخدام 
البرمجيات التعليمية والمختبرات الافتراضية، مما 
يتيح للطلاب تجربة التعلم بشكل تفاعلي، كذلك 
توافق المناهج مع المعايير العالمية؛ العمل على 
تحديث المناهج لتتوافق مع المعايير العالمية، مما 
يساعد الطلاب على المنافسة في السياقات الدولية، 
وترسيخ القيم البيئية؛ التركيز على العلوم البيئية 
والممارسات المستدامة، ليكون للطلاب وعي أكبر 

بالقضايا البيئية وأهمية الحفاظ على الموارد.
ورغم الجهود المبذولة، تواجه عملية تطوير المناهج 
عدة تحديات، منها: البنية التحتية؛ يحتاج تنفيذ 

المناهج الحديثة إلى بنية تحتية متطورة، بما في 
ذلك مختبرات مجهزة جيدًا، وتأهيل المعلمين؛ يحتاج 
المعلمون إلى تدريب مستمر لمواكبة الأساليب 
التعليمية الجديدة واستخدام التقنيات الحديثة، 
كذلك المناهج المزدحمة؛ قد تعاني بعض المناهج 
من الزخم، مما يصعب على الطلاب استيعاب 
المعلومات بشكل فعال، ولتعزيز نجاح عملية 
تطوير المناهج، يمكن اتخاذ خطوات إضافية 
مثل: إجراء بحوث ودراسات؛ فهم احتياجات 
الطلاب وتوجهات سوق العمل من خلال الدراسات 
الاستقصائية، وتعزيز الشراكات؛ إقامة شراكات 
مع الجامعات والمؤسسات العلمية المحلية والدولية 
لتبادل المعرفة والخبرات، والتقييم المستمر؛ وضع 
آليات لتقييم فعالية المناهج الجديدة وتعديلها 

بناءً على التغذية الراجعة.
تطوير مناهج العلوم في الكويت يعد خطوة 
حيوية نحو تحقيق نظام تعليمي متقدم. من 
خلال التركيز على التفكير النقدي، والتكنولوجيا، 
والمعايير العالمية، يمكن أن تسهم هذه المناهج في 
إعداد جيل جديد من العلماء والمبتكرين القادرين 

على مواجهة التحديات المستقبلية.

أمل خالد حمد
كلية التربية

أقاوم عناد الظروف وصعوبة بعض الأمور 
وكل شيء يقابلني بسلاح قلمي وأوراقي 
المبعثرة، أكتب لأتجرد من كل شعور سيئ يكتم 
أنفاسي، أبوح لأنفض ضعفي على بياض هذه 
الصفحات المضيئة، فهناك من يقرأ وهناك من 

يصغي والإصغاء فن لا يتقنه إلا القليل. 
الكتابة في قاموس أيامي كالاحاسيس الخجولة 
التي تزحف بخجل على الورق البردي لتكتب 
مخطوطة حضارة بحبر من نور لتبحث في 

معاني الكلمات وتترجم كل شعور. 
لذلك أؤمن بتفاوت مستويات الكتابة ومستويات 
فهم الأشخاص وسعة عقولهم، فبين الوضوح 
والغموض شعرة. لذلك أصبح الحوار بيننا صمتا 
لا يليق به الحديث، صمتاً خاوياً بلا إصغاء 
مع أننا في زمن الهذيان والثرثرة، وفي عصر 

تلعثم الكلمات. 
لقد خسرت لغتي واتخذت من الصمت ملاذاً 
يؤويني التحف به من جور يكاد يفتك بي 
فعكفت أملاه بأوراق شجر رمادية تساقطت 
من شجرة عارية بينما كان صوت الخواء 
مدويا كنت أصارع نفسي، ولم أتوقف عن 
المحاولة ولو ليوم واحد، كافحت وجاهدت 
حتى نهضت من كبوتي ونجوت من براثن 
ذلك الديجور عندما أوصدت نوافذ الأمل، ولم 

ينقذني إلا رفيف أجنحتي.
 اعتقد أن لصمتي قوة تدفعني لأحصد نجاحاتي 
فبها اجتاز عقباتي التي توصلني إلى اهدافي 
وأمنياتي، نعم مازالت بعض الطرق شاقة وملتوية 
لكنها جميعا تودي إلى طريق النجاح، وكأننا 
نرى نجوم السماء لامعة في ليلة صافية لكننا 
لا نستطيع لمسها كاهدافنا حينما ننظر اليها 
بإمعان فلا نستطيع ان نصل إليها إلا بالاجتهاد 
فلنتمسك بحبال الأمل والمثابرة، ليضيء لنا 
الطريق للوصول إلى ذلك النور الساطع من 
بعيد ولنتفق جميعاً بأننا عندما ننظر للحياة 
فلتكن نظرتنا لها إيجابية بسيطة لأن جمال 
الحياة من حولنا لا يساوي شيء عندما تكون 
نظرتنا لها سلبية ومتكلفة، ونعلم جميعنا بأن 
الحياة مغامرة كبيرة قد نخوضها ونتجاوز 
صعوباتها وتحدياتها، فنحن نصارع الأمواج 
والأعاصير فقط لنصل إلى شاطئ الأمان فلا 
حياة لمن يبقى واقفاً على الضفاف خائفا من 
التعثر، سوف أتحدى عثراتي وأتجاوز كبواتي 
وأجد مرفئي الآمن لترسو سفينتي في ميناء 

أمنياتي.

إيمان عبدالستار شعبان 
كلية الآداب 

أخي القارئ أختي القارئة ... لتواصلكم مع هذه الصفحات على إيميل afaq.article@ku.edu.kw  هاتف رقم 24988140 أو الحضور إلى مقر الجريدة في الشدادية

- أن تكون باللغة العربية الفصحى
- ألا تتجاوز 300 كلمة

- إرفاق الاسم الثلاثي أسفل المادة مع اسم الكلية.
- ارسال المادة بصيغة word إلى عنوان البريد الإلكتروني التالي: Afaq.article @ku.edu.kw  أو تسليمها شخصياً في مقر الجريدة بالشدادية

- النشر مقتصر علي منتسبي الجامعة، وارسالك للمادة لا يعني ضرورة نشرها حيث تتم المراجعة والاعتماد
- مشاركة الطلبة للكاريكاتير بحيث يعالج قضايا الطلبة.

شروط ومعايير 
كتابة المقالة 

في جريدة 
آفاق الجامعية

رقم الشؤمأما يزالُ الإنسانُ مُستحقًا اسمَه؟
ة،  أخذتْ هذه العبارة حيّزًا في كتابٍ قرأتُه منذ مُدَّ
وكذلك أخذت حيّزًا في وجداني، وهي لم تكن في 
صيغة سؤال، بل أنا من ضمنتها بهذا السؤال، وقد 
مرَّت لتوضّح أمرًا ما؛ فشدت انتباهي، ولفتت نظري، 
وآلمت فؤادي، جعلتُها سؤالً، وأعظم الأسئلة هو ما 
نطرحه على أنفسنا أولً؛ إذْ لا يجوزُ أنْ نسأل ونُهاجم 
قبل أنْ نُسقط الأمرَ على أنفسنا، يُعدُّ هذا من الإنصاف 

ا.  عُد كافةً، أمّا أنا فجاوبتُ سرًّ على الصُّ
أولً لماذا سُمّي الإنسان إنسانًا؟ بعضهم قال من 
ح آخرون أنَّ الكلمة مشتقةٌ  النسيان؛ لأنه ينسى، ورجَّ
ه يأنَس ويُؤنَس به. إنَّ السؤال الأجدر  من الأنُس؛ لأنَّ
هو: متى يُسمّى الإنسان إنسانًا؟ عند عالمِ الأندلس 
ابنِ عربي، لا يُسمّى الإنسان إنسانًا إلّ بعد أنْ يُعامِل 
جميعَ الكائنات الحيّة وغير الحيّة بميزانِ »الإنسانيَّة«. 
وميزانُ الإنسانيَّة يتأرجح بمعاييَر غير موضوعيَّة في 
رأيي، وذلك الميزان أصابه الصدأ، بدءًا من أول حربٍ، 
أول مجاعةٍ، أول إبادة، ومن يضع عينَه بعين التاريخ 
فسيدرك أنَّ الإنسانيَّة في جانبٍ وهو في الجانب الآخر، 

ة، وأنا  فكثيرة هي الجروح الغائرة في ضمير الإنسانيَّ
لا أعُمّم، بل ألفت النظر لشريحةٍ لا يُستهان بها من 

ة.  بني البشر جُلَّ ما تمارسه الكفر بحقّ الإنسانيَّ
نحن ذبحنا الإنسانيَّة من الوريد إلى الوريد، ولا أعتقد 
نا بحاجة لإثباتٍ من الغرب أو بعمل دراساتٍ، بل في  أنَّ
كلام الله تعالى ما يكشف عن مدى شرور الإنسان إذْ 
هِ لَكَنُودٌ( وفي موضع  يقول عزَّ وجل: )إنَِّ الْنِسَانَ لرَِبِّ
أنَ رَّآهُ اسْتَغْنَى(  لَيَطْغَى )6(  الْنِسَانَ  إنَِّ  آخر: )كَلَّ 
وكأنَّ روح الآدمي متَرعةٌ بالظلم والجور، بيد أنَّ 
الوقت المناسب لم يحن بعدُ لإشعال فتيل الكراهية، 
ا في معنى  إذن هل نحن نعمل بمعنى اسمنا؟ ربَّ
نا ننسى أو نتناسى قوله تعالى:  النسيان فقط لأنَّ
)وَاعْتَصِمُوا بِحَبْلِ اللَّهِ جَمِيعًا وَلَ تَفَرَّقُوا وَاذْكُرُوا نِعْمَتَ 
بِالْعَدْلِ  يَأمُْرُ  اللَّهَ  عَلَيْكُمْ(، وقوله سبحانه: )إنَِّ  اللَّهِ 
الْفَحْشَاءِ  وَيَنْهَى عَنِ  الْقُرْبَ  وَإيِتَاءِ ذِي  وَالْحِْسَانِ 
رُونَ(، ولعلَّ ما  تَذَكَّ لَعَلَّكُمْ  يَعِظُكُمْ  وَالْبَغْيِ  وَالْمُنْكَرِ 

ذكرته ليس إلّ غَيضًا من فيض.  
ها الإنسان! هل تعود لنفسك وحقيقة اسمك؟ فلا  أيُّ

ها  ة، لأنَّ ة ماديَّ تك لأسبابٍ دنيويَّ تنسلخ من إنسانيَّ
ك محور  أنَّ واهيةٌ في دنيا فانية، وهل تعي؟ لتدرك 
الحياة، وإذا زرعتَ فسيلةَ حبٍّ ستلاقي مزرعة محبةٍ 
دتَ منزلَ فقيٍر فاعلم أنَّ دعاءه  تحتضنك، وإذا شيَّ
سيحفظك، وإذا أسكتَّ صوت الباطل وصدحتَ بصوت 
ا  الحق فسيعجبك تفرُّدك، أمّا إذا اعتزلتَ العالم مضحيًّ
بنفسك فالعالم لن يتركك، سيسكنك. جمعينا نحمل 
كلَّ الخصال، الطيّبة منها والخبيثة، لكنَّ العاقل من 
يسيطر عليها، وقد قيل لي مرةً وأنا أتعلم قيادة السيارة 
»عيناك ميزانك« والأنسب في هذا المقام أن أقول دع 

عقلك وقلبك هما ميزانك.  
أرجوك لا تجاهر، لا تغامر، وأيضًا لا تبادر إذا كان 
هدفك نابع من شرور وحب ظهور، أتعوذ مرارًا من 
يقيني بعبارة جان بول سارتر »الجحيم هو الآخرون« 

لا تكن مثل الآخرين، كن إنسانًا فحسب. 

سبأ سامي الفضلي
كلية التربية

أنا أسكن منزلً يحمل الرقم 
ثلاثة عشر، في بعض 
الثقافات يرتبط هذا الرقم 
بالشؤم، فالتشاؤم قد 
يكون جزءًا من شخصية 
الإنسان، ويولّد الاكتئاب، 
فيفكر بصورة تشاؤمية، 
وقد يكتسبها من الثقافات 
الغربية، فقد تجعله يؤمن 
بها ويصدقها، وقد يفقد 
الكثير من الفرص لمجرد أنه 
يؤمن بهذه الخرافات؛ لأن 
الفرص الضائعة لن تعود.

مريم أحمد الهاجري
كلية التربية
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٤٦ عاماً في خدمة الإعلام الجامعي
مع إصدار هذا العدد رقم 1329 تمر 
علينا الذكرى الـ 46 على صدور العدد 
الأول من جريدة آفاق الجامعية التي 
انطلقت في الثامن والعشرين من 
1978 لتبقى جريدة  أكتوبر عام 
آفاق الجامعية اللسان الصادق المعبر 
عما يجيش في الصدور وما ترغب 
به الأرواح والناطق بالحقائق التي 
ترضي النفوس وتسعد الأرواح، 
وهي جريدة جامعية أسبوعية 
اجتماعية ثقافية تصدر عن جامعة 
الكويت، تسلط الضوء على الأخبار 
الجامعية والأحداث والأنشطة 
والفعاليات الطلابية والأكاديمية 
التي تواكب الأحداث والمناسبات 

في الحرم الجامعي، كما تحرص 
آفاق على تنمية المواهب الطلابية 
التي تتعلق بتنمية العمل الصحفي 
والعمل الإعلامي سواء بتدريبهم 
بالتنسيق مع قسم الإعلام ميدانياً 
في كل فصل دراسي لمقرر ” التدريب 
الميداني“ وذلك من خلال توزيعهم 
على مراكز العمل والكليات في 
المجتمع الجامعي بغية تغطية 
أخبارها وأنشطتها وبرامجها، 
حيث تستقطب آفاق جميع طلبة 
الجامعة لصقل المواهب الصحفية 
من مختلف الكليات العلمية والأدبية.

وفي كل فصل دراسي هناك برامج 
تدريبية في مجال العمل الصحفي 

لطلبة قسم الاعــلام و الطلبة 
المنتسبين اليها، وذلك لتهيئتهم إلى 

سوق العمل.
واليوم مع الانفتاح الالكتروني 
فقد أصبح من أولويات آفاق تهيئة 
الكوادر الصحفية وتأهيلها لكي 
تكون قادرة على القيام بالمهام 
التي يتوجب القيام بها، هذا وقد 
أهلت آفاق عدداً من الصحافيين 
ممن تدربوا في الجريدة وهم الآن 
من محترفي الإعلام في شارع 
الصحافة ويعملون في المجال 

الصحفي والإعلامي.
ولآفاق استراتيجية أهم عناصرها 
هي توفير كفاءات صحفية إلى سوق 

العمل الكويتي والخليجي للارتقاء 
بالعمل الصحفي والمحافظة على 
أخلاقيات المهنة وتطوير العمل فيه 
وغرس هذه القيم المهنية الإعلامية 
في المتدربين من خلال الممارسة 
الصحيحة والعمل من أجل خلق 
جيل مهني عالي القدرة والكفاءة.

ومن أجل التطوير والارتقاء للأفضل 
حرصت آفاق على تطوير نسختها 
الالكترونية وتوفير الورش التدريبية 
في كل فصل دراسي وتستعين آفاق 
بمتخصصين في المجال الإعلامي 
والصحفي محاولة منها عرض 
ماهو حديث في الفضاء الصحافي 
الالكتروني للطلبة والموظفين سواء 

داخل الجامعة أو خارجها. 
وتستمد آفاق قوتها التحريرية من 
التعاون والاتصال المستمر مع الكليات 
ومراكز العمل في الإدارات الجامعية 
وبالأخص إدارة العلاقات العامة 
والإعلام المركزية بشكل يومي، حيث 
يتم تزويدنا بالتصاريح والأخبار 
والمواد الصحافية والفعاليات التي 
تنظمها الكليات أو مراكز العمل 
المختلفة، هذا وتعتمد عليهم آفاق 
اعتمادا كبيراً في العديد من الأخبار 
اليومية التي يتم نشرها كما تلقى 
آفاق دعمًا واهتماماً معنوياً ومادياً 
من الإدارة العليا بالجامعة لتسهيل 

مهمتها الإعلامية.
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